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REPUBLICA DE COLOMBIA
Rama Judicial del Poder PUblico
JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medellin, veinticinco (25) de julio de dos mil veintidds (2022)

TIPO DE PROCESO: | ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
RADICADO: 05001-31-05-007-2022-00231-00

DEMANDANTE: STEPHANIE RENDON ZAPATA

DEMANDADA: UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

ASUNTO: AUTO INADMITE Y CONCEDE TERMINO PARA SUBSANAR

Estudiada la presente demanda encuentra el Despacho que procede su
INADMISION O DEVOLUCION, en los términos de los articulos 25 y 28 del Cédigo
Procesal Laboral, el primero que senala los requisitos de la demanda, y el segundo
que dispone que, si antes de admitir la misma el juez, observa que no reldne los
requisitos exigidos en el art. 25 ya citado, la inadmitird para que sea subsanada, a
efectos de que se cumplan los siguientes requisitos, dentro del término de cinco (5)
dias, contados a partir de la notificaciéon por estados del presente auto, so pena de
ser rechazada.

PRIMERO: Se APORTARA un nuevo poder que se ajuste los requisitos legales, bien, ser
conferido mediante mensaje de datos, acorde con las previsiones contenidas en el
articulo 5° de la Ley 2213 de 2022. o de manera tradicional. En dicha pieza procesal
se INDICARA expresamente la direcciéon de correo electrénico de la apoderada que
deberd coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados.

SEGUNDO: Habida cuenta que una de las pretensiones relacionadas en el libelo
genitor apunta al “...pago de los aportes al sistema de pensiones, desde la fecha de
terminacion ilegal del contfrato de trabagjo y hasta el momento en que se haga o se
hubiere hecho efectivo el reintegro ...”, DEBERA APORTARSE el certificado de
afiliacion e historial de aportes de la demandante al respectivo fondo a fin de ser
vinculado al frdmite, toda vez que, ante una eventual condena serd esta la llamada
a efectuar los cdlculos y a recibir los pagos y/o reajustes pedidos.

TERCERO: Deberdn PROBARSE los danos morales causados a la demandante con el
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despido, y que éste tenia como objeto lesionar a aquella o el menoscabo en su érbita
subjetiva. Lo anterior por cuanto el dano debe ser adicional a la fristeza normal que
puede sufrir una persona por ser despedida, debe ser un dano que evidencie que
con el despido se quiso lesionar al trabajador o que le causé un gran detfrimento
patrimonial. Se advierte que para probar lo anterior se permite aportar cualquier tipo
de prueba, documental, testimonial, dictamen pericial, entre ofras. Respecto al o
dafio a la vida en relacién, se ESPECIFICARAN si los mismos fueron genéricos o
especificos, a efectos de en una eventual condena poder tasar el monto a
indemnizar; en este sentido se senalardn con exactitud las consecuencias generadas
por las lesiones cometidas.

CUARTO: Acorde con lo dispuesto el arficulo 8° ibidem se afirmard bajo juramento
gue se entenderd prestado con la peticion, que la direccion de correo electrénico o
sitio suministrado corresponde al utilizado por la demandada; asi mismo informar la
forma como se obtuvo y las evidencias correspondientes, particularmente las
comunicaciones remitidas a la entidad a notificar.

QUINTO: Se PRECISARA si a la fecha la demandante se encuentra prestando sus
servicios a la demandada, y si en virtud del reintegro ya le fueron canceladas sus
acreencias laborales por el periodo en que fue desvinculada por “decision
institucional”.

Se advierte a la demandante que con el escrito de subsanacion deberd aportar
nuevo escrito integrado a la demanda.

Debe tenerse de presente que, por tratarse de correccion de demanda, no deben
incluirse hechos o pretensiones nuevas, sino solo o que se ordend corregir.

Y que, acorde con lo previsto en la ley 2213 de 2022 deberd acreditarse el envio via
e-mail copia del escrito de subsanacién a las codemandadas, aportando prueba
sumaria.

NOTIFIQUESE

CAROLINA MONTOYA LONDONO
JUEZA

Firmado Por:
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Carolina Montoya Londofio
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 007

Medellin - Antioquia
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