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REPUBLICA DE COLOMBIA
Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medellin, quince (15) de junio de dos mil veintidds (2022)
TIPO DE PROCESO: |ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICADO: 05001-31-05-007-2022-00109-00
DEMANDANTE: JESUS DAVID QUINTANA VEGA
DEMANDADAS: SERVISION DE COLOMBIA Y CIA LTDA.

BUHO SEGURIDAD LIMITADA

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO - ITM.
EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA -ESU
ASUNTO: AUTO INADMITE DEMANDA Y CONCEDE TERMINO
PARA SUBSANAR

Estudiada la presente demanda, encuentra el Despacho que procede su
INADMISION O DEVOLUCION, en los términos del articulo 25 del C. P. Laboral,
efectos de que en el término de cinco (5) dias contados a partir de la notificacion
por estados del presente auto, so pena de rechazo se cumplan los siguientes
requisitos:

PRIMERO: De conformidad con lo dispuesto en el NUm. 2° del articulo 25 del Cddigo
Procesal del Trabagjo y de la Seguridad Social, y con base en la informaciéon
consignada en los Certificado de Existencia y Representacion Legal adosados, se
INDICARA quien funge como representante legal del INSTITUTO TECNOLOGICO
METROPOLITANO ITM y de la EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA- ESU.

SEGUNDO: Con apoyo en lo dispuesto en el numeral 7° ibidem deberdn
FUNDAMENTARSE todas y cada una de las pretensiones contenidas en la demanda,
para lo cual se servird la parte actora INDICAR los hechos y omisiones que se sirvan
de fundamento a las mismas.

En este punto, y respecto de los perjuicios morales aludidos delbberdn PRECISARSE |as
causas por las que el actor ha sufrido el perjuicio endilgado y por el que exige la
indemnizacion, acreditando de contera la existencia del mismo y demostrando el
valor de los danos sufridos. Se advierte ademds que los perjuicios morales deben
ser acreditados por quien los alega, demostrando la pérdida moral que
corresponde al fuero inferno del demandante, como la tristeza, dolor, la frustracion,
en fin, manifestaciones emocionales producto, en este caso concreto del despido.

TERCERO: En consideracién a que una de las pretensiones incoadas apunta al
reconocimiento y pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
deberd DENUNCIARSE a qué entidades se encuentra dafiliado el activo, sefor JESUS
DAVIS QUINTANA VEGA, aportando los certificados de dfiliacion actualizaos e
historiales de aportes.

CUARTO: Se AJUSTARA el poder vy el escrito de demanda en lo que respecta a la
razon social de la codemandada, EMPRESA PARA LA SEGURIDAD URBANA,
debiéndose cenirse para tales efectos a la informacion consignada en el
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Cerfificado de Existencia y Representacion Legal adosado, expedido por la
Cdmara de Comercio de Medellin para Antioquia el 10 de marzo hogano.

QUINTO: Se ENLISTARAN la totalidad de documentos aportados, procurando
hacerlo de manera cronolégica y en archivos debidamente digitalizados, de
manera que permitan mayor facilidad al momento de la extraccion de los datos
necesarios para la admision de la demanda.

SEXTO: Se APORTARA el Registro Unico Tributario y copia del RUT a fin de probar la
existencia de la de la mencionada UNION TEMPORAL SERVIBOHO, conforme a lo
narrado en los fundamentos facticos.

Se advierte a la parte demandante que deberd presentar la subsanacién de la
demanda en un solo bloque para facilitar la labor del Juzgado.

Asi mismo, deberd la parte actora enviar copia del escrito de subsanacion de la
presente demanda a la parte demandada y allegar las pruebas que acrediten el
cumplimiento del requisito senalado.

Por Ultimo, debe tenerse en cuenta que, por fratarse de correccién de la demanda,
no deben incluirse hechos o nuevas pretensiones, sino solo lo que se ordend
corregir.

NOTIFIQUESE

CAROLINA MONTOYA LONDONO
JUEZA

Firmado Por:

Carolina Montoya Londoiio
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 007
Medellin - Antioquia

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ad24ad85eb5fd0c46f80bbde20ac71e3f35e652491d5d57f455cbc29abae79f4
Documento generado en 15/06/2022 04:59:43 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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