Exp. 2022-00412

Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS

Ejecutado: ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los diez (10) dias del mes de febrero de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-00412
informando que la parte actora allega tramite de notificacion judicial de que trata
el articulo 291 del C.G.P, visible en carpeta 16 folios 1 a 5 del expediente digital.

De otro lado, la parte actora allega memorial de renuncia de poder y sustitucion
obrante carpeta 14 folios 2 a 8 del expediente. Asi mismo en carpeta 15 es allegada
respuesta por la entidad financiera BANCO AV VILLAS. Sirvase proveer.

X

JESSICA LORENA MECHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

El despacho observa que la parte actora aporta al plenario tramite de notificacion
de que trata el articulo 291 efectuado al demandado ERICH RODRIGUEZ
CONTRERAS, de la siguiente manera:

Tramite de Notificacion ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

Articulo 291 C.G.P Direccion fisica Carrera 58 C No. 152
B- 66 Bloque 12 Apto 501.
Tramite que no cumple con lo ordenado
bajo el articulo aludido, por cuanto no
se evidencia la comunicacion del auto
que libro mandamiento de pago en
calenda del dieciséis (16) de septiembre
de dos mil veintidés (2022).

Acuse de Recibido Obra constancia de entrega por la
empresa de mensajeria
INTERRAPIDISIMO visible en carpeta
16 folio S..

Corolario lo anterior, y al encontrarse agotado el tramite de notificacion de que
trata el articulo 291 del C.G.P, es menester precisar por parte de esta dependencia
judicial, que el Decreto 806 del 2020 con vigencia permanente de conformidad con
la Ley 2213 de 2022, no es una normatividad juridica derogatoria de lo
preceptuado por lo normado bajo el codigo general de proceso aplicable por
remision analogica, de conformidad con el articulo 145 del C.P.T yla S.S, teniendo
en cuenta que la notificacion personal de que trata el articulo anteriormente
mencionado, establece:

“Articulo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podrdn efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio que suministre el interesado
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Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS

Ejecutado: ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

en que se realice la notificacién, sin necesidad del envio de previa citacion o aviso
fisico o virtual.

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviardan por el mismo medio.
El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direccion electrénica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y allegarad las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar.

La notificaciéon personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias
habiles siguientes al envio del mensaje y los_términos empezaran a contarse
cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje.

Para los fines de esta norma se podran implementar o utilizar sistemas de
confirmacion del recibo de los correos electronicos o mensajes de datos.
(...)

Paragrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este articulo, se podra hacer
uso del servicio de correo electronico postal certificado y los servicios
postales electronicos definidos por la Union Postal Universal -UPU- con
cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto).

Teniendo en cuenta lo anterior, lo aludido en la Ley 2213 de 2022 no excluye
efectuar la notificacion personal de acuerdo a lo normado en el Codigo General del
Proceso, y faculta la opcién de tramitar de igual forma lo relativo a la notificacion
de que trata el articulo 8 de dicha normatividad.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta la normativa aludida en paragrafo anterior, se
requerira a la parte actora para que agote el tramite respectivo a la direccion
electronica de notificacion judicial del demandado y allegue al expediente los
comprobantes pertinentes, de conformidad con la Ley 2213 de 2022.

Ademas, es procedente traer a colacion lo dispuesto en el articulo 76 del C.G.P.
aplicable por remision analégica de conformidad con el articulo 145 del C.P.T. y al
S.S., por medio del cual se indica lo siguiente:

“Articulo 76 del C.G.P.: Terminacion del poder

(--.)

La renuncia no pone término al poder sino cinco (5) dias después de presentado el
memorial de renuncia en el juzgado, acompanado de la comunicaciéon enviada al
poderdante en tal sentido.”.

En consecuencia, se DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR la renuncia del poder conferido a la Dra. MAIRA
ALEJANDRA MENDOZA MEJIA identificada C.C. No. 1067925186 de Monteria-
Coérdoba T.P. No. 309.827 del C.S. de la Judicatura, en calidad de apoderada
judicial del ejecutante.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. GERALDIN ANDREA
ORDONEZ ROMERO identificada con cédula de ciudadania N°. 1.090.514.739 de
Cucuta y tarjeta profesional N° 360.806 del C.S. de la J., en calidad de apoderada
de la parte actora de conformidad con el poder visible en carpeta 14 folio 4.
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TERCERO: SE INCORPORA al plenario la documental allegada en carpeta 15 del

expediente digital.

CUARTO: REQUERIR a la parte actora a efectuar la diligencia de notificacion
personal de que trata el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 a la direccion fisica de
notificacion judicial del ejecutado, concediéndole a la parte demandada el
término de dos (02) dias habiles siguientes a la entrega de la misma, para que
se notifique personalmente del presente asunto, a través de correo
institucional j10Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado
la demanda, anexos y auto que libro orden de apremio

QUINTO: SE ORDENA a la parte actora allegara al plenario los comprobantes
pertinentes y adecuados expedidos por empresa de Mensajeria por medio de las
cuales se logre constatar la remision de la notificacién de que trata el articulo 8 de
la Ley 2213 de 2020.

SEXTO: Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el
tramite correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

sl

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 59bd041921ae43fbec71f0dff7aebe4b679f9bbb50b98f1c1aa815bf9847d60c
Documento generado en 22/03/2023 07:44:40 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. 2022-00462
Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS
Ejecutado: DAIRO MELO GUTIERREZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los diez (10) dias del mes de febrero de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-00462,
informando que la parte actora allega constancia del tramite de notificacion
personal electronica de que trata el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 al ejecutado
sefior DAIRO MELO GUTIERREZ visible en carpeta 16 folios 1 a 5 del expediente
digital.

De otro lado, la parte actora allega memorial de renuncia de poder y sustitucion
obrante carpeta 14 folios 2 a 8 del expediente. Asi mismo en carpeta 15 es allegada
respuesta por la entidad financiera BANCO AV VILLAS. Sirvase proveer.

j.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

El despacho observa que la parte actora allega a través de correo electronico
comunicacion del 08 de marzo de 2023, mediante la cual aporta el respectivo
tramite de notificacion de que trata el articulo 8 del Decreto 806 de 2020 con
vigencia permanente de conformidad con lo establecido en la Ley 2213 de 2022, de
la siguiente manera:

DAIRO MELO GUTIERREZ Notificacion

Direccion electronica de dameguti@gmail.com

Notificacion Judicial.

Acuse de Recibido Confirmacion por parte la plataforma
Microsoft Outlook dejandose como
observacion:

“miércoles 08/03/2023 13:48

dameguti@gmail.com. Se completo la
entrega a estos destinatarios o grupos, pero
el servidor

de destino no enviéo informacién de
notificacion de entrega:) carpeta 16 folio 5.

De conformidad con lo anterior, se hace necesario traer a colacion lo normado bajo
los articulos 8 y 10 de la Ley 2213 de 2022, que en lineas consagran:

“Articulo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podrdn efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio que suministre el interesado
en que se realice la notificacion, sin necesidad del envio de previa citacion o aviso
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fisico o virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviaran por
el mismo medio.

El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direcciéon electrénica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informard la forma como la obtuvo y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar.

La notificaciéon personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias
habiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezardan a contarse cuando
el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso
del destinatario al mensaje.

Para los fines de esta norma se podran implementar o utilizar sistemas de
confirmacion del recibo de los correos electréonicos o mensajes de datos.

Cuando exista discrepancia sobre la forma en que se practicé la notificacion, la parte
que se considere afectada debera manifestar bajo la gravedad del juramento, al
solicitar la declaratoria de nulidad de lo actuado, que no se enteré de la providencia,
ademads de cumplir con lo dispuesto en los articulos 132 a 138 del Cédigo General
del Proceso.

Paragrafo 1. Lo previsto en este articulo se aplicard cualquiera sea la naturaleza
de la actuacion, incluidas las pruebas extraprocesales o del proceso, sea este
declarativo, declarativo especial, monitorio, ejecutivo o cualquier otro.

Paragrafo 2. La autoridad judicial, de oficio o a peticion de parte, podra solicitar
informacion de las direcciones electrénicas o sitios de la parte por notificar que estén
en las Camaras de Comercio, superintendencias, entidades publicas o privadas, o
utilizar aquellas que estén informadas en pdginas web o en redes sociales.

Paragrafo 3. Para los efectos de lo dispuesto en este articulo, se podrd hacer uso
del servicio de correo electrénico postal certificado y los servicios postales
electronicos definidos por la Unién Postal Universal -UPU- con cargo, a la franquicia
postal.

(...)

Articulo 10. Emplazamiento para Notificacion Personal. Los emplazamientos
que d8ban realizarse en aplicacién del articulo 108 del Cédigo General del Proceso
se hardan tinicamente en el registro nacional de personas emplazadas, sin necesidad
de publicacién en un medio escrito.”.

Ademas, es procedente traer a colacion lo dispuesto en el articulo 76 del C.G.P.
aplicable por remision analégica de conformidad con el articulo 145 del C.P.T. y al
S.S., por medio del cual se indica lo siguiente:

“Articulo 76 del C.G.P.: Terminacion del poder
(--.)

La renuncia no pone término al poder sino cinco (5) dias después de presentado el
memorial de renuncia en el juzgado, acompanado de la comunicaciéon enviada al
poderdante en tal sentido.”.

En consecuencia, se DISPONE:
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PRIMERO: ACEPTAR la renuncia del poder conferido a la Dra. MAIRA
ALEJANDRA MENDOZA MEJIA identificada C.C. No. 1067925186 de Monteria-
Cordoba T.P. No. 309.827 del C.S. de la Judicatura, en calidad de apoderada
judicial del ejecutante.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. GERALDIN ANDREA
ORDONEZ ROMERO identificada con cédula de ciudadania N°. 1.090.514.739 de
Cucuta y tarjeta profesional N° 360.806 del C.S. de la J., en calidad de apoderada
de la parte actora de conformidad con el poder visible en carpeta 14 folio 4.

TERCERO: SE INCORPORA al plenario la documental allegada en carpeta 15 del
expediente digital.

CUARTO: DESIGNESE como CURADOR AD-LITEM del ejecutado DAIRO MELO
GUTIERREZ, de conformidad con lo establecido en el Art. 48 del C.G.P., al Dr.:

ABOGADO (A) DIRECCION ELECTRONICA
DICK ALEJANDRO MORENO
HINESTROZA DKALEJANDROMH.8909@HOTMAIL.C
C.C. 1014199673 oM
T.P. 387780

Se le advierte al designado, que el cargo sera ejercido de manera gratuita y su
nombramiento es de forzosa aceptacion, salvo que acredite estar actuando como
defensor de oficio en mas de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de manera
inmediata a través del correo electronico jl10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so
pena de dar aplicacion a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a
lo previsto en el articulo 48 del C.G.P.

QUINTO: POR SECRETARIA librese la comunicacién correspondiente al
designado.

SEXTO: SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de emplazados
al ejecutado DAIRO MELO GUTIERREZ, en concordancia con lo sefalado en el
articulo 10 de la Ley 2213 de 2022.

SEPTIMO: Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el
tramite correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ



Exp. 2022-00462
Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS
Ejecutado: DAIRO MELO GUTIERREZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: d16c9e87e466d23c07918f4075e5fch6f557060e2f27b456a7ael17632¢c77ce28
Documento generado en 22/03/2023 07:44:45 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso No. 2023-00034
Demandante: ELIANA VANESA BOLIVAR SALINAS
Demandado: SOCIEDAD A CUOTA LITIS ABOGADOS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de marzo
del ano dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho el Proceso Ordinario
laboral de unica instancia, radicado con el No. 2023-00034, informando que la

parte actora no subsan6é la demanda de conformidad con lo ordenado en
providencia anterior. Sirvase Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se encuentra que la parte actora no
subsano la presente demanda ordinaria de conformidad con lo ordenado en el auto
del siete (7) de marzo de dos mil veintitrés (2023) visible en carpeta 2 folios 1y 2,
providencia mediante la cual se habia inadmitido la presente demanda por NO
reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y
Decreto 806 de 2020 con vigencia permanente de conformidad con lo establecido
bajo la Ley 2213 de 2022.

Por lo anterior y al no darse cumplimiento a lo ordenado, el Despacho DISPONE:

1. RECHAZAR la demanda impetrada por ELIANA VANESA BOLIVAR SALINAS
en contra de SOCIEDAD A CUOTA LITIS ABOGADOS S.A.., por no haber
subsanado el escrito de demanda conforme a lo expuesto en la parte motiva.

2. Se ordena efectuar las desanotaciones correspondientes y el ARCHIVO de las

diligencias.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

L |&~

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00034
Demandante: ELIANA VANESA BOLIVAR SALINAS
Demandado: SOCIEDAD A CUOTA LITIS ABOGADOS S.A.S.

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
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Proceso No. 2023-00048
Demandante: FERNANDO RODRIGUE
Demandado: C.I. SUNSHINE BOUQUET COLOMBIA S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de marzo
del ano dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho el Proceso Ordinario
laboral de unica instancia, radicado con el No. 2023-00048, informando que la

parte actora no subsan6é la demanda de conformidad con lo ordenado en
providencia anterior. Sirvase Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se encuentra que la parte actora no
subsano la presente demanda ordinaria de conformidad con lo ordenado en el auto
del siete (7) de marzo de dos mil veintitrés (2023) visible en carpeta 2 folios 1y 2,
providencia mediante la cual se habia inadmitido la presente demanda por NO
reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y
Decreto 806 de 2020 con vigencia permanente de conformidad con lo establecido
bajo la Ley 2213 de 2022.

Por lo anterior y al no darse cumplimiento a lo ordenado, el Despacho DISPONE:

1. RECHAZAR la demanda impetrada por FERNANDO RODRIGUEZ en contra
de C.I. SUNSHINE BOUQUET COLOMBIA S.A.S., por no haber subsanado el
escrito de demanda conforme a lo expuesto en la parte motiva.

2. Se ordena efectuar las desanotaciones correspondientes y el ARCHIVO de las

diligencias.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

L |&~

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00048
Demandante: FERNANDO RODRIGUE
Demandado: C.I. SUNSHINE BOUQUET COLOMBIA S.A.S.

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
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Proceso No. 2023-00120
Demandante: ADRIANA ROCIO CHARCAS
Demandado: ALLIANCE RISK & PROTECTION LTDA.

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los diez (10) dias del mes de febrero de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el Proceso Ordinario No. 2023-00120,
informando que fue remitido a través de medios electronicos por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 65 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se INADMITE la demanda presentada por ADRIANA ROCIO CHARCAS en
contra de ALLIANCE RISK & PROTECTION LTDA., por NO reunir los
requisitos consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. yde la S.S. y Ley 2213
de 2022, toda vez, que éste Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1.1. De otro lado, se conmina a la parte actora, aclarar y/o modificar la
pretension condenatoria enlistada bajo el numeral 1, pues si bien
solicita la declaracion y pago por concepto de prestaciones sociales, se
insta a la parte individualizar uno o a uno, indicando en cada numeral,
concepto, cuantia y extremos temporales, de conformidad con lo
normado y para un mejor proveer.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo
90 del C.G.P, aplicable por remisién a esta jurisdiccion; ademas SIRVASE aportar
la subsanacion en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 26
del C.P.T. y de la S.S.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

L |&~

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00120
Demandante: ADRIANA ROCIO CHARCAS
Demandado: ALLIANCE RISK & PROTECTION LTDA.

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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Proceso No. 2023-00132
Demandante: DIEGO ANDRES ROMERO ALVAREZ
Demandado: STARTUP INVESTMENTS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los diez (10) dias del mes de febrero de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el proceso No. 2023-00132,
informando que mediante providencia del once (11) de octubre de dos mil veintidos
(2022) el Juzgado Treinta y Cuatro Laboral del Circuito de Bogota D.C, rechaza el
expediente de la referencia por competencia en razén a la cuantia, remitiendo el
presente tramite procesal en un cuaderno con 47 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se INADMITE la demanda presentada por DIEGO ANDRES ROMERO
ALVAREZ en nombre propio en contra de STARTUP INVESTMENTS S.A.S.,
por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. y de
la S.S y Ley 2213 de 2022, toda vez, que éste Despacho encuentra las
siguientes deficiencias:

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el articulo 6 de la
Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la
demanda ante la oficina judicial, el envié simultaneo a través de medio
electronico del escrito de demanda y sus anexos a la parte pasiva.

En el acapite de hechos, los supuestos facticos narrados bajo los
numerales 1, 5, 7 y 8 no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del
Art. 25del C.P.T. ydela S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho
o situacion en cada numeral sin generar subdivisiones, todo con el fin
de evitar confusiones y omisiones por parte del demandado al
pronunciarse sobre los mismos en la contestacion.

De otro lado, los hechos enlistados bajo los numerales 5, 6 y 8 no se
ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. yde la S.S.,
por cuanto no se establece con exactitud el ano a que hacen referencia.

Las pretensiones deben indicarse con claridad, precision, por separado
y de manera concreta de conformidad con los requisitos establecidos en
el numeral 6 del Art. 25 del CPTSS, por cuanto se conmina a la parte
actora, aclarar y/o modificar la pretension enlistada bajo el numeral 1,
pues si bien solicita la declaracion y pago de las comisiones adeudadas,
se insta a la parte a indicar en cada numeral, concepto, cuantia
estimada y extremos temporales, de conformidad con lo normado y para
un mejor proveer.



Proceso No. 2023-00132
Demandante: DIEGO ANDRES ROMERO ALVAREZ
Demandado: STARTUP INVESTMENTS S.A.S.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Al igual se insta a la parte actora, aclarar y/o modificar la pretension
enlistada bajo el numeral 2, pues dentro de la misma solicita
reliquidacion de prestaciones sociales, no efectiia estimacion de la
cuantia y conceptos a reliquidar.

Para efectos de determinar la competencia de este Despacho, se solicita
a la parte demandante, hacer una estimacion clara y concreta de la
pretension condenatoria enlistada bajo el numeral 3, de conformidad
con lo aludido en el articulo 25 del C.P.T. y de la S.S.

Debera darse cumplimiento a lo contenido en el articulo 25 numeral 8
del C.P.T. Y S.S., indicando el conjunto de normas juridicas en las que
se fundamenta el presente asunto, debiendo explicarse su contenido y
relacion con las pretensiones de la demanda.

En contravia del numeral 9° ibidem, se requiere a la parte allegar al
plenario las pruebas que a continuacion se relacionan, por cuanto las
mismas no se encuentran aportadas al plenario dentro del expediente
digital:

e Pago parcial comisiones — enero de 2022

¢ Cedula de ciudadania.

Finalmente, una vez verificado el expediente, se observa que no se aporté
el certificado de existencia y representacion legal de la demandada
STARTUP INVESTMENTS S.A.S, razéon por la cual se solicita su
incorporacion, de conformidad con el numeral 4 del articulo 26 del C.P.T.
ydela S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo
90 del C.G.P, aplicable por remision a esta jurisdiccién., ademas SIRVASE aportar
la subsanacion en un solo cuerpo de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del
C.P.T.ydelaS.S.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

L | &~

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00132
Demandante: DIEGO ANDRES ROMERO ALVAREZ
Demandado: STARTUP INVESTMENTS S.A.S.

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria
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Proceso. 2023-00149
Demandante: IRMA STELLA PARDO CASTRO
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, A los diez (10) dias del mes de febrero de
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho el proceso ordinario laboral de
Unica instancia, radicado con el No. 2023-00149, informando que fue recibido por
reparto en un cuaderno con 57 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LOR RCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el escrito genitor, es
menester traer a colacion lo normado bajo el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, el
cual en lineas establece:

“Articulo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podran efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio que suministre el interesado
en que se realice la notificacién, sin necesidad del envio de previa citacion o aviso
fisico o virtual.

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviardan por el mismo medio.
El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direccion electrénica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar.

La notificacién personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias
habiles siguientes al envio del mensaje y los_términos empezaran a contarse
cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje.

Para los fines de esta norma se podran implementar o utilizar sistemas de
confirmacion del recibo de los correos electronicos o mensajes de datos.
(...)

Paragrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este articulo, se podra hacer
uso del servicio de correo electronico postal certificado y los servicios
postales electronicos definidos por la Union Postal Universal -UPU- con
cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto).

Aunado a lo sefialado y como quiera que con el escrito genitor presentado se
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE:



Proceso. 2023-00149
Demandante: IRMA STELLA PARDO CASTRO
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

1. RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a la Doctora CAROLINA NEMPEQUE
VIANCHA identificada con cedula de ciudadania No. 53.045.596 de Bogota D.C
y T.P. No. 176.404 expedida por el C. S. de la J., en calidad de apoderado de la
parte actora en los términos y para los efectos del poder conferido (carpeta 1
folios 6 a 9).

2. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por IRMA STELLA PARDO CASTRO contra ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, cumplir con lo dispuesto
en los Arts. 25y 26 del C.P.T. yde la S.Sy Ley 2213 de 2022.

3. NOTIFICAR PERSONALMENTE al Representante Legal o quien haga sus veces
de la parte demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, el contenido del presente auto, de conformidad a lo dispuesto
en el paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y de la S.S., modificado por la Ley 712
de 2001, concediéndole a la parte demandada el término de dos (02) dias
habiles siguientes a la entrega de la misma de acuerdo al articulo 8 de la Ley
2213 de 2022, para que se notifique personalmente del presente asunto, a
través de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando
a la misiva traslado de la demanda, anexos y auto admisorio. Se advierte que
con la contestacion de la demanda se debera adjuntar expediente
administrativo (no comprimido).

4. NOTIFICAR PERSONALMENTE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DE LA NACION, a través de su representante legal o por quien haga
sus veces, el contenido del presente auto, de conformidad a lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y de la S.S., modificado por la Ley 712 de
2001.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew S

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Proceso No. 2023-00159
Demandante: LEONOR DIAZ CARRERA
Demandado: JOSE LUCAS DUGAND PINEDO

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los diez (10) dias del mes de febrero de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el proceso No. 2023-00159,
informando que fue remitido a través de medios electronicos por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 24 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se INADMITE la demanda presentada por LEONOR DIAZ CARRERA en
contra de JOSE LUCAS DUGAND PINEDO por NO reunir los requisitos
consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Ley 2213 de 2022,
toda vez, que éste Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el articulo 6 de la
Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la
demanda ante la oficina judicial, el envié simultaneo a través de medio
electronico del escrito de demanda y sus anexos a la parte pasiva.

Se conmina a la parte actora aclarar y modificar los extremos pasivos
del libelo demandatorio, teniendo en cuenta que se dirige la demanda en
contra del senor JOSE LUCAS DUGAND PINEDO en calidad de
representante legal sociedad INDUSTRIA MANUFACTURERA DE
PARTES IMAPAR S.A.S, aun cuando la sociedad INDUSTRIA
MANUFACTURERA DE PARTES IMAPAR S.A.S ostenta calidad juridica
para comparecer dentro del presente proceso como parte convocada;
ademas es allegado certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad IMAPAR S.A.S bajo el Nit. 90007724 1-4, sin que en el mismo
se evidencia que el senor JOSE LUCAS DUGAND PINEDO acredite las
veces de representante legal de la sociedad aludida.

De otro lado, se conmina a la parte actora, aclarar y/o modificar la
pretension condenatoria enlistada bajo el numeral 3, pues si bien
solicita la declaracion y pago por concepto de prestaciones sociales, se
insta a la parte individualizar uno o a uno, indicando en cada numeral,
concepto, cuantia y extremos temporales, de conformidad con lo
normado y para un mejor proveer.

Para efectos de determinar la competencia de este Despacho, se solicita
a la parte demandante, hacer una estimacion clara y concreta de la



Proceso No. 2023-00159
Demandante: LEONOR DIAZ CARRERA
Demandado: JOSE LUCAS DUGAND PINEDO

pretension condenatoria enlistada bajo el numeral 4, de conformidad
con lo aludido en el articulo 25 del C.P.T. y de la S.S.

1.5. Se insta a la apoderada judicial para que aporte correo electronico y
numero de contacto tanto propios como de su poderdante, de acuerdo a
lo ordenado en el articulo 6 de la Ley 2213 de 2022.

1.6. Finalmente, una vez verificado el expediente, se observa que se aporto el
certificado de existencia y representacion legal de la demandada IMAPAR
S.A.S bajo el Nit. 90007724 1-4, aun cuando de las pruebas arrimadas al
plenario se logra establecer como empleador la sociedad INDUSTRIA
MANUFACTURERA DE PARTES IMAPAR S.A.S bajo el Nit. 800044194 1,
razon por la cual se solicita la incorporacion del certificado de existencia
y representacion legal de la sociedad correspondiente dentro del presente
proceso, de conformidad con el numeral 4 del articulo 26 del C.P.T. y de
la S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo
90 del C.G.P, aplicable por remisiéon a esta jurisdiccién., ademas SIRVASE aportar
la subsanacion en un solo cuerpo de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del
C.P.T.ydelaS.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NI

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Ejecutivo No. 2023-00179

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: ORLANDO GONZALEZ BARAHONA S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de febrero
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso ejecutivo
No. 2023-00179, informando que fue remitido por competencia por el Juzgado
Municipal de Pequenias Causas Laborales De Valledupar, de conformidad con el
auto proferido en calenda del treinta (30) de septiembre de dos mil veintidos (2022)
en un cuaderno con 139 folios digitales.

De otro lado es allegado memorial denominado impulso procesal presentado por el
apoderado judicial de la parte actora visible en carpeta 2 folio 1. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, observa
esta operadora judicial que la parte actora allega a través de correo electronico
comunicaciéon del 13 de marzo de hogano, por medio del cual pretende:

“De la manera mds respetuosa solicito a su senoria: Calificar la demanda ejecutiva
de la referencia.”

Aunado a lo anterior, se hace necesario indicar al profesional en derecho que no
hay una demora que pueda ser considerada como injustificada o que obedezca al
querer infundado de esta operadora judicial, ello por cuanto mediante acta de
reparto No. 1970 del 14 de febrero de 2023 fue repartido por competencia el
presente tramite procesal a instancia de esta dependencia judicial, para lo cual,
ingresa al despacho para su estudio en calenda del 17 de febrero del mismo ano;
para lo cual ha transcurrido el término de veintitrés (23) dias habiles, que a decir
verdad no es un término que pueda decirse como infundado o extenso, ello como
quiera que existen multiples actuaciones, que se encuentran en tramite en esta
dependencia judicial, y los tramites presentados por la entidad administradora de
fondo de pensiones, no son los Ginicos que se encuentran dentro de este despacho.

Ahora bien, en primer lugar, se ordena, AVOCAR el conocimiento del presente
proceso teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una
vez realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se
observa que la cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por
ser inferior a 20 SMLMV.



Ejecutivo No. 2023-00179

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: ORLANDO GONZALEZ BARAHONA S.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de ORLANDO GONZALEZ BARAHONA, por aportes de pensién en mora;
con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar
la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podrdan ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senalados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del



Ejecutivo No. 2023-00179

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: ORLANDO GONZALEZ BARAHONA S.

Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacién No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
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dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestarad mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucién 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segtn el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucién o a la firmeza del titulo ejecutivo, segtin
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
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contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantaran las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procedera de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtn
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendra su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 a la aqui ejecutada ORLANDO GONZALEZ BARAHONA, requerimiento
por concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 15 a 23 con
constancia de tramite de notificacion electronica por la empresa de mensajeria 4-
72 visible en carpeta 1 folio 24 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folios 13 y 14 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por un (01)
trabajador por los periodos comprendidos entre septiembre del afio dos mil
veintiuno (202 1) a marzo del afio dos mil veintidos (2022); por lo que, la parte actora
contaba con el interregno de tres meses para realizar el requerimiento o gestiones
de cobros a la parte ejecutada, comprobando este despacho judicial que la entidad
actora procedio con el mismo hasta el trece (13) de junio del ano dos mil veintidos
(2022), en ese sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la
oportunidad para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto
transcurrié mas de los 3 meses desde la mora del empleador, ademas, en relaciéon
con los aportes adeudados por el mes de marzo del anno dos mil veintidés (2022),
los mismos se encuentran dentro del término de los 3 meses, aunado, a ello,
observe que el titulo base de recaudo, no puede ser parcializado, al cabo que dentro
del mismo se pretende los aportes por los periodos de septiembre del afio dos mil
veintiuno (2021) a febrero del ano dos mil veintidés (2022); por lo que, significa que
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en el presente asunto no se evidencia la correcta estructuracion del titulo, toda vez
que lo pretendido dentro del presente tramite procesal obedece a la ejecucion en
relacion con la liquidacién efectuada por la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A,
situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado al no
encontrarse satisfechos los requisitos de claridad, expresividad y exigibilidad, por
lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al empleador por los
periodos de septiembre del ano dos mil veintiuno (2021) a febrero del ano dos mil
veintidos (2022), y al no presentarse dentro del plenario argumento que permita
establecer las razones por las cuales la entidad administradora de fondo de
pensiones no adelanto las acciones persuasivas en términos, la decisiéon no puede
ser otra que negar el pago impetrado por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra ORLANDO GONZALEZ BARAHONA, conforme las razones anotadas
en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad

de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Quﬁw S

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de febrero
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso ejecutivo
No. 2023-00186, informando que fue remitido a través de medios electréonicos por
la oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 81 folios digitales. Sirvase
proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de W&N EXPERTOS EN SOLUCIONES S.A.S, por aportes de pension en
mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a
revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
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demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podrdan ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestardan mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demas
normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participaciéon en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casaciéon
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.
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Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado ‘a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
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el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtn el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad sefialadas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procedera de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtn
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendrd su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las



Ejecutivo No. 2023-00186

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: W&N EXPERTOS EN SOLUCIONES S.A.S

pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6o a la aqui ejecutada W&N EXPERTOS EN SOLUCIONES S.A.S,
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1
folios 17 a 20 con constancia de tramite de notificacion electronica por la empresa
de mensajeria 4-72 visible en carpeta 1 folio 21 y no habiendo obtenido respuesta
por parte del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedi6o a elaborar la
liquidacién y titulo que obra a folios 15y 16 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por dos (02)
trabajadores por los periodos comprendidos entre abril a agosto del ano dos mil
veintidos (2022); por lo que, la parte actora contaba con el interregno de tres meses
para realizar el requerimiento o gestiones de cobros a la parte ejecutada,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedio con el mismo
hasta el dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022), en ese sentido,
tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad para
entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de los 3
meses desde la mora del empleador, ademas, en relacion con los aportes adeudados
por el mes de agosto del afio dos mil veintidos (2022), los mismos se encuentran
dentro del término de los 3 meses, aunado, a ello, observe que el titulo base de
recaudo, no puede ser parcializado, al cabo que dentro del mismo se pretende los
aportes por los periodos de abril a julio del anno dos mil veintidos (2022); por lo que,
significa que en el presente asunto no se evidencia la correcta estructuracion del
titulo, toda vez que lo pretendido dentro del presente tramite procesal obedece a la
ejecucion en relacion con la liquidacion efectuada por la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A,
situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado al no
encontrarse satisfechos los requisitos de claridad, expresividad y exigibilidad, por
lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al empleador por los
periodos de abril a julio del afio dos mil veintidos (2022); y al no presentarse dentro
del plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
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S.A., contra W&N EXPERTOS EN SOLUCIONES S.A.S, conforme las razones
anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

s

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Ejecutivo No. 2023-00188

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: MASCOTAS VIAJERAS DE COLOMBIA S.A.S. EN LIQUIDACION

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de febrero
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso ejecutivo
No. 2023-00188, informando que fue remitido a través de medios electréonicos por
la oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 83 folios digitales. Sirvase

proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de MASCOTAS VIAJERAS DE COLOMBIA S.A.S. EN LIQUIDACION, por
aportes de pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda
ejecutiva, se procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
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acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podrdan ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serfialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacién No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
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Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificara que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segtn el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucién o a la firmeza del titulo ejecutivo, segtin
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantaran las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procedera de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendra su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 al aqui ejecutado MASCOTAS VIAJERAS DE COLOMBIA S.A.S. EN
LIQUIDACION, requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensién obrante
en carpeta 1 folios 16 a 19 con constancia de tramite de notificacion fisica por de
la empresa de mensajeria 4-72 visible en carpeta 1 folio 20 y no habiendo obtenido
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respuesta por parte del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a
elaborar la liquidacion y titulo que obra a folio 15 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por un (01)
trabajador por los periodos de abril a junio del afno dos mil veintidos (2022); por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedioé con el mismo
hasta el veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidos (2022), en ese sentido,
tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad para
entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de los 3
meses desde la mora del empleador; ademas, aun cuando el requisito se hubiese
efectuado en términos; es menester precisar que conforme con la precitado
Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion
por el empleador, la Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un
término de 4 meses para realizar la respectiva liquidacion que prestara merito
ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo pretendido corresponde a las
cotizaciones adeudadas por los periodos de abril a junio del afio dos mil veintidos
(2022), lo cual se tiene que la fecha limite para la realizacion de la liquidacion, en
ese caso, era hasta noviembre del afno dos mil veintidés (2022), no obstante, la
misma fue realizada hasta 01 de febrero de 2023, esto es, pasados mas de los 4
meses establecidos en la norma, situacion que no permite librar el mandamiento
de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad,
expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida
forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse dentro del
plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra MASCOTAS VIAJERAS DE COLOMBIA S.A.S. EN LIQUIDACION,
conforme las razones anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.
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Proceso No. 2023-00204
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ADVIPOR LTDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, A los diecisiete (17) dias del mes de febrero
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2023-
00204, informando que fue remitido a través de medios electronicos por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 156 folios digitales. Sirvase
Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidés (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, quien por medio de apoderado
judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de ADVIPOR LTDA., por
aportes de pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda
ejecutiva, se procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.T y la S.S, sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.
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Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ADVIPOR LTDA

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
sennialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).
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En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resoluciéon 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que la COLFONDOS
S.A PENSIONES Y CESANTIAS, enviéo a la aqui ejecutada ADVIPOR LTDA.,
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiéon obrante en carpeta 1 folio
15 a 28 con constancia de tramite de notificacion fisica por de la empresa de
mensajeria cadena courrier visible en carpeta 1 folio 29 y no habiendo obtenido
respuesta por parte del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a
elaborar la liquidacion y titulo que obra a folio 14 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por once (11)
trabajadores dentro de los periodos de febrero del ano mil novecientos noventa y
cinco (1995) a septiembre del afio dos mil catorce (2014), por lo que contaba con
tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que
solamente procedié con el mismo hasta el veintinueve (29) de enero de dos mil
veintiuno (2021), en ese sentido, tomando en cuenta la disposicién legal antes
senalada, la oportunidad para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por
cuanto transcurrié mas de los 3 meses desde la mora del empleador, ademas, aun
cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es menester precisar que
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Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ADVIPOR LTDA

conforme con la precitado Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida la fecha limite
de pago de la obligacion por el empleador, la Administradora de Fondo de Pensiones
contaba con un término de 4 meses para realizar la respectiva liquidacion que
prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso de marras se tiene que lo pretendido
corresponde a los aportes entre los periodos de febrero del ano mil novecientos
noventa y cinco (1995) a septiembre del ano dos mil catorce (2014), para lo cual se
tiene que la fecha limite para la realizacion de la liquidacién, en ese caso, era hasta
enero del afio dos mil catorce (2014), no obstante, la misma fue realizada hasta
veinticuatro (24) de mayo de dos mil veintidés (2022), esto es, pasados mas de los
4 meses establecidos en la norma, situacion que no permite librar el mandamiento
de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad,
expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida
forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse dentro del
plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T yla S.S., en concordancia con el art. 422
del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de laley 100 de 1.993,
y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por COLFONDOS
S.A PENSIONES Y CESANTIAS, contra ADVIPOR LTDA., conforme las razones
anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%&w o

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00204
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ADVIPOR LTDA

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria
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Proceso No. 2023-00336
Ejecutante: ANDRES FELIPE LARA LIEVANO
Ejecutado: PAOLA EMPERATRIZ ADAMEZ GONZALEZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de
marzo de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No.
2023-00336, informando que fue remitido a través de correo electronico por la
oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 32 folios digitales. Sirvase
proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, seria
este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
procedencia del mandamiento de pago en el proceso de la referencia, de no ser
porque se observa que éste despacho carece de competencia para adelantar el
tramite.

Al respecto se advierte que el articulo 2° del C.P.T. y S.S., senala que:

“La Jurisdiccién Ordinaria, en sus especialidades laboral y de seguridad social
conoce de:

1. Los conflictos juridicos que se originen directa o indirectamente en el
contrato de trabajo.

2. Las acciones sobre fuero sindical, cualquiera sea la naturaleza de la relacion
laboral.

3. La suspensién, disolucion, liquidacion de sindicatos y la cancelacién del
registro sindical.

4. <Numeral modificado por del articulo 622 de la Ley 1564 de 2012. El nuevo
texto es el siguiente:> Las controversias relativas a la prestacion de los servicios
de la seguridad social que se susciten entre los afiliados, beneficiarios o usuarios,
los empleadores y las entidades administradoras o prestadoras, salvo los de
responsabilidad médica y los relacionados con contratos.

5. La ejecucion de obligaciones emanadas de la relacion de trabajo y del
sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.
6. Los conflictos juridicos que se originan en el reconocimiento y pago de

honorarios o remuneraciones por servicios personales de cardcter privado,
cualquiera que sea la relacién que los motive.

7. La ejecucion de las multas impuestas a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje, por incumplimiento de las cuotas establecidas sobre el nimero de
aprendices, dictadas conforme al numeral 13 del articulo 13 de la Ley 119 de
1994.
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8. El recurso de anulacién de laudos arbitrales.

9. El recurso de revision.

10. <Numeral adicionado por el articulo 3 de la Ley 1210 de 2008. El nuevo
texto es el siguiente:> La calificacién de la suspension o paro colectivo del trabajo.”

Para el caso en estudio, se trata de una demanda promovida por ANDRES FELIPE
LARA LIEVANO en contra de PAOLA EMPERATRIZ ADAMEZ GONZALEZ con el
fin adelantar tramite procesal de restitucion de bien inmueble arrendado; al igual
la parte actora, dirige la demanda al juez de conocimiento correspondiente,
imprimiendo el tramite de un Proceso Ejecutivo Singular de Minima Cuantia
correspondiente a los Juzgados Civiles Municipales de Bogota D.C.

Por lo anterior se DISPONE:

1. RECHAZAR DE PLANO la demanda impetrada por ANDRES FELIPE LARA
LIEVANO en contra de PAOLA EMPERATRIZ ADAMEZ GONZALEZ por carecer de
competencia este Despacho para conocer del presente asunto.

2. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea repartido
ante los Juzgado Civiles Municipales de Bogota D.C., por ser ellos los competentes
para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew o

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 23 de marzo de 2023
con fijacion en el Estado No. 042 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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