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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL SUPERIOR - DISTRITO JUDICIAL DE PEREIRA

SALA DE DECISION LABORAL

Magistrado Ponente
GERMAN DARIO GOEZ VINASCO

Pereira, ocho (08) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Aprobado por acta No. 47 del (02/04/2024)

El Tribunal Superior de Distrito Judicial de Pereira, Sala de Decision
Laboral integrada por los magistrados Dra. OLGA LUCIA HOYOS
SEPULVEDA, Dr. JULIO CESAR SALAZAR MUNOZ y como ponente Dr.
GERMAN DARIO GOEZ VINASCO, procede a resolver el recurso de apelaciéon
presentado por las partes y el grado jurisdiccional de consulta a favor de
Colpensiones, frente a la sentencia de primera instancia, proferida el 21 de
octubre de 2022 por el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Pereira
dentro del proceso ordinario promovido por MARIA SOLEDAD CORREA
GUTIERREZ en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”, radicado 66001310500120190016901.

Seguidamente, se procede a proferir la decision por escrito aprobada
por esta sala, conforme el articulo 15 del Decreto No. 806 de 2020, adoptado
como legislacion permanente por la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, la cual

se traduce en los siguientes términos,

SENTENCIA No. 43

ANTECEDENTES

1.- Pretensiones

MARIA SOLEDAD CORREA GUTIERREZ aspira a que se declare
beneficiaria del régimen de transicion y se condene a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DEL PENSIONES COLPENSIONES a reconocer la pension de
vejez, conforme al acuerdo 049-90, a partir del 1 de mayo del 2012, con su
retroactivo y mesadas adicionales, ademas de la indexacion o en su defecto,

los intereses del articulo 141 de la Ley 100 de 1993 y costas del proceso.
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2.- Hechos

Relata la demandante que nacio el 21 de septiembre de 1948; que
inicio su vida laboral desde octubre de 1974 y, segun la historia laboral, tiene
cotizaciones desde octubre de 1974 hasta enero de 2014, completando
928.71 semanas. Sin embargo, reclama que, al observar el detalle de la
historia laboral, en las columnas 3 y 4, asi con la columna 9, el total de
semanas presenta inconsistencias. De otro lado, refiere que, en el detalle de
pagos efectuados, en la columna 23, se tiene como observaciones que los
pagos no se aplicaron porque el empleador presentaba deuda por no pago,
pagos aplicados a periodos anteriores, o pagos en proceso de verificacion.
Anota que son 109,71 semanas no contabilizadas por inconsistencias como
deuda por no pago del empleador, distribuidas en los siguientes periodos: 1)
Del 01/03/96, al 31/12/96, aparecen cotizados solo 2,39; 2) Del
01/04/1998 al 31/12/0998, aparecen en 0O; 3) Del 01/01/1999 al
30/09/1999 que aparecen en O.

De otro lado, asegura que es beneficiaria del régimen de transicion;
que a julio de 2005 tenia 768,41 semanas, incluidas las no contabilizadas.
Que, segun constancia de su empleador Rafael Espinosa Hermanos y Cia.,
se observaban afiliaciones a ISS que, contrastadas con la historia laboral, no
concordaban pues faltaban 40 dias, ademas de existir otros periodos no
contabilizados que sumaban 20.81 semanas. Indica que en 2018
nuevamente le fue negada la pension, siendo la razén de ello los periodos

faltantes.

La demanda fue radicada el 2-05-2019 y admitida el 28-05-2019.

3.- Posicion de la demandada.

La ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“COLPENSIONES” se opuso a lo pretendido al considerar que la reclamante
no cumple con los requisitos para acceder a la pension de vejez. Como
excepciones propone falta de cumplimiento de los requisitos para acceder al
reconocimiento de la pensién de vejez, cobro de lo no debido, inexistencia de
la obligacion y cobro de lo no debido — intereses moratorios, prescripcion,

buena fe.

SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA

El juzgado primero laboral del circuito, mediante sentencia del 21 de

octubre de 2022, dispuso:
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PRIMERO: ORDENAR a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

COLPENSIONES incluir en la historia laboral de la sefiora MARIA SOLEDAD

CORREA GUTIERREZ, los siguientes periodos: Del 7 al 17 de julio de 1989, Del

S al 25 de julio de 1990, Del 9 al 14 de septiembre de 1993, Del 1° de enero de

1998 al 30 de junio del 2000. SEGUNDO: DECLARAR probada la excepcion de

inexistencia de la obligacion demandada propuesta por Colpensiones respecto

al reconocimiento de la pensioén de vejez solicitada por la actora, por no tener

las semanas suficientes a la fecha de entrada del acto legislativo 01 de 2005,

conforme a lo dicho en la parte motiva. TERCERO: ABSOLVER a la

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —-COLPENSIONES- de las

pretensiones incoadas en su contra por la sefiora MARIA SOLEDAD CORREA

GUTIERREZ, por las razones expuestas. CUARTO: CONDENAR a la parte

demandante a pagar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, las costas procesales generadas en esta instancia a su favor,

las que se liquidaran en la oportunidad procesal pertinente.

Inicialmente la jueza A quo precisa que por edad, la demandante
contaba con mas de 35 anos para la entrada en vigencia de la Ley 100 de
1993 y en lo relativo a la densidad de semanas, encuentra que la actora
allego certificado del empleador Rafael Espina y Hermanos; frente al periodo
de julio de 1989 dijo que la tarjeta tenia como fecha de ingreso el 04 /07 pero
el sello del Banco conllevaba a determinar que la afiliacion fue registrada el
07/07, por lo que tuvo en cuenta como data de ingreso esta ultima y no la
del 18/07. Frente al periodo de inicio del 05/07/1990 advierte que el sello
de recibido del ISS indicaba que en dicha calenda fue registrado por el
empleador, por lo que se debia contabilizar desde dicho dia y no desde el
26/07. Seguidamente senala que se registro afiliacion el 09/09/1993 por lo
cual se debia contabilizar desde dicha fecha y no desde el 14/09. Del periodo
18/07/1989 al 16/04/1990, califica como no viable lo pretendido porque
Colpensiones contabilizé las semanas que en derecho corresponde,
debiéndose tener en cuenta que existen cotizaciones simultaneas por otro

empleador que no registra nombre y no podian contabilizarse doble.

Seguidamente da cuenta de la existencia de unos periodos que
aparecen en cero, correspondientes a pagos que fueron realizados con
subsidio que no fueron tenidos en cuenta, al indicar Colpensiones que fueron
devueltos al Estado conforme a lo dispuesto en el Decreto 3771 y que, si bien
la entidad no expresa el motivo puntual, considera el juzgado deben ser
tenidos en cuenta al tratarse de deudas que le correspondia cobrar a la
administradora de pensiones, siguiendo los lineamientos de la sentencia T-
945 de 2014, por lo que concluye que debe incluirse dentro de la historia
laboral el periodo comprendido entre el 01/01/1998 y el 30/06/2000.
Conforme a lo anterior, concluye que la afiliada alcanza un total de 1018
semanas en toda su vida laboral hasta el 31/01/2014, de las cuales 714
semanas se cotizaron al 29/07 /20035, por lo que incumplia los requisitos

para acceder a la pension de vejez bajo el régimen de transicion.

RECURSO DE APELACION Y CONSULTA
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La parte demandante recurrio la decision manifestando su
inconformidad con la decision con sustento en que la juzgadora no respeto
el principio de congruencia, toda vez que en el hecho 6° de la demanda
(periodos 1996, 1998 y 1999) y en los alegatos se relacionaron una serie de
inconsistencias identificadas por Colpensiones como deuda por no pago del
empleador de las cuales no se hizo mencion alguna y debian ser
contabilizadas, tratandose de 109.71 semanas que de haber sido
reconocidas, originarian el derecho a la pension de vejez, por lo que se solicita

sea revocada la sentencia y se acceda a las pretensiones.

La parte demandada al sustentar la alzada lo hizo en relacién con los
periodos que se ordenan incluir en la historia laboral, considerando que la
actora no cuenta con las 750 semanas cotizadas al 25/07 /2005, alegando
que solo cuenta con 654 semanas a dicha data, como obra en el expediente
administrativo y con un total de 936 semanas cotizadas en toda su vida
laboral, alegando que Colpensiones tuvo en cuentas todas las semanas

cotizadas.

De otro lado, conforme a lo consagrado en el art. 69 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social (CPTSS) la Sala estudiara el fallo del a
quo, en grado jurisdiccional de consulta, en lo que no fue objeto de la

apelacion por Colpensiones.

ALEGATOS DE SEGUNDA INSTANCIA

Como la finalidad de esta etapa es atender la persuasion factica y
juridica sobre el tema objeto de discusion, bajo ese espectro se atienden los
alegatos que guarden relacion directa con los temas debatidos. Para tal
efecto, el traslado se dispuso mediante fijacion en lista y frente a la
presentacion de alegaciones en término, remitase a la constancia secretarial

del expediente digital [Carpeta 05 al 07].

Surtido el tramite, procede la Sala de decision a dictar la providencia

que corresponde, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

Del anterior panorama, se tiene que los problemas juridicos por
resolver se centran en: i) Establecer qué tiempos debieron ser contabilizados
a efectos de determinar si la demandante logro edificar la pension de vejez
objeto de demanda; ii) De establecerse el derecho a la pension, se debera

analizar si hay lugar al pago de retroactivo e indexacion o, en lugar de esta,
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a los intereses moratorios. En lo no recurrido por Colpensiones, se debera
revisar la sentencia conforme al grado jurisdiccional de consulta que opera

a su favor. Para resolver es de tener en cuenta que:

La demandante solicitdo la pension de vejez el 10-03-2005, siendo
resuelta negativamente por Colpensiones en la resolucion 103693 del 05-

07-2014 [archivo 4, pag. 18].

La demandante el 07-09-2012 solicitd la revocatoria directa de la
anterior resolucion indicando que se debieron incluir tiempos faltantes en su
historia laboral, peticion que fue negada por resolucion GNR227430 del 05-
09-2013 [archivo 4, pag. 22].

La actora el 28-06-2018 solicité nuevamente la pension, siendo negada
por resolucion SUB195623 del 24-07-2018 [archivo 4, pag. 27] y ratificada
por resolucion SUB214981 del 13-08-2018 [archivo 4, pag. 32] y DIR15866
del 30-08-2018 [archivo 4, pag. 40].

La senora Maria Soledad Correa Gutiérrez nacio el 21-09-1948
[archivo 4, pag. 48], alcanzando la edad de 55 afnos en igual dia y mes del

ano 2003.

Tiempos reconocidos en la sentencia
(recurso de apelacion Colpensiones)

Se queja la parte demandada frente a los periodos que se ordenaron
incluir en la historia laboral, esto es, los periodos del 7 al 17 de julio de 1989,

Del 5 al 25 de julio de 1990 y del 9 al 14 de septiembre de 1993.

Frente al periodo 7 al 17 de julio de 1989 observa la Sala que obra

certificacion del empleador! que da cuenta que la actora conté con diversos
contratos con interrupciones entre uno y otro, incluso, se indica que dicho
contrato inicio el 4 de ese mismo mes y ano y milita copia de inscripcion
(archivo 4, pag. 11) que si bien da cuenta de tal calenda como fecha de
“impreso”, lo cierto es que no milita evidencia que la afiliacion se hubiere
producido a partir de ese momento, amén que el sello bancario no da cuenta
de una fecha diferente a la que se observa como ingreso en la historia laboral
tradicional arrimada (archivo 13, pag. 84 sgts y 212-222), la cual, en
conjunto dan cuenta que la novedad de ingreso se hizo efectiva el 18 de julio

de 1989. Igual situacion sucede con el periodo del 9 al 14 de septiembre de

1993, porque si bien obra una tarjeta de inscripcion visible en el archivo 4,

L Archivo 13, pag. 91
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pagina 13, la misma es ilegible y por tanto no da certeza de que se trate de
la misma trabajadora, ni del ano al que hace referencia, maxime cuando se
observa que data del 18 de septiembre — sin ano-, data ultima que se
compadece con la historia laboral (archivo 13, pag. 85 sgts), y con la
certificacion otorgada por el empleador?. De lo anterior, no encuentra la Sala
razon para incorporar dichos tiempos en la historia laboral, asistiéndole la

razon a Colpensiones en este punto.

Se presenta una situacion con respecto a la inclusion del periodo
comprendido entre el 5y el 25 de julio de 1990. Este periodo esta respaldado
por la tarjeta de ingreso que se encuentra en el archivo 04, pagina 12, y
cuenta con los registros de recibido del ISS, lo que coincide con la
certificacion emitida por el empleador y que se encuentra en el expediente

administrativo. Por lo tanto, se deben considerar estos aportes.

Historial de aportes del 1-marzo-1996 al 31-diciembre-1996
(recurso parte actora)

Indica la parte actora que las inconsistencias denotadas en el hecho
sexto de la demanda no fueron analizadas por la jueza de instancia, por lo
que considera que, de haberse analizado los periodos referidos, la pension de
vejez hubiera sido reconocida, aspecto que, a pesar de haberlo manifestado
en el momento procesal para que se complementara la sentencia, tal peticion

ningun analisis adicional le merecio.

Se queja la recurrente que los periodos del 01/03/96 al 31/12/96,
aparecen cotizados solo 2,39 meses de los 10 laborados, apareciendo
cotizadas solo 10,29 semanas y el resto de las semanas faltantes, esto es,
32,57 semanas aparecen con deuda por no pago del empleador. En la historia
laboral arrimada (archivo 13, pag. 255 sgts), en el interregno que advierte la

recurrente, se contabilizaron 20.71 semanas, asi:

Resumen de cotizaciones historia laboral

""‘:’mm [2INombre o Razén Social [3]Desde [4Hasta  |[5]Utimo Salario| [6]Semanas | [7)Lic |[8]Sim | [o]Total
891903333 CARCAFELTDA . CI 0101/1996 31071996 $142125 2.1 0,00 0,00 7011'
891903333 CARCAFELTDA CI 01081996 3108/1996 $117.000 0,00 0,00 0,00 0,00

Detalle de pagos historia laboral

2 Archivo 13, pag. 91
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et et | ) " | WG [ m’!& ol ¢ ﬂ
Intereses
891903333 | CARCAFE LTDA. C.1 st | 199601 |0502/1996 | 54731601000545 $ 142125 $ 19.200 $0 o |07 2202 seicadonperiaces
891903333 | CARCAFE LTDA C1 si | 199602 | 04021006 | s4731601000610 | § 100703 $ 14800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
891903333 | CARCAFE LTDA. C i | 199603 | 03/04/1996 | 54731601000669 $ 75307 $ 13.600 $0 30 | %0 m;‘c"’“m
891903333 | CARCAFE LTDA. C.| St | 199604 |06/05/1996 | 54731601000719 $ 75307 $ 10.300 $0 30 | 20 | Pago splicado al periodo
891903333 | CARCAFE LTDA. CI st | 199605 |07/06/1996 | 5473160100078 $ 50375 $ 6.800 $0 30 | 30 m:“‘"""’""“"
891903333 | CARCAFE LTDA C st | 199606 |05/07/1906 | 54731601000839 $ 132652 $ 17900  -§ 1.300 30 | 25 | Pago apicado al periodo
|891903333 | CARCAFE LTDA C.I St | 199607 0508/1996 | 54731601000922 $ 99.489 $ 13.400 $ 5800 2|0 ;‘:“’“ﬁ":“""m
891903333  |CARCAFE LTDA C. st | 199608 |05/09/1996 | 5473160100074 $ 116.859 $ 15.800 so| R| 3| o [Pagoaphcadoaperiodos
S e e e e e e e e

De lo anterior, se deriva que el citado empleador se encontraba en mora
o pago el aporte de manera deficitaria, aspecto que imponia a Colpensiones
ejercer la accion de cobro. Ahora, se advierte en el detalle de pagos, el ingreso
en 01/1996 y el retiro en 08/1996 para un total de 145 dias. Sin embargo,
se constata lo siguiente: i) En el mes de enero no se le contabilizan los 30
dias con la observacion de “Pago aplicado a periodos anteriores”, por lo que
existe una diferencia a favor de la afiliada de 30 dias. ii) En junio se
registraron 25 dias a pesar de reportarse 30 dias laborados, por lo que existe
una diferencia a favor de la afiliada de 5 dias, iii) En julio no se le
contabilizan los 30 dias con la observacion de “Pago aplicado a periodos
anteriores”, por lo que se le deben contabilizar a favor de la accionante 30
dias y, iv) En agosto no se le contabilizan los 30 dias con la observacion de
“Pago aplicado a periodos anteriores”, obrando la novedad de retiro (R),
finalizando dicho mes. Ello implica que se deben contabilizar 30 dias a favor
de la afiliada. En cuanto a los meses de septiembre a diciembre de 1996, no
se le puede reconocer tiempos a favor de la demandante al obrar previamente
la novedad de retiro. Con todo, por dichos periodos de tiempo, en la historia

laboral se deben adicionar los tiempos antes senalados.

Historial de aportes del 1-abril-1998 al 31-diciembre-1998
Del 1-enero-1999 al 30-junio-2000
(Recurso parte actora y Colpensiones).

Indica la parte actora que en el periodo 04-1998 y 12-1998 aparece
con 0 semanas cotizadas de los nueve meses, contabilizando O semanas,
advirtiendo igual situacion en el periodo 01-1999 y 09-1999. Aqui, es de
resaltar que la A quo en sus consideraciones dio cuenta de la existencia de
periodos que aparecian en cero y que correspondian a aportes realizados con
subsidio que finalmente no le fueron tenidos en cuenta a la demandante.
Indica, que en la historia laboral se senalaba que los periodos echados de
menos habian sido devueltos al Estado por el Decreto 3771 y que, si bien la
entidad no expresoé el motivo de ello, esos aportes no se podian desconocer
al tratarse de deudas que le correspondia cobrar a Colpensiones, aspecto que
dedujo siguiendo los lineamientos de la sentencia T-945 de 2014 y, con ello

concluye que debian incluirse en la historia laboral esos periodos del
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01/01/1998 al 30/06/2000, aspecto frente al cual recurrio la demandada,
en tanto que la parte actora reclamé igual tratamiento para los demas

periodos de los que nada dijo la jueza y que estaban en iguales condiciones.

Pues bien, en la historia laboral actualizada a junio de 2019 (archivo
13, pag. 255), para 1998 se contabilizaron 8.57 semanas, sin tenerse en
cuenta los aportes desde 04-1998 al 06-2000, tal y como se observa a

continuacion:

Resumen de cotizaciones historia laboral

Detalle de pagos historia laboral

e 18] 99) |isapcicto] Fermn e [152] Reterencia de Easignacicn [PECLCIO ors s |t B =] (5410beerveciin
Emplendor Momibies & Razon Seckel RA P Pago Basica ntereses [Hov. | o th o

BI009557Y | CONSORCIO PROSPERAR O | 15em0a [o100me98 | sesenanmooonot $ 20080 50 50 oo ;:{:‘ug“;;“ﬁ':g';mm o

wooars _|oonsoncoprosesaan | ol o ovovine [ommoamone | s ee| oo el o o [ESRES-

RIOOASSTE | CONSORCID PROSPERAR MO | 156808 |01080008 | BRSO § 200 e 5 n. 50 ol o ::::ﬂﬂ::uﬂl:lmﬁm al

H300985TS | CONSORCIO PROSPERAR NO | 195506 | D1/0G1906 | SHIS0GMO00000T $ 200626 30 30 ] ;:::‘md:;;"ﬁ':';':lz;;m al

= - .. - o Walor del subsidio devueho al
8300984579 CONSORCIO PROSPERAR NO | 195807 |0107998 | SRGE0TAMDDOOD0T § 200826 30 30 a Esla por Decrato 3771

=

Yalor del subsidio devuatia al

120095578 | CONSDRCIO PROSPERAA MO | 196608 | 01087908 | SAE0BMDDI0ONT § 203628 50 50 Ll LN [t

BIBOTE | CONSORCIO PROSPERAR wO | 156810 (0110908 .t)“q‘.nq.mqnmql § 200828 5 o s0 oo t::ﬁ'“:‘"l:uﬁ"mﬂlm:""ﬂ il
BIDDASETE | COMSORCID PROSPERAR I .gnqe-.uummn $ 200E28 3 n. so| |o]|e :::‘;‘::;“ﬁ';lm"“ ul
HIONEETS | CONSORCIO PROSPERAR mo | 100812 |a1r2r1008 | sess12u0000001 3 200 628 30 30 Ll LN syt
830095579 | CONSORCIO PROSPERAR MO | 1599901 (D101/1999 | SLRO01MDDOODNT § 236460 30 30 o o ::::;ﬂgr}:;ua:::lsr;mﬂn?u !
BIOGARETE | CONSORCIO PROSPERAR MO | 199902 |010271999 | SER0IAMN000001 § 236 460 S0 30 o o ::::’;";",;'::':,mm y
BIDNIBSTE | CONSORCIO PROSPERAR WO | 196909 012007999 | Se9S00MM000001 § 290480 50 $0 o | e ::::'ﬂf"";‘:"llﬂ':"ﬁ;;m N
BI0095STE | CONSORCIO PROSPERAR MO | 198004 |0104m999 | Seae0eM000000 3 235.460 50 s0 ofo ::::'.;‘";':;ﬂ':,m"" N
830095979 | CONSORGIO PROSPERAR MO | 188905 |01057999 | 943205M0000001 3 235.450 50 s0 ofoe ::::'ﬂg";;"u":ﬂ':mm ?
BIO0R5GTE | CONSORCIO PROSPERAR MO | 166006 |01/06/71909 | S4SSOSMADDO0ONT 3 Z36.450 50 30 oo t::‘ﬂ:’:n’r"lﬁ':lﬁ‘;ﬁ"“ W
BIOOASETR | CONSORCIO PROSPERAR MO | 165607 (0107909 | SASOTMODNO0NT § 28480 50 50 0 o ::mﬂﬂﬂmﬁh al
BIO0BEETH | CONSORCIO PAOSPERAR MO | 199908 | 010871998 | SescoaME0000N § 206.480 $0 $0 0 | o e
BIOOOESTE | COMSORCIO PACSPERAR MO | 165009 | 01081908 | SESSOMM00R0NT § 206.460 50 50 o | o |[Hukordel submidic-davuslio

Esiago por Decrato 3771

BI0085578 | CONSORCIO PROSPERAR MO | 188910 |a1r10r1999 | sesetomocoo0nt 3 206 460 50 50 | o e e e

Walor dul subsidio devostio al

BICD95970 CONSORCIO PROSPERAR MO | 189911 |01111/1999 | S8991 1 MOOOODO § T 460 50 L o (H Extana por Decrain 3771
; ) f— " alor dul subsidio cevaoto ol

BIONASETE | CONSORCIO PROSPERAR NO | 196812 |01/121999 | 4991200000001 § 23480 50 50 LI LN [t i
Walor del subsidio devuslio al

BIGHY55TY CONSORCIO PROSPERAR MO | 200001 | 01500000 | S-S0 | RADDN0N | § 260100 §0 30 L o Emado por Decrato 3771
BINOAESTY | COMSORCIO PROSPERAR NO | 200002 | 210272000 | SE0COZMOD0OD0T § 260.100 50 50 o | o |¥alordel subsidio devuehio al

Eglano por Decrato 3771
Walor del subsidio devusho al
Exlado por Decrato 3771
Walor dal subsidia devaalio al
BI00958TE | CONSORCIO PROSPERAR NO | 200004 (01042000 | SE000SLMIONO001 § 250100 50 50 a o -
1 E i por Decralo 3771
Walor del subsidio sevusha al
Esla por Decrato 3771

! l
80095578 | CONSORCIO PROSPERAR MO | 200006 (010672000 | S000SMODO0001 § 260.100 30 30 o | o |dmordel subsidio devusha al

Estaco H Drecreto 3771

BIOA5STY CONSORCIO PROSPERAR MO | 200003 (01032000 | SL000ILMO0OO00T § 260100 50 50 L o

BIO0G85TY CONSORCIO PROSPERAR MO | 200005 01052000 | S00OSLMODOO0NT § 260100 30 30 a o

De lo anterior, se colige sin mayor dubitacion que la demandante
estuvo vinculada al régimen subsidiado en pensiones a cargo del consorcio
Prosperar hoy Colombia Mayor, pero finalmente no se hicieron efectivos todos

los aportes, pues el subsidio se retornoé a la respectiva entidad.

Ante dicho panorama, la Sala para intentar establecer las razones
concretas por las cuales los periodos abril de 1998 a junio de 2000,
aparecen con la observacion de “valor del subsidio devuelto al Estado por
Decreto 37717, acudio6 a las facultades oficiosas para esclarecer por completo
los hechos dudosos, como lo permite el articulo 54 del CPTSS y se ha
advertido en las sentencias SL9766-2016, SL1476-2018 y SL1355-2019,

entre otras. Asi, para mejor proveer, se requirio a Colpensiones para que
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allegara la resolucion que sustento la devolucion de los aportes que hizo la
senora Maria Soledad Correa Gutiérrez a través del Consorcio Prosperar, hoy
Colombia Mayor (archivo 09). Ante dicha solicitud, Colpensiones informé que
“una vez validado en nuestra base de datos, segun lo establecido por el
Decreto 1833 de 2016, pertenece al grupo Poblacional (Independiente Urbano

3). Por lo anterior, el porcentaje para el subsidio es el siguiente:

Grupo = g Porcentaje
biacional Porcentaje de Subsidio e
Independiente
Urbano 3 TS% 2596

Frente a los ciclos 04-1998 a 06-2000, contestdé “En referencia a los
demas ciclos trasladados, 7(...) de 199804 a 199908, de 199810 a 200006
(...), es de precisar que no se tiene el detalle del traslado debido a que fue
realizado en vigencia ISS, hoy liquidado, por lo tanto, no se tiene informacion
concreta al respecto” e infiere que la razon por la que “se pudo” haber
efectuado el traslado de los subsidios al administrador del Fondo de
Solidaridad Pensional pudo porque no se observaban aportes por el
ciudadano para los ciclos de 199804 a 199908, de 199810 a 200006,
mientras que para los ciclos de 199906 a 199909 evidenciaba aportes como
contributivo. De esta respuesta se corrio traslado a las partes, sin que se

hubiesen pronunciado.

Asi, para establecer la veracidad de tal inferencia, se constato el reporte
de periodos cotizados en el Sistema Régimen Subsidiado de Pensiones
(archivo 13, pag. 33), se cotejo con la historia laboral actualizada 7 de junio
de 2019 (archivo 13, pag. 255 sgts) y con la impresa al 06-11-2014 (pag. 98-

103) que en lo pertinente para cada ano refleja lo siguiente:

SEGURO SOCIAL
. SISTEMA REGIMEN SUBSIDIADO EN PENSIONES

- . CT Reporte de Periodos Cotizados
La informacidén agui presentada estd suj i verifi itn para efectos de prestac

CEDULA 29,382,225 NOMBRE MARIA SOLEDAD CORREA GUTIERREZ

DIRECCION CL 10N 10-95 NACIDO 19480921

SECCIONAL VALLE MUNICIPIO CARTAGO

TELEFONO 2,139,462 SEXO F PLAN SUBSIDIO U

FECHA AFILIACION Marzo-2003 FECHA RETIRO

FECHA_RECAUDO  PAGOS TOTAL APORTES DOCUMENTO - 1BC DIAS

19980401 0 27.517 Subsidio+Apore Afiliado 0 0
19980401 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 { 0
19980501 0 27,517 Subsidio+Aporie Afiliado 0 0
19980501 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEYPI1451 0 o
1 S0B0601 0 17,517 Subsidio+Apone Afiliado 0 o
19980601 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 0 0
19980701 0 27,517 Subsidio+Aporte Afilisdo 0 0
19980701 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP1401 0 0
19580801 D 27517 Subsidio+Aporte Afiliado 0 0
19980801 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP149] 0 0
19980001 0 27.517 Subsidio®Aporte Afiliado 0 0
19980901 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 0 0
19981001 0 27,517 Subsidiot+Aporte Afiliado 0 0
19981001 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 0 0
19981101 0 27,517 Subsidio+Aporte Afiliado 0 0
19981101 19,267 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 0 0
19981201 0 27.517 Subsidio+Aporte Aliliado 0 0
19981201 19267 0 DevalSubsidio PROSDEVP149] ] ]
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FECHA_RECAUDO PAGOS TOTAL APORTES DOCUMENTO - B DIAS
19990101 0 27.517 Subsidio+Aporse Afiliado 0 L]
19990101 213,345 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 0 0
19990201 1] 31,922 SubsidiotAporie Afiliado 0 L]
10201 21345 0 DevolSubsidio PROSDEVIPI491 ] [}
19990301 i ] 31,922 SubsidiotAporte Afiliado ] 1]
19000301 22,345 0 DevolSubsida PROSDEVP1I49] ] L1}
19990401 o 31,922 Subsidio+Apore Afiliado 0 0
19020401 11,345 0 DevolSubsido PROSDEVEI4Y] ] 0
19990501 o 31,922 SubsidictAporte Afiliado 0 0
19990501 22,345 0 DevolSubsido PROSDEVPI49] a 0
19990601 o 31,922 SubsidiotApone Afiliado 0 0
19990601 21,345 0 DevolSubsido PROSDEVF149] 0 0
19990701 o 31,922 Subsidic+Apone Afiliado 0 0
19920701 12,345 0 DevolSubsidio PROSDEVF149] 0 0
194950801 o 1,922 Subsidio+Aparte Afiliado I/ 0 0
19900801 245 0 DevolSubsidio PROSDEVP1401 0 o
1 9990501 i} 31,922 Subsidiot+Aporte Afiliado o 0
1 99905 22,345 0 DevolSubsidic PROSDEVP1491 1] L]
19991001 o 31,922 Subsidio+Aporte Afiliado i) o
19991001 22,345 0 DevolSubsidio PROSDEVE1491 0 o
19991 101 0 31,922 Subsidio*Aporte Afiliado o o
19991101 22,345 0 DevolSubsidio PROSDEVP149] o a
19991201 i} 31,922 Subsidio*Aporte Afiliado o L]
195951 201 22,345 0 DevolSubsidio PROSDEVP1I4R1 1] L1}
20000101 o 15,114 Subsidio+Aparte Afiliado ] Q
20000101 24,580 0 DevolSubsidio PROSDEVPI4%L o 0
200002401 ] 35,114 Subsidio+ Aporte Afiliado ] 0
20000201 24,580 0 DevolSubsidio PROSDEVPI491 [i] 0
20000301 1] 35,114 Subsidio*Aporte Afiliado Lt o
20000301 24,580 0 DevolSubsidio PROSDEVP1491 0 ]
20000401 i) 35,114 Subsidio*Aporie Afiliado a o
2000001 24,580 0 DevolSubsidio PROSDEVP14%1 ] 0
20000301 i 35,114 Subsidio+ Apore Afihads [i] o
20000501 24,580 0 DevolSubsidio PROSDEVPI491 ] 0
20(RED i 35,114 Subsidio+Aporte Afiliado 0 o
20000601 24,580 0 DevolSubsidio PROSDEVPI49] L] 0

Ahora, acudiendo a los porcentajes del subsidio antes indicado y el IBC
que milita en la historia laboral, para los anos 1998 a 2000, los aportes
subsidiados y los pagados directamente por la afiliada debieron ser en las

siguientes proporciones:

Af % Desd Hast IBC Total A7—950/: Az_pso/::
no . .o esde asta orte orte
cotizacion aporte | g psidiado | Afiliado
1998 | 13.5% 1/04/1998 31/08/1998 203.826 27517 20.637 | 6.879
1998 | 13,5% 1/10/1998 31/12/1998 203.826 27.517 20.637 | 6.879
1999 | 13,5% 1/01/1999 31/12/1999 236.460 31.022 23.042 | 7.981
2000 | 13,5% 1/01/2000 30/06/2000 260.100 35.114 26335 | 8.778

Hasta aqui, notese que en el reporte de pagos del régimen subsidiado se
indica que para las fechas de recaudo correspondientes a los ciclos abril de
1998 y junio de 2000, se hizo un pago al parecer parcial o deficitario del
aporte y, en contraste con la historia laboral actualizada a junio de 2019,
aunque aparece registrada la referencia y fecha de pago, lo cierto es que nada
informa de la cotizacion con mora y menos aun detalla que corresponda al
afiliado. De otro lado, dichos reportes desmeritan lo observado por
Colpensiones en su respuesta frente al aporte que como régimen contributivo
dijo que correspondidé el periodo 19906 a 199909, pues en realidad

corresponde a aportes subsidiados.

La distorsion de la informacion, esto es, si el aporte realizado por la actora

era como régimen contributivo y no como subsidiado, se observa en la
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historia laboral actualizada al 06-11-2014 (pag. 98-103). De ésta ya no se
desprende un aporte deficitario a través del régimen subsidiado sino una
aparente mora por parte del empleador CARCAFE LTDA C.I, la cual después
desaparecio de la historia laboral actualizada, pues con anterioridad a dichos

ciclos se habia reportado una novedad de retiro desde agosto de 1996.

o | e P PORICr i PR RO AT oy (00 [ ) B
{1dontificacién 112] U31| 4] | pocng po |[16] Referenclade| - U17IBC . [18]Cotizactén  Mora Sin'e { 120)) 5oy [ Dlas .. . -
I Aportante Nombre o Razén Soclal RA | Periodo| 5 0™ *" Pago -Reportado, T f +" T lmgmn L cot SR
Lners [ CONSORCIO PROSPIRAR s1 | 199804 [01/04/1998 | 949804M0000001 3 203626 50 50 oo ::f:;:' subsidio davuollo
e foarcant DAL | No | 1essos $0 $0 827516 30 | o |Suemploador presenta douda por
‘ 00508 |CONSORCIO PROSPERAR | S1 | 198805 [01/05/1998 | 4980580000001 $ 203826 $0 so oo ‘e":":‘d:"' subsidio devuetto al
‘}!'1"11‘-\3.3.5 CARCALL TIDA, c:! o NO | 199805 $0 so -$27518 30| 0 ﬁ:;;ﬂplcador presenta deuda por
Lianrs | CONSORCIO PROSPERAR si | 199806 |01/06/1988 | 943806M0000001 $ 203.826 $0 $0 o | o [Yeterdel suboidiodenein o
wtn | GARCATE UIDALCLL " |'no | 1ese0s 50 so 527516 0o 2°mmmdm'w
i::nnsom:m PROSPERAR | 1 | 199807 |o1/0771998 | s4ss07maona0on $ 203826 $0 $0 0 | o |Valordel subsidio deviciio al
iy ;(:AR(:N! (1A, G, " | wo | ress0r s0 so 327516 30 [ o |Suompleador prasanta deuda por
[CONSORGIO PROSPIRAR | St | 199808 | 01/08/1998 | 943808M00D0001 $ 203.826 $0 $o0 oo ::':;:‘“ subsidio devuelio al
e e AT LA 24 " I'wo| resa0e $o so| 527516 0| o i’:;ﬂ;ﬂadﬂrmm deuda por
(IS | CONSDRCIO PROSPERAR | SI | 199800 |o10ar1ess | sas80amo000001 $ 203826 $0 so 0 | o [Valorcal subsidio dovuelto al
[MHI‘HJIL’\I!J CARCALE L TDA. C.1. L NO | 198809 $0 $ 0 $ 27516 30| 0 mﬂaﬁﬂf presenta deuda por
a8 [CONSORCIO PROSPERAR st | 199810 |01/10/1998 | 943810M000C001 $ 203.826 $0 $0 0 [ o [Valordel subsidio davuello al
ey loareas von el NoO | 198810 so sof $2751 30 [ o |Suempieador prasenta douda por
I [CONSORCIO PROSPELRAR st | 198811 |o01111/1998 | 948811M0000001 $ 203.826 s 0 s0 oo ::t':;:" subsidio devueiio al
?mnwn:\.m:i CARGAIE {1DA C I so sof 527516 3|0 ﬁ:gj“" presenta douda por
CCenesirn | CONSORCIO PROSPERAR | S1 | 199812 | 011211098 | 549812M0000001 $ 203826 $ 0 s$o0 ofo ::g:"'mwwwmd
CcARCAETIOA CL | NO | 10s812 $0 so 52758 w0l 0 iemmmnmdwdapor
Rnahare | CONSORCIO PROSPERAR 51 | 199901 |01/01/1999 | 949901M0000001 $ 236.460 $ 0 $0 0 | o [Valor el subsidio dovuaito 2l
lyoonams  |caemerioncer | NO | 199901 so so 531022 30| o 2’""’“""‘“ presants deuda por
inmm-,nm CONSORCIO PROSPIRAR s1 | 199902 |01/02/1999 | 94990200000001 $ 236.460 $ 0| so ofo ::':’d:" subsidio devuelto ol
lanisss | CARCAIE LIDACL NO | 199902 s0 so §3192 3o ,5“‘::;“;":“""' heasania deuda por
\’:;'u)lmhnﬂ) CONSORCIO vwo-s'i:l;_ﬁ;i\ﬁ SI | 199903 |01/03/1989 | 949903M0000001 $ 236.460 $ 0 $0 olo :;b::ol subsidio devuglto al
! #1903333  |CARCAIE LTDA.C.I o NO | 199903 X so -§ 31922 0| o0 Smfl;;-ﬂéhldﬂ presenta deuda por
lran/e | CONSORCIO PROSPERAR | SI | 198504 |01/0411999 | 8499040000001 $ 236.460 $ 0 $0 0 [ o |Velor dof subsiio dewsello ol
lenanias |carcart tioa et | No | 198004 so so 3102 30| o ﬂ;‘;ﬂmmﬂm’MlW
Lo |CONSORCIO PROSPERAR | S1 | 199905 | 01/05/1999 | 949905M0000001 $ 236.460 $0 $o o | o | Yaloron mbeick cmisio 8
i |cARcar oA cr NO | 199905 so sof s 31922 %lo0 2&““”"’“‘"‘“““”
4 JGONSORCIO pnosprﬁwe” B Si | 199906 |01/06/1999 | 949906M0000001 $ 236.460 30 $0 oo :;';:" subsidio devuslto al
werad |CARGAILLIDAGL | NO | 198506 so so 392 30 | o |Su empleador presania douda por
Dev0asars | CONSORCIO PROSPLRAR st | 199507 |01/07/1999 | 849907M0000007 $ 236,460 $0 $0 o [ o [Valordel subsidlo davusito al
Levoowns [cakcatcpacl | no | 1eseor $0 sof -s31922 0|0 3;;:63‘“9'“6'“ deuda por
Cowgrs |CONSORCIO PROSPERAR | S1 | 199908 | 01/08/1999 | 949908M0000001 $ 2365.460 $ 0 $0 0 [ o [Yalordel subsicio dovueito al
ey |cacat twoach | N | 1ess08 so so -$31922 30 | o |Suompleador presanta deuda por
[vinmess  |CONSORCIO PROSPERAR | 51| 199909 [01/09/1999 | s49809M0000001 $ 236.460 $ 0 so 0 | o |Yaiordol subsidio devuolio of
891903333 CARCAFELTDA.C.L NO | 199909 $0 $0 -$ 31.922 30| o E;::jr;[;luadm presenta doadi s
830095979 | CONSORCIO PROSPERAR Sl | 199910 |01/10/1999 | 949910M000C001 $ 236.460 $0 $0 oo X;-:l:":"' subssidio devciio ol
830095979 | CONSORCIO PROSPERAR S | 199911 |01/11/1999 | 849911M0000001 $ 236.460 $0 $0 olo ::";:ﬂ' subsidio devucito i
830095879 | CONSORCIO PROSPERAR sI | 199912 (01121999 | 949912M0000001 $ 236.460 $0 $o0 0 | o [Vaordel subsiho devacho
830095979  |CONSORCIO PROSPERAR Sl | 200001 [01/01/2000 | 840001M0000001 $ 260.100 $0 $0 oo "j’;':d:“' subsicho dovualto il
830095979 |CONSORCIO PROSPERAR si | 200002 0120212000 | 240002M0000001 $ 260.100 $ 0| $0 0 | o |Vaor delsubsidio devucite
830095979 | CONSORCIO PROSPERAR Si | 200003 [01/03/2000 | 940003M0000001 $ 260.100 $0 $0 oo ::.‘:.;:N subsigio devacitn al
830095979 | CONSORCIO PROSPERAR SI | 200004 (01/04/2000 | 940004M0000001 $ 260.100 $0 $0 oo g;';";f“' SAUIND DERE oL
830095979 | CONSORCIO PROSPERAR Sl | 200005 |0 1 $ 260,100 $ 0 $0 oo :;':':n'f' st iyt
830095079 | CONSORCIO PROSPERAR 1 | 200006 y $ 260,100 0 %0 o [0 |Valorde subsidio vl ol

Atendiendo dichas probanzas y observando el valor del aporte que
correspondia tanto al Estado como al afiliado, no es posible tener certeza
que, en efecto, las devoluciones de los subsidios se dieron por la falta de pago
de la cuota correspondiente al actor. Ello es asi, porque la historia laboral
actualizada al 2014 mas bien sugeria que el subsidio devuelto al Estado tuvo
relacion con la aparente vinculacion de la actora al régimen contributivo,
pues para iguales periodos obraba que el empleador Carcafe Ltda. C.I,

reportaba mora en el pago de aportes, sin que tampoco mediara cobro del
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aporte adeudado al empleador. Sin embargo, obsérvese que en la historia
laboral actualizada al 2016 tal situacion (aportes subsidiados devueltos
coetaneos a aportes a través del régimen contributivo con deuda del

empleador) ya no se observaba.

En tal orden de ideas, hay claridad de que la demandante desde enero de
1997 inici6 sus aportes a través del régimen subsidiado, es decir, con
anterioridad a los ciclos que se echan de menos, respecto de los cuales no
existe certeza sobre la causal que se tuvo en cuenta para que el extinto ISS
hiciera la devolucion del aporte subsidiado de los ciclos entre 04-1998 y 06-
2000 y, menos aun, milita prueba que de cuenta que a la actora el extinto
ISS le hubiere informado sobre la situacion presentada — devolucion del

aporte al Estado y la pérdida de la desafiliacién al régimen subsidiado -.

Frente a la observacion presentada para los periodos reclamados, la Corte

en la SL1556/2022, indico:

“[...] en cuanto a los periodos en los que figura la observacion “Valor del subsidio
devuelto al Estado por Decreto 3771” y “no afiliado al régimen subsidiado”, considera la
Corte que la acusacién de la recurrente no es suficiente para derruir la providencia
definitiva de instancia. Ello es asi, en la medida en que no resulta suficiente con que en
la historia laboral aparezcan esas leyendas para descartar automaticamente la validez
de tales tiempos para efectos pensionales, sino que era necesario tener la certeza de por
qué se devolvio el subsidio, y por qué la accionante perdi6 la condiciéon de afiliada,
informacién que no emerge de las pruebas singularizadas por la censura.

Lo anterior, porque el articulo 27 del Decreto 3771 de 2007 prevé tres causales de
devolucion del subsidio, asi:

“Articulo 27. Devolucién del subsidio. La entidad administradora del Fondo de
Solidaridad Pensional deberd controlar y hacer exigible la devolucién de los
subsidios, a las entidades administradoras de pensiones, cuando se presente
alguno de los siguientes eventos:

1. Cuando el afiliado que haya recibido subsidios del Fondo de Solidaridad
Pensional, exceda de los sesenta y cinco (65) anios de edad y no cumpla con los
requisitos minimos para acceder a una pensiéon de vejez, excepto en los casos en que
continte cotizando hasta obtener la misma.

2. Cuando se reconozcan indemnizaciones sustitutivas de la pensién de vejez o la
devolucién de aportes.

3. Cuando el afiliado pierda su condicién de beneficiario por la causal de
pérdida del derecho al subsidio definida en el literal e) del articulo 24 del
presente decreto.

Desde luego, si lo que aduce la recurrente es que no podian tenerse en cuenta los
tiempos en los que se registré la devolucion del aporte, entonces debia acreditar en el
proceso cual de estas causales se produjo, pero no lo hizo.

Esto es importante relievarlo, porque, por ejemplo, la causal tercera consiste en que el
afiliado haya perdido su condicién de beneficiario en los términos del literal e) del
precepto 24 ibidem, pero esta preceptiva contiene tres eventos que pueden dar lugar a
la pérdida de este derecho, (el beneficiario ha suministrado datos falsos para obtener el
subsidio; que se encuentra afiliado a un fondo de pensiones voluntarias, o que posee
capacidad econémica para pagar la totalidad del aporte), sin que se sepa en el sub
judice cual fue el que se verifico. Por lo tanto, es loégico comprender que la pérdida del
derecho al subsidio no procede de manera automatica y de pleno derecho. Asi lo dijo la
Corte en la sentencia CSJ SL13542-2014:
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En concreto, en lo que a la subcuenta de solidaridad concierne, el objeto del Fondo
de Solidaridad Pensional es subsidiar las cotizaciones al sistema de pensiones de
trabajadores subordinados o independientes de los sectores rural y urbano de los
grupos de poblacion mds desprotegidos, que por su especial situacién de
insuficiencia de recursos no pueden realizar integramente el aporte.

Es uno de los desarrollos del principio de solidaridad, consagrado en el articulo 48
de la Constitucion Politica y se encuentra regulado por el Decreto 3771 de 2007, en
cuyo precepto 13 consagra los requisitos para hacerse merecedor de los beneficios
de la subcuenta de solidaridad, a saber: (i) Ser mayor de 35 anos y menor de 55 si
se encuentran afiliados al ISS; o menores de 58 anos si se hallan en los fondos de
pensiones, siempre y cuando no tengan un capital suficiente para financiar una
pension minima y contar con doscientas cincuenta (250) semanas, previas al
otorgamiento del subsidio, independientemente del régimen al que pertenezcan. (ii)
Ser mayores de 55 anos si se encuentran afiliados al ISS o de 58 si lo estan a los
fondos de pensiones, siempre y cuando no tengan un capital suficiente para financiar
una pensién minima y contar con quinientas (500) semanas como minimo, previas al
otorgamiento del subsidio, independientemente del régimen al que pertenezcan y (iii)
Estar afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

El articulo 23 del mismo Decreto, consagra la posibilidad de suspender la condicién
de beneficiario cuando, durante un tiempo, adquiera capacidad para sufragar el
aporte completo o «cuando suspenda voluntariamente la afiliacién por no contar con
recursos para realizar el aporte», pero podra reactivar su calidad, avisando a la
entidad que administra los recursos del Fondo.

Segtin el articulo 24 ibidem, se pierde el derecho al subsidio, cuando se adquiere
capacidad para pagar integro el aporte, cuando cese la obligacién de cotizar, se
cumpla el plazo mdximo para devengar el subsidio, o se deje de cancelar durante 6
meses el aporte correspondiente, caso en el que da administradora de pensiones
correspondiente, tendrd hasta el tultimo dia habil del sexto mes para comunicar a la
entidad administradora del Fondo de Solidaridad Pensional sobre tal situacién, con
el fin de que esta proceda a suspender su dfiliacién al programa. En todo caso, la
administradora del Fondo de Solidaridad Pensional deberd verificar que no se haya
cobrado el subsidio durante este periodo».

Significa lo anterior que ni la suspensién, ni la pérdida del derecho al subsidio operan
en forma automatica y de pleno derecho, sino que es indispensable que el Instituto
informe a PROSPERAR sobre la supuesta falta de pago del demandante de la parte del
aporte que le correspondia cancelar.

Para la Sala es claro, especialmente en situaciones que involucran la afectacién de un
derecho de una connotacion esencial como el de acceder a la pensiéon de una persona
de la tercera edad, la necesidad de brindar la posibilidad de ponerse al dia en el pago
de la fraccién de la cotizacion a su cargo, lo cual impone que la eventual falta de pago
sea puesta en conocimiento del interesado para que adopte la conducta que estime
pertinente en perspectiva de no comprometer su condiciéon de beneficiario del esquema
solidario y no poner en riesgo el acceso a la pension de vejez. En todo caso, para que
ejerza su derecho de contradiccion y defensa, que en esta ocasion fue menoscabado por
la enjuiciada, en la medida en que no adelanté alguna diligencia para notificar al
demandante de la supuesta irregularidad en el pago de sus aportes; es decir, le aplico
una sancioén sin enterarlo sobre las razones que la inspiraron.

Se revela, entonces, palmaria la indebida aplicacién del articulo 24 del Decreto 3771 de
2007, en tanto le hizo producir efectos sin detenerse a verificar si se habia cumplido el
tramite que supone la adopcion de una medida sancionatoria de tal significancia que
podia llevar a la pension de una persona de la tercera edad, en manifiesta situacion de
precariedad economica.

[...] Asimismo, en cuanto a los periodos en los que figura la anotacion de devolucion del
subsidio, era la impugnante quien tenia el deber de verificar si se habia cumplido el
tramite que supone la adopciéon de una medida sancionatoria de tal significancia, y
acreditarlo en el juicio, pero lo cierto es que asi no procedi6”.

Aplicando la anterior linea jurisprudencial, puede decirse que de las
pruebas antes analizadas no se puede arribar a la conclusion de que la
afiliada se vio incursa en cualquiera de las causales de suspension del
beneficio otorgado por el régimen subsidiado o que fue la afiliada quien
incumplio con el pago del porcentaje de la cotizacion para generar el reintegro
— como lo deduce Colpensiones -, pues la anotacion lo inico que obra es que

en la historia laboral se manifiesta que se devolvio el subsidio «por el Decreto
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3771» [En similar sentido Ver SL772-2022] y por su parte, el reporte de

periodos cotizados en el archivo 13, pag. 122-125, tampoco da cuenta de ello.

En este punto, segun lo establecido en los articulos 23 y 24 del Decreto
3771 de 2007, mediante los cuales se consagran las posibilidades de
suspension y pérdida del derecho al subsidio, entre otras causales, se
encuentra cuando el beneficiario deja de cancelar el aporte respectivo. Sin
embargo, para que dicha suspension sea valida es presupuesto
indispensable que la administradora de pensiones, informe, no solo al fondo
de solidaridad pensional sobre la supuesta falta de pago del demandante de
la parte del aporte que le correspondia cancelar, sino que también debio
poner en conocimiento de tal situacion al interesado, para que adoptara la
conducta que estimara pertinente en aras de no comprometer su condicion
de beneficiario del régimen subsidiado y para que, ademas, ejerciera su
derecho de contradiccion y de defensa ante dicha circunstancia
(SL252/2023).

Como puede verse, ni la suspension, ni la pérdida del derecho al subsidio
operan en forma automatica y de pleno derecho, sino que es indispensable
que la eventual falta de pago sea notificada al afectado para que actie como
lo estime necesario, en procura de no perder su condicion de beneficiario del
esquema solidario y no poner en riesgo el acceso a la pension (SL13542-
2014, reiterada en las decisiones SL17912-2016 y SL605-2022), para dar
aplicacion a la sancion prevista en el articulo 24 del Decreto 3771 de 2007,
esto es, la pérdida del derecho al subsidio por la ausencia del aporte
correspondiente es indispensable que la entidad administradora de
pensiones informe al afiliado sobre la supuesta falta de pago, aspecto que en
este caso no se hizo, pues ninguna prueba da cuenta de ello; razéon por la
cual, los periodos de 04-98 a 08-98, 10-98 a 06-00 deberan ser tenidos en
cuenta en la historia laboral, prosperando parcialmente el recurso de

apelacion formulado por la parte actora, no asi el de la demandada.

Establecido lo anterior, los aportes acreditados por cada aportante, se

sintetiza en el siguiente cuadro:

Aportante: Palau Carlos. Respecto de quien no se observaron

inconsistencias en la historia laboral.

Desde Hasta Dias Salario Semanas
14/10/1974 31/12/1974 79,00 930 11,29
01/01/1975 22/03/1975 81,00 1.290 11,57

Total 22,86
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Aportante: Ramirez M. Jorge. Respecto de quien no se observaron

inconsistencias en la historia laboral.

Desde Hasta Dias Salario Semanas
05/07/1977 31/10/1977 119,00 1.770 17,00
01/11/1977 31/12/1977 61,00 2.430 8,71
01/01/1978 31/12/1978 365,00 2.430 52,14
01/01/1979 31/08/1979 243,00 3.300 34,71
01/09/1979 31/12/1979 122,00 4.410 17,43
01/01/1980 31/01/1980 31,00 5.790 4,43
01/02/1980 31/03/1980 60,00 4.410 8,57
01/04/1980 30/04/1980 30,00 4.410 4,29

Total 147,29
Aportante: Papeles Nacionales, Fibras Nacionales y Desperdicios
Nacionales. Respecto de quienes no se observaron inconsistencias en la historia
laboral.

Desde Hasta Dias Salario Semanas
08/07/1980 30/11/1980 146,00 4.410 20,86
01/12/1980 23/12/1980 23,00 5.790 3,29
02/02/1981 01/06/1981 120,00 5.790 17,14
03/08/1981 31/12/1981 151,00 5.790 21,57
01/01/1982 04/01/1982 4,00 7.470 0,57
12/07/1982 05/08/1982 25,00 7.470 3,57
11/10/1982 20/10/1982 10,00 7.470 1,43
14/02/1983 10/05/1983 86,00 9.480 12,29
01/06/1983 30/10/1983 152,00 9.480 21,71
16/09/1985 26/11/1985 72,00 14.610 10,29
27/11/1985 31/12/1985 35,00 14.610 5,00
01/01/1986 18/03/1986 77,00 17.790 11,00
20/03/1986 31/12/1986 287,00 17.790 41,00
01/01/1987 10/02/1987 41,00 21.420 5,86

Total 175,57
Aportante: Rafael Espinosa Herm. Respecto de quien se adicionan 3

semanas que fueron observadas por la jueza de primera instancia.

Desde Hasta Dias Salario Semanas
18/07/1989 30/09/1989 75,00 30.150 10,71
01/10/1989 31/10/1989 31,00 40.388 4,43
01/11/1989 30/11/1989 30,00 30.150 4,29
01/12/1989 31/12/1989 31,00 41.726 4,43
01/01/1990 31/01/1990 31,00 51.843 4,43
01/02/1990 16/04/1990 75,00 41.040 10,71
05/07/1990 25/07/1990 21,00 44.623 3,00
26/07/1990 31/07/1990 6,00 42.997 0,86
01/08/1990 11/09/1990 42,00 41.040 6,00
07/01/1991 28/02/1991 53,00 44.675 7,57
01/03/1991 21/03/1991 21,00 37.597 3,00
26/08/1991 31/08/1991 6,00 50.871 0,86
01/09/1991 30/09/1991 30,00 54.630 4,29
01/10/1991 31/10/1991 31,00 68.859 4,43
01/11/1991 11/11/1991 11,00 54.630 1,57
26/03/1992 31/03/1992 6,00 75.609 0,86
01/04/1992 30/04/1992 30,00 94.741 4,29
01/05/1992 18/05/1992 18,00 61.950 2,57
17/09/1992 30/09/1992 14,00 84.180 2,00
07/11/1992 30/11/1992 24,00 70.678 3,43
01/12/1992 22/12/1992 22,00 61.950 3,14
14/09/1993 30/09/1993 17,00 52.593 2,43
01/10/1993 31/10/1993 31,00 74.676 4,43
01/11/1993 30/11/1993 30,00 100.707 4,29
01/12/1993 06/12/1993 6,00 71.290 0,86

98,86

Frente a los anteriores periodos, se observaron 16 semanas no
contabilizadas por contar con la novedad de licencias otorgadas a la
trabajadora, por lo que, descontadas, acreditan en total 82.86 semanas.

Desde Hasta Dias licencia Semanas
09/08/1989 31/08/1989 -23,00 -3,29
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21/09/1989 30/09/1989 -10,00 -1,43
25/11/1989 30/11/1989 -6,00 -0,86
30/01/1990 31/01/1990 -2,00 -0,29
23/02/1990 28/02/1990 -6,00 -0,86
22/03/1990 31/03/1990 -10,00 -1,43
14/08/1990 31/08/1990 -18,00 2,57
23/02/1991 28/02/1991 -6,00 -0,86
12/09/1991 30/09/1991 -19,00 2,71
28/04/1992 30/04/1992 -3,00 -0,43
25/10/1993 31/10/1993 -7,00 -1,00
29/11/1993 30/11/1993 -2,00 -0,29
Total -16,00

Aportante: Serviper LTDA. Respecto de quien no se observaron

Desde Hasta Dias Salario Semanas
30/11/1990 03/12/1990 4,00 47.370 0,57
04/12/1990 21/12/1990 18,00 47.370 2,57
12/05/1994 31/10/1994 173,00 98.700 24,71
01/01/1995 31/01/1995 4,00 22.463 0,57
Total 28,43
Aportante: Carcafe S.A. Respecto de quienes se observaron

inconsistencias en la historia laboral, las cuales fueron analizadas en lineas

anteriores, debiéndose adicionar 13.43 semanas.

Desde Hasta Dias Salario Semanas
14/01/1992 28/02/1992 46,00 70.260 6,57
27/05/1992 12/07/1992 47,00 70.260 6,71
01/11/1995 21/11/1995 21,00 88.079 3,00
01/12/1995 31/12/1995 30,00 132.315 4,29
01/01/1996 31/01/1996 30,00 142.125 4,29
01/02/1996 29/02/1996 30,00 109.793 4,29
01/03/1996 31/03/1996 30,00 75.307 4,29
01/04/1996 30/04/1996 29,00 75.307 4,14
01/05/1996 31/05/1996 30,00 50.375 4,29
01/06/1996 30/06/1996 30,00 132.652 4,29
01/07/1996 31/07/1996 30,00 99.489 4,29
01/08/1996 31/08/1996 30,00 116.859 4,29

Total 54,71
Aportante: Régimen Subsidiado / Maria Soledad Correa. Respecto de

estos aportes se observaron inconsistencias en la historia laboral, las cuales fueron

analizadas en lineas anteriores, debiéndose adicionar 111.40 semanas.

Desde Hasta Dias Salario Semanas
01/01/1997 31/12/1997 360,00 172.005 51,43
01/01/1998 31/01/1998 30,00 172.005 4,29
01/02/1998 28/02/1998 30,00 172.005 4,29
01/04/1998 31/08/1998 150,00 203.826 21,43
01/10/1998 31/12/1998 90,00 203.826 12,86
01/01/1999 31/12/1999 360,00 236.460 51,43
01/01/2000 30/06/2000 180,00 260.100 25,71
01/04/2003 31/12/2003 270 332.000 38,57
01/01/2004 28/02/2004 60,00 332.000 8,57
01/03/2004 31/03/2004 30,00 358.000 4,29
01/04/2004 30/04/2004 24,00 358.000 3,43
01/06/2004 31/12/2004 210,00 358.000 30,00
01/01/2005 31/03/2005 90,00 358.000 12,86
01/04/2005 30/04/2005 23,00 381.500 3,29
01/01/2007 31/01/2007 30,00 408.000 4,29
01/02/2007 31/12/2007 330,00 433.700 47,14
01/01/2008 31/01/2008 30,00 433.700 4,29
01/02/2008 31/12/2008 330,00 461.500 47,14
01/01/2009 31/01/2009 30,00 461.500 4,29
01/02/2009 30/06/2009 150,00 496.900 21,43
01/11/2010 31/12/2010 60,00 515.000 8,57
01/01/2011 31/01/2011 30,00 515.000 4,29
01/02/2011 31/12/2011 330,00 535.600 47,14
01/01/2012 31/01/2012 30,00 535.600 4,29
01/02/2012 31/12/2012 330,00 566.700 47,14
01/02/2013 30/09/2013 240,00 589.500 34,29

Total 546,71
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Para resumir, los aportes con que cuenta la demandante en total fueron

de 1.058 semanas entre el 14-10-1974 y el 30-09-2013, asi:

Aportante Desde Hasta Total

Palau Carlos 14/10/1974  22/03/1975 22,86
Ramirez m. Jorge 05/07/1977 30/04/1980 147,29
Papeles Nacionales, Fibras y Desperdicios Nacionales 08/07/1980 10/02/1987 @ 175.57
Rafael Espinosa Herm. 18/07/1989 06/12/1993 82.86
Serviper Ltda 30/11/1990  31/01/1995 28,43
Carcafe S.A. 14/01/1992 31/08/1996 54,71
Régimen Subsidiado 01/01/1997 30/09/2013 546,71
Total 1.058

Del régimen de transicion

El articulo 36 de la Ley 100 de 1993, establece que quienes, al 1 de abril
de 1994, contaran con 35 anos o mas, en el caso de las mujeres o 15 o mas
anos de servicios cotizados a igual calenda, eran beneficiarias del régimen de
transicion. No obstante, el Acto Legislativo 01 de 2005 limit6 la vigencia de
dicho régimen hasta el 31 de julio de 2010, salvo para quienes estuviesen
cerca de causar una prestacion por virtud de esa transicion, por lo que
extendioé su aplicacion hasta el 31 de diciembre de 2014 bajo la condicion
de que al 29 de julio de 2005, contaran por lo menos con 750 semanas

cotizadas o su equivalente en tiempo de servicios.

Atendiendo lo anterior, en este asunto se acreditdo que la demandante
nacio el 21-09-1948 y, por tanto, tenia 46 anos a la entrada en vigor de la
Ley 100 de 1993. En consecuencia, es beneficiaria del régimen de transicion
por edad. Ahora, como arrib6o a los 55 anos el 21 de septiembre de 2003,
para conservar los beneficios transicionales debia consolidar 750 semanas a

la vigencia del Acto Legislativo 01 de 2005, es decir, al 29 de julio de 2005.

Para la determinacion de semanas, conforme la anterior contabilizacion
de aportes se tiene que al 29 de julio de 2005, la actora alcanzé un rigor de
784,14, las cuales se tornan suficientes para concluir que mantuvo el

régimen de transicion.

De manera que, bastan las consideraciones para establecer que Maria
Soledad Correa Gutiérrez, al aglutinar en total, mas de 1000 semanas, en
toda su vida laboral, en esa medida, tiene derecho al reconocimiento de la
pension de vejez, en los términos del articulo 12 del Acuerdo 049 de 1990
aprobado por el art. 1 de Decreto 758 del mismo ano, aplicable en su
condicion de beneficiaria del régimen de transicion dispuesto en el art. 36 de

la Ley 100 de 1993.

Hasta Dias IBC Semanas Sumatoria

31/12/1974 79 930 11,29

Desde
14/10/1974
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Desde Hasta Dias IBC Semanas Sumatoria
01/01/1975 22/03/1975 81 1.290 11,57
05/07/1977 31/10/1977 119 1.770 17,00

1/11/1977 31/12/1977 61 2.430 8,71
1/01/1978 31/12/1978 365 2.430 52,14
01/01/1979 31/08/1979 243 3.300 34,71
01/09/1979 31/12/1979 122 4.410 17,43
01/01/1980 31/01/1980 31 5.790 4,43
01/02/1980 31/03/1980 60 4.410 8,57
01/04/1980 30/04/1980 30 4.410 4,29
08/07/1980 30/11/1980 146 4.410 20,86
01/12/1980 23/12/1980 23 5.790 3,29
02/02/1981 01/06/1981 120 5.790 17,14
03/08/1981 31/12/1981 151 5.790 21,57
01/01/1982 04/01/1982 4 7.470 0,57
12/07/1982 05/08/1982 25 7.470 3,57
11/10/1982 20/10/1982 10 7.470 1,43
14/02/1983 10/05/1983 86 9.480 12,29
01/06/1983 30/10/1983 152 9.480 21,71
16/09/1985 26/11/1985 72 14.610 10,29
27/11/1985 31/12/1985 35 14.610 5,00
01/01/1986 18/03/1986 77 17.790 11,00
20/03/1986 31/12/1986 287 17.790 41,00
01/01/1987 10/02/1987 41 21.420 5,86
18/07/1989 30/09/1989 42 30.150 6,00
01/10/1989 31/10/1989 31 40.388 4,43
01/11/1989 30/11/1989 24 30.150 3,43
01/12/1989 31/12/1989 31 41.726 4,43
01/01/1990 31/01/1990 29 51.843 4,14
01/02/1990 16/04/1990 59 41.040 8,43
5/07/1990 25/07/1990 21 44.623 3,00
26/07/1990 31/07/1990 6 42.997 0,86
01/08/1990 11/09/1990 24 41.040 3,43
30/11/1990 03/12/1990 4 47.370 0,57
04/12/1990 21/12/1990 18 47.370 2,57
07/01/1991 28/02/1991 47 44.675 6,71
01/03/1991 21/03/1991 21 37.597 3,00
26/08/1991 31/08/1991 6 50.871 0,86
01/09/1991 30/09/1991 11 54.630 1,57
01/10/1991 31/10/1991 31 68.859 4,43
01/11/1991 11/11/1991 11 54.630 1,57
14/01/1992 28/02/1992 46 70.260 6,57
26/03/1992 31/03/1992 6 75.609 0,86
01/04/1992 30/04/1992 27 94.741 3,86
01/05/1992 18/05/1992 18 61.950 2,57
27/05/1992 12/07/1992 47 70.260 6,71
17/09/1992 30/09/1992 14 84.180 2,00
07/11/1992 30/11/1992 24 70.678 3,43
01/12/1992 22/12/1992 22 61.950 3,14
14/09/1993 30/09/1993 17 52.593 2,43
01/10/1993 31/10/1993 24 74.676 3,43
01/11/1993 30/11/1993 28 100.707 4,00
01/12/1993 06/12/1993 6 71.290 0,86
12/05/1994 31/10/1994 173 98.700 24,71
1/01/1995 31/01/1995 4 22.463 0,57
1/11/1995 21/11/1995 21 88.079 3,00
1/12/1995 31/12/1995 30 132.315 4,29
1/01/1996 31/01/1996 30 142.125 4,29
1/02/1996 29/02/1996 30 109.793 4,29
1/03/1996 31/03/1996 30 75.307 4,29
1/04/1996 30/04/1996 29 75.307 4,14
1/05/1996 31/05/1996 30 50.375 4,29
1/06/1996 30/06/1996 30 132.652 4,29
1/07/1996 31/07/1996 30 99.489 4,29
1/08/1996 31/08/1996 30 116.859 4,29
1/01/1997 31/12/1997 360 172.005 51,43
1/01/1998 31/01/1998 30 172.005 4,29
1/02/1998 28/02/1998 30 172.005 4,29
1/04/1998 31/08/1998 150 203.826 21,43
1/10/1998 31/12/1998 90 203.826 12,86
1/01/1999 31/12/1999 360 236.460 51,43
1/01/2000 30/06/2000 180 260.100 25,71
1/04/2003 31/12/2003 270 332.000 38,57
1/01/2004 28/02/2004 60 332.000 8,57
1/03/2004 31/03/2004 30 358.000 4,29
1/04/2004 30/04 /2004 24 358.000 3,43
1/06/2004 31/12/2004 210 358.000 30,00
1/01/2005 31/03/2005 90 358.000 12,86
1/04/2005 30/04/2005 23 381.500 3,29 784,14
1/01/2007 31/01/2007 30 408.000 4,29
1/02/2007 31/12/2007 330 433.700 47,14
1/01/2008 31/01/2008 30 433.700 4,29
1/02/2008 31/12/2008 330 461.500 47,14
1/01/2009 31/01/2009 30 461.500 4,29
1/02/2009 30/06/2009 150 496.900 21,43
1/11/2010 31/12/2010 60 515.000 8,57
1/01/2011 31/01/2011 30 515.000 4,29
1/02/2011 31/12/2011 330 535.600 47,14
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Desde Hasta Dias IBC Semanas Sumatoria
1/01/2012 31/01/2012 30 535.600 4,29
1/02/2012 11/07/2012 161 566.700 23,00 1.000,00
12/07/2012 7/09/2012 56 566.700 8,00
8/09/2012 31/12/2012 113 566.700 16,14
1/02/2013 30/09/2013 240 589.500 34,29

En cuanto al disfrute, debe tenerse en cuenta que si bien el tltimo aporte
realizado por la demandante a través del régimen subsidiado, data del 30-
09-2013, momento en que le fue retirado el beneficio por el cumplimiento de
los 65 anos, lo cierto es que la actora ya habia acreditado las 1000 semanas
al 11 de julio de 2012 y la edad la habia cumplido desde el 21 de
septiembre de 2003. Lo anterior implica que cuando el 7 de septiembre de
2012 solicité la prestacion advirtiendo que se le debian incluir tiempos
faltantes en su historia laboral, Colpensiones le negoé el derecho por
resolucion GNR227430 del 05-09-2013 [archivo 4, pag. 22] y con ello la
obligo a continuar cotizando, a pesar de que ya habia cumplido con las 1000
semanas minimas que requeria y era beneficiaria del régimen de transicion.
De alli, es que se extrae que, si bien el disfrute data del 11 de julio de 2012,

su disfrute corresponde al 7 de septiembre de 2012.

En cuanto a la prescripcion, se tiene que la solicitud que debe tenerse en
cuenta corresponde a la realizada el 7 de septiembre de 2012 (archivo 4,
pag. 22) y no la del 28-06-2018 [archivo 4, pag. 27], de alli que atendiendo a
que la demanda se presento transcurridos mas de tres anos, esto es, el 02-
05-2019, ecllo implica que la prescripcion alcanzo a afectar las mesadas
causadas con anterioridad al 2 de mayo de 2016. En tal orden, se dispondra

el retroactivo pensional a partir del 2 de mayo de 2016.

Monto de la mesada pensional.

De cara al monto inicial de la mesada, si bien seria del caso considerarse
lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993, en lo que atane al Ingreso
Base de Liquidacion (IBL), en lo relativo a la tasa de reemplazo, lo cierto es
que de acuerdo con los aportes realizados por la demandante es claro que lo
fueron sobre el Salario Minimo, lo que implica que el retroactivo se liquidara

conforme al salario minimo de cada anualidad.

Ademas, debe decirse que la actora tiene derecho a las mesadas
adicionales de junio y de diciembre, comoquiera que la prestacion se causo
antes de la entrada en vigor del Acto Legislativo 1 de 2005 y el monto mensual
de la prestacion no supera los tres salarios minimos mensuales legales

vigentes.

Del retroactivo pensional.
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Asi las cosas, previas operaciones aritméticas, el retroactivo causado no
prescrito desde el 2 de mayo de 2016 con corte al 30 de marzo de 2024,
asciende en total a $98.879.224, sin perjuicio de aquellos valores que se

contintien generando y los descuentos que corresponden al sistema de salud.

Desde Hasta Mesada # Mesadas Ordinaria
2-may.-16 31-dic.-16 689.455 9,97 6.871.568
1-ene.-17 31-dic.-17 737.717 14,00 10.328.038
1-ene.-18 31-dic.-18 781.242 14,00 10.937.388
1-ene.-19 31-dic.-19 828.116 14,00 11.593.624
1-ene.-20 31-dic.-20 877.803 14,00 12.289.242
1-ene.-21 31-dic.-21 908.526 14,00 12.719.364
1-ene.-22 31-dic.-22 1.000.000 14,00 14.000.000
1-ene.-23 31-dic.-23 1.160.000 14,00 16.240.000
1-ene.-24 30-mar.-24 1.300.000 3,00 3.900.000

Total 98.879.224

Finalmente, comoquiera que fue solicitada la indexacion del retroactivo
como pretension principal, a ella se accede en virtud de la pérdida de poder
adquisitivo, actualizacion que se debera realizar luego de aplicados los
descuentos en salud y, se indexara cada mesada causada hasta el momento

en que se realice el pago de la obligacion.

En cuanto a las excepciones propuestas por el demandado, son
suficientes las consideraciones aqui senialadas para declararlas no probadas,

salvo la prescripcion que oper6é de manera parcial.

En consecuencia, se revocara el fallo de primera instancia, para, en su
lugar, condenar a Colpensiones, a pagar a la actora, la pension de vejez en

los términos ya indicados.

Las costas de primera instancia lo seran a cargo de la parte demandada
en un 90% de las causadas y en esta sede no se condenara por cuanto los

recursos tuvieron una prosperidad parcial.

DECISION DE SEGUNDA INSTANCIA

Por lo expuesto, la Sala de Decision Laboral del Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Pereira, administrando justicia en nombre de la Republica y por

autoridad de la ley.

RESUELVE:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia proferida por el juzgado primero
laboral del circuito de Pereira del 21 de octubre de 2022, para en su lugar,
DECLARAR que la senora MARIA SOLEDAD CORREA GUTIERREZ es

beneficiaria del régimen de transicion y al acreditar un total de 1058
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semanas, le asiste el derecho a que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES “COLPENSIONES” le reconozca y pague la pension de vejez,
conforme al acuerdo 149 de 1990, a partir del 2 de mayo de 2016, en cuantia
del salario minimo y con derecho a las mesadas adicionales de junio y

diciembre de cada anualidad.

SEGUNDO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES” a reconocer y pagar a la senora MARIA
SOLEDAD CORREA GUTIERREZ la suma de $98.879.224 por concepto de
retroactivo pensional causado desde el 2 de mayo de 2016 y liquidado con corte
al 30 de marzo de 2024, sin perjuicio de que se contintien causando. De dicho
retroactivo, se autorizan los descuentos en salud y realizados estos, se debera
indexar la condena al momento de pago, en la forma indicada en la parte

considerativa de esta decision.

TERCERO: DECLARAR no probadas las excepciones propuestas por

Colpensiones, salvo la de prescripcion que prosperd de manera parcial.

CUARTO: COSTAS de primera instancia a favor de la parte demandante a
cargo de Colpensiones, en un 90% de las causadas. Sin costas en esta

instancia.

Notifiquese,

GERMAN DARIO GOEZ VINASCO
Magistrado Ponente

OLGA LUCIA HOYOS SEPULVEDA
Magistrada
Con Ausencia Justificada

JULIO CESAR SALAZAR MUNOZ
Magistrado

Firmado Por:

German Dario Goez Vinasco
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