
        TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO 

           
           SALA LABORAL 
                  PEREIRA – RISARALDA 

 
 

Radicación No.:66001-31-05-002-2013-00397-02 
Demandante: María Marlene Arias Tafur 

Demandado: Colfondos 
 
 

 
 

 

 

 

 MAGISTRADA: ANA LUCÍA CAICEDO CALDERÓN 

 Pereira, noviembre dieciséis (16) de dos mil veintidós (2022) 

 

Procede la Sala a decidir sobre la viabilidad del recurso de casación 

interpuesto por la demandada Colfondos S.A., contra la sentencia dictada por esta Sala 

el 5 de septiembre del año en curso en este proceso ordinario laboral promovido en su 

contra por la señora María Marlene Arias Tafur. 

  

Para el efecto es del caso considerar que de conformidad con lo establecido 

por el artículo 86 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en materia 

laboral son susceptibles de dicho recurso los procesos cuya cuantía exceda de ciento 

veinte [120] veces el salario mínimo legal mensual vigente, suma que actualmente 

asciende a $120.000.000. 

 

De otro lado, ha de tenerse en cuenta que el interés para recurrir en casación 

tiene relación directa con el valor del agravio causado al recurrente por la sentencia de 

segunda instancia.  Como en el presente caso esta providencia confirmó la de primer 

grado, que ordenó el reconocimiento de la garantía de pensión mínima reclamada por la 

actora, a partir del 1º de octubre de 2011, dicho interés se traduce en el valor al que 

ascenderían las mesadas desde la citada fecha y hasta por el término que le falta para 

alcanzar su probabilidad de vida, tomada ésta de la Resolución Nº 1555 de julio 30 de 

2010, expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia. 

 

De acuerdo con la información que reposa en el infolio, la señora Arias 

Tafur nació el 10 de marzo de 1949, es decir, que para el mes de octubre de 2011 

contaba con 62 años de edad y su expectativa de vida era de 25,3 años. 

 

Efectuando los cálculos pertinentes con la expectativa de vida, se obtuvo un 

monto equivalente a $354.108.604, tal como se observa en la siguiente tabla: 
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Año Vlr mesada N° mesadas Vlr Año 

2011 $ 535.600,00 4 $ 2.142.400 

2012 $ 566.700,00 13 $ 7.367.100 

2013 $ 589.500,00 13 $ 7.663.500 

2014 $ 616.000,00 13 $ 8.008.000 

2015 $ 644.350,00 13 $ 8.376.550 

2016 $ 689.455,00 13 $ 8.962.915 

2017 $ 737.717,00 13 $ 9.590.321 

2018 $ 781.242,00 13 $ 10.156.146 

2019 $ 828.116,00 13 $ 10.765.508 

2020 $ 877.803,00 13 $ 11.411.439 

2021 $ 908.526,00 13 $ 11.810.838 

2022 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2023 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2024 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2025 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2026 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2027 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2028 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2029 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2030 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2031 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2032 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2033 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2034 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2035 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2036 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2037 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2038 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2039 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2040 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2041 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2042 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2043 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2044 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2045 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2046 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

2047 $ 1.000.000,00 13 $ 13.000.000 

TOTAL MESADAS $ 434.254.717 

    
Devolución de saldos y bono pensional $ 80.146.113 

    

    
Mesadas causadas a 31-oct-2022 $106.254.717,00 

Devolución de saldos y bono pensional $ 80.146.113 

Saldo de compensación retroactivo mesadas pens. $ 26.108.604 

Mesadas desde Nov -2022 hasta años esperado de vida $328.000.000,00 

Total  $354.108.604,00 

 

 

Conforme a lo anterior, no admite discusión que el requisito atinente al 

interés para recurrir en casación está cumplido, y como además el recurso fue interpuesto 
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dentro del término a que alude el artículo 88 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social se advierten reunidos los presupuestos de cuantía y oportunidad y la 

casación presentada debe concederse. 

 

En mérito de lo expuesto, la Sala Primera de Decisión Laboral del 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pereira, CONCEDE el recurso de casación 

interpuesto por Colfondos S.A. contra la sentencia proferida el 5 de septiembre del año 

en curso.   

 

En firme este auto, remítase el original del expediente a la Sala de Casación 

Laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

 

ANA LUCÍA CAICEDO CALDERÓN 

Magistrada Ponente  

 

 

 

 

 

OLGA LUCÍA HOYOS SEPÚLVEDA 

Magistrada 

 

 

 

GERMAN DARIO GOEZ VINASCO 

Magistrado 
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