A4, | Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
u Reptiblica de Colombia

JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN
Medellin, 20 de Enero de Dos mil Veintidos (2022)

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 05-001-31-05-010-2021-00265-00

DEMANDANTE: WEIGUANG CHEN

DEMANDADQO: GOLDEN PARTNER SA.S.

Al no cumplir los requisitos formales para la admision de la demanda, de conformidad con lo establecido en el
articulo 25 y 26 del Codigo de Procedimiento Laboral y Seguridad Social, este Despacho,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de |a referencia para la parte demandante se sirva:

- MANIFESTAR cual fue el lugar de prestacion de servicios del demandante.

- APORTAR nuevamente las pruebas y anexos de la demanda, en tanto que el contenido de algunos
de los folios no puede ser comprendido con claridad por el despacho.

- INCLUIR el correo electronico del testigo HSIAQ TING LEE.

SEGUNDO: En consecuencia, CONCEDER el término de cinco (5) dias habiles a la parte demandante para
que subsane las deficiencias advertidas en la motivacion de esta providencia. De no cumplir con estos
requisitos, se rechazara la demanda, ordenando su archivo, previa baja del sistema de gestion judicial, asi
como la devolucion de los anexos, sin necesidad de desglose

En aras de una debida y ordenada formulacion del memorial genitor del proceso, la parte activa debera

presentar las modificaciones aludidas [ RADAS EN UN SOLQ RITO con el resto de la demanda

NOTIFIQUES ES 3

«Q fean
CAROLINA ALZATE MONEQOYA
JUEZ



