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JUZGADO DECIMO LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin, 5 de abzil de 2022

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION: 05-001-31-05-010-2021-00329-00

DEMANDANTE: | LIBARDO LEON RENDON

DEMANDADO: | COLPENSIONES

TEMA: REMITE UN PROCESO A LOS JUZGADOS MUNICIPALES DE
: PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN

ANTECEDENTES.

En este proceso se pretende a favor del demandante la reliquidaciéon de la indemnizacién
sustitutiva de la pension de vejez.

CONSIDERACIONES

El Articulo 12 del CPTSS sefiala que los Jueces laborales del Circuito conocen en tdnica
instancia de los negocios cuya cuantia excedan del equivalente a veinte (20) veces el salario
minimo legal mensual vigente y que los jueces municipales de pequefias causas y competencia
multiple conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.

En consonancia con esto, el articulo 26 del Codigo General del Proceso, aplicable en virtud de
la remisién analoga del Articulo 145 del Cédigo Procesal Laboral y de la Seguridad Social,
sefiala que /a cuantia se determinara (...) Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin
tomar en cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios que se causen con
posterioridad a su presentacion. |(...).

En el caso, el actor depreca la reliquidacion de la indemnizacion sustitutiva de la de pension de
vejez, solicitando la inclusiéon de un tiempo publico laborado pero no cotizado, entre el 8 de
febrero de 1993 y el 31 de abril de 1995 (archivo 02 pagina 1°), es decir adicionando a lo
pagado por Colpensiones algo mas de dos anos de tiempo de servicio; teniendo en cuenta que
la prestacion a reliquidar ya fue reconocida por la pasiva por los periodos de mayo de 1995 a
enero de 2004, esto es calculando algo mas de 8 afios de tiempo aportado, cancelando
$9.969.191 por este guarismo, se puede inferir que las aspiraciones en este proceso no
superaran los 20 SMLLMV del 2021, cuando se present6 la demanda.

Consecuente a lo anterior, esta Judicatura encuentra que no es competente para conocer de
este proceso y en su lugar considera que el Juez competente es el Juez Municipal de Pequefias
Causas Laborales de Medellin (Reparto), por ende, se remitira el expediente dicho Juez.

Asf las cosas, este Despacho,
RESUELVE

REMITIR el presente proceso a los JUECES MUNICIPAL. DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN (REPARTO), una vez ejecutoriado el presente Auto, de
conformidad con lo expresado en la parte considerativa de esta Decision. Realicense las
anotaciones que corresponden en el sistema de gestion judicial.

NOTIFiQUESE POR ESTADOS




