Expediente 2022-00811-00
Demandante: PEDRO LEONIDAS ROMERO ROMERO
Demandado: CONCEAGRO S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la parte
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presentdé en
escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, éste
Despacho constata que mediante auto del catorce (14) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvio la demanda impetrada por PEDRO LEONIDAS
ROMERO ROMERO en contra de CONCEAGRO S.A.S., y se concedio el término
de cinco (05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la
demanda inicial, so pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presento dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo senalado y como quiera que, con la subsanacion presentada,
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
presentada por PEDRO LEONIDAS ROMERO ROMERO, identificado con C.C. No.
1.069.717.950 quien actua por medio apoderado judicial, en contra de
CONCEAGRO S.A.S., conforme los términos de la demanda y del escrito de
subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al abogado MARCO ANTONIO URIBE
SANCHEZ, identificado con C.C. No. 14.253.258 y portador de laT.P. N° 168.169
del C.S. de la J., como apoderado de la parte demandante, de conformidad con el
poder obrante en el anexo 2 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIiQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto,
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Expediente 2022-00811-00
Demandante: PEDRO LEONIDAS ROMERO ROMERO
Demandado: CONCEAGRO S.A.S.

debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electréonico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de
2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00008 00
Demandante: OMAR FABIAN CRISTIAN TORRES
Demandado: TRANSMASIVO S.A.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la parte
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presenté en
escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del veintidos (22) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvio la demanda impetrada por OMAR FABIAN CRISTIAN
TORRES en contra de TRANSMASIVO S.A., y se concedi6 el término de cinco (05)
dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial,
so pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presento dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo sennalado y como quiera que, con la subsanacion presentada,
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
presentada por OMAR FABIAN CRISTIAN TORRES, identificado con C.C. No.
80.801.467 quien actua por medio apoderado judicial, en contra de
TRANSMASIVO S.A., conforme los términos de la demanda y del escrito de
subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCERPERSONERiAa la abogada LINDA SANDOVAL
SALINAS, identificada con C.C. No. 1.015.996.414 y portadora de laT.P. N°
207.543 del C.S. de la J.,como apoderado de la parte demandante, de
conformidad con el poder obrante a folio 14 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIiQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto,
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00008 00
Demandante: OMAR FABIAN CRISTIAN TORRES
Demandado: TRANSMASIVO S.A.

debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electréonico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de
2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE .
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00010 00
Demandante: MARIA CAMILA CORZO HUERTAS
Demandado: CLINICA VASCULAR NAVARRA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la parte
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presenté en
escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, éste
Despacho constata que mediante auto del veintidos (22) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvi6 la demanda impetrada por MARIA CAMILA CORZO
HUERTAS en contra de la CLINICA VASCULAR NAVARRA S.A., y se concedi6 el
término de cinco (05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas
en la demanda inicial, so pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presento dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo sennalado y como quiera que, con la subsanacion presentada,
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
presentada por MARIA CAMILA CORZO HUERTAS, identificada con C.C. No.
1.031.145.106 quien actua por medio apoderado judicial, en contra de la
CLINICA VASCULAR NAVARRA S.A., conforme los términos de la demanda y del
escrito de subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la abogada SANDRA ISABEL MEZA
DEVIA, identificada con C.C. No. 51.745.412 y portadora de la T.P. N° 43.726 del
C.S. de la J., como apoderada de la parte demandante, de conformidad con el
poder obrante a folios 14 a 16 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIiQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto,
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00010 00
Demandante: MARIA CAMILA CORZO HUERTAS
Demandado: CLINICA VASCULAR NAVARRA

debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electréonico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de
2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00034 00
Demandante: MARTHA PATRICIA CORTES BUITRAGO
Demandado: MONICA ANDREA PENA HERNANDEZ e IRMA CECILIA HERNANDEZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la parte
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presenté en
escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, éste
Despacho constata que mediante auto del veintidos (22) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvio la demanda impetrada por MARTHA PATRICIA
CORTES BUITRAGO en contra de MONICA ANDREA PENA HERNANDEZ e IRMA
CECILIA HERNANDEZ, y se concedi6 el término de cinco (05) dias para que se
subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial, so pena de
rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presento dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo senalado y como quiera que, con la subsanacion presentada,
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
presentada por MARTHA PATRICIA CORTES BUITRAGO, identificada con C.C.
No. 51.825.945 quien actua por medio apoderado judicial, en contra de MONICA
ANDREA PENA HERNANDEZ e IRMA CECILIA HERNANDEZ, conforme los
términos de la demanda y del escrito de subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al abogado JHON EDWIN PERDOMO
GARCIA, identificado con C.C. No. 1.030.535.485 y portador de laT.P. N°
261.078 del C.S. de la J.,como apoderado de la parte demandante, de
conformidad con el poder obrante a folios 13 a 17 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00034 00
Demandante: MARTHA PATRICIA CORTES BUITRAGO
Demandado: MONICA ANDREA PENA HERNANDEZ e IRMA CECILIA HERNANDEZ

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto,
debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de
2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00036 00
Demandante: PEDRO ALEJANDRO HIDALGO RODRIGUEZ
Demandado: GESTION Y SERVICIOS TECNICOS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha pasa al Despacho de la senora Juez la presente
demanda ordinaria laboral con niumero de radicado 2023-00036, informando
que la parte demandante no se pronunci6 a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 26 de junio
de 2023; en cuanto a que, se le ordend corregir las falencias anotadas en el
anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por PEDRO ALEJANDRO
HIDALGO RODRIGUEZ en contra de GESTION Y SERVICIOS TECNICOS
S.A.S., como quiera que los ajustes y senalamientos realizados no fueron
subsanados y ello impide que se adelante la demanda, conforme lo previsto en
el articulo 28 del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en el numeral
7° inciso 2° del articulo 90 C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor en
los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00062 00
Demandante: CONSORCIO CCC ITUANGO
Demandado: ECOOPSOS EPS SAS- EN TOMA DE POSESION” ECOOPSOS E.P.S. S.A.S.”

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha pasa al Despacho de la senora Juez la presente
demanda ordinaria laboral con numero de radicado 2023-00062, informando
que la parte demandante no se pronunci6 a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 04 de julio
de 2023; en cuanto a que, se le ordend corregir las falencias anotadas en el
anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por CONSORCIO CCC
ITUANGO en contra de ECOOPSOS EPS S.A.S.- EN LIQUIDACION, como quiera
que los ajustes y senalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide
que se adelante la demanda, conforme lo previsto en el articulo 28 del C.P.T. y
S.S. en concordancia con lo normado en el numeral 7° inciso 2° del articulo 90
C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor en
los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00082 00
Demandante: LAURA NATALY ESTRADA GOMEZ
Demandado: VONATUR S.A.S., DIEGO FERNANDO ORTIZ CORTES y JULIO VICENTE ORTIZ PINILLA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil
veintitrés (2023)- En la fecha al Despacho de la Senora Juez informando que
la parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior,

presenté en escrito subsanacion de la demanda. Pendiente por resolver.
Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del veintiséis (26) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvio la demanda impetrada por LAURA NATALY
ESTRADA GOMEZ en contra de VONATUR S.A.S., DIEGO FERNANDO ORTIZ
CORTES y JULIO VICENTE ORTIZ PINILLA, y se concedio6 el término de cinco
(05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda
inicial, so pena de rechazo.

No obstante, al revisar su estudio, evidencia el despacho que el apoderado de la
parte demandante senalo que “las pretensiones han sido separadas como
principales y subsidiarias, es decir que el pago de la indemnizaciéon contemplada
en el art 64 del CST sera la principal y como subsidiaria se reclamard el reintegro”.

Al respecto, es necesario senalar que, la cuantia es un concepto de vital
importancia al momento de acceder a la administracion de justicia, por cuanto,
permite establecer la competencia del funcionario encargado de conocer de un
determinado asunto y también, como resultado de dicha atribucion del
conocimiento, es un instrumento que salvaguarda derechos y garantias
inherentes a las partes intervinientes, como es el caso del derecho de defensa,
debido proceso y la posibilidad de recusar decisiones, cuando el factor de
competencia en comento permite determinar si un proceso debe tramitarse a
través del cumplimiento de etapas de Gnica o primera instancia.

En ese orden de ideas, el ordenamiento juridico colombiano, por medio de
diferentes normativas ha buscado discriminar la manera correcta de fijar o
determinar la cuantia de una demanda, como lo menciona el articulo 26 del CGP,
que versa:

“ARTICULO 26. DETERMINACION DE LA CUANTIA. La cuantia se
determinard asi:

1. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar
en cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00082 00
Demandante: LAURA NATALY ESTRADA GOMEZ
Demandado: VONATUR S.A.S., DIEGO FERNANDO ORTIZ CORTES y JULIO VICENTE ORTIZ PINILLA

accesorios que se causen con posterioridad a su presentacion...” (Subraya y
cursiva fuera del texto original)

De la normativa en comento, puede concluirse que el total de las pretensiones
establecera la cuantia del asunto, la cual como ya se mencioné en incisos
anteriores, también identificara el funcionario competente y el tramite procesal
a desarrollarl. No obstante, este presupuesto nos lleva a entender que, ante la
posibilidad de acumular gran variedad de pretensiones cuantificables, dicha
acumulacion debe dar cumplimiento a una serie de directrices que, en el caso de
los procedimientos laborales, se encuentran establecidas especificamente en el
Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, cuando por medio de su
articulo 25A, menciona:

“ARTICULO 25-A. ACUMULACION DE PRETENSIONES. El demandante podrd
acumular en una misma demanda varias pretensiones contra el demandado,
aungue no sean conexas, siempre que concurran los siguientes requisitos:

1. Que el juez sea competente para conocer de todas.

2. Que las pretensiones no se excluyan entre si, salvo que se propongan como
principales y subsidiarias.

3. Que todas puedan tramitarse por el mismo procedimiento...” (Subraya y
cursiva fuera del texto original)

Adicionalmente, buscando una interpretacion de la ley y la doctrina en conjunto,
es menester expresar que, la acumulacion de pretensiones debe dar
cumplimiento estricto al postulado en cita, por ser requisitos aplicables de forma
simultanea y no opcional. Sin embargo, tal afirmacion no quiere decir que es
inviable o prohibido acumular pretensiones con cuantias diferentes, lo que se
requiere es que el Juez cognoscente, sea competente para conocer de todas ellas,
pues en palabras del Dr. Henry Sanabria Santos?:

“para la acumulacion objetiva de pretensiones se requiere: en primer lugar,
"[qlue el juez sea competente para conocer de todas, sin tener en cuenta la
cuantia”" (num. 1). Es apenas elemental que si lo que se busca con la
acumulacién de pretensiones es gue se tramiten en un miSmo proceso y se
resuelvan en una misma sentencia, el juez sea competente para conocer de
todas ellas. La expresion "sin tener en cuenta la cuantia” significa que en una
misma demanda pueden acumularse pretensiones de minima, menor y mayor
cuantias, lo cual traerd como consecuencia que, desde luego, se apliquen las
reglas de atribucion de competencia, pero ello no es obstdculo para la
acumulacién. Por ejemplo, en una misma demanda el demandante puede
acumular una pretension en la que reclama el pago de una indemnizacién por
concepto de lucro cesante por valor de ciento ochenta millones de pesos, que
es de mayor cuantia y acumular la de dario emergente por valor de cincuenta
y seis millones de pesos, que es de menor cuantia, evento en el cual, como se

! Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, Articulo 12; “COMPETENCIA POR RAZON DE LA CUANTIA. Los jueces
laborales de circuito conocen en tinica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del equivalente a veinte (20) veces el
salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demds.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequenas causas y competencia multiple, donde existen conocen en unica instancia de los
negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”

2 Dr. Henry Sanabria Santos; “DERECHO PROCESAL CIVIL GENERAL”-Universidad Externado de Colombia, Pag. 443.
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observa, para la acumulacion en nada influyé que una fuera de mayor y otra
de menor” (Subraya y cursiva fuera del texto original)

En sintesis, al momento de presentar una demanda debe tenerse en cuenta; (i)
el valor de todas las pretensiones por cuanto permitira determinar la cuantia del
asunto y (ii), establecer que todas las pretensiones perseguidas se encuentren
debidamente acumuladas, esto es; que el juez sea competente para conocerlas
en conjunto, que no se excluyan entre si y que todas puedan tramitarse por el
mismo procedimiento.

Descendiendo al asunto bajo estudio, da cuenta este despacho que de la
acumulacion de pretensiones realizadas por la parte demandante, puede
resaltarse que, aquellas formuladas en calidad de principales, esto es “al pago de
la indemnizacién por despido sin justa causa”, es de competencia por parte de
esta Sede Judicial, sin embargo, las pretensiones formuladas como subsidiarias
hacen referencia a que “se ordene el reintegro de mi representada al cargo que
venia desempenando, o en su defecto a uno de mejores condiciones, y que en todo
caso no represente desmejora alguna”, lo cual no corresponde su estudio al Juez
de Pequenas Causas Laborales.

Al respecto, se debe tener en cuenta lo previsto en el articulo 13 del C. P. T.y S.S,,
el cual establece:

“De los asuntos que no sean susceptibles de fijacién de cuantia, conoceran en
primera instancia los jueces del trabajo, salvo disposicion en contrario.
En los lugares en donde no funciones juzgados del trabajo conocerdn de estos
asuntos, en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil”

De igual manera, se estima pertinente traer a colacion, que el H. Tribunal Superior
de Bogota en providencia emitida el 28 de enero de 2021, dentro del proceso 2021-
00036 con ponencia del Dr. Rafael Moreno Vargas, reseno:

“No obstante, en este caso resulta palmario que la pretension principal
perseguida con la demanda, es el reintegro de la demandante, lo que lleva a
concluir que se trata de una obligacién de hacer que no puede ser cuantificada
en esta oportunidad procesal a pesar de que las demds pretensiones
formuladas si gocen de un cardcter cuantificable, por lo que le asiste razén al
Juez Quinto (5°) Municipal de Pequenias Causas Laborales en serialar que ante
este hecho la competencia radica en el Juzgado Treinta y Dos (32) Laboral del
Circuito de Bogota.

Ello es asi, pues el articulo 13 del C.P.T. y de la S.S., determina que los
procesos en asuntos sin cuantia, como es el caso de autos segun lo
anteriormente explicado, su conocimiento estd adscrito a los jueces laborales
del circuito pues el proceso debe adelantarse segun el tramite de un proceso
ordinario laboral de primera instancia, por lo que corresponde asumir el
estudio a la autoridad judicial antes indicada, por obvias razones.

En este punto también resalta esta Corporacion que si bien la Sala Laboral de
la CSJ, ha establecido el interés juridico en tratandose de reintegro, con base
en las pretensiones consecuenciales de su prosperidad, es lo cierto que ello se
realiza con sujecion a las condenas ya impartidas en sedes de instancia, que
no es el caso de autos, pues se trata de una pretension principal de reintegro,
que hasta éste momento procesal no puede ser cuantificada, sino que por el
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contrario, su viabilidad precisamente debe discutirse a lo largo del proceso,
que como ya se expuso le compete asumirlo por expresa disposicion legal al
Juez Laboral del Circuito.” (subrayas no originales)

Luego, cuando las pretensiones que se formulan, no sean susceptibles de fijacion
de cuantia, como en este caso ocurre en relacion con la de reintegro definitivo,
necesariamente se debe dar tramite de proceso de primera instancia, la cual esta
reservada para los Jueces Laborales del Circuito, por lo que en aras de amparar
los derechos constitucionales al debido proceso y de defensa, aunado al de la
doble instancia, los cuales nacen como garantias de los ciudadanos para ejercitar
sus prerrogativas a través de las formas, mecanismos y medios que impone la ley,
se tiene que el presente proceso debe rituarse por el tramite de primera instancia,
lo cual conduce a determinar que el competente para conocer del presente
conflicto juridico es el Juez Laboral del Circuito, ya que de lo contrario se estaria
frente a la nulidad consagrada en los numeral 1 el articulo 133 del CGP.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Juzgado Séptimo
Municipal De Pequefias Causas Laborales De Bogota,

RESUELVE

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia, conforme lo
motivado en este proveido.

SEGUNDO: Enviese a la Oficina Judicial - Reparto para que el presente proceso
sea repartido entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00089 00
Demandante: DIANA CAROLINA ARIAS COBA
Demandado: NESTLE DE COLOMBIA S.A.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la parte
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presenté en
escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del veintiséis (26) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvio la demanda impetrada por DIANA CAROLINA ARIAS
COBA en contra de NESTLE DE COLOMBIA S.A., y se concedio el término de
cinco (05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la
demanda inicial, so pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presento dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo sennalado y como quiera que, con la subsanacion presentada,
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
presentada por DIANA CAROLINA ARIAS COBA, identificada con C.C. No.
66.803.592 quien actua por medio apoderado judicial, en contra de NESTLE DE
COLOMBIA S.A., conforme los términos de la demanda y del escrito de
subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la abogada DIANA MARIA RUEDA
COBA, identificada con C.C. No. 1.020.731.805 y portadora de la T.P. N°254.631
del C.S. de la J., como apoderado de la parte demandante, de conformidad con el
poder obrante a folio 151 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIiQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto,
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debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electréonico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de
2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00120 00
Demandante: MELBA PATRICIA SANCHEZ CIRCA
Demandado: MARIA AMALIA MORA DE PINEDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., quince (15) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha pasa al Despacho de la senora Juez la presente
demanda ordinaria laboral con numero de radicado 2023-00120, informando
que la parte demandante no se pronunci6 a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 24 de julio
de 2023; en cuanto a que, se le ordend corregir las falencias anotadas en el
anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por MELBA PATRICIA
SANCHEZ CIRCA en contra de MARIA AMALIA MORA DE PINEDA, como quiera
que los ajustes y senalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide
que se adelante la demanda, conforme lo previsto en el articulo 28 del C.P.T. y
S.S. en concordancia con lo normado en el numeral 7° inciso 2° del articulo 90
C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor en
los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00143 00
Demandante: BRAYAN DANIEL MEDINA CUELLAR
Demandado: ENTORNO LABORAL S.A.S. y DROGUERIAS y FARMACIAS CRUZ VERDE S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la parte
demandante dentro del término concedido en auto del anterior presento en
escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: (601)3532666 ext 70507
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., primero (1°) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del veinticinco (25) de junio de dos mil
veintitrés (2023), se devolvio la demanda impetrada por BRAYAN DANIEL
MEDINA CUELLAR en contra de ENTORNO LABORAL S.A.S. y DROGUERIAS Y
FARMACIAS CRUZ VERDE S.A.S., y se concedio el término de cinco (05) dias
para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial, so
pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presento dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo senalado y como quiera que, con la subsanacion presentada,
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
presentada por BRAYAN DANIEL MEDINA CUELLAR, identificado con C.C. No.
1.233.895.526 quien actua por medio apoderado judicial, en contra de
ENTORNO LABORAL S.A.S. y DROGUERIAS Y FARMACIAS CRUZ VERDE S.A.S.,
conforme los términos de la demanda y del escrito de subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al abogado CARLOS JULIAN RAMIREZ
MURILLO, identificado con C.C. No. 1.026.571.618 y portador de laT.P. N°
273.803 del C.S. de la J.,como apoderado de la parte demandante, de
conformidad con el poder obrante a folios 108 a 110 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.
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CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto,
debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de
2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE B
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