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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DIECIOCHO LABORAL
DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medellin, veinticinco de agosto de dos mil veintiuno

PROCESO Incidente de desacato

INCIDENTISTA Monica Jazmin Montero Rodriguez
INCIDENTADO ARL Positiva Compafiia de Seguros.
RADICADO 05001 31 05 018 2019 00425 00

DECISION Requiere previo a iniciar incidente de desacato.

En el asunto de la referencia, procede el Despacho a decidir sobre la solicitud de

iniciar incidente de desacato.

ANTECEDENTES

Mediante providencia del 09 de septiembre de 2019, la Sala Tercera de Decision
Laboral del H. Tribunal Superior de Medellin, modificé la sentencia proferida por este
Despacho el 01 de agosto de 2019, tutelando los derechos de la accionante y

ordenando lo siguiente:

“(...) ORDENA a la ARL Positiva Compafiia de Seguros que dentro del término de
cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacion de esta providencia, si ain no
lo ha hecho, reconozca y pague a la accionante las incapacidades causadas entre el
04 de junio al 17 de agosto del afio en curso y las que se sigan causando, en los
términos del paragrafo 3° del articulo 3° de la Ley 776 de 2002, sin dilaciones

injustificadas (...)"

No obstante, la tutelante sefiala que la ARL Positiva Compafiia de Seguros no ha

dado cumplimiento en su totalidad a la decision de tutela.

CONSIDERACIONES

Establece el articulo 27 del Decreto 2591 de 1991, que el cumplimiento de la orden
de tutela debe ser de manera inmediata, sin demora y de no hacerse el Juez

encargado de hacer cumplir el fallo debe requerir al superior del responsable para
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que lo haga cumplir y de no hacerlo, podran imponerse las sanciones contenidas en

la disposicidn. El texto de la norma citada es del siguiente tenor:

“Articulo 27. Cumplimiento del fallo. Proferido el fallo que concede la tutela, la autoridad
responsable del agravio debera cumplirlo sin demora.

Si no lo hiciere dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, el juez se dirigira al
superior del responsable y le requerira para que lo haga cumplir y abra el
correspondiente procedimiento disciplinario contra aquél. Pasadas otras cuarenta y
ocho horas, ordenara abrir proceso contra el superior que no hubiere procedido
conforme a lo ordenado y adoptara directamente todas las medidas para el cabal
cumplimiento del mismo. El juez podr4 sancionar por desacato al responsable y al
superior hasta que cumplan su sentencia.

Lo anterior sin perjuicio de la responsabilidad penal del funcionario en su caso.

En todo caso, el juez establecera los demas efectos del fallo para el caso concreto y
mantendra la competencia hasta que esté completamente restablecido el derecho o
eliminadas las causas de la amenaza”.

En ese sentido, previo a dar inicio al incidente de desacato, se REQUERIRA a la
doctora SONIA ESPERANZA BENITEZ GARZON, en calidad de Gerente de
Indemnizaciones de la incidentada, con el fin de que en el término judicial de dos (02)
dias informe de qué forma dio cumplimiento a la orden de tutela emitida por este
despacho y modificada el 09 de septiembre de 2019 por la Sala Tercera de Decision
Laboral del H. Tribunal Superior de Medellin y en caso de no haberlo hecho, lo haga

e informe la razon del incumplimiento.

Se le advierte que de no procederse conforme a lo indicado se requerird a su
inmediato superior jerarquico, con el fin de que haga cumplir la orden impartida y abra

el correspondiente proceso disciplinario.

DECISION

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO DE
MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la Republica y por mandato de la

constitucion;

RESUELVE

REQUERIR a la doctora SONIA ESPERANZA BENITEZ GARZON, en calidad de
Gerente de Indemnizaciones de la incidentada, con el fin de que en el término judicial
de dos (02) dias informe de qué forma dio cumplimiento a la orden de tutela emitida
por este despacho y modificada el 09 de septiembre de 2019 por la Sala Tercera de
Decision Laboral del H. Tribunal Superior de Medellin y en caso de no haberlo hecho,

lo haga e informe la razon del incumplimiento.
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Se le advierte que de no procederse conforme a lo indicado se requerira al inmediato
superior jerarquico, con el fin de que haga cumplir la orden impartida y abra el
correspondiente proceso disciplinario.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALBA MERY JARAMILLO MEJIA

JUEZA
IRI



