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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DIECIOCHO LABORAL
DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medellin, veintiséis de octubre de dos mil veintidés

PROCESO Accion de tutela
ACCIONANTE Administradora de Fondo de Pensiones y Cesantias Protecciéon S.A.
ACCIONADOS Ministerio de Educacion Nacional
Institucion Educativa MunicipalMaria Goretti
RADICADO 05001 31 05 018 2022 00385 00
INSTANCIA Primera
DECISION Admite tutela

En atencién a la providencia del 25 de octubre de 2022 emitida por la Sala Laboral del
Tribunal Superior de Medellin, mediante la cual declar6 la nulidad de lo actuado y orden6
se rehaga la actuacion notificando el auto admisorio de la presente accion constitucional

al Ministerio de Educacion Nacional, se procedera como corresponde.

OBEDECER y cumplir lo dispuesto por la Sala Tercera de Decision Laboral del
Honorable Tribunal Superior de Medellin, disponiéndose la notificacién en debida forma,
a las entidades demandadas, en particular a la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL., concediéndosele el término de dos (2) dias, a partir de su notificacion, para
rendir el informe correspondiente respecto de los hechos que dieron lugar a la

interposicién de la presente accion. (Art. 19 Decreto 2591 de 1991).

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Medellin,

RESUELVE.

PRIMERO: OBEDECER y cumplir lo dispuesto por la Sala Laboral del Honorable
Tribunal Superior de Medellin, disponiéndose la notificacién en debida forma, a las
entidades demandadas, en particular a la NACION-MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

SEGUNDO: CONCEDER a las accionadas el término de DOS (2) dias, a partir de su
notificacion, para rendir el informe correspondiente respecto de los hechos que dieron

lugar a la interposicion de la presente accion. (Art. 19 Decreto 2591 de 1991).

TERCERO. NOTIFICAR a las partes la admision de la presente accion de tutela, tal
como lo ordenan los Decretos 2591 de 1991 y 306 de 1992.



NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ALBA MERY JARAMILLO MEJIA
JUEZA

ERG. -



