2023-00748

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2024, al Despacho de la Juez, la
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA radicada bajo el nimero
11001-41-05-008-2023-00748-00, de FERNEY URREA GALAN en contra de GRAN
COLOMBIA INVESTMENTS S.A.S., informando que, vencido el término legal concedido en

auto anterior, la parte actora no subsané la demanda. Sirvase proveer.

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO OCTAVO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

AUTO INTERLOCUTORIO 004
Bogota D.C,, 11 de enero de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se constata que la parte actora no dio
cumplimiento a lo ordenado en el Auto de Sustanciacién No. 2199 del 07 de diciembre de

2023, al no subsanar las falencias de la demanda dentro del término legal.

Por lo tanto, de conformidad con el articulo 28 del C.P.T., modificado por el articulo 15 de

laLey 712 de 2001, en concordancia con el articulo 90 del C.G.P., se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda ordinaria laboral de unica instancia de FERNEY
URREA GALAN en contra de GRAN COLOMBIA INVESTMENTS S.A.S.

SEGUNDO: DEVOLVER las diligencias a la parte actora, previa la desanotacién en el libro

radicador.

El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos publicados en el micrositio web:

El expediente digital se puede solicitar en el email: j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

@‘u{mz%umha-s o .z.m.c;'.'m.

DIANA FERNANDA ERASSO FUERTES
JUEZ


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-08-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

JUZGADO OCTAVO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA D.C.
Hoy:
12 de enero de 2024

Se notifica el auto anterior por anotacién en el estado No. 001

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA

K Secretaria j
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C,, 11 de enero de 2024, al Despacho de la Juez, la
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA radicada bajo el nimero
11001-41-05-008-2023-00886-00 de DIANA PAOLA QUINONES PERALTA en contra de
SANDRA CRUZ TRANSFORMADOOS S.A.S., informando que, la parte actora allego

subsanacién de la demanda después de vencido el término legal. Sirvase proveer.

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

o

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO OCTAVO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

AUTO INTERLOCUTORIO 005
Bogotd D.C,, 11 de enero de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, observa el Despacho que el Auto de Sustanciacién
No. 2200 del 07 de diciembre de 2023, por medio del cual se inadmiti6é la demanda, fue
notificado en el estado electrénico No. 142 del 11 de diciembre de 2023.

De esa manera, el término para subsanar la demanda que corresponde, seguin la Ley, a cinco
(05) dias habiles, transcurrio los dias 12,13, 14, 15 y 18 de diciembre de 2023. No obstante,
el apoderado judicial de la parte actora alleg6 el escrito de subsanacion el 19 de diciembre
de 2023 a las 04:35 p.m.,, esto es, por fuera del término legal, por lo que la misma es

extemporanea.

En consecuencia, al no haberse subsanado las falencias de la demanda dentro del término
legal, de conformidad con el articulo 28 del C.P.T. modificado por el articulo 15 de la Ley

712 de 2001, en concordancia con el articulo 90 del C.G.P., se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda ordinaria laboral de Ginica instancia de DIANA PAOLA
QUINONES PERALTA en contra de SANDRA CRUZ TRANSFORMADOOS S.A.S.

SEGUNDO: DEVOLVER las diligencias a la parte actora, previa la desanotacién en el libro

radicador.
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El presente auto se notifica en los Estados Electronicos publicados en el micrositio web:

https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-08-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

El expediente digital se puede solicitar en el email: j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

(;’!)hi-na-zf’num': TG0 X ._w.ci.'m.
DIANA FERNANDA ERASSO FUERTES
JUEZ

/ \
JUZGADO OCTAVO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTAD.C.
Hoy:
12 de enero de 2024

Se notifica el auto anterior por anotacion en el estado No. 001

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA

& Secretaria j
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INFORME SECRETARIAL. - Bogota D.C,, 11 de enero de 2024, al Despacho de la Juez, la
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA radicada bajo el nimero
11001-41-05-008-2023-00910-00, de JOSE DAVID BELTRAN RAMOS en contra de
NOVOTECH INGENIERIA S.A.S., informando que, vencido el término legal concedido en
Auto anterior, la parte actora alleg6 escrito de subsanacién de la demanda. Pendiente por

resolver, sirvase proveer.

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
S

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO OCTAVO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

AUTO DE SUSTANCIACION 002
Bogotd D.C,, 11 de enero de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se constata que la parte actora mediante
memorial allegado el 15 de diciembre de 2023, dio cumplimiento a lo ordenado en Auto del

07 de diciembre de 2023, al subsanar las falencias de la demanda dentro del término legal.

En consecuencia, y como quiera que la demanda, el poder y sus anexos, rednen los
requisitos contemplados en los articulos 25, 25A y 26 del C.P.T. modificados por los

articulos 12, 13y 14 de la Ley 712 de 2001 respectivamente, se DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
presentada por JOSE DAVID BELTRAN RAMOS identificado con C.C. 1.013.677.163 y en
contra de NOVOTECH INGENIERIA S.A.S. identificada con NIT 900.553.310-6,
representada legalmente por ANDRES FELIPE BOTERO VALENCIA o por quien haga sus

veces.

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente a la demandada NOVOTECH INGENIERIA S.A.S., a
través de su representante legal, de conformidad con lo previsto en los articulos 291 y 292
del C.G.P., informandole que debe comparecer al Juzgado, presencialmente o a través del

correo electronico: j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gcov.co a fin de notificarle de manera



mailto:j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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personal esta providencia y hacerle entrega del traslado de la demanda, y advirtiéndole que

en caso de no comparecer le serd nombrado un curador para la Litis.

TERCERO: En caso de que la parte demandante asi lo disponga, podra hacer uso de la
notificaciéon personal prevista en el articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. Para

tal efecto, debera inicialmente solicitar el formato de notificacién personal elaborado por

el Juzgado. Posteriormente debera enviar: el formato diligenciado, junto con este Auto, la
demanda, la subsanacién y los anexos, todos ellos digitalizados, al correo electrénico de
notificacion judicial que aparece registrado en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal de la demandada. El envio lo debera realizar con copia al correo electroénico:

j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y ademdas debera aportar, por ese mismo medio, la

constancia de envio y la confirmacidn de recibido, para que obren en el expediente.

CUARTO: INFORMAR a las partes que la contestacidon de la demanda se hara en audiencia
publica en la fecha y hora que serdn sefialadas por el Juzgado mediante auto que se
notificara por estado, de conformidad con los articulos 70 y 72 del C.P.T. modificado por el
articulo 36 delaLey 712 de 2001; y la contestacion debera acompanarse de los documentos
que estén en poder del demandado y que hayan sido solicitados por el demandante, mas
las pruebas que pretenda hacer valer, de conformidad con el articulo 31 paragrafo 1° del

C.P.T.y el articulo 96 inciso final del C.G.P.

El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos publicados en el micrositio web:

El expediente digital se puede solicitar en el email: j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

(;f)hi-m-z‘.’num':a-: a3 .z.m.::-'.'m.
DIANA FkRNANDA ERASSO FUERTES
JUEZ

iy
JUZGADO OCTAVO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE
BOGOTAD.C.
Hoy:
12 de enero de 2024

Se notifica el auto anterior por anotacion en el estado No. 001

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA

K Secretaria /
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2024, al Despacho de la Juez, la
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA radicada bajo el nimero
11001-41-05-008-2023-00911-00, de CLAUDIA SAUDIT PIRABAN NARAN]JO en contra
de QUIAL CONSTRUCTORES S.A.S., informando que, vencido el término legal concedido

en auto anterior, la parte actora no subsandé la demanda. Sirvase proveer.

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO OCTAVO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

AUTO INTERLOCUTORIO 006
Bogota D.C,, 11 de enero de 2024

Visto el informe secretarial que antecede, se constata que la parte actora no dio
cumplimiento a lo ordenado en el Auto de Sustanciacién No. 2197 del 07 de diciembre de

2023, al no subsanar las falencias de la demanda dentro del término legal.

Por lo tanto, de conformidad con el articulo 28 del C.P.T., modificado por el articulo 15 de

laLey 712 de 2001, en concordancia con el articulo 90 del C.G.P., se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda ordinaria laboral de tnica instancia de CLAUDIA
SAUDIT PIRABAN NARAN]JO en contra de QUIAL CONSTRUCTORES S.A.S.

SEGUNDO: DEVOLVER las diligencias a la parte actora, previa la desanotacién en el libro

radicador.

El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos publicados en el micrositio web:

El expediente digital se puede solicitar en el email: j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

@‘u{mz%umha-s o .z.m.c;'.'m.

DIANA FERNANDA ERASSO FUERTES
JUEZ


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-08-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

JUZGADO OCTAVO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA D.C.
Hoy:
12 de enero de 2024

Se notifica el auto anterior por anotacion en el estado No. 001

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA

& Secretaria j

2023-00911
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INFORME SECRETARIAL.- Bogota D.C,, 11 de enero de 2024, al Despacho de la Juez, la
DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA, proveniente del Juzgado Trece
Laboral del Circuito de Bogot4, asignada por reparto, radicada bajo el nimero 11001-41-
05-008-2023-00985-00, de LUZ MERY SABOGAL FLOREZ en contra de VICTOR
GUILLERMO MONTAGUT CIFUENTES y ALBA LUCIA LOPEZ GOMEZ, la cual consta de 08
archivos PDF, incluida la hoja de reparto, todos ellos electrénicos. Pendiente por resolver,

sirvase proveer.

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
e l‘,:)\

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO OCTAVO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

AUTO INTERLOCUTORIO 006
Bogota D.C., 11 de enero de 2024

La presente demanda fue repartida inicialmente al Juzgado Trece Laboral del Circuito de
Bogota quien, mediante Auto del 29 de junio de 2023, dispuso inadmitirla por cuanto
consider6 que no cumplia los requisitos previstos en el articulo 25 del C.P.T. y ordend a la
parte demandante, entre otras, “indicar los cdlculos aritméticos que sustentan la estimacion

de la cuantia”l.

Dando cumplimiento a lo anterior, el apoderado judicial de la parte actora subsané la
demanda el 10 de julio de 2023, aportando nuevamente el escrito de demanda y precisando

en el acapite de “Competencia y Cuantia”lo siguiente?:

“Es usted competente sefior Juez, para conocer del asunto por la naturaleza de éste, el
lugar en donde reside mi poderdante y el domicilio de los Demandados, en esta ciudad
de Bogotad.

Se determina la cuantia con base en lo dejado cotizar (salud y pension) por los
demandados a favor de la (sic) asi:

Ao 2002= $352.260;
Afio 2003= $1.135.440;
Afio 2004= $1.224.360;

1 Archivo PDF 03Autolnadmite
2 Archivo PDF 05SubsanaciénDemanda, pagina 9
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Ao 2005= $1.304.730;
Afio 2006= $1.395.360;
Afio 2007= $1.483.254;
Afio 2008= $526.002;
Total: $7.421.406.

Dada la obligatoria actualizacion de las sumas atrds indicas (sic), se estima que la
Cuantia asciende a suma superior a veinte salarios minimos mensuales legales vigentes
(20 MLMV).”

Con base en lo anterior, el Juzgado Trece Laboral del Circuito de Bogot4, mediante Auto del
31 de octubre de 2023, dispuso remitir la demanda a los Juzgados Municipales de Pequefias
Causas Laborales de Bogotd, por considerar que son los competentes para conocerla en

razon a que la cuantia de las pretensiones no supera los 20 SMLMV.

Pues bien, al hacer el estudio de la demanda, advierte este Juzgado que es menester

rechazarla y suscitar el conflicto de competencia por las siguientes razones:

El articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, modificé el articulo 12 del C.P.T. y determin6 que
“Los jueces municipales de pequenas causas y competencia multiple, donde existen, conocen
en tnica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces

el salario minimo legal mensual vigente”.

Por su parte, el articulo 13 del C.P.T. establece que “De los asuntos que no sean susceptibles
de fijacion de cuantia, conocerdn en primera instancia los jueces del trabajo, salvo disposicion

expresa en contrario”.

Las normas anteriores son de caracter procesal y, conforme el articulo 13 del C.G.P. “Son de
orden publico y, por consiguiente, de obligatorio cumplimiento, y en ningtin caso podrdn ser
derogadas, modificadas o sustituidas por los funcionarios o particulares, salvo autorizacién

expresa de la ley”.

Al realizar el estudio de la demanda, observa el Despacho que, la demandante LUZ MERY
SABOGAL FLOREZ manifiesta en los hechos 2, 5y 6 que, fue contratada por VICTOR
GUILLERMO MONTAGUT CIFUENTES y por ALBA LUCIA LOPEZ GOMEZ para “cumplir
actividades en el servicio doméstico y actividades varias”; que “los demandados, durante el
lapso agosto 4 de 2002 hasta abril 13 de 2008, no afiliaron a la demandante al Sistema de
Seguridad Social Integral de Pensién y Salud” y que, por tanto, durante ese periodo “no
realizaron los aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social Integral en Pension y

Salud”. En consecuencia, pide se les condene a:
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- Pago “de los aportes a la Seguridad Social (Salud y Pensién), correspondiente al lapso
agosto 4 de 2002 hasta abril 13 de 2008".

- Reconocimiento y pago “de los rendimientos causados desde el momento en que se
debieron realizar las cotizaciones”.

- Reconocimiento y pago de “los aportes pensionales hasta cuando efectivamente se
realice el pago”.

- Intereses moratorios.

Con la demanda se aport6 la historia laboral emitida por la A.F.P. Proteccién S.A.3, en la cual
se observa que, en los periodos aludidos no se registra cotizaciéon alguna puesto que no

hubo -siquiera- afiliacién de la trabajadora por parte de los empleadores hoy demandados.

En ese orden y, con base en los hechos, las pretensiones y las pruebas de la demanda, en
este asunto no debe simplemente cuantificarse el valor de las cotizaciones no pagadas junto
con los intereses de mora a que haya lugar, como erradamente considero el Juzgado Trece
Laboral del Circuito de Bogotda; sino que, debe analizarse la procedencia de un cdlculo
actuarial por los periodos de cotizacidon omitidos a raiz de la no afiliacién de la trabajadora

al Sistema de Seguridad Social Integral (CS] Sala Laboral, Sentencia SL046 de 2020).

Por lo tanto, considera el Despacho, que la pretension relativa a la elaboracién y pago de un
cdlculo actuarial constituye una obligacion de hacer, no susceptible de fijacion de
cuantia, razon por la que su estudio, asi como las obligaciones accesorias que puedan
derivarse de la misma, no corresponden a un proceso de Unica instancia sino a un proceso

de primera instancia, para el cual carece de competencia funcional este Juzgado.

Incluso, si en gracia de discusion se considerara que la pretension es cuantificable, se tiene
que, al realizar la simulacién del valor del cdlculo actuarial en el aplicativo web:

https://www.soyactuario.com.co/home con los datos de la demandante correspondientes

a: género, fecha de nacimiento, semanas cotizadas antes del periodo de omision, fecha de
inicio de la omision de aportes, fecha final de la omisién de aportes, y salario devengado
(tomando los datos de la historia laboral emitida por la A.F.P. Proteccién S.A., aportada
como prueba de la demanda), el valor del cdlculo actuarial asciende a la suma de

$57.823.500, conforme se observa a continuacion:

3 Pagina 62 a 74 del archivo PDF


https://www.soyactuario.com.co/home
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&) Soy Actuario x  +
G % soyactuario.com.co/simulador B «
Resumen
Datos del trabajador con periodos de cotizaciéon omisos
Género * Fecha de nacimiento *
Femenino 1967-07-28

Semanas cotizadas antes del periodo de omisién * Ultimo salario devengado *

18,2 $461.500

Periodos de omision

Fechas limites proyectadas para pago

Pago primera fecha limite Pago segunda fecha limite
31/01/2024 29/02/2024

Total a pagar Total a pagar

$ 57.823.500 $ 58.378.800

Por lo tanto, si se tuviera en consideracion el valor del cdlculo actuarial, tampoco seria
posible darle a la demanda el tramite de Unica instancia, por exceder las pretensiones la
suma de $23.200.000 que corresponde a los 20 SMLMV (afio 2023) fijados como limite por

el legislador para la competencia de este Juzgado.

Valga sefialar que, en el acapite de “Competencia y Cuantia” se estima la cuantia en la suma
de $7.421.406, pero a renglon seguido la parte actora precisa que “Dada la obligatoria
actualizacion de las sumas atrds indicas (sic), se estima que la Cuantia asciende a suma
superior a veinte salarios minimos mensuales legales vigentes (20 MLMV)”. Y aunque asi no
fuera, no es la estimacién de la cuantia que hace la parte demandante la que determina el
procedimiento aplicable, ni tampoco el tipo de procedimiento que se indique en el acapite
correspondiente, sino, el resultado de la operaciéon matematica de las pretensiones, lo cual

se verifica por el Juez al momento de decidir sobre la admisién de la demanda.

Lo contrario conllevaria a desconocer el articulo 13 del C.G.P. y permitir que el articulo 26
del C.G.P. sea sustituido por la voluntad del promotor del proceso, quien, con la mera
consignaciéon de una suma determinada en el acdpite de cuantia, o con el sefialamiento
erroneo del tramite procedente, podria abrogarse la facultad de escoger, a su arbitrio, el
procedimiento aplicable a su caso, e incluso, el Juez que habria de conocerlo. Maxime si se
tiene en cuenta que, tal eventualidad haria nugatorio el derecho de las partes a la doble
instancia, afectando prerrogativas superiores como lo son el debido proceso y el acceso a

la administracion de justicia.
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En consecuencia, y conforme el articulo 139 del C.G.P. que establece: “Siempre que el juez
declare su incompetencia para conocer de un proceso ordenard remitirlo al que estime
competente. Cuando el juez que reciba el expediente se declare a su vez incompetente
solicitard que el conflicto se decida por el funcionario judicial que sea superior funcional
comtn a ambos, al que enviard la actuacion”, se propondra el conflicto de competencia y
se ordenara la remision del expediente a la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogot3,
conforme el numeral 52 del literal B del articulo 15 del C.P.T. modificado por el articulo 10

delaLey 712 de 2001.

Valga sefalar que, aunque el inciso 3° ibidem establece que no podra declararse
incompetente el juez que reciba un proceso remitido por su superior funcional, lo cierto es
que, el Juez Laboral del Circuito no es superior jerarquico del Juez de Pequefias Causas
Laborales ya que, por competencia funcional, las decisiones del ultimo no tienen recurso
ante el primero. Ademas, en la especialidad laboral, conforme el numeral 52 del literal “b”
del articulo 15 del C.P.T., modificado por el articulo 10 de la Ley 712 de 2001, las Salas
Laborales de los Tribunales conocen “De los conflictos de competencia que se susciten entre

dos juzgados del mismo distrito judicial” sin distincién de categoria.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Octavo de Pequefias Causas Laborales de Bogota,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR Ia falta de competencia para conocer la demanda ordinaria laboral
de tnica instancia promovida por LUZ MERY SABOGAL FLOREZ en contra de VICTOR
GUILLERMO MONTAGUT CIFUENTES y de ALBA LUCIA LOPEZ GOMEZ.

SEGUNDO: PROPONER EL CONFLICTO DE COMPETENCIA y en consecuencia, REMITIR
el expediente ante la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogota, para que determine

si es el Juzgado Octavo de Pequefias Causas Laborales de Bogota quién tiene la competencia
para conocer este asunto, o si por el contrario, lo es el Juzgado Trece Laboral del Circuito

de Bogotd, de conformidad con lo previsto en el articulo 139 del C.G.P.

El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos publicados en el micrositio web:

https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-08-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

El expediente digital se puede solicitar en el email: j08lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

@Lﬁ—nwzi’nxam’:a-c o .:Z;m.:i.'m.

DIANA FERNANDA ERASSO FUERTES
JUEZ
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JUZGADO OCTAVO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA D.C.
Hoy:
12 de enero de 2024

Se notifica el auto anterior por anotacién en el estado No. 001

GLADYS DANIELA PEREZ SILVA

K Secretaria j
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