
ORDINARIO N° 2022 00077 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 30 de agosto de 2022, pasa el
Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia, informando que la
parte demandante allegó memorial pendiente por resolver, (doc. 12 E.E.).
Sírvase proveer. 

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto  el  informe secretarial  que antecede,  advierte  el  Despacho  que la
apoderada  del  demandante,  allegó  memorial  en  el  que  informa  que  la
sociedad  demandada  no  acusó  de  recibo  la  notificación  remitida  a  la
demandada el  26 de  mayo de  2022,  tramitada  de  conformidad  con  lo
previsto en el art. 8 del Decreto 806 de 2020.

Aunado a lo anterior, la profesional del derecho informó, que procedió a
tramitar la comunicación del art. 291 del CGP, sin embargo, el Despacho
echa de menos el citatorio remitido a la sociedad demandada, pues solo
aportó al plenario la notificación remitida de conformidad con lo previsto
en el art. 8 del Decreto 806 de 2020, (12- fol. 2 pdf) allegada al Juzgado en
memorial  anterior,  (Doc.  10  E.E.),  junto  con  la  factura  electrónica,  el
cotejo del auto admisorio de demanda y la certificación de entrega, (12- ff.
3 a 8 pdf).

Por lo descrito, se  REQUIERE  a la apoderada de la parte demandante,
doctora NELSY GONZÁLEZ VARGAS, para que allegue el citatorio previsto
en el art. 291 del CGP remitido a la sociedad demandada de fecha 26 de
mayo  de  2022;  en  caso  de  no  contar  con  la  documental,  proceda a
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tramitar nuevamente la comunicación prevista en los artículos 291 y 292
del C.G.P., en concordancia con el art. 108 del C.P.T. y S.S.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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ORDINARIO N° 2022 00577 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C.,  2 de septiembre de 2022,  pasa al
Despacho  de  la  Señora Juez,  el  proceso  de  la  referencia,  informando que,
dentro  del  término  legal  previsto,  la  parte  demandante  allegó  escrito  de
subsanación, (Doc. 05 E.E.). Sírvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, teniendo en cuenta que se aportó
escrito subsanatorio de demanda dentro del término legal concedido en auto
anterior y, reuniendo los requisitos establecidos en el artículo 25 del C.P.T. y
S.S., el Despacho dispone:

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida por
LUZ  ESTELLA  ROA  DE  HERNÁNDEZ en  contra  de  AXA  COLPATRIA
SEGUROS S.A.,  en razón a que cumple los requisitos previstos en el artículo
25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR  PERSONALMENTE  el  contenido  del  presente  auto  a  la
demandada  AXA COLPATRIA SEGUROS S.A.,  a través de su representante
legal, o por quien haga las veces de representante legal, de conformidad con lo
previsto  en  el  numeral  1°  del  literal  A)  del  artículo  41  del  C.P.T.  y  S.S.,
modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificación del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P. 

Si  a  bien  lo  tiene,  la  parte  demandante podrá  hacer  uso  del  trámite  de
notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
deberá remitir a la dirección electrónica de la demandada, mensaje de datos
con copia  del  presente proveído,  del  libelo  incoatorio,  de la  subsanación si
existiere  y  de  sus  anexos;  informando,  además,  la  forma  como  obtuvo  la
dirección  electrónica  de  la  persona  a  notificar  y  allegará  las  evidencias
correspondientes.

Para el efecto, y conforme el parágrafo 3 del art. 8 de la Ley 2213 de 2022, la
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parte  actora  podrá  hacer  uso  del  servicio  de  correo  electrónico  postal
certificado o remitir la anterior documentación con copia al correo electrónico
institucional:  eparrar@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que por secretaría se
verifique  la  documental  remitida  y  se  remita  mensaje  de  datos  o  se  deje
informe de comunicación y utilice sistemas de confirmación del recibo de los
correos electrónicos por parte del destinatario, dejando todas las constancias
en el expediente.

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora será
señalada por el Despacho.

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria
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ORDINARIO N° 2022 00591 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C.,  2 de septiembre de 2022,  pasa al
Despacho  de  la  Señora Juez,  el  proceso  de  la  referencia,  informando que,
dentro  del  término  legal  previsto,  la  parte  demandante  allegó  escrito  de
subsanación, (Doc. 04 E.E.). Sírvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, teniendo en cuenta que se aportó
escrito subsanatorio de demanda dentro del término legal concedido en auto
anterior y, reuniendo los requisitos establecidos en el artículo 25 del C.P.T. y
S.S., el Despacho dispone:

RECONOCER  PERSONERÍA al  (a)  Doctor  (a)  SANTIAGO  TORRES
VILLANUEVA  identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 1.032.439.568 y
portador (a) de la tarjeta profesional No. 275.366 del C.S. de la J., para actuar
como  APODERADO (A)  de la parte demandante, en los términos y para los
efectos indicados en el poder conferido, (04- ff. 2 a 4 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida por
YESID  FABIAN  CAICEDO  DONCEL en  contra  de  VIGILANCIA  GUAJIRA
LTDA.,  en razón a que cumple los requisitos previstos en el artículo 25 del
C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR  PERSONALMENTE  el  contenido  del  presente  auto  a  la
demandada VIGILANCIA GUAJIRA LTDA., a través de su representante legal,
o  por  quien  haga  las  veces  de  representante  legal,  de  conformidad  con  lo
previsto  en  el  numeral  1°  del  literal  A)  del  artículo  41  del  C.P.T.  y  S.S.,
modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificación del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P. 

Si  a  bien  lo  tiene,  la  parte  demandante podrá  hacer  uso  del  trámite  de
notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
deberá remitir a la dirección electrónica de la demandada, mensaje de datos
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con copia  del  presente proveído,  del  libelo  incoatorio,  de la  subsanación si
existiere  y  de  sus  anexos;  informando,  además,  la  forma  como  obtuvo  la
dirección  electrónica  de  la  persona  a  notificar  y  allegará  las  evidencias
correspondientes.

Para el efecto, y conforme el parágrafo 3 del art. 8 de la Ley 2213 de 2022, la
parte  actora  podrá  hacer  uso  del  servicio  de  correo  electrónico  postal
certificado o remitir la anterior documentación con copia al correo electrónico
institucional:  eparrar@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que por secretaría se
verifique la documental remitida y se remita mensaje de datos o deje informe
de comunicación y utilice sistemas de confirmación del recibo de los correos
electrónicos por parte del  destinatario,  dejando todas las constancias  en el
expediente.

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora será
señalada por el Despacho.

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012
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ORDINARIO N° 2022 00593 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C.,  2 de septiembre de 2022,  pasa al
Despacho  de  la  Señora Juez,  el  proceso  de  la  referencia,  informando que,
dentro  del  término  legal  previsto,  la  parte  demandante  allegó  escrito  de
subsanación, (Doc. 04 E.E.). Sírvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, teniendo en cuenta que se aportó
escrito subsanatorio de demanda dentro del término legal concedido en auto
anterior y, reuniendo los requisitos establecidos en el artículo 25 del C.P.T. y
S.S., el Despacho dispone:

RECONOCER  PERSONERÍA al  (a)  Doctor  (a)  SAMID  BERCEDO  PAEZ
SUÁREZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 7.315.097 y portador (a)
de  la  tarjeta  profesional  No.  135.713  del  C.S.  de  la  J.,  para  actuar  como
APODERADO (A)  de la parte demandante, en los términos y para los efectos
indicados en el poder conferido, (04- ff. 19 y 22 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida por
UNIDAD  ADMINISTRATIVA  ESPECIAL  DE  GESTIÓN  PENSIONAL  Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCIÓN SOCIAL - UGPP en
contra de EPS SANITAS S.A.S., en razón a que cumple los requisitos previstos
en el artículo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR  PERSONALMENTE  el  contenido  del  presente  auto  a  la
demandada  EPS SANITAS S.A.S.,  a través de su representante legal,  o por
quien haga las veces de representante legal, de conformidad con lo previsto en
el numeral 1° del literal A) del artículo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificación del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P. 

Si  a  bien  lo  tiene,  la  parte  demandante podrá  hacer  uso  del  trámite  de
notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
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deberá remitir a la dirección electrónica de la demandada, mensaje de datos
con copia  del  presente proveído,  del  libelo  incoatorio,  de la  subsanación si
existiere  y  de  sus  anexos;  informando,  además,  la  forma  como  obtuvo  la
dirección  electrónica  de  la  persona  a  notificar  y  allegará  las  evidencias
correspondientes.

Para el efecto, y conforme el parágrafo 3 del art. 8 de la Ley 2213 de 2022, la
parte  actora  podrá  hacer  uso  del  servicio  de  correo  electrónico  postal
certificado o remitir la anterior documentación con copia al correo electrónico
institucional:  eparrar@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que por secretaría se
verifique la documental remitida y se remita mensaje de datos o deje informe
de comunicación y utilice sistemas de confirmación del recibo de los correos
electrónicos por parte del  destinatario,  dejando todas las constancias  en el
expediente.

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora será
señalada por el Despacho.

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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ORDINARIO N° 2022 0595 00 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al 

Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia, informando que, dentro 

del término judicial concedido, la parte demandante no allegó respuesta al 

requerimiento efectuado. Sírvase proveer.  

 

 

EMELY LORENA PARRA ROJAS 

Secretaria 
EP 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D. C.  

 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022). 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que, en 

proveído del 22 de agosto de 2022, el Despacho a efectos de establecer la 

competencia del Juzgado, dispuso requerir a la parte demandante para que 

informará y acreditara el último lugar en donde el actor prestó el servicio; sin 

embargo, la parte actora no dio respuesta al requerimiento efectuado. 

 

Por lo anterior, conforme a lo señalado en el escrito genitor y sus anexos, se 

observa, que este Juzgado carece de competencia por el factor territorial.  

 

Al respecto, el artículo 5° del CPT y SS, señala: “La competencia se determina por 

el último lugar donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio del 

demandado, a elección del demandante.”  

 

Así las cosas, se encuentra que, la parte activa dirigió la demanda a los jueces 

laborales municipales de Barranquilla, así mismo, en el acápite de 

notificaciones, señaló que el domicilio del demandado es la ciudad de 

Barranquilla y del certificado de existencia y representación legal, se extrae que 

la sociedad demandada cuenta con domicilio principal en esa misma ciudad (01- 

ff. 1, 5 y 18 pdf, respectivamente). 

 

Por lo tanto, se considera que el Juez competente para conocer del presente 

asunto, por factor territorial, es el Juez Municipal de Pequeñas Causas Laborales 

de Barranquilla, no el de Bogotá. 

 

Como consecuencia de lo brevemente expuesto, se ordenará el envío del proceso 

a la autoridad judicial competente, esto es a los Juzgados Municipales de 

Pequeñas Causas Laborales de Barranquilla. 

 

No sin antes precisar, que en el evento de que se presente diferencia respecto al 

conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el RESPECTIVO 
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CONFLICTO NEGATIVO, trámite este que encuentra regulación en el artículo 

139 del C.G.P., concordante con lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley 

Estatutaria de la Administración de Justicia.  

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE 

 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el factor 

territorial, conforme lo motivado en este proveído. 

 

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto, para 

que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados Municipales de 

Pequeñas Causas Laborales de Barranquilla. 

 

TERCERO: Por secretaría LÍBRESE el oficio correspondiente; previas las 

desanotaciones de rigor. 

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 
PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 051 

HOY 6 DE SEPTIEMBRE DE 2022 A LAS OCHO 
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
EMELY LORENA PARRA ROJAS 

Secretaria 
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ORDINARIO N° 2022 00602 00

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al
Despacho de la señora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
la  parte  demandante  no  presentó  escrito  de  subsanación  de  demanda
dentro ni fuera del término legal. Sírvase proveer. 

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES

BOGOTÁ D.C.

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto  el  informe secretarial que  antecede,  como  quiera  que  la  parte
demandante no presentó escrito subsanatorio de demanda, dentro ni fuera
del término legal, de conformidad con lo previsto en el art. 28 del C.P.T. y
S.S.,  modificado por el art. 15 de la ley 712 de 2001, se RECHAZA LA
DEMANDA instaurada por OMAIRA RODRÍGUEZ FLOREZ. 

DEVUÉLVASE a  la  parte  actora  la  demanda  inicial  y  sus  anexos,  sin
necesidad de desglose y previa desanotación en los libros radicadores del
Juzgado. 
 
En  firme  ésta  providencia,  se  ordena  el ARCHIVO de  la  actuación  del
Juzgado. 

 El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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ORDINARIO N° 2022 00604 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al
Despacho de la  señora Juez el  proceso de la  referencia,  informando que,
dentro  del  término  judicial  concedido,  la  parte  demandante  no  allegó
respuesta al requerimiento efectuado. Sírvase proveer. 

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que, en
proveído del 22 de agosto de 2022, el  Despacho a efectos de establecer la
competencia del Juzgado, dispuso requerir a la parte demandante para que
informará y acreditara el último lugar en donde el actor prestó el servicio; sin
embargo, la parte actora no dio respuesta al requerimiento efectuado.

Por lo anterior, conforme a lo señalado en el escrito genitor y sus anexos, se
observa, que este Juzgado carece de competencia por el factor territorial. 

Al respecto, el artículo 5° del CPT y SS, señala: “La competencia se determina
por el último lugar donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio del
demandado, a elección del demandante.” 

Así  las  cosas,  se  encuentra  que,  la  parte  activa  dirigió  la  demanda  a  los
Jueces  Municipales  de  Barranquilla,  así  mismo,  en  el  acápite  de
notificaciones,  señaló  que  el  domicilio  del  demandado  es  la  ciudad  de
Barranquilla y del certificado de existencia y representación legal, se extrae
que la  sociedad  demandada cuenta  con  domicilio  principal  en  esa  misma
ciudad, (01- ff. 1, 7 y 16 pdf, respectivamente)

Por lo tanto, se considera que el Juez competente para conocer del presente
asunto,  por  factor  territorial,  es  el  Juez  Municipal  de  Pequeñas  Causas
Laborales de Barranquilla, no el de Bogotá.

Como  consecuencia  de  lo  brevemente  expuesto,  se  ordenará  el  envío  del
proceso  a  la  autoridad  judicial  competente,  esto  es  a  los  Juzgados
Municipales de Pequeñas Causas Laborales de Barranquilla.

No sin antes precisar, que en el evento de que se presente diferencia respecto
al  conocimiento  del  presente  proceso,  lo  procedente  es  suscitar  el
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RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO, trámite este que encuentra regulación
en el artículo 139 del C.G.P., concordante con lo dispuesto en el artículo 18
de la Ley Estatutaria de la Administración de Justicia. 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE

PRIMERO:  DECLARAR  la  falta  de  competencia  sobre  este  asunto,  por  el
factor territorial, conforme lo motivado en este proveído.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados Municipales de
Pequeñas Causas Laborales de Barranquilla.

TERCERO:  Por  secretaría  LÍBRESE  el  oficio  correspondiente;  previas  las
desanotaciones de rigor.

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: c1bfd2ac4e8de756cc038d904f8b0fe87ef1a403334223136cf2fcb2a544a922

Documento generado en 05/09/2022 07:53:38 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


ORDINARIO N° 2022 00606 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al
Despacho de la Señora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
dentro  del  término  legal  previsto,  la  parte  demandante  allegó  escrito  de
subsanación, (Doc. 05 E.E.). Sírvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, teniendo en cuenta que se aportó
escrito subsanatorio de demanda dentro del término legal concedido en auto
anterior y, reuniendo los requisitos establecidos en el artículo 25 del C.P.T. y
S.S., el Despacho dispone:

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida por
JOSÉ  FERNANDO  TAPIERO  PÉREZ en  contra  de SEGURIDAD  THOR
LTDA.,  en razón a que cumple los requisitos previstos en el artículo 25 del
C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR  PERSONALMENTE  el  contenido  del  presente  auto  a  la
demandada SEGURIDAD THOR LTDA., a través de su representante legal, o
por  quien  haga  las  veces  de  representante  legal,  de  conformidad  con  lo
previsto  en  el  numeral  1°  del  literal  A)  del  artículo  41  del  C.P.T.  y  S.S.,
modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificación del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la  PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a
293 del C.G.P. 

Si  a  bien  lo  tiene,  la  parte  demandante podrá  hacer  uso  del  trámite  de
notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
deberá remitir a la dirección electrónica de la demandada, mensaje de datos
con copia del presente proveído, del libelo incoatorio, de la subsanación si
existiere  y  de  sus  anexos;  informando,  además,  la  forma  como  obtuvo  la
dirección  electrónica  de  la  persona  a  notificar  y  allegará  las  evidencias
correspondientes.

Para el efecto, y conforme el parágrafo 3 del art. 8 de la Ley 2213 de 2022, la
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parte  actora  podrá  hacer  uso  del  servicio  de  correo  electrónico  postal
certificado o remitir la anterior documentación con copia al correo electrónico
institucional:  eparrar@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que por secretaría se
verifique la documental remitida y se remita mensaje de datos o deje informe
de comunicación y utilice sistemas de confirmación del recibo de los correos
electrónicos por parte del destinatario, dejando todas las constancias en el
expediente.

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por
el art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora será
señalada por el Despacho.

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012
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ORDINARIO N° 2022 00615 00

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C.,  2 de septiembre de 2022,  pasa al
Despacho  de  la  Señora Juez,  el  proceso  de  la  referencia,  informando que,
dentro  del  término  legal  previsto,  la  parte  demandante  allegó  escrito  de
subsanación, (Docs. 05 y 06 E.E.). Sírvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, teniendo en cuenta que se aportó
escrito subsanatorio de demanda dentro del término legal concedido en auto
anterior y, reuniendo los requisitos establecidos en el artículo 25 del C.P.T. y
S.S., el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERÍA al (a) Doctor (a)  NICOLAS JARAMILLO LÓPEZ
identificado  (a)  con  cédula  de  ciudadanía  No.  1.144.073.441,  estudiante  y
miembro activo del Consultorio Jurídico de la Universidad de los Andes, para
actuar como APODERADO (A) de la parte demandante, en los términos y para
los efectos indicados en el poder conferido, (05- ff. 6, 8 a 11 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida por
OSCAR JULIÁN NIETO en contra de SEGURIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL
DE COLOMBIA LIMITADA – SETECPROCOL LTDA.  y solidariamente contra
los  señores  GIANNI  ENRIQUE  JAIMES  ROJAS,  ALAIN  STEVEN  JAIMES
ROJAS, JUAN ENRIQUE JAIMES GALVIS y JOE ENRIQUE JAIMES ROJAS,
en razón a que cumple los requisitos previstos en el artículo 25 del C.P.T. y
S.S.

NOTIFICAR  PERSONALMENTE  el  contenido  del  presente  auto  a  la
demandada  SEGURIDAD  TÉCNICA  Y  PROFESIONAL  DE  COLOMBIA
LIMITADA – SETECPROCOL LTDA., a través de su representante legal, o por
quien haga las veces de representante legal y a los señores GIANNI ENRIQUE
JAIMES ROJAS, ALAIN STEVEN JAIMES ROJAS, JUAN ENRIQUE JAIMES
GALVIS y JOE ENRIQUE JAIMES ROJAS de conformidad con lo previsto en el
numeral 1° del literal A) del artículo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el art.
20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificación del auto admisorio de la demanda a la demandada,
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la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P. 

Si  a  bien  lo  tiene,  la  parte  demandante podrá  hacer  uso  del  trámite  de
notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
deberá remitir a la dirección electrónica de la demandada, mensaje de datos
con copia  del  presente proveído,  del  libelo  incoatorio,  de la  subsanación si
existiere  y  de  sus  anexos;  informando,  además,  la  forma  como  obtuvo  la
dirección  electrónica  de  la  persona  a  notificar  y  allegará  las  evidencias
correspondientes.

Para el efecto, y conforme el parágrafo 3 del art. 8 de la Ley 2213 de 2022, la
parte  actora  podrá  hacer  uso  del  servicio  de  correo  electrónico  postal
certificado o remitir la anterior documentación con copia al correo electrónico
institucional:  eparrar@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que por secretaría se
verifique la documental remitida y se remita mensaje de datos o deje informe
de comunicación y utilice sistemas de confirmación del recibo de los correos
electrónicos por parte del  destinatario,  dejando todas las constancias  en el
expediente.

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora será
señalada por el Despacho.

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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ORDINARIO N° 2022 00619 00

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al
Despacho de la señora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
la  parte  demandante  no  presentó  escrito  de  subsanación  de  demanda
dentro ni fuera del término legal. Sírvase proveer. 

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS

LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto  el  informe secretarial que  antecede,  como  quiera  que  la  parte
demandante  no  presentó  escrito  subsanatorio  de  demanda,  dentro  ni
fuera del término legal, de conformidad con lo previsto en el art. 28 del
C.P.T.  y  S.S.,  modificado  por  el  art.  15  de  la  ley  712  de  2001,
se RECHAZA LA DEMANDA instaurada por MARIO ALEJANDRO PALMAR
RAMÍREZ. 

DEVUÉLVASE a  la  parte  actora  la  demanda  inicial  y  sus  anexos,  sin
necesidad de desglose y previa desanotación en los libros radicadores del
Juzgado. 
 
En  firme  ésta  providencia,  se  ordena  el ARCHIVO de  la  actuación  del
Juzgado. 

 El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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ORDINARIO N° 2022 00644 00 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al 

Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia, informando que, 

correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó 

radicada bajo el No. 2022-00644. Sírvase proveer. 
EP 

 

EMELY LORENA PARRA ROJAS 

Secretaria 

  

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022). 

 

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la demanda, 

observa el Despacho que carece de competencia en razón a la cuantía. 

 

Lo  anterior, en vista de que liquidando y sumando las pretensiones 

relacionadas  con los salarios, prestaciones sociales, vacaciones y la sanción 

moratoria prevista en el art. 65 del C.S.T. para los dos demandantes, al 

tiempo de presentación de la demanda (art. 26 C.G.P), lo pretendido 

asciende a $38.147.004, (Doc. 3 E.E.); por lo tanto, no es posible  tramitar  

el  presente  proceso ordinario en  única instancia, por superarse la suma 

de $20.000.000, equivalente a los veinte (20) salarios mínimos legales 

mensuales vigentes para el año 2022; factor de competencia establecido en 

el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por  el  art. 46 de la Ley 1395 

de 2010,el cual determina qué asuntos se tramitan en única y en primera 

instancia en materia laboral. 

De manera que, se remitirá el presente proceso a los Juzgados Laborales del 

Circuito de Bogotá, por recaer en ellos la competencia para conocer de este 

asunto. 

 

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto 

al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el 

RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; trámite este que encuentra 

regulación en el artículo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el 

artículo 18 de la Ley Estatutaria de la Administración de Justicia. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE 

 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el 

factor objetivo (cuantía), conforme lo motivado en este proveído.  

 

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto, 

para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados Laborales del 

Circuito de Bogotá D.C. 
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TERCERO: Por secretaría LÍBRESE el oficio correspondiente; previas las 

desanotaciones de rigor. 

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 051 
HOY 6 DE SEPTIEMBRE DE 2022 A LAS OCHO 
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
EMELY LORENA PARRA ROJAS 

Secretaria 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al
Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia, informando que,
correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó
radicada bajo el No. 2022-00648. Sírvase proveer.
EP

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS

LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la demanda,
observa el Despacho que carece de competencia en razón a la cuantía.

Lo   anterior,  en  vista  de  que  liquidando  y  sumando  las  pretensiones
relacionadas   con  el  monto  requerido  en  devolución  y  los  intereses
moratorios a la tasa máxima de créditos de libre asignación certificados
por  la  Superintendencia  Bancaria,  al  tiempo  de  presentación  de  la
demanda (art. 26 C.G.P), lo pretendido asciende a  $25.774.798, (Doc. 3
E.E.); por lo tanto, no es posible tramitar el presente proceso ordinario en
única instancia, por superarse la suma de $20.000.000, equivalente a los
veinte (20) salarios mínimos legales mensuales vigentes para el año 2022;
factor de competencia establecido en el  art.  12 del  C.P.T.  y de la  S.S.,
modificado por el  art. 46 de la Ley 1395 de 2010,el cual determina qué
asuntos se tramitan en única y en primera instancia en materia laboral.

De manera que, se remitirá el presente proceso a los Juzgados Laborales
del Circuito de Bogotá, por recaer en ellos la competencia para conocer de
este asunto.

No  sin  antes  precisar  que,  en  el  evento  de  que  se  presente  diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO  CONFLICTO  NEGATIVO;  trámite  este  que  encuentra
regulación en el artículo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
artículo 18 de la Ley Estatutaria de la Administración de Justicia.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantía), conforme lo motivado en este proveído. 

SEGUNDO:  REMITIR  la  presente  demanda  a  la  Oficina  Judicial  de
Reparto,  para que el  presente proceso sea repartido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Bogotá D.C.



ORDINARIO N° 2022 00648 00

TERCERO:  Por secretaría  LÍBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El  EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 2 de septiembre de 2022, pasa al 

Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia, informando que, 

correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó 

radicada bajo el No. 2022-00649. Sírvase proveer. 

 

  

EMELY LORENA PARRA ROJAS 

Secretaria 
EP 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D. C. 

 

Bogotá D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022). 

 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho efectúa las siguientes 

consideraciones:    

  

Observadas las diligencias, se tiene que, el Juzgado 3 Seccional de Familia del 

Primer Circuito Judicial de Panamá, remitió Carta Rogatoria N° 3, a fin de que 

se ejecute diligencia de notificación del auto del 13 de abril de 2022 a la Señora 

Martha Patricia Bolívar Agredo, para que comparezca al proceso de divorcio que 

adelanta el señor Temístocles Antonio Roner Quintero en su contra, (01- ff. 1 a 

5 pdf).  

 

Al respecto, el artículo 608 del C.G.P., aplicable en materia laboral, por 

disposición expresa del art.  145 del CPT y SS, establece la procedencia para la 

práctica de pruebas y otras diligencias:  

 

“Sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados y convenios internacionales 

sobre cooperación judicial, los jueces colombianos deberán diligenciar los 

exhortos sobre pruebas decretadas por funcionarios extranjeros del orden 

jurisdiccional o de tribunales de arbitramento, y las notificaciones, 

requerimientos y actos similares ordenados por aquellos, siempre que no se 

opongan a las leyes u otras disposiciones nacionales de orden público.” 

(Negrita fuera del texto).  

 

A su turno, el artículo 609 del C.G.P., consagra la competencia y trámite que 

debe adelantarse a las cartas rogatorias que provienen de autoridades 

extranjeras, siendo competentes los Jueces Civiles del Circuito del lugar donde 

han de cumplirse; disposición normativa que reza: 

 

“De las comisiones a que se refiere el artículo precedente conocerán los 
jueces civiles del circuito del lugar en que deban cumplirse, a menos 

que conforme a los tratados internacionales correspondan a otro juez.(…)” 

(Negrita fuera del texto). 

 

Obsérvese que en este caso en particular y conforme a las disposiciones 

transcritas no puede este Juzgado evacuar la Carta Rogatoria, sino que 
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corresponde a los jueces civiles del circuito impartir el trámite solicitado por la 

autoridad extranjera. 

Por lo anterior, se procederá conforme lo previsto en el artículo 11 de la Ley 27 

de 1988, por medio de la cual se aprueba la Convención Interamericana sobre 

exhortos o cartas rogatorias, suscrita en Panamá el 30 de enero de 1975 y el 

Protocolo adicional a la Convención Interamericana sobre exhortos o carta 

rogatorias, suscrito en Montevideo el 8 de mayo de 1979, el cual prevé: 

 

“(…) 

Si el órgano jurisdiccional requerido se declare incompetente para proceder 

a la tramitación del exhorto o carta rogatoria, trasmitirá de oficio los 

documentos y antecedentes del caso a la autoridad judicial competente en 

su Estado.” 

 

De manera que, se remitirán las presentes diligencias a los Juzgados Civiles del 

Circuito de Bogotá D.C., por recaer en ellos la competencia para conocer de este 

asunto. 

 

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto al 

conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el RESPECTIVO 

CONFLICTO NEGATIVO; trámite este que encuentra regulación en el artículo 139 

del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el artículo 18 de la Ley Estatutaria 

de la Administración de Justicia. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE 

 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia para conocer y tramitar la carta 

rogatoria procedente del Juzgado 3 Seccional de Familia del Primer Circuito 

Judicial de Panamá por el factor objetivo, conforme lo motivado en este proveído.  

 

SEGUNDO: REMITIR la carta rogatoria a la Oficina Judicial de Reparto, para 

que el presente asunto sea repartido entre los Juzgados Civiles del Circuito de 

Bogotá D.C. 

 

TERCERO: Por secretaría LÍBRESE el oficio correspondiente; previas las 

desanotaciones de rigor. 

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
 

EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 
PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 051 
HOY 6 DE SEPTIEMBRE DE 2022 A LAS OCHO 

(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
EMELY LORENA PARRA ROJAS 

Secretaria 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C.,  2 de septiembre de 2022,  pasa al
Despacho  de  la  Señora Juez,  el  proceso  de  la  referencia,  informando que,
correspondió  por  reparto  la  presente  demanda  ordinaria  laboral  y,  quedó
radicada bajo el No. 2022-00650. Sírvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

EP

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ D. C. 

Bogotá, D.C., cinco (5) de septiembre de dos mil veintidós (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERÍA al (a) Doctor (a) JOSE DAVID DE LA ESPRIELLA
GUZMAN identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 79.694.650 y portador
(a) de la tarjeta profesional No. 228.368 del C.S. de la J., para actuar como
APODERADO (A) PRINCIPAL de la parte demandante, en los términos y para
los efectos indicados en el poder conferido, (01- fol. 25 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida por
DAVID HERNÁNDEZ REYES en contra  de  VIGILANCIA Y SEGURIDAD LA
LEY  LTDA.  y  solidariamente  contra  HÉCTOR  DÍAZ  ÁNGEL  y FRANKLIN
HERNANDO QUIÑONES RODRÍGUEZ,  en razón a que cumple los requisitos
previstos en el artículo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR  PERSONALMENTE  el  contenido  del  presente  auto  a  los
demandados  VIGILANCIA  Y  SEGURIDAD  LA  LEY  LTDA  a  través  de  su
representante legal,  o por  quien haga las veces  de representante legal y,  a
HÉCTOR DÍAZ ÁNGEL  y FRANKLIN HERNANDO QUIÑONES RODRÍGUEZ,
de conformidad con lo previsto en el numeral 1° del literal A) del artículo 41 del
C.P.T. y S.S., modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para  lograr  la  notificación  del  auto  admisorio  de  la  demanda  a  la  parte
demandada, la  PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los
arts. 291 a 293 del C.G.P. 

Si  a  bien  lo  tiene,  la  parte  demandante podrá  hacer  uso  del  trámite  de
notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
deberá remitir a la dirección electrónica de la demandada, mensaje de datos
con copia  del  presente proveído,  del  libelo  incoatorio,  de la  subsanación si
existiere  y  de  sus  anexos;  informando,  además,  la  forma  como  obtuvo  la
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dirección  electrónica  de  la  persona  a  notificar  y  allegará  las  evidencias
correspondientes.

Para el efecto, y conforme el parágrafo 3 del art. 8 de la Ley 2213 de 2022, la
parte  actora  podrá  hacer  uso  del  servicio  de  correo  electrónico  postal
certificado o remitir la anterior documentación con copia al correo electrónico
institucional:  eparrar@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que por secretaría se
verifique la documental remitida y se remita mensaje de datos o deje informe
de comunicación y utilice sistemas de confirmación del recibo de los correos
electrónicos por parte del  destinatario,  dejando todas las constancias  en el
expediente.

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora será
señalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo  sucesivo,  envíen  sus  memoriales  en  formato  PDF,  al  correo  electrónico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co,  conforme lo  dispuesto  en la  Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologías de la
información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar  el  trámite  de  los  procesos  ante  la  jurisdicción  ordinaria  laboral  y
flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas  tecnológicas  e  informáticas  como  forma  de  acceso  a  la
administración de justicia. 

El  EXPEDIENTE  DIGITALIZADO,  podrá  solicitarse  al  abonado  telefónico
3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  .   

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.

EL  ANTERIOR  PROVEÍDO  SE  NOTIFICA  A  LAS
PARTES  POR  ANOTACIÓN  EN  ESTADO  NO.    051  
HOY    6 DE SEPTIEMBRE DE 2022   A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MAÑANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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