EJECUTIVO N° 2017 00596 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez, el proceso de la referencia, informando que el
término de suspension de este asunto, dispuesto en auto anterior, vencio el dia
30 de agosto de la presente anualidad. Sirvase proveer.

SR

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI\TAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Visto el informe secretarial que antecede, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: REANUDAR DE OFICIO el proceso ejecutivo de la referencia, de
conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 163 del C.G.P.

SEGUNDO: CONVOCAR a audiencia publica, a las partes y a sus apoderados,
para el dia MIERCOLES VEINTIDOS (22) DE SEPTIEMBRE DE 2021 a las DOS
Y TREINTA DE LA TARDE (02:30 P.M.), en virtud de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del art. 42 del C.P.T. y S.S., el cual prevé que en los procesos
ejecutivos, se aplicaran los principios de oralidad y publicidad para decidir las
excepciones.

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios

tecnologicos, la diligencia en mencion se llevara a cabo a través de la plataforma
TEAMS de Microsoft, (Art. 7 del Decreto 806 de 2020).

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en lo
sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del mensaje informe el
numero del proceso al cual van radicar la correspondencia e informen sus
canales de comunicacion: abonado telefonico y direccion electronica, conforme el
Decreto 806 del 04 de junio de 2020, el cual dispone la utilizacion de las
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, en el tramite de los
procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

SR

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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EJECUTIVO N° 2018 00423 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la senora Juez, el proceso de la referencia, informando que el
curador ad-litem de la parte ejecutada, solicitdo aplazamiento de audiencia,
(Doc. 26 E.E.). Hago notar que, fue allegado poder de sustitucion por el
estudiante PEDRO NEL PRIETO MOJICA, (Docs. 25 y 27 E.E.). Sirvase

proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Hlong,

“ o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).
Visto el informe secretarial que antecede, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: CONVOCAR a audiencia publica, a las partes y a sus
apoderados, para el dia MARTES DOCE (12) DE OCTUBRE DE 2021 a
las ONCE DE LA MANANA (11:00 A.M.), en virtud de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del art. 42 del C.P.T. y S.S., el cual prevé que en los procesos
ejecutivos, se aplicaran los principios de oralidad y publicidad para decidir
las excepciones.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al estudiante PEDRO NEL
PRIETO MOJICA, identificado con la C.C. No. 19.444.584 de Bogota,
miembro adscrito al Consultorio Juridico de la Universidad Catélica de
Colombia, para que actue como apoderado sustituto de la parte ejecutante,
en los términos y para los fines del poder conferido, (Docs. 25y 27 E.E.).

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios
tecnologicos, la diligencia en mencion se llevara a cabo a través de la
plataforma TEAMS de Microsoft, (Art. 7 del Decreto 806 de 2020).

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electréonico
j12]lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del mensaje informe el

numero del proceso al cual van radicar la correspondencia e informen sus
canales de comunicacion: abonado telefonico y direccion electronica,
conforme el Decreto 806 del 04 de junio de 2020, el cual dispone la
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utilizacion de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, en
el tramite de los procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

SAY

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
€9658b941fb119fb17each615283ec68f7fe144ad3b37be40ef35bd450b9
72f1b
Documento generado en 06/09/2021 08:16:24 AM
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https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 2021 00422 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 24 de agosto hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., la cual surge
de la liquidacion expedida, por concepto de aportes en mora al sistema
general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante auto calendado 13
de agosto de 2021, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través de la doctora GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA,
no emitié pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra HIPERCUBO INGENIERIA S.A.S., por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. GRETEL PAOLA ALEMAN
TORRENEGRA, identificada con C.C. No. 1.129.580.678 de Barranquilla, y
portadora de la T.P. No. 237585 del C.S. de la Jud., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del
poder conferido, (01-fls. 9 y 10 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 24 de agosto hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., la cual surge
de la liquidacion expedida, por concepto de aportes en mora al sistema
general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante auto calendado 13
de agosto de 2021, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través del doctor GUSTAVO VILLEGAS YEPES, no emitio
pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra EMPRESA DE DOTACIONES JOMARO S.A.S., por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. GUSTAVO VILLEGAS YEPES,
identificado con C.C. No. 1.144.054.635 de Cali, y portador de la T.P. No.
343407 del C.S. de la Jud., para actuar como apoderado judicial de la parte
ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido, (01-fls. 10 a
12 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

SR

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
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Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 24 de agosto hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., la cual surge
de la liquidacion expedida, por concepto de aportes en mora al sistema
general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que, mediante auto calendado 13
de agosto de 2021, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través del doctor GUSTAVO VILLEGAS YEPES, no emitio
pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra SEINT SALUD IPS S.A.S., por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. GUSTAVO VILLEGAS YEPES,
identificado con C.C. No. 1.144.054.635 de Cali, y portador de la T.P. No.
343407 del C.S. de la Jud., para actuar como apoderado judicial de la parte
ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido, (01-fls. 11 a
13 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 24 de agosto hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., la cual surge
de la liquidacion expedida, por concepto de aportes en mora al sistema
general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que, mediante auto calendado 13
de agosto de 2021, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través del doctor GUSTAVO VILLEGAS YEPES, no emitio
pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra ANGULARES S.A.S., por las razones expuestas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. GUSTAVO VILLEGAS YEPES,
identificado con C.C. No. 1.144.054.635 de Cali, y portador de la T.P. No.
343407 del C.S. de la Jud., para actuar como apoderado judicial de la parte
ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido, (01-fls. 11 a
18 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

S

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 24 de agosto hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (06) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., la cual surge
de la liquidacion expedida, por concepto de aportes en mora al sistema
general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante auto calendado 13
de agosto de 2021, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través del doctor VLADIMIR MONTOYA MORALES, no emitio
pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra FASHION LATINA COLOMBIA S.A.S., por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. VLADIMIR MONTOYA
MORALES, identificado con C.C. No. 1.128.276.094 de Medellin, y portador
de la T.P. No. 289308 del C.S. de la Jud., para actuar como apoderado
judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder
conferido, (01-fls. 12 y 13 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

SAY

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 03 de septiembre de 2021, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 24 de agosto hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., la cual surge
de la liquidacion expedida, por concepto de aportes en mora al sistema
general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que, mediante auto calendado 13
de agosto de 2021, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través de la doctora GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA,
no emitié pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra YERAG TECNOLOGIA Y SERVICIOS S.A.S., por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. GRETEL PAOLA ALEMAN
TORRENEGRA, identificada con C.C. No. 1.129.580.678 de Barranquilla, y
portadora de la T.P. No. 237585 del C.S. de la Jud., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del
poder conferido, (01-fls. 10y 11 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 31 agosto de 2021. Pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso ejecutivo de la referencia, informando
que se presenta la liquidacion de costas a cargo de la parte ejecutada,
conforme a lo establecido en el art. 366 del C.G.P. Sirvase proveer.

VALOR DE AGENCIAS EN DERECHO $280.000,00
VALOR DE COSTAS PROCESALES $0
TOTAL $280.000,00

X

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
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Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, de conformidad a lo dispuesto en
el articulo 366 del C.G.P., y por encontrarla ajustada a derecho, se imparte
APROBACION a la liquidacién de costas efectuada por la Secretaria de este
Juzgado, en la suma de DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE.
($280.000), a cargo de la parte ejecutada.

Secretaria dé cumplimiento a lo normado en el art. 110 del C.G.P., frente al
traslado de la liquidacion del crédito presentada por la parte ejecutante,
(Doc. 26 E.E.).

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del mensaje informe el
numero del proceso al cual van radicar la correspondencia e informen sus
canales de comunicacion: abonado telefonico y direccion electronica,
conforme el Decreto 806 del 04 de junio de 2020, el cual dispone la
utilizacion de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, en
el tramite de los procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

SAY

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
Juzgado Pequenas Causas
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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 31 de agosto de 2021, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso ejecutivo de la referencia,
informando que la ejecutada Colpensiones fue notificada el dia 08 de julio
de la presente anualidad (45- fls. 4 a 9 pdf), y dentro del término de
traslado concedido, interpuso recurso de reposicion (Doc. 47 E.E.), y
formul6 excepciones de mérito, (Doc. 49 E.E.). Hago notar que, la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado pese a encontrarse debidamente
notificada (45-fls. 1 a 3 pdf), no emitid6 pronunciamiento alguno. De otro
lado, obran respuestas del Banco Davivienda, (Docs. 48 y 50 E.E.). Sirvase

proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria
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Bogota D.C., seis (6) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que el apoderado de
la parte ejecutada, interpuso recurso de reposicion en contra del auto de
fecha 23 de junio de 2021, mediante el cual se libro mandamiento de pago
en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, (Doc. 44 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el apoderado judicial sefalé que conforme
a lo dispuesto en el art. 422 del C.G.P., los titulos ejecutivos deben gozar
de requisitos formales y sustanciales, los cuales son obligatorios.

Refirid que, en el evento de que la sentencia es dictada en contra de un
organismo o entidad que integra la administracion publica, las normas
imponen al administrador de justicia, un requisito adicional previo a librar
mandamiento de pago, y es que haya trascurrido el término de 10 meses,
siguiente a la ejecutoria de la providencia, de conformidad a lo dispuesto
en el art. 307 del C.G.P. y en el art. 192 del C.P.A.C.A.

Manifesto el recurrente, que la decision judicial que sirve de titulo
ejecutivo, quedo ejecutoriada el 9 de marzo de 2021, fecha a partir de la
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cual deben contabilizarse los 10 meses para que la obligacion demandada
sea exigible, término que fenece hasta el 9 de enero de 2022, por tal razon,
para el momento de la presentacion de la demanda, la obligacion no era
exigible, en virtud a lo dispuesto en el art. 307 del C.G.P., debiéndose
entonces, dar por terminado el proceso, dejando sin efecto el
mandamiento de pago, y ordenandose el levantamiento de las medidas
cautelares decretadas.

Por lo anterior, solicito revocar el auto que libr6 mandamiento de pago el
23 de junio de 2021, declarar la carencia de exigibilidad del titulo
ejecutivo, y ordenar la terminacion del proceso ejecutivo, (47-fls. 2 a 4

pdf).
CONSIDERACIONES

Para resolver lo anterior, este Juzgado ha de senalar que, el art. 63 del
C.P.T. y S.S., dispone que el recurso de reposicion “procederd contra los
autos interlocutorios”, es decir, sobre aquellas providencias “que contienen

»1

decisiones o resoluciones y no meras o6rdenes de tramite”!.

Por otra parte, el art. 430 del C.G.P., prevé que “Los requisitos formales del
titulo ejecutivo sélo podrdan discutirse mediante recurso de reposicion contra
el mandamiento ejecutivo. No se admitirad ninguna controversia sobre los
requisitos del titulo que no haya sido planteada por medio de dicho
recurso.”

A su turno, el num. 3° del art. 442 ibidem, establece que “El beneficio de
excusion y los hechos que configuren excepciones previas deberan alegarse
mediante reposicion contra el mandamiento de pago.”

Los preceptos citados permiten concluir que, a través del recurso de
reposicion contra el mandamiento de pago, tan solo pueden discutirse, los
requisitos formales del titulo ejecutivo, el beneficio de excusion, y aquellos
hechos que configuren excepciones previas -art. 100 del C.G.P.-, es decir,
todas aquellas falencias que no pueden ser suplicadas a través de las
excepciones de mérito, de conformidad a lo dispuesto en los numerales 1°
y 2° del art. 443 del C.G.P.

Ahora, ha de senalarse que, los titulos ejecutivos deben reunir requisitos
formales y sustanciales; los primeros exigen que el documento base de la
ejecucion sea auténtico y provenga del deudor o de su causante, de una
sentencia condenatoria, entre otros.

1 Auto A 230 de 2001. Corte Constitucional Colombiana.
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Bajo esta misma Optica, los titulos ejecutivos pueden ser singulares
-constituidos por un solo documento-, o complejos -la obligacion se
encuentra contenida en varios documentos-.

En relacion con los requisitos sustanciales, se ha indicado que son
aquellos que exigen que el titulo contenga una prestacion en beneficio de
una persona, en donde el obligado debe realizar a favor del beneficiario,
una conducta de hacer, no hacer o de dar, la cual ademas debe ser clara,
expresa y exigible.

Teniendo en cuenta lo anterior, se observa que los argumentos
presentados por el apoderado de la parte ejecutada, buscan demostrar que
el titulo ejecutivo carece del requisito de exigibilidad, debido a que el
término previsto en el art. 307 del C.G.P., concluye hasta el 09 enero de
2022.

El mencionado precepto establece que, “Cuando la Nacién o una entidad
territorial sea condenada al pago de una suma de dinero, podrd ser
ejecutada pasados diez (10) meses desde la ejecutoria de la respectiva
providencia o de la que resuelva sobre su complementaciéon o aclaraciéon”.

De conformidad a lo dispuesto en el art. 1° del Decreto 4121 de 2011, la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, es
una empresa industrial y comercial del Estado, organizada como entidad
financiera de caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.

De manera que, no puede considerarse que la parte ejecutada hace parte
de la Nacion, pues cuenta con personeria juridica, al igual que con
autonomia administrativa y patrimonio independiente; y mucho menos
como una entidad territorial, pues dentro de este concepto, se encuentran
tan solo los departamentos, los municipios, los distritos y los territorios
indigenas.

Por otra parte, si bien el art. 192 del C.P.AC.A., establece que “Las
condenas impuestas a entidades publicas consistentes en el pago o
devolucion de una suma de dinero serdn cumplidas en un plazo mdximo de
diez (10) meses, contados a partir de la fecha de la ejecutoria de la
sentencia. Para tal efecto, el beneficiario debera presentar la solicitud de
pago correspondiente a la entidad obligada.”, lo cierto es que, este precepto
no resulta aplicable a la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral,
ni siquiera por la remision analégica que prevé el art. 145 del C.P.T. y de
la S.S., ya que todo vacio existente en el estatuto procesal laboral, sera
colmado con la normatividad del Codigo Judicial, hoy Codigo General del
Proceso.

Y es que vale la pena senalar al recurrente, que la Sala de Casacion
Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia, al respecto ha indicado que,
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la aplicacion de wuna norma que busca garantizar un derecho
fundamental, no puede verse supeditado en el tiempo, ya que seria
contradictorio, que la obligacion declarada judicialmente, y que ademas
goza de proteccion especial por parte del Estado, no sea satisfecha de
manera oportuna?.

Esta claro entonces, que la solicitud de ejecucion del fallo proferido por
este Despacho, se elevo conforme a lo dispuesto en el art. 306 del C.G.P.,
el cual no prevé exigencia diferente, a que la obligacion provenga de una
sentencia que condene al pago de sumas de dinero, a la entrega de cosas
muebles, o al cumplimiento de una obligacion de hacer.

Por lo expuesto, esta Juzgado no repondra el auto calendado 23 de junio
de 2021, mediante el cual se libr6 mandamiento de pago en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
pues no existe duda, que la obligacion demandada es actualmente exigible,
como quiera que, el término que invoca el recurrente, el cual se encuentra
contenido en el art. 307 del C.G.P., no es aplicable en el caso concreto,
dada la naturaleza juridica de la entidad que representa.

Por otra parte, se observa que el doctor MICHAEL GIOVANNY MUNOZ
TAVERA, en calidad de apoderado sustituto de Colpensiones, dentro del
término de traslado establecido en el art. 442 del C.G.P., formulo
excepciones de mérito (Doc. 49 E.E.), razéon por la cual, se correra
traslado de las mismas a la parte ejecutante, por el término de 10 dias, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 443 del C.G.P.

Finalmente, se incorporaran al expediente y se pondran en
conocimiento de las partes, las respuestas emitidas por el Banco
DAVIVIENDA, los dias 23 y 26 de julio de 2021, (Docs. 48 y 50 E.E.).

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 23 de junio de 2021, mediante
el cual se libro mandamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la ejecutante por el término de diez
(10) dias, de las excepciones formuladas por la parte ejecutada, conforme
el articulo 443 del C.G.P.

TERCERO: RECONOCER PERSONERIA a los doctores DANNIA VANESSA
YUSSELFY NAVARRO ROSAS y MICHAEL GIOVANNY MUNOZ TAVERA,
identificados con C.C. No. 52.454.425 y 1.032.435.292, y portadores de

2 Sentencias Rad. 26315 del 18/11/2009, Rad. 28225 del 19/05/2010 y Rad. 38045 del 02/05/2012.
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las T.P. No. 121126 y 289256 del C. S. de la J., como apoderados
principal y sustituto respectivamente, de la ejecutada ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, en los términos y para
los efectos del mandato conferido, (47-fls. 5 a 27 pdf{).

CUARTO: INCORPORAR al expediente y PONER EN CONOCIMIENTO de
las partes, las respuestas emitidas por el Banco DAVIVIENDA, los dias 23
y 26 de julio de 2021, (Docs. 48 y 50 E.E.).

QUINTO: Una vez vencido el término de traslado concedido en el numeral
segundo (2°) de esta providencia, ingrese el proceso al Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del
mensaje informe el numero del proceso al cual van radicar la
correspondencia e informen sus canales de comunicacion: abonado
telefonico y direccion electronica, conforme el Decreto 806 del 04 de junio
de 2020, el cual dispone la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y de las comunicaciones, en el tramite de los procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEﬂAs
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 061
HOY 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

JP

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Laborales 012
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.
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