EJECUTIVO N° 2022 00365 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de febrero de 2024. Pasa al
Despacho del senor Juez el proceso ejecutivo de la referencia, informando que
la parte ejecutada fue notificada mediante curador ad-litem el dia 27 de octubre
de 2023, (66- Fls. 1 a 3, pdf), y dentro del término de traslado concedido,
formul6 excepciones de mérito, (69- Fls. 3 a 14, pdf). Sirvase proveer.
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Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el doctor JUAN
PABLO FORERO HUERFANO, en calidad de curador ad-litem de la sefiora
LUCELY SANCHEZ SANCHEZ, los sefiores GERMAN HUMBERTO
ARAMBULA VANEGAS, JOSE VICENTE PRIETO RINCON y la sociedad
SEGURIDAD MAJA LTDA - EN LIQUIDACION, dentro del término de
traslado establecido en el art. 442 del C.G.P., formul6 excepciones de meérito
(69- Fls. 3 a 14, pdf), razon por la cual, se correra traslado de las mismas a
la parte ejecutante por el término de 10 dias, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 443 del C.G.P.

En consecuencia, el Despacho dispone:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al doctor JUAN PABLO FORERO
HUERFANO, identificado con la C.C. No. 1.077.035.831 de Subachoque, y
portador de la T.P. No. 363.386 del C.S. de la Jud., para que actie como
curador ad-litem de la parte ejecutada.

SEGUNDO: CORRER TRASLADO a la parte ejecutante por el término de
diez (10) dias, de las excepciones formuladas por la parte ejecutada,
conforme el articulo 443 del C.G.P.

TERCERO: Una vez vencido el término de traslado, ingrese el proceso al
Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12]lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
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del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin
de agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de
las herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE'QUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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Secretaria Ad-hoc
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de febrero de 2024. Pasa al
Despacho del senor Juez el proceso ejecutivo de la referencia, informando que
la parte ejecutante allegd memorial pendiente por resolver, (Doc. 22, E.E.), y
obra respuesta emitida por entidad bancaria (Doc. 16, E.E.). Sirvase proveer.
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Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se INCORPORA al expediente y
SE PONE EN CONOCIMIENTO de la parte ejecutante, la respuesta emitida
por el Banco Popular (Doc. 16, E.E.).

Ahora bien, se evidencia que el ejecutante solicité iniciar incidente de
desacato contra las entidades bancarias, (22- fol. 4 a 6 pdf), sin embargo,
en el plenario se constata que los oficios librados por la secretaria del
Despacho fueron tramitados, (Doc. 13 E.E.), y no obra respuesta emitida
por los bancos BBVA y Davivienda; motivo por el cual se ordena OFICIAR
por segunda vez y bajo los apremios de ley del art. 44 del C.G.P., a los
Bancos BBVA y DAVIVIENDA, para que en el término judicial de cinco (5)
dias habiles, contado a partir de la recepcion de la comunicacion, informen
el tramite impartido a los oficios radicados en sus dependencias,
relacionados con el embargo y retencion de los dineros de propiedad de la
demandada FIDUPREVISORA - FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO, identificada con NIT N° 830.053.105-3.

Adviértasele a las entidades financieras, que conforme al paragrafo 2° art.
593 del C.G.P., la inobservancia de esta orden, las hara acreedoras a la
imposicion de multas sucesivas, que oscilan entre los dos (2) y los cinco ()
salarios minimos legales mensuales vigentes.

El tramite de los oficios estara a cargo de la Secretaria del Despacho.
Por lo tanto, una vez se obtenga respuesta de las entidades bancarias, este

Despacho se pronunciara frente a la solicitud del ejecutante en escrito de
fecha 17 de noviembre de 2023 (22- Fl. 4 a 6 pdf).



EJECUTIVO N° 2022 01026 00

Permanezca el proceso en secretaria, hasta tanto se cumpla el término
concedido a las entidades financieras oficiadas.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de febrero de 2024. Pasa al
Despacho del senor Juez el proceso ejecutivo de la referencia, informando que
la parte ejecutada fue notificada mediante auto del dia 31 de agosto de 2023
(Doc. 22 E.E.), y de manera extemporanea contestdo la demanda y propuso
excepciones, (Doc. 25 E.E.). Sirvase proveer.
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Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, ss RECONOCE PERSONERIA a
la doctora ALEXANDRA LEONOR JIMENEZ DAZA, identificada con cédula
de ciudadania N° 1.119.839.493 y T.P. N° 305.738 del C.S. de la J., para
que actué como apoderada sustituta de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, en los términos y para
los efectos del poder conferido (25- Fl. 3 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrad otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestacién de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito
en su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita
fuera de texto.

Ahora, se advierte que la contestacion de demanda efectuada por la
apoderada de la ejecutada (Doc. 25 E.E.), ha de ser desestimada en razon
a que, fue presentada de forma extemporanea, pues el término de 10 dias
concedido para formular excepciones, fenecio el 13 de septiembre de 2023,
y el pronunciamiento realizado por la profesional del derecho, tuvo lugar
tan solo hasta el dia 09 de noviembre de 2023; por tal razén, se
ORDENARA SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las obligaciones
contenidas en el mandamiento de pago de fecha 31 de agosto de 2023 (22-
Fl. 1 a 3 pdf), en atencion a lo normado en el inc. 2° del art. 440 del C.G.P.

CONDENESE en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Tasense por Secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la
suma de TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($300.000).
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Una vez ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion del
crédito, en los términos del art. 446 del C.G.P.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12]lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley
2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con
el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria
laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el
uso de las herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso

a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDQ SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de febrero de 2024, pasa al
Despacho proceso ejecutivo de la referencia, informando que la parte ejecutante
atendi6 el requerimiento efectuado, (Doc. 04, E.E.). Sirvase proveer.
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Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Procede a estudiar el Juzgado la viabilidad de la presente ejecucion,
encontrando que el doctor ALFREDO CORDOBA ARTURO, pretende se libre
mandamiento de pago en contra de los HEREDEROS de la causante
BLANCA IRENE CEPEDA MARTINEZ, esto son ALISON TATIANA MEZA
CEPEDA; PEDRO JULIAN HIGUERA CEPEDA; y NOHELY MEZA CEPEDA
como representante legal del menor RAFAEL RICARDO MEZA CEPEDA, asi
como por los herederos indeterminados, por la suma de $17.146.550, por
concepto de honorarios dejados de cancelar, y por los intereses de mora
sobre el anterior valor, desde el 30 de diciembre de 2020, y hasta cuando se
realice el pago de la obligacion, (01-fl. 5 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo?.

Bajo esta optica, es indudable que el contrato de prestacion de servicios
profesionales, en el cual se estipula una obligacion clara, expresa y exigible,

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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no constituye por si solo un titulo ejecutivo, pues resulta necesario acreditar
no solo los demas requisitos descritos precedentemente, sino también que
el objeto del mismo fue desarrollado y cumplido en su totalidad, de
acuerdo a los términos pactados

Decantado lo anterior, advierte el Juzgado que el objeto del contrato de
prestacion de servicios celebrado entre el doctor ALFREDO CORDOBA
ARTURO y la seniora BLANCA IRENE CEPEDA MARTINEZ (Q.E.P.D.) era “I1).
Iniciar y llevar hasta su terminacién, conciliacion ante la Procuraduria General
de la Naciéon, como pre-requisito de procedibilidad, de acuerdo a lo estipulado
en el articulo segundo y concordantes del Decreto 2511 de 1998; 2). En caso
de fracasar la conciliacion anteriormente mencionada, iniciar y llevar hasta
su terminacién, ACCION DE REPARACION DIRECTA contra LA NACION
(RAMA JUDICIAL) y la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, en forma
solidaria, con el fin de solicitar la declaratoria de responsabilidad de la parte
demandada y el reconocimiento y pago a favor del contratante, de los
perjuicios que han sufrido como consecuencia de la privacion injusta de la
libertad de que fue objeto MARIA CONSUELO CEPEDA MARTINEZ, en las
instalaciones de la SIJIN de Bogotd, siendo absuelta mediante sentencia
proferida el dia 07 de septiembre de 2010 por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Bogotd — Sala Penal. 3). En caso de obtener una sentencia
favorable a los intereses del CONTRATANTE, realizar los tramites
administrativos de ejecuciéon y cobro de la sentencia, recibir, sustituir,
conciliar, transigir, desistir y/o, demas facultades tendientes a cumplir el
presente mandato.” (01- F1. 10 a 14, pdf).

Con relacion al pago de honorarios y a la fecha de su exigibilidad, las partes
acordaron “El valor de este contrato se establece en cuota Litis, en un
porcentaje del treinta por ciento (30%), de la suma total que se logre obtener,
ya sea por sentencia, conciliacion, reparacion integral, indemnizacion, arreglo
extraprocesal o cualquier otra forma anticipada de terminacién de proceso.
Para el cobro de este porcentaje, el CONTRATANTE autoriza al CONTRATISTA,
a realizar los tramites administrativos de ejecucion y cobro de la sentencia,
recibir, sustituir, conciliar, transigir, desistir y/ o, demads facultades tendientes
a cumplir el presente mandato.” “FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE
autoriza al CONTRATISTA por medio de este contrato a deducir el treinta por
ciento (30%) de lo que reciba de la parte demandada, y/o, de lo que se logre
obtener ya sea por sentencia, conciliacién reparacion integral, indemnizacion
arreglo extra procesal o cualquier otra forma anticipada de terminacion de
proceso, por concepto de honorarios profesionales, de conformidad a la
clausula segunda de este contrato. Para el cobro de este porcentaje (30%), el
CONTRATANTE autoriza al CONTRATISTA, a realizar los tramites
administrativos de ejecucion y cobro de la sentencia, recibir, sustituir,
conciliar, transigir, desistir y/o, demads facultades tendientes a cumplir el
presente mandato.” (01-Fl. 12, pdf)

De lo anterior, este Despacho debe indicar en primer lugar, que el contrato
de prestacion de servicios aportado con la demanda ejecutiva (01- F1. 10 a
14, pdf), cumple el requisito de autenticidad exigido por el art. 54A del CPT
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y SS, modificado por el art. 24 de la ley 712 de 2001; aunado a que la parte
actora, manifesté que el documento original se encuentra en su poder, (04-
fl. 6 pdf).

No obstante, del anterior acuerdo de voluntades no puede tener este
Despacho como debidamente conformado el titulo ejecutivo, pues del
contrato de prestacion de servicios profesionales (01-fls. 10 a 14 pdf), no se
extrae que el ejecutante haya desarrollado integramente, el objeto del
acuerdo de voluntades, en favor de la senora BLANCA IRENE CEPEDA
MARTINEZ (Q.E.P.D.), pues se echan de menos las actuaciones desplegadas
por el profesional del derecho, ante la PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION, con el fin de presentar solicitud de conciliacién, tal como se
establecio en el contrato de prestacion de servicios, asi mismo, constancia
de ejecutoria de providencia correspondiente al juicio ejecutivo, documental
que fue requerida mediante auto del 23 de octubre de 2023 (03- Fl. 1 a 2,

pdi).

Por lo anterior, si bien se aporta documento en el cual se certifica la
expedicion de copias auténticas, en el comunicado Unicamente se hace
alusion a las correspondientes a la sentencia de primera y segunda
instancia, mas no al juicio ejecutivo, actuacion que se encuentra consagrada
en el objeto del contrato de prestacion de servicios celebrado entre el
ejecutante y la ejecutada (04- F1. 104 a 105 pdf).

Adicionalmente, ha de senalarse que la obligacion aqui demandada, carece
del requisito de exigibilidad, pues, aunque no existe duda del valor y del
porcentaje de los honorarios que fueron pactados, y que serian reconocidos
a favor del doctor ALFREDO CORDOBA ARTURO, no es posible determinar
el plazo o condicion para el reconocimiento de las sumas de dinero que se
reclaman.

En ese orden de ideas, la exigibilidad de la obligacion no se acredita con el
solo cobro o afirmacion del ejecutante, de que su contraparte no le ha
pagado o ha incumplido con la obligacion, pues en estos casos, se debe
acreditar el cumplimiento del objeto contractual, de lo contrario, ha de
surtirse un proceso declarativo, en el cual se demuestre que cada extremo
cumplio o no, con las obligaciones en el tiempo, modo, lugar y condiciones
pactadas.

De manera que, el proceso ejecutivo se adelanta para ordenar un pago de
una obligacion que surge sin ningun defecto, empero, si ello no ocurre, lo
procedente es agotar el tramite de un proceso ordinario.

Las anteriores circunstancias, conllevan a este Juzgado a NEGAR el

mandamiento de pago solicitado por el doctor ALFREDO CORDOBA
ARTURO, al no encontrarse debidamente conformado el titulo ejecutivo.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:
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PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por ALFREDO
CORDOBA ARTURO contra los HEREDEROS de la causante BLANCA IRENE
CEPEDA MARTINEZ, esto son ALISON TATIANA MEZA CEPEDA; PEDRO
JULIAN HIGUERA CEPEDA; y NOHELY MEZA CEPEDA como representante
legal del menor RAFAEL RICARDO MEZA CEPEDA, asi como por los
herederos indeterminados, por las razones expuestas en la parte motiva de
esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: FACULTESE al doctor ALFREDO CORDOBA ARTURO,
identificado con C.C. No. 19.345.148 de Bogota, para que actue en causa
propia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00986-00. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra MARCA INDUSTRIAL
S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar mas
los intereses moratorios desde la fecha en que se debi6é cancelar y hasta que
se efectue su pago, (01- FL. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por MARCA INDUSTRIAL S.A.S., efectuada el 03 de
noviembre de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de
cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses
causados a la fecha de la liquidacion, (01-Fl. 11 a 15 pdf). Aport6 también,
el requerimiento efectuado a la ejecutada y el estado de cuenta (01- FI. 16 a
22 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados,
pues fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el
dia 09 de octubre de 2023 a la direccion electronica de la ejecutada, (01-Fl.
30 a 38 pdf), el cual fue entregado y abierto en la misma fecha, segun el
certificado emitido por la empresa de envios 4-72 (01-F1. 30 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumpliéo cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-F1. 9 a 10

pdf).
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En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- F1. 58 a 62 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de MARCA
INDUSTRIAL S.A.S., identificada con NIT No. 901264259, asi:

1. Por la suma de ONCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($11.340.800) por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el
periodo de octubre de 2022 a agosto de 2023.

2. Por la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.672.200) por concepto de intereses
moratorios causados hasta el dia 03 de noviembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 04 de
noviembre de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de
las cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR e¢l EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado MARCA INDUSTRIAL S.A.S., identificada con
NIT No. 901264259, en sus cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra

clase de depositos, que por su naturaleza sean embargables, en los bancos
BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($15.000.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.
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QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HEN l{'g/‘y\:; EOVANNY RAMIREZ MORAI

Jue=z

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-00988-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado JHON FERNELLY URRIAGO GOMEZ como apoderado judicial del

demandante en los términos y para los fines senalados en el mandato conferido.
(O1-Fls. 10 a 16, pdf).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Las pretensiones relativas a los aportes a salud, pension, riesgos
laborales, no cuentan con sustento factico en los hechos indicados en la
demanda, de conformidad con los numerales 7 y 8 del art. 25 del CPT y
S.S.

2. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social el hecho 1° debera ser modificado, toda vez que se
contraria con la pretension declarativa 1°, lo anterior ya que en el hecho
referido se indica que se celebro contrato laboral de obra labor, a su vez
en la pretension aludida refirié que la vinculacion fue mediante contrato
laboral a término fijo inferior a un ano. Aclare.

3. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social el hecho 3° debera ser modificado, toda vez que se
contraria ya que indica que el salario devengado por el demandante
correspondia a un millon de pesos, pero en digitos coloca la suma de
($908.526). Modifique.
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4. La prueba “Copia del contrato de trabajo” y “Copia de documentos y
examenes meédicos realizados a mi procurado”, relacionada en el
acapite correspondiente no se adjunté con la demanda.

S. En cuanto al articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, frente a todos los
testigos debera indicarse el canal digital de notificacion de cada uno
de ellos o cualquier otro medio de notificacion con el que se disponga.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HEN l{’{:i EOVANNY RAMIREZ MORALES

Jue=z

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

A

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al Despacho,
demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nimero 2023-00989-
00. Sirvase proveer. Sirvase proveer.

FX

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

a JUO,
o

<
2 @5
a
\
%, J‘*

£
"®a e ©°

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
pretende se libre mandamiento de pago contra SERVICIOS DE INGENIERIA Y
ARQUITECTURA SERIAR S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se
debid cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (01-Fl. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a SERVICIOS DE INGENIERIA
Y ARQUITECTURA SERIAR S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba
mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la
obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que SERVICIOS DE INGENIERIA Y
ARQUITECTURA SERIAR S.A.S., conoce del aviso de incumplimiento presento estos
documentos con certificado emitido por 4-72, sin embargo, de su lectura se
evidencia que el destinatario, esto es, la persona juridica que se pretende ejecutar,
recibi6 el mensaje la direccion de correo electréonico andreaaa-
bustamante@hotmail.com (01-Fl. 24 a 27 pdf), pero al observar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de la ejecutada se observa que la direccion de
notificacion electronica registrada corresponde a, infonotificacionesl@gmail.com
(O1- FI. 28 a 33 pdf). Por lo que de acuerdo a lo anterior la direccion de notificacion
electronica empleada por la parte ejecutante para acreditar el aviso de
incumplimiento no corresponde a la direccion electronica de la entidad ejecutada.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningtin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado por la administradora de pensiones, a
través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada
judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- Fl. 49 a 52 pdf{).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por LA SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en
contra de SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA SERIAR S.A.S., por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

fjﬁfﬁy € €

lHENl{;&Vf(’jff()\//\ NNY RAMIREZ MORALES
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto. Queda radicada
bajo el numero 2023-00990-00. Sirvase proveer.
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EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
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Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA a
la abogada SAUDI STELLA LOPEZ SUAREZ como apoderada judicial del

demandante en los términos y para los fines senalados en el mandato
conferido (01-Fls. 12 a 13 pdf).

Ahora, el Despacho dispone ADMITIR la demanda ordinaria laboral de
UNICA INSTANCIA promovida por JOSE MARIA ACOSTA PEREZ en
contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en razon a que cumple los requisitos previstos en el
articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a través de su representante legal o por quien haga de sus
veces.

NOTIFICAR de la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, en razén a lo sefalado en el
articulo 612 del Codigo General del Proceso, para lo de su cargo.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la pasiva y a
la ANDJE, PROCEDASE conforme el art. 8 de la Ley 2213 de 2022; para lo
cual, por SECRETARIA remitase a la direccion electrénica de la demandada
y de la ANDJE, copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos. Efectuado este ultimo tramite,
enviese mensaje de datos o déjese informe de comunicacion y utilicese
sistemas de confirmacion del recibo de los correos electronicos por parte del
destinatario, dejando todas las constancias en el expediente.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con
el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado
por el art. 18 de laley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora
sera senalada por el Despacho.
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Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley
2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con
el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria
laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el
uso de las herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso
a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

\

HEN n(@{; EOVANNY RAM

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDQ SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00991. Sirvase proveer.

JX

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra SD INGENIERIA S.A.S.,
por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los
intereses moratorios, desde la fecha en que se debi6é cancelar cada cotizacion
y hasta que se efectue su pago, (01- FL. 1 a 9 pdf).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a SD INGENIERIA
S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de
los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora,
indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion pues
fueron enviados el dia 07 de marzo de 2023 a la direccion electronica de
notificacion de la pasiva (01 - F1. 12 a 15 pdf), los cuales fueron entregados
el 07 de marzo de 2023, segun el certificado emitido por la empresa de
mensajeria Servicios Postales Nacionales S.A.S. — 4-72 (01- F1. 21 a 23 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 01 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
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relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1- Fl. 16 a 20 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora WENDY ALEJANDRA
SANDOVAL RAMIREZ, identificada con C.C. N° 1.026.293.434 y portadora
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de la T.P. N° 349.772 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial
de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- F1. 10 a 11 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de 5D INGENIERIA S.A.S. por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

%ﬁ’ﬁ(f € & &£/ :
HEN R/{:y:; EOVANNY RAMIREZ MO

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto. Queda radicada
bajo el numero 2023-00992-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado CARLOS HUMBERTO BEDOYA VILLARRAGA como apoderado
judicial del demandante en los términos y para los fines senalados en el
mandato conferido (01-Fls. 58 pdf).

Ahora, el Despacho dispone ADMITIR la demanda ordinaria laboral de
UNICA INSTANCIA promovida por RICHARD ALEXANDER RESTREPO
PIEDRAHITA en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, en razéon a que cumple los requisitos
previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a través de su representante legal o por quien haga de sus
veces.

NOTIFICAR de la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, en razén a lo sefalado en el
articulo 612 del Codigo General del Proceso, para lo de su cargo.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la pasiva y a
la ANDJE, PROCEDASE conforme el art. 8 de la Ley 2213 de 2022; para lo
cual, por SECRETARIA remitase a la direccion electrénica de la demandada
y de la ANDJE, copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos. Efectuado este ultimo tramite,
enviese mensaje de datos o déjese informe de comunicacion y utilicese
sistemas de confirmacion del recibo de los correos electronicos por parte del
destinatario, dejando todas las constancias en el expediente.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con
el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado
por el art. 18 de laley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora
sera senalada por el Despacho.
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Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley
2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con
el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria
laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el
uso de las herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso
a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

\
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDQ SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00994. Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra MARCAR & PLAY
SOLUTIONS S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (01- Fl. 1 a 10 pdf).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicién que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Agreg6 el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
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acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuardan adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacion de estandares respecto de tal proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a MARCAR & PLAY
SOLUTIONS S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion pues fueron enviados el dia 15 de agosto de 2023 a la direccion
electronica de notificacion de la pasiva (01- Fl. 16 a 20 pdf), los cuales fueron
entregados y abiertos el 15 de agosto de 2023, segun el certificado emitido
por la empresa de mensajeria Servicios Postales Nacionales S.A.S. — 4-72
(01- FI. 29 a 37 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 01 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
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(O1- Fl. 14 a 15 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indicé la entidad ejecutante que, inicio la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entr6 a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta mérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE
PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor GUSTAVO VILLEGAS

YEPES, identificado con C.C. N° 1.144.054.635 y portador de la T.P. N°
343.407 del C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de la parte
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ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01- F1. 11 a
13 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de MARCAR & PLAY SOLUTIONS S.A.S. por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

«””fé?if"i € & &£/ ‘
HEN l{{j’i;if(,)\//'\; NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el
numero 2023-00995-00. Sirvase proveer. Sirvase proveer.
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EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEIVAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. pretende se libre mandamiento de pago contra SERVICIOS Y
ASESORIAS A TRABAJADORES COLOMBIANOS SYATCOL SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA, por las cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en
que se debidé cancelar cada cotizacion y hasta que se efectte su pago, (01-
Fl. 1 a 9 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
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las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
SERVICIOS Y ASESORIAS A TRABAJADORES COLOMBIANOS SYATCOL
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA, a través de la cual se le informo
que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los
trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el
periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que SERVICIOS Y ASESORIAS A
TRABAJADORES COLOMBIANOS SYATCOL SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA, conoce del aviso de incumplimiento presenté estos
documentos con certificado emitido por 4-72, sin embargo, de su lectura se
evidencia que el destinatario, esto es, la persona juridica que se pretende
ejecutar, recibio el mensaje la direccion de correo electronico
doritica691 1@hotmail.com (01-Fl. 16 a 19 pdf), pero al observar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal de la ejecutada se observa
que la direccion de notificacion electronica registrada corresponde a, deisy-
1010@hotmail.com (03- Fl. 1 a 3 pdf). Por lo que de acuerdo a lo anterior la
direccion de notificacion electronica empleada por la parte ejecutante para
acreditar el aviso de incumplimiento no corresponde a la direccion
electronica de la entidad ejecutada.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo
cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
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debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado por la administradora de pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora WENDY ALEJANDRA
SANDOVAL RAMIREZ, identificada con C.C. N° 1.026.293.434 y portadora
de la T.P. N° 349.772 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial
de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(01- Fl. 10 a 11 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por LA
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de SERVICIOS Y ASESORIAS A TRABAJADORES
COLOMBIANOS SYATCOL SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA, por
las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENR’g:;ic()»V/\ NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el numero 2023-00996-00. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA a la Doctora YULIEH SOFIA CASTANEDA
CRISTANCHO identificada con cédula de ciudadania No. 1.016.068.723,
estudiante y miembro activo del Consultorio Juridico de la Universidad UDCA,
para actuar como APODERADA de la parte demandante, en los términos y para
los efectos indicados en el poder conferido. (01- Fls. 4 E.E.).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Con relacion al numeral 6° del articulo 25 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, se encuentra que, en la pretension,
1, de la demanda, no se indicaron los extremos temporales sobre los
cuales se busca el reconocimiento de lo pedido. Adecue.

2. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social los hechos 2, deberan ser modificados, toda
vez que estos contienen varias situaciones facticas que deben
presentarse de forma individualizada. A su vez, el hecho 3, debera ser
ajustado en el sentido de indicar los extremos temporales en los
cuales ocurrio lo narrado.

3. Con relacion al numeral 8° del articulo 25 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, no solo se deberan enunciar las
normas aplicables al caso sino también exponer de manera clara las
razones por las cuales considera se debe dar aplicacion a dichas
normas al presente asunto, haciendo mencion del fundamento legal y
jurisprudencial en que se sustentan las pretensiones de la demanda.

4. En cuanto al numeral 10° del Art. 25 del C.P.L. y S.S., se verifica que
en el escrito de demanda no se indico la cuantia de las pretensiones,
situacion contraria a lo senalado en el Art. 12 del C.P.T. y S.S. para
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efectos de competencia de este Despacho, por lo que debera aclarar
tal situacion, informando el monto correspondiente.

5. De las documentales aportadas con la demanda se observa una
correspondiente a una citacion a audiencia de conciliacion emitido
por el Ministerio del Trabajo el dia 17 de enero de 2023. Pero se
observa que la misma no se encuentra relacionada en el acapite de
pruebas. Si pretende darseles valor probatorio, relacionelos
debidamente.

6. Con relacion al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, sirvase senalar a este Despacho la ciudad en la cual
se realizo la prestacion de los servicios por parte de la demandante,
situacion que debera indicarse a efectos de fijar la competencia.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiD,O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00997. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

e, rlad

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra PERSONERIA
MUNICIPAL DE TALAIGUA NUEVO - BOLIVAR, por cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde
la fecha en que se debid cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su
pago, (01- F1. 1 a 10 pdf).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicién que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agreg6 el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacion de estandares respecto de tal proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a PERSONERIA
MUNICIPAL DE TALAIGUA NUEVO - BOLIVAR, a través de la cual se le
inform6 que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los
trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el
periodo adeudado y el valor de la obligacion pues fueron enviados el dia 09
de agosto de 2023 a la direccion electronica de notificacion de la pasiva (01-
Fl. 14 a 17 pdf), los cuales fueron entregados el 09 de agosto de 2023, segun
el certificado emitido por la empresa de mensajeria Servicios Postales
Nacionales S.A.S. - 4-72 (01- F1. 18 a 20 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 04 de octubre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1- Fl. 13 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora MARISOL
ARISTIZABAL GIRALDO, identificada con C.C. N° 1.017.186.779 y
portadora de la T.P. N° 282.098 del C.S. de la J., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- F1. 11 a 12 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de PERSONERIA MUNICIPAL DE TALAIGUA
NUEVO - BOLIVAR por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

%ﬁ’ﬁ(f € & &£/ :
HEN l{/{:{;i{()‘V/'\:. NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el
numero 2023-00998-00. Sirvase proveer. Sirvase proveer.
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. pretende se libre mandamiento de pago contra MUNICIPIO DE PUENTE
NACIONAL, por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar,
asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectiie su pago, (01-Fl. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
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lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL, a través de la cual se le inform6 que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que MUNICIPIO DE PUENTE
NACIONAL, conoce del aviso de incumplimiento arrimoé al plenario un acta
de envio de correo electronico emitida por la empresa de mensajeria
Servicios Postales Nacionales S.A.S. - 4-72, (01-Fl. 17 a 18 pdf); no obstante,
el acta de envio allegada resulta insuficiente para tener por cierto, que los
documentos enviados al deudor, en primer lugar, le fueron entregados y, en
segundo lugar, que corresponden al aviso de incumplimiento y estado de
cuenta; pues resulta imprescindible que la documentacion se encuentre
debidamente cotejada por la empresa de mensajeria postal, lo cual no
sucedio6 en el presente asunto, como se puede evidenciar en los documentos
vistos a folios 17 a 18 del primer archivo del expediente electronico; lo
anterior, a efectos de tener plena certeza del contenido de la informacion
remitida al destinatario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo
cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
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permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora MARISOL
ARISTIZABAL GIRALDO, identificada con C.C. N° 1.017.186.779 y
portadora de la T.P. N° 282.098 del C.S. de la J., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- F1. 11 a 12 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL, por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

"”ﬁﬁé 'K -X I P
HEN l{yvyi;i‘:( JVANNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiE{O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez

Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00999. Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CARBONES Y COQUES
ESTRELLA ROSA S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas
de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se
debid cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (01- Fl. 1 a
10 pdf).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y S5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CARBONES Y
COQUES ESTRELLA ROSA S.A.S., a través de la cual se le inform6 que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion pues fueron enviados el dia 20 de enero de 2023
a la direccion electronica de notificacion de la pasiva (01- FL. 16 a 20 pdf),
los cuales fueron entregados el 20 de enero de 2023, segun el certificado
emitido por la empresa de mensajeria Servicios Postales Nacionales S.A.S. —
4-72 (01- F1. 33 a 42 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 15 de febrero de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1- F1. 14 a 15 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado

por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado

RESUELVE
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PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor GUSTAVO VILLEGAS
YEPES, identificado con C.C. N° 1.144.054.635 y portador de la T.P. N°
343.407 del C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de la parte

ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (O1- Fl. 11 a
13 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de CARBONES Y COQUES ESTRELLA ROSA
S.A.S. por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

%ﬁ’ﬁ(f € & &£/ :
HEN l{/{:{;i{()‘V/'\:. NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 70da63be2563346d1eaf931584bc39087bc584641f10f0c4eObd116dcel7d7¢c9
Documento generado en 28/02/2024 01:52:57 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO N° 2023 01000 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-01000-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

FOEELDS
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado JHON FERNELLY URRIAGO GOMEZ como apoderado judicial del

demandante en los términos y para los fines senalados en el mandato conferido.
(O1-Fls. 9 a 16, pd{).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Las pretensiones relativas a los aportes a salud, pension, riesgos
laborales, no cuentan con sustento factico en los hechos indicados en la
demanda, de conformidad con los numerales 7 y 8 del art. 25 del CPT y
S.S.

2. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Coédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social el hecho 1° debera ser modificado, toda vez que se
contraria con la pretension declarativa 1°, lo anterior ya que en el hecho
referido se indica que se celebro contrato laboral de obra labor, a su vez
en la pretension aludida refirié que la vinculacion fue mediante contrato
laboral a término fijo inferior a un ano. Aclare.

3. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social el hecho 3° debera ser modificado, toda vez que se
contraria ya que indica que el salario devengado por el demandante
correspondia a un millon de pesos, pero en digitos coloca la suma de
($940.000). Modifique.
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4. La prueba “Copia de documentos y examenes médicos realizados a mi
procurado” y “Fotografias de mi procurado en el trabajo”, relacionada
en el acapite correspondiente no se adjunto con la demanda.

5. De la prueba “Copia del contrato de trabajo”, se observa un solo folio,
de manera que parece se remitio de forma incompleta, por lo tanto,
debera enviarse nuevamente en su totalidad.

6. En cuanto al articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, frente a todos los
testigos debera indicarse el canal digital de notificacion de cada uno
de ellos o cualquier otro medio de notificacion con el que se disponga.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnoloégicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MO

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEpo SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Henry Geovanny Ramirez Morales

Firmado Por:


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: a642d3d471a9839344f2f4ea0ab35ea6dadc9452dceObcbbdb2c9455011caeab
Documento generado en 28/02/2024 01:52:59 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-01001. Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra ULTRAPHARMA S.A.S.,
por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los
intereses moratorios, desde la fecha en que se debi6é cancelar cada cotizacion
y hasta que se efectiie su pago, (01- Fl. 1 a 8 pdf).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
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acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuardan adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacion de estandares respecto de tal proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a ULTRAPHARMA
S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de
los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora,
indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion pues
fueron enviados el dia 10 de octubre de 2023 a la direcciéon electronica de
notificacion de la pasiva (01- Fl. 13 a 16 pdf), los cuales fueron entregados
el 10 de octubre de 2023, segin el certificado emitido por la empresa de
mensajeria Servicios Postales Nacionales S.A.S. — 4-72 (01- Fl. 21 a 27 pdf{).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 08 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(01- F1. 9 a 10 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
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expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE
PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora CATALINA CORTES

VINA, identificada con C.C. N° 1.010.224.930 y portadora de la T.P. N°
361.714 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de la parte



EJECUTIVO N° 2023 01001 00

ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01- F1. 11 a
12 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de ULTRAPHARMA S.A.S. por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

«””fé?if"i € & &£/ ‘
HEN l{{j’i;if(,)\//'\; NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senior Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto y que fuere
enviada por competencia por el Juzgado 01 Municipal de Pequenas Causas
Laborales de Barranquilla. Queda radicada bajo el numero 2023-01004-00.
Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria Ad-hoc
S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

o,r‘“ .Jumeﬁ
'%%% r-/%;w;
RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se AVOCA conocimiento de la
presente demanda y en consecuencia procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. pretende se libre mandamiento de pago contra LOOKING
OPPORTUNITIES ON POPULATION ANALYZED S.A.S. SIGLA LOOPA
SOLUTIONS S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debi6
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (01-Fl. 8 a 16 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a LOOKING
OPPORTUNITIES ON POPULATION ANALYZED S.A.S. SIGLA LOOPA
SOLUTIONS S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que LOOKING OPPORTUNITIES
ON POPULATION ANALYZED S.A.S. SIGLA LOOPA SOLUTIONS S.A.S,
conoce del aviso de incumplimiento arrimo al plenario dos actas de envio de
correo electronico emitidas por la empresa de mensajeria Servicios Postales
Nacionales S.A.S. — 4-72, (01-Fl. 35 a 40 pdf) y (0O1-FL. 41 a 48 pdf); no
obstante, el acta de envio del dia 28 de junio de 2023, allegada resulta
insuficiente para tener por cierto, que los documentos enviados al deudor,
corresponden al aviso de incumplimiento y estado de cuenta; pues resulta
imprescindible que la documentacion se encuentre debidamente cotejada
por la empresa de mensajeria postal, lo cual no sucedié en el presente
asunto, como se puede evidenciar en los documentos vistos a folios 35 a 40
del primer archivo del expediente electronico; lo anterior, a efectos de tener
plena certeza del contenido de la informacion remitida al destinatario.
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De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo
cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora PAULA ALEJANDRA
QUINTERO BUSTOS, identificada con C.C. N° 1.016.089.697 y portadora de
la T.P. N° 326.514 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de
la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01-
Fl. 29 a 30 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de LOOKING OPPORTUNITIES ON POPULATION ANALYZED
S.A.S. SIGLA LOOPA SOLUTIONS S.A.S., por las razones expuestas en la
parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENR’g:;ic()»V/\ NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

SAY

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-01009-00. Sirvase proveer.

FX

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS pretende se libre mandamiento de pago contra
CONSTRUMEJORAS CARTAGO S.A.S. por las cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde
la fecha en que se debié cancelar cada cotizacion y hasta que se efectie su
pago, (01-FL. 1 a 9 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
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elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
CONSTRUMEJORAS CARTAGO S.A.S., a través de la cual se le informo6 que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que CONSTRUMEJORAS
CARTAGO S.A.S., conoce del aviso de incumplimiento presenté estos
documentos con una guia de envio de la empresa “CADENA COURRIER” y
que cuenta con un sello, sin embargo, de su lectura no se evidencia que
dicha comunicacion fue efectivamente entregada al ejecutado maxime que
no se aporto la certificacion de entrega expedida por la empresa de
mensajeria postal, (01-Fl. 14 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta mérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo
cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
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En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-F1. 65 a 71 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual preveé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS en contra de
CONSTRUMEJORAS CARTAGO S.A.S., por las razones expuestas en la
parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

H ENH{{;V“:; EOVANNY RAMIREZ MO

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDp SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-01010-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

RECONOCER PERSONERIA a la Doctora MARIA VANESA MONTOYA
CASTILLO identificada con cédula de ciudadania No. 1.010.126.559,
estudiante y miembro activo del Consultorio Juridico de la Universidad Militar
Nueva Granada, para actuar como APODERADA de la parte demandante, en

los términos y para los efectos indicados en el poder conferido. (01-Fls. 6 a 7,
E.E.).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Con relacion al numeral 6° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, se encuentra que, en las pretensiones, 3, 4, 5,
6, 7, 8, de la demanda, no se indicaron los extremos temporales sobre los
cuales se busca el reconocimiento de lo pedido.

2. En cuanto al numeral 10° del Art. 25 del C.P.L. y S.S., se verifica que
en el escrito de demanda no se indic6 la cuantia de las pretensiones,
situacion contraria a lo senalado en el Art. 12 del C.P.T. y S.S. para
efectos de competencia de este Despacho, por lo que debera aclarar
tal situacion, informando el monto correspondiente.

3. Con relacion al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, sirvase senalar a este Despacho la ciudad en la cual se
realizo la prestacion de los servicios por parte del demandante, situacion
que debera indicarse a efectos de fijar la competencia.
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4. En cuanto al articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, frente a todos los
testigos debera indicarse el canal digital de notificacion de cada uno
de ellos o cualquier otro medio de notificacion con el que se disponga.

S. En concordancia con el articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, frente a
las partes, sus representantes y apoderados, debera indicarse el canal
digital de notificacion de cada uno de ellos o cualquier otro medio de
notificacion con el que se disponga. Lo anterior ya que en el escrito de
demanda no se encuentran datos de la apoderada demandante.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

f’ﬁ & & &

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-01011-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria a la Doctora DAIRA NATALIA PERALTA
LOPEZ, por cuanto no se evidencia la direccion de correo electronico del
remitente de la cual se indica que el poder ha sido conferido a través de mensaje
de datos, de conformidad con lo previsto en el art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y
el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999, (01- fol. 24 y 26 pdf). Asi mismo, se
observa que en el mismo se omitio establecer la parte demandada, por lo que
debera determinarse frente a quien se faculta iniciar el presente proceso.

Por lo tanto, debera aportarse el mensaje de datos a través del cual el
demandante confirié poder al abogado, donde se observe de forma adecuada la
direccion de correo electronico, o en caso de que la parte actora asi lo disponga,
podra allegarlo conforme lo previsto en el articulo 74 del C.G.P.

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Las pretensiones declarativas 1 y 2, no cuentan con sustento factico
en los hechos indicados en la demanda, de conformidad con los
numerales 7y 8 del art. 25 del CPT y S.S., asi mismo, no se indicaron
los extremos temporales sobre los cuales se busca el reconocimiento
de lo pedido.

2. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social los hechos 3, 8, 10, deberan ser modificados,
toda vez que estos contienen varias situaciones facticas que deben
presentarse de forma individualizada.



ORDINARIO N° 2023 01011 00

3. La prueba “Pantallazo respuesta derecho de peticion”, relacionada en
el acapite correspondiente no se adjunto con la demanda.

4. De las documentales aportadas con la demanda se encuentra una
correspondiente a la constancia de comparecencia del demandante, a
audiencia de conciliacion ante inspector de trabajo, expedida por el
Ministerio de Trabajo el 23 de septiembre de 2022, pero la misma no
se encuentra relacionada en el acapite de pruebas. Si pretende
darseles valor probatorio, relacionelos debidamente.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HEN !{,}\iy:i EOVANNY RAMIREZ MORAI

Jue=z

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEpo SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

F

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024. Pasa al Despacho
del senor Juez el proceso de la referencia, informando que la presente demanda
ejecutiva quedo radicada bajo el numero 2023-01012. Sirvase proveer.

EMELY LﬁARRA ROJAS

Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
BOGOTA D.C.

LN

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretaria que antecede, procede a estudiar el Juzgado la viabilidad
de la presente ejecucion, encontrando que el doctor STEVE BARRAGAN ESPITIA,
quien actua como apoderado del senor RIGOBERTO SUSA MOLINA, pretende se
libre mandamiento de pago en contra de la sociedad RECOLSEMILLAS S.A.S., por
la suma de $57100.000, por concepto de honorarios profesionales. (01-F1. 1 a 6 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
“titulo ejecutivo complejo™.

Bajo esta optica, es indudable que el contrato de prestacion de servicios
profesionales en el que se estipula una obligacion clara, expresa y exigible, no
constituye por si solo un titulo ejecutivo, pues resulta necesario acreditar no solo
los demas requisitos descritos precedentemente, sino también que el objeto del
mismo fue desarrollado y cumplido en su totalidad, de acuerdo a los términos
pactados.

Asi entonces, procede el Juzgado al analisis del titulo presentado como base de
recaudo, esto es, facturas electronicas por concepto de honorarios causados por
asesoria contable y tributaria, pero se echa de menos el contrato de prestacion de
servicios profesionales suscrito por las partes, donde se senale que el ejecutante se
comprometio a adelantar dichas asesorias de caracter contable y tributario, asi
como otras funciones a las que se haya comprometido a desempenar. Igualmente,
no fueron aportados soportes de los tramites y gestiones realizadas para adelantar
dichas funciones encomendadas.

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil de la Corte
Suprema de Justicia.
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Teniendo en cuenta lo anterior, desde ya ha de senalarse que el titulo base de
recaudo carece del requisito de claridad y por ende de exigibilidad comoquiera que
el senor RIGOBERTO SUSA MOLINA no acredité el cumplimiento de los
compromisos que adquirio, asi como tampoco se aportd el contrato de prestacion
de servicios en el que consten las obligaciones contraidas, entre tanto no aporto
documentales que demuestren siquiera que elabor6 y presté asesorias de caracter
contable y tributario.

Significa lo anterior que los documentos allegados carecen del requisito de claridad,
propio de un titulo ejecutivo y que impide acudir a otro medio distinto a la
observacion, o a realizar cuestionamiento o analisis de las obligaciones derivadas
del mismo. Por lo tanto, cuando no solo en la forma, sino también en el contenido
juridico del documento, se presenta para quien lo interpreta oscuridad, duda o
confusion, la obligacion no es clara y por lo tanto no esta llamado a prestar mérito
ejecutivo.

En consecuencia, al no encontrarse reunidas las condiciones de claridad y
exigibilidad senaladas en el articulo 100 del CPT y la SS en concordancia con el Art.
422 del C.GP., es que resulta inviable librar orden de apremio.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C., administrando justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria al doctor STEVE BARRAGAN ESPITIA,
identificado con C.C. 79.964.450 y T.P. 160.635 del C.S. de la J., para actuar como
apoderado del senor RIGOBERTO SUSA MOLINA, conforme el poder allegado (01-
Fl. 7 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por RIGOBERTO
SUSA MOLINA, en contra de RECOLSEMILLAS S.A.S., por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

/gﬁ‘zggﬁ& € &€&

HEN l{\?fi{( JDVANNY RAMIREZ MO

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEpo SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-01013-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra ECOLOGIA Y
PLASTICOS DE COLOMBIA S.A.S., por las cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar mas los intereses moratorios desde la fecha
en que se debid cancelar y hasta que se efectue su pago, (01-Fl. 1 a 9 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por ECOLOGIA Y PLASTICOS DE COLOMBIA
S.A.S., efectuada el 30 de noviembre de 2023, en la que se especifica con
claridad, los periodos de cotizacion adeudados, el valor total de los aportes
en mora y de los intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-F1. 23
a 25 pdf). Aporto también, el requerimiento efectuado a la ejecutada y el
estado de cuenta (01-Fl. 26 a 33 pdf), documentos que ademas se
encuentran debidamente cotejados, pues fueron enviados a través de
mensaje de datos por correo certificado el dia 29 de septiembre de 2023 a la
direccion electronica de la ejecutada, (01-Fl. 10 a 18 pdf), el cual fue
entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido por la empresa de
envios 4-72 (01-F1. 10 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-F1. 8 pdf).
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En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora PAULA ALEJANDRA
QUINTERO BUSTOS, identificada con C.C. N° 1.016.089.697 y portadora de
la T.P. N° 326.514 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de
la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01-
Fl. 42 a 43 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de ECOLOGIA Y
PLASTICOS DE COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT No. 901534373-2,
asi:

1. Por la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($4.998.400) por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar
por el periodo de septiembre de 2022 a julio de 2023.

2. Por la suma de UN MILLON SEISCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS
M/CTE ($1.616.000) por concepto de intereses moratorios causados
hasta el dia 30 de noviembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 01 de diciembre
de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR e¢l EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado ECOLOGIA Y PLASTICOS DE COLOMBIA
S.A.S., identificada con NIT No. 901534373-2, en sus cuentas de ahorros,
corrientes o cualquier otra clase de depoésitos, que por su naturaleza sean
embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU y
BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE
($7.000.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.
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Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el
numero 2023-01016-00. Sirvase proveer. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. pretende se libre mandamiento de pago contra MUNICIPIO DE EL
GUAMO, por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi
como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debié cancelar
cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (01-FL. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
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elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
MUNICIPIO DE EL GUAMO, a través de la cual se le inform6 que presentaba
mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que MUNICIPIO DE EL GUAMO,
conoce del aviso de incumplimiento arrimo6 al plenario un acta de envio de
correo electronico emitida por la empresa de mensajeria Servicios Postales
Nacionales S.A.S. — 4-72, (01-FlL. 15 a 16 pdf); no obstante, el acta de envio
allegada resulta insuficiente para tener por cierto, que los documentos
enviados al deudor, en primer lugar, le fueron leidos y, en segundo lugar,
que corresponden al aviso de incumplimiento y estado de cuenta; pues
resulta imprescindible que la documentacion se encuentre debidamente
cotejada por la empresa de mensajeria postal, lo cual no sucedi6 en el
presente asunto, como se puede evidenciar en los documentos vistos a folios
15 a 16 del primer archivo del expediente electronico; lo anterior, a efectos
de tener plena certeza del contenido de la informacion remitida al
destinatario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta mérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo
cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
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enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a 1la Doctora MARISOL
ARISTIZABAL GIRALDO, identificada con C.C. N° 1.017.186.779 y
portadora de la T.P. N° 282.098 del C.S. de la J., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-Fl. 22 a 23 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de MUNICIPIO DE EL GUAMO, por las razones expuestas en
la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENR’g:;ic()»V/\ NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez informando que la presente demanda ejecutiva fue remitida por
Reparto a este Despacho. Queda radicada bajo el numero 2023-01017-00. Sirvase

Proveer. E

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria Ad-hoc
S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial seria del caso estudiar la viabilidad de librar orden
de apremio de no ser porque el Despacho observa que carece de competencia
en razon a la cuantia.

Lo anterior, si se tiene en cuenta que, lo pretendido al tiempo de presentacion
de la demanda supera los veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes para el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000, factor de
competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el
art. 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en
Unica y en primera instancia en materia laboral.

Notese que, se persigue la llamada como ejecutada el pago de cotizaciones a
pension obligatoria dejadas de cancelar de sus trabajadores junto con los
respectivos intereses moratorios, sumas que estima, asciende a un total de
$44°643.776.00, por lo que evidente es que, la competencia para conocer de
este asunto recae en los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, a quienes
se remitira el presente proceso.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto
al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el RESPECTIVO
CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra regulacion en el articulo
139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley
Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.,
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RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el factor
objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por Secretaria LIBRESE el oficio correspondiente, previas
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

cyf;;;?‘iﬁ (* " =
HEN x{;fj; EOVANNY RAM

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDp SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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Henry Geovanny Ramirez Morales
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-01018-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria a la Doctor JOHN JAIRO SALAZAR
GONZALEZ, por cuanto no se evidencia la totalidad del mensaje del remitente
ni el nombre completo del apoderado judicial al cual se indica que el poder le
ha sido conferido a través de mensaje de datos, de conformidad con lo previsto
en el art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de
1999, (01- fol. 17 pdf).

Por lo tanto, debera aportarse el mensaje de datos a través del cual el
demandante confirié poder al abogado, donde se observe de forma adecuada la
direccion de correo electronico, o en caso de que la parte actora asi lo disponga,
podra allegarlo conforme lo previsto en el articulo 74 del C.G.P.

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. En la pretension 2, se hace referencia al nombre de David Guillermo
Cuevas Rodriguez, nombre que no figura en la demanda, por lo
anterior debera informar quien es dicha persona.

2. Conforme al numeral 8° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social la pretension 2 debera ser modificada, toda
vez que estos contienen varias solicitudes que deben presentarse de
forma individualizada. Indicando los extremos temporales sobre los
cuales se busca el reconocimiento de lo pedido.

3. Las pretensiones 2°, sus multiples numerales, y la pretension 3°, no
cuentan con sustento factico en los hechos indicados en la demanda,
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puesto que en los hechos no se hizo referencia al no pago de las
prestaciones sociales y aportes a seguridad social, de conformidad con
los numerales 7 y 8 del art. 25 del CPT y S.S., asi mismo, no se
indicaron los extremos temporales sobre los cuales se busca el
reconocimiento de lo pedido.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

) o s
$ V4 -

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MO

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-01019. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CONSORCIO ENTRADA
CIENAGA, por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi
como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debié cancelar
cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (01-FL. 1 a 10 pdf).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y S5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CONSORCIO
ENTRADA CIENAGA, a través de la cual se le inform6 que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion pues fueron enviados el dia 09 de agosto de 2023 a la direccion
electronica de notificacion de la pasiva (01-F1. 23 a 25 pdf), los cuales fueron
entregados el 09 de agosto de 2023, segun el certificado emitido por la
empresa de mensajeria Servicios Postales Nacionales S.A.S. — 4-72 (01-Fl.
27 a 28 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 27 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(01-Fl. 19 a 22 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a 1la Doctora MARISOL
ARISTIZABAL GIRALDO, identificada con C.C. N° 1.017.186.779 y
portadora de la T.P. N° 282.098 del C.S. de la J., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-F1. 17 a 18 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de CONSORCIO ENTRADA CIENAGA por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

%ﬁ’ﬁ(f € & &£/ :
HEN l{/{:{;i{()‘V/'\:. NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-01020-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

FOEELDS
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado MARCELO JIMENEZ RUIZ como apoderado judicial del demandante
en los términos y para los fines senalados en el mandato conferido. (01- Fls. 40
a 41 pdf).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en el siguiente numeral:

1. La prueba “Copia de la resolucién SUB 182387 13 JUL 2023”, y “Copia
de la resolucién No. SUB 241605 08 SEP 2023”, relacionadas en el
acapite correspondiente no se adjuntaron con la demanda.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE esta irregularidad, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
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herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALE

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el niumero 2023-01021-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Bug,
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado ALIRIO NAVARRO ORTIGOZA como apoderado judicial del

demandante en los términos y para los fines senalados en el mandato conferido.
(O1- Fls. 52 a 53 pdf).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. La prueba “Cedula de ciudadania del seiior HELIO JOSE ROJAS
LEON”, “Copia del pago de la liquidacién”, y “Copia del despido y del
memorando de despido y de otros memorandos”, relacionadas en el
acapite correspondiente no se adjuntaron con la demanda. Aportelas.

2. De las documentales aportadas con la demanda se observa una
correspondiente a un contrato de trabajo a término indefinido y otra
correspondiente a una liquidacion de contrato de trabajo a término
indefinido. Pero se encuentra que las mismas no se encuentran
relacionadas en el acapite de pruebas. Si pretende darseles valor
probatorio, relacionelos debidamente.

3. Conforme al numeral 8° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social la pretension declarativa 1, y las pretensiones
condenatorias 1, 2, 3, y 8, deberan ser modificadas, toda vez que estas
contienen varias solicitudes que deben presentarse de forma
individualizada. Indicando los extremos temporales sobre los cuales
se busca el reconocimiento de lo pedido.

4. Conforme al numeral 7° del articulo 25 del Coédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social los hechos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, deberan ser
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modificados, toda vez que estos contienen varias situaciones facticas
que deben presentarse de forma individualizada. Indicando los
extremos temporales en los cuales ocurri6 lo narrado.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiD,O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el numero 2023-01022-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado JAIME ANDRES QUINTERO SANCHEZ como apoderado judicial
del demandante en los términos y para los fines senalados en el mandato
conferido. (01- Fls. 9 a 10 pdf).

Ahora, el Despacho dispone ADMITIR la demanda ordinaria laboral de
UNICA INSTANCIA promovida por MANUEL HUMBERTO PUELLO GUIZA
en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en razon a que cumple los requisitos previstos en el
articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a través de su representante legal o por quien haga de sus
veces.

NOTIFICAR de la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, en razén a lo sefalado en el
articulo 612 del Codigo General del Proceso, para lo de su cargo.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la pasiva y a
la ANDJE, PROCEDASE conforme el art. 8 de la Ley 2213 de 2022; para lo
cual, por SECRETARIA remitase a la direccion electrénica de la demandada
y de la ANDJE, copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos. Efectuado este ultimo tramite,
enviese mensaje de datos o déjese informe de comunicacion y utilicese
sistemas de confirmacion del recibo de los correos electronicos por parte del
destinatario, dejando todas las constancias en el expediente.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con
el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado
por el art. 18 de laley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora
sera senalada por el Despacho.
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Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley
2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con
el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria
laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el
uso de las herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso
a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

\

HEN n(@{; EOVANNY RAM

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDQ SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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Este documento fue generado con firma electroénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5afc55298f20795e07471def4dd43037f0a1b905a48143ad31fb60fb482b54be
Documento generado en 28/02/2024 01:52:34 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

ORDINARIO N° 2023 01028 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda recibida por reparto a este Despacho.
Queda radicada bajo el numero 2023-01028-00. Sirvase proveer.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Ju%%
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI\TAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se RECONOCE PERSONERIA al
abogado IVAN MAURICIO RESTREPO FAJARDO como apoderado judicial
del demandante en los términos y para los fines senalados en el mandato
conferido. (01- Fls. 2 a 3 pdf).

Ahora, el Despacho dispone ADMITIR la demanda ordinaria laboral de
UNICA INSTANCIA promovida por GUSTAVO PATINO VALENCIA en
contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en razon a que cumple los requisitos previstos en el
articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a través de su representante legal o por quien haga de sus
veces.

NOTIFICAR de la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, en razén a lo sefalado en el
articulo 612 del Codigo General del Proceso, para lo de su cargo.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la pasiva y a
la ANDJE, PROCEDASE conforme el art. 8 de la Ley 2213 de 2022; para lo
cual, por SECRETARIA remitase a la direccién electronica de la demandada
y de la ANDJE, copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos. Efectuado este ultimo tramite,
enviese mensaje de datos o déjese informe de comunicacion y utilicese
sistemas de confirmacion del recibo de los correos electronicos por parte del
destinatario, dejando todas las constancias en el expediente.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con
el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado
por el art. 18 de laley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora
sera senalada por el Despacho.
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Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley
2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con
el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria
laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el
uso de las herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso
a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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HEN n(@{; EOVANNY RAM

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDQ SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
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Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ordinaria recibida por reparto y que
fuere enviada por competencia por el Juzgado 33 de Pequenas Causas y
Competencia Multiple de la Localidad de Chapinero Bogota. Queda radicada
bajo el numero 2023-01034-00. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, seria del caso estudiar la
viabilidad de admitir la presente demanda de no ser porque el Despacho
observa que carece de competencia en razon a la cuantia.

Lo anterior, si se tiene en cuenta que, lo pretendido al tiempo de
presentacion de la demanda (art. 26 C.G.P), supera los veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes para el ano 2023, es decir, la suma de
$23.200.000, factor de competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de
la S.S., modificado por el art. 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual determina
qué asuntos se tramitan en Gnica y en primera instancia en materia laboral,
pues notese que, se persigue el reembolso de las sumas de dinero
equivalentes a setenta y ocho (78) incapacidades de sus trabajadores, valor
el cual fue calculado en la demanda por un valor correspondiente a
VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL OCHENTA Y OCHO
PESOS MONEDA CORRIENTE ($25.520.088 M/CTE), (01- F1. 07 y 09 pdf).
Por lo que es evidente que, la competencia para conocer de este asunto recae
en los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, a quienes se remitira el
presente proceso.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.
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TERCERO: Por Secretaria LIBRESE el oficio correspondiente, previas
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HEN n(@{;icm VANNY RAM

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVETDQ SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ordinaria recibida por reparto y que fuere
enviada por competencia por el Juzgado 10 Laboral del Circuito de Bogota.
Queda radicada bajo el numero 2023-01051-00. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial, y en virtud de la remision que hiciere el Juzgado
10 Laboral del Circuito de Bogota, este Despacho AVOCA el conocimiento del
presente proceso, conforme a lo previsto en el articulo 12° del C.P.T. y S.S.

Se RECONOCE PERSONERIA al abogado ANDRES ARCILA CHAVARRIA como
apoderado judicial de la parte demandante en los términos y para los fines
senalados en el mandato conferido. (01- Fls. 11 a 12 pdf).

Ahora bien, al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito
de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
asi como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el
Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. La prueba “Carta de aprobacion parcial”, y “Carta de no aprobacion”,
relacionadas en el acapite correspondiente no se adjuntaron con la
demanda. Apoértelas.

2. Debera indicar que vinculo familiar o relacion personal existente entre
la sefiora ISABEL CRISTINA QUINTANA CASTANO con la menor ANA
SOFIA VAHOS QUINTANA. Asi mismo, debe allegar la documentacion
con la cual se pueda acreditar dicha situacion. Lo anterior ya que de
la lectura del escrito de demanda tinicamente se hace referencia a que
la reclamacion fue presentada por la demandante, mas no se indica
su relacion con la menor de edad.

3. Con relacion al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, sirvase senalar a este Despacho la ciudad en la cual
la parte demandante realizo la reclamacion ante la entidad
demandada.



ORDINARIO N° 2023 01051 00

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que
SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY R

Juez

AMIREZ MORAI

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00983. Sirvase proveer.
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Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se Ilibre mandamiento de pago contra HMR
CONSTRUCCIONES S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en
que se debid cancelar cada cotizacion y hasta que se efecttie su pago, (Doc.
01-Fl. 1 a 10 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicién que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agreg6 el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a HMR
CONSTRUCCIONES S.A.S., a través de la cual se le informé que presentaba
mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, (01- FL. 26 a 27 pdf), pues fueron enviados el dia 11 de agosto de
2023 a la direccion electronica de notificacion de la pasiva (01 - F1. 20 a 29
Pdf), los cuales fueron entregados y abiertos el 11 de agosto de 2023, segun
el certificado emitido por la empresa de mensajeria Servicios Postales
Nacionales S.A.S. — 4-72 (01- F1. 20 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 07 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1- Fol. 11 a 13 pdf{). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- Fl. 51 a 55 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:
“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestacién de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de HMR CONSTRUCCIONES S.A.S. por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

‘,ov':;?‘i[ﬁi € & €Y »
l"lENl(i’yi;i{()\//'\; NNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
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EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez

Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00984. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CONSTRUCTORES
HEZIBA S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar,
asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (Doc. 01- Fl. 1 a 10
E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicién que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agreg6 el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CONSTRUCTORES
HEZIBA S.A.S., a través de la cual se le informé que presentaba mora en el
pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, (01- Fl. 35 a 36 pdf), pues fueron enviados el dia 09 de octubre
de 2023 a la direccion electronica de notificacion de la pasiva (01 - FL. 30 a
37 pdf), los cuales fueron entregados el 09 de octubre de 2023, segun el
certificado emitido por la empresa de mensajeria Servicios Postales
Nacionales S.A.S. — 4-72 (01- F1. 30 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 03 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1- Fol. 11 a 13 pdf{). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- Fl. 53 a 59 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de CONSTRUCTORES HEZIBA S.A.S. por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

/3 7:{;{:; > p
EHIZNE{Y'V\Z:PZ()’&//\I\J NY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiD,O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de febrero de 2024, Pasa al
Despacho del senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00987. Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc

S.E.

REPUBLICA DE COLOMBIA

e IJD;‘_\'
3,

)
%’% :1403
RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CONSTRUCCIONES Y
ACABADOS DB S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectie su pago, (Doc. 01- F1. 1 a 9
E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CONSTRUCCIONES
Y ACABADOS DB S.A.S., a través de la cual se le informé que presentaba
mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion pues fueron enviados el dia 07 de marzo de 2023 a la direccion
electronica de notificacion de la pasiva (01 - Fl. 14 a 16 pdf), los cuales
fueron entregados y abiertos el 07 de marzo de 2023, segun el certificado
emitido por la empresa de mensajeria Servicios Postales Nacionales S.A.S. —
4-72 (01- FL. 13 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 01 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1- F1. 17 a 19 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora WENDY ALEJANDRA
SANDOVAL RAMIREZ, identificada con C.C. N° 1.026.293.434 y portadora
de la T.P. N° 349.772 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial
de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- F1. 10 a 11 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. en contra de CONSTRUCCIONES Y ACABADOS DB S.A.S.
por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

«””fé?if"i € & &£/ ‘
HEN l{{j’i;} EOVANNY RAMIREZ MOR/

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiQO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 08
HOY 29 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

gL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria Ad-hoc
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