ORDINARIO N° 2023 00300 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00300-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GON.ZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI\TAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) JAIRO ENRIQUE GOMEZ
CELIS, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.030.680.040 y
portador de la T.P. N° 382.901 del C.S. de la J. para actuar como
APODERADO de la parte demandante, en los términos y para los fines del
poder conferido (01-fls. 166 y 167 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida
por SANDRA PATRICIA FORERO JARA en contra de TOP GUARD
LTDA., en razon a que cumple los requisitos previstos en el articulo 25 del
C.P.T.yS.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada TOP GUARD LTDA., a través de su representante legal, o por
quien haga las veces de representante legal, de conformidad con lo
previsto en el numeral 1° del literal A) del articulo 41 del C.P.T. y S.S,,
modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda al
demandado, la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en
los arts. 291 a 293 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara
las evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda
con el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S.,
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modificado por el art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya
fecha y hora sera senalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto
en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
judiciales, con el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la
jurisdiccion ordinaria laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del
servicio de justicia con el uso de las herramientas tecnologicas e
informaticas como forma de acceso a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

»@/m

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 886375b0db75be43eb0f461afb6d1344757a3ec8ael750d2f52ce7b4ec681970
Documento generado en 31/08/2023 07:25:05 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 28 de agosto de 2023, pasa al
Despacho de la senora Juez, el proceso de la referencia, informando, que se
notifico a la parte demandada y a la ANDJE, (Docs. 05 y 06 E.E.). Sirvase
proveer.

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria ad Hoc

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone CITAR a las
partes a la audiencia publica de que trata el art. 72 del C.P.T. y S.S., para el
dia VEINTISEIS (26) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023), A
LAS NUEVE DE LA MANANA (09:00 A.M); oportunidad en la cual, la parte
demandada CONTESTARA la demanda y APORTARA las pruebas que
pretenda hacer valer; se adelantard la audiencia de CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL
LITIGIO y DECRETO DE PRUEBAS; se PRACTICARAN LAS PRUEBAS; se
escucharan a las partes en ALEGATOS DE CONCLUSION y de ser posible se
proferira el FALLO que en derecho corresponda de conformidad con lo
senialado en el Art. 72 del C.P.T. y S.S,,

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios
tecnologicos, la diligencia en mencion se llevara a cabo a través de la
plataforma LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de
la Ley 2213 de 2022).

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo
electronico 112lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones
electronicas; a fin de enviarles la invitacion correspondiente y el protocolo
para las audiencias virtuales.

Por las condiciones especiales en que se tiene que adelantar la audiencia y
para un mejor acceso a la informacion, se SOLICITA a la demandada, que de
manera anticipada a la fecha de la audiencia programada, envié al correo
electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en un solo archivo PDF, la
CONTESTACION DE LA DEMANDA, y las pruebas DOCUMENTALES que
pretenda hacer valer en la misma.
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Si se cumpliere lo anterior, por SECRETARIA poner en conocimiento de la
parte demandante la contestacion de la demanda y las documentales
aportadas.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o) al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEi[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

wm

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3fe0546861da6565a04e52fc6c2dadc8c7ef116145fba362f9e2f0605933064c¢
Documento generado en 31/08/2023 07:25:06 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 28 de agosto de 2023, pasa al
Despacho de la senora Juez, el proceso de la referencia, informando, que se
notifico a la parte demandada y a la ANDJE, (Docs. 05 y 06 E.E.). Sirvase

proveer.
M/m

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria ad Hoc

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone CITAR a las
partes a la audiencia publica de que trata el art. 72 del C.P.T. y S.S., para el
dia VEINTISEIS (26) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023), A
LAS ONCE DE LA MANANA (11:00 A.M); oportunidad en la cual, la parte
demandada CONTESTARA la demanda y APORTARA las pruebas que
pretenda hacer valer; se adelantara la audiencia de CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL
LITIGIO y DECRETO DE PRUEBAS; se PRACTICARAN LAS PRUEBAS; se
escucharan a las partes en ALEGATOS DE CONCLUSION y de ser posible se
proferira el FALLO que en derecho corresponda de conformidad con lo
senalado en el Art. 72 del C.P.T. y S.S.,

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios
tecnologicos, la diligencia en mencion se llevara a cabo a través de la
plataforma LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de
la Ley 2213 de 2022).

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo
electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones
electronicas; a fin de enviarles la invitacion correspondiente y el protocolo
para las audiencias virtuales.

Por las condiciones especiales en que se tiene que adelantar la audiencia y
para un mejor acceso a la informacion, se SOLICITA a la demandada, que de
manera anticipada a la fecha de la audiencia programada, envié al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en un solo archivo PDF, la
CONTESTACION DE LA DEMANDA, y las pruebas DOCUMENTALES que
pretenda hacer valer en la misma.
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Si se cumpliere lo anterior, por SECRETARIA poner en conocimiento de la
parte demandante la contestacion de la demanda y las documentales
aportadas.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o) al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE’ JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS

PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mol

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: c49f17ed47ebed2690e80de4c905dc2fbda6fd303584c0b2ebdccdea6e9743c5
Documento generado en 31/08/2023 07:25:08 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 29 de agosto de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, el proceso con numero 2023-00420, por
autorizacion verbal. Sirvase proveer.

M

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-Hoc

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que en auto anterior
se dispuso declarar la falta de competencia sobre este asunto, por el factor
objetivo (cuantia), ordenando remitir la demanda a la Oficina Judicial de
Reparto, para que fuese repartida entre los Juzgados Laborales del
Circuito de Bogota, sin embargo, se paso6 inadvertido que la misma habia
sido enviada a esta Sede por virtud de remisiéon que por competencia
realizoé el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Bogota (01 fl. 41 pdf).

En consecuencia, en virtud del control de legalidad que le asiste a esta
funcionaria de acuerdo a lo normado en el Art. 42 numerales Sy 12 asi
como el articulo 132 del C.G.P., se dejara sin valor y efecto la orden
proferida en providencia del 23 de agosto de 2023 (05 EE) de remitir el
proceso a los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota- reparto- para en
su lugar, SUSCITAR EL CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA con
el Juzgado Primero Laboral del Circuito de Bogota D.C., de conformidad
con el articulo 139 del C.G.P., en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En consecuencia, por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente y
REMITANSE las presentes diligencias ante el Honorable Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Bogota D.C. - Sala Laboral; previas las
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI,DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mot

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:



Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, Pasa al
Despacho de la seniora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto, remitida
por competencia por el Juzgado Treinta y Cuatro Laboral del Circuito de
Bogota. Queda radicada bajo el numero 2023-00491. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEIVAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra
INDUSTRIAS EL RUBI Y CIA LTDA., por cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde
la fecha en que se debi6 cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su
pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo
complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agregd el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccién social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social continuardn
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente
una tarea a la UGPP, relativa a la fijacion de estandares respecto de tal
proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, pardagrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a INDUSTRIAS EL
RUBI Y CIA LTDA., a través de la cual se le inform6é que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion; documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, pues fueron enviados por correo certificado el dia 2 de marzo de
2022 a la direccion tanto fisica como electronica de la pasiva (01- fl. 41
pdf), los cuales fueron entregados en la misma fecha, segun los
certificados emitidos por la empresa 4-72 (01- fls. 27 y 38-40 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 7 de abril de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
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relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de
pago, (01-fls. 19 y 20 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de
pensiones expres6 en este documento, que conforme a lo normado en el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992,
la liquidacion prestaba meérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de
2016, pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio
al deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos
oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e
inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial
omitiendo la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una
cartera de dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion
de la Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no
resulta aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en
tanto que las cotizaciones causadas entre noviembre de 2021 y enero de
2022 deben seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es
otro que la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad
con el art. 22 de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del
28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta mérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al abogado VLADIMIR MONTOYA
MORALES como apoderado judicial de la parte ejecutante, en los términos
y para los fines del poder conferido (01- fls. 2 y 3 pdf).
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SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A en contra de INDUSTRIAS EL RUBI Y CIA
LTDA. por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI;JO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 33931a63e4e6ce4b4487c63774185305e27144d13320dc58ffelc57c4c4905ae
Documento generado en 31/08/2023 07:25:09 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que la presente demanda fue
remitida por Reparto a este Despacho por remision que por competencia
hiciere el Juzgado Quince Laboral del Circuito de Bogota. Queda radicada

bajo el nimero 2023-00496. Sirvase Proveer.

PGR

JENNY P LEZ RUBIO

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial se AVOCA el conocimiento de la presente
demanda; sin embargo, una vez revisado el escrito introductor, se encuentra
que éste no reune los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las
falencias que a continuacion se senalan:

1. La pretension cuarta declarativa resulta confusa en tanto persigue se

declare que le asiste el derecho al pago de “salarios mas bonificaciones
no cancelados correspondientes al tiempo de la relacion laboral,
restante para la culminacion de las labores encomendadas”, sin
embargo, en los hechos de la demanda refirié6 que la vinculacion que se
suscito con la demandada fue un contrato de trabajo realidad (a
término indefinido), mismo que finalizo el 31 de octubre de 2022,
aunado a que nada dijo en los supuestos facticos sobre el pago de
bonificaciones. Aclare.

. La pretension quinta declarativa no tiene consecuencia condenatoria.

Adecue.

. Omite dar cumplimiento a lo previsto en el num. 8° del art. 25 del

C.P.T. y S.S., como quiera que la simple enunciacion de normas y
transcripcion de apartes juridicos no expresa los fundamentos y
razones de derecho, pues es alli donde ha de plantearse la tesis que se
trae a colacion para el debate juridico. Limite sus citas a las
estrictamente necesarias.

. Arrimo6 escrito de reforma de demanda luego de ser radicada la inicial,

sin embargo, en voces de lo senalado en el Art. 28 del CPT y la SS, no
resulta ser esta la oportunidad procesal para ello. Absténgase de incluir
nuevas pretensiones o hechos en el escrito de subsanacion que no se
relacionen con las observaciones aqui efectuadas.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el
art. 28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y se
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concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para que SUBSANE
estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al Correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEﬂAs
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

uﬁ/@

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, Pasa al
Despacho de la seniora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto, remitida
por competencia por el Juzgado Ochenta y Seis Civil Municipal de Bogota-
transformado transitoriamente en Juzgado Sesenta y Ocho de Pequenas
Causas Competencia Multiple. Queda radicada bajo el numero 2023-00497.
Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZ;&LEZ RUBIO
Secretaria
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEIVAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra MARIA
ALEJANDRA LOPEZ BUILES, por cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en
que se debi6 cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (Doc.
01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo
complejo"!

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccién social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
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6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resoluciéon 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social continuardan
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucién a su cargo y se impuso adicionalmente
una tarea a la UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal
proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, paragrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a MARIA
ALEJANDRA LOPEZ BUILES, a través de la cual se le informé que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion; documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, pues fueron enviados por correo certificado el dia 4
de octubre de 2022 a la direccion electronica de la pasiva registrada en el
sistema de “Mi planilla” (01- fl. 30 pdf), los cuales fueron entregados en la
misma fecha, segun el certificado emitido por la empresa 4-72 (01- fl. 17

pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
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la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 18 de noviembre de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de
pago, (O1-fls. 15 y 16 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de
pensiones expreso en este documento, que conforme a lo normado en el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992,
la liquidacion prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de
2016, pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio
al deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos
oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e
inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inicid la accion judicial
omitiendo la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una
cartera de dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion
de la Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no
resulta aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en
tanto que por lo menos las cotizaciones causadas entre diciembre de 2021
y junio de 2022 deben seguir el tramite regular previsto para ese
momento, que no es otro que la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta
que de conformidad con el art. 22 de la Resolucion 1702 de 2021, esta
entro a regir a partir del 28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:
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PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- fls. 1 - 5y 65 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
agjenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A en contra de MARIA ALEJANDRA LOPEZ
BUILES por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI;JO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mol

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: d2chf8d966cf3efc29db03edb4429b0652b3584c76c0f5fd3d2363a44548fa38
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda recibida por reparto. Queda

radicada bajo el numero 2023-00498. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, y revisado el escrito
demandatorio, este Despacho desde ya habra de ABSTENERSE de
reconocer personeria a la estudiante DANIELA ROZO VARELA,
identificada con la C.C. No. 1.065.672-972 y miembro adscrito al
Consultorio Juridico de la Universidad de San Buen Aventura, en tanto no
se evidencia que le hubiera sido conferido poder a través de un mensaje de
datos, de conformidad con lo previsto en el art. 5° de la Ley 2213 de 2022
y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999 (01-fl. 6 pdf).

Por 1lo tanto, debera  aportarse el mensaje de  datos
a través del cual el demandante confirio el mandato a la estudiante, o en
caso de que la parte actora asi lo disponga, podra allegarlo conforme lo
previsto en el articulo 74 del C.G.P.

En consecuencia, se INADMITE la presente demanda de conformidad con
el art. 90 del C.G.P., aplicable en materia laboral por remision expresa del
art. 145 del CPT y SS y se concede a la parte actora para que SUBSANE
esta irregularidad, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
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electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
judiciales, con el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la
jurisdiccion ordinaria laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del
servicio de justicia con el uso de las herramientas tecnologicas e
informaticas como forma de acceso a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Wm

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO N° 2023 00499 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que la presente demanda fue
remitida por Reparto. Queda radicada bajo el numero 2023-00499. Sirvase
Proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial y una vez revisado el escrito introductor, se
encuentra que éste no reune los requisitos exigidos por el art. 25 y SS del
CPT, por las falencias que a continuacion se senalan:

1. El poder arrimado y que fuere otorgado al abogado JUAN CARLOS
PENARANDA pese a que contiene un sello notarial, no tiene constancia
de presentacion personal conforme lo previsto en el Art. 74 del CGP;
tampoco se observa que el mismo hubiere sido conferido a través de un
mensaje de datos, de conformidad con lo previsto en el art. 5° de la Ley
2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999, (01- fol. 51

pdi).

Por lo tanto, debera aportarse conforme lo previsto en el articulo 74 del
C.G.P., o0 en caso de que la parte actora asi lo disponga, podra allegarlo
como mensaje de datos através del cual se confiera poder al abogado en
cita

2. En el acapite de “PRETENSIONES” se evidencia que transcribe
supuestos facticos o asi lo hace notar su redaccion, pues noétese que
ninguna declaracion o condena se extrae de alli. Adecue, discriminando

las acreencias que persigue de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 6° del C.P.T.

3. El hecho 7° de la demanda no se compadece con los hechos 1° y 8°, en
tanto que la relacion laboral, segun narra, se desarrollo en el 2020 por
un periodo de 10 meses. Aclare.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el
art. 28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art.
90 del C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para
que SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.
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En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mo
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00535. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria.
AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA
Jmh JUD%
"z;,% ’/%;
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., pretende
se libre mandamiento de pago en contra de MEZA CONSTRUCTORES
LTDA., por valor de $1.924.160, correspondiente a la obligacién a su cargo,
por concepto de aportes en pension obligatoria, por la suma de $1.422.800
por concepto de intereses de mora, por los intereses moratorios que se
causen a partir de la fecha del requerimiento prejuridico hasta el pago
efectuado en su totalidad (01-fls. 1 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial
o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agregob el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacidn Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadié la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de
septiembre de 2016, proferida dentro de la acciéon de simple nulidad
presentada por el seior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°,
8°y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP,
la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:
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Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dfiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso.

(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas,
lo cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de
ejercer el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que
como bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo
24 de la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178,
paragrafo, de la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion de fecha 21 de marzo de 2023,
dirigida a MEZA CONSTRUCTORES LTDA., mediante la cual se le informo
que, reportaba mora en el pago de los aportes al sistema general de
pensiones, (01-fl. 13 pdf).

Junto al anterior requerimiento, se allego el estado de cuenta, en el cual se
indican con precision los periodos adeudados, los trabajadores respecto de
los cuales existe mora en los aportes, el capital de la obligacion y los
intereses causados, (01-fls. 17 y 19 pdf).

Sea del caso senalar, que la anterior comunicacion, se ajusta a lo dispuesto
en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro
establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No.
2082 de 2016, y en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que MEZA CONSTRUCTORES
LTDA, conoce del aviso de incumplimiento de fecha 27 de marzo de 2023,
arrim6 al plenario la guia de envio emitida por la empresa de mensajeria
“Cadena Courrier”, en la cual se impuso un nombre manuscrito, (01-fol. 13
pdf), documento que resulta insuficiente para tener por cierto, que los
documentos remitidos al deudor le fueron entregados, pues no se aporto el
certificado de entrega expedido por la empresa de mensajeria que da
constancia de que, en efecto, los documentos los recibi6 la ejecutada.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.
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En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-ff. 43 a 57 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion leqgal. Lo anterior, sin perjuicio de que la persona
juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados ajenos a la
firma. (...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., contra MEZA CONSTRUCTORES LTDA, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.
\_}fiux/‘ﬁ >

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00536. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria.
AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., pretende
se libre mandamiento de pago en contra de MATRIX TELCOM LTDA., por
valor de $1.600.000, correspondiente a la obligacién a su cargo, por
concepto de aportes en pension obligatoria, por la suma de $465.300 por
concepto de intereses de mora, por los intereses moratorios que se causen
a partir de la fecha del requerimiento prejuridico hasta el pago efectuado
en su totalidad (01-fls. 1 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

»1

complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA
PROTECCION SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el seior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras
del Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro
de las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten
dichas Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y
mejores practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de
1993...”

Dentro de la acciéon de nulidad formulada contra la Resolucién 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:
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Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social -continuardan
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucibon a su cargo Yy Se Impuso
adicionalmente una tarea a la UGPP, relativa a la fijacion de estdandares
respecto de tal proceso.

(..)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, pardagrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion de fecha 25 de marzo de
2023, dirigida a MATRIX TELCOM LTDA., mediante la cual se le informo
que, reportaba mora en el pago de los aportes al sistema general de
pensiones, (01-fl. 12 pdf).

Junto al anterior requerimiento, se allegd el estado de cuenta, en el cual
se indican con precision los periodos adeudados, los trabajadores respecto
de los cuales existe mora en los aportes, el capital de la obligacion y los
intereses causados, (01-fl. 16 y 18 pdf).

Sea del caso senalar, que la anterior comunicacion, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de esta misma
disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que MATRIX TELCOM LTDA,
conoce del aviso de incumplimiento de fecha 25 de marzo de 2023, arrimé
al plenario la guia de envio emitida por la empresa de mensajeria “Cadena
Courrier”, en la cual se impuso un nombre manuscrito, (01-fol. 12 pdf),
documento que resulta insuficiente para tener por cierto, que los
documentos remitidos al deudor le fueron entregados, pues no se aporto el
certificado de entrega expedido por la empresa de mensajeria que da
constancia de que, en efecto, los documentos los recibi6 la ejecutada.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
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requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-ff. 45 a 60 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., contra MATRIX TELCOM LTDA., por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mol

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
seniora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00537. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GOI\.IZALEZ RUBIO

Secretaria.
AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA

4},\# JUD%
'3%% ,/0.5
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A, pretende se
libre mandamiento de pago en contra de DELLY ARGELIS NARVAEZ
SANCHEZ, por valor de $ 1.625.600, correspondiente a la obligacién a su
cargo, por concepto de aportes en pension obligatoria, por la suma de $
383.100 por concepto de intereses de mora, por los intereses moratorios
que se causen a partir de la fecha del requerimiento prejuridico hasta el
pago efectuado en su totalidad (01-fls. 1 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

»1

complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA
PROTECCION SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la acciéon de simple nulidad
presentada por el seior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras
del Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro
de las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten
dichas Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y
mejores practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de
1993...”

Dentro de la acciéon de nulidad formulada contra la Resolucién 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:
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Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social -continuardan
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucibon a su cargo Yy Se impuso
adicionalmente una tarea a la UGPP, relativa a la fijacion de estdandares
respecto de tal proceso.

(..)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, pardagrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion de fecha 22 de marzo de
2023, dirigida a la sefiora DELLY ARGELIS NARVAEZ SANCHEZ,
mediante la cual se le informé que, reportaba mora en el pago de los
aportes al sistema general de pensiones, (01-fl. 11 pdf).

Junto al anterior requerimiento, se allegd el estado de cuenta, en el cual
se indican con precision los periodos adeudados, los trabajadores respecto
de los cuales existe mora en los aportes, el capital de la obligacion y los
intereses causados, (01-fl. 13 y 14 pdf).

Sea del caso senalar, que la anterior comunicacion, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de esta misma
disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que la senora DELLY ARGELIS
NARVAEZ SANCHEZ, conoce del aviso de incumplimiento de fecha 21 de
junio de 2021, arrimo al plenario la guia de envio emitida por la empresa
de mensajeria “Cadena Courrier”, en la cual se impuso un nombre
manuscrito de recibido, (01l-fol. 13 pdf), documento que resulta
insuficiente para tener por cierto, que los documentos remitidos al deudor
le fueron entregados, pues no se aporto el certificado de entrega expedido
por la empresa de mensajeria que da constancia de que, en efecto, los
documentos los recibio la ejecutada, asi mismo no se tiene certeza de que
los documentos remitidos correspondan a la direccion de notificacion del
ejecutado.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningin
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medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-ff. 37 a 52 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., contra DELLY ARGELIS NARVAEZ SANCHEZ, por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mo

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondio por reparto la presente demanda ordinaria laboral. Hago anotar
que la demanda fue remitida del Juzgado 07 Municipal de Pequenas Causas y
Competencia Multiple de Bogota y quedo radicada bajo el No. 2023-00538.
Sirvase proveer. g

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

U,
.

o, o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, previo a resolver sobre el presente
asunto, se observa que la clase de proceso es ejecutivo y fue remitida por acta
de reparto como proceso ordinario, en consecuencia, se ordena REMITIR EL
EXPEDIENTE A LA OFICINA JUDICIAL - REPARTO para que compense y
asigne el mismo a éste Despacho judicial como proceso ejecutivo.

Por Secretaria LIBRESE el correspondiente oficio.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mo

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el numero 2023-00542. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria.
AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA

4},\# -"-‘D.eS
"v%he ,/0‘*‘
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago en
contra de EXECUTIVE S.A.S., por valor de $ 4.647.893, correspondiente a
la obligacion a su cargo, por concepto de aportes en pension obligatoria,
por la suma de $ 1.976.500 por concepto de intereses de mora, por los
intereses moratorios que se causen a partir de la fecha del requerimiento
prejuridico hasta el pago efectuado en su totalidad (01-fls. 1 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

»1

complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA
PROTECCION SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras
del Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro
de las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten
dichas Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y
mejores practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de
1993...”
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Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social -continuardn
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucion a su cargo Yy Se impuso
adicionalmente una tarea a la UGPP, relativa a la fijacion de estandares
respecto de tal proceso.

(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a EXECUTIVE
S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de
los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora,
indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion;
documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados, pues
fueron enviados fisicamente el dia 14 de febrero de 2022 a la direccion
reportada en el certificado de existencia y representacion legal, (01- fl. 17
pdf), los cuales fueron entregados el 18 de febrero de 2022, segun el
certificado emitido por la empresa cadena courrier (01- fl. 16 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion, se ajusta a lo dispuesto en el
art.

5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 25 de abril de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de
pago, (01-fl. 10 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la
liquidacion prestaba meérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de
2016,



EJECUTIVO No. 2023 00542 00

pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, haya contactado minimo en
dos oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario
e inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indicé la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial
omitiendo

la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que
las cotizaciones de marzo de 2018 a diciembre de 2021 deben seguir el
tramite regular previsto para ese momento (01- fls. 12 a 14 pdf), que no es
otro que la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad
con el art. 22 de la Resolucion 1702 de 2021, esta entr6 a regir a partir del
28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion,

debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-ff. 106 a 116 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”
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SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, contra EXECUTIVE S.A.S
por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEi[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MARANA.

Mg
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5ac4944865e80b8a0d0bce5ea258b26f0599a8dd0a9744dac3d584ff3c4dad43
Documento generado en 31/08/2023 07:25:18 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00543. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZ.ALEZ RUBIO

Secretaria.
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la presente
demanda, observa el Despacho que carece de competencia en razén a la
cuantia.

Lo anterior, en vista de que lo pretendido asciende a la suma de
$27.917.835, conforme a la liquidacion de aportes pensionales aportada
como titulo base de esta ejecucion (01-fl. 10 pdf), razén por la cual, no es
posible tramitar el presente proceso ejecutivo en uUnica instancia, por
superarse los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes para
el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000, factor de competencia
establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el art. 46 de
la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en tnica y
en primera instancia en materia laboral.

De manera que, se remitira el presente proceso a los Juzgados Laborales del
Circuito de Bogota, por recaer en ellos la competencia para conocer de este
asunto.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto
al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

Por lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.
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SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados Laborales del
Circuito de Bogota.

TERCERO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI'DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO
(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

;}j’!ux (FYTa)
' i

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: b821e7f945652adal532b35e5613a8ec083b120a74d487e0debd79d3cafdd4a6
Documento generado en 31/08/2023 07:38:58 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el numero 2023-00544. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria.
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la presente
demanda, observa el Despacho que carece de competencia en razon a la
cuantia.

Lo anterior, en vista de que lo pretendido asciende a la suma de
$30.665.572, conforme a la liquidacion de aportes pensionales aportada
como titulo base de esta ejecucion (01-fl. 10 pdf), razén por la cual, no es
posible tramitar el presente proceso ejecutivo en Unica instancia, por
superarse los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes para
el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000, factor de competencia
establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el art. 46 de
la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en Gnica y
en primera instancia en materia laboral.

De manera que, se remitira el presente proceso a los Juzgados Laborales
del Circuito de Bogota, por recaer en ellos la competencia para conocer de
este asunto.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

Por lo expuesto, este Juzgado, RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.
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SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de
Reparto, para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mo

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: f2688dbe15790525f19cd4c14d39dd432f253f402daccOeda9bb7723c553ae83
Documento generado en 31/08/2023 07:25:20 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el numero 2023-00545. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria.
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la presente
demanda, observa el Despacho que carece de competencia en razon a la
cuantia.

Lo anterior, en vista de que lo pretendido asciende a la suma de
$26.866.845, conforme a la liquidacion de aportes pensionales aportada
como titulo base de esta ejecucion (01-fl. 10 pdf), razén por la cual, no es
posible tramitar el presente proceso ejecutivo en Unica instancia, por
superarse los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes para
el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000, factor de competencia
establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el art. 46 de
la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en Gnica y
en primera instancia en materia laboral.

De manera que, se remitira el presente proceso a los Juzgados Laborales
del Circuito de Bogota, por recaer en ellos la competencia para conocer de
este asunto.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

Por lo expuesto, este Juzgado, RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.
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SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de
Reparto, para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

&Wm

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 157273daab0284196c¢43108a3f5al12e00ef791e9b86fd4e7026ec04faBa2d0ad
Documento generado en 31/08/2023 07:25:21 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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INFORME SECRETARIAL: 17 de agosto de 2023, Pasa al Despacho de la
senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00548. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria.
AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS., pretende se libre mandamiento de pago en
contra de CAMILO ANDRES NOVA SANCHEZ, por valor de $ 2.259.434,
correspondiente a la obligacion a su cargo, por concepto de aportes en
pension obligatoria, por la suma de $ 5.174.800 por concepto de intereses
de mora, por los intereses moratorios que se causen a partir de la fecha
del requerimiento prejuridico hasta el pago efectuado en su totalidad (01-
fls. 1 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

»1

complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA
PROTECCION SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el seior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indicé:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras
del Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro
de las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten
dichas Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y
mejores practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de
1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:
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Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social -continuardan
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucibon a su cargo Yy Se impuso
adicionalmente una tarea a la UGPP, relativa a la fijacion de estdandares
respecto de tal proceso.

(..)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, pardagrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion de fecha 24 de junio de
2021, dirigida al sefior CAMILO ANDRES NOVA SANCHEZ, mediante la
cual se le inform6 que, reportaba mora en el pago de los aportes al
sistema general de pensiones, (01-fl. 11 pdf).

Junto al anterior requerimiento, se allegd el estado de cuenta, en el cual
se indican con precision los periodos adeudados, los trabajadores respecto
de los cuales existe mora en los aportes, el capital de la obligacion y los
intereses causados, (01-fls. 12 y 13 pdf).

Sea del caso senalar, que la anterior comunicacion, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de esta misma
disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que el senor CAMILO ANDRES
NOVA SANCHEZ, conoce del aviso de incumplimiento de fecha 24 de junio
de 2021, arrimo6 al plenario la guia de envio emitida por la empresa de
mensajeria “Cadena Courrier”, en la cual se encuentra sello de recibido,
(O1-fol. 14 pdf), documento que resulta insuficiente para tener por cierto,
que los documentos remitidos al deudor le fueron entregados, pues no se
aporto el certificado de entrega expedido por la empresa de mensajeria que
da constancia de que, en efecto, los documentos los recibi6 la ejecutada,
asi mismo no se tiene certeza de que los documentos remitidos
correspondan a la direccion de notificacion del ejecutado.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningin
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
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requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01-ff. 106 a 121 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS., contra CAMILO ANDRES
NOVA SANCHEZ, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
providencia.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Wm

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez

Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondio por reparto la presente demanda ordinaria laboral. Hago
anotar que la demanda fue remitida del Juzgado 12 Municipal de
Pequenas Causas y Competencia Multiple de Bogota y quedoé radicada
bajo el No. 2023-00550. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA NZALEZ RUBIO
Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) BIANCA ARCIERI
PATERNINA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.047.497.150 y
portador (a) de la tarjeta profesional No. 362.503 del C.S. de la J., para
actuar como APODERADO (A) judicial de la parte demandante, en los
términos y para los fines del poder conferido, (01-fls. 2 pdf)

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida
por DANIEL FELIPE NAMEN QUIROZ en contra de ACCEDO COLOMBIA
S.A.S. en razoén a que cumple los requisitos previstos en el articulo 25 del
C.P.T.yS.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto al
demandado ACCEDO COLOMBIA S.A.S., a través de su representante
legal o por quien haga sus veces, de conformidad con lo previsto en el
numeral 1° del literal A) del articulo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda al
demandado, la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en
los arts. 291 a 293 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
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mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.
ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con
el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado
por el art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y
hora sera senalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
judiciales, con el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la
jurisdiccion ordinaria laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del
servicio de justicia con el uso de las herramientas tecnologicas e
informaticas como forma de acceso a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE'QUEﬁAs
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Mol

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto, viene
remitida por competencia del Juzgado Setenta y Cinco Civil Municipal
transformado transitoriamente en el Juzgado Cincuenta y Siete de Pequenas
Causas y Competencia Multiple de Bogota. Queda radicada bajo el numero
2023-00558. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZ?\LEZ RUBIO

Secretaria
AS

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Verificado el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes
diligencias; previo a avocar el conocimiento, el Despacho ordena
ADECUAR la demanda a la técnica y procedimiento ordinario laboral, en
cumplimiento de lo estipulado en los articulos 25, 25% y 26 del C.P.T. y
S.S.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el
art. 28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y se
concede a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades, un
término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en un SOLO CUERPO ESCRITURAL,
la demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto
en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
judiciales, con el fin de agilizar el tramite de los procesos ante la
jurisdiccion ordinaria laboral y flexibilizar la atencion a los usuarios del
servicio de justicia con el uso de las herramientas tecnologicas e
informaticas como forma de acceso a la administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048

HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

LIRS

MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA
Secretaria Ad-hoc

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: c6aa7b6d33d0e6aaead8f275f9280aad859871adch7a3b5c528a97e9bdab72df
Documento generado en 31/08/2023 07:25:03 AM
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de agosto de 2023 Pasa al
Despacho de la senora Juez, informando que el proceso ordinario de

radicado 2022-00794, fue compensando como proceso ejecutivo, quedando
radicado bajo el No. 2023-00565. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZ[-\LEZ RUBIO

Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

Ju
ok Juo,

&)
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

ad7Y -
o #,

Bogota D.C., treinta y uno (31) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, observa el Juzgado que el doctor
FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA, en calidad de apoderada judicial
del sefior CARLOS ALBERTO CORREA GUTIERREZ, present6 solicitud de
ejecucion, para que se libre mandamiento de pago por la condena y costas
impuestas a COLPENSIONES, en la sentencia proferida el dia 21 de marzo
de 2023 (15-fl. 3 pdf).

Asi las cosas, en aras de resolver la anterior solicitud, ha de senalarse que
el art. 306 del C.G.P., establece que si la sentencia condena al pago de
sumas de dinero, el acreedor sin necesidad de formular nueva demanda,
solicitara ante el Juez de conocimiento la ejecucion de la providencia, con
el fin de que se surta dentro del mismo expediente el proceso ejecutivo. Asi
mismo, el citado precepto dispone que el mandamiento de pago debera
librarse con base en la parte resolutiva de la sentencia, y si es del caso,
por las costas procesales aprobadas.

Ahora, los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

De conformidad con lo expuesto, el Juzgado encuentra que de la documental
referida por el ejecutante se desprende una obligacion clara, expresa y
actualmente exigible, pues en sentencia del 21 de marzo de 2023 (Docs. 12y
14 E.E.), decisiones que se encuentran debidamente notificadas y
ejecutoriadas, se conden6 a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, a reconocer al senor CARLOS ALBERTO
CORREA GUTIERREZ, el subsidio econémico de las incapacidades
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ordenadas desde el 15 de febrero hasta el 11 de julio de 2022, por valor de
$4.899.999 y a las costas causadas dentro del proceso ordinario.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas (15- fls. 3 y

4 pdf).
Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor del senor
CARLOS ALBERTO CORREA GUTIERREZ, identificado con C.C. No.
80.406.337 y en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, identificada con NIT No. 900.336.004-7,
asi:

Por la suma de $4.899.999, por concepto del subsidio econémico de las
incapacidades generadas desde el 15 de febrero hasta el 11 de julio de
2022. Suma que debera indexarse a la fecha de pago.

SEGUNDO: DECRETAR el EMBARGO y RETENCION de las sumas de
dinero que posea o que llegare a tener la ejecutada COLPENSIONES,
identificada con NIT. No. 900.336.004-7, en sus cuentas de ahorros,
cuentas corrientes o cualquier otra clase de depodsitos, que por su
naturaleza sean = embargables, de los bancos OCCIDENTE,
BANCOLOMBIA, AGRARIO, DAVIVIENDA e ITAU, de esta ciudad.

Adviértase a las entidades financieras, que la medida no podra extenderse
a aquellas sumas de dinero que por mandato legal sean inembargables,
caso en el cual, debera informar tal situacion y abstenerse de acatarla.

Por Secretaria, librese y tramitese los respectivos oficios.

TERCERO: LIMITAR la medida en la suma de SIETE MILLONES DE
PESOS ($7.000.000).

CUARTO: Una vez se obtenga respuesta de los Bancos OCCIDENTE,
BANCOLOMBIA, AGRARIO, DAVIVIENDA e ITAU, este Juzgado se
pronunciara frente a las demas medidas cautelares solicitadas, con el fin
de evitar que resulten excesivas.

QUINTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

SEXTO: NOTIFICAR este proveido a la parte ejecutada, conforme el
paragrafo articulo 41 del C.P.T. y S.S., concordante con lo previsto en el
art. 108 del C.P.T y de la S.S., advirtiéndole a la ejecutada que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
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para proponer excepciones, de conformidad a los arts. 431 y 442 del
C.G.P.

SEPTIMO: NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO, de conformidad al paragrafo art. 41 del C.P.T. y
S.S.

OCTAVO: Para lograr la notificacion de esta providencia, PROCEDASE
conforme el art. 8 de la Ley 2213 del 2022; para lo cual, por Secretaria
REMITASE a la direcciéon electrénica de la demandada y de la ANDJE,
copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si
existiere y de sus anexos. Efectuado este ultimo tramite, enviese mensaje
de datos o déjese informe de comunicacion y utilicese sistemas de
confirmacion del recibo de los correos electronicos por parte del
destinatario, dejando todas las constancias en el expediente.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI’DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 048
HOY 1 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

wm
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