INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 21 de julio de 2020, al Despacho de la sefiora
Juez informando que el presente proceso ordinario ingreso de la oficina judicial de reparto,
encontrdndose pendiente su admision. Rad 00182-2020 Sirvase proveer.

DIANA ROCIO ALEJO FAJARDO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., siete (7) de diciembre de dos mil veinte (2020).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia que instaur6 en nombre propio la
sefiora OLGA LUCIA GOYENECHE contra J.M. MARTINEZ S.A., se evidencia que
aquella no redne los requisitos exigidos en el articulo 25 del Cadigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001,

por tal razén se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que

corrija las siguientes falencias:

El domicilio y la direccion de las partes, y si se ignora la del demandado o la de su
representante si fuere el caso, se indicara esta circunstancia bajo juramento que se
entenderd prestado con la presentacion de la demanda. (Articulo 25 numeral 3 del
CPL y de la SS). Véase como la parte demandante aporta una direccion de
notificacion de J.M. MARTINEZ S.A., que no coincide con el Certificado de

Existencia y Representacion Legal aportado, defecto que debera ser corregido.

Lo que se pretenda, expresado con precision y claridad. Las varias
pretensiones se formularan por separado (Articulo 25 numeral 6 del CPL y de

la SS). Las pretensiones son los pedimentos declarativos y/o condenatorios que el



demandante solicita al Juez, las mismas deben expresarse con precision y claridad.
Al respecto, debe decirse que la pretension declarativa 1°, en la cual solicita la
declaracion de un contrato laboral, debera especificarse si se trata de un contrato a
término fijo o indefinido, verbal o escrito, las partes que intervinieron en el y el
periodo del mismo, para lo cual, debera tener en cuenta las fechas por las cuales le

fue prorrogado el mencionado vinculo laboral.

Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones,
clasificado y numerado (Articulo 25 numeral 7 del CPL y de la SS). Los hechos
4, 8 y 11 contienen mas de dos situaciones facticas que imposibilitan su
comprensién, motivo por el cual, la demandante debera subsanarlos de modo tal,
que sean entendibles y que estén debidamente ennumerados. En el hecho 8 debera

aclarar que cargo ostenta para la demandada la persona que alli sefiala.

Anexos de la Demanda. Las pruebas documentales y las anticipadas que se
encuentren en poder del demandante (Art. 26 N° 3 del Codigo Procesal Del
Trabajo y de la Seguridad Social). La documental que obra a folios 7, 8, 10, 11y
20 no fue relacionada en el acépite de pruebas y, por tanto, debera indicarse en
aquel apartado. Asi mismo, la prueba denominada “Pantallazo correo electrénico
de fecha 19 de junio de 2020, no fue aportada, en consecuencia, deberd ser

allegada o desistir de la misma.

Decreto 806 de 2020 — articulo 5.

La demanda debera ser enviada por la parte actora a la parte demandada al correo
electrénico registrado en cadmara de comercio, acreditando tal circunstancia al

juzgado.

TERCERO: Por los lineamientos del articulo 28 del Cdédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte actora el término de cinco (5) dias a
efectos de que subsane el defecto enunciado, so pena de rechazo. Ordenando que
a efectos de surtir el traslado a la accionada se adjunte una nueva copia de la nueva

demanda subsanada.



/JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS\
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 060 de Fecha 09 — 12 - 2020

Diana Rocio Alejo Fajardo

Secretaria
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