INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 27 de junio de 2023. Al Despacho de la
sefiora Juez informando que la competencia para tramitar el presente proceso
Ordinario de Unica Instancia fue atribuida por el Tribunal Superior de Distrito Judicial
de Bogota . Sala Mixta, en proveido del 19 de abril de 2023. Rad 2021-00530.

Sirvase proveer.
C o

SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., dos (2) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia que a través de apoderado judicial
instauran USB MERCHANDISING SAC en contra de JOSE MARIA RODRIGUEZ
VARGAS se evidencia que aquella no reune los requisitos exigidos en el articulo 25
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el articulo

12 de la Ley 712 de 2001, por tal razdn se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que

corrija las siguientes falencias:

1.1. Poder (Articulo 26 numeral 1 del CPL y de la SS)

Autenticacion: Deberd presentarse nuevamente el poder, debidamente
autenticado, ya sea ante Notaria Publica o conforme a las previsiones del articulo
5° de la ley 2213 de 2022, pues recuérdese que, debe acreditarse la trazabilidad
del mensaje de datos por medio del cual se plasmé la voluntad inequivoca del
mandante de la concesion del poder respectivo y en el mismo, debe obrar la
direccion electronica del profesional del derecho, que se encuentra en el Registro

Nacional de Abogados y/o la del estudiante de Consultorio Juridico.



1.2. Anexos de lademanda (articulo 26 numeral 4 del CPL y de la SS).

Se observa que la entidad demandante es una persona juridica extranjera, razén
por la cual debe darse acatamiento a lo dispuesto en el articulo 58 de Cddigo
General del Proceso, presentando la correspondiente prueba de la representacion

legal en Colombia.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Cadigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte actora el término de cinco (5) dias
habiles a efectos de que subsane el defecto enunciado, so pena de rechazo. SE
ORDENA que a efectos de surtir el traslado a la accionada se adjunte una copia de
la nueva demanda subsanada, INTEGRADA EN UN SOLO ESCRITO.
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JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 062 de Fecha 03 — 10 - 2023
SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VANESSA PRIETO RAMIREZ
Juez
Vpr
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