INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 16 de mayo de 2023. Al Despacho de la sefiora
Juez informando que se recibié por reparto la presente demanda Ordinaria Laboral,
encontrandose pendiente de su admision. Rad 2023-00416. Sirvase proveer.

Que mediante el Acuerdo PCSJA23-12089 del 13 de septiembre de 2023, el
Consejo Superior de la Judicatura suspendio los términos en el territorio nacional a
partir del dia 14 de septiembre de 2023 y hasta el 20 de septiembre de 2023.
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Secretaria
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JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., veintidés (22) de septiembre de dos mil veintidds (2022).

Seria del caso entrar a resolver la admisibilidad de la demanda, toda vez que en
efecto la controversia se cifie a un asunto de la Seguridad Social de conocimiento
de los Jueces Laborales, de no ser porque las pretensiones son estimadas por la
parte demandante en cuantia de $45.700.726, coligiéndose que el asunto supera la

cuantia de los 20 smmlv que limitan la competencia de este despacho judicial.

Luego, se supera la cuantia, por lo que, tal como lo establece el numeral 1 del
articulo 26 del Cédigo General del Proceso, aplicable por remision expresa del
articulo 145 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, siendo
superior a los 20 Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes definidos en el
articulo 12 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social que limitan la

competencia para los Jueces Laborales Municipales de Pequefias Causas.

En consecuencia, al superar dichas pretensiones el limite sefialado por la ley, se
tiene que este Juzgado no es el competente para conocer de este asunto, por lo
gue se dispondré el rechazo de la demanda y se ordenara su remisién a los Jueces

Laborales del Circuito de esta ciudad para su conocimiento.

De conformidad con lo expuesto anteriormente, el JUZGADO CUARTO MUNICIPAL
DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.,

RESUELVE



PRIMERO: RECHAZAR el presente proceso ordinario por falta de competencia en

razoén a la cuantia.

SEGUNDO: ENVIAR a la Oficina Judicial — Reparto, para que el presente proceso
sea repartido entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogotad D.C., de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. Secretaria

debera dejar las respectivas constancias de rigor.

KUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS\
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La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 058 de Fecha 25 — 09 - 2023
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