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Despacho el proceso ejecutivo N° 02 201 00586~md10ando que la parte ejecutada no ha
dado tramite al oficio efectuado por La’éetqretah,a %u"vase proveer.
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INFORME SECRETARIAL: El doce (12) ae mayo de dos mil veintiuno (2021) se pasa al

REPU\BLICK DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho observa que la parte ejecutante solicité informacion respecto al proceso en lo
referente a oficiar a las entidades bancarias, para el efecto se debe senalar que desde el
mes de abril de 2021 se efectud por la secretaria del Despacho el oficio dirigido al BANCO

BOGOTA, sin que a la fecha se verifique que la parte actora haya dado tramite al mismo.

En consecuencia, se requiere a la parte ejecutante a fin que tramite el oficio ante el BANCO

BOGOTA.
Por lo considerado, este Despacho RESUELVE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante a fin que tramite el oficio ante el
BANCO BOGOTA.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
389e3314951055d04b110e6ffeae265a98175a57916cc440f5234f50edc93657
Documento generado en 20/08/2021 04:53:14 PM
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INFORME SECRETARIAL: El Cuatro (04) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se pasa
al Despacho el proceso N° 02 2015 00260 de informando que BANCO BBVA allego la
respuesta requerida. Sirvase Proveer. .
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

& : j
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se constata
que se requirio al BANCO BBVA para que diera contestacion a lo requerido a través de
auto del veintitrés (23) de noviembre de dos mil diecisiete (2017), como quiera que no dio
respuesta al requerimiento efectuado, en proveido del doce (12) de noviembre de dos mil

diecinueve (2019) (PDF 0001.) y se dispuso dar apertura al procedimiento sancionatorio.

Asi las cosas, se observa que BANCO BBVA procedi6 a dar contestacion al requerimiento
efectuado (PDF 007.), la cual se incorporara al expediente, se pondra en conocimiento de
las partes y se cerrara el procedimiento sancionatorio iniciado en su contra en auto del

doce (12) de noviembre de dos mil diecinueve (2019).

Ahora teniendo en cuenta que en la respuesta emitida por BANCO BBVA se indica que
no fue posible aplicar la medida cautelar en atencion a que las cuentas de la ejecutada
gozan del beneficio de inembargabilidad, por secretaria se realizé el oficio dirigido al

siguiente banco, esto es DAVIVIENDA, a fin que la parte actora haga el tramite pertinente.

Por lo anterior y con la finalidad de continuar con la actuacién procesal que corresponde,

este Despacho DISPONE:

PRIMERO: INCORPORAR al expediente la contestacion emitida por BANCO BBVA
y para el efecto SE PONE EN CONOCIMIENTO de las partes.

SEGUNDO: CERRAR el procedimiento sancionatorio iniciado en su contra de
BANCO BBVA en auto del doce (12) de noviembre de dos mil diecinueve (2019), de

conformidad a lo senalado.
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TERCERO: DEJAR A DISPOSICION el oficio dirigido a DAVIVIENDA a fin que sea

tramitado por la parte actora.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
95a449f2291e051331dc77fc100d14c16b0df32daf88812991c9887ff2a91da7
Documento generado en 20/08/2021 04:53:16 PM

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Diecinueve (19) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso N° 02 2015 00730 de, 1nfo,rma,ndo que BANCO BBVA alleg6 la respuesta
requerida. Sirvase Proveer. " )(
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JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se constata que la
parte ejecutante manifestéo que la entidad bancaria DAVIVIENDA se negaba a dar respuesta al
oficio radicado, requiriendo que el mismo sea remitido directamente por el Despacho, por lo que
seria del caso requerir a dicha entidad a fin que procediera de conformidad, en la medida que el

oficio librado por la secretaria del Despacho contiene firma electrénica.

No obstante, se observa que dicha entidad bancaria dio respuesta al oficio (PDF 016.) y como que
quiera que se indica que no fue posible aplicar la medida cautelar en atencién a que las cuentas
de la ejecutada gozan del beneficio de inembargabilidad, por secretaria se realiz6 el oficio dirigido

al siguiente banco, esto es BBVA, a fin que la parte actora haga el tramite pertinente.

Por lo anterior y con la finalidad de continuar con la actuacion procesal que corresponde, este
Despacho DISPONE:

PRIMERO: INCORPORAR al expediente la contestacion emitida por BANCO DAVIVIENDA
y para el efecto SE PONE EN CONOCIMIENTO de las partes.

SEGUNDO: DEJAR A DISPOSICION el oficio dirigido a BBVA a fin que sea tramitado por
la parte actora.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
86a80484c822f21d014b5d1a48fc6498b0656b62aaed07e88b861b8ee4540ee0
Documento generado en 20/08/2021 04:53:19 PM
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INFORME SECRETARIAL: El Trece (13) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se pasa
al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2016 00418 informando que la parte
ejecutante allego solicitudes de decreto de medidas cautelares. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Verificado el informe que antecede y previo a decretar la medida cautelar solicitada, la
parte ejecutante debera prestar el juramento ordenado en el articulo 101 del C.P.T. y
S.S., y manifestar bajo la gravedad del juramento que los dineros objeto de la medida

cautelar son de propiedad de la ejecutada.
De conformidad a lo antes sefialado, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante, a fin de que preste el juramento
ordenado en el articulo 101 del C.P.T. y S.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
d637178ccfe8eb26ddbea02882d8e8e7263d76c431b6d67402bcaS5eS5ea861bSa
Documento generado en 20/08/2021 04:53:22 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Siete (07) de mayo de dos mil veintiuno (2021), pasa al
Despacho el proceso ordinario laboral de Ginica instancia, radicado con el No. 02 2016
00462, informando que BANCOLOMBIA S.A. no ha dado contestacion al
requerimiento. Sirvase Proveer. ']
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JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho observa que BANCOLOMBIA S.A. no ha dado contestacion al requerimiento

realizado en auto del seis (06) de agosto de dos mil veinte (2020).

Asi las cosas, se tiene que la parte actora tramito el requerimiento efectuado ante
BANCOLOMBIA S.A. el siete (07) de mayo de dos mil veintiuno (2021), tal y como se
evidencia en el PDF 011. sin que a la fecha se observe contestaciéon pese al

requerimiento efectuado.

Por lo anterior, al encontrarse vencido el término para responder tal requerimiento,
sin que a la fecha hubiera sido radicada respuesta alguna por parte de la entidad, y de
conformidad a la advertencia realizada, se dara APERTURA AL PROCEDIMIENTO
SANCIONATORIO establecido en el articulo 44 del C.G.P.

Para efectos de lo anterior, se requerira por secretaria a BANCOLOMBIA S.A. a fin que
informen en un término no superior a tres (03) dias contados a partir de la recepcion
de la respectiva comunicacién, las razones por las cuales no ha dado cumplimiento a
lo ordenado en auto de fecha seis (06) de agosto de dos mil veinte (2020) y al

requerimiento de auto del treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Por otro lado, se observa que se tramito el oficio dirigido a la CAMARA DE COMERCIO
DE BOGOTA y para el efecto se evidencia que se emitio respuesta por tal entidad la
cual se encuentra visible en el PDF 014. del expediente, razon por la cual se pondra en

conocimiento de las partes.
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Conforme lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: DAR APERTURA AL PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO
establecido en el articulo 44 del CGP, en contra de BANCOLOMBIA S.A.

SEGUNDO: REQUERIR a BANCOLOMBIA S.A. a fin que informen en un
término no superior a tres (03) dias contados a partir de la recepcion de la
respectiva comunicacion, las razones por las cuales no ha dado cumplimiento a
lo ordenado en audiencia de fecha seis (06) de agosto de dos mil veinte (2020) y
al requerimiento de auto del treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021).

Para el efecto, aportense las constancias de recibidos.

El tramite del oficio estara a cargo de la parte ejecutante.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO de las partes la respuesta emitida
por la CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA la cual se encuentra visible en el
PDF 014. del expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez

juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
6a9f49f7e6a3c9e0f546f9c1al18bba8a2f89d7f1840fb5a83696710a971847a4
Documento generado en 20/08/2021 04:53:25 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veintisiete (27) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se
pasa al Despacho el proceso N° 02 2017 00012 de informando que CITI BANK allego la
respuesta requerida. Sirvase Proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se constata
que la parte ejecutante solicita que se dé impulso al proceso, para el efecto es pertinente
senalar que en proveido del once (11) de octubre de dos mil dieciocho (2018) se requirio
a la parte actora a fin que tramitara el aviso de notificacion, sin que a la fecha se verifique

dicho tramite.

No obstante y como quiera que el aviso se emitio antes que iniciara la emergencia
sanitaria y con la finalidad que la notificacién se realice en debida forma, por secretaria

se efectud nuevo formato del aviso de que trata el articulo 292 del C.G.P.

De otra parte, se observa que CITI BANK dio respuesta al oficio (PDF 001.) y como que
quiera que se indica que no fue posible aplicar la medida cautelar en atencién a que la
ejecutada no posee dineros a su favor en dicha entidad, por secretaria se realizo el oficio
dirigido al siguiente banco, esto es AV VILLAS, a fin que la parte actora haga el tramite

pertinente.

Por lo anterior y con la finalidad de continuar con la actuacion procesal que corresponde,

este Despacho DISPONE:

PRIMERO: INCORPORAR al expediente la contestacion emitida por CITI BANK y
para el efecto SE PONE EN CONOCIMIENTO de las partes.

SEGUNDO: DEJAR A DISPOSICION el AVISO de notificacion de que trata el

articulo 292 del C.G.P. a fin que sea tramitado por la parte actora.
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TERCERO: DEJAR A DISPOSICION el oficio dirigido a AV VILLAS a fin que sea

tramitado por la parte actora.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
e8e11e32d8fb331f3b92e9531be2676f12a4953e374ef5359730891bd6bad478f
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INFORME SECRETARIAL. El diez (10) de mayo de dos mil Veintiuno (2021), ingresa al

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
\ SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este Despacho,
constata que se allegé poder conferido por YEIMY CABRERAMARTINEZ al estudiante SERGIO
MARIN RIVERA, no obstante, el poder no cumple con lo dispuesto por el Decreto 806 de 2020,

que de manera textual indica:

“ARTICULO 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacién judicial se
podran conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita o digital, con la
sola antefirma, se presumirdn auténticos y no requerirdn de ninguna presentacion
personal o reconocimiento.

En el poder se indicard expresamente la direcciéon de correo electrénico del
apoderado que deberd coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de
Abogados.

Los poderes otorgados por personas inscritas en el registro mercantil, deberdn ser
remitidos desde la direccién de correo electrénico inscrita para recibir notificaciones
Jjudiciales.”

Asi las cosas, se observa: (i) que el poder allegado no tiene presentacion personal, (ii) tampoco
una fuente rastreable a fin de verificar si en efecto fue conferido a través de mensaje de datos
por quien se sefnala como otorgante y (iii) una vez verificado los datos suministrados del

apoderado, no se observa correos electronicos de la ejecutante y el apoderado.

Acorde con lo expuesto, este Despacho DISPONE:
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PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a SERGIO MARIN RIVERA,

de conformidad a lo antes expuesto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
9d4c21cOfcee78650a22c8e567409119a0ccfl6a731ddbaaabS5eb64fc4182fb0
Documento generado en 20/08/2021 04:53:30 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2019 01416, informando que el grupo
liquidador aporto la liquidacion del crédilto. Sirvase proveer.
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ALEXPfNDRA N
\  SECRETARIA
‘\"——"-

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

&

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, el
Despacho observa, que el dia doce (12) de enero de dos mil veintiuno (2021) (PDF 014.)
se corrio traslado de la liquidacion del crédito presentada por la parte ejecutante sin que

la ejecutada haya presentado objecion.

Asi las cosas, previo a decidir sobre la liquidacion de crédito, este Despacho en proveido
de treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021) (PDF 015.) dispuso remitir el
expediente al grupo liquidador a fin que liquidara el crédito y analizando la liquidacion
aportada por la parte ejecutante y el calculo realizado por el grupo liquidador, se observa
que la parte ejecutante determiné en debida forma el crédito, no obstante este despacho
actualizara la condena por concepto de intereses moratorios hasta el dia veintiuno (21)
de mayo de dos mil veintiuno (2021) y adicionar el valor condenado por costas, razon por
la cual se modificara y se aprobara la suma de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
DIECIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($9.818.524).

Por otro lado, se constata que el apoderado de la parte ejecutante realizo el juramento
estipulado en el articulo 101 del C.P.T. Y S.S. Por ello, de conformidad con lo estatuido en el
numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General del Proceso, aplicable por expresa analogia
en materia laboral, se dispone el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se
encuentren depositados en los bancos BOGOTA, POPULAR S.A., CORPBANCA.,
BANCOLOMBIA S.A., THE ROYAL BANK OF SCOTLAND (COLOMBIA) S.A., CITIBANK-
COLOMBIA, GNB SUDAMERIS S.A., COOMEVA, BBVA, HELM BANK S.A., OCCIDENTE,
BCSC S.A., DAVIVIENDA S.A. COLPATRIA RED MULTIBANCA, PICHINCHA, AGRARIO, AV
VILLAS, PROCREDIT COLOMBIA S.A., MICROFINANZAS -BANCAMIA S.A. Y FALABELLA.,
limitandose la medida a la suma de TRECE MILLONES DE PESOS ($13.000.000).
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Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: MODIFICAR la liquidacion del crédito presentada, de conformidad a la parte
motiva de este proveido y APROBAR la suma de NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
DIECIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($9.818.524).

SEGUNDO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se
encuentren depositados en los Bancos BOGOTA, POPULAR S.A., CORPBANCA.,
BANCOLOMBIA S.A., THE ROYAL BANK OF SCOTLAND (COLOMBIA) S.A., CITIBANK-
COLOMBIA, GNB SUDAMERIS S.A., COOMEVA, BBVA, HELM BANK S.A., OCCIDENTE,
BCSC S.A., DAVIVIENDA S.A. COLPATRIA RED MULTIBANCA, PICHINCHA, AGRARIO, AV
VILLAS, PROCREDIT COLOMBIA S.A., MICROFINANZAS -BANCAMIA S.A. Y FALABELLA.
existentes a nombre de DISTRIBUCIONES CONTINENTAL S.A.S. identificada con Nit No
900660466, absteniéndose de practicar la presente medida cautelar en caso de ser una
cuenta inembargable. Librense los oficios respectivos, en la medida en que se allegue

contestacion de cada entidad bancaria.

TERCERO: LIMITESE la presente medida cautelar en la suma de TRECE MILLONES DE
PESOS ($13.000.000), sin perjuicio del monto minimo establecido para las cuentas

bancarias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
b3ee3053184a782c65ce659da77c45ceb4192914d4d8136567b0b0578c2558d1
Documento generado en 20/08/2021 04:53:33 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2019 01422, informando que el grupo

liquidador aporto la liquidacion del créd]r]to. Sirvase proveer.
|| |I ." "
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ALEX.#\NDRA JIMENEZ PALACIOS
\_ SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

&

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, el
Despacho observa, que el dia doce (12) de enero de dos mil veintiuno (2021) (PDF 014.)
se corrio traslado de la liquidacion del crédito presentada por la parte ejecutante sin que

la ejecutada haya presentado objecion.

Asi las cosas, previo a decidir sobre la liquidacion de crédito, este Despacho en proveido
del treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021) (PDF 015.) dispuso remitir el
expediente al grupo liquidador a fin que liquidara el crédito y analizando la liquidacion
aportada por la parte ejecutante y el calculo realizado por el grupo liquidador, se observa
que la parte ejecutante determiné en debida forma el crédito, no obstante este despacho
actualizara la condena por concepto de intereses moratorios hasta el dia veintiuno (21)
de mayo de dos mil veintiuno (2021) y adicionar el valor condenado por costas, razon por
la cual se modificara y se aprobara la suma de SEIS MILLONES CINCUENTA Y SOS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA PESOS ($6.052.290).

En cuanto a la solicitud de medida cautelar, debe estarse a lo dispuesto en auto de treinta

(30) de abril de la presente anualidad.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: MODIFICAR la liquidacion del crédito presentada, de conformidad a la parte
motiva de este proveido y APROBAR la suma de SEIS MILLONES CINCUENTA Y SOS
MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS ($6.052.290).
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SEGUNDO: En cuanto a la solicitud de medida cautelar, debe estarse a lo dispuesto en

auto de treinta (30) de abril de la presente anualidad.

NOTIFIiQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
8a816f0f95cf4f93fadcf343bel19f85d058ee7a7617fac5cf2611dab3f705f6b
Documento generado en 20/08/2021 04:53:36 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Nueve (09) de febrero de dos mil veintiuno (2021), pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 202 00489, informando que la ejecutada present6
excepciones de meérito. Sirvase proveer: ~/

ALEXAND? t ﬁ P?\LACIOS

REPl'T»BLICA/ DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que el veintidos (22) de enero de dos mil veintiuno (2021) se realiz6 la
notificaciébn personal a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Asi las cosas, se tiene que la parte ejecutada aport6 memorial en el que solicita la
terminacién del proceso por cumplimiento de la sentencia y escrito de excepciones, por lo
que seria el caso correr traslado del respectivo escrito por el término de diez (10) dias
habiles a la parte ejecutante de conformidad con lo estipulado en el articulo 443 del C.G.P.
aplicable en materia laboral por integracion normativa del articulo 145 del C.P.T. y de la
S.S, no obstante, se observa que dentro de las documentales aportadas la ejecutada no
alleg6 escritura publica en la cual la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES otorgara poder para actuar a la sociedad NAVARRO ROSAS ABOGADOS
ASOCIADOS S.A.S., representada legalmente por DANNIA VANESSA YUSSELFY NAVARRO
ROSAS, razon por la cual no es posible realizar el analisis de la documental referida en la

medida que no se acredit6 la calidad de apoderado dentro del presente asunto.

En tal sentido se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del Cédigo General del

Proceso, en los siguientes términos:

“Articulo 440.- Cumplimiento de la obligacién, orden de ejecucion y condena en
costas. Cumplida la obligacion dentro del término sefialado en el mandamiento
ejecutivo, se condenard en costas al ejecutado, quien sin embargo, podrd pedir
dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacién del auto que las imponga, que
se le exonere de ellas si prueba que estuvo dispuesto a pagar antes de ser
demandado y que el acreedor no se allané a recibirle. Esta peticion se tramitard
como incidente que no impedird la entrega al demandante del valor del crédito.

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaltio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucion
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo,
practicar la liquidacién del crédito y condenar en costas al ejecutado.”
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Asi las cosas, el Despacho dispone SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas
contenidas en el mandamiento de pago de DIECISEIS (16) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTE (2020) y como consecuencia se condenara en costas a la parte ejecutada y se
ordenara la practica de la liquidacion del crédito, que podra ser presentada por cualquiera de
las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad con el articulo 446

del Codigo General del Proceso.

Ahora en la medida que se observa que dentro de la documental aportada por la ejecutada
existe un acto administrativo y en este se refiere cumplimiento de la obligacion, este

Despacho previo a decidir considera pertinente que se presente la liquidacién del crédito.

Por lo anteriormente considerado se,

RESUELVE
PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en el auto
que libr6 mandamiento de pago de fecha DIECISEIS (16) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTE (2020) en contra de LA ADMINSITRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIOES.

SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante. Liquidense
por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($450.000), de conformidad con los

lineamientos.

TERCERO: Una vez ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion del
crédito, en los términos establecidos en el articulo 446 del Coédigo General del Proceso,

aplicable por expresa analogia en materia laboral.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
2fc00ab1b5d69ea09c0fa38dbb1b2cdd30f3d35da0e65c0d272dd38e1b6e99a3
Documento generado en 20/08/2021 04:52:36 PM
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Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Cuatro (04) de mayo de dos mil veintiuno (2021), pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2020; 00598, informando que la parte demandante allego
el tramite del citatorio, mismo que fue efectﬂro $1rvgse proveer.

ALEX:ANDKA& JIMH&Z IPALACIOS
: SECKET RIA

REPUB—BI‘éA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2°
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este Despacho
observa que la apoderada de la parte demandante alleg6 nuevo certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad demandada, razén por la cual solicita que se autorice el

tramite de notificacion a la direccion electronica registrada en este tltimo.

Asi las cosas, considera el Despacho que es procedente realizar la notificaciéon a la direccion
registrada en este nuevo certificado de existencia y representacion legal, a fin de continuar con

el tramite pertinente.

Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ORDENAR Ila notificacién de la parte demandada a la direccién registrada en

el nuevo certificado de existencia y representacion legal de la demandada (PDF 012.).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
60337096239de4d91bfe97958e97e11c28e721fd49ffc23c64fed969686cb635
Documento generado en 20/08/2021 04:52:39 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2020 00732 informando que la parte
demandante presenté6 memorial en el cual sohclta la elaboracion del titulo y desiste del

proceso ejecutivo. Sirvase proveer (| | /]
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ALEXANDRA JIMi NEZ PALACIOS
\ SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se constata
la manifestacion realizada por la apoderada de TEOFILO GOMEZ SACHICA, en la que
solicita la entrega de dineros depositados en la cuenta judicial de este Despacho, en
atencion al cumplimiento dado por la demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, por concepto de costas procesales condenadas en

sentencia de veintiséis (26) de marzo de dos mil diecinueve (2019).

De lo observado en el expediente y el aplicativo de titulos judiciales del Juzgado se

corrobora, que existe un deposito judicial No. 400100007367880.

Teniendo en cuenta lo anterior, lo pertinente sera ordenar la entrega de dicho depoésito
judicial a favor del apoderado IVONNE ROCIO SALAMANCA NINO quien se identifica con
cédula de ciudadania N° 1.013.592.530 de conformidad con el poder visible a folio 1 del
PDF 001., en el cual se verifica la facultad de cobrar titulos. Lo anterior, respecto del titulo
400100007367880 consignado a favor de TEOFILO GOMEZ SACHICA, por un valor de
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000).

Para efectos de la expedicion del titulo, deberan efectuarse los tramites pertinentes en la
plataforma del Banco Agrario, con la finalidad de generar el Oficio DJ04 de conformidad
con la Circular PCSJC20-17 de 2020, en la que de manera expresa se suspendieron los

formatos fisicos para su cobro.

De igual forma se verifica memorial, en el que manifiesta que no persiste con la solicitud

de ejecucion, razon por la cual este Despacho se abstendra de librar mandamiento de

pago.

Lo anterior teniendo en cuenta que en el presente asunto no se libré6 mandamiento de
pago y a que se cumple con lo establecido en el Art. 314 y siguientes del C.G.P., aplicable
por analogia expresa del Art. 145 del C.P.T. y de la S.S., se aceptara.
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De conformidad a lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: POR SECRETARIA expidase el oficio DJ04 a favor de IVONNE ROCIO
SALAMANCA NINO quien se identifica con cédula de ciudadania N° 1.013.592.530;
para que se efectue el tramite correspondiente ante el Banco Agrario de Colombia,
frente al titulo judicial No. 400100007367880 por un valor de CUATROCIENTOS
MIL PESOS ($400.000), de conformidad a la parte motiva de este proveido.

Para efectos de la expedicion del titulo, deberan efectuarse los tramites pertinentes
en la plataforma del Banco Agrario, con la finalidad de generar el Oficio DJ04 de
conformidad con la Circular PCSJC20-17 de 2020, en la que de manera expresa se

suspendieron los formatos fisicos para su cobro.

SEGUNDO: ABSTENERSE DE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO de conformidad
a lo solicitado por la parte ejecutante y de conformidad con la parte motiva de este

proveido.

TERCERO: ARCHIVAR el expediente una vez se realice el titulo ordenado y previas

las desanotaciones en el libro radicador.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
Oladclec9aa201541e656b99946efcScae7097e5f3d975bca5031ad5e171f93e
Documento generado en 20/08/2021 04:52:42 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°033 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2021

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Exp. 1100131050 02 2020 000733 00

INFORME SECRETARIAL: El ocho (08) de marzo de dos mil veintiuno (2021), pasa
al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2020 00733, informando que la ejecutada
presento excepciones de mérito. Sirvase proveer.
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ALEXA]ﬁDRA JIWZ\PALACIOS
SECBETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere,
este Despacho constata que el veintisiete (27) de enero de dos mil veintiuno (2021)
se realizdo la notificacion personal a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES.

Asi las cosas, se tiene que la parte ejecutada aporto escrito de excepciones, por lo
que seria el caso correr traslado del respectivo escrito por el término de diez (10)
dias habiles a la parte ejecutante de conformidad con lo estipulado en el articulo
443 del C.G.P. aplicable en materia laboral por integraciéon normativa del articulo
145 del C.P.T. y de la S.S, sino fuera porque se observa que la parte ejecutada no
allegd escritura publica en la cual la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES otorgara poder para actuar a la sociedad NAVARRO
ROSAS ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., representada legalmente por DANNIA
VANESSA YUSSELFY NAVARRO ROSAS, por lo que no puede tenerse por
presentado el mencionado escrito.

En tal sentido se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del Cédigo General
del Proceso, en los siguientes términos:

“Articulo 440.- Cumplimiento de la obligacion, orden de ejecucion y condena
en costas. Cumplida la obligaciéon dentro del término senalado en el
mandamiento ejecutivo, se condenard en costas al ejecutado, quien sin
embargo, podra pedir dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion
del auto que las imponga, que se le exonere de ellas si prueba que estuvo
dispuesto a pagar antes de ser demandado y que el acreedor no se allané a
recibirle. Esta peticion se tramitarda como incidente que no impedira la
entrega al demandante del valor del crédito.

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por
medio de auto que no admite recurso, el remate y el avaltio de los bienes
embargados y de los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o
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seguir adelante la ejecucion para el cumplimiento de las obligaciones
determinadas en el mandamiento ejecutivo, practicar la liquidacion del
crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Asi las cosas, el Despacho dispone SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las
sumas contenidas en el mandamiento de pago de QUINCE (15) DE ENERO DE DOS
MIL VEINTIUNO (2021) y como consecuencia se condenara en costas a la parte
ejecutada y se ordenara la practica de la liquidacion del crédito, que podra ser
presentada por cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente
providencia, de conformidad con el articulo 446 del Codigo General del Proceso.

Por lo anteriormente considerado se,
RESUELVE

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en el
auto que libr6 mandamiento de pago de fecha QUINCE (15) DE ENERO DE DOS
MIL VEINTIUNO (2021) en contra de LA ADMINSITRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIOES.

SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incluyase por concepto de agencias en derecho, la suma
de CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000), de conformidad con los
lineamientos.

TERCERO: Una vez ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion
del crédito, en los términos establecidos en el articulo 446 del Codigo General del
Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
9ec37bd72dffdcd46768dd4f5a33941459afc530dc09dd35cccfbe41e7bb8490
Documento generado en 20/08/2021 04:57:56 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El trece (13) de julio de dos mil veintiuno (2021) se pasa
al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00523 de ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra GERMAN BERNAL
GUTIERREZ, y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento
de pago, sin embargo las partes allegﬂror;ﬂ memorial, solicitando la terminacion del

proceso por pago. Sirvase proveep: j&* ' ;" Iy l’
'/ ’ "~ _{( ‘)\ 1(’.‘1""’-\__/‘
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ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de GERMAN BERNAL
GUTIERREZ por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar
por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; ademas se
condene en costas a la ejecutada.

Seria del caso analizar la solicitud de ejecucion deprecada, si no fuera porque la
apoderada de la ejecutante PROCESO EJECUTIVO LABORAL DE LA SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., el
catorce (14) de julio de dos mil veintiuno (2021) allegd memorial en el cual solicita el
retiro de la presente demanda, indicando que no se ha librado mandamiento de pago,
por consiguiente no se ha notificado a la parte demandada y no se han practicado
medidas cautelares.

Al respecto debe precisar que como quiera que en el caso bajo estudio ni si quiera se
ha librado mandamiento y por ende no se ha logrado la notificacion personal de la
parte demandada y al no estar trabada la litis el Despacho, aceptara EL RETIRO DE
LA PRESENTE DEMANDA por parte de la ejecutante ADMINISTRADORA DE FONDO
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR EL RETIRO de la demanda solicitado por LA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., de conformidad con la parte motiva de esta providencia.
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SEGUNDO: ARCHIVESE el expediente, una vez se surta lo anterior y previo a las
desanotaciones a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
379e01c832b1225030e69a08742baba4ad31bdael26b0b77e4dlabed277175f
8
Documento generado en 20/08/2021 04:58:03 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNAC ON No. 02 2021 00 035, informando que fue
allegada subsanacion de la falencia s? ut anterior. Sirvase Proveer.

ALE.

\ééhg(m\mcms
SECR TARIA

REP%"B‘HCA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

&

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el senior RAMIRO PINEROS VELEZ alleg6 escrito de subsanacion, aportando escritura publica
N°. 1301 de 2021, como adicién a la escritura publica N° 0270 de 2020, donde se procedio6 a
realizar la distribucién del titulo N° 400100007919492, en la sucesion intestada del sefor
JAIRO PINEROS VELEZ.

Sin embargo, teniendo en cuenta que quien debe autorizar la entrega del titulo y en los
porcentajes indicados, es la empresa COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE ITALCOL-
ITALCOOP, se pone en conocimiento de la misma, dicha escritura publica y se le solicita

indique si autoriza el pago del titulo N° 400100007919492, a los beneficiarios:

1. RAMIRO PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de $291.194,11

2. PEDRO ANTONIO PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de
$291.194,11

3. ANA MERCEDES PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de

$291.194,11

JOSE LUIS PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de $291.194,11

MARLENE PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de $291.194,11

RUBIELA PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11 % por valor de $291.194,11

ISTAEL PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de $291.194,11

BLANCA LIDA PINEROS VELEZ en porcentaje del 11.11% por valor de $291.194,11

GUILLERMO ALBERTO PINEROS ESCOBAR en porcentaje del 3.7% por valor de

$97.152,04

10. ANGELA VIVIANA PINEROS ESCOBAR en porcentaje del 3.7% por valor de
$97.152,04

11. JOSE DAVID PINEROS ESCOBAR en porcentaje del 3.7% por valor de $97.152,04.

© ©® N o o bk

Debe ponerse de presente que los porcentajes sefialados con anterioridad fueron
determinados expresamente en la escritura puablica que fue aportada, en la que se estableciéd
para cada uno de los hermanos un porcentaje de 11.11% y para los sobrinos de 3.7%., mismos
que fueron aplicados al titulo puesto a disposicién de este Despacho, en la medida que se
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hace preciso aclarar que en la escritura publica no so6lo se distribuyo el titulo perteneciente a
este Juzgado, sino también otro asignado al Juzgado 3 Municipal de Pequenas Causas
Laborales de Bogota junto con las cesantias derivadas de los servicios prestados con la

empresa depositante.

Teniendo en cuenta lo anterior, no es posible la entrega del titulo hasta tanto la empresa
COOPERATIVA DE EMPLEADOS DE ITALCOL- ITALCOOP indique si da o no la autorizacién

correspondiente a cada persona en los porcentajes indicados

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
5085f85e0f47a085a3f959bbb3da4bf2645355a10d70d4f81fdf42e6d4374838
Documento generado en 20/08/2021 05:11:27 p. m.

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de marzo de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo N° 02 2021 00190 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. contra MARY LUZ CAMARGO BUSTAMANTE, informando que fue recibido
por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago.

Sirvase proveer.
\
0

ALEXANDRKJL pék§ PALACIOS

SECR

REPUBHGA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. solicita
se libre mandamiento ejecutivo en contra de MARY LUZ CAMARGO BUSTAMANTE por concepto de
cotizaciones de aportes a pensiéon obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora, ademas se

condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,

previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligaciéon debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podré versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,

como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
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entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el diecinueve (19) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), por el valor de CIENTO CUARENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS

($140.448) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la

doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su

ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en

su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resenada

establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacién
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon
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de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994

se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 22 a 27 del PDF 001. encontramos acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui
ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensioén y fondo de Solidaridad Pensional
y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador MARY LUZ CAMARGO BUSTAMANTE,
dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidaciéon que obra a folio 11 del mismo PDF
y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 22 a 27 del
PDF 001. Se hace preciso sefalar que el Despacho logré corroborar los documentos enviados a través

de correo electrénico al ingresar en los archivos HTML y PNG adjuntos visibles a folio 25 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el

articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré6 en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde junio de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedio
con el mismo hasta el mes de mayo de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el

cumplimiento de dicha normativa, situaciéon que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en menciéon, no es

exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.
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Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio anterior
que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el requerimiento

efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion:
cc06db36a89e170226c6411d39d096e23c11c3ab6bb05aff9f496566ab039037
Documento generado en 20/08/2021 04:52:45 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00260, informando que entra
para el estudio del auto que libr6 mandamiento de pago el once (11) de junio de
dos mil veintiuno (2021), respecto de 1703 intereses moratorios. Sirvase Proveer.

v .'\"' u" (|
;7 LA 1 VA
ALEXAI'WDRA Ji L/E]!f'EZ PALACIOS

\_ Sl_EfD/RETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidencia el Despacho que en auto de once (11) de junio de dos mil veintiuno (2021)
se dispuso librar mandamiento de pago, teniendo en cuenta lo anterior y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 del CGP aplicable por remision al
procedimiento laboral que dispone “Agotada cada etapa del proceso el juez deberd
realizar control de legalidad para corregir o sanear los vicios que configuren nulidades
u otras irregularidades del proceso, las cuales, salvo que se trate de hechos nueuvos,
no se podrdan alegar en las etapas siguientes, sin perjuicio de lo previsto para los
recursos de revision y casacion”, se evidencia que en dicha providencia se dispuso
librar mandamiento de pago por intereses moratorios, a pesar de ello, los mismos

no procedian como pasa a explicarse:

El articulo 26 del Decreto 538 de 2020 establecio:

Adiciénese un paragrafo al articulo 3 de la Ley 1066 de 2006, el cual
quedarad asi:

"Pardgrafo. Durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, con ocasion de la pandemia derivada
del Coronavirus COVID19, y hasta el mes siguiente calendario a su
terminacién, no se causardn intereses moratorios por las cotizaciones al
Sistema General de Seguridad Social Integral, que se paguen en forma
extempordnea.

Para efectos de lo aqui previsto el Ministerio de Salud y Proteccién Social
efectuara las respectivas modificaciones en la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes -PILA”
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De otra parte, se debe hacer referencia a lo dispuesto en el literal g) del Anexo Técnico
2-cotizantes del acapite 13 denominado “Cdlculo de los Intereses de Mora de Acuerdo
con la Clase de Aportante” expedido por el Ministerio de Salud Y Proteccion Social en

el que se dispuso:

A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publicé el Decreto Ley 538
de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminacion de la declaracién
de la emergencia sanitaria por la pandemia derivada del coronavirus
COVID19, no se liquidardn intereses de mora al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales por las cotizaciones que se paguen en forma
extemporanea a partir de esa fecha, de los trabajadores independientes que
correspondan al periodo de cotizacion de marzo de 2020 y hasta el mes
siguiente calendario a la terminacién de la declaracién de la Emergencia
Sanitaria, para el caso de los trabajadores dependientes y de los pensionados,
al periodo de cotizacion de salud, de abril de 2020 y hasta el mes siguiente

calendario a la terminacién de la declaracion de la Emergencia Sanitaria”.

En esa medida, se considera que solo es procedente el cobro de intereses, respecto
de los aportes del mes de marzo de dos mil veinte (2020) en la medida que el pago de
dicho mes se debio efectuar por la empresa ejecutada el segundo dia habil del mes
de abril! en la medida que el nimero NIT de la ejecutada termina en cero cero (00) y
como quiera que en dicha oportunidad atin no se habia emitido el Decreto 538 de
2020 y el Anexo Técnico a que se hizo referencia, sino que este se public6 a partir del

doce (12) de abril de dos mil veinte (2020), corren intereses solo por ese mes.

Ahora, respecto a los demas meses no es viable dicho cobro, por lo que no puede
considerarse una suma actualmente exigible, como tampoco se puede librar el
mandamiento por los intereses a futuro en atencion a que no se puede presumir a
partir de cuando se levantaran las medidas adoptadas por la emergencia sanitaria

como tampoco el incumplimiento en el pago del ejecutado.

En ese entendido, se modificara el numeral dos (2) del numeral segundo (2°) del auto
del once (11) de junio de dos mil veintiuno (2021), librando mandamiento de pago
por los intereses moratorios Unicamente de los aportes del mes marzo de dos mil

veinte (2020).

! Decreto 780 de 2016 Articulo 3.2.2.1 Plazos para la autoliquidacion y el pago de los aportes los subsistemas
de la Proteccion Social para aportantes de 200 o mas Quienes deben realizar aportes a los subsistemas de Salud,
Pensiones Riesgos laborales del Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los al Servicio Nacional de
Aprendizaje, Sena, al Instituto Colombiano Familiar, ICBF y a las Cajas de Compensacion Familiar y a la
Escuela de Administracion Publica, ESAP y para las Escuelas Industriales Técnicos Nacionales,
Departamentales, Distritales y Municipales, cuyas de trabajadores activos o pensionados contengan 200 o mas
cotizantes, sus aportes en las fechas que se indican a continuacion: (...)
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En consecuencia, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: MODIFICAR el numeral dos (2) del numeral segundo (2°) del auto del
once (11) de junio de dos mil veintiuno (2021) y para el efecto téngase que dicho

numeral quedara asi:

2. Por los intereses moratorios sobre las cotizaciones del mes de marzo de dos
mil veinte (2020), desde el tres (03) de abril de dos mil veinte (2020), hasta que
se verifique su pago, liquidacion que debera realizarse de conformidad con el
articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el
articulo 28 del Decreto 692 de 1994 y las demas normas que regulan estos

intereses

SEGUNDO: MANTENGASE incélume en todo lo demas el auto del once (11) de junio

de dos mil veintiuno (2021).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario

2364/12

Codigo de verificacion:
04b868952d5922a0f79ad7fedf4a149f25ce95a53337dd0054c696€e77823a896
Documento generado en 20/08/2021 04:52:49 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00266, informando que entra
para el estudio del auto que libr6 mandamiento de pago el once (11) de junio de
dos mil veintiuno (2021), respecto de 1703 intereses moratorios. Sirvase Proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidencia el Despacho que en auto de once (11) de junio de dos mil veintiuno (2021)
se dispuso librar mandamiento de pago, teniendo en cuenta lo anterior y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 del CGP aplicable por remision al
procedimiento laboral que dispone “Agotada cada etapa del proceso el juez deberd
realizar control de legalidad para corregir o sanear los vicios que configuren nulidades
u otras irregularidades del proceso, las cuales, salvo que se trate de hechos nueuvos,
no se podrdan alegar en las etapas siguientes, sin perjuicio de lo previsto para los
recursos de revision y casacion”, se evidencia que en dicha providencia se dispuso
librar mandamiento de pago por intereses moratorios, a pesar de ello, los mismos

no procedian como pasa a explicarse:

El articulo 26 del Decreto 538 de 2020 establecio:

Adiciénese un paragrafo al articulo 3 de la Ley 1066 de 2006, el cual
quedarad asi:

"Pardgrafo. Durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, con ocasion de la pandemia derivada
del Coronavirus COVID19, y hasta el mes siguiente calendario a su
terminacién, no se causardn intereses moratorios por las cotizaciones al
Sistema General de Seguridad Social Integral, que se paguen en forma
extempordnea.

Para efectos de lo aqui previsto el Ministerio de Salud y Proteccién Social
efectuara las respectivas modificaciones en la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes -PILA”
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De otra parte, se debe hacer referencia a lo dispuesto en el literal g) del Anexo Técnico
2-cotizantes del acapite 13 denominado “Cdlculo de los Intereses de Mora de Acuerdo
con la Clase de Aportante” expedido por el Ministerio de Salud Y Proteccion Social en

el que se dispuso:

A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publicé el Decreto Ley 538
de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminacion de la declaracién
de la emergencia sanitaria por la pandemia derivada del coronavirus
COVID19, no se liquidardn intereses de mora al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales por las cotizaciones que se paguen en forma
extemporanea a partir de esa fecha, de los trabajadores independientes que
correspondan al periodo de cotizacion de marzo de 2020 y hasta el mes
siguiente calendario a la terminacién de la declaracién de la Emergencia
Sanitaria, para el caso de los trabajadores dependientes y de los pensionados,
al periodo de cotizacion de salud, de abril de 2020 y hasta el mes siguiente

calendario a la terminacién de la declaracion de la Emergencia Sanitaria”.

En esa medida, se considera que no es procedente el cobro de intereses, en tanto se
esta realizando el recaudo de cotizaciones dejadas de pagar en julio de dos mil veinte
(2020) y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 538 y el Anexo Técnico a que
se hizo referencia, a partir del doce (12) de abril de dos mil veinte (2020) no es viable
dicho cobro, por lo que no puede considerarse una suma actualmente exigible, como
tampoco se puede librar el mandamiento por los intereses a futuro en atenciéon a que
no se puede presumir a partir de cuando se levantaran las medidas adoptadas por la
emergencia sanitaria como tampoco el incumplimiento en el pago del ejecutado. En
ese entendido, se dejara sin valor y efecto el numeral dos (2) del numeral segundo (2°)
del auto del once (11) de junio de dos mil veintiuno (2021), por cuanto el deber de
pago de la ejecutada iniciaba en el mes de agosto de dos mil veinte (2020), por lo
tanto, los intereses moratorios correrian a partir de dicho mes, momento en el que ya

se habia publicado el tan mencionado Decreto.

En consecuencia, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: DEJAR SIN VALOR Y EFECTO el numeral dos (2) del numeral segundo
(2°) del auto del once (11) de junio de dos mil veintiuno (2021) por el cual se libro
mandamiento de pago, esto es, “Por los intereses moratorios sobre las anteriores
cotizaciones, desde el momento en que se hizo exigible cada cotizacion, hasta que se
verifique su pago, liquidacion que debera realizarse de conformidad con el articulo 23
de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del

Decreto 692 de 1994 y las demds normas que regulan estos intereses”
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SEGUNDO: MANTENGASE incélume en todo lo demas el auto del once (11) de junio

de dos mil veintiuno (2021).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario

2364/12

Codigo de verificacion:
544e6ebd5d8cecd0c5f10ee99c1e€99584126d69b19623d96cd330eeObebOaed
7
Documento generado en 20/08/2021 04:52:51 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No 02 2021 00 339, informando que se allego
subsanacion a la falencia senalada e r10 Sirvase Proveer.

ALE ND P}‘-\LACIOS

RE BLIC DE COLOMBIA
A JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
fue allegada subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior por el beneficiario CARLOS
AUGUSTO MARTINEZ GOMEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008031988 por valor
de $186.550 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA CARLOS AUGUSTO MARTINEZ
GOMEZ, quien se identifica con el C.C. No. 11.038.530 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,

procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario.

Por secretaria constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el
radicado 11001205000120210368102 e ingresar la orden de pago del titulo
400100008031988, informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina
de Depésitos para lo de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase
copia de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
€61e442661c2e81356a1f1b108d8956c534e35f39468799ecfd1019a29bh929a5
Documento generado en 20/08/2021 04:55:38 PM
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00346, informando que entra
para el estudio del auto que libr6 mandamiento de pago el veinticinco (25) de junio
de dos mil veintiuno (2021), respecto ile los intereses moratorios. Sirvase Proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidencia el Despacho que en auto de veinticinco (25) de junio de dos mil veintiuno
(2021) se dispuso librar mandamiento de pago, teniendo en cuenta lo anterior y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 del CGP aplicable por remision al
procedimiento laboral que dispone “Agotada cada etapa del proceso el juez deberd
realizar control de legalidad para corregir o sanear los vicios que configuren nulidades
u otras irregularidades del proceso, las cuales, salvo que se trate de hechos nueuvos,
no se podrdan alegar en las etapas siguientes, sin perjuicio de lo previsto para los
recursos de revision y casacion”, se evidencia que en dicha providencia se dispuso
librar mandamiento de pago por intereses moratorios, a pesar de ello, los mismos

no procedian como pasa a explicarse:

El articulo 26 del Decreto 538 de 2020 establecio:

Adiciénese un pardgrafo al articulo 3 de la Ley 1066 de 2006, el cual
quedarad asi:

"Pardgrafo. Durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, con ocasion de la pandemia derivada
del Coronavirus COVID19, y hasta el mes siguiente calendario a su
terminacién, no se causardn intereses moratorios por las cotizaciones al
Sistema General de Seguridad Social Integral, que se paguen en forma
extempordnea.

Para efectos de lo aqui previsto el Ministerio de Salud y Protecciéon Social
efectuara las respectivas modificaciones en la Planilla Integrada de
Liquidacion de Aportes -PILA”
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De otra parte, se debe hacer referencia a lo dispuesto en el literal g) del Anexo Técnico
2-cotizantes del acapite 13 denominado “Cdlculo de los Intereses de Mora de Acuerdo
con la Clase de Aportante” expedido por el Ministerio de Salud Y Proteccion Social en

el que se dispuso:

A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publicé el Decreto Ley 538
de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminaciéon de la declaracién
de la emergencia sanitaria por la pandemia derivada del coronavirus
COVID19, no se liquidardn intereses de mora al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales por las cotizaciones que se paguen en forma
extemporanea a partir de esa fecha, de los trabajadores independientes que
correspondan al periodo de cotizacion de marzo de 2020 y hasta el mes
siguiente calendario a la terminacién de la declaracién de la Emergencia
Sanitaria, para el caso de los trabajadores dependientes y de los pensionados,
al periodo de cotizacion de salud, de abril de 2020 y hasta el mes siguiente

calendario a la terminacién de la declaracion de la Emergencia Sanitaria”.

En esa medida, se considera que no es procedente el cobro de intereses, en tanto se
esta realizando el recaudo de cotizaciones dejadas de pagar en agosto y diciembre de
dos mil veinte (2020) y enero de dos mil veintiuno (2021) y de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 538 y el Anexo Técnico a que se hizo referencia, a partir del
doce (12) de abril de dos mil veinte (2020) no es viable dicho cobro, por lo que no
puede considerarse una suma actualmente exigible, como tampoco se puede librar el
mandamiento por los intereses a futuro en atencion a que no se puede presumir a
partir de cuando se levantaran las medidas adoptadas por la emergencia sanitaria
como tampoco el incumplimiento en el pago del ejecutado. En ese entendido, se dejara
sin valor y efecto el numeral dos (2) del numeral segundo (2°) del auto del veinticinco
(25) de junio de dos mil veintiuno (2021), por cuanto el deber de pago de la ejecutada
iniciaba en el mes de septiembre y enero de dos mil veinte (2020) y febrero de dos mil
veintiuno (2021), por lo tanto los intereses moratorios correrian a partir de dichos

meses, momento en el que ya se habia publicado el tan mencionado Decreto.

En consecuencia, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: DEJAR SIN VALOR Y EFECTO el numeral dos (2) del numeral segundo
(2°) del auto del veinticinco (25) de junio de dos mil veintiuno (2021) por el cual se
libr6 mandamiento de pago, esto es, “Por los intereses moratorios sobre las anteriores
cotizaciones, desde el momento en que se hizo exigible cada cotizacion, hasta que se
verifique su pago, liquidacién que deberad realizarse de conformidad con el articulo 23
de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del

Decreto 692 de 1994 y las demds normas que regulan estos intereses”
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SEGUNDO: MANTENGASE incélume en todo lo demaés el auto del veinticinco (25) de

junio de dos mil veintiuno (2021).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
4ed30cc92ebd16eaff1487ce3a5fb868d36670e7b5fe6645f231711db56e6aba
Documento generado en 20/08/2021 04:52:55 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El doce (12) de mayo de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00351 de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS contra ANUPAC y se 1nforma,- que se encuentra pendiente para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer ol .

ALEXANDRA/ J l-f k&k PALACIOS
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REPI‘JBi;ieA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS solicita se libre mandamiento
ejecutivo en contra de ANUPAC por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses
de mora causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se condene en costas a

la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e

intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
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hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

Se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la liquidacion de
la deuda efectuada por la ejecutante el diecinueve (19) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
por el valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS ($2.678.646) por concepto de cotizaciones obligatorias
adeudadas y DIEZ MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS PESOS
($10.211.300), para un total de la deuda DOCE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS ($12.889.946).

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes

resenada establecen:
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ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederda a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdicciéon
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demdads disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer
término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias,
debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con
determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, pues a pesar que en el plenario obra cotejo del requerimiento en mora
y del estado de deuda (Fol. 8 y 14 a 19 del PDF 001), no se aporté certificacion de entrega
efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas alla de una colilla con informacion del
envio (folio 20 PDF 001), requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994;
toda vez que, para casos como el particular, se debe emitir certificacion de entrega efectiva,

situacion que no se evidencia en el presente asunto.

Acorde con lo expuesto, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente,
en razon a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega
del requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado
una vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento; en consecuencia, la

omision de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al debido proceso que se
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encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho fundamental que debe ser

respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado

haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado o recibido por la parte
ejecutada, no se advierte cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y
como quiera que no fuese agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho

negara el mandamiento de pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
37907baa3d472821d1453f1c4cb77155eef00165ca9e291f4ad1550c372d46ce
Documento generado en 20/08/2021 04:58:07 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

OFICIO No. 00

Respetados senores:

OFICINA DE APOYO JUDICIAL “Reparto”
CARRERA 10 No. 14 -33 PISO 1

Ciudad

Referencia: ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA No. 02
2021 00391 i i i
Demandante: MARIA FABIOLA GARCIA PELAEZ
Contra: FACOL PASH S.A.S.
Mediante el presente y dando cumplimiento a lo dispuesto en auto de fecha Veinte
(20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)., este Despacho, remitié por carecer de
competencia para seguir conociendo del proceso en referencia, ordenando el envio

de las presentes diligencias a esa oficina a fin de que sea asignado entre los

Juzgados Laborales del Circuito Bogota.

De acuerdo con lo anterior, se remite el proceso en mencion a través del vinculo de
la carpeta virtual en One Drive, en donde podran acceder a los archivos digitales del

proceso de la referencia para su consulta.

Cordialmente,

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
cretaria.
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INFORME SECRETARIAL: El veintiséis (26) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00391, informando que fue
recibido por reparto. Se informa que esta pendiente para que se realice el estudio
frente a la admision o inadmision de la demanda. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Seria este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
admision o inadmisién de la demanda presentada por MARIA FABIOLA GARCIA
PELAEZ contra FACOL PASH S.A.S., de no ser porque se observa que este
Despacho carece de competencia para asumir el conocimiento del asunto de la
referencia, toda vez, que uno de los factores determinantes de la competencia, es
precisamente la cuantia, la cual para el caso en concreto excede los 20 S.M.L.M.V.,
que para el ano 2021 es equivalente a DIECIOCHO MILLONES CIENTO SETENTA
MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($18.170.520).

Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados de Pequenas Causas Laborales
conocen solamente en Unica Instancia de procesos cuya cuantia no exceda los 20
S.M.L.M.V. y de conformidad a la estimacion de la cuantia efectuada por la parte
demandante, y una vez verificadas las pretensiones del plenario, se observa que se
esta solicitando el pago correspondiente a los aportes en el sistema general de
seguridad social en Pensiones por lo que se considera que la cuantia del presente
asunto ascienden a la suma de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS ($29.974.317,00)

En la medida que el monto de las pretensiones es superior a los 20 S.M.L.M.V. que
tiene este Despacho como competencia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 12 del C.P.T. y de la S.S. modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de
2010, se considera que al proceso de la referencia debe imprimirsele un tramite de

Primera Instancia, razén por la cual DISPONE:
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PRIMERO: REMITIR la demanda impetrada por MARIA FABIOLA GARCIA
PELAEZ contra FACOL PASH S.A.S., por carecer de competencia este

Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., por ser

ellos los competentes para conocer del presente litigio.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto

reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
ca079e4af201a12ddc238ab908cfdfe561cd22cd87060235ffaf6052bf61d
eb8
Documento generado en 20/08/2021 04:58:12 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Radicado 20121- 00391
Demandante MARIA FABIOLA GARCIA PELAEZ
Demandado FACOL PASHS.A.S.
Reserva actuarial del Decreto 1887 de 1994 por omision en afiliacién a sistema pensional desde
el 15/01/1978 al 03/02/1981
Fecha inicial | 15/01/1978 Fecha final 3/02/1981
TIEMPO PARA PENSION 36,112 Fecha de nacimiento 5/03/1960
TIEMPO DE RESERVA ACTUARIAL 3,058 Salario base $ 5.790,00
Factor 1 220,47777 Fecha inicial 15/01/1978
Factor 2 0,519147 Fecha final 3/02/1981
Factor 3 0,043329495 Fecha de pension 6/03/2017
Salario referencia $ 9.596,42 Salarios medios nacionales a los 38,94 afios $ 1.662.102,00
Pension de referencia $ 8.156,96 Salarios medios nacionales a 62 afios $ 2.754.790,00
Auxilio funerario $ 28.500,00 Edad al momento de Calculo 20,9
Valor de la Reserva Actuarial $ 79.000,00
Resumen de la Liquidacion

Valor de la Reserva Actuarial $ 79.000,00

Indexacién Reserva Actuarial $ 9.179.800,00

Total rendimiento titulo pensional $ 20.715.517,00

Total Calculo Actuarial a 26/05/2021 $ 29.974.317,00

Se realiza liquidacion a manera informativa como quiera, que es Colpensiones la entidad encargada de realizar el célculo, su Unica finalidad es dar a conocer una valor

aproximado, se realiza con los parametros del Decreto 1887 de 1994
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INFORME SECRETARIAL: El Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el proceso N° 02 2021 00398 se informa que se realizé la notificacion de la parte
demandada y se encuentra pendiente progjmacién de audiencia. Sirvase proveer.

/ hs :
ALEXANDR'A"L ‘% Z P
/ " SECRETARIA/

| \ \
REPUBLICA DE COLOMBIA
““RAMA JUDICIAL

oA

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este despacho
constata que mediante aviso judicial se realizé la notificacion personal del auto admisorio a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y a la
vinculada AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO tal y como se ordeno.

Se evidencia entonces, que la notificacion judicial del presente asunto se realiz6 de conformidad
con lo dispuesto en el art. 8 del Decreto 806 de 2020 y el articulo 20 de la Ley 712 de 2001, por
lo que se procedié a remitir copia de la demanda, de sus anexos y del auto admisorio al correo
institucional de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y de la
vinculada AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, advirtiéndole que la
notificaciéon se entendia surtida una vez transcurridos siete (07) dias habiles siguientes al envio

del mensaje.

Adicionalmente, se tiene que la demandada COLPENSIONES aport6 al plenario el expediente

administrativo del demandante, razon por la cual se pondra en conocimiento de la parte actora.

De igual forma, se verifica que la parte demandada aporté escrito de contestacion de la demanda,
no obstante, se debe aclarar por parte de esta juzgadora que esta no es la oportunidad procesal
para ello, toda vez que este asunto es un proceso ordinario laboral de Unica instancia y la
contestacion se debe realizar en audiencia. Razén por la cual no se tendra en cuenta lo alli
manifestado, debiendo presentarla en la audiencia publica, aportando las pruebas que pretende

sean tenidas en cuenta a su favor.

Ahora, este Despacho programara audiencia virtual y para el efecto es necesario que las partes y
los apoderados cuenten con los medios tecnologicos tales como internet, equipo con audio y video
a fin de practicar la audiencia por medio de la plataforma teams, si no cuentan con tales elementos

deberan manifestarlo.

De igual forma, se les requiere a las partes y sus apoderados con la finalidad que alleguen previo

a la celebracién de la audiencia y al correo electrénico del Despacho: fotocopia de sus documentos
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de identificacion, tales como cédula de ciudadania y de la tarjeta profesional, de ser el caso
deberan también allegar el poder o la sustitucion correspondiente y datos de contacto tales como

correo electrénico de partes y apoderados(as), de igual forma ntimero celular.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de tres (03) dias contados a partir de la
notificacién de la presente providencia, debiendo remitir la informaciéon al correo electrénico
JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un horario de atenciéon de 8:00 A.M. a
01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

Asi mismo, se les advierte a las partes que a los correos electronicos que sefialen con ocasién al

requerimiento, se les remitira un link en el cual podran consultar de manera digital el expediente.

De igual forma, se observa que en el expediente obra el respectivo poder GENERAL otorgado por
el representante legal suplente de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, a la sociedad NAVARRO ROSAS ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., quien por
medio de su representante legal esto es DANNIA VANESSA YUSSELFY NAVARRO ROSAS sustituy6
al Dr. MICHAEL GIOVANNY MUNOZ TAVERA quien se identifica con cédula de ciudadania N°
80.094.916 y T.P. N° 244.839 del C. S. de la J. y como quiera que se aporto el certificado de
vigencia de la escritura publica N°3375 que data del doce (12) de febrero de dos mil veintiuno

(2021), se reconocera personeria.

Finalmente, se evidencia que se alleg6 poder conferido por el demandante DARIO PIRAGAUTA
PEREZ al doctor HAROLD IVANOV RODRIGUEZ MUNOZ, por lo que se le reconocera personeria

para actuar dentro del presente asunto.

Por lo anterior y como quiera que la parte demandada y la vinculada se encuentran notificadas,

este Despacho con la finalidad de continuar con la actuacion procesal que corresponde DISPONE:

PRIMERO: PONER EN CONOCIMIENTO de la parte actora, el expediente administrativo
allegado.

SEGUNDO: PROGRAMAR Audiencia virtual Especial del Art. 72 del C.P.T. y de la S.S,,
para el dia treinta (30) de agosto de dos mil veintiuno (2021) a las nueve de la manana
(09:00 AM), oportunidad en la cual debera presentarse las partes con sus apoderados. La
demandada debera efectuar la contestacion de la demanda en la fecha y hora senalada,
allegando la totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer, si es del caso y de solicitarse
en el acapite de pruebas de la demanda inspeccion judicial, exhibicion de documentos y/o
oficios, a efectos de obtener documental en poder de la parte pasiva, debera allegarlas en

su totalidad, so pena de dar por no contestada la demanda.

Una vez surtido lo anterior, el Despacho se constituira en Audiencia obligatoria de
conciliaciéon, decision de excepciones previas, saneamiento del litigio de que trata el Art.
72 del C.P.T. y de la S.S. Se espera también se presenten de las personas sefialadas como
testigos de las partes, de ser posible se cerrara el debate probatorio y se constituira en

Audiencia de Juzgamiento.
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Para efectos de garantizar el acceso a la plataforma y establecer la conexion se les solicita
a las partes, ingresar diez minutos antes de la hora programada disponer para el dia de la
audiencia de los medios tecnolégicos tales como conexion a internet estable, equipo con
audio y video, sus documentos de identificacion personal y tener habilitada la aplicaciéon

TEAMS.

TERCERO: POR SECRETARIA créese en la plataforma TEAMS la reunién para el dia
treinta (30) de agosto de dos mil veintiuno (2021) a las nueve de la mafnana (09:00
AM), agregando como asistentes al apoderado de la parte actora y al apoderado de la parte
demandada, de conformidad a los correos electronicos que sehalen las partes con ocasion

al requerimiento.

CUARTO: REQUERIR a las partes y sus apoderados con la finalidad que alleguen previo

a la celebracién de la audiencia y al correo electronico del Despacho:

1. Fotocopia de sus documentos de identificacién, tales como la cédula de

ciudadania y de la tarjeta profesional de las partes, apoderados(as) y testigos.

2. De ser el caso deberan también allegar el poder o la sustitucién correspondiente.

3. Informen al Despacho datos de contacto tales como correo electrénico y nimero

celular de las partes, apoderados(as) y testigos.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de tres (03) dias contado a partir de la
notificacion de la presente providencia, debiendo remitir la informacién al correo
electronico JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un horario de atencion
de 8:00 A.M. a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

QUINTO: POR SECRETARIA remitase a las partes al correo electrénico el link para que

puedan consultar el expediente de manera digital.

SEXTO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad NAVARRO ROSAS ABOGADOS
ASOCIADOS S.A.S., representada legalmente por DANNIA VANESSA YUSSELFY NAVARRO
ROSAS, para actuar como apoderada principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES y de conformidad al poder allegado.

SEPTIMO: RECONOCER PERSONERIA a MICHAEL GIOVANNY MUNOZ TAVERA quien
se identifica con cédula de ciudadania N° 80.094.916 y T.P. N° 244.839 del C. S. de la J,
para actuar como apoderado sustituto de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES y de conformidad a la sustitucion del poder allegada.

OCTAVO: RECONOCER PERSONERIA a HAROLD IVANOV RODRIGUEZ MUNOZ quien
se identifica con cédula de ciudadania N° 1.075.208.527 y T.P. N° 203.920 del C. S. de la
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J, para actuar como apoderado sustituto de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES y de conformidad a la sustitucion del poder allegada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
5028ffc253793531f54187d01c77785cf20253e756fb72161956c2d3b523f264
Documento generado en 20/08/2021 04:52:58 PM

Valide éste documento electrdonico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°033 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2021

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Exp. No. 1100141050 02 2021 00411 00

INFORME SECRETARIAL: El dos (2) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho el
proceso ejecutivo N° 02 2021 00411 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. contra ARZASER LTDA., y se informa que se encuentra pendiente para
analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

f

| f ‘.

ALEXANDRA Jtmﬁlf‘i PALACIOS
| SECRE ARIA

REPUBLieA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. solicita
se libre mandamiento ejecutivo en contra de ARZASER LTDA. por concepto de cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por
los intereses de mora en el evento en que se decrete la terminacién de la emergencia econémica, ademas

se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracién al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmeética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacién de la deuda efectuada por la ejecutante el dia primero (1°) de junio de dos mil veintiuno
(2021), por el valor de CIENTO CUARENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS

($140.448) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibiciéon alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la

doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su

ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en

su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacién que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado prestara mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamento la normativa antes resenada

establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serfialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacién
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecién a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los

empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
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ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidaciéon para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994

se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 15 a 27 del PDF 001. encontramos acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui
ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional
y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador EDUVA LTDA, dentro de los 15 dias
siguientes, procedié a elaborar la liquidacion que obra a folio 4 del mismo PDF y ademas de obrar
prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folio 15 a 27 del PDF 001. Se hace
preciso senalar que el Despacho logré corroborar los documentos enviados a través de correo

electronico al ingresar en los archivos HTML y PNG adjuntos visibles a folios 23 del PDF 001.

Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emisioén de la liquidaciéon, aducido en
el inciso 2 del articulo S del Decreto 2633 de 1994, fue cumplido cabalmente por la ejecutante, por lo
que también se concluye que el titulo aportado tiene valor ejecutivo por encontrarse una obligacién
clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librara el correspondiente mandamiento de
pago por las sumas indicadas en la liquidacion efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo
normando en el articulo 430 del Codigo general del proceso y el articulo 100 y siguientes del Cédigo

Procesal del Trabajo y la Seguridad Social.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el

articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré6 en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas en agosto de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con tres meses
para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidencidndose que solamente procedi6é con el
mismo hasta el mes de mayo de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de

dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al empleador dentro de los tres meses en

mencioén, no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio anterior
que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el requerimiento

efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
acbh2486ab77c1fa42ad57467240fd545ff87243ac522f7989a8a06aac941adba
Documento generado en 20/08/2021 04:58:18 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El ocho (08) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho el

proceso ejecutivo N° 02 2021 00424 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

CESANTIAS PORVENIR S.A. contra EDUVA LTDA, informando que fue recibido por reparto y esta

pendiente para que se avoque conocimiento y pzTa analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
|
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\_SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. solicita
se libre mandamiento ejecutivo en contra de EDUVA LTDA por concepto de cotizaciones de aportes a
pensién obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la sociedad mencionada
conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora en el evento en que se decrete la

terminacion de la emergencia econémica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,

previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el cuatro (04) de junio de dos mil veintiuno (2021),
por el valor de SEIS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS ($6.640.384) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la

doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su

ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en

su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resenada

establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos senialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacién
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demadas disposiciones concordantes.
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Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidaciéon que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidaciéon para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994

se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 18 a 22 del PDF 001. encontramos acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui
ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensién y fondo de Solidaridad Pensional
y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador EDUVA LTDA, dentro de los 15 dias
siguientes, procedié a elaborar la liquidacién que obra a folio 26 a 28 del mismo PDF y ademas de
obrar prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 18 a 21 del PDF 001. Se
hace preciso senalar que el Despacho logré corroborar los documentos enviados a través de correo

electronico al ingresar en los archivos HTML y PNG adjuntos visibles a folios 20 y 21 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el

articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde abril de dos mil veinte (2020) hasta febrero de dos mil
veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de
cobros, evidenciandose que solamente procedi6 con el mismo hasta el mes de mayo de dos mil
veintiuno (2021), en ese sentido, teniendo en cuenta la disposiciéon legal antes sefalada, el
requerimiento solo podia efectuarse por lo adeudado en el mes de febrero, sin embargo, el ejecutado
fue requerido por los periodos de abril de dos mil veinte (2020) hasta febrero de dos mil veintiuno
(2021), debiendo indicar que la oportunidad para entablar acciones de cobro, ya se habian vencido,
esto es, ya habian transcurrido mas de los tres (03) meses a que se hizo referencia, por lo que no se

verifica el cumplimiento de dicha normativa y en la medida que el titulo con el cual se pretende se libre
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mandamiento ejecutivo incluyé todos los periodos, el mismo no resulta claro ni exigible, situacién que

no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es

exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio anterior
que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el requerimiento

efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
3b55f9cb08e1b1b9e646b2af98de409461154866d8da8679ca91d9fad5580130
Documento generado en 20/08/2021 04:53:01 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El nueve (09) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00427 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra CONTROLEC LTDA. y se informa que se
encuentra pendiente para analizar el manda(miento de pago. Sirvase proveer.
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ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
\SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEFIAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de CONTROLEC LTDA., por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme
al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora en el evento en que se decrete la

terminacion de la emergencia econdmica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e

intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
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hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, seniala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

Se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la liquidacion de
la deuda efectuada por la ejecutante el dia ocho (8) de junio de dos mil veintiuno (2021), por
el valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS
($431.176) (Folio 19 PDF 001) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

No obstante, lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son diferentes
como quiera, que en el requerimiento previo se solicito el pago de SETECIENTOS DOCE MIL
SETENTA Y DOS PESOS ($712.072), mientras que en la liquidacion correspondiente a titulo
ejecutivo corresponde a CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y SEIS
PESOS ($431.176) (Folio 24 PDF 001).

Ahora, si bien existe una diferencia entre el valor del requerimiento remitido a la parte
ejecutante como quiera que en el mismo se solicité el pago de SETECIENTOS DOCE MIL
SETENTA Y DOS PESOS ($712.072) y la liquidacion realizada por PORVENIR S.A. en la que
se cobr6 CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS
($431.176), lo cierto es que el apoderado de la entidad adujo que el empleador ya habia
realizado un pago parcial por los periodos comprendidos entre “2020-10 y 2020117, sin
embargo, quedo pendiente el pago respectivo por los periodos “2020-12 a 2021-02”, por tal
motivo solo se realizo el cobro en el titulo ejecutivo de CUATROCIENTOS TREINTA Y UN
MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS ($431.176), en la medida que el ejecutado realiz6 el
pago de DOSCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($280.896) frente a los aporte adeudados.

Teniendo en cuenta lo anterior, la liquidacion aportada por la parte ejecutante guarda
relacion con el requerimiento remitido a la parte ejecutada, tan es asi que la misma parte
ejecutada realiza un pago parcial de la obligacion de ahi la liquidacion realizada
posteriormente al requerimiento, en el sentido que lo que se busca con lo expresado en los
articulo 2 y 15 del decreto 2633 de 1994 es el pago de la obligacion o su derecho de
contradiccion por parte del ejecutado, en este caso el pago fue parcial, en razoén a ello la

deuda que existe y por la que se ejecuta es la relacionada en la liquidacion por el valor de
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CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS ($431.176) (Folio
19 PDF 001)

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado prestard mérito
ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamento la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederda a elaborar la liquidacion, la cual presentara mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demads entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantardn su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacién de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda

adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
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al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidaciéon para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito

contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi como, de conformidad con la documental de folios 20 a 40 del PDF 001. encontramos
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y
fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador
CONTROLEC LTDA, dentro de los 15 dias siguientes, procedio a elaborar la liquidacion que
obra a folio 19 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa
de mensajeria 4-72, a folio 39 a 40 del PDF 001. Se hace preciso senalar que el Despacho
logr6 corroborar los documentos enviados a través de correo electronico al ingresar en los

archivos HTML y PNG adjuntos visibles a folios 33 y 34 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde diciembre de dos mil veinte (2020) y hasta
febrero de dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses para realizar el
requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedi6é con el mismo
hasta el mes de mayo de dos mil veintiuno (2021), en ese sentido, teniendo en cuenta la
disposicion legal antes senalada, el requerimiento solo podia efectuarse por lo adeudado en
los meses de enero y febrero, sin embargo, el ejecutado fue requerido por el periodo de
diciembre de dos mil veinte (2020), debiendo indicar que la oportunidad para entablar
acciones de cobro, ya se habian vencido, esto es, ya habian transcurrido mas de los tres (03)
meses a que se hizo referencia, por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa
y en la medida que el titulo con el cual se pretende se libre mandamiento ejecutivo incluy6
todos los periodos, el mismo no resulta claro ni exigible, situacion que no permite librar el

mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al empleador dentro de los tres
meses en mencion, no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por

la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio
anterior que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el
requerimiento efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161
de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de

este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
d7e1f3aa5df723186528f7767c426c55983478fad2dd05624bf708d1a7719%ecd
Documento generado en 20/08/2021 04:58:22 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo No. 02 2021 00447 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. contra DIVERSION CENTER S.A. - EN LIQUIDACION y se informa que se
encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
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| SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. solicita
se libre mandamiento ejecutivo en contra de DIVERSION CENTER S.A. — EN LIQUIDACION, por concepto
de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo
ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora en el evento en que se decrete la terminacion de la

emergencia economica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmeética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sehala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

Se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucidn, la liquidacién de la deuda
efectuada por la ejecutante el dia ocho (8) de junio de dos mil veintiuno (2021), por el valor de
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS ($993.128) (Folio 19 PDF

001) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la

doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacién clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su

ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en

su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado prestara mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes reselada

establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demdas disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los

empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
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ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidaciéon para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994

se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi como, de conformidad con la documental de folios 36 a 45 del PDF 001. encontramos acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui
ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional
y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador EDUVA LTDA, dentro de los 15 dias
siguientes, procedié a elaborar la liquidacion que obra a folio 19 del mismo PDF y ademas de obrar
prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folio 45 del PDF 001. Se hace preciso
senalar que el Despacho logré corroborar los documentos enviados a través de correo electronico al

ingresar en los archivos HTML y PNG adjuntos visibles a folio 40 y 41 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el

articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberadn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré6 en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde agosto de dos mil veinte (2020) y hasta febrero de dos mil
veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de
cobros, evidenciandose que solamente procedi6 con el mismo hasta el mes de mayo de dos mil
veintiuno (2021), en ese sentido, teniendo en cuenta la disposiciéon legal antes sefialada, el
requerimiento solo podia efectuarse por lo adeudado en los meses de enero y febrero, sin embargo, el
ejecutado fue requerido por los periodos de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de dos
mil veinte (2020), debiendo indicar que la oportunidad para entablar acciones de cobro, ya se habian
vencido, esto es, ya habian transcurrido mas de los tres (03) meses a que se hizo referencia, por lo
que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa y en la medida que el titulo con el cual se
pretende se libre mandamiento ejecutivo incluyé todos los periodos, el mismo no resulta claro ni

exigible, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al empleador dentro de los tres meses en

mencién, no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio anterior
que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el requerimiento

efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
4c272fb9del1d83d3da5041d9f133d68224a2e5729¢c217d435104f1ef2d7032ff
Documento generado en 20/08/2021 04:58:28 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo N° 02 2021 00449 de SALUD TOTAL EPS contra DIEGO ALEXANDER GIRALDO
DUQUE y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase
proveer. "
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ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SE};’RETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de DIEGO
ALEXANDER GIRALDO DUQUE por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar por la sociedad
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el
empleador dej6 de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que

el pago se verifique, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,

previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integracién al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras de Salud
son las entidades responsables de la afiliacién, y el registro de los afiliados y del recaudo de sus
cotizaciones, por delegacién del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo 27 del Decreto 1818 de
1996 senala “el formulario de autoliquidacién de aportes con que se debe efectuar el pago, el
comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera de la entidades administradoras
del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto en que se hubiera reclamado,

hasta tanto se resuelva la reclamacién”., finalmente, el Decreto Unico Reglamentario en Salud sefala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO OPORTUNO. El
empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el cual se produce la
novedad de retiro, responderd por el pago integral de la cotizacién hasta la fecha en que
efectue el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectie la EPS por los periodos adeudados prestara mérito
ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el once (11) de diciembre de dos mil veinte (2020), por el valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL OCHENTA Y SEIS PESOS ($2.806.086) por concepto de

cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses moratorios causados.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacién
con el requerimiento previo, en primera medida por cuanto los valores que se requieren son diferentes
como quiera, que en el requerimiento previo se solicité el pago de DOS MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA ($2.374.640) (Folio 56 y 57 PDF 001), mientras
que en la liquidacién correspondiente a titulo ejecutivo corresponde a DOS MILLONES

OCHOCIENTOS SEIS MIL OCHENTA Y SEIS PESOS ($2.806.086) (Folio 54 PDF 001).

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el mismo
busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo, por lo que se le
debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con la liquidaciéon que se
pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una obligacion expresa, incumpliendo asi

uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de que trata
la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es procedente aplicar por
analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994, hoy

compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en Salud,
conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 del993, esta conformado por: 1) la
liquidacion mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constitucion en mora del

empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:
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“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores,
la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador
no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la medida que
esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega al empleador y la
liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos supuestos, conlleva necesariamente

que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra agotado
debidamente, en la medida que, si bien el mismo se aport6 en el plenario, lo cierto es que no se verifica
cotejo por parte de la empresa de mensajeria, que permita concluir que dicho documental fue la

remitida por la parte ejecutante.

De igual forma no se verifica el estado de cuenta que sefialan fue anexado con el requerimiento y sin
tal documental no es posible verificar por la suscrita que se haya exigido el cobro por los mismos

trabajadores, periodos y valores que se dispusieron en el titulo base de ejecucién.

Asi mismo, se observa que no se aporté certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de
mensajeria, mas alla de una guia con informacion del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de
mensajeria el escrito enviado y a su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacion que

no se evidencia en el presente asunto.

Para el efecto, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razén a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omisién de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho

fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredito que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del

crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente

la constituciéon en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/ 12

Codigo de verificacion:
75a012e6205862fb2f4d82162d13e3a5d17467ea4c2b789c0645be7ecc35fcef
Documento generado en 20/08/2021 04:56:38 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Diecisiete (17) de junio de dos mil veintiuno (2021)
se pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2021 00450 de GRUPO CARRANZA
ABRIL S.A.S. contra ALEJANDRO PEREZ HERNANDEZ, informando que mediante
providencia del veintisiete (27) de mayo de dos mil veintiuno (2021), se remitié por
parte del Juzgado treinta y siete (37) de Pequenas Causas y Competencia Multiple
de Bogota, el expediente de la referencia. Sirvase Proveer.
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ALEXANDRA J IM@}N-éz " PALACIOS
SEC}ETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veinte (2020).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, seria
del caso asumir el conocimiento del presente proceso conforme a lo dispuesto por
el Juzgado treinta y siete (37) de Pequenas Causas y Competencia Multiple de
Bogota, mediante auto del veintisiete (27) de mayo de dos mil veintiuno (2021)
(corregido a través de proveido del once (11) de agosto de dos mil veinte (2020)), de

no ser porque se advierte falta de competencia para conocer del presente asunto.
Lo anterior, teniendo en cuenta que la Corte Suprema de Justicia! dispone:

“En efecto, de acuerdo con el articulo 2° del Cédigo Procesal, reformado por el
articulo 1°de la Ley 712 de 2001, la jurisdiccion del trabajo esta instituida para
dirimir los conflictos juridicos que se deriven directa o indirectamente del contrato
de trabajo y en la misma forma tiene asignado el conocimiento de los conflictos
juridicos que tengan que ver con el reconocimiento y pago de honorarios o
remuneraciones por servicios personales de naturaleza privada, cualquiera
que sea la relacion que les de origen, competencia que se le concedié mucho antes
de la expedicion de la Leyes 362 de 1997y 712 de 2001, a través de los Decretos
456 y 956 de 1956.

1 Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién Laboral. M.P. Luis Javier Osorio Lopez.
Rad 21124.
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Quiso con ello el legislador unificar en una sola jurisdiccion el conocimiento y
definicién de los asuntos derivados de una prestacion personal de servicios
de una persona natural a otra de igual condicién o juridica, bien sea que en
dicha prestacién se presentara o no el elemento de la subordinacion, pues lo
primordial era la regulacién del trabajo humano en sus diferentes facetas, el cual

se convierte en el origen y en el motor de la jurisdiccién laboral.

Asi, pues, el juez laboral es competente para conocer de la existencia del contrato
de trabajo o de una prestacion de servicios personales de cardcter privado.”

(Negrilla extra texto)

De lo anteriormente senialado y teniendo en cuenta que el demandante es una
persona juridica, mal podria hablarse que estamos ante la prestacion de un
servicio personal, en la medida que quien presté el servicio no fue una persona

natural.

Por lo anterior, este Despacho se aparta de manera muy respetuosa de la decision
del Juzgado Treinta y Siete (37) de Pequenas Causas y Competencia Multiple de
Bogota, pues tal y como el mismo juzgado se encargd de citar, el numeral 6° del

articulo 2 del C.P.T y S.S. dispone especificamente que el juez laboral conocera:

“6. Los conflictos juridicos que se originan en el reconocimiento y pago de
honorarios o remuneraciones por servicios personales de cardcter
privado, cualquiera que sea la relacién que los motive.”

Asi las cosas y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un verdadero
acceso a la administracion de justicia de manera eficaz, el Juzgado Segundo (2°)
Municipal de Pequenas Causas Laborales de Bogota, planteara el conflicto de
competencia, conforme a las razones expuestas, pues de aceptarse la competencia
en cabeza de esta Juzgadora, seria vulnerar el derecho al debido proceso y de

defensa constitucionalmente establecido en el Art. 29 de nuestra Carta Politica.

Asi las cosas, teniendo en cuenta el articulo 18 de la Ley 270 de 1996:

“ARTICULO 18. CONFLICTOS DE COMPETENCIA. Los conflictos de
competencia que se susciten entre autoridades de la jurisdiccion ordinaria que
tengan distinta especialidad jurisdiccional y que pertenezcan a distintos
distritos, seran resueltos por la Corte Suprema de Justicia en la respectiva Sala
de Casacién que de acuerdo con la ley tenga el cardcter de superior funcional de
las autoridades en conflicto, y en cualquier otro evento por la Sala Plena de la
Corporacion.

Los conflictos de la misma naturaleza que se presenten entre autoridades de
igual o diferente categoria y pertenecientes al mismo Distrito, serdn resueltos por
el mismo Tribunal Superior por conducto de las Salas Mixtas integradas del modo
que senale el reglamento interno de la Corporaciéon.”
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Se ordenara la remision del expediente a la Sala Mixta del Tribunal Superior de

Bogota para que conozca el presente conflicto.

Por lo antes considerado, se DISPONE:

PRIMERO: PROPONGASE EL CONFLICTO DE COMPETENCIA, ante la Sala
Mixta del Tribunal Superior de Bogota, entre el Juzgado Segundo (2°) Municipal
de Pequenas Causas Laborales de Bogota y el Juzgado treinta y siete (37) de

Pequenas Causas y Competencia Multiple de Bogota por lo considerado.

SEGUNDO: REMITASE el expediente a la Sala Mixta del Tribunal Superior de

Bogota, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
81ad533606d5d9c47f1e807e9695fba55d1406d9314ea789f46b1390c185783
8
Documento generado en 20/08/2021 04:53:04 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00453 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra ROMERO GONZALEZ CARLOS ARTURO,
y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. S1rvase
proveer. ‘

'1]_‘,:'_

ALEXAN]?{RA JI ENEZ PALACIOS
SECRETARIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEﬁAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de ROMERO GONZALEZ CARLOS
ARTURO por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora en el
evento en que se decrete la terminacion de la emergencia economica, ademas se condene en

costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacién de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido

del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
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en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia diecisiete (17) de junio de dos mil
veintiuno (2021), por el valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TRECE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($4.213.440) por concepto de cotizaciones

obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
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mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senialados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederda a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantardan su correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demdads disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer
término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias,
debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con
determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, pues a pesar que en el plenario obra cotejo del requerimiento en mora,
no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria mas alla
de una colilla de envio (Folio 23 PDF 001), del cual no se puede extraer informacion de
recepcion alguna de documentos ya que solo se puede observar datos de envio6 sin certificar
ningun tipo de recepcion al respecto, informaciéon que no es acorde con el requerimiento
exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el
particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado y su vez se debe

emitir certificacién de entrega efectiva, situacion que no se evidencia en el presente asunto.

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°033 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2021

Direccién: Calle 12 C No 7-36 piso _8° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Exp. No. 1100141050 02 2021 00453 00

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acreditd que el contenido del envio se haya
entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que
no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de

oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue

agotado adecuadamente la constitucion en mora.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestaciéon
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas en abril a septiembre de dos mil veinte (2020), por
lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta el mes de mayo de dos mil
veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que

no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,

no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio
anterior que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el
requerimiento efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161

de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
39¢cd77dc00603eaec3clf6cf76f4a475512785bd8721004a8119fc61d801f5aa
Documento generado en 20/08/2021 04:56:42 PM

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo No. 02 2021 00457 de SALUD TOTAL EPS contra CONSTRUCCIONES LA CUMBRE
S.A.S. y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

i
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de
CONSTRUCCIONES LA CUMBRE S.A.S. por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde
que el empleador dejé de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo

hasta que el pago se verifique, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,

previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integracién al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sehala que “Presentada la demanda

acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
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demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras de Salud
son las entidades responsables de la afiliacién, y el registro de los afiliados y del recaudo de sus
cotizaciones, por delegacién del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo 27 del Decreto 1818 de
1996 senala “el formulario de autoliquidacién de aportes con que se debe efectuar el pago, el
comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera de la entidades administradoras
del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto en que se hubiera reclamado,

hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente, el Decreto Unico Reglamentario en Salud sefiala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO OPORTUNO. El
empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el cual se produce la
novedad de retiro, responderd por el pago integral de la cotizacion hasta la fecha en que
efectue el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectie la EPS por los periodos adeudados prestara mérito
ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucién, la
liquidacion de la deuda efectuada el dos (02) de febrero de dos mil veinte (2020), por el valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($3.233.720) por

concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses moratorios causados.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el requerimiento previo, en primera medida por cuanto los valores que se requieren son diferentes
como quiera, que en el requerimiento previo se solicit6 el pago de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS ($2.881.252) (Folio 60 y 61 PDF 001),
mientras que en la liquidacion correspondiente a titulo ejecutivo corresponde a TRES MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($3.233.720) (Folio 57 y 58
PDF 001).

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el mismo
busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo, por lo que se le
debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con la liquidacion que se
pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una obligacion expresa, incumpliendo asi

uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de que trata
la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es procedente aplicar por
analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994, hoy

compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en Salud,
conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 del993, esta conformado por: 1) la
liquidaciéon mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constitucién en mora del

empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:
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“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores,
la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador
no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la medida que
esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega al empleador y la
liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos supuestos conlleva necesariamente

que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra agotado
debidamente, en la medida que, si bien el mismo se aporté en el plenario, lo cierto es que no se verifica
cotejo por parte de la empresa de mensajeria, que permita concluir que dicho documental fue la

remitida por la parte ejecutante.

De igual forma no se verifica el estado de cuenta que senialan fue anexado con el requerimiento y sin
tal documental no es posible verificar por la suscrita que se haya exigido el cobro por los mismos

trabajadores, periodos y valores que se dispusieron en el titulo base de ejecucion.

Asi mismo, se observa que no se aportd certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de
mensajeria, mas alla de una guia con informacion del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de
mensajeria el escrito enviado y a su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacion que

no se evidencia en el presente asunto.

Para el efecto, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razén a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omision de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho

fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del

crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fuese agotado

adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion:
0a05342345e1961fc5c5a71b09722f5620486ca9f095e9604bealf615e55a284
Documento generado en 20/08/2021 04:56:45 PM

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintiuno (21) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00459 de SALUD TOTAL EPS contra
CONSTRUCCIONES POLARIS S.A.S. y se informa que se encuentra pendiente para analizar
el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
/ '5 i H, ' ;
ALEXANDRA J]!MﬁN‘EZ PALACIOS
\ SE/CRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de
CONSTRUCCIONES POLARIS S.A.S. por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar
por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se condene en costas a

la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cdédigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e

intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
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hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras
de Salud son las entidades responsables de la afiliacién, y el registro de los afiliados y del
recaudo de sus cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo
27 del Decreto 1818 de 1996 senala “el formulario de autoliquidacion de aportes con que se
debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera
de la entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestaran mérito ejecutivo, salvo
en el monto en que se hubiera reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente,

el Decreto Unico Reglamentario en Salud senala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO
OPORTUNO. El empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el
cual se produce la novedad de retiro, responderd por el pago integral de la
cotizacion hasta la fecha en que efectiie el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectue la EPS por los periodos adeudados prestara
mérito ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacién de la deuda efectuada el cuatro (04) de marzo dedos mil veinte (2020), por el valor
de SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
Y UNO PESOS ($7.557.251) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses

moratorios causados.

No obstante lo anterior, se tiene que no es posible verificar si el titulo aportado en calidad de
valor ejecutivo guarda relacion con el requerimiento previo, en la medida que no se anex6 a
la demanda el estado de cuenta y en la documental remitida como requerimiento no se senala

el valor adeudado por el ejecutado.

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el
mismo busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo,
por lo que se le debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con
la liquidaciéon que se pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una
obligacion expresa, incumpliendo asi uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo

ejecutivo.
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Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de
que trata la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es
procedente aplicar por analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994, hoy compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico
Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en
Salud, conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 de1993, esta conformado
por: 1) la liquidacion mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constitucion

en mora del empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los
plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar
la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido
en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la
medida que esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega
al empleador y la liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos

supuestos conlleva necesariamente que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, en la medida que, si bien el mismo se aportoé en el plenario, lo cierto
es que no se verifica cotejo por parte de la empresa de mensajeria, que permita concluir que

dicho documental fue la remitida por la parte ejecutante.

De otra parte, el requerimiento no fue enviado a la direccién que corresponde a la parte pasiva
del presente asunto, toda vez que se observa que la direccion de la ejecutada de conformidad
con el certificado de existencia y representacion legal es CARRERA 81 J No. 57 C 20 SUR IN
2 AP 401 BOGOTA D.C. (Folio 51 a 58 PDF 001), mientras que el requerimiento fue remitido
a la direccion CARRERA 81 J No. 67 C 20 BOGOTA D.C. (Folios 59 y 60 PDF 001), misma

situacion que se evidencia de la colilla de envio (Folio 68 PDF 001).

Para el efecto, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razon
a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del
requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una
vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento; en consecuencia, la omision
de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra
en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho fundamental que debe ser respetado tanto

por la parte ejecutante como por el operador judicial.
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En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado

haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fuese

agotado adecuadamente la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de

pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de

este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
0f86299ec28321f63bbf5f2703220cafa846bcff87d11a7e8a3283beadbbd029
Documento generado en 20/08/2021 04:56:49 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintiuno (21) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00463 de SALUD TOTAL EPS contra
PRESERVICES S.A.S. y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento

de pago. Sirvase proveer. '

|
./ L’tbl‘.'

1)
ALEXANDRA me:NEz PALACIOS
\_ SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de
PRESERVICES S.A.S. por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar por la sociedad
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde
que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo

ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles

hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, seniala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras
de Salud son las entidades responsables de la afiliacion, y el registro de los afiliados y del
recaudo de sus cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo
27 del Decreto 1818 de 1996 senala “el formulario de autoliquidacion de aportes con que se
debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera
de la entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestaran mérito ejecutivo, salvo
en el monto en que se hubiera reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente,

el Decreto Unico Reglamentario en Salud sefala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO
OPORTUNO. El empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el
cual se produce la novedad de retiro, responderd por el pago integral de la
cotizacion hasta la fecha en que efectiie el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectue la EPS por los periodos adeudados prestara
mérito ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacién de la deuda efectuada el dieciocho (18) de febrero de dos mil veinte (2020), por el
valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS ($8.540.573) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses

moratorios causados.

No obstante lo anterior, se tiene que no es posible verificar si el titulo aportado en calidad de
valor ejecutivo guarda relacion con el requerimiento previo, en la medida que no se anexo a
la demanda el estado de cuenta y en la documental remitida como requerimiento no se senala

el valor adeudado por el ejecutado.

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el
mismo busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo,
por lo que se le debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con
la liquidacion que se pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una
obligacion expresa, incumpliendo asi uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo

ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de

que trata la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es
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procedente aplicar por analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994, hoy compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico
Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en
Salud, conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 de1993, esta conformado
por: 1) la liquidacion mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constitucion

en mora del empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los
plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar
la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido
en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la
medida que esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega
al empleador y la liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos

supuestos conlleva necesariamente que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, pues en el plenario no obra cotejo del requerimiento en mora, ni el
estado de cuenta, de la misma manera no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida
por la empresa de mensajeria mas alla de una colilla con datos de envié (Folio 61. PDF 001),
requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos
como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado y su vez
se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situaciéon que no se evidencia en el presente

asunto.

Se evidencia que el requerimiento no fue enviado a la direccion que corresponde a la parte
pasiva del presente asunto, toda vez que la direccion de la ejecutada de conformidad con el
certificado de existencia y representacion legal es DIAGONAL 5 A No. 37 b- 59, TO 20 AP 403
de BOGOTA D.C. (Folio 51 a 55 PDF 001), mientras que el requerimiento fue remitido a la
direccion CALLE 9 No 36 - 03 (Folios 59 y 60 PDF 001), misma situacion que se evidencia de
la colilla de envio (Folio 68 PDF 001).

Ahora en gracia de discusion y en el caso en el que se hubiese enviado correctamente el
requerimiento, situacion que no se dio, evidencia el Despacho que no se cumple con lo
establecido en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, en la medida que se observa que el
requerimiento fue remitido el treinta y uno (31) de enero de dos mil veintiuno (2021) (Folio

61 PDF 001), en ese sentido, los 15 dias para que el ejecutado se pronunciara culminaban el
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veintiuno (21) de febrero de esa anualidad, sin embargo la liquidaciéon fue realizada por la

parte ejecutante el dieciocho (18) de febrero de dos mil veinte (2020) (Folio 56 y 57 PDF 001).

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acreditd que el contenido del envio se haya
entregado de manera efectiva, en efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, asi como
tampoco se realizo la liquidacion respetando el término de quince dias concedido por la norma
para que la parte ejecutada se pronuncie al respecto, para posteriormente realizar la
liquidacion base de esta ejecucion, hechos que no le permite al Despacho tener por cierto que

el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue

agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de

pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
eab3f2b5cd72fbad270828fc556c3419fa730dd03c8864c3023884873d6c99c4
Documento generado en 20/08/2021 04:56:52 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintidos (22) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00469 de SALUD TOTAL EPS contra ESCALA &
ARQUITECTURA S.A.S. y se informa ue se encuentra pendiente para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer, —. y/ 'L i
/ b I |~
ALEXANDR/A JfMEN PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEFIAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de
ESCALA & ARQUITECTURA S.A.S. por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar
por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se condene en costas a

la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles

hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, seniala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras
de Salud son las entidades responsables de la afiliacion, y el registro de los afiliados y del
recaudo de sus cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo
27 del Decreto 1818 de 1996 senala “el formulario de autoliquidacion de aportes con que se
debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera
de la entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestaran mérito ejecutivo, salvo
en el monto en que se hubiera reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente,

el Decreto Unico Reglamentario en Salud sefala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO
OPORTUNO. El empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el
cual se produce la novedad de retiro, responderd por el pago integral de la
cotizacion hasta la fecha en que efectiie el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectue la EPS por los periodos adeudados prestara
mérito ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidaciéon de la deuda efectuada el quince (15) de octubre de dos mil veinte (2020), por el
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CIENTO DIECISEIS PESOS
($2.576.116) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses moratorios

causados.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el requerimiento previo, en primera medida por cuanto los valores que se
requieren son diferentes como quiera, que en el requerimiento se indica que se solicit6 el pago
de DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS ($2.542.768) (Folio 60 PDF 001), mientras que en la liquidacion
correspondiente a titulo ejecutivo corresponde a DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL CIENTO DIECISEIS PESOS ($2.576.116) (Folio 58 PDF 001).

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el
mismo busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo,
por lo que se le debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con
la liquidaciéon que se pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una
obligacion expresa, incumpliendo asi uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo

ejecutivo.
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Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de
que trata la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es
procedente aplicar por analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994, hoy compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico
Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en
Salud, conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 de1993, esta conformado
por: 1) la liquidacion mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constitucion

en mora del empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los
plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar
la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido
en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la
medida que esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega
al empleador y la liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos

supuestos conlleva necesariamente que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, pues en el plenario no obra cotejo del requerimiento en mora, ni el
estado de cuenta, de la misma manera no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida
por la empresa de mensajeria mas alla de una colilla con datos de envié (Folio 61. PDF 001),
requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos
como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado y su vez
se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situaciéon que no se evidencia en el presente

asunto.

De igual manera, se evidencia que el requerimiento no fue enviado a la direccion que
corresponde a la parte pasiva del presente asunto, toda vez que se observa que la direccion
de la ejecutada de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal es
CALLE 4 No. 35 A - 51 LOCAL 109, CALI - VALLE (Folio 51 a 57 PDF 001), mientras que el
requerimiento fue remitido a la direccion CALLE 8H # 50 -75 APTO 5028 UNIDAD EL PRDO
CAMINO REAL - CARRERA 101 A 19 -40 CA 61 CALI - VALLE (Folio 60 PDF 001), misma

situacion que se evidencia de la colilla de envio (Folio 61 PDF 001)

Ahora en gracia de discusion y en el caso en el que se hubiese enviado correctamente el

requerimiento, evidencia el Despacho que no se cumple con lo establecido en el articulo 5 del
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Decreto 2633 de 1994, en la medida que se observa que el requerimiento fue elaborado el
treinta (30) de septiembre de dos mil veinte (2020) (Folio 60 PDF 001), en ese sentido, los 15
dias para que el ejecutado se pronunciara culminaban el veintidos (22) de octubre de esa
anualidad, sin embargo la liquidacion fue realizada por la parte ejecutante el quince (15) de

octubre de dos mil veinte (2020) (Folio 58 PDF 001).

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acreditd que el contenido del envio se haya
entregado de manera efectiva, en efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, asi como
tampoco se realizo la liquidacion respetando el término de quince dias concedido por la norma
para que la parte ejecutada se pronuncie al respecto, para posteriormente realizar la
liquidacion base de esta ejecucion, hechos que no le permite al Despacho tener por cierto que

el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fuese
agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de
pago. Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
f160c8aab3319e15f2211c1b4fe4422f6e8058fad580f4582d4fe055e38e42b5
Documento generado en 20/08/2021 04:56:55 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°033 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2021

Direccién: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Exp. No. 1100141050 02 2021 00475 00

INFORME SECRETARIAL: El Veintitrés (23) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 Q0475 de OMAR DE JESUS CRUZ VARGAS contra
SINDY JOHANNA ANTOLINEZ se 1nform Lie $e encuentra pendiente para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveef. /- f ]’ ‘ , B

ALEXA;NDRA JIl\LngN{ﬁ‘Z/PALACIOS
\ SEC/RETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El Doctor OMAR DE JESUS CRUZ VARGAS, solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra
de SINDY JOHANNA ANTOLINEZ, por la suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($8.750.000) por concepto de los honorarios pactados, y por los

intereses moratorios.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio de los documentos presentados como titulo base

del recaudo, previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e

intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
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hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En el presente caso se reclaman los honorarios por prestacion de servicios de asesoria,
defensa y representacion juridica dentro del proceso de familia declarativo por “unién marital
de hecho”, siendo oportuno senalar que en el contrato de prestacion de servicios las partes
contraen obligaciones bilaterales entre si, por lo que no se puede predicar, la exigibilidad de
la obligacion aduciendo una parte su cumplimiento y endilgando a la otra que no lo ha sido,
toda vez que dada su naturaleza, corresponde primero determinar de manera clara, el
cumplimiento de las obligaciones a que se contrae cada una de las partes, siendo esté
mediante un proceso declarativo; anudado a ello, debe obrar plena prueba del cumplimiento
del contrato por parte del ejecutante, debiendo esté ser objeto de debate por la via ya

mencionada.

Consecuente con lo anterior es forzoso para la Juzgadora negar el mandamiento de pago
deprecado en la demanda ejecutiva que se revisa.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva
de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
5f2e7427599106ddda22d9ff06925339fe8145339¢c1d165dbe3f4ch9945c531f
Documento generado en 20/08/2021 04:56:58 PM
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00481 de SALUD TOTAL EPS contra MISION CRECER N.D
S.A.S. y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

f

— I ','.' . .".'n
ALEXANDRA, JIN ?IEZPALACIOS
/ SECHETARIA
| _I -k

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

i
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de MISION CRECER
N.D S.A.S. por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme
al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejo de realizar
el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique,

ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,

previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integracién al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sehala que “Presentada la demanda

acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
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demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras de Salud
son las entidades responsables de la afiliacién, y el registro de los afiliados y del recaudo de sus
cotizaciones, por delegacién del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo 27 del Decreto 1818 de
1996 senala “el formulario de autoliquidacién de aportes con que se debe efectuar el pago, el
comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera de la entidades administradoras
del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto en que se hubiera reclamado,

hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente, el Decreto Unico Reglamentario en Salud sefiala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO OPORTUNO. El
empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el cual se produce la
novedad de retiro, responderd por el pago integral de la cotizacion hasta la fecha en que
efectue el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectie la EPS por los periodos adeudados prestara mérito
ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucién, la
liquidacion de la deuda efectuada el quince (15) de octubre de dos mil veinte (2020), por el valor de
SEIS MILLONES TRECE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($6.013.594) por concepto

de cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses moratorios causados.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren, no se pueden
determinar, como quiera que, en el requerimiento realizado por la parte ejecutante (Folio 61
PDF 001) no se senalo el valor que adeudaba la parte ejecutada, debiendo indicar que el mismo

debe ponerse en conocimiento a la pasiva.

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el mismo
busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo, por lo que se le
debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con la liquidacion que se
pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una obligaciéon expresa, incumpliendo asi

uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de que trata
la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es procedente aplicar por
analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994, hoy

compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en Salud,
conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 del993, esta conformado por: 1) la
liquidaciéon mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constituciéon en mora del

empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores,
la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador
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no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la medida que
esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega al empleador y la
liquidaciéon que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos supuestos conlleva necesariamente

que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra agotado
debidamente, pues en el plenario no obra cotejo del requerimiento en mora, ni el estado de cuenta, de
la misma manera no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria
mas alla de una colilla con datos de envio (Folio 61. PDF 001), requerimiento exigido en el articulo 5°
del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa
de mensajeria el escrito enviado y su vez se debe emitir certificacién de entrega efectiva, situaciéon que

no se evidencia en el presente asunto.

De igual manera, se evidencia que el requerimiento no fue enviado a la direccién que corresponde a la
parte pasiva del presente asunto, toda vez que se observa que la direcciéon de la ejecutada de
conformidad con el certificado de existencia y representaciéon legal es AVENIDA 6 NORTE 16 N 21 -
CALI - VALLE (Folio 51 a 55 PDF 001), mientras que el requerimiento fue remitido a la direccion
AVENIDA 6 NORTE 16 N 21, VERSALLES OFICINA 308 (Folio 61 PDF 001), misma situacién que se
evidencia de las colillas de envio (Folio 62 PDF 001).

Ahora en gracia de discusion, evidencia el Despacho que no se cumple con lo establecido en el articulo
S del Decreto 2633 de 1994, en la medida que se observa que el requerimiento fue elaborado el treinta
(30) de septiembre de dos mil veinte (2020) (Folio 61 PDF 001),en ese sentido, los 15 dias para que el
ejecutado se pronunciara culminaban el veintidés (22) de octubre de esa anualidad, sin embargo la
liquidacion fue realizada por la parte ejecutante el quince (15) de octubre de dos mil veinte (2020)
(Folio 56 PDF 001) .

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acreditéo que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva,
en efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, asi como tampoco se realizé la liquidaciéon respetando el
término de quince dias concedido por la norma para que la parte ejecutada se pronuncie al respecto,
para posteriormente realizar la liquidacion base de esta ejecucion, hechos que no le permite al
Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito

que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fuese agotado

adecuadamente la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion:
3809aa66518bcdddOe54cfd4b1fel7ffaf7f67893787c9b0d06498522ff6¢cfbb
Documento generado en 20/08/2021 04:57:02 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veinticinco (25) de junio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00487 de SALUD TOTAL EPS contra LINCOL
S.A.S. y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago.

Sirvase proveer. ,

|
./ L’tbl‘.'

1)
ALEXANDRA me:NEz PALACIOS
\_ SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de
LINCOL S.A.S. por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar por la sociedad
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde
que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo

ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles

hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, seniala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras
de Salud son las entidades responsables de la afiliacion, y el registro de los afiliados y del
recaudo de sus cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo
27 del Decreto 1818 de 1996 senala “el formulario de autoliquidacion de aportes con que se
debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera
de la entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestaran mérito ejecutivo, salvo
en el monto en que se hubiera reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente,

el Decreto Unico Reglamentario en Salud sefala:

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO
OPORTUNO. El empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el
cual se produce la novedad de retiro, responderd por el pago integral de la
cotizacion hasta la fecha en que efectiie el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectue la EPS por los periodos adeudados prestara
mérito ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidaciéon de la deuda efectuada el cuatro (4) de marzo de dos mil veintiuno (2021), por el
valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL CIENTO TREINTA Y SIETE
PESOS ($5.580.137) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas e intereses

moratorios causados.

No obstante lo anterior, se tiene que no es posible verificar si el titulo aportado en calidad de
valor ejecutivo guarda relacion con el requerimiento previo, en la medida que no se anexo a
la demanda el estado de cuenta y en la documental remitida como requerimiento no se senala

el valor adeudado por el ejecutado.

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el
mismo busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo,
por lo que se le debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con
la liquidacion que se pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una
obligacion expresa, incumpliendo asi uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo

ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que si bien las normas de cobro coactivo de los aportes en mora de

que trata la Ley 100 de 1993, se refieren de forma expresa al aporte en pensiones, es
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procedente aplicar por analogia el procedimiento extrajudicial previsto en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994, hoy compilado en el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto Unico
Reglamentario 1833 de 2016.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en
Salud, conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 de1993, esta conformado
por: 1) la liquidacion mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constitucion

en mora del empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los
plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar
la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido
en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la
medida que esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega
al empleador y la liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos

supuestos conlleva necesariamente que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, pues en el plenario no obra cotejo del requerimiento en mora, como
tampoco en el estado de cuenta, de la misma manera no se verifica certificaciéon de entrega
efectiva emitida por la empresa de mensajeria mas alla de una colilla con datos de envio (Folio
63. PDF 001), requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que,
para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado
y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia en el

presente.

De igual manera, se evidencia que el requerimiento no fue enviado a la direccion que
corresponde a la parte pasiva del presente asunto, toda vez que se observa que la direccion
de la ejecutada de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal indica
que es la CALLE 160 No. 21 SUR - 70 ARBOLEADA CAMPESTRE CONJUNTO SAMAN TO 8
AP 203 - IBAGUE (Folio 51 a 55 PDF 001), mientras que el requerimiento fue remitido a la
direccion CARRERA 5 No. 14 - 76 Edificio RAYCAR OFICINA 311 (Folio 60 PDF 001), misma

situacion que se evidencia de las colillas de envio (Folio 62 y 63 PDF 001).

Para el efecto, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente y a la
direccion correcta, en razén a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con
posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo
puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento;

en consecuencia, la omision de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al
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debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho
fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador

judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado

haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fuese

agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de

pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
€b772201ba4587b8c731752191¢c3895e7864a349e3c8ca84a0963e8aefe46dd3
Documento generado en 20/08/2021 04:57:05 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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al Despacho el PAGO POR CONSIGNACI 2021 00 499, informando que se allega

subsanacion a la falencia senalada a tbn Sirvase Proveer.
ALE;ZHBZ

SECR

INFORME SECRETARIAL: El diecinueve ﬁ 9) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa

RE@I% DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SERVICONI LTDA., allegd subsanacién de la autorizaciéon para el pago del titulo
judicial No. 4001000080834 11 a la parte beneficiaria ESMERALDA SANCHEZ NARANJO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 4001000080834 11 por valor
de $951.320 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA ESMERALDA SANCHEZ
NARANJO, quien se identifica con el C.C. No. 39.628.249 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,

procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario.

Por secretaria constitiiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el
radicado 11001205000120210524302 e ingresar la orden de pago del titulo
400100008083411, informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina
de Depésitos para lo de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase
copia de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
b7da71931fba736b32ba261717c80a4072a53d73302454818c13eae3c6d2ebee
Documento generado en 20/08/2021 04:55:18 PM

Valide éste documento electrdonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

OFICIO No. 00

Respetados senores:

OFICINA DE APOYO JUDICIAL “Reparto”
CARRERA 10 No. 14 -33 PISO 1

Ciudad

Referencia: ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA No. 02
2021 00513

Demandante: PEDRO JOSE RICARDO BARRERO
contra COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Mediante el presente y dando cumplimiento a lo dispuesto en auto de fecha Veinte
(20) de agosto de dos mil veintiuno (2021), este Despacho, remitié por carecer de
competencia para seguir conociendo del proceso en referencia, ordenando el envio
de las presentes diligencias a esa oficina a fin de que sea asignado entre los

Juzgados Laborales del Circuito Bogota.

De acuerdo con lo anterior, se remite el proceso en mencion a través del vinculo de
la carpeta virtual en One Drive, en donde podran acceder a los archivos digitales del

proceso de la referencia para su consulta.

Cordialmente,

f

|J |
[/l
[ ‘ \ | !
ALEX{AN RA NMJ’ALACIOS
\

\ Sedretaria.
\

. -
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INFORME SECRETARIAL: El siete (07) de julio de dos mil veintiuno (2021), se pasa
al Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00513, informando que fue recibido
por reparto y esta pendiente para que se admita la demanda o se realice el tramite
que corresponda. Sirvase Proveer.

/ ) ' *;
ALEXAN DRA JIM;‘%Néi/ PALACIOS
\ _SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Seria este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
admision o inadmision de la demanda presentada por PEDRO JOSE RICARDO
BARRERO contra COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, a pesar de ello,
revisadas las pretensiones incoadas en el libelo introductorio, se encuentra que una

de las impetradas carece de cuantia

“(...)la correccion mi historia laboral, con base al cdlculo actuarial cancelado por
los dos anos de trabajo en la multinacional DynCorp Technical Services Inc. Ya

que esto me beneficiaria para una reliquidacioén de pension

Por lo anterior, lo que se debe tener en cuenta lo consagrado en el articulo 13 del

C.P.T.ydela Sy S., que establece:

“ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTIA. De los
asuntos que no sean susceptibles de fijacion de cuantia, conoceran
en primera instancia los Jueces del Trabajo, salvo disposiciéon
expresa en contrario.

En los lugares en donde no funcionen Juzgados del Trabajo, conoceran de
estos asuntos, en primera instancia, los Jueces del Circuito en lo Civil.”
(Negrilla fuera de texto).
Asi las cosas y como quiera que la correccion de la historia laboral no permite
determinar la cuantia, es competente de manera exclusiva el Juez Laboral del

Circuito en Primera Instancia de conformidad con lo preceptuado en la norma antes

referida.
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Por lo anterior, se considera que al proceso de la referencia debe imprimirsele un

tramite de Primera Instancia, razén por la cual DISPONE:

PRIMERO: REMITIR la demanda impetrada por PEDRO JOSE RICARDO
BARRERO contra COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por

carecer de competencia este Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., por ser

ellos los competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto

reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
687c5128af5d70416bf56539f3e4b3d3a3450063090cbde768449aa2d1d
30b21
Documento generado en 20/08/2021 04:57:09 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El siete (7) de julio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00515 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra EUROPAN S.A.S., y se informa que se

encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
f

',,/‘ ’-/_/\}Ji -l "| :L. '|' | }‘I-
ALEXANDRA J IMEN{EZ PALACIOS
“-.,\SECB-ETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE’PEQUEFIAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de EUROPAN S.A.S. por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme
al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora en el evento en que se decrete la

terminacion de la emergencia economica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.
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A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia veintinueve (29) de junio de dos
mil veintiuno (2021) (Folio 15 PDF 001), por el valor de OSCIENTOS OCHENTA MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($280,896) por concepto

de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°033 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2021

Direccién: Calle 12 C No 7-36 piso _8° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Exp. No. 1100141050 02 2021 00515 00

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamento la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demads entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer
término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias,
debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con
determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, pues a pesar que en el plenario obra cotejo del requerimiento en mora,
no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria mas alla
de una guia del envio con un rastreo digital del envié y colilla con datos de envié (Folio 21 y
22. PDF 001), requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que,
para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado
y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia en el

presente asunto.

En conclusiéon, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un

requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya
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entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que
no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de

oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue

agotado adecuadamente la constitucion en mora.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas en julio y agosto de dos mil veinte (2020), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobro,
evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta el mes de mayo de dos mil
veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que

no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,

no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio
anterior que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el
requerimiento efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161

de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
ad56308431995e4a69a74a810bb733beedb23582ce5712814d8a53d1524dc30f
Documento generado en 20/08/2021 04:57:12 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.
Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

OFICIO No. 00

Respetados senores:

OFICINA DE APOYO JUDICIAL “Reparto”
CARRERA 10 No. 14 -33 PISO 1

Ciudad

Referencia: ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA
No. 02 2021 00524
Demandante: DARWIS ALBERTO MORA DONCEL
Contra: LINEAS ESCOLARES Y TURISMO S.A. -
LIDERTUR S.A.
Mediante el presente y dando cumplimiento a lo dispuesto en auto de fecha
Diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021), este Despacho, remitio
por carecer de competencia para seguir conociendo del proceso en referencia,

ordenando el envio de las presentes diligencias a esa oficina a fin de que sea

asignado entre los Juzgados Laborales del Circuito Bogota.

De acuerdo con lo anterior, se remite el proceso en mencion a través del
vinculo de la carpeta virtual en One Drive, en donde podran acceder a los

archivos digitales del proceso de la referencia para su consulta.

Cordialmente,
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INFORME SECRETARIAL: El nueve (09) de junio de dos mil veintiuno (2021) pasa
al Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00524, informando que fue recibido
por reparto. Se informa que esta pendiente para que se realice el estudio frente a la
admision o inadmision de la demanda. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA J PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Seria este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
admision o inadmisién de la demanda presentada por DARWIS ALBERTO MORA
DONCEL contra LINEAS ESCOLARES Y TURISMO S.A. - LIDERTUR S.A,,
EDUARDO OSPINA RODRIGUEZ y CAROLINA PAEZ MONTILLA, de no ser porque
se observa que este Despacho carece de competencia para asumir el conocimiento
del asunto de la referencia, toda vez, que uno de los factores determinantes de la
competencia, es precisamente la cuantia, la cual para el caso en concreto excede
los 20 S.M.L.M.V., que para el ano 2021 es equivalente a DIECIOCHO MILLONES
CIENTO SETENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($18.170.520).

Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados de Pequefias Causas Laborales
conocen solamente en Unica Instancia de procesos cuya cuantia no exceda los 20
S.M.L.M.V. y de conformidad a la estimaciéon de la cuantia efectuada por la parte
demandante en las pretensiones del plenario ascienden a la fecha de su
presentacion a la suma de TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
VEINTICINCO MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS ($31.725.519).

En la medida que el monto de las pretensiones es superior a los 20 S.M.L.M.V. que
tiene éste Despacho como competencia, de conformidad con lo establecido en el
articulo 12 del C.P.T. y de la S.S. modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de
2010, se considera que al proceso de la referencia debe imprimirsele un tramite de

Primera Instancia, razén por la cual DISPONE:
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PRIMERO: REMITIR la demanda impetrada por DARWIS ALBERTO MORA
DONCEL contra LINEAS ESCOLARES Y TURISMO S.A. - LIDERTUR S.A,,
EDUARDO OSPINA RODRIGUEZ y CAROLINA PAEZ MONTILLA, por carecer

de competencia este Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., por ser

ellos los competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto

reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
8d80b30d7314d5f7e9aabOece32eb978cdf7b72c567b84f114accf07c448
f120
Documento generado en 20/08/2021 04:53:08 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

TOTAL PREST DDA

[$31.725.519,16

LIQUIDACION
FECHA DE INICIO 12-abr-18
FECHA DE TERMINACION 27-jun-18
TOTAL DIAS 76
SUBSIDIO TRANS
SALARIO MENSUAL $ 781.242,00 88.211,00 CESANTIAS
DIAS TRABAJADOS 76,00 12-abr-18 27-jun-18 INTERESES DE CESANTIAS
SALARIO DIARIO $ 26.041,40 PRIMA DE SERVICIOS
SALARIO BASICO $ 781.242,00 VACACIONES
SUBTOTAL

OTROS CONCEPTOS TOTAL SALARIOS
INCAPACIDADES $1.667.395,00
TRABAJO SUPLEMENTARIO $292.966,00

$1.960.361,00
INDEMNIZACION POR DESPIDO

FECHA INICIAL FECHA FINAL DIAS TRABAJAD DIAS DE SALARIO A PAGAR
TERMINO INDEFINIDO ART 64 c C c S AIADOS S DES 0 G
1 ANO DE TRABAJO 12/04/2018 27/06/2018 76,00 30 $781.242,00
SUBTOTAL $781.242,00

INDEMNIZACION MORATORIA ART 65
CST FECHA INICIO FECHA FIN DIAS MORA SUBTOTAL
PRESENTACION DE LA DEMANDA 27/06/2018 13/07/2021 1.097,00 $ 28.567.415,80




$ 164.928,87

$4.178,20

$ 164.928,87

$ 82.464,43

$ 416.500,36
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INFORME SECRETARIAL: El trece (13) de julio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00525 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.{contra PROXIMA PARADA S.A.S. y se informa

que se encuentra pendiente para analizar-el e.ihd':'Tmiento de pago. Sirvase proveer.
AT e I ] =

/ AT 5
7 / '! ':‘ '." )
ALEXANDRA JMEHE&/’PALACIOS
SECl}ETARIA

REPI‘IBLIEA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de PROXIMA PARADA S.A.S. por concepto
de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada
conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora en el evento en que se decrete

la terminacion de la emergencia economica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles

hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°033 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2021

Direccién: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota



mailto:j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Exp. No. 1100141050 02 2021 00525 00

suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librara mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia ocho (08) de julio de dos mil
veintiuno (2021) (Folio 20. PDF 001), por el valor de UN MILLON CIENTO QUINCE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($1,115,634) por concepto de cotizaciones
obligatorias adeudadas y CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL CIEN PESOS ($134.100), por

concepto de intereses de mora

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado prestard mérito
ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamento la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
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consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantardn su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demas disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestarad mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer
término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias,
debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con
determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra
agotado debidamente, a pesar de que en el plenario obra cotejo del requerimiento en mora,
no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria mas alla
de una guia del envio con un rastreo digital del envio (Folio 25 y 26. PDF 001), adicional a
ello la entidad ejecutante remitiéo correo electronico un documento (Folio 27. PDF 001), sin
embargo, no es posible determinar el contenido del mismo, asi como tampoco se observa que
la parte ejecutada haya tenido conocimiento del correo enviado, por lo que no se encuentra
debidamente agostado requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda
vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito
enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacion que no se evidencia

en el presente asunto.

Ahora en gracia de discusion, evidencia el Despacho que no se cumple con lo establecido en
el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, en la medida que se observa que el requerimiento
aparentemente se entregd el dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno (2021) tal como se
senala en el rastreo digital (Folio 27 PDF 001), en ese sentido, los 15 dias para que el
ejecutado se pronunciara culminaban el doce (12) de julio de la presente anualidad, sin
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embargo la liquidacion fue realizada por la parte ejecutante dia ocho (08) de julio de dos mil

veintiuno (2021) (Folio 20. PDF 001).

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acreditd que el contenido del envio se haya
entregado de manera efectiva, en efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, asi como
tampoco se realizo la liquidacion respetando el término de quince dias concedido por la norma
para que la parte ejecutada se pronuncie al respecto, para posteriormente realizar la
liquidacion base de esta ejecucion, hechos que no le permite al Despacho tener por cierto que

el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fuese
agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de
pago. Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
85153c4c2e8ed467ced8e123787d308d4465cef6fd5d12489a5dbafc7d6f3a51
Documento generado en 20/08/2021 04:57:16 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El trece (13) de julio de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00527, informando que fue recibido por reparto
y esta pendiente para que se Admita la de;%angla Q, se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer. Y | ‘ l .
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\ SECRETARIA
REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
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JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada DIEGO CAMILO OCHOA
DUCUARA contra COMERCIAL DE PROYECTOS YO S.A.S., teniendo en cuenta lo
anterior, se DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER ABSTENERSE PERSONERIA al Doctor JAVIER ALEJANDRO
CASTILLO MONTANA, como quiera que el poder conferido no cumple con lo dispuesto por

el Decreto 806 de 2020, que de manera textual establece:

“ARTICULO 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacion
judicial se podran conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita
o digital, con la sola antefirma, se presumiran auténticos y no requeriran de
ninguna presentacion personal o reconocimiento.

En el poder se indicard expresamente la direcciéon de correo electrénico del
apoderado que deberd coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de
Abogados.

Los poderes otorgados por personas inscritas en el registro mercantil deberdn
ser remitidos desde la direccion de correo electronico inscrita para recibir
notificaciones judiciales.”

Lo anterior, en la medida que se observa: (i) que el poder allegado no tiene presentacion
personal, (ii) debe hacerse la aclaracion que si bien se aporta un pantallazo del correo
electronico lo cierto es que el archivo adjunto denominado “PODER.pdf’ no es verificable,
por lo que no es posible tener certeza que la documental remitida corresponda al poder

aportado.

PRIMERO: INADMITIR la demanda impetrada por DIEGO CAMILO OCHOA DUCUARA
contra COMERCIAL DE PROYECTOS YO S.A.S., por NO reunir los requisitos consagrados
en el Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes

deficiencias:
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1. Se observa que reposan en el expediente documentos que no se encuentran
relacionados en el acapite respectivo de pruebas, tales como i) Foto de Pantalla de
mensajes de WhatsApp visible a folio 23, ii) Correos electréonicos que obran a folio
24 y iii) Liquidacion de contrato de trabajo a término fijo a folio 31, situacién que
debera corregirse de conformidad con lo estipulado en el numeral 9° del articulo 25
del C.P.T. Y S.S., bajo el entendido que los medios de pruebas se deben solicitar de
forma individualizada y concreta, indicando por lo menos la fecha de las

conversaciones aportadas (WhatsApp) y los correos a que se hizo referencia.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que trata el
Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA SUBSANADA EN UN SOLO
CUERPO, corrigiendo las irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su

rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal

pertinente.

Ademéas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN HORARIO DE
ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00 P.M. Lo anterior de
conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco (05) de junio de dos mil veinte
(2020)1.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
7f08d736172be88fabf24b883d322fe629a19d2a29ecd90162e001193fd06f1b
Documento generado en 20/08/2021 04:57:20 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensién de términos judiciales. La suspension de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El quince (15) de julio de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00539, informando que fue recibido por reparto,

y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer.

N
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ALEXAND;(A n\m@& Z\p)ALACIOS

| SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este Despacho,
entra a realizar el estudio de la demanda presentada por, ANDRES CAMILO ACEVEDO
DiAZ contra AEXPRESS S.A.S. teniendo en cuenta lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a LEYDI CATALINA CACERES
ALBARRACIN como quiera que el poder conferido no cumple con lo dispuesto por el Decreto

806 de 2020, que de manera textual establece:

“ARTICULO 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuaciéon
judicial se podrdn conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita o
digital, con la sola antefirma, se presumirdn auténticos y no requeriran de
ninguna presentacion personal o reconocimiento.

En el poder se indicard expresamente la direccién de correo electrénico del
apoderado que deberd coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de
Abogados.

Los poderes otorgados por personas inscritas en el registro mercantil deberdn
ser remitidos desde la direccion de correo electrénico inscrita para recibir
notificaciones judiciales.”

Lo anterior, en la medida que se observa: (i) que el poder allegado no tiene presentacion
personal, (ii) tampoco una fuente rastreable a fin de verificar si en efecto fue conferido a
través de mensaje de datos por quien se senala como otorgante, (iii) no se indica correo

electronico de notificacién del poderdante.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por MULTIEMPLEOS S.A. Representada
legalmente por NELSON CARDONA ZULUAGA contra COMPENSAR E.P.S. Representada
legalmente por LUIS ANDRES PENAGOS VILLEGAS, por NO reunir los requisitos
consagrados en el Art. 25 del C.P.T. y de 1la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las

siguientes deficiencias:
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1. Se tiene que la documental denominada “Desprendibles de pago, de las acreencias
laborales que si fueron pagadas al trabajador” 'y que obran a folios 60 a 66 del
plenario, no se encuentran relacionados de forma adecuada en el acapite de pruebas,
toda vez que se enuncian de forma general, debiendo individualizarlas y relacionarlas
en forma concreta, lo anterior de conformidad con lo estipulado en el numeral 9° del

articulo 25 del C.P.T. y S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que trata el
Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA SUBSANADA EN UN SOLO
CUERPO, corrigiendo las irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su

rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal

pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN HORARIO DE
ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00 P.M. Lo anterior de
conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020)'.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
7acbbe422033aa6ad8d4094c9157905e0613a3ff8cf3cfed16d7a4be4000a77a
Documento generado en 20/08/2021 04:57:24 PM

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensiéon de términos judiciales. La suspension de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas establecidas

en el presente Acuerdo. 3
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INFORME SECRETARIAL: El Dieciséis (16) de julio de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00544, informando que fue recibido por reparto,
y esta pendiente para que se Admita la emanda o se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer. .

) |
ALE N ]W/%’B@ PALACIOS
'. SECRET RIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este Despacho,
entra a realizar el estudio de la demanda presentada por, LUIS ANTONIO MONTOYA
AGUIRRE contra el CONSORCIO CONSTRUCTOR PACIFICO 1 — CONPACIFICO integrado por
las sociedades CALCULO INGENIERIA S.A.S., ESTUDIOS Y PROYECTOS DEL SOL S.A.S. -
EPISOL S.A.S. y PROYECTOS Y DESARROLLOS VIALES DEL PACIFICO S.A.S. -
PRODEPACIFICO S.A.S., para lo cual DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a DANIEL LEONARDO GOMEZ CASTILLO quien se
identifica con la cédula de ciudadania No. 1.014.205.218 y tarjeta profesional No. 292.597
del C. S. de la J, para actuar como apoderado principal de la parte demandante LUIS

ANTONIO MONTOYA AGUIRRE.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA, interpuesta
por LUIS ANTONIO MONTOYA AGUIRRE contra el CONSORCIO CONSTRUCTOR PACIFICO
1 — CONPACIFICO integrado por las sociedades CALCULO INGENIERIA S.A.S., representada
legalmente por GIOVANNA FLORES MONTEALEGRE, ESTUDIOS Y PROYECTOS DEL SOL
S.A.S. - EPISOL S.A.S. representada legalmente por JAVIER GERMAN MEJIA MUNOZ y
PROYECTOS Y DESARROLLOS VIALES DEL PACIFICO S.A.S. - PRODEPACIFICO S.A.S.
representada legalmente por GESTORA EN INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO S.A.S.

conforme lo establecido en la demanda.

TERCERO: ORDENAR que cuando la parte interesada asi lo solicite, la secretaria de este

Despacho LIBRE citatorio sefialado en el articulo 291 del C.G.P. para la diligencia de
notificacién personal de la demandada CALCULO INGENIERIA S.A.S. representada
legalmente por ANGEL GONZALEZ ANDRES o quien haga sus veces en la direccion CARRERA
7 N° 17 - 01 OF 1044 de BOGOTA, ESTUDIOS Y PROYECTOS DEL SOL S.A.S. - EPISOL
S.A.S. representada legalmente por JAVIER GERMAN MEJIA MUNOZ o quien haga sus veces
en la direccion AVENIDA CALLE 26 N°59 - 41 OFICINA 902 - 903 de BOGOTA, PROYECTOS
Y DESARROLLOS VIALES DEL PACIFICO S.A.S. - PRODEPACIFICO S.A.S. representada
legalmente por GESTORA EN INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO S.A.S. o quien haga sus
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veces en la direccion CALLE 26 N° 59 — 41 OF 903 de BOGOTA, concediéndoles el término de
CINCO (05) dias para que informe al correo electrénico jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

su intenciéon de notificarse del presente proceso.

Se solicita al servicio postal correspondiente, de conformidad con el art. 291 del C.G.P.,

allegar la certificacion correspondiente donde conste la direcciéon de entrega.

CUARTO: Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 6 y 8 del Decreto
806 de 2020, el Despacho concede la opcién a la activa que realice la notificacion de
conformidad con lo alli dispuesto, es decir, podra enviar esta providencia via correo
electronico al demandado junto con el escrito de demanda, pruebas y los anexos, sin
necesidad del envio previo de la citacibn o el aviso fisico, remitiendo copia al correo
electronico del Despacho jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y aportando constancia de
recibo efectivo del correo electronico a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en el

Decreto en mencion.

De igual forma, el demandante debe afirmar bajo la gravedad de juramento que la direccion
electronica corresponde a la persona a notificar y en todo caso, cuando el demandado sea
una persona juridica la notificacién debera hacerse al correo dispuesto para tal fin en el

certificado de existencia y representacion legal.

Se advierte que la notificacion se entiende realizada una vez transcurridos dos (02) dias
habiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto
en mencion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
Codigo de verificacion:
180db6dafdca99e58d8b35992eb3769f3b919772cecbcc28faO0b84£78448fall

Documento generado en 20/08/2021 04:53:11 PM

Valide éste documento electrdonico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintidos (22) de julio de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00555, informando que fue recibido por
reparto, y estad pendiente para que se Admita la demanda o se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho, entra este Despacho realizar el estudio de la demanda presentada por
MULTIEMPLEOS S.A. contra COMPENSAR E.P.S. teniendo en cuenta lo anterior, se
DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES FELIPE TORRADO ALVAREZ,
quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 79.791.758 y tarjeta profesional No.

119.957 del C. S. de la J, para actuar como apoderado de la parte demandante
MULTIEMPLEOS S.A.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por MULTIEMPLEOS S.A. Representada
legalmente por NELSON CARDONA ZULUAGA contra COMPENSAR E.P.S. Representada
legalmente por LUIS ANDRES PENAGOS VILLEGAS, por NO reunir los requisitos
consagrados en el Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las

siguientes deficiencias:

1. Se tiene que las documentales denominadas “5.1.1. 1. Incapacidad médica”, “5.1.1.4.
Comprobantes de némina”, “5.1.2.1. Incapacidad médica” y “5.1.2.4 Comprobantes

de néomina”, no se encuentran relacionadas de forma adecuada en el acapite de
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pruebas, toda vez que se enuncian de forma general, debiendo relacionarlas en
forma individualizada y concreta, lo anterior de conformidad con lo estipulado en el

numeral 9 del articulo 25 del C.P.T. y S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que trata el
Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA SUBSANADA EN UN SOLO
CUERPO, corrigiendo las irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su

rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal

pertinente.

Ademéas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN HORARIO DE
ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00 P.M. Lo anterior de
conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco (05) de junio de dos mil veinte
(2020)1.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
5f392a76532cf2fe0a6e0282f4bbd5235d2a5883080104bb695e8789cbd70030
Documento generado en 20/08/2021 04:57:31 PM

Valide éste documento electréonico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

! Articulo 1. Levantamiento de la suspension de términos judiciales. La suspension de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno (2021), se pasa
al Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00565, informando que fue recibido por
reparto, y esta pendiente para que se Adjnita la lhdemanda o se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer. - ‘\," ,,' '.’ | "
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JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.
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AUTO

Bogota D.C. Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho, entra este Despacho realizar el estudio de la demanda presentada por
BENJAMIN MONTENEGRO TORRES contra DRUMMOND LTD., NUEVA E.P.S. S.A. YLA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES teniendo en cuenta
lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. ALEJANDRO VALDERRAMA SANCHEZ,
quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 19.354.796 y tarjeta profesional No.
281.719 del C. S. de la J, para actuar como apoderado de la parte demandante

MULTIEMPLEOS S.A.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por BENJAMIN MONTENEGRO TORRES
contra DRUMMOND LTD., NUEVA E.P.S. S.A. Y LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES, por NO reunir los requisitos consagrados en el Art. 25

del C.P.T. y de la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1. Se tiene que la documental denominada “Fotocopia de la liquidacién definitiva de las
pretensiones sociales del demandante donde aparece la retencién de #12.418.112,00
por concepto de incapacidades” obrante a folios 57 y 58 del plenario, es ilegible, en

consecuencia debera aportar nuevamente el documento.
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2. Se observa que las documentales denominadas “Fotocopias de las respuestas dadas
al demandante por la empresa Drummond Ltda.”, “Fotocopias del derecho de peticién
y respuesta dada al demandante por NUEVA EPS.”, “Derechos de peticién y respuesta
dada por la empresa y Nueva EPS. respectivamente”, no se encuentran relacionadas
de forma adecuada en tanto que se describen varios documentos los cuales deben
ser individualizados, de forma separada y enlistando uno a uno, esto de

conformidad con el numeral 9° del articulo 25 del C.P.Ty S.S.

3. Se observa dentro del expediente, que se aportaron documentales que no se
encuentran descritas en el acapite de pruebas, tales como las visible a folios 47 a
55, razon por la cual se solicita manifestar cual es la finalidad dentro del libelo de

la demanda o proceder a relacionarla en el acapite respectivo.

4. Se observa del acapite de pruebas, que si bien fue relacionada la prueba
denominada “Respuesta negativa de COLPENSIONES a la reclamacion
Administrativa”, esta documental no se encuentra aportada al plenario en tal
sentido debera allegarla o realizar la manifestacion pertinente respecto de ella, lo

anterior de conformidad con el numeral 9 del articulo 25 del C.P.Ty S.S.

5. Advierte el Despacho, que dentro del plenario no existe prueba que acredite
debidamente el agotamiento de la reclamacion administrativa ante la demandada
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES. En
consecuencia, el demandante debera corregir tal situacion de conformidad el
numeral 5 del articulo 26 del C.P.T. y S.S., como quiera que la reclamacion
administrativa constituye factor de competencia y es un requisito de procedibilidad
segun se desprende del Art. 6 del C.P.T. y S.S., por lo tanto de no subsanarse tal

falencia no podria seguirse adelante con el conocimiento de la presente demanda.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que trata el
Art. 28 del C.P.T. y de 1a S.S, para que APORTE LA DEMANDA SUBSANADA EN UN SOLO
CUERPO, corrigiendo las irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su

rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal

pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO

ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN HORARIO DE

ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00 P.M. Lo anterior de
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conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco (05) de junio de dos mil veinte
(2020)1.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
1b2307304c4017c605105¢c8a438f070b3bc0544324ad7df276ca8284f9e54cb6
Documento generado en 20/08/2021 04:57:37 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

! Articulo 1. Levantamiento de la suspension de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El veintiocho (28) de julio de dos mil veintiuno (2021),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00569, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice
el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.
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\ SECRETARIA
REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada LUIS EDUARDO
DIAGO PAJARO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES y CONSORCIO FOPEP, teniendo en cuenta lo anterior, se
DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. DANIEL LEONARDO GOMEZ
CASTILLO, quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.014.205.218 y
tarjeta profesional No. 292.597 del C. S. de la J, para actuar como apoderado de la
parte demandante LUIS EDUARDO DIAGO PAJARO. (Folio 2 y 3 PDF 001).

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por LUIS EDUARDO DIAGO
PAJARO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES y CONSORCIO FOPEP, por NO reunir los requisitos consagrados
en el Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las

siguientes deficiencias:

1. Se observa que el seior LUIS EDUARDO DIAGO PAJARO, pretende
demandar al CONSORCIO FOPEP, sin embargo, lo cierto es que un
consorcio es una asociacion de diferentes empresas encaminadas en un fin
comun, en ese sentido al estar integrado por varias empresas, el actor

debera indicar cada una de las entidades que hacen parte del CONSORCIO
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FOPEP, como partes demandadas en el presente asunto, lo anterior de

conformidad con el numeral 2 del articulo 25 del C.P.T. y S.S.

De igual manera debera aportar los certificados de existencia y

representacion de las entidades que conforman el mencionado Consorcio.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA
SUBSANADA EN UN SOLO CUERPO, corrigiendo las irregularidades mencionadas

anteriormente, so pena de su rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la

demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN
HORARIO DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00
P.M. Lo anterior de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco (05) de

junio de dos mil veinte (2020)!.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto reglamentario

2364/12

Codigo de verificacion:
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Documento generado en 20/08/2021 04:57:43 PM

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensién de términos judiciales. La suspension de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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Valide éste documento electronico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintiocho (28) de julio de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2021 00571 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra COINTRA y se informa que se encuentra
pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
|
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ALEXANDRA JIMJENEZ PALACIOS

\SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de COINTRA por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo
ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejo de
realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago
se verifique (exceptuando los periodos en los que se admiti6 el no cobro de intereses por la

emergencia econdémica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.
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A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacion es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia once (11) de junio de dos mil
veintiuno (2021), por el valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SESENTA
Y CUATRO PESOS ($2.528.064) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y por
concepto de intereses de mora DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
PESOS ($294,600) para un total de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO ($2.822.664) (Folio 13y 14 PDF 001)

No obstante, lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son diferentes
como quiera, que en el requerimiento previo se solicito el pago de DOS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO
($2.743.464), mientras que en la liquidaciéon correspondiente a titulo ejecutivo corresponde
a DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
($2.822.664) (Folio 13y 14 PDF 001).

Por lo anterior, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el
mismo busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo,
por lo que se le debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir la suma efectuada
en el requerimiento con la liquidacion que se pretende como titulo ejecutivo, no puede
entenderse como una obligacion expresa, incumpliendo asi uno de los requisitos que debe

acreditar todo titulo ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacién clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.
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Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamento la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demas entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantardan su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer
término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias,
debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con
determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, de conformidad con la documental de folio 21 del PDF 001. encontramos
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y

fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador
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COINTRA, dentro de los 15 dias siguientes, procedio a elaborar la liquidacion que obra a folio
13 a 14 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de
mensajeria 4-72, a folios 34 a 36 del PDF 001. Se hace preciso senalar que el Despacho logro
corroborar los documentos enviados a través de correo electronico al ingresar en los archivos

HTML y PNG adjuntos visibles a folios 31 y 32 del PDF 001.

Asi las cosas, si bien en el presente proceso se evidencia que se cumplido con la efectiva
notificacion del requerimiento previo a la liquidacion, lo cierto es que el requerimiento

contenia valores distintos al titulo ejecutivo, como quedé evidenciado.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestaciéon
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas en enero a agosto de dos mil veinte (2020), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta el mes de marzo de dos mil
veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que

no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,

no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Finalmente, la suscrita deja constancia que con esta providencia se recoge cualquier criterio
anterior que contrarie lo aqui expuesto, especificamente en la que no se haya verificado el
requerimiento efectuado dentro de los tres meses de que trata el articulo 13 del Decreto 1161

de 1994.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de

este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
4b6f98106cf030fafb3d57167d029c012434aa48df8c8e94ef309efe0a5a73a5
Documento generado en 20/08/2021 04:57:49 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACI No. 02 2021 00 593, informando que se allega
subsanacion a la falencia senalada e an e\lrlo Sirvase Proveer.

ALE ND P}‘-\LACIOS

RE BLIC DE COLOMBIA
A JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante DICO TELECOMUNICACIONES S.A., allegd subsanacién de la autorizacion
para el pago del titulo judicial No. 400100008111806 a la parte beneficiaria JOEL MARTINEZ
WILCHES.

Sin embargo, una vez verificado el documento aportado, se constata que se trata del mismo
documento enviado anteriormente, respecto del cual se pronunci6 el Despacho en auto de
diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021), sin que se haya dado cumplimiento a lo
alli dispuesto. Aunado a que no se aporto copia del titulo en el que sea viable verificar el
numero del mismo, en la medida que el contenido en la parte final del documento aportado
se encuentra escrito a mano, sin que este Despacho pueda tener certeza que ese es el numero
correspondiente. Por lo que el Despacho se abstiene de autorizar el deposito en referencia al

sefior JOEL MARTINEZ WILCHES y se ORDENA estarse a lo dispuesto en auto anterior.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
a734f64d96b2435a3ec5574931d22dc2¢c37d61142db1f242afc750cbe4909a00
Documento generado en 20/08/2021 04:55:22 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2021 00 613, informando que fue recibido

por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente p ‘{a zﬁ e se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer. / j\l \J } | N
‘ )
f ‘ \ /l\,L L/

ALE)&ANDRA JI IENEZ PALACIOS

\ISEQ'RETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante DELTEC S.A., allegd autorizacion para el pago del titulo judicial No.
400100007737903 a la parte beneficiaria CARLOS EDUARDO ROLDAN ROMERO.

Sin embargo, se evidencia que se aporté escrito de autorizacién con un valor que no
corresponde al consignado, como quiera que se realizaron deducciones por costo de la
transaccion e IVA, deducciones que la empresa pone a cargo del beneficiario correspondiendo
el titulo a $4.754.481, valor que no corresponde al escrito de autorizacién ni al neto a pagar
por liquidacién de salarios y prestaciones sociales adeudadas, por consiguiente, el Despacho
SE ABSTIENE DE AUTORIZAR la entrega del titulo judicial en comento, toda vez que no hay
claridad en el valor a pagar al beneficiario. Se pone de presente que el nuevo escrito de
autorizacion debe contener presentaciéon personal, como quiera que el monto depositado
supera el millén de pesos ($1.000.000). Por lo anterior, se REQUIERE al depositante DELTEC

S.A. para que proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
c61c5ec495e5a3911elc4d8ab8d7f3fda0dd74d9264e62c495eee5b77ab68775
Documento generado en 20/08/2021 04:55:25 PM

Valide éste documento electrdonico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2021 00 614, informando que fue recibido

por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente p ‘{a (ﬁ e se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer. \ N
/A ij( m
f A J
ALE)&ANDRA JI IENEZ PALACIOS

\ISEQ'RETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SIR PIG S.A.S., allegd autorizacién para el pago del titulo judicial No.
400100008082017 a la parte beneficiaria MAGDA MILENA NINO RAMIREZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008082017 por valor
de $553.886 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA MAGDA MILENA NINO
RAMIREZ, quien se identifica con el C.C. No. 52.348.057 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depoésitos Judiciales,

procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario.

Por secretaria constitiiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el
radicado 11001205000120210630102 e ingresar la orden de pago del titulo
400100008082017, informando de dicha gestién al Centro de Servicios Judiciales - Oficina
de Depositos para lo de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase

copia de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequenas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
05063ec340fa5a2a47ff43a9df62025305e¢16176878e685ad5d45c013c4222aef
Documento generado en 20/08/2021 04:55:28 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION 0. 02 2021 00 620, informando que fue recibido

por reparto en 1 cuaderno, y esta pe e P ‘{a e se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer. { N
‘ )
ALE \éé PALACIOS
SECR TARIA

REP%"B‘HCA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante LATINOAMERICANA DE CONSTRUCCIONES MUNDO NUEVO G L S EN C,,
alleg6 autorizacion para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria LEOVIGILDO CRUZ
PARADA.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que si
bien se aporté un escrito que contiene la autorizacion, el mismo no tiene sello alguno de la
presentacion personal, aunado a que la hoja de la presentacion personal es completamente
ilegible. Por lo que se hace necesario que en el escrito de autorizacién contenga la presentacion
personal y/o por lo menos sello de la misma, esto en la medida que el valor depositado supera
la suma de UN MILLON DE PESOS (1.000.000). Por lo anterior, se REQUIERE al depositante
LATINOAMERICANA DE CONSTRUCCIONES MUNDO NUEVO G L S EN C., para que proceda
de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
1d6add4c911dee3979ed635213dc913e8df56fb20ad293269640a12df16939ba
Documento generado en 20/08/2021 04:55:31 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El diecinueve (19) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNAC ON No. 02 2021 00 623, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno y esta éfnd nte para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

ALE ND gél‘d PALACIOS
’ SE

RE BLIC DE COLOMBIA
A JUDICIAL

&)

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinte (20) de agosto de dos mil veintiuno (2021)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante INVERSIONES MONTANEL S.A.S., allegé autorizaciéon para el pago del titulo
judicial No. 400100008114813 a la parte beneficiaria DEISY YAIMA APACHE.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008114813 por valor
de $34.071 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA DEISY YAIMA APACHE, quien se
identifica con el C.C. No. 1.006.070.260 toda vez que asi lo dispuso el depositante. Lo anterior
por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depésitos Judiciales, procédase a su entrega

previa verificacion de la identidad del beneficiario.

Por secretaria constitiiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el
radicado 11001205000120210637502 e ingresar la orden de pago del titulo
400100008114813, informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina
de Depésitos para lo de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase
copia de esta providencia.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Laborales 2
Juzgado Pequeiias Causas

Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
cce3eelc7a8020a8f5clea64e4f078dd338e930b6115e031fb8a68bdeb560a8f
Documento generado en 20/08/2021 04:55:34 PM
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Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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