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INFORME SECRETARIAL: El veintiuno (21) de agosto de dos mil veinte (2020), 
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2019 01076, informando que la parte 
demandante presentó recurso de reposición en contra del auto proferido el día 
catorce (14) de agosto de dos mil veinte (2020). Sírvase proveer. 
 
 
 
 

ALEXANDRA JIMÉNEZ PALACIOS  
SECRETARIA 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA  

RAMA JUDICIAL  

 
 JUZGADO SEGUNDO 2º MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTA D.C. 
 

 
AUTO 

 

Bogotá D.C. veintiuno (21) de agosto de dos mil veinte (2020).  

 

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, 

este Despacho constata que en auto proferido el día catorce (14) de agosto de dos 

mil veinte (2020), se resolvió: 

 
“REMITIR la demanda impetrada por ALEXANDER RODRÍGUEZ contra 
VICTOR HUGO CORREA AMAYA Y LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - POLICIA NACIONAL, por carecer de competencia este Despacho 
para conocer del presente asunto.” 

 

Una vez notificado por estado, el apoderado de la parte actora interpuso recurso de 

reposición del auto en mención y para el efecto manifestó que en un caso similar la 

Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia dirimió un conflicto de competencia 

negativo, disponiendo que es el Juez Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C., quien debe conocer del trámite y no el del municipio de La Dorada-

Caldas. 

 

Así las cosas, esta juzgadora observa que en el auto de fecha catorce (14) de agosto 

de dos mil veinte (2020) se decidió remitir el proceso por competencia, por lo que el 

recurso presentado no procede, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 139 del C.P.T. y de la S.S. que de manera textual señala: 

 

“ARTÍCULO 139. TRÁMITE. Siempre que el juez declare su incompetencia para 
conocer de un proceso ordenará remitirlo al que estime competente. Cuando el juez que 
reciba el expediente se declare a su vez incompetente solicitará que el conflicto se 
decida por el funcionario judicial que sea superior funcional común a ambos, al que 

enviará la actuación. Estas decisiones no admiten recurso. 
 
(…).” 
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Por lo anterior, este Despacho se abstendrá de analizar el recurso presentado por el 

apoderado de la parte actora. 

 

Acorde con lo considerado, este Despacho DISPONE:  

 

PRIMERO: ABSTENERSE de analizar el recurso presentado por la parte actora. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

Firmado Por: 

 

PAULA CAROLINA CUADROS CEPEDA  

JUEZ MUNICIPAL 

JUZGADO 2Do MPAL PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES BOGOTA 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez 

jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 

2364/12 

 

Código de verificación: 
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