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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintidos (2022),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2017 00075, informando que, encontrandose
dentro del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del
auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022). Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se dispuso remitir el presente asunto a la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES.

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que la ejecutada entr6 en proceso de liquidacion voluntaria razén por la que la
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES no puede conocer de este asunto.

Al respecto, se debe tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 139 del C.G.P:

“Articulo 139. Tramite. Siempre que el juez declare su incompetencia para conocer de un
proceso ordenard remitirlo al que estime competente. Cuando el juez que reciba el expediente
se declare a su vez incompetente solicitara que el conflicto se decida por el funcionario judicial
que sea superior funcional comtun a ambos, al que enviara la actuaciéon. Estas decisiones no
admiten recurso. {...)”

En razon a lo anterior, este Despacho negara el recurso de reposicion interpuesto como quiera
que el auto recurrido declaro6 la falta de competencia para conocer del presente asunto.

No obstante, revisado nuevamente el certificado de existencia y representacion legal de la
ejecutada SERVIRTE SAS - EN LIQUIDACION se evidencia que en efecto la sociedad en
mencion se encuentra en estado de liquidacion conforme a lo establecido en el articulo 31 de
la ley 1727 de 2014, por lo que se trata de una liquidacion voluntaria, por lo que se dejara
sin valor y efecto el auto de fecha Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022),
conforme a lo motivado.

En razén a lo anterior, este Despacho constata que la parte demandante envi6 la notificacion
a la demandada por correo, en la que se evidencia que se cometié una imprecision al senalar:

“Le comunico la existencia del proceso en referencia y le informo conforme a lo dispuesto
en el Decreto 806 de 2020, que debe manifestar via correo electrénico del Despacho,
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arriba sefialado, su intencién de notificarse o en su defecto tramitar el citatorio
realizado por la secretaria del Despacho y el cual se encuentra a disposicion
en el expediente digital. Se advierte que la notificacion se entiende realizada una vez
transcurridos dos (02) dias hadbiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo
dispuesto en el articulo 8° del Decreto en mencién.”

De lo anterior, se observa que la parte ejecutante de manera optativa sefiala que la ejecutada
podra tramitar el citatorio, aspecto que contraviene la etapa de notificacion por cuanto dicho
tramite inicamente recae en el extremo activo, esto es, la parte ejecutante.

Asi las cosas, se le requiera a la ejecutante para que realice la notificacion de la demandada
en debida forma.

Finalmente, se observa el respectivo poder otorgado por CARLA SANTAFE FIGUEREDO en
calidad de representante legal judicial de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA, a FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA quien se
identifica con cédula de ciudadania No. 19.499.248 y T.P. No. 63.604 del C. S. de la J. por lo
que se le reconocera personeria.

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022), por lo considerado
en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEJAR SIN VALOR Y EFECTO la decision adoptada en el proveido del Dieciocho
(18) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

TERCERO: REQUERIR a la parte actora, a fin de que realice la notificacion de la demandada
en debida forma y de conformidad a lo sefalado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA quien se
identifica con cédula de ciudadania No. 19.499.248 y T.P. No. 63.604 del C. S. de la J, para
actuar como apoderado de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR SA de conformidad al poder allegado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2019 00567, informando que
PORVENIR S.A. alleg6 respuesta a lo solicitado. Sirvase proveer.

ALEXANDRA JI
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se
constata que se requirio al PORVENIR S.A. para que diera contestacion a lo
requerido a través de la audiencia de dieciocho (18) de octubre de dos mil veintidos
(2022) (PDF 037), como quiera que no dio respuesta al requerimiento efectuado, en
proveido del veintiocho (28) de octubre de dos mil veintidos (2022) (PDF 042) y se
dispuso dar apertura al procedimiento sancionatorio y como quiera que no se
evidencio respuesta se le sancioné en auto del cuatro (04) de noviembre de dos mil

veintidos (2022).

Asi las cosas, se observa que PORVENIR S.A. procedié a dar contestacion al
requerimiento efectuado (PDF 50.), la cual se incorporara al expediente, se pondra
en conocimiento de las partes y se cerrara el procedimiento sancionatorio iniciado

en su contra en auto del veintiocho (28) de octubre de dos mil veintidos (2022).

Ahora, resulta pertinente aclarar que la audiencia programada para el dia once (11)
de noviembre de dos mil veintidos (20229 a las cuatro de la tarde (04:00), no fue
posible realizarla, en atencion a que PORVENIR S.A. no dio contestacion a lo
peticionado, y en la medida que se alleg6 respuesta, este Despacho programara
audiencia virtual y para el efecto es necesario que las partes y los apoderados
cuenten con los medios tecnolégicos tales como internet, equipo con audio y video a
fin de practicar la audiencia por medio de la plataforma teams, si no cuentan con

tales elementos deberan manifestarlo.

De igual forma, se les requiere a las partes y sus apoderados con la finalidad que
alleguen previo a la celebracion de la audiencia y al correo electronico del
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Despacho: fotocopia de sus documentos de identificacion, tales como cédula de
ciudadania y de la tarjeta profesional, de ser el caso deberan también allegar el
poder o la sustitucion correspondiente y datos de contacto tales como correo

electrénico de partes y apoderados(as), de igual forma ntiimero celular.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de tres (03) dias contados a
partir de la notificacion de la presente providencia, debiendo remitir la informaciéon
al correo electronico JO2LPCBTA@WCENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un
horario de atencion de 8:00 A.M. a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

Asi mismo, se les advierte a las partes que a los correos electronicos que senalen
con ocasion al requerimiento, se les remitira un link en el cual podran consultar de

manera digital el expediente.

Por lo anterior y con la finalidad de continuar con la actuaciéon procesal que

corresponde DISPONE:

PRIMERO: INCORPORAR al expediente la contestacion emitida por
PORVENIR S.A. y para el efecto SE PONE EN CONOCIMIENTO de las partes.

SEGUNDO: CERRAR el procedimiento sancionatorio iniciado en su contra de
BBVA en auto del veintiocho (28) de octubre de dos mil veintidés (2022), de

conformidad a lo senalado.

TERCERO: PROGRAMAR continuacion de audiencia virtual Especial del Art.
72 del C.P.T. y de la S.S., para el dia siete (07) de diciembre de dos mil
veintidos (2022) a las dos y treinta de la tarde (02:30 PM), oportunidad
en la cual se cerrara el debate probatorio y se constituira en Audiencia de

Juzgamiento.

Para efectos de garantizar el acceso a la plataforma y establecer la conexién
se les solicita a las partes, ingresar diez minutos antes de la hora
programada disponer para el dia de la audiencia de los medios tecnologicos
tales como conexién a internet estable, equipo con audio y video, sus
documentos de identificacion personal y tener habilitada la aplicacion

TEAMS.

CUARTO: POR SECRETARIA créese en la plataforma TEAMS la reunién
para el dia siete (07) de diciembre de dos mil veintidos (2022) a las dos y

treinta de la tarde (02:30 PM), agregando como asistentes al apoderado de
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la parte actora y al apoderado de la parte demandada, de conformidad a los

correos electronicos que senalen las partes con ocasion al requerimiento.

QUINTO: REQUERIR a las partes y sus apoderados con la finalidad que
alleguen previo a la celebracion de la audiencia y al correo electrénico del

Despacho:

1.Fotocopia de sus documentos de identificacion, tales como la cédula
de ciudadania y de la tarjeta profesional de partes, apoderados(as) y

testigos.

2.De ser el caso deberan también allegar el poder o la sustitucion

correspondiente.

3.Informen al Despacho datos de contacto tales como correo electronico

y numero celular de partes, apoderados(as) y testigos.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de tres (03) dias contado
a partir de la notificacion de la presente providencia, debiendo remitir la
informacion al correo electronico
JO2LPCBTA@WCENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un horario de atenciéon
de 8:00 A.M. a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

SEXTO: POR SECRETARIA remitase a las partes al correo electrénico el link

para que puedan consultar el expediente de manera digital.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veintiséis (26) de julio de dos mil veintidés (2022), pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00198, informando que fue recibido por reparto
y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del quince (15) de dos mil veintidés (2022), se
INADMITIO 1la demanda impetrada AGRICOLA DEL CARMEN S.A.S. EN
REORGANIZACION contra NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.
representada legalmente por JOSE FERNANDO CARDONA URIBE, se concedié el término
de cinco (05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda

inicial, so pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida presenté dentro del término concedido, la subsanacién

de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo.

De conformidad a lo sefialado y como quiera que, con la subsanacion presentada,

se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por AGRICOLA DEL CARMEN S.A.S. EN REORGANIZACION contra NUEVA
EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. representada legalmente por JOSE FERNANDO
CARDONA URIBE, conforme lo establecido en la demanda.

SEGUNDO: ORDENAR que cuando la parte interesada asi lo solicite, la secretaria de este

Despacho LIBRE citatorio senalado en el articulo 291 del C.G.P. para la diligencia de
notificacién personal de la demandada NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.
representada legalmente por JOSE FERNANDO CARDONA URIBE en la direccién CRA 85K
NO. 46A-66 PISO 2 Y 3 Bogota concediéndole el término de cinco (05) dias para que informe

al correo electrénico jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co su intencién de notificarse del

presente proceso.
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Se solicita al servicio postal correspondiente, de conformidad con el art. 291 del C.G.P.,

allegar la certificacion correspondiente donde conste la direcciéon de entrega.

TERCERO: Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 6 y 8 de la Ley
2213 de 2022, el Despacho concede la opcion a la activa que realice la notificacion de
conformidad con lo alli dispuesto, es decir, podra enviar esta providencia via correo
electronico al demandado junto con el escrito de demanda, pruebas y los anexos, sin
necesidad del envio previo de la citacién o el aviso fisico, remitiendo copia al correo
electronico del Despacho jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y aportando constancia de
recibo efectivo del correo electrénico a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en la

Ley en mencién.

De igual forma, el demandante debe afirmar bajo la gravedad de juramento que la direccién
electronica corresponde a la persona a notificar y en todo caso, cuando el demandado sea
una persona juridica la notificacion debera hacerse al correo dispuesto para tal fin en el

certificado de existencia y representacion.

Se advierte que la notificacién se entiende realizada una vez transcurridos dos (02) dias
habiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley

en mencion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintidos (22) de noviembre de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 917, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante POLLOS SAVICOL S.A., allegd subsanacion en la autorizacion para el pago del
titulo judicial a la parte beneficiaria ALBA LUZ CASTIBLANCO QUIQUE.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008577228, por valor
de $2.131.139 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA ALBA LUZ CASTIBLANCO
QUIQUE, quien se identifica con C.C. No. 52.201.814 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Secciéon Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220816802 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008577228,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintidos (22) de noviembre de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 965, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante AXSPEN FASHION S.A.S., allegd subsanacién en la autorizacion para el pago
del titulo judicial a la parte beneficiaria ANGELA PATRICIA PRADA LOPEZ.

Razo6n por la cual este Despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la doctora OLGA LUCIA RODRIGUEZ CAVIEDES
quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 51.970.839 y tarjeta profesional No.
106.197 del C. S. de la J, para actuar como apoderada de la empresa depositante AXSPEN
FASHION S.A.S.

SEGUNDO: En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No.
400100008572484, por valor de $63.119 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA
ANGELA PATRICIA PRADA LOPEZ, quien se identifica con el C.C. No. 1.013.664.428 toda vez
que asi lo dispuso el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccién
Depositos Judiciales, procédase a su entrega previa verificacibn de la identidad del
beneficiario. Por secretaria constitiiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto
bajo el radicado 11001205000120220861202 e ingresar la orden de pago del titulo No.
400100008572484, informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina
de Depésitos para lo de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase

copia de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 993, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante L.A.S. ELECTROMEDICINA S.A.S., alleg6 subsanacién en la autorizacién para
el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria HAROL CAMILO URREGO OSPINA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008594916, por valor
de $2.205.513 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA HAROL CAMILO URREGO
OSPINA, quien se identifica con C.C. No. 1.015.403.916 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220887902 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008594916,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 077, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CERVENCO S.A.S., alleg6 subsanacién en la autorizaciéon para el pago del titulo

judicial a la parte beneficiaria JAVIER ORLANDO CARDOZO SUAREZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008588788, por valor
de $1.498.277 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JAVIER ORLANDO
CARDOZO SUAREZ, quien se identifica con C.C. No. 1.069.715.151 toda vez que asi lo
dispuso el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depésitos
Judiciales, procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por
secretaria constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220961502 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008588788,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 078, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante COMERCIALIZADORA INTERCALZADO S.A.S., allegd subsanacion en la
autorizacién para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria YEIMMY CATHERINE
SICHACA VELANDIA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008558942, por valor
de $1.688.600 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA HAROL CAMILO URREGO
OSPINA, quien se identifica con C.C. No. 1.012.395.299 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220963802 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008558942,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 079, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante GRUPO DICON INGENIERIA S.A.S., allegé subsanacién en la autorizacién para
el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria CARLOS ENRIQUE NINO GONZALEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008614596, por valor
de $2.459.113 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA CARLOS ENRIQUE NINO
GONZALEZ, quien se identifica con C.C. No. 79.546.442 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220964002 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008614596,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintidos (2022),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 01157, informando que, encontrandose
dentro del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del
auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022). Sirvase
proveer.

ALEXANDRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones
expuestas en la parte motiva de este proveido.”

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que al considerar que: i) La Resolucion 1702 de 2021 definié que las acciones
persuasivas que no son requisito para iniciar la accion judicial; y ii) la elaboraciéon de la
liquidacién constituye un titulo, sin que medien otros documentos para complementarlo.

Para efectos de resolver el recurso, se indica que revisando la resolucion senalada por la
parte recurrente, se encuentra que la Resolucion 1702 de 2021 dispone:

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras constituyan el
titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces. El
primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la
constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun se trate de entidad privada o publica,
respectivamente, y el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
fecha en que se realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias
calendario, de conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

Asi las cosas, debe tener en cuenta la parte ejecutante que el articulo 24 citado, indica que
el tramite que deben adelantar las administradoras de los fondos de pensiones debera
realizarse de acuerdo a la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional y el Decreto
1161 de 1994, es una de esas normas que regulan la materia, tanto asi que en el afio 2016,
esa norma fue incluida en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016 por medio del cual
se compilan las normas del Sistema General de Pensiones.

Por ende, al ser una norma vigente y que regula el tramite que aqui concierne, el Despacho
en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 debe dar aplicabilidad al

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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principio de legalidad y resolver el procedimiento de cobro de las cotizaciones en mora con
la totalidad de las normas que lo rigen. Asi también, no se puede pretender dividir como
materia aparte el cobro extrajudicial (requerimiento previo) con el judicial (demanda
ejecutiva), como quiera que es ineludible el agotamiento del primer tramite para poder
acudir ante la jurisdiccion ordinaria, mediante un proceso ejecutivo para hacer el respectivo
cobro por via judicial.

Asi mismo, es pertinente aclarar que no debe confundirse las acciones persuasivas
(reguladas por la UGPP) con las acciones para constituir en mora o requerimiento previo
(regulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y en el articulo 13 del Decreto 1161 de
1994), en la medida que las acciones persuasivas: (i) se efecttan una vez el titulo fue
constituido y (ii) su finalidad es buscar que de manera voluntaria el empleador moroso
pague, por su parte el requerimiento previo: (i) se debe realizar previo a la constitucion del
titulo y (ii) se constituye como un requisito para iniciar el cobro ante la jurisdiccion
ordinaria (proceso ejecutivo), debiendo esta juzgadora verificar el cumplimiento del
requerimiento en mora, el cual se debe efectuar dentro de los tres meses siguientes en que
se constituy6 en mora y no las acciones persuasivas efectuadas por la ejecutante y las que
no han sido exigidas por este Despacho.

De otra parte, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es necesario dicho
requerimiento para constituir el titulo judicial.

En ese sentido, conforme a la normatividad expresa no le asiste la razon al apoderado de la
parte ejecutante al afirmar que la liquidacion se constituye en un titulo ejecutivo singular,
pues el procedimiento para constituir en mora al empleador surge entonces como un
requisito adicional que exige entonces la constitucion de un titulo judicial complejo o
compuesto para asi librar el mandamiento pretendido.

Por lo anterior, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es necesario dicho
requisito para constituir el titulo judicial, que para el caso en concreto se observa que el
requerimiento fue librado en debida forma.

No obstante lo anterior, es necesario senalar lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto
1161 de 1994 que establece:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

En consecuencia, el requerimiento se debia realizar dentro de los tres (3) meses siguientes a
la mora en el pago de las cotizaciones por parte del empleador y como quedo establecido en
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el auto que antecede, la parte ejecutante pretendia ejecutar la mora en el pago de
cotizaciones generadas desde noviembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba
con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que

solamente procedio con el mismo hasta el mes de agosto de dos mil veintidés (2022).

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el despacho en proveido de fecha
Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:
PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022), por lo considerado

en la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 163, informando que se allega
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sirvase Proveer.

ALEXANDRA JIMENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ORGANIZACION INMOBILIARIA GESTIUM S.A.S., allegdé subsanacién en la
autorizacién para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria RUTH MERY SALAMANCA
VASQUEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008602644, por valor
de $1.117.365 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA RUTH MERY SALAMANCA
VASQUEZ, quien se identifica con C.C. No. 52.096.242 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificaciéon de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221047502 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008602644,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Exp. 1100141050 02 2022 01 165 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 165, informando que por error
se profirio auto cuando el presente pago por consignacion pertenece al Juzgado 09 Municipal
de Pequenas Causas Laborales. Sirvase Prgveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
la Oficina de Reparto el cuatro (04) de noviembre de dos mil veintidos (2022), remiti6 a este
Despacho el presente pago por consignacion, profiriéndose auto de once (11) de noviembre de
la presente anualidad, sin embargo, verificada el el acta de reparto N° 10471, este pago fue

asignado por reparto al Juzgado 09 Municipal de Pequefias Causas Laborales de esta Ciudad.

En consecuencia, SE DEJA SIN VALOR Y EFECTO el auto de once (11) de noviembre de dos
mil veintidos (2022), y se ordena remitir la documental al Juzgado 09 Municipal de Pequeiias

Causas Laborales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintidos (2022),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 01167, informando que, encontrandose
dentro del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del
auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022). Sirvase
proveer.

ALEXANDRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones
expuestas en la parte motiva de este proveido.”

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que se demostro que el requerimiento fue remitido en debida forma por lo que se
constituy6 en debida forma al deudor y que conforme a la Resolucion 2082 del 2016
cumpli6 la carga impuesta para constituir el titulo.

Para efectos de resolver el recurso, se hace necesario recordar lo dispuesto por el articulo
24 de la Ley 100 de 1993 que senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras
de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion
que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la
administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamentaron la normativa
antes resenada establecen:

"ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procedera a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad
con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
ley 100 de 1993, las demads entidades del régimen solidario de régimen de prima media
con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantardn su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacién de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecién a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de
los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicaciéon dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el Art.
24 de la Ley 100 de 1993

Asi las cosas, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es necesario dicho
requerimiento para constituir el titulo.

Por lo anterior, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es necesario dicho
requisito para constituir el titulo judicial, que para el caso en concreto se observa que el
requerimiento fue librado en debida forma.

No obstante, es necesario sefalar lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994
que establece:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

En consecuencia, el requerimiento se debia realizar dentro de los tres (3) meses siguientes a
la mora en el pago de las cotizaciones por parte del empleador y como quedoé establecido en
el auto que antecede, la parte ejecutante pretendia ejecutar la mora en el pago de
cotizaciones generadas desde enero de dos mil veintidés (2022), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente
procedi6 con el mismo hasta el mes de agosto de dos mil veintidos (2022).

De igual forma, el Despacho en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley 100 de
1993 debe dar aplicabilidad al principio de legalidad y resolver el procedimiento de cobro de
las cotizaciones en mora con la totalidad de las normas que lo rigen. Asi también, no se
puede pretender dividir como materia aparte el cobro extrajudicial (requerimiento previo)
con el judicial (demanda ejecutiva), comoquiera que es ineludible el agotamiento del primer
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tramite para poder acudir ante la jurisdiccion ordinaria, mediante un proceso ejecutivo
para hacer el respectivo cobro por via judicial.

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el despacho en proveido de fecha
Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022), por lo considerado
en la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintidos (2022),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 01175, informando que, encontrandose
dentro del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del
auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022). Sirvase
proveer.

ALEXANDRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones
expuestas en la parte motiva de este proveido.”

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que al considerar que: i) la remision del requerimiento previo y la elaboraciéon de
la liquidacién se realizaron conforme a la Ley; y ii) La Resolucion 1702 de 2021 definié que
las acciones persuasivas que no son requisito para iniciar la accion judicial.

Para efectos de resolver el recurso, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la
AFP debe haber presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es
necesario dicho requerimiento para constituir el titulo judicial.

En ese sentido, conforme a la normatividad expresa no le asiste la razon al apoderado de la
parte ejecutante al afirmar que la liquidacion se constituye en un titulo ejecutivo singular,
pues el procedimiento para constituir en mora al empleador surge entonces como un
requisito adicional que exige entonces la constitucion de un titulo judicial complejo o
compuesto para asi librar el mandamiento pretendido.

Por lo anterior, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es necesario dicho
requisito para constituir el titulo judicial, que para el caso en concreto se observa que el
requerimiento fue librado en debida forma.

De otra parte, se indica que revisando la resolucion senalada por la parte recurrente, se
encuentra que la Resolucion 1702 de 2021 dispone:

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras constituyan el titulo
que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces. El primer
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contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la
constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun se trate de entidad privada o publica,
respectivamente, y el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha
en que se realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

Asi las cosas, debe tener en cuenta la parte ejecutante que el articulo 24 citado, indica que
el tramite que deben adelantar las administradoras de los fondos de pensiones debera
realizarse de acuerdo a la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional y el Decreto
1161 de 1994, es una de esas normas que regulan la materia, tanto asi que en el afio 2016,
esa norma fue incluida en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016 por medio del cual
se compilan las normas del Sistema General de Pensiones.

Por ende, al ser una norma vigente y que regula el tramite que aqui concierne, el Despacho
en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 debe dar aplicabilidad al
principio de legalidad y resolver el procedimiento de cobro de las cotizaciones en mora con
la totalidad de las normas que lo rigen. Asi también, no se puede pretender dividir como
materia aparte el cobro extrajudicial (requerimiento previo) con el judicial (demanda
ejecutiva), como quiera que es ineludible el agotamiento del primer tramite para poder
acudir ante la jurisdiccion ordinaria, mediante un proceso ejecutivo para hacer el respectivo
cobro por via judicial.

Asi mismo, es pertinente aclarar que no debe confundirse las acciones persuasivas
(reguladas por la UGPP) con las acciones para constituir en mora o requerimiento previo
(regulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y en el articulo 13 del Decreto 1161 de
1994), en la medida que las acciones persuasivas: (i) se efectian una vez el titulo fue
constituido y (ii) su finalidad es buscar que de manera voluntaria el empleador moroso
pague, por su parte el requerimiento previo: (i) se debe realizar previo a la constitucion del
titulo y (ii) se constituye como un requisito para iniciar el cobro ante la jurisdiccion
ordinaria (proceso ejecutivo), debiendo esta juzgadora verificar el cumplimiento del
requerimiento en mora, el cual se debe efectuar dentro de los tres meses siguientes en que
se constituy6 en mora y no las acciones persuasivas efectuadas por la ejecutante y las que
no han sido exigidas por este Despacho.

Adicionalmente, es necesario senalar lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto 1161 de
1994 que establece:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

En consecuencia, el requerimiento se debia realizar dentro de los tres (3) meses siguientes a
la mora en el pago de las cotizaciones por parte del empleador y como quedo establecido en
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el auto que antecede, la parte ejecutante pretendia ejecutar la mora en el pago de
cotizaciones generadas desde marzo de dos mil veintidos (2022), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente

procedi6 con el mismo hasta el mes de octubre de dos mil veintidos (2022).

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el despacho en proveido de fecha
Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:
PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022), por lo considerado

en la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintidos (2022),
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 01179, informando que, encontrandose
dentro del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del
auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022). Sirvase
proveer.

ALEXANDRA JI PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia Dieciocho (18) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones
expuestas en la parte motiva de este proveido.”

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que: i) no es posible desconocer los intereses causados en el transcurso de los
quince (15) dias que otorga la ley para el pago de los aportes obligatorios; y, ii) existe una
reglamentacion puntual sobre las acciones de cobro en la Resolucion 1702 DE 2021.

Para efectos de resolver el recurso, se hace necesario precisar que el articulo 24 de la Ley
100 de 1993 establece, los requisitos para realizar las acciones de cobro y a su vez los
articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, determina cual es el procedimiento para
constituir en mora al deudor, pudiéndose concluir que si bien la administradora ejecutante
tiene la facultad de determinar el valor de la deuda, también lo es que previo a ello debe
requerir al empleador moroso, y resulta razonable que el valor respecto del cual se le
requiera sea el mismo valor respecto del cual se le ejecute.

Por lo anterior, uno de los requisitos exigidos a efectos de generar el titulo base de ejecucion
es que el detalle de cuenta que se le remita a la parte ejecutada debe coincidir en su
totalidad con el titulo generado, lo anterior, en la medida que a la parte ejecutada se le
concede el término quince (15) dias para oponerse a dicho valor, es decir que solo podra
exigirsele a la parte a través del titulo ejecutivo la suma requerida.

Para el Despacho es claro que los intereses se deben calcular al momento del pago o en su
defecto al momento de realizar la liquidacion del crédito, en la medida que con el
transcurso del tiempo aumenta el interés a pagar; Sin embargo, son situaciones diferentes
como quiera que dentro del proceso ejecutivo la suma es modificable y en este caso es
procedente el aumento de la deuda en atencién a los intereses, mientras que al momento de
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realizar el requerimiento no es dable tal posibilidad en la medida que solo el monto que es
requerido puede constituir el titulo ejecutivo.

En consecuencia, no es justificable para este Despacho aumentar la suma de los intereses
al momento de expedir el titulo base de ejecucion por no habérsele puesto de presente tal
deuda al ejecutado.

Por otro lado, revisando la resolucion senalada por la parte recurrente, se encuentra que la
Resolucion 1702 de 2021 dispone:

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo,
segun se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo,
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé
el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

Asi las cosas, debe tener en cuenta la parte ejecutante que el articulo 24 citado, indica que
el tramite que deben adelantar las administradoras de los fondos de pensiones debera
realizarse de acuerdo a la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional y el Decreto
1161 de 1994, es una de esas normas que regulan la materia, tanto asi que en el anno 2016,
esa norma fue incluida en el Decreto Unico Reglamentario 1833 de 2016 por medio del cual
se compilan las normas del Sistema General de Pensiones.

Por ende, al ser una norma vigente y que regula el tramite que aqui concierne, el Despacho
en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 debe dar aplicabilidad al
principio de legalidad y resolver el procedimiento de cobro de las cotizaciones en mora con
la totalidad de las normas que lo rigen. Asi también, no se puede pretender dividir como
materia aparte el cobro extrajudicial (requerimiento previo) con el judicial (demanda
ejecutiva), como quiera que es ineludible el agotamiento del primer tramite para poder
acudir ante la jurisdiccion ordinaria, mediante un proceso ejecutivo para hacer el respectivo
cobro por via judicial.

Asi mismo, es pertinente aclarar que no debe confundirse las acciones persuasivas
(reguladas por la UGPP) con las acciones para constituir en mora o requerimiento previo
(regulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y en el articulo 13 del Decreto 1161 de
1994), en la medida que las acciones persuasivas: (i) se efectian una vez el titulo fue
constituido y (ii) su finalidad es buscar que de manera voluntaria el empleador moroso
pague, por su parte el requerimiento previo: (i) se debe realizar previo a la constitucion del
titulo y (ii) se constituye como un requisito para iniciar el cobro ante la jurisdiccion
ordinaria (proceso ejecutivo), debiendo esta juzgadora verificar el cumplimiento del
requerimiento en mora, el cual se debe efectuar dentro de los tres meses siguientes en que
se constituyo en mora y no las acciones persuasivas efectuadas por la ejecutante y las que
no han sido exigidas por este Despacho.

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el despacho en proveido de fecha
Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:
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PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022), por lo considerado
en la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: E]l Ocho (08) de noviembre de dos mil veintidés (2022) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo N° 02 2022 01181 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. contra EDIFICAR SAS, informando que fue recibido por reparto y esta
pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).

ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de la sociedad EDIFICAR SAS por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo
ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar el pago
de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se

condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucién deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al proceso

laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
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podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el veintiséis (26) de noviembre de dos mil veintidés
(2022), por el valor de TRESCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($305.364) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y CINCUENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS PESOS ($56.500) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con la informacién dispuesta en el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son
diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago de TREINTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS PESOS ($32.200) por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la
liquidacion correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PESOS ($56.500) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la

doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su

ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en

su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resefada

establecen:
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" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994

se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en el
certificado de existencia y representacién legal de la demandada, esto es, CRA 20 NO 39-33 OF 201
en la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre el requerimiento, lo
cierto es que no se verifica certificacién de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas
alla de una colilla con informacién del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633
de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el
escrito enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia

en el presente asunto.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que

el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente

la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el

articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:
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“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos sefialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde septiembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba
con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente
procedidé con el mismo hasta el mes de agosto de dos mil veintidés (2022), por lo que no se verifica el

cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es

exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01213 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra LINEA DIESEL SAS, informando que fue
recibido por reparto proveniente de Juzgado Séptimo Municipal De Pequenas Causas
Laborales De Cali y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de LINEA DIESEL SAS por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde
que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo
ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se admitié el no
cobro de intereses por la emergencia econdmica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
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intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacién de la deuda efectuada el ocho (08) de septiembre de dos mil veintidos (2022),
por el valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS ($6.732.000)
por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL CIEN PESOS ($954.100) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folio 30 del
PDF 001, por cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el
requerimiento previo no se solicito el pago de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
CIEN PESOS ($954.100) por concepto de los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
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se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdicciéon
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacién
oportuna de los aportes, asi como la estimacién de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo S del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 20 a 30 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutada de manera fisica el requerimiento por concepto de las
cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta
por parte de LINEA DIESEL SAS, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la
liquidacién que obra a folio 18 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte
de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 32 a 45 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demads normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)
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Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde noviembre de dos mil veintiuno (2021), por
lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedidé con el mismo hasta el mes de julio de dos mil
veintidos (2022), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01215 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA contra AERO SPACE SURVEYIENG
ENGINERING SAS, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se
avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

ALE DRA JIM ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de AERO SPACE
SURVEYIENG ENGINERING SAS por concepto de cotizaciones de aportes a pension obligatoria
y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al
titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora en el evento en que se decrete la
terminacion de la emergencia economica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
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hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el doce (12) de septiembre de dos mil veintidés (2022),
por valor de UN MILLON SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS ($1.728.000) por
concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS PESOS ($193.700) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folios 22 y 23
del PDF 001, por cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el
requerimiento previo se solicité el pago de CIENTO DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS
PESOS ($119.400) por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la liquidacion
correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS PESOS ($193.700) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
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mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdicciéon
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en
el certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, CR 55 C NO.
161A-67 TORRE 4 APTO 716 en la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello
de cotejo sobre el requerimiento, lo cierto es que no se verifica certificacion de entrega efectiva
emitida por la empresa de mensajeria, mas alla de una colilla con informacion del envio,
requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos
como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado y su vez
se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacion que no se evidencia en el presente
asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razon
a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del
requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una
vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento; en consecuencia, la omision
de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra
en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho fundamental que debe ser respetado tanto
por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
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empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado
haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefnalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cdédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde agosto de dos mil veintiuno (2021), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta el mes de julio de dos mil
veintidos (2022), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Quince (15) de noviembre de dos mil veintidos (2022) se pasa
al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01221 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA contra GRUPO MEDICO INCOLGER SAS,
informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y
para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

ALE DRA JIM ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de GRUPO MEDICO
INCOLGER SAS por concepto de cotizaciones de aportes a pension obligatoria y fondo de
Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo
ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora en el evento en que se decrete la terminacion
de la emergencia economica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
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hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el doce (12) de septiembre de dos mil veintidés (2022),
por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
VEINTIUN PESOS ($3.874.921) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y UN
MILLON CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($1.139.800) por los
intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folios 22 y 23
del PDF 001, por cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el
requerimiento previo se solicito el pago de NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($964.400) por concepto de los intereses moratorios, mientras
que en la liquidacion correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a UN MILLON CIENTO
TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($1.139.800) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
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consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en
el certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, AK 70 (AV ROJAS)
# 66-14 en la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre el
requerimiento, lo cierto es que no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la
empresa de mensajeria, mas alla de una colilla con informacion del envio, requerimiento
exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el
particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado y su vez se debe
emitir certificacion de entrega efectiva, situacion que no se evidencia en el presente asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razon
a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del
requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una
vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento; en consecuencia, la omision
de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra
en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho fundamental que debe ser respetado tanto
por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
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empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado
haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefnalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cdédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde mayo de dos mil veinte (2020), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose
que solamente procedi6 con el mismo hasta el mes de julio de dos mil veintidos (2022), por
lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situaciéon que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Quince (15) de noviembre de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01227 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra DIDACTICA EMPRENDER LTDA, informando que fue
recibido por reparto proveniente de Juzgado Municipal De Pequenas Causas Laborales De Valledupar
y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase
proveer.

ALE DRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de DIDACTICA EMPRENDER LTDA por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo
ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar el pago
de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando
los periodos en los que se admiti6 el no cobro de intereses por la emergencia economica), ademas se
condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el veintidés (22) de julio de dos mil veintidés (2022), por el valor de
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($ 480.000) por concepto de cotizaciones obligatorias
adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos sernialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
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ante la jurisdicciéon ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 17 a 20 del PDF 001 se encuentra acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui
ejecutada de manera fisica el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensién y fondo de
Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte de DIDACTICA EMPRENDER LTDA,
dentro de los 15 dias siguientes, procedi6 a elaborar la liquidaciéon que obra a folio 12 del mismo PDF
y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 21 a 32 del
PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde enero de dos mil veintidos (2022), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedié
con el mismo hasta el mes de junio de dos mil veintidos (2022), por lo que no se verifica el cumplimiento
de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01233 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra IDC INGENIERIA SAS, informando que fue recibido
por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago.
Adicionalmente, se observa que el apoderado judicial de la parte ejecutante presenté recurso de
reposicion en contra del auto de fecha dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022). Sirvase
proveer.

ALE DRA JIM ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de IDC INGENIERIA SAS por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que
se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno
de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos
en los que se admitio6 el no cobro de intereses por la emergencia econémica), ademas se condene en costas
a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrad versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el cinco (05) de octubre de dos mil veintidés (2022), por el valor de
TRES MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
($3.618.534) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y TRES MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($3.979.800) por los intereses
moratorios.

No obstante, lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folio 18 del PDF 001, por cuanto
los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo no se solicité
el pago de TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS
($3.979.800) por concepto de los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resefnada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos sernialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demadas disposiciones concordantes.
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Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo electrénico, y a
pesar que en el plenario obra certificacién de entrega de la empresa de mensajeria 4 — 72 de un
documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo
cierto es que del contenido de la certificaciéon emitida no se desprende si los documentos entregados
corresponden al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no
se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los
documentos en archivo PDF visibles a folio 21 muestra un "Error al abrir el documento. Problema al
leer el documento (14)." el cual no permite visualizar los documentos.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que
el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde febrero de dos mil diecisiete (2017), por lo que contaba con
tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedio
con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil veintidés (2022), por lo que no se verifica el
cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.
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Finalmente, en lo que respecta al recurso presentado se negara el mismo sin la necesidad de realizar
algtn estudio en atencién a que fue presentado en contra de un auto que no ha emitido este Despacho
judicial.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

SEGUNDO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora, por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01235 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra DYNAMIC DE COLOMBIA LTDA. SEGURIDAD
PRIVADA, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento
y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

ALE DRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

4
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de DYNAMIC DE COLOMBIA LTDA. SEGURIDAD
PRIVADA por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el
empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que
el pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se admiti6 el no cobro de intereses por la
emergencia economica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecuciéon deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podré versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompariada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento ordenando al
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demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el cinco (05) de octubre de dos mil veintidés (2022), por el valor de
DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
($12.626.887) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($5.887.500) por los intereses
moratorios.

No obstante, lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folio 21 del PDF 001, por cuanto
los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo no se solicité
el pago de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($5.887.500) por concepto de los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demads disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
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ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo electrénico, y a
pesar que en el plenario obra certificacion de entrega de la empresa de mensajeria 4 — 72 de un
documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo
cierto es que del contenido de la certificaciéon emitida no se desprende si los documentos entregados
corresponden al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no
se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los
documentos en archivo PDF visibles a folio 25 muestra un "Error al abrir el documento. Problema al
leer el documento (14)." el cual no permite visualizar los documentos.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que
el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podrdan iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde enero de mil novecientos noventa y ocho (1998), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que
solamente procedi6é con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil veintidés (2022), por lo que
no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de
pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintidés (22) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 248, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante C.I. SUNSHINEBOUQUET S.A.S., allegd autorizaciéon para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria JUAN MIGUEL GONZALEZ GONZALEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008621079, por valor
de $535.641 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JUAN MIGUEL GONZALEZ
GONZALEZ, quien se identifica con el C.C. No. 1.124.359.093 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221130402 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008621079,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12



Caodigo de verificacion: 6cbce2600d00ffbc3434a6ade8338b3928¢73774cdaB844669c0c67546816b613
Documento generado en 25/11/2022 04:53:41 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. No. 1100141050 02 2022 01249 00

INFORME SECRETARIAL: El Diecisiete (17) de noviembre de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01249 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra LAMINADOS TERMOFORMADOS SAS, informando
que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer.

ALE DRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

4
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de LAMINADOS TERMOFORMADOS SAS por concepto
de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada conforme al
titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar
el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique
(exceptuando los periodos en los que se admiti6 el no cobro de intereses por la emergencia economica),
ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecuciéon deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento ordenando al
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demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el cinco (05) de octubre de dos mil veintidés (2022), por el valor de
DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS
($2.726.158) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($8.632.800) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folio 19 del PDF 001, por cuanto
los valores que se requieren son diferentes como quiera que, en el requerimiento previo se solicit6 el
pago de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO PESOS ($4.417.358) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y no se solicité el
pago de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($5.887.500) por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la liquidacion correspondiente
al titulo ejecutivo corresponde a DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO
CINCUENTA Y OCHO PESOS ($2.726.158) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($8.632.800) por
los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibiciéon alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demads entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacién
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de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demadas disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdicciéon ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo electrénico, y a
pesar que en el plenario obra certificacién de entrega de la empresa de mensajeria 4 — 72 de un
documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo
cierto es que del contenido de la certificaciéon emitida no se desprende si los documentos entregados
corresponden al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no
se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los
documentos en archivo PDF visibles a folio 22 muestra un "Error al abrir el documento. Problema al
leer el documento (14)." el cual no permite visualizar los documentos.

Adicionalmente, se observa que el requerimiento previo fue remitido a la direccion electronica:
administracion(@lamiter.net.co la cual no corresponde con la direccién electronica de notificaciones

judiciales de la ejecutada dispuesta en el certificado de existencia y representacion legal, esto es,
asistente(@lamiter.net.co.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que
el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberadn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)
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Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde julio de mil novecientos noventa y ocho (1998), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que
solamente procedi6 con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil veintidés (2022), por lo que
no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de
pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 250, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante C.I. SUNSHINEBOUQUET S.A.S., allegd autorizaciéon para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria LUIS MIGUEL NUNEZ CANTERO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008621086, por valor
de $152.676 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA LUIS MIGUEL NUNEZ
CANTERO, quien se identifica con el C.C. No. 1.003.561.941 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221131502 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008621086,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 251, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante BETTY ALVAREZ DE RODRIGUEZ, alleg6 autorizacién para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria MONICA GISELA AVILA RINCON.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100007891133, por valor
de $2.500.000 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA MONICA GISELA AVILA
RINCON, quien se identifica con el C.C. No. 1.001.087.993 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221133402 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100007891133,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 252, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CONTACTAMOS DE COLOMBIA S.A.S., allegb6 autorizacion para el pago del
titulo judicial a la parte beneficiaria NESTOR FABIAN PENUELA.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que si
bien se aporté un escrito que contiene la autorizacién, el mismo no tiene presentacion
personal, lo anterior teniendo en cuenta que la suma consignada supera el millén de pesos
($1.000.000). Por lo anterior, se REQUIERE al depositante CONTACTAMOS DE COLOMBIA

S.A.S., para que proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 253, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

AL

REP ICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CONVIAS S.A.S., alleg6 autorizacién para el pago del titulo judicial a la parte
beneficiaria GUSTAVO ADOLFO ESPINOSA OSPINA.

Sin embargo, el Despacho se ABSTIENE DE AUTORIZAR el deposito judicial como quiera
que, no se allego6 escrito de autorizacion indicando los datos requeridos, esto es: ntmero de
titulo, valor, nombre y cédula del beneficiario, la manifestacién expresa de si se autoriza o no
el pago del titulo, también se debe aportar fotocopia de los documentos tanto del beneficiario
como de quien esta firmando el escrito a efectos de verificar el nimero de identificacién
correcto. Asi mismo, el escrito debe estar suscrito por parte del representante legal de la
Compania o por parte de quien tenga la facultad para autorizar el pago del titulo judicial
acreditando dicha calidad. Por otro lado, teniendo en cuenta la documental remitida, se
evidencia que el beneficiario falleci6, por lo que el empleador debe indicar quiénes son sus
beneficiarios y el porcentaje en que debe ser distribuido. Por lo anterior, se REQUIERE al

depositante CONVIAS S.A.S., para que proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 255, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SGS COLOMBIA HOLDING S.A.S., alleg6 autorizacion para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria JOSE LUIS VANEGAS ALVAREZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008625287, por valor
de $343.764 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JOSE LUIS VANEGAS
ALVAREZ, quien se identifica con el C.C. No. 1.000.377.527 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221136002 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008625287,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
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Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 257, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SGS COLOMBIA HOLDING S.A.S., alleg6 autorizacion para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria RICARDO OMAR CORREA TORRES.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008659910, por valor
de $622.629 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JOSE LUIS VANEGAS
ALVAREZ, quien se identifica con el C.C. No. 1.121.843.047 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221137902 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008659910,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 258, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CONTACTAMOS DE COLOMBIA S.A.S., alleg6 autorizacion para el pago del
titulo judicial a la parte beneficiaria JOSE WILFRAN HERNANDEZ TRUJILLO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008620946, por valor
de $301.729 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JOSE WILFRAN HERNANDEZ
TRUJILLO, quien se identifica con el C.C. No. 1.105.305.716 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221148302 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008620946,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01259 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra TALITHA FLOWERS SAS, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento
de pago. Sirvase proveer.

ALE DRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

4
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de TALITHA FLOWERS SAS por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que
se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dej6 de realizar el pago de cada uno
de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos
en los que se admiti6 el no cobro de intereses por la emergencia econoémica), ademas se condene en costas
a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucién deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmeética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento ordenando al

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la

liquidacion de la deuda efectuada el cinco (05) de octubre de dos mil veintidés (2022), por el valor de

DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO PESOS

($2.429.184) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y SIETE MILLONES

OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS ($7.829.000) por los intereses moratorios.

No obstante, lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folio 17 del PDF 001, por cuanto
los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo no se solicité
el pago de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS ($7.829.000) por concepto
de los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resefiada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos sernialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demads disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
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ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo electrénico, y a
pesar que en el plenario obra certificacion de entrega de la empresa de mensajeria 4 — 72 de un
documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo
cierto es que del contenido de la certificaciéon emitida no se desprende si los documentos entregados
corresponden al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no
se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los
documentos en archivo PDF visibles a folio 20 muestra un "Error al abrir el documento. Problema al
leer el documento (20)." el cual no permite visualizar los documentos.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que
el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podrdan iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde mayo de dos mil nueve (2009), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedié
con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil veintidos (2022), por lo que no se verifica el
cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12



Cadigo de verificacion: de5e35e1954164e0573d76d2dd6f412693d5e97de22e49df84084bbe303121b2
Documento generado en 25/11/2022 04:53:47 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. No. 1100141050 02 2022 01261 00

INFORME SECRETARIAL: El Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01261 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES COMSA SAS,
informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para
analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

ALE DRA JI ALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

4
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES COMSA SAS
por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada
conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejo
de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se
verifique (exceptuando los periodos en los que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia
econdémica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucién deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmeética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento ordenando al
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demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el cuatro (04) de noviembre de dos mil veintidés (2022), por el valor
de UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($1.696.000) por concepto de
cotizaciones obligatorias adeudadas y DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
($248.600) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con la informacién dispuesta en el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son
diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago de CIENTO VEINTIOCHO
MIL CIEN PESOS ($128.100) por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la liquidaciéon
correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS PESOS ($248.600) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demads disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
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ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 15 a 20 del PDF 001 se encuentra acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envio6 a la aqui
ejecutada de manera fisica el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y fondo de
Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte de INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES COMSA SAS, dentro de los 15 dias siguientes, procedi6 a elaborar la liquidacion
que obra a folio 13 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de
mensajeria 4-72, a folios 21 a 27 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberadn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podrdan iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde enero de dos mil veintidés (2022), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedid
con el mismo hasta el mes de agosto de dos mil veintidés (2022), por lo que no se verifica el
cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022) se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 01263 de la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra JUAN CARLOS SAAVEDRA
GUZMAN, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque
conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

L ﬁ

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de JUAN CARLOS SAAVEDRA
GUZMAN por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los
que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia econémica), ademas se condene en
costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
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intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el dos (02) de noviembre de dos mil veintidos (2022), por
el valor de NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 960.000) por concepto de
cotizaciones obligatorias adeudadas y CIENTO VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS PESOS
($125.900) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con la informacion dispuesta en el requerimiento previo, por cuanto los valores que
se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago de
OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS PESOS ($87.900) por concepto de los intereses
moratorios, mientras que en la liquidaciéon correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a
CIENTO VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS PESOS ($125.900) por los intereses
moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
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mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo S del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 16 a 20 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutada de manera fisica el requerimiento por concepto de las
cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta
por parte de JUAN CARLOS SAAVEDRA GUZMAN, dentro de los 15 dias siguientes, procedi6
a elaborar la liquidacion que obra a folio 14 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de
entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 21 a 28 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
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Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde febrero de dos mil veintidos (2022), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedio con el mismo hasta el mes de octubre de dos mil
veintidos (2022), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 266,
informando que fue recibido por reparfo en 1 cuaderno, y esta pendiente para que se
realice el tramite que corresponda. Si eer.

ALEXANDRA ENEZ PALACIOS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se
observa que el depositante CONJUNTO RESIDENCIAL PARQUE CENTRAL SALITRE
3, allegd autorizaciéon para el pago de los titulos judiciales N° 400100008487346 y N°
400100008487339 a la parte beneficiaria NANCY STELLA CRUZ ARANGUREN.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como
quiera que si bien se aportd un escrito de autorizacion por cada pago por
consignacion, el escrito que corresponde al titulo N° 400100008487339 no tiene
presentacion personal, lo anterior teniendo en cuenta que la suma consignada supera
el millon de pesos ($1.000.000). Asi mismo se debera corregir el numero de titulo
indicado en dicho escrito, toda vez que el mismo no corresponde con el entregado en
la documental adjunta. Por lo anterior, se REQUIERE al depositante CONJUNTO
RESIDENCIAL PARQUE CENTRAL SALITRE 3, para que proceda de conformidad.

Por otra parte, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008487346,
por valor de $253.558 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA NANCY
STELLA CRUZ ARANGUREN, quien se identifica con el C.C. No. 51.936.455 toda vez
que asi lo dispuso el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial —
Seccion Depositos Judiciales, procédase a su entrega previa verificacion de la
identidad del beneficiario. Por secretaria constitiyase en la plataforma del Banco
Agrario el presente asunto bajo el radicado 11001205000120221149302 e ingresar
la orden de pago del titulo No. 400100008487346, informando de dicha gestion al
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Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo de su competencia. Para

efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 268, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante PRODUCTORA INTERAMERICANA DE PLASTICOS S.A.S., allegd autorizacién
para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria MAURICIO CONTRERAS PAEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008670750, por valor
de $2.625.760 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA MAURICIO CONTRERAS
PAEZ, quien se identifica con el C.C. No. 80.112.577 toda vez que asi lo dispuso el depositante.
Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depositos Judiciales, procédase a
su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria constituyase en
la  plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221150002 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008670750,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 271, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

AL

REP ICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ASTUVIAJE GOURMET S.A.S., allegd autorizaciéon para el pago del titulo

judicial a la parte beneficiaria Maria Fernanda Sanchez Rojas.

Sin embargo, el Despacho se ABSTIENE DE AUTORIZAR el deposito judicial como quiera
que, no se alleg6 escrito alguno de autorizaciéon indicando los datos requeridos, esto es:
numero de titulo, valor, nombre y cédula del beneficiario, la manifestacién expresa de si se
autoriza o no el pago del titulo, también se debe aportar fotocopia de los documentos tanto
del beneficiario como de quien esta firmando el escrito a efectos de verificar el nimero de
identificacion correcto. Asi mismo, el escrito debe estar suscrito por parte del representante
legal de la Compania o por parte de quien tenga la facultad para autorizar el pago del titulo
judicial acreditando dicha calidad. Por lo anterior, se REQUIERE al depositante ASTUVIAJE
GOURMET S.A.S., para que proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 275, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SITARA S.A.S., allegd autorizacion para el pago del titulo judicial a la parte
beneficiaria PEDRO JOSE ROMAN SANABRIA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008599806, por valor
de $92.000 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA PEDRO JOSE ROMAN
SANABRIA, quien se identifica con el C.C. No. 1.098.744.293 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221152102 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008599806,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta

providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 01 276, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, v egta pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SECURITAS COLOMBIA S.A., allegé autorizaciéon para el pago del titulo judicial
a la parte beneficiaria VICTOR ALFONSO MENDEZ PARRA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008635096, por valor
de $26.229 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA VICTOR ALFONSO MENDEZ
PARRA, quien se identifica con el C.C. No. 1.076.220.053 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120221159502 e ingresar la orden de pago del titulo No. 400100008635096,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNAGION No. 02 2022 01 289, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y € nendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

ALEX/ ENEZ PALACIOS

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veinticinco (25) de noviembre de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante MARIA JULIANA AREVALO RAMIREZ, alleg6 autorizacién para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria CANDELARIA NARVAEZ TAMARA.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que
en el escrito de autorizacion se indica que el valor a pagar es de $526.806, y una vez verificado
el titulo en la plataforma del Banco Agrario, el valor es de $518.677, por lo que el valor a
autorizar no corresponde al titulo consignado, tal y como se evidencia en la siguiente captura

de pantalla:

Nimero Titulo: 400100008564852

Nimero Proceso: 00000000000000000000001
Fecha Elaboracién: 11/08/2022

Fecha Pago: NO APLICA

Fecha Anulacion: SIN INFORMACION

Cuenta Judicial: 110012050001

Concepto: PRESTACIONES SOCIALES
Valor: $518.677,00

Estado del Titulo: IMPRESO ENTREGADO
Oficina Pagadora: SIN INFORMACION
Nimero Titulo Anterior: SIN INFORMACION

Cuenta Judicial titulo anterior: SIN INFORMACION
Nombre Cuenta Judicial titulo Anterior: SIN INFORMACION
Nimero Nuevo Titulo: SIN INFORMACION

Cuenta Judicial de Nuevo titulo: SIN INFORMACION
Nombre Cuenta Judicial de Nuevo titulo: SIN INFORMACION

Fecha Autorizacion: SIN INFORMACION

Datos del Demandante

Tipo Identificacién Demandante: CEDULA DE CIUDADANIA
Nimero Identificacion Demandante: 1037575910

Nombres Demandante: MARIA JULIANA
Apellidos Demandante: AREVALO RAMIREZ

Datos del Demandado

Tipo Identificacion Demandado: CEDULA DE CIUDADANIA
Nidmero Identificacion Demandado: 1005990422

Nombres Demandado: CANDELARIA

Apellidos Demandado: NARVAEZ TAMARA

Datos del Beneficiario

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022
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Por lo anterior, se REQUIERE al depositante MARIA JULIANA AREVALO RAMIREZ, para que

proceda de conformidad

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 050 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12



Cadigo de verificacion: 3c484d65d29b7dfdbed9740d036f29636c4c316cf71b9a98b7ceal36e762a1191
Documento generado en 25/11/2022 04:53:53 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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