EXP. 1100141050 02 2015 00260 00

INFORME SECRETARIAL: El Trece (13) de octubre de dos mil veintiuno (2021) se pasa
al Despacho el proceso N° 02 2015 00260 de informando que obran memoriales
provenientes del apoderado de la parte ejecutante, pendientes por resolver. Sirvase

Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se constata
que obran memoriales suscritos por el apoderado de la parte ejecutante, por medio de los
cuales solicita el envio del Acto Administrativo SUB 298558 de 29 de octubre de 2019 y
se le brinde cita para retirar el oficio dirigido al Banco DAVIVIENDA. Asi mismo, solicita
se oficie a la entidad ejecutada para que haga efectivo el pago que se reconocié mediante

la Resolucion No. 2019-14553316.

Al respecto, observa este estrado judicial que, mediante auto inmediatamente anterior,
se ordeno6 dejar a disposicion el oficio dirigido a DAVIVIENDA, razén por la cual, la
secretaria de este Despacho Judicial procedio a su respectiva elaboracion, sin embargo,

por error involuntario, no se incorpor6 en el expediente digital.

Teniendo en cuenta lo anterior, se ordenara por secretaria, anexar al presente proceso el
oficio dirigido al Banco DAVIVIENDA y, a su vez, remitir el presente expediente mediante
link a la parte ejecutante con el objetivo de que la mencionada parte proceda a dar
cumplimiento a lo ordenado en el numeral TERCERO del auto de fecha veinte (20) de

agosto de dos mil veinte (2020).

De otra parte y, una vez revisado el presente proceso, no se evidencia que el Acto
Administrativo SUB 298558 de 29 de octubre de 2019, al cual hace alusién la parte
actora, hubiese sido allegado e incorporado al expediente, razén por la cual se le

REQUERIRA a la parte actora para que se sirva aclarar cual es la resolucién que solicita.
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Finalmente, con relacion a la solicitud de oficiar a la entidad ejecutada para que informe
sobre el pago reconocido mediante la Resolucion No. 2019-14553316, este estrado
judicial NO ACCEDE al mismo, como quiera que lo que se busca es el pago total de la
obligacion, es decir, el pago por concepto de costas procesales, 1o que persigue el mismo

fin del presente proceso ejecutivo.

Por lo anterior y con la finalidad de continuar con la actuacion procesal que corresponde,

este Despacho DISPONE:

PRIMERO: Por secretaria, anexar al presente proceso el oficio dirigido al Banco

DAVIVIENDA.

SEGUNDO: REMITIR el link de acceso al presente proceso a la parte ejecutante,
con el objetivo de que la mencionada parte proceda a dar cumplimiento a lo
ordenado en el numeral TERCERO del auto de fecha veinte (20) de agosto de dos
mil veinte (2020).

TERCERO: REQUERIR a la parte actora para que se sirva aclarar cual es la
resolucién que solicita, como quiera que la resolucion SUB 298558 de 29 de

octubre de 2019, no obra dentro del presente proceso.

CUARTO: NO se ACCEDE a la solicitud presentada por la parte ejecutada con

relacion al oficio dirigido a la entidad ejecutada, por las consideraciones expuestas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Exp. 1100131050 02 2021 00 440 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El treinta (30) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2021 00 440, informando que fue allegado
memorial por parte de uno de los beneficiarios solicitandq informaciéon. Sirvase Proveer.

RRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
en auto de fecha diecisiete (17) de febrero de dos mil veintidés (2022), se ordené fraccionar el
titulo judicial N° 40010008050326, sin embargo, fue allegado memorial por parte de los
padres beneficiarios del trabajador fallecido, solicitando a este Despacho se informe las
razones o documentos que la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM acredit6 para que
el seior MISAEL QUINTERO CHAPARRO fuera beneficiario de un porcentaje de las

prestaciones sociales del trabajador.

Al respecto, se hace preciso senalar que es el empleador quien tiene la facultad para
determinar quiénes son los beneficiarios y el porcentaje en que se debe entregar el titulo a
cada uno de ellos, sin que este Despacho tenga la competencia para controvertir la decision
tomada por el empleador o exigir documentos adicionales, por lo que teniendo en cuenta que
la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM determiné a qué personas y en qué
porcentajes se debia entregar el pago por consignacién, se procedi6 a ordenar el

fraccionamiento para su posterior autorizacion de entrega.

No obstante lo anterior, este Despacho procedera a poner en conocimiento de la CAJA DE

COMPENSACION FAMILIAR CAFAM el memorial presentado por los padres del ex trabajador.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Exp. 1100131050 02 2021 00565 00

INFORME SECRETARIAL. El Veinticinco (25) de marzo de dos mil veintidos
(2022), ingresa al Despacho el proceso N° 02 2021 00565, informando que,
encontrandose dentro del término de ley, la parte demandada DRUMMOND LTDA.
presento recurso de reposicion en contra del auto proferido el dia veinticuatro (24)

de marzo de dos mil veintidés (2022). Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere,
este Despacho constata que en auto proferido el veinticuatro (24) de marzo de dos
mil veintidés (2022), se dispuso tener por notificado a la NUEVA EPS por conducta
concluyente, reconocer personeria al apoderado principal de la demandada NUEVA
EPS, abstenerse de reconocer personeria a MARIA CLAUDIA ESCANDON GARCIA
y tramitar por la parte actora, la notificacion por aviso dirigido a la demandada

DRUMMOND LTDA.

Una vez notificado por estado, la parte demandada DRUMMOND LTDA interpuso
recurso de reposicion contra el auto en mencion senalando que el dia quince (15)
de marzo de dos mil veintidos (2022), envido correo electréonico solicitando la
notificacion personal junto con la cadena de mensajes por medio del cual le fue
conferido poder por parte de la demandada en mencién y el certificado de existencia
y representacion legal. Igualmente, manifiesta la recurrente que, adjunté el
documento en PDF en cual cuenta con las respectivas firmas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 5° del Decreto 806 de 2020. Por lo anterior, solicita se
reponga el auto de fecha veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022) que
ordend la realizacion de la notificacion por aviso y, en su lugar, se envie el

formulario de la notificacion personal y el acceso al expediente.

Al respecto, observa este Despacho que le asiste razon a la recurrente, toda vez que
al revisar el expediente, se evidencia que fue allegado el respectivo poder conferido

por la demandada DRUMMIND LTDA. a la Doctora MARIA CLAUDIA ESCANDON
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GARCIA junto con la respectiva cadena de mensajes y de esta forma se observa que
el mismo fue remitido desde el correo electronico de notificaciones de la demandada

en mencion.

Por lo anterior, este Despacho REPONDRA el auto proferido el veinticuatro (24) de
marzo de dos mil veintidos (2022), respecto a los numerales TERCERO y CUARTO.

Teniendo en cuenta lo anterior, este Despacho constata que la parte demandada
DRUMMOND LTDA., alleg6 poder conferido por MARCO TULIO CASTRO CASTILLO
en calidad de representante legal de la entidad, a la Doctora MARIA CLAUDIA
ESCANDON GARCIA, por lo que encuentra el Despacho que con tal acto se
configura la notificacion por conducta concluyente de que trata el articulo 301 del
C.G.P. aplicable por analogia en materia laboral a partir del quince (15) de marzo

de dos mil veintidés (2022).

Ahora, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco
(05) de junio de dos mil veinte (2020)!, este Despacho programara audiencia virtual
y para el efecto es necesario que las partes y los apoderados cuenten con los medios
tecnologicos tales como internet, equipo con audio y video a fin de practicar la
audiencia por medio de la plataforma teams, si no cuentan con tales elementos

deberan manifestarlo.

De igual forma, se les requiere a las partes y sus apoderados con la finalidad que
alleguen previo a la celebracion de la audiencia y al correo electréonico del
Despacho: fotocopia de sus documentos de identificacion, tales como cédula de
ciudadania y de la tarjeta profesional, de ser el caso deberan también allegar el
poder o la sustitucion correspondiente y datos de contacto tales como correo

electronico de partes y apoderados(as), de igual forma ntimero celular.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de un (01) dia contado a partir
de la notificacion de la presente providencia, debiendo remitir la informacion al
correo electronico JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un
horario de atencion de 8:00 A.M. a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

Asi mismo, se les advierte a las partes que a los correos electronicos que senalen
con ocasion al requerimiento, se les remitira un link en el cual podran consultar

de manera digital el expediente.

! Articulo 1. Levantamiento de la suspension de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccidon: Calle 12 C No 7-36 piso 8° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. 1100131050 02 2021 00565 00

Por lo anterior y como quiera que la parte demandada se encuentra notificada, este
Despacho con la finalidad de continuar con la actuacion procesal que corresponde

DISPONE:

PRIMERO: REPONER los numerales TERCERO y CUARTO del auto

proferido el veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022).

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADO a DRUMMOND LTDA. por conducta
concluyente, por SECRETARIA REMITASE correo electronico adjuntando

la demanda y sus anexos, el auto admisorio y la presente providencia.

TERCERO: RECONOCER PERSONERIA a MARIA CLAUDIA ESCANDON
GARCIA quien se identifica con cédula de ciudadania N° 52.387.498 y T.P.
N° 134.894 del C. S. de la J., para actuar como apoderada principal de la
parte demandada DRUMMOND LTDA., de conformidad al poder allegado.

CUARTO: PROGRAMAR Audiencia Especial del Art. 72 del C.P.T. y de la
S.S., para el dia catorce (14) de junio de dos mil veintidos (2022) a las
nueve de la manana (09:00 AM.), oportunidad en la cual debera
comparecer las partes con sus apoderados. La demandada debera efectuar
la contestacion de la demanda en la fecha y hora senalada, allegando la
totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer, si es del caso y de
solicitarse en el acapite de pruebas de la demanda inspecciéon judicial,
exhibicion de documentos y/o oficios, a efectos de obtener documental en
poder de la parte pasiva, debera allegarlas en su totalidad, so pena de dar

por no contestada la demanda.

Una vez surtido lo anterior, el Despacho se constituira en Audiencia
obligatoria de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento del
litigio de que trata el Art. 72 del C.P.T. y de la S.S. Se espera también la
comparecencia de las personas sennaladas como testigos de las partes, de ser
posible se cerrara el debate probatorio y se constituira en Audiencia de

Juzgamiento.

QUINTO: POR SECRETARIA créese en la plataforma TEAMS la reunién
para el dia catorce (14) de junio de dos mil veintidos (2022) a las nueve
de la manana (09:00 AM.), agregando como asistentes al apoderado de la
parte actora y al apoderado de la parte demandada, de conformidad a los

correos electronicos que sefialen las partes con ocasion al requerimiento.

SEXTO: REQUERIR a las partes y sus apoderados con la finalidad que
alleguen previo a la celebracion de la audiencia y al correo electronico del

Despacho:
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1. Fotocopia de sus documentos de identificacion, tales como la cédula
de ciudadania y de la tarjeta profesional de partes, apoderados(as) y

testigos.

2. De ser el caso deberan también allegar el poder o la sustitucion

correspondiente.

3. Informen al Despacho datos de contacto tales como correo electronico

y numero celular de partes, apoderados(as) y testigos.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de un (01) dia contado
a partir de la notificacion de la presente providencia, debiendo remitir la
informacion al correo electronico
JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un horario de
atencion de 8:00 A.M. a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

SEPTIMO: POR SECRETARIA remitase a las partes al correo electrénico el

link para que puedan consultar el expediente de manera digital.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: El Diecinueve (19) de enero de dos mil veintidés (2022), se pasa al
Despacho pasa el proceso ordinario No. 02 2021 00871, informando que se encuentra
vencido el término legal concedido a la parte demandante para la subsanacién de la demanda
y dentro del mismo no se presenté escrito de subsanacion. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se tiene que la
parte demandante no present6é dentro del término concedido subsanacion de la demanda,
razon por la cual, este Despacho dando cumplimiento al articulo 90 del C.G.P., que se aplica
en el procedimiento laboral por remisién analdgica del articulo 145 del C.P.T. y de la S.S.,

DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda, en vista que NO se presenté escrito de subsanacion de

la demanda.

SEGUNDO: ADVERTIR a la demandante que teniendo en cuenta que la demanda se radicé
de forma virtual no hay piezas procesales pendientes de entregar y con la sola anotacién del
retiro de la demanda en el sistema es suficiente para que inicie una nueva acciéon laboral, si

este es su querer.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), pasa al
Despacho el proceso No. 02 2021 00899, Informando que la parte actora alleg6 memorial de
impulso procesal. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, el Despacho
constata que la apoderada de la parte actora allegd memorial de impulso procesal en el que
solicita dar tramite al presente proceso, para el efecto es necesario sefialar que mediante auto de
fecha cuatro (04) de marzo de dos mil veintidés (2022), este Despacho realizé pronunciamiento

dentro del mandamiento solicitado, en el que se resolvio:

“PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte

motiva de este proveido.”

El mencionado auto fue notificado por estado de siete (07) de marzo siguiente. En consecuencia y
como quiera que no existe tramite pendiente por adelantar, se ordenara estarse a lo dispuesto en
providencia de fecha cuatro (04) de marzo de dos mil veintidés (2022), en la que se negé el
mandamiento solicitado.

Teniendo en cuenta lo antes sefialado, se DISPONE:

PRIMERO: ESTARSE a lo dispuesto en proveido de fecha cuatro (04) de marzo de dos mil

veintidos (2022), de conformidad a lo sefhalado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veintinueve (29) de noviembre de dos mil veintiuno (2021) se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2021 00935 de la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra SERGIO ANDRES OLAYA
ALONSO, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque
conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de SERGIO ANDRES OLAYA
ALONSO por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los
que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia econémica), ademas se condene en
costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el nueve (09) de noviembre de dos mil veintiuno (2021),
por el valor de SETECIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS
($726,820) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
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disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignaciéon
oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 10 a 17 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 a la aqui ejecutada de manera fisica y electronica el requerimiento por concepto
de las cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido
respuesta por parte de SERGIO ANDRES OLAYA ALONSO, dentro de los 15 dias siguientes,
procedi6 a elaborar la liquidacion que obra a folio 18 del mismo PDF y ademas de obrar

prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 19 a 27 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde febrero de dos mil veintiuno (2021), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedio con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil
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veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

ol

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.
Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

OFICIO No. 00

Respetados senores:

OFICINA DE APOYO JUDICIAL “Reparto”
CARRERA 10 No. 14 -33 PISO 1

Ciudad

Referencia: EJECUTIVO DE UNICA INSTANCIA
No. 02 2021 00939
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Contra: ECOINSA INGENIERIA SAS
Mediante el presente y dando cumplimiento a lo dispuesto en auto de fecha
Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022), este Despacho,
remitiéo por carecer de competencia para seguir conociendo del proceso en

referencia, ordenando el envio de las presentes diligencias a esa oficina a fin

de que sea asignado entre los Juzgados Laborales del Circuito Bogota.

De acuerdo con lo anterior, se remite el proceso en mencion a través del
vinculo de la carpeta virtual en One Drive, en donde podran acceder a los

archivos digitales del proceso de la referencia para su consulta.

e,

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
Secretaria.

Cordialmente,
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INFORME SECRETARIAL: El Treinta (30) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)
se pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2021 00939 de la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA
contra ECOINSA INGENIERIA SAS, informando que fue recibido por reparto y esta
pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de
pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022)

Seria este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
admision o inadmision de la demanda presentada por ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra ECOINSA
INGENIERIA SAS, de no ser porque se observa que este Despacho carece de
competencia para asumir el conocimiento del asunto de la referencia, toda vez, que
uno de los factores determinantes de la competencia, es precisamente la cuantia, la
cual para el caso en concreto excede los 20 S.M.L.M.V., que para el ano 2021 es
equivalente a DIECIOCHO MILLONES CIENTO SETENTA MIL QUINIENTOS VEINTE
PESOS ($18.170.520).

Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados de Pequenas Causas Laborales
conocen solamente en Unica Instancia de procesos cuya cuantia no exceda los 20
S.M.L.M.V. y de conformidad a la estimacion de la cuantia efectuada por la parte
demandante de conformidad con el titulo base de ejecucion ascienden a la fecha de
su presentacion a la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($34,535,248)

En la medida que el monto de las pretensiones es superior a los 20 S.M.L.M.V. que
tiene éste Despacho como competencia, de conformidad con lo establecido en el

articulo 12 del C.P.T. y de la S.S. modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de
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2010, se considera que al proceso de la referencia debe imprimirsele un tramite de

Primera Instancia, razén por la cual DISPONE:

PRIMERO: REMITIR la demanda impetrada por ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra ECOINSA INGENIERIA SAS,

por carecer de competencia este Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., por ser ellos los

competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Ocho (08) de febrero de dos mil veintidés (2022), pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00946, informando que la parte demandante
present6 subsanacion a la demanda, en atencion a lo dispuesto en auto del veintiocho (28)

de enero de dos mil veintidos (2022). Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del veintiocho (28) de enero de dos mil veintidés
(2022), se INADMITIO la demanda impetrada por JEISSON STEVEN YEPES RIVAS contra
ORGANIZACION MARAN INGENIEROS S.A.S. y se concedi6 el término de cinco (05) dias
para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial, so pena de

rechazo.

Por lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto en la
providencia referida presenté dentro del término concedido, la subsanacion de la demanda

sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo.

De conformidad a lo sehalado y como quiera que, con la subsanacion presentada, se cumple

con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a KELLY JOHANA MOSQUERA
ORDONEZ quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.026.286.426 y tarjeta
profesional No. 350.860 del C. S. de la J, para actuar como apoderada de la parte
demandante JEISSON STEVEN YEPES RIVAS.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por JEISSON STEVEN YEPES RIVAS contra ORGANIZACION MARAN
INGENIEROS S.A.S., representada legalmente por LUIS FELIPE ROMEMRO LOPEZ

conforme lo establecido en la demanda.

TERCERO: ORDENAR que cuando la parte interesada asi lo solicite, la secretaria de este

Despacho LIBRE citatorio sehalado en el articulo 291 del C.G.P. para la diligencia de
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notificacién personal de la demandada ORGANIZACION MARAN INGENIEROS S.A.S.,
representada legalmente por LUIS FELIPE ROMEMRO LOPEZ o quien haga sus veces en la
direcciéon Carrera 54 D No. 169 — 49 Apto. 403 de BOGOTA, concediéndole el término de
CINCO (095) dias para que informe al correo electrénico

j02Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co su intencién de notificarse del presente proceso.

Se solicita al servicio postal correspondiente, de conformidad con el art. 291 del C.G.P.,

allegar la certificacion correspondiente donde conste la direcciéon de entrega.

CUARTO: Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 6 y 8 del Decreto
806 de 2020, el Despacho concede la opcion a la activa que realice la notificacion de
conformidad con lo alli dispuesto, es decir, podra enviar esta providencia via correo
electrénico al demandado junto con el escrito de demanda y los anexos, sin necesidad del
envio previo de la citacion o el aviso fisico, remitiendo copia al correo electronico del

Despacho jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y aportando constancia de recibo efectivo

del correo electronico a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en el Decreto en

mencion.

De igual forma, el demandante debe afirmar bajo la gravedad de juramento que la direccion
electronica corresponde a la persona a notificar y en todo caso, cuando el demandado sea
una persona juridica la notificacion debera hacerse al correo dispuesto para tal fin en el

certificado de existencia y representacion.

Se advierte que la notificacién se entiende realizada una vez transcurridos dos (02) dias
habiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto

en mencion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2021 00 948, informando que se allega
subsanacion a la falencia senialada en ase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ELECTRICAS BOGOTA LTDA., alleg6 subsanacién en la autorizacién para el
pago del titulo judicial a la parte beneficiaria MARILUT SALDANA NIETO.

Sin embargo, si bien se realiz6é presentaciéon personal al nuevo escrito, lo cierto es que el
mismo es completamente confuso, en la medida que no se indica expresamente si se autoriza
o no el pago del titulo, como quiera que lo mencionado fue “autorizo el titulo de presentacion
personal” tampoco se referencia cual es el titulo que se pretende autorizar, en la medida que
lo manifestado fue “correspondiente al grupo de pago por consignaciéon en la fecha de reparto
3/12/2021".

Por lo que se requiere al depositante a efectos que presente escrito que contenga los datos del
numero de titulo, valor, nombre y cédula del beneficiario y la manifestacion expresa de si se
autoriza o no el pago del titulo, documento que debe ser firmado por el representante legal de
la Compania o quien tenga facultad para hacerlo y debe contener presentacion personal por
parte de quien autoriza, ello teniendo en cuenta que la suma consignada supera el milléon de

pesos ($1.000.000).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El ocho (08) de febrero de dos mil veintidés (2022), se pasa al
Despacho pasa el proceso ordinario No. 02 2021 00952, informando que se encuentra
vencido el término legal concedido a la parte demandante para la subsanacién de la

demanda y dentro del mismo no se presenté escrito de subsapaciéon. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se tiene que
la parte demandante no presenté dentro del término concedido subsanacién de la demanda,
razéon por la cual, este Despacho dando cumplimiento al articulo 90 del C.G.P., que se
aplica en el procedimiento laboral por remisién analédgica del articulo 145 del C.P.T. y de la
S.S., DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda, en vista que NO se presentd escrito de

subsanacion de la demanda.

SEGUNDO: ADVERTIR a la demandante que teniendo en cuenta que la demanda
se radico de forma virtual no hay piezas procesales pendientes de entregar y con la
sola anotacién del retiro de la demanda en el sistema es suficiente para que inicie

una nueva accion laboral, si este es su querer.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: El Nueve (09) de diciembre de dos mil veintiuno (2021) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2021 00955 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. contra INVERSIONES E IMPORTACIONES
COLORES S.A.S, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se
avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de INVERSIONES E
IMPORTACIONES COLORES S.A.S por concepto de cotizaciones de aportes a pension
obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la sociedad mencionada
conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora en el evento en que se

decrete la terminacion de la emergencia economica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido

del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
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en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, seniala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), por valor de TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE
PESOS ($3.171.520) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y SEISCIENTOS
TRECE MIL QUINIENTOS PESOS ($613.500) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo, por cuanto los valores
que se requieren son diferentes como quiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago
de TRES MILLONES SEISCIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ($3.607.612)
por concepto de capital y la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
TRECIENTOS PESOS ($445.300) por los intereses moratorios, mientras que en la
liquidacién correspondiente a titulo ejecutivo corresponde a TRES MILLONES CIENTO
SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($3.171.520) por concepto de
cotizaciones obligatorias adeudadas y SEISCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS PESOS

($613.500) por los intereses moratorios.

Adicionalmente, y si bien se evidencia que a folios 23 y 24 del PDF 001 obra un detalle de la
deuda que coincide con los valores descritos en la liquidacién efectuada por la parte
ejecutante, lo cierto es dicha documental no se encuentra cotejada por lo que no se tiene

certeza de que la misma se hubiere remitido junto al requerimiento previo.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver

reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
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constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo

complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacién de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demads disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboraciéon de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
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adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito

contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en
el certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, CARRERA 24 No.
51-81 PISO 3 en la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre
el requerimiento y el estado de cuenta, lo cierto es que no se verifica certificacion de entrega
efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas alla de una colilla con informaciéon del
envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para
casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado y
su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacion que no se evidencia en el

presente asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razon
a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del
requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una
vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento; en consecuencia, la omision
de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra
en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho fundamental que debe ser respetado tanto

por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado

haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
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Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde febrero de dos mil veinte (2020), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose
que solamente procedioé con el mismo hasta el mes de agosto de dos mil veintiuno (2021), por
lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situaciéon que no permite librar el

mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,

no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de

este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Trece (13) de enero de dos mil veintidos (2022) se pasa al Despacho el
proceso ejecutivo N° 02 2022 00005 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. contra MARIBELL RODRIGUEZ VASQUEZ, informando que fue recibido
por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago.

Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de MARIBELL RODRIGUEZ VASQUEZ por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo
ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar el pago
de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique, ademas se

condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecuciéon deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién

debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
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ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;

concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable

con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere

legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el quince (15) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), por el valor de DOSCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($
280,896) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y CIENTO TRECE MIL SEISCIENTOS
PESOS ($ 113,600) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con la pretensiéon solicitada respecto del pago de intereses moratorios, en la medida que el valor de
CIENTO TRECE MIL SEISCIENTOS PESOS ($113,600) por este concepto no corresponde con el
solicitado de CIENTO DIECISEIS MIL SEISCIENTOS PESOS ($116,600).

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la

doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su

ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en

su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las

obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
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Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor

»”

adeudado, prestard mérito ejecutivo.

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resenada

establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos sernialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la

cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de

1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de

conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994

se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 21 a 24 del PDF 001 se encuentra acreditado
que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui
ejecutada de manera fisica y electrénica el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y
fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte de MARIBELL RODRIGUEZ
VASQUEZ, dentro de los 15 dias siguientes, procedi6 a elaborar la liquidacién que obra a folio 20 del
mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios

25 a 33 del PDF 001.
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De otra parte, respecto del envio fisico encuentra este Despacho que a pesar que en el plenario obra
sello de cotejo sobre el requerimiento y el estado de cuenta, lo cierto es que no se verifica certificacion
de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas alla de una colilla con informacién del
envio y la captura de pantalla de trazabilidad, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633
de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el
escrito enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia

en el presente asunto.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que

el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente

la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el

articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los

términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los

tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable

inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto

original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde enero de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedid
con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el

cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es

exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
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RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este

proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticinco (25) de marzo de dos mil veintidés (2022), pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 00007, informando que, encontrandose dentro
del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del auto
proferido el dia veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022). Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia veintidés (22) de marzo de dos mil veintidos
(2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas

en la parte motiva de este proveido.”

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que la Resolucion 2082 de 2016 indica que la AFP tiene un plazo maximo de 4
meses contados a partir de la fecha limite de pago para constituir el titulo ejecutivo de pago

situacion que realizaron conforme a Ley por lo que es procedente librar el mandamiento de

pago.

Finalmente, senalé que el titulo ejecutivo se encuentra constituido en debida forma por
cuanto envio el requerimiento al empleador moroso, otorgandole el término de 15 dias para

que se pronunciara y emitio la liquidacion con el valor adeudado en los términos legales.

Para efectos de resolver el recurso, se hace necesario recordar lo dispuesto por el articulo

24 de la Ley 100 de 1993 que senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”
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Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamentaron la normativa

antes resefiada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses
moratorios, con sujecién a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds
disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Asi las cosas, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es necesario dicho
requerimiento para constituir el titulo judicial, sin que pueda pretenderse se dé aplicacion a
la Resoluciéon No. 2082 de 2016, sin tener en cuenta lo dispuesto en las normas a que se ha

hecho referencia.

Para el efecto, es necesario senalar lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994

que establece:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré6 en mora. Lo anterior
es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos
para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo
Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que
los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)
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En consecuencia el requerimiento se debia realizar dentro de los tres (3) meses siguientes a
la mora en el pago de las cotizaciones por parte del empleador y como quedoé establecido en
el auto que antecede, la parte ejecutante pretendia ejecutar la mora en el pago de
cotizaciones generadas desde agosto de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente

procedi6 con el mismo hasta el mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).

De igual forma, el Despacho en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley 100 de
1993 debe dar aplicabilidad al principio de legalidad y resolver el procedimiento de cobro de
las cotizaciones en mora con la totalidad de las normas que lo rigen. Asi también, no se
puede pretender dividir como materias apartes el cobro extrajudicial (requerimiento previo)
con el judicial (demanda ejecutiva), como quiera que es ineludible el agotamiento del primer
tramite para poder acudir ante la jurisdiccion ordinaria, mediante un proceso ejecutivo

para hacer el respectivo cobro por via judicial.

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el despacho en proveido de fecha

veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022), por lo considerado en la

parte motiva de este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Catorce (14) de enero de dos mil veintidés (2022), se
pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00019, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice
el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada por WILMAR
MANUEL SANCHEZ GAMBA contra la COMPANIA MANUFACTURERA DE PAN
COMAPAN SA.

De otra parte, se observa que la parte demandante alleg6 pantallazo del envio del
poder por parte del demandante, no obstante, no es posible acceder a la
documental adjunta en el correo por lo que el Despacho no tiene certeza si la
documental enviada corresponde al poder allegado al proceso, por lo que se
abstendra de reconocer personeria.

Ahora, se le sugiere a la estudiante que a efecto de corroborar tal documental
reenvié al correo de este Despacho el correo remitido por el demandante o en su
defecto que el demandate lo envie directamente.

Respecto a la solicitud de amparo de pobreza, este Despacho observa que la
solicitud no va acompanada de ninguna prueba que permita determinar la
situacion economica de la demandada.

En ese orden se tiene que conforme lo establecid la H. Corte Suprema de Justicia
en pronunciamiento dentro del proceso con Radicacion No. 63961 del quince (15)
de febrero de dos mil diecisiete (2017), dicha prerrogativa no opera de manera
automatica, fue asi que senalo:

“Considera la Sala que si bien es cierto se ha aceptado la procedencia de
la solicitud de amparo de pobreza, consagrado en el articulo 151 del
Cédigo General del Proceso, en los procesos laborales, en virtud del
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principio de integracion contenido en el articulo 145 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, también lo es, que, por su especial
naturaleza y regulacioén legal, su concesién no opera de forma automdtica
por la simple solicitud formulada bajo juramento por el peticionario; esto,
en el entendido de que su tramite corresponde al incidental consagrado
en el articulo 37 del citado estatuto procesal del trabajo, lo cual implica
que la peticion se debe acompanar de las pruebas que la respaldan o que
se pretenden hacer valer para concesion del amparo deprecado. Situacion
que no se presento en este caso, dado que el solicitante se limité a afirmar
circunstancias carentes de todo respaldo probatorio, por lo que no se logré
demostrar en realidad el estado de pobreza en que pueda encontrarse el
peticionario”.

En virtud de lo expuesto precedentemente y como quiera que no existe prueba
alguna que sustente el pedimento de la activa, este Despacho NO CONCEDERA EL
AMPARO DE POBREZA solicitado.

Teniendo en cuenta lo anterior, este despacho DISPONE:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a CATALINA
JIMENEZ MONTES como quiera que el poder conferido no cumple con lo dispuesto
por el Decreto 806 de 2020.

SEGUNDO: NEGAR la solicitud de amparo de pobreza, de conformidad a lo
expuesto.

TERCERO: INADMITIR la demanda impetrada por WILMAR MANUEL SANCHEZ
GAMBA contra la COMPANIA MANUFACTURERA DE PAN COMAPAN SA, por NO
reunir los requisitos consagrados en el Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., toda vez, que
este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1. No se alleg6 al plenario la documental denominada “Documento donde se
deja establecido el valor de la liquidaciéon y paz y salvo por concepto de
obligaciones legales.”, razén por la cual se solicita su incorporacion, de
conformidad con lo estipulado en el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y
S.S.

2. Se observa que la parte demandante sefiala como prueba la respuesta a un
derecho de peticion en la que se acreditan los extremos de la relacion laboral,
no obstante, revisadas las documentales tinicamente se observa a folio 42
del PDF 001 certificado laboral en el que se relacionan los extremos laborales
sin que de ello se desprenda una contestacion al derecho de peticion, por lo
que la parte actora debera aclarar si se trata o no de dos pruebas diferentes.

3. No se relacionaron en el acapite de pruebas las documentales que reposan
en los folios 37, 38, 39, 40, 41, 42 y 45 del expediente. Situacion la cual
debera corregirse de conformidad con el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T.
Y S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de
que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA
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SUBSANADA EN UN SOLO CUERPO, corrigiendo las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN
HORARIO DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A
05:00 P.M. Lo anterior de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del
cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020)!.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensién de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El Diecisiete (17) de enero de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00021 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA contra PAGUE Y GANE LTDA, informando que
fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de PAGUE Y GANE LTDA
por concepto de cotizaciones de aportes a pension obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional
dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por
los intereses de mora en el evento en que se decrete la terminacion de la emergencia economica,
ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el cinco (05) de febrero de dos mil veintiuno (2021) que
obra a folio 10 del PDF 001, por valor de DOS MILLONES TRECIENTOS DIEZ MIL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS ($ 2.310.814) por concepto de cotizaciones obligatorias
adeudadas y DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL PESOS ($2.183.000) por los
intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. No. 1100141050 02 2022 00021 00

con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdicciéon
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo S del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en
el certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, CALLE 45 A SUR
NO. 53-93 en la ciudad de Bogota, no obstante, revisadas las documentales se encuentra que
no obra sello de cotejo sobre el requerimiento y el detalle de la deuda. Asi mismo, no se
verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas alla de
una colilla con informacion del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633
de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de
mensajeria el escrito enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva,
situacion que no se evidencia en el presente asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razon
a que legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del
requerimiento, ya sea para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una
vez se tenga certeza de la entrega del mencionado documento; en consecuencia, la omision
de tal procedimiento da lugar a que se vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra
en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho fundamental que debe ser respetado tanto
por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera
al mismo y que este se haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante,
se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado
haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
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lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cdédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde junio de dos mil diez (2010), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose
que solamente procedi6 con el mismo hasta el mes de agosto de dos mil veinte (2020), por lo
que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situaciéon que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Diecinueve (19) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa
al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00037 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra MAIRA ALEJANDRA TAMAYO GUAJE,
informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y
para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de MAIRA ALEJANDRA
TAMAYO GUAJE por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por
la ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los
que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia econémica), ademas se condene en
costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el catorce (14) de enero de dos mil veintidos (2022), por
el valor de UN MILLON DIECISIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($
1,017,548) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
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disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignaciéon
oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 19 a 27 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y
fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte de MAIRA
ALEJANDRA TAMAYO GUAJE, dentro de los 15 dias siguientes, procedi6 a elaborar la
liquidacién que obra a folio 18 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte

de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 29 a 32 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefnalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde enero de dos mil veintiuno (2021), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedio con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil
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veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidés (2022), pasa al
Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 00038, informando que, encontrandose dentro
del término de ley, la parte ejecutante presenté recurso de reposicion en contra del auto

proferido el dia veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022) Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

{o i
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que en auto proferido el dia veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidos
(2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en

la parte motiva de este proveido.

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en mencion, al
considerar que en un mismo documento se procedié a realizar el requerimiento por los seis
(06) meses adeudados, razon por la cual, el periodo comprendido entre los meses de febrero
a julio de dos mil veintiuno (2021), se remiti6 el requerimiento en el mes de octubre del mismo
ano, indicandose el capital y los periodos adeudados y no, remitirse mes a mes del periodo

€n mora.

Finalmente, senalé que el titulo ejecutivo se encuentra constituido en debida forma por
cuanto envi6 el requerimiento al empleador moroso, otorgandole el término de 15 dias para

que se pronunciara y emiti6 la liquidacion con el valor adeudado en los términos legales.

Para efectos de resolver el recurso, se hace necesario recordar lo dispuesto por el articulo 24

de la Ley 100 de 1993 que senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras
de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacién
que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la
administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo.

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamentaron la normativa

antes resenada establecen:
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ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince
(15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procedera a elaborar la liquidacion, la cual presentara mérito ejecutivo de conformidad
con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

“ ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
ley 100 de 1993, las demas entidades del régimen solidario de régimen de prima media
con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantardan su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerirda. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procedera a elaborar la liquidacion,
la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la
Ley 100 de 1993".

Asi las cosas, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe haber
presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo sefialado, si es necesario dicho
requerimiento para constituir el titulo judicial, sin que pueda pretenderse se dé aplicaciéon a
la Resolucion No. 2082 de 2016, sin tener en cuenta lo dispuesto en las normas a que se ha

hecho referencia.

Para el efecto, es necesario senalar lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994

que establece:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior
es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacién
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original).

En consecuencia el requerimiento se debia realizar dentro de los tres (3) meses siguientes a
la mora en el pago de las cotizaciones por parte del empleador y como quedé establecido en
el auto que antecede, la parte ejecutante pretendia ejecutar la mora en el pago de cotizaciones

generadas desde febrero a julio de dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses
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para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedio

con el mismo hasta el mes de octubre de dos mil veintiuno (2021).

De igual forma, el Despacho en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993
debe dar aplicabilidad al principio de legalidad y resolver el procedimiento de cobro de las
cotizaciones en mora con la totalidad de las normas que lo rigen. Asi también, no se puede
pretender dividir como materias apartes el cobro extrajudicial (requerimiento previo) con el
judicial (demanda ejecutiva), como quiera que es ineludible el agotamiento del primer tramite
para poder acudir ante la jurisdiccion ordinaria, mediante un proceso ejecutivo para hacer el

respectivo cobro por via judicial.

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el Despacho en proveido de fecha

veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en contra de la
providencia de veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), por lo considerado en

la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Paula Carolina Cuadros Cepeda
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INFORME SECRETARIAL: El Diecinueve (19) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa
al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00039 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra ACERO, METALES, ARTE Y AFINES
SAS, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque
conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de ACERO, METALES, ARTE
Y AFINES SAS por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los
que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia econdémica), ademas se condene en
costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el dieciocho (18) de enero de dos mil veintidés (2022),
por el valor de DOS MILLONES TREINTA Y CINCO MIL NOVENTA Y SEIS PESOS ($
2,035,096) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
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disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignaciéon
oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 23 a 27 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y
fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte de ACERO,
METALES, ARTE Y AFINES SAS, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la
liquidacion que obra a folios 21 y 22 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega

por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 32 a 36 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde marzo de dos mil veintiuno (2021), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta el mes de diciembre de dos mil
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veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinte (20) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00041 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra GOURMETH SC SAS, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de GOURMETH SC SAS por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde
que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo
ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se admitié el no
cobro de intereses por la emergencia econéomica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el quince (15) de diciembre de dos mil veintiuno (2021),
por el valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVENTA Y DOS PESOS ($
436,092) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. No. 1100141050 02 2022 00041 00

con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboraciéon de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 11 a 15 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 a la aqui ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y
fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte de GOURMETH
SC SAS, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion que obra a folio
10 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de

mensajeria 4-72, a folios 16 a 23 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demads normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde marzo de dos mil veintiuno (2021), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedio con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil
veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: e4fb94b880c33951788e3ba9c755552432f971aalcd8afc44b5937822707c9fa
Documento generado en 31/03/2022 12:53:53 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. 1100141050 02 2022 00042 00

INFORME SECRETARIAL: El diecinueve (19) de enero de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00042, informando que fue recibido por
reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice el tramite que

corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MIL RRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. Veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa
que el Juzgado Cincuenta y Cinco de Pequenas Causas y Competencia Multiple (Juzgado
73 Civil Municipal de Bogota), mediante providencia de fecha dos (2) de diciembre de dos

mil veintiuno (2021), resolvié:

“PRIMERO. - DECLARAR que este Despacho no es competente para conocer de la
presente accion.

SEGUNDO. -En consecuencia, RECHAZAR la presente demanda por falta de
competencia derivada del factor funcional.

TERCERO. -REMITIR el proceso en el estado en que se encuentra al sefior Juez
Laboral de Pequerias Causas y Competencia y Multiple de esta ciudad. Oficiese. {(...)”

Al respecto, se dispone AVOCAR el conocimiento del proceso ordinario de tinica instancia
de la referencia, para lo cual, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA20-
11567 del cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020)!, este Despacho programara
audiencia virtual y para el efecto es necesario que las partes y los apoderados cuenten con
los medios tecnolégicos tales como internet, equipo con audio y video a fin de practicar la
audiencia por medio de la plataforma teams, si no cuentan con tales elementos deberan

manifestarlo.

De igual forma, se les requiere a las partes y sus apoderados con la finalidad que alleguen
previo a la celebracion de la audiencia y al correo electréonico del Despacho: fotocopia de
sus documentos de identificacién, tales como cédula de ciudadania y de la tarjeta
profesional, de ser el caso deberan también allegar el poder o la sustitucion correspondiente
y datos de contacto tales como correo electronico de partes y apoderados(as), de igual forma

numero celular.

! Articulo 1. Levantamiento de la suspension de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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Para efectos de lo anterior se les concede el término de un (01) dia contado a partir de la
notificacién de la presente providencia, debiendo remitir la informacién al correo electrénico
JO2LPCBTA@WCENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un horario de atencion de 8:00 A.M.
a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

Asi mismo, se les advierte a las partes que a los correos electronicos que senalen con
ocasion al requerimiento, se les remitira un link en el cual podran consultar de manera

digital el expediente.

Por lo anterior y como quiera que la parte demandada se encuentra notificada, este
Despacho con la finalidad de continuar con la actuaciéon procesal que corresponde

DISPONE:

PRIMERO: AVOCAR el conocimiento del presente proceso ordinario de tnica

instancia.

SEGUNDO: PROGRAMAR Audiencia Especial del Art. 72 del C.P.T. y de la S.S.,
para el dia trece (13) de junio de dos mil veintidés (2022) a las nueve de la
mafana (09:00 AM.), oportunidad en la cual debera comparecer las partes con sus
apoderados. La demandada debera efectuar la contestacion de la demanda en la
fecha y hora senalada, allegando la totalidad de las pruebas que pretenda hacer
valer, si es del caso y de solicitarse en el acapite de pruebas de la demanda
inspecciéon judicial, exhibiciébn de documentos y/o oficios, a efectos de obtener
documental en poder de la parte pasiva, debera allegarlas en su totalidad, so pena

de dar por no contestada la demanda.

Una vez surtido lo anterior, el Despacho se constituira en Audiencia obligatoria de
conciliacién, decision de excepciones previas, saneamiento del litigio de que trata el
Art. 72 del C.P.T. y de la S.S. Se espera también la comparecencia de las personas
senaladas como testigos de las partes, de ser posible se cerrara el debate probatorio

y se constituira en Audiencia de Juzgamiento.

TERCERO: POR SECRETARIA créese en la plataforma TEAMS la reunién para el
dia trece (13) de junio de dos mil veintidés (2022) a las nueve de la mafana
(09:00 AM.), agregando como asistentes al apoderado de la parte actora y al
apoderado de la parte demandada, de conformidad a los correos electréonicos que

sefialen las partes con ocasion al requerimiento.

CUARTO: REQUERIR a las partes y sus apoderados con la finalidad que alleguen

previo a la celebracién de la audiencia y al correo electrénico del Despacho:

1. Fotocopia de sus documentos de identificaciéon, tales como la cédula de

ciudadania y de la tarjeta profesional de partes, apoderados(as) y testigos.

2. De ser el caso deberan también allegar el poder o la sustitucion
correspondiente.
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3. Informen al Despacho datos de contacto tales como correo electrénico y

numero celular de partes, apoderados(as) y testigos.

Para efectos de lo anterior se les concede el término de un (01) dia contado a partir
de la notificacion de la presente providencia, debiendo remitir la informacién al
correo electronico JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, en un horario
de atencion de 8:00 A.M. a 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. a 05:00 P.M.

QUINTO: POR SECRETARIA remitase a las partes al correo electrénico el link para

que puedan consultar el expediente de manera digital.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinte (20) de enero de dos mil veintidés (2022), se
pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00043, informando que fue
recibido por reparto, y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice
el tramite que corresponda. Asi mismo, se observa que la parte demandante
alleg6 memorial de aclaracion y trazabilidad del poder otorgado. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho, entra este Despacho realizar el estudio de la demanda presentada por,
BETTY URBINA CARRILLO contra SOLUCION AREA PROTEGIDA SAS.

En ese sentido, se observa que la parte demandante allego correo de trazabilidad
del envio del poder por parte del demandante, no obstante, no es posible acceder
a la documental adjunta en el correo por lo que el Despacho no tiene certeza si la
documental enviada corresponde al poder allegado al proceso, por lo que se
abstendra de reconocer personeria.

Asi entonces, se sugiere a la estudiante que a efecto de corroborar tal documental
reenvié al correo de este Despacho el correo remitido por el demandante o en su
defecto que el demandate lo envie directamente.

En lo que respecta a la solicitud deprecada por la parte actora, en cuanto al
decreto de medidas cautelares, es preciso tener en cuenta lo senalado por el
articulo 85 A del C.P.T. y de la S.S. que de manera taxativa consagra:

ARTICULO 85-A. MEDIDA CAUTELAR EN PROCESO
ORDINARIO. Cuando el demandado, en proceso ordinario, efectie
actos que el juez estime tendientes a insolventarse o a impedir
la efectividad de la sentencia, o cuando el juez considere que el
demandado se encuentra en graves Yy serias dificultades para el
cumplimiento oportuno de sus obligaciones, podra imponerle cauciéon
para garantizar las resultas del proceso, la cual oscilard de acuerdo a
su prudente proceso entre el 30 y el 50% del valor de las pretensiones
al momento de decretarse la medida cautelar.
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En la solicitud, la cual se entenderd hecha bajo la gravedad del
juramento, se indicaran los motivos y los hechos en que se funda.
Recibida la solicitud, se citard inmediatamente mediante auto dictado
por fuera de audiencia a audiencia especial al quinto dia habil
siguiente, oportunidad en la cual las partes presentardn las pruebas
acerca de la situacién alegada y se decidira en el acto. La decision
serd apelable en el efecto devolutivo.

Si el demandado no presta la caucion en el término de cinco (5) dias no
serd oido hasta tanto cumpla con dicha orden. (Subraya el despacho)

Asi las cosas, se verifica que la parte demandante pide el decreto de una medida
cautelar, sin embargo, no se verifica que la peticion cumpla con los requisitos
senialados por articulo precedente, ya que no se encuentra probado que la parte
demandada haya ejecutado actos tendientes a insolventarse o a impedir la
efectividad de la sentencia, como tampoco se observan argumentos suficientes de
los cuales se pueda esgrimir tal situacion. En consecuencia, se dispone a NEGAR
EL DECRETO DE LA MEDIDA CAUTELAR solicitada por la parte demandante.

Teniendo en cuenta lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a ALEJANDRA
BALLESTAS PRIETO como quiera que el poder conferido no cumple con lo
dispuesto por el Decreto 806 de 2020.

SEGUNDO: NEGAR EL DECRETO DE LA MEDIDA CAUTELAR solicitada por la
parte demandante, conforme a las razones expuestas.

TERCERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por BETTY URBINA CARRILLO contra SOLUCION AREA
PROTEGIDA SAS, representada legalmente por LIDIA YOLANDA PEREZ
MORENO o quien haga sus veces, conforme lo establecido en la demanda.

CUARTO: ORDENAR que cuando la parte interesada asi lo solicite, la secretaria
de este Despacho LIBRE citatorio senalado en el articulo 291 del C.G.P. para la
diligencia de notificacién personal del demandado SOLUCION AREA PROTEGIDA
SAS, representada legalmente por LIDIA YOLANDA PEREZ MORENO en la
direccion CALLE 4 NO 32B-28 de Bogota concediéndole el término de CINCO (05)
dias para que informen al COITeo electronico
jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co su intencion de notificarse del presente
proceso.

Se solicita al servicio postal correspondiente, de conformidad con el art. 291 del
C.G.P., allegar la certificacion correspondiente donde conste la direccion de
entrega.

QUINTO: Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 6 y 8
del Decreto 806 de 2020, el Despacho concede la opcion a la activa que realice la
notificacion de conformidad con lo alli dispuesto, es decir, podra enviar esta
providencia via correo electronico al demandado junto con el escrito de demanda,
pruebas y los anexos, sin necesidad del envio previo de la citacion o el aviso
fisico, remitiendo copia al correo electrénico del Despacho
jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y aportando constancia de recibo efectivo

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°13 DE 1 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. 1100141050 02 2022 00043 00

del correo electronico a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en el
Decreto en mencion.

De igual forma, el demandante debe afirmar bajo la gravedad de juramento que la
direccion electrénica corresponde a la persona a notificar y en todo caso, cuando
el demandado sea una persona juridica la notificacion debera hacerse al correo
dispuesto para tal fin en el certificado de existencia y representacion legal.

Se advierte que la notificacion se entiende realizada una vez transcurridos dos
(02) dias habiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo dispuesto en el
articulo 8° del Decreto en mencion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos
(2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 02 2022 00056, informando que,
encontrandose dentro del término de ley, la parte ejecutante presento recurso de
reposicion en contra del auto proferido el dia veinticuatro (24) de marzo de dos mil

veintidos (2022) Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que refiere,
este Despacho constata que en auto proferido el dia veinticuatro (24) de marzo de
dos mil veintidos (2022), se dispuso “PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago

por las razones expuestas en la parte motiva de este proveido.

Una vez notificado por estado, se interpuso recurso de reposicion del auto en
mencion, al considerar que en un mismo documento se procedio a realizar el
requerimiento por los seis (06) meses adeudados, razon por la cual, el periodo
comprendido entre los meses de marzo a julio de dos mil veintiuno (2021), se
remitio el requerimiento en el mes de octubre del mismo ano, indicandose el capital

y los periodos adeudados y no, remitirse mes a mes del periodo en mora.

Finalmente, sennal6 que el titulo ejecutivo se encuentra constituido en debida forma
por cuanto envio el requerimiento al empleador moroso, otorgandole el término de
15 dias para que se pronunciara y emitio la liquidaciéon con el valor adeudado en

los términos legales.

Para efectos de resolver el recurso, se hace necesario recordar lo dispuesto por el

articulo 24 de la Ley 100 de 1993 que senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro
con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentaciéon que expida el Gobierno Nacional. Para tal
efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestara mérito ejecutivo. ”’
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Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamentaron la

normativa antes resefiada establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo
requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el
empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley
100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo
24 de la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de
régimen de prima media con prestacion definida del sector privado y del
régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su correspondiente
accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con
cardacter general, sobre los empleadores morosos en la consignaciéon oportuna
de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds
disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas
por parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante
comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird. Si dentro de los
quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de
1993".

Asi las cosas, es claro que para generar el titulo base de ejecucion, la AFP debe
haber presentado el requerimiento, por lo que contrario a lo senalado, si es
necesario dicho requerimiento para constituir el titulo judicial, sin que pueda
pretenderse se dé aplicacion a la Resolucion No. 2082 de 2016, sin tener en cuenta

lo dispuesto en las normas a que se ha hecho referencia.

Para el efecto, es necesario sefialar lo dispuesto por el articulo 13 del Decreto 1161

de 1994 que establece:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores
las acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como
de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los
respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite
pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo 14 del Decreto
656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas

tardar dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se

entro en mora. Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, las cuales podran iniciar los

correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso 8° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. No. 1100141050 02 2022 00056 00

conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el
articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demas normas que los adicionen o
reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original).

En consecuencia el requerimiento se debia realizar dentro de los tres (3) meses
siguientes a la mora en el pago de las cotizaciones por parte del empleador y como
quedo establecido en el auto que antecede, la parte ejecutante pretendia ejecutar
la mora en el pago de cotizaciones generadas desde marzo a julio de dos mil
veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento
o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta

el mes de octubre de dos mil veintiuno (2021).

De igual forma, el Despacho en virtud de lo estipulado en el articulo 24 de la Ley
100 de 1993 debe dar aplicabilidad al principio de legalidad y resolver el
procedimiento de cobro de las cotizaciones en mora con la totalidad de las normas
que lo rigen. Asi también, no se puede pretender dividir como materias apartes el
cobro extrajudicial (requerimiento previo) con el judicial (demanda ejecutiva), como
quiera que es ineludible el agotamiento del primer tramite para poder acudir ante
la jurisdicciéon ordinaria, mediante un proceso ejecutivo para hacer el respectivo

cobro por via judicial.

En consecuencia, no se repondra la decision adoptada por el Despacho en proveido

de fecha veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Por lo anteriormente considerado, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NEGAR el recurso de reposicion interpuesto por la parte actora en
contra de la providencia de veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022),

por lo considerado en la parte motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00057 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra SEGURIDAD Y VIGILANCIA INDUSTRIAL
COMERCIAL Y BANCARIA SEVIN LTDA, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para
que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de SEGURIDAD Y VIGILANCIA INDUSTRIAL
COMERCIAL Y BANCARIA SEVIN LTDA por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora
causados desde que el empleador dejé de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el
titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se admitié el no cobro
de intereses por la emergencia economica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucién deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacién debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrad versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”
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En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el quince (15) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), por el valor
de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL DOCE PESOS ($2,219,012) por concepto de
cotizaciones obligatorias adeudadas y CUATRO MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($4,079,400) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son
diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicito el pago de DOS MILLONES
TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS ($2.384.058) por concepto
de capital sin intereses, mientras que en la liquidacién correspondiente a titulo ejecutivo corresponde
al DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL DOCE PESOS ($2,219,012) por concepto de
cotizaciones obligatorias adeudadas y CUATRO MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($4,079,400) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6é la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacién
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
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lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo electrénico, y a
pesar que en el plenario obra certificacion de entrega de la empresa de mensajeria 4 — 72 de un
documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo
cierto es que del contenido de la certificaciéon emitida no se desprende si los documentos entregados
corresponden al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no
se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los
documentos en archivo PDF visibles a folio 19 requieren para ser abiertos una contrasefa, con la cual
no cuenta el Despacho y en el documento en formato HTML tnicamente se indic6 “Buen Dia, adjunto
encontrara el requerimiento de pago y su respectivo estado de cuenta, que constituye el titulo ejecutivo
para dar inicio a las acciones judiciales. Por favor no responder este correo, si desea contactarse tener
en cuenta los datos del documento adjunto. Para cambiar su clave por favor dirijjase al funcionario de
Porvenir de contacto”.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que
el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos sefialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberadn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podrdan iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde septiembre de mil novecientos noventa y seis (1996), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que
solamente procedi6é con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que
no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de
pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidos (2022) se pasa
al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00058 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra GAMA COMPANIA S.A.S., informando que
fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el

mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de GAMA COMPANIA S.A.S. por concepto
de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada

conforme al titulo ejecutivo que se anexa y se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del

recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relaciéon de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior

que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.
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A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en

la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia quince (15) de diciembre de dos
mil veintiuno (2021), por el valor de UN MILLON CIENTO TREINTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS DIECISEIS PESOS ($1.133.416) por concepto de cotizaciones

obligatorias adeudadas.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son diferentes
como quiera que en el requerimiento previo remitido en noviembre de dos mil veintiuno (2021)
arrojé como total de deuda la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS, sin embargo, en el titulo base de ejecucién se incluy6
por dicho concepto la suma de UN MILLON CIENTO TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
DIECISEIS PESOS ($1.133.416).

Por consiguiente, es claro que no se cumple con la finalidad del requerimiento previo pues el
mismo busca persuadir al deudor para que cancele la totalidad de obligaciones a su cargo,
por lo que se le debe indicar el monto claro de la deuda y al no coincidir el requerimiento con
la liquidacion que se pretende como titulo ejecutivo, no puede entenderse como una
obligacion expresa, incumpliendo asi uno de los requisitos que debe acreditar todo titulo

ejecutivo.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de

1993, en su articulo 24 senalo:
LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso 82 - Email j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp: 314 361 9194
(Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota




Exp. No. 1100141050 02 2022 00058 00

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes

resenada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboraciéon de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer
término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias,
debera realizar la liquidacion para que preste meérito ejecutivo, es decir que basta con
determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo
electréonico, y a pesar que en el plenario obra certificacion de entrega de la empresa de
mensajeria 4 — 72 de un documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte
ejecutada y el detalle de la cuenta, lo cierto es que del contenido de la certificacion emitida
no se desprende si los documentos entregados corresponden al requerimiento exigido en el

articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no se verifica un cotejo y no es posible
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verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los documentos en archivo PDF
visibles a folio 16 requieren para ser abiertos una contrasefna, con la cual no cuenta el
Despacho y en el documento en formato HTML unicamente se indico “Buen Dia, adjunto
encontrara el requerimiento de pago y su respectivo estado de cuenta, que constituye el titulo
ejecutivo para dar inicio a las acciones judiciales. Por favor no responder este correo, si desea
contactarse tener en cuenta los datos del documento adjunto. Para cambiar su clave por favor

dirijase al funcionario de Porvenir de contacto”.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya
entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que
no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de

oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue

agotado adecuadamente la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de

pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cdédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde abril de dos mil veinte (2020) a marzo de
dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o
gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedié con el mismo hasta el mes de
noviembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha

normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,

no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticinco (25) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo N° 02 2022 00063 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA contra CODERE COLOMBIA SA, informando que fue recibido por reparto
y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase
proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de CODERE COLOMBIA SA por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que
se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno
de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos
en los que se admiti6 el no cobro de intereses por la emergencia econémica), ademas se condene en costas
a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucién deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrad versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”
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En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), por el valor
de UN MILLON CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
($1,169,558) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, SEIS MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL TRECIENTOS PESOS ($6,738,300) por los intereses moratorios y
VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($29,966) por concepto de aportes
obligatorios al Fondo de Solidaridad Pensional.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son
diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago de UN MILLON CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($1.199.524) por concepto de capital
sin intereses, mientras que en la liquidacién correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a UN
MILLON CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($1,169,558)
por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL TRECIENTOS PESOS ($6,738,300) por los intereses moratorios y VEINTINUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($29,966) por concepto de aportes obligatorios al Fondo de
Solidaridad Pensional.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibiciéon alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacién
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de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demadas disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdicciéon ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo electrénico, y a
pesar que en el plenario obra certificacién de entrega de la empresa de mensajeria 4 — 72 de un
documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo
cierto es que del contenido de la certificaciéon emitida no se desprende si los documentos entregados
corresponden al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no
se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los
documentos en archivo PDF visibles a folio 19 requieren para ser abiertos una contrasefa, con la cual
no cuenta el Despacho y en el documento en formato HTML tinicamente se indicé “Buen Dia, adjunto
encontrard el requerimiento de pago y su respectivo estado de cuenta, que constituye el titulo ejecutivo
para dar inicio a las acciones judiciales. Por favor no responder este correo, si desea contactarse tener
en cuenta los datos del documento adjunto. Para cambiar su clave por favor dirijjase al funcionario de
Porvenir de contacto”.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se haya entregado de manera efectiva.
En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el contenido del requerimiento fue
enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que
el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucién en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos sefialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberadn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)
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Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde agosto de mil novecientos noventa y siete (1997), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que
solamente procedi6é con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que
no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacién que no permite librar el mandamiento de
pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veinticinco (25) de enero de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00065 de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra JOSE EFRAIN BAUTISTA
MONTENEGRO, y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago.
Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

L ﬁ

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEFIAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

El apoderado de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de JOSE EFRAIN BAUTISTA
MONTENEGRO por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; ademas se condene en costas a la
ejecutada.

Conforme a lo anterior, seria del caso analizar la solicitud de ejecucion deprecada, si no fuera
porque el apoderado de la parte ejecutante, el catorce (14) de marzo de dos mil veintidos (2022)
alleg6 memorial en el que solicita el retiro de la demanda, en atencion a que la parte ejecutada
pago la obligacion, lo anterior en los términos del articulo 92 del C.G.P.

En consecuencia, este Despacho considera pertinente es aceptar el retiro de la demanda.
Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR EL RETIRO de la demanda solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA, de conformidad a la parte motiva de
esta providencia.

SEGUNDO: ARCHIVESE el expediente, una vez se surta lo anterior y previas a las desanotaciones
a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veintiséis (26) de enero de dos mil veintidés (2022),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00067, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice
el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada por WISNNER
YESICO ARAQUE MARQUEZ contra CICOM LTDA, teniendo en cuenta lo anterior,
se DISPONE:

PRIMERO: FACULTAR a WISNNER YESICO ARAQUE MARQUEZ quien se
identifica con cedula de ciudadania No. 80.729.451, para actuar en causa propia
dentro del presente proceso.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por WISNNER YESICO ARAQUE
MARQUEZ contra la CICOM LTDA, por NO reunir los requisitos consagrados en el
Art. 25 del C.P.T. yde 1a S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes
deficiencias:

1. La pretension declarativa No. 3° debera ser aclarada teniendo en cuenta
que hace referencia a la solicitud de declaracion de mora y mara fe respecto
del pago de la liquidacion del sefior “Juan Felipe Pérez”, quien no se
encuentra relacionado dentro de los hechos de la demanda.

2. Las pretensiones 2° y 4° estan formuladas de manera genérica, resultando
confusas para el Despacho, toda vez, que no se indica de manera
enumerada, separada y discriminada los conceptos que en concreto se
estan persiguiendo. Situacion que debera adecuarse a los parametros
dictados en el numeral 6 del articulo 25 del C.P.T. Y S.S.

3. No se relacioné en el acapite de pruebas las documentales que reposan en
los folios 10 a 15, 17 a29y, 30 y 31 del PDF 001. Situacién la cual debera
corregirse de conformidad con el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y S.S.
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4. No se allego al plenario la documental denominada “Copia de correos
electrénicos de las comunicaciones entre mi persona y la empresa CICOM
LTDA”, razon por la cual se solicita su incorporacion, de conformidad con lo
estipulado en el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de
que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA
SUBSANADA EN UN SOLO CUERPO, corrigiendo las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN
HORARIO DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A
05:00 P.M. Lo anterior de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del
cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020)!.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensién de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El Veintiséis (26) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00071 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra CONSTRUCCIONES ELE SAS, informando
que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar
el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de CONSTRUCCIONES ELE
SAS por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde
que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo
ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se admitié el no
cobro de intereses por la emergencia econéomica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacién de la deuda efectuada el veinticinco (25) de enero de dos mil veintidés (2022),
por el valor de QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS
($576,540) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:

ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
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con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboraciéon de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccién.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 18 a 21 del PDF 001 se encuentra
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 a la aqui ejecutada de manera fisica y electronica el requerimiento por concepto
de las cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido
respuesta por parte de CONSTRUCCIONES ELE SAS, dentro de los 15 dias siguientes,
procedi6é a elaborar la liquidacion que obra a folio 17 del mismo PDF y ademas de obrar
prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 23 y 33 a 42 del PDF
001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde diciembre de dos mil veinte (2020), por lo
que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedio con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil
veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veintiocho (28) de enero de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00079, informando
que fue recibido por reparto, y esta pendiente para que se Admita la demanda o
se realice el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho, entra este Despacho realizar el estudio de la demanda presentada por,
DERLY ANGELICA PARRA RAMIREZ contra LABORATORIO LORENA
VEJARANO SAS, para lo cual DISPONE:

PRIMERO: FACULTAR a DERLY ANGELICA PARRA RAMIREZ quien se
identifica con cedula de ciudadania No. 53.135.934, para actuar en causa propia
dentro del presente proceso.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por DERLY ANGELICA PARRA RAMIREZ contra LABORATORIO
LORENA VEJARANO SAS, representada legalmente por CLAUDIA LORENA
VEJARANO RESTREPO o quien haga sus veces, conforme lo establecido en la
demanda.

TERCERO: ORDENAR que cuando la parte interesada asi lo solicite, la secretaria
de este Despacho LIBRE citatorio senalado en el articulo 291 del C.G.P. para la
diligencia de notificacion personal de la demandada LABORATORIO LORENA
VEJARANO SAS, representada legalmente por CLAUDIA LORENA VEJARANO
RESTREPO o quien haga sus veces en la direccion CR SA NRO. 10 N- 09 -
BOLIVAR de POPAYAN, concediéndole el término de DIEZ (10) dias para que
informe al correo electronico jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co su intenciéon
de notificarse del presente proceso.

Se solicita al servicio postal correspondiente, de conformidad con el art. 291 del
C.G.P., allegar la certificacion correspondiente donde conste la direcciéon de
entrega.

CUARTO: Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 6 y 8
del Decreto 806 de 2020, el Despacho concede la opcion a la activa que realice la
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notificacion de conformidad con lo alli dispuesto, es decir, podra enviar esta
providencia via correo electronico al demandado junto con el escrito de demanda,
pruebas y los anexos, sin necesidad del envio previo de la citacion o el aviso
fisico, remitiendo copia al correo electrénico del Despacho
jO02Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y aportando constancia de recibo efectivo
del correo electronico a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en el
Decreto en mencion.

De igual forma, el demandante debe afirmar bajo la gravedad de juramento que la
direccion electrénica corresponde a la persona a notificar y en todo caso, cuando
el demandado sea una persona juridica la notificacion debera hacerse al correo
dispuesto para tal fin en el certificado de existencia y representacion legal.

Se advierte que la notificacion se entiende realizada una vez transcurridos dos
(02) dias habiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo dispuesto en el
articulo 8° del Decreto en mencion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Veintisiete (27) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00081 de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra ALMOHADAS Y LENCERIA
CONFORT SAS, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque
conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de ALMOHADAS
Y LENCERIA CONFORT SAS por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; ademas se
condene en costas a la ejecutada.

Conforme a lo anterior, seria del caso analizar la solicitud de ejecucion deprecada, si no fuera
porque se evidencia que las documentales de este proceso coinciden con el proceso ejecutivo
laboral No. 2022-064 el cual ya fue del conocimiento de este Juzgado.

En consecuencia, este Despacho considera pertinente requerir a la parte ejecutante para que
informe a este Despacho si se tratéo de un error al momento de radicar las respectivas
demandas, teniendo en cuenta que a cada una de ellas, se le asignaron secuencias distintas
asi: La secuencia No. 618 del proceso ejecutivo laboral No. 2022-064 y la secuencia No. 752
al presente proceso.

Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que en el término de cinco (5) dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la notificacion de este auto informe a este Despacho si
se trato de un error al momento de radicar las respectivas demandas o si por el contrario se
pretende se le dé tramite también a esta demanda, conforme a lo motivado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintisiete (27) de enero de dos mil veintidos (2022)
se pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00082 de ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra LANKUR
S.A.S., informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se

avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘ PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.
AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de LANKUR S.A.S.,
por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa y se condene en costas

a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo

base del recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para
el efecto se deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del
C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe
adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe reunir tal actuacion;
al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion
debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste
en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision
judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion debe emerger
directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como
titulo ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para
su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior que la obligacién debe ser clara,

expresa y actualmente exigible.
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A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por
integracion al proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad
liquida de dinero e intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde
que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectie...”, como también que
cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no solo la que se encuentra expresada en un valor determinado,

sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada
la demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard
mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida

si fuere procedente, o en la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base
de ejecucion, la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia quince
(15) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), por el valor de UN MILLON
DOSCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS

($1.206.944) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable
ejecutivamente puede constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera
decir que la misma deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion
alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas documentos, siempre
dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en
su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva,

unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al
sistema de seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993
y sus Decretos reglamentarios, ademas de contener una obligaciéon clara, expresa
y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias

dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la

Ley 100 de 1993, en su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de
cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentaciéon que expida el Gobierno Nacional. Para
tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el
valor adeudado, prestara mérito ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamento la

normativa antes resenada establecen:
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" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicaciéon dirigida al empleador moroso lo
requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento
el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién,
la cual presentarda mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del
articulo 24 de la ley 100 de 1993, las demas entidades del régimen solidario
de régimen de prima media con prestacién definida del sector privado y del
régimen de ahorro individual con solidaridad adelantaran su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccién ordinaria, informando a
la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con
caracter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses
moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y
demads disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas
por parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante
comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird. Si dentro de los
quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de
1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que
se debe seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas
para que un fondo pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la
jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se
pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para
que preste meérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a

satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo
electronico, y a pesar que en el plenario obra certificacion de entrega de la empresa
de mensajeria 4 — 72 de un documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a
la parte ejecutada y el detalle de la cuenta, lo cierto es que del contenido de la
certificacion emitida no se desprende si los documentos entregados corresponden
al requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera
que no se verifica un cotejo y no es posible verificar el listado de documentos
adjuntos, en la medida que los documentos en archivo PDF visibles a folio 18
requieren para ser abiertos una contraseina, con la cual no cuenta el Despacho y
en el documento en formato HTML unicamente se indicé “Buen Dia, adjunto
encontrard el requerimiento de pago y su respectivo estado de cuenta, que constituye

el titulo ejecutivo para dar inicio a las acciones judiciales. Por favor no responder este
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correo, si desea contactarse tener en cuenta los datos del documento adjunto. Para

cambiar su clave por favor dirijase al funcionario de Porvenir de contacto”.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo
de demostrar que el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al
empleador en mora, hecho que no le permite al Despacho tener por cierto que el

ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no
se advierte cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como
quiera que no fue agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho

negara el mandamiento de pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el
requerimiento dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera

taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores
las acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como
de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los
respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite
pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo 14 del Decreto
656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas
tardar dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se
entro en mora. Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, las cuales podran iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el
articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demas normas que los adicionen o
reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende
ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas desde marzo a septiembre
de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con tres meses para realizar el
requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedi6é con
el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se
verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el

mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses
en mencion, no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro
por la via ordinaria.
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Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte
motiva de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: af2452708f2cfdc3d4d8f2e0a2645a505¢c115fbdd4222e1f4fa6a58dec943954
Documento generado en 31/03/2022 12:53:59 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Primero (01) de febrero de dos mil veintidos (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00085 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA contra VIGILANCIA SANTAFERENA Y CIA LTDA,
informando que fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y
para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de VIGILANCIA
SANTAFERENA Y CIA LTDA por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
cancelar por la ejecutada mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses
de mora causados desde que el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los
que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia econdémica), ademas se condene en
costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
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suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacién de la deuda efectuada el veintiocho (28) de enero de dos mil veintidos (2022),
por el valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS ($2,661,947) por concepto de cotizaciones obligatorias
adeudadas y CATORCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
PESOS ($14,598,900) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo, por cuanto los valores
que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago
de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL TRECIENTOS VEINTICINCO PESOS ($2.900.325)
por concepto de capital sin intereses, mientras que en la liquidacién correspondiente al titulo
ejecutivo corresponde a DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($2,661,947) por concepto de cotizaciones
obligatorias adeudadas y CATORCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS PESOS ($14,598,900) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senal6:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:
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ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asi como la estimacién de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a través de correo
electronico, y a pesar que en el plenario obra certificacion de entrega de la empresa de
mensajeria 4 — 72 de un documento al parecer de parte de la AFP ejecutante a la parte
ejecutada y el detalle de la cuenta, lo cierto es que del contenido de la certificacion emitida
no se desprende si los documentos entregados corresponden al requerimiento exigido en el
articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; como quiera que no se verifica un cotejo y no es posible
verificar el listado de documentos adjuntos, en la medida que los documentos en archivo PDF
visibles a folio 29 requieren para ser abiertos una contrasefia, con la cual no cuenta el
Despacho y en el documento en formato HTML unicamente se indico “Buen Dia, adjunto
encontrara el requerimiento de pago y su respectivo estado de cuenta, que constituye el titulo
ejecutivo para dar inicio a las acciones judiciales. Por favor no responder este correo, si desea
contactarse tener en cuenta los datos del documento adjunto. Para cambiar su clave por favor
dirijase al funcionario de Porvenir de contacto”.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un
requerimiento en mora, toda vez, que no se acreditdo que el contenido del envio se haya
entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que
el contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que
no le permite al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de
oponerse al pago del crédito que se cobra.
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Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte
cumplido en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue
agotado adecuadamente la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de

pago.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefnalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde mayo de mil novecientos noventa y seis
(1996), por lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
evidenciandose que solamente procedio con el mismo hasta el mes de noviembre de dos mil
veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Primero (01) de febrero de dos mil veintidos (2022),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00088, informando que fue
recibido por reparto, y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice

el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C. Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho, entra este Despacho realizar el estudio de la demanda presentada por,
HIGINIO LEON SUAREZ contra VIGILANCIA PRIVADA DEL ORIENTE LTDA.
VIPRIORIENTE, ELBER VELASCO AVENDANO y ANA BERTILDA VELASCO
MOSQUERA, para lo cual DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a JOSE DAVID DE LA ESPRIELLA
GUZMAN quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 79.694.650, y tarjeta
profesional No. 228.368 del C. S. de la J, para actuar como apoderado de la parte
demandante HIGINIO LEON SUAREZ.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por HIGINIO LEON SUAREZ contra VIGILANCIA PRIVADA DEL
ORIENTE LTDA. VIPRIORIENTE representada legalmente por ELBER VELASCO
AVENDANO, ELBER VELASCO AVENDANO y ANA BERTILDA VELASCO

MOSQUERA como personas naturales, conforme lo establecido en la demanda.

TERCERO: ORDENAR que cuando la parte interesada asi lo solicite, la secretaria

de este Despacho LIBRE citatorio senalado en el articulo 291 del C.G.P. para la
diligencia de notificacion personal de las demandadas VIGILANCIA PRIVADA DEL
ORIENTE LTDA. VIPRIORIENTE representada legalmente por ELBER VELASCO
AVENDANO, ELBER VELASCO AVENDANO y ANA BERTILDA VELASCO
MOSQUERA en la direccién Calle 127 D No. 46 — 62 de Bogota, concediéndole el
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término de CINCO (05) dias para que informe al correo electréonico
jO02Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co su intencion de notificarse del presente

proceso.

Se solicita al servicio postal correspondiente, de conformidad con el art. 291 del
C.G.P., allegar la certificacion correspondiente donde conste la direccion de

entrega.

CUARTO: Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 6 y 8
del Decreto 806 de 2020, el Despacho concede la opcion a la activa que realice la
notificacion de conformidad con lo alli dispuesto, es decir, podra enviar esta
providencia via correo electronico al demandado junto con el escrito de demanda,
pruebas y los anexos, sin necesidad del envio previo de la citacién o el aviso fisico,
remitiendo copia al correo electronico del Despacho
jO2Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co y aportando constancia de recibo efectivo del
correo electronico a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en el Decreto en

mencion.

De igual forma, el demandante debe afirmar bajo la gravedad de juramento que la
direccion electronica corresponde a la persona a notificar y en todo caso, cuando
el demandado sea una persona juridica la notificacion debera hacerse al correo

dispuesto para tal fin en el certificado de existencia y representacion legal.

Se advierte que la notificacion se entiende realizada una vez transcurridos dos (02)
dias habiles siguientes al envio del mensaje, acorde con lo dispuesto en el articulo
8° del Decreto en mencion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Dos (02) de febrero de dos mil veintidos (2022), se
pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00093, informando que
mediante providencia del catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), se
remitio por parte del Juzgado Veintiocho (28) Laboral del Circuito de Bogota, el
expediente de la referencia. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere,
seria del caso entrar a realizar el estudio de la demanda presentada por MARTHA
NASLIN SANCHEZ DE CRESPO contra SERVI LIMPIEZA SA; sin embargo, se
observa que el asunto de la referencia ya habia sido tramitado por el JUZGADO
SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, quien
mediante auto del seis (06) de septiembre de dos mil veintiuno (2021) rechazé la
presente demanda por falta de competencia y ordené remitirla a los Juzgados
Laborales del Circuito.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que la demanda fue repartida al JUZGADO
VEINTIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA el treinta (30) de
septiembre de dos mil veintiuno (2021, quien también considera no ser
competente para conocer el presente asunto, dicho Juzgado cuenta con la
facultad de proponer un conflicto de competencia o en su defecto remitir el
expediente al JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA, si asi lo considera.

En razon a lo anterior, este Despacho considera pertinente hacer la devolucion
del presente expediente al JUZGADO VEINTIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA para lo de su cargo.

Por lo anterior, este Despacho DISPONE:
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PRIMERO: DEVOLVER al JUZGADO VEINTIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA el presente proceso para lo de su cargo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Ocho (08) de febrero de dos mil veintidés (2022) se pasa al Despacho el
proceso ejecutivo N° 02 2022 00095 informando que mediante providencia del diez (10) de diciembre
de dos mil veintiuno (2021), se remiti6 por parte del Juzgado Quinto (05) Municipal De Pequenas
Causas Laborales De Barranquilla, el expediente de la referencia. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de la COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS solicita se libre mandamiento ejecutivo
en contra de la sociedad TECNOCONSTRUCCIONES J.S. SAS por concepto de cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por
los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar el pago de cada uno de los periodos
relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se
admitié el no cobro de intereses por la emergencia econémica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecuciéon deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracién al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”
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En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el veinte (20) de octubre de dos mil veintiuno (2021), por el valor de
CATORCE MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($14.036.366) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS ($3.642.200) por concepto de los
intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folios 13 y 14 del PDF 001, por
cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se
solicit6 el pago de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS DIEZ PESOS ($13.454.910) por concepto de capital, y TRES MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($3.382.500) por concepto de los
intereses moratorios, mientras que en la liquidacién correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a
CATORCE MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($14.036.366) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS ($3.642.200) por concepto de los
intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestaciéon
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardan su
correspondiente acciébn de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demads disposiciones concordantes.
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Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracion de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccién ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento de fecha veintiséis (26) de abril de dos
mil veintiuno (2021) aun cuando fue remitido a la direcciéon CR 15 SU No 48 D - 110 BL 13 AP 1C de
Barranquilla que corresponde con la direccién registrada en el certificado de existencia y
representacion legal y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre el requerimiento y el estado
de cuenta, lo cierto es que no se verifica certificacién de entrega efectiva emitida por la empresa de
mensajeria, mas alla de una captura de pantalla del detalle de la distribucién que ademas reporta la
novedad de “devuelto-cerrado”, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda
vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el escrito enviado
y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia en el presente
asunto.

De otra parte, en lo referente al requerimiento previo del veintiséis (26) de mayo de dos mil veintiuno
(2021), se observa que la direccion KR 64D 86 134 de Barranquilla no corresponde a la direccion de
notificaciones judiciales de la ejecutada, estoes, CR 15 SU No48 D - 110 BL 13 AP 1C de Barranquilla,
ademas de que tampoco cuenta con el certificado de entrega mas alla de la colilla de informacion del
envio.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razéon a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omisién de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho
fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del
crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
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podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde abril de dos mil diecinueve (2019), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedid
con el mismo hasta el mes de abril de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el cumplimiento
de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El cuatro (04) de febrero de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00096 de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. contra BIPLASTO S.A.S., informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el

mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILE GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

B
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de BIPLASTO S.A.S. por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la ejecutada mencionada

conforme al titulo ejecutivo que se anexa y se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base

del recaudo, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto
se deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como
el 422 del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las
exigencias formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se
pretende cobrar debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente,
siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una
relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane
de una decisién judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién debe emerger
directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente

exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cddigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacion es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efectiie...”, como también que cuando la obligacién consiste en pagar
una suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra

expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si fuere procedente, o

en la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de
ejecucion, la liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia siete (07) de
diciembre de dos mil veintiuno (2021), por el valor de DOS MILLONES SETENTA Y SEIS
MIL NOVENTA SEIS PESOS ($2.076.096) por concepto de cotizaciones obligatorias

adeudadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente
puede constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba
estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda
ver reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo

ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacién clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra

el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100

de 1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacién que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo.”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa

antes resenada establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo requerird,
si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no
se ha pronunciado, se procederad a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito
ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24
de la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de
prima media con prestaciéon definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantardn su correspondiente accion de cobro ante la
jurisdiccion ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la
periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre los empleadores
morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus
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cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley
100 de 1993 y demds disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidaciéon que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo
pensional pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en
primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince
(15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta
con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 se ha

cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 18 a 36 del PDF 003. encontramos
acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., envi6 a la aqui ejecutada el requerimiento por concepto de las cotizaciones
a pensién y fondo de Solidaridad Pensional y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador BIPLASTO S.A.S., dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la
liquidacién que obra a folio 17 del mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por
parte de la empresa de mensajeria 4-72, a folios 27 a 36 del PDF 003. Se hace preciso
sefialar que el Despacho logré corroborar los documentos enviados a través de correo
electronico al ingresar en los archivos HTML y PNG adjuntos visibles a folios 31 y 32 del

PDF 003.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento

dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos sefialados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mds tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo
anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos
para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo
Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas
que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar
la mora en el pago de cotizaciones generadas desde mayo a septiembre de dos mil veintiuno
(2021) por lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de
cobros, evidenciandose que solamente procedi6é con el mismo hasta el mes de noviembre
de dos mil veintiuno (2021), en ese sentido, teniendo en cuenta la disposicién legal antes
sefialada, la oportunidad para entablar acciones de cobro ya se habia vencido, esto es, ya
habian transcurrido mas de los tres (03) meses a que se hizo referencia, por lo que no se
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verifica el cumplimiento de dicha normativa y en la medida que el titulo con el cual se
pretende se libre mandamiento ejecutivo incluy6 todos los periodos, el mismo no resulta

claro ni exigible, situacién que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en
mencion, no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via

ordinaria, razones por las que este Despacho negara el mandamiento de pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva
de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: e7e2ff412echbf96c3e32dcc155e6001afbcc8e32672a7da4d3abb3ale2933e23
Documento generado en 31/03/2022 01:23:10 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: EIl Ocho (08) de febrero de dos mil veintidés (2022), se pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00105, informando que mediante providencia
del cinco (05) de agosto de dos mil veintiuno (2021), se remitié por parte del Juzgado
Dieciocho (18) Laboral Del Circuito De Bogota, el expediente de la referencia. Sirvase
Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada por SISA GESTION
TEMPORAL SAS contra la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR SA, EPS SALUD TOTAL SA, SEGUROS ALFA SA y HECTOR
JULIO CARRERO RICO, teniendo en cuenta lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a JOHN JAIRO FLOREZ
PLATA como quiera que el poder conferido no cumple con lo dispuesto por el Decreto 806
de 2020, que de manera textual establece:

“ARTICULO 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacién judicial se
podran conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita o digital, con la
sola antefirma, se presumirdn auténticos y no requerirdn de ninguna presentacion
personal o reconocimiento. En el poder se indicard expresamente la direccién de
correo electrénico del apoderado que deberd coincidir con la inscrita en el Registro
Nacional de Abogados. Los poderes otorgados por personas inscritas en el registro
mercantil, deberan ser remitidos desde la direccion de correo electrénico inscrita
para recibir notificaciones judiciales.”

Lo anterior, en la medida que se observa: (i) que el poder allegado no tiene presentaciéon
personal y (ii) tampoco una fuente rastreable a fin de verificar si en efecto fue conferido a
través de mensaje de datos por quien se sefiala como otorgante.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por SISA GESTION TEMPORAL SAS
contra la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA, EPS SALUD TOTAL SA, SEGUROS ALFA SA y HECTOR JULIO
CARRERO RICO, por NO reunir los requisitos consagrados en el Art. 25 del C.P.T. y de la
S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:
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1. No se relaciono en el acapite de pruebas las documentales que reposan en los folios
44 a 46, 54 a 57 y 65 a 69 del PDF 001. Situacién la cual debera corregirse de
conformidad con el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y S.S.

2. Se observa que la parte demandante senala como pruebas los comprobantes de
pago de némina a partir del O1 de enero de 2017 al 30 de diciembre de 2017, no
obstante, si bien se observan los registros de transaccion emitidos por
Bancolombia los cierto es que no obran las transacciones de némina
correspondientes al mes de enero de 2017 y de otra parte existen diferentes
transacciones realizadas en los meses de enero y febrero de 2018, situacion que
debera ser aclarada.

3. No se alleg6 al plenario la documental denominada “Comprobante de préstamo hecho
a la seriora Elizabeth Silva Medina de fecha 30 de enero de 218.”, razén por la cual
se solicita su incorporacion, de conformidad con lo estipulado en el numeral 3 del
articulo 26 del C.P.T. Y S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que trata
el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA SUBSANADA EN UN
SOLO CUERPO, corrigiendo las irregularidades mencionadas anteriormente, so pena
de su rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda por no ser la oportunidad
procesal pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN HORARIO
DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A 05:00 P.M. Lo anterior
de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del cinco (05) de junio de dos mil veinte
(2020)1.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensién de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El Diez (10) de febrero de dos mil veintidés (2022) se pasa al Despacho el
proceso ejecutivo N° 02 2022 00111 de SALUD TOTAL EPS contra AURA SOLUCIONES INTEGRALES
SAS, y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

S
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de SALUD TOTAL EPS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de AURA
SOLUCIONES INTEGRALES SAS, por concepto de cotizaciones a salud dejadas de cancelar por la sociedad
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el
empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que
el pago se verifique, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacién de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacion
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez libraré mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

Adicionalmente, la Ley 100 de 1993 en su articulo 177 dispone que las “Entidades Promotoras de Salud
son las entidades responsables de la afiliacion, y el registro de los afiliados y del recaudo de sus
cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia.”; el articulo 27 del Decreto 1818 de
1996 senala “el formulario de autoliquidacion de aportes con que se debe efectuar el pago, el
comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualquiera de la entidades administradoras
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del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto en que se hubiera reclamado,
hasta tanto se resuelva la reclamacién”:, finalmente, el Decreto Unico Reglamentario en Salud senala

“ARTICULO 2.2.1.1.3.5. RESPONSABILIDAD POR REPORTE NO OPORTUNO. El
empleador que no reporte dentro del mes siguiente a aquel en el cual se produce la
novedad de retiro, responderd por el pago integral de la cotizacion hasta la fecha en que
efectiie el reporte a la EPS.

La liquidacion que efectue la EPS por los periodos adeudados prestara mérito
ejecutivo.”

Para el efecto, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucién, la
liquidacion de la deuda efectuada por la ejecutante el dia dos (02) de febrero de dos mil veintiuno
(2021), por el valor de TRES MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO
PESOS ($3.086.524) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y TRECIENTOS
VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($322.924) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con la informacién dispuesta en el requerimiento previo, por cuanto los valores que se requieren son
diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se solicité el pago de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($5.259.900) por concepto de
capital, y TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL UN PESOS ($345.001) por concepto de los
intereses moratorios, mientras que en la liquidacién correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a
TRES MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($3.086.524) por
concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y TRECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS
VEINTICUATRO PESOS ($322.924) por los intereses moratorios.

De conformidad con lo antes expuesto, el titulo ejecutivo que sustente el cobro de aportes en Salud,
conforme a los lineamientos del articulo 24 de la Ley 100 del993, esta conformado por: 1) la
liquidacion mediante la cual se determine el valor adeudado y 2) por la constituciéon en mora del
empleador, exigencia que se hace en los términos siguientes:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores,
la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador
no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993”

En consecuencia, el titulo para el recaudo ejecutivo en estos casos es uno complejo, en la medida que
esta conformado por el requerimiento en mora, con la constancia de su entrega al empleador y la
liquidacion que elabore la entidad. La ausencia de alguno de estos supuestos conlleva necesariamente
que el titulo carezca de uno de los requisitos formales.

En el presente caso, observa el Despacho que el requerimiento en mora no se encuentra agotado
debidamente, en la medida que, si bien el mismo se aporté en el plenario, lo cierto es que no se verifica
cotejo por parte de la empresa de mensajeria, que permita concluir que dicha documental fue la
remitida por la parte ejecutante.

Asi mismo, se observa que no se aportd certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de
mensajeria, mas alla de una guia con informacion del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del
Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de
mensajeria el escrito enviado y a su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que
no se evidencia en el presente asunto.

Para el efecto, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razén a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omisién de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho
fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se

haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
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contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del
crédito que se cobra.

Al evidenciarse entonces que el requerimiento no ha sido enviado al empleador, no se advierte cumplido
en debida forma el requisito previo exigido por la ley y como quiera que no fue agotado adecuadamente
la constitucion en mora, este Despacho negara el mandamiento de pago.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ba00462b28ac4e447cf8313b5687d9c519bf727eb8e46a5b2b46807a669b59be
Documento generado en 31/03/2022 01:23:11 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El Diez (10) de febrero de dos mil veintidos (2022), se
pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00113, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice
el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada por CIRO
CABRERA PALACIOS contra A y L INGENIEROS CONSTRUCTORES SAS y
solidariamente contra CONSTRUCCOR SAS y la CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DEL CHOCO - COMFACHOCO teniendo en cuenta lo anterior, se
DISPONE:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a CARLOS ALBERTO
LEAL CASTRO como quiera que el poder conferido no cumple con lo dispuesto por
el Decreto 806 de 2020, que de manera textual establece:

“ARTICULO 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacion
Jjudicial se podrdan conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita
o digital, con la sola antefirma, se presumirdn auténticos y no requeriran de
ninguna presentacion personal o reconocimiento. En el poder se indicard
expresamente la direccion de correo electrénico del apoderado que deberd
coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. Los poderes
otorgados por personas inscritas en el registro mercantil, deberan ser
remitidos desde la direcciéon de correo electrénico inscrita para recibir
notificaciones judiciales.”

Lo anterior, en la medida que se observa: (i) que el poder allegado no tiene
presentacion personal y (ii) tampoco una fuente rastreable a fin de verificar si en
efecto fue conferido a través de mensaje de datos por quien se senala como
otorgante.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por CIRO CABRERA PALACIOS
contra A y L INGENIEROS CONSTRUCTORES SAS y solidariamente contra
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CONSTRUCCOR SAS y la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CHOCO -
COMFACHOCO, por NO reunir los requisitos consagrados en el Art. 25 del C.P.T.
y de la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1. En cuanto al acapite de pruebas, se solicita enumerar y relacionar en forma
consecutiva, cada una de las documentales vistas de folios 11 a 45, en
concordancia con el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y S.S.

2. No se allego al plenario la documental denominada “Certificado de resultado
positivo de Covid 19.”, razén por la cual se solicita su incorporaciéon, de
conformidad con lo estipulado en el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y

S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de
que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA
SUBSANADA EN UN SOLO CUERPO, corrigiendo las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN
HORARIO DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A
05:00 P.M. Lo anterior de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del
cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020)!.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! Articulo 1. Levantamiento de la suspensién de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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INFORME SECRETARIAL: El Diez (10) de febrero de dos mil veintidos (2022) se pasa al Despacho el proceso
ejecutivo N° 02 2022 00117 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION SA contra JULIO OSWALDO TORRES SUAREZ, y se informa que se encuentra pendiente para
analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

La apoderada de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA solicita
se libre mandamiento ejecutivo en contra de JULIO OSWALDO TORRES SUAREZ por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se
anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar el pago de cada uno de los
periodos relacionados en el titulo ejecutivo, ademas se condene en costas a la ejecutada.

Conforme a lo anterior, seria del caso analizar la solicitud de ejecucién deprecada, si no fuera porque la
apoderada de la parte ejecutante, el quince (15) de marzo de dos mil veintidés (2022) allegé memorial en el
que solicita el retito de la demanda, en atencién a que la parte ejecutada pago la obligacién, lo anterior en
los términos del articulo 92 del C.G.P.

En consecuencia, este Despacho considera pertinente es aceptar el retiro de la demanda.
Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR EL RETIRO de la demanda solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA, de conformidad a la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: ARCHIVESE el expediente, una vez se surta lo anterior y previas a las desanotaciones a que
haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022 1

Direccién: Calle 12 C No 7-36 piso 8° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp: 314 361 9194
(Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: e597b231e64dc6fa892912e5ff24eaee89fcd5dacc2699¢3367198e52996b88d
Documento generado en 31/03/2022 12:54:03 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. No. 1100141050 02 2022 00121 00

INFORME SECRETARIAL: El Diez (10) de febrero de dos mil veintidos (2022) pasa al
Despacho el proceso ejecutivo con radicacién No. 02 2022 00121 de COLFONDOS S.A
PENSIONES Y CESANTIAS contra la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
ESPECIALIZADA EN SERVICIOS DE SALUD RESERVAR-PRESERVAR CTA - EN
LIQUIDACION, y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de
pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

ANTECEDENTES

El apoderado de la COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS solicita se libre mandamiento
ejecutivo en contra de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO ESPECIALIZADA EN
SERVICIOS DE SALUD RESERVAR-PRESERVAR CTA - EN LIQUIDACION por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme
al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejo
de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el
pago se verifique (exceptuando los periodos en los que se admitio el no cobro de intereses por la
emergencia econoémica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
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en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacion de la deuda efectuada el nueve (09) de septiembre de dos mil veintiuno (2021),
por el valor de DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CIENTO UN PESOS
($2.378.101) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
($9.978.438) por concepto de los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda
relacion con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folios 13 y 14
del PDF 001, por cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el
requerimiento previo se solicité el pago de DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO PESOS ($2.372.418) por concepto de capital, y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS ($9.942.700)
por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la liquidacion correspondiente al
titulo ejecutivo corresponde a DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CIENTO UN PESOS ($2.378.101) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
OCHO PESOS ($9.978.438) por concepto de los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
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motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidaciéon
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacién
oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacioén, la cual prestarda mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo S del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

Es asi que, de conformidad con la documental de folios 12 a 14 del PDF 001 se encuentra
acreditado que COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, envi6 a la aqui ejecutada el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension y fondo de Solidaridad Pensional y
no habiendo obtenido respuesta por parte de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
ESPECIALIZADA EN SERVICIOS DE SALUD RESERVAR-PRESERVAR CTA - EN LIQUIDACION,
dentro de los 15 dias siguientes, procedioé a elaborar la liquidacion que obra a folio 11 del
mismo PDF y ademas de obrar prueba de entrega por parte de la empresa de mensajeria 4-
72, a folio 16 del PDF 001.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:
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“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cdédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde agosto de dos mil cuatro (2004), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose
que solamente procedi6 con el mismo hasta el mes de enero de dos mil veintiuno (2021), por
lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situaciéon que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Once (11) de febrero de dos mil veintidés (2022) se pasa al Despacho el
proceso ejecutivo N° 02 2022 00125 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION SA contra A&L ARQUITECTURA SAS, informando que fue recibido por
reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago.
Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de A&L ARQUITECTURA SAS por concepto de
cotizaciones de aportes a pension obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora en el evento en
que se decrete la terminacion de la emergencia econémica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecuciéon deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integracion al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podrad versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librardé mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion: Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63 WhatsApp:
314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. No. 1100141050 02 2022 00125 00

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el trece (13) de enero de dos mil veintidés (2022), por valor de UN
MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($1.948.720) por
concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL CIEN PESOS ($3.657.100) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folios 14 a 16 del PDF 001, por
cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se
solicité el pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE
PESOS ($1.948.720) por concepto de capital, y TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS PESOS ($3.551.200) por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la
liquidacion correspondiente al titulo ejecutivo corresponde a UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA
Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($1.948.720) por concepto de cotizaciones obligatorias
adeudadas y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIEN PESOS ($3.657.100)
por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibiciéon alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos sernialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.
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Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en el
certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, CALLE 52 A NO. 22-06 P2
en la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre el requerimiento, lo
cierto es que no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas
alla de una colilla con informacién del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633
de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el
escrito enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia
en el presente asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razén a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omisién de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho
fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del
crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde marzo de dos mil doce (2012), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedid
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con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el
cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Once (11) de febrero de dos mil veintidos (2022) se pasa al Despacho el proceso
ejecutivo N° 02 2022 00127 de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA contra INVERSIONES Y PRODUCCIONES JAF SAS, y se informa que se
encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

La apoderada de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
SA solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de INVERSIONES Y PRODUCCIONES JAF SAS por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al
titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejé de realizar el pago
de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo, ademas se condene en costas a la ejecutada.

Conforme a lo anterior, seria del caso analizar la solicitud de ejecuciéon deprecada, si no fuera porque la
apoderada de la parte ejecutante, el diecisiete (17) de febrero de dos mil veintidés (2022) allegé memorial en
el que solicita el retiro de la demanda, en atencion a que la parte ejecutada pago la obligacién, lo anterior
en los términos del articulo 92 del C.G.P.

En consecuencia, este Despacho considera pertinente es aceptar el retiro de la demanda.
Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR EL RETIRO de la demanda solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA, de conformidad a la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: ARCHIVESE el expediente, una vez se surta lo anterior y previas a las desanotaciones a que
haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEFIAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

OFICIO No. 00

Respetados senores:

OFICINA DE APOYO JUDICIAL “Reparto”
CARRERA 10 No. 14 -33 PISO 1

Ciudad

Referencia: ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA No. 02
2022 00129 . .
Demandante: MARIA ELENA RIOS DE MORALES,
C.C. 39.182.009
Contra: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES
Mediante el presente y dando cumplimiento a lo dispuesto en auto de fecha treinta
y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022), en virtud del cual este Despacho
ordené remitir el expediente por carecer de competencia para seguir conociendo

del proceso en referencia, ordenando el envio de las presentes diligencias a esa

oficina a fin de que sea asignado entre los Juzgados Laborales del Circuito Bogota.

En consecuencia, se remite el proceso en mencion a través del vinculo de la carpeta
virtual en One Drive en donde podran acceder a los archivos digitales del proceso

de la referencia.

Cordialmente,

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: El Once (11) de febrero de dos mil veintidés (2022), pasa
al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00129, informando que fue recibido
por reparto, y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice el tramite
que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Seria este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
admision o inadmision de la demanda presentada por MARIA ELENA RiOS DE
MORALES contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, de no ser porque una vez estudiado el escrito de demanda, se
observa que este Despacho carece de competencia para asumir el conocimiento del
asunto de la referencia, toda vez que la suscrita, acoge la postura que en los
asuntos relativos al reconocimiento de pensiones y a efectos de establecer el
procedimiento a seguir, se deben calcular con la sumatoria de las mesadas
pensionales que correspondan a la vida probable del gestor.

Consideracion que se fundamenta en el criterio sentado en sede de tutela por la H.
Corte Suprema de Justicia, en la sentencia con Radicaciéon No. T-40.739 del 07 de
noviembre de 2012 del M.P. Rigoberto Echeverri Bueno, mediante la cual planteo
que los Jueces Municipales de Pequenas Causas Laborales resultan ser
incompetentes para tramitar como proceso de Unica instancia los tendientes a
obtener el reconocimiento de pension; bajo el siguiente razonamiento:

“La sala comparte las consideraciones del Tribunal de primer grado en
cuanto senald que si bien era cierto que en la demanda que dio origen al
proceso que motivd la tutela se habia indicado que la cuantia de las
pretensiones no superaba los 20 salarios minimos mensuales legales
vigentes y que al proceso debia imprimirsele el tramite de un ordinario
laboral de tunica instancia, es deber del juez realizar un control de la
demanda para verificar cudl es el tramite que debe ddrsele al juicio. Ello
es asi por cuanto el articulo 86 del Cédigo de procedimiento civil, aplicable
al proceso laboral por remision analégica, prevé que “El juez admitird la
demanda que reuna los requisitos legales, y le dara el tramite que
legalmente corresponda aunque el demandante haya indicado una via
procesal distinta.
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Importa anotar que en tratandose de determinar el juez competente, y la
clase de proceso a seguir, en razéon de la cuantia, es preciso tener en
cuenta que cuando lo que se pretende con la demanda es una pensioéon de
vejez, cuyo derecho se otorga por la vida de una persona, es precisa la
cuantificacion de las mesadas debidas durante la vida probable del
promotor del proceso.

Asi las cosas, resulta claro para la Sala que un proceso tendiente
a obtener el reconocimiento de una pension de vejez en manera
alguna puede tramitarse como un ordinario de unica instancia y
por lo tanto, no puede ser conocido por un Juez Municipal de
Pequenas Causas Laborales (...)".

Postura anterior que fue retirada en por la Corte Suprema de Justicia en sentencia
STL 3515-20151, con ponencia del Dr. Rigoberto Echeverri Bueno, en virtud de la
cual se indico:

“En punto, debe indicarse que aun cuando aparentemente la cuantia de
las mesadas causadas hasta el momento de la presentacién de la
demanda no superaba los 20 salarios minimos mensuales legales
vigentes, tal situacion no era suficiente para que el Juzgado del Circuito
accionado, se declarara incompetente para conocer del asunto, pues por
el contario, era deber de aquél atender que lo pretendido por el
accionante era una pension restringida de vejez, cuyo derecho es
vitalicio, esto es, con incidencia futura, lo que imponia que su
cuantificacion se extendiera por la vida probable del actor.

Bajo esas orientaciones, resulta claro para la Sala que un proceso
tendiente a obtener el reconocimiento de una pension de vejez en manera
alguna puede tramitarse como un ordinario de tnica instancia y, por lo
tanto, no puede ser conocido por un Juez Municipal de Pequenias Causas
Laborales; asi lo ha expresado esta Sala en diferentes fallos de tutela,
entre ellos, el de 7 noviembre de 2012, bajo radicaciéon No. 40739.”

Asi las cosas y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un verdadero acceso
a la administracion de justicia de manera eficaz, se considera que al Proceso de la
referencia debe imprimirsele un tramite de Primera Instancia, razén por la cual
DISPONE:

PRIMERO: REMITIR la demanda impetrada por MARIA ELENA RIOS DE
MORALES contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES por carecer de competencia este Despacho para conocer del
presente asunto.
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SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., por ser ellos los
competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N° 013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccién Calle 12 C No 7-36 piso 82 - Email j02lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas



Laborales 2
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: hd40ff07dca745eee088a1937e4782c¢10738b490f8ac2ae60db09660621cdeff
Documento generado en 31/03/2022 01:23:13 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. No. 1100141050 02 2022 00131 00

INFORME SECRETARIAL: El Once (11) de febrero de dos mil veintidés (2022) se pasa al Despacho el
proceso ejecutivo N° 02 2022 00131 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION SA contra la CASA DEL MEDICO Y EL ENFERMERO SAS, informando que
fue recibido por reparto y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el
mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022).
ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de CASA DEL MEDICO Y EL ENFERMERO SAS por
concepto de cotizaciones de aportes a pension obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de
cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora
en el evento en que se decrete la terminacién de la emergencia econémica, ademas se condene en costas
a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucién deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacién debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Coédigo General del Proceso, aplicable por integracién al proceso
laboral, precisa que “...sila obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efectue...”,
como también que cuando la obligacién consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acomparniada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”
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En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el trece (13) de enero de dos mil veintidos (2022), por valor de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS
($4.363.320) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y OCHOCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ($848.500) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo que obra a folios 14 a 16 del PDF 001, por
cuanto los valores que se requieren son diferentes comoquiera que, en el requerimiento previo se
solicit6 el pago de CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUATRO
PESOS ($5.235.504) por concepto de capital, y SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($650.000)
por concepto de los intereses moratorios, mientras que en la liquidacién correspondiente al titulo
ejecutivo corresponde a CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
VEINTE PESOS ($4.363.320) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y OCHOCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ($848.500) por los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibiciéon alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglamenté la normativa antes resenada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos senialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignacién oportuna de los aportes, asi como la estimacion
de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes.
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Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccién.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en el
certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, CARRERA 10 NO. 16-20 en
la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre el requerimiento, lo cierto
es que no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas alla
de una colilla con informacién del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633 de
1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de mensajeria el
escrito enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva, situacién que no se evidencia
en el presente asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razén a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omisién de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho
fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusion, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del
crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberdn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde mayo de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con tres
meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedid
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con el mismo hasta el mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el
cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 202, informando que, verificados
los datos de los titulos en la plataforma del Banco Agrario, estos no correspondian a esta
Dependencia. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
mediante Auto de fecha 11 de marzo de 2022, se generd autorizacion para el pago del titulo
judicial No. 400100008328494 a la parte beneficiaria NANCY FABIOLA RODRIGUEZ
ALVARADO. Sin embargo, se hace preciso sefialar que una vez se intent6 constituir el titulo
en la plataforma del Banco Agrario, este indicé que el mismo se encuentran en la cuenta del

Juzgado Cincuenta Civil Municipal.

En consecuencia, SE DEJA SIN EFECTO LA AUTORIZACION DEL PAGO del titulo judicial
No. 400100008328494 por valor de $5.504.546, como quiera que el mismo fue consignado
como titulo judicial y no como pago por consignacién. Por lo anterior, corresponde a las partes
hacer los tramites ante el Juzgado Cincuenta Civil Municipal a fin que procedan a hacer la
conversion a la cuenta judicial de Depositos Judiciales como quiera que lo pretendido por la

parte es un pago por consignacion y no un depésito judicial.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 209, informando que se allega
subsanacion a la falencia senialada en ase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante MULTIOBRAS SISTEMA DRYWALL S.A.S., alleg6 subsanacién en la
autorizacién para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria LUIS ORLANDO
VIRACACHA CARO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008372338 por valor
de $ 694.946 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA LUIS ORLANDO VIRACACHA
CARO, quien se identifica con el C.C. No. 1.020.816.747 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220200002 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008372338,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 210, informando que se allegd
subsanacion a la falencia sefialada en auto anterior. Sivase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
fue allegado escrito de subsanaciéon, donde se procedié a realizar la distribucién del titulo N°
400100008364747, en la sucesion intestada de la senora DORA ALEJANDRINA AGUDELO
FERNANDEZ.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que el
valor del titulo corresponde a $2.241.538, sin embargo, el depositante autorizé dividirlo en
los porcentajes de 16.666% para cada hijo beneficiario y 50% para su conyuge,
correspondiendo dicho porcentaje a 99.998% en total para los beneficiarios, lo que arrojaria

un valor diferente al titulo consignado quedando un remanente o “sobrante” de $44,83.

Acorde con lo expuesto, se hace necesario que el depositante indique de forma exacta, bien
sea la suma a pagar a cada uno de los beneficiarios, valor que al ser sumado debe
corresponder al total del valor del titulo o el porcentaje exacto para su fraccionamiento. Por
lo anterior, se REQUIERE al depositante SERVIGES SERVICIOS GENERALES S.A.S., para
que proceda de conformidad. Asi mismo, el nuevo escrito de autorizaciéon debe contener
presentacion personal por parte de quien autoriza, ello teniendo en cuenta que la suma

consignada supera el millén de pesos ($1.000.000).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 234 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 234, informando que se allega
subsanacion a la falencia senialada en ase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante BENJAMIN DE JESUS JAIMES BERMUDEZ, allegé subsanacién en la
autorizaciéon para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria JOSE HERNANDO
PEDRAZA PEDRAZA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008380709 por valor
de $5.791.174,35 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JOSE HERNANDO
PEDRAZA PEDRAZA, quien se identifica con el C.C. No. 7.125.303 toda vez que asi lo dispuso
el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220228702 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008380709,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 239 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 239, informando que se allega
subsanacion a la falencia senialada en ase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SEGURIDAD Y VIGILANCIA A M LTDA., allegd subsanacion en la autorizaciéon
para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria SAMIR ANTONIO ROMERO VARGAS.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008337494 por valor
de $1.808.188 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA SAMIR ANTONIO ROMERO
VARGAS, quien se identifica con el C.C. No. 72.305.529 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220233202 e ingresar la orden de pago del titulo 400100008337494,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 247 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El diecisiete (17) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 247, informando que fue recibido
por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente para que se realice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer.

GINNA MILENA'GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante PEDRO JOAQUIN REYES, allegé autorizacion para el pago del titulo judicial a
la parte beneficiaria NICOLAS GEOVANNY ORJUELA SANCHEZ.

Sin embargo, se observa que quien se identifica como hija del depositante manifiesta que el
sefior PEDRO JOAQUIN REYES falleci6 y por ello es imposible realizarle presentacion personal

al escrito de autorizacion, por lo que solicita se autorice el mismo al trabajador.

A pesar de ello, debe poner de presente este Despacho que no se tiene certeza de la fecha
exacta en que fallecié quien se supone era empleador, a efectos de determinar que el titulo
haya sido constituido por el sefior REYES o que para el momento en que se realizé la
autorizacién aun se encontraba con vida. Lo anterior en la medida que no es viable que se
haya constituido un titulo y se autorice por parte de una persona que aparentemente ya habia

fallecido.

Por lo que se le requiere a DIANA PAOLA REYES SANCHEZ con el fin que aclare si para el
momento en que se constituyo el titulo y se realiz6 la autorizaciéon, el sefior REYES se
encontraba con vida, asi mismo que acredite la calidad de administradora del establecimiento

al que hace referencia en la firma del documento adjuntado y de ser el caso de contar con la

facultad para ello, manifieste si autoriza o no la entrega del titulo, debiendo indicar niimero

del mismo, nombre y cédula del beneficiario junto con la autorizacién firmada y con
presentacion personal, teniendo en cuenta que la suma consignada supera el millén de pesos
($1.000.000)

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 1 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 262 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 262, informando que fue recibido
por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente para que seyrealice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante DISEPIL MEGAPRESS S.A.S., alleg6 autorizacion para el pago del titulo judicial
a la parte beneficiaria JORGE LUIS BARRANCO RODRIGUEZ.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que
no fue aportada la fotocopia de la cédula de ciudadania del beneficiario, sin realizar
manifestacién alguna al respecto, la cual se requiere a efectos de verificar el nimero de
identificacion correcto. Por lo anterior, se REQUIERE al depositante DISEPIL MEGAPRESS

S.A.S., para que proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 266 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 266, informando que fue recibido
por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente para que serealice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer.

GINNA MILENAGUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante JORGE GONZALEZ DONOSO, allegé autorizacién para los pagos de los titulos
judiciales a la parte beneficiaria ROS MERY RODRIGUEZ ACOSTA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO de los titulos judiciales No. 400100008050402 y
No. 400100008050408 por valor de $610.000 y $100.000 respectivamente,
EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA ROS MERY RODRIGUEZ ACOSTA, quien se
identifica con el C.C. No. 20.916.844 toda vez que asi lo dispuso el depositante. Lo anterior
por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depositos Judiciales, procédase a su entrega
previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria constituyase en la
plataforma del Banco  Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220262302 e ingresar la orden de pago de los titulos judiciales No.
400100008050402 y No. 400100008050408, informando de dicha gestion al Centro de
Servicios Judiciales - Oficina de Depésitos para lo de su competencia. Para efectos de lo

anterior y por secretaria remitase copia de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 267 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El veintitrés (23) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa al
Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 267, informando que fue recibido
por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente para que serealice el tramite que corresponda.
Sirvase Proveer.

GINNA MILENAGUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante MARY DEISY GALLEGO DIAZ, alleg6 autorizacién para el pago del titulo judicial
a la parte beneficiaria CAMILO ANDRES GRAJALES VARGAS.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008347671 por valor
de $1.757.272 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA CAMILO ANDRES GRAJALES
VARGAS, quien se identifica con el C.C. No. 1.026.589.796 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220262902 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008347671,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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Exp. 1100131050 02 2022 00 269 00 Folio

INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 269, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante FLORECER, ADMINISTRACION Y OUTSOURCING S.A.S., allegé autorizacién
para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria ANGI GABRIELA GOMEZ RODRIGUEZ.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que
una vez verificado por parte de este Despacho judicial el titulo indicado en el escrito de
autorizacién, no coincide con el nombre del beneficiario ni con el valor indicado por el
depositante en el escrito de autorizacion. Por lo anterior, se REQUIERE al depositante

FLORECER, ADMINISTRACION Y OUTSOURCING S.A.S., para que proceda de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 271, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante FLORECER, ADMINISTRACION Y OUTSOURCING S.A.S., allegé autorizacién
para el pago del titulo judicial a la parte beneficiaria DYLAN ALEJANDRO CARDENAS
AREVALO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008366701 por valor
de $118.927 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA DYLAN ALEJANDRO
CARDENAS AREVALO, quien se identifica con el C.C. No. 1.000.727.099 toda vez que asi lo
dispuso el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depésitos
Judiciales, procédase a su entrega previa verificaciéon de la identidad del beneficiario. Por
secretaria constitiiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220265302 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008366701,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 273, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante DICO TELECOMUNICACIONES S.A., allegd autorizacion para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria CESAR TORRES TAPIERO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008361971 por valor
de $1.103.813 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA CESAR TORRES TAPIERO,
quien se identifica con el C.C. No. 1.033.796.802 toda vez que asi lo dispuso el depositante.
Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depositos Judiciales, procédase a
su entrega previa verificacién de la identidad del beneficiario. Por secretaria constitiiyase en
la  plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220266702 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008361971,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota
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Juez Municipal
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 274, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SECURITAS COLOMBIA S.A., allegé autorizacién para el pago del titulo judicial
a la parte beneficiaria JAVIER MAURICIO ROMERO MORENO.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008361146 por valor
de $54.927 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JAVIER MAURICIO ROMERO
MORENO, quien se identifica con el C.C. No. 1.069.432.643 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220267602 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008361146,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 275, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ALIDUR S.A.S., allegd autorizacion para el pago del titulo judicial a la parte
beneficiaria JESUS ERNESTO ROJAS CAMPOS.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008383436 por valor
de $209.275 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JESUS ERNESTO ROJAS
CAMPOS, quien se identifica con el C.C. No. 79.902.562 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220269602 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008383436,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintidés (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 276, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SECURITAS COLOMBIA S.A., allegé autorizacién para el pago del titulo judicial
a la parte beneficiaria CLAUDIA PATRICIA ARIAS BELTRAN.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008361107 por valor
de $167.877 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA CLAUDIA PATRICIA ARIAS
BELTRAN, quien se identifica con el C.C. No. 1.007.202.184 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220272702 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008361107,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 278, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente.para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

UERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CONSORCIO EXPRESS S.A.S., allegd autorizacién para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria WILLIAM CAMILO CEBALLOS MERCADO.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que,
si bien se aporté el escrito que contiene la autorizacion, el mismo no tiene sello alguno de la
presentacion personal, la que si se encuentra incluida en hoja aparte del documento que no
cuenta con la autorizaciéon. Por lo que se hace necesario que el nuevo escrito de autorizacion
contenga la presentacion personal y/o por lo menos sello de la misma, esto en la medida que
el valor depositado supera la suma de UN MILLON DE PESOS (1.000.000). Por lo anterior, se
REQUIERE al depositante CONSORCIO EXPRESS S.A.S., para que proceda de conformidad

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 280, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CONSORCIO EXPRESS S.A.S., allegd autorizacién para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria JOHN ALEXANDER VASQUEZ MARTA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008387083 por valor
de $786.901 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA JOHN ALEXANDER VASQUEZ
MARTA, quien se identifica con el C.C. No. 1.019.037.679 toda vez que asi lo dispuso el
depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccion Depésitos Judiciales,
procédase a su entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria
constitilyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220282302 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008387083,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 287, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante CONSORCIO EXPRESS S.A.S., allegd autorizacién para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria LUIS CARLOS PIZZA GARCIA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008387074 por valor
de $259.675 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA LUIS CARLOS PIZZA GARCIA,
quien se identifica con el C.C. No. 80.825.106 toda vez que asi lo dispuso el depositante. Lo
anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depésitos Judiciales, procédase a su
entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria constitiyase en la
plataforma del Banco = Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220281702 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008387074,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 288, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante SOLUCIONES LABORALES S.A, alleg6 autorizacién para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria YEFFER ALEJANDRO VANEGAS RODRIGUEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008387423 por valor
de $129.622 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA YEFFER ALEJANDRO
VANEGAS RODRIGUEZ, quien se identifica con el C.C. No. 1.071.331.983 toda vez que asi lo
dispuso el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Secciéon Depésitos
Judiciales, procédase a su entrega previa verificaciéon de la identidad del beneficiario. Por
secretaria constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220284802 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008387423,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEFIAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email JO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

OFICIO No.

Senores:
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
Ciudad

REF: PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022-00295.
DEPOSITANTE: DON JEDIONDO SOPITAS Y PARRILLA
S.A.S. EN REORGANIZACION

NIT. 900.139.910-0

BENEFICIARIO: GEOVANNY ANDRES FORERO CUYARES
C.C. 1.014.195.744

Mediante el presente, me permito comunicarles que este Despacho en auto de fecha
treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidos (2022), ordeno oficiar a esa Entidad,
a efectos que en un término de cinco (05) dias contados a partir del recibo de esta
comunicacion, informe si es procedente la entrega del pago por consignacion
realizado por DON JEDIONDO SOPITAS Y PARRILLA S.A.S. EN REORGANIZACION
a favor de GEOVANNY ANDRES FORERO CUYARES, por un valor de $301.777 y por
concepto de salarios y prestaciones sociales. Lo anterior, teniendo en cuenta el estado

de REORGANIZACION de la empresa depositante.

Se adjunta copia del auto en mencion.

Atentamente,

GINNA MILEN GUERliERO LOZANO
Secretaria

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 295, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante DON JEDIONDO SOPITAS Y PARRILLA S.A.S. EN REORGANIZACION, allego
autorizacién para el pago del titulo judicial N° 400100008319101 a la parte beneficiaria
GEOVANNY ANDRES FORERO CUYARES.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que la
empresa depositante se encuentra en estado de reorganizacion, lo anterior de conformidad
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal aportado. En consecuencia, se
REQUIERE a MARIA EUGENIA DIAZ PASUY en su calidad de Representante Legal de la
empresa consignante, para que informe a este Despacho si tiene la facultad de pago, y aporte
los documentos que asi lo soporten. Asi mismo, se REQUIERE a la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, con el fin que informe al Despacho si es procedente la entrega del pago por
consignacién realizado a favor de GEOVANNY ANDRES FORERO CUYARES, por un valor de

$301.777, por concepto de salarios y prestaciones sociales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7624e450c18b4ac575e1684f6€99426502277ac3023689e1be013a7666856195
Documento generado en 31/03/2022 01:23:15 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 296, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente.para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

UERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ELECTROFERIA DE LA CARRERA 13 S.A.S., alleg6 autorizacion para el pago
del titulo judicial a la parte beneficiaria JUAN GABRIEL LOPEZ OLAYA.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que,
si bien se aporté el escrito que contiene la autorizacion, el mismo no tiene sello alguno de la
presentacion personal, la que si se encuentra incluida en hoja aparte del documento que no
cuenta con la autorizaciéon. Por lo que se hace necesario que el nuevo escrito de autorizacion
contenga la presentacion personal y/o por lo menos sello de la misma, esto en la medida que
el valor depositado supera la suma de UN MILLON DE PESOS (1.000.000). Por lo anterior, se
REQUIERE al depositante ELECTROFERIA DE LA CARRERA 13 S.A.S., para que proceda de

conformidad

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: eb24f46f786f04bc4el121cd55b6a2d4603fef43c126f78a81bc651c5ad4cc6€99
Documento generado en 31/03/2022 12:54:14 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 303, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ALICIA ALARCON MILLAN, allegé autorizacién para el pago del titulo judicial a
la parte beneficiaria MELIDA DEL CARMEN RENTERIA MOSQUERA.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008396330 por valor
de $1.964.000 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA MELIDA DEL CARMEN
RENTERIA MOSQUERA, quien se identifica con el C.C. No. 35.586.423 toda vez que asi lo
dispuso el depositante. Lo anterior por conducto de la Oficina Judicial — Secciéon Depésitos
Judiciales, procédase a su entrega previa verificaciéon de la identidad del beneficiario. Por
secretaria constitiyase en la plataforma del Banco Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220299302 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008396330,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 2252683cf199b38fd5cdd7b87e7a912ealf463c1b0053bf10f957f95888dba65
Documento generado en 31/03/2022 12:54:15 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 304, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente.para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

UERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante ROSA ELVIRA VELAZCO PEZO, allegd autorizacion para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria MAGNOLIA OMAIRA JIMENEZ RODRIGUEZ.

Sin embargo, NO SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial referenciado, como quiera que,
si bien se aporté el escrito que contiene la autorizacion, el mismo no tiene sello alguno de la
presentacion personal, la que si se encuentra incluida en hoja aparte del documento que no
cuenta con la autorizaciéon. Por lo que se hace necesario que el nuevo escrito de autorizacion
contenga la presentacion personal y/o por lo menos sello de la misma, esto en la medida que
el valor depositado supera la suma de UN MILLON DE PESOS (1.000.000). Por lo anterior, se
REQUIERE al depositante ROSA ELVIRA VELAZCO PEZO, para que proceda de conformidad

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 8eclafda022587fh98d67d9e78853d7755a34902d4c71b4d275aad890acd7c6a
Documento generado en 31/03/2022 12:54:15 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 305, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y esta pendiente gpara que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA“GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante TEXTILES MIRATEX S.A.S., alleg6 autorizacion para el pago del titulo judicial
a la parte beneficiaria WILSON SAENZ JIMENEZ.

En consecuencia, SE AUTORIZA EL PAGO del titulo judicial No. 400100008399258 por valor
de $428.048 EXCLUSIVAMENTE A LA PARTE BENEFICIARIA WILSON SAENZ JIMENEZ,
quien se identifica con el C.C. No. 5.164.598 toda vez que asi lo dispuso el depositante. Lo
anterior por conducto de la Oficina Judicial — Seccién Depésitos Judiciales, procédase a su
entrega previa verificacion de la identidad del beneficiario. Por secretaria constitiyase en la
plataforma del Banco = Agrario el presente asunto bajo el radicado
11001205000120220302202 e ingresar la orden de pago del titulo N° 400100008399258,
informando de dicha gestion al Centro de Servicios Judiciales - Oficina de Depositos para lo
de su competencia. Para efectos de lo anterior y por secretaria remitase copia de esta
providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
Whatsapp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota
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Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal
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Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: El veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), se pasa
al Despacho el PAGO POR CONSIGNACION No. 02 2022 00 306, informando que fue
recibido por reparto en 1 cuaderno, y estad pendiente para que se realice el tramite que
corresponda. Sirvase Proveer.

SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., treinta y uno (31) de marzo de dos mil veintidés (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se observa que
el depositante TRANSPORTES GALAXIA S.A., allegé autorizaciéon para el pago del titulo
judicial a la parte beneficiaria YEISON ANDRES BERBEO SOTELO.

Sin embargo, el Despacho se ABSTIENE DE AUTORIZAR el depo6sito judicial como quiera
que el numero del titulo que se referencia en el escrito de autorizacion y tal como se verifica
con la documental anexa, corresponde al consignado ante el Juzgado 09 de Familia de Bogota
como depobsito judicial y no como pago por consignacién, sin evidenciarse aun que el mismo

haya sido convertido a la cuenta de pagos por consignacion.
Por lo anterior, corresponde a las partes hacer los tramites ante el Juzgado Noveno de Familia
a fin que procedan a hacer la conversién a la cuenta judicial de Depésitos Judiciales como

quiera que lo pretendido por la parte es un pago por consignaciéon y no un depoésito judicial.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°013 DE FECHA 01 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso §° - Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
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