ORDINARIO No. 110014105001 2022-00172-00
Demandante: Helman Orlando Gutiérrez Florian

Demandado: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de junio de 2022. Al despacho informando que la secretaria de este despacho
adelant6 trdmite de notificacién de la demanda, asi mismo, se informa que la parte demandada alleg6 escrito de contestacion
de demanda. Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
por conducta concluyente.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar a WORLD LEGAL CORPORATION S.A.S con NIT 900.390.380-0, como
apoderado principal de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar a BRAYAN LEON COCA con C.C. No. 1.019.088.845 y T.P. 301.126 del C.S.
de la J., como apoderado sustituto de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

CUARTO: SENALAR para el TREINTA Y UNO (31) DE AGOSTO DE 2022, A LAS DOCE (12:00 M.) DEL MEDIO DiA,
fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.yS.:

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, en el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting ODY3MjlkYjAtNDIzMCOONTI2LWFkM2ItMmEOZTAO0ZjI2ZmE

3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80f8-41{3-8df5-8eb99901598b %22 %2c % 220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816%22%7d

QUINTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/EmCn9V-
2xjIFnWeT]9KjTbcBJwzuCeETn39PdZdgl. KpksQ?e=MKhINf

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https:

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE [ ___ RAMA JUDICIAL

E A ) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
=pLe LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00254-00

Demandante: Fabian Andrés Jara Bernal
Demandado: Mecanelectro SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogot4d D.C., 08 de junio de 2022. Al despacho informando que la parte demandante
adelanto el trdmite de notificacién del que trata el articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6
como legislaciéon permanente el Decreto 806 de 2020. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada MECANELECTRO SAS, dado que el tramite
adelantado cumple con los requisitos dispuestos en el articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que
estableci6é como legislaciéon permanente el Decreto 806 de 2020.

SEGpNDO: SENALAR para el TREINTA (30) DE AGOSTO DE 2022, A LAS NUEVE (9:00 M.) DE LA
MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia serd realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
en el siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/

19%3ameeting MWMXxY]Y5YTktNDRjNS00ZjcyLWIBNGEtZD AAMWEwWZGNKkMmVh %40thread.v2/0?context=
%7b%22Tid %22 %3a%22622cba98-80f8-41£3-8d£5-8b99901598b %22 %2c %220id %22 % 3a %2263dcf7d7-aefb-4cd2-
bcfd-fc6fa6b97816 %22 %7d

TERCERO: REQUERIR a MECANELECTRO SAS para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la
administracién de justicia, allegue la contestacién de la demanda, junto con las pruebas documentales que
pretende hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente
providencia, en un solo archivo en formato pdf al correo electréonico del despacho
j011lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el
tramite de la audiencia en escuchar la contestaciéon de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las
dificultades tecnologias que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
72 del CPTSS, tinicamente se calificara el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia
programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la
informacion a las partes.

CUARTO: ADVERTIR a la parte demandada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
demandada, se le designara Curador Ad Litem en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

QUINTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan
hacer valer, dado que en esta se adelantaradn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se
proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/EoE50AHIND9Pvh08C-
sh9xwBTGZcGSlop O-fJTUIX0xh0A?e=gMCs]r

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00254-00

Demandante: Fabian Andrés Jara Bernal
Demandado: Mecanelectro SAS

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL

2 JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS

i LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4682657313fefc907388af784724fa2b28eedfa9384ae94ch79dd98247158¢c45
Documento generado en 29/07/2022 02:28:26 PM
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Jaime
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ORDINARIO No. 110014105001 2018-00306-00

Ejecutante: Segundo José Miguel Castro Roa
Ejecutado: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL. - Bogota D.C., 23 de junio de 2022. En la fecha al despacho de la sefiora Juez, informando que el
presente proceso llegé del JUZGADO TREINTA Y OCHO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C., confirmando la
Sentencia de fecha 25 de noviembre de 2020, proferida por este estrado judicial. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

“ <,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el juzgado DISPONE:
PRIMERO: OBEDECER y CUMPLIR lo resuelto por el JUZGADO TREINTA Y OCHO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA D.C,, en providencia del 14 de junio de 2022, que confirmé en grado jurisdiccional de consulta la sentencia proferida

por este Despacho.

SEGUNDO: En firme este proveido, ARCHIVAR las presentes diligencias.

TERCERO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EoatLtsF5UxGI172alviIMId8B-

069uHrA4d9b08]Uz7vilQ?e=YUz3UG

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

‘ RAMA JUDICIAL }
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
o LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No_ 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: Oaaaacd7fefa7e49551b0afdced2478c6a96713e47a09b5798e69b2773b96490
Documento generado en 29/07/2022 02:28:20 PM
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Jaime
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00297-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Acrigrafic SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 23 de junio de 2022, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la parte
ejecutante alleg6 solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EkKulVTjdTNGu4sxsnUIXHcBITcc5teu3-
EssSilVZ4B5A?2e=soHMPx

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00271-00
Demandante: Edwin Giovanni Gonzailez Valero

Demandado: Colombiana de Temporales S.A.S. - Coltempora S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de junio de 2022. Al despacho informando que la parte demandante adelanté el
tramite de notificaciéon del que trata el articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién
permanente el Decreto 806 de 2020. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada COLOMBIANA DE TEMPORALES S.A.S. - COLTEMPORA
S.A.S, dado que el trdmite adelantado cumple con los requisitos dispuestos en el articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de
2022, que estableci6 como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020.

SEGUNDQO: SENALAR para el VEINTINUEVE (29) DE AGOSTO DE 2022, A LAS NUEVE (9:00 M.) DE LA MANANA,
fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, en el
siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/
19%3ameeting ZTQzNGJiNzgtZjc1 YiOONDMxLWE3ZTItNzk2YmY3YzOxM2Y5%40thread.v2/0?context=%7b %22Tid %22 %3a
%22622cba98-80£8-41£3-8d£5-8b99901598b %22 % 2¢ %220id %22 % 3a % 2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816 %22 % 7d

TERCERO: REQUERIR a COLOMBIANA DE TEMPORALES S.A.S. - COLTEMPORA S.A.S para que, en cumplimiento del
deber de colaboracién con la administracion de justicia, allegue la contestacién de la demanda, junto con las pruebas
documentales que pretende hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente
providencia, en un solo archivo en formato pdf al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el tramite de la
audiencia en escuchar la contestacién de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologias
que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 72 del CPTSS, tnicamente se calificara
el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida
por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la informacion a las partes.

CUARTO: ADVERTIR a la parte demandada que podrd comparecer al presente proceso actuando en causa propia, o con
apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte demandada, se le designara

Curador Ad Litem en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

QUINTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
di

ElquthVSTLth2WCDCRDYBg3ZfBZCE1UqSOhIX8WKIdO7e 2d8fPC

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
E $‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No_45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ¢31f92ca59d4455654b4c32015333066493e421ee5138567af94a9ddcaf32fc3
Documento generado en 29/07/2022 02:28:28 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00424-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Publicidad Toro SA S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00424. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada PUBLICIDAD TORO
S A S con NIT 860015734, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $1.497.602, por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora deternine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envi6 a la ejecutada PUBLICIDAD TORO S A S el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajeria a la direccion CALLE 69 NO. 4 48 OF 201, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo fue
recibido directamente por el ejecutado segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia
02 de mayo de 2022.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00424-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Publicidad Toro SA S

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 09 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $15.000.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Publicidad Toro SA S

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado

anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara

Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:

https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/

EkWpd7vKpLBDI74q]YIKK90BD0ad50nCssY1L.8B1 O4-8Q7?e=f6Eis]

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual

también debera ser publicado en la pagina de la Rama

https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Jaime

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 571d0632488a1b70e612dbab2ee9acccc0420891c360e8a31b2a4581¢16747da
Documento generado en 29/07/2022 02:28:36 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00307-00

Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones Y Cesantias
Ejecutada: Distribuciones y Representaciones Somer Limitada

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 08 de junio de 2022, al despacho informando que la parte ejecutante presenté
recurso de reposicion frente al auto que negé el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE:

PRIMERO: NO REPONER la decisién del auto de fecha 27 de mayo de 2022, por medio del cual se negé el mandamiento de
pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del andlisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a las acciones
de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el gobierno nacional.
Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard merito
ejecutivo.”

Igualmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 dispuso que el fondo de pensiones debera requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestarad mérito ejecutivo.

Asi las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo esta constituido por:

- Elrequerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este tiltimo con 15 dias para pronunciarse respecto de
las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podra efectuar la liquidacion que
determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En atencién a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestion fue negado por no acreditar el
requisito de entrega del requerimiento efectuado al empleador.

Bajo este supuesto, la parte ejecutante sustenta el recurso indicando que el requerimiento fue enviado junto con el estado de
cuenta de forma clara y discriminando los valores adeudados. Asi mismo, indicé que el requerimiento fue remitido a la
direccién electrénica de la ejecutada y fue recibido por la misma.

No obstante, como se dijo con anterioridad la liquidacién efectuada por la administradora de pensiones y que presta merito
ejecutivo, tnicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso guarde silencio respecto del requerimiento en mora
notificado.

Asi entonces, es claro que, al tratarse de un titulo ejecutivo compuesto, la liquidacion realizada tinicamente cobra validez en el
momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la oportunidad al empleador
para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas.

Para el caso en concreto, se debe precisar que se trata de un requisito fundamental el que el deudor en mora se encuentre
enterado de su condicién a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situacién que claramente no se encontré acreditada, pues de
los soportes allegados en el presente recurso se evidencia que se envié via correo electrénico notificaciéon de demanda
ejecutivo y no requerimiento de constitucién en mora, por lo tanto, no se encuentra acreditado que la sociedad ejecutada
haya tenido conocimiento del requerimiento previo.

Por lo anterior, no se tiene certeza de si el empleador cont6 o no con la oportunidad de los 15 dias para pronunciarse y de esta
manera habilitar a la administradora de pensiones para efectuar la liquidacién que presta merito ejecutivo.

Asi las cosas, es claro que maés alla de la exigencia de la certificacion de entrega, la parte ejecutante debe probar que la
comunicacién ademas de contar con el requerimiento y el formulario de autoliquidacion de aportes debe ser efectivamente
comunicada a la parte ejecutada para que para que este altimo prestara merito ejecutivo en virtud del titulo complejo.

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EiCrHv7zd7F11z47eHGcVR4B2Br61Yrkb8-

zgTTwAJguUw?e=wtVr54

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

TN RAMA JUDICIAL
{®) JUzGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00255-00

Demandante: Clara Ines Jaimes Orejarena
Demandado: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de junio de 2022. Al despacho informando que la secretaria de este despacho
adelant6 tramite de notificacién de la demanda, asi mismo, se informa que la parte demandada alleg6 escrito de contestacion
de demanda. Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintid6s (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
por conducta concluyente.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar a WORLD LEGAL CORPORATION S.A.S con NIT 900.390.380-0, como
apoderado principal de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar a BRAYAN LEON COCA con C.C. No. 1.019.088.845 y T.P. 301.126 del C.S.
de la J., como apoderado sustituto de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

CUARTO: SENALAR para el TREINTA Y UNO (31) DE AGOSTO DE 2022, A LAS NUEVE (09:00 M.) DE LA MANANA,
fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.yS.:

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, en el
siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/

19%3ameeting MDOQ3MTRKNzYtOGMxOSO0ONGIXLThiYTktYTgwMijk3ZDJjZmFm %40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22 %3a%22622cba98-80£8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 % 2¢ %220id %22 %3a % 2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6£fa6b97816 %22 %7d

QUINTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EmCn9V-

2xjIFnWgTI9KjTbeBJwzuCeETn39PdZdql. KpksQ?e=MKhINf

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https: . .gov.

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e, RAMA JUDICIAL
k. @ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
i LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00434-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Asegura Logistica SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 13 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00434. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

e e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada ASEGURA
LOGISTICA SAS con NIT 901013416, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $1.297.182, por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberd realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envié a la ejecutada ASEGURA LOGISTICA SAS el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajeria a la CALLE 59 13 52 OF 305, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo fue recibido
directamente por el ejecutado segtin el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 29 de
abril de 2022.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00434-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Asegura Logistica SAS

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 13 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $2.300.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00434-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Asegura Logistica SAS

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
EhWOY dEjY5GaF55idZg6C0BrI0csdwoNcIMnKAMa7KeOw?e=baqgD4

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00252-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Ia Vaina Hostels SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 23 de junio de 2022, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la parte
ejecutante alleg6 solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EgcDGKwaNKdFpm3eRks1 TtwBO2DkVhxD sLEKZRIL.DAhTDQ?e=mTVdY4

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00419-00
Demandante: Laura Geraldine Sdnchez Gaona
Demandados: Fundaciéon Juan Antonio Pardo Ospina

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé6 bajo el No 2022-00419. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidé6s (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a NIXON MORENO GIRALDO con C.C. No. 93.337.192, y T.P No.
219.880, como apoderado de LAURA GERALDINE SANCHEZ GAONA, de conformidad con el poder conferido.

SEGUNDOQO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por LAURA
GERALDINE SANCHEZ GAONA con C.C No. 1.030.578.806 contra la FUNDACION JUAN ANTONIO PARDO OSPINA -
INSTITUTO PARA NINOS CIEGOS con NIT 860.021.935-1, como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que
trata el articulo 25 del CP.T.y S.S.

CUARTO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda e integrada, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de
notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el trdmite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6é exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante deberé realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

QUINTO: ADVERTIR a las partes que en virtud del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales
y/ o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultdneamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

SEXTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EtkxfO60hcRKi7YIcMWIFOMBeS2inFoHegrz2ktpumRM-w?e=10rg6i
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00419-00
Demandante: Laura Geraldine Sdnchez Gaona

Demandados: Fundacion Juan Antonio Pardo Ospina

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o= RAMA JUDICIAL
§/ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No_045 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00421-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Giovanny Pinilla Gutiérrez

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00421. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra del ejecutado GIOVANNY PINILLA
GUTIERREZ con CC 79.833.189, por los conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $1.580.440, por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora deternine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envi6 al ejecutado GIOVANNY PINILLA GUTIERREZ el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajeria a la direccién CRA78D BIS NO 58 N21 SUR, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo
fue recibido directamente por el ejecutado segtin el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el
dia 30 de abril de 2022.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00421-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Giovanny Pinilla Gutiérrez

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 09 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $3.000.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00421-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Giovanny Pinilla Gutiérrez

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
ErKHCyoLLFOIhijdudbNHegBzFbcBsHcv6c7iha8KE2L.o A?e=0ROIGq

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0db2c9219f8032e21790b5d99¢c70419d45{76acfdb08a006d6cb169aec02aab3
Documento generado en 29/07/2022 02:28:35 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00428-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Jirka It Solutions

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 10 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00428. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada JIRKA IT
SOLUTIONS con NIT 900825088, por los conceptos que se relacionan a continuaciéon:

e Por la suma de $1.923.696, por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora deternine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envi6 a la ejecutada JIRKA IT SOLUTIONS el requerimiento
por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de
mensajeria a la CL 182 NO. 45 45 TO 2 AP 701, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo fue recibido directamente
por el ejecutado segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 29 de abril de 2022.
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Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00428-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Jirka It Solutions

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 10 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $3.200.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Jirka It Solutions

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
EjaHiStvI ARHtddDTGRalDkB73Yj-ulG ynteq8yLl-VKw?e=MPc3M3

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacién: ddéecb1d9dbdaa86dfd562ba0f3d9aa28f0c9262d7a3e2e80c21b70c41e7348f
Documento generado en 29/07/2022 02:28:41 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00288-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Ferdies S A S

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 10 de junio de 2022, al despacho informando que la parte ejecutante presenté
recurso de reposicion frente al auto que negé el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE:

PRIMERO: NO REPONER la decisién del auto de fecha 03 de junio de 2022, por medio del cual se neg6 el mandamiento de
pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del andlisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a las acciones
de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el gobierno nacional.
Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard merito
ejecutivo.”

Igualmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 dispuso que el fondo de pensiones debera requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestarad mérito ejecutivo.

Asi las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo esta constituido por:

- Elrequerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este tiltimo con 15 dias para pronunciarse respecto de
las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podra efectuar la liquidacion que
determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En atencién a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestion fue negado por no acreditar el
requisito de entrega del requerimiento efectuado al empleador.

Bajo este supuesto, la parte ejecutante sustenta el recurso indicando que el requerimiento fue enviado junto con el estado de
cuenta de forma clara y discriminando los valores adeudados. Asi mismo, indicé que el requerimiento fue remitido a la
direccién electrénica de la ejecutada y fue recibido por la misma.

No obstante, como se dijo con anterioridad la liquidacién efectuada por la administradora de pensiones y que presta merito
ejecutivo, tnicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso guarde silencio respecto del requerimiento en mora
notificado.

Asi entonces, es claro que, al tratarse de un titulo ejecutivo compuesto, la liquidacion realizada tinicamente cobra validez en el
momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la oportunidad al empleador
para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas.

Para el caso en concreto, se debe precisar que se trata de un requisito fundamental el que el deudor en mora se encuentre
enterado de su condicién a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situacién que claramente no se encontré acreditada, pues de
los soportes allegados en el presente recurso se evidencia que el requerimiento dirigido a la ejecutada fue remitido a la
direccién lalaprincipaldegalapa@hotmail.com, y al verificar el certificado de existencia y representaciéon legal de la ejecutada
se observa que el correo dispuesto para notificaciones judiciales es laprincipaldegalapa@hotmail.co, por lo tanto, no se
encuentra acreditado que la sociedad ejecutada haya tenido conocimiento del requerimiento previo.

Por lo anterior, no se tiene certeza de si el empleador conté o no con la oportunidad de los 15 dias para pronunciarse y de esta
manera habilitar a la administradora de pensiones para efectuar la liquidacién que presta merito ejecutivo.

Asi las cosas, es claro que maés alla de la exigencia de la certificacion de entrega, la parte ejecutante debe probar que la
comunicacién ademds de contar con el requerimiento y el formulario de autoliquidacién de aportes debe ser efectivamente
comunicada a la parte ejecutada para que para que este altimo prestara merito ejecutivo en virtud del titulo complejo.

Jaime
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Ferdies S A S

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co
EttGggSDb RGqLT9]60XNbcBSmTgilAYIz7rtbdxxFax0g?e=R4Q6Uv

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

TN RAMA JUDICIAL
{®) JUzGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 29f3f10e4a37506d2ecd70843253afa567c2eb0c4904bbbac08fof7{47b0c95d
Documento generado en 29/07/2022 02:28:28 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00270-00
Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones Y Cesantias
Ejecutada: Ruiz Jaramillo José Guillermo

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 08 de junio de 2022, al despacho informando que la parte ejecutante presenté
recurso de reposicion frente al auto que negé el mandamiento de pago. Sirvase proveer.
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Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE:

PRIMERO: NO REPONER Ia decisién del auto de fecha 27 de mayo de 2022, por medio del cual se neg6 el mandamiento de
pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del andlisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a las acciones
de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el gobierno nacional.
Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard merito
ejecutivo.”

Igualmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 dispuso que el fondo de pensiones debera requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Ast las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo esta constituido por:

- Elrequerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este tiltimo con 15 dias para pronunciarse respecto de
las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podra efectuar la liquidacién que
determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En atencién a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestion fue negado por no acreditar el
requisito de entrega del requerimiento efectuado al empleador.

Bajo este supuesto, la parte ejecutante sustenta el recurso indicando que el requerimiento fue enviado junto con el estado de
cuenta de forma clara y discriminando los valores adeudados. Asi mismo, indicé que el requerimiento fue remitido a la
direccién electrénica de la ejecutada y fue recibido por la misma.

No obstante, como se dijo con anterioridad la liquidacién efectuada por la administradora de pensiones y que presta merito
ejecutivo, tnicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso guarde silencio respecto del requerimiento en mora
notificado.

Asi entonces, es claro que, al tratarse de un titulo ejecutivo compuesto, la liquidacién realizada tinicamente cobra validez en el
momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la oportunidad al empleador
para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas.

Para el caso en concreto, se debe precisar que se trata de un requisito fundamental el que el deudor en mora se encuentre
enterado de su condicién a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situacién que claramente no se encontré acreditada, pues de
los soportes allegados en el presente recurso se evidencia que se envié via correo electrénico notificacion de demanda
ejecutivo y no requerimiento de constitucién en mora, por lo tanto, no se encuentra acreditado que la sociedad ejecutada
haya tenido conocimiento del requerimiento previo.

Por lo anterior, no se tiene certeza de si el empleador cont6 o no con la oportunidad de los 15 dias para pronunciarse y de esta
manera habilitar a la administradora de pensiones para efectuar la liquidacién que presta merito ejecutivo.

Asi las cosas, es claro que mas alla de la exigencia de la certificacion de entrega, la parte ejecutante debe probar que la
comunicacién ademads de contar con el requerimiento y el formulario de autoliquidacién de aportes debe ser efectivamente
comunicada a la parte ejecutada para que para que este tltimo prestara merito ejecutivo en virtud del titulo complejo.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
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Ejecutada: Ruiz Jaramillo José Guillermo
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Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e~ RAMA JUDICIAL
.82 JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6b0901ff53a16134126f64435eb44abfb40e64a160e5e437473d57133b39bbeb
Documento generado en 29/07/2022 02:28:27 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/

ORDINARIO No. 110014105001 2022-00296-00
Demandante: Yaina Lorena Hurtado Leén

Demandado: Royal Golden Club SAS.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 08 de junio de 2022. Al despacho informando que la parte demandante adelanté el
tramite de notificacion del que trata el articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién
permanente el Decreto 806 de 2020, asi mismo, se informa que, la parte demandada alleg6 escrito de contestacién de demanda.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada ROYAL GOLDEN CLUB SAS, por conducta concluyente.

SEGUNDOQ: SENALAR para el VEINTINUEVE (29) DE AGOSTO DE 2022, A LAS DOCE (12:00 M.) DEL MEDIO DiA,
fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, en el
siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/

19%3ameeting NDA2YTk2YjctOWU3Ni00NzZKL WI2YTUtMTRIOTIhZGM5NmRm %40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22%3a%22622cba98-80f8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 %2¢ %220id %22 %3a %2263d cf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816 %22 % 7d

TERCERO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado, a través del 51gu1ente enlace: https://etbcsj-
f: SiIBW

hGVOUbHPMWOzIIkE%g )?e=jsTmAE

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
$‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No_45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: d0f0a579033b9a0aff7162c053024e805a90a34d0ae89f5¢4bc28d6091b6640c
Documento generado en 29/07/2022 02:28:29 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00425-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Absolute Company S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00425. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada ABSOLUTE
COMPANY S.A.S con NIT 901371785, por los conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $2.636.056, por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora deternine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envié a la ejecutada ABSOLUTE COMPANY S.A.S el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajeria a la Cr 71 D No. 49 A 14, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo fue recibido
directamente por el ejecutado segtin el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 29 de
abril de 2022.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00425-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Absolute Company S.A.S

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 09 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $4.500.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00425-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Absolute Company S.A.S

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/EgqKJuB-
Og1dGol4652MdDNoBO83NaTdk-BIGEvcAEGIIpA?e=tvpYwu

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 7f54e09db08a14002ab8b7bb9147f3700e1f125ea10bab48c181c4c558022045
Documento generado en 29/07/2022 02:28:38 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00417-00

Demandante: Johan Daniel Diaz Gémez
Demandado: Gabriel Gonzalez Diaz y Otros

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 08 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00417. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

“:@(/e e GO,VD«-
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a ERIKA TATIANA GIRALDO SOTELO con C.C. No.
1.083.913.396 y T.P No. 345.677 del CS. de la J, como apoderada de JOHAN DANIEL DIAZ GOMEZ, de
conformidad con el poder conferido.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar a MONICA ANDREA GIRALDO SOTELO con C.C. No.
1.083.890.451 y T.P No. 257.988 del C.S. de la ], como apoderada sustituta de JOHAN DANIEL DIAZ GOMEZ,
de conformidad con el poder conferido.

TERCERO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por
JOHAN DANIEL DIAZ GOMEZ con C.C. No. 1.012.463.042 contra GABRIEL GONZALEZ DIAZ con C.C.
1.101.683.990., MARIA MYRIAM RINCON DE RODRIGUEZ con CC 35.312.780, TRANSPORTES SANTORO
S.A.S y con NIT 800210799-9, y LOGINALTRANS S.A.S. con Nit. 901523567-7, como quiera que se encuentran
reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T.y S.S.

CUARTO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a las demandadas. Para tal fin, se ORDENA a la parte
demandante que adelante el tramite de la notificacién de la parte demanda, para lo cual podré optar por una de
estas dos alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el
fin de lograr que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislaciéon
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea
certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. lLa remisiéon de la notificaciéon con copia al correo electrénico del
despacho jOllpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Jaime
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00417-00

Demandante: Johan Daniel Diaz Gémez

Demandado: Gabriel Gonzalez Diaz y Otros
Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se
evidencie que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del
destinatario. Igualmente, se informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo
electrénico Gmail podra hacer uso del aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante deberéa realizar la advertencia dispuesta en
el inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

QUINTO: ADVERTIR a las partes que en virtud de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales
y/o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberdn simultdneamente remitirse
con copia a la direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

SEXTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace: https://etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/ g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EhCwbIAiVCZApSqA4djldrdBKX-
mg8cOD21mdyAynp7zA?e=RfGiNI

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00086-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Colfondos SA
Ejecutada: GTD Ingenieros S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 08 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2022-00086. Asi mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3, como
apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA en contra de GTD INGENIEROS S.A.S, dado que la documental presentada no presta mérito
ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada en una relacion
de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en
firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analdgica, la
obligacién perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha dispuesto
que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes
adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacién que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora
determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, establecié que el fondo de pensiones debera requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto la parte
alleg6 a folio 11 del archivo No. 03 del expediente digital requerimiento dirigido a la ejecutada a la direccion calle 16 A Sur 30
A 10, no obstante, se observa en el expediente digital, certificado de existencia y representacién legal de la ejecutada con
direccién de notificacion judicial carrera 16 A Sur 30 A 10, motivo por el cual no es posible establecer que en realidad la
documental haya sido entregada de manera previa a la parte ejecutada.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir que, la
solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/Ehk8x-9xc xHpdX950UuMYQBuvav6fKAjy-
1KHy44KOP5A?2e=WB1Rly

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
RAMA JUDICIAL

“@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Jaime
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00420-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: JC ONY SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00420. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada JC QNY SAS con NIT
901271884, por los conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $5.446.620, por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora deternine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envi6 a la ejecutada JC QNY SAS el requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de
mensajeria a la direccién CL 35 Sur No. 93 79, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo fue recibido directamente
por el ejecutado segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 03 de mayo de 2022.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00420-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: JC ONY SAS

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 09 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $9.000.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00420-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: JC ONY SAS

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
EpCsZ7qGwD5EjgxRgqR0ObegBOpFKsXpZch9B8p WImInLw?e=fWh5Uq

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Laborales 1
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00129-00

Demandante: Luz Mayerly Amado Velasquez
Demandado: JHM Construcciones SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 10 de junio de 2022. Al despacho informando que la parte demandante allegé
solicitud de correccién de direccién de notificacién de la parte demandada. Asi mismo, se informa que, la parte demandada
alleg6 escrito de contestaciéon de demanda. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W ‘e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada JHM CONSTRUCCIONES SAS, por conducta concluyente.

SEGUNDOQ: SENALAR para el TREINTE (30) DE AGOSTO DE 2022, A LAS DOCE (12:00 M.) DEL MEDIO DIiA, fecha y
hora dentro de la cual se celebrara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.yS.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, en el
siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/

19%3ameeting NDI1MzYzMDgtMDJhZS00Yzk4L TgS5MEtMmRIMJMwNTEFIZDE1 %40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%229%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b %22 % 2¢ %220id %22 %3a %2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816 %22 %7d

TERCERO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EmVVeMKmP7xEqGkpZtbotkwByTTI8d4Kmyl4z968E-mI3A?e=5y5PGt

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00108-00

Ejecutante: AFP Porvenir SA
Ejecutada: Endo Met Farma SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de junio de 2022, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la parte
ejecutante alleg6 tramite de notificacion. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

~ ’
e e,

BN U5
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la sociedad ejecutada ENDO MET FARMA SAS, en atencién a que el tramite
adelantado cumple con los requisitos dispuestos en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 que establecié como legislacién
permanente el Decreto 806 de 2020.

SEGUNDO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses. Igualmente,
conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado anteriormente, disponen de cinco (5)
dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

TERCERO: ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa propia, o con
apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte ejecutada en el plazo sefialado
en el numeral anterior, se le designara Curador Ad Litem en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EluwhEcPGxpDmzV3ejgEEQsBzFmgW4XKs30MaySKkHtI0w?e=9EsMAE

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
j JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00429-00
Ejecutante: Fondo De Pensiones y Cesantias Proteccién S.A
Ejecutado: Gallego Abogados SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 10 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00429. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver solicitud de la parte ejecutante de retiro de demanda.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: Por Secretaria, gestionar el tramite de retiro de la demanda.
TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:

https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
EIE MOnNr4FNj4bILFnZhe8B2Y1R39T2cZRnOUDNTp-0BA?e=5in34y

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-

01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /79

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

‘ RAMA JUDICIAL
§, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00427-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Asesorias Juridicas Tobo Correa S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00427. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada ASESORIAS
JURIDICAS TOBO CORREA S.A.S con NIT 900271906, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $3.058.793, por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora deternine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envié a la ejecutada ASESORIAS JURIDICAS TOBO
CORREA S.A.S el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la
documental enviada por empresa de mensajeria a la CR 8 NO. 13-83 OF 401, el dia 25 de abril de 2022 y que el
mismo fue recibido directamente por el ejecutado segun el certificado de entrega emitido por la empresa de
mensajeria el dia 03 de mayo de 2022.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00427-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Asesorias Juridicas Tobo Correa S.A.S

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 09 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $4.500.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00427-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: Asesorias Juridicas Tobo Correa S.A.S

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
EqAOQtLBXlapEqlji2v8]07W4Bijcqr2i2Y geeqjVTLS[ZFhw?e=qglzxtM

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
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Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00430-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Jaramillo Ruiz Alain Alfonso

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 13 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2022-00430. Asi mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admision del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidds (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personerfa a GUSTAVO VILLEGAS YEPES con CC. No. 1.144.054.635 y T.P No. 343.407 del C.S de
la J, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA en contra de JARAMILLO RUIZ ALAIN ALFONSO con C.C. 1067845399, dado que la
documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion
de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en
firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la
obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha dispuesto
que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes
adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacién que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora
determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, establecié que el fondo de pensiones debera requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestarad mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto la parte
alleg6 a folios 03 a 14 del archivo No. 02 del expediente digital requerimiento dirigido a la ejecutada a la direccién de correo
ALAINJARAMILLO@GMAIL.COM. No obstante, se observa en el expediente digital, que no existe prueba alguna que
permita acreditar que la direccién a la que fue enviada la documental pertenece a la parte ejecutada, motivo por el cual no es
posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada de manera previa a la parte ejecutada.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir que, la
solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EKWbE5]Bspd EnCkRmiRsNJQBOFpXxDUqy6zwwQ2VHKUfqg?e=0eGDKB

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

‘ RAMA JUDICIAL
§, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 407ad61277d01alfl22cc2dadadefeala7b137fa25e01fb18768c6fca7773390
Documento generado en 29/07/2022 02:28:43 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO No. 110014105001 2021-00433-00
Demandante: Gloria Stella Boada Guio

Demandado: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL- Bogota D.C., 23 de junio de 2022. En la fecha al despacho de la sefiora Juez, informando que el
presente proceso llegé del JUZGADO CUARENTA Y UNO (41) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.,
confirmando la sentencia de fecha 26 de enero de 2022, proferida por este estrado judicial.

Igualmente, se procede a practicar la liquidacién de costas a cargo de la parte demandante del proceso de la referencia
ordenada por este despacho, como a continuacién aparece:

VALOR DE LAS AGENCIAS EN DERECHO A FAVOR DE LA DEMANDANTE: ~ $50.000
VALOR DE LOS GASTOS PROCESALES: $00.00
SIN MAS QUE LIQUIDAR

EL VALOR TOTAL DE LA LIQUIDACION DE COSTAS ES: $50.000. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintid6s (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el juzgado DISPONE:
PRIMERO: OBEDECER y CUMPLIR lo resuelto por el JUZGADO CUARENTA Y UNO (41) LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA D.C en providencia del 06 de mayo de 2022 que confirmé en grado jurisdiccional de consulta la sentencia proferida

por este Despacho.

SEGUNDOQ: APROBAR la LIQUIDACION DE COSTAS efectuadas por la Secretaria, de conformidad con lo previsto en el
articulo 366 del C.G.P.

TERCERO: En firme este proveido, ARCHIVAR las presentes diligencias.

CUARTO: PONER en conocimiento el expedlente a través del siguiente enlace:

EDnCCw4ZSBSChVFqdszsHOBOuHVH4ar5DKS PF9eGd4Q?e=Kdp8I2

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XX, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

RAMA JUDICIAL
a‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 310981acef67a914e8c1f5¢2213e076b80fb02a6b2001a09bdad98a2af33¢c918

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00134-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: Daniela Doria Durango

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de junio de 2022, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la parte
ejecutante alleg6 solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/i0llpcbta cendoj ramajudicial gov_co/Eo7rAxQKDyROoMNxpfFf1z0B-
Onevclk4fYf3plrOvO]Bw?e=2zGU5SHv

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5febab18b5e06d57a433e9e2a9ce87e€952048e6547a0cafdaad737e3478303fb
Documento generado en 29/07/2022 02:28:23 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00426-00

Ejecutante: Fondo De Pensiones y Cesantias Porvenir SA
Ejecutado: Futesa S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 09 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00426. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver solicitud de la parte ejecutante de retiro de demanda.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
i)
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: Por Secretaria, gestionar el tramite de retiro de la demanda.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Ek9755QUngFDh8Ywrv2WbeMBtdemMM4CtY muzcBcSg8Q0Q?e=qft8ai

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-

01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /79

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

) RAMA JUDICIAL
i JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
) LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 40ad50f01590d79¢c5466db8ac3e0f3679d99b2b9c89b438b1f0d7b03965da188
Documento generado en 29/07/2022 02:28:39 PM
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https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00446-00

Demandante: Carlos Julio Suarez Jiménez
Demandados: Fumigando Compos Y CIA S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 23 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 16 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-0446. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidé6s (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por CARLOS JULIO
SUAREZ JIMENEZ con C.C No. 19.208.128 contra la FUMIGANDO COMPOS Y CIA S.A.S con NIT 860450307-6, como
quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del CP.T.y S.S.

SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante
que adelante el tramite de la notificacién de la demanda e integrada, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas
de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio dela providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPT y dela SS.

TERCERO: ADVERTIR a las partes que en virtud del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales
y/o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultdneamente remitirse con copia a la

direccion de notificaciones judiciales de la contraparte.

SEXTO: PONER en conocimiento el expedlente a través del siguiente enlace:

ESXN qdVlvxKr27b6DlOD1MBOG7L8N014h7ue]D9ktP 60Q?e=BiG4PM

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00446-00

Demandante: Carlos Julio Suarez Jiménez
Demandados: Fumigando Compos Y CIA S.A.S

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
" JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No_045 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00450-00

Demandante: Edgar Jair Castiblanco Rojas
Demandados: Brinks de Colombia S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 23 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 17 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-0450. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidé6s (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a JUAN DAVID CARPETA QUIMBAYA con C.C. No. 1.075.665.328, y T.P
No. 268.201, como apoderado de EDGAR JAIR CASTIBLANCO ROJAS, de conformidad con el poder conferido.

SEGUNDOQ: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por EDGAR JAIR
CASTIBLANCO ROJAS con C.C No. 80.057.738 contra BRINKS DE COLOMBIA S.A con NIT 860.350.234-8, como quiera
que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del CP.T.y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda e integrada, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de
notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales
y/ o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultdneamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/ :f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EjXdd9GM90xAIGdaHBoNjFQB2b1EBkIbd]20KN2L. Ax-2g?e=kVO6ILO
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00450-00

Demandante: Edgar Jair Castiblanco Rojas
Demandados: Brinks de Colombia S.A

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
" JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00451-00

Ejecutante: Fondo De Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Inversiones Bitemo SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 23 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 17 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2022-00451. Asi mismo, que se
encuentra pendiente por resolver solicitud de la parte ejecutante de retiro de demanda. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidé6s (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3, como
apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: Por Secretaria, gestionar el tramite de retiro de la demanda.
TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EkPsvMhoKctChvyNLBn1HkwBIs24BisXZufcey4f4ghjsw?e=mul]th

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota /79

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
i JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No_ 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00447-00

Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutado: Gloria Cecilia Vélez Bedoya

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 23 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 16 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2022-00447. Asi mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admision del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidds (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT No. 830.070.346-3, como
apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS en contra de
GLORIA CECILIA VELEZ BEDOYA con C.C. 43826868, dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo,
conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion
de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en
firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la
obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha dispuesto
que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes
adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora
determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto 1833 de 2016, estableci6 que el fondo de pensiones deberd requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto la parte
alleg6 a folio 11 del archivo No. 03 del expediente digital requerimiento dirigido a la ejecutada a la direccion fisica Calle 52 No.
49 -71 Oficina 608 . No obstante, se observa en el expediente digital, que no existe prueba alguna que permita acreditar que la
direccion a la que fue enviada la documental pertenece a la parte ejecutada, motivo por el cual no es posible establecer que en
realidad la documental haya sido entregada de manera previa a la parte ejecutada.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir que, la
solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EitvtrueC11KrZyNU4 kUyMBTtoWdHpjf0Q6vY67dDENZQ?e=cxxILr

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL

“@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No_ 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00436-00

Demandante: Luisa Stephania Montafia Torres
Demandado: Fundacién para la Comunicacién Integral y el Cambio Social - FUNCOMICS

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 13 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-00436. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

e ‘e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: Previo a estudiar la admisién de la presente demanda, se REQUIERE a la parte demandante para que allegue el
poder conferido, teniendo en cuenta que no obra dentro del plenario dicha documental.

El poder lo podra presentar con presentacion personal tal como lo exige el articulo 74 del CGP. Ahora, si el poder es
presentado en virtud de lo dispuesto en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 que establecié como legislacién permanente
articulo 5° del Decreto 806 de 2020, debe tenerse en cuenta que es requisito que el mismo sea conferido mediante mensaje de
datos que permita conocer la trazabilidad del querer del poderdante, lo cual no se encuentra acreditado.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias contados a partir de la notificacion de este auto,
para que allegue la demanda requerida SO PENA DE RECHAZAR EL PROCESO, al no existir actuacién posible de
adelantar.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EgBSDyoK1ktGqEvOZHg]2ucB08FIBdHqF7X3]dktk-PnAQ?e=ApteUy

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XX]I, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL

‘_@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No 45 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacién: cachb41bade72796e112922¢3800d087704db861cc35ceebeced1e307¢7bc08994
Documento generado en 29/07/2022 02:28:46 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129


mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqBSDyoK1ktGqEyOZHgJ2ucB08F9BdHqF7X3Jdktk-PnAQ?e=ApteUy
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqBSDyoK1ktGqEyOZHgJ2ucB08F9BdHqF7X3Jdktk-PnAQ?e=ApteUy
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EqBSDyoK1ktGqEyOZHgJ2ucB08F9BdHqF7X3Jdktk-PnAQ?e=ApteUy

EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00437-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: CONSULTING HSEQ SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 13 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-
00437. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

e e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SA S con NIT. No. 830.070.346-3,
como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A y en contra de la ejecutada CONSULTING
HSEQ SAS con NIT 901368221, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $2.147.728, por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberd realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A envi6 a la ejecutada CONSULTING HSEQ SAS el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajeria a la Cr 95 A # 136 42 In 23 Ap 301, el dia 25 de abril de 2022 y que el mismo fue
recibido directamente por el ejecutado segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia
30 de abril de 2022.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00437-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: CONSULTING HSEQ SAS

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 13 de junio de 2022, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 08 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 6
del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En
consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por Secretaria deberdn elaborarse los oficios correspondientes dirigidos a las primeras 5 entidades bancarias
relacionadas en el folio 6 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $3.500.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de julio de 2022 que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00437-00

Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A.
Ejecutada: CONSULTING HSEQ SAS

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a la parte ejecutada que podra comparecer al presente proceso actuando en causa
propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con la parte
ejecutada en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le designara
Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/

EnOpgHuT9z]Htzf2kCVW Atk BtGIc]-H8wCXfp]Ovtc7Gag?e=gimd O8

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https: / /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No 45 de 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 75c¢4fd1bd989f28f59¢2d767444ea971cd0bc5450e72d4532a4340922d58818a
Documento generado en 29/07/2022 02:28:47 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00444-00

Demandante: Juan Carlos Acosta Gonzilez
Demandados: Seguridad Golat LTDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 23 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 15 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2022-00444. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidé6s (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a WILSON TINJACA DIAZ con C.C. No. 79.704.435, y T.P No. 264.438,
como apoderado de LAURA GERALDINE SANCHEZ GAONA, de conformidad con el poder conferido.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por JUAN
CARLOS ACOSTA GONZALEZ con C.C No. 1.033.792.771 contra la SEGURIDAD GOLAT LTDA con NIT 900252445, como
quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del CP.T.y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda e integrada, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de
notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales
y/ o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultdneamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/ :f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EsNkm3XUSARINPTYdAL1xE4BixXPg?2 kjVIotckhZ 3PmA?e=vMvgbw

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00444-00
Demandante: Juan Carlos Acosta Gonzilez
Demandados: Seguridad Golat LTDA

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
" JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_045 del 01 de agosto de 2022

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 18e4fb0d2e2fdaclea2164120d8207b57bc6e5d5066daca3aadbecdd088dc931b
Documento generado en 29/07/2022 02:28:48 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00435-00

Demandante: Jonas Isaia Urdaneta Urbano
Demandado: Golden JT S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 15 de junio de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 13 de junio de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2022-00435. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

e ‘e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., veintinueve (29) de julio de dos mil veintidés (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: Previo a estudiar la admisién de la presente demanda, se REQUIERE a la parte demandante para que allegue el
poder conferido, teniendo en cuenta que no obra dentro del plenario dicha documental.

El poder lo podra presentar con presentacion personal tal como lo exige el articulo 74 del CGP. Ahora, si el poder es
presentado en virtud de lo dispuesto en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 que establecié como legislacién permanente
articulo 5° del Decreto 806 de 2020, debe tenerse en cuenta que es requisito que el mismo sea conferido mediante mensaje de
datos que permita conocer la trazabilidad del querer del poderdante, lo cual no se encuentra acreditado.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias contados a partir de la notificacion de este auto,
para que allegue la demanda requerida SO PENA DE RECHAZAR EL PROCESO, al no existir actuacién posible de
adelantar.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/¢/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/Ek4gwkXUdAFBsoQtAMISIJABpDpYK1qGMb5v-
Ae0OKIKSKA?e=bJgTbY

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XX]I, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Fe= RAMA JUDICIAL
8 JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_45 del 01 de agosto de 2022
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: a55f117ec1e98c9e84a49b84b6013ee40a850b2c5e5fd08de00641e044c94fec
Documento generado en 29/07/2022 02:28:45 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
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