
EJECUTIVO No. 110014105001 2018-00190-00
Ejecutante: Edilberto Alfonso Medina Martínez
Ejecutado: Vigilancia Y Seguridad La Ley LTDA

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C. 24 de enero de 2022, ingresa al Despacho el proceso ordinario número 2018-00190-00
informando que no se llevó a cabo la audiencia pública programada el día 24 de enero de 2022, teniendo en cuenta la solicitud
realizada por el apoderado judicial de la parte ejecutada. Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personería a ANGIE PAOLA RODRIGUEZ SERNA con CC. No. 1.014.274.466 y T.P No. 366.646
del C.S de la Judicatura, como apoderada SUSTITUTA de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder
conferido.

SEGUNDO: SEÑALAR para el próximo VEINTINUEVE (29) DE MARZO DEL AÑO 2022, A LAS NUEVE (09:00 A.M.) DE
LA MAÑANA,  fecha y hora dentro de la cual se celebrará la audiencia de que trata el inciso 3° del artículo 129 del C.G.P.,
aplicable por remisión analógica del artículo 145 del CPTSS

Esta audiencia será realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace: 
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/
19%3ameeting_Y2Q0MTdmODgtN2RjNS00YTEyLWE0ZWYtMjllZTk3ZDdlZGUw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2c%22Oid%22%3a%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7d

 
TERCERO  :   REQUERIR  a la parte demandada para que allegue nuevamente el escrito de contestación de la demanda, en
atención al error advertido en archivo No. 10 del expediente digital.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EhR0EAHvNBRCtFV_V4XqBP0BkkNvpfjOnw5kHXVNbqaDyQ?e=qJJyNR

     
Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

QUINTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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ORDINARIO No. 110014105001 2019-00531-00
Demandante: Darlyn Enith Polo Ricaurte
Demandado: Centro Nacional de Oncología SA

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C. a los dieciséis (16) días del mes de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), ingresa al Despacho el presente proceso informando que la parte demandante allegó escrito manifestando
incumplimiento del acta de conciliación suscrita por las partes el día 19 de octubre de 2021. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: REMITIR el expediente de manera digital a  la OFICINA DE REPARTO, a fin de que se surta la
respectiva COMPENSACIÓN.
 
SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Enl59fpQjEtJtIueXu6A98BTxHAYwbCs2cO8u7c5o1WNQ?e=2qEUfG
  
Se  aclara que el  anterior  enlace se mantendrá actualizado con los memoriales  allegados por las  partes  y las
actuaciones surtidas dentro del proceso. 
 
TERCERO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberá ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Daniel
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129 

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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ORDINARIO No. 110014103001 2020-00206-00
Demandante: Andrés Felipe Rodríguez Guiza
Demandado: Teka Services SAS

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 23 de junio de 2021.  Al despacho informando que la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES allegó respuesta al oficio No. 247 de fecha 09 de diciembre de 2021. Sírvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: ORDENAR que por Secretaría se adelante el trámite de notificación a la liquidadora de la demandada  TEKA
SERVICES SAS, enviando copia digital de la demanda y sus anexos de conformidad con el artículo 8° del Decreto 806 de
2020, conforme a la información remitida por la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.  

SEGUNDO  :   PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Egx8tW1MOFVAlHg96pnI2UQBAlNfzpXAXyqZNUgTf_AO-A?e=LWawWM

 
Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

TERCERO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero
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ORDINARIO No. 110014105001 2021-00062-00
Demandante: Espacio y Mercadeo SAS
Demandado: Coomeva EPS SA

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 24 de enero de 2022. Al despacho informando que no se llevó a cabo la audiencia
programada, dado que la parte demandada allegó solicitud de notificación personal al agente especial interventor. Sírvase
proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO  :   ORDENAR que por Secretaría se adelante el trámite de notificación a FELIPE NEGRET MOSQUERA en
calidad de Agente Especial de la entidad demandada, enviando copia digital de la demanda y sus anexos de conformidad
con el artículo 8° del Decreto 806 de 2020.

SEGUNDO  :   Una vez cumplido lo anterior, ingresar al despacho para fijar nueva fecha de audiencia. 

TERCERO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EiAugFoS8VJAkLctji0b4uUBJDtWca1Q0s7ptjG1rVD5mQ?e=oeBC8m

Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO  :   ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Daniel
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00141-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantía Protección S.A.
Ejecutada: Aguas De Colombia Sociedad Por Acciones Simplificada SAS

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 16 de diciembre de 2021.  Al despacho informando que la parte ejecutada alegó
trámite de notificación del que trata el artículo 8° del Decreto 806 de 2020. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE: 

PRIMERO: REQUERIR a la parte demandante para que adelante en debida forma el trámite de notificación del artículo 8° del
Decreto 806 de 2020.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la notificación fue dirigida a la dirección electrónica: aguacol.rodriguezdaniel@gmail.com,
siendo que la dirección de notificaciones judiciales registrada en el Certificado de Existencia y Representación Legal por la
ejecutada es: rodriguez.daniel@aguacol.com.

SEGUNDO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EniQWWJ_jn5Go6rvP8mt7C0BtSeLBDwQKgXwZmMZMhOcag?e=hSqujF

Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO  :   ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá 
ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00141-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantía Protección S.A.
Ejecutada: Aguas De Colombia Sociedad Por Acciones Simplificada SAS

Dani
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00174-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Porvenir SA
Ejecutada: Tduca SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C.,  16 de diciembre de 2021.  Al Despacho de la señora Juez,  informando que se
encuentra pendiente practicar la liquidación de costas dentro del presente proceso. De otra parte, se encuentra pendiente por
resolver la liquidación de crédito presentada por la parte ejecutante sobre la cual guardó silencio la parte ejecutada.

Se procede a practicar la liquidación de costas a cargo de la parte demandada, del proceso de la referencia ordenada por la
Señora Juez, como a continuación aparece:
VALOR DE LAS AGENCIAS EN DERECHO:             $ 650.000,00
VALOR DE LOS GASTOS PROCESALES:                                                               $           0,00 
SIN MÁS QUE LIQUIDAR 
EL VALOR TOTAL ES: SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 650.000). Sírvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho dispone:

PRIMERO: APROBAR la LIQUIDACIÓN DE COSTAS efectuadas por la Secretaría, de conformidad con lo previsto en el
artículo 366 del C.G.P.

SEGUNDO: MODIFICAR la liquidación del crédito presentada por las partes, y en su lugar APROBAR la liquidación del
crédito por la suma de $ 9.836.675,70

Lo anterior, en aplicación de lo señalado en el numeral 3° del artículo 446 del C.G.P., dado que aun cuando la liquidación
aportada por la parte ejecutante no fue objetada, la misma no se encuentra ajustada a derecho, como quiera que no se tuvo en
cuenta el artículo 26 del Decreto 538 de 2020 y la Resolución 1913 del 25 de noviembre de 2021 que dispone la no causación
de intereses moratorios durante el término de la emergencia sanitaria. Adicionalmente, se observa que la parte ejecutante no
tuvo en cuenta el valor de las costas procesales del proceso ejecutivo.

Por lo tanto, se procedió a modificar la liquidación como se muestra a continuación:

CAPITAL DE LA OBLIGACIÓN $ 6.872.664,00

INTERESES MORATORIOS $ 2.314.011,70

COSTAS PROCESO EJECUTIVO $ 650.000,00

TOTAL: $ 9.836.675,70

TERCERO: PONER en conocimiento el expediente digital a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Elkn3O6psbJCjcdPye800UBL16vsuHXLcC7owiOasBPXA?e=PDS2fe

  
Se aclara que el anterior enlace se mantendrá actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO:  ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en la  página  del  a  Rama Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Celular - Whatsapp: 313 222 2129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00455-00
Ejecutante: Miguel Tarsicio González Silva
Ejecutada: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 16 de diciembre de 2021, al despacho informando que en el proceso de la referencia
la parte ejecutada allegó poder y escrito de excepciones. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personería a NAVARRO ROSAS ABOGADOS ASOCIADOS S.A.S., con NIT. No. 900.847.037-2
como apoderada PRINCIPAL de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: RECONOCER personería a DIANA LEONOR TORRES ALDANA con C.C. No. 1.069.733.703 y T.P. 235.703 del
C.S. de la J, como apoderada SUSTITUTA de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

  
TERCERO: CORRER TRASLADO del escrito de fecha 09 de diciembre de 2021 presentado por la parte ejecutada, en relación
con las excepciones formuladas, a la parte ejecutante por el TÉRMINO LEGAL DE DIEZ (10) DÍAS, a efectos de se pronuncie
sobre ellas o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, conforme el artículo 443 del C.G.P., aplicable por remisión analógica
del artículo 145 del CPTSS. 

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EgDNp270yx1ArXDvaXuk_QBBo2f8L1I2q6Hrp4BiEWQIQ?e=IEc4RI

 
Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

QUINTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00455-00
Ejecutante: Miguel Tarsicio González Silva
Ejecutada: Colpensiones

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 3a2f565109d1317e82585e08ce4eab413f6d73c04c23c7c9d97efae9c18b3c6e

Documento generado en 24/01/2022 05:27:12 PM



 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO No. 110014105001 2021-00532-00
Demandante: Nellys Isabel Carmona Vizcano
Demandado: Compass Group Services Colombia SA

INFORME  SECRETARIAL:  Bogotá  D.C.,  16  de  diciembre  de  2021.  Al  despacho  informando  que  la  parte  demandante
adelantó el tramite de notificación del que trata el artículo 8° del Decreto 806 de 2020. Sírvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA  a la demandada  COMPASS GROUP SERVICES COLOMBIA SA,  dado que el
trámite adelantado cumple con los requisitos dispuestos en el artículo 8° del Decreto 806 de 2020.

SEGUNDO  :   SEÑALAR  para el  VEINTINUEVE (29) DE MARZO DE 2022, A LAS DOCE (12:00 M.) DEL MEDIO DÍA,
fecha y hora dentro de la cual se celebrará la AUDIENCIA DEL ARTÍCULO 72 DEL C.P.T. y S.S. 

Esta audiencia será realizada de manera virtual  y de forma preferente,  a través de la plataforma Microsoft  Teams,  en el
siguiente enlace: 
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/
19%3ameeting_N2NiMTczNDktZTM4Mi00MTA4LWJmYjktMWZjOTNjMDczY2Fi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2c%22Oid%22%3a%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7d

TERCERO: Con el  fin de facilitar  el acceso a la  información en el  desarrollo de la audiencia aquí  fijada,  se ordena a la
demandada allegar la contestación de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretende hacer valer, dentro de los
DIEZ (10) DÍAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACIÓN de la presente providencia, en un solo archivo en formato pdf al
correo electrónico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co    

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la única finalidad de no hacer complejo el trámite de la
audiencia en escuchar la contestación de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologías
que suelen presentarse, de manera que, únicamente se calificará el archivo digital de la contestación al plenario, al momento
de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para así garantizar el
acceso a la información a las partes.

CUARTO: Las partes deberán comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantarán todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferirá sentencia.

QUINTO  :   PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
ElzbpOHtA5pMq6qxCU8LI5EBaEdDec42dATbIAqGM5tvvg?e=akD0iN
         
Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

SEXTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá ser
publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00540-00
Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: Gaviria Soluciones SAS

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C.,  16 de diciembre de 2021, al despacho informando que la parte actora presentó
recurso de reposición frente al auto que negó el mandamiento ejecutivo. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE: 

PRIMERO  :   NO REPONER la decisión del auto de fecha 09 de diciembre 2021, por medio del cual se negó el mandamiento de
pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del análisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que en primer lugar que la obligación por la cual se pretende el
mandamiento se origina a partir de la constitución de un “título ejecutivo complejo”.

Por lo anterior, es claro que, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud, el formulario de
autoliquidación  de  aportes  prestará  merito  ejecutivo  siempre  y  cuando la  entidad  administradora  hubiere  acreditado  la
comunicación dirigida al empleador moroso.

Para el caso en concreto, la parte ejecutante sustenta el recurso indicando que la norma no contempla una exigencia respecto
de la acreditación de la remisión documental mediante guía de envío o que la misma cuente con el sello de haber sido cotejada
al enviarla, y para el efecto citó la providencia de fecha 13 de marzo de 2019 proferida por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Bogotá en la Sala Laboral.

No obstante,  se debe precisar que en dicha oportunidad esa Corporación concluyó que, más allá de la copia autentica y
original, el deudor en mora se encontraba enterado de su condición a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situación que
claramente no se encontró acreditada dentro del presente asunto, pues se insiste que aun cuando obra dentro del expediente
guía de entrega emitida por la empresa de mensajería, la verdad es que no se tiene certeza de que la documental remitida
corresponda con el requerimiento realizado al empleador deudor para así tener por sentado que el mismo conoció de su
condición.

  
SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EtIEiNsJZqpNkFHJtDrYEdcBCXeKqpMBoGaAvzXjqtXDQQ?e=JANhGt

   
Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

TERCERO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero
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Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00566-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Colfondos SA
 Ejecutada: Jerco SAS

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 16 de diciembre de 2021, al despacho informando que la parte ejecutante allegó
solicitud de terminación del proceso, dado que la ejecutada realizó pago total de la obligación. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ 
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR  la terminación del presente proceso por pago total de la obligación, conforme a la manifestación
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes. 

TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EkyZ32mLxpCjf0WXtfdi4MB-
9fj5bADDCv_e3EywlCINQ?e=sZpMde

     
Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

QUINTO  :   ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129 

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 02572892c076a29291c69834531b4d086232de77b19519ae4c6609cb2d4236d4

Documento generado en 24/01/2022 05:27:16 PM

 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO No. 110014105001 2021-00580-00
Demandante: Delfina Cantillo Toro
Demandado: Compass Group Services Colombia SA

INFORME  SECRETARIAL:  Bogotá  D.C.,  16  de  diciembre  de  2021.  Al  despacho  informando  que  la  parte  demandante
adelantó el tramite de notificación del que trata el artículo 8° del Decreto 806 de 2020. Sírvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA  a la demandada  COMPASS GROUP SERVICES COLOMBIA SA,  teniendo en
cuenta que el trámite adelantado cumple con los requisitos dispuestos en el artículo 8° del Decreto 806 de 2020.

SEGUNDO  :   SEÑALAR para el  VEINTIOOCHO (28) DE MARZO DE 2022, A LAS DOCE (12:00 M.) DEL MEDIO DÍA,
fecha y hora dentro de la cual se celebrará la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTÍCULO 72 DEL C.P.T. y S.S. 

Esta audiencia será realizada de manera virtual  y de forma preferente,  a través de la plataforma Microsoft  Teams,  en el
siguiente enlace: 
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/
19%3ameeting_NDQ3MmRkYmUtMzc3My00OTVlLTkyMjEtOTk5ZmJiYTdlYWVk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid
%22%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2c%22Oid%22%3a%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7d

TERCERO: Con el  fin de facilitar  el acceso a la  información en el  desarrollo de la audiencia aquí  fijada,  se ordena a la
demandada allegar la contestación de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretende hacer valer, dentro de los
DIEZ (10) DÍAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACIÓN de la presente providencia, en un solo archivo en formato pdf al
correo electrónico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co    

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la única finalidad de no hacer complejo el trámite de la
audiencia en escuchar la contestación de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologías
que suelen presentarse, de manera que, únicamente se calificará el archivo digital de la contestación al plenario, al momento
de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para así garantizar el
acceso a la información a las partes.

CUARTO: Las partes deberán comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantarán todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferirá sentencia.

QUINTO  :   PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: 
https://etbcsjmy.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Eusq491Ma3dPq1_Rx_Z_ayMBpLvfP_awYKH7ZYWtvVVMWA?e=vltTuL
         
Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

SEXTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá ser
publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Dani  
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal



Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 49c8b40ab4d4e8f8ca7958c0590d8412cafcdc55d0df5a44f07985857747430e

Documento generado en 24/01/2022 05:27:16 PM

 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO No. 110014105001 2021-00659-00
Demandante: Amelio Aguirre Aponte
Demandado:  Nueva Eps

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá  D.C.,  dieciséis  (16)  de  diciembre de  2021.  Al  despacho  informando  que  el  presente
proceso correspondió por reparto del día 14 de diciembre de 2021 a través de la Oficina Judicial, y se radicó bajo el No 2021-
00659. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho dispone:

PRIMERO: Previo a estudiar la admisión de la presente demanda, se REQUIERE a la parte demandante para que allegue el
poder conferido en debida forma

Lo anterior, dado que el poder presentado carece de presentación personal tal como lo exige el artículo 74 del CGP. Ahora, si
el poder es presentado en virtud de lo dispuesto en el artículo 5° del Decreto 806 de 2020, debe tenerse en cuenta que es
requisito  que  el  mismo  sea  conferido  mediante  mensaje  de  datos  que  permita  conocer  la  trazabilidad  del  querer  del
poderdante, lo cual no se encuentra acreditado. 

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) días contados a partir de la notificación de este auto,
para que allegue el poder requerido  SO PENA DE RECHAZAR LA DEMANDA,  por carecer el presunto apoderado del
derecho de postulación. 

TERCERO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eh3vtTCb5ldMi0-
32b4gfzYBFHzwkuuKaw4H2xUH2c7kRg?e=IVs3Pj 

Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

CUARTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Maicol
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Celular - Whatsapp: 313 2222129
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TUTELA No. 110014105001 2021 00661 00
Accionante: Mónica Liliana Vargas Ramírez
Accionado: Medimás EPS

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

ACCIÓN DE TUTELA No.  2021 –  006661 DE MÓNICA LILIANA VARGAS RAMÍREZ CONTRA
MEDIMÁS EPS.

ANTECEDENTES

MÓNICA  LILIANA  VARGAS  RAMÍREZ solicitó  la  protección  de  sus  derechos  fundamentales  al
mínimo vital, salud, vida digna y seguridad social vulnerados por la accionada y como consecuencia de
ello, se ordene a la accionada reconocer y pagar las incapacidades otorgadas desde el mes de septiembre
de 2020.

Como  fundamento  de  su  petición  sostuvo  que,  es  paciente  con  diagnóstico  de  complicación  no
especificada de dispositivo protésico, implante e injerto interno (T859), patología por la cual se encuentra
incapacitada desde el 05 de noviembre de 2014, hasta la fecha. 

Señaló que actualmente tiene incapacidades pendientes de reconocimiento y pago por parte de la EPS
accionada. No obstante, en el sistema de MEDIMAS EPS no aparecen las incapacidades consecutivas, lo
que genera una interrupción de estas. Como consecuencia de lo anterior, para la EPS accionada acumula
180 días de incapacidad, sin embargo, de conformidad con sus soportes cumula un total de 1730 días de
incapacidad.  

Finalmente informó que dicha omisión está afectando su mínimo vital y móvil, toda vez que su salario era
la única fuente de sustento, por tanto, ante la falta de recursos económicos su vida se encuentra en riesgo. 

TRÁMITE

De conformidad con el procedimiento reglado en el Decreto 2591 de 1991, se avocó el conocimiento de la
presente acción de tutela mediante auto de fecha 16 de diciembre de 2021. 

El Juzgado mediante comunicación enviada por correo electrónico a la accionada, le informó sobre su
admisión y el término concedido para contestar los hechos y peticiones del escrito tutela.

Posteriormente, mediante auto de fecha 20 de enero de 2022, este despacho, requirió a la parte accionante
para que remitiera a este despacho el historial de incapacidades legible y para que indicara de manera
clara  que  incapacidades  estaban  pendiente  de  pago  por  parte  de  la  EPS.  Así  mismo,  se  ordenó  la
vinculación  de  SOCIEDAD  ADMINISTRADORA  DE  FONDOS  DE  PENSIONES  Y  CESANTIAS
PORVENIR S.A.

RESPUESTA DE LA ACCIONADA Y VINCULADA 

 MEDIMÁS EPS

Una vez vencido el término concedido, la accionada guardó silencio frente a los hechos y pretensiones de
la presente acción constitucional. 

 SOCIEDAD  ADMINISTRADORA  DE  FONDOS  DE  PENSIONES  Y  CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En respuesta a la presente acción constitucional, la vinculada de manera oficiosa señaló que, el día 181 se
originó el 01 de julio del 2019 y el día 540 corresponde al 27 de junio del 2020, fecha en el cual cesó la
obligación de pago de incapacidades a cargo de la AFP PORVENIR S.A y esa administradora efectuó la
totalidad de los pagos conforme a lo estipulado en el Artículo 52 de la Ley 962 del 2005. 

Por lo  anterior,  aclaró que no corresponde a  la  AFP PORVENIR SA efectuar  pago de incapacidades
superiores al día 540 toda vez que estas se encuentran a cargo de la EPS.

Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
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TUTELA No. 110014105001 2021 00661 00
Accionante: Mónica Liliana Vargas Ramírez
Accionado: Medimás EPS

Precisó que, en el presente caso se expidió el concepto de rehabilitación desfavorable por tanto no hay
derecho a pago de incapacidades por parte de esa administradora, ya que la EPS emitió concepto no
favorable de rehabilitación.

Argumentó que, en el caso de la señora MONICA LILIANA VARGAS RAMIREZ inicio el proceso de
calificación  de  pérdida  de  capacidad  laboral  frente  al  dictamen  que  debe  generar  la  aseguradora
contratada  por  Porvenir  S.A.,  compañía  que  se  pronunció  de  la  siguiente  manera:  “El  grupo
interdisciplinario de  la  compañía de Seguros Alfa S.A. determinó para el  caso de  la  accionante  una pérdida de
capacidad laboral del 19.4% de origen común y como fecha de estructuración el 16 de abril de 2021.”, no obstante,
dado que la afiliada no estuvo conforme con el  dictamen, apelo el  mismo ante la  Junta Regional  de
Calificación de Invalidez y es por eso que estamos a la espera del resultado del proceso de calificación.

Por las razones antes expuestas, de manera respetuosa solicitó al Despacho desvincular de la presente
acción  de  tutela  a  Porvenir  S.A.  ya  que  es  esa  Sociedad  Administradora  no  ha  vulnerado  derecho
fundamental alguno a la accionante por los motivos expuestos.

CONSIDERACIONES

La acción de Tutela se encuentra consagrada en el artículo 86 de la Constitución Política como un mecanismo
procesal  especifico  y  directo  que  tiene  por  objeto  la  protección  concreta  e  inmediata  de  los  derechos
fundamentales, cuando estos sean violados o se presente amenaza de violación. 

En  la  presente  acción  se  establece  como  problema  jurídico  a  resolver, sí  se  vulneraron  los  derechos
fundamentales  del  accionante y,  en  consecuencia,  si  es  procedente  ordenar  el  pago  de  subsidio  por
incapacidades para los periodos comprendidos reclamados por la accionante.

Para resolver esta controversia,  debe tenerse en cuenta en primer término, que el artículo 6° del Decreto
2591 de 1991 dispone que la acción de tutela solo procederá para amparar los derechos fundamentales de
aquellas personas que los crean vulnerados,  siempre y cuando no exista otro medio de defensa judicial
para  proteger  los  derechos  del  interesado  (principio  de  subsidiariedad)  o  que  existiendo,  resulten
ineficaces y por tanto, la acción se utilice como mecanismo transitorio a fin de evitar la consumación de un
perjuicio irremediable. 

De acuerdo con lo expuesto, se tiene que el mecanismo idóneo para ventilar las pretensiones relacionadas
con  el  reconocimiento  y  pago  de  prestaciones  económicas  del  Sistema  de  Salud,  tales  como,
incapacidades,  licencias  de  maternidad  y  paternidad,  es  el  proceso  ordinario  laboral,  por  ser  la
jurisdicción encargada de manera general de resolver las controversias del Sistema de Seguridad Social
Integral. Lo anterior, teniendo en cuenta que la Ley 1949 de 2019 eliminó las facultades jurisdiccionales de
la Superintendencia Nacional de Salud para estos asuntos. 

No obstante, la Corte Constitucional ha indicado que la acción de tutela es procedente para el cobro de las
incapacidades médicas, atendiendo a las circunstancias especiales y a la situación de cada individuo, que
hace que la intervención del juez constitucional sea necesaria e inminente, y así lo ha indicado, entre otras
en la sentencia T 246 de 2018, en los siguientes términos: 

“Así las cosas, esta Corporación ha procedido a ordenar el reconocimiento y pago de incapacidades laborales
por  vía de tutela,  cuando se comprueba la afectación del  derecho al  mínimo vital  del  trabajador,  en la
medida en que dicha prestación constituya la  única  fuente  de  ingresos  para  satisfacer  sus necesidades
personales y familiares, ello sobre la base de que los mecanismos ordinarios instituidos para el efecto, no son
lo suficientemente idóneos en procura de garantizar una protección oportuna y eficaz, en razón al tiempo
que llevaría definir un conflicto de esta naturaleza”

Así mismo ha indicado que el pago de incapacidades a una persona que sufre una afectación en su salud
se encuentra íntimamente relacionado con los derechos fundamentales:   (i) a la salud “en la medida que
permite al afiliado disponer de una suma de dinero periódica a pesar de que en estricto sentido no exista prestación de
servicio, circunstancia que contribuirá a la recuperación satisfactoria de su estado de salud, puesto que le permite
seguir  con  el  tratamiento  prescrito  por  el  médico  tratante  y  guardar  el  reposo  requerido  para  su  óptima
recuperación” y (ii) al mínimo vital, de acuerdo con las circunstancias de cada caso, “por cuanto constituye la
única fuente de ingresos económicos que permiten satisfacer las necesidades básicas personales y familiares del actor,
en la  medida que posibilita  la  conservación del  giro ordinario del  proyecto  vital  del  beneficiario  y  de su grupo
familiar”1.  

Con base en lo expuesto y examinando el presente caso, en este se debate el no pago de las incapacidades
generadas  por  parte  de  las  accionadas  a  favor  de  la  accionante  y,  por  tanto,  en  principio,  dicha

1 Ver Sentencias T-772 de 2007, T-548 de 2012, T-4901 de 2015, T-200 de 2017.
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TUTELA No. 110014105001 2021 00661 00
Accionante: Mónica Liliana Vargas Ramírez
Accionado: Medimás EPS

reclamación quedaría comprendida dentro de las facultades de los jueces laborales a través del proceso
ordinario. Sin embargo, no puede desconocerse que en el presente caso la accionante MÓNICA LILIANA
VARGAS RAMÍREZ, solicita el pago de incapacidades que se derivan en el no goce efectivo del derecho
fundamental al mínimo vital del trabajador.  Así las cosas, este despacho estima que la acción de tutela
satisface  el  requisito  de  subsidiariedad,  pues  pese  a  la  existencia  de  una  vía  judicial  ordinaria  para
efectuar este reclamo, la misma no resulta idónea.

En consecuencia,  se encuentra que en el  presente caso la tutela es procedente para el reclamo de las
incapacidades que la accionante sostiene no le han sido canceladas. 

Aclarado lo anterior, es pertinente señalar que la incapacidad laboral se define como aquella suspensión de
las actividades laborales del trabajador como consecuencia de una enfermedad o accidente, trátese de común
o profesional la cual puede ser en forma temporal o permanente. Dichas incapacidades son expedidas por
los profesionales de la salud, quienes a través de los respectivos exámenes y tratamientos médicos definen
si hay lugar o no a incapacitar al paciente. 

Conforme a ello,  las incapacidades deben ser cubiertas por la EPS,  ARL, AFP o el empleador,  según
corresponda,  quienes  deberán  retribuir  económicamente  al  trabajador  durante  el  tiempo  que  esté
imposibilitado para ejercer sus actividades laborales, tiempo donde el trabajador no recibe salario, sino
debe recibir es un auxilio de incapacidad. 

En lo que respecta al pago de estas incapacidades es necesario tener presente el tiempo de duración de la
incapacidad con el fin de determinar el obligado a cancelar la referida prestación económica, tal como lo
disponen los Decretos 780 de 2016 y 1333 de 2018, en los siguientes términos: 

Hasta el segundo día: En el evento en que el trabajador se vea imposibilitado por salud para ejercer su
labor entre el primer y el segundo día, el empleador será el responsable de asumir el desembolso.

Del tercer  día hasta  el  día  180: Si  pasado el  segundo día el  empleado continúa incapacitado por  su
médico tratante, a partir  del tercer día y hasta el día número 180 la obligación de cancelar el auxilio
económico recae en la empresa promotora de salud (EPS) a la que se encuentre afiliado.
 
Desde el día 181 y hasta el 540: El pago de las incapacidades en este lapso está a cargo del fondo de
pensiones, en virtud del artículo 142 del Decreto Ley 019 de 2012.
 
Después del día 540 en adelante: El Decreto 1333 de 2018 dispone que las EPS son responsables del pago
de  las  incapacidades  si  superan  los  540  días,  mientras  se  presenten  cualquiera  de  las  siguientes
circunstancias:

1. Cuando exista concepto favorable de rehabilitación expedido por el médico tratante, en virtud del
cual se requiera continuar en tratamiento médico. 

2. Cuando el  paciente no haya tenido recuperación durante el curso de la enfermedad o lesión que
originó  la  incapacidad  por  enfermedad  general  de  origen  común,  habiéndose  seguido  con  los
protocolos y guías de atención y las recomendaciones del médico tratante. 

3. Cuando por enfermedades concomitantes se hayan presentado nuevas situaciones que prolonguen el
tiempo de recuperación del paciente.

Así las cosas, y para resolver el presente caso se debe tener en cuenta que según el material probatorio
allegado por la accionante y que obra dentro del expediente digital, a la accionante se le han concedido
incapacidades, con posterioridad al día 540, en los siguientes términos: 
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TUTELA No. 110014105001 2021 00661 00
Accionante: Mónica Liliana Vargas Ramírez
Accionado: Medimás EPS

Fecha Inicio Fecha Fin
Días 

Otorgados

07 de septiembre de 2020 26 de septiembre de 2020 19

29 de septiembre de 2020 18 de 0ctubre de 2020 20

22 de diciembre de 2020 10 de enero de 2021 20

11 de enero de 2021 30 de enero de 2021 20

31 de enero de 2021 19 de febrero de 2021 20

20 de febrero de 2021 11 de marzo de 2021 20

12 de marzo de 2021 31 de marzo de 2021 20

31 de marzo de 2021 19 de abril de 2021 20

20 de abril de 2021 19 de mayo de 2021 30

20 de mayo de 2021 18 de junio de 2021 30

19 de junio de 2021 18 de julio de 2021 30

19 de julio de 2021 07 de agosto de 2021 20

08 de agosto de 2021 27 de agosto de 2021 20

28 de agosto de 2021 16 de septienbre de 2021 20

17 de septiembre de 2021 06 de octubre de 2021 20

07 de Octubre de 2021 26 de octubre de 2021 20

27 de octubre de 2021 15 de noviembre de 2021 20

16 de noviembre de 2021 15 de diciembre de 2021 30

16 de diciembre de 2021 04 de enero de 2022 20

05 de enero de 2022 24 de enero de 2022 20

Ahora bien, debe precisarse que, de conformidad con lo expuesto por la AFP en su escrito de contestación,
el día 540 se cumplió al 27 de junio del 2020 fecha en la cual el pago de incapacidades correría a cargo de
la EPS MEDIMÁS.

Conviene precisar que si bien es cierto a la accionante se le han expedido incapacidades adicionales a las
anteriormente relacionadas,  lo cierto es que la actora en su escrito de tutela reclama la falta de pago
únicamente de las incapacidades antes enumeradas.

Ahora bien, al revisar las presentes diligencias se evidencia que, la accionada guardó silencio frente a los
hechos y pretensiones de la presente acción constitucional, razón por la cual debe aplicarse la presunción
de veracidad establecida en el artículo 20 del Decreto 2591 de 1991, por lo cual se colige que a la fecha la
EPS accionada no ha realizado el pago de las incapacidades reclamadas por la actora.

En  consecuencia,  este  despacho AMPARARÁ  la  pretensión  de  la  presente  tutela  relacionada  con el
reconocimiento y pago de las incapacidades  comprendidas entre el 07 de septiembre de 2020 al 05 de
enero de 2022,  en la acción interpuesta por MÓNICA LILIANA VARGAS RAMÍREZ, de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva de la presente providencia.

De  conformidad con lo  expuesto,  este  despacho  amparará  los  derechos  fundamentales  de  MÓNICA
LILIANA VARGAS RAMÍREZ y le ordenará al MEDIMÁS EPS. reconocer y pagar las incapacidades ya
relacionadas.

En  mérito  de  lo  anteriormente  expuesto  EL  JUZGADO  PRIMERO  MUNICIPAL  DE  PEQUEÑAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ. administrando justicia en nombre de la República de Colombia y
por autoridad de la Ley 

RESUELVE

PRIMERO: AMPARAR  los  derechos  fundamentales  invocados  por  MÓNICA  LILIANA  VARGAS
RAMÍREZ con C.C. 52.114.395 vulnerados por la accionada MEDIMÁS EPS, conforme a la parte motiva
de esta sentencia.

SEGUNDO: ORDENAR a MEDIMÁS EPS que a través de su representante legal o por quien haga sus
veces y en el término de CUARENTA Y OCHO (48) HORAS, autorice  y pague, sino lo ha hecho, las
incapacidades  laborales  a  favor  de  MÓNICA  LILIANA  VARGAS  RAMÍREZ con  C.C.  52.114.395,
comprendidas en dos periodos así:

Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
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TUTELA No. 110014105001 2021 00661 00
Accionante: Mónica Liliana Vargas Ramírez
Accionado: Medimás EPS

Fecha Inicio Fecha Fin
Días 

Otorgados

07 de septiembre de 2020 26 de septiembre de 2020 19

29 de septiembre de 2020 18 de 0ctubre de 2020 20

22 de diciembre de 2020 10 de enero de 2021 20

11 de enero de 2021 30 de enero de 2021 20

31 de enero de 2021 19 de febrero de 2021 20

20 de febrero de 2021 11 de marzo de 2021 20

12 de marzo de 2021 31 de marzo de 2021 20

31 de marzo de 2021 19 de abril de 2021 20

20 de abril de 2021 19 de mayo de 2021 30

20 de mayo de 2021 18 de junio de 2021 30

19 de junio de 2021 18 de julio de 2021 30

19 de julio de 2021 07 de agosto de 2021 20

08 de agosto de 2021 27 de agosto de 2021 20

28 de agosto de 2021 16 de septienbre de 2021 20

17 de septiembre de 2021 06 de octubre de 2021 20

07 de Octubre de 2021 26 de octubre de 2021 20

27 de octubre de 2021 15 de noviembre de 2021 20

16 de noviembre de 2021 15 de diciembre de 2021 30

16 de diciembre de 2021 04 de enero de 2022 20

05 de enero de 2022 24 de enero de 2022 20

TERCERO: En caso de no acatar la presente orden judicial, se dará aplicación a las sanciones previstas en
el Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: NOTIFICAR la presente providencia por el medio más expedito. 
 
QUINTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual  también  deberá  ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-debogota/2020n
 
SEXTO: En caso de ser impugnado el presente fallo, dentro de los tres días siguientes a su notificación,
remitir a los Jueces Laborales del Circuito de Bogotá (Reparto). Si el presente fallo no fuere impugnado,
enviar a la Corte Constitucional para su eventual revisión. 
 
SÉPTIMO: Una vez  regrese  el  presente  proceso  de  la  Corte  Constitucional,  se  ordena  su ARCHIVO
DEFINITIVO. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
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ORDINARIO No. 110014105001 2021-00662-00
Demandante: Yury Helena Pedraza
Demandada:   Credicorp Capital Colombia SA  

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., dieciséis (16) de diciembre de 2021.  Al despacho informando que el
presente  proceso  correspondió  por  reparto  del  día  16  de  diciembre  de  2021 a  través  de  la  Oficina  Judicial,
proveniente del Juzgado 17 Laboral del Circuito de Bogotá, el cual declaró la falta de competencia en razón a la
cuantía, y se radicó bajo el No 2021-00662. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ 
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO  :   SEÑALAR  para  el  TREINTA (30) DE MARZO  DE  2022, A LAS NUEVE (09:00  AM.) DE  LA
MAÑANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrará la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTÍCULO 72 DEL
C.P.T. y S.S. 

Esta audiencia será realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
en  el  siguiente  enlace:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmE3ZTQ2NGQtZDU5YS00ODhjLTljOWItM2Nm
ZWMyZjgxMjlj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2c
%22Oid%22%3a%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7d 

SEGUNDO:  Las  partes  deberán  comparecer  a  esta  audiencia  virtual  con  la  totalidad  de  las  pruebas  que
pretendan hacer valer, dado que en esta se adelantarán todas las etapas procesales correspondientes, y de ser
posible se proferirá sentencia.

TERCERO  :   PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EhtIwekzPUZOleG0gGSiICUBagtfDwkCeAE6wJ0-2wHKwQ?e=zSvd66
       
Se  aclara que el  anterior  enlace se mantendrá actualizado con los memoriales  allegados por las  partes  y las
actuaciones surtidas dentro del proceso. 

CUARTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberá ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Maicol
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: e66c67395ca5ed3a294bae9934e9b55d3a126a2170cf021902645231cac041e8

Documento generado en 24/01/2022 05:27:19 PM

 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



TUTELA No. 110014105001 2022 00001 00
Accionante: María Isabel De Sotomonte
Accionado: Runt

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ 

Bogotá D.C., primero (01) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

ACCIÓN  DE  TUTELA  No.  2022  –  001  DE  MARÍA  ISABEL  DE  SOTOMONTE  CONTRA
REGISTRO ÚNICO NACIONAL DE TRÁNSITO – RUNT.

ANTECEDENTES

MARÍA  ISABEL  DE  SOTOMONTE   a  través  de  apoderado  judicial, solicitó la  protección
constitucional por vía de tutela de su derecho fundamental de petición y como consecuencia de ello, se
resuelva de manera inmediata y en todo su contenido, la petición elevada el día 27 de noviembre de
2021. 

Sostuvo  que,  el  pasado  27  de  noviembre  de  2021  presentó  derecho  de  petición  concerniente  al
comparendo con No. 47053001000017197480, pero a la fecha no ha recibido respuesta alguna por parte
del REGISTRO ÚNICO NACIONAL DE TRÁNSITO – RUNT.

TRÁMITE

De conformidad con el procedimiento reglado en el Decreto 2591 de 1991, se avocó el conocimiento de
la presente acción de tutela mediante auto de fecha 12 de enero de 2022. 

El Juzgado mediante correo electrónico enviado a la accionada, le informó sobre su admisión y el
término concedido para contestar los hechos y peticiones del escrito de tutela.

RESPUESTA DE LA ACCIONADA

 REGISTRO ÚNICO NACIONAL DE TRÁNSITO – RUNT  

Una vez vencido el término concedido la vinculada guardó silencio frente a los hechos y pretensiones
de la presente acción.

CONSIDERACIONES

La acción de Tutela se encuentra consagrada en el artículo 86 de la Constitución Política como un
mecanismo procesal específico y directo que tiene por objeto la protección concreta e inmediata de los
derechos fundamentales, cuando estos sean violados o se presente amenaza de vulneración.   
  
En la presente acción se establece como problema jurídico a resolver, sí la accionada le ha vulnerado al
accionante  el  derecho  fundamental  de  petición,  de  conformidad con la  pretensión  expuesta en su
escrito de tutela.  

Para resolverlo, es necesario remitirse al artículo 23 de la Constitución Política mediante el cual se
garantiza el derecho fundamental de presentar peticiones respetuosas ante las autoridades y obtener
pronta resolución. Esta misma norma constitucional indicó que sería procedente ejercer este derecho
fundamental ante organizaciones privadas para garantizar derechos fundamentales,  lo cual tendría
que ser reglamento por el legislador. 

Es así como, el artículo 32 de Ley 1437 de 2011, modificado por el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015,
consagró  la  posibilidad  de  elevar  peticiones  ante  organizaciones  privadas  con  o  sin  personería
jurídica, tales como sociedades, corporaciones, fundaciones, asociaciones, organizaciones religiosas,
cooperativas, instituciones financieras o clubes, con el fin de garantizar derechos fundamentales del
peticionario y facultó la presentación de peticiones ante personas naturales cuando frente a ellas el
solicitante se encuentre en situaciones de indefensión, subordinación o la persona natural se encuentre
ejerciendo una función o posición dominante frente al peticionario.  

De lo anterior, se entiende que, la viabilidad del amparo del derecho fundamental de petición está
sujeta a que se presente alguno de estos tres escenarios: i) si se presenta la petición ante autoridad
pública o privada que ejerce funciones públicas, este siempre está garantizado; ii) si se presenta ante
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TUTELA No. 110014105001 2022 00001 00
Accionante: María Isabel De Sotomonte
Accionado: Runt

organizaciones privadas, este se protege solo si la petición busca garantizar derechos fundamentales
del peticionario; y iii) si la petición se presenta ante persona natural, es viable siempre y cuando el
accionante esté en situación de indefensión o subordinación, o si este ejerce una posición dominante
frente aquel. 

En  caso  de  encontrarse  que se  materializa  alguno de  los  escenarios  anteriores,  y  tal  como lo  ha
recordado la Corte Constitucional entre otras en las sentencias T- 377 de 2000, T- 161 de 2011, T-146 de
2012, T – 489 de 2014 y C-007-2017,  corresponde al juez constitucional establecer sí efectivamente se
presenta la vulneración del derecho fundamental de petición, la cual se presenta bajo estos supuestos:
i) por la negativa del accionado de emitir respuesta de fondo, clara, oportuna y en el tiempo dispuesto
por la ley, o ii) por no comunicar la respectiva decisión al peticionario. Lo anterior, bajo el entendido
que el alcance de la protección se limita únicamente a que se acredite que la contestación ofrezca una
respuesta clara y de fondo, sin que implique necesariamente que deba ser favorable al solicitante,  pues
las respuestas son el producto del estudio y análisis que previamente debe efectuar el receptor de la
petición con los antecedentes y las pruebas que reposan en sus dependencias.  

En  armonía  con  lo  anterior,  la  Ley  1755  de  2015,  respecto  al  plazo  otorgado  para  resolver  las
peticiones,  señaló  que,  por  regla  general,  las  peticiones  deben  resolverse  dentro  de  los  15  días
siguientes a su recepción, salvo la petición de documentos que cuentan con un plazo de 10 días, o los
de consulta a las autoridades que cuentan con 30 días. Así mismo indica que si no puede resolver la
petición en el término señalado, deberá indicar las razones de la demora e indicar el nuevo plazo, el
cual no puede exceder al doble del previsto en la norma.   

No obstante, se debe tener en cuenta que el Ministerio de Justicia y del Derecho expidió el Decreto 491
de 2020 mediante el  cual  se dispuso la  ampliación de los  términos para atender  los  derechos de
petición durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria,  la cual se mantiene vigente a la fecha, de
conformidad con la Resolución 738 de 2021 del Ministerio de Salud y Protección Social. Para el efecto,
el decreto señalado dispone que las peticiones deberán resolverse dentro de los 30 días siguientes a su
recepción, salvo la petición de información o documentos que cuentan con un plazo de 20 días, o los
de consulta a las autoridades que cuentan con 35 días.

Bajo este escenario puede colegirse que el presupuesto básico para establecer la procedencia de la
acción de tutela es que se acredite que se ha presentado una petición a una persona o entidad obligada
a resolverla, y bajo este escenario, será viable conceder el amparo si se encuentra que la accionada ha
desconocido cualquiera de los lineamientos atrás referidos. 

Aplicados los elementos anteriores al presente caso,  se encuentra que la accionante  presentó ante la
accionada un derecho de petición el 27 de noviembre de 2021 a través de las direcciones electrónicas:
contactenos@runt.com.co y  peticiones@runt.com.co dispuestas  para  este  fin  en  su  portal  web,
solicitando el historial de direcciones y las fechas de actualización registradas en el sistema y el medio
por el cual fueron actualizadas. 

Ahora bien, al revisar las presentes diligencias se evidencia que la accionada guardó silencio frente a
los hechos y pretensiones de la presente acción constitucional,  razón por la cual debe aplicarse la
presunción de veracidad establecida en el artículo 20 del Decreto 2591 de 1991, por lo cual se colige
que  a  la  fecha  la  accionada  no  ha  otorgado  respuesta  precisa,  completa  y  de  fondo  frente  a  lo
peticionado. 

Por lo anterior, se  AMPARARÁ  el derecho vulnerado, y en consecuencia se ordenará a la entidad
accionada que, dé respuesta de fondo, concreta, clara, congruente y completa al derecho de petición
de fecha 29 de septiembre de 2021, y proceda a notificar la misma.   

En mérito de lo anteriormente expuesto  EL JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS
CAUSAS  LABORALES  DE  BOGOTÁ  administrando  justicia  en  nombre  de  la  República  de
Colombia y por autoridad de la Ley 

RESUELVE

PRIMERO: AMPARAR el derecho fundamental de petición de MARÍA ISABEL DE SOTOMONTE
vulnerado por el REGISTRO ÚNICO NACIONAL DE TRÁNSITO – RUNT,  por lo expuesto en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO:  ORDENAR  al  REGISTRO ÚNICO NACIONAL DE TRÁNSITO – RUNT,  que en el
término de CUARENTA Y OCHO (48) HORAS, contadas a partir de la notificación de esta sentencia,
dé respuesta de fondo,  concreta,  clara, congruente y completa; a  la petición recibida el día  27 de
noviembre de 2021, y proceda a notificar la misma.    
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TERCERO: En caso de no acatar la presente orden judicial, se dará aplicación a las sanciones previstas
en el Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: NOTIFICAR la presente providencia por el medio más expedito.

QUINTO  :   En  caso  de  ser  impugnado  el  presente  fallo  dentro  de  los  tres  días  siguientes  a  su
notificación, enviar a los Jueces Laborales del Circuito de Bogotá (Reparto). Si el presente fallo no
fuere impugnado, remitir a la Corte Constitucional para su eventual revisión.
 
SEXTO  :   Una vez regrese el presente proceso de la Corte Constitucional,  se ordena su  ARCHIVO
DEFINITIVO.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Daniel
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00002-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Colfondos SA
Ejecutada:   Log & Teck SAS   

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 14 de enero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondió
por reparto del día 12 de enero de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicó bajo el No 2022-00002. Así mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admisión del presente proceso ejecutivo laboral. Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: Previo a estudiar la viabilidad de librar mandamiento de pago, se  REQUIERE a la parte ejecutante para que
allegue el poder conferido en debida forma.

Lo anterior, en atención a que el poder presentado carece de presentación personal tal como lo exige el artículo 74 del CGP.
Ahora, si el poder es presentado en virtud de lo dispuesto en el artículo 5° del Decreto 806 de 2020, debe tenerse en cuenta que
es  requisito  que  el  mismo sea  conferido  mediante  mensaje  de  datos  que  permita  conocer  la  trazabilidad  del  querer  del
poderdante, lo cual no se encuentra acreditado.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte ejecutante el término de cinco (5) días contados a partir de la notificación de este auto,
para que  allegue el  poder requerido  SO PENA DE RECHAZAR LA DEMANDA EJECUTIVA,  por carecer  el  presunto
apoderado del derecho de postulación. 

TERCERO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EmBMFNRkFQ5Lr80YiFlfS_ABvY8iJWtOHb6NMc_tHdB33w?e=nGycf4 

Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

CUARTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Maicol 
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 222 2129 

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 10 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00003-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Colfondos SA
Ejecutada:   CPCOL Consulting SAS   

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 14 de enero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondió
por reparto del día 12 de enero de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicó bajo el No 2022-00003. Así mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admisión del presente proceso ejecutivo laboral. Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: Previo a estudiar la viabilidad de librar mandamiento de pago, se  REQUIERE a la parte ejecutante para que
allegue el poder conferido en debida forma.

Lo anterior, en atención a que el poder presentado carece de presentación personal tal como lo exige el artículo 74 del CGP.
Ahora, si el poder es presentado en virtud de lo dispuesto en el artículo 5° del Decreto 806 de 2020, debe tenerse en cuenta que
es  requisito  que  el  mismo sea  conferido  mediante  mensaje  de  datos  que  permita  conocer  la  trazabilidad  del  querer  del
poderdante, lo cual no se encuentra acreditado.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte ejecutante el término de cinco (5) días contados a partir de la notificación de este auto,
para que  allegue el  poder requerido  SO PENA DE RECHAZAR LA DEMANDA EJECUTIVA,  por carecer  el  presunto
apoderado del derecho de postulación. 

TERCERO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EqgEusVpFGtJkFbhG6SBs0QB36_QFp9AdqtIPtEIN35pCA?e=IbJojJ 

Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

CUARTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Maicol 
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 222 2129 

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 10 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00004-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Porvenir SA
Ejecutada:   Global Center Droguerías SAS  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 14 de enero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondió por reparto del día 12 de enero de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicó bajo el No 2022-
00004. Así mismo,  que se encuentra pendiente por resolver la admisión del presente proceso ejecutivo laboral.
Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER  personería a  VLADIMIR MONTOYA MORALES  con CC. No. 1.128.276.094 y T.P
No. 289.308 del C.S de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del
poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR  MANDAMIENTO  DE  PAGO en  favor  de  la  ejecutante ADMINISTRADORA  DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR SA  y en contra de la ejecutada  GLOBAL CENTER
DROGUERIAS SAS por los conceptos que se relacionan a continuación:

 Por la suma de  $2.528.064,  por concepto de capital de la obligación a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidación que obra a folio 07 del archivo No. 03 del expediente digital.

 Por los   intereses moratorios sobre las cotizaciones de febrero de 2020, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotización, hasta que se verifique su pago, liquidación que deberá realizarse de conformidad
con el artículo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del artículo 210 ídem, el artículo 28 del Decreto
692 de 1994, el artículo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN y las demás
normas que regulan estos intereses. 

 Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.  

Lo anterior teniendo en cuenta que,  el artículo 100 del C.P.T. y S.S.,  indica que  “será exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral en firme.”  Adicionalmente, en virtud del artículo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integración analógica, la obligación perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente. 

Así mismo que, respecto de la ejecución para el cobro de aportes a pensión, el artículo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.-  ACCIONES DE COBRO.  Corresponde a  las  entidades  administradoras  de  los  diferentes
regímenes adelantar  las  acciones  de  cobro  con motivo del  incumplimiento  de  las  obligaciones  del  empleador de
conformidad con la reglamentación que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidación mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestará mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el artículo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo  de  pensiones  deberá requerir  en  mora  al  empleador,  quien cuenta  con  quince  días  a  fin  de  que  se
pronuncie  sobre las  cotizaciones  que  no se  han realizado.  Así  mismo,  que  en  caso  de guardar  silencio  la
administradora de pensiones deberá elaborar la liquidación que prestará mérito ejecutivo.    
 
Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR SA envió a la ejecutada GLOBAL CENTER DROGUERIAS SAS el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajería a la dirección de correo electrónico drogueriasgloba79center@hotmail.com, el día 08
de noviembre de 2021 y que el mismo fue recibido directamente por el ejecutado según el certificado de entrega
emitido por la empresa de mensajería el día 08 de noviembre de 2021. 

Maicol
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129



EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00004-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Porvenir SA
Ejecutada:   Global Center Droguerías SAS  

Así mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 días siguientes, por
lo  que  el  día  12  de  enero  de  2022,  se  inició  la  acción  ejecutiva,  tal  y  como  consta  en  el  acta  de  reparto
correspondiente.  

Así las cosas, es claro que el fondo ejecutante acreditó los requisitos legales para poder exigir a través de esta vía
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidación que obra a folio 07 del archivo No. 03 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier título bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas a folios 09 y
10 del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el artículo 599 del Código General del Proceso.
En consecuencia,  se  dispone el  EMBARGO Y RETENCION de  los  dineros que posea o llegare  a poseer  la
ejecutada.

Por Secretaría deberán elaborarse  los oficios correspondientes dirigidos a las  primeras  5 entidades bancarias
relacionadas a folios 10 y 11 del archivo No. 02 del expediente digital.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del artículo 593 del Código General
del Proceso y 1387 del Código de Comercio, y se indicará que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros,  deberán  tenerse  en  cuenta  los  límites  de  inembargabilidad  dispuestos  por  la  Superintendencia
Financiera. 

Adicionalmente, deberá indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que deberá precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO:  Tener por prestado el juramento previsto en el artículo 101 CPT y SS, conforme a la manifestación
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $3.900.000.

SEXTO: Para adelantar el trámite de la NOTIFICACIÓN, la parte ejecutante podrá optar por una de estas dos
alternativas de notificación:  
 
i) adelantar el trámite previsto en los artículos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este trámite. 
 
Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envío del citatorio, la parte ejecutante
deberá enviar, sin necesidad de autorización previa, el aviso de que trata el artículo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la página web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n   

ii)  adelantar  el  trámite  del  artículo  8°  del  Decreto  806 de 2020,  para  lo  cual  deberá  efectuar  el  envío  de  la
notificación a la dirección de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos: 
 
1. El envío de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia. 

2. El envío del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad. 

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta última no posea certificado
de existencia y representación legal o registro mercantil. 

4. La  remisión  de  la  notificación  con copia  al  correo  electrónico  del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificación enviada o se pueda constatar que sí accedió al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaró exequible de manera condicionada el inciso 3º
del artículo 8° del Decreto 806 de 2020.    

6. En caso de que la dirección de notificación judicial electrónica de parte demanda no se encuentre registrada
en Cámara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante deberá realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del artículo 29 del CPT y de la SS.    

SÉPTIMO: ADVERTIR a  la  ejecutada  que  DISPONE de  un  término  de  DIEZ  (10)  DÍAS  HÁBILES para
proponer  excepciones  que  a  bien  tenga,  solicitar  pruebas  y  manifestar  lo  que  considere  en  defensa  de  sus

Maicol
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00004-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Porvenir SA
Ejecutada:   Global Center Droguerías SAS  

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el artículo 431 del C.G.P., concomitante al término señalado
anteriormente, disponen de cinco (5) días hábiles para cancelar la obligación por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: ADVERTIR a las partes que en virtud del artículo 3° del Decreto 806 de 2020, todos los memoriales
y/o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberán simultáneamente remitirse
con copia a la dirección de notificaciones judiciales de la contraparte. 

NOVENO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EjP7mFAPWd1MlYQnOGnyRH4B9SDFOb7PiZN5Lar1Q5ZfIA?e=rQB9xD 

Se aclara que el  anterior  enlace se mantendrá actualizado con los memoriales  allegados por las  partes  y las
actuaciones surtidas dentro del proceso. 

DECIMO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberá ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Maicol
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 010 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA



EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00004-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Porvenir SA
Ejecutada:   Global Center Droguerías SAS  
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REPÚBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ

La providencia que antecede se Notificó por Estado No. 160 de 
Fecha 16 de octubre de 2018
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00005-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantías Colfondos SA
Ejecutada:   ABC Digmaq SAS   

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 14 de enero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso correspondió
por reparto del día 12 de enero de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicó bajo el No 2022-00005. Así mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admisión del presente proceso ejecutivo laboral. Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: Previo a estudiar la viabilidad de librar mandamiento de pago, se  REQUIERE a la parte ejecutante para que
allegue el poder conferido en debida forma.

Lo anterior, en atención a que el poder presentado carece de presentación personal tal como lo exige el artículo 74 del CGP.
Ahora, si el poder es presentado en virtud de lo dispuesto en el artículo 5° del Decreto 806 de 2020, debe tenerse en cuenta que
es  requisito  que  el  mismo sea  conferido  mediante  mensaje  de  datos  que  permita  conocer  la  trazabilidad  del  querer  del
poderdante, lo cual no se encuentra acreditado.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte ejecutante el término de cinco (5) días contados a partir de la notificación de este auto,
para que  allegue el  poder requerido  SO PENA DE RECHAZAR LA DEMANDA EJECUTIVA,  por carecer  el  presunto
apoderado del derecho de postulación. 

TERCERO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EhMrkBOnoKRIkkhjGZpEQ3UB661TEWLrpJnE-
AIXg4IKZQ?e=hVRzzu 

Se  aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

CUARTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Maicol 
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 222 2129 

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 10 del 25 de enero de 2022
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal
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Laborales 1
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TUTELA No. 110014105001 2022 00026 00
Accionante: Sandra Yaneth Manjarrés Alfonso 
Accionado: Américas Business Process Services 

INFORME SECRETARIAL. - Bogotá D.C., veintiuno (21) de enero de 2022- En la fecha al Despacho de la Señora
Juez, por primera vez la presente ACCIÓN DE TUTELA, proveniente de reparto mediante correo electrónico de
fecha 21 de enero de 2022 a las 16:17 p.m., radicada bajo el No. 1100141050012022-00026-00. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., veinticuatro (24) de enero de dos mil veintidós (2022).

Por reunir la tutela los requisitos del Art. 14 del Decreto 2591 de 1991. El Juzgado dispone:

PRIMERO:  AVOCAR el conocimiento de la presente acción de  TUTELA, instaurada por  SANDRA YANETH
MANJARRÉS ALFONSO con CC No 52.049.262, en contra de  AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES
identificada con NIT 830.126.395-7.

SEGUNDO: TENER como elementos de prueba para la presente acción la documental allegada a las diligencias y
que obra en el expediente digital de la referencia.

TERCERO:  LIBRAR  COMUNICACIÓN a  las  accionadas,  para  que  en  el  perentorio  término  de
VEINTICUATRO (24) HORAS, se pronuncie sobre la presente acción.

Así  mismo,  se  les  requiere  para  que  envíen la  contestación a  la  presente  acción,  junto  con las  pruebas  que
pretenden  hacer  valer, en  un  solo  archivo  en  formato  PDF al  correo
electrónico j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co  

CUARTO: REQUERIR a  las  partes para  que,  en  el  evento  que  a  la  fecha  de  notificación  de  la  presente
providencia otra autoridad constitucional esté conociendo la presente acción de tutela, informe a este despacho
dicha situación en el menor tiempo posible al correo electrónico j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

QUINTO: NOTIFICAR a las partes por el medio más eficaz y expedito.

SEXTO  :   ORDENAR  que por  secretaría  se  realice  la  notificación  por  estado en el  Sistema Siglo  XXI,  el  cual
también deberá ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

Caro 

Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

Firmado Por:

 

 

Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 1

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 



 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: bdf539e7adcbeb4856c6cff6b03b02307fd67f38eac1246abd0d3524ed9e8a23

Documento generado en 24/01/2022 05:27:25 PM

 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


	2018-190 REPROGRAMAR AUDIENCIA.pdf (p.1-2)
	2019-531 COMPENSACIÓN.pdf (p.3-4)
	NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

	2020-206 ORDENA NOTIFICAR A SECRETARÍA.pdf (p.5-6)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2021-062 NOTIFICAR AGENTE INTERVENTOR.pdf (p.7-8)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2021-141 REQUIERE PARA NOTIFICAR 806.pdf (p.9-10)
	SECRETARIA

	2021-416 LIQUIDACIÓN DE COSTAS - MODIFICA LIQUIDACIÓN DE CRÉDITO.pdf (p.11-12)
	2021-455 CORRER TRASLADO ESCRITO DE EXCEPCIONES.pdf (p.13-15)
	2021-532 TENER POR NOTIFICADO - FIJAR FECHA.pdf (p.16-17)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2021-540 NO REPONER POR NO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS.pdf (p.18-19)
	SECRETARIA

	2021-566 DECLARAR LA TERMINACIÓN POR MANIFESTACION DEL EJECUTANTE.pdf (p.20-21)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ 
	SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
	TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.


	2021-580 TENER POR NOTIFICADO - FIJAR FECHA.pdf (p.22-23)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2021-659 REQUIERE PREVIO A ADMITIR   .pdf (p.24-25)
	SECRETARIA

	2021-661 PAGO DE INCAPACIDADES.pdf (p.26-31)
	2021-662 FIJA FECHA.pdf (p.32-33)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ 
	SECRETARIA

	2022-001 AMPARAR PRESUNCIÓN DE VERACIDAD.pdf (p.34-36)
	2022-002  REQUIERE PREVIO A ESTUDIAR MANDAMIENTO DE PAGO.pdf (p.37-38)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2022-003  REQUIERE PREVIO A ESTUDIAR MANDAMIENTO DE PAGO.pdf (p.39-40)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2022-004 LIBRAR MANDAMIENTO EJECUTIVO .pdf (p.41-44)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2022-005  REQUIERE PREVIO A ESTUDIAR MANDAMIENTO DE PAGO.pdf (p.45-46)
	SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
	SECRETARIA

	2022-026 AVOCA INCREMENTO SALARIOS.pdf (p.47-48)
	SECRETARIA


