
EJECUTIVO No. 110014105001 2022-01043-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A
Ejecutada: Alpapel S.A.S. 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., 18 de julio de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante presentó recurso
de reposición frente al auto que negó el mandamiento de pago. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE: 

PRIMERO  :   REPONER la decisión del auto de fecha 27 de junio de 2023, por medio del cual se rechazó por improcedente la
terminación del presente proceso y se negó la entrega de títulos.

Lo anterior, dado que, revisada nuevamente la solicitud presentada por las partes, se encuentra que no existe restricción para
dar por terminado el presente proceso ejecutivo. 

SEGUNDO: DECLARAR la terminación del presente proceso por pago total de la obligación.

TERCERO: SIN COSTAS para las partes. 

CUARTO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.  

QUINTO: REALIZAR la entrega de los siguientes títulos judiciales a favor de ALPAPEL S AS, con NIT  8605245231:

 No. 400100008842519 por valor de $ 22.200.000,00, 
 No. 400100008843563 por valor de $ 9.103.088,83,
 No. 400100008844622 por valor de $ 22.200.000,00, 
 No. 400100008844698 por valor de $ 7.724.846,59, 
 No. 400100008845610 por valor de $ 5.372.064,58, 
 No. 400100008846685 por valor de $ 22.200.000,00  
 No. 400100008898349 por valor de $ 22.200.000,00. 

Esta entrega se realizará a través del portal web del Banco Agrario de Colombia, para lo cual se requiere a la parte ejecutada
que allegue certificación bancaria para poder realizar las transferencias correspondientes.   

SEXTO:  PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EgJ84qL6KaFHj61A6IpnagkBAngegxsCfKKy4ZKPWUqJwg?e=pgRpSa

Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

SÉPTIMO  :   ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
DIANA MARCELA ALDANA ROMERO

JUEZ

Jaime
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 46 del 8 de agosto de 2023
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 001

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00038-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado: LB Soluciones S.A.S.

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C., 18 de julio de 2023.  al despacho informando que la parte ejecutante
presentó recurso de reposición frente al auto que negó el mandamiento de pago. Adicionalmente, allegó solicitud
de desistimiento de recurso y por ende de las pretensiones del presente proceso. Sírvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (4) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR EL DESISTIMIENTO del presente proceso Ejecutivo, ante la manifestación realizada por
la parte ejecutante como quiera que reúne los requisitos establecidos en el artículo 314 del C.G.P., aplicable por
remisión analógica del Art. 145 del C.P.T y S.S.

SEGUNDO: SIN COSTAS a las partes.

TERCERO: ORDENAR EL ARCHIVO DEFINITIVO del presente proceso.

CUARTO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EjosuYtezo1LkYDOn_6kgqgBSliMOe6RAq3u9MXNRCD8Jw?e=bWBGZI

Se aclara que el  anterior  enlace se mantendrá actualizado con los memoriales  allegados por las  partes  y las
actuaciones surtidas dentro del proceso. 

QUINTO: ORDENAR  que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberá ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
Juez

Caro
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - WhatsApp: 313 2222129

RAMA JUDICIAL
   JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
Esta providencia se notificó por Estado No 46 del 8 de agosto de 2023
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00129-00
Ejecutante: Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías
Ejecutado  : Iván Darío Maya Tobón  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 12 de julio de 2023. Al despacho informando que mediante
auto AL1247 del 10 de mayo de 2023 la Sala de Casación de la Corte Suprema de Justicia asignó la
competencia  del  presente  proceso  a  este  estrado  judicial.  Así  mismo,  se  encuentra  pendiente  por
resolver la admisión del presente proceso ejecutivo laboral. Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto por la Corte Suprema de Justicia que en providencia
AL1247 del 10 de mayo de 2023 asignó la competencia para conocer del presente asunto a este Juzgado.

SEGUNDO: RECONOCER personería a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada
de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

TERCERO: NEGAR el  mandamiento  de  pago solicitado  por  COLFONDOS S.A.,  PENSIONES Y
CESANTÍAS en contra de IVAN DARIO MAYA TOBON con CC 98572417, dado que la documental
presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El artículo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación
originada en una relación de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o
que emane de una decisión judicial  o arbitral  en firme.”  Adicionalmente,  en virtud del artículo 422 del
C.G.P, aplicable en materia laboral por integración analógica, la obligación perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente. 

Así mismo que, respecto de la ejecución para el cobro de aportes a pensión, el artículo 24 de la Ley 100
de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.-  ACCIONES DE COBRO.  Corresponde  a  las  entidades  administradoras  de  los
diferentes regímenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del
empleador de conformidad con la reglamentación que expida el Gobierno Nacional.  Para tal efecto, la
liquidación mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestará mérito
ejecutivo”

Adicionalmente, el artículo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, estableció que el fondo de pensiones
deberá requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince días a fin de que se pronuncie sobre las
cotizaciones que no se han realizado. Así mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de
pensiones deberá elaborar la liquidación que prestará mérito ejecutivo.    

Aplicados  los  presupuestos  normativos  descritos  al  presente  caso,  observa  el  despacho que,  en  el
presente asunto la parte allegó a folios 12-13 del archivo No. 03 del expediente digital requerimiento

Caro
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - WhatsApp: 313 2222129
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00129-00
Ejecutante: Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías
Ejecutado  : Iván Darío Maya Tobón  

dirigido  a  la  ejecutada  a  la  dirección CARRERA 50 N 35-64 de  la  ciudad de Bello  Antioquia;  sin
embargo, no es posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada de manera previa
a la parte ejecutada, toda vez que la parte ejecutante no allegó certificado de existencia y representación
legal del ejecutado, registro mercantil o alguna documental que permita inferir que dicha dirección
física pertenece al ejecutado.  

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe
concluir  que,  la  solicitud no  presta  mérito ejecutivo  y,  en  consecuencia,  no  es  posible  librar  el
mandamiento de pago solicitado.

CUARTO: DEVOLVER  la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del
enlace:  https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eva-
HaLA-fxMgHuqgPhBZGwBVKkDy7gP7zxglYfCGckwrA?e=vIiPof

QUINTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual  también  deberá  ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00195-00
Demandante: Angela Catalina Gutiérrez Lopera
Demandado: Arsenal De Seguridad LTDA

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C. 18 de julio de 2023, ingresa al Despacho el proceso ordinario
número  2023-00195-00,  informando  que  se  encuentra  pendiente  por  resolver  la  solicitud  de
mandamiento ejecutivo y de acuerdo de pago. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: REMITIR el expediente de manera digital a la OFICINA DE REPARTO, a fin de que se
surta la respectiva COMPENSACIÓN, para así resolver la solicitud de mandamiento de pago. 
 
SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EigcobwnjIRAsTpVUEv76YgBkDf1YZfXcj1_mHcBFhHo7Q?e=HtqQuV

Se aclara que el anterior enlace se mantendrá actualizado con los memoriales allegados por las partes y
las actuaciones surtidas dentro del proceso. 
 
TERCERO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI,
el  cual  también  deberá  ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama
Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-
bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00481-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado: María Sofía Osorio Toro  

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., 18 de julio de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante presentó recurso
de reposición frente al auto que negó el mandamiento de pago. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE: 

PRIMERO  :   NO REPONER la decisión del auto de fecha 21 de junio de 2023, mediante el cual se negó el mandamiento de
pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del análisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Artículo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a las acciones
de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regímenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentación que expida el gobierno nacional.
Para tal efecto, la liquidación mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestará merito
ejecutivo.”

Igualmente,  el artículo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 dispuso que el fondo de pensiones deberá requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince días a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Así mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones deberá elaborar la liquidación que prestará mérito ejecutivo.

Así las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo está constituido por:

- El requerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este último con 15 días para pronunciarse respecto de 
las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podrá efectuar la liquidación que
determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En atención a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestión fue negado por no acreditar el
requisito de entrega del requerimiento efectuado al empleador.

Bajo este supuesto, la parte ejecutante sustenta el recurso indicando que el requerimiento fue enviado junto con el estado de
cuenta de forma clara y discriminando los valores adeudados.  Así mismo, indicó que el requerimiento fue remitido a la
dirección física de la ejecutada. 

No obstante, como se dijo con anterioridad la liquidación efectuada por la administradora de pensiones y que presta merito
ejecutivo, únicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso guarde silencio respecto del requerimiento en mora
notificado.

Así entonces, es claro que, al tratarse de un título ejecutivo compuesto, la liquidación realizada únicamente cobra validez en el
momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la oportunidad al empleador
para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas.

Para el caso en concreto, se debe precisar que se trata de un requisito fundamental el que el deudor en mora se encuentre
enterado de su condición a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situación que claramente no se encontró acreditada, teniendo
en cuenta la guía aportada contiene anotación de envío devuelto, motivo por el cual no es posible establecer que en realidad la
documental haya sido entregada de manera previa a la parte ejecutada.

Por lo anterior, no se tiene certeza de si el empleador contó o no con la oportunidad de los 15 días para pronunciarse y de esta
manera habilitar a la administradora de pensiones para efectuar la liquidación que presta merito ejecutivo.

Así las cosas, la parte ejecutante debe probar que la comunicación además de contar con el requerimiento y el formulario de
autoliquidación de aportes debe ser efectivamente comunicada a la parte ejecutada para que para que este último prestara
merito ejecutivo en virtud del título complejo.

  
SEGUNDO:  PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
El1tQvPzkShCqm3TVX7qQf0Bp0gvdrH4O9F8LY6AzA-X-g?e=gtCxbl

Jaime
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00481-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado: María Sofía Osorio Toro  

Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

TERCERO  :   ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
Juez

Jaime
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00489-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado: Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la Cuenca del Raposo 

 
INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., 18 de julio de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante presentó recurso
de reposición frente al auto que negó el mandamiento de pago. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE: 

PRIMERO  :   NO REPONER la decisión del auto de fecha 21 de junio de 2023, mediante el cual se negó el mandamiento de
pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del análisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Artículo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a las acciones
de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regímenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentación que expida el gobierno nacional.
Para tal efecto, la liquidación mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestará merito
ejecutivo.”

Igualmente,  el artículo 2.2.3.3.8 del  Decreto 1833 de 2016 dispuso que el  fondo de pensiones deberá requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince días a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Así mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones deberá elaborar la liquidación que prestará mérito ejecutivo.

Así las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo está constituido por:

- El requerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este último con 15 días para pronunciarse respecto de 
las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podrá efectuar la liquidación que
determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En atención a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestión fue negado por no acreditar el
requisito de entrega del requerimiento efectuado al empleador.

Bajo este supuesto, la parte ejecutante sustenta el recurso indicando que el requerimiento fue enviado junto con el estado de
cuenta de forma clara y discriminando los valores adeudados.  Así mismo, indicó que el requerimiento fue remitido a la
dirección electrónica de la ejecutada. 

No obstante, como se dijo con anterioridad la liquidación efectuada por la administradora de pensiones y que presta merito
ejecutivo, únicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso guarde silencio respecto del requerimiento en mora
notificado.

Así entonces, es claro que, al tratarse de un título ejecutivo compuesto, la liquidación realizada únicamente cobra validez en el
momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la oportunidad al empleador
para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas.

Para el caso en concreto, se debe precisar que se trata de un requisito fundamental el que el deudor en mora se encuentre
enterado de su condición a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situación que claramente no se encontró acreditada, teniendo
en cuenta que si bien el correo tiene anotación de entregado, lo cierto es que no existe prueba alguna que permita acreditar que
la dirección a la que fue enviada la documental pertenece a la parte ejecutada, motivo por el cual no es posible establecer que
en realidad la documental haya sido entregada de manera previa a la parte ejecutada.

Por lo anterior, no se tiene certeza de si el empleador contó o no con la oportunidad de los 15 días para pronunciarse y de esta
manera habilitar a la administradora de pensiones para efectuar la liquidación que presta merito ejecutivo.

Así las cosas,  es claro que más allá de la exigencia de la certificación de entrega, la parte ejecutante  debe probar que la
comunicación además de contar con el requerimiento y el formulario de autoliquidación de aportes debe ser efectivamente
comunicada a la parte ejecutada para que para que este último prestara merito ejecutivo en virtud del título complejo.

  

Jaime
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00489-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado: Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la Cuenca del Raposo 

 
SEGUNDO:  PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Ej8w3F2ybldGki3hlK4BH2oByBaFn3PZHccm00TTlxexOA?e=tA5wbv

Se aclara que el  anterior  enlace se  mantendrá actualizado con los  memoriales  allegados por las partes y las  actuaciones
surtidas dentro del proceso. 

TERCERO  :   ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también deberá
ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial  https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ

Jaime
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129
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LABORALES DE BOGOTÁ
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SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00490-00
Ejecutante: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado: Tech Ingeniería JV S.A.S.

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., 18 de julio de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante
presentó recurso de reposición frente al auto que negó el mandamiento de pago. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De  conformidad  con  el  informe  secretarial  que  antecede  y  revisadas  las  presentes  diligencias,  el  despacho
DISPONE: 

PRIMERO  :   NO REPONER  la  decisión  del  auto  de  fecha  21  de  junio  de  2023,  mediante  el  cual  se  negó el
mandamiento de pago, de conformidad con las siguientes razones.

A las personas jurídicas el ordenamiento jurídico les reconoce personería y les permite actuar como sujetos de
derechos y obligaciones desde el momento de su constitución hasta el de su extinción; en el presente asunto se
advierte  que  de  conformidad con el  Certificado  de Cámara de Comercio  obrante  a  folios  22-24  del  archivo
número 02 del expediente digital la matrícula se encuentra cancelada desde el pasado 15 de septiembre de 2016,
lo que impone que por virtud del artículo 53 del CGP, ya no cuente con capacidad para ser parte dentro de un
proceso judicial.
  
SEGUNDO:  PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente  enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Evmd5ymg1uFCrGYgBLMXfcMBovIamKtWmQNFm5vtC_YYlg?e=N4lp9a

Se aclara que el  anterior  enlace se mantendrá actualizado con los memoriales  allegados por las  partes  y las
actuaciones surtidas dentro del proceso. 

TERCERO  :   ORDENAR  que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberá ser publicado en la página de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ
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RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No 46 del 8 de agosto de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ

SECRETARIA

EJECUTIVO No. 110014105001 2023-0056900
Ejecutante: Isabel Patricia Daza Moreno 
Ejecutado: Gimnasio Moderno San Francisco El Tintal

INFORME SECRETARIAL:  Bogotá D.C.,18 de julio de 2023.  Al despacho informando que  la parte
ejecutante allegó sustitución de poder. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (4) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personería para actuar a ANTONIO SÁNCHEZ MARRIAGA con C.C. No.
78.698.284  y  T.P  101.769  del  C.S.  de  la  J,  como apoderado sustituto  de  la  parte  ejecutante,  en  los
términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EoOseYiolEpPu50P8DgnTB8B6H3140ZrfGqGVVBD0d99hA?e=lbeJAb

Se aclara que el anterior enlace se mantendrá actualizado con los memoriales allegados por las partes y
las actuaciones surtidas dentro del proceso. 

TERCERO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI,
el  cual  también  deberá  ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ

Jaime
Correo electrónico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00681-00
Demandante: Nataly Giraldo González
Demandado: Starlife S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C. 18 de julio de 2023, ingresa al Despacho el proceso ordinario
número  2022-00681-00,  informando  que  se  encuentra  pendiente  por  resolver  la  solicitud  de
mandamiento ejecutivo y de acuerdo de pago. Sírvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: REMITIR el expediente de manera digital a la OFICINA DE REPARTO, a fin de que se
surta la respectiva COMPENSACIÓN, para así resolver la solicitud de mandamiento de pago. 

SEGUNDO: TENER  por presentada en debida forma la renuncia del poder de  LAURA JULIANA
CAMARGO JAIMES, con C.C. No. 1.118.565.164 y portadora de la Tarjeta Profesional 360.168 del C. S.
de la J., en los términos del artículo 76 del C.G.P., aplicable en materia laboral por remisión analógica,
por así permitirlo el art 145 del CPT y SS.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
EjOLQoHl5aJKniy31zFoV2YBbTG3GzQz5o5YDmGb5-E42Q?e=YiuVS4

Se aclara que el anterior enlace se mantendrá actualizado con los memoriales allegados por las partes y
las actuaciones surtidas dentro del proceso. 
 
CUARTO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI,
el  cual  también  deberá  ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama
Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-
bogota/2020n 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ

Caro
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Ejecutivo No. 110014105001 2022-01014-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado  : Víctor Palomino Martínez  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 12 de julio de 2023. Al despacho informando que mediante
auto AL1349 del 31 de mayo de 2023 la Sala de Casación de la Corte Suprema de Justicia asignó la
competencia  del  presente  proceso  a  este  estrado  judicial.  Así  mismo,  se  encuentra  pendiente  por
resolver la admisión del presente proceso ejecutivo laboral. Sírvase Proveer. 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

REPÚBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTÁ 

Bogotá D.C., cuatro (04) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto por la Corte Suprema de Justicia que en providencia
AL1349 del 31 de mayo de 2023 asignó la competencia para conocer del presente asunto a este Juzgado.

SEGUNDO: RECONOCER personería a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada
de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

TERCERO: LIBRAR  MANDAMIENTO  DE  PAGO en  favor  de  la  ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A.  y en contra
de  VICTOR  PALOMINO  MARTINEZ  con  CC 73143190,  por  los  conceptos  que  se  relacionan  a
continuación:

 Por la suma de $2.621.970 por concepto de capital de la obligación a cargo del empleador por
aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidación que obra a folios 10-11 del archivo No.
02 del expediente digital. 

 Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que
se hizo exigible cada cotización, hasta que se verifique su pago, liquidación que deberá realizarse de
conformidad con el artículo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del artículo 210 ídem, el
artículo 28 del Decreto 692 de 1994, el artículo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular
03 de 2013 DIAN y las demás normas que regulan estos intereses

 Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente
proceso.  

Lo  anterior  teniendo  en  cuenta  que,  el  artículo  100  del  C.P.T.  y  S.S.,  indica  que  “será  exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, que conste en acto o
documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral en firme.”
Adicionalmente,  en virtud del  artículo  422 del  C.G.P,  aplicable  en materia  laboral  por integración
analógica,  la  obligación  perseguida  debe  ser  clara,  expresa  y  exigible,  para  poder  ser  demandada
ejecutivamente. 
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías Porvenir S.A.
Ejecutado  : Víctor Palomino Martínez  

Así mismo que, respecto de la ejecución para el cobro de aportes a pensión, el artículo 24 de la Ley 100
de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.-  ACCIONES DE COBRO.  Corresponde  a  las  entidades  administradoras  de  los
diferentes regímenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del
empleador de conformidad con la reglamentación que expida el Gobierno Nacional.  Para tal efecto, la
liquidación mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestará mérito
ejecutivo”

En ese mismo tenor, el artículo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece
que el fondo de pensiones deberá requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince días a fin de
que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Así mismo, que en caso de guardar
silencio la administradora de pensiones deberá elaborar la liquidación que prestará mérito ejecutivo.    
 
Aplicado  lo  anterior  al  presente  caso,  se  encuentra  acreditado  que  la  ADMINISTRADORA  DE
FONDOS  DE  PENSIONES  Y  CESANTÍAS  PORVENIR  SA envió  a  VICTOR  PALOMINO
MARTINEZ  con  CC 73143190,  el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y
como se evidencia con la documental  enviada por empresa de mensajería a la dirección de correo
electrónico  vpalomino.m@hotmail.com,  el  05  de  septiembre  de  2022,  el  cual  fue  recibido  según el
certificado de entrega emitido por la empresa de mensajería en la misma fecha.

Así mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 días
siguientes, por lo que el 10 de octubre de 2022 elaboró la liquidación que presta mérito ejecutivo, lo cual
consta  a  folios  10-11  del  archivo  No.  02  del  expediente  digital,  por  lo  que  es claro  que  el  fondo
ejecutante acreditó los requisitos legales para poder exigir a través de esta vía judicial los  aportes en
pensiones obligatorias. 

CUARTO:  DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las
cuentas corrientes, de ahorros o a cualquier título bancario o financiero a las entidades bancarias de
conformidad  con  el  artículo  599  del  Código  General  del  Proceso.  En  consecuencia,  se  dispone  el
EMBARGO Y RETENCIÓN de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNIÓN –
CIFIN S.A. para  que  brinden información  respecto  de  las  entidades  bancarias  (cuentas  corrientes,
cuentas de ahorros y/o CDT) en las que se encuentre registrado VICTOR PALOMINO MARTINEZ
con CC 73143190.

Por Secretaría, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el artículo 11° de la Ley 2213
del 2022.  
 
Una vez el despacho cuente con información de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por
Secretaría ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por
las centrales de riesgo. 

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del artículo 593 del Código
General del Proceso y 1387 del Código de Comercio, y se indicará que, en caso de aplicar el embargo en
una cuenta de ahorros, deberán tenerse en cuenta los límites de inembargabilidad dispuestos por la
Superintendencia Financiera. 

Adicionalmente,  deberá  indicarse  que  la  presente  medida  persigue  el  pago  de  obligaciones  de
NATURALEZA PENSIONAL por lo que deberá precisarse la naturaleza de los recursos que maneja
dicha entidad.
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QUINTO:  Tener  por  prestado el  juramento  previsto  en  el  artículo  101  CPT  y  SS,  conforme  a  la
manifestación realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

SEXTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $6.600.000.

SÉPTIMO: Para adelantar el trámite de la NOTIFICACIÓN, la parte ejecutante podrá optar por una
de estas dos alternativas de notificación:  
 
i) adelantar el trámite previsto en los artículos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este trámite. 
 
Si  la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envío del  citatorio,  la parte
ejecutante deberá enviar, sin necesidad de autorización previa, el aviso de que trata el artículo 292 del
CGP,  atendiendo  a  los  formatos  publicados  para  tal  fin  en  la  página  web  del
despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-
bogota/2020n   

ii)  adelantar el  trámite del  artículo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022,  que estableció como
legislación permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberá efectuar el envío de la notificación a
la dirección de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos: 
 
1. El  envío  de la  providencia  a notificar,  esto  es,  el  auto admisorio  de la  demanda y la  presente

providencia. 

2. El envío del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad. 

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta última no posea
certificado de existencia y representación legal o registro mercantil. 

4. La  remisión  de  la  notificación  con copia  al  correo  electrónico  del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo
a la notificación enviada o se pueda constatar que sí accedió al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo
dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaró exequible de manera
condicionada el inciso 3º del artículo 8° del Decreto 806 de 2020.    

6. En caso de que la dirección de notificación judicial electrónica de parte demanda no se encuentre
registrada  en  Cámara  y  Comercio  o  en  el  Registro  Mercantil,  el  ejecutante  deberá  realizar  la
advertencia dispuesta en el inciso 3° del artículo 29 del CPT y de la SS.    

OCTAVO: ADVERTIR  a  la  parte  ejecutada  que  DISPONE de  un  término  de  DIEZ  (10)  DÍAS
HÁBILES para proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere
en  defensa  de  sus  intereses.  Igualmente,  conforme  a  lo  estipulado  en  el  artículo  431  del  C.G.P.,
concomitante al término señalado anteriormente, disponen de cinco (5) días hábiles para cancelar la
obligación por la cual se le ejecuta.

NOVENO: PONER  EN  CONOCIMIENTO el  expediente  digitalizado,  a  través  del  siguiente
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/
Esqq46NRlcdAjemLTPkEf4EBK3OJRuQ5LHYIUcURL0gecQ?e=NqvZ2Y
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DÉCIMO: ORDENAR que por secretaría se realice la notificación por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual  también  deberá  ser  publicado  en  la  página  de  la  Rama  Judicial:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,

DIANA MARCELA ALDANA ROMERO
JUEZ
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RAMA JUDICIAL
           JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ
 

Esta providencia se notificó por Estado No. 46 del 08 de agosto de 2023
 

SANDRA CAROLINA MORENO HERNÁNDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 001

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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