Ordinario No. 110014105001 2021-00425-00
Demandante: Miguel Antonio Godoy Géngora
Demandado: Empresa Nacional de Aseo SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogot4 D.C., 31 de mayo de 2023, ingresa al Despacho el presente proceso
informando que no se llevé a cabo la audiencia programada para el dia 31 de mayo de 2023, teniendo en
cuenta que, previo al inicio de la diligencia la parte demandada manifest6 tener una férmula de arreglo,
sin embargo; al momento de comunicérsela al demandante, manifest6 tener problemas de conexioén que

lo imposibilitaron estar presente en la negociacién. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

Ju.
,,,,,,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: SENALAR para el VEINTICINCO (25) DE JULIO DEL ANO 2023, A LAS OCHO Y
TREINTA (08:30 A.M.) DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA
DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft
Teams, mediante el siguiente enlace: https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-
join/19%3ameeting ZGM5YmU2YzktMWI3Ny0OMGIJhLT22MWMtY2VhODMwYmY2MTc2 %40threa
d.v2/0?context=%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80f8-41f3-8df5-

8eb99901598b %22 %2c %220id %22 9%3a %2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816 %22 % 7d

Se aclara que la presente reprogramacion se hace por una tinica vez.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EhIKg6AUmMLFEq02UO30
Bna8BuS1gxPDMCzIqEs8PFrjD3g?e=5X10Zu

Jaime
Correo electronico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gcov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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Ordinario No. 110014105001 2021-00425-00
Demandante: Miguel Antonio Godoy Géngora
Demandado: Empresa Nacional de Aseo SAS

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y

las actuaciones surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI,
el cual también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial

https:/ /www.ramajudicial.eov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA

a8y RAMA JUDICIAL
. @ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Jaime
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Ordinario No. 110014105001 2022-00763-00
Demandante: Yisseth Valentina Villamizar Pefia
Demandado: SGS Colombia Holding S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 31 de mayo de 2023, al despacho informando que dentro del
proceso de la referencia no se llevé a cabo la audiencia programada para el 30 de mayo de 2023, dado
que el apoderado de la parte demandante alleg6 solicitud de aplazamiento por tener programada con
anterioridad diligencia judicial en el JUZGADO PRIMERO PENAL MUNICIPAL CON FUNCIONES
MIXTAS DE GIRON. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
:0{’%:%\’0
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: SENALAR para el préximo DIECINUEVE (19) DE JULIO DE 2023, A LAS OCHO Y
TEINTA (08:30. A.M.) DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA
DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia serd realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft
Teams, mediante el siguiente enlace: https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-
join/19%3ameeting ODNKOGQyMzYtYTk4OCOONjVhLTg2NmYtNjliZTNIZmUxOWNm %40thread.v
2/0?context=%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80f8-41f3-8df5-

8eb99901598b %22 %2c %220id %22 %3a % 2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816 %22 %7d

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj ramajudicial gov_co/EmYv5vl 201MIN6W818t
7QEBoZG2vwTD1ZIVR7EqpobngA?e=hoaeZt

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y
las actuaciones surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI,
el cual también deberd ser publicado en la pagina del a Rama Judicial
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA

aﬂ RAMA JUDICIAL
~—22Y JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS

LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00424-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Turismo de Antioquia para Colombia S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de mayo de 2023. Al despacho del sefior Juez informando
que el presente proceso correspondi6 por reparto del 26 de abril de 2023 a través de la Oficina Judicial, y
se radicé bajo el No 2023-00424. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisiéon del

presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de

la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y en contra de
TURISMO DE ANTIOQUIA PARA COLOMBIA S.A.S. con Nit No. 811041306-6, por los conceptos

que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $3.562.429 por concepto de capital de la obligacion a cargo del empleador por aportes
en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-12 del archivo No. 02 del

expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se
hizo exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberé realizarse de
conformidad con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el
articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular

03 de 2013 DIAN y las demds normas que regulan estos intereses

Caro
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - WhatsApp: 313 2222129
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00424-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Turismo de Antioquia para Colombia S.A.S.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente

proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente
el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente,
en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analdgica, la obligacion

perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100

de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los

diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del

empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la

liguidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito

ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece

que el fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de

que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar

silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la TURISMO DE ANTIOQUIA
PARA COLOMBIA S.A.S., el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se
evidencia con la documental enviada por empresa de mensajeria a la direccién de correo electrénico
paisatours@hotmail.com, el 30 de septiembre de 2022, el cual fue recibido segtn el certificado de entrega

emitido por la empresa de mensajeria en la misma fecha.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias
siguientes, por lo que el 15 de marzo de 2023 elabor¢ la liquidacién que presta mérito ejecutivo, lo cual
consta a folios 10-12 del archivo No. 02 del expediente digital, por lo que es claro que el fondo ejecutante
acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via judicial los aportes en pensiones

obligatorias.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las

cuentas corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00424-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Turismo de Antioquia para Colombia S.A.S.

conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el

EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION -
CIFIN S.A. para que brinden informacion respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes,
cuentas de ahorros y/o CDT) en las que se encuentre registrado la TURISMO DE ANTIOQUIA PARA
COLOMBIA S.A.S., con Nit No. 811041306-6.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 11° de la Ley 2213 del

2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por
Secretaria ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por

las centrales de riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo
General del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicara que, en caso de aplicar el embargo en
una cuenta de ahorros, deberan tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la

Superintendencia Financiera.

Adicionalmente, debera indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de
NATURALEZA PENSIONAL por lo que deberé precisarse la naturaleza de los recursos que maneja
dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la

manifestacion realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $28.900.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de

estas dos alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte
ejecutante debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del

CGP, atendiendo a los formatos publicados para tal fin en la péagina web del
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00424-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Turismo de Antioquia para Colombia S.A.S.

despacho https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como
legislacion permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacion a

la direccién de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. El envio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente

providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea

certificado de existencia y representacién legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del

despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo
a la notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo
dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera

condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electronica de parte demanda no se encuentre
registrada en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante deberd realizar la

advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES
para proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa
de sus intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al
término sefialado anteriormente, disponen de cinco (5) dias hébiles para cancelar la obligacién por la cual

se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente
https:/ /etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/EpjnH2ubC2p]pt810474u8
8BoQpGYvBh-6P5Isncpl4lsQ?e=s7NcdS
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00424-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Turismo de Antioquia para Colombia S.A.S.

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual también  debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01l-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA

A 3 RAMA JUDICIAL
- @ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Caro
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Celular - WhatsApp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

Ejecutivo No. 110014105001 2023-00426-00
Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutado: Distribuciones M.A.A.R. E.U. en Liquidacién

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de mayo de 2023. Al despacho del sefior Juez informando
que el presente proceso correspondi6 por reparto del 27 de abril de 2023 a través de la Oficina Judicial, y
se radic6 bajo el No 2023-00426. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admision del
presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
]UZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de
la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS en contra de DISTRIBUCIONES M.A.A.R. E.U. EN LIQUIDACION, dado que la
documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o
que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P,
aplicable en materia laboral por integracion analégica, la obligacién perseguida debe ser clara, expresa y
exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del
empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la

liguidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, establecié que el fondo de pensiones
deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las
cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de
pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el
presente asunto la parte alleg6 a folios 10 a 12 del archivo No. 01 del expediente digital requerimiento
dirigido a la ejecutada a la direccion CR 4 C No. 40-64 Brr Macarena Parte Alta de Ibagué; sin embargo,
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00426-00
Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutado: Distribuciones M.A.A.R. E.U. en Liquidacién

no es posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada de manera previa a la pasiva,
toda vez que a folio 17 obra certificado de entrega de la empresa de mensajeria la direccion CL 40 4C 10.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe
concluir que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el
mandamiento de pago solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta_cendoj ramajudicial_gov_co/EuRvKCq0fg9FiMSI9ESRm
Y7IBNi83Ni0l6D]5rc96 YRgBtA?e=KhUm3R

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual también  deberd ser publicado en la pagina de la Rama  Judicial
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA

72 RAMA JUDICIAL
%) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00427-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutada: Operaciones Logisticas Industriales y Mineras S.A.S. en Liquidacién

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de mayo de 2023. Al despacho informando que el presente
proceso correspondi6é por reparto del dia 27 de abril de 2023 a través de la Oficina Judicial, proveniente
del Juzgado 05 Municipal Pequefias Causas Laborales de Barranquilla, y se radicé bajo el No 2023-00427.
Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.

Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a JUAN CAMILO HERRERA GALLO identificado con CC No.
1.047.391.257 y portador de la T.P. 216.746 expedida por el C. S. de la J., como apoderado de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en contra de OPERACIONES
LOGISTICAS INDUSTRIALES Y MINERAS S.A.S. EN LIQUIDACION con Nit No. 900751571-0,
conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o
que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P,
aplicable en materia laboral por integracion analégica, la obligacién perseguida debe ser clara, expresa y
exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi, entonces, a folios 16-17 del archivo nimero 02 del expediente digital reposa el documento
denominado “Detalle de la deuda” con un valor debido por concepto de capital por la suma de
$2.693.494, con fecha de corte del 30 de noviembre de 2022.

En este mismo sentido a folios 21-22 del archivo ntimero 02 del expediente digital reposa el documento
denominado “Detalle de la Deuda” con un valor adeudado por concepto de capital por la suma de
$1.930.294 con fecha de corte del 17 de marzo de 2023.

Por lo que, este despacho considera que el mismo no es claro, ya que las sumas que constituyen el titulo
base de la ejecucién no guardan relacién con el valor sefialado en el requerimiento en mora al empleador,
de manera que al no existir una obligacién, clara, expresa y actualmente exigible, no se cumplen con los
presupuestos sustanciales tanto de fondo como de forma para tener la manifestaciéon realizada por el
demandante como titulo ejecutivo, requisitos previstos en Art 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00427-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutada: Operaciones Logisticas Industriales y Mineras S.A.S. en Liquidacién

Asi las cosas, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe
concluir que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el
mandamiento de pago solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ / etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta_cendoj ramajudicial_gov_co/EgKEnYgKhIBJohr7P4g2N
HIBqOgJUSbofT-4muzYHONncVQ?e=s6UgQF

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual también  deberd ser publicado en la péagina de la Rama  Judicial
https:/ /www.ramajudicial.ecov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota /2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA

\ RAMA JUDICIAL
%) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00428-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Fabrismet S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogot4d D.C., 10 de mayo de 2023. Al despacho del sefior Juez informando
que el presente proceso correspondid por reparto del 27 de abril de 2023 a través de la Oficina Judicial,
proveniente del Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Duitama y se radicé bajo el No
2023-00428. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso

ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
] ?C';,;ﬂ;ﬁ
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de

la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y en contra de
FABRICACIONES & SERVICIOS METALMECANICOS SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA SIGLA FABRISMET S.A.S. con Nit No. 900920045-3, por los conceptos que se

relacionan a continuacién:

e Por la suma de $320.000 por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes
en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folio 10 del archivo No. 02 del

expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se
hizo exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberé realizarse de
conformidad con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el
articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular

03 de 2013 DIAN y las demds normas que regulan estos intereses
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00428-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Ejecutado: Fabrismet S.A.S.

e DPor las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente

proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente
el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente,
en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analdgica, la obligacion

perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100

de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del

empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la

liguidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito

ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece

que el fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de

que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar

silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la FABRICACIONES &
SERVICIOS METALMECANICOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA SIGLA
FABRISMET S.A.S., el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se
evidencia con la documental enviada por empresa de mensajeria a la direccion de correo electrénico
fabrismetsas@gmail.com, el 24 de enero de 2023, el cual fue recibido segtn el certificado de entrega

emitido por la empresa de mensajeria en la misma fecha.

Asi mismo, se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias
siguientes, por lo que el 17 de marzo de 2023 elabor¢ la liquidacion que presta mérito ejecutivo, lo cual
consta a folio 10 del archivo No. 02 del expediente digital, por lo que es claro que el fondo ejecutante
acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via judicial los aportes en pensiones

obligatorias.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las

cuentas corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00428-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Ejecutado: Fabrismet S.A.S.

conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el

EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION -
CIFIN S.A. para que brinden informacioén respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes,
cuentas de ahorros y/o CDT) en las que se encuentre registrado la FABRICACIONES & SERVICIOS
METALMECANICOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA SIGLA FABRISMET S.A.S.
con Nit No. 900920045-3.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 11° de la Ley 2213 del

2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por
Secretaria ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por

las centrales de riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo
General del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en
una cuenta de ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la

Superintendencia Financiera.

Adicionalmente, debera indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de
NATURALEZA PENSIONAL por lo que deberd precisarse la naturaleza de los recursos que maneja
dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la

manifestacion realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $600.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de

estas dos alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte
ejecutante debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del

CGP, atendiendo a los formatos publicados para tal fin en la pagina web del
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00428-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Fabrismet S.A.S.

despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como
legislacion permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacion a

la direccién de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. El envio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente

providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea

certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificaciéon con copia al correo electronico del

despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo
a la notificaciéon enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo
dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera

condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electronica de parte demanda no se encuentre
registrada en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la

advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES
para proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa
de sus intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al
término sefialado anteriormente, disponen de cinco (5) dias héabiles para cancelar la obligaciéon por la cual

se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente
https:/ /etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/Ep3BtBiodl1JhaPOGArnjK
gBWnizTULhJqJgWGONU5 _cGw?e=AyTOCS
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00428-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Ejecutado: Fabrismet S.A.S.

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual también  debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA
JUEZ

&ﬂ RAMA JUDICIAL
“=%2Y JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00429-00
Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutado: Sindy Paola Chamorro Acuna

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de mayo de 2023. Al despacho informando que el presente
proceso correspondid por reparto del 27 de abril de 2023 a través de la Oficina Judicial, proveniente del
Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Valledupar, y se radicé bajo el No 2023-00429. Asi
mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admision del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPfJBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de
la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS en contra de SINDY PAOLA CHAMORRO ACUNA con CC No. 1081922190, dado que
la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o
que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P,
aplicable en materia laboral por integracién analogica, la obligacion perseguida debe ser clara, expresa 'y
exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del
empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la

liqguidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito

ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, estableci6 que el fondo de pensiones
debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las
cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de
pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el
presente asunto la parte alleg6 a folios 10-11 del archivo No. 01 del expediente digital requerimiento
dirigido a la ejecutada a la direccion Kr 6 # 13-78 de la ciudad de Valledupar; sin embargo, no es posible
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00429-00
Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutado: Sindy Paola Chamorro Acuna

establecer que en realidad la documental haya sido entregada de manera previa a la parte ejecutada, toda
vez que no alleg6 certificado expedido por la empresa de mensajeria.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe
concluir que, la solicitud no presta mérito ejecutivo y, en consecuencia, no es posible librar el
mandamiento de pago solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ / etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eq8q4aHfGHpLjrqo94BBQ
GEBBQDM(f1zrVcG6vkzwl6vkvw?e=LT2u53

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual también  deberd ser publicado en la pagina de la Rama  Judicial
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA
JUEZ

.@ RAMA JUDICIAL B
‘=¥z’ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00432-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Demoliciones y Mantenimientos Al Dia S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 10 de mayo de 2023. Al despacho del sefior Juez informando
que el presente proceso correspondi6 por reparto del 28 de abril de 2023 a través de la Oficina Judicial, y
se radicé bajo el No 2023-00432. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admision del

presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA ]UDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA

Bogota D.C., primero (1) de junio de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de

la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. y en contra de
DEMOLICIONES Y MANTENIMIENTOS AL DIA S.A.S. con Nit No. 900832592-3, por los conceptos

que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $5.778.091 por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes
en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folios 10-13 del archivo No. 02 del

expediente digital.

e DPor los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se
hizo exigible cada cotizacion, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberd realizarse de
conformidad con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el
articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular

03 de 2013 DIAN y las demés normas que regulan estos intereses
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00432-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Demoliciones y Mantenimientos Al Dia S.A.S.

e DPor las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente

proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente
el cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente,
en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analdgica, la obligacion

perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100

de 1993 ha dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los

diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del

empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la

liguidacion mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito

ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece

que el fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de

que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar

silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la DEMOLICIONES Y
MANTENIMIENTOS AL DIA S.A.S., el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal
y como se evidencia con la documental enviada por empresa de mensajeria a la direcciéon de correo
electrénico demolicionesedgar@hotmail.com, el 6 de diciembre de 2022, el cual fue recibido segtn el

certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria en la misma fecha.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias
siguientes, por lo que el 16 de marzo de 2023 elabor¢ la liquidacién que presta mérito ejecutivo, lo cual
consta a folios 10-13 del archivo No. 02 del expediente digital, por lo que es claro que el fondo ejecutante
acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via judicial los aportes en pensiones

obligatorias.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las

cuentas corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00432-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Demoliciones y Mantenimientos Al Dia S.A.S.

conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el

EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION -
CIFIN S.A. para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes,
cuentas de ahorros y/o CDT) en las que se encuentre registrado la FABRICACIONES & SERVICIOS
DEMOLICIONES Y MANTENIMIENTOS AL DIA S.A.S. con Nit No. 900832592-3.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 11° de la Ley 2213 del

2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por
Secretaria ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por

las centrales de riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo
General del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en
una cuenta de ahorros, deberan tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la

Superintendencia Financiera.

Adicionalmente, debera indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de
NATURALEZA PENSIONAL por lo que deberd precisarse la naturaleza de los recursos que maneja
dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la

manifestacion realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $19.000.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de

estas dos alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte
ejecutante debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del

CGP, atendiendo a los formatos publicados para tal fin en la pagina web del
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00432-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Demoliciones y Mantenimientos Al Dia S.A.S.

despacho https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como
legislacion permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacion a

la direccién de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. El envio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente

providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea

certificado de existencia y representacién legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del

despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo
a la notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo
dispuesto por la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera

condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electronica de parte demanda no se encuentre
registrada en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la

advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES
para proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa
de sus intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al
término sefialado anteriormente, disponen de cinco (5) dias hébiles para cancelar la obligaciéon por la cual

se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente
https:/ /etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj ramajudicial gov_co/EhutWUPntBpDtXQCXim
LKOBjelEfxLSgvEIEPe2Z7¢7Iw?e=7thGOy
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Ejecutivo No. 110014105001 2023-00432-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Ejecutado: Demoliciones y Mantenimientos Al Dia S.A.S.

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el
cual también  debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01l-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS ALFONSO AGUIRRE CERQUERA
JUEZ

e~ RAMA JUDICIAL
. §/ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No. 22 del 2 de junio de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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