EJECUTIVO No. 110014105001 2013-00398-00

Ejecutante: Efrain Reyes Valderrama
Ejecutado: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C,, 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el Banco Davivienda finalmente
alleg6 respuesta a oficio 73 del 11 de mayo de 2021. Asi mismo, se informa que, consultado el sistema de titulos judiciales del
Banco Agrario se evidencia depésito judicial a favor de la parte ejecutante. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: ARCHIVAR el incidente de imposicién de sanciones que se habia iniciado contra MAURICIO VALENZUELA
GRUESSO con C.C. 19.279.741, en calidad de representante legal del BANCO DAVIVIENDA S.A, dado que finalmente
alleg6 respuesta a oficio 73 del 11 de mayo de 2021.

SEGUNDO: DECLARAR Ia terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, dado que obra titulo judicial
por valor de $4.943.590, tinica suma por la cual continuaba el presente proceso.

TERCERO: REALIZAR la entrega del titulo judicial No. 400100008722238 por valor de $ 4.643.590 a favor de EFRAIN REYES
VALDERRAMA con C.C 19.058.750. Esta entrega se realizara a través del portal web del Banco Agrario de Colombia.

CUARTO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso.

QUINTO: Una vez surtido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE EL PROCESO.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

Espj0ArowhRBoRAkt7fizv4BE1j0j4EYYOQOBAeueMJeEqgA?e=W]9xgQ

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7y RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
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Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
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EJECUTIVO No. 110014105001 2015-0099900
Ejecutante: Proteccién SA
Ejecutado: Pedro Antonio L.opez Manrique

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 14 de diciembre de 2022, Al despacho de la Sefiora Juez informando
que la parte ejecutada allegd poder para actuar y escrito de incidente de nulidad. Asimismo, se informa que, la
parte ejecutante alleg6 pronunciamiento sobre el incidente presentado. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a JOHN STIB MARTINEZ VARGAS con C.C. No. 79.974.769 y T.P.
186.608 del C.S. de la J, como apoderado de la parte ejecutada, en los términos y para los efectos del poder
conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la parte ejecutada PEDRO ANTONIO LOPEZ MANRIQUE, por
conducta concluyente.

TERCERO: NEGAR el incidente de nulidad presentado por la parte ejecutada por las siguientes razones:

La parte ejecutada sustenta el recurso indicando que dentro del presente proceso se configura una indebida
notificacion del auto que libra mandamiento de pago y de la falta de gestion para su comparecencia por parte del
curador ad litem.

Al respecto se observa que, el dia 02 de agosto de 2017, la parte ejecutante solicité el emplazamiento del
ejecutado, toda vez que en la direccién de notificaciones judiciales la ejecutada no reside o no la conocen, por lo
cual el despacho en auto del 09 de agosto de 2017 negé la solicitud de emplazamiento y ordend realizar la
notificacién de que tratan los articulos 291 y 292 del C.G.P en la direccién informada previamente, esto es la
Transversal 1 BIS No. 25 SUR 98.

Por lo anterior, el dia 17 de agosto de 2017, la parte ejecutante allegd soportes de notificacion realizada a la
direcciéon Transversal 1 BIS No. 25 SUR 98, sin que se haya logrado la comparecencia del ejecutado, por lo que
mediante auto de fecha 19 de septiembre se ordené el emplazamiento del ejecutado, en los términos dispuestos en
el articulo 29 del C.P.Ty dela SS.

Asi mismo, resulta importante sefialar que, el trdmite de emplazamiento y las gestiones adelantadas por el
curador, cumplen con lo sefialado en el articulo 29 del C.P.T y de la SS.

En consecuencia, este despacho no encuentra actuaciones que invaliden lo actuado dentro del presente proceso.

CUARTO: RELEVAR a DANIEL ANDRES PENA RAYO con C.C. No. 1.061.762.890 y T.P No. 277.630 del C.S.
de la] del cargo de Curadora Ad Litem encomendado, en atencién a la comparecencia de la ejecutada.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
ErEThh8 41 JPtUERpTp7vhOBDOrKAJIINaxVGsxBoSI3jvA?e=0sYGGb

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

Jaime
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EJECUTIVO No. 110014105001 2015-0099900

Ejecutante: Proteccién SA

Ejecutado: Pedro Antonio Lépez Manrique

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE | .= RAMA JUDICIAL
\@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero
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Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVONo. 110014105001 2017-00083-00

Ejecutante:Jorge Ivan Gonzalez Lizarazo
Ejecutado:Luis Alejandro Ortiz Reyes

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C. 17 de enero de 2023, ingresa al Despacho el proceso ejecutivo numero 2017-083
informando que el curador ad litem de la parte ejecutada allegé solicitud de pago de honorarios. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NO ACCEDER a la solicitud realizada por BERENICE CRUZ MONTOYA, en calidad de curadora ad litem de
LUIS ALEJANDRO ORTIZ REYES, en atencién a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 48 del CGP, aplicable por analogia
prevista en el articulo 145 del CPTSS:

“...7. La designacién del curador ad litem recaerd en un abogado que ejerza habitualmente la profesion, quien desempeiiard el

cargo en forma gratuita como defensor de oficio. El nombramiento es de forzosa aceptacion, salvo que el designado acredite estar

actuando en mds de cinco (5) procesos como defensor de oficio. En consecuencia, el designado deberd concurrir inmediatamente a asumir el
cargo, so pena de las sanciones disciplinarias a que hubiere lugar, para lo cual se compulsardn copias a la autoridad competente....”

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EgsLFRKY]J91DpiVU]57em58B7c AONRCAWcQzINo0t9Y91 A?e=]RA8F3

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RANA JUDICIAL

+~% JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
@ LABORALES DE BOGOTA
s providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
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EJECUTIVO No. 110014105001 2017-00173-00
Ejecutante: Jorge Ivan Gonzilez Lizarazo

Ejecutado: Ana Rosa Palacios De Renteria

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 09 de diciembre de 2022, ingresa al Despacho el proceso informando
que la empresa SOLUCIONES LEGALES INTELIGENTES SAS S, acepto la designacién como secuestre dentro
del presente proceso. Asimismo, se informa que, la parte ejecutante allegdé poder para actuar y solicitud de
aplicacion de contumacia. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
)
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a FERNANDO ENRIQUE BOHORQUEZ TOBOADA con
C.C. No. 1.067.921.612, y T.P 316.911 del C.S de la J, como apoderado de la parte ejecutada, en los términos y para
los efectos del poder conferido

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la ejecutada ANA ROSA PALACIOS DE RENTERIA, por conducta
concluyente.

TERCERO: RELEVAR DEL CARGO de curador Ad-Litem a VICTOR MANUEL JIMENEZ ALONSO con C.C.
79.407.307 y T.P No. 290.918 del C.S. dela J.

CUARTO: NO ACCEDER a la solicitud de declarar la contumacia dentro del presente proceso, por las siguientes
razones:

Sea lo primero advertir que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 del C.P.T y de la SS, la contumacia
se aplica solamente para los procesos ordinarios y no para los procesos ejecutivos.

Ahora bien, si en gracia de discusion se aceptara la aplicacién de la contumacia dentro del presente asunto, se
evidencia que la dltima actuacién dentro del presente proceso no corresponde al 03 de mayo de 2018, por cuanto
el demandado esta consultando el proceso en la pagina de la Rama Judicial con la numeracién anterior, esta es
1100141030, sin tener en cuenta que, el dia 27 de agosto de 2019 se realiz6 la correccién de los nimeros de proceso
teniendo en cuenta que segtin acuerdo PSAA11-8474 DE 2011 se cre6 el despacho con cédigo 110014103001, y que
el real es 110014105001segtin la resolucién No. RESUDAE11-58 del 15 de diciembre de 2011, es decir, se cambi6 el
ndmero de la especialidad “03” por “05”.

Asf las cosas, dentro del asunto se evidencia como tltima actuacién la registrada el dia 02 de septiembre de 2022,
sin que haya transcurrido el término para la aplicacién de la contumacia.

QUINTO: DECRETAR el secuestro del bien inmueble con matricula inmobiliaria 50C-828376.

Por lo anterior, CONVOCAR a las partes y secuestre a las DIEZ (10:00 AM) DEL TRECE (13) DE ABRIL DE
DOS MIL VEINTITRES (2023), con el fin de iniciar y llevar a cabo la diligencia decretada. Las partes y el auxiliar
designado deberan estar en las instalaciones de este despacho a la hora y fecha programada.

Por Secretaria, comunicar de la diligencia a las partes y al secuestre por el medio mas expedito.
SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/ g /personal/j01lpcbta_cendoj ramajudicial gov _co/
EglxznRmOPBDna]nKbY7Bp8BrVzLBsMoSdEXYDEgThSAdw?e=221K3n

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2017-00173-00
Ejecutante: Jorge Ivan Gonzilez Lizarazo

Ejecutado: Ana Rosa Palacios De Renteria
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EJECUTIVO No. 110014105001 2017 00281 00

Ejecutante: ECOPETROL S.A
Ejecutado: Alba Lucia Vesga Martinez y otra

INFORME SECRETARIAL. - Bogotd D.C., 12 de enero de 2023. En la fecha al despacho de la sefiora Juez, informando que el
presente proceso no registra actuacion alguna desde el pasado 09 de agosto de 2019. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el juzgado DISPONE:
PRIMERO: DECRETAR la terminacién del proceso por desistimiento tacito.
Lo anterior, en atencién a que se observa que la dltima actuacién surtida dentro del proceso de la referencia, data del 09 de
agosto de 2019, sin que las partes hubieran realizado impulso procesal o actuacién alguna, por lo que es procedente dar
aplicacion a lo previsto en el articulo 317 del Cédigo General del Proceso.
SEGUNDO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares.
TERCERO: ORDENAR el ARCHIVO de las presentes diligencias, conforme a lo motivado.
CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera

ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
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Ejecutivo No. 110014105001201700342 00
Demandante: Jairo Ivan Lizarazo Avila
Demandado: Jestis Gustavo Vargas Suarez

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 1 de enero de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante allegé solicitud
de terminacién del proceso, dado que la ejecutada realizé pago total de la obligacién. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares, librar los oficios respectivos de ser el caso.
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/ElsHsX1bRfIMg5Y9e9HT7GUB1kRSi PIW43Q0Of-
720rgMA?e=9X18zS

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https: dicial.gov. b/j d
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

728N RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO 110014105001-2017-00380-00

Ejecutante: Manuel Francisco Fuentes
Ejecutado: Empresa de Seguridad IVAEST LTDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 12 de enero de 2023. Al despacho informando que, mediante auto del dia 09 de
agosto de 2019 se dispuso mantener el expediente en Secretaria para que las partes realicen el impulso procesal, so pena de dar
aplicacion al literal b del articulo 317 del. C.G.P, sin que a la fecha la parte ejecutada haya adelantado actuacién adicional.
Asimismo, se informa que, la parte ejecutada allegé solicitud de decreto de desistimiento tacito. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

LTS

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a VALENTINA RODRIGUEZ HINCAPIE con C.C. No 1.136.888.576 y T.P.
373.096 del C.S. dela J., como apoderada de la parte ejecutada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: DECRETAR la terminacién del proceso por desistimiento tacito.

Lo anterior, en atencién a que se observa que la tltima actuacién surtida dentro del proceso de la referencia, data del 09 de
agosto de 2019, sin que las partes hubieran realizado impulso procesal o actuacién alguna, por lo que es procedente dar
aplicacién a lo previsto en el articulo 317 del Cédigo General del Proceso.

TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares.
CUARTO: ORDENAR el ARCHIVO de las presentes diligencias, conforme a lo motivado.
QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera

ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
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EJECUTIVO No. 1100141050012018-00195-00
Ejecutante: AFP Proteccién SA
Ejecutado: Americana De Filtros Y Aires SAS

INFORME SECRETARIAL. - Bogotd D.C., 12 de enero de 2023. En la fecha al despacho de la sefiora Juez, informando que el
presente proceso no registra actuacion alguna desde el pasado 30 de octubre de 2020. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

F,\a 10

RAMA ]UDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el juzgado DISPONE:
PRIMERO: DECRETAR la terminacién del proceso por desistimiento tacito.
Lo anterior, en atencién a que se observa que la dltima actuacién surtida dentro del proceso de la referencia, data del 30 de
octubre de 2020, sin que las partes hubieran realizado impulso procesal o actuacién alguna, por lo que es procedente dar
aplicacion a lo previsto en el articulo 317 del Cédigo General del Proceso.
SEGUNDO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares.
TERCERO: ORDENAR el ARCHIVO de las presentes diligencias, conforme a lo motivado.
CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera

ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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EJECUTIVO No. 110014105001 2018 00197 00
Ejecutante: Proteccién S.A
Ejecutado: ARMECON S.A.A

INFORME SECRETARIAL. - Bogotd D.C., 12 de enero de 2023. En la fecha al despacho de la sefiora Juez, informando que el
presente proceso no registra actuacion alguna desde el pasado 11 de diciembre de 2019. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el juzgado DISPONE:
PRIMERO: DECRETAR la terminacién del proceso por desistimiento tacito.
Lo anterior, en atencién a que se observa que la dltima actuacién surtida dentro del proceso de la referencia, data del 11 de
diciembre de 2019, sin que las partes hubieran realizado impulso procesal o actuacion alguna, por lo que es procedente dar
aplicacion a lo previsto en el articulo 317 del Cédigo General del Proceso.
SEGUNDO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares.
TERCERO: ORDENAR el ARCHIVO de las presentes diligencias, conforme a lo motivado.
CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera

ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
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ORDINARIO No. 110014105001 2020-00199-00

Demandante: Matilde Turmeque de Palomares
Demandado: Unidad Administrativa Especial de Pensiones del Departamento de Cundinamarca

INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., 12 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandada allego
soporte cumplimiento a fallo, asimismo, se informa que, consultado el sistema de titulos judiciales del Banco Agrario se
evidencian titulos judiciales No. 400100008609690 y No. 400100008619834. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

<
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR que por SECRETARIA se realice entrega del titulo del depésito judicial No. 400100008619834 por
valor de $ 740.796 y No. 400100008609690 por valor de $ 50.000 a favor de LUISA FABIOLA ROA SUAREZ, con C.C.
52.382.466 y T.P. No. 338.695 del C.S. de la J. dado que cuenta con la facultad de recibir, de acuerdo al poder allegado en el
archivo No. 18 del expediente digital. Esta entrega se realizara a través del portal web del Banco Agrario de Colombia.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov _co/
EusTrnWUShtFg AGtXp5ZmzOBYW60YqSLHXx1bKsDcCWvKOQQ?e=DC3yS0

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

CUARTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
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ORDINARIO No. 110014105001 2020-00278-00

Demandante: Yudi Esmeralda Moscoso Gomez

Demandado: Colegio El Escorial

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de diciembre de 2022. Al despacho informando que INVERSIONES

FULSUTSAN SAS no dio respuesta al requerimiento efectuado por este despacho mediante autos del 12 de noviembre de
2021, 13 de mayo de 2022 y 02 de septiembre de 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: SANCIONAR a GISELA MARIA SANCHEZ FULA, con C.C. 1014216383, gerente general de INVERSIONES
FULSUTSAN SAS, con MULTA DE TRES (03) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES, que deberdn ser
consignados a favor de la Rama Judicial, Consejo Superior de la Judicatura, Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial, en
la forma sefialada la Ley 1743 de 2014.

Lo anterior, por cuanto, mediante autos del 12 de noviembre de 2021, 13 de mayo de 2022 y 02 de septiembre de 2022, y oficios
No. 231 del 09 de diciembre de 2021, 119 del 13 de junio de 2022 y notificacién de imposicion de sanciones a través de correo
electrénico del 25 de noviembre de 2022, se solicit6 la comparecencia al presente proceso de INVERSIONES FULSUTSAN
SAS, con el fin de establecer su relacion con el establecimiento de comercio COLEGIO EL ESCORIAL.

Resulta importante aclarar que los autos de requerimiento realizados, se encuentran cargados en el expediente digital del
proceso y el link fue compartido a INVERSIONES FULSUTSAN SAS al correo de notificaciones judiciales segtin certificado
de existencia y representacion legal, asi como, los oficios fueron notificados al mismo correo, esto es el
inversionesfulsutsan@gmail.com.

En consecuencia con lo anterior, este despacho encuentra mérito suficiente para que la sociedad INVERSIONES
FULSUTSAN SAS, se haga acreedora de la sancion aqui impuesta, por su falta de colaboraciéon en la practica de las pruebas y
diligencias, tal y como lo sefiala los articulos 58,59 y 60 de la Ley 270 de 1996.

SEGUNDO: En atencion a que, no se cuentan con los datos de notificacién del COLEGIO EL ESCORIAL, se ORDENA por
Secretaria OFICIAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, para que en un término judicial de diez (10) dias
hibiles, informen a este despacho sobre las direcciones electrénicas y fisicas de notificacién, asi como de todo tipo de
informacién de contacto con que cuente el establecimiento de comercio, conforme al articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Erx0QitoBKIKuQZTOXDIPNnMBY5h7GRpgnegl9ftlkOm4coA?e=3ELX7Y

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https: . .gov. b/j d

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 RAMA JUDICIAL
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00176-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: Fjercito Nacional Contaduria Principal del Comando del Ejercito

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 15 de febrero de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante allegé
solicitud de terminacién del proceso, dado que la ejecutada realiz6 pago total de la obligacién. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares, librar los oficios respectivos de ser el caso.
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EqiVW1q0UW9HuU9KRF3p7XzYBudBz0GKxUCIuAzxPEFzZVweg?e=g3ifmz

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https: dicial.gov. b/j d
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FE= RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:
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Juez Municipal
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Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00256-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién S.A
Ejecutada: Medishi Medicina Seguridad e Higiene Industrial SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante alleg6 solicitud
de terminacién del proceso, dado que la ejecutada realizé pago total de la obligacién. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares, librar los oficios respectivos de ser el caso.
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Eic9dzhadehNullD22vCkA8BZnbGyN2IJAgxe2bEQSyd 9w 2e=ffQ02j

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https: dicial.gov. b/j d
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FE= RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00274-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién S.A
Ejecutada: Dry Cleaning de Colombia SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2022. Al Despacho de la sefiora Juez, informando que
se encuentra pendiente practicar la liquidacién de costas dentro del presente proceso. De otra parte, se encuentra
pendiente por resolver la liquidacién de crédito presentada por la parte ejecutante sobre la cual guardé silencio
la parte ejecutada.

Se procede a practicar la liquidacién de costas a cargo de la parte demandada, del proceso de la referencia
ordenada por la Sefiora Juez, como a continuacién aparece:

VALOR DE LAS AGENCIAS EN DERECHO: $950.000,00
VALOR DE LOS GASTOS PROCESALES: $ 0,00
SIN MAS QUE LIQUIDAR

EL VALOR TOTAL ES: NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 950.000). Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
i <7
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho dispone:

PRIMERO: APROBAR la LIQUIDACION DE COSTAS efectuadas por la Secretarfa, de conformidad con lo
previsto en el articulo 366 del C.G.P.

SEGUNDO: MODIFICAR Ia liquidacién del crédito presentada por las partes, y en su lugar APROBAR la
liquidacién del crédito por la suma de $ 12.916.798,26.

Lo anterior, en aplicacién de lo sefialado en el numeral 3° del articulo 446 del C.G.P., dado que aun cuando la
liquidacién aportada por la parte ejecutante no fue objetada, la misma no se encuentra ajustada a derecho, como
quiera que el calculo de los intereses desde la fecha de exigibilidad de cada cotizacién corresponde a la suma de
$8.457.465,26. Adicionalmente, no se tuvo en cuenta el valor de las costas procesales del proceso ejecutivo.

Por lo tanto, se procedié a modificar la liquidacién como se muestra a continuacién:

CAPITAL DE LA OBLIGACION $3.509.333,00
$8.457.465,26

INTERESES MORATORIOS

COSTAS PROCESO EJECUTIVO $ 950.000,00

TOTAL: $12.916.798,26

TERCERO: PONER en conocimiento el expediente digital a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EtBOHVGNbxxLvrI0mSXExBOBTz8IGPPMC8vMj fT2]eKZOQ?e=hTcPfY

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina del a Rama Judicial
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 222 2129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00274-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién S.A
Ejecutada: Dry Cleaning de Colombia SAS
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SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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ORDINARIO No. 110014105001 2021-00402-00
Demandante: José Hercilio Aguilar Monroy

Demandado: Colfondos

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante allegé
desistimiento a demanda ejecutiva. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: ACCEDER al desistimiento de demanda ejecutiva.

SEGUNDO: COMUNICAR el contenido del presente auto a la OFICINA DE REPARTO, a fin de que se abstenga de
realizar la COMPENSACION ordenada en auto anterior.

TERCERO: SIN COSTAS para las partes.

CUARTO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace: https:/ /etbcsj-
my.sharepoint.com/f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EguvzgOw0ORVGsvirFZONFjsBrZvINN5dKfa7FCoanrXbk8g?e=Bf4zXV

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https: .
laborales-de-bogota/79

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

3 RAMA JUDICIAL
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00531-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: Univergraficas EU

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023, al despacho informando que en el proceso de la referencia la
parte ejecutante alleg6 escrito de impulso procesal. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho RESUELVE:

PRIMERO: REQUERIR al BANCO POPULAR y BANCO ITAU para que den respuesta y tramite a oficio No. 224 del 07 de
diciembre de 2021. Para el efecto se le concede a las entidades bancarias el término improrrogable de quince (15) dias habiles
contados a partir de la notificacion del oficio, so pena de dar aplicacion al articulo 44 del Cédigo General del Proceso.

Por Secretaria, librar y tramitar los oficios respectivos de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

SEGUNDO: OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA SA y TRANSUNION - CIFIN SA para que brinden
informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o CDT) en las que se encuentre
registrado la ejecutada UNIVERGRAFICAS E U, con NIT 900160572-1

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.
TERCERO: REQUERIR a PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS para que se abstenga de presentar peticiones
carentes de veracidad, dado que solicita proferir auto que continua con la ejecucién, sin ni siquiera consultar el expediente, el

cual aparece compartido en la totalidad de los autos que emite el despacho en cada proceso, y verificar con una simple lectura
del mismo, que el expediente esta a la espera del tramite de notificacién que debe adelantar la parte ejecutante.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

EmKUKr5M7sdIDZHEObadbr4B1RE6exOEOVFHZUtBTCQPQW7e IDJji1

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XX, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https: j
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
ﬁ) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS

LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00594-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: David Pardo Arquitectos SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 19 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé tramite
de notificacion del articulo 8°de la ley 2213 del 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que adelante la gestiéon de notificacion dispuesta en los articulos 291 y 292
del CGP segtin lo dispuesto en el numeral 6° del auto de fecha 14 de diciembre de 2021.

Lo anterior dado el resultado negativo de la notificacién electrénica realizada por la parte ejecutante conforme al archivo 23
del expediente digital.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/ErykOvDcgxZNhXKhWrSX8-

sBS P8CsMel 19Yq6x201.9rYQ?e=ahRVDP5

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

TN RAMA JUDICIAL
{®) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 280abf91f3c797bb309f2625¢c1a67a051eb4226dc43e696d25¢287f5b05f005e
Documento generado en 17/02/2023 01:37:35 PM
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ORDINARIO No. 110014105001 2021-00602-00
Demandante: Johan Alexis Pefia Melo
Demandado: Outsourcing Servicios Informaticos SA

INFORME SECRETARIAL. - Bogot4 D.C., 30 de enero de 2023. En la fecha al despacho de la sefiora Juez, informando que el
presente proceso lleg6 del JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA, confirmando la
Sentencia de fecha 03 de agosto de 2022 proferida por este estrado judicial. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el juzgado DISPONE:
PRIMERO: OBEDECER y CUMPLIR lo resuelto por el JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA en providencia del 16 de diciembre de 2022 que confirmé en grado jurisdiccional de consulta la sentencia proferida

por este Despacho.

SEGUNDO: En firme este proveido, ARCHIVAR las presentes diligencias.

TERCERO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EuBmGp4Ytch]rh90OTYpTfNkBetHK|j1V84Hx-IpuBun8L.zA?e=LbMjG9

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

‘ RAMA JUDICIAL
§, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00621-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: Fabrica de Extintores América

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé tramite
de notificacion del articulo 8° de la Ley 2213 del 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que efecttie la remisién de la notificacién de la Ley 2213 de 2022, que
estableci6é como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020, en debida forma.

Lo anterior, dado que no puede desconocerse que la Corte Constitucional mediante la sentencia C-420 de 2020, declaré
exequible de manera condicionada el articulo 8° del Decreto 806 de 2020, en el entendido que: “el término alli dispuesto empezara
a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.” Lo que
fue reiterado en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

Bajo lo expuesto, se observa que no fue aportada por la parte ejecutante la confirmacién del recibo, confirmacién de lectura o
la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie que el mensaje electrénico fue
entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario, para asi poder tener por notificada la presente
demanda.

Sobre el punto, es necesario resaltar que la finalidad de la notificacion es lograr la comparecencia de la parte ejecutada, y en tal
sentido se hace necesario agotar todos los medios que se encuentren al alcance para lograr este objetivo.

SEGUNDO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutamte debera enviar, sin
necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos publicados para tal
fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la
direccion de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6é exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la ejecutada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EtI6NLLU7xpPglL. NcbKEEQEABdFsSKiHbuxwY9YnkS7Mb70Q?e=iEAbLA

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2021-00621-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: Fabrica de Extintores América

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL

) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00099-00
Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: Jaime Vargas Castro

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutada allegé solicitud
de copia del expediente digital. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la parte ejecutada JAIME VARGAS CASTRO, por conducta concluyente.

SEGUNDOQ: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses.

TERCERO: I’ONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado a través del s1gu1ente enlace: https:/ /etbcsj-

DOXso RDVCRIbFrN7HDLg7e b3p89e

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Slglo XX, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

“ RAMA JUDICIAL .

¥ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00115-00

Demandante: Ana Mery Lemus Murcia
Demandado: Marcos Fidel Medina Duarte

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que el MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL allegé respuesta al oficio No. 310 de fecha 03 de noviembre de 2022, razén por la cual, se libré el
oficio No. 386 dirigido a COLPENSIONES, entidad que alleg6 la informacién de contacto y notificacién del demandado.
Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: ORDENAR que por Secretaria se adelante el tramite de notificaciéon al demandado MARCOS FIDEL MEDINA
DUARTE, enviando copia digital de la demanda y sus anexos de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022,
teniendo en cuenta la informacién suministrada por COLPENSIONES en el archivo No. 17 del expediente digital.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte demandante que adelante el tramite de notificaciéon al demandado MARCOS FIDEL
MEDINA DUARTE, teniendo en cuenta la direccién fisica suministrada por COLPENSIONES en el archivo No. 17 del
expediente digital.

Para el efecto, debera adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del
CPTYSS con el fin de lograr que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

TERCERO: PONER en conocimiento el expedlente a través del siguiente enlace:

EuUp 47khYFIoT7xHDXVvIwBFpULvY OGImZWwWZI jpShg?e=1XasZn

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE . RAMA JUDICIAL
f‘,. ) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
h LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00210-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién SA
Ejecutada: Egr Construcciones SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé
solicitud de seguir adelante con la ejecucion. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que efecttie la remision de la notificacion de la Ley 2213 de 2022, que
estableci6é como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020, en debida forma.

Lo anterior, dado que no puede desconocerse que la Corte Constitucional mediante la sentencia C-420 de 2020, declar6
exequible de manera condicionada el articulo 8° del Decreto 806 de 2020, en el entendido que: “el término alli dispuesto empezard
a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.” Lo que
fue reiterado en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

Bajo lo expuesto, se observa que no fue aportada por la parte ejecutante la confirmacién del recibo, confirmacién de lectura o
la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie que el mensaje electrénico fue
entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario, para asi poder tener por notificada la presente
demanda.

Sobre el punto, es necesario resaltar que la finalidad de la notificacion es lograr la comparecencia de la parte ejecutada, y en tal
sentido se hace necesario agotar todos los medios que se encuentren al alcance para lograr este objetivo.

SEGUNDQ: Para adelantar el tréamite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutamte debera enviar, sin
necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el artlculo 292 del CGP, atendlendo a los formatos publicados para tal
fin en la péagina web del despacho https:

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la
direccién de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la ejecutada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante deberd realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPT y dela SS.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EjHNpCSDighBtRDSBvpl1M3IBLyXR5aXEv6eWrgPK6vKaug?e=Nt8qi8

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00210-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién SA
Ejecutada: Egr Construcciones SAS

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

> RAMA JUDICIAL
/¥ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: b9efh37576f81534408e4af5f2682bc9ead59e24e93ba5bc2d65105¢65f6907a
Documento generado en 17/02/2023 01:37:41 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00217-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién SA
Ejecutada: Centro Ecuestre MB SAS

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 11 de enero de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante
allego soporte de tramite de notificacion. Asi mismo, se informa que, la parte ejecutada allegd recurso de
reposicién con contra del auto que libr6 mandamiento de pago de fecha 02 de mayo de 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a SIMON DAVID RODRIGUEZ ROJAS, con C.C. No. 1.010.199.498 y
T.P. 256.257 del C.S. de la ], como apoderado de la parte ejecutada, en los términos y para los efectos del poder
conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la parte ejecutada CENTRO ECUESTRE MB SAS, por conducta
concluyente.

TERCERO: NO REPONER el auto del 02 de mayo de 2022 que libr6 mandamiento de pago a favor de la
ejecutante ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA y en
contra de la ejecutada CENTRO ECUESTRE MB SAS, de conformidad con las siguientes razones:

Del analisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a
las acciones de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el
gobierno nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard merito ejecutivo.”

Igualmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 dispuso que el fondo de pensiones debera requerir en
mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han
realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones deberd elaborar la
liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Ast las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo esta constituido por:

- Elrequerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este tltimo con 15 dias para pronunciarse
respecto de las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podra efectuar la
liquidacién que determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En atencién a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestién fue librado porque se
acreditaron los requisitos de entrega del requerimiento efectuado al empleador y el silencio que guardoé.

Bajo este supuesto, la parte ejecutada sustenta el recurso indicando que se pronuncié al requerimiento el dia 25 de
marzo de 2022, indicando de manera clara precisa el porque no procede el cobro de aportes.

Asf las cosas, como se dijo con anterioridad la liquidaciéon efectuada por la administradora de pensiones y que
presta merito ejecutivo, inicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso guarde silencio respecto
del requerimiento en mora notificado, y dentro del presente asunto, si bien es cierto el empleador se pronuncié al
requerimiento enviado, no lo hizo dentro del término sefialado en el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016,
esto es dentro de los 15 dias siguientes a su notificacion.

Lo anterior, teniendo en cuenta que, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA envié a la ejecutada CENTRO ECUESTRE MB SAS, el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00217-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Proteccién SA
Ejecutada: Centro Ecuestre MB SAS

por empresa de mensajeria a la direcciéon Calle 110 No. 08 - 09, el dia 16 de diciembre de 2021 y que el mismo fue
recibido segtin el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 23 de diciembre de 2021 y el
correo de pronunciamiento es del dia 25 de marzo de 2022.

En consecuencia, al tratarse de un titulo ejecutivo compuesto, la liquidacién realizada tnicamente cobra validez
en el momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la
oportunidad al empleador para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas, sin que el mismo se haya
pronunciado dentro del término de 15 dias.

Ahora bien, en lo referente a los argumentos expuestos por la parte ejecutante en el recurso de reposicion,
consistentes en indicar que los trabajadores por los cuales se les esta realizando el cobro no tienen vinculo laboral
con la empresa, encuentra el despacho que corresponde a una excepcién en contra del titulo ejecutivo, por lo cual
se procedera a correr traslado a la parte ejecutante en los términos del articulo 443 del C.G.P., aplicable por
remisién analégica del articulo 145 del CPTSS.

CUARTO: CORRER TRASLADO del escrito de fecha 09 de agosto de 2022 presentado por la parte ejecutada, en
relacién con las excepciones formuladas, a la parte ejecutante por el TERMINO LEGAL DE DIEZ (10) DIAS, a
efectos de se pronuncie sobre ellas o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, conforme el articulo 443 del
C.G.P., aplicable por remisién analégica del articulo 145 del CPTSS.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Ep]gkTPVkuNBiv7xgs1UDOcBNy9rBKyczvIXxNoBiDgtuQ?e=cthdut

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 1e4508bcdeceda703d3d1f3eabbfb53e477ch303901a908066e955d6a2906dae
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Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EpJqkTPVkuNBiv7xgs1UDOcBNy9rBKyczvlXxNoBiDgtuQ?e=cthdut
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EpJqkTPVkuNBiv7xgs1UDOcBNy9rBKyczvlXxNoBiDgtuQ?e=cthdut

ORDINARIO No. 110014105001 2022-00281-00

Demandante: Activos Tecnologia Empresarial S.A. - Atecno S.A.
Demandado: Cruz Blanca EPS S.A. En Liquidacién

INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., 05 de diciembre de 2022, al despacho informando que la parte demandante
present6 recurso de reposicion frente al auto que declaré la terminacion del proceso. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023).
De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE:

PRIMERO: NO REPONER la decisién del auto de fecha 25 de noviembre de 2022, por medio del cual se dio por terminado el
proceso, de conformidad con las siguientes razones.

A las personas juridicas, el ordenamiento juridico les reconoce personeria y les permite actuar como sujetos de derechos y
obligaciones desde el momento de su constitucién hasta el de su extincién.

Asimismo, en los términos del articulo 222 del Cédigo de Comercio, mientras la persona juridica se encuentre en estado de
liquidacién, cuenta con la capacidad para ser sujeto procesal. Sin embargo, una vez se inscribe el acta de aceptacion de
terminacién del proceso de liquidacién en el registro mercantil, equivale a la extincién de la personalidad juridica, y al darse
esta situacion, conlleva a la terminacion del proceso, a menos que exista un sucesor procesal.

Ahora bien, del analisis realizado al presente asunto, se advierte que, el 07 de abril de 2022 se profiri6 la Resolucién 3094 de
2022, mediante la cual se dispuso la liquidacion definitiva de CRUZBLANCA EPS SA, y vista la relacion juridica entre ATEB
SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S Y CRUZBLANCA EPS SA corresponde a un contrato de mandato dentro de la
liquidacién de esta dltima, sin que dicho contrato constituya a ATEB SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S como sucesor
procesal dentro de los procesos judiciales que se adelantan en contra de CRUZBLANCA EPS SA.

Asi las cosas, aunque la recurrente le asiste la razén en que este proceso no se radicé con posterioridad a la fecha de la
liquidacién definitiva de la entidad demandada, dado que en efecto este proceso inici6 el 22 de febrero de 2021 y fue asignado
al Juzgado Segundo Administrativo de Bogota D.C., lo cierto es que el hecho sobreviniente de la liquidacion definitiva y la
falta de sucesor procesal permite concluir que, CRUZ BLANCA EPS perdi6 su capacidad para ser sujeto procesal y al no
existir un sucesor procesal, en virtud del articulo 53 del CGP se debe declarar la terminacién del presente proceso por la
extincion de una de las partes.

SEGUNDO PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado a través del siguiente enlace: https://etbcsij-

EDSKdZEuROVP]hfsxq Wh2DIBzDGUg59INY6aKvA1-ddOKiQ?e=55Fd12

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE PN RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:
Diana Marcela Aldana Romero

Juez Municipal
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00349-00
Demandante: Darwin Andres Zambrano Amésquita
Demandado: Talentum Temporal Sas y Otra

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la secretaria del despacho
adelanto el tramite de notificacién de la integrada a la litis. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la integrada a la litis RED INTEGRADOSA S.A.S - REDSERVI, dado que el
tradmite adelantado cumple con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para el proximo VEINTINUEVE (29) DE MARZO DE 2023, A LAS OCHO TREINTA (08:30 AM.)
DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTICULO 72 DEL
CP.T.yS.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting NGIzZMGFhMDUtMjAxOC00YTc3LTkwMDAtODcOMWZIZjBm

OWQ3%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid %22%3a %22622cba98-80f8-413-8df5-8eb99901598b %22 % 2c %220id %22 %3a
%2263dct7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816 %22 %7d

TERCERO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

CUARTO: REQUERIR a RED INTEGRADOSA S.A.S - REDSERVI para que, en cumplimiento del deber de colaboracién
con la administracién de justicia, allegue la contestacion de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretende
hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente providencia, en un solo archivo
en formato pdf al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el tramite de la
audiencia en escuchar la contestaciéon de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologias
que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 72 del CPTSS, anicamente se calificara
el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida
por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la informacion a las partes.

QUINTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EnSaU-

Pq0tIKgrOkO5CPnVeBAZohTnk4Cpv7kqledKZjl g?e=kfXOwl

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pagina de la Rama Judicial https:

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
&‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 222 2129
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Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9a05677925261781dc6cb4ebda919666aa9fce6a3fabf35b2566h37hc238ff2d
Documento generado en 17/02/2023 01:37:45 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO No. 110014105001 2022-00395-00
Demandante: Nelson Alberto Garzén Mora

Demandado: Jim Yuan Zhen

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante allegé
tramite de notificacion del que trata los articulos 291 y 292 del CGP. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte demandante para que efectué la remisién de la notificacién del articulo 292 en debida
forma.

Lo anterior, dado que el articulo referido dispone que:

“(...) La empresa de servicio postal deberd cotejar y sellar una copia de la comunicacién, y expedir constancia sobre la entrega de esta en la
direccion correspondiente. Ambos documentos deberdn ser incorporados al expediente. (...)"

Asi las cosas, del tramite adelantado se observa que la parte demandante no allegé copia cotejada de la comunicacion.

SEGUNDQ: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte demandante podrd optar por una de estas dos
alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacion a la
direccién de notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacion con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte
Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del
Decreto 806 de 2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en
Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante deberé4 realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del

articulo 29 del CPT y dela SS.

TERCERO: PONER en conocimiento el expedlente a través del siguiente enlace:

Eqos3lGDWFDPg3TNxmlHO3UB4XIXVOVD4f 305iwvvBEFA?e=UXkqgs2

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00395-00
Demandante: Nelson Alberto Garzén Mora

Demandado: Jim Yuan Zhen

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S RAMA JUDICIAL
__@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
o LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 91972b2d5db6dec1944b50f0a76a58f3b29f852d2fdc4352544d4978b4eab5f1
Documento generado en 17/02/2023 01:37:45 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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Jaime
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00417-00
Demandante: Johan Daniel Diaz Gémez
Demandado: Gabriel Gonzéalez Diaz y Otros

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 24 de enero de 2024. Al despacho informando que la apoderada de la parte
demandante y la apoderada de TRANSPORTES SANTORO SAS allegaron renuncia al poder conferido. Asi mismo, se
informa que la parte demandante solicité6 el emplazamiento de MARIA MYRIAM RINCON DE RODRIGUEZ. Sirvase
Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2022)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER por presentada en debida forma la renuncia del poder de ERIKA TATIANA GIRALDO SOTELO, con
C.C. No. 1.083.913.396 y T.P No. 345.677 del C.S. de la ], en los términos del articulo 76 del C.G.P., aplicable en materia
laboral por remisién analégica, por asi permitirlo el art 145 del CPT y SS.

SEGUNDO: TENER por presentada en debida forma la renuncia del poder de CINDY PAOLA SALAZAR GALINDO con
C.C. No. 1.129.575.381 y T.P. 204.368 del C.S. de la ], en los términos del articulo 76 del C.G.P., aplicable en materia laboral por
remisién analégica, por asi permitirlo el art 145 del CPT y SS.

TERCERO: NO ACCEDER a solicitud de emplazamiento de la demandada MARIA MYRIAM RINCON DE RODRIGUEZ,
toda vez que se encuentra en tramite la obtencién de datos de notificacién por parte de las entidades de la seguridad social.

CUARTO: REQUERIR a COMPENSAR EPS, PORVENIR S.A. y ARL SURA para que alleguen respuesta al oficio No. 00385
del 12 de noviembre de 2022.

En caso de no allegar respuesta al requerimiento, SE HARA APLICACION DE LAS FACULTADES CORRECCIONALES
CONSAGRADAS EN EL ARTICULO 44 DEL CGP.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado a traves del siguiente enlace: https://etbcsj-
: b doj djld

mg8cQD21m4vAvnD7zA7e [nkt5a

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pégina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE [ RAMA JUDICIAL
E JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
i LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No. 05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00436-00

Demandante: Luisa Stephania Montafia Torres
Demandado: Fundacién para la Comunicacién Integral y el Cambio Social - FUNCOMICS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 14 de febrero de 2023, al despacho informando que, dentro del proceso de la
referencia no se llevé a cabo la audiencia programada para el dia 13 de febrero de 2023, dado que el representante legal de la
parte demandada alleg6 incapacidad médica. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintidés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERQ: SENALAR para el préximo VEINTIOCHO (28) DE MARZO DE 2022, A LAS ONCE Y TEINTA (11:30. A.M.)
DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting YWUxNDOQOOGItNjRKNCOOM2MOLTkxMGUtYTATOWNiZjTh
YW14%40thread.v2/0?context="%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80£8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 % 2c %220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EgBSDvoK1ktGqEvOZHg]2ucB08FIBAHgF7X3]dktk-PnAQ?e=ToZICu

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina del a Rama Judicial https: . .gOV.

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

) RAMA JUDICIAL
@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 050¢3¢281163c94fe19e009d4e93c61869a372edh20ceda0654aa739bah8ff92
Documento generado en 17/02/2023 01:37:47 PM
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00471-00

Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutada: Don Pan Aleman LTDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé tramite
de notificacion del articulo 8° de la Ley 2213 del 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que efecttie la remisién de la notificacién de la Ley 2213 de 2022, que
estableci6é como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020, en debida forma.

Lo anterior, dado que no puede desconocerse que la Corte Constitucional mediante la sentencia C-420 de 2020, declaré
exequible de manera condicionada el articulo 8° del Decreto 806 de 2020, en el entendido que: “el término alli dispuesto empezara
a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.” Lo que
fue reiterado en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

Bajo lo expuesto, se observa que no fue aportada por la parte ejecutante la confirmacién del recibo, confirmacién de lectura o
la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie que el mensaje electrénico fue
entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario, para asi poder tener por notificada la presente
demanda.

Sobre el punto, es necesario resaltar que la finalidad de la notificacion es lograr la comparecencia de la parte ejecutada, y en tal
sentido se hace necesario agotar todos los medios que se encuentren al alcance para lograr este objetivo.

SEGUNDO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutamte debera enviar, sin
necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos publicados para tal
fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la
direccion de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6é exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la ejecutada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EgWVjJH5rNRNjbmW1tEt91oBsnUY8DgMI9DFE2Vb138X8FOg?e=DOH2tY

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00471-00

Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutada: Don Pan Aleman LTDA

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
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SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00545-00

Ejecutante: Maria Stella Rubiano Agatén
Ejecutada: Salud Total EPS y Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 26 de enero de 2023, al despacho de la sefiora Juez informando que dentro del
presente proceso se encuentra pendiente por fijar fecha de audiencia de resolucién de excepciones. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

v,\a Juoy,
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RAMA ifiDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERQ: SENALAR como fecha para adelantar la audiencia de resolucién de excepciones de que trata el articulo 443 del
CGP, aplicable por analogia prevista en el articulo 145 del CPTSS, el préximo DIECINUEVE (19) DE ABRIL DEL ANO 2023,
A LAS OCHO Y TREINTA (08:30 AM) DE LA MANANA.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting MzdkYWI1OTOtZDO5SNCOOMWOQzLTg3N20tYmQzNmRjOD]1
OWMNx %40thread.v2/0?context="%7b %22Tid %22 % 3a %22622cba98-80£8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 % 2¢ % 220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/Ej4VGzZ1i6FOs-
Fs dCiYAIBUccOuyxUZTkC1MxTeplcOg?e=aAxML7

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina del a Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00561-00
Demandante: Joaquin Hernando Preciado Gémez

Demandado: Ferreteria Puntialambres SA.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023. Al despacho informando que el apoderado de la
parte demandante allegd soporte de notificacion de la parte demandada, asimismo, se informa que, la parte
demandada alleg6 solicitud de remitir el expediente a la Superintendencia de Sociedades. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la parte demandada FERRETERIA PUNTIALAMBRES SAS, por
conducta concluyente.

SEGUNDO: NO ACCEDER a la solicitud de remitir el expediente a la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, en atenciéon a que en virtud de la Ley 1116 de 2006, los procesos que se remiten a la
reorganizacién son los procesos ejecutivos, mas no los procesos ordinarios, los cuales deben continuar en tramite
ante el juez ordinario de conocimiento.

TERCERO: SENALAR para el préximo VEINTIOCHO (28) DE MARZO DE 2023, A LAS OCHO TREINTA
(08:30 AM.) DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebraréd la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL
ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
mediante el siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting M2IxYzI1YmFEtZjA4Yv0OMDglLTkvMWMtMDEFk
ZTOyMmNI1Yjli%40thread.v2/0?context=%7b %22Tid %22 %3a %22622cba98-80£8-41£3-8d£5-8eb99901598b %22 % 2¢
9%220id %22 %3a%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816 %22 % 7d

CUARTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan
hacer valer, dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se
proferira sentencia.

QUINTO: REQUERIR a la demandada para que, en cumplimiento del deber de colaboraciéon con la
administracién de justicia, allegue la contestacién de la demanda, junto con las pruebas documentales que
pretende hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente
providencia, en un solo archivo en formato pdf al «correo electronico del despacho
j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el
tramite de la audiencia en escuchar la contestaciéon de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las
dificultades tecnologias que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
72 del CPTSS, tinicamente se calificara el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia
programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la
informacién a las partes.

SEXTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:

https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EvDIBrelhaFKqsK6raz5KkEBR4AUEQOJUfMIBWIEoWIJabA?e=P0F;BE

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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Celular - Whatsapp: 313 222 2129


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvDIBre1haFKqsK6raz5KkEBR4AUE0JUfMIBWlEoWlJabA?e=P0FjBE
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvDIBre1haFKqsK6raz5KkEBR4AUE0JUfMIBWlEoWlJabA?e=P0FjBE
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_M2IxYzI1YmEtZjA4Yy00MDg1LTkyMWMtMDFkZTQyMmNlYjJi@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2C%22Oid%22%3A%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_M2IxYzI1YmEtZjA4Yy00MDg1LTkyMWMtMDFkZTQyMmNlYjJi@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2C%22Oid%22%3A%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_M2IxYzI1YmEtZjA4Yy00MDg1LTkyMWMtMDFkZTQyMmNlYjJi@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2C%22Oid%22%3A%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7D
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

ORDINARIO No. 110014105001 2022-00561-00
Demandante: Joaquin Hernando Preciado Gémez
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00562 00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: John Edisson Duarte Medina

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 26 de enero de 2023, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la parte
ejecutada no presenté excepciones dentro del término otorgado en el auto de fecha 16 de diciembre de 2022. Asimismo, se
informa que, la parte ejecutante alleg6 soportes de notificacién del ejecutado. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el auto
de mandamiento de pago proferido por este despacho el dia 26 de agosto de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el Art.
440 del CGP.

Lo anterior dado que, la parte ejecutada dentro del término procesal respectivo NO PROPUSO EXCEPCIONES, NI
RECURSOS, COMO TAMPOCO ACREDITO EL PAGO DE LA OBLIGACION conforme al mandamiento de pago.

SEGUNDO: ORDENAR a las partes que adelanten la LIQUIDACION DEL CREDITO, para lo cual han de proceder de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 446 del CGP.

TERCERO: Por secretaria PRACTICAR 1la liquidacién de costas, del proceso ejecutivo, incluyendo en ellas como agencias en
derecho la suma de $70.000, con cargo a la parte ejecutada, de conformidad con lo normado en el articulo 366 del CGP.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Ek aJhDat6tltTc Yb858]YB2i5HKEZyO4700TGPp7N2iQ?e=xV3Mum

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina del a Rama Judicial https:

laborales-de-bogota/2020n
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00570-00

Demandante: Claudia Marcela Giraldo Ocampo
Demandado: Eficacia S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante allegé
soporte de trdmite de notificacién de la demandada. Asi mismo, se informa que, la parte demandada allegé poder para actuar
y solicitud de link del expediente digital. Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a TATIANA MILENA MARTINEZ CABRERA con C.C. No. 1.140.846.828
y T.P. 285.332 del C.S. de la ., como apoderada de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a EFICACIA S.A, por conducta concluyente.

TERCERO: SENALAR para el TREINTA (30) DE MARZO DE 2023, A LAS ONCE Y TREINTA (11:30 AM.) DE LA
MANANA, fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA DEL ARTiCULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting YWM2NTOQzMjUtMzA3NCO0MzZil WEIMTctNmFEyZGE3NDY
2MGQ5%40thread.v2/0?context=%7b %22Tid %22 %3a %22622cba98-80£8-41£3-8d{5-8eb99901598b %22 % 2¢ % 220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

CUARTO: REQUERIR a la demandada para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la administracién de
justicia, alleguen la contestacién de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretenden hacer valer, dentro de los
DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente providencia, en un solo archivo en formato pdf al correo

electrénico del despacho j0lIpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el tramite de la
audiencia en escuchar la contestacién de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologias
que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 72 del CPTSS, anicamente se calificara
el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida
por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la informacién a las partes.

QUINTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EvdTIKULURIFhzRw1VhYMY8BiBZ9KqtznGaOZDRmI 8L -FQ?e=Wg]Jlg8

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

) RAMA JUDICIAL
§, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00609-00
Demandante: Andrea Del Pilar Valencia Ramirez
Demandado: Saul Humberto Riafio Bobadilla

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de diciembre de 2022. Al despacho informando que la parte demandante allegé
tradmite de notificacion del que trata el articulo 292 del C.G.P. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERQO: ORDENAR el emplazamiento del demandado SAUL HUMBERTO RIANO BOBADILLA, en cumplimiento al
articulo 29 del CPTSS.

SEGUNDO: REALIZAR por secretaria la anotacion correspondiente en el Registro Nacional de Emplazados.

TERCERO: DESIGNAR COMO CURADOR AD-LITEM del demandado SAUL HUMBERTO RIANO BOBADILLA a
JOHANI JESUS ANTOLINEZ VILLAMIZAR, con C.C. No. 79.862.706 y T.P No. 210.932 del C.S. de 1a J., en los términos del
articulo 48, numeral 7° del C.G.P.

CUARTO: COMUNICAR Ila designacién a JOHANI JESUS ANTOLINEZ VILLAMIZAR, y notifiquesele, enviando copia
digital de la demanda y sus anexos de conformidad con el articulo 8° de la ley 2213 de 2022.

Adpvertir en la comunicacién que, en caso de no comparecer, se hara uso de las facultades correccionales consagradas en el
articulo 44 del CGP.

QUINTO: REQUERIR a JOHANI JESUS ANTOLINEZ VILLAMIZAR, para que realice las acciones que tenga a su alcance
para lograr la comparecencia al proceso de la parte demandada. Para el efecto debera acreditar al despacho las gestiones
realizadas.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EmM4DmDgBel1Cq4IC6alrSgkB20OFQOXASGHZ4FhP4nTh8RO?e=WDiB62

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EmM4DmDgBe1Cq4IC6alrSgkB2QFQXASjGHZ4FhP4nTh8RQ?e=WDiB62
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EmM4DmDgBe1Cq4IC6alrSgkB2QFQXASjGHZ4FhP4nTh8RQ?e=WDiB62
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EmM4DmDgBe1Cq4IC6alrSgkB2QFQXASjGHZ4FhP4nTh8RQ?e=WDiB62
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: 28a4cb9636666334978d9f9feb1455a228df45118908c98b7cb1cdd607cf4932
Documento generado en 17/02/2023 01:37:52 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00642 00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Transportes Logispetrol S A S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 26 de enero de 2023, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la
parte ejecutada no presentd excepciones dentro del término otorgado en el auto de fecha 16 de diciembre de
2022.Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

b e,

o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION para el cumplimiento de las obligaciones determinadas
en el auto de mandamiento de pago proferido por este despacho el dia 16 de septiembre de 2022, de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 440 del CGP.

Lo anterior dado que, la parte ejecutada dentro del término procesal respectivo NO PROPUSO EXCEPCIONES,
NI RECURSOS, COMO TAMPOCO ACREDITO EL PAGO DE LA OBLIGACION conforme al mandamiento
de pago.

SEGUNDO: ORDENAR a las partes que adelanten la LIQUIDACION DEL CREDITO, para lo cual han de
proceder de conformidad a lo dispuesto en el articulo 446 del CGP.

TERCERO: Por secretaria PRACTICAR la liquidacion de costas, del proceso ejecutivo, incluyendo en ellas como
agencias en derecho la suma de $300.000, con cargo a la parte ejecutada, de conformidad con lo normado en el
articulo 366 del CGP.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EIBxfB65AAtGvLyAi-
0mlsUBRXNi6pd3EBno AEQi6_wbA?e=5nm7le

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Fo= RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00668-00

Demandante: Ginna Alejandra Monedero Penagos
Demandado: Acme Security Ltda

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que el apoderado de la
parte demandante allegé soporte de notificaciéon de la parte demandada. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

= o,

‘e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la parte demandada ACME SECURITY LTDA, dado que el tramite
adelantado cumple con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022.

SEGUNDO: SENALAR para el proximo DIEZ (10) DE ABRIL DE 2023, A LAS OCHO Y TREINTA (08:30 AM.)
DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrard la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTICULO
72 DEL C.P.T.yS.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
mediante el siguiente enlace:

https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/

19%3ameeting MzFiODI3NjktNzM3Ni00ZGI4LWI4MjetOTUxNDNKN2U1YTEy %40thread.v2/0?context=%7b
%22T1d %22 % 3a %22622cba98-80£8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 %2¢ %220id %22 % 3a % 2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-
fc6fab6b97816%22 %7d

TERCERO: Las partes deberdn comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan
hacer valer, dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se
proferira sentencia.

CUARTO: REQUERIR a la demandada para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la
administraciéon de justicia, allegue la contestaciéon de la demanda, junto con las pruebas documentales que
pretende hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente
providencia, en un solo archivo en formato pdf al correo electréonico del despacho
j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la dnica finalidad de no hacer complejo el
tramite de la audiencia en escuchar la contestacién de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las
dificultades tecnologias que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
72 del CPTSS, tinicamente se calificara el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia
programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la
informacion a las partes.

QUINTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace: https://etbesj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j0llpcbta cendoj ramajudicial gov co/
ElrTmZJIUN9OHWYZLLIlosB2aEqxWWwAJRH1VdMQidw6A?e=B9zaVH

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 222 2129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00668-00

Demandante: Ginna Alejandra Monedero Penagos
Demandado: Acme Security Ltda

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-

01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
.@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_ 05 de 15 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ

SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00681-00

Demandante: Nataly Giraldo Gonzilez
Demandado: Starlife S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante adelant6 el
tramite de notificaciéon de que trata la Ley 2213 de 2022. Asi mismo, se informa que, la parte demandada allegé escrito de
contestacion de demanda. Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a CARLOS GERARDO PORTELA con C.C. No. 79.901.469 y T.P. 311.201
del C.S. dela]., como apoderado de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada STARLIFE S.A.S, por conducta concluyente.

TERCERO: SENALAR para el VEINTINUEVE (29) DE MARZO DE 2023, A LAS ONCE Y TREINTA (11:30. A. M.) DE LA
MANANA, fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA DEL ARTiCULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting ZDVIOWM5YWYtZWFjOS00MzY2L WImYTctMjRhZjFkODBIM
zgy %40thread.v2/0?context="%7b%22Tid %22 %3a%22622cba98-80f8-41{3-8df5-8eb99901598b %22 %2¢ % 220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

CUARTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EjOLQoHI15a]Kniy31zFoV2YBbTG3Gz0Oz505YDmGb5-E420?e=bDEGKd

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
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SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EjOLQoHl5aJKniy31zFoV2YBbTG3GzQz5o5YDmGb5-E42Q?e=bDEGKd
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EjOLQoHl5aJKniy31zFoV2YBbTG3GzQz5o5YDmGb5-E42Q?e=bDEGKd
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EjOLQoHl5aJKniy31zFoV2YBbTG3GzQz5o5YDmGb5-E42Q?e=bDEGKd
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_ZDVlOWM5YWYtZWFjOS00MzY2LWJmYTctMjRhZjFkODBlMzgy@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2C%22Oid%22%3A%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_ZDVlOWM5YWYtZWFjOS00MzY2LWJmYTctMjRhZjFkODBlMzgy@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2C%22Oid%22%3A%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Ameeting_ZDVlOWM5YWYtZWFjOS00MzY2LWJmYTctMjRhZjFkODBlMzgy@thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2C%22Oid%22%3A%2263dcf7d7-aefb-4cd2-bcfd-fc6fa6b97816%22%7D
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cadigo de verificacion: 90c67913e245a811137¢1148858289bad42ff395a71b15af0c983b0836cd3ece
Documento generado en 17/02/2023 01:37:56 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO No. 110014105001 2022-0070200

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Asesoriairc S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 26 de enero de 2023, Al despacho de la Sefiora Juez informando que la parte
ejecutada no presento excepciones dentro del término otorgado en el auto de fecha 16 de diciembre de 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el auto
de mandamiento de pago proferido por este despacho el dia 23 de agosto de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el Art.

440 del CGP.

Lo anterior dado que, la parte ejecutada dentro del término procesal respectivo NO PROPUSO EXCEPCIONES, NI
RECURSOS, COMO TAMPOCO ACREDITO EL PAGO DE LA OBLIGACION conforme al mandamiento de pago.

SEGUNDOQ: ORDENAR a las partes que adelanten la LIQUIDACION DEL CREDITO, para lo cual han de proceder de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 446 del CGP.

TERCERO: Por secretaria PRACTICAR la liquidacién de costas, del proceso ejecutivo, incluyendo en ellas como agencias en
derecho la suma de $250.000, con cargo de la ejecutada, de conformidad con lo normado en el articulo 366 del CGP.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltallzado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

DlNTW AnvCZbCkmanan9uw o8I2XtFCqKk4dwZfQ?e=hKCGyN

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00704-00

Demandante: Luis Angel Ariza Fajardo

Demandado: Colpensiones Y Otro

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que la secretaria del
despacho adelanto tramite de notificacion de las demandadas CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA y COLPENSIONES. Asimismo, se informa que, COLPENSIONES alleg6 escrito de
contestaciéon de demanda. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
1}'o< by Yi" 6/()}’:
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada COLPENSIONES, por conducta concluyente.

SEGUNDQO: RECONOCER personeria para actuar a WORLD LEGAL CORPORATION S.A.S con NIT
900.390.380-0, como apoderado principal de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder
conferido.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar a BRAYAN LEON COCA con C.C. No. 1.019.088.845 y T.P.
301.126 del C.S. de la J., como apoderado de COLPENSIONES, en los términos y para los efectos del poder
conferido.

CUARTO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA y COLPENSIONES., dado que el trdmite adelantado cumple con lo dispuesto en el articulo
8 de la Ley 2213 de 2022.

QUINTO: SENALAR para el ONCE (11) DE ABRIL DE 2023, A LAS ONCE Y TREINTA (11:30 AM.) DE LA
MANANA, fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
mediante el siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting M2Y5YzBjNjUtYzJmOCO00ODU2LTjZTOtNzAzNz
hiYmE3ZThk %40thread.v2/0?context="%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80£8-41£3-8d£5-8eb99901598b %22 %2c
%220id %22 %3a %2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816 %22 %7d

SEXTO: REQUERIR a la demandada CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA
para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la administraciéon de justicia, alleguen la contestaciéon
de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretenden hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS
SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente providencia, en un solo archivo en formato pdf al correo
electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la dnica finalidad de no hacer complejo el
tramite de la audiencia en escuchar la contestacién de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las
dificultades tecnologias que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
72 del CPTSS, tinicamente se calificara el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia
programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la
informacion a las partes.

SEPTIMO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan
hacer valer, dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se
proferira sentencia.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /i01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/

EvsV009Cuo0ZPoOGb2Zf2TLYBFKz0SSTOnlfErCabBIx76Q?e=K7ZV71

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00704-00

Demandante: Luis Angel Ariza Fajardo
Demandado: Colpensiones Y Otro

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

72 RAMA JUDICIAL
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LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-002734-00
Demandante: Claudia Yaneth Lozano Martinez

Demandado: César Augusto Escudero Barrera
INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2024. Al despacho informando que el apoderado de la
parte demandante allegé soporte de notificaciéon. Asi mismo, se informa que, la parte demandada alleg6 poder
para actuar. Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

= o,

‘e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a DIANA PAOLA CRISTANCHO PITA con C.C. No.
51.849.405 y T.P. 248.885 del C.S. de la ]J., como apoderado de la parte demandada, en los términos y para los
efectos del poder conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la parte demandada CESAR AUGUSTO ESCUDERO BARRERA,
por conducta concluyente.

TERCERO: SENALAR para el proximo DIECIOCHO (18) DE ABRIL DE 2023, A LAS OCHO Y TREINTA
(08:30 AM.) DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrara la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL
ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
mediante el siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting YZVhNGEwZDItMmU2MS00YjZkL TkxMzctZDI1zO
WNiZjUxOGY?2%40thread.v2/0?context=%7b %22Tid %22 %3a %22622cba98-80£8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 %2¢c
%220id %22%3a%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816 %22 %7d

CUARTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan
hacer valer, dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se
proferira sentencia.

QUINTO: REQUERIR a la demandada para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la
administraciéon de justicia, allegue la contestaciéon de la demanda, junto con las pruebas documentales que
pretende hacer valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente
providencia, en un solo archivo en formato pdf al «correo electronico del despacho
j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la dnica finalidad de no hacer complejo el
tramite de la audiencia en escuchar la contestacion de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las
dificultades tecnologias que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
72 del CPTSS, tinicamente se calificara el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia
programada, luego de tener la certeza de ser conocida por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la
informacion a las partes.

SEXTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace: https://etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Ek2] yyp6TZdFsOhiv7w69VcB4j3w6lcimgHUAcUVvdLRiQ?e=]SHKRh

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 222 2129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-002734-00
Demandante: Claudia Yaneth Lozano Martinez

Demandado: César Augusto Escudero Barrera

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-

01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.\ RAMA JUDICIAL }
E JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
- LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00736-00
Demandante: Cristian Camilo Pinto Cabrera
Demandado: Inversiones Zamuros S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 17 de enero de 2022. Al despacho informando que la parte demandante allegé
tramite de notificacion de la Ley 2213 de 2022. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: ORDENAR que por Secretaria se adelante el tramite de notificacién a la demandada INVERSIONES ZAMUROS
S.A.S, enviando copia digital de la demanda y sus anexos de conformidad con el articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de
2022 que estableci6é como legislaciéon permanente el Decreto 806 de 2020, en atencién a que la notificacién enviada por la parte
demandante no cumple con los parametros legales para tener por notificado al demandado.

Lo anterior, dado que, la parte demandante allegé por segunda vez tramite sin los requisitos establecidos en el articulo 8 de la
Ley 2213 de 2023.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EtexMidoDz5FokeBbTsFvl AB65nuFFi0ZT0dyE7vL7Cel.g?e=Zhcqn9

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
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Ordinario No. 110014105001 2022-0076700
Demandante: Stella Jaramillo De Botero
Demandada: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que la secretaria del despacho
adelant6 el tramite de notificacion dirigido a COLPENSIONES y la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO. Asi mismo, se informa que la parte demandada allegd escrito de contestacion de demanda y expediente
administrativo de la demandante. Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

Jug,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a WORLD LEGAL CORPORATION S.A.S con NIT 900.390.380-0, como
apoderado principal de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar a BRAYAN LEON COCA con C.C. No. 1.019.088.845 y T.P. 301.126 del
C.S. dela]., como apoderado sustituto de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

TERCERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, por conducta concluyente.

CUARTO: SENALAR para el DOCE (12) DE ABRIL DE 2023, A LAS OCHO Y TREINTA (08:30.AM), fecha y hora dentro de
la cual se adelantard la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting OTNhZjBkYzAtY]FIZCOOMDEALWIhZWUtYzZFmNmZIZTMOYT

Ix%40thread.v2/0?context="%7b %22Tid %22 %3a %22622cba98-80f8-41£3-8df5-8eb99901598b %22 % 2¢ %220id %22 % 3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816%22%7d

QUINTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/Erg7xTUPArpCpDOPsDFdcwcBA7ki2XRG-

O 13TBwrliGYg?e=jgRDW1

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE = RAMA JUDICIAL
._@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00769-00

Demandante: Diana Milena Fernandez Lépez
Demandado: Positiva Compaiiia de Seguros S.A y Otros

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante allegé
tramite de notificacion de las demandadas MEDIMAS EPS S.A.S. EN LIQUIDACION y SALUD TOTAL EPS SA.
Asimismo, se informa que, MEDIMAS EPS S.A.S. EN LIQUIDACI()N alleg6 escrito de contestaciéon de demanda. Sirvase
proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada MEDIMAS EPS S.A.S. EN LIQUIDACION, por conducta
concluyente.

SEGUNDOQ: RECONOCER personeria para actuar a JUAN CAMILO RODRIGUEZ QUEJADA con C.C. No. 1.019.022.281 y
T.P. 281.263 del C.S. de la J., como apoderado de MEDIMAS EPS S.A.S. EN LIQUIDACION, en los términos y para los
efectos del poder conferido.

TERCERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada SALUD TOTAL EPS SA., dado que el tramite adelantado cumple
con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022.

CUARTO: SENALAR para el ONCE (11) DE ABRIL DE 2023, A LAS OCHO Y TREINTA (08:30 AM.) DE LA MANANA,
fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.yS.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting ZDVhN2Q5NWEtODQ2Ny000Dcz] TkSNGYtMjhkYWOQ4NmMN
iZDgy %40thread.v2/0?context=9%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b %22 % 2c % 220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

QUINTO: REQUERIR a la demandada SALUD TOTAL EPS SA para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la
administracién de justicia, alleguen la contestacion de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretenden hacer
valer, dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente providencia, en un solo archivo en
formato pdf al correo electrénico del despacho j0llpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el tramite de la
audiencia en escuchar la contestacion de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologias
que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 72 del CPTSS, anicamente se calificara
el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida
por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la informacién a las partes.

SEXTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEPTIMO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Eip64uligq]IrfOV5KeFDP4BKkOm m9GKvRgasuTxILmYFg?e=r8c133

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

OCTAVO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Slglo XX, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https: . .gOV.

laborales-de-bogota/2020n
RAMA JUDICIAL
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Ordinario No. 110014105001 2022-0077900

Demandante: Blanca Inés Talero de Yopasa
Demandada: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que la secretaria del despacho
adelant6 el tramite de notificaciéon dirigido a COLPENSIONES y la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO. Asi mismo, se informa que la parte demandada allegd escrito de contestaciéon de demanda y expediente
administrativo de la demandante. Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a WORLD LEGAL CORPORATION S.A.S con NIT 900.390.380-0, como
apoderado principal de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar a BRAYAN LEON COCA con C.C. No. 1.019.088.845 y T.P. 301.126 del
C.S. dela]., como apoderado sustituto de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

TERCERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, por conducta concluyente.

CUARTO: SENALAR para el DOCE (12) DE ABRIL DE 2023, A LAS ONCE Y TREINTA (11:30.AM) DE LA MANANA,
fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting OWNiODhmYWUtMz]1YiOOMjljLWE4ZDMtZjk2MDNmYWQ4
Y2]j%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid %22 %3a % 22622cba98-80f8-41{3-8df5-8eb99901598b %22 %2¢ % 220id %22 % 3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22 %7d

QUINTO: Las partes deberdn comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EtEivMcgN9ZFtpZT493XYzwBwCoydROLNngCOtdwYsiBGKg?e=ghXSRg

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema S1glo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE N RAMA JUDICIAL
.“@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
i LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00787-00
Demandante: Rosa Elena Sanchez Leén
Demandado: MR. Clean S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante allegd
tramite de notificacion del articulo 8° de la Ley 2213 del 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte demandante para que efecttie la remisién de la notificaciéon de la Ley 2213 de 2022, que
estableci6é como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020, en debida forma.

Lo anterior, dado que no puede desconocerse que la Corte Constitucional mediante la sentencia C-420 de 2020, declaré
exequible de manera condicionada el articulo 8° del Decreto 806 de 2020, en el entendido que: “el término alli dispuesto empezard
a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.” Y asi
fue reiterado en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

Bajo lo expuesto, se observa que no fue aportada por la parte demandante la confirmacion del recibo, confirmacién de lectura
o la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie que el mensaje electrénico fue
entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario, para asi poder tener por notificada la presente
demanda.

Sobre el punto, es necesario resaltar que la finalidad de la notificacion es lograr la comparecencia de la parte demandada, y en
tal sentido se hace necesario agotar todos los medios que se encuentren al alcance para lograr este objetivo.

SEGUNDO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte demandante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la
direccién de notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6é exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante deberé realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

Eoz1m66Gtd]Mk4Vvz4gg18UBTf3V7/Db4McFaxxgMUpSViw?e=hOmFTZ

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00787-00
Demandante: Rosa Elena Sanchez Leén
Demandado: MR. Clean S.A

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 22fd07d2e3644707d4a5eb698a3e6850573c9db79ed558548fc88cc91f6de20d
Documento generado en 17/02/2023 01:38:04 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00797-00
Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutada: Encuadernacién Productos Alfa Ortiz & CIA LTDA - En Liquidacién

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé tramite
de notificacion del articulo 8°de la ley 2213 del 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que adelante la gestiéon de notificacion dispuesta en los articulos 291 y 292
del CGP segtin lo dispuesto en el numeral 3° del auto de fecha 11 de noviembre de 2022.

Lo anterior dado el resultado negativo de la notificaciéon electrénica realizada por la parte ejecutante conforme al archivo 05
del expediente digital.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EuOgl HvzwxVLs2fesmaz0rUBg]5ufvL.OOQUbpgli3mWQVCw?e=2DoFEb

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XX, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE =
2 \ RAMA JUDICIAL
\@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 41b6764f066a4a66610176b257afa7d1ad85af5960efc975fcOef68ccalf61dl
Documento generado en 17/02/2023 01:38:05 PM
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00804-00

Ejecutante: Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
Ejecutada: Aligerados Guevara S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé tramite
de notificacion del articulo 8° de la Ley 2213 del 2022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la parte ejecutada ALIGERADOS GUEVARA S.A.S., dado que el tramite
adelantado cumple con lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022.

SEGUNDOQ: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EgpeSiPeqY1HhdNI5YHok]sBImgBIm BXF3bagbPjc1F0A?e=8null]

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE P RAMA JUDICIAL
_§, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
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Laborales 1
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Ordinario No. 110014105001 2022-0082400

Demandante: Jests Enrique Castellanos Merlano
Demandada: UGPP

INFORME SECRETARIAL: Bogot4d D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que la secretaria del
despacho adelanté tramite de notificacion judicial del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022 dirigido a la demandada,
asimismo, se informa que, la UGPP alleg6 escrito de renuncia de poder y otorgamiento de nuevo poder. Sirvase
Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: NO ACCEDER a TENER por presentada renuncia al poder de KARINA VENCE PELAEZ, como
apoderada de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP., toda vez que dentro del
presente proceso no se le ha reconocido personeria para actuar.

SEGUNDO: RECONOCER personeria para actuar a OMAR ANDRES VITERI DUARTE con C.C. No
79.803.031 y T.P No. 111.852 del CS. de la J, como apoderado principal y a ALVARO GUILLERMO
DUARTE LUNA con C.C. No. 87.063.464 vy T.P. 352133 como apoderado sustituto de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL UGPP, de conformidad con el poder conferido.

TERCERO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL- UGPP, por conducta concluyente.

CUARTO: SENALAR para el DIECISIETE (17) DE ABRIL DE 2023, A LAS OCHO Y TREINTA (08:30 A.M.)
DE LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrara la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTICULO
72 DEL C.P.T.yS.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams,
mediante el siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting N2U4MjO5SMmItNzAxNy0OMjkyLTkwMjOtMGQy
YmO5MjQ1ZTcl %40thread.v2/0?context="%7b %22Tid %22 %3a %22622cba98-80f8-41{3-8d{5-8eb99901598b %22 % 2¢
%220id %22 %3a %2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fa6b97816 %22 % 7d

QUINTO: Con el fin de facilitar el acceso a la informacion en el desarrollo de la audiencia aqui fijada, se ordena al
demandado allegar la contestacién de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretende hacer valer,
dentro de los DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente providencia, en un solo
archivo en formato pdf al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la dnica finalidad de no hacer complejo el
tramite de la audiencia en escuchar la contestacién de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las
dificultades tecnologias que suelen presentarse, de manera que, tnicamente se calificara el archivo digital de la
contestacién al plenario, al momento de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser
conocida por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la informacién a las partes.

SEXTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan
hacer valer, dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se
proferira sentencia.

SEPTIMO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/ErSjvq]Z1f{RNvwcnbBJoMIMB52-
g5gVP2HRGMKoyCalP31Q?e=B7gl.cG

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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Ordinario No. 110014105001 2022-0082400

Demandante: Jests Enrique Castellanos Merlano
Demandada: UGPP

OCTAVO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
i ﬁ’fz JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
et LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5d8a8e77ad6ba791565f5463be31fdee54780415aefdfbOaclb2dcee3f20ac94
Documento generado en 17/02/2023 01:38:07 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
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Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129


mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ORDINARIO No. 110014105001 2022-00831-00
Demandante: Maria Hercilia Pachén Rodriguez
Demandado: Nidia Molina Cardona

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante adelant6 el
tramite de notificaciéon de que trata la Ley 2213 de 2022. Asi mismo, se informa que, la parte demandada allegé escrito de
contestacion de demanda. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a HERNAN GNECCO IGLESIAS con C.C. No. 17.023.609 y T.P 35.935 del
C.S. dela].,, como apoderado de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada NIDIA MOLINA CARDONA, por conducta concluyente.

TERCERO: SENALAR para el TREINTA (30) DE MARZO DE 2023, A LAS OCHO Y TREINTA (08:30. A. M.) DE LA
MANANA, fecha y hora dentro de la cual se adelantard la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting OTA4MDcONDItMmQ2ZCO0N2VhLTk4YWOtZTk2Y20QwMDBi
MTdh%40thread.v2/0?context=9%7b%22Tid %22 %3a %22622cba98-80{8-41f3-8df5-8eb99901598b %22 % 2¢ % 220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

CUARTO: Las partes deberdn comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado, a través del SIgulente enlace https: [(etbcs]-

6zLD938UXX6Wg7e ]uCOeb

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE P RAMA JUDICIAL
‘\@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-0083500

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: ML Studio SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023, al despacho informando que la parte ejecutante allegé solicitud
de terminacién del proceso, dado que realizé transaccién con la ejecutada. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: DECLARAR la terminacién del presente proceso por pago total de la obligacién, conforme a la manifestacién
realizada por la parte ejecutante.

SEGUNDO: SIN COSTAS para las partes.
TERCERO: DECRETAR el levantamiento de las medidas cautelares. Para el efecto, librar los oficios respectivos de ser el caso
CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EtMZEZfG5w9BpQ B5aZCvYEBB-
ONuhYI3bhrY9]9j9-4bg?e=gia8FR

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https: dicial.gov. b/j d
laborales-de-bogota/2020n

SEXTO: Cumplido lo anterior, ARCHIVAR DEFINITIVAMENTE las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FE= RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00858-00

Demandante: Luis Alexander Vargas Godoy
Demandado: Construsamiraco CI SAS

INFORME SECRETARIAL. - Bogota D.C., 24 de enero de 2023, en la fecha al Despacho de la Sefiora Juez el proceso de la
referencia, informando que la parte demandante alleg6 subsanacién de la demanda dentro del término concedido en auto
inmediatamente anterior. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

L <,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a HOOVER RODRIGUEZ MARTINEZ, con C.C. No 79.580.471 y T.P
282.726 del C.S de la J, como apoderado de la parte demandante, de conformidad con el poder conferido.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por LUIS
ALEXANDER VARGAS GODOQOY, con CC 79.620.381 en contra de CONSTRUSAMIRACO CI SAS, con NIT 832.008.883-1,
como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la parte demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte
demandante que adelante el trdmite de la notificacién de la demanda, para lo cual podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPT y dela SS.

CUARTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/

Eg4XPm]YWcNFjxbgli92p7UBIg06AVxqdUi8I Oel b3XVA?e=vMrbWG

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344


mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eg4XPmJYWcNFjxbgLi92p7UBIg06AVxqdUi8L0el_b3XVA?e=vMrbWG
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Eg4XPmJYWcNFjxbgLi92p7UBIg06AVxqdUi8L0el_b3XVA?e=vMrbWG
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ORDINARIO No. 110014105001 2022-00858-00

Demandante: Luis Alexander Vargas Godoy
Demandado: Construsamiraco CI SAS

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g RAMA JUDICIAL
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SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00905-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Flor Esperanza Arias Bernal

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 17 de enero de 2023, al despacho informando que la parte actora presentd recurso
de reposicion frente al auto que negé el mandamiento ejecutivo. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede y revisadas las presentes diligencias, el despacho DISPONE:

PRIMERO: NO REPONER Ia decision del auto de fecha 16 de diciembre de 2022, por medio del cual mediante el cual se negé
el mandamiento de pago, de conformidad con las siguientes razones.

Del andlisis realizado sobre el presente asunto, se advierte que el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993, con respecto a las acciones
de cobro en materia pensional, establece:

“Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el gobierno nacional.
Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard merito
ejecutivo.”

Igualmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 dispuso que el fondo de pensiones debera requerir en mora al
empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo,
que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar la liquidacion que prestarad mérito ejecutivo.

Asi las cosas, encuentra el Despacho que el titulo base de recaudo ejecutivo esta constituido por:

- Elrequerimiento en mora dirigido al empleador, quien cuenta este tiltimo con 15 dias para pronunciarse respecto de
las cotizaciones no realizadas.

- En caso de no existir respuesta por parte del empleador, el fondo de pensiones podra efectuar la liquidacion que
determina el valor adeudado y que presta merito ejecutivo.

En razon a lo expuesto, observa el despacho que el mandamiento ejecutivo en cuestién fue negado por no acreditar el requisito
de entrega del requerimiento efectuado al empleador.

Bajo este supuesto, la parte ejecutante sustenta el recurso allegando comprobante de entrega del correo electrénico que
contiene el requerimiento de constitucién en mora, no obstante, como se dijo con anterioridad la liquidacion efectuada por la
administradora de pensiones y que presta merito ejecutivo, tnicamente puede ser elaborada cuando el empleador moroso
guarde silencio respecto del requerimiento en mora notificado.

Asi entonces, es claro que, al tratarse de un titulo ejecutivo compuesto, la liquidacion realizada tinicamente cobra validez en el
momento en el cual el requerimiento hubiere sido efectuado de manera satisfactoria, brindando la oportunidad al empleador
para pronunciarse al respecto de las cotizaciones no pagadas.

Para el caso en concreto, se debe precisar que se trata de un requisito fundamental el que el deudor en mora se encuentre
enterado de su condicién a efectos de evitar el proceso ejecutivo; situaciéon que claramente no se encontré acreditada dentro
del presente asunto, pues aun cuando obra dentro del expediente guia de entrega emitida por la empresa de mensajeria, la
verdad es que se insiste que no existe prueba alguna que permita acreditar que la direccién a la que fue enviada la documental
pertenece a la parte ejecutada, motivo por el cual no es posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada
de manera previa a la parte ejecutada.

Por lo anterior, no se tiene certeza de si el empleador cont6 o no con la oportunidad de los 15 dias para pronunciarse y de esta
manera habilitar a la administradora de pensiones para efectuar la liquidacién que presta merito ejecutivo.

Asi las cosas, es claro que mas alld de la exigencia de la certificacion de entrega, la parte ejecutante debe probar que la
comunicacién ademds de contar con el requerimiento y el formulario de autoliquidacién de aportes debe ser efectivamente
comunicada a la parte ejecutada para que para que este tltimo prestara merito ejecutivo en virtud del titulo complejo.

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/EnFFoWwbnslGuasWKeh9-
YBdBUOgaS2bAX6zepldWAgbg?e=FM92YE

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00905-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Flor Esperanza Arias Bernal

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE —
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00923-00

Demandante: Catalina Ospina Silva
Demandados: Naffco Latam EU

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 17 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte demandante adelant6 el
tramite de notificaciéon de que trata la Ley 2213 de 2022. Asi mismo, se informa que, la parte demandada allegé escrito de
contestacion de demanda. Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERQO: RECONOCER personeria para actuar a JENNY MADELEINE POMAR CASTANO con C.C 52.146.150 y T.P
89.087 como apoderada de la demandada NAFFCO LATAM E.U.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la demandada NAFFCO LATAM EU, por conducta concluyente.

TERCERO: SENALAR para el DIEZ (10) DE ABRIL DE 2023, A LAS ONCE Y TREINTA (11:30. A. M.) DE LA MANANA,
fecha y hora dentro de la cual se adelantara la AUDIENCIA DEL ARTICULO 72 DEL C.P.T.yS.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting ZTThNDEzZWYtYmZjZC000TM3LTg1Y20tMTFhMmEzMzZk
Yzc5%40thread.v2/02context=%7b%22Tid %22 %3a%22622cba98-80f8-41{3-8df5-8eb99901598b %22 % 2¢ %220id %22 % 3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

CUARTO: Las partes deberan comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

Es1FGC zgDIBhpfKYMbBuxcBISEXup8m]d12hODmmxdlA?e=c5erhC

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n
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ORDINARIO No. 110014105001 2022-00924-00
Demandante: Janiz Nicol Anzola
Demandado: IMT Servicios De Ingenieria SAS.

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 24 de enero de 2024. Al despacho informando que el apoderado de la parte
demandada alleg6 poder para actuar. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERQO: RECONOCER personeria para actuar a JHONNATAN JERSEY BOTIA PENA con C.C. No. 1.033.685.367 y T.P.
384.307 del C.S. dela J., como apoderado de la parte demandada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la parte demandada IMT SERVICIOS DE INGENIERIA SAS, por conducta
concluyente.

TERCERO: SENALAR para el préximo DIECISIETE (17) DE ABRIL DE 2023, A LAS ONCE Y TREINTA (11:30 AM.) DE
LA MANANA, fecha y hora dentro de la cual se celebrara la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL ARTICULO 72 DEL C.P.T.y
S.S.

Esta audiencia sera realizada de manera virtual y de forma preferente, a través de la plataforma Microsoft Teams, mediante el
siguiente enlace:
https:/ /teams.microsoft.com/1/meetup-join/19%3ameeting YjkzMjViMzktOTY4Zi00MWMSLWIyM2YtYzY3MWEzODY2Nj
E1%40thread.v2/0?context="%7b%22Tid %22 %3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-8eb99901598b %22 %2c %220id %22 %3a
%2263dcf7d7-aefb-4cd2-befd-fc6fab6b97816%22%7d

CUARTO: Las partes deberdn comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que pretendan hacer valer,
dado que en esta se adelantardn todas las etapas procesales correspondientes, y de ser posible se proferira sentencia.

QUINTO: REQUERIR a la demandada para que, en cumplimiento del deber de colaboracién con la administracién de
justicia, allegue la contestacién de la demanda, junto con las pruebas documentales que pretende hacer valer, dentro de los
DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES A LA NOTIFICACION de la presente providencia, en un solo archivo en formato pdf al correo
electrénico del despacho j0lIpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se aclara que la solicitud contenida en este numeral, se realiza con la tnica finalidad de no hacer complejo el tramite de la
audiencia en escuchar la contestacion de la demanda y verificar la documental aportada, dadas las dificultades tecnologias
que suelen presentarse. En consecuencia, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 72 del CPTSS, tnicamente se calificara
el archivo digital de la contestacién, al momento de surtirse la audiencia programada, luego de tener la certeza de ser conocida
por la parte demandante, para asi garantizar el acceso a la informacion a las partes.

SEXTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co
Ec9dMPMZNmMRPiCWV3m5COL4BODgA1eN17ArIGBwY0jwZ2w?e={TQcTs

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL

E ‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
(" LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00975-00
Ejecutante: Pedro Correa Ruiz
Ejecutada: C I Inversiones Derca SAS y otros

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 12 de diciembre de 2022. Al despacho informando que se encuentra
pendiente por resolver el escrito del apoderado de la parte demandante, en el que solicita se libre mandamiento
de pago en contra de la demandada. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor del ejecutante PEDRO CORREA RUIZ y en contra
de AXEN PRO GROUP S.A, GRUPO ALPHA S EN C Y ALBERTO ALEXIS PALACIO ME]JIA, por los
conceptos que se relacionan a continuacion:

e Salarios insolutos incluido: $ 7.715.792.

e Cesantias: $ 877.626

¢ Inte Cesantias: $ 168.504

e Prima de Servicios: $ 877.626

e Vacaciones: $ 400.000

e Por concepto de indemnizacién consagrada en el articulo 64 del C.S.T por $3.390.667.

e Por aportes a seguridad social en de agosto de 2019 conforme sea calculado por las entidades de
seguridad social a las que se encuentra afiliado el trabajador demandante.

e Lasuma diaria de $33333,33 por los primeros 24 meses, es decir desde 19 de octubre de 2019 hasta el
18 de octubre de 2021, que arroja la suma de $ 24.000.000 y a partir del primer dia del mes
veinticinco (25) el empleador, es decir, a partir del 19 de octubre de 2021, y hasta el 02 de diciembre
de 2021, los intereses moratorios a la tasa maxima de créditos de libre asignacién certificados por
la Superintendencia Financiera, los cuales ascienden a la suma $ 89.274, tomando como capital la
suma de $ 9.639.548

e Por costas del proceso ordinario la suma de $ 4.021.000.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente
proceso.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el articulo 100 del C.P.T. y S.S,, indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analdgica, la obligacion debe ser clara, expresa y
exigible, para poderse demandar ejecutivamente.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra que la parte demandante solicité6 que se libre mandamiento
ejecutivo en contra de C.I. INVERSIONES DERCA S.A.S, AXEN PRO GROUP S.A, GRUPO ALPHASENC y
ALBERTO ALEXIS PALACIO MEJIA, por las condenas impuestas por este despacho el dia 10 de octubre de
2022, dentro del proceso ordinario 2020-00101, asi como por las costas y agencias en derecho. Adicionalmente se
evidencia que esta providencia se encuentra debidamente ejecutoriada, y por tanto es claro que este titulo retne
los requisitos exigidos en las normas sefialadas para librar el mandamiento de pago correspondiente.

SEGUNDO: DECRETAR el EMBARGO de remanentes o bienes que se lleguen a desembargar dentro del
proceso ejecutivo que se adelanta en contra los ejecutados en el Juzgado 29 Civil del Circuito de Bogota con el
ntimero radicado No. 2019-161 en aplicacién a lo dispuesto en el articulo 599 y 465 del Cédigo General del
Proceso.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de remanentes o bienes que se lleguen a desembargar dentro del proceso
ejecutivo que se adelanta en contra los ejecutados en el Juzgado 43 Civil del Circuito de Bogota con el namero
radicado No. 2019-119 en aplicacién a lo dispuesto en el articulo 599 y 465 del Cédigo General del Proceso.

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00975-00

Ejecutante: Pedro Correa Ruiz

Ejecutada: C I Inversiones Derca SAS y otros

CUARTO: NEGAR las medidas cautelares solicitadas sobre inmueble lote llamado “LA TRINIDAD “del
municipio de Cajica, toda vez que no se presento el respectivo certificado de tradiciéon y libertad que acredite que
el inmueble actualmente es de propiedad de los ejecutados.

Lo anterior, en aplicacién a lo dispuesto en el articulo 599 del Cédigo General del Proceso.

QUINTO: Previo a materializar la medida cautelar de embargo sobre los remanentes, REQUERIR a la parte
ejecutante para que allegue el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS.

SEXTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 60.000.000.

SEPTIMO: REMITIR el proceso a la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, en atencién a que el 31 de
agosto de 2022 se profiri6 Auto que admite en proceso de reorganizaciéon de la empresa C.I. INVERSIONES
DERCA S.AS, quien fue una de las entidades condenadas de forma solidaria en la sentencia del proceso
ordinario, lo que genera que, en virtud del articulo 20 de la Ley 1116 de 2006, este despacho pierda competencia
para conocer del presente proceso, respecto a este demandado.

OCTAVO: Para adelantar el tramite de NOTIFICACION de las ejecutada, la parte demandante podré optar por
una de estas dos alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislaciéon
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea
certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remision de la notificacion con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto
por la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el
inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Para lo anterior, podré aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la
cual se evidencie que el mensaje electréonico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de
entrada del destinatario. Igualmente, se informa que en caso de realizar la notificacién a través del
servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del aplicativo “mailtrack” para tener por notificada
a la demandada.

6. En caso de que la direcciéon de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre
registrada en Cémara y Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante deberd realizar la
advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

NOVENO: ADVERTIR a las ejecutadas que DISPONEN de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses. Igualmente,
conforme a lo estipulado en el art. 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado anteriormente, dispone de
CINCO (5) DIAS HABILES para cancelar la obligacién que se le ejecuta.

Adicionalmente, ADVERTIR a las partes ejecutadas que podrdn comparecer al presente proceso actuando en
causa propia, o con apoderado judicial. Adicionalmente, se aclara que, en caso de no obtener contacto con las
partes ejecutadas en el plazo sefialado en este numeral, una vez se surta el tramite de la notificacién, se le
designard Curador Ad Litem, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00975-00
Ejecutante: Pedro Correa Ruiz
Ejecutada: C I Inversiones Derca SAS y otros

DECIMO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:

https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/

EnjDSASOEBZEv0oUnfAE-j4B89RLr6x0e5KqUU3VAxgIXxA?e=vQaZ2m

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las

actuaciones surtidas dentro del proceso.

UNDECIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-

01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Jaime

RAMA JUDICIAL
¥ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific6 por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 8aac013362fbace3a261eb84f24d32e424e6afa6f8a8251b3bba80aa919e037e
Documento generado en 17/02/2023 01:52:20 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00979-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: KEEP SALUD OCUPACIONAL SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 30 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegd
soportes de tramite de notificacion de la ejecutada, asi mismo, se informa que, la parte ejecutada alleg6 escrito de excepciones
en contra del auto que libro mandamiento de pago. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

SEGUNDOQ: RECONOCER personeriaa HAROLD VASQUEZ PINO, con C.C. No. 88.280.140 y T.P. 117.413 del C.S. de la ],
como apoderado de la parte ejecutada, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA a la parte ejecutada KEEP SALUD OCUPACIONAL SAS, por conducta
concluyente.

TERCERO: CORRER TRASLADO a la parte ejecutante del escrito de fecha 10 de febrero de 2023 presentado por la parte
ejecutada, en relacién con las excepciones formuladas, por el TERMINO LEGAL DE DIEZ (10) DIAS, a efectos de se
pronuncie sobre ellas o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, conforme el articulo 443 del C.G.P., aplicable por
remision analodgica del articulo 145 del CPTSS.

CUARTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EhdU19gofERJvbOwuvd2iWUB1AMapco8U1likY ACHUexEFg?e=TA2esd

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

QUINTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ) RAMA JUDICIAL
St

\ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 72f426d9f17e9a8377a08dal18bb6f964cc8b630b89842517b03b0dee5add37b4
Documento generado en 17/02/2023 01:52:21 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00995-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: PORTEROS Y SERVICIOS GENERALES B&P SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 30 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutante allegé tramite
de notificacion del articulo 8° de la Ley 2213 del 2022 y solicitud de seguir adelante con la ejecucién. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte ejecutante para que efecttie la remisién de la notificacién de la Ley 2213 de 2022, que
estableci6é como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020, en debida forma.

Lo anterior, dado que no puede desconocerse que la Corte Constitucional mediante la sentencia C-420 de 2020, declaré
exequible de manera condicionada el articulo 8° del Decreto 806 de 2020, en el entendido que: “el término alli dispuesto empezara
a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.” Lo que
fue reiterado en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

Bajo lo expuesto, se observa que no fue aportada por la parte ejecutante la confirmacién del recibo, confirmacién de lectura o
la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie que el mensaje electrénico fue
entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario, para asi poder tener por notificada la presente
demanda.

Sobre el punto, es necesario resaltar que la finalidad de la notificacion es lograr la comparecencia de la parte ejecutada, y en tal
sentido se hace necesario agotar todos los medios que se encuentren al alcance para lograr este objetivo.

SEGUNDO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutamte debera enviar, sin
necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos publicados para tal
fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la
direccion de notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6é exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la ejecutada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 110014105001 2022-00995-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: PORTEROS Y SERVICIOS GENERALES B&P SAS

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso. https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EisMP0dKgv5KmlalgZxSBUIBb58GRnR3omQ5HahVVA7FsQ?e=]Thpp8

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL

@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: €96d54126f539b7e9ebced1e79df0cfc3f4277144c05c06f617728340bf56fbf
Documento generado en 17/02/2023 01:52:23 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-01009-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: AYP NACIONAL DE INVERSIONES SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 30 de enero de 2023. Al despacho informando que la parte ejecutada allegé solicitud
de plazo para allegar documental de planilla de aportes. Asi mismo, se informa que la parte ejecutante allego soporte de
tramite de notificacion y solicitud de continuar adelante con la ejecucién. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la parte ejecutada AYP NACIONAL DE INVERSIONES SAS, por conducta
concluyente.

SEGUNDOQ: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EjbvZxeVKIR]kncuFMEMfe8B6RVK]pbg8jw5vMji DTPjg?e=RcmKmC

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretarfa se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pédgina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE D RAMA JUDICIAL

‘_/ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notific por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3d06fdffae64582218ec8a4296f5829762chd67baa9183ebb3ecc3577b431b78
Documento generado en 17/02/2023 01:52:25 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-0101200

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Departamento Nacional De Planeacién

INFORME SECRETARIAL: Bogotda D.C 14 de diciembre de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondi6 por reparto del dia 12 de diciembre de 2022 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2022-01012. Asi
mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diez (10) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte ejecutante, en
los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de la ejecutada DEPARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION con NIT 899999011 por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $1.995.814, por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en pensiones
obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 10 y 11 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios sobre las anteriores cotizaciones, desde el momento en que se hizo exigible cada cotizacién,
hasta que se verifique su pago, liquidacién que debera realizarse de conformidad con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993,
aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley
1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN y las demds normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de
toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane
de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por
integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha dispuesto
que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes
adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacién que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la cual la administradora

determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el fondo de
pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las
cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera
elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA envié a la ejecutada DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION el requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de mensajeria a la
direccién notificacionesjudiciales@dnp.gov.co, el dia 05 de septiembre de 2022 y que el mismo fue recibido segun el
certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 05 de septiembre de 2022.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por lo que el dia
12 de diciembre de 2022, se inici6 la accion ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto correspondiente.

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-0101200

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A

Ejecutada: Departamento Nacional De Planeacién

Asi las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredito los requisitos legales para poder exigir a través de esta via judicial los
aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folio 10 y 11 del archivo No. 02 del expediente digital.

TERCERO: NEGAR el decreto de medidas cautelares solicitadas, en cumplimiento al articulo 594 del Cédigo General del
Proceso que dispone la imposibilidad de decretar ordenes sobre recursos inembargables.

CUARTO: NOTIFICAR por Secretaria el contenido del presente auto al DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION, efectuando el envio digital de la demanda y sus anexos junto con esta providencia.

QUINTO: NOTIFICAR por Secretarfa la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO, de conformidad con lo previsto articulo 612 del Cédigo General del Proceso.

SEXTOQ: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses. Igualmente,
conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado anteriormente, disponen de cinco (5)
dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

SEPTIMO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Eh6BkTzOA1dLpGikWTKS1vkBXg9qjrx3yOQEI0VekNgNQ7w?e=V4f{NOW

OCTAVO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o 3. RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_04 de 13 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: d6eb558d9cal44d090b5d1b58a78¢f92774033¢5661b1b58d50d9a0783e51463
Documento generado en 17/02/2023 01:52:27 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Jaime Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-01086-00

Ejecutante: Edgar Mauricio Rodriguez Avellaneda
Ejecutado: Multifamiliar Caqueta P. H.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 11 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondi6
por reparto del dia 19 de diciembre de 2023, el cual llegd proveniente de la Oficina Judicial y se radicé bajo el No 2022-01086.
Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

<,
A ©

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor del ejecutante EDGAR MAURICIO RODRIGUEZ

AVELLANEDA, con C.C. 80.858.650 y en contra de MULTIFAMILIAR CAQUETA P. H., con NIT 800.219.832-5, por los
conceptos que se relacionan a continuacién:

e  Por la suma de $1.425.442, por concepto de honorarios por servicios profesionales.
e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de
toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane
de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por
integracion analégica, la obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi entonces, resulta procedente adelantar un proceso ejecutivo laboral, cuando se cuente con un titulo ejecutivo contentivo de
una obligacién originada en un contrato de trabajo o emanada de cualquier relacién de trabajo.

Al respecto, se debe precisar que las obligaciones derivadas de una relacién de trabajo se configuran cuando exista la
prestacion personal de un servicio por parte de una persona natural en beneficio de otra persona, natural o juridica, ya sea de
derecho privado o de derecho ptblico, como es el caso de los contratos de prestacion de servicios profesionales.

De acuerdo con lo anterior, este tipo de obligacién ejecutiva puede constar en cualquier tipo de documento, sin que ello
signifique que estar contenida en un solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o
mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo

7

negocio juridico, de los cuales se extrae su naturaleza ejecutiva, unidad que se ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Aplicado lo anterior al presente asunto, se encuentra que la documental allegada como titulo de recaudo ejecutivo, esto es, el
contrato de prestaciéon de servicios que fue allegado permite inferir que su objeto contractual derivé de prestar asesoria
juridica al contratante en los asuntos concernientes a la obtencién por la via pre juridica y juridica ante la justicia ordinaria
civil el reconocimiento de las cuotas por concepto de administraciéon y/o demas expensas ordinarias o extraordinarias
aprobadas por la asamblea de copropietarios.

Ademads, en ese mismo contrato, las partes de comtn acuerdo pactaron los honorarios profesionales en el 10 % sobre el valor
de la deuda a cobrar pre juridicamente y 20 % del valor a cobrar de forma juridica.

De otra parte, encuentra el despacho que el ejecutante allega junto con ese contrato de prestacién de servicios, autos del 03 y
26 de marzo de 2021, proferidos por el Juzgado 01 de Pequefas Causas y Competencia Multiple de Bogota D.C., en donde se
evidencia el fruto de las gestiones realizadas por EDGAR MAURICIO RODRIGUEZ AVELLANEDA, pues finalmente inici6
el cobro por via judicial de las cuotas de administraciéon y/o demas expensas ordinarias o extraordinarias aprobadas por la
asamblea de copropietarios.

De lo anterior, se observa que la parte actora, anexa los documentos idéneos para acceder a librar mandamiento de pago a su
favor y en contra del ejecutado, pues el contrato y las documentales emitidas a favor del ejecutado, constituyen una obligacién
clara, expresa y exigible cumpliéndose los requisitos del articulo 100 de CPTSS y 430 del CGP, pues nétese, como las partes
también estipularon que el incumplimiento de lo pactado prestaria merito ejecutivo.

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2022-01086-00

Ejecutante: Edgar Mauricio Rodriguez Avellaneda
Ejecutado: Multifamiliar Caqueta P. H.

Sin embargo, se NEGARA LO RELATIVO A LOS INTERESES MORATORIOS, en razén que estos no fueron reconocidos
dentro del titulo base de la accion.

SEGUNDO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas corrientes, de
ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio 12 del archivo No. 02 del
expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el
EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

TERCERO: PREVIO A MATERIALIZAR LA MEDIDA CAUTELAR, debera la parte ejecutante, prestar el juramento
previsto en el articulo 101 CPT y SS, mediante escrito adicional para tal fin.

CUARTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 2.100.000.

QUINTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podré optar por una de estas dos alternativas:
i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.
Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera

enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacion a la
direccion de notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio dela providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la
Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del
articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se
evidencie que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario.
Igualmente, se informa que en caso de realizar la notificacion a través del servicio de correo electrénico Gmail podra
hacer uso del aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacién judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en
Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3°

del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO de la parte demandante el expedlente digitalizado, a través del siguiente enlace:

Etl PBXaCaBtBDZNquLVFlABVQodRR77dDIOAtIU72HOvA7e v81Vlc

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ADVERTIR a la ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses conforme al articulo 442 del C.G.P.
Igualmente, conforme a lo estipulado en el art. 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado anteriormente, dispone de
CINCO (5) DIAS HABILES para cancelar la obligacién que se le ejecuta.

OCTAVO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https:
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\ RAMA JUDICIAL
a JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
Correo e SECRETARIA

Ceralar - vvnatsapp: 515 Z1ZT

Jaime
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Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 2b016f5c1c04692fcd7464f0712f611c96ccdb7e5¢c9e9elc5abb95d771i8725¢e
Documento generado en 17/02/2023 01:52:29 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00004-00

Ejecutante: Marlon Castafieda Montenegro
Ejecutado: Victor Jose Vides Reyes

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 11 de enero de 2023, el cual lleg6 proveniente de la Oficina Judicial y se radico
bajo el No 2023-00004. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso
ejecutivo laboral. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor del ejecutante MARLON CASTANEDA

MONTENEGRO, con C.C. 7.140.824 y en contra de VICTOR JOSE VIDES REYES., con CC 85.473.745, por los
conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $ 3.000.000,, por concepto de honorarios por servicios profesionales.
e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asfi entonces, resulta procedente adelantar un proceso ejecutivo laboral, cuando se cuente con un titulo ejecutivo
contentivo de una obligacién originada en un contrato de trabajo o emanada de cualquier relaciéon de trabajo.

Al respecto, se debe precisar que las obligaciones derivadas de una relacién de trabajo se configuran cuando
exista la prestaciéon personal de un servicio por parte de una persona natural en beneficio de otra persona, natural
o juridica, ya sea de derecho privado o de derecho ptiblico, como es el caso de los contratos de prestaciéon de
servicios profesionales.

De acuerdo con lo anterior, este tipo de obligacion ejecutiva puede constar en cualquier tipo de documento, sin
que ello signifique que estar contenida en un solo, pues no existe prohibicién alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en
su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su naturaleza ejecutiva, unidad que se ha
denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Aplicado lo anterior al presente asunto, se encuentra que la documental allegada como titulo de recaudo
ejecutivo, esto es, el contrato de prestacién de servicios que fue allegado permite inferir que su objeto contractual
derivé de realizar las gestiones que sean necesarias para obtener ajuste en la pensién de invalidez de VICTOR
JOSE VIDES REYES.

Ademas, en ese mismo contrato, las partes de comin acuerdo pactaron los honorarios profesionales en el 35 %
sobre el valor de las sumas que le correspondan al poderdante al momento de finalizar la gestién ante las
entidades de la seguridad social en pension.

De otra parte, encuentra el despacho que el ejecutante allega junto con ese contrato de prestaciéon de servicios, la
Resoluciéon No. 0909 del 25 de agosto de 2022., en donde se evidencia el fruto de las gestiones realizadas por
MARLON CASTANEDA MONTENEGRO, pues finalmente se obtuvo la reliquidaciéon de la pensién de
invalidez de VICTOR JOSE VIDES REYES.

De lo anterior, se observa que la parte actora, anexa los documentos idéneos para acceder a librar mandamiento
de pago a su favor y en contra del ejecutado, pues el contrato y las documentales emitidas a favor del ejecutado,
constituyen una obligacién clara, expresa y exigible cumpliéndose los requisitos del articulo 100 de CPTSS y 430
del CGP, pues nétese, como las partes también estipularon que el incumplimiento de lo pactado prestarfa merito
ejecutivo.

Jaime
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00004-00

Ejecutante: Marlon Castafieda Montenegro
Ejecutado: Victor Jose Vides Reyes

Sin embargo, se NEGARA LO RELATIVO A LOS INTERESES MORATORIOS, en razén que estos no fueron
reconocidos dentro del titulo base de la accién.

SEGUNDO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias relacionadas en el folio
05 del archivo No. 02 del expediente digital de conformidad con el articulo 599 del Cédigo General del Proceso.
En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los dineros que posea o llegare a poseer la
ejecutada.

TERCERO: PREVIO A MATERIALIZAR LA MEDIDA CAUTELAR, debera la parte ejecutante, prestar el
juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, mediante escrito adicional para tal fin.

CUARTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 5.000.000.

QUINTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podré optar por una de estas dos
alternativas:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera efectuar el envio de la
notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la parte demandada, acreditando los siguientes
requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tdltima no posea
certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remision de la notificacion con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto
por la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el
inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Para lo anterior, podréd aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la
cual se evidencie que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de
entrada del destinatario. Igualmente, se informa que en caso de realizar la notificacién a través del
servicio de correo electréonico Gmail podra hacer uso del aplicativo “mailtrack” para tener por notificada
a la demandada.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre
registrada en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante deberd realizar la
advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO de la parte demandante el expediente digitalizado, a través del siguiente
enlace: https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/BEtOHDy5-
xuxCqcKtd1SZVelBnpf3L FrizSPUgkYSO1Tbg?e=1jAIIH

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ADVERTIR a la ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses conforme al
articulo 442 del C.G.P. Igualmente, conforme a lo estipulado en el art. 431 del C.G.P., concomitante al término
sefialado anteriormente, dispone de CINCO (5) DIAS HABILES para cancelar la obligacién que se le ejecuta.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00004-00

Ejecutante: Marlon Castafieda Montenegro
Ejecutado: Victor Jose Vides Reyes

OCTAVO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7, RAMA JUDICIAL
{#) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: e02d1a357027542eff52411f837b6cd6c9a82e3e0144940f55ffab6bfa6df3342
Documento generado en 17/02/2023 01:52:31 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00005-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: CONSULTORIAS Y SERVICIOS ESPECIALIZADOS D & V S.A.S SERCON D & V

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 16 de enero de 2023 Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 11 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-
0005. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisiéon del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON, con CC. No. 73.205.246 y
T.P No. 155.713 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y
para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SALUD TOTAL EPS en contra de
CONSULTORIAS Y SERVICIOS ESPECIALIZADOS D & V S.A.S SERCON D & V dado que la documental
presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asf las cosas, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud se debe tener en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.3.5 del Decreto 780 de 2016, y el articulo 27 del Decreto 1818 de 1996, el cual sefiala
que:

“ARTICULO 27. El articulo 38 del Decreto 326 de 1996 quedard asi:

Meérito ejecutivo del formulario de autoliquidacion de aportes. El formulario de autoliquidacion de aportes con
que se debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualguiera de
las entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto
que se hubiere reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacion.

Lo aqui dispuesto, no serd aplicable para los trabajadores independientes, ni para los empleadores en el Sistema de
Sequridad Social en Salud, a partir del momento en que la afiliacion se suspenda.

La autoliquidacion de aportes hard las veces de factura para todos los efectos tributarios".

Por lo anterior, presta merito ejecutivo los formularios de autoliquidacién de aportes y/o a las cuentas de cobro
que sean enviadas a los aportantes, las cuales son efectuadas por las administradoras del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Aplicados los presupuestos normativos descrito al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto,
aunque la parte allego a folios 51 al 57 del archivo No. 2 del expediente un requerimiento aparentemente dirigido
a la parte ejecutada, de fecha 16 de mayo de 2022, lo cierto es que no se acredité6 que esta documental
efectivamente haya sido entregada al presunto deudor, dado que no obra dentro del plenario el cotejo de la
comunicacion.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00005-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: CONSULTORIAS Y SERVICIOS ESPECIALIZADOS D & V S.A.S SERCON D & V

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /g /personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
Ek4 5vuyCqdHqV]dBrHyUdoBvIT80THINDmM8RAIKZPUugQ?e=svWQ3b

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

1 RAMA JUDICIAL
/' JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7423c5cc761b827debfad5ec2c¢502118423b1ba64d48a04bafb573fc572efo39
Documento generado en 17/02/2023 01:52:32 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00006-00

Ejecutante: Gloria Yaneth Cortes Lopez
Ejecutada: Centro Comercial Veracruz PH

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 12 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00006. Asi mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admision del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda ejecutiva por carecer de competencia, teniendo en cuenta que el articulo 306
del C.G.P dispone que:

“ARTICULO 306. EJECUCION. Cuando la sentencia condene al pago de una suma de dinero, a la entrega de cosas muebles
que no hayan sido secuestradas en el mismo proceso, o al cumplimiento de una obligacion de hacer, el acreedor, sin necesidad de

formular demanda, deberd solicitar la ejecucién con base en la sentencia, ante el juez del conocimiento, para que se
adelante el proceso ejecutivo a continuacion y dentro del mismo expediente en que fue dictada. Formulada la

solicitud el juez librard mandamiento ejecutivo de acuerdo con lo sefialado en la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso,
por las costas aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucion, esperar a que se surta el tramite anterior. (...)”

Por lo anterior, al revisar las presentes diligencias se observa que la parte ejecutante pretende que se libre mandamiento de
pago derivado de la obligacién contenida en la Sentencia de fecha 30 de septiembre de 2019 proferida por el Juez 35 Laboral
del Circuito de Bogota y confirmada por la Sala Laboral del Tribunal Superior Distrito Judicial de Bogota.

SEGUNDO: REMITIR el expediente de manera digital al JUZGADO TREINTA Y CINCO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA, para lo de su cargo.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EgCHDXO0gtXplpnc2BMYFef4Bm8ANN4sBvIN-

ImDwUZjWesA?e=rbkBcU

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina del a Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE A, RAMA JUDICIAL
E JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00011-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: CONSTRUCCIONES Y REFORMAS HURTADOZ S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 16 de enero de 2023 Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 12 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-
0011. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisiéon del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON, con CC. No. 73.205.246 y
T.P No. 155.713 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y
para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SALUD TOTAL EPS en contra de
CONSTRUCCIONES Y REFORMAS HURTADOZ S.A.S dado que la documental presentada no presta mérito
ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asf las cosas, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud se debe tener en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.3.5 del Decreto 780 de 2016, y el articulo 27 del Decreto 1818 de 1996, el cual sefiala
que:

“ARTICULO 27. El articulo 38 del Decreto 326 de 1996 quedard asi:

Meérito ejecutivo del formulario de autoliquidacion de aportes. El formulario de autoliquidacion de aportes con
que se debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualguiera de
las entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto
que se hubiere reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacion.

Lo aqui dispuesto, no serd aplicable para los trabajadores independientes, ni para los empleadores en el Sistema de
Sequridad Social en Salud, a partir del momento en que la afiliacion se suspenda.

La autoliquidacion de aportes hard las veces de factura para todos los efectos tributarios".

Por lo anterior, presta merito ejecutivo los formularios de autoliquidacién de aportes y/o a las cuentas de cobro
que sean enviadas a los aportantes, las cuales son efectuadas por las administradoras del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Aplicados los presupuestos normativos descrito al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto,
aunque la parte allego a folios 48 al 54 del archivo No. 2 del expediente un requerimiento aparentemente dirigido
a la parte ejecutada, de fecha 01 de mayo de 2022, lo cierto es que no se acredit6 que esta documental
efectivamente haya sido entregada al presunto deudor, dado que no obra dentro del plenario el cotejo de la
comunicacion.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129


http://normativa.colpensiones.gov.co/colpens/docs/decreto_0326_1996.htm#38
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00011-00
Ejecutante: Salud Total EPS

Ejecutada: CONSTRUCCIONES Y REFORMAS HURTADOZ S.A.S

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /g /personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/

EhtFOvVKNcIZEuKMLOMaHx9wBFrDyU2aDp4uLsOwbanJjew?e=cpDCvT

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

1 RAMA JUDICIAL
/' JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4e397d3a3584d96fd19b34¢447519075d6f7ec377cc5370f4daadd9c5che6832
Documento generado en 17/02/2023 01:52:35 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00013-00
Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: EQUIPOS E INVERSIONES SAS
INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 13 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-
01013. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ

SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: RECONOCER personeria a ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON, con CC. No. 73.205.246 y

T.P No. 155.713 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y
para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SALUD TOTAL EPS en contra de EQUIPOS E
INVERSIONES SAS dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes
consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asf las cosas, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud se debe tener en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.3.5 del Decreto 780 de 2016, y el articulo 27 del Decreto 1818 de 1996, el cual sefiala
que:

“ARTICULO 27. El articulo 38 del Decreto 326 de 1996 quedara ast:

Meérito ejecutivo del formulario de autoliquidacion de aportes. EI formulario de autoliquidacién de aportes con
que se debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualguiera de
las entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto
que se hubiere reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacion.

Lo aqui dispuesto, no serd aplicable para los trabajadores independientes, ni para los empleadores en el Sistema de
Sequridad Social en Salud, a partir del momento en que la afiliacion se suspenda.

La autoliquidacion de aportes hard las veces de factura para todos los efectos tributarios".

Por lo anterior, presta merito ejecutivo los formularios de autoliquidaciéon de aportes y/o a las cuentas de cobro
que sean enviadas a los aportantes, las cuales son efectuadas por las administradoras del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Aplicados los presupuestos normativos descrito al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto,
aunque la parte allego a folios 51 al 55 del archivo No. 2 del expediente un requerimiento aparentemente dirigido
a la parte ejecutada, de fecha 02 de diciembre de 2021, lo cierto es que no se acredité que esta documental
efectivamente haya sido entregada al presunto deudor, dado que no obra dentro del plenario el cotejo de la
comunicacion.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EiVHKLHWCpEr dVcJWh1D4BzpY-2TteKUePeDOCEfOcLA?e=10T5XT

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00013-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: EQUIPOS E INVERSIONES SAS

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0a0544059e75936¢b72b4b3297a67bbc248d2b9c7889d22740eb69f406fcacd9
Documento generado en 17/02/2023 01:52:36 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00014-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: GFA CONTRATISTA SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 13 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-
01014. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON, con CC. No. 73.205.246 y
T.P No. 155.713 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y
para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SALUD TOTAL EPS en contra de GFA
CONTRATISTA SAS dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes
consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asf las cosas, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud se debe tener en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.3.5 del Decreto 780 de 2016, y el articulo 27 del Decreto 1818 de 1996, el cual sefiala
que:

“ARTICULO 27. El articulo 38 del Decreto 326 de 1996 quedara ast:

Meérito ejecutivo del formulario de autoliquidacion de aportes. EI formulario de autoliquidacién de aportes con
que se debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualguiera de
las entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto
que se hubiere reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacion.

Lo aqui dispuesto, no serd aplicable para los trabajadores independientes, ni para los empleadores en el Sistema de
Sequridad Social en Salud, a partir del momento en que la afiliacion se suspenda.

La autoliquidacion de aportes hard las veces de factura para todos los efectos tributarios".

Por lo anterior, presta merito ejecutivo los formularios de autoliquidaciéon de aportes y/o a las cuentas de cobro
que sean enviadas a los aportantes, las cuales son efectuadas por las administradoras del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Aplicados los presupuestos normativos descrito al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto,
aunque la parte allego a folios 45 al 49 del archivo No. 2 del expediente un requerimiento aparentemente dirigido
a la parte ejecutada, de fecha 27 de diciembre de 2021, lo cierto es que no se acredité que esta documental
efectivamente haya sido entregada al presunto deudor, dado que no obra dentro del plenario el cotejo de la
comunicacion.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
EqdwlerUHuNPiTOz]1BIWuwBtRid5HeSMKTxedgRGvDPBA?e=3vMFZM

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00014-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: GFA CONTRATISTA SAS

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: b6e5152ae629cf0542d6¢f4f232264cc6b8553d2630adda2366973b0d932e166
Documento generado en 17/02/2023 01:52:37 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00015-00
Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: DISENO SEGURIDAD Y ASESORIA SAS
INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., 16 de enero de 2023 Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 13 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-
0015. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisiéon del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ

SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: RECONOCER personeria a ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON, con CC. No. 73.205.246 y

T.P No. 155.713 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y
para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SALUD TOTAL EPS en contra de DISENO
SEGURIDAD Y ASESORIA SAS dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las
siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asf las cosas, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud se debe tener en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.3.5 del Decreto 780 de 2016, y el articulo 27 del Decreto 1818 de 1996, el cual sefiala
que:

“ARTICULO 27. El articulo 38 del Decreto 326 de 1996 quedara ast:

Meérito ejecutivo del formulario de autoliquidacion de aportes. EI formulario de autoliquidacién de aportes con
que se debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualguiera de
las entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto
que se hubiere reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacion.

Lo aqui dispuesto, no serd aplicable para los trabajadores independientes, ni para los empleadores en el Sistema de
Sequridad Social en Salud, a partir del momento en que la afiliacion se suspenda.

La autoliquidacion de aportes hard las veces de factura para todos los efectos tributarios".

Por lo anterior, presta merito ejecutivo los formularios de autoliquidaciéon de aportes y/o a las cuentas de cobro
que sean enviadas a los aportantes, las cuales son efectuadas por las administradoras del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Aplicados los presupuestos normativos descrito al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto,
aunque la parte allego a folios 49 al 54 del archivo No. 2 del expediente un requerimiento aparentemente dirigido
a la parte ejecutada, de fecha 13 de enero de 2022, lo cierto es que no se acredit6 que esta documental
efectivamente haya sido entregada al presunto deudor, dado que no obra dentro del plenario el cotejo de la
comunicacion.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EnOt K6V3CNPjH1azmtVziwBdoGXunVKOTyFTA BbrGStw?e=XXt]X1

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00015-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: DISENO SEGURIDAD Y ASESORIA SAS

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7e77897d3eb86643e49dbddf02cdd89ale3ae89a3f70c7{85c8b490306e371cc
Documento generado en 17/02/2023 01:52:37 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00019-00
Demandante: Jairo Enrique Vega Ovalle

Demandado: Transmasivo S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 12 de enero de 2023, a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00019. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

e e,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho dispone:

PRIMERO: Previo a estudiar la admisién de la presente demanda, se REQUIERE a la parte demandante para que allegue
poder conferido en debida forma

Lo anterior, dado que en la documental allegada tinicamente se evidencia pagina relacionada con la presentacién personal del
poder, pero no se evidencia escrito de otorgamiento del mismo. Ahora, si el poder es presentado en virtud de lo dispuesto en
el articulo 5° de la Ley 2213 de 2022, debe tenerse en cuenta que es requisito que el mismo sea conferido mediante mensaje de
datos que permita conocer la trazabilidad del querer del poderdante, lo cual no se encuentra acreditado.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias contados a partir de la notificacion de este auto,
para que allegue el poder requerido SO PENA DE RECHAZAR LA DEMANDA, por carecer el presunto apoderado del
derecho de postulacién.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EkGNnIHRjOxGnQ7FXwI-
0 _4BsNPeOgGo6CZhgPWIliljawA?e=w7MSCp

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XX]I, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
:‘@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 9645a36efefa7f4dac65f168c0325ba82¢12674a15ac801992f0a4bcccale45d
Documento generado en 17/02/2023 01:52:38 PM
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00020-00
Demandante: Alba Yaneth Moreno Hernidndez

Demandado: JAMSA S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 12 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00020. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

PRIMEROQ: RECONOCER personeria para actuar a ANA ROCIO NINO PEREZ con C.C. 51.894.887 y T.P. 110.038 como
apoderado de la demandante ALBA YANETH MORENO HERNANDEZ.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por ALBA
YANETH MORENO HERNANDEZ con C.C. No. 65.770.289 contra JAMSA SAS con NIT. 900.927.362-5, como quiera que se
encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T.y S.S.

TERCERO: CONCEDER el amparo de pobreza solicitado, en atencién a que, al estar la parte demandante representada por la
Defensoria del Pueblo, se puede colegir que tuvo que probar ante esta entidad la falta de capacidad econémica para proveer la
defensa de sus derechos, como lo dispone el articulo 43 de la Ley 941 de 2005, y por tanto se encuentran acreditados los
requisitos consagrados en los articulos 151 y 152 del CGP.

No obstante, se aclara que este amparo exime de cauciones, honorarios de auxiliares de la justicia y costas del proceso, pero no
de los gastos de notificacién que eventualmente se causen

CUARTO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el artlculo 292 del CGP, atendlendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https:
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8°de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio dela providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacién legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajeria en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electronico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPT y dela SS.

Diana
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00020-00
Demandante: Alba Yaneth Moreno Hernidndez

Demandado: JAMSA S.A.S

QUINTO: ADVERTIR a las partes que en virtud de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales y/o actuaciones
que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberdn simultaneamente remitirse con copia a la direccion de
notificaciones judiciales de la contraparte.

SEXTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expedlente dlgltahzado, a través del siguiente enlace: https://etbcs;i-
dicial

E]BS1WaqpuquDLnMD22mwsBAZZoLpzZl9FV44PkVethQ7e 8g6¢L.I

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEPTIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

"""" RAMA JUDICIAL
$‘ ADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: da33fdf73bd1b8bc9e83faea7f56edb7edec62c64i8bh8d89f2a5b647c3h39%ee
Documento generado en 17/02/2023 01:52:39 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00021-00

Demandante: JThunnys Josefina Hernandez Pifiero
Demandado: PAMACOL TECHNOLOGIES SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 13 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00021. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

PRIMEROQ: RECONOCER personeria para actuar a JOSE DAVID BARRETO LOPEZ con C.C 1.049.641.147 y T.P 319.443
como apoderado de la parte demandante JHUNNYS JOSEFINA HERNANDEZ PINERO.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por JHUNNYS
JOSEFINA HERNANDEZ PINERO con C.E. No 1110702742 contra PAMACOL TECHNOLOGIES SAS., con NIT
900.320.056 como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8°de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacion permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacion a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy dela SS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales y/o
actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultineamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EvMiFhPLmM8FDghO20Q2fpRDcB-
INjKIVAR5ADTRpUVRGNPw?e=Bzjxih
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00021-00

Demandante: JThunnys Josefina Hernandez Pifiero
Demandado: PAMACOL TECHNOLOGIES SAS

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pégina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

=z ‘ RAMA JUDICIAL
\@ ADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
- DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 26957148e81df50bbe53f703bacdb6642953954741289466d2f3d876eba9b5f
Documento generado en 17/02/2023 01:52:40 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00022-00

Demandante: Jeyson Ernesto Pérez Ardila
Demandado: TUYA S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 16 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 13 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00022. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a BRAYAN ANDRES MALDONADO PERDOMO con C.C 1.033.754.754
y T.P 272.231 como apoderado de la parte demandante JEYSON ERNESTO PEREZ ARDILA.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por JEYSON
ERNESTO PEREZ ARDILA con C.C. No 1.033.737.656 contra TUYA S.A., con NIT 860.032.330-3, como quiera que se
encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T.y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8°de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacion permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacion a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy dela SS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales y/o
actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultineamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/Eko-
akhw2DhOrkBOnnvekCwBDrFeZDpnxdiw2ZMIAsBeYA?e=zRr8IG

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00022-00

Demandante: Jeyson Ernesto Pérez Ardila
Demandado: TUYA S.A

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pégina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7z ‘/ RAMA JUDICIAL
Q: ADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
- DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 2a7e795234bd0f91c9¢c30b15b5¢c8c1e8e90bed921314185b03797a5a178d89¢c3
Documento generado en 17/02/2023 01:52:41 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00042-00

Ejecutante: Héctor Castiblanco Bautista
Ejecutado: American Logistics de Colombia SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del 19 de enero de 2023, el cual llegé proveniente de la Oficina Judicial y se radicé bajo el No 2023-00042. No
obstante, se observa que el mismo corresponde a un proceso ordinario laboral, el cual fue asignado dentro del grupo de
“procesos ejecutivos”. Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéa D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, el despacho dispone:

PRIMERO: REQUERIR a la Oficina Judicial - Reparto para que realice cambio de grupo al presente proceso de “Ejecutivo” a
“Ordinario Laboral En Unica Instancia”.

SEGUNDO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/ :f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EuW]Jezmz5yvpHhhsimIR]1YoB4BH4cw]Hvb3OnbStvSrDrw?e=MEG8EX

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera
ser publicado en la padgina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE _
RAMA JUDICIAL
‘@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE I’EQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: f7363504¢c5008aead4d193e2d4d156¢c02d687c07c6e7cd854888cd8838b444ce
Documento generado en 17/02/2023 01:52:42 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00044-00
Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: MILDRED ILOPEZ ESCOBAR
INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 20 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-
00044. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ

SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:
PRIMERO: RECONOCER personeria a ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON, con CC. No. 73.205.246 y

T.P No. 155.713 del Consejo Superior de la Judicatura, como apoderado de la parte ejecutante, en los términos y
para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SALUD TOTAL EPS en contra de MILDRED
LOPEZ ESCOBAR dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes
consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asf las cosas, para el cobro de aportes al Sistema General de seguridad Social en Salud se debe tener en cuenta lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.3.5 del Decreto 780 de 2016, y el articulo 27 del Decreto 1818 de 1996, el cual sefiala
que:

“ARTICULO 27. El articulo 38 del Decreto 326 de 1996 quedara ast:

Meérito ejecutivo del formulario de autoliquidacion de aportes. EI formulario de autoliquidacién de aportes con
que se debe efectuar el pago, el comprobante para el pago, o la cuenta de cobro que envie cualguiera de
las entidades administradoras del sistema a los aportantes, prestardn mérito ejecutivo, salvo en el monto
que se hubiere reclamado, hasta tanto se resuelva la reclamacion.

Lo aqui dispuesto, no serd aplicable para los trabajadores independientes, ni para los empleadores en el Sistema de
Sequridad Social en Salud, a partir del momento en que la afiliacion se suspenda.

La autoliquidacion de aportes hard las veces de factura para todos los efectos tributarios".

Por lo anterior, presta merito ejecutivo los formularios de autoliquidaciéon de aportes y/o a las cuentas de cobro
que sean enviadas a los aportantes, las cuales son efectuadas por las administradoras del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

Aplicados los presupuestos normativos descrito al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto,
aunque la parte allego a folios 48 al 52 del archivo No. 2 del expediente un requerimiento aparentemente dirigido
a la parte ejecutada, de fecha 25 de mayo de 2022, lo cierto es que no se acredit6 que esta documental
efectivamente haya sido entregada al presunto deudor, dado que no obra dentro del plenario el cotejo de la
comunicacion.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
Euzab31wK4[PgpyPU-UGr8IBAOFCENP3GTOMfeOWHVyY6VA?e=rfUAXH

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00044-00

Ejecutante: Salud Total EPS
Ejecutada: MILDRED ILOPEZ ESCOBAR

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 97¢29346c¢738e0498c40a9f0de92aab7beflfelfcd73bc01c16d7267h6ef87ca
Documento generado en 17/02/2023 01:52:44 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00045-00

Demandante: July Alejandra Zambrano Huertas
Demandado: G2R2 BUSINESS S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 18 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00045. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

W o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a RICARDO HUERTAS BUITRAGO con C.C 79.482.406 y T.P 127.415
como apoderado de la parte demandante JULY ALEJANDRA ZAMBRANO HUERTAS.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por JULY
ALEJANDRA ZAMBRANO HUERTAS con C.C. No 1.010.235.378 contra G2R2 BUSINESS S.A.S., con NIT 900907388-0.
como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8°de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacion permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacion a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy dela SS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales y/o
actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultineamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EpS2f DudBEMutGKOKOmfIwBXYcMH1HIeDI3yvKXeiY0yZA?e=POwNtn

Jaime
Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00045-00

Demandante: July Alejandra Zambrano Huertas
Demandado: G2R2 BUSINESS S.A.S

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificaciéon por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pégina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

=z ‘ RAMA JUDICIAL
\@ ADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
- DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: fc7d1e7419cc80e677e2b149b1427649e2528d9902e45747bc7bd0ad1af172¢c8
Documento generado en 17/02/2023 01:52:44 PM
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Ordinario No. 110014105001 2023-0004600

Demandante: Reinaldo Montoya Gaviria
Demandada: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondi6 por reparto del dia 18 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00046. Sirvase proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a CESAR AUGUSTO ISAZA JAIME, con C.C. No 79.338.872
y T.P No. 262.711 del C.S. de la J, como apoderado de REINALDO MONTOYA GAVIRIA, de conformidad con
el poder conferido.

EGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por
REINALDO MONTOYA GAVIRIA, con C.C. No. 10.229.216 contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES, como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el
articulo 25 del C.P.T. y SS.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a COLPENSIONES, a través de su representante legal o
quien haga sus veces, efectuando el envio digital de la demanda y sus anexos junto con esta providencia.

CUARTO: REQUERIR a COLPENSIONES a fin de que allegue copia del expediente administrativo de
REINALDO MONTOYA GAVIRIA, con C.C. No. 10.229.216.

QUINTO: NOTIFICAR la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO, de conformidad con lo previsto articulo 612 del Cédigo General del Proceso.

SEXTO: ELABORAR por Secretaria los oficios y las notificaciones correspondientes a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA
DEL ESTADO, de conformidad con el articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022.

SEPTIMO: Una vez surtida las respectivas notificaciones, ingresar las diligencias al despacho para fijar fecha y
hora de audiencia de que trata el articulo 72 del CP.Ty S.S.

OCTAVO: ADVERTIR a las partes que en virtud del articulo de la ley 2213 del 13 de junio de 2022° que
estableci6 como legislacién permanente el Decreto 806 de 2020, todos los memoriales y/o actuaciones que sean
remitidos de manera digital a este estrado judicial deberdn simultdneamente remitirse con copia a la direccion de
notificaciones judiciales de la contraparte.

NOVENO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
Eulx3YuH8hFNpxUuQ 0-6SUBJfAJ007]ZB4KDEmtzCcBtw?e=9s6GOH

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

DECIMO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-

01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

Jaime

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 320 3220344
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Ordinario No. 110014105001 2023-0004600

Demandante: Reinaldo Montoya Gaviria
Demandada: Colpensiones

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE | ... RAMA JUDICIAL
i #) JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
= LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00047-00
Demandante: CONSORCIO CCCITUANGO
Demandados: FAMISANAR EPS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 24 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-0047. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

o

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar a MAICOL ANDRES RUBIO ROJAS con C.C. No. 80.737.004 y T.P No.
193.289, como apoderado del CONSORCIO CCC ITUANGO, de conformidad con el poder conferido.

SEGUNDQO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por el
CONSORCIO CCC ITUANGO con NIT 900551266 contra FAMISANAR EPS con NIT No. 830.003.564-7, como quiera que se
encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte demandante que
adelante el tramite de la notificacién de la demanda e integrada, para lo cual podra optar por una de estas dos alternativas de
notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacién a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales
y/ o actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultdneamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/ :f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co

EiHOLIfvBCxGtAIMI61RmXIBx9IMINUcxgiskOplaMo]R4A?e=RNsYZT

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00047-00
Demandante: CONSORCIO CCCITUANGO
Demandados: FAMISANAR EPS

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la péagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE RAMA JUDICIAL
U ‘@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
i LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00048-00
Demandante: Maria Cenaida Gutiérrez Martinez

Demandado: Espiral Universal SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 24 de enero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 24 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-000048. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERQO: RECONOCER personeria para actuar a FLOR ALBA AYA PATINO, con C.C. No. 39.570.266 y T.P No. 284.679
del C.S. dela ], como apoderada de ESPIRAL UNIVERSAL SAS, de conformidad con el poder conferido.

SEGUNDO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA promovida por MARIA
CENAIDA GUTIERREZ MARTINEZ, con CC 39.727.467 contra ESPIRAL UNIVERSAL SAS con NIT 900.880.057-8, como
quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el articulo 25 del CP.T.y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la parte demandada. Para tal fin, se ORDENA a la parte
demandante que adelante el tramite de la notificacién de la parte demanda, para lo cual podra optar por una de estas dos
alternativas:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, en armonia con el articulo 29 del CPTYSS con el fin de lograr
que el despacho pueda adelantar la notificacién al demandado.

Si la parte demandada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte demandante debera
enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los formatos
publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte demandada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte demandada cuando esta dltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacién con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte demandada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedi6 al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

Para lo anterior, podra aportar la constancia de entrega expedida por las empresas de mensajerfa en la cual se evidencie
que el mensaje electrénico fue entregado de manera satisfactoria en la bandeja de entrada del destinatario. Igualmente, se
informa que en caso de realizar la notificacion a través del servicio de correo electrénico Gmail podra hacer uso del
aplicativo “mailtrack” para tener por notificada a la demandada.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el demandante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy delaSS.

CUARTO: ADVERTIR a las partes que en virtud de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, todos los memoriales y/o
actuaciones que sean remitidos de manera digital a este estrado judicial deberan simultdneamente remitirse con copia a la
direccién de notificaciones judiciales de la contraparte.

QUINTO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/ :f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EIVLDR7G7LILk414C4VoiLOBP-

U3t S3a8-rMV62IrE6nQ?e=f4um4V

Jaime
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - Whatsapp: 313 2222129
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ORDINARIO No. 110014105001 2023-00048-00
Demandante: Maria Cenaida Gutiérrez Martinez

Demandado: Espiral Universal SAS

Se aclara que el anterior enlace se mantendrd actualizado con los memoriales allegados por las partes y las actuaciones
surtidas dentro del proceso.

SEXTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual también debera ser
publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7y, RAMA JUDICIAL
1 8.) juZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00057-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: FERAL ELECTRONICS COLOMBIA S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C 30 de enero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 25 de enero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-

00057. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a PAULA ALEJANDRA QUINTERO BUSTOS con cédula de ciudadania
nimero 1.016.089.697 y T.P. No. 326.514 como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos
del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de FERAL
ELECTRONICS COLOMBIA S.A.S. con Nit nimero 901.000.232-0, por los conceptos que se relacionan a
continuacion:

e Por la suma de $7.460.640 por concepto de capital de la obligacion a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 01-03 del archivo No. 08 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberd realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S.,, indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada FERAL ELECTRONICS COLOMBIA S.A.S.,
el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajerfa a la direccion dgodoy@feral-electronics.com, el dia 11 de octubre de 2022 y que el

mismo fue recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 11 de octubre de
2022.
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: FERAL ELECTRONICS COLOMBIA S.A.S.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 25 de enero de 2.023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 01-03 del archivo No. 08
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada FERAL ELECTRONICS COLOMBIA S.A.S. con Nit
numero 901.000.232-0.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que deberd precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 16.200.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberd efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedid al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Caro Celular - WhatsApp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00057-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: FERAL ELECTRONICS COLOMBIA S.A.S.

la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante deberd realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /i01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/EiBEIOgoo-
xLigdvEXmg5NKBI6NyWEZfhbvwS1QLI5GDdg?e=KfUlrc

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

= ) RAMA JUDICIAL
$ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: cddd2f75bfd7a3e768aabdf5943332{8675953e013a1119a4cd1f6ec7b7f0671
Documento generado en 17/02/2023 01:52:46 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00061-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A

Ejecutada: INGEMET JP S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C 30 de enero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 25 de enero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00061. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a CATALINA CORTES VINA con C.C No. 1.010.224.930 y T.P. No.
361.714 como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de
INGEMET JP S.A.S. con Nit nimero 901.340.474-4, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $3.376.000. por concepto de capital de la obligaciéon a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 01-02 del archivo No. 03 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada INGEMET JP S.A.S., el requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de
mensajeria a la direccién javier.jimenez@ingemetjp.com, el dia 15 de diciembre de 2022 y que el mismo fue
recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 15 de diciembre de 2022.
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: INGEMET JP S.A.S.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 25 de enero de 2.023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 01-02 del archivo No. 03
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada INGEMET JP S.A.S. con Nit nimero 901.340.474-4.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $5.800.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tiltima no posea certificado
de existencia y representacién legal o registro mercantil.

4. la remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.
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6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
ElFebzWI1]5VHgcASBvucs4MBzaMCEE6xSTibiUnFEW0Cow?e=1dx0Wp

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
‘@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
- LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 973475f2dd16d721bb5bfc3ec8e33714f130c4186ba40da05¢3fh82b08441act
Documento generado en 17/02/2023 01:52:47 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00062-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: MULTIPROYECTOS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C 30 de enero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 25 de enero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00062. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a CATALINA CORTES VINA con C.C. No. 1.010.224.930 y T.P. No.
361.714 como apoderada de la parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIiAS PORVENIR S.A y en contra de
MULTIPROYECTOS INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S. Nit 900.452.754-9, por los conceptos que se
relacionan a continuacién:

e Por la suma de $4.160.000. por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folios 01-03 del archivo No. 03 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto

692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envié a la ejecutada MULTIPROYECTOS INGENIERIA Y
CONSTRUCCION S.A.S,, el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia
con la documental enviada por empresa de mensajeria a la direccién luishernanmerlo@yahoo.es, el dia 15 de
diciembre de 2022 y que el mismo fue recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de
mensajeria el dia 15 de diciembre de 2022.
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Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 25 de enero de 2.023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 01-03 del archivo No. 03
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A.y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada MULTIPROYECTOS INGENIERIA Y CONSTRUCCION
S.A.S. Nit 900.452.754-9.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que deberd precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 7.100.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberad efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
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la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
EtviWIZrGONIkznTgimNGsUBi8netONx30on6v6kK0g5 JA?e=5EJdOd1

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

E ) RAMA JUDICIAL ~
%, =7 JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
- LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 110a33a32475d60¢c8263d93575143ef34183eb2062e7b74d0b1fed625ef1852f
Documento generado en 17/02/2023 01:52:49 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00064-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A

Ejecutada: BRAGER BUSINESS GROUP SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C 30 de enero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 26 de enero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00064. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de BRAGER
BUSINESS GROUP S.A.S. Nit 900.454.589-9, por los conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $288.000. por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envié a la ejecutada BRAGER BUSINESS GROUP S.A.S., el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajeria a la direccién brager01@yahoo.es, el dia 26 de septiembre de 2022 y que el mismo fue
recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 26 de septiembre de 2022.
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Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 26 de enero de 2.023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada BRAGER BUSINESS GROUP S.A.S. con Nit 900.454.589-9.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 600.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tiltima no posea certificado
de existencia y representacién legal o registro mercantil.

4. la remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.
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6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EuluHTktxcZGpe83fTdvISOBHfOSQYgTr3g XR CZngalJg?e=Mfigbm

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

— RAMA JUDICIAL
i 3 ‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
h LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 42adea2414218896¢7919b90c592e3f25ad1e7d7369fdf966f7c5acd008c62bb
Documento generado en 17/02/2023 01:52:51 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00071-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: ADRIANO MARTINEZ RAMIREZ SAS EN LIQUIDACION

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 01 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 27 de enero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00071. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA ]UD{CIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de
ADRIANO MARTINEZ RAMIREZ S.A.S. EN LIQUIDACION con Nit 901420928-1, por los conceptos que se
relacionan a continuacién:

e Por la suma de $960.000. por concepto de capital de la obligacion a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folios 10-11 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pensioén, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada ADRIANO MARTINEZ RAMIREZ S.A.S.
EN LIQUIDACION, el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la
documental enviada por empresa de mensajeria a la direccién adrianomartinez557@gmail.com, el dia 20 de
octubre de 2022 y que el mismo fue recibido segtin el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria
el dia 20 de octubre de 2022.
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: ADRIANO MARTINEZ RAMIREZ SAS EN LIQUIDACION

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 27 de enero de 2.023, se inicié la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-11 del archivo No. 02
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada ADRIANO MARTINEZ RAMIREZ S.A.S. EN
LIQUIDACION con Nit 901420928-1.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 1.800.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00071-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: ADRIANO MARTINEZ RAMIREZ SAS EN LIQUIDACION

la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
Evlkp9RgXY]CtadVZlyVpnIB lewuWWzHW]3vxra-iXSbQ?e=UaQpS6

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 ) RAMA JUDICIAL
g JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 1{64b750b11fa805fd2eaf851c7606c0e7b6d7b26837b9f4e78f1a930c9f2a9b
Documento generado en 17/02/2023 01:52:52 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00075-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Ismael Alejandro Rodriguez Quintero

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 01 de febrero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 30 de enero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00075. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA en contra del ISMAEL ALEJANDRO RODRIGUEZ QUINTERO
con CC 10142036, dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes
consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, establecié que el fondo de pensiones debera
requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que
no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar
la liquidacién que prestard mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto
la parte alleg6 a folios 12 al 15 del archivo No. 02 del expediente digital requerimiento dirigido a la ejecutada a la
direccién de correo isalroqui@yahoo.es. No obstante, se observa en el expediente digital, que no existe prueba
alguna que permita acreditar que la direccién a la que fue enviada la documental pertenece a la parte ejecutada,
motivo por el cual no es posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada de manera previa a
la parte ejecutada.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /i01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/EIPOQUn70aBGIsKK-
CD6uNQBd4SOXapBPydmkFmssiP1WA?e=5TNpdA

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00075-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Ismael Alejandro Rodriguez Quintero

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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‘,--": JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00076-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: POS SECURITY SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 01 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondid por reparto del dia 30 de enero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00076. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de POS
SECURITY SAS con Nit 901180392-1, por los conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $800.000 por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pensioén, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada POS SECURITY SAS, el requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de
mensajeria a la direccién securiti.ypos@hotmail.com, el dia 20 de octubre de 2022 y que el mismo fue recibido
segun el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 20 de octubre de 2022.
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: POS SECURITY SAS

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 30 de enero de 2.023, se inicié la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-11 del archivo No. 02
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada POS SECURITY SAS con Nit 901180392-1.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 1.450.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como legislacién
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remision de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
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6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EuyjgbB2bxIAgumxWXyWVBIBObL5[ICXzFbIbVGMyfRXHw?e=ImY2Mg

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

‘ RAMA JUDICIAL )
‘@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notifico por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 09909e251d86e4578a2c¢73bbde2d9d38bc4699fdeb07c95bbad8ec07f522h814
Documento generado en 17/02/2023 01:52:54 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00081-00

Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: CARLOS DAVID HURTADO GONZALEZ

INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., 06 de febrero de 2023. En la fecha, al Despacho el proceso de la
referencia, informando que, el presente proceso correspondi6 por reparto del dia 31 de enero de 2023 a través de
la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-00081. El expediente proviene del JUZGADO QUINTO
LABORAL MUNICIPAL DE CALI, el cual se declar6 incompetente para conocer del asunto. Asi mismo se
informa que se encuentra pendiente por resolver sobre la admisién de la demanda. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

w o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: PROPONER CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA ante la Sala de Casacién Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, entre el Juzgado 5 Laboral Municipal De Cali y el Juzgado 1° Municipal de Pequenas
Causas Laborales de Bogotd, al considerar que, atendiendo el domicilio de la entidad ejecutada, el juez de la
ciudad de Cali es el juez competente, bajo las motivaciones que se exponen a continuacién:

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitiria concluir que, en aplicaciéon del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogotd el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequerias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, Ia
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homologo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocio el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada y, en virtud del lugar de expedicion de la liquidacion de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razén que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al ceriirse al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el 1iltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion - Magdalena (f.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accién ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Sequridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analégica conforme lo permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la
competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
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Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: CARLOS DAVID HURTADO GONZALEZ

No

derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

La citada norma seriala:

Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Sequros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origind la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncid precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la seguridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de sequridad social o el de aquel donde se profirio la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 - 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. opto por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se

informara lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de Medellin.

obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta

maéxima corporacién, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracién a los motivos que a continuacion se exponen:

1.

Caro

No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del C.P.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenia cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacién del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pafs, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condicién gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la sequridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la protecciéon del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademas de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi estd consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.
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Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccién.

En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefialar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdiccién laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, preciso:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les sefiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que no es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clésicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuto el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencion de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantfas y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el trdamite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccién a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestion judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
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algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Asi las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
para tramitar el presente proceso es el JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI, en atencién a
que el presente proceso se estd adelantando contra la persona natural CARLOS DAVID HURTADO
GONZALEZ, la cual tiene su domicilio en la ciudad de Cali, tal y como se encuentra acreditado con el Certificado
de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de Cali.

Asi las cosas, y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administraciéon de justicia de
manera eficaz, este despacho, plantea el conflicto de competencia, conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: REMITIR el expediente digital a la Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacién Laboral para lo de
su competencia, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 270 de 1996.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
Eves kB0zoVNgXXhArZi-EwBnFSkdbKA-mS3Yo0l8n8Qa-w?e=UbCfFx

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o, RAMA JUDICIAL
ﬁ‘ ? JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
o LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: d0ffbc927d61c6c6bcab549881640755fa9366a7cd8d3c2458e7098f79c295a36
Documento generado en 17/02/2023 01:52:55 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Ejecutante: Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias Porvenir SA
Ejecutada: REHABILITACION CLINICA DE OCCIDENTE LTDA

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 06 de febrero de 2023. En la fecha, al Despacho el proceso de la
referencia, informando que, el presente proceso correspondié por reparto del dia 31 de enero de 2023 a través de
la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00082. El expediente proviene del JUZGADO SEGUNDO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, el cual se declaré incompetente para conocer
del asunto. Asi mismo se informa que se encuentra pendiente por resolver sobre la admisién de la demanda.
Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

“ o,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: PROPONER CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA ante la Sala de Casacién Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, entre el Juzgado 2° Municipal De Pequefias Causas Laborales De Cali y el Juzgado 1°
Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota, al considerar que, atendiendo el domicilio de la entidad
ejecutada, el juez de la ciudad de Cali es el juez competente, bajo las motivaciones que se exponen a continuacion:

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitirfa concluir que, en aplicacién del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogotd el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequerias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, Ia
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homédlogo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocio el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada vy, en virtud del lugar de expedicién de la liquidacién de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razon que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al ceriirse al articulo 5° del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el tiltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion — Magdalena (£.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analégica conforme lo permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Sequridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la
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competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

La citada norma sefiala:

Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Segquros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origind la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncio precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la sequridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de sequridad social o el de aquel donde se profirio la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 - 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. opto por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se

informard lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de Medellin.

obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta

maéxima corporacién, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracién a los motivos que a continuacién se exponen:

1.
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No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del CP.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenia cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacién del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pafs, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condicién gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la seguridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la proteccién del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademas de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
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pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi estd consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.

Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccién.

En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefalar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdiccién laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, preciso:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les seiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que no es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clasicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuto el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencion de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el trdmite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccién a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestion judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
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cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Ast las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
para tramitar el presente proceso es el JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE CALI en atencién a que el presente proceso se estd adelantando contra la persona juridica
REHABILITACION CLINICA DE OCCIDENTE LTDA,, la cual tiene su domicilio en la ciudad de Cali.

Asfi las cosas, y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administracién de justicia de
manera eficaz, este despacho, plantea el conflicto de competencia, conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: REMITIR el expediente digital a la Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacién Laboral para lo de
su competencia, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 270 de 1996.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /{01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
Ekvl5zdkhmBAoPurUgplxfIBaQUHMijplayvEt6 UdjU02¢?e=Pqu2G7

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

3 RAMA JUDICIAL
¥ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
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SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00084-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: SEA GOURMETH SC SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C 06 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 02 de febrero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00084. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de SEA
GOURMETH SC SAS con Nit 9013606524, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $436.092.por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deber4 realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacién mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada SEA GOURMETH SC SAS, el requerimiento
por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de
mensajeria a la direccién seagourmeth@gmail.com, el dia 15 de Noviembre de 2022 y que el mismo fue recibido
segun el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 15 de Noviembre de 2022.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 02 de febrero de 2.023, se inicié la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.
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Asi las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A.y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada SEA GOURMETH SC SAS con Nit 901360652-4.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, debera indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 970.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberad efectuar el envio de la notificaciéon a la direccion de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. Elenvio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacioén legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificacion con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante deberd realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Caro Celular - WhatsApp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00084-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: SEA GOURMETH SC SAS

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus

intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsi-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EhGcFheEXGiJEqh61M]TtcQUBkexySEn6mpDU77SY2BbAGQ?e=VbYaXG

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 ’ RAMA JUDICIAL
@, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9¢6690756cd4683cf5fdala70dd9e88dffc68aclac5f66a76726ef01e9f3doff
Documento generado en 17/02/2023 01:52:58 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00085-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A

Ejecutada: GABRIEL GAMERO VILLA SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C 06 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 02 de febrero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00085. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de
GABRIEL GAMERO VILLA SAS con Nit 900785914-1, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $1.716.092 por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-11 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidacién que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones deberd requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envié a la ejecutada GABRIEL GAMERO VILLA SAS, el
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajerfa a la direccién estrucmetaligam@yahoo.com, el dia 17 de Noviembre de 2022 y que el

mismo fue recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 17 de Noviembre
de 2022.

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00085-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GABRIEL GAMERO VILLA SAS

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 02 de febrero de 2.023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredit6 los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-11 del archivo No. 02
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada GABRIEL GAMERO VILLA SAS con Nit 900785914-1.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 3.300.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tiltima no posea certificado
de existencia y representacién legal o registro mercantil.

4. la remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declar6 exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00085-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GABRIEL GAMERO VILLA SAS

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ g/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/
EnojdMCt vSHmMIVH]OWuDxkBchExWfvwEAMM6 3kUW690g?e=SyAKhT

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
‘@ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
- LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notific6 por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5435f3b3485fea0c8ee2aealf2ad1093b67be8253de8f74579a5882e0d9e66e4
Documento generado en 17/02/2023 01:52:59 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00086-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GROUP SEGUROS INTERNATIONAL S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 06 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondio por reparto del dia 02 de febrero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00086. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de GROUP
SEGUROS INTERNATIONAL SAS con Nit 901435854-9, por los conceptos que se relacionan a continuacion:

e Por la suma de $960.000 por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folios 10-11 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pensioén, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada GROUP SEGUROS INTERNATIONAL SAS,
el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada
por empresa de mensajerfa a la direccién groupseginter@gmail.com, el dia 11 de Noviembre de 2022 y que el
mismo fue recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 11 de Noviembre
de 2022.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00086-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GROUP SEGUROS INTERNATIONAL S.A.S.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 02 de febrero de 2.023, se inicié la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-11 del archivo No. 02
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada GROUP SEGUROS INTERNATIONAL SAS con Nit
901435854-9.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 1.700.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
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la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
EiESviWO¢g110t0y23z8iwr0B-23pEO7tOryxnVQSPswo_A?e=PMA¢82

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 ) RAMA JUDICIAL
g JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ad424604f5d1f56629c729f665e9e78e85af434ed16da2dc0d41bfefa0a853ec
Documento generado en 17/02/2023 01:53:01 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., 06 de febrero de 2023. En la fecha, al Despacho el proceso de la
referencia, informando que, el presente proceso correspondié por reparto del dia 02 de febrero de 2023 a través de
la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-00087. El expediente proviene del JUZGADO NOVENO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN, el cual se declaré incompetente para
conocer del asunto. Asi mismo se informa que se encuentra pendiente por resolver sobre la admisién de la
demanda. Sirvase proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

“as< \ bt 60"’0,
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: PROPONER CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA ante la Sala de Casacién Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, entre el Juzgado 9° Municipal De Pequefias Causas Laborales de Medellin y el Juzgado
1° Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogotd, al considerar que, atendiendo el domicilio de la entidad
ejecutada, el juez de la ciudad de Medellin es el juez competente, bajo las motivaciones que se exponen a
continuacion:

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitiria concluir que, en aplicacién del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogota el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequerias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequefiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, la
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homédlogo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocid el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada y, en virtud del lugar de expedicion de la liquidacién de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razon que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequerias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al cefiirse al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Segquridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el 1iltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion - Magdalena (f.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analégica conforme lo permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Sequridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la

Caro
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competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

La citada norma sefiala:

Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Seguros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origing la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncid precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la sequridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de sequridad social o el de aquel donde se profirio la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 - 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. opto por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se

informara lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de Medellin.

obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta

maxima corporacién, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracién a los motivos que a continuacion se exponen:

1.

Caro

No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del CP.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenia cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacién del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pafs, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condicién gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la seguridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la proteccién del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademas de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi est4 consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.
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Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccién.

En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefialar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdiccién laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, preciso:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les sefiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que no es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clasicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuto el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencion de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el tramite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccién a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestién judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
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algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Asi las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
para tramitar el presente proceso es el JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN, en atencién a que el presente proceso se estd adelantando contra la persona
natural INVERSIONES CIVILES GP S.A.S,, la cual tiene su domicilio en la ciudad de Medellin, tal y como se
encuentra acreditado con el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de
Comercio de Medellin.

Asi las cosas, y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administraciéon de justicia de
manera eficaz, este despacho, plantea el conflicto de competencia, conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: REMITIR el expediente digital a la Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacién Laboral para lo de
su competencia, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 270 de 1996.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /i01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EtUCOwWHXxGwWVEv2X6BIFmMLVKBx10KOGdfKmiv_tYJGWD5hA?e=02760D

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00088-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Mauricio Garcia Rojas

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 06 de febrero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondio por reparto del dia 02 de febrero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00088. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

L s,
2" e
o [N .
2| EE <
AR =7 S H

N=g k3
% &

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA en contra del MAURICIO GARCIA ROJAS con CC 80418547,
dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracion analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora deterinine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, establecié que el fondo de pensiones debera
requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que
no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar
la liquidacién que prestard mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto
la parte alleg6 a folios 11 al 14 del archivo No. 02 del expediente digital requerimiento dirigido a la ejecutada a la
direccién de correo mgarciarojas@me.com. No obstante, se observa en el expediente digital, que no existe prueba
alguna que permita acreditar que la direccién a la que fue enviada la documental pertenece a la parte ejecutada,
motivo por el cual no es posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada de manera previa a
la parte ejecutada.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsi-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
EvK98b1cY9VIpPelZmffbfEBloTdROpak98xhr1 WIVIxHw?e=EuuNgk

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00098-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: JOSE DAVID SANCHEZ ANAYA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondi6 por reparto del dia 03 de febrero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00098. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por carecer de competencia en razén al factor territorial, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 del C.P.T. y S.S dado que, las autoridades competentes para conocer el presente
caso son los JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MONTERIA,
atendiendo el domicilio de la entidad ejecutada.

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitirfa concluir que, en aplicaciéon del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogotd el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequetias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, Ia
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homodlogo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocio el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada vy, en virtud del lugar de expedicion de la liquidacion de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razén que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequetias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al cefiirse al articulo 5° del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el 1iltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion - Magdalena (f.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analdgica conforme lo permite el articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la
competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

La citada norma sefiala:

Caro
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00098-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: JOSE DAVID SANCHEZ ANAYA

Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Seguros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origind la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncio precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la sequridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de seguridad social o el de aquel donde se profirio la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 — 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. opto por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se
informard lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequerias Causas Laborales de Medellin.

No obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta
maéaxima corporacion, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracion a los motivos que a continuacién se exponen:

1.

Caro

No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del CP.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenfa cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacion del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pafs, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condicién gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la seguridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la proteccién del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademads de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi est4 consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.

Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccion.
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En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefalar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdicciéon laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, precis6:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les sefiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que 1o es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clasicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuté el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencién de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

3. De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el trdamite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccion a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestion judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Asi las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
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para tramitar el presente proceso son JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MONTERIA, en atencién a que el presente proceso se esta adelantando contra la persona natural JOSE DAVID
SANCHEZ ANAYA, la cual tiene su domicilio en Monteria Cérdoba, tal y como se encuentra acreditado con el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de Monteria.

En los términos anteriores y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administracion de
justicia de manera eficaz, este despacho, remitirad el presente asunto al juez competente por el factor territorial,
conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: ENVIAR a la Oficina Judicial - Reparto para que el presente proceso sea repartido entre los
JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MONTERIA.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/ ¢/ personal /j01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
Embw3eGWdb5Csu26TwpXtAkBOUvimwiPX5XI-0LDGdzEO¢g?e=D2MzpH

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e, RAMA JUDICIAL
ﬁﬁ_ﬁ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
e LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: c3e3093a84027367912210f3480604b2e359c461beaad11c62d583e17c4cOele
Documento generado en 17/02/2023 01:53:03 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00099-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GROUP SEGUROS INTERNATIONAL S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondio por reparto del dia 03 de febrero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00099. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA

”CQ( ‘e, : ’I% 60}"
RAMA ]UD{CIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de
CONSTRUCCIONES Y MONTAJES MB SAS con Nit 901213586-7, por los conceptos que se relacionan a
continuacion:

e Por la suma de $480.000. por concepto de capital de la obligacion a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto
692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pensioén, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada CONSTRUCCIONES Y MONTAJES MB
SAS, el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental
enviada por empresa de mensajeria a la direccién fabiomol1024@gmail.com, el dia 15 de Noviembre de 2022 y
que el mismo fue recibido segtn el certificado de entrega emitido por la empresa de mensajeria el dia 15 de
Noviembre de 2022.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00099-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GROUP SEGUROS INTERNATIONAL S.A.S.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 03 de febrero de 2.023, se inicié la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada CONSTRUCCIONES Y MONTAJES MB SAS con Nit
901213586-7.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 900.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00099-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: GROUP SEGUROS INTERNATIONAL S.A.S.

la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
EjFUbs4rFg1 NmHvIBgEmh6cB2OSdTULHTKE fuhz2HeBAw?e=LZeceU

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 ) RAMA JUDICIAL
g JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: a4509494e7bb0d565836146065d0f619010a3adef4238a4d382cee7a768ff634
Documento generado en 17/02/2023 01:53:04 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00100-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: E&] CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTOS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondio por reparto del dia 03 de febrero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00100. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de E&]J
CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTOS SAS con Nit 901.493.785-6, por los conceptos que se relacionan a
continuacion:

e Por la suma de $1.250.880 por concepto de capital de la obligacion a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folios 10-11 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto

692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada E&] CONSTRUCCIONES Y
MANTENIMIENTOS SAS, el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se
evidencia con la documental enviada por empresa de mensajeria a la direccién ej.construcciones@hotmail.com, el
dia 20 de octubre de 2022 y que el mismo fue recibido segtin el certificado de entrega emitido por la empresa de
mensajeria el dia 20 de octubre de 2022.

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Caro Celular - WhatsApp: 313 2222129



mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00100-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: E&] CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTOS S.A.S.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 03 de febrero de 2.023, se inicié la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 del archivo No. 02 del
expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A. y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada E&J] CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTOS SAS
con Nit 901.493.785-6.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que debera precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $2.250.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacién:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que establecié6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificacién a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. la remisiéon de la notificacién con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacion enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Caro Celular - WhatsApp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00100-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: E&] CONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTOS S.A.S.

la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
EpgdqcEnrHpHhBdY8ByzC2wBW {pBirBR][IzZ9wRKFJaP]Q?e=0lwegpb

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 ) RAMA JUDICIAL
g JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: dfd25ca819236fa79b5b9afa782bc7cdeadfs5flclaf95¢0625001ab2213711b6
Documento generado en 17/02/2023 01:53:05 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Caro Celular - WhatsApp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00101-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: TRANSPORTES Y SUMINISTROS ISRAEL GUTIERREZ SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2.023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondio por reparto del dia 03 de febrero de 2.023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00101. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIiAS PORVENIR S.A y en contra de
TRANSPORTES Y SUMINISTROS ISRAEL GUTIERREZ SAS con Nit 900.750.954-3, por los conceptos que se
relacionan a continuacién:

e Por la suma de $1.440.000. por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en
pensiones obligatorias, conforme a la liquidacion que obra a folios 10-11 del archivo No. 02 del expediente
digital.

e Por los intereses moratorios sobre los aportes en pensiones obligatorias, desde el momento en que se hizo
exigible cada cotizacién, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que deberé realizarse de conformidad
con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto

692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de 2013 DIAN vy las demaés
normas que regulan estos intereses

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo
422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por integracién analégica, la obligacién perseguida debe ser clara,
expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liqguidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el
fondo de pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se
pronuncie sobre las cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la
administradora de pensiones debera elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a la ejecutada TRANSPORTES Y SUMINISTROS ISRAEL
GUTIERREZ SAS, el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la
documental enviada por empresa de mensajeria a la direccién israelgutierrezsas@hotmail.com, el dia 21 de
noviembre de 2022 y que el mismo fue recibido segun el certificado de entrega emitido por la empresa de
mensajeria el dia 21 de noviembre de 2022.
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00101-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: TRANSPORTES Y SUMINISTROS ISRAEL GUTIERREZ SAS

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por
lo que el dia 03 de febrero de 2.023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto
correspondiente.

Asf las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredité los requisitos legales para poder exigir a través de esta via
judicial los aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10-11 del archivo No. 02
del expediente digital.

TERCERO: DECRETAR las medidas cautelares solicitadas consistentes en el decreto y embargo de las cuentas
corrientes, de ahorros o a cualquier titulo bancario o financiero a las entidades bancarias de conformidad con el
articulo 599 del Cédigo General del Proceso. En consecuencia, se dispone el EMBARGO Y RETENCION de los
dineros que posea o llegare a poseer la ejecutada.

Por lo anterior, OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA S.A.y TRANSUNION - CIFIN S.A.
para que brinden informacién respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o
CDT) en las que se encuentre registrado la ejecutada TRANSPORTES Y SUMINISTROS ISRAEL GUTIERREZ
SAS con Nit 900.750.954-3.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.

Una vez el despacho cuente con informacién de las cuentas bancarias de la ejecutada, se ORDENA por Secretaria
ELABORAR los oficios correspondientes dirigidos a las entidades bancarias informadas por las centrales de
riesgo.

En los oficios deben realizarse las advertencias dispuestas en el numeral 10 del articulo 593 del Cédigo General
del Proceso y 1387 del Cédigo de Comercio, y se indicard que, en caso de aplicar el embargo en una cuenta de
ahorros, deberdn tenerse en cuenta los limites de inembargabilidad dispuestos por la Superintendencia
Financiera.

Adicionalmente, deberd indicarse que la presente medida persigue el pago de obligaciones de NATURALEZA
PENSIONAL por lo que deberd precisarse la naturaleza de los recursos que maneja dicha entidad.

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestaciéon
realizada en el escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 2.600.000.

SEXTO: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos
alternativas de notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante
debera enviar, sin necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el articulo 292 del CGP, atendiendo a los
formatos publicados para tal fin en la pagina web del despacho https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, que estableci6 como legislacion
permanente el Decreto 806 de 2020, para lo cual deberad efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de
notificaciones judiciales de la parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.

2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. Elinforme de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado
de existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. La remision de la notificaciéon con copia al correo electrénico del
despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la
notificacién enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00101-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: TRANSPORTES Y SUMINISTROS ISRAEL GUTIERREZ SAS

la Corte Constitucional en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3°
del articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

6. En caso de que la direccion de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada
en Camara y Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el
inciso 3° del articulo 29 del CPT y de la SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para
proponer excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus
intereses. Igualmente, conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado
anteriormente, disponen de cinco (5) dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /j01lpcbta _cendoj ramajudicial gov_co/
EmtEENnzOge]DmO06YPINnkfsBOOGKkQe67meLo8Q7b7kT3Ew?e=8rKUve

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial:
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7 ) RAMA JUDICIAL
g JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 de 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 1f3385777e19c75de8f2bdae10bdd51dee3694d6511ff2972a16469b42a8df7f
Documento generado en 17/02/2023 01:53:06 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Correo electrénico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Caro Celular - WhatsApp: 313 2222129
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00102-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Wilson Hernando Vargas Galindo

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 06 de febrero de 2022. Al despacho informando que el presente proceso
correspondié por reparto del dia 03 de febrero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00102. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM SAS, como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: NEGAR el mandamiento de pago solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA en contra de WILSON HERNANDO VARGAS GALINDO con
CC 79744112, dado que la documental presentada no presta mérito ejecutivo, conforme las siguientes
consideraciones:

El articulo 100 del C.P.T. y S.S., indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia
laboral por integracién analégica, la obligaciéon perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser
demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucién para el cobro de aportes a pensién, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha
dispuesto que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la
cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

Adicionalmente, el articulo 2.2.3.3.8. del Decreto 1833 de 2016, establecié que el fondo de pensiones debera
requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las cotizaciones que
no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera elaborar
la liquidacién que prestard mérito ejecutivo.

Aplicados los presupuestos normativos descritos al presente caso, observa el despacho que, en el presente asunto
la parte alleg6 a folios 12 al 15 del archivo No. 02 del expediente digital requerimiento dirigido a la ejecutada a la
direcciéon de correo milemonitawil@hotmail.com. No obstante, se observa en el expediente digital, que no existe
prueba alguna que permita acreditar que la direccién a la que fue enviada la documental pertenece a la parte
ejecutada, motivo por el cual no es posible establecer que en realidad la documental haya sido entregada de
manera previa a la parte ejecutada.

De manera que, al no encontrarse probados los requisitos dispuestos en las normas precitadas, se debe concluir
que, la solicitud no presta mérito ejecutivo, y en consecuencia no es posible librar el mandamiento de pago
solicitado.

TERCERO: DEVOLVER la demanda y sus anexos de manera digital a la parte actora, a través del enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
Er8ekHDF8ZVAMKS{6vIWyDcBJQCRIFR8wdxSmXI1hygAKw?e=5mHilh

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

Caro
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00102-00
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutado: Wilson Hernando Vargas Galindo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

= ’ RAMA JUDICIAL
35, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:

Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 386accc786aa761d94c300ddd704fcb5633635e0958f5€910491293a277cae9a
Documento generado en 17/02/2023 01:53:07 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00103-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Carlos Arturo Cardona Garcia

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondi6 por reparto del dia 03 de febrero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00103. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer.
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por carecer de competencia en razén al factor territorial, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 del C.P.T. y S.S dado que, las autoridades competentes para conocer el presente
caso son los JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MANIZALES,
atendiendo el domicilio de la entidad ejecutada.

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitirfa concluir que, en aplicaciéon del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogotd el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequetias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, Ia
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homodlogo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocio el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada vy, en virtud del lugar de expedicion de la liquidacion de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razén que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequetias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al cefiirse al articulo 5° del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el 1iltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion - Magdalena (f.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analdgica conforme lo permite el articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la
competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

La citada norma sefiala:
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Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Seguros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origind la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncio precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la sequridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de seguridad social o el de aquel donde se profirio la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 — 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. opto por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se
informard lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequerias Causas Laborales de Medellin.

No obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta
maéaxima corporacion, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracion a los motivos que a continuacién se exponen:

1.

Caro

No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del CP.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenfa cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacion del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pafs, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condicién gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la seguridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la proteccién del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademads de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi est4 consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.

Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccion.
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En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefalar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdicciéon laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, precis6:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les sefiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que 1o es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clasicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuté el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencién de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

3. De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el trdamite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccion a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestion judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Asi las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
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para tramitar el presente proceso son JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MANIZALES, en atencién a que el presente proceso se estd adelantando contra la persona natural CARLOS
ARTURO CARDONA GARCIA, la cual tiene su domicilio en Manizales - Caldas, tal y como se encuentra
acreditado con el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de
Manizales.

En los términos anteriores y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administraciéon de
justicia de manera eficaz, este despacho, remitird el presente asunto al juez competente por el factor territorial,
conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: ENVIAR a la Oficina Judicial - Reparto para que el presente proceso sea repartido entre los
JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MANIZALES.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsi-my.sharepoint.com/:f:/g/personal /i01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
Etm1FWgeGmV At .8Selk-c78BJoQsDy60QhIw-Y2MSEHR85Q?e=bVDLul

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también deberd ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i, RAMA JUDICIAL
QS\ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
o LABORALES DE BOGOTA

Esta providencia se notifico por Estado No_05 del 20 de febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 1
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3eb85268ac1173c3a9c¢0555a141072160be366e9fc64d25ee70a6235396469ff
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Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Caro
Correo electréonico: j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Celular - WhatsApp: 313 2222129



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Etm1FWqeGmVAtL8Selk-c78BJoQsDy6QhIw-Y2MSEHR85Q?e=bVDLu1
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j01lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Etm1FWqeGmVAtL8Selk-c78BJoQsDy6QhIw-Y2MSEHR85Q?e=bVDLu1
mailto:j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 110014105001 2023-00104-00

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Laboratorio ()ptico Visioén Caribe S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso
correspondio por reparto del dia 06 de febrero de 2023 a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-
00104. Asi mismo, que se encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral.
Sirvase Proveer

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por carecer de competencia en razén al factor territorial, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 del C.P.T. y S.S dado que, las autoridades competentes para conocer el presente
caso son los JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BARRANQUILLA,
atendiendo el domicilio de la entidad ejecutada.

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitiria concluir que, en aplicacién del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogota el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequetias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, la
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homdlogo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocid el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada vy, en virtud del lugar de expedicion de la liquidacién de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razon que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequerias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al cefiirse al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Segquridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el 1iltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion - Magdalena (f.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analégica conforme lo permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Seguridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la
competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

Jaime
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La citada norma sefiala:

Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Seguros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origing la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncio precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la sequridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de sequridad social o el de aquel donde se profirid la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 — 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. optd por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequetiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se

informard lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequerias Causas Laborales de Medellin.

obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta

maxima corporacién, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracioén a los motivos que a continuacién se exponen:

1.

Jaime

No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del CP.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenfa cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacion del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pais, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condiciéon gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la seguridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la proteccién del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademas de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi est4 consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.
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Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccion.

En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefialar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdiccién laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, precis6:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les sefiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que no es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clésicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuto el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencion de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el trdmite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccion a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestion judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
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algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Asi las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
para tramitar el presente proceso son los JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BARRANQUILLA, en atencién a que el presente proceso se estd adelantando contra la persona juridica
LABORATORIO OPTICO VISION CARIBE S.A.S, la cual tiene su domicilio en la ciudad de Barranquilla, tal y
como se encuentra acreditado con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio de Barranquilla.

En los términos anteriores y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administracién de
justicia de manera eficaz, este despacho, remitiré el presente asunto al juez competente por el factor territorial,
conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: ENVIAR a la Oficina Judicial - Reparto para que el presente proceso sea repartido entre los
JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BARRANQUILLA.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /{01lpcbta cendoj ramajudicial gov_co/
EmOE30QwktOREIN3ZzO0OXbp3UBOCJAQErZVFFAwGOAINg4tw?e=HbVasC

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., 09 de febrero de 2023. En la fecha, al Despacho el proceso de la
referencia, informando que, el presente proceso correspondié por reparto del dia 06 de febrero de 2023 a través de
la Oficina Judicial, y se radic6 bajo el No 2023-00105. El expediente proviene del JUZGADO PRIMERO
LABORAL CIRCUITO DE FUNZA - CUNDINAMARCA, el cual se declaré incompetente para conocer del
asunto. Asi mismo se informa que se encuentra pendiente por resolver sobre la admisién de la demanda. Sirvase
proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
PN/
RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogotéd D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: PROPONER CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA ante la Sala de Casacién Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, entre el Juzgado Primero Laboral Circuito de Funza - Cundinamarca y el Juzgado 1°
Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota, al considerar que, atendiendo el domicilio de la entidad
ejecutada, el juez de la ciudad de Funza es el juez competente, bajo las motivaciones que se exponen a
continuacion:

Previo a desarrollar las razones por las cuales este despacho considera que no es competente para conocer de este
asunto, es importante resaltar que, en asuntos similares al aqui planteado, el criterio de la Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia permitiria concluir que, en aplicacién del articulo 110 del CPTSS, este
Despacho seria competente para conocer del presente asunto, por ser Bogota el domicilio de la ejecutante, tal y
como lo ha establecido entre otros en auto No. AL 3984 de 2022, en los siguientes términos:

En el asunto bajo estudio, la colision negativa de competencia radica en que el Juzgado Décimo Municipal de
Pequerias Causas Laborales de Bogotd y el Juzgado Tercero Municipal de Pequefiias Causas Laborales de
Medellin, consideran no ser los competentes para dirimir este asunto.

El primero indica que, en virtud de lo establecido por esta Corporacion en el auto CS] AL2940-2021, la
normativa aplicable es el articulo 110 del CPTSS y, en consecuencia, el conocimiento de las diligencias le
corresponde a Medellin, por tratarse del domicilio de la entidad de seguridad social; mientras que, el segundo,
en sustento de la misma providencia y normativa, sostiene que su homédlogo no hizo una adecuada
interpretacion del ordenamiento juridico y desconocid el fuero electivo que fue ejercido por la parte ejecutante,
referente al lugar donde se cred el titulo ejecutivo base del recaudo.

Asi las cosas, revisada la documental allegada y, en virtud del lugar de expedicion de la liquidacién de los
aportes adeudados, titulo que presta mérito ejecutivo, no puede esta Sala desconocer la razon que le asiste al
Juzgado Tercero Municipal de Pequerias Causas Laborales de Medellin en cuanto a la correcta interpretacion
de la norma y la providencia CS] AL2940-2019, en lo concerniente a:

Al cefiirse al articulo 5° del Codigo Procesal del Trabajo y de la Segquridad Social, en los procesos en los que la
competencia recaiga en varios jueces, bien sea por el domicilio de la demandada o por el 1iltimo lugar en donde
se haya prestado el servicio, la parte demandante, a efectos de fijar la competencia, tiene la posibilidad de
escoger libre y con plenos efectos, cualquiera de los anteriores, siendo esto una garantia que la jurisprudencia y
doctrina han denominado como fuero electivo.

Sin embargo, dicha norma tampoco se ajusta al caso concreto ante la inexistencia de un lugar de prestacion de
servicios, visto desde la dptica de los que realiza un trabajador, lo que excluye la aplicabilidad del mencionado
fuero, puesto que no habria otra opcion de eleccion que el lugar del domicilio de la demandada, el cual de
acuerdo al certificado de existencia y representacion legal se encuentra en Fundacion - Magdalena (f.° 25).

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que consagre de manera
clara y precisa la competencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de
1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo
cierto es que por aplicacion analégica conforme lo permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de
la Sequridad Social, la regla que se adapta es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la
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competencia del juez del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

La citada norma sefiala:

Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Seguros Sociales. De las ejecuciones de que
trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del trabajo del domicilio del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del mismo, que hubiese proferido la resolucion
correspondiente y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adjetivo legal, ademds, es el aplicable al caso, porque para la
época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (afio 1948), la tinica entidad
administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto de Sequros Sociales, mientras que, con la Ley
100 de 1993, se origing la creacion de diferentes administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se
determinara tampoco, como se anuncid precedentemente, en quién recaia la competencia para conocer de la
ejecucion por cotizaciones a la sequridad social insolutas, situacion que como se dijo, si estaba prevista en su
momento para el ISS, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente conflicto.

Decision que fue reiterada en diversas oportunidades, entre ellas, en los autos CS] AL1046-2020 y CS] AL228-
2021.

En efecto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica en
el juez del lugar del domicilio de la entidad de sequridad social o el de aquel donde se profirio la resolucion o el
titulo ejecutivo correspondiente, asi lo ha indicado la Sala en pronunciamiento reciente, esto es, CS] AL2089-
2022.

Ahora bien, en el titulo ejecutivo No. 13176 - 22 que reposa en los anexos de la demanda del expediente digital
(folio 7) se evidencia que este fue expedido en Bogotd y, la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. opto por promover el presente proceso en esa misma ciudad.

Por consiguiente, la competencia radica en el Juzgado Décimo Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogotd y alli se devolverdn las presentes diligencias, para que se surta el tramite respectivo; asimismo, se

informara lo resuelto Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de Medellin.

obstante, este despacho de manera respetuosa se permite manifestar que no comparte el criterio de esta

maxima corporacién, y considera que la competencia deberia analizarse a la luz de lo consagrado en el articulo 5
del CPTSS, en consideracién a los motivos que a continuacion se exponen:

1.

Jaime

No se evidencia una razén contundente para que, en asuntos como el presente, resulte aplicable el articulo
110 del CP.T y de la S.S, norma que hace parte de la redaccién original del Decreto 2158 del afio 1948,
anualidad en la cual el Instituto de Seguros Sociales no tenia cobertura en todo el territorio nacional, lo cual
permite entender la motivacién del legislador de proteger a la entidad, al permitirle acudir al juez laboral de
su propio domicilio para la ejecucién de sus resoluciones, sin importar el domicilio del empleador ejecutado.

No obstante, el Instituto de Seguros Sociales hoy se encuentra extinto, y fue reemplazado por la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, entidad que tiene presencia en los 32
departamentos del pafs, los cuales cuentan, cada uno de ellos, con al menos un juez laboral.

De esta misma condicién gozan las Administradoras de Pensiones del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, dado que estas operan en la totalidad del territorio nacional, con el fin de garantizar a los
trabajadores del pais el derecho a la libre escogencia de régimen pensional tal y como lo ordena la Ley 100 de
1993.

Si bien la Corte indica que esta norma privilegia el interés superior de la seguridad social de los afiliados y de los
recursos de la misma, no son claras las razones por las cuales es mas eficaz la proteccién del derecho a la
Seguridad Social al permitirles a las administradoras del RAIS demandar en un domicilio extrafio al del
empleador ejecutado que adeuda los aportes; incluso con esto se desconoce que, las AFP tienen la capacidad
para demandar en cualquiera de los municipios en los que tiene operacién y en los que afilia empleadores y
trabajadores, y adelanta todas las gestiones relacionadas con afiliaciones, novedades y pago de aportes.

En virtud de lo anterior, ademas de ser una medida que en nada mejora la proteccién a la seguridad social de
los trabajadores, pasa por alto que los actuales Cédigos de Procedimiento materializan como uno de los
pilares a la garantia del debido proceso que la competencia territorial radique principalmente en el domicilio
del demandado, y asi est4 consagrado en los articulos 28 del CGP y 5 del CPTSS.
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Incluso, aunque el articulo 156 del CPACA permite en algunos casos que se demande en el domicilio del
demandante, esta posibilidad esta condicionada a que el demandado cuente con sede en dicho domicilio, con
lo que queda nuevamente materializada esta forma de proteccién.

En este punto, es pertinente resaltar las consideraciones que tuvo la Corte Constitucional al expedir la
sentencia C -470 de 2011, a través de la cual se declararon inexequibles los articulos 45 y 47 de la Ley 1395 de
2010, que pretendian modificar la competencia de los jueces del trabajo por razén del territorio, al sefialar
como juez competente el domicilio del demandante. Con esta sentencia queda claro que, ni siquiera para
proteger al trabajador, quien es normalmente quien demanda ante la jurisdiccién laboral, se puede sacrificar
el derecho al debido proceso que le asiste al demandado de ser accionado en su domicilio. Al respecto la
Corte, preciso:

“....este tribunal observa que el efecto negativo que esta norma podria representar para los demandados en los
procesos laborales al obligarlos a comparecer al domicilio procesal que libremente les sefiale su contraparte,
tendria sus principales repercusiones sobre el principio de igualdad (art. 13 Const.), el debido proceso (art.
29) y el acceso a la administracion de justicia (art. 229).”

“...debe anotarse que si existe en este caso una percepcion mucho mds amplia sobre el gravamen o dificultad
que para la persona demandada podria representar tener que afrontar un proceso en un lugar que no es su
domicilio ni tampoco sede de sus negocios, y sobre el cardcter posiblemente excesivo de la ventaja que esta
regla confiere el accionante, independientemente de quién, empleador o trabajador, ocupe uno u otro rol.
Incluso podrian existir percepciones sobre el efecto negativo que esa regla puede tener sobre el sistema judicial
en su conjunto...”

“...resulta dificil para un juez conocer de un proceso que versa sobre hechos y situaciones ocurridos en otra
localidad, en algunos casos un lugar distante o incluso desconocido, por lo que podria requerir de la frecuente
solicitud de comisiones a los funcionarios judiciales de ese otro territorio, circunstancia que ademds de
conspirar contra la deseada descongestion, dificulta gravemente la aplicacion del principio de inmediacion en
la prictica de las pruebas y la posterior adopcion de decisiones. Sin duda, todas estas situaciones resultan
contrarias al adecuado funcionamiento del sistema judicial...”

Asi las cosas, si demandar en el domicilio del demandante resulta desproporcionado en los clasicos
conflictos laborales del trabajador versus empleador, peor resulta en casos como el que aqui se debate
porque permite que entidades que operan en todo el pais demanden en un lugar que muchas veces resulta
ajeno al domicilio del empleador moroso, dado que este no siempre tiene actividades en todo el territorio
nacional, y el juez que estudia el proceso ejecutivo resulta ser distante del domicilio del empleador o al
menos de donde se ejecuta o se ejecuto el contrato que genera los aportes al sistema de seguridad social que
pretenden cobrarse.

Bajo este entendimiento es claro que insistir en la aplicacién del articulo 110 del CPTSS en la forma como lo
ha indicado la Corte Suprema de Justicia desconoce la intencion de la actual normatividad de garantizar en
debida forma el debido proceso al asignar la competencia territorial en el domicilio del demandado, o el
lugar donde se ejecuta la labor.

De otra parte, el criterio de la Corte Suprema pasa por alto que actualmente el Régimen de Ahorro Individual
estd administrado por cuatro fondos de pensiones: i) la Administradora De Fondos De Pensiones Y Cesantias
Protecciéon S.A, ii) la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, iii)
Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias y iv) Skandia Pensiones y Cesantias S.A., entidades que tienen su
domicilio principal, la primera de ellas en la ciudad de Medellin y las restantes en la ciudad de Bogota.

Aunado a lo anterior, al revisar los procesos ejecutivos que han iniciado estos Fondos de Pensiones se puede
observar que, en la gran mayoria de ellos, estas entidades adelantan el tramite previo de cobro de las cotizaciones
en mora a través del servicio de correo electrénico certificado, situacién que no permitiria establecer con
claridad desde cual ciudad o seccional se dio inicio al cobro que permite generar el titulo ejecutivo.

Estas dos circunstancias conducen a que la gran mayoria de casos terminen siendo remitidos, en el caso de la
AFP Proteccién a la ciudad de Medellin, y en el caso de las otras tres AFP a la ciudad de Bogotd, lo cual
genera una congestién judicial innecesaria.

Ademas, en gracia de discusién, aunque una administradora pensional llegue a agrupar la expedicién de las
liquidaciones que prestan mérito ejecutivo en su domicilio principal, no impone que todos los procesos en los
cuales se ejecute por las cotizaciones insolutas necesariamente deban surtirse alli, como quiera que, se reitera,
las AFP tienen oficinas y atencién en gran parte de los municipios cabecera del pais, desde donde gestionan
este tipo de requerimientos a los empleadores, por lo cual resulta desproporcionada la carga impuesta a
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Ejecutante: PROTECCION S.A.
Ejecutada: GAS SUPERIOR DE COLOMBIA S.A ESP

algunos despachos judiciales del pais en este tipo de asuntos, en los que en la actualidad recae el
conocimiento de la mayoria de ellos.

Asi las cosas, una vez presentadas las razones por las cuales no deberia aplicarse el articulo 110 del CTPSS, sino el
5 de esta misma normatividad, y revisadas las documentales del presente asunto, se colige que el juez competente
para tramitar el presente proceso es el JUZGADO PRIMERO LABORAL CIRCUITO DE FUNZA -
CUNDINAMARCA, en atencién a que el presente proceso se estd adelantando contra la persona juridica GAS
SUPERIOR DE COLOMBIA S.A ESP., la cual tiene su domicilio en la ciudad de Madrid, tal y como se encuentra
acreditado con el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de
Facatativa.

Asi las cosas, y en aras de evitar futuras nulidades y garantizar un acceso a la administraciéon de justicia de
manera eficaz, este despacho, plantea el conflicto de competencia, conforme a las razones expuestas.

SEGUNDO: REMITIR el expediente digital a la Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacién Laboral para lo de
su competencia, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 270 de 1996.

TERCERO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace:
https:/ /etbcsj-my.sharepoint.com/:f: /¢ /personal /i01lpcbta cendoj ramajudicial gov _co/
Euujd7cPzINCiQ2b9NI1780IBFAD9IcYhoO55ITtEDSW]bMw?e=zPKHAa

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por las partes y las
actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Siglo XXI, el cual
también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
01-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RAMA JUDICIAL
ﬁ‘ JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
o LABORALES DE BOGOTA
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EJECUTIVO No. 110014105001 2023-0010600

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Ingenieria en Proteccién Contra Incendios SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C 09 de febrero de 2023. Al despacho informando que el presente proceso correspondié
por reparto del dia 06 de febrero de 2023, a través de la Oficina Judicial, y se radicé bajo el No 2023-00106. Asi mismo, que se
encuentra pendiente por resolver la admisién del presente proceso ejecutivo laboral. Sirvase Proveer.

SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA

Bogota D.C., diecisiete (17) de febrero de dos mil veintitrés (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este despacho DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S con NIT 830070346, como apoderada de la
parte ejecutante, en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la ejecutante SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y en contra de INGENIERIA EN PROTECCION CONTRA
INCENDIOS SAS, con NIT 900926080, por los conceptos que se relacionan a continuacién:

e Por la suma de $1.392.000, por concepto de capital de la obligacién a cargo del empleador por aportes en pensiones
obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 y 11 del archivo No. 02 del expediente digital.

e Por los intereses moratorios, desde el momento en que se hizo exigible cada cotizacion, hasta que se verifique su pago,
liquidacién que debera realizarse de conformidad con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en virtud del articulo
210 idem, el articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, Ley 1607 de 2012, circular 03 de
2013 DIAN y las demas normas que regulan estos intereses.

e Por las costas del proceso ejecutivo que eventualmente se llegaren a generar dentro del presente proceso.

Lo anterior teniendo en cuenta que, el articulo 100 del C.P.T. y S.S,, indica que “serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de
toda obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane
de una decision judicial o arbitral en firme.” Adicionalmente, en virtud del articulo 422 del C.G.P, aplicable en materia laboral por
integracién analégica, la obligacion perseguida debe ser clara, expresa y exigible, para poder ser demandada ejecutivamente.

Asi mismo que, respecto de la ejecucion para el cobro de aportes a pension, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 ha dispuesto
que:

“ARTICULO 24.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes regimenes
adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora
determine el valor adeudado, prestard mérito ejecutivo”

En ese mismo tenor, el articulo 2.2.3.3.8 del Decreto 1833 de 2016 anteriormente mencionado establece que el fondo de
pensiones debera requerir en mora al empleador, quien cuenta con quince dias a fin de que se pronuncie sobre las
cotizaciones que no se han realizado. Asi mismo, que en caso de guardar silencio la administradora de pensiones debera
elaborar la liquidacién que prestara mérito ejecutivo.

Aplicado lo anterior al presente caso, se encuentra acreditado que la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA envi6 a INGENIERIA EN PROTECCION CONTRA INCENDIOS SAS el requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pensiones, tal y como se evidencia con la documental enviada por empresa de mensajeria a la
direccién ipci.sas2016@gmail.com, el dia 15 de noviembre de 2022 y que el mismo fue recibido segun el certificado de entrega
emitido por la empresa de mensajeria el dia 15 de noviembre de 2022.

Asi mismo se evidencia que no se obtuvo respuesta por parte del empleador dentro de los 15 dias siguientes, por lo que el dia
06 de febrero de 2023, se inici6 la accién ejecutiva, tal y como consta en el acta de reparto correspondiente.

Asi las cosas, es claro que el fondo ejecutante acredito los requisitos legales para poder exigir a través de esta via judicial los
aportes en pensiones obligatorias, conforme a la liquidacién que obra a folios 10 y 11 del archivo No. 02 del expediente digital.

TERCERO: OFICIAR a las centrales de riesgo EXPERIAN COLOMBIA SA y TRANSUNION - CIFIN SA para que brinden
informacion respecto de las entidades bancarias (cuentas corrientes, cuentas de ahorros y/o CDT) en las que se encuentre
registrado la ejecutada INGENIERIA EN PROTECCION CONTRA INCENDIOS SAS, con NIT 900926080.

Por Secretaria, librar y tramitar el oficio respectivo de conformidad con el articulo 8° de la Ley 2213 del 2022.
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Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A
Ejecutada: Ingenieria en Proteccién Contra Incendios SAS

CUARTO: Tener por prestado el juramento previsto en el articulo 101 CPT y SS, conforme a la manifestacion realizada en el
escrito de la demanda ejecutiva.

QUINTO: LIMITAR las presentes MEDIDAS CAUTELARES en la suma de $ 2.500.000.

SEXTOQ: Para adelantar el tramite de la NOTIFICACION, la parte ejecutante podra optar por una de estas dos alternativas de
notificacion:

i) adelantar el tramite previsto en los articulos 291 y 292 del CGP, para dar por surtido este tramite.

Si la parte ejecutada no comparece a notificarse de la demanda con el envio del citatorio, la parte ejecutante debera enviar, sin
necesidad de autorizacién previa, el aviso de que trata el artlculo 292 del CGP, atendlendo a los formatos publicados para tal
fin en la pagina web del despacho https:

bogota/2020n

ii) adelantar el tramite del articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022 que estableci6 como legislacién permanente el
Decreto 806 de 2020, para lo cual debera efectuar el envio de la notificaciéon a la direccién de notificaciones judiciales de la
parte ejecutada, acreditando los siguientes requisitos:

1. Elenvio de la providencia a notificar, esto es, el auto admisorio de la demanda y la presente providencia.
2. El envio del traslado y los anexos de la demanda en su totalidad.

3. El informe de la manera en que obtuvo el correo de la parte ejecutada cuando esta tltima no posea certificado de
existencia y representacion legal o registro mercantil.

4. Laremisién de la notificacion con copia al correo electrénico del despacho j01lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

5. Acreditar la trazabilidad del mensaje que permita colegir que la parte ejecutada dio acuse de recibo a la notificacion
enviada o se pueda constatar que si accedié al mensaje. Lo anterior, en virtud de lo dispuesto por la Corte Constitucional
en Sentencia C-420 de 2020 que declaré exequible de manera condicionada el inciso 3° del articulo 8° del Decreto 806 de
2020.

6. En caso de que la direccién de notificacion judicial electrénica de parte demanda no se encuentre registrada en Camara y
Comercio o en el Registro Mercantil, el ejecutante debera realizar la advertencia dispuesta en el inciso 3° del articulo 29
del CPTy dela SS.

SEPTIMO: ADVERTIR a la parte ejecutada que DISPONE de un término de DIEZ (10) DIAS HABILES para proponer
excepciones que a bien tenga, solicitar pruebas y manifestar lo que considere en defensa de sus intereses. Igualmente,
conforme a lo estipulado en el articulo 431 del C.G.P., concomitante al término sefialado anteriormente, disponen de cinco (5)
dias habiles para cancelar la obligacién por la cual se le ejecuta.

OCTAVO: PONER EN CONOCIMIENTO el expediente digitalizado, a través del siguiente enlace: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f: ersonal/j01lpcbta cendoj ramajudicial gov co/EiQoCMISHtpFjAv7Q0eoKROBEuMo-

1UpkMBUnrdXfqRZUw?e=vgOZGA

NOVENO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacién por estado en el Sistema Slglo XX, el cual también debera
ser publicado en la pagina de la Rama Judicial: https: . .gOV.

laborales-de-bogota/2020n

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ._.—'_’ """'\- RAMA JUDICIAL
a JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA
Esta providencia se notificé por Estado No_05 del 20 febrero de 2023
SANDRA CAROLINA MORENO HERNANDEZ
SECRETARIA

Firmado Por:
Diana Marcela Aldana Romero
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
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