JUZGADO TERCERO (3" CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Camera 9 No. 11-45 piso 6° Edificio Vimey - Tome Central.
J03cctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2820261

BogotaD. C.,, ﬂ UL i ‘-”A.l

Proceso Reorganizacion
Rad.No. 2016-00522

( Aten dlendo el mforme secretanai que antecede y sollutud allegada por el promotnr en

DISPONE:

1° PREVIO a resolver sobre la etapa procesal que comresponde de cara al acuerdo de
Reorganizacion Empresarial, requiérase al promotor para que manifieste al Despacho
{as razones por las que el acreedor Banco Citibank, quien se enlist6 con el libelo de la
demande inicial come agresdor segin proyecte de graduacién y celificacion de
acreencias (fls 40) al banco Citibank, |la acreencia dicha acreencia no esta incluida en
el acuerdo de reorganizacion que precede (fls. 731 y s.8.) y a efectos de determinarel
porcentaje en participacion en el mismo de |a totalidad de los acreedores.

2° REQUERIR a la profesional deiDerecho FANNY JEANNETT GOMEZ DIAZ, que
se sirva manifestar al Despacho su direccion de notificacién conforme se le ordend en
auto del 29 de abril de 2019 (fl. 766}.

NOTIFIQUESE,

JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITD DE BOGOTA D.C.

La providencia unl'.a:nor es noiificada por 0,
ESTADO No. f ﬁw m
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ACUERDO DE REORGANIZACION EMPRESARIAL DE LA PERSONA NATURAL
COMERCIANTE JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO

Los abajo firmantes “ACREEDORES” y el deudor, persona natural comerciante JUAN CARLOS
GARCIA TRUJILLO, hemos celebrado el presente “ACUERDO” DE REORGANIZACION”, en
el cual se determinan ias cldusulas que han de regirlo, la circunstancias que han llevado al
“DEUDOR” al proceso de insolvencia econdmica, se fijan los plazos, condiciones y requisitos
tendientes a satisfacer las obligaciones pecuniarias y acreencias a su cargo y con el propésito de
ia proteccion del crédito, fa recuperacion de ia empresa, la conservacion y proteccién del empleo
y regular el funcionamiento de la misma, todo en cumplimiento de las disposiciones contenidas
en la Ley 1116 de 2006 y demas normas concordantes:

ANTECEDENTES

a. El Juzgado 3° Civil dei Circuito de Bogota,D.C., mediante auto que data det doce (12) de
septiembre de dos mil dieciséis (2016), decreté la apertura del PROCESO DE
REORGANIZACION EMPRESARIAL, del DEUDOR, persona natural comerciante JUAN
CARLOS GARCIA TRUJILLO, identificado con cédula de ciudadania numero
19.442.888, en los términos previstos en la Ley 1116 de 2006, correspondiendole el
namero radicado 11001310300320160052200.

b. EI DEUDOR JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO, es personal natural comerciante, en el
mercado de empaques para alimentos en Colombia, tiene su domicilio en la ciudad de
Bogota, D.C., se encuentra debidamente inscrito en tal calidad en la Camara de Comercio
de Bogota, D.C.

c. La Administracion de su negocio, basada en la informacion entregada por el Deudor,
coinciden en la viabilidad econémica del negocio que emprede, el cual cuenta con
capacidad para atender sus obligaciones con terceros y ademéas reconocen que los
avances y resuitados logrados desde la admision al proceso de insolvencia, han side
favorables y prevén una recuperacion con nuevas estrategias de negocio, y por tanto la
viabilidad operativa, econdmica, financiera, legal y comercial de la misma.
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CAUSAS QUE FUNDAMENTARON LA SOLICITUD DEL PROCESO DE REORGANIZACION
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5.

EMPRESARIAL

En el mes de junio del afio 2009, inicié operaciones comerciales con la firma OLI
OPERACIONES LOGISTICA INTEGRADAS como gerente, firma encargada de
desarroilar el mercado de empaques para alimentos en Colombia. Sus accionistas y
propiefarios tienen la empresa o casa matriz en Ecuador. En este proceso iniciamos
operaciones y en el 2012, alcanzamos a desarrollar un mercado con ventas superiores a
los $28.000 mil millones de pesos el periodo. Mis ingresos dependian obviamente del
volumen de ventas, o que consecuentemente concurrié con el aumento de mis ingresos
muy significativamente, y, a mediados del afio 2013 se me present6 la posibilidad de
desarrollar un proyecto de negocios de cria y produccion de caballos arabes, para lo cual
requeria de una inversion muy alta para la compra de semovientes y con tal motivo adquiri
unos créditos con los bancos CiTI BANK y COLPATRIA.

La actividad econdmica principal y permanente del suscrito, ha sido el mercado de
empaques para alimentos concentrados para animales y como actividad alterna a
mediados del afio 2013, para ambos negocios, se apalancd en el sistema financiero
(BANCOS: CITIBANK y COLPATRIA), para desarrollar también un proyecto de negocios
de cria y produccioén de caballos arabes, para exportarios.

En la actividad aiterna (cria y produccion de caballos arabes), que fue a mediados del afio
2013, inicialmente el suscrito hizo una inversién en la importacién de la genética, cria y
levante de potros, pero, por el fendémeno de la revaluacion del dolar cuando empezaron a
comercializar con el &nimo de exportarlos los equinos, el délar era muy aito, el precio de
cada cria ni siquiera reflejaba el verdadero costo de su inversion, a los clientes en el
exterior no le era viable la compra de estos semovientes por su alto costo, dado que en el
exterior era mucho mas barato comprarios, por lo que se tuvo que acudir a mercadearios
en el mercado intemo, pues ya no tenia dinero para seguir manteniéndolos, por cuanto a
dicho momento no los pudimos vender en el exterior al precio que se requeria, razon por
la cual tuvieron que venderse en el mercado intemo a precios incluso cinco veces por
debajo del costo de inversion.

El negocio de la cria y produccion de caballos arabes, fue una actividad alterna la cual no
dio resultado por las razones dadas, en tanto que pese a que la actividad econdmica de
mercado de empaques para alimentos concentrados para animales, es el nicho en el que
se ha mantenido e! suscrito deudor, ya que si bien es clerto las causas de la cesacion de
pagos obedece de un lado a la pérdida por la inversién en una compaiiia en la cual iba a
ser socio y d dela otra por pérdida en el negocio de la cria, levante y comercializacién de
semovientes equinos arabes, no obstante en la actualidad sigue vinculado al negocic de
la comercializacion directa de empaques para alimentos concentrados para animales,
siendo la actividad de comercializador su principal activo y fuente de ingresos, con la cual
pretende pagar los pasivos objeto del trdmite de insolvencia solicitado, en los términos del
flujo de caja proyectado presentado al despacho.

Las causas que lo llevaron a la crisis deviene del fenémeno econdémico de revaluacién del
doélar, pues de la primera actividad econdmica (mercado de empaques para alimentos
concentrados para animales), el suscrito DEUDOR, producto de los dineros
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desemboisados del apalancamiento financiero (BANCOS: CITIBANK y COLPATRIA), de
una parte de este, realizé un aporte econdmico en una compaiiia en la cual iba a ser socio,
inversién que coincidié que con la época en que el dolar tuvo esa revaluacion, la compaiiia
dejo de vender y por ende no recuperd su inversion.

Al finalizar el afio 2013, la revaluacion generd un impacto en el batance de la empresa que
gerenciaba y dicho fenédmeno econdmico obligd a los accionistas a efectuar recortes de
personal. Iniciando el afio 2014, la disminucidn de las ventas generé consecuentemente
fa disminucién de mis ingresos. En junio del afio 2014, los accionistas de la compaiiia
tomaron la decision de retirarme como gerente durante el segundo semestre del mismo
afo. Se presenté una oportunidad con ofra firma de comenzar a construir una
comercializadora de productos ecuatorianos en Colombia, sin ingresos fijos, y
dependiendo de los resultados del negocio, y, al final del 2014 con la variacién del délar,
la empresa tuvo pérdidas por mas de $300.000.000 millones de pesos, por deferencia en
cambio lo que la hizo inviable, y por ende que no me pagaran los dineros prometidos. Esto
me fue llevando a perder capacidad de pago ademés de quedarme sin ingresos lo que me
llevo a la imposibilidad de cumplir con los compromisos financieros teniendo que salir a
liquidar el negocio de los equinos que habia estructurado, también con pérdidas. La
empresa siguid facturando tratando de esperar una mejora en la economia y en el afio
2015, con la falta de estabilidad del ddlar, se agudizé la crisis dejando de facturar en
definitiva en el mes de abril del mismo afio, llevando a una congelacion de operaciones
de esa fecha hasta aqul.

Adicionalmente a pesar de tratar de acercarme a reestructurar la deuda con los bancos,
restructuracion a ia cual estos se negaron, llegando el punto de no poder pagar ningun
tipo de deuda. Por eso me fue totalmente imposible cumplir con mis compromisos
adquiridos y tomar la decision de solicitar el tramite de una insolvencia econdmica en los
terminos de la Ley 1116 de 2006, sus normas modificatorias, regulatorias, conexas y
complementarias, con el animo de reestructurar y permitirme reorganizar mis negocios.
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CAPITULO |

1. DE LA PERSONA NATURAL COMERCIANTE JUAN CARLOS GARCIA TRWJILLO EN
REORGANIZACION Y GENERALIDADES DEL “ACUERDO"”

111

1.1.2

113

' 11.4

| . 1.1.5

1.1.6

1.1 DEFINICIONES

Para todos los efectos del presente “ACUERDO” los abajo firmantes acuerdan dar a las
siguientes expresiones la interpretacion que se indica a continuacion:

“DEUDOR". Para todos los efectos del presente “ACUERDO” lo es en adelante la
persona natural comerciante JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO ‘EN
REORGANIZACION” NIT 19.442.888., de las condiciones ya descritas en el acapite de
antecedentes de este “ACUERDO”.

“ACUERDO DE REORGANIZACION". Es la convencion, declaraciones, definiciones,
considerandos y compromisos adquiridos a través del presente documento, asi como los
anexos que forman parte integral del mismo, celebrado con los *ACREEDORES” del
“DEUDOR"™ que le permitird a esta Ultima corregir las deficiencias que afectan la
capacidad de atender su operacion y obligaciones y recuperarse dentro de los términos
y condiciones det mismo, para lo cual se hace necesario que el “DEUDOR” asuma los
compromisos y obligaciones plasmados en este, con el animo de restablecer las
condiciones financieras, su estructura administrativa, la capacidad de atender los pagos
y mantener los mecanismos que garanticen su viabilidad y permanencia.

“ACREEDORES"”. Son todas las personas naturales y juridicas y patrimonios
auténomos que tienen derechos de crédito a cargo del “DEUDOR”, causados antes de
la apertura del presente proceso de reorganizacion y que fueron debidamente
reconocidos dentro de la calificacion y graduacion de créditos y determinacion de
derechos de voto, incluidos en el auto en firme de fecha 23 de febrero de 2018, notificado
en el estado del 26 de febrero de 2018, cuya sjecutoria cobré vigencia a partir del 2 de
marzo de 2018.

“CONFIRMACION DEL ACUERDO". Es la fecha en la que se confirme el presente
*ACUERDO" por el Juez del Proceso Concursal conforme a lo previsto en el articulo 35
de la Ley 1116 de 2006.

“PARTES”. Son "PARTES" de este "ACUERDO", el “DEUDOR" y los “ACREEDORES"
internos y externos de éste.

‘PAGOS". Son todas las transacciones que conforme los términos y condicicnes del
presente “ACUERDO", se estipulan y se realizan mediante, abonos en efectivo,
transferencia electrénica o bancaria, cheque, y/o cualquier otro medio idéneo y legal de
pago, que se hacen a los “ACREEDORES" conforme indicacion para ello.
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11.7

1.1.8

1.1.9

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

1.1.14

1.1.15

1.1.16

“MONEDA DE NEGOCIACION". Para todos los efectos de este "ACUERDO" las
obligaciones contenidas en el presente “ACUERDO" seran pagadas en “MONEDA
LEGAL COLOMBIANA™.

“EXCEDENTES O SOBRANTES DE CAJA". Es el valor de la diferencia positiva entre
las cifra del denominado “Flujo de Caja Acumuiado®, definido en et Flujo de Caja
proyectado que hace parte del presente “ACUERDO", y el resultado de la ejecucion reat
al corte en analisis.

Para facilitar el seguimiento y control por parte del “COMITE DE ACREEDORES” del
“ACUERDQ”, los Flujos de Caja anuales base del “ACUERDO”, se presentaran en
forma semestralizada o segun lo requiera el mismo Comité para lo de sus funciones.

‘PRE-PAGOS". Son los pagos anticipados del “ACUERDQ” que se podran realizar
previas las evaluaciones conforme a los excedentes o sobrantes de caja.

“PERIODO DE GRACIA". Plazo o lapso acordado y otorgade al "DEUDOR" en el cual
no se haran “PAGOS" de acreencias (capital e intereses).

“DIA DE PAGO". Es la fecha indicada en el “ACUERDO" para el sfecto.

“IPC”. Es la variacién porcentual del Indice de Precios al Consumidor (“IPC”) del afio
inmediatamente anterior a ia fecha de pago prevista en el “ACUERDQ", certificado por
el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) o en su defecto la
entidad que la sustituya, que para efectos de este “ACUERDO" se tomara la tasa del
“IPC” acumulada como efectiva anual.

“OBLIGACIONES". Son las Acreencias a cargo del “DEUDOR" objeto de la
reorganizacion empresarial y que fueron debidamente reconocidas en el auto
aprobatorio de la graduacion y calificacién de acreencias y de determinacion de derechos
de voto en firme, de fecha 23 de febrero de 2018, notificado en el estado del 26 de
febrero de 2018, proferido por el Juez del concurso de conocimiento.

“PROMOTOR". Lo es el Dr. HENRY HERNANDEZ TOVAR, identificado con cédula de
ciudadania nimero 83.234.6685 expedida en Palermo, persona debidamente inscrita en
la lista de auxiliares de la justicia de la Superintendencia de Sociedades, designado por
el Juez de conocimiento en auto de apertura del proceso de reorgaizacion empresarial y
posesionado para el cargo por el mismo despacho.

“COMITE DE ACREEDORES". Estara conformado por dos {2) miembros principales y
dos (2) miembros suplentes, comité no tendrd funciones de administracién ni
coadministracion de la empresa y su funcion principal sera la de hacer el seguimiento at
cumplimiento del “ACUERDO" en los términos aqui previstos.

“JUEZ DEL CONCURSO". Es el Juzgado Tercero (3°) Civil del Circuito de Bogota, D.C.,
quién en uso de facultades jurisdiccionales de la insolvencia, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso 2° del articulo 6° de la Ley 1116 de 2006 en concordancia con el
paragrafo 1° del art. 15 ibidern, confirma el presente "ACUERDOQ".
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1.1.17

1.1.18

1.1.19

1.1.20

1.1.21

1.2

1.3

1.4

1.5

“ESTADOS FINANCIEROS". Estan conformados por e Balance General, Estados de
Resultados, Estados de Cambios en la Situacién Financiera, Estado de Flujos de
Efectivo, Estado de Cambios en el Patrimonio, con las respectivas notas a los mismos.

“PROYECCIONES FINANCIERAS". Las constituyen el modelo financiero preparado por
el “DEUDOR’, y que forma parte integral del presente "ACUERDO" cuyo anexo se
encuentra en el expediente de reorganizacion.

“‘PASIVO A REESTRUCTURAR". Estd conformado por la totalidad de los saldos
insolutos de capital que adeuda el “DEUDOR” a sus acreedores externos a la fecha de
iniciacidn del proceso de reorganizacion y que fueron debidamente reconocidos y
graduados dentro de dicho tramite concursal.

"PASIVO POST". Esta conformado por la totalidad de fas obligaciones del “DEUDOR"
que surgieron con posterioridad a la fecha en que se decreté la apertura del proceso de
reorganizacion.

“SUSCRIPTORES DEL ACUERDO". Suscriben el presente “ACUERDO” en las
calidades juridicas que se especifican en cada caso, las siguientes partes: los
“ACREEDORES EXTERNOS" y el “DEUDOR”, el que funge también como “ACREEDOR
INTERNO", quien lo suscribe en sefial de aceptacién y como responsable del
cumplimiento de las obligaciones que se derivan del mismo.

OBJETO. El objeto del presente “ACUERDO”" es la reorganizacion de las acreencias del
“DEUDOR" para con sus “ACREEDORES” de tai forma que los pagos a estos se ajusten
a la situacién econdémica y financiera de aquel.

“DETERMINACION DE DERECHOS DE VOTO Y ACREENCIAS". Las obligaciones que
cobijan el presente “ACUERDO" y los derechos de voto del mismo; corresponden a las
acreencias reconocidas en el proyecto de calificacion y graduaciéon de créditos y la
determinacion de derechos de voto debidamente reconocidos por el “JUEZ DEL
CONCURSO", debidamente aprobados en el auto en firme de fecha 23 de febrero de
2018, notificado en el estado del 26 de febrero de 2018, cuya ejecutoria cobré vigencia
a partir del 2 de marzo de 2018, providencia que hace parte integral del presente
"ACUERDQ", cuyo anexo se encuentra en el expediente de recrganizacion.

ASPECTOS LEGALES. El presente "ACUERDO" se fundamenta en principios legales y
contables. Su celebracién y ejecucion se sujetardn a las Leyes de la Republica de
Colombia, especialmente a la Ley 1116 de 2006, por fo tanto todas las obligaciones se
sujetaran al mismo y en lo no previsto alli, en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo Civil.

AUTORIZACIONES. Conforme lo dispone el articulo 79 de la Ley 1116 de 2006, quienes
actian como apoderados o representantes legales y suscriben este “ACUERDO” se
entienden facultados para celebrarlo asi como para tomar toda clase de decisiones que
correspondan a sus mandantes.

A
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CAPITULO I

2. ADMINISTRACION

2.1 CONFORMACION DE LA ADMINISTRACION

2.1.1 ADMINISTRACION. Mientras esté vigente el presente “ACUERDO", la administracién del
negocio de la persona natural comerciante base de la actividad mercantil que desarrolla y
genera los ingresos para satisfacer el presente “ACUERDO", estara a cargo del
“DEUDOR", sujeto al régimen legal del comerciante establecido en las normas mercantiles
colombianas.
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CAPITULO Il

3. CODIGO DE GESTION ETICA EMPRESARIAL Y DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

3.1

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL “DEUDOR”.

Sin perjuicio de las demas obligaciones pactadas en el presente “ACUERDO”, El “DEUDOR”, se
obtiga a manejar los negocios mercantiles que desarrola anteponiendo siempre la buena fe, la
lealtad y diligencia de un buen hombre de negocios, teniendo en cuenta ios intereses de fos
acreedores.

Asi mismo, mientras esté en ejecucién el presente acuerdo y existan créditos de los aqui
reconocidos pendientes de pago, el “DEUDOR” persona natural comerciante, debera observar
las siguientes regias positivas o negativas de conducta empresarial:

3.1.1

3.1.2

3.1.3

314

3.1.5

3.1.6

3.1.7

318

3.1.9

Realizar las actividades propias del comerciante en forma diligente y cuidadosa
desarrollando una politica de mejoramiento continuo de los niveles de gestion.

Suministrar informacién referente al desarrollo del presente "ACUERDO”, en los términos
aqui pactados.

Presentar al “JUEZ DEL CONCURSO” cuando asi lo solicite o cuando la ley lo exija, sus
Estados Financieros dictaminados o en su defeco certificados.

Convocar anualmente a la reunion general de acreedores de que trata el inciso cuarto {4°)
del articulo 34 de la Ley 1116 de 2006 en las fechas establecidas en el presente
“ACUERDO" y dar aviso oportuno de tal convocatoria al “JUEZ DEL CONCURSO".

Abstenerse de ejecutar cualquier conducta tendiente a disolverse o liquidarse
voluntariamente, o dejar de hacer negocios de su objeto social, a menos que sea por
circunstancias ajenas insuperables.

Preservar y mantener la existencia del “DEUDOR” ejerciendo activamente su actividad
mercantil, manteniendo las licencias, permisos, concesiones, autorizaciones, o
cualesquiera otros requerimientos fegales necesarios para su funcionamiento.

Mantener una politica de mejoramiento de los niveles de gestion que le permitan cumplir
con los crecimientos proyectados durante la vigencia de este “ACUERDO".

Cumplir todas sus obligaciones legales como comerciante y mantener un sistema de
registro contable conforme a lo dispuesto a los principios de contabilidad generalimente
aceptados en Colombia.

Mantener al dfa, durante la vigencia de! presente “ACUERDO", las obligaciones fiscales,

parafiscales, laborales y demas que sean del “POST-ACUERDO”, que adeude dentro del
giro normal del negocio.

11
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3.1.10 Mantener vigentes las pdlizas de seguro sobre los bienes asegurables de su propiedad,

por intermedio de companiias aseguradoras legaimente constituidas y autorizadas.

3.1.11 Conservar debidamente los libros y soportes contables del “DEUDOR” todo de

conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia.

3.1.12 Informar al “COMITE DE ACREEDORES" de cualquier hecho relevante que pueda afectar

3.2

la estructura y condiciones financieras del “DEUDOR”", su capacidad de pago y calidad
crediticia que puedan afectar adversamente la conduccién de los negocios y el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente “ACUERDO” asi como
cualquier ofro evento sobre la existencia de un hecho que pueda constituir un
incumplimiento potencial del mismo.

OBLIGACIONES ESPECIALES DE NO HACER:

Mientras esté vigente y en ejecucién este “ACUERDO” el "DEUDOR” debera abstenerse de:

3.21
3.2.2
3.23

3.24

Garantizar o avalar obligaciones de terceros con su firma o sus bienes.
Decretar y pagar dividendos.

Permitir que sus bienes como prenda general de los acreedores, desaparezcan, se
deterioren por cualquier causa ¢ sean abandonados.

Vender, transferir, ceder o de otra manera disponer de sus activos fijos presentes o
futuros, excepto que la enajenacion se efectiie a precios de mercado y los recursos se
destinen a atender acreencias vigentes a promata respetando la prelacién de pagos de
que frata este “ACUERDO" de lo cual debera informar previamente al “COMITE DE
ACREEDORES”.

12
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4.1

CAPITULO IV

4. COMITE DE ACREEDORES

CREACION

Crease un “COMITE DE ACREEDORES” que tendr4 a su cargo el seguimiento del cumplimiento
del “ACUERDO” y que en ningun momento adquiere el caracter de Administrador o
Coadministrador ya que sus funciones se derivan exclusivamente de su condicion de
representante de los “ACREEDORES”.

Ei “COMITE DE ACREEDORES” tendra las funciones y caracteristicas establecidas en la Ley
1116 de 2006 y las especiales derivadas de este “ACUERDO”.

42 CONFORMACION DEL COMITE DE ACREEDORES
4.21 Ei COMITE DE ACREEDORES se integrara por un (1) representante principal y uno (1)
suplente de cada uno de las clases de "ACREEDORES” compuesto de la siguiente
manera:
CLASE MIEMBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTE
Entidades Financieras BANCOQ CITIBANCK BANCO CORPBANCA

Acreedores Intemos

JUAN CARLOS GARCIA

TRUJILLO SN

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.25

Cuando la deuda de una de las clases representadas en el “COMITE DE ACREEDORES”,
fuere pagada en su totalidad, cesara automaticamente la responsabilidad de sus
integrantes y el reglon correspondiente quedara suspendido y no serd objeto de
recomposicién,

Para efectos de decision, cada miembro del “COMITE DE ACREEDORES” representa la
totalidad de las acreencias de la respectiva clase.

El “COMITE DE ACREEDORES" se reunira ordinariamente en forma semestral, previa
convocatoria hecha por escrito por el Presidente del mismo, con una antelacion no menor
a cinco (5) dias habiles y extraordinariamente cuando lo convoquen por escrito con una
anteiacion no menor a cinco (5) dias habiles por lo menos uno de sus miembros que actie
como principal o el representante legal del “DEUDOR”".

QUORUM. E| qudrum deliberatorio sera integrado como minimo por dos (2} miembros y
las decisiones se tomaran por la mayoria de los asistentes. La secretarfa del Comité sera
designada exclusivamente al “DEUDOR" y las actas correspondientes deberan ir firmadas
por el Presidente y el Secretario, archivadas, impresas y numeradas en orden cronolégico
en un libro registrado para al efecto en la Camara de Comercio de Bogota, D.C., en el

13
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426

427

4.2.8

4.29

4.3

4.3.1

4.3.2

433

434

44

registro mercantil de! “DEUDOR". Se podran adelantar reuniones no presenciaies en los
términos del coddigo de comercio.

CONFIDENCIALIDAD. Cualquier informacién que reciba el “COMITE DE
ACREEDORES” del “DEUDOR” tendra caracter estrictamente confidencial, por lo que no
podréa ser divulgada por sus miembros a terceros.

PARTICIPACION DEL PROMOTOR. A partir de la firmeza de la confirmacion del presente
“ACUERDO" cesaran las funciones del "PROMOTOR", pero participara con voz pero sin
voto, cuando sea citado al “COMITE DE ACREEDORES". Cuando haya participacion de!
“PROMOTOR", su remuneracién sera fa suma equivalente a la mitad de UN (1) SALARIO
MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE para la época de cada reunin en que asista.

NO REMUNERACION. Los miembros que conforman el “COMITE DE ACREEDORES’
no tendran remuneracion alguna.

Si algun “ACREEDOR” que pertenezca al “COMITE DE ACREEDORES”, enajena su

crédito, el tercero adquiriente sera quién lo suceda o reemplace como miembro en el
“COMITE DE ACREEDORES".

FUNCIONES DEL COMITE DE ACREEDORES

Es funcién principal del “COMITE DE ACREEDORES" la de realizar el seguimiento al
cumplimiento del “ACUERDQ" y entre ofras las siguientes:

Aconsejar a los "ACREEDORES” y al “DEUDOR” sobre la conveniencia de una
modificacién de la formula de negociacion.

Designar Presidente para et periodo que determine el respectivo reglamento.

Verificar cualquier hecho que pueda constituir un evento de incumpiimiento.

REUNION GENERAL DE ACREEDORES

Conforme el inciso cuarto (4°) del articulo 34 de la Ley 1116 de 2006, anualmente se llevara a
cabo una reunion general de acreedores, con el fin de hacer seguimiento al cumplimiento del
mismo, dando aviso oportuno de su convocatoria al “JUEZ DEL CONCURSO". La reuni6n se
realizara el décimo (10°) dia habil del mes de julio de cada afio, previa convocatoria hecha por el
“DEUDOR" mediante convocatoria enviada personalmente o por correo electrénico con quince
(15) dias habiles de anticipacién a la celebracién de la misma, en la que se indicara el lugar y
hora de su celebracién asi como el temario u orden del dfa a desarrollar.

14
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5.1

CAPITULO YV

5. EJECUCION DEL ACUERDO

PLAZO DE EJECUCION DEL ACUERDO

Los términos del presente “ACUERDOQ"” se smpezaran a contar a partir de la fecha de ejecutoria
del auto mediante el cual el “JUEZ DEL. CONCURSO” lo confirme.

52

5.2.1

5.2.2

523

5.3

FINALIDAD DEL “ACUERDO" E INCORORACION DE NORMATIVIDAD

La finalidad de este “ACUERDO” es la recuperacién del “DEUDOR”, la proteccion del
crédito y la conservacion del empleo.

Las palabras utilizadas en el presente “ACUERDO" se entenderén en su sentido natural
y obvio saivo que en el mismo se hayan definido expresamente ciertas palabras, caso en
el cual se atendran a estas definiciones.

Para todos los efectos, las normas de la Ley 1116 de 2006, sus normas modificatorias,

sus decretos reglamentarios y demas normas que la modifican o adicionen, se entienden
incorporadas a este “ACUERDO".

TERMINACION DEL “ACUERDO”

Seran causales de la terminacién del presente *ACUERDO™:

5.3.1
5.3.2

5.3.3

54

El incumplimiento total o parial del “ACUERDO";

La determinacidn que en tal sentido tomen las ‘“PARTES" por haberse cumplido
anticipadamente el "ACUERDO";

Por el incumplimiento de las obligaciones no subsanadas del presente “ACUERDOQ".

EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO

CAUSALES Y EFECTOS DEL INCUMPLIMIENTO: Se conviene que en caso de presentarse
cualesquiera de las causales de incumplimiento que se sefialan a continuacién por parte del
“DEUDOR", perdera toda su validez, terminandose el presente acuerdo; en concordancia con el
numeral ordinal 5.3 de este “ACUERDO". Son causas de incumplimiento:

5.4.1

Decretar el reparto de utilidades mediante 8l pago de dividendos.
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54.2

5.4.3
5.4.4
‘, 5.4.5

El incumplimiento de cualquier obligacion adquirida mediante el presente "ACUERDO" y
que no sea subsanable con clausulas de salvaguardia o con reformas del mismo.

Por el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el “ACUERDO".
Si ocurre un evento de incumplimiento no subsanado en audiencia.

Por la no atencion oportuna en el pago de las mesadas pensionales o aportes al sistema
de seguridad social y demas gastos de administracion.
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6.1

6.2

6.3

6.4

5-4I6

CAPITULO Vi

6. ACREEDORES Y SOLUCION DE LAS OBLIGACIONES

OBLIGACIONES. Las obligaciones a cargo del “DEUDOR" que se solucioharan por medio
del presente “ACUERDO”, son todas las que aparecen aprobadas en el auto en firme
proferido por el “JUEZ DEL CONCURSO”, de fecha 23 de febrero de 2018, nofificado en
el estado del 26 de febrero de 2018, cuya ejecutoria cobrd vigencia a partir del 2 de marzo
de 2018.

MONTO DE LAS ACREENCIAS. EI pasivo del "DEUDOR’ materia del presente
“ACUERDOQ" asciende a la suma total por apital de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN
PESOS PESOS ($282.989.581,00) M.L.

Para efectos de la forma de pago de las acreencias en el presente “ACUERDO", se
respetara la prelacion legal conforme a lo establecido en el Art. 2485 y subsiguientes del
Cédigo Civit.

FORMA DE PAGO DE LAS ACREENCIAS

Créditos de Quinta (5") Clase

Los créditos que se adeudan a esta clase y que se encuentran reconocidos en la calificacion y
graduacion de créditos ascienden a la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS PESOS
($282.989.581,00) M.L., que comesponde a los siguientes acreedores:

VALOR
Nombre o Razon Social | mrTocce Concepto | ObligaciénNo. | CAPITAL
ACREENCIA
CREDITO
BANCO COLPATRIA 860.034.504-1 |SR-PNC 4375627516 |  50.965.228
BANCO COLPATRIA 860.034.594-1 (T;AR'Z‘EE% OE  |5538620000346540| 22.121.757
CREDITO DE
BANCO COLPATRIA 860.034.594-1 | SHEOIC S 207419170105  46.808.818
Total BANCO COLPATRIA 119.985.803
CREDITO DE
BANCO CITIBANK 860.051.1354 | SO 1003878674 |  22.261.268
CREDITO DE
BANCO CITIBANK 860.051.1354 |CREDITOL 1008317182500 |  41.790.864
BANCO CITIBANK 860.051.135-4 EQER"‘DEIQ DE 308318001832|  41.724.838
BANCO CITIBANK 860.051.1354 | (oRETAOE | 4z99740000200800 |  17.717.850
Total BANCO CITIBANK 123.494.849
CREDITO DE
BANCO CORPBANCA 8009038370 | SREATOT 7572794900|  1.675.400

17



ACUERDO DE REORGANIZACION EMPRESARIAL
JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO EN REORGANIZACION

| VALOR
M”’;‘c’m Soclal NIT 0 CC Concepto Obligacién No. | CAPITAL
ACREENCIA
CREDITO DE
BANCO CORPBANCA 800903.037.0 |SREDNIOS 7573696000 |  14.548.855
CREDITO DE
BANCO CORPBANCA  |890.003.937-0 | SREDITOL 6288| 23.284.865
Total BANGO
CORPBANCA 39.509.120

Total general | 282.989.781

Estos créditos se pagaran con el flujo de caja producto de la operacion, durante noventa v seis
(96) meses, contados a partir del mes siete (7) desde la fecha de firmeza del auto de confirmacion
del presente “ACUERDO" por el "JUEZ DEL CONCURSO", en cuotas trimestrales de igual valor
de capital.

Los intereses causados desde la fecha de vencimiento de la obligacion hasta dia anterior a la
facha de inicio de pagos del acuerdo, son condonados en su totalidad.

Los intereses causados desde la fecha de inicio de pagos del acuerdo hasta sl cumplimiento del
pago total de la obligacién se liquidarén a la tasa del “IPC” del afio inmediatamente anterior a la
fecha de pago prevista en este “ACUERDO", liquidados sobre saldos, pagaderos con el capital,
tal y como se ha pactado el pago del capital.

Para todos los efectos del presente "ACUERDOQ", el “IPC", fijado sera la tasa de interés efectiva
anual, esto es, de doce (12) meses, el cual permanecera vigente entre el 1° de enero y ei 31 de
diciembe de cada afio correspondiente en el cual se est& ejecutando el pago. Por consiguiente,
para efectos de! calculo del interés trimestral, se calculard la promrata del trimestre de pago
correspondiente a la tasa fijada para cada periodo anual.
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7.1
7.2

1.3

7.4

CAPITULO VI

7. DISPOSICIONES FINALES

El presente "ACUERDO" no implica novacién de las obligaciones.

El “DEUDOR" como prevision de las formas para subsanar la causal de disolucién en que
se llegara a encontrar, se compromete a no distribuir utilidades, mientras se encuentre en
gjecucién el cumplimiento del "ACUERDO".

CLAUSULA DE SALVAGUARDIA. Si por cualquier circunstancia no ie fuere posible al
*DEUDOR” cumplir con los pagos en los términos establecidos en este “ACUERDO”, el
“COMITE DE ACREEDORES” podra modificar las fechas de pago, sin que exceda de tres
(3) meses. De igual forma no se podra utilizar una nueva salvaguardia sin haber cumplido
la primera. La salvaguardia podra utilizarse maximo dos {2) veces durante la vigencia del
“ACUERDOQ" y en ningan caso se podra modificar el plazo final del “ACUERDQ", salvo
que se siga el procedimiento para modificacion establecido en la Ley 1116 de 2006. Las
modificaciones se haran atendiendo el comportamiento de la generacién operativa de
caja, ol plan de inversiones y las necesidades de capital de trabajo.

PLAZO TOTAL DEL ACUERDQ. El “PLAZO" de este “ACUERDO" es de ciento dos (102)
meses contados a partir de la fecha de confirmacién del acuerdo.

CAPITULO VIlI

8. RELACION DE ANEXOS.

Son anexos del presente “ACUERDO” y para todos los efectos legales forman parte integral los
siguientes:

8.1

8.2

ANEXO UNO (1): Certificado de matricuia mercantil de persona natural del “DEUDOR”
expedido por la Camara de Comercio de Bogoté D.C.

ANEXO DOS (2): Auto de aprobacion de la graduacion y calificacion de acreencias,
determinacién de derechos de voto e inventario valorado proferido por el "JUEZ
CONCURSAL".

EXO TRES (3): Flujo de tajq proyectado.

———R A ¢
T - \
A TRUJILLOY R

“DEUDOR” “PROMOTOR"
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Seiior
HENRY HERNANDEZ TOVAR
Promotor
JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO “EN REORGANIZACION”
E.S.D.
Ref.: Asunto : VOTOS DEL ACUERDO
Clase de Proceso : INSOLVENCIA EMPRESARIAL PERSONA
NATURAL COMERCIANTE
Proceso No. . 2016-00312-00
Deudor : JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO

JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO, identificado como civilmente como se indica

al pie de mi respectiva firma, obrando en el presente actc como acreedor intemo

categoria “D" dentro del tramite judicial de la referencia, por medio de la presente
N me permito emitir el VOTO POSITIVO a favor del acuerdo, en los términos del
\ acuerdo de reorganizacion empresarial enviado para el efecto.

CATEGORIA CANT. VOTOS PARTICIPACION %
ACREDOR

D 1 0.000%

Lo anterior, en cumplimiento del inc. 2° del art. 31 de la Ley 1116 de 2006,
iculo Ley 1429 de 2010.

1a '_ nte,

C.G. No.
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Sefor

HENRY HERNANDEZ TOVAR

Promotor

JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO “EN REORGANIZACION"
E.S.D.

‘Ref: Asunto : VOTOS DEL ACUERDO
‘ Clase de Proceso : REORGANIZACION EMPRESARIAL PERSONA
NATURAL COMERCIANTE
Proceso No. . 2016-00312-00
Deudor : JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO

|
FANNY JEANETT GOMEZ DIAZ, identificada civil y profesionaimente como se
indica al pie de mi respectiva firma, obrando en el presente acto como apoderada
judicial del BANCO CITIBANK COLOMBIA cesionario BANCO COLPATRIA
MULTIBANCA COLPATRIA S.A, entidad financiera acreedora categoria "C" del
deudor concursado dentro del tramite judicial de la referencia, por medic de la
presente me permito emitir VOTO POSITIVO DEL PROYECTO DE ACUERDO DE
REORGANIZACION ENVIADA A Mi_CORREO ELECTRONICO EL DIA 26 DE
A TO 18, CONSI N P. T
TRIMESTRAL ADA UNA POR VALOR 3 14 DURA ANOCS.

CATEGORIA CANT.VOTOS | PARTICIPACION %
ACREDOR
c $ 134.607.899 43,64%

Lo anterior, en cumplimiento del inc. 2° del art. 31 de la Ley 1116 de 2008,
modificado por ef articulo 38 de la Ley 1429 de 2010,

Es aceptada esta propuesta por la entidad que represento

Cordialmente,




ACUERDO DE REORGANIZACION EMPRESARIAL
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El presente “ACUERDO” ha sido suscrito en Bogota, D.C., en un (1) efemplar a los veintitrés (23)
dias del mes de agosto de dos mit dieciocho (2018).

CAPITULO IX
9. FIRMAS

Fi?ﬂ'la \
CC No q’lollgz

Obrando como: _MM\

En mpmsentadﬁn de:

Palﬂclpadon (%)
Volios: -
VOTO: POSITWVO NEGATVO_X

Firma.

Mombre:

C.C. No.

Obrando como:

En representacion de:

Participacion (%)
Votios:
VOTOC: POSITNO NEGATIVO

Firma.

Nombre:

C.C. No.

Obrando come:

En representacitn de:

Participacion (%):
Volos:
VOTO: POSITVO NEGATIVO

Fimma.

Nombre:

C.C. No.
Obrando como:
En representacitn de:

Participacion (%):
Voins:
VOTO: POSITVO NEGATIVO
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HENRY HERNANDEZ TOVAR

Abogado
JUEZ TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTAD.C. A
E.S.D. am e o

Ref.: Asunto : ALLEGO ACUERDO DE REORGANIZACI
Clase de : INSOLVENCIA EMPRESARIAL PERSONA
Proceso NATURAL COMERCIANTE
Proceso : 2016-00522-00
numero
Deudor : JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO
NIT 1 19.442.888

HENRY HERNANDEZ TOVAR, obrando en mi condicién de Promotor del DEUDOR
concursado, dentro del tramite de la referencia, adjunto me permito remitir al
despacho el acuerdo de reorganizacién, debidamente circularizado a los acreedores
y que fue votado conforme la siguiente relacion:

Sentido del Voto
Categoria Nombre Acreedor Cantidad Participacion % | Positivo | Negativo
Acreedor Votos
C BANCO COLPATRIA 130.783.081 42,40% X
C BANCO ITAU 43.064 478 13,96% . X
D JUAN CARLOS GARCIATRUJILLO 1 0,00% X

En este sentido, salvo que el acreedor BANCO CTIBANK, haya depositado
directamente ante el despacho el sentido del voto, no se logré mayoria absoluta de
los votos admitidos requeridos, conforme el inc. 2° del art. 31 de la Ley 1116 de

2006.

Por consiguiente, solicito de conformidad proceder conforme a derecho
corresponda.

Adjunto para el efecto:

1. Documento original del acuerdo de reorganizacion debidamente circularizado
a los acreedores.

2.  Voto emitido por el BANCO ITAU.
3. Voto emitido por BANCO COLPATRIA.

Felerono Celular 3120 302-0550 - Coneo Electionico heheto883 a vahao.com



HENRY HERNANDEZ TOVAR
Abogadeo

4. Voto emitido por JUAN CARLOS GARCIA TRUJILLO.

Promotor

JUZBADO TERGERG CIVAL lll. GIRCUITO
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-V"'; Raa Judfcial

;- ﬁ Consejo Superior de la Judicatura %
u Repiiblica de Colombia

JUZGADO TERCERO (3°) CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Carrera 9 No.11-45 piso 6° Edifico Virrey - Torre Central.
j03cciobta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2820261

Bogota D.C., 22 hBR 2019
PROCESO INSOLVENCIA EMPRESARIAL RAD. No.: 111001310300320160052200

Visto el memorial poder que precede y, una vez revisada la actuacién surtida en el
asunto de la referencia ~fls.755 y ss., el Juzgado DISPONE:

1.- RECONOCER personeria juridica al abogado FANNY JEANETT GOMEZ DIAZ.,
para actuar en el presente asunto como apoderado judicial del BANCO ITAU
CORPBANCA COLOMBIA S.A., en la forma, términos y para los fines contenidos en los
poder a él conferidos (Arts.74 y 75 del C. G. del P.).

Sin perjuicio de lo anterior, se INSTA a la abogada anteriormente reconocida, para
que informe a éste Estrado Judicial, el lugar de su domicilio asi como el de sus mandantes,
a fin de tenerlo en cuenta en este asunto para efectos de notificaciones, entre otros.

NOTIFIQUESE, (2)
mé@ég/én MARTINEZ
Ju

JUZGADO TERCERO CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La providencia antei'or es notificada por anotacién en

ESTADO No.__ n 2019

Hoy

AMANDA RUTH SALINAS

Secretaria
/ \




