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RV: Contestacion

gerencia@jcvabogados.com <gerencia@jcvabogados.com>

Mié 19/01/2022 12:41 PM

Para: Juzgado 50 Civil Circuito - Bogota - Bogota D.C. <j50cctobt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: 'JCV ABOGADOS ABOGADO JUNIOR' <jcvabogadojunior@gmail.com>; 'JCV ABOGADOS' <jcvabogados@gmail.com>

Seinor
JUEZ 50 CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.
REF:  No : 2021-00292
Proceso : PROCESO VERBAL
De : ALEYDA URREA MARTINEZ
Vs : CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO
HECTOR OLAYA CHACON.

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A.
BBVA - COLOMBIA

JULIAN CASASBUENAS VIVAS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.348.470 expedida en la ciudad de Bogotd y portador de la Tarjeta Profesional No. 59.721 del C. S. J., actuando
como apoderado especial, de la sociedad denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S,,
persona juridica legalmente constituida y debidamente registrada ante la Cdmara de Comercio de la ciudad de
Bogota, representada legalmente por la sefiora STACY JOHANA AGUILAR FLOREZ, mayor de edad, vecinay
domiciliada en la ciudad de Bogota, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.073.232.419, y del sefior
HECTOR OLAYA CHACON, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 5.881.733, al Sefior Juez
manifiesto que encontrandome dentro del término legal otorgado para el efecto, procedo a contestar la demanda
de la referencia conforme a los documentos adjunto a este escrito. Solicitamos de manera respetuosa
confirmacion del recibido.

Atentamente,

JULIAN CASASBUENAS VIVAS

Director

JCV ABOGADOS, CONSULTORES Y ASOCIADOS
Av. Cra 7 No. 127 - 48 Of. 601

Edificio Torre Empresarial 128

Cel: 3108836338 / 3242799232

Email: gerencia@jcvabogados.com

Skype: jevabogados
www.jevabogados.com

Bogota, D.C., Colombia
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Sefior
JUEZ 50 CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

E. S. D.
REF: No : 2021-00292
Proceso : PROCESO VERBAL
De : ALEYDA URREA MARTINEZ
Vs : CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO
HECTOR OLAYA CHACON.
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A.
BBVA - COLOMBIA

JULIAN CASASBUENAS VIVAS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con
la cédula de ciudadania No. 79.348.470 expedida en la ciudad de Bogota y portador de la
Tarjeta Profesional No. 59.721 del C. S. J., actuando como apoderado especial, de la
sociedad denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S,,
persona juridica legalmente constituida y debidamente registrada ante la Camara de
Comercio de la ciudad de Bogota, representada legalmente por la sefiora STACY JOHANA
AGUILAR FLOREZ, mayor de edad, vecina y domiciliada en la ciudad de Bogota,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.073.232.419, y del sefior HECTOR OLAYA
CHACON, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 5.881.733, al Senor
Juez manifiesto que encontrdandome dentro del término legal otorgado para el efecto,

procedo a contestar la demanda de la referencia en los siguientes términos:
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A LAS PRETENSIONES

A LA PRIMERA: Me opongo por tratarse de una pretensién ilegitima, abusiva y temeraria,
no se entiende bajo qué fundamento la demandante pretende demostrar que el aporte del
inmueble mencionado a la sociedad por parte del sefior HECTOR OLAYA CHACON se
encontraba viciado por ausencia de causa licita, si se tiene en cuenta que para el momento
de tal actuacion, esto es el 22 de octubre de 2015 conforme se evidencia en el acta de No.
04 del libro de actas de la sociedad, no se habia iniciado el proceso de existencia de unién
marital de Hecho y disolucion y liquidacion de la sociedad patrimonial, por lo que dicha
sociedad no habia sido declarada en ningiin momento, y por ello es inadmisible que se
aduzca que el sefior HECTOR OLAYA CHACON estaba buscando afectar el patrimonio de
la union marital de hecho, cuando él no tenia el mas minimo conocimiento de la existencia
de la misma, sino que por el contrario, pues esta solo se notificd hasta el 28 de abril de
2016. Debe recordarse que la buena fe se presume y por el contrario la mala fe debe ser
probada.

Adicionalmente debe sefalarse que la escritura publica No. 424 de la Notaria Primera de
Bogota con la cual se cumplié lo establecido en el acta No. 04, esto es la trasferencia del
inmueble como parte del aporte que efectué el sefior HECTOR OLAYA CHACON a la
sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., data del 18 de
febrero de 2016, es decir, un mes antes de que se iniciara el proceso en el Juzgado 18 de

Familia.

Mas grave es el hecho que la aqui demandante es accionista de la referida sociedad como

se demuestra con las actas y la certificacion de la Revisoria Fiscal de la sociedad.

A LA SEGUNDA: Me opongo por tratarse de una pretensioén ilegitima, abusiva y temeraria,

como se establecio en la respuesta a la primera pretension de la demanda, no hay sustento
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alguno mediante el cual se pretenda demostrar la ausencia de causa licita en el acto juridico

mencionado. Por lo que dicho acto no puede ser declarado nulo, y al no conseguirse dicha
declaracién, la segunda pretension de dejar sin valor ni efecto juridico la escritura publica

mediante la cual se realiz6 la transferencia del bien inmueble es completamente ilegitima.

A LA TERCERA: Me opongo por tratarse de una pretension ilegitima, abusiva y temeraria,
dado que, como se indico en el parrafo anterior, no hay sustento alguno mediante el cual
se pretenda demostrar la ausencia de causa licita en el acto juridico mencionado, con lo
que, al no poderse declarar la nulidad del acto juridico de aporte del bien inmueble, no tiene
sentido que se pretenda dejar sin efecto la Escritura Publica No. 2174 del 19 de Septiembre
de 2018 de la Notaria Segunda de Facatativa, contentiva de la hipoteca abierta sin limite
de cuantia constituida por la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S. a favor de BBVA COLOMBIA. Cabe aclarar que lo anterior es debido a la

falta de sustento factico y juridico de la demanda.

A LA CUARTA: Me opongo por tratarse de una pretension ilegitima, abusiva y temeraria,
nuevamente se indica que, al no tener fundamentos facticos ni juridicos que sustenten de
alguna manera la afirmacion errada de la demandante de la ausencia de causa licita en el
acto juridico mencionado multiples veces, no se deberia otorgar ninguna de las
pretensiones solicitadas en la demanda, dado que todas, incluyendo la cancelacion de las
2 escrituras publicas mencionadas en parrafos anteriores, se desprenden de la solicitud de
declaracién de nulidad del acto juridico en cuestion, que como se ha dicho no tiene lugar

en el presente proceso.

A LA QUINTA: Me opongo por tratarse de una pretension ilegitima, abusiva y temeraria.
Una vez mas se indica que al no tener fundamentos facticos ni juridicos que sustenten de
alguna manera la afirmacion errada de la demandante de la ausencia de causa licita en el

acto juridico mencionado multiples veces, las pretensiones deben ser despachadas
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desfavorablemente, incluyendo la cancelacion de las anotaciones No. 08 y No. 09 del folio
de matricula inmobiliaria No. 50N-790730.

A LA SEXTA: Me opongo por tratarse de una pretension ilegitima, abusiva y temeraria. Hay
que tener en cuenta que la sociedad patrimonial de hecho no es declarada
automaticamente al cumplirse los requisitos para formarla, sino que, tal y como lo establece
el articulo 2 de la Ley 54 de 1990, modificado por el articulo 1 de la Ley 979 de 2005, la
sociedad patrimonial de hecho debe ser declarada mediante escritura publica ante Notario
o mediante acta suscrita en un centro de conciliacion legalmente reconocido. Por lo que,
resultaria incorrecto afirmar que la sefiora ALEYDA URREA MARTINEZ tiene derecho a los
frutos producidos por el bien inmueble desde el 23 de septiembre de 2015. Adicionalmente

se deben recordar los argumentos esgrimidos al contestar la primera pretension.

A LA SEPTIMA: Me opongo por tratarse de una pretension ilegitima, abusiva y temeraria.
Pues como se demostrara procesalmente, los presupuestos para imponer la sancion
establecida en el articulo 1824 del Cédigo Civil no se dan en el presente caso, debido a que
se debe tratar de un actuar doloso cuyo objetivo sea distraer u ocultar alguna cosa de la
sociedad, hecho que claramente no ha sido demostrado, debido a que, para el momento
del traspaso del bien inmueble en cuestion no se habia declarado la existencia de la
sociedad patrimonial y ni si quiera se habia radicado la demanda en el Juzgado 18 de
Familia, lo que implica la inexistencia del supuesto acto de mala fe que en la demanda se
pretende aducir fue cometido por el sefior HECTOR OLAYA CHACON.

A LA OCTAVA: Me opongo por tratarse de una pretension ilegitima, abusiva y temeraria.,
quien debera ser condenada al pago de costas y agencias en derecho es la demandada

quien es evidente que esta obrando de mala fe.
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OBJECION AL JURAMENTO ESTIMATORIO

Conforme lo sefiala el articulo 206 del Codigo General del Proceso, manifiesto que objeto

la estimacion de perjuicios presentada por la parte demandante por las siguientes razones:

1. La Union Marital de hecho fue declarada mediante sentencia judicial del Juzgado 18
de Familia el 20 de enero de 2017 vy la liquidacion de la sociedad patrimonial de

hecho se inicié hasta el 18 de abril de 2017.

2. Hay que tener en cuenta que cuando se inicié el tramite de la liquidacion de la
sociedad patrimonial de hecho, ya el bien habia sido trasferido afios atras, lo que
implica que el mismo no hace parte de esta y no puede generar fruto alguno a favor

de la demandante.

3. Téngase en cuenta que sociedad patrimonial de hecho no es declarada
automaticamente al cumplirse los requisitos para formarla, sino que, tal y como lo
establece el articulo 2 de la Ley 54 de 1990, modificado por el articulo 1 de la Ley
979 de 2005, la sociedad patrimonial de hecho debe ser declarada mediante alguno

de los siguientes mecanismos:

“1. Por mutuo consentimiento declarado mediante escritura publica ante Notario
donde dé fe de la existencia de dicha sociedad y acrediten la union marital de hecho
v los demas presupuestos que se prevén en los literales a) y b) del presente articulo.
2. Por manifestacion expresa mediante acta suscrita en un centro de conciliacion
legalmente reconocido demostrando la existencia de los requisitos previstos en los

literales a) y b) de este articulo”
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Esto significa que resulta errado afirmar que la sefiora ALEYDA URREA MARTINEZ
tiene derecho a los frutos producidos por el bien inmueble desde el 23 de septiembre «
de 2015, dado que como esta demostrado la unién marital solo se declar6 hasta el

20 de enero de 2017.

Con lo anterior se puede afirmar que el bien pertenecia en su totalidad al sefior
HECTOR OLAYA CHACON, este estaba en total y plena libertad de aportarlo a la
sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., aporte que
se realizo sin ninguna clase de animo defraudatorio hacia la sociedad patrimonial,
dado que la misma no habia sido declarada para el momento en que este fue

aportado.

4. Recuérdese que la demandante es accionista de la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., y es evidente que por
problemas de orden personal solo busca causar perjuicios a la sociedad que

apodero.

5. Es importante sefalar que conforme al peritaje que se adjunta la sociedad que
apodero le ha efectuado arreglos, mejoras y modificaciones al inmueble efectuando
varias construcciones que son los que ha aumentado considerablemente el valor del

predio.

6. Por lo anterior, y al no tener derecho alguno sobre el inmueble aportado a la
sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., no existe
una estimacion razonada de los perjuicios alegados, pues como se sefala, la

demandante no tiene derecho a fruto alguno.
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7. En gracia de discusion, debe indicarse que el sefior HECTOR OLAYA CHACON se

encuentra en proceso de reorganizacion empresarial ante la Superintendencia de

Sociedades y por ello todo bien que este pueda tener respaldan el acuerdo.

Conforme a lo expuesto solicito se dé tramite a la objecion de la estimacion de perjuicios

por considerar a misma de mala fe y sin sustento juridico alguno.

A LOS HECHOS

AL PRIMERO: ES PARCIALMENTE CIERTO, pues si bien el sefior HECTOR OLAYA
CHACON adquirié a titulo de compraventa el inmueble identificado con la matricula
inmobiliaria No. 50N-790730 registrado en la Oficina de Instrumentos Publicos de la ciudad
de Bogota, en la fecha indicada, la unién marital de hecho solamente fue declara declarada
mediante sentencia judicial del Juzgado 18 de Familia el 20 de enero de 2017, es decir
mucho tiempo después de haberse efectuado la venta y es evidente como la demandante
lo que pretende con animo doloso es tratar de causar perjuicios a la sociedad que apodero
por problemas de orden personal con el demandado HECTOR OLAYA CHACON.

AL SEGUNDO: ES PARCIALMENTE CIERTO, pues si bien el inmueble se identifica con
la matricula inmobiliaria No. 50N-790730, cédula catastral No. 00-00-0009-0075-000,
denominado EL CEDRO ubicado en la Vereda Mil La Pinuela, jurisdiccion del Municipio de
El Rosal, Departamento de Cundinamarca, no es cierto que se trate actualmente de un
lote, pues en el mismo ya existen varias construcciones efectuadas por la sociedad que
apodero como se evidencia con el peritaje anexo a la presente demanda que han

modificado sustancialmente su valor.
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AL TERCERO: ES PARCIALMENTE CIERTO, pues si bien el Juzgado 18 de Familia de

esta ciudad, declaré la unién marital de hecho, las fechas no son correctas pues la

declaracién fue del 18 de enero de 2001 al 23 de septiembre de 2015.

AL CUARTO: ES PARCIALMENTE CIERTO, pues si bien el proceso de liquidacion esta
en curso en el Juzgado 18 de Familia de esta ciudad, también lo es que este ha sido
demorado de manera inusual por todas las acciones que ha interpuesto la demandante a
través de sus apoderados y adicionalmente mi mandante a través de su apoderada en ese

proceso presentd la solicitud de la liquidacion de bienes.

AL QUINTO: NO ES CIERTO. El sefior HECTOR OLAYA CHACON efectivamente aport6
a la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S. el inmueble
identificado con la matricula inmobiliaria No. 50N- 790730, pero en ningun momento fue
con el proposito de “menoscabar el patrimonio de la sociedad patrimonial”, debido a que
para ese momento ni si quiera se habia iniciado el tramite judicial que le correspondio al
Juzgado 18 de Familia bajo el numero 2016-0009.

Recordemos que el inmueble objeto de este proceso, fue dado por el sefior HECTOR
OLAYA CHACON como aporte para el pago de sus acciones el 22 de octubre de 2015
conforme se evidencia en el acta de No. 04 del libro de actas de la sociedad y para ese
momento no se habia iniciado el proceso de existencia de unidon marital de hecho y
disolucion y liquidacion de la sociedad patrimonial, por lo que dicha sociedad no habia sido
declarada en ningun momento, y por ello es una afirmacion dolosa y carente de verdad
que se aduzca que el sefior HECTOR OLAYA CHACON estaba buscando afectar el
patrimonio de la uniéon marital de hecho, cuando él no tenia el mas minimo conocimiento de
la existencia de la demanda, pues esta solo se le notificd hasta el 28 de abril de 2016. Debe

recordarse que la buena fe se presume y por el contrario la mala fe debe ser probada.
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Adicionalmente debe senalarse que la escritura publica No. 424 de la Notaria Primera de

Bogota con la cual se cumplié lo establecido en el acta No. 04, esto es la trasferencia del
inmueble como parte del aporte que efectudé el sefior HECTOR OLAYA CHACON a la
sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., data del 18 de
febrero de 2016, es decir, un mes antes de que se iniciara el proceso en el Juzgado 18 de
Familia y por ello no existe el mas minimo indicio de la supuesta mala fe que se aduce en

la demanda.

Mas grave es el hecho que la aqui demandante es accionista de la referida sociedad como
se demuestra con las actas y la certificacion de la Revisoria Fiscal de la sociedad. Nétese
la mala fe del actuar de la demandante que omitié6 de manera deliberada sefalar que ella

es accionista de la persona juridica que apodero.

AL SEXTO: NO ES CIERTO. Se trata de una aseveracion temeraria contraria las pruebas
que aportan con la misma demanda, pues reiteramos que para el momento en que se
efectud la trasferencia del bien, ni siquiera se habia radicado demanda de declaracion de
la unién marital de hecho y por ello el sefior HECTOR OLAYA CHACON no podia tener

conocimiento de un evento que no habia sucedido.

Como se ha sefialado el proceso de declaracion de la union marital de hecho que se inicio
en el Juzgado 18 de Familia de la ciudad de Bogota fue radicado bajo el numero 2016-0009
el 18 de marzo de 2016 y la misma se le notificé al sefior HECTOR OLAYA CHACON el 28
de abril de 2016.

Ahora bien, el acta de asamblea general extraordinaria de accionistas de la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., data del 22 de octubre de 2015

y la escritura publica No. 424 de la Notaria Primera de Bogota con la cual se dio
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cumplimiento a lo acordado en dicha reunién es del 18 de febrero de 2016, es decir, un mes

antes de que se iniciara el proceso en el Juzgado 18 de Familia (18 de marzo de 2016).

Agrava la conducta de la demandante que omitio indicar al despacho del Sefior Juez que
ella es accionista de la referida sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S. como se demuestra con las actas y la certificacion de la Revisoria Fiscal de

la sociedad.

AL SEPTIMO: NO ES CIERTO Y NO ES UN HECHO, sino una apreciacion subjetiva de la
parte demandante, la cual no tiene ningun soporte ni juridico ni documental. Para tal evento
solicitamos tener en cuenta los argumentos expuestos en los hechos anteriores por tratarse

de los mismos supuestos eventos, pero esta vez con apreciaciones subjetivas.

AL OCTAVO: NO ES CIERTO Y NO ES UN HECHO. Nuevamente se evidencia que no se
trata de un hecho sino de una apreciacién subjetiva esta vez del apoderado de la parte
demandante, la cual no tiene ningun soporte ni juridico ni documental. Para tal evento
solicitamos tener en cuenta los argumentos expuestos en los hechos anteriores por tratarse

de los mismos supuestos eventos, pero esta vez con apreciaciones subijetivas.

AL NOVENO: NO ES CIERTO Y NO ES UN HECHO. Nuevamente se evidencia que no
se trata de un hecho sino de una apreciacion subjetiva esta vez del apoderado de la parte
demandante, la cual no tiene ningun soporte ni juridico ni documental. Para tal evento
solicitamos tener en cuenta los argumentos expuestos en los hechos anteriores por tratarse

de los mismos supuestos eventos, pero esta vez con apreciaciones subjetivas.

Es evidente que la parte demandante de manera deliberada pretender generarle perjuicios
a la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S. por

enemistades personales contra sus accionistas, pero también es claro que lo que se expone
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en este numeral no es un hecho sino las equivocadas apreciaciones subjetivas del

apoderado de la demandante.

AL DECIMO: TIENE VARIAS PARTES A SABER: A) Respecto a las supuestas maniobras
que se le atribuyen al sefior HECTOR OLAYA, NO ES CIERTO, de acuerdo con los
aspectos que ya se han enunciado al responder los hechos anteriores se trata de
apreciaciones subjetivas del apoderado de la demandante y no de hechos. En gracia de
discusion si el demandado hubiera intencién de sacar bienes no lo habria hecho a una
sociedad donde la demandante es accionista. B) Que el sefior HECTOR GIOVANNY
OLAYA ROZO, sea representante legal de CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S., ya no lo es como se prueba con el certificado de existencia y representacion
legal anexo a esta contestacion. C) Que el sefior HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO,
sea accionista de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO

S.A.S., ES CIERTO y asi se evidencia en la certificacion expedida por la Revisora Fiscal.

AL DECIMO PRIMERO: NO ES UN HECHO. En esta demanda se confunden hechos con
pretensiones, pues este numeral se hacen como en la mayoria de los hechos
aseveraciones subjetivas que no establecen un evento particular, sino que hacen referencia

a lo que creen o piensan la demandante y/o su apoderado.

Puede notarse que la aplicacion del articulo 1824 del Cdédigo Civil corresponde a una

pretension, pero no asi a un hecho.

A pesar de lo anterior solicito tener en todo caso para este hecho los argumentos expuestos

al contestar los anteriores.

AL DECIMO SEGUNDO: NO ES UN HECHO. En esta demanda se confunden hechos con

pretensiones y ahora con la demanda contra el eventual litisconsorte. Que se haya
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demandado al Banco BBVA no puede establecerse como un hecho como erradamente se

hace en esta demanda.

AL DECIMO TERCERO: TIENE VARIAS PARTES A SABER: A) Respecto a la
adquisicion del inmueble por parte del sefior HECTOR OLAYA CHACON, ES
PARCIALMENTE CIERTO, pues si bien el sefior HECTOR OLAYA CHACON adquiri6 a
titulo de compraventa el inmueble identificado con la matricula inmobiliaria No. 50N-790730
registrado en la Oficina de Instrumentos Publicos de la ciudad de Bogota, en la fecha
indicada, la union marital de hecho solamente fue declara declarada mediante sentencia
judicial del Juzgado 18 de Familia el 20 de enero de 2017, es decir mucho tiempo después
de que se produjera su venta y es evidente como la demandante lo que pretende con animo
doloso es tratar de causar perjuicios a la sociedad que apodero por problemas de orden
personal con el demandado HECTOR OLAYA CHACON.

B) Respecto a que el demandado HECTOR OLAYA CHACON hubiera sido notificado de
la demanda de declaracion de la union marital de hecho, reiteramos que se trata de una
aseveracion temeraria contraria las pruebas que aportan con la misma demanda, pues para
el momento en que se efectud la trasferencia del bien, ni siquiera se habia radicado
demanda de declaracion de la unién marital de hecho y por ello el sefior HECTOR OLAYA
CHACON no podia tener conocimiento de un evento que no habia sucedido. Y aun en
gracia de discusion de haber tenido conocimiento ello no generaba ningun problema de
orden legal para que este pudiera entregar el bien como aporte a la sociedad en la cual al

demandante es accionista.

Como se ha sefialado el proceso de declaracion de la union marital de hecho que se inicié
en el Juzgado 18 de Familia de la ciudad de Bogota fue radicado bajo el numero 2016-0009
el 18 de marzo de 2016 y la misma se le notificé al sefior HECTOR OLAYA CHACON el 28
de abril de 2016.
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Ahora bien, el acta de asamblea general extraordinaria de accionistas de la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., data del 22 de octubre de 2015
y la escritura publica No. 424 de la Notaria Primera de Bogota con la cual se dio
cumplimiento a lo acordado en dicha reunién es del 18 de febrero de 2016, es decir, un mes

antes de que se iniciara el proceso en el Juzgado 18 de Familia (18 de marzo de 2016).

Agrava la conducta de la demandante que omitié indicar al despacho del Sefior Juez que
ella es accionista de la referida sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S. como se demuestra con las actas y la certificacion de la Revisoria Fiscal de

la sociedad.

C) Respecto a las supuestas maniobras engafiosas, huevamente reiteramos que se trata
de apreciaciones subjetivas de la parte demandante que no corresponden a hechos vy
nétese como deliberadamente omiten senalar que la demandante es accionista de la

sociedad demandada.

EXCEPCIONES DE FONDO

De manera respetuosa me permito proponer las siguientes excepciones de fondo:

1. EXCEPCION INEXISTENCIA DE CAUSAL PARA QUE SE CONFIGURE LA
NULIDAD ABSOLUTA PRETENDIDA EN LA DEMANDA: El argumento central de
la demanda esta basado en que el sefior HECTOR OLAYA CHACON efectivamente
aport6 a la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S.
el inmueble identificado con la matricula inmobiliaria No. 50N- 790730, y que segun
dicho argumento ello constituiria un acto ilegal, lo cual no tiene ninguna base juridica

como se entra a demostrar:
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1.1.  El tramite judicial que le correspondié al Juzgado 18 de Familia bajo el numero «
2016-0009, fue iniciado el 18 de marzo de 2016 conforme se puede evidenciar
de la pagina de la rama judicial, asi como de las pizas procesales de dicho

proceso.

1.2. Recordemos que el inmueble objeto de este proceso, fue dado por el sefor
HECTOR OLAYA CHACON como aporte para el pago de sus acciones el 22 de
octubre de 2015 conforme se evidencia en el acta de No. 04 del libro de actas
de la sociedad anexo a esta contestacion. Para esa fecha y para ese momento
no se habia iniciado el proceso de existencia de unién marital de hecho y
disolucion y liquidacion de la sociedad patrimonial, por lo que dicha sociedad no
habia sido declarada en ningun momento, y por ello es una afirmacién dolosa y
carente de verdad que se aduzca que el sefior HECTOR OLAYA CHACON
estaba buscando afectar el patrimonio de la unién marital de hecho, cuando él
no tenia el mas minimo conocimiento de la existencia de la demanda, pues esta
solo se le notificd hasta el 28 de abril de 2016. Debe recordarse que la buena fe

se presume y por el contrario la mala fe debe ser probada.

1.3. Adicionalmente debe senalarse que la escritura publica No. 424 de la Notaria
Primera de Bogota con la cual se cumplio lo establecido en el acta No. 04, esto
es la trasferencia del inmueble como parte del aporte que efectué el sefior
HECTOR OLAYA CHACON a la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO
MI MEJOR AMIGO S.A.S., data del 18 de febrero de 2016, es decir, un mes
antes de que se iniciara el proceso en el Juzgado 18 de Familia y por ello no

existe el mas minimo indicio de la supuesta mala fe que se aduce en la demanda.
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1.4. Mas grave es el hecho que la aqui demandante es accionista de la referida
sociedad como se demuestra con las actas y la certificacion de la Revisoria
Fiscal de la sociedad. Nétese la mala fe del actuar de la demandante que omitio
de manera deliberada sefialar que ella es accionista de la persona juridica que

apodero.

1.5.  Elarticulo 1502 del Cédigo Civil establece de manera precisa los requisitos para

poder obligarse de manera legal sefialando que:

“Para que una persona se obligue a otra por un acto o declaracion de voluntad, es
necesario:

lo.) que sea legalmente capaz.

20.) que consienta en dicho acto o declaracion y su consentimiento no adolezca

de vicio.

30.) que recaiga sobre un objeto licito.

40.) que tenga una causa licita.

La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si misma,

sin el ministerio o la autorizacion de otra.”

Al analizar estos numerales podemos indicar que el sefior HECTOR OLAYA
CHACON, es legalmente capaz y consintid en el acto de trasferencia del
inmueble para pagar con ello sus aportes a la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S; el objeto es licito pues
se trata del bien inmueble identificado con la matricula inmobiliaria No. 50N-
790730, es decir que su trasferencia es perfectamente valida por ser un bien

que se encuentra en el comercio y no estar prohibido cualquier acto sobre el

' ARTICULO 1523. OBJETO ILICITO POR CONTRATO PROHIBIDO>. Hay asi mismo objeto ilicito en
todo contrato prohibido por las leyes.
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mismo; respecto de la causa de la negociacion la encontramos en lo establecido

en el acta No. 04 del 22 de octubre de 2015 donde se sefialé que el sefor
HECTOR OLAYA CHACON, trasferencia del inmueble para pagar con ello sus
aportes a la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
S.A.S. Es claro que la ley comercial permite que los accionistas puedan pagar
sus aportes en especie sin que exista una restriccion para ello en las sociedades

por acciones simplificadas.

La causa esta dada en el hecho que el accionista HECTOR OLAYA CHACON
estaba pagando parte de sus aportes a la sociedad y no existiendo ninguna
prohibicion a ese respecto en la legislacion civil o comercial y dado que los
argumentos de la demanda se caen al verificar que ni siquiera es cierto que
dicha demanda hubiera sido notificada al sefior OLAYA CHACON no se
vislumbra el mas minimo manto de duda sobre las actuaciones del referido sefior
o de la sociedad que apodero, pues en gracia de discusién si aun hubiera estado
en tramite el proceso de declaracion de la union marital, ello de ninguna manera
genera que las partes no puedan disponer libremente de sus bienes, pues la ley

no establece ninguna prohibicién al respecto.

Sefiala el articulo 1524 del Cédigo Civil como definicion de la causa licita que:

“ARTICULO 1524. CAUSA DE LAS OBLIGACIONES. No puede haber
obligacion sin una causa real y licita, pero no es necesario expresarla. La pura

liberalidad o beneficencia es causa suficiente.

Se entiende por causa el motivo que induce al acto o contrato, y por causa ilicita la

prohibida por la ley, o contraria a las buenas costumbres o al orden publico.
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Ast, la promesa de dar algo en pago de una deuda que no existe, carece de causa; y la «

promesa de dar algo en recompensa de un crimen o de un hecho inmoral, tiene una causa

ilicita.”

1.6. Teniendo en cuenta lo sefialado, no se entiende bajo qué fundamento la
demandante pretende demostrar que el aporte mencionado se encontraba
viciado por ausencia de causa licita, cuando para tal fecha ni si quiera se
habia iniciado proceso alguno y ademas la demandante ALEYDA URREA

es accionista de la sociedad que hoy tiene la propiedad del inmueble.

2. EXCEPCION AUSENCIA DE CAUSA PARA DEMANDAR Y COBRO DE LO NO
DEBIDO: Si estda demostrado que la causa de la transferencia del inmueble era
licita y que ademas el sefior HECTOR OLAYA CHACON no tenia conocimiento de
la existencia del proceso que cursa en el Juzgado 18 de Familia de la ciudad de
Bogota, genera que no haya una causa para demandar y menos aun que pueda

pretenderse algun pago por parte de la demandante.

2.1. Recordemos que el inmueble objeto de este proceso, fue dado por el sefior
HECTOR OLAYA CHACON como aporte para el pago de sus acciones el 22 de
octubre de 2015 conforme se evidencia en el acta de No. 04 del libro de actas
de la sociedad anexo a esta contestacion. Para esa fecha y para ese momento
no se habia iniciado el proceso de existencia de unién marital de hecho y
disolucion y liquidacién de la sociedad patrimonial, y por ello resulta ser una
afirmacion contraria a la realidad procesal que el sefior HECTOR OLAYA
CHACON estuviera buscando con tal actuacién afectar el patrimonio de la unién
marital de hecho, cuando él no tenia el mas minimo conocimiento de la

existencia de la demanda, pues esta solo se le notificé hasta el 28 de abril de
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016. Debe recordarse que la buena fe se presume y por el contrario la mala fe

debe ser probada.

2.2. Adicionalmente debe senalarse que la escritura publica No. 424 de la Notaria
Primera de Bogota con la cual se cumplio lo establecido en el acta No. 04, del
22 de octubre de 2015, esto es la trasferencia del inmueble como parte del
aporte que efectud el seior HECTOR OLAYA CHACON a la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., data del 18 de febrero
de 2016, es decir, un mes antes de que se iniciara el proceso en el Juzgado 18
de Familia (18 de marzo de 2016) y por ello no existe el mas minimo indicio de

la supuesta mala fe que se aduce en la demanda.

2.3. Mas grave es el hecho que como ya lo hemos sefialado tantas veces, la aqui
demandante es accionista de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO
MI MEJOR AMIGO S.A.S., como se demuestra con las actas y la certificacion
de la Revisoria Fiscal de la sociedad. Nétese la mala fe del actuar de la
demandante que omitié de manera deliberada sefialar que ella es accionista de

la persona juridica que apodero con el fin de obtener un provecho ilegitimo.

2.4. Al haberse generado la trasferencia del bien inmueble conforme a la legislacion
civil y comercial vigente no existe ninguna razén para que se pueda producir una

condena a pago de frutos como se pretende en la demanda.

3. EXCEPCION EN CASO DE DECLARAR LA NULIDAD, SE DEBEN RECONOCER
Y PAGAR LAS MEJORAS Y CUIDADO DEL INMUEBLE OBJETO DEL
PROCESO A LA SOCIEDAD CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S: Conforme al peritaje aportado como prueba al proceso, se

demuestra que el inmueble identificado con la matricula inmobiliaria No. 50N-
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790730, con cédula catastral No. 00-00-0009-0075-000, hoy por la construccion de
una casa, perreras y otros tenia un valor comercial para el afio 2018 de
$462.231.560; es de sefalar que este avalud fue expedido por Tinsa Colombia
Ltda., que esta legalmente facultada para poder hacer tales peritajes, pues tiene
RNA J-013 (Fedelonja - SCdA) y S.I.C. 05108900. Ahora bien, dado que el peritaje

data de hace 4 afnos, es claro que el bien a la fecha esta en una suma muy superior.

De igual manera el mantenimiento y cuidado del inmueble, como el pago de
impuestos da una suma de alrededor de $30.000.000, lo que implica que aun en un
evento hipotético que se aceptara la pretension de la demanda, a la sociedad que
apodero, la demandante tendria que pagar la suma de $492.231.560, teniendo en
cuenta que la sociedad demandada siempre obré de buena fe y por el contrario la

demandante esta actuando de mala fe.

4. EXCEPCION TEMERIDAD Y MALA FE DE LA DEMANDANTE: Recordemos que
la temeridad y la mala fe de las partes y sus apoderados en las actuaciones
procesales causan graves consecuencias si con ellas se perjudica a cualquier
persona que haga parte del proceso; una actuacion es temeraria cuando una de las
partes o su apoderado procede de manera desleal pues no le asiste la razén para

realizar ciertos actos procesales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 79 del Codigo General del Proceso? se

considera que se ha actuado con temeridad o mala fe cuando se observe de manera

2 ARTICULO 79. TEMERIDAD O MALA FE. Se presume que ha existido temeridad o mala fe en los siguientes
€asos:

1. Cuando sea manifiesta la carencia de fundamento legal de la demanda, excepcion, recurso, oposicion o
incidente, o a sabiendas se aleguen hechos contrarios a la realidad.

2. Cuando se aduzcan calidades inexistentes.
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obvia la carencia de fundamentos legales en la demanda, excepcion invocada,
recurso interpuesto, oposicién o incidente, o si sabiendo la falsedad de los hechos
estos se invocan como ciertos, que es precisamente lo que se evidencia en este
caso, pues se aduce que al sefior HECTOR OLAYA CHACON se le habia notificado
la demanda de declaracion de la existencia de la union marital de hecho, sin ser ello
cierto como se prueba con los documentos anexos al presente escrito, pues ya esta
probado que cuando se efectud la trasferencia del bien a la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S ni siquiera se habia
radicado la demanda por parte de la sefiora ALEYDA URREA. Ahora bien, como lo
hemos probado la demandante es accionista de la sociedad demandada y tuvo
todas las oportunidades legales para haberse opuesto a la trasferencia del inmueble
o demandar el acta ante un Tribunal de Arbitramento conforme a los estatutos, pero

omitié hacer cualquier pronunciamiento.

Cuando las partes actien de mala fe o con temeridad respecto a los actos
procesales que realicen dentro del proceso, y dichas actuaciones afecten a la otra
parte o a terceros intervinientes, responderan patrimonialmente por los perjuicios

causados.

La demandante afirma en repetidas ocasiones que el sefior HECTOR OLAYA
CHACON actué de mala fe, debido a que al momento de realizar el aporte del bien
inmueble identificado con la matricula inmobiliaria No. 50N-790730 registrado en la
Oficina de Instrumentos Publicos de Bogota Zona Norte, con cédula catastral No.

00-00-0009-0075-000, estaba plenamente enterado de que habia iniciado un

3. Cuando se utilice el proceso, incidente o recurso para fines claramente ilegales o con propositos dolosos o
fraudulentos.

4. Cuando se obstruya, por accion u omision, la practica de pruebas.

5. Cuando por cualquier otro medio se entorpezca el desarrollo normal y expedito del proceso.

6. Cuando se hagan transcripciones o citas deliberadamente inexactas.
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proceso de existencia de uniéon marital de hecho y disolucion y liquidacién de
sociedad patrimonial, lo cual es completamente falso, bajo el entendido que el

proceso iniciado por la sefiora ALEYDA URREA MARTINEZ contra el sefior
HECTOR OLAYA CHACON en el Juzgado 18 de Familia de Bogota fue radicado el
18 de marzo de 2016, mientras que la Escritura Publica No. 424 de la Notaria
Primera de Bogota (anexado por la demandante como prueba) data del 18 de
febrero de 2016, es decir, un mes antes de la radicacién del proceso referido. De
igual manera la decisidén de aceptar el inmueble como parte del pago de los aportes
del seiior HECTOR OLAYA CHACON, es decir el Acta No. 04 de fecha 22 de
octubre de 2015, fue 5 meses antes de que se radicara la demanda por parte de la
sefiora ALEYDA URREA.

Por otro lado, la demandante omite de manera consciente y deliberada el hecho que
ella es accionista de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S., por lo que claramente tenia medios directos para impugnar el aporte
realizado por el sefior HECTOR OLAYA CHACON a la sociedad, lo cual no hizo, y
aparte de esto, al intentar sacar un bien de la sociedad por medio de la justicia
ordinaria esta violando lo establecido en los estatutos sociales, los cuales indican
que cualquier diferencia entre los accionistas o entre los accionistas y la sociedad
debe surtirse ante un Tribunal de Arbitramento, conforme se sefalara en la

excepcion previa que sera formulada en escrito aparte.

5. BUENA FE DE LA DEMANDADA CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.A.S Y DEL SENOR HECTOR OLAYA CHACON: La buena fe, resulta de
capital importancia, para el presente caso, pues como se evidencia y asi se
demostrara que la sociedad demandada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO S.A.S., siempre ha actuado bajo los postulados legales vy

constitucionales y por ello no se pueden aceptar las pretensiones de la demandante
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de pretender apropiarse del inmueble, pues conforme a los argumentos expuestos

precedentemente esta demostrado que la demanda instaurada constituye un claro
abuso del derecho por parte de la sefiora ALEYDA URREA MARTINEZ.

Lo anterior se sustenta también bajo el hecho que la sefiora ALEYDA URREA
MARTINEZ es accionista de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO S.A.S., y para el momento en que el bien ingresoé a la sociedad ella
tenia la posibilidad de impugnar u oponerse al acta mediante la que se acepto el
ingreso del bien aportado al patrimonio de la sociedad, por lo que se entiende que

la sociedad ha actuado bajo todas las normas legales, sin vulnerar precepto alguno.

6. EXCEPCION INEXISTENCIA DE PERJUICIOS: En materia de responsabilidad

civil contractual el demandante esta obligado a probar el perjuicio sufrido por el

incumplimiento del contrato y su cuantia3. El monto indemnizable de los perjuicios

esta regido por las disposiciones del articulo 1616 del Cédigo Civil colombiano,
salvo que exista norma especial o estipulaciéon contractual que las altere. Aqui
como se ha sefalado no hubo prueba de perjuicio alguno. En este caso desde el
mismo juramento estimatorio se observa la falta de pruebas del supuesto perjuicio

que se alude en esta demanda.

Recordemos que la union marital de hecho fue declarada mediante sentencia
judicial del Juzgado 18 de Familia el 20 de enero de 2017 y la liquidacion de la
sociedad patrimonial de hecho se inicié hasta el 18 de abril de 2017. Lo anterior
quiere decir que cuando se inicio el tramite procesal en el Juzgado de Familia, ya el
bien habia sido trasferido afios atras, lo que implica que el mismo no hace parte de

esta y no puede generar fruto alguno a favor de la demandante.

3 Articulo 1077 del C. de Co.
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Téngase en cuenta que sociedad patrimonial de hecho no es declarada
automaticamente al cumplirse los requisitos para formarla, sino que, tal y como lo
establece el articulo 2 de la Ley 54 de 1990, modificado por el articulo 1 de la Ley
979 de 2005, la sociedad patrimonial de hecho debe ser declarada mediante alguno

de los siguientes mecanismos:

“1. Por mutuo consentimiento declarado mediante escritura publica ante Notario
donde dé fe de la existencia de dicha sociedad y acrediten la union marital de hecho
v los demas presupuestos que se prevén en los literales a) y b) del presente articulo.
2. Por manifestacion expresa mediante acta suscrita en un centro de conciliacion
legalmente reconocido demostrando la existencia de los requisitos previstos en los

literales a) y b) de este articulo”

Esto significa que resulta errado afirmar que la sefiora ALEYDA URREA
MARTINEZ tiene derecho a los frutos producidos por el bien inmueble desde el 23
de septiembre de 2015, dado que como esta demostrado la unién marital solo se
declaré hasta el 20 de enero de 2017. Tal pretension implicaria que cualquier
transaccion que hubiera realizado el sefior HECTOR OLAYA estaria viciada de

nulidad lo que es totalmente irrazonable y desproporcionado.

Con lo anterior se puede afirmar que el bien pertenecia en su totalidad al sefior
HECTOR OLAYA CHACON, este estaba en total y plena libertad de aportarlo a la
sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., aporte
que se realizd sin ninguna clase de animo defraudatorio hacia la sociedad
patrimonial, dado que la misma no habia sido declarada para el momento en que

este fue aportado.
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Recuérdese que la demandante es accionista de la sociedad CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., y es evidente que por
problemas de orden personal solo busca causar perjuicios a la sociedad que

apodero.

Por lo anterior, y al no tener derecho alguno sobre el inmueble aportado a la
sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., no existe
una estimacion razonada de los perjuicios alegados, pues como se sefiala, la

demandante no tiene derecho a fruto alguno.

En gracia de discusién, debe indicarse que el sefior HECTOR OLAYA CHACON se
encuentra en proceso de reorganizacion empresarial ante la Superintendencia de

Sociedades y por ello todo bien que este pueda tener respaldan el acuerdo.

7. EL SENOR HECTOR OLAYA CHACON SE ENCUENTRA EN ACUERDO
EXTRAJUDICIAL DE REORGANIZACION PERSONA NATURAL: Conforme al
certificado anexo al presente escrito el sefior HECTOR OLAYA CHACON se
encuentra en proceso de reorganizacidn empresarial como persona natural
comerciante ante la Superintendencia de Sociedades, lo que implica que conforme
a la legislacion vigente cualquier bien que reingrese a su patrimonio debe ser puesto
a disposiciéon de la Superintendencia de Sociedades como soporte de las
obligaciones restructuradas conforme a las previsiones de la Ley 1116 de 2006, en
concordancia con el Decreto 1074 de 2015 y la Ley 1429 de 2010

8. EXCEPCION PRESCRIPCION DE LA ACCION: Sin que la presente excepcién
configure reconocimiento de ninguna naturaleza, debemos sefalar que como se

pretende declarar la nulidad del contrato de compraventa contenido en la escritura
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publica No. 424 de la Notaria 1 de la ciudad de Bogota de fecha 18 de febrero de
2016, se debe dar aplicacion al articulo 1750 del Codigo Civil que sefala:

“ARTICULO 1750. PLAZOS PARA INTERPONER LA ACCION RESCISION>. El
plazo para pedir la rescision durara cuatro anios.

Este cuatrienio se contara, en el caso de violencia, desde el dia en que ésta hubiere
cesado; en el caso de error o de dolo, desde el dia de la celebracion del acto o
contrato.

Cuando la nulidad proviene de una incapacidad legal, se contara el cuatrienio desde

el dia en que haya cesado esta incapacidad.

En el presente caso la demanda fue radica el 27 de mayo de 2021, es decir que ya
habian trascurrido mas de los cuatro afos que sefiala la norma y por tanto debe ser
declarada esta prescripcién o la que contenga Cualquier otra norma o disposicion al
respecto.

9. EXCEPCION GENERICA: De igual manera manifiesto que solicito al Despacho del
Sefior Juez, declarar probada cualquier excepcion cuyo sustento se evidencie o

demuestre en el transcurso del proceso.

PRUEBAS

Solicito tener como pruebas las siguientes:

Documentales: A la presente anexo los siguientes documentos con el fin de que sean

tenidos como pruebas:

1. Copia recepcion demandas Juzgado 18 de Familia de Bogota.

(571)605-50-03 Skype: jevabogados Av. Cra 7 No. 127-48
(571 605-50-09 gerencia@jcvabogados.com Oficina 601
310-883-63-38 www.jcvabogados.com Bogota, Colombia



2. Copia auto admisorio de la demanda del Juzgado 18 de Familia de fecha 26 de abril
de 2016.

3. Copia diligencia de notificacién de la demanda al sefior HECTOR OLAYA de fecha
28 de abril de 2016.

4. Copia peritaje de la firma Tinsa Colombia Ltda.

Copia aprobaciéon préstamo hipotecario por valor de $200.000.000 que fueron
invertidos en el inmueble.
Copia soportes de pago impuestos y otros.
Copias actas No. 01, 02, 03, 04 05, 06 y 07 de las asambleas ordinarias y
extraordinarias de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR
AMIGO S.AS.
Copia carta solicitud de adecuaciones en el predio.
Certificacion revisora fiscal sobre composicién accionaria de la sociedad.

10. Certificado de Camara de Comercio del sefior Héctor Olaya de estar en desarrollo

del proceso de reorganizacion.

Interrogatorios de parte:
Solicito al sefior Juez ordenar que se cite a la demandante ALEYDA URREA MARTINEZ,
con el fin de que absuelva interrogatorio de parte que formularé en el dia y la hora que su

Despacho fije para realizar la respectiva audiencia.

Declaracion:

Solicito se recepcione la declaracién de la sefiora MARIA NANCY ALARCON VARGAS,
identificada con cédula de ciudadania No. 51.962.391 de Bogota, para que deponga sobre
todo lo que le conste o sepa sobre los hechos de la demanda y su contestacion en especial,
sobre la trasferencia del bien objeto de este proceso y las razones para ello, el
comportamiento de la demandante como accionista, la forma como la demandante ha
tratado de obstaculizar a la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
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AMIGO SA.S., entre otros temas. Esta persona esta domiciliada y residenciada en el
municipio de Chia y para los efectos legales puede ser citada en la Avenida calle 68 No. 57

B 15 de la ciudad de Bogota o al correo electrénico gerencia@nancyalarcon.com

Inspeccioén judicial:

Conforme al articulo 236 del Codigo General del Proceso, solicito se decrete inspeccion
judicial al inmueble objeto del presente proceso, con el fin de que se determine; i) el estado
actual del mismo; ii) si se esta desarrollando alguna actividad comercial en el mismo; iii)

estado de las construcciones; iv) demas hechos de relevancia para el presente proceso.

En caso de que se considere que no es necesaria la inspeccion y que seria suficiente con

dictamen de un perito, solicito se nos otorgue término para presentarlo.

ANEXOS

A la presente anexamos los siguientes documentos:
1. Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad demandada
2. Los relacionados en el acapite de pruebas.

3. Poder debidamente otorgado.

NOTIFICACIONES

Para efecto de notificaciones ofrezco las siguientes direcciones:

1. A la sociedad CRIA ADESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S. en la
Avenida calle 68 No. 57 B 15 de la ciudad de Bogota o al correo electrénico

administrativo@mimejoramigo.com.co
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2. Al sefior HECTOR OLAYA CHACON, en el correo electronico
mimejoramigo2609@hotmail.com

3. Yo las recibiré en la secretaria de su Despacho o en la Avenida Carrera 7 No. 127-
48 Oficina 601 Torre Empresarial 128 de la ciudad de Bogota, Tel: 6055003
/6055009. Correo electrénico gerencia@jcvabogados.com

Atentamente,

s
MASASBUENA?VIVAS
C.C. No. 79.348470 de Bogota

T.P. No. 59.721 del C.S.J.
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Sefor
JUEZ 50 CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

E. S. D.
REF: No : 2021-00292
Proceso: PROCESO VERBAL
De : ALEYDA URREA MARTINEZ
Vs : CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJO AMIGO, HECTOR GIOVANNY
OLAYA ROZO, HECTOR OLAYA CHACON y BBVA - COLOMBIA

JULIAN CASASBUENAS VIVAS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.348.470 expedida en la ciudad de Bogota y portador de la Tarjeta Profesional No.
59.721 del C. S. J.,, actuando como apoderado especial, de la sociedad denominada CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., persona juridica legalmente constituida y
debidamente registrada ante la Camara de Comercio de la ciudad de Bogota, representada
legalmente por la sefiora STACY JOHANA AGUILAR FLOREZ, mayor de edad, vecina y domiciliada en
la ciudad de Bogot3, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.073.232.419, y del sefior HECTOR
OLAYA CHACON, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 5.881.733, al Sefior Juez
manifiesto que encontrdandome dentro del término legal otorgado para el efecto, procedo a
formular la siguiente excepcioén previa:

EXCEPCION PREVIA CLAUSULA COMPROMISORIA: Conforme al numeral 2 del articulo 100 del
Cddigo General del Proceso se puede interponer como excepciones previas el compromiso o
cldusula compromisoria?.

Ahora bien, en este caso se estda demandando a la sociedad CRIA AIDESTRAMIENTO CANINO Ml
MEJOR AMIGO S.AS., de la cual la sefiora ALEYDA URREA es accionista conforme se prueba con el
certificado expedido por la revisora fiscal de la sociedad adjunto a este escrito.

1 ARTICULO 100. EXCEPCIONES PREVIAS. Salvo disposicién en contrario, el demandado podré proponer las
siguientes excepciones previas dentro del término de traslado de la demanda: ... 2. Compromiso o cldusula
compromisoria.
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En este caso se pretende sacar del patrimonio de la sociedad, el mayor activo eje de la actividad
econdmica, es decir, es evidente que se busca afectar gravemente a la persona juridica al punto de
gue en caso tal se tendria que disolver y liquidar la misma.

Se evidencia entonces que aqui hay no solo un conflicto con uno de los accionistas sefior HECTOR
OLAYA CHACON, sino que también lo es contra la sociedad, razdn por la cual debemos sefialar que,
desde la misma constituciéon de la persona juridica CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO S.AS, en los estatutos sociales se establecié clausula compromisoria que a la fecha sefiala
de manera precisa que:

“ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS:- Toda diferencia o
controversias que surjan entre los accionistas con la sociedad o con ocasion del contrato
social o para la impugnacion de actas por cualquier causa serdan, se solventaran en primera
instancia procurando resolverse directamente entre las partes, mediante acuerdo reciproco,
en un termino de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha en que una de ellas
comunique a la otra el motivo del conflicto o de la controversia y la convoque para su
arreglo. En caso de que transcurrido este lapso no se haya alcanzado acuerdo, cualquiera
de las partes podra acudir a un Tribunal de Arbitramento, debiéndose proceder asi: El
tribunal de arbitramento tendrd sede en la ciudad de Bogota y su desarrollo se seguird
conforme a las reglas del Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogotd. El
Tribunal se sujetara a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2012 y demds normas concordantes, de
acuerdo con las siguientes reglas: a) El Tribunal estard integrado por 1 arbitros, b) La
organizacion interna del Tribunal se sujetarad a las reglas previstas en el Centro de Arbitraje
y Conciliacion Mercantiles de la Camara de Comercio de Bogota, ¢) El Tribunal decidira en
derecho, Los honorarios y gastos del Tribunal seran pagados por la parte que lo convoque,
salvo que se presente demanda de reconvencion caso en el cual sera cancelado por partes
iguales; los gastos asociados con los actos necesarios para hacer cumplir el laudo arbitral
deberan ser pagados por la Parte contra la cual se instaure la ejecucion”.

En este caso es claro que la nulidad propuesta genera un conflicto entre la accionista y la sociedad
y que todo ello se origind cuando el 22 de octubre de 2015 en asamblea general extraordinaria se
aceptd que el accionista HECTOR OLAYA CHACON efectuard parte de su aporte en especie
entregando el inmueble que se identifica con la matricula inmobiliaria No. 50N-790730, cédula
catastral No. 00-00-0009-0075-000, denominado EL CEDRO ubicado en la Vereda Mil La Pifiuela,
jurisdiccion del Municipio de El Rosal, Departamento de Cundinamarca.
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Ndtese que aqui no se trata de actos aislados dados entre la sefiora demandante y el demandado
HECTOR OLAYA, sino que se trata de actuaciones netamente comerciales dadas en el marco de las
relaciones de accionistas y sociedad. Como se trata de laimpugnacién de una decision de la sociedad
de haber recibido el bien como aporte a través de la demanda de nulidad de la escritura publica, es
claro que conforme a los estatutos sociales se debe seguir el procedimiento arbitral pactado en los
mismos.

Es importante sefialar que en el caso de las sociedades constituidas con posterioridad a la
expedicion de la ley 1563 de 2012 el pacto arbitral es totalmente valido, aplicable y obligatorio para
los accionistas de la sociedad y en este caso la sefiora ALEYDA URREA al ser accionista y estar
demandando a la sociedad debe acogerse a dicha cldusula y si esta en desacuerdo con alguna
actuacién societaria proceder a presentar la demanda ante la Cdmara de Comercio para que se
constituya el Tribunal de Arbitramento.

De acuerdo con lo expuesto solicito se de aplicacién al inciso 8 del articulo 101 del Cédigo General
del Proceso, dando por terminado el presente proceso?

PRUEBAS

Solicito tener como pruebas para esta excepcion las siguientes documentales:
1. Copias actas No. 01, 02, 03, 04 05, 06 y 07 de las asambleas ordinarias y extraordinarias de
la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO M| MEJOR AMIGO S.A.S.
2. Certificacion revisora fiscal sobre composicién accionaria de la sociedad.
3. Copias actas registros en Cdmara de Comercio numeros 01, 06 y 10 donde siempre ha
estipulado la clausula compromisoria para tratar toda diferencia con la sociedad.

ULIAN.EASASBUENAS VIVAS

C.C. No. 79.348, e Bogota.
T.P. No.59.721 del C.S.J
gerencia@jcvabogados.com

2 Si prospera la de compromiso o cladusula compromisoria, se decretard la terminacién del proceso y se
devolverd al demandante la demanda con sus anexos.
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Sefior
JUEZ 50 CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.
| REF:  No - 2021-00292
1 Proceso $ PROCESO VERBAL
1 De : ALEYDA URREA MARTINEZ
, Vs : CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
J HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO
‘ HECTOR OLAYA CHACON. :
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A.

BBVA - COLOMBIA

STACY JOHANA AGUILAR FLOREZ identificada con la cédula de ciudadania No. 1.073.232.419,
actuando en calidad de representante legal de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO S.A.S., con Nit 900.802.744-8, de manera respetuosa manifiesto que procedo a
otorgar PODER ESPECIAL, AMPLIO y SUFICIENTE, al doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS, mayor de
edad, vecino y domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.348.470
expedida en la ciudad de Bogota, y Tarjeta Profesional No. 59.721 del C.S.) para que ejerza nuestra

defensa dentro del proceso de la referencia.

Nuestro apoderado queda facultado para contestar demanda, proponer excepciones, transigir,
desistir, sustituir, reasumir, cobrar, recibir, transigir, conciliar, , interponer recursos, formular
incidentes y demads facultades inherentes al presente mandato legal conforme al Cédigo General del

Proceso.
Atentamente, ACEPTO,
\ /l‘f
A ) o
STACY JQHANA AGUILAR FLOREZ SASBUENAS VIV
C.C. No. 1.073.232.419 C.C. No. 79.348.47 ta.

Representante Legal T.P. No. 59.721 del C.S.]

CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO
MI MEJOR AMIGO S.A.S

— (5711605-50-03 Piian Skype: jcvabogados Av. Cra 7 No. 127-48
(571 605-50-09 a‘gl‘t gerencia@jcvabogados.com Oficina 601
310.883.-63-38 www.jcvabogados.com Bogot4, Colombia
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ABOGADOS
CONSULYORES ALOCTIADOS
Sefor
JUEZ 50 CIVIL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.
' REF:  No : 2021-00292
Proceso 1 PROCESO VERBAL
| De : ALEYDA URREA MARTINEZ
| Vs : CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S
@ HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO
HECTOR OLAYA CHACON.
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A.
BBVA - COLOMBIA

HECTOR OLAYA CHACON, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadanfa No. 5.881.733, por
medio del presente escrito manifiesto de manera expresa que procedo a otorgar PODER ESPECIAL,
AMPLIO y SUFICIENTE al doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS, mayor de edad, vecino y domiciliado
en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.348.470 expedida en la ciudad de
Bogoté, y Tarjeta Profesional No. 59.721 del C.S.).,, para que represente mis intereses dentro del

proceso de la referencia.

Mi apoderado queda facultado, para transigir, desistir, sustituir, reasumir, cobrar, recibir, transigir,
efectuar solicitudes de inscripcién de demanda, solicitar medidas cautelares, conciliar, interponer
recursos, formular incidentes y demds facultades inherentes al presente mandato legal.

Atentamente, ACEPTO,

QD»&D@@ / PRy
HECTOR OLAYA CHACON / / JULTAN CASASBUENAS YIVAS

C.C. No. 5.881.733 C.C. No. 79.348470 de Bogota.
Email: mimejoramigo@ 2609hotmail.com T.P.No.59.721 del C.S.)

gerencia@jcvabogados.com

(571) 605-50.03 Skype: jevabogados Av. Cra 7 No. 127-48
(571 605-50-09 gerencla@jcvabogados.com Oficina 601
310.883.63-38 www.jcvabogados.com Bogot4, Colombia
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actuando en calidad de representante legal de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO S.A.S., con Nit 900.802.744-8, de manera respetuosa manifiesto que procedo a
otorgar PODER ESPECIAL, AMPLIO y SUFICIENTE, al doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS, mayor de
edad, vecino y domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.348.470
expedida en la ciudad de Bogota, y Tarjeta Profesional No. 59.721 del C.S.) para que ejerza nuestra

defensa dentro del proceso de la referencia.

Nuestro apoderado queda facultado para contestar demanda, proponer excepciones, transigir,
desistir, sustituir, reasumir, cobrar, recibir, transigir, conciliar, , interponer recursos, formular
incidentes y demads facultades inherentes al presente mandato legal conforme al Cédigo General del

Proceso.
Atentamente, ACEPTO,
\ /l‘f
A ) o
STACY JQHANA AGUILAR FLOREZ SASBUENAS VIV
C.C. No. 1.073.232.419 C.C. No. 79.348.47 ta.

Representante Legal T.P. No. 59.721 del C.S.]

CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO
MI MEJOR AMIGO S.A.S

— (5711605-50-03 Piian Skype: jcvabogados Av. Cra 7 No. 127-48
(571 605-50-09 a‘gl‘t gerencia@jcvabogados.com Oficina 601
310.883.-63-38 www.jcvabogados.com Bogot4, Colombia
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rsonales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacion NEstado

FIRMA Y CONTENIDO D DOCUMENTO PRIVADO
Atticulo 68 Decreto Loy 960 de 1970 y Decrets 1069 de 2015

*498 ing

- Republica de Colomb 3, elveintiocho (28) de diciembre de dos mil veintiung (2021)
Tres {73) del Circulo de Bogotd D.C , comparecid: STACY JOMANA AGUILAR FLOREZ,
idadania / NUIP 1073232419 y declard que la firma que aparece en ol presenta

. vSzSxwaSimnl
28/12/2021-11:20:26

onf
\"_ Orme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
*Biomeétrico en |i

se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus datos

L\Y
i -SON

HECTOR FABIO CORTES DIAZ T
Notario Setenta Y Tres (73) del Circulo de Bogot4 D.C. - Encargado ot
Consulte este documento en www.notariasegura.com.co S <
Nimero Unico de Transaccion: v5z5xwg53mn1 O
Actal

Email: notariaZ3bogota@gmail.com / www.notaria73bogota.com
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Tinsa Colombia Ltda
KR 14 # 87 - 39
BOGOTA

Tel. 7460037

INFORME DE AVALUO COMERCIAL

lnse

INFORMACION BASICA

N.Solicitante
10/09/2018
CUNDINAMARCA

EL CEDRO

N/A

Fecha Avallo
Departamento
Direccion
Conjunto/Edificio
Entidad 1-13
Met. Valuatoria

Sis de Coordenadas WGS84

Cria y Adiest. Mi Mejor Amigo

Comparaciéon de Mercado

Justificacion metodologia

Tipo Identificacion C.C. Namero Identificacion 900802744
Fecha Correccion Sector Rural
Ciudad EL ROSAL Cod DANE 25260
Barrio  El Rosal
Consecutivo Entidad 298692
Objeto Avallo Originacion Est Avallo Nuevo
Latitud 4.8925 Longitud 74.2382

Se utiliza la metodologia de comparacion ya que existe suficiente oferta representativa del inmueble avaluado. Para la realizacion de este método
de valoracién nos hemos basado en la Resolucién 620 de 2008 del IGAC, Asi como en el Decreto 1420 de 1998. Para realizar el presente avalto
son del mismo sector, con caracteristicas similares al inmueble tasado. Para el avallo se han utilizado una muestra de inmuebles comparables con
la vivienda valuada en lo refererente a superficie, edad, situacion, distribucién, entorno, y ubicados en el mismo sector o cercano. Dependiendo de la
oferta utilizada en el momento de la homogeneizacion se ha utilizado un factor que precia o deprecia la oferta, teniendo en cuenta los factores

INFORMACION DEL BARRIO

Estrato 1 Legalidad No Aprobado Topografia Ligera Transporte Bueno
SERVICIOS PUBLICOS USO PREDOMINANTE BARRIO VIAS DE ACCESO AMOBLAMIENTO URBANO
Sector || Predio
Acueducto S S Industria N Estado Bueno | Parques N Arborizacion N
Alcantarillado N N ivienda N Pavimentada Si Paradero N Alamedas N
E. Eléctrica S S Comercio N Sardineles No Alumbrado N Z. Verdes N
Gas Natural N N Otro S Andenes No Ciclo rutas N
[Telefonia N N
Perspectivas de Valorizacién
Sector rural de la vereda La Pifiuela, con vocacién campestre, donde se encuentran fincas agricolas y de descanso.
INFORMACION DEL INMUEBLE
Tipo Casa Rural Tipo Vivienda NO VIS Ubicacion CHIP
Uso Comercio Clase Otro
M. Inmob. Principal 1 50N-790730 M. Inmob. GJ 2 M. Inmob. GJ 5
M. Inmob. Principal 2 M. Inmob. GJ 3 M. Inmob. DP 1
M. Inmob. GJ 1 M. Inmob. GJ 4 M. Inmob. DP 2
NGm. Escritura 101 NGm. Notaria 1 Fecha 03/03/2009 Ciudad EL ROSAL
INFORMACION DE LA CONSTRUCCION
Ndmero de pisos 3 NUmero de sétanos 0 Afio Construccién 2009 Vetustez (Afios) 9
Estado de Construccién Usada Estado Conservacion Bueno
Terminado N Sin Terminar N Remodelado N
Terminada N En Obra N Avance (%)
Estruc.(Material) Mamposter&iacute;a Estruc.(Tipo) Desconocido Estruc.(Otro)
Fachada Ladrillo a la vista
Cubierta Teja de barro
Irre. la Planta No disponible D Previos No disponible Est. Reforzada No disponible
Irre. Altura No disponible Reparados
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INFORMACION DE LA CONSTRUCCION - DEPENDENCIAS INMUEBLE

Sala 1 Bafio Social 7 Bafio Priv. 2 Bafio Serv. 0 Jardin 0
Comedor 1 Estar Hab. 0 Cocina 1 Patio Int. 0 Balcon 0
Estudio 0 Habitaciones 10 Cuarto Serv. 0 Z.Verde Priv. 0 Terraza 0
lluminacién Bueno Ventilacion Bueno

Total Garajes 0 Cubierto Uso Exclusivo 0 Sencillo Bahfa Comunal 0
Depésito 0 Descubierto 0 Privado 0 Doble 0 Servidumbre 0
Local 0 Bodega 0 Oficina 0

INFORMACION DE LA CONSTRUCCION - ACABADOS INMUEBLE - Estado

Pisos Bueno Muros Bueno Carp. Metal Bueno Cocina Bueno

Techos Bueno Carp. Madera Bueno Barfios Bueno

INFORMACION DE LA CONSTRUCCION - ACABADOS INMUEBLE - Calidad

Pisos Normal Muros Normal Carp. Metal Normal Cocina Sencilla

Techos Normal Carp. Madera Normal Bafios Normal

INFORMACION DE LA CONSTRUCCION - PROPIEDAD HORIZONTAL

Sometido a Propiedad Horizontal No Conj. 0 Agrup. Cerrada Ubicacion Inmueble

Nam. Edificios / Casas Unid. Por Piso Total Unidades

INFORMACION DE LA CONSTRUCCION - DOTACION COMUNAL

Porteria N Salén Comunal N A. Acon. Central N Club House N
Juegos Nifios N Bicicletero N Eq. Presion Cons N Z\Verdes N
Citofono N Bomba Eyectora N Tanque Agua N Gj. Visitante N
Cancha Mult. N Shut Basuras N Cancha Squash N Gimnasio N
Golfito N Piscina N Planta Elect. N

Ascensor N NUm Ascens.

Otros Otros

COMPORTAMIENTO OFERTA Y DEMANDA

Actualidad Edificadora

La inversion y perspectivas de valorizacion en el sector inmobiliario es buena y los precios de los inmuebles tienen una tendencia de crecimiento
moderada en el corto plazo.

Comportamiento Oferta y Demanda

El inmueble se encuentra en un sector de buena demanda, pero oferta media.

Tiempo Esperado Comercializacion (En meses) 6

CONDICIONES DE SALUBRIDAD E IMPACTO AMBIENTAL

Condiciones de Salubridad

Impacto Ambiental Positivo

Arborizacion N Parques N Z\Verdes N

Otros

Impacto Ambiental Negativo

Por Aire N Basura N Inseguridad N Ruido N Aguas Servidas N
Otros
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LIQUIDACION AVALUO

DESCRIPCION AREA (M2) VALOR UNITARIO (M2) VALOR TOTAL
lrea Terreno 12,382.00 13,225.00 163,751,950.00

frea Terreno 5,306.00 2,645.00 14,034,370.00
Brea Terreno 6,312.00 2,645.00 16,695,240.00
frea Construccion 135.00 1,050,000.00 141,750,000.00
Brea Construccién 420.00 300,000.00 126,000,000.00

462,231,560.00
267,750,000.00

Valor UVR del Dia 259.5197 Valor Total Avaltio

1,781,103.93000  Valor Asegurable

Valor Avaltio en UVR

Calificacion Garantia Favorable |

OBSERVACIONES (Max 2000 Caracteres)

FAVORABLE: El inmueble objeto del presente informe corresponde al lote rurales identificado como EL CEDRO de la vereda LA PINUELA, el los
predio actualmente cuenta con una construccién de vivienda y adecuaciones para adiestramiento y tenencia de perros, lote con un &rea total de
24,000 m2 aproximadamente. Predio actualmente utilizado como criadero y adiestramiento de perros. Predio cuenta con varias construcciones:
Construccion Principal (casa alojamientos) de aproximadamente 345.00 M2, Perreras de aproximadamente 420.00M2 (canoles, casa de perros,
aislamiento, entrenamiento). PARA EFECTOS DEL CALCULO DEL AVALUO SE TASAN LAS AREAS LICENCIADAS. Sector rural de la vereda La
Pifiuela, con vocacion campestre, donde se encuentran fincas agricolas y de descanso. Se realizé una inspeccién visual general sin observar
aparentemente sefales de posibles fallas estructurales. DEPENDENCIAS: Predio con distribucion agradable, con espacios acordes al uso, con
buena iluminacion y ventilacion. &apos;PISOS: Madera y ceramica, MUROS: Pafiete, estuco y pintura Y madera; CIELORASO: madera; BANOS:
Enchape corriente, lavamanos empotrado COCINA: Integral, muebles en madera, mesén en marmol. NOTA: Se liquida el &rea que se encuentra
registrada en licencia a aportada, 135 m2 (Casa) y 420 m? (Perreras). En sitio se encuentra un 2do, 3er nivel los cuales no se encuentran registrados
en la licencia. Se recomienda realizar el respectivo reconocimiento de la construccién para que asi coincidan tanto en titulos como en fisico. Para
efectos del presente avallo se tienen en cuenta los planos y licencias debidamente firmados y sellados por planeacién, teniendo en cuenta que se
aportan planos sin firmar y sellar. NOTA: Perito que realiz6 la visita Barrios M., Freddy A identificado con CC 79.758.643 y con R.A.A. AVAL -
79758643.

Otras Direcciones
Direccién Anexos

Perito Avaluador LUIS ENRIQUE GONZALEZ LOZANO

CC/NIT

Registro S.I.C

Registro Privado

Fecha 12/09/2018

Firma
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INFORME DE AVALUO
n S a tinsa.co

OBJETO AVALUO | Originacién
CONSECUTIVO 298692
FECHA 06/09/2018
ENTIDAD BBVA

BIENES RAICES

RESUMEN EJECUTIVO ANTECEDENTES

CLIENTE CRIA Y ADIESTRAMIENTO MI MEJOR AMIGO VETUSTEZ (en afios) 9

NIT /C.C CLIENTE 900.802.744 REMODELADO No
PROPIETARIO OLAYA CHACON HECTOR OCUPANTE Propietario
DIRECCION EL CEDRO TIPO DE BIEN Finca
SECTOR UBICACION INMUEBLE Rural \ESTRATO 1 USO ACTUAL Otros
VEREDA VEREDA LA PINUELA LA PINUELA

LICENCIA DE CONSTRUCCION No Tiene \ M. INMOB. PRINCIPAL 1 50N-790730
CIUDAD EL ROSAL | COD DANE | M. INMOB. PRINCIPAL 2
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA M. INMOB. PRINCIPAL 3

VALUADOR Barrios M., Freddy A

CEDULA 79.758.643

EMPRESA TINSA Colombia

ANALISTA AVALUOS

FOTO PRINCIPAL DESCRIPCION GENERAL

El Municipio de El Rosal forma parte de la provincia Cundinamarquesa Sabana de Occidente,
Localizado al Noroccidente de la Sabana de Bogota, con territorio sobre la Autopista Bogota — Medellin,
en el Valle del Rio Subachoque, y aproximadamente a 20 kilometros de Bogotd D.C. Ubicacion:
coordenadas 4°51'16" de latitud Norte y 74°15'39" de longitud oeste, con una Altitud de 2685 m.s.n.m.,
Limites: limitando al nororiente con el municipio de Subachoque, al oroccidente con el municipio de San
Francisco, al sur oriente con el municipio de Madrid y al sur occidente con el municipio de Facatativa.
Extension: Su superficie abarca una extension total de 8.942 hectareas, Temperatura : promedio de 13°
C. El territorio municipal se divide en dos areas definidas perfectamente, la primera que se extiende en
forma plana, localizada al oriente, que corresponde a la sabana de Bogota y la segunda con orientacién
preferencial Noroeste y elevaciones entre 2650 y 3450 m.s.n.m., en donde se destacan los Cerros de la|
Pifiuela, Camacho del Oso y La Carbonera. El inmueble objeto del presente informe corresponde al lote
rurales identificado como EL CEDRO de la vereda LA PINUELA, el los predio actualmente cuenta con
una construccion de vivienda y adecuaciones para adiestramiento y tenencia de perros, lote con un
area total de 24,000 m2 aproximadamente. Predio actualmente utilizado como criadero vy
adiestramiento de perros. Predio cuenta con varias construcciones: Construccién Principal (casa|
alojamientos) de aproximadamente 345.00 M2, Perreras de aproximadamente 420.00M? (canoles, casa
de perros, aislamiento, entrenamiento). PARA EFECTOS DEL CALCULO DEL AVALUO SE TASAN
LAS AREAS LICENCIADAS. Sector rural de la vereda La Pifiuela, con vocacion campestre, donde se
encuentran fincas agricolas y de descanso. Se realiz6 una inspeccién visual general sin observar|
aparentemente sefiales de posibles fallas estructurales. DEPENDENCIAS: Predio con distribucion
agradable, con espacios acordes al uso, con buena iluminacién y ventilacién. 'PISOS: Madera vy
ceramica, MUROS: Pafiete, estuco y pintura Y madera; CIELORASO: madera; BANOS: Enchape
corriente, lavamanos empotrado COCINA: Integral, muebles en madera, mesén en marmol. NOTA: Se
Observaciones: liquida el area que se encuentra registrada en licencia a aportada, 135 m? (Casa) y 420 m? (Perreras).
En sitio se encuentra un 2do, 3er nivel los cuales no se encuentran registrados en la licencia. Se
recomienda realizar el respectivo reconocimiento de la construccion para que asi coincidan tanto en
titulos como en fisico. Para efectos del presente avallio se tienen en cuenta los planos y licencias
debidamente firmados y sellados por planeacion, teniendo en cuenta que se aportan planos sin firmary

1. De acuerdo al EOT (ver cuadro descripcion normativa) para la liquidacion del terreno se tiene en
cuenta que se tiene un area aproximada de 6.312 m? (medicion aproximada realizada mediante
Google Earth superponiendo la cartografia del EOT) en ronda de rio; 30% de 17.688 m2 (uso
agropecuario intensivo — tradicional restringido), es decir, 5.306 m? los cuales corresponden a uso

forestal protector productor y el restante 12.382 m2 corresponde al area con uso agropecuario sellar.

intensivo — tradicional restringido, para un total de 24.000 m2, por lo que al area uso agropecuario

intensivo — tradicional restringi(_io se asigna el valgr arrojadr_) Qor estudir? de mercado_, y_al area restante DESCRIPCION CALIFICACION DE GARANTIA
(6.312 m? y 5.306 m?) se le asigna un 20% del mismo castigandolo asi por las restricciones que estos n

usos presentan segun lo establecido en el EOT. Para mayor precisién se recomienda suministrar un FAVORABLE _ Si

concepto de uso de suelo en el que se especifique % de cada uso sobre el predio. Tasa Comercial

El inmueble cumple con los requisitos exigidos por el Banco BBVA.
2. El 4rea de terreno 2 Ha 4.000 m2 se toma de los documentos suministrados. En la base catastral es
posible ubicar el predio, donde describe el area de 2 Ha 3.999 m2. En adicion, se utilizan herramientas

DESCRIPCION AREA M2 VALOR UNITARIO HAS VALOR TOTAL

FINCA EL CEDRO U AGROPECUARIO
DESCRIPCION AREA M2 VALOR UNITARIO M2 VALOR TOTAL

Area Construccion 555,00 | $ 482.4324| $ 267.750.000,0
R $ R
R $ N
R $ R
[ VALOR TOTAL AVALUO [s 462.231.560,0 |
| VALOR ASEGURABLE | s 267.750.000,0 |

NOMBRES Y FIRMAS

Barrios M., Freddy A TINSA Colombia
AVAL-79758643 RNA J-013 (Fedelonja - SCAA)
Cc.Cc 79.758.643 S.1.C. 05108900
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VALOR DE RENTA

Renta Mensual ($)
Meses
R. Liquida Anual ($) $ -
Tasa E.A (%)
Valor SEGUN Renta ($) $ -
| Unidad | Area \ $/m2 \ Valor $
Terreno
FINCA EL CEDRO U AGROPECUARIO INTENSIVO - TRADICIONAL RESTRINGIDO m2 12.382 $ 13.225,0) $ 163.751.950,0
30% - USO FORESTAL PROTECTOR PRODUCTOR m?2 5.306 $ 2.6450] $ 14.034.370,0
RONDA DE RIO m2 6.312 $ 2.6450( $ 16.695.240,0
$ -
Subtotal Terrenos 24.000,00 $ 8.1034 | $ 194.481.560,0
Unidad Area $/m2 Valor $
Construcciones Descripcién Estructura
Area Construccion CASA Mamposteria Estructural m2 135,0 $ 1.050.000,0| $ 141.750.000,0
Area Construccion PERRERAS otro mz2 420,0 $ 300.000,0] $ 126.000.000,0
Subtotal Construcciones 555,00 $ 482.432,4 | $ 267.750.000,0
Unidad Area $ Global Valor $
GJ /DP / Otros Informacioén adicional
$ -
$ N
$ -
$ N
$ -
[ Fecha: ] 06/09/2018 [ TOTAL COMERCIAL [ $ 462.231.560,00 |

ANALISIS DE MUESTRAS

Ubicacion Fuente Comparacién Factor Area Lote m? Area Const. M2 Valor Constr. $/m2| F/D Vel $<I::na:"(l')me sin Valor Comercial $

VEREDA LA PINUELA 3122804455 Similar 0,9 19.200,0 = $ | 100 | $ 13500 | $ 320.000.000
VEREDA LA PINUELA 3202339233 Similar 1 51.200,0 - $ -l 10% | $ 14.063| $ 800.000.000
VEREDA LA PINUELA 3212804455 Similar 1,15 44.800,0 - $ -l 5% | $ 13.412| $ 550.000.000!
VIA SUBACHOQUE - ROSAL 2579337 Similar 1 36.224,0 - $ | 5% | $ 13637| $ 520.000.000
PROMEDIO 37.856,0 - s - $ 13.653 | $ 547.500.000
PROPIEDAD VALORADA 24.000,0 = $ = $ 13.225| $ 25.000.000
Media Aritmetica $ 13.653,1

Desviacion Estandar 288,23

Coef. De Variaciéon 2%

DIAGNOSTICO PROFESIONAL, VALORES DE REFERENCIA

Se utiliza la metodologia de comparacioén ya que existe suficiente oferta representativa del inmueble avaluado. Para la realizacién de este método de valoracién nos hemos basado en la Resolucién
620 de 2008 del IGAC, Asi como en el Decreto 1420 de 1998. Para realizar el presente avaliio son del mismo sector, con caracteristicas similares al inmueble tasado. Para el avalio se han utilizado
una muestra de inmuebles comparables con la vivienda valuada en lo refererente a superficie, edad, situacion, distribucién, entorno, y ubicados en el mismo sector o cercano. Dependiendo de la oferta
utilizada en el momento de la homogeneizacién se ha utilizado un factor que precia o deprecia la oferta, teniendo en cuenta los factores intervinientes en la misma. Para esta muestra se trabajo para
venta con ofertas del mismo sector.




TERRENO

DESCRIPCION NORMATIVA:

Segun el EOT del Rosal, el inmueble se encuentra en suelo RURAL lo cual Constituyen esta categoria los terrenos no aptos para los usos urbanos, por razones de

oportunidad, o por su destinacién a usos agricolas, ganaderos, forestales, de explotacién de recursos naturales y actividades anélogas. De acuerdo a planimetria del EOT se evidencia|
que el predio objeto de avallio se encuentra con un predominio en suelo area:

Agropecuaria Tradicional Restringida (P-ATr) (17,688 m2): Son aquellas areas con suelos pocos profundos pedregosos, con relieve quebrado susceptibles a los procesos erosivos y de
mediana a baja capacidad agrolégica. Uso Principal: Agropecuario tradicional, forestal, proyectos de Agroindustria, Agroturismo y ecoturismo; se debe dedicar como minimo el 20% del
predio para el uso forestal protector- productor, para promover la formacién de la malla ambiental. Usos Compatibles: Infraestructura para construccion de Distritos de Adecuacion de
Tierras, vivienda del Propietario y/o trabajadores, establecimientos institucionales, granjas autosostenibles, y de especies menores. Usos Condicionados: Granjas porcinas, recreacion,
usos dotacionales, vias de comunicacion, infraestructura de servicios y otros proyectos de menor escala. Usos Prohibidos: Usos urbanos, suburbanos e industriales., area de ronda de
rios, adicional, suelo en area

Agropecuaria intensiva: Comprende los suelos de alta capacidad agrolégica, en los cuales se puedan implantar sistemas de riego y drenaje caracterizados por relieve plano, sin erosion,
suelos profundos y sin peligro de inundaciéon. Comprende los suelos del valle del Ri6 Subachoque. Uso Principal: Agropecuario mecanizado o altamente tecnificado, sistemas
agrosilvopastoriles y forestal protector-productor. Se debe dedicar como minimo el 10% del predio a uso forestal protector para promover la formacién de la malla ambiental. Se
debera respetar la zona de ronda de las fuentes y corrientes de agua. Usos Compatibles: Infraestructura para construccién de distritos de adecuacion de tierras, vivienda del propietario
ylo trabajadores, y establecimientos institucionales. Usos Condicionados o Restringidos: Granjas avicolas, cunicolas y porcicolas, dotacionales e infraestructura de servicios publicos y
centros vacacionales. Usos Prohibidos: Usos urbanos, suburbanos, e industriales.

Suelo area de ronda de rios (P-ROS) (6,312 Ha): Es la zona de terreno aledafa a un recurso hidrico de superficie, necesaria para su conservacion y adecuacion.

PROPIEDAD VALORADA SECTOR
Superficie 12.382,0 Andenes No |Energ. Elect. Si Uso Predominate Otro | Calidad Regular C. Comercial
Frente Irregular Sardineles No |Gas Natural Si Conservacion Bueno |Ubicacién Principal Colegios
Fondo Irregular Acueducto Si |Telefonfa Barrio Aprobado Si Clinicas Trans. Pablico
Forma Irregular Alcantarillado No Comercio Iglesias

SECTOR

DESCRIPCION SECTOR, ACTIVIDAD INMOBILIARIA, EQUIPAMIENTO, VIAS IMPORTANTES, DISTANCIAS:
Se realizé una inspeccion visual general sin observar aparentemente sefiales de posibles fallas estructurales.

CARACTERISTICAS DE CONSTRUCCION

DEPENDENCIAS:
Predio con distribucién agradable, con espacios acordes al uso, con buena iluminacion y ventilacion. Cuenta con sala, comedor, cocina, zona de ropas, 7 bafios sociales, 10 alcobas y
bafio privado.

[sala | |Estudio | - |Estar Hab. | - [Baiio Privado |- [Cuarto Servicio [ - [Patio Interior [ - [Jardin |
|Comedor ‘ ‘Baﬁo Social ‘ ‘Habitaciones ‘ ‘Cocina ‘ ‘Baﬁo de Servicio ‘ - ‘Terraza ‘ ‘Balcon ‘ - I
ESTRUCTURA:

Se realiz6 una inspeccion visual general sin observar aparentemente sefiales de posibles fallas estructurales.

ACABADOS:
'PISOS: Madera y ceramica, MUROS: Pafiete, estuco y pintura Y madera; CIELORASO: madera; BANOS: Enchape corriente, lavamanos empotrado COCINA: Integral, muebles en
madera, mes6n en marmol.
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Conforme al articulo 18 de la Resolucién 620, del 23/09/2008, del IGAC; por la cual se establece la metodologia para la realizacién de los avaliios ordenados por la Ley 388 de 1.997; en
lo referente a los avalGios de inmuebles sometidos a régimen de propiedad horizontal; el presente avallio se practicara Unicamente para las areas privadas que legalmente existan.

Conforme a lo determinado en el Art. 14 del Dcto. 1420 de 1998; la compafiia valuadora asi como el valuador no serén responsables de la veracidad de la informacién recibida del
solicitante, con excepcioén de la concordancia de la reglamentacion urbanistica que afecte o haya afectado al inmueble objeto del avaliio al momento de la realizacién de este.

Los valores comerciales asignados a los inmuebles, tienen que ver directamente con el area determinada en los documentos publicos suministrados por el interesado.

El presente avallio no tiene en cuenta para la determinacion del valor aspectos de orden juridico de ninguna indole.

Se entienden incluidas dentro del valor del inmueble, como es técnica valuatoria comin para inmuebles cometidos al régimen de propiedad horizontal, el valor proporcional de los bienes
comunes del edificio correspondiente a casa unidad privada.

En cuanto a la incidencia que sobre el valor pueda tener la existencia de contratos de arrendamiento o de otro género, asumimos que el titular del derecho de propiedad tiene el uso y goce
de todas las facultades que se derivan de este.

Para la realizacién de este estudio se han tenido muy en cuenta aquellos aspectos que a nuestra consideracion son relevantes para la fijacién del valor comercial del inmueble; como
aspectos de tipo econdémico, juridico, de normatividad urbana y fisico que nos permiten parametros de comparacioén con inmuebles similares del mercado inmobiliario.

Vigencia del avalto: De acuerdo a lo establecido por los decretos 1420/1998 y 422/2000, expedidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y ministerio de Desarrollo
Econémico, el presente avallio comercial tiene una vigencia de un afio, contado desde la fecha de expedicion, siempre y cuando las condiciones fisicas y normativas del inmueble
valuado, no sufran cambios significativos, asi como tampoco se presenten variaciones representativas del mercado inmobiliario comparable.

Fuente de Areas: El 4rea privada del inmueble fue tomada de los documentos suministrados por el solicitante y no se debe entender que se ha efectuado un levantamiento arquitecténico
del inmueble, ni se han detallado los planos de propiedad horizontal.

El profesional que firma declara que no tiene hoy, ni espera tener en el futuro, interés en la propiedad valorada; ni participacién en los usos que se hagan del avalto, ni con las personas
que participen en la operacién. Ha inspeccionado el inmueble y la informacion es la observada; los inconvenientes y limitaciones que pueda tener el bien y su vecindario, estan
mencionados. Ademas, se mantendra un nivel de confidencialidad, acorde a las exigencias de Tinsa. No es responsabilidad del valuador, el uso de este informe, para un fin distinto al que
fue solicitado.




@ Carrera 14 No. 87 - 39
anCOI Bogota, D.C. Colombia
Tel: (+571) 746 00 37

. 01 8000 181 112
empresa de grupo ‘ tjnsa ®

http://www.tinsa-bancol.co/
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Facatativa ,Agosto 22 de 2018

Sefiores
CRIAY ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS

Ciudad

Ref. Solicitud crédito No.0382-9600229854 -
Apreciado(a) sefior(a):

De manera atenta nos permitimos manifestarle(s) que una vez estudiados los documentos
requeridos por el Banco y realizada la evaluacion de crédito, se establecié que usted(es)
reune(n) las condiciones exigidas por el BBVA COLOMBIA para ser sujeto de Crédito De
Comercio Inmobiliario 1462,hasta por la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE
PESOS (200.000.000) moneda legal colombiana, a un plazo de 36 meses.

Las condiciones financieras de la operacion se sujetaran a las que tenga vigentes el
Banco al momenio de la aprobaCIon

Es de anotar, que dicha suma no podra superar el 50% del valor comercial o de avallio
técnico-del inmueble , el que resulte menor de los dos.

Asi mismo, nos permitimos comunicarle que esta aprobacion tiene una vigencia de (180)
dias contados a partir de la fecha de la presente, contando el tiempo para el
perfeccionamiento del crédito y el gravamen hipotecario que lo ampara.

Esta comunicacion es estrictamente comercial y por lo fanto, no se desprende de ésta
efectos juridicos de orden precontractual o contractual a cargo del Banco, ni exime a su
destinatario de los requisitos que la Ley o los reglamentos que se tengan establecidos de
manera general en el Banco para la linea de crédito hipotecario de vivienda a largo plazo.

OBSERVAC|Q\NES

P
Cordialmentes f\ s
- AN

suguﬁsﬁ FACATATIVA

_BANCO BBVA COLOMBIA




Alban, 05 de Septiembre de 2018

Sefior:

ARTURO PENUELA

Jefe de Planeacion Municipal
Alban Cundinamarca

Ref. Solicitud de permiso

De manera cordial y respetuosa me dirijo a usted con el fin de solicitar la viabilidad '
para la construir la continuacion de un sendero de aproximadamente 200 mts,
Unicamente sera explanado con retroexcavadora, ademés de una explanacion de
40 mts X 20 Mts y una de 70 mts X 70 mts, en la Finca de mi propiedad
denominada, Santa Matilde, Vereda los Alpes de este Municipio.

Cabe anotar que no se talaran arboles de ninguna especie, no se explotara piedra
asi como tampoco se afectara de ningtin modo el recurso hidrico.

Sin otro en particular me despido no sin antes agradecer su atencion y la
colaboracion.

Atentamente,

2:%09 %ﬁm ki

FERNANDO PENAGOS SIERRA
C.C 176.942 de Alban
Celular 318 592 5298




CERTIFICACION

COMPOSICION ACCIONARIA

CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S.
NIT 900.802.744-8

Yo, MARIA NANCY ALARCON VARGAS, identificada con cédula de ciudadania No. 51.962.391 de
Bogota y tarjeta profesional No. 148666- T, en calidad de contador Y SONIA MILENA MAHECHA
SARMIENTO, identificada con cedula de ciudadania No. 1.012.344.436 de Bogotd y tarjeta
profesional No. 239652-T en calidad de Revisor Fiscal, de la empresa CRIA Y ADIESTRAMIENTO
CANINO MI MEJOR AMIGO SAS, mediante el presente documento nos permitimos certificar la
historia de la composicién accionaria de la empresa asi:

COMPOSICION ACCIONARIA CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

COMPONENTE ACCIONARIO INICIAL 22/12/2014

No. VALOR NOMINAL
SOCIO IDENTIFICACION | ACCIONES PORACCION VALORTOTAL |% PARTICIPACION
HECTOR OLAYA CHACON 5,881,733 27,000 10,000.00 270,000,000.00 40.00
ALEYDA URREA MARTINEZ 38,251,701 23,625 10,000.00 236,250,000.00 35.00
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 80,177,763 16,875 10,000.00 168,750,000.00 25.00
TOTALES 67,500 675,000,000.00 100.00

Que el componente accionario tuvo las siguientes modificaciones:

1- Modificacidn septiembre de 2015; mediante Acta No. 003 del 23 de septiembre de 2015,
en Asamblea extraordinaria de socios, se decide aumentar el capital suscrito y pagado en
la suma de $ 927.000.000.00 (Novecientos veinte siete millones de pesos m/cte.)

Este valor es el resultado del monto adeudado por la empresa a nombre del sefior Héctor
Olaya Chacon a la fecha de la asamblea y se decidié en la misma que la empresa CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS, le cancelara la deuda al accionista con
92.700 acciones quedando el nuevo componente accionario de la siguiente manera:

COMPONENTE ACCIONARIO POSTERIOR AL AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

No. VALOR NOMINAL
SOCIO IDENTIFICACION ACCIONES (PORACCION VALOR TOTAL % PARTICIPACION
HECTOR OLAYA CHACON 5,881,733 119,700 10,000.00 | 1,197,000,000.00 74.72
ALEYDA URREA MARTINEZ 38,251,701 23,625 10,000.00 236,250,000.00 14.75
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 80,177,763 16,875 10,000.00 168,750,000.00 10.53
TOTALES 160,200 1,602,000,000.00 100.00




2- Sesion de acciones; Segun anotacion en el libro de socios efectuada en el mes de noviembre
del afio 2015, el socio HECTOR OLAYA CHACON, endosa al socio HECTOR GIOVANNY OLAYA
ROZO 107.730 acciones.

COMPONENTE ACCIONARIO POSTERIOR A LA SESION DE ACCIONES
No. |VALORNOMINAL
SOCIO IDENTIFICACION ACCIONES |PORACCION VALORTOTAL % PARTICIPACION
HECTOR OLAYA CHACON 5,881,733 11,970 10,000.00 | 119,700,000.00 7.47
ALEYDA URREA MARTINEZ 38,251,701 23,625 10,000.00 236,250,000.00 14.75
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 80,177,763 124,605 10,000.00 1,246,050,000.00 77.78
TOTALES 160,200 1,602,000,000.00 100.00
3- Al cierre de Estados financieros del afio 2020 y a la fecha de hoy el componente accionario

de la empresa CRIA Y ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS, es el siguiente:

COMPONENTE ACCIONARIO A NOVIEMBRE 11 DE 2021

No. VALOR NOMINAL
SOCIO IDENTIFICACION | ACCIONES PORACCION VALORTOTAL  |% PARTICIPACION
HECTOR OLAYA CHACON 5,881,733 11,970 10,000.00 119,700,000.00 7.47
ALEYDA URREA MARTINEZ 38,251,701 23,625 10,000.00 236,250,000.00 14.75
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 80,177,763 124,605 10,000.00 [ 1,246,050,000.00 77.78
TOTALES 160,200 1,602,000,000.00 100.00

Dada en Bogota DC a los 11 dias del mes de noviembre de 2021.

MARIA NANCY A ARCON VARGAS
Cedula No. 51.96¥.391

TP 148666-T

Contador Publico.

Cedula No. 1.012.344.436
TP 239652-T
Revisor Fiscal.
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CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL

Fecha Expedicién: 19 de enero de 2022 Hora: 09:56:13
Recibo No. AA22057056
Valor: $ 3,200

cODIGO DE VERIFICACION A220570565DCD4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombre: HECTOR OLAYA CHACON
C.C. 5.881.733
NIT: 5.881.733-8 Administracidén : Direccion Seccional

De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 01257673
Fecha de matricula: 21 de marzo de 2003
Ultimo afio renovado: 2021
Fecha de renovacidn: 27 de abril de 2021
Grupo NIIF: GRUPO TII
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: Av Calle 68 No. 57B15
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico: mimejoramigo2609@hotmail.com
Teléfono comercial 1: 7043004
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidédn para notificacidédn judicial: Av Calle 68 No. 57B15

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico de notificacién: mimejoramigo2609@hotmail.com
Teléfono para notificacidén 1: 7043004

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La persona natural NO autorizd para recibir notificaciones personales
a través de correo electrdédnico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

P4dgina 1 de 5

Signature Not Verified
Constanza

L™

Trujillo



Camara
Sg de Comercio
dem Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL

Fecha Expedicién: 19 de enero de 2022 Hora: 09:56:13
Recibo No. AA22057056
Valor: $ 3,200

cODIGO DE VERIFICACION A220570565DCD4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

PROCESO DE REORGANIZACION EMPRESARIAL, ADJUDICACION O LIQUIDACION
JUDICIAL

Que en virtud de la ley 1116 de 2006, mediante auto no. 430-010850
del 06 de julio de 2017, inscrito el 8 de agosto de 2017 bajo el no.
00003428 del 1libro xix, la superintendencia de sociedades decreta la

apertura de un proceso de validacidén Judicial de un acuerdo
extrajudicial de reorganizacién de la persona natural de 1la
referencia.

CERTIFICA:

Que en virtud de 1la Ley 1116 de 2006, mediante Acta No. 431-000530
del 13 de mayo de 2019 inscrito el 3 de Septiembre de 2019 bajo el
No. 00004315 del 1libro XIX, la Superintendencia De Sociedades
autorizé el acuerdo extrajudicial de reorganizacidén de la persona
natural de la referencia.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 4631
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4645
Otras actividades Cbébdigo CIIU: 4620, 7500

INFORMACION FINANCIERA

El comerciante matriculado reportd la siguiente informacién
financiera, la cual corresponde a la UGltima informacidén reportada en
la matricula mercantil, asi:

Estado de situacién financiera

Activo corriente: $ 928.400.756,00
Activo no corriente: 1.556.812.054,00
Activo total: 2.485.212.810,00

$
$
Pasivo corriente: $ 0,00

Pasivo no corriente: $ 1.924.000.605,00
Pasivo total: $ 1.924.000.605,00
Patrimonio neto: $ 561.212.205,00
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Camara de Comercio de Bogoté
Sede Virtual

CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL

Fecha Expedicién: 19 de enero de 2022 Hora: 09:56:13
Recibo No. AA22057056
Valor: $ 3,200

cODIGO DE VERIFICACION A220570565DCD4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Pasivo més patrimonio: $ 2.485.212.810,00

Estado de resultados

Utilidad / Pérdida operacional:
Resultado del periodo:

64.199.666,00
60.720.855,00

Ingresos actividad ordinaria: $ 59.945.699,00
Otros ingresos: S 22.237.677,00
Costo de ventas: $ 17.983.710,00
Gastos operacionales: $ 3.478.811,00
Otros gastos: S 0,00
Gastos por impuestos: $ 0,00

S

S

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre qgue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.

TAMANO EMPRESA
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Microempresa
Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o

inscrito en el formulario RUES:
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Camara de Comercio de Bogoté
Sede Virtual

CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL

Fecha Expedicién: 19 de enero de 2022 Hora: 09:56:13
Recibo No. AA22057056
Valor: $ 3,200

cODIGO DE VERIFICACION A220570565DCD4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Ingresos por actividad ordinaria $ 59.945.699

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 4631

INFORMACION COMPLEMENTARIA

La informacidén anterior ha sido tomada directamente del formulario de
matricula diligenciado por el comerciante. Los siguientes datos sobre
RIT vy Planeacién son informativos: Contribuyente inscrito en el
registro RIT de la Direccidén de Impuestos, fecha de inscripcién : 21
de marzo de 2003. Fecha de envio de informacidén a Planeacidén : 29 de
abril de 2021. \n \n Sefior empresario, Si su empresa tiene activos
inferiores a 30.000 SMLMV vy una planta de personal de menos de 200
trabajadores, usted tiene derecho a recibir un descuento en el pago
de los parafiscales de 75% en el primer afio de constitucién de su
empresa, de 50% en el segundo afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590
de 2000 y Decreto 525 de 2009.

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R I IR g b b b b b dh d b b b b b S S 2 b b b b b SR A b b b b b S A 2 b b b b b db  d b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b S b b b 4

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
persona natural, a la fecha y hora de su expediciédn.

R IR IR e b b b b I dh d b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b dh  d b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
khhkkhhkkhhkkhhkhhkkhhkhkhkkhhkhhkhhkhhkhhkhhkhhhhkhhkhhkhhkhhkhhhhkhhhhkhhhkhkhhhhhhhkhkhhhkhkhhkhkxkhxk
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dem Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL

Fecha Expedicién: 19 de enero de 2022 Hora: 09:56:13
Recibo No. AA22057056
Valor: $ 3,200

cODIGO DE VERIFICACION A220570565DCD4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

L)l
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Por £ Rosal Qe o Cunsosnas
Cot Begariduty Comproadin fovtal

OF1 -, 700 - 00155

LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE EL ROSAL,
CUNDINAMARCA

CERTIFICA

QUE EL PREDIO CON CEDULA CATASTRAL NUMERO 25-260-00-00-00-00-0009-0075-0-
00-00-0000 A NOMBRE DE OLAYA CHACON HECTOR, UBICADO EN LA VEREDA LA
PINUELA DEL ROSAL DEL MUNICIPIO DE EL ROSAL, DENOMINADO EL CEDRO, NC HA
SIDO FIUADO COMO ZONA DE INFLUENCIA PARA REALIZAR COBROS
CORRESPONDIENTES A CONTRIBUCION DE VALORIZACION MUNICIPAL, PUESTO QUE
EL MUNICIPIO NO HA ADELANTADO NINGUNA OBRA CONSIDERADA PROPICIA PARA
LIQUIDAR ESTE TIPO DE GRAVAMEN.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN EL MKNJNiCiP!O DE EL ROSAL A LOS DIECINUEVE (19)
DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO (2018).

LOS DATOS SON TOMADOS DE LA FACTURA DE IMPUESTO PREDIAL.

ING. ANDRES FELIPE RINCON DAMIAN
Secretario de Obras Plblicas

Elabors: Andrea Duarle Sa!gfﬁ' il

Carrera § No 7-40

Tel 624 0500/ 0525

Codige Postal 250210

Nit 8320023184
www.elrosal-cundinamarca.gov.co

Emaill: contaclenos@eirosal-cundinamarca.gov.co
El Rosal, Cundinan:arca - Colombia




EE}I?O UNIVERSAL No. 2018001639

P s e Fl
FEC:HA:l miércoles. 19 de septiembrs-de/2078% VENCE: 30-sep-18
RECIBI DE: CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO C.C / NIT 800802744

Descripcion: PAGO PAZ Y SALVO PREDIAL Y VALCRIZACION

Concepto Cantidad Vir Unitario Valor T:

16 |Certificac§ones y Paz y Salvos 2.00 10,000.00 20,000

Total a Pagar $ 20,000.0

SON: [ VEINTE MIL PESOS MC.

‘ f;,n\ e

COOPTENJO CTA AHORROS No.310309596-8 & P
BANCOLOMBIA CTA AHORROS No. 90978625

!ll :

(415} 7709998013285(8020)2118001639 (3900) 0000020000 (96) 20180930

Cancele tiinicamente en:
Pago en cheque I‘ |I

Cod Valor

Banco

Numero Cheque

PAGO EN EFECTIVO

www.elrosal-cundinamarca.gov.co Email; confactenos@elrosal-cundinamarca.gov.co

Carrera 6 No 7-40 Tel 824 0500 - 824 0525 Fax 824 0011 ext 102 El Rosal Cundinamarca

B=0LC7AM 700 UN PAJELUBLIDUND 1BSOM 13 2D ledidiunii eipiealy

MUNICIPIO DE EL ROSAL FACTURA DE COBRO IMPUESTO PREDIAL No.

2018017183

(5 AlcaRRETETARMREHARISNRA] =

digdma

opietario OLAYA CHACON HECTOR

Nit./ C.C 000005881733

N bl REFERENCIA No | 101101420180171832018011
édula Catastral 25-260-00-00-00-00-0009-0075-0-00-00-0000
Edula Catastral Ant. 00-00-0009-0075-000 Area Has. 2 Area Mts. 400C Area Const. 0

oreccion EL CEDRO Cédigo Postal:
2 ANO  IMIL AVALUO IMPUESTO DESCUENTO TOTAL SOBRETASA -SOBRETASA INTERES INTERES ~ SANCION TOTAL
© LA -IMPUESTQ AMBIENTAL BOMBERIL  IMPUESTGC AMBIENTAL
££2017  6.50 33,540,000 218,010 8411 278010, 32,702 2,180 71,230 10,685 159,000 493,807
] gé 2018  B6.50 33,647,000 218,706 O =218,786 32,808 2,187 3,384 88 168, GOD 423,591
MS . ) Lﬂ”
=
2
i~ ol
o 2
=
: TOTALES 436,716 0 0 ; 11,193 325,000 917,398
g"g‘Seﬁor Contribuyente puede descargar su factura de VENCIMIENTOS DE PAGO Y DESCUENTOS
= Impuesto Predial Unificado en la pagina web 19-sep-18 917,398
E Z www.elrosal-cundinamarca.gov.co 0
o a3 0
E: 0
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%Redeban

Muriicolor

SEP 19 201 14: 06: 36 Rewrcr 5,01

MUNICIPIO EL ROSAL
CRA 6 7-40

CLUNICO: 0013527759 T
MSTERCHD  EXP: 2304 B 11073

P
#0220 RECIBG: 000230 Rae mmﬁ

R EMMMN 2

AID: AOOODDOOCA1CMO

AP LABEL: MASTERCARD
VENTA APRO: L8208
COMPRA NETA $ 917.398
IVA H
INC 0

wk% CLIENTE ##%%

%Redeban*

i Muticolor

SEP 19 2018 14:06: 36 REMICT 5,01

MUNICIPIO EL ROSAL
CRA 6

A e I3
0 0012779
e T
#0820 RECIBO: 000230 RRK: 000330
ARGC: 340" 94096256880
Rl LHhSTERElRD
AP LABEL: i

NTA ]
\CIS'MPRA NETA $ 917.398
IVA g ]
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six CLIENTE %¥¥

Redeban

I Muiv:olor

SEP 19 2018 14: 07:13 RBMICT 5,01

MUNICIPIO EL ROSAL
CRA

-40
?13
NG 0013527799 TER: 1706
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#0820 RECIB: 00023 ARk, UE'0331
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ADDOO00004 010
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0
OTAL % 20.000]
x¥% CLIENTE #%%
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Mutticolor
SEP 19 2018 14: 07:13 RBMICT 5, 01
MUNICIAPIg EL ROSAL

CR. -
¢, UNIE: 0013527759 TER: 120M2713
KA RCARD  EXP: 2304 (U 0f (r
10320 REC1BG: 00231 RRK: 000331
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AID: AD000000041010

HP LABEL: HASTERCARD
VENTA APRO: LOB3%8
COMPRA NETA $ 20.000
IVA 0

0
OTAL § 20.000
%k CLIENTE. %#%%




NOTARIA SEGUNDA DE FACATATIVA

lgnacio Cruz Ortiz e

Notaria 2 NIT. 16°364.227-5 / REGIMEN COMUN - 3
FACATATIVA g “ . DEPARTAMENTD DE CONDINMNARCA

NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES * NO SOMOS AUTORETENEDORES " Ly
NO SOMOS RETENEDORES DE IVA. AL REGIMEN COMUN i )

CRA. 32 No. 5-32/36 FACATATIVA _._ :
TELS: (1) 842 4549 | 842 4865 | FAX: 892 1348 FACTURACAMBIARIA | np  “49999
M it T B DA R e SR |

Barsohas

SRR RS e

> B ESCRITHRADION Cpeanils

m 2 MR R (O

Carctilo Newarial de: -

DEIETITA! TG
Szl AL UE

IMPUESTOS

Hat)

hult

ity

[reve= 13088
R S e

~ ESTAFACTURA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALES A UNA LETRA DE CAMBIO SEGUN LOS ARTICULOS 821 Y 774 DEL CODIGO DEL COMERCIO, Sl
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LACS 002

COD Camara
Pate Y

ACTA No. 001 [
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi MEJOR AMIGO SAS
NIT. 900802744-8

En la cuidad de Bogota, D.C. del dia 14 de Marzo de 2015 a las 8:30 a.m.
previa convocatoria por escrito realizada por el Gerente de la Sociedad,
mediante carta enviada a cada uno de los socios, con caracter de la Junta
Ordinaria de Socios; se reunieron en las oficinas de la sociedad ubicada en la
AV. CALLE 68 No. 57B — 15, con los siguientes socios:

Niimero de

Lista de Socios No. céduia | Representado Acciones %
o Lo OLAYA 5.881.733 | $270.000.000 | 27.000 | 40%
Y A 38.257.701 | $236.250.000 | 23625 | 35%
ey Rarg ANNY. | 80.177.763 | $ 168750000 | 16875 | 25%

Total cuotas Representadas| $ 675.000.000 | 67.500 100%

Estando representado el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social, se dio comienzo a la reunién.

Previa aprobacién del orden del dia que se transcribe a continuacién, la
Junta de Socios deliberé y tomd las decisiones que da cuenta esta acta.

1. Verificacion del quérum

2. Eleccion del presidente y secretario de la reunion
3. Aprobacion de los Estados Financieros ario 2014
4. Lecturay aprobacion del acta

1.- VERIFICACION DEL QUORUM.

El Gerente de la compafila informé que se encontraban representadas en ia
reunidn el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes
de Interés Social y que en consecuencia, estaba conformado el quérum para
deliberar y decidir.

2.- ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA REUNION.

Para desempeiiar los cargos de presidente y secretario de la reunibn
ordinaria se designé a HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO y ALEYDA
URREA MARTINEZ respectivamente, quienes fueron elegidos por
unanimidad, es decir por el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social.

3.- APROBACION ESTADOS FINANCIEROS ANO 2014.

Se presentaron a los socios los estados financieros con corte a diciembre 31
de 2014. Recordando que son los balances iniciales de la creacién de la
empresa; se procedid a dar lectura y aprobacion de los mismos, realizando
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las aclaraciones respectivas. Siendo aprobados por unanimidad, es ﬁir por
el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes de
interés Social.

4.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Después de un receso para su elaboracion, la Secretaria dio la lectura a la
presente Acta, siendo aprobados todos los puntos que la componen por
UNANIMIDAD. Agotando el orden del dia, el Presidente levant6 la sesion
siendo las 12;20 p.m. del mismo dia.

SECRETARIA

iz

URREA MARTINEZ
CC=gzs 7~~~
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ACTA No. 002
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi MEJOR AMIGO SAS
NIT. 900802744-8

En la cuidad de Bogota, D.C. del dia 25 de Marzo de 2015 a las 8:30 a.m.
previa convocatoria por escrito realizada por el Gerente de la Sociedad,
mediante carta enviada a cada uno de los socios, con caréacter de la Junta
Extraordinaria de Socios; se reunieron en las oficinas de Ia sociedad ubicada
en la AV. CALLE 68 No. 57B — 15, con los siguientes socios:

Listade Socios | No.cédula | Representado | gm0 09| o
e Lo OLAYA 5.881.733 | $270.000.000 | 27.000 | 40%
ALEYDA URREA 38.257.701 | $236.250.000 | 23625 | 35%
A ROIOVANNY | g0.177.763 | $ 168.750.000 | 16.675 | 25%
Total cuotas Representadas| $ 675.000.000 67.500 100%

Estando representado el cien por ciento (100%) de fas Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social, se dio comienzo a la reunion.

Previa aprobacién del orden del dia que se transcribe a continuacion, la
Junta de Socios deliberé y tomo las decisiones que da cuenta esta acta.

Verificacion del quérum

Eleccién del presidente y secretario de la reunion

Iimplementacion Sistema de Gestidn de la Calidad ISO 9001 :2008
Nombramiento Representante del Sistema de Gestion de la Calidad ISO
9001:2008

No aplicacion Proceso de Recurso Humano a los Socios de la Compafiia.
Lectura y aprobacion del acta

oo N~

1.- VERIFICACION DEL QUORUM.

El Gerente de la compaiiia informé que se encontraban representadas en !a
reunion el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes
de Interés Social y que en consecuencia, estaba conformado el quérum para
deliberar y decidir.

2.- ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA REUNION.

Para desempefiar los cargos de presidente y secretaric de la reunion
ordinaria se designdé a HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO y ALEYDA
URREA MARTINEZ respectivamente, quienes fueron elegidos por
unanimidad, es decir por el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social.




3.- IMPLEMENTACION SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO
9001:2008.

Es necesario mejorar la organizacién de la empresa en cada una de sus
areas, siendo importante Certificar la Empresa con el Sistema de Gesti6n de
la Calidad I1ISO 9001:2008,al igual que nos sirva como un mecanismo para
poder facilitar nuestra labor comercial. Siendo aprobada por unanimidad, es
decir por el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o
Partes de Interés Social.

4.- REPRESENTANTE DE LA DIRECCION PARA EL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD 1SO 9001:2008.

Como en la organizacién no se cuenta con personal que tenga la formacién
en el Sistema de Gestién de la Calidad, nombramos al sefior Danilo Alfonso
Saavedra Espejo, identificado con la C.C. No. 79.056.393 de Bogota, como
Coordinador y Representante del Sistema de Gestion de la Calidad. Siendo
aprobada por unanimidad, es decir por el cien por ciento (100%) de las
Cuotas Sociales (acciones) o Partes de Interés Social.

5.- NO APLICACION PROCESO DE RECURSO HUMANO A LOS SOCIOS
DE LA COMPANIA.

Los socios proponen que por su condicidn y la necesidad de tener
confidencialidad de su informacién no sea aplicado el proceso de recurso
humano. Siendo aprobada por unanimidad, es decir por el cien por ciento
(100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes de Interés Social.

6.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Después de un receso para su elaboracion, la Secretaria dio la lectura a la
presente Acta, siendo aprobados todos los puntos que la componen por
UNANIMIDAD. Agotando el orden del dia, el Presidente levantd la sesion
siendo las 11:15 a.m. del mismo dia.

PRESIDENTE SECRETARIA

ZM T e
L YD{:JRREA MARTINEZ
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ACTA No. 003
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi MEJOR AMIG
NIT. 900802744-8

'SAS

Acta N° 003 Correspondiente a la reunion extraordinaria de la Asamblea
General de Accionistas de CRIA Y ADISTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO SAS., celebrada el dia 23 de Septiembre de 2015.

En la ciudad de Bogota, a los 23 dias del mes de Septiembre de 2015,
siendo las 3 y 30 de la tarde. Se reunieron en las instalaciones de CRIA
Y ADIESTRAMIENTO CANINOC MI MEJOR AMIGO SAS., las personas
que a continuacién se relacionan:

Accionistas Representado Acciones Por

SOCIO IDENTIFICACION No. acciones %
HECTOR OLAYA CHACON  5.881.733 27.000 40%
ALEYDA URREA MARTINEZ 38.257.701 23.625 35%
HECTOR G OLAYA ROZO 80.177.763 16.875 25%
SUMA 67.500 100%

Todos accionistas o apoderados de accionistas de la mencionada
compania, para atender a la convocatoria escrita enviada por el
representante legal mediante comunicacién de fecha 17 de Septiembre,
dirigida a la direccién domiciliaria registrada en la compania por cada uno
de ellos. También concurrié a la reunién el Contador, quien proporcionara
informacién financiera requerida. A continuacién la asamblea aprobo el
siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quorum;

2. Eleccién de presidente y secretario de la asamblea;

3. Revisién pago Combustible Aleida Urrea Martinez

4. Revisibn pago medicina prepagada de la accionista Aleida Urrea
Martinez

5. Revision del pago de la deuda de Héctor Olaya.

6. Varios.

1°, Verificacion de quorum. El Presidente de la Compaifiia informé que se
encontraban representadas en esta reunién 67.500 acciones de un total
de 100% que integran el capital suscrito y pagado de la compafiia, y que,



en consecuencia los presentes podian constituirse en asamble
capacidad para deliberar y tomar decisiones. Del total de agfi
representadas en la asamblea 100 %correspondieron a accfonistas
presentes en la asamblea.

2°. Eleccion de presidente y secretario de la asamblea. Por unanimidad
fueron elegidos el sefior GIOVANNY OLAYA ROZO, como presidente y la
sefiora MARIA NANCY ALARCON VARGAS, como secretario.

3. revisién pago de combustible para la societaria Aleyda Urrea Martinez,
se propone que sea por autorizacion en la bomba de san Fernando, se
revisa que no supera el 40 % del salario con el animo de no se afecte el
ingreso base de cotizacién salarial, para el pago de parafiscales una vez
vez determinado este punto se procede a la votacion para la autorizacion
y se aprueba con el 100% de los votos.

4. Revisién pago medicina prepagada Aleida Urrea el cual asciende a la
suma mensual de $400.000.00, no afecta el IBC salarial y se puede tomar
como beneficio al empleado, se somete a votacion y se autoriza con el
100 % para el caso debe ser presentada la factura de manera mensual y
seran incluidos estos pagos en el flujo de efectivo de la empresa.

5. Revisién pago de la deuda que se tiene con Héctor Olaya Chacén, la
cual asciende a la suma de $ 82.699.550.00 como proveedor y como
socio por la suma de $ 650.717.813.00 el total de la deuda asciende a $
733.417.363.00 se debe verificar el valor contra ios libros auxiliares, y la
deuda con Nemecio, la deuda que se tiene con Dominguez y la cual
asciende a $ 86.000.000.00 y el dinero que ha cancelade Héctor Olaya
por las 248 certificaciones de los perros las cuales ascienden a la suma
de $ 67.115.496.00 estas deudas deben ser incluidas en la deuda con el
socio Héctor Olaya Chacdn, porque €l ha sido quien se ha encargado de
hacer esos pagos.

La sefiora Aleida propone que la empresa le cancele la deuda a Héctor
Claya Chacén, para que él pueda cubrir la deuda de! préstamo
hipotecario y el crédito de vehiculo que tiene en la actualidad de acuerdo
a extractos que seran presentados de manera oportuna a la empresa,

La cancelacion de esta deuda habia quedado concertada inicialmente con
don Héctor Olaya Chacén cuando se constituyd la empresa justificando
el 15% cedido a Giovanny Olaya y la tenencia de Hector Olaya de su
casa de habitacion ubicada en la Av. Calle 68 No. 57 B 15, teniendo en
cuenta de gue es patrimonio obtenido antes de la sociedad conyugal.
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Héctor Olaya Chacdn manifiesta que quiere a como dé lugar pagr,}
deudas del carro y de la hipoteca de Aleida y se compromete a pagar en
70 dias.

La asamblea aprueba tocar otros temas diferentes a los planteados en la
asamblea con una votacion del 100 % a favor.

1. El socio Héctor Olaya Chacén exige que la empresa le cancele el
total de la deuda para cubrir todas las deudas que a la fecha tiene
con las entidades financieras y con la sefiora Aleida Urrea, las
cuales ascienden en promedio a la suma de mil millones de pesos.

Se pone a disposicion de la asamblea la forma en que efectuara la
cancelacién de la deuda al Socio, teniendo en cuenta la necesidad que
tiene el socio de pagar las deudas externas que tiene en la actualidad.

a) Aleida propone que mi mejor amigo SAS asuma todos los
créditos.

b} Héctor Olaya Chacén propone que se pague la deuda con
acciones.

El presidente pregunta si hay mas propuestas a lo cual se contesta que
no, y se procede a votacion de las opciones presentadas:

a. En la primera Opcion El 35 % de acciones esta a favor y el 65 %
en contra.

b. En la segunda Opcion, la proposicion del pago de la deuda al
socio HECTOR OLAYA CHACON, con acciones. Se aprueba la
derogacion del articulo 14 de los Estatutos y la emision las
acciones necesarias para cubrir el monto de la deuda. Queda
aprobada con la mayoria absoluta y no hubo oposicién.

2. Se debe desocupar la casa del socio Héctor Olaya Chacén, y
trasladarse a la casa de tas SAS en un término de 1 afo a partir
de la fecha.

3. El contrato de Colviseg de Bogota y Medellin lo cede el socio
Héctor Olaya Chacon en administracion a la SAS, a partir de la
fecha, para la cancelacion de lo que alcance en deudas.

4. Cancelar la linea telefonica que estd a nombre de Aleida y sacar
una nueva a nombre de la SAS.



ANEXO AL INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA

- Detalle de los prestamos efectuados por HECTOR OLAYA a MMA
SAS

- Detalle de la cartera de Héctor Olaya Chacon como proveedor de
MMA SAS.

- Relacion de certificados de los perros cancelada por Héctor Olaya
Chacoén.

Lectura y aprobacion del acta de la presente reunién

Finalizada la reunién, la Asamblea de Accuomstas lee y manifiesta la
aprobacion del acta por unanimidad y ratifica la ac ién con voto favorabie
de las 67.500 cuotas o partes de interes somal 3 que todos

estuvieron hasta culminar la reunion, autorizap/i-gerents sofjedad para
efectuar los tramites correspondientes
Firma del Presidente, secreta ocios accipnists ‘

w v‘ﬁ

Firma Presidente y socio Acg/ ™ L |
HE OR IVANNY LAYA 020\

[_/
[ WA

PRI A YALARCON/VAR AS

l> )

HECTDR OLAYA CHACON

Firma del Secretario

Firma de Socio Accionista

Firma de socio Accionista
ALEYDA URREA MARTINEZ



ACTA No. 004

Asambilea Extraordinaria de Accionistas de la sociedad
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR AMIGO S.A.S

principai de CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR AMIGO $.A.S., los siguientes miembros de la asamblea
de accionistas:

ACCIONISTA IDENTIFICACION
HECTOR OLAYA CHACON 5881733
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 80.177.763

Se da inicio a esta Asamblea Exiraordinaria. A continuacién, la Asamblea aprobé el siguiente orden del dia segin
los motivos de la convocatoria;

ORDEN DEL DIA:

1. Llamado alista y verificacion del quorum.

2.  Nombramiento del presidents y el secretario de la Asamblea.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Aprobacién de la TRANSFERENCIA DE DOMINIO de un inmueble como parte de pago al capital suscrito
y pagado a la sociedad y en el porcentaje estipulado por el accionista HECTOR OLAYA CHACON.

5. Lectura y aprobacion del Acta de la Junta de Socios
6. Cierre
DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

1. Llamade a lista y verificacién del_guérum

Se constatd la asistencia de los socios asi:

ACCIONISTAS
HECTOR OLAYA CHACON 40% DE LAS ACCIONES

HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 25% DE LAS ACCIONES

TOTAL PORCENTAJE CUOTAS ACCIONES 65% DE LAS ACCIONES

AV Calle 68 No. 57 B 15, Bogota-Colombia; Telf.: (57-1) 7043004
E-mail; administrativo/@mimejoramigo.com
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Estando presente el 65% de la acciones la junta puede deliberar y decidir validaments de conformidad con el

articulo 182 del Codigo de Comercio. CD ggrg:‘l =
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2. Nombramiento del presidente v el secretario de la Asamblea;  por unanimidad-s e /
presidente de la reunién al accionista HECTOR OLAYA CHACON y como Secretario al s¢fig) ‘

GIOVANNY OLAYA ROZO.
3. Lecturay Aprobacién del orden del dia: Se da Isctura al orden del dia y este es agf ’
Aprobacién de la TRANSFERENCIA DE DOMINIO de un inmueble como parte pago at capital suscrito
y pagado por la sodedad y en el porcentaje estipulado por el accionista HECTOR OLAYA CHACON
se determina ta transferencia a titulo de aporte del Lote de terreno denominado EL CEDRO ubicado
en la Vereda La Fifiuela, jurisdiccion del Municipio de Ei Rosal, Departamento de Cundinamarca, con
. matricula inmobiliaria No. 50N-780730 v cedula catastral No, 25-260-00-00-00-00-0009-0075-6-00-00-
0000 e} cual se encuentra avaluado, por la suma de $211.873.566.00, como cancelacién de parte del
capital suscrito el 22 de diciembre de 2014, en los siguientes porcentajes aportados por el socio asi:

HECTCR OLAYA CHACON CC 5.881.733 100%
5. Lectura y aprobacién del Acta: Toma las palabra el sefior HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO,
presidente de la asamblea y Gerente General de la Sociedad, quien solicita se proceda a la aprobacion

del orden del dia fijado. El orden del dia fue aprobado por unanimidad.

Habiéndose agotado el orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, el Presidente de la Junta de Socios levantd
la sesidn a las 18 y 40 de la tarde y se firma por los que en elia intervinieron.

. -1, /
HECTO iACo! ya

Presidente de

AV Calle 68 No. 57 B 15, Bogota-Colombia; Telf.: (57-1) 7043004
E-mail: administrativo@mimejoramigo.com



ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

ACTA N°005 de la Asamblea General de Accionistas de la sociedadj CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS. En la ciudad de Bogoia¥l dia
31 del mes de marzo de 2016 alas 9:30 horas en virtud de convocatoria efectuada el
19 de marzo de 2016 por (1) correo electrénico, mediante (2) notificaciéon por oficio en
las direcciones registradas por la oficina, (3) por correo certificado, se reunieron en
Asamblea General de Accionistas con caracter ordinario los siguientes socios:
ALEYDA URREA MARTINEZ con 23.625 acciones suscritas, HECTOR OLAYA
CHACON con 11.970 acciones suscritas y con poder al seflor LUIS ERNESTO
AGUILAR ROJAS Identificado con cedula 80.351.055 de Mosquera -Cundinamarca y
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO con 124 605 acciones suscritas para un total de
acciones representadas de 160.200 del total de acciones suscritas a la fecha de
200.000.

El orden del dia:

Verificacion del Quorum
Eleccién de Presidente y Secretario.
Lectura y aprobacién del orden de! dia
Aprobacién de los Estados Financieros a 31 de Diciembre de 2015.
informe de Gestidén y examinar la situacién de la Sociedad.
Nombramiento del Representante Legal y Revisor Fiscal.
Propuesta de compra y/o venta de Acciones.

8. Cierre.
Puesto a discusion el orden del dia, fue aprobado por el 85% de los votos.

Nk

Queda aprobado que sea el unico medio de grabacién el celular de! socio Hector
Giovany Olaya Rozo y se debe dejar una copia autentica a la socia Aleyda Urrea
Martinez en un plazo méximo de 3 dias calendario en CD.

La socia Aleyda Urrea propone incluir un punto de varios, lo cual es sometido a
votacién con dos votos en contra por lo cual no se aprueba teniendo en cuenta que
esta asamblea es ordinaria para aprobacion de Estados Financieros.

Se somete a aprobacion el orden del dia y queda aprobado con dos votos a favor y el
voto en contra de la socia Aleyda Urrea Martinez.

. Se constatd que se encuentran presentes en la reunidén ciento sesenta y dos mil
{162.000) acciones suscritas y pagadas que comesponden al 100% de las acciones
suscritas representadas en ALEYDA URREA MARTINEZ con 23.625 acciones
suscritas, HECTOR OLAYA CHACON con 11.970 acciones suscritas y HECTOR
GIOVANNY OLAYA ROZO con 124605 acciones suscritas para deliberar y
decidir conforme a la ley y estatutos de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO
CANINO MI MEJOR AMIGO SAS..........ccecrieree s
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2. Se eligié con dos de los tres votos al sefior LUIS ERNESTO AGUILAR o
con CC. No. 80.351.055 de Mosquera -Cundinamarca como Presidente
con dos de los tres votos a la Sefiora MARIA NANCY ALARCON VARG
CC. N0.51.962.391 de Bogota, como secretaria de la asamblea.

3. A continuacion se dio lectura al orden del dia y se aprob6 con dos de los tre vBtos, el
que se desarrollé de la siguiente

4. Se hace la presentacién de los Estados Financieros a 31 de Diciembre de 2015 por
parte de ia sefora contadora MARIA NANCY ALARCON VARGAS,
aclarandose las siguientes inquietudes:
Quedan aprobado los Estados Financieros con el 85 'é de los votos con el voic en
contra del 15% de ta sefiora Aleyda Urrea quien manifiesta no estar de acuerdo con la
explicaciébn respecto al componente accionario y a la discriminacion de los
aprovechamientos y los gastos diversos.

Queda aprobado la discriminacion de los aprovechamientos, al igual que la de gastos
diversos al correo de cada uno de los socios.

La sefiora Aleyda manifiesta que a ella le corresponde el 35% de las acciones
suscritas y pagadas al momento de constituir la sociedad, a lo cual la sefiora
contadora explica Que la variacion en el porcentaje del 35% al 15% se debe a la
suscripcién de nuevas acciones en el mes de Septiembre de 2015, a favor del socio
HECTOR OLAYA CHACON.

Y que en ningin momento ha variado el nimero de acciones aportadas por ella , es
claro que el mismo numerc de acciones aportadas en ia constitucion de la empresa es
el mismo actual, el cual asciende a 23.625 acciones.

5. INFORME DE GESTION:

El Representante legal procede a hacer lectura y explicacion del informe de gestién
del afio 2015 y la importancia de robustecer el sistema de agua para maximizar la
utilizacién en el manejo de las eses fecales y demas, la empresa empieza a funcionar
con €l sistema de Gestion de calidad 1SO 8001.

a2 idea es que dos personas se capaciten para dare continuidad al sistema de
Gestion de calidad.

Recalca {a importancia de reservar dineros para NOMINA, GESTION DE CALIDAD,
DOTACION, PLAN DE ESTUDIOS Y CAPACITACION Y CARGAS IMPOSITIVAS DE
IMPUESTOS Y DEMAS.

Respuesta a las inquietudes

El sefior LUIS ERNESTO AGUILAR ROJAS, solicita explicacién respecto al fendmeno
del niflo y la incidencia en la cria de caninos, el Gerente explica que se debe al
aumento de la aparicién de garrapatas y eso genera anemia baja de plaquetas en los
caninos lo cual aumenta costos veterinarios y aumenta la mortalidad en los caninos.
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Manifiesta también la preocupacion por ia situacion financiera de la emp
responde el Gerente que el mercado ha tenido muchas modificaciones y @so ha
ia rentabilidad haya bajado.

Pregunta; Que estrategias se sugieren para el futuro y para el aume ¢ de la
rentabilidad a lo cual responde el Gerente que el manejo del canino y el estudio de
aguas y aprovechamiento del com -pos originara menos costos y ayudara a una
mayor rentabilidad.

Pregunta; La tasa de mortalidad cual fue? El Gerente responde que la tasa tiene a
disminuir por los controles impuestos en la actualidad. La tasa actual es del 50% en ei
quimbo por mordida de serpientes y enfermedades tropicales.

La seflora ALEYDA UREA MARTINEZ, pregunta respecto a las estrategias del
mejoramiento de la empresa respecto al mercado, el Gerente responde que se
empiezan a hacer acercamientos con otras empresas de la competencia y establecer
posibles contratos con el Ejercito vy la Policia.

. Nombramiento del Representante Legal y Revisor Fiscal, se propone que continte
como Representante Legal sefior HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO y
como suplente el sefior HECTOR OLAYA CHACON con dos de los tres
votos. Obtuvieron los siguientes EL 85% a favor de la continuidad del Representante
legal y el suplente el 15% en contra se encuentra en contra, por lo cual se efechia el
nombramiento propuesto con el 85% de los votos.

Se establecid convocatoria por internet para el Revisor Fiscal y se hicieron llegar dos
hojas de vida las cuales son revisadas y sometidas a votacién asi:

OSWALDO CARDONA GIRALDO 2VOTOS AFAVOR 1 EN CONTRA
NUBIA ESTELA PARRA PARRA No votos a favor

Se somete a votacion y se designa como Revisor Fiscal Principal al sefior OSWALDO
CARDONA GIRALDO y el revisor fiscal suplente la sefiora NUBIA ESTELA PARRA
PARRA con un porcentaje det 85% contra un 15% en contra.

7. PROPUESTA DE COMPRA O VENTA DE ACCIONES

Se propone a la asamblea disponer de la compra de acciones a la sefiora ALEYDA
URREA MARTINEZ para lo cual ella manifiesta que desea conversarlo directamente
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con HECTOR OLAYA, el apoderado manifiesta tener autonomia y repHi
para negociar las acciones.

La propuesta es basada en el nivel de endeudamiento de la empresayla:
propuesta es que se le compre [as acciones por un intervalo de $ 80.000. o
millones de pesos.

Ella manifiesta que se quiere reunir con don Hector Olaya en otro escenario con la
presencia del abogado de ella y el sefior Luis Emesto Aguilar.

Agotado ei orden del dia y siendo 1as 12 y 05 minutos se da por terminada y se cierra y
se procede a dar lectura y aprobacién del acta.

kS
LUISSERNESTO AGUILAR ROJAS MARIA NANCY ALARCON VARGAS
Presidente ) Secretario




CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S. C
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

En la ciudad de Bogota, a primero (1) del mes de abril
siendo las nueve de [a mafana (9:00 AM), se reunieron los accionistas

ACTA No. 006

de dos mil diesj
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juridica denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S,, en la
sede social de dicha sociedad, de acuerdo a la convocatoria escrita de fecha veinticinco
(25) de marzo de los corrientes, que remitio el representante legal a las direcciones que
figuran en los registros de la entidad de cada uno de los accionistas, todo ello de acuerdo
con la ley y en especial con las previsiones sefialadas en los estatutos sociales.

Una vez verificada la hora de la citacién, se pudo establecer que asisten a la reunién los
siquientes accionistas y/o apoderados:

ACCIONISTA

ACCIONES PORCENTAIE DE REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 124,605 78% El socio
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apcderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado Omar
) Gutierrez Rojas
TOTAL 160.200 100%
ORDEN DEL DIA:

Una vez llegada la hora fijada se procedié a dar inicio a la reunién y para el efecto se
procedié a poner en consideracion de fa junta de socios el orden del dia, el cual se

transcribe a continuacion:

Ok o=

Verificacion del qguorum.
Eleccion del presidente y secretario de la reunion.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacién del Informe de Gestion del afio 2016
Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y consolidados a

31 de diciembre de 2016.
6. Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad.
7. Presentacién propuesta reforma de estatutos de la sociedad.
8. Proposiciones y varios.
9. Deliberaciones y votaciones:

henorarios.
g9.5.

Propuesta reforma de estatutos

Aprobacién del informe de gestion del afio 2016.
Aprobacién de los estados financieros de ia vigencia 20186.
Aprobacién proyecto distribucion de utilidades.
Designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad y asignacion de

10. Suspension de la reunién para elaboracion del acta.
11. Reanudacion de la reunion.
12. Lectura y aprobacion del acta.

13. Fin de la reunion.




DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién de quérum:

Una vez llegada la hora de |a reunion se pudo verificar el siguiente qu
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE | REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% El socio
ROZO
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado

JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado Omar

Gutierrez Rojas
TOTAL 160.200 100%

De acuerdo a io anterior existe quérum para poder deliberar y decidir validamente.

2. Eleccion del presidente y secretario de la reunién.
El accionista HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, propone designar como
presidente de la reunion al apoderado del accionista HECTOR OLAYA CHACON,
Doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS y como secretario postula su nombre.

Por unanimidad se aprueba las designaciones sefaladas, asi:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representada por el apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ, 23.625 15% Si aprueba
representada por el apoderado
OMAR GUTIERREZ ROJAS
TOTAL 160.200 100%

3. Lectura y aprobacién del orden del dia:

El presidente de la reunién procedié a dar lectura al orden del dia y abrié la
votacion. Ei presidente de la reunion sefiala que es importante que en el punto 6
respecto de la designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad, se incluya ia
designacién y nombramiento del revisor fiscal suplente, pues en caso de una
renuncia del principal se tendria que proceder a celebrar una nueva asamblea
para efectuar el nombramiento de quien lo reemplace. De acuerdo a ello se tendria
que modificar el punto 9.4 respecto de no votar la designacion del principal sino
del suplente. De igual forma se debe incluir el tema de la fijacién de los honorarios
del mismo.

También se debe incluir el punto referente a la distribucidn o no de utilidades
conforme lo senala la legislacién vigente y de acuerdo a lo recomendado por el
representante legal de la Compairiia.

El apoderado OMAR GUTIERREZ, manifiesta que hace falta el informe del revisor
fiscal antes del estudio de los estados financieros que debe ir después del informe
del gerente. Y recomienda que se voten los temas en cada punto por economia de
tiempo para la reunion.
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE
REPRESENTADAS | REPRESENTACION R

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba 4
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representada por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%
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9.

10.
1.
12.
13.
14.

4.

4.1

Conforme a lo anterior el orden de dia queda de la siguiente manera:

Verificacion del quorum.

Eleccién del presidente y secretario de la reunion.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacion del Informe de Gestion del afio 2016 y votacion y aprobacion del
mismo.

. Presentacion informe y dictamen Revisor Fiscal afio 20186.
. Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y consolidados a

31 de diciembre de 2016, discusién y votacién para su aprobacion.

. Presentacién proyecto reparticion de utilidades votacion y aprobacion del mismo.
. Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal y suplente de la sociedad

y fijacion de honorarios, y aprobacién del mismo.
Presentacion propuesta reforma de estatutos de la sociedad, votacion vy
aprobacién
Proposiciones y varios.
Suspension de la reunién para elaboracion del acta.
Reanudacioén de la reunién.
Lectura y aprobacién del acta
Fin de la reunién.

Presentacion del Informe de Gestién del ario 2016
El presidente de la reunién, le concede el uso de la palabra al representante iegal

principal de la sociedad, quien en uso de la palabra procede con la presentacion
del informe de gestion de la vigencia 2016 de acuerdo con la ley 222 de 1995, y el
articulo 47, modificado por el articulo 1 de la Ley 603 de 2000, en los siguientes
términos:

. Acontecimientos importantes acaecidos durante el ejercicio. -

El proceso de crecimiento de una empresa implica la adopcion de una serie de
herramientas y aliados que aporten experiencia y conocimientos traduciendo el
contexto del trabajo en mejora continua de sistemas y procesos. Lo clave es pasar
de un modelo de mando y control a uno de responsabilidades orientando la
organizacion hacia los clientes, haciendo eficiente los costos en una entidad rapida
y flexible con mejoria permanente.

Con el Muisca, la tecnologia, la reforma tributaria, las comunicaciones y la
sistematizacion, estan marcando la pauta donde la calidad y los costos son
elementos primordiales de sostenimiento empresarial.

7
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La sociedad ha venido desarrollando sus actividades comerciales y @gamoﬂ
dentro de lo previsto en su objeto social. Se verificd el estri

presupuesto anual de operaciones, habiendo mantenido hasta la f
estructura operacional y administrativa adecuada para permitir la condu
empresa dentro de parametros de eficiencia y rendimiento. 2

En la ejecucién del presente periodo, se dieron las instrucciones pertinentes para
que se cumpla lo previsto en el programa de Gestion de Calidad respecto a las
buenas relaciones y la minimizaciéon de los impactos que se puedan generar a la
comunidad circundante.

El desarrollo del objeto social de la compafia se ha venido ejecutando dentro del
respeto, promocion y enaltecimiento de los derechos humanos de todos los
vinculados directa o indirectamente. La compafia ha tomado las medidas
necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los derechos humanos y
de las libertades publicas a que se refiere la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. En cuantc al respeto por el medio ambiente, la sociedad ha
venido realizando acciones debidamente documentadas, evaluadas y calificadas,
de los programas implementados.

En cuanto se refiere a la parte operativa de la empresa, se han implementado ios
mecanismos necesarios para que se respeten y se concreten de manera real y
efectiva los beneficios extralegales otorgados a los funcionarios que laboran en
ella. Se ha respetado permanentemente la libertad de asociacion de los
empleados, se ha promovido su participacion en el analisis y debate de aquellas
decisiones que los afectan directamente, en forma tal que ia empresa se consolide
como un “equipo de trabajo integrado”. Se han ejecutado, implementado y
documentado todas aquellas medidas que conlieven a la prevencién y mitigacion
de los riesgos profesionales atinentes y se ha promovido la formacion profesional y
capacitacion para los empleados y sus familias.

Durante toda la gestibn empresarial, se ha respetado el principio de NO
DISCRIMINACION por razén de sexo, edad 0 minorias para la contratacion,
atendiendo siempre a criterios objetivos de seleccion. Asi mismo se han respetado
los mismos criterios de objetividad para asignar las retribuciones salariales y los
ascensos.

En cuanto al trabajo infantil, esta practica se encuentra totalmente proscrita y
PROHIBIDA dentro de la empresa y para ello se han implementado mecanismos
de confirmacién y comprobacién de la edad minima de trabajo. La empresa ha
dado estricto cumplimiento a toda la normatividad vigente sobre los derechos de la
infancia y en consecuencia NO contrata a personal menor de edad. Para la
ejecucion de sus trabajos de manera constante durante esta gestiébn y durante
toda su vida empresarial, se han venido aplicando los diversos estandares de alta
calidad y normas técnicas de nuestra actividad.

El departamento técnico, investiga el mercado de manera constante, para obtener
niveles de informacion que nos permitan involucrar los Ultimos avances
tecnologicos en ia medida de lo posible, promoviendo al mismo tiempo el
fortalecimiento y desarrollo de nuestros proveedores y contratistas.

Es poiitica de la compahia la implementacion de campanas contra el consumo de
alcohol, drogas y en general de cualquier sustancia que genere psicodependencia
o estimule de manera artificial la agudeza mental o fisica conforme a la Politica de
prevencion de alcohol, tabaquismo y drogas de nuestro SGSST. En todos los
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del terrorismo. Se encuentran establecidas politicas y acciones preciseeTespecto a
impedir y evitar las practicas de sobomo y corrupciéon en la ejecuciéon del objeto
social. Cumplimos con la normatividad vigente sobre la prevencién y lavado de
activos, asi como la financiacion del terrorismo, habiendo implementado
mecanismos de control para el cumplimiento de dichas normas.

4.2. La evolucion previsible de la sociedad.

Posibilidades de negocios para la sociedad. - La direccién de la empresa ha
dado todos los pasos que permitan avanzar mas en el desarrollo, la eficiencia y la
productividad. La empresa a pesar de la gran cantidad de competencia existente
en el sector mantuvo un buen comportamiento registrado en sus resultados
financieros; a pesar de lo anterior es evidente que se deben tomar acciones
importantes de mercadeo para mejorar el posicionamiento de ila Compafiia.

4.2.1. Buen Gobierno. - La empresa esta dando cumplimiento a los mecanismos
y politicas establecidos en el Cédigo de Buen Gobierno, actualizado y
ajustado a estandares intemacionales.

4.2.2. Gestion Juridica- Para continuar la gestion y control del riesgo legal de
manera consolidada para la sociedad, se continué con el fortalecimiento de
la parte legal por medio de la contratacién de un asesor extemo cuando se
requiere, que interactia en los temas de cada una de las &reas de
negocios, evitando que se puedan cometer errores que terminen siendo
costosos para la empresa. La sociedad no presenta al cierre del ejercicio
procesos en su contra que puedan afectar la situacién de solvencia o
estabilidad, y tampoco tiene demandas contra clientes o proveedores.

4.2.3. Aspectos contables y econdmicos. - Se ha mantenido un registro
contable conforme a lo dispuesto por las normas legales y los principios de
contabilidad generaimente aceptados en Colombia y se han elaborado los
respectivos estados financieros conforme a estos principios. En igual
forma, se estan llevando los libros y registros contables de acuerdo con o
dispuesto por el Cédigo de Comercio y demas normas aplicables.

Los libros de contabilidad estuvieron depositados en la sede social de la
empresa al cuidado y cumplimiento del socio y representante legal, sefior
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, para el cumplimiento de las
obligaciones formaies y legales respectivas. La contabilidad se encuentra al
dia hasta e cierre.

El presupuesto anual de operaciones, es austero, sin dejar de cumplir con
las obligaciones legales y formales, habiéndose mantenido hasta la fecha
una estructura operacional y administrativa adecuada para permitir la
conduccién de la empresa dentro de parametros legales. La compaiiia se
ha ocupado razonablemente de proveer l0 necesario para mantener los
bienes y activos sociales. Se cumplid con todos los deberes formales
respecto a las declaraciones tributarias por concepto de renta, retenciones,
IVA e ICA, CREE y se efectuaron los respectivos pagos.



existencia de una adecuada estructura financiera;<admigist)
comercial asegurando asi el cumplimiento de las metas propuegia:

4.2.4, Aspectos Administrativos. - Durante el presente periodo, eje?gieron como
representantes legales HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO como principal
y HECTOR OLAYA CHACON como suplente.

De conformidad con los estatutos y la ley, los representantes legales
podran cumplir con sus funciones hasta que sean removidos por la
asamblea general de accionistas y si son relectos, no se requerira
inscripcion adicional en la Camara de Comercio.

El porcentaje de acciones que pertenece a dos 0 mas socios miembros de
la misma familia ligados entre si por matrimonio o parentesco hasta el
segundo grado de consanguineidad y unico civil, constituye un porcentaje
que ejerce sobre la sociedad un control econdémico, financiero y
administrativo. Por lo anterior, la sociedad cumple las exigencias
establecidas en el concepto 220-14246 de julio 26 de 1994 emitido por la
Superintendencia de Sociedades, ratificado en la Circular Externa 100-006
del 25 de marzo de 2008 pubiicada en el Diario Oficial 46.941 del 26 de
marzo de 2008, segun la cual la empresa cumple cabalmente con todos ios
requisitos para ser reconocida como SOCIEDAD DE FAMILIA, con los
efectos legales inherentes.

4.2.5. Control del personal administrativo y operario de la sociedad:
Dentro de los parametros legales todos estan con contratos de trabajo
conforme a la legislacién vigente, y se les esta dictando de manera
permanente cursos sobre seguridad y salud en el trabajo; de igual forma se
realizan las pausas activas y se busca mantener un excelente ambiente de
trabajo.

4.2.6. Desarrolio del objeto social.- La sociedad ha venido desarrollando sus
actividades comerciales y operativas, dentro de lo previsto en su objeto
social. Se verifico el estricto cumplimiento presupuesto anual de
operaciones, habiendo mantenido hasta la fecha una estructura
operacional y administrativa adecuada para pemmitir 1a conduccion de la
empresa dentro de parametros de eficiencia y rendimiento.

El desarrolio del objeto social de la compafiia se ha venido ejecutando
dentro del respeto, promocién y enaltecimiento de los derechos humanos
de todos los vinculados directa o indirectamente. La compadia ha tomado
las medidas necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los
derechos humanos y de las libertades publicas a que se refiere la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos. En cuanto al respeto por
el medio ambiente, la sociedad ha venido realizando acciones debidamente
documentadas, evaluadas y calificadas, de los programas implementados.

En cuanto se refiere a ia parte operativa de la empresa, se han
implementado los mecanismos necesarios para que se respeten y se
concreten de manera real y efectiva los beneficios legales de los
funcionarios que laboran en ella. Se ha respetado permanentemente la
libertad de asociacion de los empleados, se ha promovido su participacion



en el andlisis y debate de aquellas decisiones que los afectan di
en forma tal que la empresa se consolide como un “equipo
integrado”.  Se han ejecutado, implementado y doctif
aquellas medidas que conileven a la prevencion y mitigacion de
profesionales atinentes y se ha promovido la formacion pgbf
capacitacion para los empleados y sus familias, asi mismo se ha
desarrollado el SGSST.

Durante toda la gestion empresarial, se ha respetado el principio de NO

. DISCRIMINACION por razon de sexo, edad o minorias para la
contratacion, atendiendo siempre a criterios objetivos de seleccion. Asi
mismo se han respetado los mismos criterios de objetividad para asignar
las retribuciones salariales y los ascensos.

En cuanto al trabajo infantil, esta practica se encuentra totalmente proscrita
y PROHIBIDA dentro de la empresa y para ello se han implementado
mecanismos de confirmacién y comprobacion de la edad minima de
trabajo. t.a empresa ha dado estricto cumplimiento a toda la normatividad
vigente sobre los derechos de la infancia y en consecuencia NO contrata a
personal menor de edad.

Para la ejecucidn de sus trabajos de manera constante durante esta
gestion y durante toda su vida empresarial, se han venido aplicando los
diversos estandares de alta calidad y normas técnicas de nuestra actividad.

Es politica de la compariia la implementacion de campafas contra el
consumo de alcohol, drogas y en general de cualquier sustancia que
genere psicodependencia o estimule de manera artificial la agudeza mental
o fisica. En todos los ambientes de la empresa se prohibe expresamente
fumar o consumir licor.

Contamos con politicas e instrumentos de control interno que permiten el
conocimiento del mercado, de sus clientes, proveedores y usuarios,
realizando labores de andlisis tendientes a la prevencion de lavado de
activos y financiacién del terrorismo. Se encuentran establecidas politicas y
acciones precisas respecto a impedir y evitar las practicas de soborno y
corrupcion en la ejecuciéon del objeto social. Cumplimos con la normatividad
vigente sobre la prevencion y lavado de activos, asi como la financiacién
del terrorismo, habiendo implementado mecanismos de control para el
cumplimiento de dichas normas.

. 4.3. Las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.
No existieron en el periodo operaciones con los socios o administradores.

4. 4. Propiedad Intelectual y Derechos de Autor

En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 8603 de Julic 27/2.000, nos permitimos
informar el estado de cumplimientc de normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor por parte de la sociedad, pudiendo garantizar ante socios y ante
autoridades que los productos protegidos por derecho de propiedad intelectual
estan siendo utilizados en forma legal, es decir con el cumplimiento de las Normas
respectivas y con las debidas autorizaciones; y en el caso especifico del Software,
de acuerdo con la licencia de uso que viene con cada programa.



LACS023

Camare
Ademas, las adquisiciones de equipos han sido controladas de tal & %oog"ol'ti” ’
nuestros proveedores satisfagan a la empresa, con todas las garan -

estos son importados legalmente. a

Informacién adicional. - Se deja constancia que la informacion exiy(d

ordinal tercero del Articulo 446 del Cédigo de Comercio con todos sus detalles,
estuvo a disposicion del sefior Secretario para su lectura y es parte integrante del
presente informe.

En cumplimiento del Decreto 1406 de 1.999 en sus articulos 11 y 12,
CERTIFICAMOS que la empresa ha cumplido durante el periodo fiscal sus
obligaciones de autoliquidacién y pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

Los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidacion son correctos y se
han determinado fielmente {as bases de cotizacién.

La empresa, se encuentra a paz y salvo por el pago de aportes al cierre del
ejercicio de acuerdo con los plazos fijados. No existen irregularidades contables en
relacién con aportes al sistema, especialmente las relativas a bases de cotizacion,
aportes laborales y apories patronales.

También se certifica la inexistencia de transferencias de dinero y demas bienes, a
titulo gratuito o a cualquier otro que pueda asimilarse a éste, efectuados en favor
de personas naturales o juridicas.

El informe expuesto, es una exposicion fiel sobre la evolucion del negocio, en él se
ha hecho referencia a la situacién econdémica, administrativa y juridica de Ila
sociedad, a los acontecimientos importantes acaecidos durante el ejercicio a que
hace referencia, a la evolucion previsible de la sociedad y se pusieron en su
conocimiento las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.

Hasta aqui la presentacion del informe de gestién el Representante Legal, del cual
se anexa copia para el acta.

A continuacion, se abre la discusion sobre el informe de gestion, para lo cual en
uso de ia palabra el apoderado sefior OMAR GUTIERREZ solicita que si le pueden
senalar cual es la perspectiva de la empresa para el ano 2017 y cudles fueron las
cifras del afio 2016. Cual es el crecimiento que puede tener empresa para este
affo. En uso de la palabra el representante legal manifiesta que hubo un
decrecimiento dada la situacion actual del pais y que por elio muchas compaiiias
han terminado los contratos de la empresa, pero a pesar de ello se estan
buscando nuevos nichos de mercado para tratar de darle sostenibilidad a la
Compaiiia.

En uso de la palabra el representante legal sefala que la creacién de una nueva
sociedad no es tema de la asambiea y los problemas entre socios es un tema
ajeno a la reunién. En lo que respecta a la evolucion del negocio se esta
trabajando para mantener la empresa en el tiempo.

El representante legal sefala que la proyeccién para el 2017 es preocupante
porque durante este afio se canceld un contrato que afecta el afno 2017. De igual
forma, para este afio la situacion o evolucion de la sociedad dependera en gran
manera de que se nos adjudiquen algunas licitaciones en las que tenemos



VAcs024

---

planeado participar, si no lo logramos seguiremos decreciendo, aunqu%yﬁég'g'omw“ ”
sefialado estamos tratando de adaptamnos a la situacién actual

Terminada la discusion se somete el informe a votacion obteniendo
resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE vOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR OLAYA  CHACON, 11970 7% Si aprueba
representada por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representada por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%

El informe queda APROBADQ POR UNANIMIDAD.

5. Presentacién informe y dictamen Revisor Fiscal aiio 2016
El sefior Revisor Fiscal OSWALDO CARDONA, en uso de la palabra proceder a
presentar su informe y dictamen, el cual se anexa copia a la presente acta.

6. Lectura y consideracion de los estados financieros individuales vy
consolidados a 31 de diciembre de 2016.
El representante legal de la sociedad le solicita al presidente de la reunién que le
permita que la contadora de la sociedad exponga de manera detaliada todo lo
relacionado con los estados financieros de la Compania comparativos a diciembre
31 de 2015 y a 31 de diciembre de 2016, sus correspondientes notas,
especificacion de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de
activos fijos y amortizacion de intangibles, estado de flujos de efectivo, estado de
cambios en la situacion financiera, estado de cambios en el patrimonio y el detalle
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y muestra los procedimientos
contables empleados. De acuerdo a la solicitud se le concede el uso de la palabra
a la contadora de la sociedad sefiora MARIA NANCY ALARCON VARGAS, quien
procedit a hacer la exposicion de los estados financieros.

De estos documentos se hizo entrega por escrito a cada uno de los accionistas al
momento de efectuar la convocatoria, habiéndolos entregado con un intervalo de
tiempo superior a cinco (5) dias habiles previos a la asamblea general, en
cumplimiento de lo preceptuado por el articulo 19 de los estatutos sociales.

Copia de los estados financieros de la sociedad se anexan a la presente acta.

El apoderado OMAR GUTIERREZ efectué algunas recomendaciones sobre los
estados financieros; efectué varias preguntas sobre los inmuebtes de propiedad de
la Compariia y recomienda llevarlos a su valor real, para efectos de presentacion
de propuestas en licitaciones publicas; para terminar, sefiala que su apoderada
sefala tener un porcentaje mayor accionario para lo cual solicita dejar la
respectiva constancia.

Terminada la discusién se somete el informe a votacion cbteniendo el siguiente
resultado:
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE
REPRESENTADAS | REPRESENTACION .

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si apfu
ROZ0
HECFOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba,/
representade por  JULIAN o
CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%

El informe queda APROBADO POR UNANIMIDAD

7. Presentacién proyecto reparticion de utilidades votacién y aprobacién del

mismo

De conformidad con el resultado de los estados financieros presentados, aun
cuando se muestran utilidades, estas no se deben repartir, pues por cuanto a la
fecha forman parte del patrimonio real de la compania y estan representadas en
los inventarios de ta empresa.

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta los conceptos que sobré el
particular ha sefialado la Superintendencia de Sociedades para las sociedades por
acciones simplificadas, se recomienda que conforme al articulo 32 de los estatutos
sociales no se efectué reparticion de utilidades.

Es necesario aclarar que como se ha dicho la Superintendencia de Sociedades ha
aclarado que, en los casos de las sociedades por acciones simplificadas, estas por
tener una regulacién especial, pueden llegar a determinar que no se efectie
reparto de utilidades. Es asi que ha seralado que:

“Reglas sobre distribucion de utilidades: Esta entidad, mediante oficio 220-083850 del 28
de julio de 2011, con ocasion de las reglas aplicables a la distribucion de utilidades en la
SAS sefialo:

“(..)

El articulo 45 de la Ley Cit. expresa “En lo no previsto en la presente ley, la sociedad por
acciones simplificada se regird por las disposiciones contenidas en los estatutos sociales,
por las normas legales que rigen a la sociedad anonima y, en su defecto, en cuanto no
resulten contradictorias, por las disposiciones generales que rigen a las sociedades
previstas en el Codigo de Comercio.

(..)"

Por su parte, ademds de la libertad para crear distintos tipos de acciones, en los términos
del articulo 10 Ib., el articulo 38 ss. sefiala que, en materia de reparto de utilidades, en las
S.A.S. no se aplican las reglas que sobre el particular prevé el Cédigo de Comercio para
las sociedades comerciales que alli se regulan, a menos que voluntaria su accionista o
accionistas decidon incorporarlo en sus estatutos.

En ese orden de ideas. de una lectura simple a la preceptiva mencionada, resuita obvia la
propuesta planteada en el escrito, sin embargo, como el tema del reparto de utilidades
para este fipo societario ha sido examinado, a continuacion, se transcriben algunos apartes
del Oficio 220- 035073 de 8 de junio de 2010, cuya argumentacion ilustra el tema de la
libertad contractual en esta materia, a saber:

“Sobre el particular es preciso reiterar que una de las caracteristicas mas relevantes en el
marco normative de las SAS, es la posibilidad de ejercer la mas amplia autonomia
contractual en la redaccion de los estatutos sociales; en esencia se trata de permitir que los
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asociados a su discrecion definan las reglas bajo las cuales se han de mane;a@:@@
relacionados con la organizacidn y funcionamiento de la sociedad, lo
disposiciones contenidas en la ley citada tengan un cardcter eminentemente dispsi
pueden ser reemplazadas por las reglas que acuerden los asociados.

De hecho el articulo 17 es claro al sefalar que en los estatutos es posible determinar
"libremente la estructura orgdnica de la sociedad y demds normas que rijan su
Juncionamienta”, amén de la premisa general que el mencionado articulo 45 establece y
segun la cual aplican en su orden primero, las normas que la misma ley de SAS consagra;
segundo las reglas que los estatutos prevean: tercero, las disposiciones de cardcier legales
que gobiernan las sociedades del tipo de las andnimas y por dltimo, en cuanto no resulten
contradictorias, las disposiciones generales que en materia de sociedades regula el Codigo
de Comercio, premisa de la cual debe concluirse que en principio son viables todas
aquellas estipulaciones que resulten acordes con la voluntad de los socios, con la
fimitacion de las normas imperativas consagradas en la ley. En este orden de ideas se
advierte que en materia de utilidades la Ley 1258 se limité a establecer que éstas se
deberdn justificar en todo caso en estados financieros elaborados de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados y dictaminados en los términos que el
articulo 28 indica, lo que supone a su vez que si hay libertad para fijar las condiciones que
los socios a bien estimen sobre distribucion y pago de utilidades; en consecuencia, no
habria obice en concepto de este Despacho para acordar reglas que en ese sentido se
aparten del precepto legal que exige distribuir y pagar las mismas dentro del afio siguiente
a la fecha en que sean decretadas, de manera que éste sélo tendra aplicacion en

las condiciones que el articulo 156 del Codigo de Comercio indica, en la medida en que los
estatutos no contengan estipulacion en contrario... ”

Decisiones del maximo érgano social: Como se indica en el presente oficio, el reparto de
utilidades solo puede hacerse con balances reales vy fidedignos, hechas las reservas y
efectuada la apropiacion para pago de impuestos y esto solo es posible, respecto de los
balances de fin de ejercicio, en los cuales se cortan las cuentas y se establece el valor de
sumas arrojadas.

Lo anterior quiere significar que. si la reunién ordinaria del mdximo organo social
dispuso. con el lleno de los requisitos legales y estatutarios no repartir utilidades, ello seria
Juridicamente procedente, siempre y cuando, se reitera en los estatutos sociales no se hava
consagrado nada en contrario.

Ademds, cabe mencionar que el articulo 38 de la Ley 1258 de 2008, sefalod que las
prohibiciones a que aluden, entre otras, los articulos 155 y 454 no son aplicables en la
SAS. lo que indica que ante ausencia de regulacion estatutaria expresamente en cuanto
atafie a las restricciones mencionadas en dichos preceptos legales. se estard al régimen de
las mayorias.”

De acuerdo a lo sefalado sobre utilidades se reitera la propuesta de votar
negativamente la misma y en caso de que se no se acepte la propuesta se
recomienda que no se reparta mas del 50% de las mismas dentro del ano
siguiente a su declaratoria.

Todo o anterior lo permite el articuio 32 de los estatutos sociales de la Compariia.

Abierta la discusion sobre el proyecto de utilidades el apoderado OMAR
GUTIERREZ serialé que no estd de acuerdo en que no se repartan las utilidades,
pues la situacién de la Compafia no es mala como para tomar dicha decisién y su
representada requiere de flujo de efectivo que no serian mas de 80 millones para
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distribuir, pudiéndose repartir un porcentaje menor, pero de todas lgggﬁc"”"'d"
repartir aigo por tal concepto.

El presidente de la reunién apoderado JULIAN CASASBUENAS, indi
esta de acuerdo con la propuesta del gerente por consideraria adecu#d
situacion de la empresa.

Terminada la discusion se procede a votar el proyecto de distribucion de
utilidades, en el sentido de no repartir las mismas:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIJE DE VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% St aprueba
ROZO
HECTOR  OQLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representado por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% No aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%

El proyecto de no distribucion de utilidades es APROBADO CON EL 85% DE LAS
ACCIONES representadas en la reunion, por lo cual no habra reparticién de
utilidades.

. Propuesta para designacién del Revisor Fiscal principal de la sociedad
discusién y aprobacién.
El accionista HECTOR GIOVANNY OLYA ROZO, pone en consideracion de la
asamblea general de accionistas las hojas de vida de los contadores NUBIA
ESTELA PARRA PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.628.184
de Fusagasugd y Tarjeta Profesional No. 153286-T como revisor fiscal principal y
OSVALDO CARDONA GIRALDO identificado con la cédula de ciudadania No.
5.825.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T como revisor
fiscal suplente. Los accionistas no presentaron mas hojas de vida para tal fin.

Se proponen honorarios mensuales de OCHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000).

El apoderado OMAR GUTIERREZ sefiala que se abstiene de votar toda vez que
no conoce las hojas de vida de los revisores fiscales.

Efectuada la presentacién de las hojas de vida de los candidatos se procede a
votar obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE vOT0
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO

HECTOR OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representado por JULIAN

CASASBUENAS

ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Voto en blanco
representado por OMAR

GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%
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Se aprueban los nombramientos del Revisor fiscal principal y suplenwg%aogo_ﬁ
honorarios que se pagaran, con el 85% DE LAS ACCIONES RE -

EN LA REUNION.

De acuerdo a lo anterior, quedan designados como Revisores fiscalesfos
NUBIA ESTELA PARRA PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.628.184 de Fusagasuga y Tarjeta Profesional No. 153286-T como revisor fiscal
principal y OSVALDO CARDONA GIRALDO identificado con la cédula de
ciudadania No. 5.925.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T
como revisor fiscal suplente, para lo cual debera procederse con su inscripcion en
la Camara de Comercio de Bogotd. Los honorarios aprobados son de
COHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000) mensuales.

. Presentacién propuesta reforma de estatutos de la sociedad, votacion y
aprobacién

El representante legal manifiesta que se ha evidenciado la importancia de reformar
los estatutos, ya que en principio se utilizd una proforma que ha resultado tener
varias deficiencias.

Para tales efectos, el capital, los representantes legales de la sociedad, el
domicilio, seguiran siendo los mismos, pero ajustan los estatutos a las
necesidades de la Compania.

Conforme a lo anterior los estatutos de la sociedad por acciones simplificada
serian los siguientes:

ESTATUTOS.

CAPITULO I:

NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
ARTICULQO PRIMERO. - NOMBRE Y NACIONALIDAD: La sociedad para todos los
efectos legales se denominard CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
S.A.S. ARTICULO SEGUNDQ. - DOMICILIO: El domicilio de la sociedad sera la
ciudad de Bogota, D.C.. departamento de Cundinamarca, pero, por decision de la
asamblea general de accionistas podrd crear sucursales, agencias o dependencias en otros
lugares del pais o del exterior o podrd cambiar su domicilio. todo con arreglo a la Ley.
ARTICULO TERCERO- OBJETO SOCIAL: La sociedad tendrd como objeto social: El
comercio al por mayor y al detal de alimentos concentrados, comercio al por mayor y al
detal de productos agropecuarios, comercio al por mayor y al detal de animales
domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de animales, comercio al por mayor y al
detal de medicamentos para uso veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad,
comercio al por mayor y al detal de elementos y accesorios para animales domésticos;
exportar e importar animales domésticos. importar y exportar alimentos concentrados. En
desarrollo del objeto social podra la sociedad, ejecutar todos los actos o contratos que
fueren convenientes para el cabal cumplimiento del mismo y que tengan relacion con él y
en especial podra: 1) Celebrar contratos de Fiducia Mercantil; 2) Participar en todo tipo
de licitaciones publicas o privadas, 3} Abrir establecimientos comerciales, sucursales,
filiales o agencias en Colombia y en el exterior; 4) Adquirir a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles. arrendarlos. enajenarlos o gravarlos; 5) Obtener y
explotar bienes incorporales, siempre que sean dfines al objeto principal; 6) Hacer toda
clase de operaciones con titulos valores. dando o recibiendo las garantias del caso sin que
por ello se configure intermediacién financiera. celebrando operaciones de crédito como
deudora o acreedora. otorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias si fuese
necesario 7) Celebrar contratos de cualquier clase que resulten para el desarrollo de su
objeto 8) Invertir los excedentes de tesoreria en valores que sean ficilmente realizables; 9)
Promover o formar parte en sociedades, realizar o prestar asesorias; 10) Invertir los
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rendimientos permitan a la sociedad mantener el valor real de la moneda, 1
parte como socio o accionista de otras compatriias con objefos simikares,
complementarios; 12) Celebrar con compafiias aseguradoras operaciones re
con la proteccion de los bienes propios o de aquellos cuya tenencia detemef )
titulo, con la proteccion de sus negocios o del personal a su servicio, 13 Transigir, desistir
y apelar la decision de arbitros o de amigables componedores o de expertos, en los asuntos
en que tenga interés frente a terceros, a los socios. a los administradores y demas
funcionario o trabajadores de la sociedad. 14) En general ejecutar todos los acios,
negocios operaciones y contratos que sean necesarios para cumplir su objeto social o para
ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales derivadas de la existencia y
actividad de la sociedad. 15) Participar en asociaciones gremiales, uniones temporales,
consorcios, asociaciones de riesgo compartido. 16) En general efectuar todo tipo de
convenios y negocios comerciales con personas naturales y/o juridicas. 17) Registrar
marcas, patentes, nombres comerciales, enseflas y demds derechos de propiedad intelectual
o industrial. 18) En general y de conformidad con la ley 1258 de 2008 la sociedad podrd
desarrollar cualquier tipo de actividad dentro de su objeto social siempre y cuando sea
licita. ARTICULO CUARTO. - DURACION: La sociedad tendrd un término de duracion
indefinido, sin perjuicio de que pueda ser disuelta en cualquier momento, de acuerdo con
aprobacion hecha por la asamblea general de accionistas y con sujecion a las normas de
estos estatutos y de la Ley.
TITULO II:
CAPITAL SOCIAL, APORTES Y RESERVAS
ARTICULO QUINTO. - CAPITAL SOCIAL: El capital social autorizado es de DOS MIL
MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000). dividido en DOSCIENTAS MIL ACCIONES
(200.000) de valor nominal de DIEZ MIL PESOS ($10.000); el capital suscrito y pagado
es de MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS ($1.602.000.800), dividido en
CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTAS (160.200) acciones ordinarias de valor nominal
de DIEZ MIL PESOS ($10.000) cada una. PARAGRAFO: El capital autorizado podra
aumentarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera. mediante la correspondiente
reforma estatutaria, aprobada por la asamblea general de accionistas y conforme al
procedimiento legal y estatutario previsto para el efecto. ARTICULO SEXTO. - VALOR
DE LAS ACCIONES: E! valor nominal de cada accion que compone el capital serd de
diez mil pesos ($10.000) moneda corriente. ARTICULO SEPTIMO. - TIPOS DE
ACCIONES: CRIA ADIESTRAMIENTOQ CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., tendra
acciones ordinarias, las cuales conferiran a sus titulares los derechos de: 1) Participacion
en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas y votar en ellas con tantos
votas cuantas acciones posea. 2) Recibir una parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos en los estatutos y en la Ley, 3) Negociar las acciones con el lleno de los
requisitos establecidos en los estatutos y en la Ley. 4) Inspeccionar libremente por si mismo
o por medio de representantes los libros, papeles sociales, y Estados Financieros en
general, cinco (5) dias hdbiles amteriores a las reuniones de asamblea General de
Accionistas en que examinen Balances de fin de ejercicio, 5) Recibir una parte
proporcional de los activos sociales al tiempo de la liquidacion, una vez pagado el pasivo
externo de la empresa y en general los derechos consagrados en el articulo 379 del Codigo
de Comercio. ARTICULO OCTAVO. - APORTES Y RESERVAS: Los aumentos del
capital autorizado se haran conforme al pardgrafo del articulo 5 de estos estatutos.
CAPITULO 1T
ACCIONES

ARTICULO NOVENO. - DE LAS ACCIONES: Las acciones de la sociedad son
nominativas ordinarias, que conferirdn a sus titulares los derechos sefialados en el articulo
7 de estos estatutos. ARTICULO DECIMO. - EMISION DE ACCIONES: La sociedad
podrad emitir acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, siempre y cuando su
emision sea aprobada por la asamblea general de accionistas conforme a las condiciones y
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requisitos seflalados para tal efecto en estos estatutos y en la Ley; Toda e gﬂe B°g°u
acciones podrd revocarse o modificarse por la asamblea General de Acciof
que sean colocadas o suscritas y con sujecion a las exigencias legales. La dismj
supresion de privilegios concedidos a unas acciones deberd adoptarse cofi ¢
Javorable de los accionistas que representen no menos del sesenta y cinco por Hefito (65%)
de los votos presentes, siempre que esta mayoria incluya en la misma proporcidn el voto de
tenedores de esta clase de acciones. ARTICULQ ONCE. - DERECHO DE
PREFERENCIA: a) En emisidn de acciones: Los accionistas tendrdn derecho a suscribir
preferencialmente en toda nueva emision de acciones una cantidad proporcional a la que
posean en la fecha en que el drgano social competente apruebe el reglamento de
suscripcion.  El aviso de oferta de las acciones se hard por los mismos medios y en la
misma forma, de comunicacion previstos en estos estatutos para convocatoria a asamblea

de accionistas, asamblea que podrd decidir que las acciones se coloquen sin sujecion al
derecho de preferencia. PARAGRAFO: La Asamblea General de Accionistas, podra
autorizar a la Junta Directiva o en su defecto al representante legal para vender mediante
negociacion directa con terceros, el remanente de las acciones de la emision una vez
cumplido el reglamento. Las acciones que no puedan ser negociadas pasardn a la reserva.
b) En venta de acciones por parte de accionistas: Para la venta de acciones, sus titulares
deberdn formular su oferta a través del representante legal de la sociedad por escrito en el
cual conste valor y forma de pago; el representante legal por su parte dara el trasiade
correspondiente a los demds accionistas en un término no superior a diez (10) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente en que el oferente presente el respectivo escrito. Los
accionistas interesados en adquirir las acciones asi lo deberdn manifestar al representante
legal de la sociedad por escrito, dentro de los cinco (3} dias siguientes al recibo de la
comunicacion de la oferta. Si vencido el plazo de la oferta, ni la sociedad, ni ningun
accionista ha formulado aceptacion, el oferente queda en plena libertad de vender sus
acciones a un fercero a su eleccion. En caso que se presente aceptacion de la oferta por
parte de varios accionistas, estas seran divididas entre ellos a prorrata de las acciones
suscritas. Si fuere mayor el niimero de interesados que la cantidad de acciones ofrecidas,
igualmente estas serdn repartidas a prorrata de las acciones y la oferta se entenderd
agotada de acuerdo a las previsiones del articulo 849 del Codigo de Comercio.
PARAGRAFO PRIMERQO: En caso de existir desacuerdo en la forma de pago entre el
accionista oferente y la sociedad o los accionistas aceptantes, o sobre el precio, segin el
caso, dichas condiciones serdn fijadas por un perito designado por las partes o en su
defecto por la Cdmara de Comercio del domicilio de la sociedad PARAGRAFO
SEGUNDQO: Si la oferta es aceptada se hard entre los interesados la negociacion y el
Gerente procederd a la inscripcion pertinente en el Libro de Registro de Accionistas a
cancelar el titulo o titulos antiguos v a expedir nuevos que indique el adquirente. El
gerente no aulorizard la inscripcion del traspaso de acciones que no cumplan con el
derecho de preferencia. PARAGRAFO TERCERQO: En caso de que cumplidos los tramites
anteriores aun queden acciones de las ofrecidas por enajenar. el oferente tendra libertad
para transferirlas a terceros. PARAGRAFO CUARTO: Si la interesada en adquirir las
acciones fuera la sociedad, sera tenida en cuenta de preferencia sobre cualquier accionista
Y su oferta serd satisfecha con prioridad. En todo caso el representante legal de la sociedad
podra presentar la oferta, pero en la misma se sefialara que dicha adquisicion queda sujeta
a la aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas, para lo cual se
convocard de manera inmediata a asamblea general extraordinaria u ordinaria segtin sea
el caso, para votar la decision respectiva. ARTICULO DOCE. - ADQUISICION DE
ACCIONES PROPIAS: La sociedad no podrd adquiriv sus propias acciones. sino por
decision de lo asamblea con el voto favorable de no menos del setenta por ciento (70%) de
las acciones suscritas. Para realizar esa operacion empleard fondos tomados de las
utilidades liquidas. requiriéndose ademas que dichas acciones se hallen totalmente
fiberadas. Mientras esas acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn en suspenso los
derechos inherentes a ellas. ARTICULO TRECE. - INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO
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DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista este en mora de&e BOgOﬂ
cuotas de las acciones que haya suscrito no podra ejercer los derechos in, —
Para este efecto la sociedad anotara los pagos efectuados y los saldos pendienges,
sociedad tuviere obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por concepto
de las acciones suscritas, acudird, a eleccion del representante legal al cobroi
vender de cuenta y riesgo del moroso y por conducto del representante legal las acciones
que hubiere suscrito, 0 a imputar las sumas recibidas a la liberacidn del nitmero de
acciones que correspondan a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por
ciento a titulo de indemnizacion de perjuicios que se presumirdn causados. Las acciones
que la sociedad retire al accionista moroso las colocard de inmediato. ARTICULO
CATORCE. - EXPEDICION DE TITULOS Y CARACTERISTICAS: Los titulos
correspondientes a las acciones suscritas serdan expedidos por la totalidad de las acciones
de que sea titular cada socio, pero en ningun caso se expediran titulos por fraccion de
accion. Mientras las acciones no se hallen totalmente pagadas solo se expedirdn a su
titular certificados provisionales. La cesién de estos certificados estara sujeta a las mismas
condiciones exigidas para los titulos definitivos y tanto cedente como cesionario,
responderdn solidariamente por el importe no pagado. Una vez pagado dicho importe, el
certificado provisional se reemplazara por el titulo definitivo correspondiente.
ARTICULO QUINCE. - HURTO O DESAPARICION DE TITULOS: En caso de hurto o
extravio de un titulo nominativo, la sociedad lo sustituird entregandole un duplicado al
propietario que aparezca inscrito en el registro de acciones, comprobando el hecho ante
los administradores, y en todo caso, presentando copia auténtica de la denuncia penal
correspondiente y/o pérdida de documentos segtin sea el caso. Cuando el accionista
solicite el duplicado por pérdida de titulo, dard la garantia que le exija la Junta Directiva o
el representante legal segin sea el caso. En caso de deterioro la expedicién del duplicado
requerira la entrega por parte del accionista de los titulos originales para que la sociedad
los anule. ARTICULO DIECISEIS.- TITULARES DE LAS ACCIONES: La sociedad
reconocerd como accionista o titular de derechos sobre acciones, unicamente a las
personas que figuren como lales en el libro de registro de accionistas; por lo tanto. ningtin
acto de enqgjenacion o traspaso de acciones. gravamenes o limitaciones. embargos,
adjudicaciones, producira efectos respecto de la sociedad o de terceros sino en virtud de
la inscripcion en el libro de acciones, a la cual no podrd negarse la sociedad, sino por
orden de autoridad competente. o cuando se trate de acciones para cuya negociacion se
adquiera determinados requisitos o formalidades que no se hayan cumplido. ARTICULO
DIECISIETE, - NEGOCIACION DE ACCIONES: Las acciones de la compafiia
estan sometidas al derecho de preferencia en los términos y condiciones sefialados en los
literales a) y b} del articulo once (11) de estos estatutos. como también a lo consagrade en
numeral 2 del articulo 403 y articulo 407 del Codigo de Comercio. Igualmente, para su
negociacion, es indispensable que se encuentren fotalmente pagadas por sus suscriptores,
salvo que medie la autorizacion sefialada en el articulo 19 de estos estatutos. De igual
Jorma, la Asamblea General de Accionistas con voto favorable del setenta y cinco por
ciento (75%) de las acciones presentes. podrd aprobar o autorizar un determinado
traspaso de acciones sin perjuicio al derecho de preferencia. Para todas las transferencias
de acciones se requerird la comunicacion respectiva a la sociedad, la cual podrd darse
mediante orden escrita del enajenante que podrd revestir la modalidad de endoso sobre el
titulo respectivo. Con base en ellos se producird la inscripcion en el libro de Registro de
Accionistas, se cancelardn los titulos del tradente y expedirén los nuevos a favor del
adgquirente. ARTICULO DIECIOCHO. - PROPIEDAD DE LOS DIVIDENDOS: Los
dividendos perteneceran al adquirente de las acciones, desde la fecha de traspaso. salvo
pacto en contrario de las partes cuyo caso se expresard en la misma carta de enajenacion.
ARTICULO DIECINUEVE. - ENAJENACION DE ACCIONES NO PAGADAS Y
RECHAZO DE INSCRIPCION: Las acciones no pagadas en su integridad podrdn ser
negociadas, con la previa del representante legal; para ello tanto el suscriptor como los
adquirentes subsiguientes serdn solidariamente responsables del importe no pagado de las
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mismas; en caso de no contar con la auforizacion respecnva se rechazara la@a

si las acciones se encuentran embargadas no se podra realizar la inscripciont#s
VEINTE. - GRAVAMENES DE ACCIONES: Las acciones podrdn darse en prenda,
anticresis o usufrucio, para cuyo perfeccionamiento bastard con su registro en el “Libro de
Registro de Accionistas”. La prenda no conferird al acreedor derechos inherentes a la
calidad accionaria, sino en virtud de estipulaciones o pacto expreso. El escrito o
documento en que conste el correspondiente pacto serd suficiente para ejercer ante la
sociedad los derechos que confieren al acreedor. Las acciones gravadas con prenda no
podrdn ser enajenadas sin la autorizacion del acreedor, a menos que se estipule
expresamente lo contrario. Fl usufructo conferird todos los derechos inherentes a lg
calidad de accionista, excepto enajenarias o gravarias v el reembolso al tiempo de
liguidacion de la sociedad para el ejercicio de los derechos que se reserva el nudo
propietario bastara el escrito o documento en se hagan tales reservas. La anticresis de
acciones se perfeccionara como la prenda y el usufructo y solo confiere al acreedor el
derecho a recibir utilidades que correspondan a tales acciones a titulo de dividendos a
menos que las partes estipulen otra cosa. ARTICULO VEINTIUNO. - EMBARGO Y
LITIGIO DE ACCIONES: Tanto las acciones como los dividendos de las mismas, podran
ser objeto de embargo que se consumard por la inscripcion en el libro de registro de
acciones, mediante orden de Juez. Las acciones podrdn ser objeto de enajenacion forzada.
Cuando existiere litigio sobre acciones y se ordene la retencion de sus dividendos, la
sociedad conservara éstos en depositos disponibles sin intereses hasta que el funcionario
que dio la orden de retencion comunique a quien debe entregarse. ARTICULO
VEINTIDOS. - READQUISICION DE ACCIONES: La sociedad sélo podrd adquirir sus
propias acciones o readquirir sus acciones, por decision de la Asamblea general, con el
voto favorable de no menos del setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. Para
realizar la operacion se empleardn fondos tomados de las utilidades liguidas,
requiriéndose ademds que dichas acciones se encuentren totaimente liberadas. Mieniras
las acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn en suspenso los derechos inherentes a las
mismas ¥ la enajenacion que de ellas se haga deberd cefiirse a la forma indicada para
colocacién de acciones en reserva. PARAGRAFO. - Con las acciones que se adquirieran
en la forma indicada la sociedad puede: 1. Distribuirlas como una utilidad, a menos que la
Asamblea General de Accionistas decida llevar su valor a reserva, para la adquisicion de
acciones. - 2. Distribuirlas entre los accionistas en forma de dividendos. - 3. Cancelarlas y
aumentar proporcionalmente el valor de las demds acciones, mediante lq reforma del
contrato sacial. - 4. Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal. - y, 5. Destinarlas a fines de beneficencia, recompensas o premios especiales.
ARTICULO VEINTITRES. - INFORMACION A ACCIONISTAS.-Todos los accionistas
deberan registrar en la secretaria de la sociedad la direccion de su domicilio o del lugar al
cual haya que dirigir las informaciones y comunicaciones sociales. Cualquier
comunicacion que la sociedad dirija por correo certificado a la direccion registrada. se
entenderd transmitida al accionisia para todos los efectos legales, ARTICULO
VEINTICUATRO.- PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS: Serdn a
cargo de los propietarios de las acciones, los impuestos, tasas y contribuciones que las
acciones generen, por concepfo de suscripcion o traspaso, ¢ los titulos de ellas o los
certificados provisionales que de ellas se expidan.
CAPITULO IV

LIBRO DE REGISTRO, MEDIDAS Y RESERVAS
ARTICULO VEINTICINCO.- LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
ilevard un libro de registro de acciones en el cual figurard cada uno de los accionistas y en
el cual se anotardan los traspasos, pignoraciones, embargos y constitucion de derechos
reales que ocurran. ARTICULO VEINTISEIS.- MEDIDAS SOBRE ACCIONES
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ADQUIRIDAS: Las acciones adquiridas en la forma indicada en el Articulo @m g Bogotb
estos estatutos podran ser objeto de las siguientes medidas: 1) Ser enaje
su precio como una utilidad, salvo que se haya pactado u ordenado por la asa.
reserva especial para la adquisicion de acciones , caso en el cual este valor
dicha reserva; 2) Distribuirse entre los accionistas en forma de dividendo; ‘
Y aumentar en forma proporcional el valor de las demds acciones mediante reforma del
contrato social; 4) Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal; 3) Destinarlas a fines de beneficencia, recompensa o premios especiales.
ARTICULO VEINTISIETE.- RESERVAS LEGALES: La sociedad Jformara una reserva
legal con el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada ejercicio, hasta
completar el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito. En caso de que el porcentaje
disminmuyere por cualquier causa, la sociedad deberd seguir apropiando el diez por ciento
(10%) de las utilidades liquidas de los ejercicios siguientes hasta cuando la reserva legal
alcance nuevamente el limite fijado. ARTICULO VEINTIOCHO.- RESERVAS
OCASIONALES: La Asamblea General de Accionistas podrd constituir reservas
ocasionales, siempre que tengan destinacion especifica y estén debidamente justificadas.
Antes de formar cualguier reserva se haran las apropiaciones necesarias para atender el
pago de impuestos, hechas las deducciones por este concepto y las reservas que acuerde la
Asamblea (Greneral de Accionistas, incluida la reserva legal. El remanente de las utilidades
liquidas se repartird entre los socios en proporcion a las acciones que posean. ARTICULO
VEINTINUEVE.- CUBRIMIENTO DE PERDIDAS: En caso de perdidas, éstas se
enjugardn con las reservas que se havan constituido para tal fin y en su defecto con la
reserva legal Las reservas cuya finalidad fuere la de cubrir determinadas pérdidas, no se
podran emplear para cubrir otras diferentes, salvo que asi lo decida la Asamblea General
de Accionistas. Si la reserva legal es insuficiente para cubrir el déficit de capital, se
aplicard para tal fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.
CAPITULO V
ELECCIONES Y VOTACIONES

ARTICULO TREINTA.- ELECCIONES Y VOTACIONES: Las elecciones, votaciones y
decisiones de la Asamblea General de Accionistas, se adoptaran con el voto favorable de la
mitad mds uno de las acciones representadas en la reunion, salvo que los estatutos o la ley
estipulen una mayoria diferente.

I-.'|ll...-..----.---...IIIIllll’l.--lIII.I..-.III-'--.--...IIllll.lll"l

CAPITULO VI
REFORMAS DE ESTATUTOS

ARTICULO. TREINTA Y UNO.- REFORMAS DE ESTATUTOS: Conforme al articulo
29 de la Ley 1238 de 2008, las reformas estatutarias se aprobaran por parte de la asamblea
general de accionistas, con el voto favorable de uno o varios accionistas que representen

cuando menos la mitad mds una de las acciones presentes en la respectiva reunion, salvo en
los aspectos seflalados en el articulo 41 de la Ley 1258 de 2008, para lo cual se requerird el
voto favorable del cien por ciento (100%) de las acciones suscritas.

CAPITULO VII
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
ARTICULO TREINTA Y DOS.- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: La
asamblea general de accionistas estard constituida por todos los accionistas de la
compaftia quienes reunidos forman qudrum segtin las condiciones previstas en estos
estatutos. ARTICULO TREINTA Y TRES.- TIPO DE REUNIONES Y
CONVOCATORIA: La asamblea general de accionistas ordinaria o extraordinaria serd
convocada por el representante legal de la sociedad, mediante comunicacion escrita
dirigida a cada accionista con una antelacion minima de cinco (5) dias habiles. En el aviso
de convocatoria se insertard el orden del dia correspondiente a la reunion. Cuando hayan
de aprobarse balances de fin de ejercicio u operaciones de transformacion, fusion o
escision, el derecho de inspeccion de los accionistas podrd ser ejercido durante los cinco
(5) dias hdbiles anteriores a la reunion. PARAGRAFO. La primera convocatoria para
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una reunion de la asamblea de accionistas podra incluir igualmente la fechaggﬁgw
de realizarse una reunion de segunda convocatoria en caso de no poderse llevar ¢ la =
primera reunion por falta de quérum. La segunda reunion no podré Ser iy
fecha anterior a los diez (10) dias habiles siguientes a la primera reunion, ni
treinta (30) dias habiles contados desde ese mismo momento. De ig
accionistas podran renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de
la asamblea. mediante comunicacion escrita enviada al representante legal de la sociedad
antes, durante o después de la sesion correspondiente. los accionistas también podran
renunciar a su derecho de inspeccion respecto de los asuntos a que se refiere el inciso 20
del articulo 20 de la ley 1258 de 2008, por medio del mismo procedimiento indicado.
ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- REUNIONES ORDINARIAS: Son las reuniones
que se celebran en forma obligatoria, por lo menos una vez al aflo, dentro de los tres (3)
meses siguientes al vencimiento del ejercicio social. Si convocada esta Asamblea, ésta no
se rewniere o si la convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, entonces se
reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de abril a las diez de la mafiana
(10:00 AM) en las oficinas de la administracion del domicilio principal. ARTICULO
TREINTA Y CINCO.- QUORUM: Salvo estipulacion en contrario, la asamblea deliberard
con uno 0 varios accionistas que representen cuando menos la mitad mas una de las
acciones suscritas; se exceptuan los casos en los cuales estos estatutos prevean mayoria
diferentes para la toma de decisiones. ARTICULO TREINTA Y SEIS:
FRACCIONAMIENTO DEL VOTO.- Cuando se trate de la eleccion de juntas directivas o
de otros cuerpos colegiados, los accionistas podran fraccionar su voto, conforme al
articulo 23 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULO TREINTA Y SIETE.- ACTAS DE LAS
ASAMBLEAS: FI desarrollo de las Asambleas Generales de Accionistas se hara constar
en actas, aprobadas en cada una de las mismas reuniones o aprobadas por las personas
que se designen para tal efecto en la misma reunion, deberan estar firmadas por el
Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. En cada acta debe constar: la
fecha y la hora, la numeracion que le corresponde, el lugar en que se llevd a cabo, el
numero de acciones suscritas. la forma y la antelacion de la convocatoria, la lista de los
asistentes y el numero de acciones que representan propias o no, los asuntos tratados, los
votos emitidos a favor, en contra y en blanco, sobre cada uno de los asuntos tratados, las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones
efectuadas, las fechas y hora de clausura. ARTICULO TREINTA Y OCHO.-
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Las funciones de la
Asamblea General de Accionistas son: 1. Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos.
2. Velar por el correcto funcionamiento de los drganos sociales. 3. Elegir y remover
libremente a los miembros de la Junta directiva para periodos de un afo. 4. Elegir al
revisor fiscal de la sociedad y su suplente para el mismo periodo de la Junta Directiva,
cuando sea del caso. 5. Examinar y aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y
las cuentas que deban rendir los administradores en cualquier tiempo. 6. Considerar los
informes del representante legal sobre el estado de los negocios sociales. 7. Adoptar fodas
las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos y el interés comin de los
asociados. 8. Fijar el monto de los dividendos, asi como los plazos en que deban pagarse.-
9. Disponer que determinada emision de acciones ordinarias sean colocadas sin sujecion al
derecho de preferencia. para lo cual se requiere el voto favorable de no menos del setenta y
cinco por ciento (75%) de las acciones presentes en la reunion.- 10. Disponer de las
utilidades sociales conforme al contrato de la sociedad y a las leyes.- 11. Acordar la fusion
de la sociedad. su transformacicn, la enajenacion o transformacion de la empresa social, la
disolucion anticipada o la prorroga y en general cualquier reforma. ampliacion o
modificacion del contrato social.- 12. En caso de disolucion, designar uno o varios
liquidadores y los suplentes de los mismos, fijar su retribucion, removerlos e impartirles las
ordenes que demande la disolucidn o liquidacion y aprobar las cuentas.- 13. Disponer la
colocacion de acciones en reserva y determinar las bases de la reglamentacion que para el
efecto deba expedir la Junta Directiva.- 4. Autorizar la adquisicion de acciones propias,
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con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley.- 13. Autorizar la 83 Gomerdio
0, NESOCIO -

sociedades, filiales o subsidiarias para el desarrollo de actividade ce%goﬁ
comprendidos dentro de su objeto social, autorizar los correspondie
bienes o servicios, proponer la liquidacion de tales sociedades y disponer la
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas.- 16. Las demds que
estatutos le correspondan.

CAPITULO VIl
GERENTE
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: ELECCION DE GERENTE Y SUPLENTE.- La
sociedad tendrd un Gerente, con un suplente que lo reemplazard en sus faltas accidentales,
temporales o absolutas. El Gerente y su Suplente serdn elegidos por la asamblea general
mientras no se cree la junta directiva para periodos de un (1) afio, sin perjuicio de que
puedan removerlos o reelegirlos libremente en cualquier tiempo. ARTICULO
CUARENTA.- FUNCIONES DEL GERENTE: El Gerente ejercerd en forma general
todas las funciones inherentes a su cargo y en forma especial las siguientes: I, Representar
a la Sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante toda clase de autoridades del orden
administrativoe y jurisdiccional.- 2. Celebrar y ejecutar todos los actos y operaciones que
correspondan al objeto social de conformidad con lo previsto en la Ley y en estos
Estatutos.- 3. Autorizar con su firma todos los documentos publicos que deban otorgarse en
desarrollo y ejecucion del objeto de la sociedad y en interés de la misma.- 4. Presentar a la
Asamblea General de Accionistas en sus reuniones ordinarias un inventario y un balance
de fin de ejercicio junto con el informe escrito de la situacién de la sociedad, con detalle
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias v el proyecto de distribucion de las
utilidades obtenidas.- 5. Nombrar y remover los empleados de la Sociedad cuyo
nombramiento no corresponda a la Junta Directiva o a la Asamblea de Socios.- 6. Tomar
todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales, vigilar las
actividades de los empleados a la administracion de la sociedad e impartirles las érdenes e
instrucciones que exija la buena marcha de la compaitia.- 7. Convocar la Asamblea
General de Accionistas a reuniones ordinarias y las extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente, igualmente a la Junta Directiva de la Sociedad.- 8. Cumplir o hacer cumplir
oportunamente fodos los requisitos o exigencias legales que se relacionen con el
Juncionamiento y actividades de la sociedad.- 9. Ejercer la representacion legal judicial y
extrajudicial de la sociedad.- 10. Celebrar y ejecutar todos los actos y contratos necesarios
para el desarrollo del objeto social, de cualquier cuantia. 11. Adelantar la gestion
comercial y financiera necesaria para el desarrollo del objeto social de la compania.- 12,
Planear, organizar, dirigir y controlar la Empresa.- 13. Presentar a la Asamblea General
de Accionistas, en su reunion ordinaria, el informe sobre la forma como hava llevado a
cabo su gestion y las medidas cuya adopcion recomiende a la asamblea. 14. Las demds que
le seflale la asamblea general, estos estatutos y la Ley.
CAPITULO IX
BAILANCES Y DIVIDENDOS

ARTICULO CUARENTA Y UNO.- PRESENTACION DEL BALANCE: EI
Representante Legal de la Sociedad presentard para aprobacion o improbacion a la
Asamblea el balance de cada ejercicio, acompafiado de los siguientes documentos: 1.El
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondiente ejercicio social,
con especificaciones de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de activos
fijos de amortizaciones de intangibles. Proyecto de distribucion de wutilidades repartibles.
con la deduccion de una suma calculada para el pago de impuestos sobre las rentas y sus
complementarios por el correspondiente ejercicio gravable.- 2. El informe sobre la
situacion econdmica y financiera de la Sociedad que contendra ademas de los datos
contables y estadisticos pertinentes, los que a continuacion se enumeran: a) Detalle de los
egresos por concepto de salarios, honorarios, vidticos, gastos de representacion,
bonificaciones, prestaciones en dinero y en especie, erogaciones por conceplto de
fransporte y cualquier otra clase de erogaciones que hubiere percibido cada uno de los
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directivos de la Sociedad. - b) Las erogaciones por los mismos conceptos a d Bogota

literal anterior que se hubieren a favor de los asesores o gestores vi

Sociedad mediante contrato de trabajo. cuando la principal gestion qﬁ??@ahc
en tramitar asuntos ante entidades publicas o privadas o aconsejar o prep
para adelantar tales tramitaciones.- c) Las transferencias de dineros y di
titulo gratuito o cualquier otro que pueda asimilarse a este, efectuadas a favor de personas
naturales o jurtdicas.- d) Los gastos de propaganda y relaciones piblicas. discriminados
unos y otros.- ¢) Los dineros y otros bienes que la Sociedad posea en el exterior y las
obligaciones en moneda extranjera.- f) Las inversiones discriminadas de la compatia en
otras sociedades. nacionales o extranjeras.- 3. Un informe escrito sobre la forma como
llevo a cabo su gestion el representante legal, y las medidas cuya adopcion recomiende a la
Asamblea si es del caso.- g} Un informe sobre el cumplimiento de las normas de derechos
de autor. ARTICULO CUARENTA Y DOS.- PUBLICIDAD Y RESULTADOS
FISCALES: Los documentos anotados en el articulo anterior, junto con los libros y demas
comprobantes exigidos por la Ley, deberdn porerse a disposicion de los accionistas, en las
oficinas de la administracion en el domicilio de la Sociedad. durante los cinco (3) dias
habiles que preceden a la reunion de la Asamblea en la cual éstos vayan a ser aprobados.
conforme lo sefala el articulo 20 de la ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA ¥
TRES.- APROPIACIONES: Al final de cada ejercicio se producird el estado de
resultados. Para determinar definitivamente las operaciones realizadas en el respectivo
efercicio sera necesario que se haya apropiado previamente de acuerdo con las Leyes y las
normas contables, las partidas necesarias para la depreciacion, revalorizacion y garantia
del patrimonio social. Los inventarios se avaluardn de acuerdo con los métodos permitidos
por la legislacion fiscal. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.- REQUISITOS PARA
DISTRIBUIR UTILIDADES: Las utilidades sociales se distribuiran previa aprobacion de
la Asamblea, justificadas con balances fidedignos y hechas las reservas legales,
estatutarias y ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago de impuestos en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas. ARTICULO
CUARENTA Y CINCO.- DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: La distribucion de
utilidades sera aprobada por la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de
la mitad mas uno de las acciones representadas en la reunion, conforme las previsiones del
articulo 38 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA Y SEIS.- PAGO DE
UTILIDADES: Las utilidades que se repartan en dinero efectivo dentro del afio siguiente a
la fecha en que se decreten, se compensardn con las sumas exigibles que los socios deban a
la sociedad. El pago se hard en las fechas gque acuerde la Asamblea General y a quien
tenga la calidad de accionistas al tiempo de hacerse exigible cada pago. No obstante podrd
pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la misma sociedad, si asi lo
dispone la Asamblea con el voto del setenta por ciento (70%) de las acciones
representadas. A falta de esta mayoria, sélo podrdn entregarse tales acciones a titulo de
dividendos a los accionistas que asi lo acepten. No se reconaceran intereses sobre los
dividendos que no fueren reclamados oportunamente, los cuales quedardn en la caja social
en deposito disponible a orden del duerio.
CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO CUARENTA Y SIETE.- CAUSALES DE DISOLUCION: Son causales de
disolucion: 1. Imposibilidad de desarrollar la Empresa Social, por terminacién de la misma
0 por extincion de la cosa o cosas cuva explotacién constituya su objeto.- 2. Decision de
autoridad competente en los casos expresamente previstos en la Ley.- 3. Decision de los
accionistas adoptada conforme a las Leyes v a los presentes estatutos.- 4. Cuando ocurran
pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito. 5. Por las demds causales sefaladas en la Ley. ARTICULO CUARENTA
Y OCHO.- RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO: La Asamblea podra tomar u
ordenar las medidas conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del
cincuenta por ciento (30%) del capital suscrito, conforme a lo previsto en la Leyv, la
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emision de nuevas acciones. la venta de bienes valorizados, la rea?uccmqgﬂgéc I

suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea debera declarar disuelta la

para que se proceda a su liquidacion. Estas medidas deberdn tomarse dentro s (6)
meses siguientes a la fecha en que quede enterado el mdximo drgano
ocurrencia de las pérdidas indicadas. ARTICULO CUARENTA ‘¥, .=
CONSECUENCIAS DE LA DISOLUCION: Disuelta la sociedad se procederd de
inmediato a su liquidacion, en comsecuencia, no podrd iniciar nuevas operaciones en
desarrollo de su objeto y se conservard su capacidad juridica tinicamente para los actos
necesarios a la inmediata liguidacion. El nombre de la sociedad disuelta debera
adicionarse con la expresion “en liquidacion”. Los encargados de realizarla responderdn
de los dafios y perjuicios que se deriven por dicha omision. Disuelta la sociedad se
procederd a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerdo con lo prescrito por las
Leyes. Las determinaciones de la Asamblea deberan tener relacion directa con la
liguidacion. Tales decisiones se adoptardn con la mayoria absoluta de votos presentes,
salvo que en la Ley se disponga expresamente otra cosa. ARTICULO CINCUENTA.-
INFORMES DE LOS LIQUIDADORES: Los liquidadores presentardn en las reuniones
ordinarias y/o extraordinarias de la Asamblea estados de liquidacion, con un informe
razonado sobre su desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos
documentos esiardn a disposicion de los accionistas durante el término de la convocatoria,
ARTICULO CINCUENTA Y UNO.- LIQUIDADOR: Mientras no se regisire el
nombramiento de liquidadores, actuardn como tales, las personas que figuren inscritas en
el registro mercantil del domicilio social como representantes de la Sociedad. La
liquidacidn del patrimonio social se hard por medio de liquidador. nombrado conforme a
los estatutos y la Ley. Estos nombramientos se registrardn en el Registro Mercantil del
domicilio social y de las sucursales y s6lo a partir de la fecha de inscripcion tendran los
nombrados las facultades y obligaciones de los liquidadores. ARTICULO CINCUENTA Y
DOS.- INHABILIDAD DEL LIQUIDADOR: Quien administre los bienes de la sociedad y
sea designado liquidador, no podrd ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las
cuentas de su gestion por la Asamblea General de Accionistas. Si transcurridos treinta (30)
dias desde la fecha en que designo liquidador, no se hubiere aprobado las mencionadas
cuentas, se procederd a nombrar un nuevo liquidador. ARTICULO CINCUENTA ¥
TRES.- CANCELACION DE PASIVOS: Para la cancelacion de los pasivos: Se
observardn las disposiciones legales sobre prelacion de créditos. Cuando haya
obligaciones condicionales se hard una reserva adecuada en poder de los liguidadores
para atender dichas obligaciones, si llegaren a hacerse exigibles, de lo contrario se
distribuird entre los socios. Mientras no se haya cancelado el pasivo externo. la sociedad
no podrd distribuirse suma alguna de los socios, pero podrdn distribuirse entre ellos la
parte de los activos gue exceda del doble pasive inventariado y no cancelado. al momento
de hacerse la distribucion. ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO.- SESIONES DE LA
ASAMBLEA EN PERIODO DE LIQUIDACION: En el periodo de liquidacion la
Asamblea sesionard en reuniones ordinarias o extraordinarias, en la forma prevista en
estos estatutos y tendra todas las funciones compatibles con el estado de liquidacion, tales
como, nombrar y remover libremente a los liquidadores y sus suplentes, acordar con ellos
el precio de los servicios, aprobar las cuentas finales y el acta de liquidacion. ARTICULO
CINCUENTA Y CINCO.~ ASAMBLEA DE LIQUIDACION: Cancelado el pasivo social
externo se elaborara la cuenta final de liquidacion y el acta de distribucion de remanentes
entre los accionistas. El liquidador o liguidadores convocard a la Asamblea, conforme a
los estatutos, para que dicho drgano apruebe las cuentas de su gestion y el acta de
distribuciones: si hecha la citacion no se hace presente ningim asociado. los liquidadores
convocardn a una segunda reunion, para dentro de los diez (10) dias habiles siguientes y si
en esta ocasion no ocurre ninguno, se lendrdn por aprobadas las cuentas de los
liquidadores, las cuales no podrdn ser impugnadas posteriormente. Aprobada la cuenta
final de liquidacion se entregard a los asociados lo que les corresponda y si hay ausentes o
son numerosos, los liquidadores los citardn mediante avisos que se publicaran por lo
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menos tres (3) veces con intervalos de ocho (8) a diez (10) dias habiles, en un @@ d’e Bogota
amplia circulacion nacional. Hecha la citacion anterior y transcurridos.diea

habiles después de la uwltima  publicacion los liguidadores entregardn a
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio  social y a falta de éspe
opere en el lugar mas proximo, los  bienes que correspondan a los acciondstas” que no
se hayan presentado a reclamarlos. Si estos no lo hicieren dentro del afio siguiente,
dichos bienes pasardn a ser propiedad de la entidad de beneficencia para lo cual el
liguidador entregara los documentos de traspaso a que haya lugar.

CAPITULO X1
REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS .- ELECCION DEL REVISOR FISCAL: El revisor
fiscal debera ser contador ptiblico, nombrado por la asamblea de accionistas, por mayoria
absoluta, para un periodo de un (1) aho, podra ser reelegido indefinidamente y removido
en cualquier tiempo. el suplente lo reemplazard en las faltas temporales, accidentales o
absolutas. ARTICULO Y SIETE.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL
REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal no podrd: 1)Ser accionista de la Empresa por si o
por interpuesta persona y su empleo es incompatible con cualguier otro cargo en ella, en el
Ministerio Publico o en la Rama Jurisdiccional del Poder Piublico.- 2) Celebrar contratos
con la compaiiia que audita, directa o indirectamente.- 3)Ser asociado de la compafia o
de alguna de sus subordinadas.- 4) Quienes estén ligados por matrimonio o parentesco
dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil o segundo de afinidad o sean
consocios de los, administradores o funcionarios directivos, cajeros, auditores o
contadores de la Sociedad.- 5) Desempefar en la compafita o en las subordinadas
cualquier cargo.- 6) Encontrarse cobijado por alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Ley o en estos Estatutos. ARTICULO CINCUENTA Y
OCHO.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal: 1)
Cerciorarse que las operaciones que se celebren o ejecuten en virtud del objeto social se
ajusten a las prescripciones de estos estatutos a las decisiones de la Asamblea General, de
la Junta Directiva y de la Ley.- 2} Dar cuenta oportuna, por escrito, al Gerente, a la Junta
Directiva y a la Asamblea, segin el caso, de las irregularidades que ocurran en el
negocio.- 3) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la compafiia y rendir los informes a que haya lugar o que le sean solicitados.-
4) Velar porque la contabilidad de la Sociedad, se lleve regularmente. asi como las actas
de las reuniones de la Asamblea, la Junta Directiva, y por qué se conserve debidamente la
correspondencia de la sociedad vy los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.- 35) Inspeccionar asiduamente los bienes de la
sociedad y procurar que se tomen en forma las medidas de conservacion y seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.- 6) Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer un
control permanente sobre los valores sociales.- 7) Autorizar con su firma cualquier
balance que se haga, con un dictamen o informe correspondiente.- 8) Convocar a la
Asamblea de Socios en forma extraordinaria, cuando lo juzgue necesario. 9) Cumplir con
las demas atribuciones que le sefalen la Ley o los Estatutos y las que siendo compatibles
con las anteriores le encomiende la Asamblea General de Accionistas. ARTICULO
CINCUENTA Y NUEVE.- REMUNERACION DEL REVISOR FISCAL: Por sus
servicios, el Revisor Fiscal recibira la remuneracion que le fije la Asamblea General de
Accionistas. ARTICULO SESENTA.- INFORMES Y DICTAMENES DEL REVISOR
FISCAL: El dictamen o informe pericial sobre el balance general del ejercicio debe
expresar, por lo menos: 1) Si ha obtenido la informacion necesaria para desempefiar sus
Jfunciones.- 2) Si en el curso de la revision se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la técnica de la interventoria de cuentas.- 3) Si en su concepto la contabilidad se lleva
conforme a las normas legales, a las técnicas contables y si las operaciones registradas se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea o Junta Directiva en su caso.- 4)
Si el balance y el estado de resultados han sido tomados fielmente de los libros y si en su
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las respectivas situaciones financieras al terminar el periodo revisado,
operaciones en dicho periodo.- 3) Las reservas o salvedades que tenga sobre
de los estados financieros. El informe fiscal a la Asamblea de Socios debe ex r: a) Si
los actos de los administradores de la sociedad se ajustan a los estatutos y allas oraenes o
instrucciones de la Asamblea.- b) Si la correspondencia, los comprobantes de las cuentas ¥y
los libros de actas y registro de acciones se llevan y se conservan debidamente. - c) Si hay y
son adecuadas las medidas de control interno de conservacion y custodia de los bienes de
la sociedad o de terceros que estén en poder de la compariia. ARTICULO SESENTA Y
UNO.- SUBALTERNOS DEL REVISOR FISCAL: Cuando las circunstancias lo exijan y
a juicio de la Asamblea General de Accionistas el Revisor Fiscal podrad tener auxiliares o
colaboradores nombrados y removidos libremente por él, quienes obrardn bajo su
direccion y responsabilidad, con la remuneracion que fije la Asamblea, sin perjuicio de que
el Revisor pueda tener colaboradores contratados y remunerados por él. ARTICULO
SESENTA Y DOS.- RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal
depende unica y exclusivamente de la Asamblea y a ella responderd de los perjuicios que se
ocasionen a la Sociedad por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus finciones.
ARTICULO SESENTA Y TRES.- DERECHOS DEL REVISOR FISCAL: El Revisor
Fiscal tendrd derecho a intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General de
Accionistas y la Junta Directiva, sin derecho al voto, cuando sea citado. También tiene
derecho a inspeccionar en cualquier tiempo, los libros de contabilidad, los de actas, la
correspondencia, los comprobantes de cuentas y en general todos los documentos de la
Sociedad. PARAGRAFO: El revisor fiscal no podrd sacar ningtin documento fuera de la
sede de la Compahia y debe guardar completa reserva sobre los actos y hechos de que
tenga conocimiento en ejercicio de su cargo y solamente podrd comunicarlos en forma y en
los casos previstos expresamente en la Ley.
CAPITULO X11
SOLUCION DE DIFERENCIAS
SOLUCION DE DIFERENCIAS

ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS:- Toda diferencia o controversia
relativa a este contrato y a su ejecucion o liguidacion serd conocida por la justicia
ordinaria.

El presidente de la reunién, indica que seria mejor dejar que el articulo 64 de los estatutos
establezca Tribunal de Arbitramento para solucionar las diferencias que se presenten para
resolver cualquier litigio con la sociedad, entre los accionistas y la sociedad, por su
actividad o para la impugnacién de actas.

El apoderado OMAR GUTIERREZ manifiesta que conforme a las instrucciones de su
poderdante procedera a votar negativamente la reforma.

Una vez debatido el proyecto y teniendo suficiente informacion sobre el mismo, se
procede a votar el mismo obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIJE DE vOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO

HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representad por JULIAN

CASASBUENAS

ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% No aprueba
representado por OMAR

GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%
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ESTATUTOS.
CAPITULO I
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
ARTICULO PRIMERO. - NOMBRE Y NACIONALIDAD: La sociedad para todos los
efectos legales se denominard CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
S$.4.8. ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO: El domicilio de la sociedad serd la
ciudad de Bogotd. D.C., departamento de Cundinamarca, pero, por decision de la
asamblea general de accionistas podrd crear sucursales. agencias o dependencias en otros
lugares del pais o del exterior o podrd cambiar su domicilio, todo con arreglo a la Ley.
ARTICULO TERCERO- OBJETO SOCIAL: La sociedad tendrd como objeto social: El
comercio al por mayor y al detal de alimentos concentrados. comercio al por mayor yal
detal de productos agropecuarios, comercio al por mayor v al detal de animales
domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de animales, comercio al por mayor y al
detal de medicamentos para uso veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad,
comercio al por mayor y al detal de elementos y accesorios para animales domésticos;
exportar e importar animales domésticos, importar y exportar alimentos concentrados. En
desarrollo del objeto social podrd la sociedad. ejecutar todos los actos o contratos que
fueren convenientes para el cabal cumplimiento del mismo v gue tengan relacion con él y
en especial podra: 1) Celebrar contraios de Fiducia Mercantil: 2) Participar en todo tipo
de licitaciones publicas o privadas; 3) Abrir establecimientos comerciales, sucursales,
Jfiliales o agencias en Colombia y en el exterior: 4) Adquirir a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, enajenarios o gravarlos: 5} Obtener ¥
explotar bienes incorporales. siempre que sean afines al objeto principal: 6) Hacer toda
clase de operaciones con titulos valores, dando o recibiendo las garantias del caso sin que
por ello se configure intermediacion financiera, celebrando operaciones de crédito como
deudora o acreedora, otorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias si fuese
necesario 7) Celebrar contratos de cualquier clase que resulten para el desarrollo de su
objeto 8) Invertir los excedentes de tesoreria en valores que sean ficilmente realizables: 9)
Promover o formar parte en sociedades. realizar o prestar asesorias; 10) Invertir los
Jfondos disponibles en bonos, cédulas. acciones derechos reales o titulos valores cHyos
rendimientos permitan a la sociedad mantener el valor real de la moneda. 11) Formar
parte como socio o accionista de otras compadias con objetos similares, conexos o
complementarios; 12) Celebrar con compahias aseguradoras operaciones relacionadas
con la proteccion de los bienes propios o de aquellos cuya tenencia detente a cualquier
titulo, con la proteccion de sus negocios o del personal a su servicio, 13 Transigir, desistir
Y apelar la decision de drbitros o de amigables componedores o de expertos. en los asuntos
en que tenga interés frente a terceros, a los socios. a los administradores v demas
Juncionario o trabajadores de la sociedad. 14) En general ejecutar todos los actos,
negocios operaciones y contratos que sean necesarios para cumplir su objeto social o para
ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales derivadas de la existencia ¥
actividad de la sociedad. 15) Participar en asociaciones gremiales, uniones temporales,
consorcios, asociaciones de riesgo compartido. 16) En general efectuar todo tipo de
convenios y negocios comerciales con personas naturales y/o juridicas. 17) Registrar
marcas, patentes, nombres comerciales. ensefias y demds derechos de propiedad intelectual
o industrial. 18) En general y de conformidad con la ley 1258 de 2008 la sociedad podrd
desarrollar cualquier tipo de actividad dentro de su objeto social siempre y cuando sea
licita. ARTICULO CUARTO. - DURACION: La sociedad tendré un término de duracion
indefinido, sin perjuicio de que pueda ser disuelta en cualquier momento, de acuerdo con
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esfos estatutos y de la Ley.
TITULO II:

CAPITAL SOCIAL, APORTES Y RESERVAS
ARTICULO QUINTO. - CAPITAL SOCIAL: El capital social autorizado e.
MILLONES DE PESOS (32.000.000.000), dividido en DOSCIENTAS MIL ACCIONES
(200.000) de valor nominal de DIEZ M1l PESOS ($10.000); el capital suscrito y pagado
es de MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS ($1.602.000.000), dividido en
CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTAS (160.200) acciones ordinarias de valor nominal
de DIEZ MIL PESOS (3$10.000) cada una. PARAGRAFO: El capital autorizado podrd
aumentarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera, mediante la correspondiente
reforma estatutaria, aprobada por la asamblea general de accionistas y conforme al
procedimiento legal y estatutario previsto para el efecto. ARTICULO SEXTO. - VALOR
DE [AS ACCIONES: El valor nominal de cada accion que compone el capital serd de
diez mil pesos ($10.000) moneda corriente. ARTICULO SEPTIMO. - TIPOS DE
ACCIONES: CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., tendrd
acciones ordinarias. las cuales conferiran a sus titulares los derechos de: 1) Participacion
en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas v votar en ellas con tanfos
votos cuantas acciones posea. 2) Recibir una parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos en los estatutos y en la Ley, 3} Negociar las acciones con el lleno de los
requisitos establecidos en los estatutos y en la Ley. 4) Inspeccionar libremente por si mismo
o por medio de representantes los libros, papeles sociales, y Estados Financieros en
general, cinco (5) dias habiles anteriores a las reuniones de asamblea General de
Accionistas en que examinen Balances de fin de ejercicio, 3} Recibir una parte
proporcional de los activos sociales al tiempo de la liquidacion, una vez pagado el pasivo
externo de la empresa y en general los derechos consagrados en el articulo 379 del Codigo
de Comercio. ARTICULO OCTAVO. - APORTES Y RESERVAS: Los aumentos del
capital autorizado se haran conforme al pardagrafo del articulo 5 de estos estatutos.

CAPITULO I
ACCIONES

ARTICULO NOVENO. - DE LAS ACCIONES: Las acciones de la sociedad son
nominativas ordinarias. que conferirdn a sus titulares los derechos sefialados en el articulo
7 de estos estatutos. ARTICULO DECIMO. - EMISION DE ACCIONES: La sociedad
podrd emitir acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, siempre y cuando su
emision sea aprobada por la asamblea general de accionistas conforme a las condiciones y
requisitos sefalados para tal efecto en estos estatutos y en la Ley; Toda emision de
acciones podra revocarse o modificarse por la asamblea General de Accionistas, antes de
que sean colocadas o suscritas y con sujecion a las exigencias legales. La disminucion o
supresion de privilegios concedidos a unas acciones debera adoptarse con el voto
favorable de los accionistas que representen no menos del sesenta y cinco por ciento (65%)
de los votos presentes, siempre que esta mavoria incluya en la misma proporcioén el voto de
tenedores de esta clase de acciones. ARTICULO ONCE. - DERECHO DE
PREFERENCIA: a) En entision de acciones: Los accionistas tendran derecho a suscribir
preferencialmente en toda nueva emision de acciones una cantidad proporcional a la que
posean en la fecha en que el drgano social competente apruebe el reglamento de
suscripcion.  El aviso de oferta de las acciones se hara por los mismos medios y en la
misma forma, de comunicacion previsfos en estos estatutos para convocatoria a asamblea
de accionistas, asamblea que podra decidir que las acciones se cologuen sin sujecion al
derecho de preferencia. PARAGRAFO: La Asamblea General de Accionistas, podrd
autorizar a la Junta Directiva o en su defecto al representante legal para vender mediante
negociacion directa con terceros, el remanente de las acciones de la emision una vez
cumplido el reglamento. Las acciones que no puedan ser negociadas pasardn a la reserva.
b) En venta de acciones por parte de accionistas: Para la venta de acciones, sus titulares
deberdn formular su oferta a través del representante legal de la sociedad por escrito en el
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comunicacion de la aferta. Si vencido el plazo de la oferta, ni la sociedad ni ningun
accionista ha formulado aceptacion, el oferente queda en plena libertad de vender sus
acciones a un tercero a su eleccion. En caso que se presente aceptacion de la oferta por
parte de varios accionistas, estas serdn divididas entre ellos a prorrata de las acciones
suscritas. Si fuere mayor el mimero de interesados que la cantidad de acciones ofrecidas,
igualmente estas serdn repartidas a prorrata de las acciones v la oferta se entenderd
agotada de acuerdo a las previsiones del articulo 849 del Codigo de Comercio.
PARAGRAFO PRIMERQ: En caso de existir desacuerdo en la forma de pago entre el
accionista oferente y la sociedad o los accionistas aceptantes, o sobre el precio. segtin el
caso, dichas condiciones serén fijadas por un perito designado por las partes o en su
defecto por la Cdmara de Comercio del domicilio de la sociedad PARAGRAFO
SEGUNDO: Si la oferta es aceptada se hard entre los interesados la negociacion v el
Gerente procederd a la inscripcion pertinente en el Libro de Registro de Accionistas a
cancelar el titulo o titulos antiguos y a expedir nuevos que indique el adquirente. El
gerente no autorizard la inscripcion del traspaso de acciones que no cumplan con el
derecho de preferencia. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que cumplidos los trémites
anteriores aun queden acciones de las ofiecidas por enajenar, el oferente tendrd libertad
para transferirias a terceros. PARAGRAFQ CUARTO: Si la interesada en adquirir las
acciones fuera la sociedad, serd tenida en cuenta de preferencia sobre cualquier accionista
¥ su oferta serd satisfecha con prioridad. En todo caso el representante legal de la sociedad
podrd presentar la oferta, pero en la misma se sefialarg que dicha adquisicion queda sujeta
a la aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas. para lo cual se
convocard de manera inmediata a asamblea general extraordinaria u ordinaria segin sea
el caso, para votar la decision respectiva. ARTICULO DOCE. - ADQUISICION DE
ACCIONES PROPIAS: La sociedad no podré adquirir sus propias acciones. sino por
decisién de la asamblea con el voto favorable de no menos del setenta por ciento ( 70%) de
las acciones suscritas. Para realizar esa operacion empleard fondos tomados de las
utilidades liquidas, requiriéndose ademas que dichas acciones se hallen totalmente
liberadas. Mientras esas acciones pertenezcan a la sociedad, gquedardn en suspenso los
derechos inherentes a ellas. ARTICULO TRECE. - INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO
DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista este en mora de pagar las
cuotas de las acciones que haya suscrito no podra ejercer los derechos inherentes a ellas.
Fara este efecto la sociedad anotard los pagos efectuados y los saldos pendientes. Si la
sociedad tuviere obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por concepto de cuotas
de las acciones suscritas, acudird, a eleccion del representante legal al cobro judicial, o a
vender de cuenta y riesgo del moroso y por conducto del representante legal las acciones
que hubiere suscrito, o a imputar las sumas recibidas a la liberacién del nimero de
acciones que correspondan a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por
ciento a titulo de indemnizacion de perjuicios que se presumiran causados. Las acciones
que la sociedad retire al accionista moroso las colocard de inmediato. ARTICULO
CATORCE. - EXPEDICION DE TITULOS Y CARACTERISTICAS: Los titulos
correspondientes a las acciones suscritas serdn expedidos por la totalidad de las acciones
de que sea titular cada socio, pero en ningin caso se expedirdn fitulos por fraccion de
accion. Mientras las acciones no se hallen totalmente pagadas solo se expedirdn a su
titular certificados provisionales. La cesion de estos certificados estard sujeta a las mismas
condiciones exigidas para los titulos definitivos y tanto cedente como cesionario,
responderdn solidariamente por el importe no pagado. Una vez pagado dicho imporie, el
certificado  provisional se reemplazard por el titulo definitivo correspondiente.
ARTICULO QUINCE. - HURTO O DESAPARICION DE TITULOS: En caso de hurto o
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propietario que aparezca inscrito en el registro de acciones, comprobando el h :

los administradores. y en todo caso, presentando copia auténtica de la dent:
correspondiente y/o pérdida de documentos segin sea el caso. Cuando el
solicite el duplicado por pérdida de titulo, dard la garantia que le exija la Junta)
el representante legal segun sea el caso. En caso de deterioro la expedicion del duplicado
requerird la entrega por parte del accionista de los titulos originales para que la sociedad
los amue. ARTICULO DIECISEIS.- TITULARES DE LAS ACCIONES: La sociedad
reconocerd como accionista o titular de derechos sobre acciones. tmicamente a las
personas que figuren como tales en el libro de registro de accionistas; por lo tanto, ningtin
acto de enajenacion o traspaso de acciones, gravamenes o limitaciones, embargos,
adjudicaciones, producird efectos respecto de la sociedad o de terceros sino en virtud de
la inscripcion en el libro de acciones, a la cual no podra negarse la sociedad, sino por
orden de autoridad competente. o cuando se traie de acciones para cuya negociacion se
adgquiera determinados requisitos o formalidades que no se havan cumplido. ARTICULO
DIECISIETE. - NEGOCIACION DE ACCIONES: Las acciones de la compania
estdn sometidas al derecho de preferencia en los términos y condiciones sefialados en los
literales a) y b) del articulo once (11) de estos estatutos, como también a lo consagrado en
numeral 2 del articulo 403 y articulo 407 del Codigo de Comercio. Igualmente, para su
negociacion, es indispensable que se encuentren totalmente pagadas por sus suscriplores,
salvo que medie la autorizacidn seflalada en el articulo 19 de estos estatutos. De igual
Jorma, la Asamblea General de Accionistas con votg favorable del setenta y cinco por
ciento (75%) de las acciones presentes, podrd aprobar o autorizar un determinado
traspaso de acciones sin perjuicio al derecho de preferencia. Para todas las transferencias
de acciones se requerird la comunicacion respectiva a la sociedad, la cual podré darse
mediante orden escrita del enajenante que podrd revestir la modalidad de endoso sobre el
titulo respectivo. Con base en ellos se producird la inscripcion en el libro de Registro de
Accionistas, se cancelardn los titulos del tradente y expediran los nuevos a favor del
adquirente. ARTICULO DIECIOCHO. - PROPIEDAD DE LOS DIVIDENDOS: Los
dividendos pertenecerdn al adquirente de las acciones, desde la fecha de traspaso. salvo
pacto en contrario de las partes cuyo caso se expresard en la misma carta de enajenacion.
ARTICULO DIECINUEVE. - ENAJENACION DE ACCIONES NO PAGADAS Y
RECHAZO DE INSCRIPCION: Las acciones no pagadas en su integridad podrdn ser
negociadas, con la previa del representante legal; para ello tanto el suscriptor como los
adquirentes subsiguientes serdn solidariamente responsables del importe no pagado de las
mismas; en caso de no contar con la autorizacion respectiva se rechazara la inscripeion.
No podran ser endjenadas las acciones cuya inscripcion en el libro de registro de
accionistas hubiere sido cancelada o impedidas por orden de autoridad competente, para
enajenar acciones cuya propiedad esté en litigio, se necesitard permiso del respectivo juez:
si las acciones se encuentran embargadas no se podrd realizar la inscripcion. ARTICULO
VEINTE. - GRAVAMENES DE ACCIONES: Las acciones podran darse en prenda,
anticresis o usufructo, para cuyo perfeccionamiento bastard con su registro en el “Libro de
Registro de Accionistas”™. La prenda no conferira al acreedor derechos inherentes a la
calidad accionaria. sino en virtud de estipulaciones o pacto expreso. El escrito o
documento en que conste el correspondiente pacto sera suficiente para ejercer ante la
sociedad los derechos que confieren al acreedor. Las acciones gravadas con prenda no
podran ser enajenadas sin la autorizacion del acreedor, a menos que se estipule
expresamente lo contrario. El usufructo conferird todos los derechos inherentes a la
calidad de accionista, excepto enajenarlas o gravarlas y el reembolso al tiempo de
liguidacion de la sociedad para el ejercicio de los derechos que se reserva el nudo
propietario bastard el escrito o documento en se hagan tales reservas. La anticresis de
acciones se perfeccionard como la prenda y el usufructo y solo confiere al acreedor el
derecho a recibir utilidades que correspondan a tales acciones a titulo de dividendos a
menos que las partes estipulen otra cosa. ARTICULO VEINTIUNO. - EMBARGO Y




sociedad conservard éstos en depositos disponibles sin intereses hasta que p! fil
que dio la orden de retencion comunique a quien debe entregarse. ARTICULO
VEINTIDOS. - READQUISICION DE ACCIONES: La sociedad s6lo podrd adquirir sus
propias acciones 0 readquirir sus acciones, por decision de la Asamblea general, con el
voto favorable de no menos del setfenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. Para
realizar la operacion se emplearan fondos tomados de las utilidades liquidas,
requiriéndose ademds que dichas acciones se encuentren totalmente liberadas. Mientras
las acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn en suspenso los derechos inherentes a las
mismas y la enajenacion que de ellas se haga debera cehirse a la forma indicada para
colocacion de acciones en reserva. PARAGRAFO. - Con las acciones que se adquirieran
en la forma indicada la sociedad puede: 1. Distribuirlas como una utilidad, @ menos que la
Asamblea General de Accionistas decida llevar su valor a reserva, para la adquisicién de
acciones. - 2. Distribuirlas entre los accionistas en forma de dividendos. - 3. Cancelarlas y
aumentar proporcionalmente el valor de las demds acciones, mediante la reforma del
contrato social. - 4. Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal. - y. 5. Destinarlas a fines de beneficencia, recompensas o premios especiales.
ARTICULO VEINTITRES. - INFORMACION A ACCIONISTAS.-Todos los accionistas
deberdn registrar en la secretaria de la sociedad la direccion de su domicilio o del lugar al
cual haya que dirigir las informaciones y comunicaciones sociales. Cualquier
comunicacion que la sociedad dirifa por correo certificado a la direccion registrada, se
entenderd transmitida al accionista para todos los efectos legales. ARTICULO
VEINTICUATRO.- PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS: Serén a
cargo de los propietarios de las acciones, los impuestos, tasas y contribuciones que las
acciones generen, por concepto de suscripcion o traspaso, o los titulos de ellas o los
certificados provisionales que de ellas se expidan.
CAPITULO IV
LIBRO DE REGISTRO, MEDIDAS Y RESERVAS

ARTICULO VEINTICINCO.- LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
llevard un libro de registro de acciones en el cual figurara cada uno de los accionistas y en
el cual se anotardn los traspasos, pignoraciones, embargos y constitucion de derechos
reales que ocurran. ARTICULQ VEINTISEIS.- MEDIDAS SOBRE ACCIONES
ADQUIRIDAS: Las acciones adquiridas en la forma indicada en el Articulo once (11) de
estos estatutos podran ser objeto de las siguientes medidas: 1) Ser enajenadas y distribuido
su precio como una utilidad, salvo que se hava pactade u ordenado por la asamblea una
reserva especial para la adquisicion de acciones , caso en el cual este valor se llevard a
dicha reserva; 2} Distribuirse entre los accionistas en forma de dividendo; 3) Cancelarse
Yy aumeniar en forma proporcional el valor de las demds acciones mediante reforma del
contrato social: 4) Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal; 5) Destinarlas a fines de beneficencia, recompensa o premios especiales.
ARTICULO VEINTISIETE.- RESERVAS LEGALES: La sociedad Jormard una reserva
legal con el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada ejercicio, hasta
completar el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito. En caso de que el porcentaje
disminuyere por cualquier causa, la sociedad debera seguir apropiando el diez por ciento
(10%) de las utilidades liquidas de los ejercicios siguientes hasta cuando la reserva legal
alcance nuevamente el limite fijado. ARTICULO VEINTIOCHO.- RESERVAS
OCASIONALES: La Asamblea General de Accionistas podrd constituir reservas
ocasionales, siempre que tengan destinacion especifica y estén debidamente justificadas.
Antes de formar cualquier reserva se hardn las apropiaciones necesarias para atender el
pago de impuestos. hechas las deducciones por este concepto y las reservas que acuerde la
Asamblea General de Accionistas, incluida la reserva legal. El remanente de las utilidades
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liquidas se repartird entre los socios en proporcion a las acciones que pos.
VEINTINUEVE.- CUBRIMIENTO DE PERDIDAS: En caso de pé%. ) 5 BogoA
enjugardan con las reservas que se havan constituido para tal fin =X dgledto con la y
reserva legal. Las reservas cuya finalidad fuere la de cubrir determinadas rferdlddodre
podran emplear para cubrir otras diferentes, salvo que asi lo decida la As¢mblea .
de Accionistas. Si la reserva legal es insuficiente para cubrir el défidt de capital. se
aplicard para tal fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.
CAPITULO V

ELECCIONES Y VOTACIONES
ARTICULO TREINTA.- ELECCIONES ¥ VOTACIONES: Las elecciones,  votaciones
y decisiones de la Asamblea General de Accionistas. se adoptardn con el voto favorable de
la mitad mdas uno de las acciones representadas en la reunién, salvo que los estatutos o la
ley estipulen una mayoria diferente.

CAPITULO VI
REFORMAS DE ESTATUTOS ARTICULO.
TREINTA Y UNO.- REFORMAS DE ESTATUTOS: Conforme al articulo 29 de la Ley
1258 de 2008, las reformas estatutarias se aprobaran por parte de la asamblea general de
accionistas, con el voto favorable de uno o varios accionistas que representen cuando
menos la mitad mas una de las acciones presentes en la respectiva reunion, salvo en los
aspectos seflalados en el articulo 41 de la Ley 1258 de 2008, para lo cual se requerird el
voto favorable del cien por ciento (100%) de las acciones suscritas.
CAPITULO V1T
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO TREINTA Y DOS.- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: La
asamblea general de accionistas estard conmstituida por todos los accionistas de la
compaPiia quienes reunidos forman qudrum segin las condiciones previstas en estos
estatutos. ARTICULO TREINTA Y TRES.- TIPO DE REUNIONES Y
CONVOCATORIA: La asamblea general de accionistas ordinaria o extraordinaria serd
convocada por el representante legal de la sociedad. mediante comunicacion escrita
dirigida a cada accionista con una antelacion minima de cinco (3) dias habiles. En el aviso
de convocatoria se insertard el orden del dia correspondiente a la reunion. Cuando hayan
de aprobarse balances de fin de ejercicio u operaciones de transformacion, fusion o
escision, el derecho de inspeccion de los accionistas podra ser ejercido durante los cinco
(5) dias habiles anteriores a la reunion. PARAGRAFO. La primera convocatoria para
una reunion de la asamblea de accionistas podra incluir igualmente la fecha en que habrd
de realizarse una reunion de segunda convocatoria en caso de no poderse llevar a cabo la
primera reunion por falta de quérum. La segunda reunion no podré ser fijada para una
fecha anterior a los diez (10) dias habiles siguientes a la primera reunion, ni posterior a los
treinta (30) dias habiles contados desde ese mismo momento. De igual forma los
accionistas podrdn renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de
la asamblea, mediante comunicacion escrita enviada al representante legal de la sociedad
antes. durante o después de Ia sesion correspondiente. Los accionistas también podrdn
renunciar a su derecha de inspeccion respecto de los asuntos a que se refiere el inciso 20
del articulo 20 de la ley 1238 de 2008, por medio del mismo procedimiento indicado.
ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- REUNIONES ORDINARIAS: Son las reuniones
que se celebran en forma obligatoria, por lo menos una vez al afio, dentro de los tres (3)
meses siguientes al vencimiento del ejercicio social. Si convocada esta Asamblea, ésta no
se reuniere o si la convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, enfonces se
reunird por derecho propio el primer dia hibil del mes de abril a las diez de la mafiana
(10:00 AM) en las oficinas de la administracion del domicilio principal. ARTICULO
TREINTA Y CINCO.- QUORUM: Salvo estipulacion en contrario, la asamblea deliberard
con uno o0 varios accionistas que representen cuando menos la mitad mds una de las
acciones Suscritas; se exceptuan los casos en los cuales estos estatutos prevean mayoria
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diferentes para la toma de decisiones. ARTICULO TREINTA
FRACCIONAMIENTO DEL VOTO.- Cuando se trate de la eleccion de j

de ofros cuerpos colegiados, los accionistas podrdn fraccionar su voto, ¢
articulo 23 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULQ TREINTA Y SIETE.- ACT,
ASAMBLEAS: El desarrollo de las Asambleas Generales de Accionistas s
en actas, aprobadas en cada una de las mismas reuniones o aprobadas por las personas
que se designen para tal efecto en la misma reunion. deberdn estar firmadas por el
Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. En cada acta debe constar: la
Jecha y la hora, la numeracion que le corresponde, el lugar en que se llevé a cabo, el
numero de acciones suscritas. la forma y la antelacién de la convocatoria, la lista de los
asistentes y el numero de acciones que representan propias o no, los asuntos tratados, los
votos emitidos a favor, en contra y en blanco, sobre cada uno de los asuntos tratados, las
constancias escritas preseniadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones
efectuadas, las fechas y hora de clausura. ARTICULO TREINTA Y OCHO.-
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Las funciones de la
Asamblea General de Accionistas son: 1. Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos.
2. Velar por el correcto funcionamiento de los organos sociales. 3. Elegir y remover
libremente a los miembros de la Junta directiva para periodos de un afio. 4. Elegir al
revisor fiscal de la sociedad y su suplente para el mismo periodo de la Junta Directiva,
cuando sea del caso. 5. Examinar y aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y
las cuentas que deban rendir los administradores en cualquier tiempo. 6. Considerar los
informes del representante legal sobre el estado de los negocios sociales. 7. Adoptar fodas
las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos v el interés comin de los
asociados. 8. Fijar el monto de los dividendos. asi como los plazos en que deban pagarse.-
9. Disponer que determinada emision de acciones ordinarias sean colocadas sin sujecién al
derecho de preferencia, para lo cual se requiere el voto favorable de no menos del setenta y
cinco por ciento (75%) de las acciones presentes en la reunion.- 10. Disponer de las
utilidades sociales conforme al contrato de la sociedad y a las leyes.- 11. Acordar la fusion
de la sociedad, su transformacion, la enajenacion o transformacion de la empresa social, Ia
disolucion anticipada o la prorroga y en general cualquier reforma. ampliacion o
modificacion del contrate social- 12. En caso de disolucion, designar uno o varios
liquidadores y los suplentes de los mismos, fijar su retribucion, removerlos e impartirles las
ordenes que demande la disolucion o liquidacion y aprobar las cuentas.- 13. Disponer la
colocacion de acciones en reserva y determinar las bases de la reglamentacion que para el
efecto deba expedir la Junta Directiva.- 14. Autorizar la adquisicion de acciones propias,
con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley.- 15. Autorizar la constitucion de
sociedades. filiales o subsidiarias para el desarrollo de actividades o negocios
comprendidos dentro de su objeto social, autorizar los correspondientes aportes de dinero,
bienes o servicios, proponer la liquidacion de tales sociedades y disponer la enajenacion de
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas.- 16. Las demds que por ley o por los
estatutos le correspondan.

CAPITULO VIIl
GERENTE
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: ELECCION DE GERENTE ¥ SUPLENTE.- La
sociedad tendrd un Gerente, con un suplente que lo reemplazard en sus faltas accidentales,
temporales o absolutas. El Gerente y su Suplente serdn elegidos por la asamblea general
mientras no se cree la junta directiva para periodos de un (1) afio, sin perjuicio de que
puedan  removerlos o reelegirios libremente en cualquier tiempo. ARTICULO
CUARENTA.- FUNCIONES DEL GERENTE: El Gerente ejercerd en forma general
todas las funciones inherentes a su cargo y en forma especial las siguientes: 1. Representar
a la Sociedad ante los accionistas, ante terceros v ante foda clase de autoridades del orden
administrativo y jurisdiccional.- 2. Celebrar y ejecutar todos los actos y operaciones que
correspondan al objeto social de conformidad con lo previsto en la Ley y en estos
Estatutos.- 3. Autorizar con su firma todos los documentos piblicos que deban otorgarse en
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desarrollo y efecucion del objeto de la sociedad y en interés de la misma.- 4. %gga %;

Asamblea General de Accionistas en sus reuniones ordinarias un inventario 4. balius
de fin de ejercicio junto con el informe escrito de la situacion de la sociedim
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y el proyecto de distriblis
utilidades obtenidas.- 5. Nombrar y remover los empleados de la 2
nombramiento no corresponda a la Junta Directiva o a la Asamblea de acczomsm's 6.
Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales, vigilar las
actividades de los empleados a la administracion de la sociedad e impartirles las drdenes e
instrucciones que exija la buena marcha de la compahia.- 7. Convocar la Asamblea
General de Accionistas a reuniones ordinarias y las extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente, iguaimente a la Junta Directiva de la Sociedad.- 8. Cumplir o hacer cumplir
oportunamente fodos los requisitos o exigencias legales que se relacionen con el
funcionamiento y actividades de la sociedad.- 9. Ejercer la representacion legal judicial y
extrajudicial de la sociedad.- 10. Celebrar y ejecutar todos los actes v contratos necesarios
para el desarrollo del objeto social, de cualquier cuantia. 11. Adelantar la gestion
comercial y financiera necesaria para el desarrollo del objeto social de la compatiia.- 12.
Planear, organizar, dirigir y controlar la Empresa.- 13. Presentar a la Asamblea General
de Accionistas. en su reunion ordinaria, el informe sobre la forma como haya Hevado a
cabo su gestion y las medidas cuya adopcion recomiende a la asamblea. 14. Las demds que
le seftale la asamblea general, estos estatutos y la Ley.
CAPITULO IX
BALANCES Y DIVIDENDOS

ARTICULO CUARENTA Y UNO.- PRESENTACION DEL BALANCE: El
Representante Legal de la Sociedad presentara para aprobacion o improbacion a la
Asamblea el balance de cada ejercicio, acompahiado de los siguientes documentos: 1.El
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondiente ejercicio social,
con especificaciones de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de activos
fijos de amortizaciones de intangibles. Proyecto de distribucion de utilidades repartibles,
con la deduccion de una suma calculada para el pago de impuestos sobre las rentas y sus
complementarios por el correspondiente ejercicio gravable.- 2. El informe sobre la
situacion econdmica y financiera de la Sociedad que contendrd ademds de los datos
contables y estadisticos pertinentes, los que a continuacion se enumeran: a) Detalle de los
egresos por concepto de salarios, honorarios, vidticos, gastos de representacion,
bonificaciones, prestaciones en dinero y en especie, erogaciones por conceplo de
transporte y cualquier otra clase de erogaciones que hubiere percibido cada uno de los
directivos de la Sociedad.- b} Las erogaciones por los mismos conceptos anotados en el
literal anterior que se hubieren a favor de los asesores o gestores vinculados o no a la
Sociedad mediante contrato de trabajo, cuando la principal gestion que realicen consista
en tramitar asunios ante entidades publicas o privadas o aconsejar o preparar estudios
para adelantar tales tramitaciones.- ¢) Las transferencias de dineros y demds bienes a
titulo gratuito o cualquier otro que pueda asimilarse a este, efectuadas a favor de personas
naturales o juridicas.- d) Los gastos de propaganda y relaciones publicas, discriminados
unos y otros.- e} Los dineros y otros bienes que la Sociedad posea en el exterior y las
obligaciones en moneda extranjera.- f) Las inversiones discriminadas de la compahia en
otras sociedades, nacionales o extranjeras.- 3. Un informe escrito sobre la _forma como
ilevé a cabo su gestion el representante legal. y las medidas cuya adopcion recomiende a la
Asamblea si es del caso.- g) Un informe sobre el cumplimiento de las normas de derechos
de autor. ARTICULO CUARENTA Y DOS.- PUBLICIDAD Y RESULTADOS
FISCALES: Los documentos anotados en el articulo anterior. junio con los libros y demds
comprobantes exigidos por la Ley, deberdn ponerse a disposicion de los accionistas. en las
oficinas de la administracion en el domicilio de la Sociedad, durante los cinco (5) dias
habiles que preceden a la reunion de la Asamblea en la cual éstos vayan a ser aprobados,
conforme lo sefiala el articulo 20 de la ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA ¥
TRES.- APROPIACIONES: Al final de cada ejercicio se producird el estado de
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resultados. Para determinar definitivamente las operaciones realizadas er@ \Sbgo&

ejercicio serd necesario que se haya apropiado previamente de acuerdo con las Lex
normas contables. las partidas necesarias para la depreciacion, revalorizacioy
del patrimonio social. Los inventarios se avaluaran de acuerdo con los métodf
por la legislacion fiscal. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.- REQU, A
DISTRIBUIR UTILIDADES: Las utilidades sociales se distribuirdn previa aprobacion de
la Asamblea, justificadas con balances fidedignos y hechas las reservas legales,
estatutarias y ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago de impuestos en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas. ARTICULO
CUARENTA Y CINCO.- DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: La distribucion de
utilidades sera aprobada por la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de
la mitad mas uno de las acciones representadas en la reunion, conforme las previsiones del
articulo 38 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA Y SEIS.- PAGO DE
UTILIDADES: Las utilidades que se repartan en dinero efectivo dentro del aio siguiente a
la fecha en que se decreten, se compensaran con las sumas exigibles que los socios deban a
la sociedad. El pago se hard en las fechas que acuerde la Asamblea General y a quien
tenga la calidad de accionistas al tiempo de hacerse exigible cada pago. No obstante podra
pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la misma sociedad, si asi lo
dispone la Asamblea con el voto del setenta por ciento (70%) de las acciones
representadas. A falta de esta mayoria, sélo podran entregarse tales acciones a titulo de
dividendos a los accionistas que asi lo acepten. No se reconocerdn intereses sobre los
dividendos que no fueren reclamados oportunamente, los cuales quedardn en la caja social
en deposito disponible a orden del duefio.
CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO CUARENTA Y SIETE.- CAUSALES DE DISOLUCION: Son causales de
disolucion. 1. Imposibilidad de desarrollar la Empresa Social, por terminacion de la misma
o por extincion de la cosa o cosas cuya explotacion constituya su objeto.~ 2. Decision de
autoridad competente en los casos expresamente previstos en la Ley.- 3. Decision de los
accionistas adoptada conforme a las Leyes y a los presentes estatutos.- 4. Cuando ocurran
pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito. 5. Por las demds causales seftaladas en la Lev. ARTICULO CUARENTA
Y OCHO.- RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO: La Asamblea podrd tomar u
ordenar las medidas conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, conforme a lo previsto en la Ley, la
emision de nuevas acciones, la venta de bienes valorizados, la reduccion del capital
suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea deberd declarar disuelta la sociedad
para que se proceda a su liquidacion. Estas medidas deberdn tomarse dentro de los seis (6)
meses siguientes a la fecha en que quede enterado el mdximo drgano social, de la
ocurrencia de las pérdidas indicadas. ARTICULO CUARENT4 Y NUEVE.-
CONSECUENCIAS DE LA DISOLUCION: Disuelta la sociedad se procederd de
inmediato a su liquidacion. en consecuencia, no podrd iniciar nuevas operaciones en
desarrollo de su objeto y se conservard su capacidad juridica tinicamente para los actos
necesarios a la inmediata liquidacion. El nombre de la sociedad disuelta deberd
adicionarse con la expresion “en liquidacion”. Los encargados de realizarla responderdn
de los dafios y perjuicios que se deriven por dicha omision. Disuelta la sociedad se
procedera a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerdo con lo prescrito por las
Leyes. Las determinaciones de la Asamblea deberan temer relacion directa con la
fiquidacion. Tales decisiones se adoptardn con la mayoria absoluta de votos presentes.
salvo que en la Ley se disponga expresamente otra cosa. ARTICULO CINCUENTA.-
INFORMES DE LOS LIQUIDADORES: Los liquidadores presentardn en las reuniones
ordinarias y/o extraordinarias de la Asamblea estados de liquidacion, con un informe
razonado sobre su desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos
documentos estardan a disposicion de los accionistas durante el término de la convocatoria.
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ARTICULO CINCUENTA Y UNO.- LIQUIDADOR: Mientras no s
nombramiento de liquidadores, actuardn como tales, las personas que ﬁgure:nc
el registro mercantil del domicilio social como representantes
liquidacién del patrimonio social se hard por medio de liquidador, nombrad
los estatutos y la Ley. Estos nombramientos se registrardn en el Registro.
domicilio social y de las sucursales y solo a partir de la fecha de znscrrpcion tendran los
nombrados las facultades y obligaciones de los liquidadores. ARTICULO CINCUENTA ¥
DOS.- INHABILIDAD DEL LIQUIDADOR: Quien administre los bienes de la sociedad y
sea designado liquidador, no podrd ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las
cuentas de su gestion por la Asamblea General de Accionistas. Si transcurridos treinta (30)
dias desde la fecha en que designo liquidador, no se hubiere aprobado las mencionadas
cuentas, se procederd a nombrar un nuevo liquidador. ARTICULO CINCUENTA ¥
TRES.- CANCELACION DE PASIVOS: Para la cancelacién de los pasivos: Se
observardn las disposiciones legales sobre prelacion de créditos. Cuando haya
obligaciones condicionales se hard una reserva adecuada en poder de los liquidadores
para atender dichas obligaciones, si llegaren a hacerse exigibles. de lo contrario se
distribuird entre los socios. Mientras no se haya cancelado el pasivo externo. la sociedad
no podra distribuirse suma alguna de los socios. pero podran distribuirse entre ellos la
parte de los activos que exceda del doble pasive inventariado y no cancelado, al momento
de hacerse la distribucién. ARTICULO CINCUENTA ¥ CUATRO.- SESIONES DE LA
ASAMBLEA EN PERIODO DE LIQUIDACION: En el periodo de liquidacion la
Asamblea sesionard en reuniones ordinarias o extraordinarias, en la forma prevista en
estos estatutos y tendrd todas las funciones compatibles con el estado de liquidacion, tales
como, nombrar y remover libremente a los liguidadores y sus suplentes, acordar con ellos
el precio de los servicios, aprobar las cuentas finales y el acta de liguidacion. ARTICULO
CINCUENTA Y CINCO.- ASAMBLEA DE LIQUIDACION: Cancelado el pasivo social
externo se elaborard la cuenta final de liquidacion y el acta de distribucion de remanentes
entre los accionistas. El liquidador o ligquidadores convocard a la Asamblea, conforme a
los estatutos. para que dicho organo apruebe las cuentas de su gestion vy el acta de
distribuciones: si hecha la citacion no se hace presente ningin asociado. los liquidadores
convocardn a una segunda reunion, para dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes v si
en esta ocasion ho ocurre ninguno, se tendrdn por aprobadas las cuentas de los
liquidadores, las cuales no podrdn ser impugnadas posteriormente. Aprobada la cuenta
Jinal de liquidacion se entregara a los asociados lo que les corresponda y si hay ausentes o
son numerosos, los liquidadores los citardn mediante avisos que se publicardn por lo
menos tres (3) veces con intervalos de ocho (8) a diez (10) dias hdbiles, en un periddico de
amplia circulacion nacional. Hecha la citacion anterior y transcurridos diez (10) dias
hdbiles después de la tltima  publicacion los liquidadores entregardn a la Junta
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio  social y a falta de ésta, a la que
opere en el lugar mds proximo, los bienes que correspondan a los accionistas que no
se hayan presentado a reclamarlos. Si estos no lo hicieren dentro del afio siguiente,
dichos bienes pasardn a ser propiedad de la entidad de beneficencia para lo cual el
liquidador entregarad los documentos de traspaso a que haya lugar.
CAPITULO XI
REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS .- ELECCION DEL REVISOR FISCAL: El revisor
fiscal deberd ser contador priblico, nombrado por la asamblea de accionistas, por mayoria
absoluta, para un periodo de un (1) aho, podra ser reelegido indefinidamente v removido
en cualquier fiempo, el suplente lo reemplazara en las faltas temporales, accidentales o
absolutas. ARTICULO Y SIETE.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL
REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal no podrd: 1)Ser accionista de la Empresa por si o
por interpuesta persona y su empleo es incompatible con cualquier otro cargo en ella, en el
Ministerio Publico o en la Rama Jurisdiccional del Poder Piublico.- 2) Celebrar contratos
con la compaftia que audita, directa o indirectamente.- 3)Ser asociado de la compafiia o
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de alguna de sus subordinadas.- 4) Quienes estén ligados por matrimonio o chosoti
dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil o segundo de
consocios de los, administradores o funcionarios directivos, cajeros, audit

cualquier cargo.- 6) Encontrarse cobijado por alguna de las incompatitMidtides o
inhabilidades previstas en la Ley o en estos Estatutos. ARTICULO CINCUENTA Y
OCHO.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal: 1)
Cerciorarse que las operaciones que se celebren o ejecuten en virtud del objeto social se
ajusten a las prescripciones de estos estatutos a las decisiones de la Asamblea General, de
fa Junta Directiva y de la Leyv.- 2) Dar cuenta oportuna, por escrito, al Gerente, a la Junta
Directiva y a la Asamblea, segun el caso, de las irregularidades que ocurran en el
negocio.- 3) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la compaiiia y rendir los informes a que haya lugar o que le sean solicitados. -
4) Velar porque la contabilidad de la Sociedad, se lleve regularmente, asi como las actas
de las reuniones de la Asamblea, la Junta Directiva, y por qué se conserve debidamente la
correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las cuentas. impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.- 3) Inspeccionar asiduamente los bienes de la
sociedad y procurar que se tomen en forma las medidas de conservacion y seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.- 6) Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer un
control permanente sobre los valores sociales.- 7) Autorizar con su firma cualquier
balance que se haga, con un dictamen o informe correspondiente.- 8) Convocar a la
Asamblea de Socios en forma extraordinaria, cuando lo juzgue necesario. 9) Cumplir con
las demds atribuciones que le sefialen la Ley o los Estatutos y las que siendo compatibles
con las anteriores le encomiende la Asamblea General de Accionistas. ARTICULO
CINCUENTA Y NUEVE.- REMUNERACION DEL REVISOR FISCAL: Por sus
servicios, el Revisor Fiscal recibira la remuneracion que le fije la Asamblea General de
Accionistas. ARTICULO SESENTA.- INFORMES Y DICTAMENES DEL REVISOR
FISCAL: El dictamen o informe pericial sobre el balance general del ejercicio debe
expresar, por lo menos: 1) Si ha obtenido la informacion necesaria para desempefiar sus
Sunciones.- 2) Si en el curso de la revision se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la técnica de la interventoria de cuentas.- 3) Si en su concepto la contabilidad se lleva
conforme a las normas legales. a las técnicas contables y si las operaciones registradas se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea o Junta Directiva en su caso.- 4)
Si el balance y el estado de resultados han sido tomados fielmente de los libros y si en su
opinion presentan en forma fidedigna. de acuerdo a las normas de la contabilidad general,
las respectivas situaciones financieras al terminar el periodo revisado, y el resultado de las
operaciones en dicho periodo.- 5) Las reservas o salvedades que tenga sobre la fidelidad
de los estados financieros. El informe fiscal a la Asamblea de Socios debe expresar: a) Si
los actos de los administradores de la sociedad se ajustan a los estatutos y a las ordenes o
instrucciones de la Asamblea.- b) Si la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y
los libros de actas y registro de acciones se llevan y se conservan debidamente.- ¢) Si hay y
son adecuadas las medidas de control interno de conservacion y custodia de los bienes de
la sociedad o de terceros que estén en poder de la compaitia. ARTICULO SESENTA ¥
UNO.- SUBALTERNOS DEL REVISOR FISCAL: Cuando las circunstancias lo exijan y
a juicio de la Asamblea General de Accionistas el Revisor Fiscal podra tener auxiliares o
colaboradores nombrados y removidos libremente por éi, quienes obrardn bajo su
direccidn y responsabilidad, con la remuneracion que fije la Asamblea, sin perjuicio de que
el Revisor pueda tener colaboradores contratados y remunerados por él. ARTICULO
SESENTA Y DOS.- RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL: E! Revisor Fiscal
depende unica y exclusivamente de la Asamblea y a ella respondera de los perjuicios que se
ocasionen a la Sociedad por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus funciones.
ARTICULO SESENTA Y TRES.- DERECHOS DEL REVISOR FISCAL: El Revisor
Fiscal tendra derecho a intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General de



LACS 051

deCommlo
Accionistas y la Juma Directiva, sin derecho al voto, cuando sea citado. dlaogot‘

derecho a inspeccionar en cualquier tiempo, los libros de contabilidg,
correspondencia. los comprobantes de cuentas y en general todos los documdni
Sociedad. PARAGRAFO: El revisor fiscal no podra sacar ningiin document,
sede de la Compahia y debe guardar completa reserva sobre los actos y WesHos qe que
tenga conocimiento en efercicio de su cargo y solamente podra comunicarlos en forma y en
fos casos previstos expresamente en la Ley.
CAPITULO XII

SOLUCION DE DIFERENCIAS

SOLUCION DE DIFERENCIAS
ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS - Toda diferencia o controversias
que surjan entre los accionistas con la sociedad o con ocasion del contrato social o para la
impugnacion de actas por cualquier causa serdn, se solventardn en primera instancia
procurando resolverse directamente entre las partes, mediante acuerdo reciproco. en un
término de diez (10) dias hdbiles, contados a partir de la fecha en que una de ellas
comunique a la otra el motivo del conflicto o de la controversia v la convoque para su
arreglo. En caso de que transcurrido este lapso no se haya alcanzado acuerdo, cualquiera
de las partes podrd acudir a un Tribunal de Arbitramento, debiéndose proceder asi: El
tribunal de arbitramento tendrd sede en la ciudad de Bogotd y su desarrollo se seguird
conforme a las reglas del Centro de Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Bogotd. El
Tribunal se sujetard a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2012 y demds normas concordantes,
de acuerdo con las siguientes reglas: a) El Tribunal estara integrado por 1 érbitro, b) La
organizacion interna del Tribunal se sujetarc a las reglas previstas en el Centro de
Arbitraje y Conciliacién Mercantiles de la Camara de Comercio de Bogotd. ¢} El Tribunal
decidira en derecho; Los honorarios y gastos del Tribunal serdn pagados por la parte que
lo convoque. salvo que se presente demanda de reconvencion caso en el cual serd
cancelado por partes iguales; los gastos asociados con los actos necesarios para hacer
cumplir el laudo arbitral deberdn ser pagados por la Parte contra la cual se instaure la
ejecucion.

10. Proposiciones y varios:

El apoderado de la accionista ALEYDA URREA, sefior OMAR GUTIERREZ,
sefiala que requieren tener acceso a la informacién y para ello quieren hacer
auditorias del afio 2015 sobre los estados financieros. E| presidente de ia reunién
JULIAN CASASBUENAS VIVAS, le indica que pueden ejercer el derecho de
inspeccion como lo sefiala la ley, pero es muy complicade que pretendan estar
haciendo auditorias permanentes, pues ello pude terminar entorpeciendo el normal
desarrollo de la empresa, evento que no puede ser aceptado.

El seflor GUTIERREZ manifiesta que ejerceran el derecho de inspeccion en
representacion del accionista minoritario, para poder conocer la situacion real de la
compaiia.

Adicionaimente sefiala que su apoderada no conoce el manual de politicas
contables y el apoderado no comparte la valoracién de los inmuebles en los
estados financieros.

Ser deja expresa constancia que no se formularon mas proposiciones durante el
desarrolio de la asamblea.

10 Suspensién de la reunién para elaboracién del acta:
A continuacion, se hizo un receso de 20 minutos, a fin de que se procediera a elaborar
et acta respectiva.
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11 Reanudacién de la reunién. cochom:ufdo
Una vez reanudada la reunion, £l acta se leyo y fue APROBADA POR Ulﬁ/ﬂfh?oa v

conforme a la siguiente votacién; W

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE vy‘o_____
REPRESENTADAS | REPRESENTACION et

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representade  por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ,
TOTAL 160.200 100%

Una vez transcrita a los libros, fue suscrita por el presidente y el secretario.

12 CONSTANCIA DE CLAUSURA.
No habiendo mas puntos que tratar, totaimente evacuado el orden del dia,
debidamente debatidos, aprobados los temas expuestos, tomadas las decisiones que
constan en la presente acta, el presidente da por terminada y clausurada la reunién a
las 12:14 M.

Se deja constancia que la junta, deliberé con un namero plural de personas que
representd la totalidad de las cuotas sociales de la sociedad.

En cuanto a la eficacia de las decisiones que se han tomado en esta reunién, tuvo
caracter ordinario, se realiz6 en el lugar del domicilio social, se convocé conforme a lo
previsto en las leyes y en los estatutos sociales, se inici¢ y finalizé con el quérum legal
y regiamentario suficiente, razon por ia cual no se asoma ninguna contravencién a lo
prescrito que las tornen en ineficaces.

Las votaciones se hicieron cumpliendo las mayorias decisorias previstas en la ley y en
los estatutos, habiéndose verificado para la votacion el numero de votos emitidos a
favor, en contra o en blanco y verificando ademas que se cumpliera con el namero
plural de votos prescritos en los estatutos para la validez de las decisiones tomadas
conforme a las mayorias establecidas en los estatutos y en la ley.

Se verifico asi mismo que las votaciones se hicieran conforme a los parametros
establecidos en los estatutos de la sociedad y estuviera conforme con las demas
normas legales pertinentes y aplicables.

Ninguno de los asistentes durante la reunion presento constancia escrita alguna que
deba ser anexada y/o sobre la cual deba expresarse la presente acta.




con el nimero plural de votos prescritos en los estatutos para |
decisiones tomadas conforme a las mayorias establecidas en los estat
la ley.
Se verificé asi mismo que las votaciones se hicieran conforme a los parametros
establecidos en los estatutos de la sociedad y estuviera conforme con las demas
normas legales pertinentes y aplicables.

Ninguno de los asistentes durante la reunién presenté constancia escrita alguna
que deba ser anexada y/o sobre {a cual deba expresarse la presente acta.

De la anterior manera se dio por terminada la reunién.

EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,

JULIAN CASASBUENAS VIVAS HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO
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encuentra al dia hasta el 31 de diciembre de 2016.

E! presupuesto anual de operaciones, se ha limitado al minimo p
cumplir con las obligaciones legaies y formales, habiéndose mantenido hasta
la fecha una estructura operacional y administrativa adecuada para permitir
la conduccién de la empresa dentro de parametros legales. La compariia se
ha ocupado razonablemente de proveer lo necesaric para mantener los
bienes y activos sociales. Se cumplié con todos los deberes formales
respecto a las declaraciones tributarias.

Se tienen al dia los pagos a proveedores, los fiscales y los parafiscales. Se
han mantenido durante la ejecucion del afio fiscal, unos movimientos
financieros minimos necesarios que reflejan la existencia de una adecuada
estructura financiera, administrativa y comercial asegurando asi el
cumplimiento basico de lograr ia permanencia de la compaiiia en
condiciones de funcionamiento, manteniéndose en los parametros que
implican su real situacién y acorde con el entorno econdmico.

Desarrollo del objeto social. La sociedad ha venido desarrollando sus
actividades comerciales y operativas, dentro de lo previsto en su objeto
social. Se verifico el estricto cumplimiento presupuesto anual de
operaciones, habiendo mantenido hasta la fecha una estructura operacionai
y administrativa adecuada para permitir la conduccion de ta empresa dentro
de parametros de eficiencia y rendimiento.

En la ejecucién del presente periodo, se dieron fas instrucciones pertinentes
para que se cumpla lo previsto en el programa de Gestién de Calidad
respecto a las buenas relaciones y fa minimizacién de ios impactos que se
puedan generar a la comunidad circundante.

El desarrollo del objeto social de la compafiia se ha venido ejecutandc dentro
del respeto, promocion y enaltecimiento de los derechos humanos de todos
los vinculados directa o indirectamente. La compafiia ha tomado las medidas
necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los derechos
humanos y de las libertades publicas a que se refiere la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos. En cuanto al respetc por el medio
ambiente, ia sociedad ha wvenido realizando acciones debidamente
documentadas, evaluadas y calificadas, de los programas implementados.

En cuanto se refiere a la parte operativa de la empresa, se han
implementado los mecanismos necesarios para que se respeten y se
concreten de manera real y efectiva los beneficios extralegales otorgados a
los funcionarios que laboran en elia. Se ha respetado permanentemente la
libertad de asociacion de los empleados, se ha promovido su participacién en
al andlisie v dehate de anunllas decicionas mie los afectan directamanta an



ejecutar buenas practicas corporativas y mejoramiento G
durante el afio 2017 el sector de las empresas dedicadas a los
logistica, suministro y venta de insumos, y semovientes caninos,
empresas privadas y estatales se ha desarroliado, multiplicandd €T grupo de
oferentes, por lo que la calidad debe ser el factor diferencial, para lograr
continuar posicionando la Compaiiia.

Para el mejoramiento continuo, nuestra sociedad se proyectd y trabajo
durante el periodo 2017 para realizar actualizacién de gestién de la calidad
bajo los requerimientos de la norma internacionali Versién NTC - 1SO
8001:2015, cuya revisién y verificacién quedo establecida para el afio 2018
durante el mes de febrero, todo elio con el fin de mejorar nuestros procesos y
asi poder brindar un 6ptimo servicio al cliente y permitir que la compariia
crezca de manera sostenida teniendo en cuenta el ciclo PHVA del sistema.

Buen Gobierno: La administracion de la empresa, estd dando cumplimiento
a los mecanismos y politicas establecidos en el Cddigo de Buen Gobierno,
actualizado y ajustado a estandares intemacionales.

Cumplimiento de normas de Propiedad Intelectual y Derechos de Autor:
En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 603 de Julio 27/2.000, nos
permitimos informar el estado de cumplimiento de normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor por parte de la sociedad, pudiendo garantizar
ante socios y ante autoridades que los productos protegidos por derecho de
propiedad intelectual estan siendo utilizados en forma legal, es decir con el
cumplimiento de las Normas respectivas y con las debidas autorizaciones; y
en el caso especifico del Software, de acuerdo con la licencia de uso que
viene con cada programa.

Ademas, las adquisiciones de equipos han sido controladas de tal manera
que nuestros proveedores satisfagan a la empresa, con todas las garantias
de que estos son importados legalmente. Se evidencia anexo con la relacién
detallada de programas existentes.

Gestién Juridica: Para implementar la gestion y control del riesgo legat de
manera consolidada para la sociedad, se cuenta con abogados externos al
servicio de la empresa, que interactdan en ios temas de cada una de las
areas de negocios. La sociedad no presenta al cierre del ejercicio ningin
proceso, gravamen, reciamacion o litigio en contra que pueda afectar su
situacion de solvencia o estabilidad.

Aspectos contables y econémicos: Se ha mantenido un registro contable
conforme a lo dispuesto por las normas legales y tos principios de
contabilidad generalmente aceptados en Colombia y se han eiaborado los
respectivos estados financieros conforme a estos principios. En igual forma,
sA astan llavandn Ing lihras v ranisirns rontahlas de actarda rnn In disniiesto



Se somete a votacion las modificaciones de! acta respecto

siendo la misma APROBADA POR UNANIMIDAD, asi

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11,970 7% 5i aprueba
representada por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por JESUS ALIRQ
BUITRAGO
TOTAL 160.200 100%

Conforme a lo anterior el orden de dia queda de la siguiente manera:

Verificacion del quorum.

Eleccioén dei presidente y secretario de fa reunién.

Lectura y aprobacion del orden det dia.

Presentacion del Informe de Gestién del afio 2017, votacién para aprobacion

Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y
consolidados a 31 de diciembre de 2017. Discusién y Votacién para
aprobacion

6. Lectura dictamen Revisor Fiscal.

7. Propuesta de no reparticion de utilidades, discusibn y votacién para

aprobacién

8. Proposiciones y varios.

9. Suspension de la reunién para elaboracion del acta.

10. Reanudacion de la reunion.

11. Lectura y aprobacion del acta.

12. Fin de la reunion.

AN =

4. Presentacion del iInforme de Gestidn de! afio 2016
El presidente de la reunion, le concede el uso de la palabra al representante

legal principal de la sociedad, quien en uso de la palabra procede con la
presentacion del informe de gestion de la vigencia 2017 de acuerdo con la
ley 222 de 1995, y el articulo 47, modificado por el articulo 1 de la Ley 603
de 2000, en los siguientes términos:

Consideraciones basicas frente al ejercicio empresarial

En la compafiia, propugnamos por una constante identificacién de
oportunidades, a fin de que con apoyo en nuestra experiencia y equipos,
nuestra actividad se convierta en un importante esiabdn estratégico para
promover soluciones inmobiliarias, que nos permitan la obtencién de
ingresos de largo plazo, que nos permitan sostenibilidad financiera y un
crecimiento constante, pero mesurado y prudente, donde los servicios

B PR G - P - B S LI R L3 N FLEN e L LR e |
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE | RE DO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION il
HECTOR  GIOVANNY OLAYA 124.605 78% El accionista
ROZO
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado JESUS
ALIRIO BUITRAGO
TOTAL 160.200 100%

De acuerdo a io anterior existe quéorum para poder deliberar y decidir
validamente.

2. Eleccién del presidente y secretario de la reunién.
El accionista HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, propone designar como
presidente de la reunion al apoderado del accionista HECTOR OLAYA
CHACON, Doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS y como secretario postula
Su nombre.

Por unanimidad se aprueba las designaciones sefialadas, asf:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE VvOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11,970 7% Si aprueba
representada por el apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ, 23.625 15% Si aprueba
representada por el apoderado
JESUS ALIRIO BUITRAGO
TOTAL | 160200 __100%

3. Lectura y aprobacién del orden del dia:
El presidente de la reunién procedi6 a dar lectura al orden del dia y abri6 la
votacién. El presidente de la reunion sefiala que se debe incluir el punto
referente a la distribucién o no de utilidades conforme lo sefaia la legislacion
vigente, teniendo en cuenta lo sefialado por el representante legal de la
Compaiiia.

También se puede por economia de tiempo para la reunion, votar los temas
en cada punto y no hacerio hasta el final.

El apoderado de la sefiora ALEYDA URREA MARTINEZ, sefior JESUS
ALIRIO BUITRAGCO sefiala que quiere conocer el informe de no distribucion
de utilidades; el presidente de la reunién le indica que esc se hara en el

imfarmam Arim mrmnambe Al cancaaambands Joamal o0 mira o ande le Biin vcennibiade e
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CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ACTA No. 007

En la ciudad de Bogota, a siete (7) de abril de dos mil dieciocho (2018), siendo las
dos de la tarde (2:00 PM), se reunieron los accionistas de la persona juridica
denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., en la
sede social de dicha sociedad, de acuerdo a la convocatoria escrita de fecha
veintiocho (28) de marzo de los corrientes, que remitid el representante legal a las
direcciones que figuran en los registros de la entidad de cada uno de los
accionistas y a sus correos electrénicos, todo ello de acuerdo con la ley y en
especial con las previsiones sefialadas en los estatutos sociales.

Una vez verificada la hora de la citacion, se pudo establecer que asisten a la reunién
los siguientes accionistas y/o apoderados:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 124.605 78% El accionista
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado JESUS ALIRIO
BUITRAGO
TOTAL 160.200 100%
ORDEN DEL DIA:

Una vez liegada la hora fijada se procedié a dar inicio a la reunién y para el efecto
se procedié a poner en consideracion de la asamblea general! de accionistas el
orden del dia, el cual se transcribe a continuacion:

U

Verificacion del quorum.
Eleccion del presidente y secretario de ta reunién.
Lectura y aprobacién del orden de! dia.

Presentacion del Informe de Gestién del afio 2017
Lactura y consideracion de los estados financieros individuales y

consolidados a 31 de diciembre de 2017.
6. Lectura dictamen Revisor Fiscal
7. Proposicicnes y varios.
8. Deliberaciones y votaciones:

8.1.  Aprobacion del informe de gestion del afio 2017.
8.2.  Aprobacién de los estados financieros de la vigencia 2017.
8.3. Aprobacion proyecto de no distribucion de utilidades.

9. Suspensidn de la reunién para elaboracion del acta.
10. Reanudacion de la reunion.
11. Lectura y aprobacién del acta.

12. Fin de la reunian.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 4 de enero de 2022 Hora: 10:48:27
Recibo No. AA22004454
Valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION A22004454EC5E6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO
Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS
Sigla: MI MEJOR AMIGO SAS
Nit: 900.802.744-8 Administracidn : Direccion

Seccional De Impuestos De Bogota, Regimen Comun
Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 02528758
Fecha de matricula: 22 de diciembre de 2014
Ultimo afio renovado: 2021
Fecha de renovacidén: 31 de marzo de 2021
Grupo NIIF: GRUPO 1IT

El empresario se acogid al beneficio que establece el articulo 7 de
la Ley 1429 del 29 de diciembre de 2010, vy que al realizar la
renovacioén de la matricula mercantil informé bajo gravedad de
juramento los siguientes datos:

El empresario CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS realizd
la renovacién en la fecha: 31 de marzo de 2021.

El numero de trabajadores ocupados reportado por el empresario en su
ultima renovacidén es de: 13.

Que el matriculado tiene la condicidén de pequefia empresa de acuerdo
con lo establecido en el numeral 1 del articulo 2° de la Ley 1429 de
2010.

UBICACION

Pédgina 1 de 10

Signature Not Verified

Constanza

L™

Trujillo
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Direccidén del domicilio principal: Ac 68 No. 57 B 15
Municipio: Bogotéa D.C.
Correo electrdénico: administrativo@mimejoramigo.com.co

Teléfono comercial 1: 7043004

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacidédn judicial: Ac 68 No. 57 B 15

Municipio: Bogotéa D.C.

Correo electrénico de notificacién:
administrativo@mimejoramigo.com.co

Teléfono para notificacidén 1: 7043004

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

CONSTITUCION

Por Documento Privado del 22 de diciembre de 2014 de Asamblea de
Accionistas, inscrito en esta Camara de Comercio el 22 de diciembre de
2014, con el No. 01897305 del Libro IX, se constituydé la sociedad de
naturaleza Comercial denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO SAS.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Oficio No. 2021-01-653580 del 05 de noviembre de 2021, 1la
Superintendencia de Sociedades, inscrito el 9 de Noviembre de 2021
con el ©No. 00193040 del 1libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal No.
2021-800-00329 de Aleyda Urrea Martinez, Contra: CRIA ADIESTRAMIENTO
CANINO MI MEJOR AMIGO SAS, Hector Giovanny Olaya Rozo y Hector Olaya
Chacédn.
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TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objeto social: El comercio al por mayor y al
detal de alimentos concentrados, comercio al por mayor y al detal de
productos agropecuarios, comercio al por mayor y al detal, de
animales domésticos, servicio de albergue, cuidado vy cria de
animales, comercio al por mayor y al detal de medicamentos para uso
veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad, comercio al
por mayor y al detal de elementos vy accesorios para animales
domésticos; exportar e importar animales domésticos, importar vy
exportar alimentos concentrados. En desarrollo del objeto social
podrd 1la sociedad, ejecutar todos los actos o contratos que fueren
convenientes para el cabal cumplimiento del mismo vy que tengan
relaciédn con él y en especial podréd: 1) Celebrar contratos de fiducia

mercantil: 2) Participar en todo tipo de licitaciones publicas o
privadas; 3,) Abrir establecimientos comerciales, sucursales,
filiales o agencias en Colombia vy en el exterior, 4) Adquirir a
cualquier titulo toda clase de Dbienes muebles o inmuebles,

arrendarlos, enajenarlos o gravarlos; 5,) Obtener y explotar bienes
incorporales, siempre que sean afines al objeto principal: 6) Hacer
toda clase de operaciones con titulos valores, dando o recibiendo las
garantias del <caso sin que por ello se configure intermediacidn

financiera, celebrando operaciones de <crédito como deudora o
acreedora, otorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias
si fuese necesario 7) Celebrar contratos de cualquier clase que

resulten para el desarrollo de su objeto 8) Invertir los excedentes
de tesoreria en valores que sean facilmente realizables. 9) Promover
o formar parte en sociedades, realizar o ©prestar asesorias; 10)
Invertir los fondos disponibles en bonos, cedulas, acciones derechos
reales o titulos wvalores cuyos rendimientos permitan a la sociedad
mantener el valor real de la moneda. 11) Formar parte como socio o
accionista de otras compafiias con objetos similares, conexos O
complementarios; 12,) Celebrar con compafiias aseguradoras operaciones
relacionadas con la proteccién de los bienes propios o de agquellos
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cuya tenencia detente a cualquier titulo, con la proteccidén de sus
negocios o del personal a su servicio. 13 Transigir, desistir y
apelar la decisién de éarbitros o de amigables componedores o de
expertos en los asuntos en gque tenga interés frente a terceros, a los
socios, a los administradores y demds funcionario o trabajadores de
la sociedad. 14) En general ejecutar todos 1los actos, negocios
operaciones y contratos gque sean necesarios para cumplir su objeto
social o para ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales
derivadas de la existencia y actividad de la sociedad. 15) Participar
en asociaciones gremiales, uniones temporales, consorcios,
asociaciones de riesgo compartido. 16) En general efectuar todo tipo
de <convenios y negocios comerciales con personas naturales vy/o
juridicas. 17) Registrar marcas, patentes, nombres comerciales,
ensefias y demds derechos de propiedad intelectual o industrial. 18)
En general y de conformidad con la Ley 1258 de 2008 la sociedad podré
desarrollar cualquier tipo de actividad dentro de su objeto social
siempre y cuando sea licita.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $2.000.000.000,00
No. de acciones : 200.000,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $1.602.000.000,00
No. de acciones : 160.200,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $1.602.000.000,00
No. de acciones : 160.200,00
Valor nominal : $10.000,00

REPRESENTACION LEGAL
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La sociedad tendrd un Gerente, con un suplente que lo reemplazara en
sus faltas accidentales. Temporales o absolutas. El Gerente y su
suplente serédn elegidos por la Asamblea General mientras no se cree
la Junta Directiva. Representacién legal: La sociedad tendrd un
Gerente, con un suplente que lo reemplazarid en sus faltas
accidentales. Temporales o absolutas. El Gerente y su suplente seran
elegidos por 1la Asamblea General mientras no se cree la Junta
Directiva. Representante Legal para asuntos judiciales. La sociedad
tendrd un representante legal Jjudicial exclusivamente para asuntos
judiciales que se tramiten ante todo tipo de jueces de la Republica,
tales como Jjueces civiles de pequefias causas y competencia multiple,
jueces civiles municipales, promiscuos municipales, Jjueces civiles
municipales de ejecucidén, civiles del circuito y de ejecucién,
laborales de pequefias causas y del circuito, Jjueces administrativos,
Tribunales Superiores, Tribunales Contencioso Administrativos,
Consejo de Estado, Corte Suprema de Justicia, Corte Constitucional
Fiscalias, Tribunales de Arbitramento, Superintendencia de Industria
y Comercio, Superintendencia de Sociedades. Etc.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

E1l Gerente ejercerd en forma general todas las funciones inherentes a
su cargo y en forma especial las siguientes: 1. Representar a la
sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante toda clase de
autoridades del orden administrativo y Jjurisdiccional. 2. Celebrar y
ejecutar lodos 1los actos y operaciones que correspondan al objeto
social de conformidad con lo previsto en la ley y en estos estatutos.
3. Autorizar con su firma todos los documentos publicos gque deban
otorgarse en desarrollo vy ejecucidn del objeto de la sociedad y en
interés de la misma. 4. (Sic) Asamblea General de Accionistas en sus
reuniones ordinarias un inventario y un balance de fin de ejercicio
junto con el informe escrito de la situacidén de la sociedad. Con
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y el proyecto
de distribucidén de las utilidades obtenidas. 5. Nombrar y remover los
empleados de la sociedad cuyo nombramiento no corresponda a la Junta
Directiva o a la Asamblea de Accionistas. 6. Tomar todas las medidas
que reclame la conservaciédn de los bienes sociales, vigilar lea
actividades de los empleados a la administracidén de la sociedad e
impartirles las o6rdenes e instrucciones que exija la buena marcha de
la compafiia. 7. Convocar a la Asamblea General de accionistas o
reuniones ordinarias y las extraordinarias cuando lo Jjuzgue
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conveniente, igualmente a la Jjunta directiva de la sociedad. 8.

Cumplir o hacer, cumplir oportunamente todos los requisitos o
exigencias legales que se relacionen <con el funcionamiento vy
actividades de la sociedad. 9. Ejercer 1la representacién legal

judicial vy extrajudicial de 1la sociedad. 10. Celebrar y ejecuto,
todos los actos y contratos necesarios para el desarrollo del objeto

social, de cualgquier cuantia. 11. Adelantar la gestidén comercial y
financiera necesaria para el desarrollo del objeto social de la
compafiia. 12. Planear, organizar; dirigir y controlar la empresa. 13.

Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en su reunidn
ordinaria, el informe sobre 1la forma como haya llevado a cabo su
gestidén vy las medidas cuya adopcién recomiende a la Asamblea. 14. Las
demds que le sefiale la Asamblea General, estos estatutos y la ley. De
igual manera el representante legal judicial podrd representar a la
sociedad ante los organismos de control tales como DIAN, Tesoreria

Distrital y/o municipales, Ministerio del Trabajo, Personeria,
Procuraduria, 1IDU, Oficinas de cobro coactivo entre otros, para
atender todo tipo de requerimientos o ©procesos de cualquier

naturaleza; adicionalmente tendrd plenas facultades para acudir y
representar a la sociedad en las diligencias de conciliacién en que
sea citada 1la misma ante jueces y/o centros de conciliacidén privados
O pUblicos; en general podrd representar a la sociedad a nivel
judicial o extrajudicial en asuntos Contenciosos vy/o donde se
presente algin tipo de conflicto. En desarrollo de sus funciones el
representante legal para asuntos judiciales podra: 1) Representar a
la Sociedad judicial vy/o extrajudicialmente. 2) Adelantar todo tipo
de trédmites ante las autoridades publicas. 3) Representar a la
Sociedad en audiencias Jjudiciales vy/o extrajudiciales, absolver
interrogatorios de ©parte, conciliar, transigir, desistir y sustituir
poderes. 4) Constituir apoderados Jjudiciales y/o extrajudiciales y
delegarles determinadas funciones, dentro del 1limite 1legal; 5).
Adelantar todo tipo de trédmites ante las autoridades gque tengan
relacién directa con las actividades de la Sociedad. Parégrafo: El
representante legal judicial estd plenamente facultado para actuar en
todo tipo de procesos sin importar su cuantia.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 14 del 1 de octubre de 2021, de Asamblea de Accionistas,
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inscrita en esta Cémara de Comercio el 6 de octubre de 2021 con el No.
02750593 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Stacy Johana Aguilar C.C. No. 000001073232419
Florez

Por Documento Privado del 22 de diciembre de 2014, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 22 de diciembre de
2014 con el No. 01897305 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Hector Olaya Chacon C.C. No. 000000005881733
Legal Suplente

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 14 del 4 de mayo de 2021, de Asamblea de Accionistas,

inscrita en esta Camara de Comercio el 14 de mayo de 2021 con el No.
02705455 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Sonia Milena Mahecha C.C. No. 0000010123444306
Sarmiento T.P. No. 239652-t

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta ©No. 003 del 23 de septiembre 02023112 del 28 de septiembre
de 2015 de la Asamblea de de 2015 del Libro IX
Accionistas

Acta No. 006 del 1 de abril de 02230936 del 5 de Jjunio de
2017 de la Asamblea de Accionistas 2017 del Libro IX

Acta No. 010 del 12 de abril de 02557451 del 26 de febrero de
2019 de la Asamblea de Accionistas 2020 del Libro IX
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 4631
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4645
Otras actividades Cbébdigo CIIU: 7500, 4620

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO

A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Camara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
Matricula No.: 02528759

Fecha de matricula: 22 de diciembre de 2014

Ultimo afio renovado: 2021

Categoria: Establecimiento de comercio

Direccidn: Ac 68 No. 57 B 15

Municipio: Bogotéa D.C.
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ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pals, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequeria

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.407.032.516
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 4631

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 9 de noviembre de 2021. Fecha de
envio de informacidén a Planeacidén : 9 de noviembre de 2021. \n \n
Sefior empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMLMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucién de su empresa, de 50% en el
segundo afio vy de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
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de 20009. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningdn caso.

R I IR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b S 4 b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b S g b b 4

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

Rk IR AR b b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b I 4 b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b dh A 2 b b b b b dh 2 b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b A g b b 4

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

L)l
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ACTA No. 001 [
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi MEJOR AMIGO SAS
NIT. 900802744-8

En la cuidad de Bogota, D.C. del dia 14 de Marzo de 2015 a las 8:30 a.m.
previa convocatoria por escrito realizada por el Gerente de la Sociedad,
mediante carta enviada a cada uno de los socios, con caracter de la Junta
Ordinaria de Socios; se reunieron en las oficinas de la sociedad ubicada en la
AV. CALLE 68 No. 57B — 15, con los siguientes socios:

Niimero de

Lista de Socios No. céduia | Representado Acciones %
o Lo OLAYA 5.881.733 | $270.000.000 | 27.000 | 40%
Y A 38.257.701 | $236.250.000 | 23625 | 35%
ey Rarg ANNY. | 80.177.763 | $ 168750000 | 16875 | 25%

Total cuotas Representadas| $ 675.000.000 | 67.500 100%

Estando representado el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social, se dio comienzo a la reunién.

Previa aprobacién del orden del dia que se transcribe a continuacién, la
Junta de Socios deliberé y tomd las decisiones que da cuenta esta acta.

1. Verificacion del quérum

2. Eleccion del presidente y secretario de la reunion
3. Aprobacion de los Estados Financieros ario 2014
4. Lecturay aprobacion del acta

1.- VERIFICACION DEL QUORUM.

El Gerente de la compafila informé que se encontraban representadas en ia
reunidn el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes
de Interés Social y que en consecuencia, estaba conformado el quérum para
deliberar y decidir.

2.- ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA REUNION.

Para desempeiiar los cargos de presidente y secretario de la reunibn
ordinaria se designé a HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO y ALEYDA
URREA MARTINEZ respectivamente, quienes fueron elegidos por
unanimidad, es decir por el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social.

3.- APROBACION ESTADOS FINANCIEROS ANO 2014.

Se presentaron a los socios los estados financieros con corte a diciembre 31
de 2014. Recordando que son los balances iniciales de la creacién de la
empresa; se procedid a dar lectura y aprobacion de los mismos, realizando
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las aclaraciones respectivas. Siendo aprobados por unanimidad, es ﬁir por
el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes de
interés Social.

4.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Después de un receso para su elaboracion, la Secretaria dio la lectura a la
presente Acta, siendo aprobados todos los puntos que la componen por
UNANIMIDAD. Agotando el orden del dia, el Presidente levant6 la sesion
siendo las 12;20 p.m. del mismo dia.

SECRETARIA

iz

URREA MARTINEZ
CC=gzs 7~~~
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ACTA No. 002
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi MEJOR AMIGO SAS
NIT. 900802744-8

En la cuidad de Bogota, D.C. del dia 25 de Marzo de 2015 a las 8:30 a.m.
previa convocatoria por escrito realizada por el Gerente de la Sociedad,
mediante carta enviada a cada uno de los socios, con caréacter de la Junta
Extraordinaria de Socios; se reunieron en las oficinas de Ia sociedad ubicada
en la AV. CALLE 68 No. 57B — 15, con los siguientes socios:

Listade Socios | No.cédula | Representado | gm0 09| o
e Lo OLAYA 5.881.733 | $270.000.000 | 27.000 | 40%
ALEYDA URREA 38.257.701 | $236.250.000 | 23625 | 35%
A ROIOVANNY | g0.177.763 | $ 168.750.000 | 16.675 | 25%
Total cuotas Representadas| $ 675.000.000 67.500 100%

Estando representado el cien por ciento (100%) de fas Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social, se dio comienzo a la reunion.

Previa aprobacién del orden del dia que se transcribe a continuacion, la
Junta de Socios deliberé y tomo las decisiones que da cuenta esta acta.

Verificacion del quérum

Eleccién del presidente y secretario de la reunion

Iimplementacion Sistema de Gestidn de la Calidad ISO 9001 :2008
Nombramiento Representante del Sistema de Gestion de la Calidad ISO
9001:2008

No aplicacion Proceso de Recurso Humano a los Socios de la Compafiia.
Lectura y aprobacion del acta

oo N~

1.- VERIFICACION DEL QUORUM.

El Gerente de la compaiiia informé que se encontraban representadas en !a
reunion el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes
de Interés Social y que en consecuencia, estaba conformado el quérum para
deliberar y decidir.

2.- ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA REUNION.

Para desempefiar los cargos de presidente y secretaric de la reunion
ordinaria se designdé a HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO y ALEYDA
URREA MARTINEZ respectivamente, quienes fueron elegidos por
unanimidad, es decir por el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales
(acciones) o Partes de Interés Social.




3.- IMPLEMENTACION SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO
9001:2008.

Es necesario mejorar la organizacién de la empresa en cada una de sus
areas, siendo importante Certificar la Empresa con el Sistema de Gesti6n de
la Calidad I1ISO 9001:2008,al igual que nos sirva como un mecanismo para
poder facilitar nuestra labor comercial. Siendo aprobada por unanimidad, es
decir por el cien por ciento (100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o
Partes de Interés Social.

4.- REPRESENTANTE DE LA DIRECCION PARA EL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD 1SO 9001:2008.

Como en la organizacién no se cuenta con personal que tenga la formacién
en el Sistema de Gestién de la Calidad, nombramos al sefior Danilo Alfonso
Saavedra Espejo, identificado con la C.C. No. 79.056.393 de Bogota, como
Coordinador y Representante del Sistema de Gestion de la Calidad. Siendo
aprobada por unanimidad, es decir por el cien por ciento (100%) de las
Cuotas Sociales (acciones) o Partes de Interés Social.

5.- NO APLICACION PROCESO DE RECURSO HUMANO A LOS SOCIOS
DE LA COMPANIA.

Los socios proponen que por su condicidn y la necesidad de tener
confidencialidad de su informacién no sea aplicado el proceso de recurso
humano. Siendo aprobada por unanimidad, es decir por el cien por ciento
(100%) de las Cuotas Sociales (acciones) o Partes de Interés Social.

6.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Después de un receso para su elaboracion, la Secretaria dio la lectura a la
presente Acta, siendo aprobados todos los puntos que la componen por
UNANIMIDAD. Agotando el orden del dia, el Presidente levantd la sesion
siendo las 11:15 a.m. del mismo dia.

PRESIDENTE SECRETARIA

ZM T e
L YD{:JRREA MARTINEZ

CC =g s #77




ACTA No. 003
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi MEJOR AMIG
NIT. 900802744-8

'SAS

Acta N° 003 Correspondiente a la reunion extraordinaria de la Asamblea
General de Accionistas de CRIA Y ADISTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO SAS., celebrada el dia 23 de Septiembre de 2015.

En la ciudad de Bogota, a los 23 dias del mes de Septiembre de 2015,
siendo las 3 y 30 de la tarde. Se reunieron en las instalaciones de CRIA
Y ADIESTRAMIENTO CANINOC MI MEJOR AMIGO SAS., las personas
que a continuacién se relacionan:

Accionistas Representado Acciones Por

SOCIO IDENTIFICACION No. acciones %
HECTOR OLAYA CHACON  5.881.733 27.000 40%
ALEYDA URREA MARTINEZ 38.257.701 23.625 35%
HECTOR G OLAYA ROZO 80.177.763 16.875 25%
SUMA 67.500 100%

Todos accionistas o apoderados de accionistas de la mencionada
compania, para atender a la convocatoria escrita enviada por el
representante legal mediante comunicacién de fecha 17 de Septiembre,
dirigida a la direccién domiciliaria registrada en la compania por cada uno
de ellos. También concurrié a la reunién el Contador, quien proporcionara
informacién financiera requerida. A continuacién la asamblea aprobo el
siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quorum;

2. Eleccién de presidente y secretario de la asamblea;

3. Revisién pago Combustible Aleida Urrea Martinez

4. Revisibn pago medicina prepagada de la accionista Aleida Urrea
Martinez

5. Revision del pago de la deuda de Héctor Olaya.

6. Varios.

1°, Verificacion de quorum. El Presidente de la Compaifiia informé que se
encontraban representadas en esta reunién 67.500 acciones de un total
de 100% que integran el capital suscrito y pagado de la compafiia, y que,



en consecuencia los presentes podian constituirse en asamble
capacidad para deliberar y tomar decisiones. Del total de agfi
representadas en la asamblea 100 %correspondieron a accfonistas
presentes en la asamblea.

2°. Eleccion de presidente y secretario de la asamblea. Por unanimidad
fueron elegidos el sefior GIOVANNY OLAYA ROZO, como presidente y la
sefiora MARIA NANCY ALARCON VARGAS, como secretario.

3. revisién pago de combustible para la societaria Aleyda Urrea Martinez,
se propone que sea por autorizacion en la bomba de san Fernando, se
revisa que no supera el 40 % del salario con el animo de no se afecte el
ingreso base de cotizacién salarial, para el pago de parafiscales una vez
vez determinado este punto se procede a la votacion para la autorizacion
y se aprueba con el 100% de los votos.

4. Revisién pago medicina prepagada Aleida Urrea el cual asciende a la
suma mensual de $400.000.00, no afecta el IBC salarial y se puede tomar
como beneficio al empleado, se somete a votacion y se autoriza con el
100 % para el caso debe ser presentada la factura de manera mensual y
seran incluidos estos pagos en el flujo de efectivo de la empresa.

5. Revisién pago de la deuda que se tiene con Héctor Olaya Chacén, la
cual asciende a la suma de $ 82.699.550.00 como proveedor y como
socio por la suma de $ 650.717.813.00 el total de la deuda asciende a $
733.417.363.00 se debe verificar el valor contra ios libros auxiliares, y la
deuda con Nemecio, la deuda que se tiene con Dominguez y la cual
asciende a $ 86.000.000.00 y el dinero que ha cancelade Héctor Olaya
por las 248 certificaciones de los perros las cuales ascienden a la suma
de $ 67.115.496.00 estas deudas deben ser incluidas en la deuda con el
socio Héctor Olaya Chacdn, porque €l ha sido quien se ha encargado de
hacer esos pagos.

La sefiora Aleida propone que la empresa le cancele la deuda a Héctor
Claya Chacén, para que él pueda cubrir la deuda de! préstamo
hipotecario y el crédito de vehiculo que tiene en la actualidad de acuerdo
a extractos que seran presentados de manera oportuna a la empresa,

La cancelacion de esta deuda habia quedado concertada inicialmente con
don Héctor Olaya Chacén cuando se constituyd la empresa justificando
el 15% cedido a Giovanny Olaya y la tenencia de Hector Olaya de su
casa de habitacion ubicada en la Av. Calle 68 No. 57 B 15, teniendo en
cuenta de gue es patrimonio obtenido antes de la sociedad conyugal.
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Héctor Olaya Chacdn manifiesta que quiere a como dé lugar pagr,}
deudas del carro y de la hipoteca de Aleida y se compromete a pagar en
70 dias.

La asamblea aprueba tocar otros temas diferentes a los planteados en la
asamblea con una votacion del 100 % a favor.

1. El socio Héctor Olaya Chacén exige que la empresa le cancele el
total de la deuda para cubrir todas las deudas que a la fecha tiene
con las entidades financieras y con la sefiora Aleida Urrea, las
cuales ascienden en promedio a la suma de mil millones de pesos.

Se pone a disposicion de la asamblea la forma en que efectuara la
cancelacién de la deuda al Socio, teniendo en cuenta la necesidad que
tiene el socio de pagar las deudas externas que tiene en la actualidad.

a) Aleida propone que mi mejor amigo SAS asuma todos los
créditos.

b} Héctor Olaya Chacén propone que se pague la deuda con
acciones.

El presidente pregunta si hay mas propuestas a lo cual se contesta que
no, y se procede a votacion de las opciones presentadas:

a. En la primera Opcion El 35 % de acciones esta a favor y el 65 %
en contra.

b. En la segunda Opcion, la proposicion del pago de la deuda al
socio HECTOR OLAYA CHACON, con acciones. Se aprueba la
derogacion del articulo 14 de los Estatutos y la emision las
acciones necesarias para cubrir el monto de la deuda. Queda
aprobada con la mayoria absoluta y no hubo oposicién.

2. Se debe desocupar la casa del socio Héctor Olaya Chacén, y
trasladarse a la casa de tas SAS en un término de 1 afo a partir
de la fecha.

3. El contrato de Colviseg de Bogota y Medellin lo cede el socio
Héctor Olaya Chacon en administracion a la SAS, a partir de la
fecha, para la cancelacion de lo que alcance en deudas.

4. Cancelar la linea telefonica que estd a nombre de Aleida y sacar
una nueva a nombre de la SAS.



ANEXO AL INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA

- Detalle de los prestamos efectuados por HECTOR OLAYA a MMA
SAS

- Detalle de la cartera de Héctor Olaya Chacon como proveedor de
MMA SAS.

- Relacion de certificados de los perros cancelada por Héctor Olaya
Chacoén.

Lectura y aprobacion del acta de la presente reunién

Finalizada la reunién, la Asamblea de Accuomstas lee y manifiesta la
aprobacion del acta por unanimidad y ratifica la ac ién con voto favorabie
de las 67.500 cuotas o partes de interes somal 3 que todos

estuvieron hasta culminar la reunion, autorizap/i-gerents sofjedad para
efectuar los tramites correspondientes
Firma del Presidente, secreta ocios accipnists ‘

w v‘ﬁ

Firma Presidente y socio Acg/ ™ L |
HE OR IVANNY LAYA 020\

[_/
[ WA

PRI A YALARCON/VAR AS

l> )

HECTDR OLAYA CHACON

Firma del Secretario

Firma de Socio Accionista

Firma de socio Accionista
ALEYDA URREA MARTINEZ



ACTA No. 004

Asambilea Extraordinaria de Accionistas de la sociedad
CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR AMIGO S.A.S

principai de CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR AMIGO $.A.S., los siguientes miembros de la asamblea
de accionistas:

ACCIONISTA IDENTIFICACION
HECTOR OLAYA CHACON 5881733
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 80.177.763

Se da inicio a esta Asamblea Exiraordinaria. A continuacién, la Asamblea aprobé el siguiente orden del dia segin
los motivos de la convocatoria;

ORDEN DEL DIA:

1. Llamado alista y verificacion del quorum.

2.  Nombramiento del presidents y el secretario de la Asamblea.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Aprobacién de la TRANSFERENCIA DE DOMINIO de un inmueble como parte de pago al capital suscrito
y pagado a la sociedad y en el porcentaje estipulado por el accionista HECTOR OLAYA CHACON.

5. Lectura y aprobacion del Acta de la Junta de Socios
6. Cierre
DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

1. Llamade a lista y verificacién del_guérum

Se constatd la asistencia de los socios asi:

ACCIONISTAS
HECTOR OLAYA CHACON 40% DE LAS ACCIONES

HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 25% DE LAS ACCIONES

TOTAL PORCENTAJE CUOTAS ACCIONES 65% DE LAS ACCIONES

AV Calle 68 No. 57 B 15, Bogota-Colombia; Telf.: (57-1) 7043004
E-mail; administrativo/@mimejoramigo.com
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Estando presente el 65% de la acciones la junta puede deliberar y decidir validaments de conformidad con el

articulo 182 del Codigo de Comercio. CD ggrg:‘l =
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2. Nombramiento del presidente v el secretario de la Asamblea;  por unanimidad-s e /
presidente de la reunién al accionista HECTOR OLAYA CHACON y como Secretario al s¢fig) ‘

GIOVANNY OLAYA ROZO.
3. Lecturay Aprobacién del orden del dia: Se da Isctura al orden del dia y este es agf ’
Aprobacién de la TRANSFERENCIA DE DOMINIO de un inmueble como parte pago at capital suscrito
y pagado por la sodedad y en el porcentaje estipulado por el accionista HECTOR OLAYA CHACON
se determina ta transferencia a titulo de aporte del Lote de terreno denominado EL CEDRO ubicado
en la Vereda La Fifiuela, jurisdiccion del Municipio de Ei Rosal, Departamento de Cundinamarca, con
. matricula inmobiliaria No. 50N-780730 v cedula catastral No, 25-260-00-00-00-00-0009-0075-6-00-00-
0000 e} cual se encuentra avaluado, por la suma de $211.873.566.00, como cancelacién de parte del
capital suscrito el 22 de diciembre de 2014, en los siguientes porcentajes aportados por el socio asi:

HECTCR OLAYA CHACON CC 5.881.733 100%
5. Lectura y aprobacién del Acta: Toma las palabra el sefior HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO,
presidente de la asamblea y Gerente General de la Sociedad, quien solicita se proceda a la aprobacion

del orden del dia fijado. El orden del dia fue aprobado por unanimidad.

Habiéndose agotado el orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, el Presidente de la Junta de Socios levantd
la sesidn a las 18 y 40 de la tarde y se firma por los que en elia intervinieron.

. -1, /
HECTO iACo! ya

Presidente de

AV Calle 68 No. 57 B 15, Bogota-Colombia; Telf.: (57-1) 7043004
E-mail: administrativo@mimejoramigo.com



ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

ACTA N°005 de la Asamblea General de Accionistas de la sociedadj CRIA
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS. En la ciudad de Bogoia¥l dia
31 del mes de marzo de 2016 alas 9:30 horas en virtud de convocatoria efectuada el
19 de marzo de 2016 por (1) correo electrénico, mediante (2) notificaciéon por oficio en
las direcciones registradas por la oficina, (3) por correo certificado, se reunieron en
Asamblea General de Accionistas con caracter ordinario los siguientes socios:
ALEYDA URREA MARTINEZ con 23.625 acciones suscritas, HECTOR OLAYA
CHACON con 11.970 acciones suscritas y con poder al seflor LUIS ERNESTO
AGUILAR ROJAS Identificado con cedula 80.351.055 de Mosquera -Cundinamarca y
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO con 124 605 acciones suscritas para un total de
acciones representadas de 160.200 del total de acciones suscritas a la fecha de
200.000.

El orden del dia:

Verificacion del Quorum
Eleccién de Presidente y Secretario.
Lectura y aprobacién del orden de! dia
Aprobacién de los Estados Financieros a 31 de Diciembre de 2015.
informe de Gestidén y examinar la situacién de la Sociedad.
Nombramiento del Representante Legal y Revisor Fiscal.
Propuesta de compra y/o venta de Acciones.

8. Cierre.
Puesto a discusion el orden del dia, fue aprobado por el 85% de los votos.

Nk

Queda aprobado que sea el unico medio de grabacién el celular de! socio Hector
Giovany Olaya Rozo y se debe dejar una copia autentica a la socia Aleyda Urrea
Martinez en un plazo méximo de 3 dias calendario en CD.

La socia Aleyda Urrea propone incluir un punto de varios, lo cual es sometido a
votacién con dos votos en contra por lo cual no se aprueba teniendo en cuenta que
esta asamblea es ordinaria para aprobacion de Estados Financieros.

Se somete a aprobacion el orden del dia y queda aprobado con dos votos a favor y el
voto en contra de la socia Aleyda Urrea Martinez.

. Se constatd que se encuentran presentes en la reunidén ciento sesenta y dos mil
{162.000) acciones suscritas y pagadas que comesponden al 100% de las acciones
suscritas representadas en ALEYDA URREA MARTINEZ con 23.625 acciones
suscritas, HECTOR OLAYA CHACON con 11.970 acciones suscritas y HECTOR
GIOVANNY OLAYA ROZO con 124605 acciones suscritas para deliberar y
decidir conforme a la ley y estatutos de la sociedad CRIA ADIESTRAMIENTO
CANINO MI MEJOR AMIGO SAS..........ccecrieree s
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2. Se eligié con dos de los tres votos al sefior LUIS ERNESTO AGUILAR o
con CC. No. 80.351.055 de Mosquera -Cundinamarca como Presidente
con dos de los tres votos a la Sefiora MARIA NANCY ALARCON VARG
CC. N0.51.962.391 de Bogota, como secretaria de la asamblea.

3. A continuacion se dio lectura al orden del dia y se aprob6 con dos de los tre vBtos, el
que se desarrollé de la siguiente

4. Se hace la presentacién de los Estados Financieros a 31 de Diciembre de 2015 por
parte de ia sefora contadora MARIA NANCY ALARCON VARGAS,
aclarandose las siguientes inquietudes:
Quedan aprobado los Estados Financieros con el 85 'é de los votos con el voic en
contra del 15% de ta sefiora Aleyda Urrea quien manifiesta no estar de acuerdo con la
explicaciébn respecto al componente accionario y a la discriminacion de los
aprovechamientos y los gastos diversos.

Queda aprobado la discriminacion de los aprovechamientos, al igual que la de gastos
diversos al correo de cada uno de los socios.

La sefiora Aleyda manifiesta que a ella le corresponde el 35% de las acciones
suscritas y pagadas al momento de constituir la sociedad, a lo cual la sefiora
contadora explica Que la variacion en el porcentaje del 35% al 15% se debe a la
suscripcién de nuevas acciones en el mes de Septiembre de 2015, a favor del socio
HECTOR OLAYA CHACON.

Y que en ningin momento ha variado el nimero de acciones aportadas por ella , es
claro que el mismo numerc de acciones aportadas en ia constitucion de la empresa es
el mismo actual, el cual asciende a 23.625 acciones.

5. INFORME DE GESTION:

El Representante legal procede a hacer lectura y explicacion del informe de gestién
del afio 2015 y la importancia de robustecer el sistema de agua para maximizar la
utilizacién en el manejo de las eses fecales y demas, la empresa empieza a funcionar
con €l sistema de Gestion de calidad 1SO 8001.

a2 idea es que dos personas se capaciten para dare continuidad al sistema de
Gestion de calidad.

Recalca {a importancia de reservar dineros para NOMINA, GESTION DE CALIDAD,
DOTACION, PLAN DE ESTUDIOS Y CAPACITACION Y CARGAS IMPOSITIVAS DE
IMPUESTOS Y DEMAS.

Respuesta a las inquietudes

El sefior LUIS ERNESTO AGUILAR ROJAS, solicita explicacién respecto al fendmeno
del niflo y la incidencia en la cria de caninos, el Gerente explica que se debe al
aumento de la aparicién de garrapatas y eso genera anemia baja de plaquetas en los
caninos lo cual aumenta costos veterinarios y aumenta la mortalidad en los caninos.
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Manifiesta también la preocupacion por ia situacion financiera de la emp
responde el Gerente que el mercado ha tenido muchas modificaciones y @so ha
ia rentabilidad haya bajado.

Pregunta; Que estrategias se sugieren para el futuro y para el aume ¢ de la
rentabilidad a lo cual responde el Gerente que el manejo del canino y el estudio de
aguas y aprovechamiento del com -pos originara menos costos y ayudara a una
mayor rentabilidad.

Pregunta; La tasa de mortalidad cual fue? El Gerente responde que la tasa tiene a
disminuir por los controles impuestos en la actualidad. La tasa actual es del 50% en ei
quimbo por mordida de serpientes y enfermedades tropicales.

La seflora ALEYDA UREA MARTINEZ, pregunta respecto a las estrategias del
mejoramiento de la empresa respecto al mercado, el Gerente responde que se
empiezan a hacer acercamientos con otras empresas de la competencia y establecer
posibles contratos con el Ejercito vy la Policia.

. Nombramiento del Representante Legal y Revisor Fiscal, se propone que continte
como Representante Legal sefior HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO y
como suplente el sefior HECTOR OLAYA CHACON con dos de los tres
votos. Obtuvieron los siguientes EL 85% a favor de la continuidad del Representante
legal y el suplente el 15% en contra se encuentra en contra, por lo cual se efechia el
nombramiento propuesto con el 85% de los votos.

Se establecid convocatoria por internet para el Revisor Fiscal y se hicieron llegar dos
hojas de vida las cuales son revisadas y sometidas a votacién asi:

OSWALDO CARDONA GIRALDO 2VOTOS AFAVOR 1 EN CONTRA
NUBIA ESTELA PARRA PARRA No votos a favor

Se somete a votacion y se designa como Revisor Fiscal Principal al sefior OSWALDO
CARDONA GIRALDO y el revisor fiscal suplente la sefiora NUBIA ESTELA PARRA
PARRA con un porcentaje det 85% contra un 15% en contra.

7. PROPUESTA DE COMPRA O VENTA DE ACCIONES

Se propone a la asamblea disponer de la compra de acciones a la sefiora ALEYDA
URREA MARTINEZ para lo cual ella manifiesta que desea conversarlo directamente
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con HECTOR OLAYA, el apoderado manifiesta tener autonomia y repHi
para negociar las acciones.

La propuesta es basada en el nivel de endeudamiento de la empresayla:
propuesta es que se le compre [as acciones por un intervalo de $ 80.000. o
millones de pesos.

Ella manifiesta que se quiere reunir con don Hector Olaya en otro escenario con la
presencia del abogado de ella y el sefior Luis Emesto Aguilar.

Agotado ei orden del dia y siendo 1as 12 y 05 minutos se da por terminada y se cierra y
se procede a dar lectura y aprobacién del acta.

kS
LUISSERNESTO AGUILAR ROJAS MARIA NANCY ALARCON VARGAS
Presidente ) Secretario




CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S. C
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

En la ciudad de Bogota, a primero (1) del mes de abril
siendo las nueve de [a mafana (9:00 AM), se reunieron los accionistas

ACTA No. 006

de dos mil diesj

\ACS 016
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juridica denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S,, en la
sede social de dicha sociedad, de acuerdo a la convocatoria escrita de fecha veinticinco
(25) de marzo de los corrientes, que remitio el representante legal a las direcciones que
figuran en los registros de la entidad de cada uno de los accionistas, todo ello de acuerdo
con la ley y en especial con las previsiones sefialadas en los estatutos sociales.

Una vez verificada la hora de la citacién, se pudo establecer que asisten a la reunién los
siquientes accionistas y/o apoderados:

ACCIONISTA

ACCIONES PORCENTAIE DE REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 124,605 78% El socio
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apcderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado Omar
) Gutierrez Rojas
TOTAL 160.200 100%
ORDEN DEL DIA:

Una vez llegada la hora fijada se procedié a dar inicio a la reunién y para el efecto se
procedié a poner en consideracion de fa junta de socios el orden del dia, el cual se

transcribe a continuacion:

Ok o=

Verificacion del qguorum.
Eleccion del presidente y secretario de la reunion.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacién del Informe de Gestion del afio 2016
Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y consolidados a

31 de diciembre de 2016.
6. Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad.
7. Presentacién propuesta reforma de estatutos de la sociedad.
8. Proposiciones y varios.
9. Deliberaciones y votaciones:

henorarios.
g9.5.

Propuesta reforma de estatutos

Aprobacién del informe de gestion del afio 2016.
Aprobacién de los estados financieros de ia vigencia 20186.
Aprobacién proyecto distribucion de utilidades.
Designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad y asignacion de

10. Suspension de la reunién para elaboracion del acta.
11. Reanudacion de la reunion.
12. Lectura y aprobacion del acta.

13. Fin de la reunion.




DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién de quérum:

Una vez llegada la hora de |a reunion se pudo verificar el siguiente qu
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE | REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% El socio
ROZO
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado

JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado Omar

Gutierrez Rojas
TOTAL 160.200 100%

De acuerdo a io anterior existe quérum para poder deliberar y decidir validamente.

2. Eleccion del presidente y secretario de la reunién.
El accionista HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, propone designar como
presidente de la reunion al apoderado del accionista HECTOR OLAYA CHACON,
Doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS y como secretario postula su nombre.

Por unanimidad se aprueba las designaciones sefaladas, asi:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representada por el apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ, 23.625 15% Si aprueba
representada por el apoderado
OMAR GUTIERREZ ROJAS
TOTAL 160.200 100%

3. Lectura y aprobacién del orden del dia:

El presidente de la reunién procedié a dar lectura al orden del dia y abrié la
votacion. Ei presidente de la reunion sefiala que es importante que en el punto 6
respecto de la designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad, se incluya ia
designacién y nombramiento del revisor fiscal suplente, pues en caso de una
renuncia del principal se tendria que proceder a celebrar una nueva asamblea
para efectuar el nombramiento de quien lo reemplace. De acuerdo a ello se tendria
que modificar el punto 9.4 respecto de no votar la designacion del principal sino
del suplente. De igual forma se debe incluir el tema de la fijacién de los honorarios
del mismo.

También se debe incluir el punto referente a la distribucidn o no de utilidades
conforme lo senala la legislacién vigente y de acuerdo a lo recomendado por el
representante legal de la Compairiia.

El apoderado OMAR GUTIERREZ, manifiesta que hace falta el informe del revisor
fiscal antes del estudio de los estados financieros que debe ir después del informe
del gerente. Y recomienda que se voten los temas en cada punto por economia de
tiempo para la reunion.
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE
REPRESENTADAS | REPRESENTACION R

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba 4
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representada por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%
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9.

10.
1.
12.
13.
14.

4.

4.1

Conforme a lo anterior el orden de dia queda de la siguiente manera:

Verificacion del quorum.

Eleccién del presidente y secretario de la reunion.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacion del Informe de Gestion del afio 2016 y votacion y aprobacion del
mismo.

. Presentacion informe y dictamen Revisor Fiscal afio 20186.
. Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y consolidados a

31 de diciembre de 2016, discusién y votacién para su aprobacion.

. Presentacién proyecto reparticion de utilidades votacion y aprobacion del mismo.
. Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal y suplente de la sociedad

y fijacion de honorarios, y aprobacién del mismo.
Presentacion propuesta reforma de estatutos de la sociedad, votacion vy
aprobacién
Proposiciones y varios.
Suspension de la reunién para elaboracion del acta.
Reanudacioén de la reunién.
Lectura y aprobacién del acta
Fin de la reunién.

Presentacion del Informe de Gestién del ario 2016
El presidente de la reunién, le concede el uso de la palabra al representante iegal

principal de la sociedad, quien en uso de la palabra procede con la presentacion
del informe de gestion de la vigencia 2016 de acuerdo con la ley 222 de 1995, y el
articulo 47, modificado por el articulo 1 de la Ley 603 de 2000, en los siguientes
términos:

. Acontecimientos importantes acaecidos durante el ejercicio. -

El proceso de crecimiento de una empresa implica la adopcion de una serie de
herramientas y aliados que aporten experiencia y conocimientos traduciendo el
contexto del trabajo en mejora continua de sistemas y procesos. Lo clave es pasar
de un modelo de mando y control a uno de responsabilidades orientando la
organizacion hacia los clientes, haciendo eficiente los costos en una entidad rapida
y flexible con mejoria permanente.

Con el Muisca, la tecnologia, la reforma tributaria, las comunicaciones y la
sistematizacion, estan marcando la pauta donde la calidad y los costos son
elementos primordiales de sostenimiento empresarial.

7
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La sociedad ha venido desarrollando sus actividades comerciales y @gamoﬂ
dentro de lo previsto en su objeto social. Se verificd el estri

presupuesto anual de operaciones, habiendo mantenido hasta la f
estructura operacional y administrativa adecuada para permitir la condu
empresa dentro de parametros de eficiencia y rendimiento. 2

En la ejecucién del presente periodo, se dieron las instrucciones pertinentes para
que se cumpla lo previsto en el programa de Gestion de Calidad respecto a las
buenas relaciones y la minimizaciéon de los impactos que se puedan generar a la
comunidad circundante.

El desarrollo del objeto social de la compafia se ha venido ejecutando dentro del
respeto, promocion y enaltecimiento de los derechos humanos de todos los
vinculados directa o indirectamente. La compafia ha tomado las medidas
necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los derechos humanos y
de las libertades publicas a que se refiere la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos. En cuantc al respeto por el medio ambiente, la sociedad ha
venido realizando acciones debidamente documentadas, evaluadas y calificadas,
de los programas implementados.

En cuanto se refiere a la parte operativa de la empresa, se han implementado ios
mecanismos necesarios para que se respeten y se concreten de manera real y
efectiva los beneficios extralegales otorgados a los funcionarios que laboran en
ella. Se ha respetado permanentemente la libertad de asociacion de los
empleados, se ha promovido su participacion en el analisis y debate de aquellas
decisiones que los afectan directamente, en forma tal que ia empresa se consolide
como un “equipo de trabajo integrado”. Se han ejecutado, implementado y
documentado todas aquellas medidas que conlieven a la prevencién y mitigacion
de los riesgos profesionales atinentes y se ha promovido la formacion profesional y
capacitacion para los empleados y sus familias.

Durante toda la gestibn empresarial, se ha respetado el principio de NO
DISCRIMINACION por razén de sexo, edad 0 minorias para la contratacion,
atendiendo siempre a criterios objetivos de seleccion. Asi mismo se han respetado
los mismos criterios de objetividad para asignar las retribuciones salariales y los
ascensos.

En cuanto al trabajo infantil, esta practica se encuentra totalmente proscrita y
PROHIBIDA dentro de la empresa y para ello se han implementado mecanismos
de confirmacién y comprobacién de la edad minima de trabajo. La empresa ha
dado estricto cumplimiento a toda la normatividad vigente sobre los derechos de la
infancia y en consecuencia NO contrata a personal menor de edad. Para la
ejecucion de sus trabajos de manera constante durante esta gestiébn y durante
toda su vida empresarial, se han venido aplicando los diversos estandares de alta
calidad y normas técnicas de nuestra actividad.

El departamento técnico, investiga el mercado de manera constante, para obtener
niveles de informacion que nos permitan involucrar los Ultimos avances
tecnologicos en ia medida de lo posible, promoviendo al mismo tiempo el
fortalecimiento y desarrollo de nuestros proveedores y contratistas.

Es poiitica de la compahia la implementacion de campanas contra el consumo de
alcohol, drogas y en general de cualquier sustancia que genere psicodependencia
o estimule de manera artificial la agudeza mental o fisica conforme a la Politica de
prevencion de alcohol, tabaquismo y drogas de nuestro SGSST. En todos los
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del terrorismo. Se encuentran establecidas politicas y acciones preciseeTespecto a
impedir y evitar las practicas de sobomo y corrupciéon en la ejecuciéon del objeto
social. Cumplimos con la normatividad vigente sobre la prevencién y lavado de
activos, asi como la financiacion del terrorismo, habiendo implementado
mecanismos de control para el cumplimiento de dichas normas.

4.2. La evolucion previsible de la sociedad.

Posibilidades de negocios para la sociedad. - La direccién de la empresa ha
dado todos los pasos que permitan avanzar mas en el desarrollo, la eficiencia y la
productividad. La empresa a pesar de la gran cantidad de competencia existente
en el sector mantuvo un buen comportamiento registrado en sus resultados
financieros; a pesar de lo anterior es evidente que se deben tomar acciones
importantes de mercadeo para mejorar el posicionamiento de ila Compafiia.

4.2.1. Buen Gobierno. - La empresa esta dando cumplimiento a los mecanismos
y politicas establecidos en el Cédigo de Buen Gobierno, actualizado y
ajustado a estandares intemacionales.

4.2.2. Gestion Juridica- Para continuar la gestion y control del riesgo legal de
manera consolidada para la sociedad, se continué con el fortalecimiento de
la parte legal por medio de la contratacién de un asesor extemo cuando se
requiere, que interactia en los temas de cada una de las &reas de
negocios, evitando que se puedan cometer errores que terminen siendo
costosos para la empresa. La sociedad no presenta al cierre del ejercicio
procesos en su contra que puedan afectar la situacién de solvencia o
estabilidad, y tampoco tiene demandas contra clientes o proveedores.

4.2.3. Aspectos contables y econdmicos. - Se ha mantenido un registro
contable conforme a lo dispuesto por las normas legales y los principios de
contabilidad generaimente aceptados en Colombia y se han elaborado los
respectivos estados financieros conforme a estos principios. En igual
forma, se estan llevando los libros y registros contables de acuerdo con o
dispuesto por el Cédigo de Comercio y demas normas aplicables.

Los libros de contabilidad estuvieron depositados en la sede social de la
empresa al cuidado y cumplimiento del socio y representante legal, sefior
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, para el cumplimiento de las
obligaciones formaies y legales respectivas. La contabilidad se encuentra al
dia hasta e cierre.

El presupuesto anual de operaciones, es austero, sin dejar de cumplir con
las obligaciones legales y formales, habiéndose mantenido hasta la fecha
una estructura operacional y administrativa adecuada para permitir la
conduccién de la empresa dentro de parametros legales. La compaiiia se
ha ocupado razonablemente de proveer l0 necesario para mantener los
bienes y activos sociales. Se cumplid con todos los deberes formales
respecto a las declaraciones tributarias por concepto de renta, retenciones,
IVA e ICA, CREE y se efectuaron los respectivos pagos.



existencia de una adecuada estructura financiera;<admigist)
comercial asegurando asi el cumplimiento de las metas propuegia:

4.2.4, Aspectos Administrativos. - Durante el presente periodo, eje?gieron como
representantes legales HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO como principal
y HECTOR OLAYA CHACON como suplente.

De conformidad con los estatutos y la ley, los representantes legales
podran cumplir con sus funciones hasta que sean removidos por la
asamblea general de accionistas y si son relectos, no se requerira
inscripcion adicional en la Camara de Comercio.

El porcentaje de acciones que pertenece a dos 0 mas socios miembros de
la misma familia ligados entre si por matrimonio o parentesco hasta el
segundo grado de consanguineidad y unico civil, constituye un porcentaje
que ejerce sobre la sociedad un control econdémico, financiero y
administrativo. Por lo anterior, la sociedad cumple las exigencias
establecidas en el concepto 220-14246 de julio 26 de 1994 emitido por la
Superintendencia de Sociedades, ratificado en la Circular Externa 100-006
del 25 de marzo de 2008 pubiicada en el Diario Oficial 46.941 del 26 de
marzo de 2008, segun la cual la empresa cumple cabalmente con todos ios
requisitos para ser reconocida como SOCIEDAD DE FAMILIA, con los
efectos legales inherentes.

4.2.5. Control del personal administrativo y operario de la sociedad:
Dentro de los parametros legales todos estan con contratos de trabajo
conforme a la legislacién vigente, y se les esta dictando de manera
permanente cursos sobre seguridad y salud en el trabajo; de igual forma se
realizan las pausas activas y se busca mantener un excelente ambiente de
trabajo.

4.2.6. Desarrolio del objeto social.- La sociedad ha venido desarrollando sus
actividades comerciales y operativas, dentro de lo previsto en su objeto
social. Se verifico el estricto cumplimiento presupuesto anual de
operaciones, habiendo mantenido hasta la fecha una estructura
operacional y administrativa adecuada para pemmitir 1a conduccion de la
empresa dentro de parametros de eficiencia y rendimiento.

El desarrolio del objeto social de la compafiia se ha venido ejecutando
dentro del respeto, promocién y enaltecimiento de los derechos humanos
de todos los vinculados directa o indirectamente. La compadia ha tomado
las medidas necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los
derechos humanos y de las libertades publicas a que se refiere la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos. En cuanto al respeto por
el medio ambiente, la sociedad ha venido realizando acciones debidamente
documentadas, evaluadas y calificadas, de los programas implementados.

En cuanto se refiere a ia parte operativa de la empresa, se han
implementado los mecanismos necesarios para que se respeten y se
concreten de manera real y efectiva los beneficios legales de los
funcionarios que laboran en ella. Se ha respetado permanentemente la
libertad de asociacion de los empleados, se ha promovido su participacion



en el andlisis y debate de aquellas decisiones que los afectan di
en forma tal que la empresa se consolide como un “equipo
integrado”.  Se han ejecutado, implementado y doctif
aquellas medidas que conileven a la prevencion y mitigacion de
profesionales atinentes y se ha promovido la formacion pgbf
capacitacion para los empleados y sus familias, asi mismo se ha
desarrollado el SGSST.

Durante toda la gestion empresarial, se ha respetado el principio de NO

. DISCRIMINACION por razon de sexo, edad o minorias para la
contratacion, atendiendo siempre a criterios objetivos de seleccion. Asi
mismo se han respetado los mismos criterios de objetividad para asignar
las retribuciones salariales y los ascensos.

En cuanto al trabajo infantil, esta practica se encuentra totalmente proscrita
y PROHIBIDA dentro de la empresa y para ello se han implementado
mecanismos de confirmacién y comprobacion de la edad minima de
trabajo. t.a empresa ha dado estricto cumplimiento a toda la normatividad
vigente sobre los derechos de la infancia y en consecuencia NO contrata a
personal menor de edad.

Para la ejecucidn de sus trabajos de manera constante durante esta
gestion y durante toda su vida empresarial, se han venido aplicando los
diversos estandares de alta calidad y normas técnicas de nuestra actividad.

Es politica de la compariia la implementacion de campafas contra el
consumo de alcohol, drogas y en general de cualquier sustancia que
genere psicodependencia o estimule de manera artificial la agudeza mental
o fisica. En todos los ambientes de la empresa se prohibe expresamente
fumar o consumir licor.

Contamos con politicas e instrumentos de control interno que permiten el
conocimiento del mercado, de sus clientes, proveedores y usuarios,
realizando labores de andlisis tendientes a la prevencion de lavado de
activos y financiacién del terrorismo. Se encuentran establecidas politicas y
acciones precisas respecto a impedir y evitar las practicas de soborno y
corrupcion en la ejecuciéon del objeto social. Cumplimos con la normatividad
vigente sobre la prevencion y lavado de activos, asi como la financiacién
del terrorismo, habiendo implementado mecanismos de control para el
cumplimiento de dichas normas.

. 4.3. Las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.
No existieron en el periodo operaciones con los socios o administradores.

4. 4. Propiedad Intelectual y Derechos de Autor

En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 8603 de Julic 27/2.000, nos permitimos
informar el estado de cumplimientc de normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor por parte de la sociedad, pudiendo garantizar ante socios y ante
autoridades que los productos protegidos por derecho de propiedad intelectual
estan siendo utilizados en forma legal, es decir con el cumplimiento de las Normas
respectivas y con las debidas autorizaciones; y en el caso especifico del Software,
de acuerdo con la licencia de uso que viene con cada programa.
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Ademas, las adquisiciones de equipos han sido controladas de tal & %oog"ol'ti” ’
nuestros proveedores satisfagan a la empresa, con todas las garan -

estos son importados legalmente. a

Informacién adicional. - Se deja constancia que la informacion exiy(d

ordinal tercero del Articulo 446 del Cédigo de Comercio con todos sus detalles,
estuvo a disposicion del sefior Secretario para su lectura y es parte integrante del
presente informe.

En cumplimiento del Decreto 1406 de 1.999 en sus articulos 11 y 12,
CERTIFICAMOS que la empresa ha cumplido durante el periodo fiscal sus
obligaciones de autoliquidacién y pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

Los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidacion son correctos y se
han determinado fielmente {as bases de cotizacién.

La empresa, se encuentra a paz y salvo por el pago de aportes al cierre del
ejercicio de acuerdo con los plazos fijados. No existen irregularidades contables en
relacién con aportes al sistema, especialmente las relativas a bases de cotizacion,
aportes laborales y apories patronales.

También se certifica la inexistencia de transferencias de dinero y demas bienes, a
titulo gratuito o a cualquier otro que pueda asimilarse a éste, efectuados en favor
de personas naturales o juridicas.

El informe expuesto, es una exposicion fiel sobre la evolucion del negocio, en él se
ha hecho referencia a la situacién econdémica, administrativa y juridica de Ila
sociedad, a los acontecimientos importantes acaecidos durante el ejercicio a que
hace referencia, a la evolucion previsible de la sociedad y se pusieron en su
conocimiento las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.

Hasta aqui la presentacion del informe de gestién el Representante Legal, del cual
se anexa copia para el acta.

A continuacion, se abre la discusion sobre el informe de gestion, para lo cual en
uso de ia palabra el apoderado sefior OMAR GUTIERREZ solicita que si le pueden
senalar cual es la perspectiva de la empresa para el ano 2017 y cudles fueron las
cifras del afio 2016. Cual es el crecimiento que puede tener empresa para este
affo. En uso de la palabra el representante legal manifiesta que hubo un
decrecimiento dada la situacion actual del pais y que por elio muchas compaiiias
han terminado los contratos de la empresa, pero a pesar de ello se estan
buscando nuevos nichos de mercado para tratar de darle sostenibilidad a la
Compaiiia.

En uso de la palabra el representante legal sefala que la creacién de una nueva
sociedad no es tema de la asambiea y los problemas entre socios es un tema
ajeno a la reunién. En lo que respecta a la evolucion del negocio se esta
trabajando para mantener la empresa en el tiempo.

El representante legal sefala que la proyeccién para el 2017 es preocupante
porque durante este afio se canceld un contrato que afecta el afno 2017. De igual
forma, para este afio la situacion o evolucion de la sociedad dependera en gran
manera de que se nos adjudiquen algunas licitaciones en las que tenemos
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planeado participar, si no lo logramos seguiremos decreciendo, aunqu%yﬁég'g'omw“ ”
sefialado estamos tratando de adaptamnos a la situacién actual

Terminada la discusion se somete el informe a votacion obteniendo
resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE vOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR OLAYA  CHACON, 11970 7% Si aprueba
representada por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representada por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%

El informe queda APROBADQ POR UNANIMIDAD.

5. Presentacién informe y dictamen Revisor Fiscal aiio 2016
El sefior Revisor Fiscal OSWALDO CARDONA, en uso de la palabra proceder a
presentar su informe y dictamen, el cual se anexa copia a la presente acta.

6. Lectura y consideracion de los estados financieros individuales vy
consolidados a 31 de diciembre de 2016.
El representante legal de la sociedad le solicita al presidente de la reunién que le
permita que la contadora de la sociedad exponga de manera detaliada todo lo
relacionado con los estados financieros de la Compania comparativos a diciembre
31 de 2015 y a 31 de diciembre de 2016, sus correspondientes notas,
especificacion de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de
activos fijos y amortizacion de intangibles, estado de flujos de efectivo, estado de
cambios en la situacion financiera, estado de cambios en el patrimonio y el detalle
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y muestra los procedimientos
contables empleados. De acuerdo a la solicitud se le concede el uso de la palabra
a la contadora de la sociedad sefiora MARIA NANCY ALARCON VARGAS, quien
procedit a hacer la exposicion de los estados financieros.

De estos documentos se hizo entrega por escrito a cada uno de los accionistas al
momento de efectuar la convocatoria, habiéndolos entregado con un intervalo de
tiempo superior a cinco (5) dias habiles previos a la asamblea general, en
cumplimiento de lo preceptuado por el articulo 19 de los estatutos sociales.

Copia de los estados financieros de la sociedad se anexan a la presente acta.

El apoderado OMAR GUTIERREZ efectué algunas recomendaciones sobre los
estados financieros; efectué varias preguntas sobre los inmuebtes de propiedad de
la Compariia y recomienda llevarlos a su valor real, para efectos de presentacion
de propuestas en licitaciones publicas; para terminar, sefiala que su apoderada
sefala tener un porcentaje mayor accionario para lo cual solicita dejar la
respectiva constancia.

Terminada la discusién se somete el informe a votacion cbteniendo el siguiente
resultado:
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE
REPRESENTADAS | REPRESENTACION .

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si apfu
ROZ0
HECFOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba,/
representade por  JULIAN o
CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%

El informe queda APROBADO POR UNANIMIDAD

7. Presentacién proyecto reparticion de utilidades votacién y aprobacién del

mismo

De conformidad con el resultado de los estados financieros presentados, aun
cuando se muestran utilidades, estas no se deben repartir, pues por cuanto a la
fecha forman parte del patrimonio real de la compania y estan representadas en
los inventarios de ta empresa.

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta los conceptos que sobré el
particular ha sefialado la Superintendencia de Sociedades para las sociedades por
acciones simplificadas, se recomienda que conforme al articulo 32 de los estatutos
sociales no se efectué reparticion de utilidades.

Es necesario aclarar que como se ha dicho la Superintendencia de Sociedades ha
aclarado que, en los casos de las sociedades por acciones simplificadas, estas por
tener una regulacién especial, pueden llegar a determinar que no se efectie
reparto de utilidades. Es asi que ha seralado que:

“Reglas sobre distribucion de utilidades: Esta entidad, mediante oficio 220-083850 del 28
de julio de 2011, con ocasion de las reglas aplicables a la distribucion de utilidades en la
SAS sefialo:

“(..)

El articulo 45 de la Ley Cit. expresa “En lo no previsto en la presente ley, la sociedad por
acciones simplificada se regird por las disposiciones contenidas en los estatutos sociales,
por las normas legales que rigen a la sociedad anonima y, en su defecto, en cuanto no
resulten contradictorias, por las disposiciones generales que rigen a las sociedades
previstas en el Codigo de Comercio.

(..)"

Por su parte, ademds de la libertad para crear distintos tipos de acciones, en los términos
del articulo 10 Ib., el articulo 38 ss. sefiala que, en materia de reparto de utilidades, en las
S.A.S. no se aplican las reglas que sobre el particular prevé el Cédigo de Comercio para
las sociedades comerciales que alli se regulan, a menos que voluntaria su accionista o
accionistas decidon incorporarlo en sus estatutos.

En ese orden de ideas. de una lectura simple a la preceptiva mencionada, resuita obvia la
propuesta planteada en el escrito, sin embargo, como el tema del reparto de utilidades
para este fipo societario ha sido examinado, a continuacion, se transcriben algunos apartes
del Oficio 220- 035073 de 8 de junio de 2010, cuya argumentacion ilustra el tema de la
libertad contractual en esta materia, a saber:

“Sobre el particular es preciso reiterar que una de las caracteristicas mas relevantes en el
marco normative de las SAS, es la posibilidad de ejercer la mas amplia autonomia
contractual en la redaccion de los estatutos sociales; en esencia se trata de permitir que los
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asociados a su discrecion definan las reglas bajo las cuales se han de mane;a@:@@
relacionados con la organizacidn y funcionamiento de la sociedad, lo
disposiciones contenidas en la ley citada tengan un cardcter eminentemente dispsi
pueden ser reemplazadas por las reglas que acuerden los asociados.

De hecho el articulo 17 es claro al sefalar que en los estatutos es posible determinar
"libremente la estructura orgdnica de la sociedad y demds normas que rijan su
Juncionamienta”, amén de la premisa general que el mencionado articulo 45 establece y
segun la cual aplican en su orden primero, las normas que la misma ley de SAS consagra;
segundo las reglas que los estatutos prevean: tercero, las disposiciones de cardcier legales
que gobiernan las sociedades del tipo de las andnimas y por dltimo, en cuanto no resulten
contradictorias, las disposiciones generales que en materia de sociedades regula el Codigo
de Comercio, premisa de la cual debe concluirse que en principio son viables todas
aquellas estipulaciones que resulten acordes con la voluntad de los socios, con la
fimitacion de las normas imperativas consagradas en la ley. En este orden de ideas se
advierte que en materia de utilidades la Ley 1258 se limité a establecer que éstas se
deberdn justificar en todo caso en estados financieros elaborados de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados y dictaminados en los términos que el
articulo 28 indica, lo que supone a su vez que si hay libertad para fijar las condiciones que
los socios a bien estimen sobre distribucion y pago de utilidades; en consecuencia, no
habria obice en concepto de este Despacho para acordar reglas que en ese sentido se
aparten del precepto legal que exige distribuir y pagar las mismas dentro del afio siguiente
a la fecha en que sean decretadas, de manera que éste sélo tendra aplicacion en

las condiciones que el articulo 156 del Codigo de Comercio indica, en la medida en que los
estatutos no contengan estipulacion en contrario... ”

Decisiones del maximo érgano social: Como se indica en el presente oficio, el reparto de
utilidades solo puede hacerse con balances reales vy fidedignos, hechas las reservas y
efectuada la apropiacion para pago de impuestos y esto solo es posible, respecto de los
balances de fin de ejercicio, en los cuales se cortan las cuentas y se establece el valor de
sumas arrojadas.

Lo anterior quiere significar que. si la reunién ordinaria del mdximo organo social
dispuso. con el lleno de los requisitos legales y estatutarios no repartir utilidades, ello seria
Juridicamente procedente, siempre y cuando, se reitera en los estatutos sociales no se hava
consagrado nada en contrario.

Ademds, cabe mencionar que el articulo 38 de la Ley 1258 de 2008, sefalod que las
prohibiciones a que aluden, entre otras, los articulos 155 y 454 no son aplicables en la
SAS. lo que indica que ante ausencia de regulacion estatutaria expresamente en cuanto
atafie a las restricciones mencionadas en dichos preceptos legales. se estard al régimen de
las mayorias.”

De acuerdo a lo sefalado sobre utilidades se reitera la propuesta de votar
negativamente la misma y en caso de que se no se acepte la propuesta se
recomienda que no se reparta mas del 50% de las mismas dentro del ano
siguiente a su declaratoria.

Todo o anterior lo permite el articuio 32 de los estatutos sociales de la Compariia.

Abierta la discusion sobre el proyecto de utilidades el apoderado OMAR
GUTIERREZ serialé que no estd de acuerdo en que no se repartan las utilidades,
pues la situacién de la Compafia no es mala como para tomar dicha decisién y su
representada requiere de flujo de efectivo que no serian mas de 80 millones para
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distribuir, pudiéndose repartir un porcentaje menor, pero de todas lgggﬁc"”"'d"
repartir aigo por tal concepto.

El presidente de la reunién apoderado JULIAN CASASBUENAS, indi
esta de acuerdo con la propuesta del gerente por consideraria adecu#d
situacion de la empresa.

Terminada la discusion se procede a votar el proyecto de distribucion de
utilidades, en el sentido de no repartir las mismas:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIJE DE VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% St aprueba
ROZO
HECTOR  OQLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representado por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% No aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%

El proyecto de no distribucion de utilidades es APROBADO CON EL 85% DE LAS
ACCIONES representadas en la reunion, por lo cual no habra reparticién de
utilidades.

. Propuesta para designacién del Revisor Fiscal principal de la sociedad
discusién y aprobacién.
El accionista HECTOR GIOVANNY OLYA ROZO, pone en consideracion de la
asamblea general de accionistas las hojas de vida de los contadores NUBIA
ESTELA PARRA PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.628.184
de Fusagasugd y Tarjeta Profesional No. 153286-T como revisor fiscal principal y
OSVALDO CARDONA GIRALDO identificado con la cédula de ciudadania No.
5.825.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T como revisor
fiscal suplente. Los accionistas no presentaron mas hojas de vida para tal fin.

Se proponen honorarios mensuales de OCHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000).

El apoderado OMAR GUTIERREZ sefiala que se abstiene de votar toda vez que
no conoce las hojas de vida de los revisores fiscales.

Efectuada la presentacién de las hojas de vida de los candidatos se procede a
votar obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE vOT0
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO

HECTOR OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representado por JULIAN

CASASBUENAS

ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Voto en blanco
representado por OMAR

GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%
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Se aprueban los nombramientos del Revisor fiscal principal y suplenwg%aogo_ﬁ
honorarios que se pagaran, con el 85% DE LAS ACCIONES RE -

EN LA REUNION.

De acuerdo a lo anterior, quedan designados como Revisores fiscalesfos
NUBIA ESTELA PARRA PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.628.184 de Fusagasuga y Tarjeta Profesional No. 153286-T como revisor fiscal
principal y OSVALDO CARDONA GIRALDO identificado con la cédula de
ciudadania No. 5.925.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T
como revisor fiscal suplente, para lo cual debera procederse con su inscripcion en
la Camara de Comercio de Bogotd. Los honorarios aprobados son de
COHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000) mensuales.

. Presentacién propuesta reforma de estatutos de la sociedad, votacion y
aprobacién

El representante legal manifiesta que se ha evidenciado la importancia de reformar
los estatutos, ya que en principio se utilizd una proforma que ha resultado tener
varias deficiencias.

Para tales efectos, el capital, los representantes legales de la sociedad, el
domicilio, seguiran siendo los mismos, pero ajustan los estatutos a las
necesidades de la Compania.

Conforme a lo anterior los estatutos de la sociedad por acciones simplificada
serian los siguientes:

ESTATUTOS.

CAPITULO I:

NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
ARTICULQO PRIMERO. - NOMBRE Y NACIONALIDAD: La sociedad para todos los
efectos legales se denominard CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
S.A.S. ARTICULO SEGUNDQ. - DOMICILIO: El domicilio de la sociedad sera la
ciudad de Bogota, D.C.. departamento de Cundinamarca, pero, por decision de la
asamblea general de accionistas podrd crear sucursales, agencias o dependencias en otros
lugares del pais o del exterior o podrd cambiar su domicilio. todo con arreglo a la Ley.
ARTICULO TERCERO- OBJETO SOCIAL: La sociedad tendrd como objeto social: El
comercio al por mayor y al detal de alimentos concentrados, comercio al por mayor y al
detal de productos agropecuarios, comercio al por mayor y al detal de animales
domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de animales, comercio al por mayor y al
detal de medicamentos para uso veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad,
comercio al por mayor y al detal de elementos y accesorios para animales domésticos;
exportar e importar animales domésticos. importar y exportar alimentos concentrados. En
desarrollo del objeto social podra la sociedad, ejecutar todos los actos o contratos que
fueren convenientes para el cabal cumplimiento del mismo y que tengan relacion con él y
en especial podra: 1) Celebrar contratos de Fiducia Mercantil; 2) Participar en todo tipo
de licitaciones publicas o privadas, 3} Abrir establecimientos comerciales, sucursales,
filiales o agencias en Colombia y en el exterior; 4) Adquirir a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles. arrendarlos. enajenarlos o gravarlos; 5) Obtener y
explotar bienes incorporales, siempre que sean dfines al objeto principal; 6) Hacer toda
clase de operaciones con titulos valores. dando o recibiendo las garantias del caso sin que
por ello se configure intermediacién financiera. celebrando operaciones de crédito como
deudora o acreedora. otorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias si fuese
necesario 7) Celebrar contratos de cualquier clase que resulten para el desarrollo de su
objeto 8) Invertir los excedentes de tesoreria en valores que sean ficilmente realizables; 9)
Promover o formar parte en sociedades, realizar o prestar asesorias; 10) Invertir los
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rendimientos permitan a la sociedad mantener el valor real de la moneda, 1
parte como socio o accionista de otras compatriias con objefos simikares,
complementarios; 12) Celebrar con compafiias aseguradoras operaciones re
con la proteccion de los bienes propios o de aquellos cuya tenencia detemef )
titulo, con la proteccion de sus negocios o del personal a su servicio, 13 Transigir, desistir
y apelar la decision de arbitros o de amigables componedores o de expertos, en los asuntos
en que tenga interés frente a terceros, a los socios. a los administradores y demas
funcionario o trabajadores de la sociedad. 14) En general ejecutar todos los acios,
negocios operaciones y contratos que sean necesarios para cumplir su objeto social o para
ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales derivadas de la existencia y
actividad de la sociedad. 15) Participar en asociaciones gremiales, uniones temporales,
consorcios, asociaciones de riesgo compartido. 16) En general efectuar todo tipo de
convenios y negocios comerciales con personas naturales y/o juridicas. 17) Registrar
marcas, patentes, nombres comerciales, enseflas y demds derechos de propiedad intelectual
o industrial. 18) En general y de conformidad con la ley 1258 de 2008 la sociedad podrd
desarrollar cualquier tipo de actividad dentro de su objeto social siempre y cuando sea
licita. ARTICULO CUARTO. - DURACION: La sociedad tendrd un término de duracion
indefinido, sin perjuicio de que pueda ser disuelta en cualquier momento, de acuerdo con
aprobacion hecha por la asamblea general de accionistas y con sujecion a las normas de
estos estatutos y de la Ley.
TITULO II:
CAPITAL SOCIAL, APORTES Y RESERVAS
ARTICULO QUINTO. - CAPITAL SOCIAL: El capital social autorizado es de DOS MIL
MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000). dividido en DOSCIENTAS MIL ACCIONES
(200.000) de valor nominal de DIEZ MIL PESOS ($10.000); el capital suscrito y pagado
es de MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS ($1.602.000.800), dividido en
CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTAS (160.200) acciones ordinarias de valor nominal
de DIEZ MIL PESOS ($10.000) cada una. PARAGRAFO: El capital autorizado podra
aumentarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera. mediante la correspondiente
reforma estatutaria, aprobada por la asamblea general de accionistas y conforme al
procedimiento legal y estatutario previsto para el efecto. ARTICULO SEXTO. - VALOR
DE LAS ACCIONES: E! valor nominal de cada accion que compone el capital serd de
diez mil pesos ($10.000) moneda corriente. ARTICULO SEPTIMO. - TIPOS DE
ACCIONES: CRIA ADIESTRAMIENTOQ CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., tendra
acciones ordinarias, las cuales conferiran a sus titulares los derechos de: 1) Participacion
en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas y votar en ellas con tantos
votas cuantas acciones posea. 2) Recibir una parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos en los estatutos y en la Ley, 3) Negociar las acciones con el lleno de los
requisitos establecidos en los estatutos y en la Ley. 4) Inspeccionar libremente por si mismo
o por medio de representantes los libros, papeles sociales, y Estados Financieros en
general, cinco (5) dias hdbiles amteriores a las reuniones de asamblea General de
Accionistas en que examinen Balances de fin de ejercicio, 5) Recibir una parte
proporcional de los activos sociales al tiempo de la liquidacion, una vez pagado el pasivo
externo de la empresa y en general los derechos consagrados en el articulo 379 del Codigo
de Comercio. ARTICULO OCTAVO. - APORTES Y RESERVAS: Los aumentos del
capital autorizado se haran conforme al pardgrafo del articulo 5 de estos estatutos.
CAPITULO 1T
ACCIONES

ARTICULO NOVENO. - DE LAS ACCIONES: Las acciones de la sociedad son
nominativas ordinarias, que conferirdn a sus titulares los derechos sefialados en el articulo
7 de estos estatutos. ARTICULO DECIMO. - EMISION DE ACCIONES: La sociedad
podrad emitir acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, siempre y cuando su
emision sea aprobada por la asamblea general de accionistas conforme a las condiciones y
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requisitos seflalados para tal efecto en estos estatutos y en la Ley; Toda e gﬂe B°g°u
acciones podrd revocarse o modificarse por la asamblea General de Acciof
que sean colocadas o suscritas y con sujecion a las exigencias legales. La dismj
supresion de privilegios concedidos a unas acciones deberd adoptarse cofi ¢
Javorable de los accionistas que representen no menos del sesenta y cinco por Hefito (65%)
de los votos presentes, siempre que esta mayoria incluya en la misma proporcidn el voto de
tenedores de esta clase de acciones. ARTICULQ ONCE. - DERECHO DE
PREFERENCIA: a) En emisidn de acciones: Los accionistas tendrdn derecho a suscribir
preferencialmente en toda nueva emision de acciones una cantidad proporcional a la que
posean en la fecha en que el drgano social competente apruebe el reglamento de
suscripcion.  El aviso de oferta de las acciones se hard por los mismos medios y en la
misma forma, de comunicacion previstos en estos estatutos para convocatoria a asamblea

de accionistas, asamblea que podrd decidir que las acciones se coloquen sin sujecion al
derecho de preferencia. PARAGRAFO: La Asamblea General de Accionistas, podra
autorizar a la Junta Directiva o en su defecto al representante legal para vender mediante
negociacion directa con terceros, el remanente de las acciones de la emision una vez
cumplido el reglamento. Las acciones que no puedan ser negociadas pasardn a la reserva.
b) En venta de acciones por parte de accionistas: Para la venta de acciones, sus titulares
deberdn formular su oferta a través del representante legal de la sociedad por escrito en el
cual conste valor y forma de pago; el representante legal por su parte dara el trasiade
correspondiente a los demds accionistas en un término no superior a diez (10) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente en que el oferente presente el respectivo escrito. Los
accionistas interesados en adquirir las acciones asi lo deberdn manifestar al representante
legal de la sociedad por escrito, dentro de los cinco (3} dias siguientes al recibo de la
comunicacion de la oferta. Si vencido el plazo de la oferta, ni la sociedad, ni ningun
accionista ha formulado aceptacion, el oferente queda en plena libertad de vender sus
acciones a un fercero a su eleccion. En caso que se presente aceptacion de la oferta por
parte de varios accionistas, estas seran divididas entre ellos a prorrata de las acciones
suscritas. Si fuere mayor el niimero de interesados que la cantidad de acciones ofrecidas,
igualmente estas serdn repartidas a prorrata de las acciones y la oferta se entenderd
agotada de acuerdo a las previsiones del articulo 849 del Codigo de Comercio.
PARAGRAFO PRIMERQO: En caso de existir desacuerdo en la forma de pago entre el
accionista oferente y la sociedad o los accionistas aceptantes, o sobre el precio, segin el
caso, dichas condiciones serdn fijadas por un perito designado por las partes o en su
defecto por la Cdmara de Comercio del domicilio de la sociedad PARAGRAFO
SEGUNDQO: Si la oferta es aceptada se hard entre los interesados la negociacion y el
Gerente procederd a la inscripcion pertinente en el Libro de Registro de Accionistas a
cancelar el titulo o titulos antiguos v a expedir nuevos que indique el adquirente. El
gerente no aulorizard la inscripcion del traspaso de acciones que no cumplan con el
derecho de preferencia. PARAGRAFO TERCERQO: En caso de que cumplidos los tramites
anteriores aun queden acciones de las ofrecidas por enajenar. el oferente tendra libertad
para transferirlas a terceros. PARAGRAFO CUARTO: Si la interesada en adquirir las
acciones fuera la sociedad, sera tenida en cuenta de preferencia sobre cualquier accionista
Y su oferta serd satisfecha con prioridad. En todo caso el representante legal de la sociedad
podra presentar la oferta, pero en la misma se sefialara que dicha adquisicion queda sujeta
a la aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas, para lo cual se
convocard de manera inmediata a asamblea general extraordinaria u ordinaria segtin sea
el caso, para votar la decision respectiva. ARTICULO DOCE. - ADQUISICION DE
ACCIONES PROPIAS: La sociedad no podrd adquiriv sus propias acciones. sino por
decision de lo asamblea con el voto favorable de no menos del setenta por ciento (70%) de
las acciones suscritas. Para realizar esa operacion empleard fondos tomados de las
utilidades liquidas. requiriéndose ademas que dichas acciones se hallen totalmente
fiberadas. Mientras esas acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn en suspenso los
derechos inherentes a ellas. ARTICULO TRECE. - INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO
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DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista este en mora de&e BOgOﬂ
cuotas de las acciones que haya suscrito no podra ejercer los derechos in, —
Para este efecto la sociedad anotara los pagos efectuados y los saldos pendienges,
sociedad tuviere obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por concepto
de las acciones suscritas, acudird, a eleccion del representante legal al cobroi
vender de cuenta y riesgo del moroso y por conducto del representante legal las acciones
que hubiere suscrito, 0 a imputar las sumas recibidas a la liberacidn del nitmero de
acciones que correspondan a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por
ciento a titulo de indemnizacion de perjuicios que se presumirdn causados. Las acciones
que la sociedad retire al accionista moroso las colocard de inmediato. ARTICULO
CATORCE. - EXPEDICION DE TITULOS Y CARACTERISTICAS: Los titulos
correspondientes a las acciones suscritas serdan expedidos por la totalidad de las acciones
de que sea titular cada socio, pero en ningun caso se expediran titulos por fraccion de
accion. Mientras las acciones no se hallen totalmente pagadas solo se expedirdn a su
titular certificados provisionales. La cesién de estos certificados estara sujeta a las mismas
condiciones exigidas para los titulos definitivos y tanto cedente como cesionario,
responderdn solidariamente por el importe no pagado. Una vez pagado dicho importe, el
certificado provisional se reemplazara por el titulo definitivo correspondiente.
ARTICULO QUINCE. - HURTO O DESAPARICION DE TITULOS: En caso de hurto o
extravio de un titulo nominativo, la sociedad lo sustituird entregandole un duplicado al
propietario que aparezca inscrito en el registro de acciones, comprobando el hecho ante
los administradores, y en todo caso, presentando copia auténtica de la denuncia penal
correspondiente y/o pérdida de documentos segtin sea el caso. Cuando el accionista
solicite el duplicado por pérdida de titulo, dard la garantia que le exija la Junta Directiva o
el representante legal segin sea el caso. En caso de deterioro la expedicién del duplicado
requerira la entrega por parte del accionista de los titulos originales para que la sociedad
los anule. ARTICULO DIECISEIS.- TITULARES DE LAS ACCIONES: La sociedad
reconocerd como accionista o titular de derechos sobre acciones, unicamente a las
personas que figuren como lales en el libro de registro de accionistas; por lo tanto. ningtin
acto de enqgjenacion o traspaso de acciones. gravamenes o limitaciones. embargos,
adjudicaciones, producira efectos respecto de la sociedad o de terceros sino en virtud de
la inscripcion en el libro de acciones, a la cual no podrd negarse la sociedad, sino por
orden de autoridad competente. o cuando se trate de acciones para cuya negociacion se
adquiera determinados requisitos o formalidades que no se hayan cumplido. ARTICULO
DIECISIETE, - NEGOCIACION DE ACCIONES: Las acciones de la compafiia
estan sometidas al derecho de preferencia en los términos y condiciones sefialados en los
literales a) y b} del articulo once (11) de estos estatutos. como también a lo consagrade en
numeral 2 del articulo 403 y articulo 407 del Codigo de Comercio. Igualmente, para su
negociacion, es indispensable que se encuentren fotalmente pagadas por sus suscriptores,
salvo que medie la autorizacion sefialada en el articulo 19 de estos estatutos. De igual
Jorma, la Asamblea General de Accionistas con voto favorable del setenta y cinco por
ciento (75%) de las acciones presentes. podrd aprobar o autorizar un determinado
traspaso de acciones sin perjuicio al derecho de preferencia. Para todas las transferencias
de acciones se requerird la comunicacion respectiva a la sociedad, la cual podrd darse
mediante orden escrita del enajenante que podrd revestir la modalidad de endoso sobre el
titulo respectivo. Con base en ellos se producird la inscripcion en el libro de Registro de
Accionistas, se cancelardn los titulos del tradente y expedirén los nuevos a favor del
adgquirente. ARTICULO DIECIOCHO. - PROPIEDAD DE LOS DIVIDENDOS: Los
dividendos perteneceran al adquirente de las acciones, desde la fecha de traspaso. salvo
pacto en contrario de las partes cuyo caso se expresard en la misma carta de enajenacion.
ARTICULO DIECINUEVE. - ENAJENACION DE ACCIONES NO PAGADAS Y
RECHAZO DE INSCRIPCION: Las acciones no pagadas en su integridad podrdn ser
negociadas, con la previa del representante legal; para ello tanto el suscriptor como los
adquirentes subsiguientes serdn solidariamente responsables del importe no pagado de las
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mismas; en caso de no contar con la auforizacion respecnva se rechazara la@a

si las acciones se encuentran embargadas no se podra realizar la inscripciont#s
VEINTE. - GRAVAMENES DE ACCIONES: Las acciones podrdn darse en prenda,
anticresis o usufrucio, para cuyo perfeccionamiento bastard con su registro en el “Libro de
Registro de Accionistas”. La prenda no conferird al acreedor derechos inherentes a la
calidad accionaria, sino en virtud de estipulaciones o pacto expreso. El escrito o
documento en que conste el correspondiente pacto serd suficiente para ejercer ante la
sociedad los derechos que confieren al acreedor. Las acciones gravadas con prenda no
podrdn ser enajenadas sin la autorizacion del acreedor, a menos que se estipule
expresamente lo contrario. Fl usufructo conferird todos los derechos inherentes a lg
calidad de accionista, excepto enajenarias o gravarias v el reembolso al tiempo de
liguidacion de la sociedad para el ejercicio de los derechos que se reserva el nudo
propietario bastara el escrito o documento en se hagan tales reservas. La anticresis de
acciones se perfeccionara como la prenda y el usufructo y solo confiere al acreedor el
derecho a recibir utilidades que correspondan a tales acciones a titulo de dividendos a
menos que las partes estipulen otra cosa. ARTICULO VEINTIUNO. - EMBARGO Y
LITIGIO DE ACCIONES: Tanto las acciones como los dividendos de las mismas, podran
ser objeto de embargo que se consumard por la inscripcion en el libro de registro de
acciones, mediante orden de Juez. Las acciones podrdn ser objeto de enajenacion forzada.
Cuando existiere litigio sobre acciones y se ordene la retencion de sus dividendos, la
sociedad conservara éstos en depositos disponibles sin intereses hasta que el funcionario
que dio la orden de retencion comunique a quien debe entregarse. ARTICULO
VEINTIDOS. - READQUISICION DE ACCIONES: La sociedad sélo podrd adquirir sus
propias acciones o readquirir sus acciones, por decision de la Asamblea general, con el
voto favorable de no menos del setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. Para
realizar la operacion se empleardn fondos tomados de las utilidades liguidas,
requiriéndose ademds que dichas acciones se encuentren totaimente liberadas. Mieniras
las acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn en suspenso los derechos inherentes a las
mismas ¥ la enajenacion que de ellas se haga deberd cefiirse a la forma indicada para
colocacién de acciones en reserva. PARAGRAFO. - Con las acciones que se adquirieran
en la forma indicada la sociedad puede: 1. Distribuirlas como una utilidad, a menos que la
Asamblea General de Accionistas decida llevar su valor a reserva, para la adquisicion de
acciones. - 2. Distribuirlas entre los accionistas en forma de dividendos. - 3. Cancelarlas y
aumentar proporcionalmente el valor de las demds acciones, mediante lq reforma del
contrato sacial. - 4. Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal. - y, 5. Destinarlas a fines de beneficencia, recompensas o premios especiales.
ARTICULO VEINTITRES. - INFORMACION A ACCIONISTAS.-Todos los accionistas
deberan registrar en la secretaria de la sociedad la direccion de su domicilio o del lugar al
cual haya que dirigir las informaciones y comunicaciones sociales. Cualquier
comunicacion que la sociedad dirija por correo certificado a la direccion registrada. se
entenderd transmitida al accionisia para todos los efectos legales, ARTICULO
VEINTICUATRO.- PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS: Serdn a
cargo de los propietarios de las acciones, los impuestos, tasas y contribuciones que las
acciones generen, por concepfo de suscripcion o traspaso, ¢ los titulos de ellas o los
certificados provisionales que de ellas se expidan.
CAPITULO IV

LIBRO DE REGISTRO, MEDIDAS Y RESERVAS
ARTICULO VEINTICINCO.- LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
ilevard un libro de registro de acciones en el cual figurard cada uno de los accionistas y en
el cual se anotardan los traspasos, pignoraciones, embargos y constitucion de derechos
reales que ocurran. ARTICULO VEINTISEIS.- MEDIDAS SOBRE ACCIONES
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ADQUIRIDAS: Las acciones adquiridas en la forma indicada en el Articulo @m g Bogotb
estos estatutos podran ser objeto de las siguientes medidas: 1) Ser enaje
su precio como una utilidad, salvo que se haya pactado u ordenado por la asa.
reserva especial para la adquisicion de acciones , caso en el cual este valor
dicha reserva; 2) Distribuirse entre los accionistas en forma de dividendo; ‘
Y aumentar en forma proporcional el valor de las demds acciones mediante reforma del
contrato social; 4) Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal; 3) Destinarlas a fines de beneficencia, recompensa o premios especiales.
ARTICULO VEINTISIETE.- RESERVAS LEGALES: La sociedad Jformara una reserva
legal con el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada ejercicio, hasta
completar el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito. En caso de que el porcentaje
disminmuyere por cualquier causa, la sociedad deberd seguir apropiando el diez por ciento
(10%) de las utilidades liquidas de los ejercicios siguientes hasta cuando la reserva legal
alcance nuevamente el limite fijado. ARTICULO VEINTIOCHO.- RESERVAS
OCASIONALES: La Asamblea General de Accionistas podrd constituir reservas
ocasionales, siempre que tengan destinacion especifica y estén debidamente justificadas.
Antes de formar cualguier reserva se haran las apropiaciones necesarias para atender el
pago de impuestos, hechas las deducciones por este concepto y las reservas que acuerde la
Asamblea (Greneral de Accionistas, incluida la reserva legal. El remanente de las utilidades
liquidas se repartird entre los socios en proporcion a las acciones que posean. ARTICULO
VEINTINUEVE.- CUBRIMIENTO DE PERDIDAS: En caso de perdidas, éstas se
enjugardn con las reservas que se havan constituido para tal fin y en su defecto con la
reserva legal Las reservas cuya finalidad fuere la de cubrir determinadas pérdidas, no se
podran emplear para cubrir otras diferentes, salvo que asi lo decida la Asamblea General
de Accionistas. Si la reserva legal es insuficiente para cubrir el déficit de capital, se
aplicard para tal fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.
CAPITULO V
ELECCIONES Y VOTACIONES

ARTICULO TREINTA.- ELECCIONES Y VOTACIONES: Las elecciones, votaciones y
decisiones de la Asamblea General de Accionistas, se adoptaran con el voto favorable de la
mitad mds uno de las acciones representadas en la reunion, salvo que los estatutos o la ley
estipulen una mayoria diferente.
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CAPITULO VI
REFORMAS DE ESTATUTOS

ARTICULO. TREINTA Y UNO.- REFORMAS DE ESTATUTOS: Conforme al articulo
29 de la Ley 1238 de 2008, las reformas estatutarias se aprobaran por parte de la asamblea
general de accionistas, con el voto favorable de uno o varios accionistas que representen

cuando menos la mitad mds una de las acciones presentes en la respectiva reunion, salvo en
los aspectos seflalados en el articulo 41 de la Ley 1258 de 2008, para lo cual se requerird el
voto favorable del cien por ciento (100%) de las acciones suscritas.

CAPITULO VII
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
ARTICULO TREINTA Y DOS.- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: La
asamblea general de accionistas estard constituida por todos los accionistas de la
compaftia quienes reunidos forman qudrum segtin las condiciones previstas en estos
estatutos. ARTICULO TREINTA Y TRES.- TIPO DE REUNIONES Y
CONVOCATORIA: La asamblea general de accionistas ordinaria o extraordinaria serd
convocada por el representante legal de la sociedad, mediante comunicacion escrita
dirigida a cada accionista con una antelacion minima de cinco (5) dias habiles. En el aviso
de convocatoria se insertard el orden del dia correspondiente a la reunion. Cuando hayan
de aprobarse balances de fin de ejercicio u operaciones de transformacion, fusion o
escision, el derecho de inspeccion de los accionistas podrd ser ejercido durante los cinco
(5) dias hdbiles anteriores a la reunion. PARAGRAFO. La primera convocatoria para
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una reunion de la asamblea de accionistas podra incluir igualmente la fechaggﬁgw
de realizarse una reunion de segunda convocatoria en caso de no poderse llevar ¢ la =
primera reunion por falta de quérum. La segunda reunion no podré Ser iy
fecha anterior a los diez (10) dias habiles siguientes a la primera reunion, ni
treinta (30) dias habiles contados desde ese mismo momento. De ig
accionistas podran renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de
la asamblea. mediante comunicacion escrita enviada al representante legal de la sociedad
antes, durante o después de la sesion correspondiente. los accionistas también podran
renunciar a su derecho de inspeccion respecto de los asuntos a que se refiere el inciso 20
del articulo 20 de la ley 1258 de 2008, por medio del mismo procedimiento indicado.
ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- REUNIONES ORDINARIAS: Son las reuniones
que se celebran en forma obligatoria, por lo menos una vez al aflo, dentro de los tres (3)
meses siguientes al vencimiento del ejercicio social. Si convocada esta Asamblea, ésta no
se rewniere o si la convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, entonces se
reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de abril a las diez de la mafiana
(10:00 AM) en las oficinas de la administracion del domicilio principal. ARTICULO
TREINTA Y CINCO.- QUORUM: Salvo estipulacion en contrario, la asamblea deliberard
con uno 0 varios accionistas que representen cuando menos la mitad mas una de las
acciones suscritas; se exceptuan los casos en los cuales estos estatutos prevean mayoria
diferentes para la toma de decisiones. ARTICULO TREINTA Y SEIS:
FRACCIONAMIENTO DEL VOTO.- Cuando se trate de la eleccion de juntas directivas o
de otros cuerpos colegiados, los accionistas podran fraccionar su voto, conforme al
articulo 23 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULO TREINTA Y SIETE.- ACTAS DE LAS
ASAMBLEAS: FI desarrollo de las Asambleas Generales de Accionistas se hara constar
en actas, aprobadas en cada una de las mismas reuniones o aprobadas por las personas
que se designen para tal efecto en la misma reunion, deberan estar firmadas por el
Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. En cada acta debe constar: la
fecha y la hora, la numeracion que le corresponde, el lugar en que se llevd a cabo, el
numero de acciones suscritas. la forma y la antelacion de la convocatoria, la lista de los
asistentes y el numero de acciones que representan propias o no, los asuntos tratados, los
votos emitidos a favor, en contra y en blanco, sobre cada uno de los asuntos tratados, las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones
efectuadas, las fechas y hora de clausura. ARTICULO TREINTA Y OCHO.-
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Las funciones de la
Asamblea General de Accionistas son: 1. Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos.
2. Velar por el correcto funcionamiento de los drganos sociales. 3. Elegir y remover
libremente a los miembros de la Junta directiva para periodos de un afo. 4. Elegir al
revisor fiscal de la sociedad y su suplente para el mismo periodo de la Junta Directiva,
cuando sea del caso. 5. Examinar y aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y
las cuentas que deban rendir los administradores en cualquier tiempo. 6. Considerar los
informes del representante legal sobre el estado de los negocios sociales. 7. Adoptar fodas
las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos y el interés comin de los
asociados. 8. Fijar el monto de los dividendos, asi como los plazos en que deban pagarse.-
9. Disponer que determinada emision de acciones ordinarias sean colocadas sin sujecion al
derecho de preferencia. para lo cual se requiere el voto favorable de no menos del setenta y
cinco por ciento (75%) de las acciones presentes en la reunion.- 10. Disponer de las
utilidades sociales conforme al contrato de la sociedad y a las leyes.- 11. Acordar la fusion
de la sociedad. su transformacicn, la enajenacion o transformacion de la empresa social, la
disolucion anticipada o la prorroga y en general cualquier reforma. ampliacion o
modificacion del contrato social.- 12. En caso de disolucion, designar uno o varios
liquidadores y los suplentes de los mismos, fijar su retribucion, removerlos e impartirles las
ordenes que demande la disolucidn o liquidacion y aprobar las cuentas.- 13. Disponer la
colocacion de acciones en reserva y determinar las bases de la reglamentacion que para el
efecto deba expedir la Junta Directiva.- 4. Autorizar la adquisicion de acciones propias,
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con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley.- 13. Autorizar la 83 Gomerdio
0, NESOCIO -

sociedades, filiales o subsidiarias para el desarrollo de actividade ce%goﬁ
comprendidos dentro de su objeto social, autorizar los correspondie
bienes o servicios, proponer la liquidacion de tales sociedades y disponer la
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas.- 16. Las demds que
estatutos le correspondan.

CAPITULO VIl
GERENTE
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: ELECCION DE GERENTE Y SUPLENTE.- La
sociedad tendrd un Gerente, con un suplente que lo reemplazard en sus faltas accidentales,
temporales o absolutas. El Gerente y su Suplente serdn elegidos por la asamblea general
mientras no se cree la junta directiva para periodos de un (1) afio, sin perjuicio de que
puedan removerlos o reelegirlos libremente en cualquier tiempo. ARTICULO
CUARENTA.- FUNCIONES DEL GERENTE: El Gerente ejercerd en forma general
todas las funciones inherentes a su cargo y en forma especial las siguientes: I, Representar
a la Sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante toda clase de autoridades del orden
administrativoe y jurisdiccional.- 2. Celebrar y ejecutar todos los actos y operaciones que
correspondan al objeto social de conformidad con lo previsto en la Ley y en estos
Estatutos.- 3. Autorizar con su firma todos los documentos publicos que deban otorgarse en
desarrollo y ejecucion del objeto de la sociedad y en interés de la misma.- 4. Presentar a la
Asamblea General de Accionistas en sus reuniones ordinarias un inventario y un balance
de fin de ejercicio junto con el informe escrito de la situacién de la sociedad, con detalle
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias v el proyecto de distribucion de las
utilidades obtenidas.- 5. Nombrar y remover los empleados de la Sociedad cuyo
nombramiento no corresponda a la Junta Directiva o a la Asamblea de Socios.- 6. Tomar
todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales, vigilar las
actividades de los empleados a la administracion de la sociedad e impartirles las érdenes e
instrucciones que exija la buena marcha de la compaitia.- 7. Convocar la Asamblea
General de Accionistas a reuniones ordinarias y las extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente, igualmente a la Junta Directiva de la Sociedad.- 8. Cumplir o hacer cumplir
oportunamente fodos los requisitos o exigencias legales que se relacionen con el
Juncionamiento y actividades de la sociedad.- 9. Ejercer la representacion legal judicial y
extrajudicial de la sociedad.- 10. Celebrar y ejecutar todos los actos y contratos necesarios
para el desarrollo del objeto social, de cualquier cuantia. 11. Adelantar la gestion
comercial y financiera necesaria para el desarrollo del objeto social de la compania.- 12,
Planear, organizar, dirigir y controlar la Empresa.- 13. Presentar a la Asamblea General
de Accionistas, en su reunion ordinaria, el informe sobre la forma como hava llevado a
cabo su gestion y las medidas cuya adopcion recomiende a la asamblea. 14. Las demds que
le seflale la asamblea general, estos estatutos y la Ley.
CAPITULO IX
BAILANCES Y DIVIDENDOS

ARTICULO CUARENTA Y UNO.- PRESENTACION DEL BALANCE: EI
Representante Legal de la Sociedad presentard para aprobacion o improbacion a la
Asamblea el balance de cada ejercicio, acompafiado de los siguientes documentos: 1.El
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondiente ejercicio social,
con especificaciones de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de activos
fijos de amortizaciones de intangibles. Proyecto de distribucion de wutilidades repartibles.
con la deduccion de una suma calculada para el pago de impuestos sobre las rentas y sus
complementarios por el correspondiente ejercicio gravable.- 2. El informe sobre la
situacion econdmica y financiera de la Sociedad que contendra ademas de los datos
contables y estadisticos pertinentes, los que a continuacion se enumeran: a) Detalle de los
egresos por concepto de salarios, honorarios, vidticos, gastos de representacion,
bonificaciones, prestaciones en dinero y en especie, erogaciones por conceplto de
fransporte y cualquier otra clase de erogaciones que hubiere percibido cada uno de los
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directivos de la Sociedad. - b) Las erogaciones por los mismos conceptos a d Bogota

literal anterior que se hubieren a favor de los asesores o gestores vi

Sociedad mediante contrato de trabajo. cuando la principal gestion qﬁ??@ahc
en tramitar asuntos ante entidades publicas o privadas o aconsejar o prep
para adelantar tales tramitaciones.- c) Las transferencias de dineros y di
titulo gratuito o cualquier otro que pueda asimilarse a este, efectuadas a favor de personas
naturales o jurtdicas.- d) Los gastos de propaganda y relaciones piblicas. discriminados
unos y otros.- ¢) Los dineros y otros bienes que la Sociedad posea en el exterior y las
obligaciones en moneda extranjera.- f) Las inversiones discriminadas de la compatia en
otras sociedades. nacionales o extranjeras.- 3. Un informe escrito sobre la forma como
llevo a cabo su gestion el representante legal, y las medidas cuya adopcion recomiende a la
Asamblea si es del caso.- g} Un informe sobre el cumplimiento de las normas de derechos
de autor. ARTICULO CUARENTA Y DOS.- PUBLICIDAD Y RESULTADOS
FISCALES: Los documentos anotados en el articulo anterior, junto con los libros y demas
comprobantes exigidos por la Ley, deberdn porerse a disposicion de los accionistas, en las
oficinas de la administracion en el domicilio de la Sociedad. durante los cinco (3) dias
habiles que preceden a la reunion de la Asamblea en la cual éstos vayan a ser aprobados.
conforme lo sefala el articulo 20 de la ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA ¥
TRES.- APROPIACIONES: Al final de cada ejercicio se producird el estado de
resultados. Para determinar definitivamente las operaciones realizadas en el respectivo
efercicio sera necesario que se haya apropiado previamente de acuerdo con las Leyes y las
normas contables, las partidas necesarias para la depreciacion, revalorizacion y garantia
del patrimonio social. Los inventarios se avaluardn de acuerdo con los métodos permitidos
por la legislacion fiscal. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.- REQUISITOS PARA
DISTRIBUIR UTILIDADES: Las utilidades sociales se distribuiran previa aprobacion de
la Asamblea, justificadas con balances fidedignos y hechas las reservas legales,
estatutarias y ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago de impuestos en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas. ARTICULO
CUARENTA Y CINCO.- DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: La distribucion de
utilidades sera aprobada por la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de
la mitad mas uno de las acciones representadas en la reunion, conforme las previsiones del
articulo 38 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA Y SEIS.- PAGO DE
UTILIDADES: Las utilidades que se repartan en dinero efectivo dentro del afio siguiente a
la fecha en que se decreten, se compensardn con las sumas exigibles que los socios deban a
la sociedad. El pago se hard en las fechas gque acuerde la Asamblea General y a quien
tenga la calidad de accionistas al tiempo de hacerse exigible cada pago. No obstante podrd
pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la misma sociedad, si asi lo
dispone la Asamblea con el voto del setenta por ciento (70%) de las acciones
representadas. A falta de esta mayoria, sélo podrdn entregarse tales acciones a titulo de
dividendos a los accionistas que asi lo acepten. No se reconaceran intereses sobre los
dividendos que no fueren reclamados oportunamente, los cuales quedardn en la caja social
en deposito disponible a orden del duerio.
CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO CUARENTA Y SIETE.- CAUSALES DE DISOLUCION: Son causales de
disolucion: 1. Imposibilidad de desarrollar la Empresa Social, por terminacién de la misma
0 por extincion de la cosa o cosas cuva explotacién constituya su objeto.- 2. Decision de
autoridad competente en los casos expresamente previstos en la Ley.- 3. Decision de los
accionistas adoptada conforme a las Leyes v a los presentes estatutos.- 4. Cuando ocurran
pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito. 5. Por las demds causales sefaladas en la Ley. ARTICULO CUARENTA
Y OCHO.- RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO: La Asamblea podra tomar u
ordenar las medidas conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del
cincuenta por ciento (30%) del capital suscrito, conforme a lo previsto en la Leyv, la
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emision de nuevas acciones. la venta de bienes valorizados, la rea?uccmqgﬂgéc I

suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea debera declarar disuelta la

para que se proceda a su liquidacion. Estas medidas deberdn tomarse dentro s (6)
meses siguientes a la fecha en que quede enterado el mdximo drgano
ocurrencia de las pérdidas indicadas. ARTICULO CUARENTA ‘¥, .=
CONSECUENCIAS DE LA DISOLUCION: Disuelta la sociedad se procederd de
inmediato a su liquidacion, en comsecuencia, no podrd iniciar nuevas operaciones en
desarrollo de su objeto y se conservard su capacidad juridica tinicamente para los actos
necesarios a la inmediata liguidacion. El nombre de la sociedad disuelta debera
adicionarse con la expresion “en liquidacion”. Los encargados de realizarla responderdn
de los dafios y perjuicios que se deriven por dicha omision. Disuelta la sociedad se
procederd a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerdo con lo prescrito por las
Leyes. Las determinaciones de la Asamblea deberan tener relacion directa con la
liguidacion. Tales decisiones se adoptardn con la mayoria absoluta de votos presentes,
salvo que en la Ley se disponga expresamente otra cosa. ARTICULO CINCUENTA.-
INFORMES DE LOS LIQUIDADORES: Los liquidadores presentardn en las reuniones
ordinarias y/o extraordinarias de la Asamblea estados de liquidacion, con un informe
razonado sobre su desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos
documentos esiardn a disposicion de los accionistas durante el término de la convocatoria,
ARTICULO CINCUENTA Y UNO.- LIQUIDADOR: Mientras no se regisire el
nombramiento de liquidadores, actuardn como tales, las personas que figuren inscritas en
el registro mercantil del domicilio social como representantes de la Sociedad. La
liquidacidn del patrimonio social se hard por medio de liquidador. nombrado conforme a
los estatutos y la Ley. Estos nombramientos se registrardn en el Registro Mercantil del
domicilio social y de las sucursales y s6lo a partir de la fecha de inscripcion tendran los
nombrados las facultades y obligaciones de los liquidadores. ARTICULO CINCUENTA Y
DOS.- INHABILIDAD DEL LIQUIDADOR: Quien administre los bienes de la sociedad y
sea designado liquidador, no podrd ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las
cuentas de su gestion por la Asamblea General de Accionistas. Si transcurridos treinta (30)
dias desde la fecha en que designo liquidador, no se hubiere aprobado las mencionadas
cuentas, se procederd a nombrar un nuevo liquidador. ARTICULO CINCUENTA ¥
TRES.- CANCELACION DE PASIVOS: Para la cancelacion de los pasivos: Se
observardn las disposiciones legales sobre prelacion de créditos. Cuando haya
obligaciones condicionales se hard una reserva adecuada en poder de los liguidadores
para atender dichas obligaciones, si llegaren a hacerse exigibles, de lo contrario se
distribuird entre los socios. Mientras no se haya cancelado el pasivo externo. la sociedad
no podrd distribuirse suma alguna de los socios, pero podrdn distribuirse entre ellos la
parte de los activos gue exceda del doble pasive inventariado y no cancelado. al momento
de hacerse la distribucion. ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO.- SESIONES DE LA
ASAMBLEA EN PERIODO DE LIQUIDACION: En el periodo de liquidacion la
Asamblea sesionard en reuniones ordinarias o extraordinarias, en la forma prevista en
estos estatutos y tendra todas las funciones compatibles con el estado de liquidacion, tales
como, nombrar y remover libremente a los liquidadores y sus suplentes, acordar con ellos
el precio de los servicios, aprobar las cuentas finales y el acta de liquidacion. ARTICULO
CINCUENTA Y CINCO.~ ASAMBLEA DE LIQUIDACION: Cancelado el pasivo social
externo se elaborara la cuenta final de liquidacion y el acta de distribucion de remanentes
entre los accionistas. El liquidador o liguidadores convocard a la Asamblea, conforme a
los estatutos, para que dicho drgano apruebe las cuentas de su gestion y el acta de
distribuciones: si hecha la citacion no se hace presente ningim asociado. los liquidadores
convocardn a una segunda reunion, para dentro de los diez (10) dias habiles siguientes y si
en esta ocasion no ocurre ninguno, se lendrdn por aprobadas las cuentas de los
liquidadores, las cuales no podrdn ser impugnadas posteriormente. Aprobada la cuenta
final de liquidacion se entregard a los asociados lo que les corresponda y si hay ausentes o
son numerosos, los liquidadores los citardn mediante avisos que se publicaran por lo
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menos tres (3) veces con intervalos de ocho (8) a diez (10) dias habiles, en un @@ d’e Bogota
amplia circulacion nacional. Hecha la citacion anterior y transcurridos.diea

habiles después de la uwltima  publicacion los liguidadores entregardn a
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio  social y a falta de éspe
opere en el lugar mas proximo, los  bienes que correspondan a los acciondstas” que no
se hayan presentado a reclamarlos. Si estos no lo hicieren dentro del afio siguiente,
dichos bienes pasardn a ser propiedad de la entidad de beneficencia para lo cual el
liguidador entregara los documentos de traspaso a que haya lugar.

CAPITULO X1
REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS .- ELECCION DEL REVISOR FISCAL: El revisor
fiscal debera ser contador ptiblico, nombrado por la asamblea de accionistas, por mayoria
absoluta, para un periodo de un (1) aho, podra ser reelegido indefinidamente y removido
en cualquier tiempo. el suplente lo reemplazard en las faltas temporales, accidentales o
absolutas. ARTICULO Y SIETE.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL
REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal no podrd: 1)Ser accionista de la Empresa por si o
por interpuesta persona y su empleo es incompatible con cualguier otro cargo en ella, en el
Ministerio Publico o en la Rama Jurisdiccional del Poder Piublico.- 2) Celebrar contratos
con la compaiiia que audita, directa o indirectamente.- 3)Ser asociado de la compafia o
de alguna de sus subordinadas.- 4) Quienes estén ligados por matrimonio o parentesco
dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil o segundo de afinidad o sean
consocios de los, administradores o funcionarios directivos, cajeros, auditores o
contadores de la Sociedad.- 5) Desempefar en la compafita o en las subordinadas
cualquier cargo.- 6) Encontrarse cobijado por alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Ley o en estos Estatutos. ARTICULO CINCUENTA Y
OCHO.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal: 1)
Cerciorarse que las operaciones que se celebren o ejecuten en virtud del objeto social se
ajusten a las prescripciones de estos estatutos a las decisiones de la Asamblea General, de
la Junta Directiva y de la Ley.- 2} Dar cuenta oportuna, por escrito, al Gerente, a la Junta
Directiva y a la Asamblea, segin el caso, de las irregularidades que ocurran en el
negocio.- 3) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la compafiia y rendir los informes a que haya lugar o que le sean solicitados.-
4) Velar porque la contabilidad de la Sociedad, se lleve regularmente. asi como las actas
de las reuniones de la Asamblea, la Junta Directiva, y por qué se conserve debidamente la
correspondencia de la sociedad vy los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.- 35) Inspeccionar asiduamente los bienes de la
sociedad y procurar que se tomen en forma las medidas de conservacion y seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.- 6) Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer un
control permanente sobre los valores sociales.- 7) Autorizar con su firma cualquier
balance que se haga, con un dictamen o informe correspondiente.- 8) Convocar a la
Asamblea de Socios en forma extraordinaria, cuando lo juzgue necesario. 9) Cumplir con
las demas atribuciones que le sefalen la Ley o los Estatutos y las que siendo compatibles
con las anteriores le encomiende la Asamblea General de Accionistas. ARTICULO
CINCUENTA Y NUEVE.- REMUNERACION DEL REVISOR FISCAL: Por sus
servicios, el Revisor Fiscal recibira la remuneracion que le fije la Asamblea General de
Accionistas. ARTICULO SESENTA.- INFORMES Y DICTAMENES DEL REVISOR
FISCAL: El dictamen o informe pericial sobre el balance general del ejercicio debe
expresar, por lo menos: 1) Si ha obtenido la informacion necesaria para desempefiar sus
Jfunciones.- 2) Si en el curso de la revision se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la técnica de la interventoria de cuentas.- 3) Si en su concepto la contabilidad se lleva
conforme a las normas legales, a las técnicas contables y si las operaciones registradas se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea o Junta Directiva en su caso.- 4)
Si el balance y el estado de resultados han sido tomados fielmente de los libros y si en su
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las respectivas situaciones financieras al terminar el periodo revisado,
operaciones en dicho periodo.- 3) Las reservas o salvedades que tenga sobre
de los estados financieros. El informe fiscal a la Asamblea de Socios debe ex r: a) Si
los actos de los administradores de la sociedad se ajustan a los estatutos y allas oraenes o
instrucciones de la Asamblea.- b) Si la correspondencia, los comprobantes de las cuentas ¥y
los libros de actas y registro de acciones se llevan y se conservan debidamente. - c) Si hay y
son adecuadas las medidas de control interno de conservacion y custodia de los bienes de
la sociedad o de terceros que estén en poder de la compariia. ARTICULO SESENTA Y
UNO.- SUBALTERNOS DEL REVISOR FISCAL: Cuando las circunstancias lo exijan y
a juicio de la Asamblea General de Accionistas el Revisor Fiscal podrad tener auxiliares o
colaboradores nombrados y removidos libremente por él, quienes obrardn bajo su
direccion y responsabilidad, con la remuneracion que fije la Asamblea, sin perjuicio de que
el Revisor pueda tener colaboradores contratados y remunerados por él. ARTICULO
SESENTA Y DOS.- RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal
depende unica y exclusivamente de la Asamblea y a ella responderd de los perjuicios que se
ocasionen a la Sociedad por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus finciones.
ARTICULO SESENTA Y TRES.- DERECHOS DEL REVISOR FISCAL: El Revisor
Fiscal tendrd derecho a intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General de
Accionistas y la Junta Directiva, sin derecho al voto, cuando sea citado. También tiene
derecho a inspeccionar en cualquier tiempo, los libros de contabilidad, los de actas, la
correspondencia, los comprobantes de cuentas y en general todos los documentos de la
Sociedad. PARAGRAFO: El revisor fiscal no podrd sacar ningtin documento fuera de la
sede de la Compahia y debe guardar completa reserva sobre los actos y hechos de que
tenga conocimiento en ejercicio de su cargo y solamente podrd comunicarlos en forma y en
los casos previstos expresamente en la Ley.
CAPITULO X11
SOLUCION DE DIFERENCIAS
SOLUCION DE DIFERENCIAS

ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS:- Toda diferencia o controversia
relativa a este contrato y a su ejecucion o liguidacion serd conocida por la justicia
ordinaria.

El presidente de la reunién, indica que seria mejor dejar que el articulo 64 de los estatutos
establezca Tribunal de Arbitramento para solucionar las diferencias que se presenten para
resolver cualquier litigio con la sociedad, entre los accionistas y la sociedad, por su
actividad o para la impugnacién de actas.

El apoderado OMAR GUTIERREZ manifiesta que conforme a las instrucciones de su
poderdante procedera a votar negativamente la reforma.

Una vez debatido el proyecto y teniendo suficiente informacion sobre el mismo, se
procede a votar el mismo obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIJE DE vOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO

HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representad por JULIAN

CASASBUENAS

ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% No aprueba
representado por OMAR

GUTIERREZ
TOTAL 160.200 100%
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ESTATUTOS.
CAPITULO I
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
ARTICULO PRIMERO. - NOMBRE Y NACIONALIDAD: La sociedad para todos los
efectos legales se denominard CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
S$.4.8. ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO: El domicilio de la sociedad serd la
ciudad de Bogotd. D.C., departamento de Cundinamarca, pero, por decision de la
asamblea general de accionistas podrd crear sucursales. agencias o dependencias en otros
lugares del pais o del exterior o podrd cambiar su domicilio, todo con arreglo a la Ley.
ARTICULO TERCERO- OBJETO SOCIAL: La sociedad tendrd como objeto social: El
comercio al por mayor y al detal de alimentos concentrados. comercio al por mayor yal
detal de productos agropecuarios, comercio al por mayor v al detal de animales
domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de animales, comercio al por mayor y al
detal de medicamentos para uso veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad,
comercio al por mayor y al detal de elementos y accesorios para animales domésticos;
exportar e importar animales domésticos, importar y exportar alimentos concentrados. En
desarrollo del objeto social podrd la sociedad. ejecutar todos los actos o contratos que
fueren convenientes para el cabal cumplimiento del mismo v gue tengan relacion con él y
en especial podra: 1) Celebrar contraios de Fiducia Mercantil: 2) Participar en todo tipo
de licitaciones publicas o privadas; 3) Abrir establecimientos comerciales, sucursales,
Jfiliales o agencias en Colombia y en el exterior: 4) Adquirir a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, enajenarios o gravarlos: 5} Obtener ¥
explotar bienes incorporales. siempre que sean afines al objeto principal: 6) Hacer toda
clase de operaciones con titulos valores, dando o recibiendo las garantias del caso sin que
por ello se configure intermediacion financiera, celebrando operaciones de crédito como
deudora o acreedora, otorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias si fuese
necesario 7) Celebrar contratos de cualquier clase que resulten para el desarrollo de su
objeto 8) Invertir los excedentes de tesoreria en valores que sean ficilmente realizables: 9)
Promover o formar parte en sociedades. realizar o prestar asesorias; 10) Invertir los
Jfondos disponibles en bonos, cédulas. acciones derechos reales o titulos valores cHyos
rendimientos permitan a la sociedad mantener el valor real de la moneda. 11) Formar
parte como socio o accionista de otras compadias con objetos similares, conexos o
complementarios; 12) Celebrar con compahias aseguradoras operaciones relacionadas
con la proteccion de los bienes propios o de aquellos cuya tenencia detente a cualquier
titulo, con la proteccion de sus negocios o del personal a su servicio, 13 Transigir, desistir
Y apelar la decision de drbitros o de amigables componedores o de expertos. en los asuntos
en que tenga interés frente a terceros, a los socios. a los administradores v demas
Juncionario o trabajadores de la sociedad. 14) En general ejecutar todos los actos,
negocios operaciones y contratos que sean necesarios para cumplir su objeto social o para
ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales derivadas de la existencia ¥
actividad de la sociedad. 15) Participar en asociaciones gremiales, uniones temporales,
consorcios, asociaciones de riesgo compartido. 16) En general efectuar todo tipo de
convenios y negocios comerciales con personas naturales y/o juridicas. 17) Registrar
marcas, patentes, nombres comerciales. ensefias y demds derechos de propiedad intelectual
o industrial. 18) En general y de conformidad con la ley 1258 de 2008 la sociedad podrd
desarrollar cualquier tipo de actividad dentro de su objeto social siempre y cuando sea
licita. ARTICULO CUARTO. - DURACION: La sociedad tendré un término de duracion
indefinido, sin perjuicio de que pueda ser disuelta en cualquier momento, de acuerdo con
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esfos estatutos y de la Ley.
TITULO II:

CAPITAL SOCIAL, APORTES Y RESERVAS
ARTICULO QUINTO. - CAPITAL SOCIAL: El capital social autorizado e.
MILLONES DE PESOS (32.000.000.000), dividido en DOSCIENTAS MIL ACCIONES
(200.000) de valor nominal de DIEZ M1l PESOS ($10.000); el capital suscrito y pagado
es de MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS ($1.602.000.000), dividido en
CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTAS (160.200) acciones ordinarias de valor nominal
de DIEZ MIL PESOS (3$10.000) cada una. PARAGRAFO: El capital autorizado podrd
aumentarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera, mediante la correspondiente
reforma estatutaria, aprobada por la asamblea general de accionistas y conforme al
procedimiento legal y estatutario previsto para el efecto. ARTICULO SEXTO. - VALOR
DE [AS ACCIONES: El valor nominal de cada accion que compone el capital serd de
diez mil pesos ($10.000) moneda corriente. ARTICULO SEPTIMO. - TIPOS DE
ACCIONES: CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., tendrd
acciones ordinarias. las cuales conferiran a sus titulares los derechos de: 1) Participacion
en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas v votar en ellas con tanfos
votos cuantas acciones posea. 2) Recibir una parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos en los estatutos y en la Ley, 3} Negociar las acciones con el lleno de los
requisitos establecidos en los estatutos y en la Ley. 4) Inspeccionar libremente por si mismo
o por medio de representantes los libros, papeles sociales, y Estados Financieros en
general, cinco (5) dias habiles anteriores a las reuniones de asamblea General de
Accionistas en que examinen Balances de fin de ejercicio, 3} Recibir una parte
proporcional de los activos sociales al tiempo de la liquidacion, una vez pagado el pasivo
externo de la empresa y en general los derechos consagrados en el articulo 379 del Codigo
de Comercio. ARTICULO OCTAVO. - APORTES Y RESERVAS: Los aumentos del
capital autorizado se haran conforme al pardagrafo del articulo 5 de estos estatutos.

CAPITULO I
ACCIONES

ARTICULO NOVENO. - DE LAS ACCIONES: Las acciones de la sociedad son
nominativas ordinarias. que conferirdn a sus titulares los derechos sefialados en el articulo
7 de estos estatutos. ARTICULO DECIMO. - EMISION DE ACCIONES: La sociedad
podrd emitir acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, siempre y cuando su
emision sea aprobada por la asamblea general de accionistas conforme a las condiciones y
requisitos sefalados para tal efecto en estos estatutos y en la Ley; Toda emision de
acciones podra revocarse o modificarse por la asamblea General de Accionistas, antes de
que sean colocadas o suscritas y con sujecion a las exigencias legales. La disminucion o
supresion de privilegios concedidos a unas acciones debera adoptarse con el voto
favorable de los accionistas que representen no menos del sesenta y cinco por ciento (65%)
de los votos presentes, siempre que esta mavoria incluya en la misma proporcioén el voto de
tenedores de esta clase de acciones. ARTICULO ONCE. - DERECHO DE
PREFERENCIA: a) En entision de acciones: Los accionistas tendran derecho a suscribir
preferencialmente en toda nueva emision de acciones una cantidad proporcional a la que
posean en la fecha en que el drgano social competente apruebe el reglamento de
suscripcion.  El aviso de oferta de las acciones se hara por los mismos medios y en la
misma forma, de comunicacion previsfos en estos estatutos para convocatoria a asamblea
de accionistas, asamblea que podra decidir que las acciones se cologuen sin sujecion al
derecho de preferencia. PARAGRAFO: La Asamblea General de Accionistas, podrd
autorizar a la Junta Directiva o en su defecto al representante legal para vender mediante
negociacion directa con terceros, el remanente de las acciones de la emision una vez
cumplido el reglamento. Las acciones que no puedan ser negociadas pasardn a la reserva.
b) En venta de acciones por parte de accionistas: Para la venta de acciones, sus titulares
deberdn formular su oferta a través del representante legal de la sociedad por escrito en el
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comunicacion de la aferta. Si vencido el plazo de la oferta, ni la sociedad ni ningun
accionista ha formulado aceptacion, el oferente queda en plena libertad de vender sus
acciones a un tercero a su eleccion. En caso que se presente aceptacion de la oferta por
parte de varios accionistas, estas serdn divididas entre ellos a prorrata de las acciones
suscritas. Si fuere mayor el mimero de interesados que la cantidad de acciones ofrecidas,
igualmente estas serdn repartidas a prorrata de las acciones v la oferta se entenderd
agotada de acuerdo a las previsiones del articulo 849 del Codigo de Comercio.
PARAGRAFO PRIMERQ: En caso de existir desacuerdo en la forma de pago entre el
accionista oferente y la sociedad o los accionistas aceptantes, o sobre el precio. segtin el
caso, dichas condiciones serén fijadas por un perito designado por las partes o en su
defecto por la Cdmara de Comercio del domicilio de la sociedad PARAGRAFO
SEGUNDO: Si la oferta es aceptada se hard entre los interesados la negociacion v el
Gerente procederd a la inscripcion pertinente en el Libro de Registro de Accionistas a
cancelar el titulo o titulos antiguos y a expedir nuevos que indique el adquirente. El
gerente no autorizard la inscripcion del traspaso de acciones que no cumplan con el
derecho de preferencia. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que cumplidos los trémites
anteriores aun queden acciones de las ofiecidas por enajenar, el oferente tendrd libertad
para transferirias a terceros. PARAGRAFQ CUARTO: Si la interesada en adquirir las
acciones fuera la sociedad, serd tenida en cuenta de preferencia sobre cualquier accionista
¥ su oferta serd satisfecha con prioridad. En todo caso el representante legal de la sociedad
podrd presentar la oferta, pero en la misma se sefialarg que dicha adquisicion queda sujeta
a la aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas. para lo cual se
convocard de manera inmediata a asamblea general extraordinaria u ordinaria segin sea
el caso, para votar la decision respectiva. ARTICULO DOCE. - ADQUISICION DE
ACCIONES PROPIAS: La sociedad no podré adquirir sus propias acciones. sino por
decisién de la asamblea con el voto favorable de no menos del setenta por ciento ( 70%) de
las acciones suscritas. Para realizar esa operacion empleard fondos tomados de las
utilidades liquidas, requiriéndose ademas que dichas acciones se hallen totalmente
liberadas. Mientras esas acciones pertenezcan a la sociedad, gquedardn en suspenso los
derechos inherentes a ellas. ARTICULO TRECE. - INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO
DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista este en mora de pagar las
cuotas de las acciones que haya suscrito no podra ejercer los derechos inherentes a ellas.
Fara este efecto la sociedad anotard los pagos efectuados y los saldos pendientes. Si la
sociedad tuviere obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por concepto de cuotas
de las acciones suscritas, acudird, a eleccion del representante legal al cobro judicial, o a
vender de cuenta y riesgo del moroso y por conducto del representante legal las acciones
que hubiere suscrito, o a imputar las sumas recibidas a la liberacién del nimero de
acciones que correspondan a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por
ciento a titulo de indemnizacion de perjuicios que se presumiran causados. Las acciones
que la sociedad retire al accionista moroso las colocard de inmediato. ARTICULO
CATORCE. - EXPEDICION DE TITULOS Y CARACTERISTICAS: Los titulos
correspondientes a las acciones suscritas serdn expedidos por la totalidad de las acciones
de que sea titular cada socio, pero en ningin caso se expedirdn fitulos por fraccion de
accion. Mientras las acciones no se hallen totalmente pagadas solo se expedirdn a su
titular certificados provisionales. La cesion de estos certificados estard sujeta a las mismas
condiciones exigidas para los titulos definitivos y tanto cedente como cesionario,
responderdn solidariamente por el importe no pagado. Una vez pagado dicho imporie, el
certificado  provisional se reemplazard por el titulo definitivo correspondiente.
ARTICULO QUINCE. - HURTO O DESAPARICION DE TITULOS: En caso de hurto o
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propietario que aparezca inscrito en el registro de acciones, comprobando el h :

los administradores. y en todo caso, presentando copia auténtica de la dent:
correspondiente y/o pérdida de documentos segin sea el caso. Cuando el
solicite el duplicado por pérdida de titulo, dard la garantia que le exija la Junta)
el representante legal segun sea el caso. En caso de deterioro la expedicion del duplicado
requerird la entrega por parte del accionista de los titulos originales para que la sociedad
los amue. ARTICULO DIECISEIS.- TITULARES DE LAS ACCIONES: La sociedad
reconocerd como accionista o titular de derechos sobre acciones. tmicamente a las
personas que figuren como tales en el libro de registro de accionistas; por lo tanto, ningtin
acto de enajenacion o traspaso de acciones, gravamenes o limitaciones, embargos,
adjudicaciones, producird efectos respecto de la sociedad o de terceros sino en virtud de
la inscripcion en el libro de acciones, a la cual no podra negarse la sociedad, sino por
orden de autoridad competente. o cuando se traie de acciones para cuya negociacion se
adgquiera determinados requisitos o formalidades que no se havan cumplido. ARTICULO
DIECISIETE. - NEGOCIACION DE ACCIONES: Las acciones de la compania
estdn sometidas al derecho de preferencia en los términos y condiciones sefialados en los
literales a) y b) del articulo once (11) de estos estatutos, como también a lo consagrado en
numeral 2 del articulo 403 y articulo 407 del Codigo de Comercio. Igualmente, para su
negociacion, es indispensable que se encuentren totalmente pagadas por sus suscriplores,
salvo que medie la autorizacidn seflalada en el articulo 19 de estos estatutos. De igual
Jorma, la Asamblea General de Accionistas con votg favorable del setenta y cinco por
ciento (75%) de las acciones presentes, podrd aprobar o autorizar un determinado
traspaso de acciones sin perjuicio al derecho de preferencia. Para todas las transferencias
de acciones se requerird la comunicacion respectiva a la sociedad, la cual podré darse
mediante orden escrita del enajenante que podrd revestir la modalidad de endoso sobre el
titulo respectivo. Con base en ellos se producird la inscripcion en el libro de Registro de
Accionistas, se cancelardn los titulos del tradente y expediran los nuevos a favor del
adquirente. ARTICULO DIECIOCHO. - PROPIEDAD DE LOS DIVIDENDOS: Los
dividendos pertenecerdn al adquirente de las acciones, desde la fecha de traspaso. salvo
pacto en contrario de las partes cuyo caso se expresard en la misma carta de enajenacion.
ARTICULO DIECINUEVE. - ENAJENACION DE ACCIONES NO PAGADAS Y
RECHAZO DE INSCRIPCION: Las acciones no pagadas en su integridad podrdn ser
negociadas, con la previa del representante legal; para ello tanto el suscriptor como los
adquirentes subsiguientes serdn solidariamente responsables del importe no pagado de las
mismas; en caso de no contar con la autorizacion respectiva se rechazara la inscripeion.
No podran ser endjenadas las acciones cuya inscripcion en el libro de registro de
accionistas hubiere sido cancelada o impedidas por orden de autoridad competente, para
enajenar acciones cuya propiedad esté en litigio, se necesitard permiso del respectivo juez:
si las acciones se encuentran embargadas no se podrd realizar la inscripcion. ARTICULO
VEINTE. - GRAVAMENES DE ACCIONES: Las acciones podran darse en prenda,
anticresis o usufructo, para cuyo perfeccionamiento bastard con su registro en el “Libro de
Registro de Accionistas”™. La prenda no conferira al acreedor derechos inherentes a la
calidad accionaria. sino en virtud de estipulaciones o pacto expreso. El escrito o
documento en que conste el correspondiente pacto sera suficiente para ejercer ante la
sociedad los derechos que confieren al acreedor. Las acciones gravadas con prenda no
podran ser enajenadas sin la autorizacion del acreedor, a menos que se estipule
expresamente lo contrario. El usufructo conferird todos los derechos inherentes a la
calidad de accionista, excepto enajenarlas o gravarlas y el reembolso al tiempo de
liguidacion de la sociedad para el ejercicio de los derechos que se reserva el nudo
propietario bastard el escrito o documento en se hagan tales reservas. La anticresis de
acciones se perfeccionard como la prenda y el usufructo y solo confiere al acreedor el
derecho a recibir utilidades que correspondan a tales acciones a titulo de dividendos a
menos que las partes estipulen otra cosa. ARTICULO VEINTIUNO. - EMBARGO Y




sociedad conservard éstos en depositos disponibles sin intereses hasta que p! fil
que dio la orden de retencion comunique a quien debe entregarse. ARTICULO
VEINTIDOS. - READQUISICION DE ACCIONES: La sociedad s6lo podrd adquirir sus
propias acciones 0 readquirir sus acciones, por decision de la Asamblea general, con el
voto favorable de no menos del setfenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. Para
realizar la operacion se emplearan fondos tomados de las utilidades liquidas,
requiriéndose ademds que dichas acciones se encuentren totalmente liberadas. Mientras
las acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn en suspenso los derechos inherentes a las
mismas y la enajenacion que de ellas se haga debera cehirse a la forma indicada para
colocacion de acciones en reserva. PARAGRAFO. - Con las acciones que se adquirieran
en la forma indicada la sociedad puede: 1. Distribuirlas como una utilidad, @ menos que la
Asamblea General de Accionistas decida llevar su valor a reserva, para la adquisicién de
acciones. - 2. Distribuirlas entre los accionistas en forma de dividendos. - 3. Cancelarlas y
aumentar proporcionalmente el valor de las demds acciones, mediante la reforma del
contrato social. - 4. Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal. - y. 5. Destinarlas a fines de beneficencia, recompensas o premios especiales.
ARTICULO VEINTITRES. - INFORMACION A ACCIONISTAS.-Todos los accionistas
deberdn registrar en la secretaria de la sociedad la direccion de su domicilio o del lugar al
cual haya que dirigir las informaciones y comunicaciones sociales. Cualquier
comunicacion que la sociedad dirifa por correo certificado a la direccion registrada, se
entenderd transmitida al accionista para todos los efectos legales. ARTICULO
VEINTICUATRO.- PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS: Serén a
cargo de los propietarios de las acciones, los impuestos, tasas y contribuciones que las
acciones generen, por concepto de suscripcion o traspaso, o los titulos de ellas o los
certificados provisionales que de ellas se expidan.
CAPITULO IV
LIBRO DE REGISTRO, MEDIDAS Y RESERVAS

ARTICULO VEINTICINCO.- LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
llevard un libro de registro de acciones en el cual figurara cada uno de los accionistas y en
el cual se anotardn los traspasos, pignoraciones, embargos y constitucion de derechos
reales que ocurran. ARTICULQ VEINTISEIS.- MEDIDAS SOBRE ACCIONES
ADQUIRIDAS: Las acciones adquiridas en la forma indicada en el Articulo once (11) de
estos estatutos podran ser objeto de las siguientes medidas: 1) Ser enajenadas y distribuido
su precio como una utilidad, salvo que se hava pactade u ordenado por la asamblea una
reserva especial para la adquisicion de acciones , caso en el cual este valor se llevard a
dicha reserva; 2} Distribuirse entre los accionistas en forma de dividendo; 3) Cancelarse
Yy aumeniar en forma proporcional el valor de las demds acciones mediante reforma del
contrato social: 4) Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal; 5) Destinarlas a fines de beneficencia, recompensa o premios especiales.
ARTICULO VEINTISIETE.- RESERVAS LEGALES: La sociedad Jormard una reserva
legal con el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada ejercicio, hasta
completar el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito. En caso de que el porcentaje
disminuyere por cualquier causa, la sociedad debera seguir apropiando el diez por ciento
(10%) de las utilidades liquidas de los ejercicios siguientes hasta cuando la reserva legal
alcance nuevamente el limite fijado. ARTICULO VEINTIOCHO.- RESERVAS
OCASIONALES: La Asamblea General de Accionistas podrd constituir reservas
ocasionales, siempre que tengan destinacion especifica y estén debidamente justificadas.
Antes de formar cualquier reserva se hardn las apropiaciones necesarias para atender el
pago de impuestos. hechas las deducciones por este concepto y las reservas que acuerde la
Asamblea General de Accionistas, incluida la reserva legal. El remanente de las utilidades
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liquidas se repartird entre los socios en proporcion a las acciones que pos.
VEINTINUEVE.- CUBRIMIENTO DE PERDIDAS: En caso de pé%. ) 5 BogoA
enjugardan con las reservas que se havan constituido para tal fin =X dgledto con la y
reserva legal. Las reservas cuya finalidad fuere la de cubrir determinadas rferdlddodre
podran emplear para cubrir otras diferentes, salvo que asi lo decida la As¢mblea .
de Accionistas. Si la reserva legal es insuficiente para cubrir el défidt de capital. se
aplicard para tal fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.
CAPITULO V

ELECCIONES Y VOTACIONES
ARTICULO TREINTA.- ELECCIONES ¥ VOTACIONES: Las elecciones,  votaciones
y decisiones de la Asamblea General de Accionistas. se adoptardn con el voto favorable de
la mitad mdas uno de las acciones representadas en la reunién, salvo que los estatutos o la
ley estipulen una mayoria diferente.

CAPITULO VI
REFORMAS DE ESTATUTOS ARTICULO.
TREINTA Y UNO.- REFORMAS DE ESTATUTOS: Conforme al articulo 29 de la Ley
1258 de 2008, las reformas estatutarias se aprobaran por parte de la asamblea general de
accionistas, con el voto favorable de uno o varios accionistas que representen cuando
menos la mitad mas una de las acciones presentes en la respectiva reunion, salvo en los
aspectos seflalados en el articulo 41 de la Ley 1258 de 2008, para lo cual se requerird el
voto favorable del cien por ciento (100%) de las acciones suscritas.
CAPITULO V1T
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO TREINTA Y DOS.- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: La
asamblea general de accionistas estard conmstituida por todos los accionistas de la
compaPiia quienes reunidos forman qudrum segin las condiciones previstas en estos
estatutos. ARTICULO TREINTA Y TRES.- TIPO DE REUNIONES Y
CONVOCATORIA: La asamblea general de accionistas ordinaria o extraordinaria serd
convocada por el representante legal de la sociedad. mediante comunicacion escrita
dirigida a cada accionista con una antelacion minima de cinco (3) dias habiles. En el aviso
de convocatoria se insertard el orden del dia correspondiente a la reunion. Cuando hayan
de aprobarse balances de fin de ejercicio u operaciones de transformacion, fusion o
escision, el derecho de inspeccion de los accionistas podra ser ejercido durante los cinco
(5) dias habiles anteriores a la reunion. PARAGRAFO. La primera convocatoria para
una reunion de la asamblea de accionistas podra incluir igualmente la fecha en que habrd
de realizarse una reunion de segunda convocatoria en caso de no poderse llevar a cabo la
primera reunion por falta de quérum. La segunda reunion no podré ser fijada para una
fecha anterior a los diez (10) dias habiles siguientes a la primera reunion, ni posterior a los
treinta (30) dias habiles contados desde ese mismo momento. De igual forma los
accionistas podrdn renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de
la asamblea, mediante comunicacion escrita enviada al representante legal de la sociedad
antes. durante o después de Ia sesion correspondiente. Los accionistas también podrdn
renunciar a su derecha de inspeccion respecto de los asuntos a que se refiere el inciso 20
del articulo 20 de la ley 1238 de 2008, por medio del mismo procedimiento indicado.
ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- REUNIONES ORDINARIAS: Son las reuniones
que se celebran en forma obligatoria, por lo menos una vez al afio, dentro de los tres (3)
meses siguientes al vencimiento del ejercicio social. Si convocada esta Asamblea, ésta no
se reuniere o si la convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, enfonces se
reunird por derecho propio el primer dia hibil del mes de abril a las diez de la mafiana
(10:00 AM) en las oficinas de la administracion del domicilio principal. ARTICULO
TREINTA Y CINCO.- QUORUM: Salvo estipulacion en contrario, la asamblea deliberard
con uno o0 varios accionistas que representen cuando menos la mitad mds una de las
acciones Suscritas; se exceptuan los casos en los cuales estos estatutos prevean mayoria
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diferentes para la toma de decisiones. ARTICULO TREINTA
FRACCIONAMIENTO DEL VOTO.- Cuando se trate de la eleccion de j

de ofros cuerpos colegiados, los accionistas podrdn fraccionar su voto, ¢
articulo 23 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULQ TREINTA Y SIETE.- ACT,
ASAMBLEAS: El desarrollo de las Asambleas Generales de Accionistas s
en actas, aprobadas en cada una de las mismas reuniones o aprobadas por las personas
que se designen para tal efecto en la misma reunion. deberdn estar firmadas por el
Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. En cada acta debe constar: la
Jecha y la hora, la numeracion que le corresponde, el lugar en que se llevé a cabo, el
numero de acciones suscritas. la forma y la antelacién de la convocatoria, la lista de los
asistentes y el numero de acciones que representan propias o no, los asuntos tratados, los
votos emitidos a favor, en contra y en blanco, sobre cada uno de los asuntos tratados, las
constancias escritas preseniadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones
efectuadas, las fechas y hora de clausura. ARTICULO TREINTA Y OCHO.-
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Las funciones de la
Asamblea General de Accionistas son: 1. Estudiar y aprobar las reformas de los estatutos.
2. Velar por el correcto funcionamiento de los organos sociales. 3. Elegir y remover
libremente a los miembros de la Junta directiva para periodos de un afio. 4. Elegir al
revisor fiscal de la sociedad y su suplente para el mismo periodo de la Junta Directiva,
cuando sea del caso. 5. Examinar y aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y
las cuentas que deban rendir los administradores en cualquier tiempo. 6. Considerar los
informes del representante legal sobre el estado de los negocios sociales. 7. Adoptar fodas
las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos v el interés comin de los
asociados. 8. Fijar el monto de los dividendos. asi como los plazos en que deban pagarse.-
9. Disponer que determinada emision de acciones ordinarias sean colocadas sin sujecién al
derecho de preferencia, para lo cual se requiere el voto favorable de no menos del setenta y
cinco por ciento (75%) de las acciones presentes en la reunion.- 10. Disponer de las
utilidades sociales conforme al contrato de la sociedad y a las leyes.- 11. Acordar la fusion
de la sociedad, su transformacion, la enajenacion o transformacion de la empresa social, Ia
disolucion anticipada o la prorroga y en general cualquier reforma. ampliacion o
modificacion del contrate social- 12. En caso de disolucion, designar uno o varios
liquidadores y los suplentes de los mismos, fijar su retribucion, removerlos e impartirles las
ordenes que demande la disolucion o liquidacion y aprobar las cuentas.- 13. Disponer la
colocacion de acciones en reserva y determinar las bases de la reglamentacion que para el
efecto deba expedir la Junta Directiva.- 14. Autorizar la adquisicion de acciones propias,
con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley.- 15. Autorizar la constitucion de
sociedades. filiales o subsidiarias para el desarrollo de actividades o negocios
comprendidos dentro de su objeto social, autorizar los correspondientes aportes de dinero,
bienes o servicios, proponer la liquidacion de tales sociedades y disponer la enajenacion de
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas.- 16. Las demds que por ley o por los
estatutos le correspondan.

CAPITULO VIIl
GERENTE
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: ELECCION DE GERENTE ¥ SUPLENTE.- La
sociedad tendrd un Gerente, con un suplente que lo reemplazard en sus faltas accidentales,
temporales o absolutas. El Gerente y su Suplente serdn elegidos por la asamblea general
mientras no se cree la junta directiva para periodos de un (1) afio, sin perjuicio de que
puedan  removerlos o reelegirios libremente en cualquier tiempo. ARTICULO
CUARENTA.- FUNCIONES DEL GERENTE: El Gerente ejercerd en forma general
todas las funciones inherentes a su cargo y en forma especial las siguientes: 1. Representar
a la Sociedad ante los accionistas, ante terceros v ante foda clase de autoridades del orden
administrativo y jurisdiccional.- 2. Celebrar y ejecutar todos los actos y operaciones que
correspondan al objeto social de conformidad con lo previsto en la Ley y en estos
Estatutos.- 3. Autorizar con su firma todos los documentos piblicos que deban otorgarse en
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desarrollo y efecucion del objeto de la sociedad y en interés de la misma.- 4. %gga %;

Asamblea General de Accionistas en sus reuniones ordinarias un inventario 4. balius
de fin de ejercicio junto con el informe escrito de la situacion de la sociedim
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y el proyecto de distriblis
utilidades obtenidas.- 5. Nombrar y remover los empleados de la 2
nombramiento no corresponda a la Junta Directiva o a la Asamblea de acczomsm's 6.
Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales, vigilar las
actividades de los empleados a la administracion de la sociedad e impartirles las drdenes e
instrucciones que exija la buena marcha de la compahia.- 7. Convocar la Asamblea
General de Accionistas a reuniones ordinarias y las extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente, iguaimente a la Junta Directiva de la Sociedad.- 8. Cumplir o hacer cumplir
oportunamente fodos los requisitos o exigencias legales que se relacionen con el
funcionamiento y actividades de la sociedad.- 9. Ejercer la representacion legal judicial y
extrajudicial de la sociedad.- 10. Celebrar y ejecutar todos los actes v contratos necesarios
para el desarrollo del objeto social, de cualquier cuantia. 11. Adelantar la gestion
comercial y financiera necesaria para el desarrollo del objeto social de la compatiia.- 12.
Planear, organizar, dirigir y controlar la Empresa.- 13. Presentar a la Asamblea General
de Accionistas. en su reunion ordinaria, el informe sobre la forma como haya Hevado a
cabo su gestion y las medidas cuya adopcion recomiende a la asamblea. 14. Las demds que
le seftale la asamblea general, estos estatutos y la Ley.
CAPITULO IX
BALANCES Y DIVIDENDOS

ARTICULO CUARENTA Y UNO.- PRESENTACION DEL BALANCE: El
Representante Legal de la Sociedad presentara para aprobacion o improbacion a la
Asamblea el balance de cada ejercicio, acompahiado de los siguientes documentos: 1.El
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondiente ejercicio social,
con especificaciones de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de activos
fijos de amortizaciones de intangibles. Proyecto de distribucion de utilidades repartibles,
con la deduccion de una suma calculada para el pago de impuestos sobre las rentas y sus
complementarios por el correspondiente ejercicio gravable.- 2. El informe sobre la
situacion econdmica y financiera de la Sociedad que contendrd ademds de los datos
contables y estadisticos pertinentes, los que a continuacion se enumeran: a) Detalle de los
egresos por concepto de salarios, honorarios, vidticos, gastos de representacion,
bonificaciones, prestaciones en dinero y en especie, erogaciones por conceplo de
transporte y cualquier otra clase de erogaciones que hubiere percibido cada uno de los
directivos de la Sociedad.- b} Las erogaciones por los mismos conceptos anotados en el
literal anterior que se hubieren a favor de los asesores o gestores vinculados o no a la
Sociedad mediante contrato de trabajo, cuando la principal gestion que realicen consista
en tramitar asunios ante entidades publicas o privadas o aconsejar o preparar estudios
para adelantar tales tramitaciones.- ¢) Las transferencias de dineros y demds bienes a
titulo gratuito o cualquier otro que pueda asimilarse a este, efectuadas a favor de personas
naturales o juridicas.- d) Los gastos de propaganda y relaciones publicas, discriminados
unos y otros.- e} Los dineros y otros bienes que la Sociedad posea en el exterior y las
obligaciones en moneda extranjera.- f) Las inversiones discriminadas de la compahia en
otras sociedades, nacionales o extranjeras.- 3. Un informe escrito sobre la _forma como
ilevé a cabo su gestion el representante legal. y las medidas cuya adopcion recomiende a la
Asamblea si es del caso.- g) Un informe sobre el cumplimiento de las normas de derechos
de autor. ARTICULO CUARENTA Y DOS.- PUBLICIDAD Y RESULTADOS
FISCALES: Los documentos anotados en el articulo anterior. junio con los libros y demds
comprobantes exigidos por la Ley, deberdn ponerse a disposicion de los accionistas. en las
oficinas de la administracion en el domicilio de la Sociedad, durante los cinco (5) dias
habiles que preceden a la reunion de la Asamblea en la cual éstos vayan a ser aprobados,
conforme lo sefiala el articulo 20 de la ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA ¥
TRES.- APROPIACIONES: Al final de cada ejercicio se producird el estado de
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resultados. Para determinar definitivamente las operaciones realizadas er@ \Sbgo&

ejercicio serd necesario que se haya apropiado previamente de acuerdo con las Lex
normas contables. las partidas necesarias para la depreciacion, revalorizacioy
del patrimonio social. Los inventarios se avaluaran de acuerdo con los métodf
por la legislacion fiscal. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.- REQU, A
DISTRIBUIR UTILIDADES: Las utilidades sociales se distribuirdn previa aprobacion de
la Asamblea, justificadas con balances fidedignos y hechas las reservas legales,
estatutarias y ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago de impuestos en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas. ARTICULO
CUARENTA Y CINCO.- DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: La distribucion de
utilidades sera aprobada por la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de
la mitad mas uno de las acciones representadas en la reunion, conforme las previsiones del
articulo 38 de la Ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA Y SEIS.- PAGO DE
UTILIDADES: Las utilidades que se repartan en dinero efectivo dentro del aio siguiente a
la fecha en que se decreten, se compensaran con las sumas exigibles que los socios deban a
la sociedad. El pago se hard en las fechas que acuerde la Asamblea General y a quien
tenga la calidad de accionistas al tiempo de hacerse exigible cada pago. No obstante podra
pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la misma sociedad, si asi lo
dispone la Asamblea con el voto del setenta por ciento (70%) de las acciones
representadas. A falta de esta mayoria, sélo podran entregarse tales acciones a titulo de
dividendos a los accionistas que asi lo acepten. No se reconocerdn intereses sobre los
dividendos que no fueren reclamados oportunamente, los cuales quedardn en la caja social
en deposito disponible a orden del duefio.
CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO CUARENTA Y SIETE.- CAUSALES DE DISOLUCION: Son causales de
disolucion. 1. Imposibilidad de desarrollar la Empresa Social, por terminacion de la misma
o por extincion de la cosa o cosas cuya explotacion constituya su objeto.~ 2. Decision de
autoridad competente en los casos expresamente previstos en la Ley.- 3. Decision de los
accionistas adoptada conforme a las Leyes y a los presentes estatutos.- 4. Cuando ocurran
pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito. 5. Por las demds causales seftaladas en la Lev. ARTICULO CUARENTA
Y OCHO.- RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO: La Asamblea podrd tomar u
ordenar las medidas conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, conforme a lo previsto en la Ley, la
emision de nuevas acciones, la venta de bienes valorizados, la reduccion del capital
suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea deberd declarar disuelta la sociedad
para que se proceda a su liquidacion. Estas medidas deberdn tomarse dentro de los seis (6)
meses siguientes a la fecha en que quede enterado el mdximo drgano social, de la
ocurrencia de las pérdidas indicadas. ARTICULO CUARENT4 Y NUEVE.-
CONSECUENCIAS DE LA DISOLUCION: Disuelta la sociedad se procederd de
inmediato a su liquidacion. en consecuencia, no podrd iniciar nuevas operaciones en
desarrollo de su objeto y se conservard su capacidad juridica tinicamente para los actos
necesarios a la inmediata liquidacion. El nombre de la sociedad disuelta deberd
adicionarse con la expresion “en liquidacion”. Los encargados de realizarla responderdn
de los dafios y perjuicios que se deriven por dicha omision. Disuelta la sociedad se
procedera a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerdo con lo prescrito por las
Leyes. Las determinaciones de la Asamblea deberan temer relacion directa con la
fiquidacion. Tales decisiones se adoptardn con la mayoria absoluta de votos presentes.
salvo que en la Ley se disponga expresamente otra cosa. ARTICULO CINCUENTA.-
INFORMES DE LOS LIQUIDADORES: Los liquidadores presentardn en las reuniones
ordinarias y/o extraordinarias de la Asamblea estados de liquidacion, con un informe
razonado sobre su desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos
documentos estardan a disposicion de los accionistas durante el término de la convocatoria.
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ARTICULO CINCUENTA Y UNO.- LIQUIDADOR: Mientras no s
nombramiento de liquidadores, actuardn como tales, las personas que ﬁgure:nc
el registro mercantil del domicilio social como representantes
liquidacién del patrimonio social se hard por medio de liquidador, nombrad
los estatutos y la Ley. Estos nombramientos se registrardn en el Registro.
domicilio social y de las sucursales y solo a partir de la fecha de znscrrpcion tendran los
nombrados las facultades y obligaciones de los liquidadores. ARTICULO CINCUENTA ¥
DOS.- INHABILIDAD DEL LIQUIDADOR: Quien administre los bienes de la sociedad y
sea designado liquidador, no podrd ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las
cuentas de su gestion por la Asamblea General de Accionistas. Si transcurridos treinta (30)
dias desde la fecha en que designo liquidador, no se hubiere aprobado las mencionadas
cuentas, se procederd a nombrar un nuevo liquidador. ARTICULO CINCUENTA ¥
TRES.- CANCELACION DE PASIVOS: Para la cancelacién de los pasivos: Se
observardn las disposiciones legales sobre prelacion de créditos. Cuando haya
obligaciones condicionales se hard una reserva adecuada en poder de los liquidadores
para atender dichas obligaciones, si llegaren a hacerse exigibles. de lo contrario se
distribuird entre los socios. Mientras no se haya cancelado el pasivo externo. la sociedad
no podra distribuirse suma alguna de los socios. pero podran distribuirse entre ellos la
parte de los activos que exceda del doble pasive inventariado y no cancelado, al momento
de hacerse la distribucién. ARTICULO CINCUENTA ¥ CUATRO.- SESIONES DE LA
ASAMBLEA EN PERIODO DE LIQUIDACION: En el periodo de liquidacion la
Asamblea sesionard en reuniones ordinarias o extraordinarias, en la forma prevista en
estos estatutos y tendrd todas las funciones compatibles con el estado de liquidacion, tales
como, nombrar y remover libremente a los liguidadores y sus suplentes, acordar con ellos
el precio de los servicios, aprobar las cuentas finales y el acta de liguidacion. ARTICULO
CINCUENTA Y CINCO.- ASAMBLEA DE LIQUIDACION: Cancelado el pasivo social
externo se elaborard la cuenta final de liquidacion y el acta de distribucion de remanentes
entre los accionistas. El liquidador o ligquidadores convocard a la Asamblea, conforme a
los estatutos. para que dicho organo apruebe las cuentas de su gestion vy el acta de
distribuciones: si hecha la citacion no se hace presente ningin asociado. los liquidadores
convocardn a una segunda reunion, para dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes v si
en esta ocasion ho ocurre ninguno, se tendrdn por aprobadas las cuentas de los
liquidadores, las cuales no podrdn ser impugnadas posteriormente. Aprobada la cuenta
Jinal de liquidacion se entregara a los asociados lo que les corresponda y si hay ausentes o
son numerosos, los liquidadores los citardn mediante avisos que se publicardn por lo
menos tres (3) veces con intervalos de ocho (8) a diez (10) dias hdbiles, en un periddico de
amplia circulacion nacional. Hecha la citacion anterior y transcurridos diez (10) dias
hdbiles después de la tltima  publicacion los liquidadores entregardn a la Junta
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio  social y a falta de ésta, a la que
opere en el lugar mds proximo, los bienes que correspondan a los accionistas que no
se hayan presentado a reclamarlos. Si estos no lo hicieren dentro del afio siguiente,
dichos bienes pasardn a ser propiedad de la entidad de beneficencia para lo cual el
liquidador entregarad los documentos de traspaso a que haya lugar.
CAPITULO XI
REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS .- ELECCION DEL REVISOR FISCAL: El revisor
fiscal deberd ser contador priblico, nombrado por la asamblea de accionistas, por mayoria
absoluta, para un periodo de un (1) aho, podra ser reelegido indefinidamente v removido
en cualquier fiempo, el suplente lo reemplazara en las faltas temporales, accidentales o
absolutas. ARTICULO Y SIETE.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL
REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal no podrd: 1)Ser accionista de la Empresa por si o
por interpuesta persona y su empleo es incompatible con cualquier otro cargo en ella, en el
Ministerio Publico o en la Rama Jurisdiccional del Poder Piublico.- 2) Celebrar contratos
con la compaftia que audita, directa o indirectamente.- 3)Ser asociado de la compafiia o
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de alguna de sus subordinadas.- 4) Quienes estén ligados por matrimonio o chosoti
dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil o segundo de
consocios de los, administradores o funcionarios directivos, cajeros, audit

cualquier cargo.- 6) Encontrarse cobijado por alguna de las incompatitMidtides o
inhabilidades previstas en la Ley o en estos Estatutos. ARTICULO CINCUENTA Y
OCHO.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal: 1)
Cerciorarse que las operaciones que se celebren o ejecuten en virtud del objeto social se
ajusten a las prescripciones de estos estatutos a las decisiones de la Asamblea General, de
fa Junta Directiva y de la Leyv.- 2) Dar cuenta oportuna, por escrito, al Gerente, a la Junta
Directiva y a la Asamblea, segun el caso, de las irregularidades que ocurran en el
negocio.- 3) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la compaiiia y rendir los informes a que haya lugar o que le sean solicitados. -
4) Velar porque la contabilidad de la Sociedad, se lleve regularmente, asi como las actas
de las reuniones de la Asamblea, la Junta Directiva, y por qué se conserve debidamente la
correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las cuentas. impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.- 3) Inspeccionar asiduamente los bienes de la
sociedad y procurar que se tomen en forma las medidas de conservacion y seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.- 6) Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer un
control permanente sobre los valores sociales.- 7) Autorizar con su firma cualquier
balance que se haga, con un dictamen o informe correspondiente.- 8) Convocar a la
Asamblea de Socios en forma extraordinaria, cuando lo juzgue necesario. 9) Cumplir con
las demds atribuciones que le sefialen la Ley o los Estatutos y las que siendo compatibles
con las anteriores le encomiende la Asamblea General de Accionistas. ARTICULO
CINCUENTA Y NUEVE.- REMUNERACION DEL REVISOR FISCAL: Por sus
servicios, el Revisor Fiscal recibira la remuneracion que le fije la Asamblea General de
Accionistas. ARTICULO SESENTA.- INFORMES Y DICTAMENES DEL REVISOR
FISCAL: El dictamen o informe pericial sobre el balance general del ejercicio debe
expresar, por lo menos: 1) Si ha obtenido la informacion necesaria para desempefiar sus
Sunciones.- 2) Si en el curso de la revision se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la técnica de la interventoria de cuentas.- 3) Si en su concepto la contabilidad se lleva
conforme a las normas legales. a las técnicas contables y si las operaciones registradas se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea o Junta Directiva en su caso.- 4)
Si el balance y el estado de resultados han sido tomados fielmente de los libros y si en su
opinion presentan en forma fidedigna. de acuerdo a las normas de la contabilidad general,
las respectivas situaciones financieras al terminar el periodo revisado, y el resultado de las
operaciones en dicho periodo.- 5) Las reservas o salvedades que tenga sobre la fidelidad
de los estados financieros. El informe fiscal a la Asamblea de Socios debe expresar: a) Si
los actos de los administradores de la sociedad se ajustan a los estatutos y a las ordenes o
instrucciones de la Asamblea.- b) Si la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y
los libros de actas y registro de acciones se llevan y se conservan debidamente.- ¢) Si hay y
son adecuadas las medidas de control interno de conservacion y custodia de los bienes de
la sociedad o de terceros que estén en poder de la compaitia. ARTICULO SESENTA ¥
UNO.- SUBALTERNOS DEL REVISOR FISCAL: Cuando las circunstancias lo exijan y
a juicio de la Asamblea General de Accionistas el Revisor Fiscal podra tener auxiliares o
colaboradores nombrados y removidos libremente por éi, quienes obrardn bajo su
direccidn y responsabilidad, con la remuneracion que fije la Asamblea, sin perjuicio de que
el Revisor pueda tener colaboradores contratados y remunerados por él. ARTICULO
SESENTA Y DOS.- RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL: E! Revisor Fiscal
depende unica y exclusivamente de la Asamblea y a ella respondera de los perjuicios que se
ocasionen a la Sociedad por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus funciones.
ARTICULO SESENTA Y TRES.- DERECHOS DEL REVISOR FISCAL: El Revisor
Fiscal tendra derecho a intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General de
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Accionistas y la Juma Directiva, sin derecho al voto, cuando sea citado. dlaogot‘

derecho a inspeccionar en cualquier tiempo, los libros de contabilidg,
correspondencia. los comprobantes de cuentas y en general todos los documdni
Sociedad. PARAGRAFO: El revisor fiscal no podra sacar ningiin document,
sede de la Compahia y debe guardar completa reserva sobre los actos y WesHos qe que
tenga conocimiento en efercicio de su cargo y solamente podra comunicarlos en forma y en
fos casos previstos expresamente en la Ley.
CAPITULO XII

SOLUCION DE DIFERENCIAS

SOLUCION DE DIFERENCIAS
ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS - Toda diferencia o controversias
que surjan entre los accionistas con la sociedad o con ocasion del contrato social o para la
impugnacion de actas por cualquier causa serdn, se solventardn en primera instancia
procurando resolverse directamente entre las partes, mediante acuerdo reciproco. en un
término de diez (10) dias hdbiles, contados a partir de la fecha en que una de ellas
comunique a la otra el motivo del conflicto o de la controversia v la convoque para su
arreglo. En caso de que transcurrido este lapso no se haya alcanzado acuerdo, cualquiera
de las partes podrd acudir a un Tribunal de Arbitramento, debiéndose proceder asi: El
tribunal de arbitramento tendrd sede en la ciudad de Bogotd y su desarrollo se seguird
conforme a las reglas del Centro de Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Bogotd. El
Tribunal se sujetard a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2012 y demds normas concordantes,
de acuerdo con las siguientes reglas: a) El Tribunal estara integrado por 1 érbitro, b) La
organizacion interna del Tribunal se sujetarc a las reglas previstas en el Centro de
Arbitraje y Conciliacién Mercantiles de la Camara de Comercio de Bogotd. ¢} El Tribunal
decidira en derecho; Los honorarios y gastos del Tribunal serdn pagados por la parte que
lo convoque. salvo que se presente demanda de reconvencion caso en el cual serd
cancelado por partes iguales; los gastos asociados con los actos necesarios para hacer
cumplir el laudo arbitral deberdn ser pagados por la Parte contra la cual se instaure la
ejecucion.

10. Proposiciones y varios:

El apoderado de la accionista ALEYDA URREA, sefior OMAR GUTIERREZ,
sefiala que requieren tener acceso a la informacién y para ello quieren hacer
auditorias del afio 2015 sobre los estados financieros. E| presidente de ia reunién
JULIAN CASASBUENAS VIVAS, le indica que pueden ejercer el derecho de
inspeccion como lo sefiala la ley, pero es muy complicade que pretendan estar
haciendo auditorias permanentes, pues ello pude terminar entorpeciendo el normal
desarrollo de la empresa, evento que no puede ser aceptado.

El seflor GUTIERREZ manifiesta que ejerceran el derecho de inspeccion en
representacion del accionista minoritario, para poder conocer la situacion real de la
compaiia.

Adicionaimente sefiala que su apoderada no conoce el manual de politicas
contables y el apoderado no comparte la valoracién de los inmuebles en los
estados financieros.

Ser deja expresa constancia que no se formularon mas proposiciones durante el
desarrolio de la asamblea.

10 Suspensién de la reunién para elaboracién del acta:
A continuacion, se hizo un receso de 20 minutos, a fin de que se procediera a elaborar
et acta respectiva.
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11 Reanudacién de la reunién. cochom:ufdo
Una vez reanudada la reunion, £l acta se leyo y fue APROBADA POR Ulﬁ/ﬂfh?oa v

conforme a la siguiente votacién; W

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE vy‘o_____
REPRESENTADAS | REPRESENTACION et

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representade  por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
GUTIERREZ,
TOTAL 160.200 100%

Una vez transcrita a los libros, fue suscrita por el presidente y el secretario.

12 CONSTANCIA DE CLAUSURA.
No habiendo mas puntos que tratar, totaimente evacuado el orden del dia,
debidamente debatidos, aprobados los temas expuestos, tomadas las decisiones que
constan en la presente acta, el presidente da por terminada y clausurada la reunién a
las 12:14 M.

Se deja constancia que la junta, deliberé con un namero plural de personas que
representd la totalidad de las cuotas sociales de la sociedad.

En cuanto a la eficacia de las decisiones que se han tomado en esta reunién, tuvo
caracter ordinario, se realiz6 en el lugar del domicilio social, se convocé conforme a lo
previsto en las leyes y en los estatutos sociales, se inici¢ y finalizé con el quérum legal
y regiamentario suficiente, razon por ia cual no se asoma ninguna contravencién a lo
prescrito que las tornen en ineficaces.

Las votaciones se hicieron cumpliendo las mayorias decisorias previstas en la ley y en
los estatutos, habiéndose verificado para la votacion el numero de votos emitidos a
favor, en contra o en blanco y verificando ademas que se cumpliera con el namero
plural de votos prescritos en los estatutos para la validez de las decisiones tomadas
conforme a las mayorias establecidas en los estatutos y en la ley.

Se verifico asi mismo que las votaciones se hicieran conforme a los parametros
establecidos en los estatutos de la sociedad y estuviera conforme con las demas
normas legales pertinentes y aplicables.

Ninguno de los asistentes durante la reunion presento constancia escrita alguna que
deba ser anexada y/o sobre la cual deba expresarse la presente acta.




con el nimero plural de votos prescritos en los estatutos para |
decisiones tomadas conforme a las mayorias establecidas en los estat
la ley.
Se verificé asi mismo que las votaciones se hicieran conforme a los parametros
establecidos en los estatutos de la sociedad y estuviera conforme con las demas
normas legales pertinentes y aplicables.

Ninguno de los asistentes durante la reunién presenté constancia escrita alguna
que deba ser anexada y/o sobre {a cual deba expresarse la presente acta.

De la anterior manera se dio por terminada la reunién.

EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,

JULIAN CASASBUENAS VIVAS HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO
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encuentra al dia hasta el 31 de diciembre de 2016.

E! presupuesto anual de operaciones, se ha limitado al minimo p
cumplir con las obligaciones legaies y formales, habiéndose mantenido hasta
la fecha una estructura operacional y administrativa adecuada para permitir
la conduccién de la empresa dentro de parametros legales. La compariia se
ha ocupado razonablemente de proveer lo necesaric para mantener los
bienes y activos sociales. Se cumplié con todos los deberes formales
respecto a las declaraciones tributarias.

Se tienen al dia los pagos a proveedores, los fiscales y los parafiscales. Se
han mantenido durante la ejecucion del afio fiscal, unos movimientos
financieros minimos necesarios que reflejan la existencia de una adecuada
estructura financiera, administrativa y comercial asegurando asi el
cumplimiento basico de lograr ia permanencia de la compaiiia en
condiciones de funcionamiento, manteniéndose en los parametros que
implican su real situacién y acorde con el entorno econdmico.

Desarrollo del objeto social. La sociedad ha venido desarrollando sus
actividades comerciales y operativas, dentro de lo previsto en su objeto
social. Se verifico el estricto cumplimiento presupuesto anual de
operaciones, habiendo mantenido hasta la fecha una estructura operacionai
y administrativa adecuada para permitir la conduccion de ta empresa dentro
de parametros de eficiencia y rendimiento.

En la ejecucién del presente periodo, se dieron fas instrucciones pertinentes
para que se cumpla lo previsto en el programa de Gestién de Calidad
respecto a las buenas relaciones y fa minimizacién de ios impactos que se
puedan generar a la comunidad circundante.

El desarrollo del objeto social de la compafiia se ha venido ejecutandc dentro
del respeto, promocion y enaltecimiento de los derechos humanos de todos
los vinculados directa o indirectamente. La compafiia ha tomado las medidas
necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los derechos
humanos y de las libertades publicas a que se refiere la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos. En cuanto al respetc por el medio
ambiente, ia sociedad ha wvenido realizando acciones debidamente
documentadas, evaluadas y calificadas, de los programas implementados.

En cuanto se refiere a la parte operativa de la empresa, se han
implementado los mecanismos necesarios para que se respeten y se
concreten de manera real y efectiva los beneficios extralegales otorgados a
los funcionarios que laboran en elia. Se ha respetado permanentemente la
libertad de asociacion de los empleados, se ha promovido su participacién en
al andlisie v dehate de anunllas decicionas mie los afectan directamanta an



ejecutar buenas practicas corporativas y mejoramiento G
durante el afio 2017 el sector de las empresas dedicadas a los
logistica, suministro y venta de insumos, y semovientes caninos,
empresas privadas y estatales se ha desarroliado, multiplicandd €T grupo de
oferentes, por lo que la calidad debe ser el factor diferencial, para lograr
continuar posicionando la Compaiiia.

Para el mejoramiento continuo, nuestra sociedad se proyectd y trabajo
durante el periodo 2017 para realizar actualizacién de gestién de la calidad
bajo los requerimientos de la norma internacionali Versién NTC - 1SO
8001:2015, cuya revisién y verificacién quedo establecida para el afio 2018
durante el mes de febrero, todo elio con el fin de mejorar nuestros procesos y
asi poder brindar un 6ptimo servicio al cliente y permitir que la compariia
crezca de manera sostenida teniendo en cuenta el ciclo PHVA del sistema.

Buen Gobierno: La administracion de la empresa, estd dando cumplimiento
a los mecanismos y politicas establecidos en el Cddigo de Buen Gobierno,
actualizado y ajustado a estandares intemacionales.

Cumplimiento de normas de Propiedad Intelectual y Derechos de Autor:
En cumplimiento del articulo 1° de la Ley 603 de Julio 27/2.000, nos
permitimos informar el estado de cumplimiento de normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor por parte de la sociedad, pudiendo garantizar
ante socios y ante autoridades que los productos protegidos por derecho de
propiedad intelectual estan siendo utilizados en forma legal, es decir con el
cumplimiento de las Normas respectivas y con las debidas autorizaciones; y
en el caso especifico del Software, de acuerdo con la licencia de uso que
viene con cada programa.

Ademas, las adquisiciones de equipos han sido controladas de tal manera
que nuestros proveedores satisfagan a la empresa, con todas las garantias
de que estos son importados legalmente. Se evidencia anexo con la relacién
detallada de programas existentes.

Gestién Juridica: Para implementar la gestion y control del riesgo legat de
manera consolidada para la sociedad, se cuenta con abogados externos al
servicio de la empresa, que interactdan en ios temas de cada una de las
areas de negocios. La sociedad no presenta al cierre del ejercicio ningin
proceso, gravamen, reciamacion o litigio en contra que pueda afectar su
situacion de solvencia o estabilidad.

Aspectos contables y econémicos: Se ha mantenido un registro contable
conforme a lo dispuesto por las normas legales y tos principios de
contabilidad generalmente aceptados en Colombia y se han eiaborado los
respectivos estados financieros conforme a estos principios. En igual forma,
sA astan llavandn Ing lihras v ranisirns rontahlas de actarda rnn In disniiesto



Se somete a votacion las modificaciones de! acta respecto

siendo la misma APROBADA POR UNANIMIDAD, asi

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11,970 7% 5i aprueba
representada por JULIAN
CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por JESUS ALIRQ
BUITRAGO
TOTAL 160.200 100%

Conforme a lo anterior el orden de dia queda de la siguiente manera:

Verificacion del quorum.

Eleccioén dei presidente y secretario de fa reunién.

Lectura y aprobacion del orden det dia.

Presentacion del Informe de Gestién del afio 2017, votacién para aprobacion

Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y
consolidados a 31 de diciembre de 2017. Discusién y Votacién para
aprobacion

6. Lectura dictamen Revisor Fiscal.

7. Propuesta de no reparticion de utilidades, discusibn y votacién para

aprobacién

8. Proposiciones y varios.

9. Suspension de la reunién para elaboracion del acta.

10. Reanudacion de la reunion.

11. Lectura y aprobacion del acta.

12. Fin de la reunion.

AN =

4. Presentacion del iInforme de Gestidn de! afio 2016
El presidente de la reunion, le concede el uso de la palabra al representante

legal principal de la sociedad, quien en uso de la palabra procede con la
presentacion del informe de gestion de la vigencia 2017 de acuerdo con la
ley 222 de 1995, y el articulo 47, modificado por el articulo 1 de la Ley 603
de 2000, en los siguientes términos:

Consideraciones basicas frente al ejercicio empresarial

En la compafiia, propugnamos por una constante identificacién de
oportunidades, a fin de que con apoyo en nuestra experiencia y equipos,
nuestra actividad se convierta en un importante esiabdn estratégico para
promover soluciones inmobiliarias, que nos permitan la obtencién de
ingresos de largo plazo, que nos permitan sostenibilidad financiera y un
crecimiento constante, pero mesurado y prudente, donde los servicios
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE | RE DO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION il
HECTOR  GIOVANNY OLAYA 124.605 78% El accionista
ROZO
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado JESUS
ALIRIO BUITRAGO
TOTAL 160.200 100%

De acuerdo a io anterior existe quéorum para poder deliberar y decidir
validamente.

2. Eleccién del presidente y secretario de la reunién.
El accionista HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, propone designar como
presidente de la reunion al apoderado del accionista HECTOR OLAYA
CHACON, Doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS y como secretario postula
Su nombre.

Por unanimidad se aprueba las designaciones sefialadas, asf:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE VvOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR  OLAYA  CHACON, 11,970 7% Si aprueba
representada por el apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ, 23.625 15% Si aprueba
representada por el apoderado
JESUS ALIRIO BUITRAGO
TOTAL | 160200 __100%

3. Lectura y aprobacién del orden del dia:
El presidente de la reunién procedi6 a dar lectura al orden del dia y abri6 la
votacién. El presidente de la reunion sefiala que se debe incluir el punto
referente a la distribucién o no de utilidades conforme lo sefaia la legislacion
vigente, teniendo en cuenta lo sefialado por el representante legal de la
Compaiiia.

También se puede por economia de tiempo para la reunion, votar los temas
en cada punto y no hacerio hasta el final.

El apoderado de la sefiora ALEYDA URREA MARTINEZ, sefior JESUS
ALIRIO BUITRAGCO sefiala que quiere conocer el informe de no distribucion
de utilidades; el presidente de la reunién le indica que esc se hara en el

imfarmam Arim mrmnambe Al cancaaambands Joamal o0 mira o ande le Biin vcennibiade e
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CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ACTA No. 007

En la ciudad de Bogota, a siete (7) de abril de dos mil dieciocho (2018), siendo las
dos de la tarde (2:00 PM), se reunieron los accionistas de la persona juridica
denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., en la
sede social de dicha sociedad, de acuerdo a la convocatoria escrita de fecha
veintiocho (28) de marzo de los corrientes, que remitid el representante legal a las
direcciones que figuran en los registros de la entidad de cada uno de los
accionistas y a sus correos electrénicos, todo ello de acuerdo con la ley y en
especial con las previsiones sefialadas en los estatutos sociales.

Una vez verificada la hora de la citacion, se pudo establecer que asisten a la reunién
los siguientes accionistas y/o apoderados:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 124.605 78% El accionista
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado JESUS ALIRIO
BUITRAGO
TOTAL 160.200 100%
ORDEN DEL DIA:

Una vez liegada la hora fijada se procedié a dar inicio a la reunién y para el efecto
se procedié a poner en consideracion de la asamblea general! de accionistas el
orden del dia, el cual se transcribe a continuacion:

U

Verificacion del quorum.
Eleccion del presidente y secretario de ta reunién.
Lectura y aprobacién del orden de! dia.

Presentacion del Informe de Gestién del afio 2017
Lactura y consideracion de los estados financieros individuales y

consolidados a 31 de diciembre de 2017.
6. Lectura dictamen Revisor Fiscal
7. Proposicicnes y varios.
8. Deliberaciones y votaciones:

8.1.  Aprobacion del informe de gestion del afio 2017.
8.2.  Aprobacién de los estados financieros de la vigencia 2017.
8.3. Aprobacion proyecto de no distribucion de utilidades.

9. Suspensidn de la reunién para elaboracion del acta.
10. Reanudacion de la reunion.
11. Lectura y aprobacién del acta.

12. Fin de la reunian.
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MODELO DE ESTATUTOS

CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS
ACTO CONSTITUTIVO

Héctor Giovanny Olaya Rozo, de nacionalidad Colombiano, identificado con cedula de ciudadania
80.177.763 de Bogota, domiciliado en la ciudad de Bogota, Héctor Olaya Chacén, de nacionalidad
Colombiano, identificado con cedula de ciudadania 5.881.733 de chaparral -Tolima, domiciliado en
la ciudad de Bogota, Aleyda Urrea Martinez, de nacionalidad Colombiana, identificada con cedula
de ciudadania 38.257.701 de Libano-Tolima, domiciliada en la ciudad de Bogota, declaran -
previamente al establecimiento y a la firma de los presentes estatutos-, haber decidido constituir
una sociedad por acciones simplificada denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO SAS, para realizar cualquier actividad civil o comercial licita, por término
indefinido de duracién, con un capital suscrito de $675.000.000.00, dividido en 67.500 acciones
ordinarias de valor nominal de $10.000.00 (Diez mil pesos) cada una, que han sido liberadas en
su totalidad previa entrega del monto correspondiente a la suscripcién al representante legal
designado y que cuenta con un Unico 6rgano de administracién y representacion, que sera el

representante legal designado mediante este documento.

Una vez formulada la declaracién que antecede, el suscrito ha establecido, asi mismo, los
estatutos de la sociedad por acciones simplificada que por el presente acto se crea.



ESTATUTOS

Capitulo |

Disposiciones generales

Articulo 1°. Forma.- La compaiiia que por este documento se constituye es una sociedad por
acciones simplificada, de naturaleza comercial, que se denominarad CRIA ADIESTRAMIENTO
CANINO MI MEJOR AMIGO SAS, cuya sigla es Ml MEJOR AMIGO SAS regida por las clausulas
contenidas en estos estatutos, en la Ley 1258 de 2008 y en las demas disposiciones legales

relevantes.

En todos los actos y documentos que emanen de la sociedad, destinados a terceros, la
denominacion estara siempre seguida de las palabras: “sociedad por acciones simplificada” o de
las iniciales “SAS”.

Articulo 2° Objeto social.- La sociedad tendra como objeto principal comercio al por mayor y
menor de alimentos concentrados, comercio al por mayor y menor productos agropecuarios,
comercio al por mayor y menor de animales domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de
animales, comercio al por mayor y menor de drogas y medicinas para uso veterinario,
adiestramiento de caninos para especialidad, comercio al por mayor y menor de elementos y
accesorios para animales domésticos, asi mismo, podra realizar cualquier otra actividad

econodmica licita tanto en Colombia como en el extranjero.

La sociedad podra llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que
ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado, asi.como cualesquiera actividades similares,
conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la

sociedad.

Articulo 3°. Domicilio.- El domicilio principal de la sociedad sera la ciudad de Bogota

D.C. y su direccion para notificaciones judiciales sera la Avenida Calle 68 No. 57 B 15. La



sociedad podra’crear sucursales, agencias o dependencias en otros lugares del pais o del

exterior, por disposicion de la asamblea general de accionistas.

" Articulo 4°. Término . de duracién.- El término de duracion sera indefinido.

CariTuLO il

CAPITAL Y ACCIONES

Articulo 5. Capital Autorizado, Suscrito y Pagado

VALOR NOMINAL DE LAS ACCIONES $10.000
CLASE DE ACCIONES Nominativas y Ordinarias
CAPITAL AUTORIZADO

No. DE ACCIONES VALOR TOTAL

200.000 2.000°000.000
CAPITAL SUSCRITO

No. DE ACCIONES VALOR TOTAL

67.500 675.000.000
CAPITAL PAGADO

No. DE ACCIONES VALOR TOTAL

67.500 675.000.000




DETERMINACION PORCENTAJE PARTICIPACION SOCIOS DEL CAPITAL PAGADO

SOCIO IDENTIFICACION No. Acciones % DE PARTICIPACION
HECTOR OLAYA CHACON 5.881.733 27.000 40 %
ALEYDA URREA
38.257.701 23.625 35%
MARTINEZ
HECTOR GIOVANNY
80.177.763 16.875 25%
OLAYA ROZO
TOTAL 67.500 100 %

Articulo 6°. Derechos que confieren las acciones.- En el momento de la constitucion de la
sociedad, todos los titulos de capital emitidos pertenecen a la misma clase de acciones ordinarias.

A cada accién le corresponde un voto en las decisiones de la asamblea general de accionistas.

Los derechos y obligaciones que le confiere cada accién a su titular les seran transferidos a quien

las adquiriere, luego de efectuarse su cesion a cualquier titulo.

La propiedad de una accién implica la adhesion a los estatutos y a las decisiones colectivas de los

accionistas.

Articulo 7°. Naturaleza de las acciones.- Las acciones seran nominativas y deberan ser inscritas
en el libro que la sociedad lleve conforme a la ley. Mientras que subsista el derecho de preferencia
y las demas restricciones para su enajenacion, las acciones no podran negociarse sino con

arreglo a lo previsto sobre el particular en los presentes estatutos.

Articulo 8°. Aumento del capital suscrito.- El capital suscrito podra ser aumentado
sucesivamente por todos los medios y en las condiciones previstas en estos estatutos y en la ley.
Las acciones ordinarias no suscritas en el acto de constitucién podran ser emitidas mediante
decision del representante legal, quien aprobara el reglamento respectivo y formulara la oferta en

los términos que se prevean reglamento.

Articulo 9°. Derecho de preferencia.- Salvo decisién de la asamblea general de accionistas,

aprobada mediante votacion de uno o varios accionistas que representen cuando menos el



setenta por ciento de las acciones presentes en la respectiva reunion, el reglamento de colocacién
prevera que las acciones se coloquen con sujecién al derecho de preferencia, de manera que
cada accionista pueda suscribir un nimero de acciones proporcional a las que tenga en la fecha
.del aviso de oferta. El derecho de preferencia también sera aplicable respecto de la emision de
cualquier otra clase tiiulos, incluidos los bonos, los bonos obligatoriamente convertibles en
acciones, las acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, las acciones con dividendo

fijo anual y las acciones privilegiadas.

Paragrafo Primero.- El derecho de preferencia a que se refiere este articulo, se aplicara también
en hipotesis de transferencia universal de patrimonio, tales como liquidacion, fusion y escisién en
cualquiera de sus modalidades. Asi mismo, existird derecho de preferencia para la cesion de

fracciones en el momento de la suscripcién y para la cesion del derecho de suscripcion preferente.

Paragrafo Segundo.- No existira derecho de retracto a favor de la sociedad.

Articulo 10°. Clases y Series de Acciones.- Por decision de la asamblea general de accionistas,
adoptada por uno o varios accionistas que representen la totalidad de las acciones suscritas,
podra ordenarse la emision de acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voto, con
dividendo fijo anual, de pago o cualesquiera otras que los accionistas decidieren, siempre que
fueren compatibles con las normas legales vigentes. Una vez autorizada la emisiéon por la
asamblea general de accionistas, el representante legal aprobara el reglamento correspondiente,
en el que se establezcan los derechos que confieren las acciones emitidas, los términos y
condiciones en que podran ser suscritas y si los accionistas dispondran del derecho de

preferencia para su suscripcion.

Paragrafo.- Para emitir acciones privilegiadas, sera necesario que los privilegios respectivos sean
aprobados en la asamblea general con el voto favorable de un numero de accionistas que
represente por lo menos el 75% de las acciones suscritas. En el reglamento de colocacién de
acciones privilegiadas, que sera aprobado por la asamblea general de accionistas, se regulara el
derecho de preferencia a favor de todos los accionistas, con el fin de que puedan suscribirlas en

proporcién al nimero de acciones que cada uno posea en la fecha del aviso de oferta.



Articulo 11°. Voto miiltiple.- Salvo decision de la asamblea general de accionistas aprobada por
el 100% de las acciones suscritas, no se emitiran acciones con voto multiple. En caso de emitirse
'acciones con voto mﬁltiple, la asamblea aprobara, ademas de su emision, la reforma a las
disposiciones sobre quérum y mayorias decisorias que sean necesarias para darle efectividad al

voto multiple que se establezca.

Articulo 12°. Acciones de pago.- En caso de emitirse acciones de pago, el valor que representen
las acciones emitidas respecto de los empleados de la sociedad, no podra exceder de los

porcentajes previstos en las normas laborales vigentes.

Las acciones de pago podran emitirse sin sujecion al derecho de preferencia, siempre que asi lo

determine la asamblea general de accionistas.

Articulo 13°. Transferencia de acciones a una fiducia mercantil.- Los accionistas podran
transferir sus acciones a favor de una fiducia mercantil, siempre que en el libro de registro de
accionistas se identifique a la compafiia fiduciaria, asi como a los beneficiarios del patrimonio

auténomo junto con sus correspondientes porcentajes en la fiducia.

Articulo 14°. Restricciones a la negociacién de acciones.- Durante un término de cinco afos,
contado a partir de la fecha de inscripcion en el registro mercantil de este documento, las acciones
no podran ser transferidas a terceros, salvo que medie autorizacion expresa, adoptada en la
asamblea general por accionistas representantes del 100% de las acciones suscritas. Esta
restriccion quedara sin efecto en caso de realizarse una transformacion, fusién, escision o
cualquier otra operacion por virtud de la cual la sociedad se transforme o, de cualquier manera,

migre hacia otra especie asociativa.

La transferencia de acciones podra efectuarse con sujecion a las restricciones que en estos
estatutos se prevén, cuya estipulacién obedecié al deseo de los fundadores de mantener la

cohesién entre los accionistas de la sociedad.



Articulo 15°. Cambio de control.- Respecto de todos aquellos accionistas que en el momento de
la constitucion de la sociedad o con posterioridad fueren o llegaren a ser una sociedad, se
aplicaran las normas relativas a cambio de control previstas en el articulo 16 de la Ley 1258 de
. 2008.

Capitulo lli

Organos sociales

Articulo 16°. Organos de la sociedad.- La sociedad tendra un érgano de direccion, denominado
asamblea general de accionistas y un representante legal. La revisoria fiscal solo sera provista en

la medida en que lo exijan las normas legales vigentes.

Articulo 17°. Sociedad devenida unipersonal.- La sociedad podra ser pluripersonal o
unipersonal. Mientras que la sociedad sea unipersonal, el accionista Unico ejercera todas las
atribuciones que en la ley y los estatutos se le confieren a los diversos 6rganos sociales, incluidos
las de representacion legal, a menos que designe para el efecto a una persona que ejerza este

ultimo cargo.

Las determinaciones correspondientes al érgano de direccion que fueren adoptadas por el
accionista Unico, deberan constar en actas debidamente asentadas en el libro correspondiente de

la sociedad.

Articulo 18°. Asamblea general de accionistas.- La asamblea general de accionistas la integran
el o los accionistas de la sociedad, reunidos con arreglo a las disposiciones sobre convocatoria,

quérum, mayorias y demas condiciones previstas en estos estatutos y en la ley.



Cada afio, dentro de los tres meses siguientes a la clausura del ejercicio, el 31 de diciembre del
respectivo afio calendario, el representante legal convocara a la reunién ordinaria de la asamblea
general de accionistas, con el propésito de someter a su consideracién las cuentas de fin de

. ejercicio, asi como el informe de gestion y demas documentos exigidos por la ley.

La asamblea general de accionistas tendrd, ademas de las funciones previstas en el articulo 420
del Cédigo de Comercio, las contenidas en los presentes estatutos y en cualquier otra norma legal

vigente.

La asamblea sera presidida por el representante legal y en caso de ausencia de éste, por la

persona designada por el o los accionistas que asistan.

Los accionistas podran participar en las reuniones de la asamblea, directamente o por medio de
un poder conferido a favor de cualquier persona natural o juridica, incluido el representante legal o
cualquier otro individuo, aunque ostente la calidad de empleado o administrador de la sociedad.

Los accionistas deliberaran con arreglo al orden del dia previsto en la convocatoria. Con todo, los
accionistas podran proponer modificaciones a las resoluciones sometidas a su aprobacion y, en

cualquier momento, proponer la revocatoria del representante legal.

Articulo 19°. Convocatoria a la asamblea general de accionistas.- La asamblea general de
accionistas podra ser convocada a cualquier reunion por ella misma o por el representante legal
de la sociedad, mediante comunicacién escrita dirigida a cada accionista con una antelacién

minima de cinco (5) dias habiles.

En la primera convocatoria podra incluirse igualmente la fecha en que habra de realizarse una
reunion de segunda convocatoria, en caso de no poderse llevar a cabo la primera reunién por falta

de quérum.



Uno o varios accionistas que representen por lo menos el 20% de las acciones suscritas podran
solicitarle al representante legal que convoque a una reunién de la asamblea general de

accionistas, cuando lo estimen-conveniente.

Articulo 20°. Renuncia a la convocatoria.- Los accionistas podran renunciar a su derecho a ser
convocados a una reunion determinada de la asamblea, mediante comunicacién escrita enviada al
representante legal de la sociedad antes, durante o después de la sesién correspondiente. Los
accionistas también podran renunciar a su derecho de inspeccion por medio del mismo

procedimiento indicado.

Aunque no hubieren sido convocados a la asamblea, se entendera que los accionistas que asistan
a la reunién correspondiente han renunciado al derecho a ser convocados, a menos que

manifiesten su inconformidad con la falta de convocatoria antes que la reunién se lleve a cabo.

Articulo 21°. Derecho de inspeccién.- El derecho de inspecciéon podra ser ejercido por los
accionistas durante todo el afio. En particular, los accionistas tendran acceso a la totalidad de la
informacién de naturaleza financiera, contable, legal y comercial relacionada con el
funcionamiento de la sociedad, asi como a las cifras correspondientes a la remuneracién de los
administradores sociales. En desarrollo de esta prerrogativa, los accionistas podran solicitar toda
la informacion que consideren relevante para pronunciarse, con conocimiento de causa, acerca de
las determinaciones sometidas a consideracién del maximo 6rgano social, asi como para el

adecuado ejercicio de los derechos inherentes a las acciones de que son titulares.

Los administradores deberan suministrarles a los accionistas, en forma inmediata, la totalidad de

la informacién solicitada para el ejercicio de su derecho de inspeccion.

La asamblea podra reglamentar los términos, condiciones y horarios en que dicho derecho podra

ser ejercido.

Articulo 22°. Reuniones no presenciales.- Se podran realizar reuniones por comunicacion
simultanea o sucesiva y por consentimiento escrito, en los términos previstos en la ley. En ningln

caso se requerira de delegado de la Superintendencia de Sociedades para este efecto.



Articulo '23°. Régimen de quérum y mayorias decisorias: La asamblea deliberara con un
numero singular o plural de accionistas que representen cuando menos la mitad mas uno de las
acciones suscritas con derecho a voto. Las decisiones se adoptaran con los votos favorables de
. uno o varios accionistas que representen cuando menos la mitad mas uno de las acciones con

derecho a voto presentes en la respectiva reunion.

Cualquier reforma de los estatutos sociales requerira el voto favorable del 100% de las acciones

suscritas, incluidas las siguientes modificaciones estatutarias:

(i) La modificacién de lo previsto en el articulo 16 de los estatutos sociales, respecto de
las restricciones en la enajenacion de acciones.

(ii) La realizacién de procesos de transformacion, fusion o escision.

(iii) La insercién en los estatutos sociales de causales de exclusién de los accionistas o la
modificacion de lo previsto en ellos sobre el particular;

(iv)  La modificacion de la clausula compromisoria;

(v) La inclusion o exclusién de la posibilidad de emitir acciones con voto muiltiple; y

(vi)  Lainclusién o exclusion de nuevas restricciones a la negociacion de acciones.

Paragrafo.- Asi mismo, requerird determinacién unanime del 100% de las acciones suscritas, la
determinacion relativa a la cesién global de activos en los términos del articulo 32 de la Ley 1258
de 2008

Articulo 24°. Fraccionamiento del voto: Cuando se trate de la eleccién de comités u otros
cuerpos colegiados, los accionistas podran fraccionar su voto. En caso de crearse junta directiva,
la totalidad de sus miembros seran designados por mayoria simple de los votos emitidos en la
correspondiente eleccion. Para el efecto, quienes tengan intencion de postularse confeccionaran
planchas completas que contengan el nimero total de miembros de la junta directiva. Aquella

plancha que obtenga el mayor niimero de votos seré elegida en su totalidad.

Articulo 25°. Actas.- Las decisiones de la asamblea general de accionistas se haran constar en
actas aprobadas por ella misma, por las personas individualmente delegadas para el efecto o por
una comisién designada por la asamblea general de accionistas. En caso de delegarse la

aprobacion de las actas en una comision, los accionistas podrén fijar libremente las condiciones



de funcionamiento de este érgano colegiado.

En las actas debera incluirse informacion acerca de la fecha, hora y lugar de la reunion, el orden
del dia, las personas designadas comb presidente y secretario de la asamblea, la identidad de los
accionistas presentes o de sus representantes o apoderados, los documentos e informes
sometidos a consideracion de los accionistas, la sintesis de las deliberaciones llevadas a cabo, la
transcripcion de las propuestas presentadas ante la asamblea y el nimero de votos emitidos a

favor, en contra y en blanco respecto de cada una de tales propuestas.

Las actas deberan ser firmadas por el presidente y el secretario de la asamblea. La copia de
estas actas, autorizada por el secretario o por algln representante de la sociedad, serd prueba
suficiente de los hechos que consten en ellas, mientras no se demuestre la falsedad de la copia o

de las actas.

Articulo 26°. Representacién Legal.- La representacion legal de la sociedad por acciones
simplificada estard a cargo de una persona natural o juridica, accionista o no, quien tendra

suplentes, designado para un término de un afio por la asamblea general de accionistas.

Las funciones del representante legal terminaran en caso de dimision o revocacion por parte de la
asamblea general de accionistas, de deceso o de incapacidad en aquellos casos en que el
representante legal sea una persona natural y en caso de liquidacién privada o judicial, cuando el

representante legal sea una persona juridica.

La cesacion de las funciones del representante legal, por cualquier causa, na da lugar a ninguna
indemnizacion de cualquier naturaleza, diferente de aquellas que le correspondieren conforme a la

ley laboral, si fuere el caso.

La revocacion por parte de la asamblea general de accionistas no tendra que estar motivada y

podra realizarse en cualquier tiempo.

En aquellos casos en que el representante legal sea una persona juridica, las funciones quedaran

a cargo del representante legal de ésta.



Toda remuneracién a que tuviere derecho el representante legal de la sociedad, debera ser

aprobada por la asamblea general de accionistas.

Articulo 27°. Facultadés del representante legal.- La sociedad sera gerenciada, administrada y
representada legalmente ante terceros por el representante legal, quien no tendra restricciones de
contratacion por razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por lo tanto, se
entenderad que el representante legal podra celebrar o ejecutar todos los actos y contratos
comprendidos en el objeto social o que se relacionen directamente con la existencia y el

funcionamiento de la sociedad.

El representante legal se entendera investido de los mas amplios poderes para actuar en todas las
circunstancias en nombre de la sociedad, con excepcion de aquellas facultades que, de acuerdo
con los estatutos, se hubieren reservado los accionistas. En las relaciones frente a terceros, la

sociedad quedara obligada por los actos y contratos celebrados por el representante legal.

Le esta prohibido al representante legal y a los deméas administradores de la sociedad, por si o por
interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos por parte de la
sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de sus

obligaciones personales.

Capitulo IV

Disposiciones Varias

Articulo 28°. Enajenacién global de activos.- Se entendera que existe enajenacion global de
activos cuando la sociedad se proponga enajenar activos y pasivos que representen el cincuenta
por ciento o mas del patrimonio liquido de la compafiia en la fecha de enajenacién. La
enajenacién global requerird aprobacion de la asamblea, impartida con el voto favorable de uno o
varios accionistas que representen cuando menos la mitad mas una de las acciones presentes en

la respectiva reunion. Esta operacion dara lugar al derecho de retiro a favor de los accionistas



ausentes ¥ disidentes en caso de desmejora patrimonial.

-Articulo 29°. Ejercicio social.- Cada ejercicio social tiene una duracién de un afio, que comienza
el 1° de enero y termina el 31 de diciembre. En todo caso, el primer ejercicio social se contara a
partir de la fecha en la cual se produzca el registro mercantil de la escritura de constitucion de la

sociedad.

Articulo 30°. Cuentas anuales.- Luego del corte de cuentas del fin de afio calendario, el
representante legal de la sociedad sometera a consideracién de la asamblea general de
accionistas los estados financieros de fin de ejercicio, debidamente dictaminados por un contador
independiente, en los términos del articulo 28 de la Ley 1258 de 2008. En caso de proveerse el

cargo de revisor fiscal, el dictamen sera realizado por quien ocupe el cargo.

Articulo 31°. Reserva Legal.- la sociedad constituird una reserva legal que ascendera por lo
menos al cincuenta por ciento del capital suscrito, formado con el diez por ciento de las utilidades
liqguidas de cada ejercicio. Cuando esta reserva llegue al cincuenta por ciento mencionado, la
sociedad no tendra obligacién de continuar llevando a esta cuenta el diez por ciento de las
utilidades liquidas. Pero si disminuyere, volvera a apropiarse el mismo diez por ciento de tales

utilidades, hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite fijado.

Articulo 32°. Utilidades.- Las utilidades se repartiran con base en los estados financieros de fin
de ejercicio, previa determinacion adoptada por la asamblea general de accionistas. Las utilidades
se repartiran en proporcion al nimero de acciones suscritas de que cada uno de los accionistas

sea titular.

Articulo 33°. Resolucion de conflictos.- Todos los conflictos que surjan entre los accionistas por
razoén del contrato social, salvo las excepciones legales, seran dirimidos por la Superintendencia
de Sociedades, con excepcion de las acciones de impugnaciéon de decisiones de la asamblea
general de accionistas, cuya resolucién sera sometida a arbitraje, en los términos previstos en la

Clausula 35 de estos estatutos.



Articulo 34°. Clausula Compromisoria.- La impugnacioén de las determinaciones adoptadas por
la asamblea general de accionistas debera adelantarse ante un Tribunal de Arbitramento
"conformado por un arbitro, el cual sera designado por acuerdo de las partes, o en su defecto, por
el Centro de Arbitraje y Conciliacion Mercantil de (Bogota). El arbitro designado sera abogado
inscrito, fallara en derecho y se sujetara a las tarifas previstas por el Centro de Arbitraje y
Conciliacién Mercantil de (Bogotd). El Tribunal de Arbitramento tendra como sede el Centro de
Arbitraje y Conciliacion Mercantil de (Bogota), se regira por las leyes colombianas y de acuerdo

con el reglamento del aludido Centro de Conciliacion y Arbitraje.

Articulo 35°. Ley aplicable.- La interpretacion y aplicacién de estos estatutos esta sujeta a las

disposiciones contenidas en la Ley 1258 de 2008 y a las demas normas que resulten aplicables.

Capitulo IV

Disolucion y Liquidacién

Articulo 36°. Disolucion.- La sociedad se disolvera:

1° Por vencimiento del término previsto en los estatutos, si lo hubiere, a menos que fuere

prorrogado mediante documento inscrito en el Registro mercantil antes de su expiracién;

2° Por imposibilidad de desarrollar las actividades previstas en su objeto social;

3° Por la iniciacidn del tramite de liquidacién judicial,

4° Por voluntad de los accionistas adoptada en la asamblea o por decisién del accionista Unico;
5° Por orden de autoridad competente, y

6° Por pérdidas que reduzcan el patrimonio neto de la sociedad por debajo del cincuenta por

ciento del capital suscrito.

Paragrafo primero.- En el caso previsto en el ordinal primero anterior, la disolucién se producira



de pleno ‘derecho a partir de la fecha de expiracion del término de duracién, sin necesidad de
formalidades especiales. En los demés casos, la disolucion ocurrira a partir de la fecha de registro
del documento privado concerniente o de la ejecutoria del acto que contenga la decision de

, autoridad competente. .

Articulo 37°. Enervamiento de las causales de disolucion.- Podra evitarse la disolucion de la
sociedad mediante la adopcion de las medidas a que hubiere lugar, seguin la causal ocurrida,
siempre que el enervamiento de la causal ocurra durante los seis meses siguientes a la fecha en
que la asamblea reconozca su acaecimiento. Sin embargo, este plazo sera de dieciocho meses en

el caso de la causal prevista en el ordinal 6° del articulo anterior.

Articulo 38°. Liquidacién.- La liquidacion del patrimonio se realizara conforme al procedimiento
sefialado para la liquidacion de las sociedades de responsabilidad limitada. Actuara como
liquidador el representante legal o la persona que designe la asamblea de accionistas.

Durante el periodo de liquidacion, los accionistas seran convocados a la asamblea general de
accionistas en los términos y condiciones previstos en los estatutos y en la ley. Los accionistas
tomaran todas las decisiones que le corresponden a la asamblea general de accionistas, en las

condiciones de quérum y mayorias decisorias vigentes antes de producirse la disolucion.

DETERMINACIONES RELATIVAS A LA CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD

1. Representacion legal.- Los accionistas constituyentes de la sociedad han designado en
este acto constitutivo, a HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, identificado con el
documento de identidad No. 80.177.763 de Bogota, como representante legal de CRIA DE
ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO SAS, por el término de 1 afio.

HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO participa en el presente acto constitutivo a fin de

dejar constancia acerca de su aceptacioén del cargo para el cual ha sido designado, asi



coimo para manifestar que no existen incompatibilidades ni restricciones que pudieran
afectar su designacién como representante legal de CRIA DE ADIESTRAMIENTO
CANINO MI MEJOR AMIGO SAS.

. Repres'entacié‘n legal - Suplente.- Los accionistas constituyentes de la sociedad han
designado en este acto constitutivo, a HECTOR OLAYA CHACON, identificado con el
documento de identidad No. 5.881.733 de chaparral- Tolima, como representante legal
suplente de CRIA DE ADIESTRAMIENTO CANING MI MEJOR AMIGO SAS, por el

término de 1 afno.

. Actos realizados por cuenta de la sociedad en formacion.- A partir de la inscripcion del
presente documento en el Registro Mercantil, CRIA DE ADIESTRAMIENTO CANINO MI
MEJOR AMIGO SAS asume la totalidad de los derechos y obligaciones derivados de los
siguientes actos y negocios juridicos, realizados por cuenta de la sociedad durante su

proceso de formacion:

Registro de propiedad intelectual.

Registro de una patente.

Registro de la propiedad ante notario publico.

Registro de contratos ante notario publico.

Traslado de dominio.

Enajenacion temporal del uso o goce de algo.

Registro de Contrato mercantil.

Registro de Contrato de trabajo.

Registro de Contrato de compra venta de un automovil.
Registro de Contrato de una inversion a plazos.

Registro de Contrato de compra venta de una casa.



¢ Registro de Contrato de seguro de vida.

« Registro de Contrato de prestacién de servicios. |

4. Personificacién juridica de la sociedad.- Luego de la inscripcion del presente
documento en el Registro Mercantil CRIA DE ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR
AMIGO SAS formara una persona juridica distinta de sus accionistas, conforme se

dispone en el articulo 2° de la Ley 1258 de 2008.

El representante legal, participa en este acto constitutivo a fin de dejar constancia de su aceptacion del
cargo para el cual ha sido asignado.

o firma a los veintidos (22) dias del mes de diciembre del afio dos mil

‘ [

Representante legal ~Socio Fundador

il

HECTOR @LAYA CHACON

CC 5.881.733 de Chaparral (Tolima).

Socio.
é/g//’ < ( gres -
LEYDA‘URREA MARTINEZ

CC 38.257.701 de Ibagué (Tolima).
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CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S.
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
ACTA No. 010

En la ciudad de Bogota, a los doce (12) dias del mes abril de dos mil diecinueve (2019),
siendo las nueve de fa mafiana (9:00 AM), se reunieron los accionistas de la persona
juridica denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR AMIGO $.A.S,, en
la sede social de dicha sociedad, de acuerdo a la convocatoria escrita de fecha cuatro
(4) de abril de los corrientes, que remitid el representante legal a las direcciones que
figuran en los registros de la entidad de cada uno de los accionistas y a sus comreos
electrénicos inscritos para el efecto, todo ello de acuerdo con la ley y en especial con las
previsiones sefialadas en los estatutos sociales.

Una vez verificada la hora de la citacién, se pudo establecer que asisten a la reunién los
siguientes accionistas y/o apoderados

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJEDE | REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION .
HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO 124.605 | 77,78089887640449% | Ef accionista
XIOMY KATERINE OLAYA ROZO 11.970 7,47191011235955% | Apoderado
JULIAN CASASBUENAS
TOTAL 136.575 85,25280899%
ORDEN DEL DIA:

‘Una vez llegada 1a hora fijada se procedié a iniciar la reunion y para el efecto se procedi6
a poner en consideracion de la asamblea general de accionistas e! orden del dia, e cual
se transcribe a continuacion:

Verificacion del quorum.
Eleccién del presidente y secretario de la reunion.
Lectura y aprobacién del orden del dia.
Presentacion del Informe de Gestién del afio 2018; votacién para su aprobacion
Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y consolidados a
31 de diciembre de 2018. Votacién para su aprobacion
Presentacion proyecto de no distribucién de utilidades, votacion para su
aprobacion.
" Presentacion propuestas reforma de estatutos, votacion para su aprobacion.
Proposiciones y varios.
. Suspension de la reunién para elaboracion del acta.
10. Reanudacion de la reunion.
11. Lectura y aprobacién del acta y fin de la reunién.

LN
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. ‘Verificacidon de quérum:
Una vez llegada |la hora de [a reunion se pudo verificar el siguiente quérum:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
| HECTOR GICVANNY CLAYA 124.605 77,78089887640449% | El accionista
ROZO
XIOMY KATERINE OLAYA 11.970 7,47191011235955% | Apederado
ROZO JULIAN CASASBUENAS
TOTAL 136.575 85,25280899%

De acuerdo con lo anterior existe quérum para poder deliberar y decidir validamente.

2. Eleccién del presidente y secretario de Ia reunién.

El accionista HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO, propone designar como
presidente de la reuni6n al apoderado de la accionista XIOMY KATERINE OLAYA

ROZO, Doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS y como secretario postula su
nombre.

Los accionistas presentes aprueban las designaciones sefialadas, asi:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIJE DE VOoTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124,605 77,78089887640449% | Siaprueba
RCZ0O
XIOMY KATERINE CLAYA ROZO, 11.970 7,47191011235955% | Si aprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS
VIVAS
TOTAL 136.575 85,25280890%

3. Lectura y aprobacion del orden del dia:

El presidente de la reunién procedié a dar lectura al orden del dia y abrio la
votacion, sefialando que verificado el orden del dia se puede evidenciar que en el
mismo quedd por fuera el informe del revisor fiscal que es importante y
fundamenfal de ser escuchado en esfa reunion, pues de acuerdo con 1la
normatividad vigente el mismo debe ser rendido en esta asamblea, razon por la
cual se propone que se incluya este como punto 5; de igual manera los puntos
deben sefialar que es discusion y votacién por claridad de cada punto debiendo
quedar el orden del dia del siguiente tenor:



. Verificacion del quorum.

Eleccién del presidente y secretario de la reunion.

Lectura dei orden del dia para su aprobacion o modificacion.

Presentacion del Informe de Gestion del afio 2018; discusion y votacién.

Presentacion informe y dictamen Revisor Fiscal afio 2018

Lectura y consideracién de los estados financieros individuales y consolidados a
31 de diciembre de 2018; discusion y votacion.

7. Presentacion proyecto de no distribucion de utilidades, discusién y votacion.

8. Presentacion propuestas reforma de estatutos, discusion y votacion.

9. Proposiciones y varios.

10. Suspensién de la reunién para elaboracién del acta.

11. Reanudacién de la reunién para lectura y aprobacion del acta.

12. Constancias de clausura

A

Se somete a votacion las modificaciones del orden del dia, siendo la misma
aprobada, asi:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE VvOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 77,78085887640449% | Si aprueba
RCZO
XIOMY KATERINE OLAYA ROZO, 11.970 7,47191011235955% | Siaprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS

VIVAS
TOTAL 136.575 85,25280899%

La modificacion al orden del dia es aprobada con el 85,25280899% de las
acciones suscritas que estan presentes en 1a reunion.

4. Presentacion del informe de Gestion del afio 2019, discusién y votacion.
El presidente de la reunién le concede el uso de la palabra al representante legal

principal de la sociedad, quien en uso de la palabra procede con la presentacion
del informe de gestién de la vigencia 2018 de acuerdo con |a ley 222 de 1995, y el
articulo 47, modificado por el articulo 1 de la Ley 603 de 2000, de! cual se anexa
copia que hace parte integral de la presente acta.

Una vez concluida [a intervencién del representante legal para presentar el
informe, se abre Ia discusion sobre el mismo, sin que se presentaran mayores
observaciones; y una vez culminada esta, se somete el informe a votacion
obteniendo el siguiente resultado:



ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE vOTO
REPRESENTADAS REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 77,78089887640449% | Si aprueba
ROZO
XIOMY KATERINE OLAYA ROZO, 11.970 7,47191011235955% | Si aprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS

VIVAS
TOTAL 136.575 85,25280899%

El informe queda aprobado por los accionistas presentes con el 85,25280899% de
las acciones suscritas que estan presentes en la reunion.

Presentacién informe y dictamen Revisor Fiscal afio 2018

La sefiora Revisora Fiscal SONIA MILENA MAHECHA, Se hizo presente en la
reunién y a continuacién e! presidente de la reunién le concede el uso de la
palabra para que presente su informe y dictamen, el cual se anexa en copia a la

presente acta.

Lectura y consideracién de los estados financieros individuales y
consolidados a 31 de diciembre de 2018. Discusi6n y votacion.

El presidente de la reunién le otorga el uso de la palabra representante fegal de la
sociedad para que proceda con la presentacion de los estados financieros. En uso
de la palabra el representante legal le solicita al presidente de la reunién que le
permita que la contadora de la sociedad sefiora NANCY ALARCON VAREGAS
exponga de manera detallada todo lo relacionado con los estados financieros de
la Compariia comparativos a diciembre 31 de 2017 y a 31 de diciembre de 2018,
sus comrespondientes notas, especificacion de las apropiaciones hechas por
concepto de depreciacion de activos fijos y amortizacion de intangibles, estado de
flujos de efectivo, estado de cambios en la situacién financiera, estado de cambios
en el patrimonio y el detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y
muestra los procedimientos contables empleados. De acuerdo con la solicitud se
le concede el uso de la palabra a la contadora de la sociedad sefiora NANCY
ALARCON VARGAS, quien procedié a hacer la exposicion de los estados
financieros.

De estos documentos se hizo entrega por escrito a cada uno de los accionistas al
momento de efectuar la convocatoria, habiéndolos entregado con un intervalo de
tiempo superior a cinco (5) dias habiles previos a la asamblea general, en
cumplimiento de lo preceptuado por los estatutos sociales.

Caopia de los estados financieros de la sociedad se anexan a la presente acta.



A continuacion, se abre el debate sobre los estados financieros de la sociedad no
hubo pronunciamiento por parte de los accionistas y/o apoderados por considerar
suficiente la ilusfracion.

Terminada la discusion se somete el informe a votacion obfeniendo el siguiente
resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE vOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124605 - 77,78089887640449% | Si aprueba
ROZO
XIOMY KATERINE OLAYA ROZO, 11.970 7,47191011235955% | Siaprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS
VIVAS

TOTAL 136.575 85,25280899%

El informe queda aprobado por los accionistas presentes con el 85,25260899% de
las acciones suscritas que estan presentes en la reunién.

Presentacién proyecto de no reparticion de utilidades, discusion y votacién.
El presidente de la reunién le otorga el uso de la palabra al representante legal de
la sociedad para que exponga los motivos de la solicitud de no reparticién de
utilidades. En uso de la palabra el representante legal sefiala que de conformidad
con el resultado de los estados financieros presentados, aun cuando se muestran
utilidades, estas no se deben repartir, pues a la fecha forman parte del patrimonio
real de la compafiia y estan representadas en [os inventarios de la empresa.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta los conceptos que sobré el
particular ha sefialado la Superintendencia de Sociedades para [as sociedades
por acciones simplificadas, se recomienda que conforme al numeral 10 del
articulo 38 de los estatutos sociales no se efectué reparticién de ufilidades.

Es necesario aclarar que como se ha dicho la Superintendencia de Sociedades ha
aclarado que, en los casos de las sociedades por acciones simplificadas, estas
por tener una regulacién especial, pueden llegar a determinar que no se efectile
reparto de utilidades. Es asi como ha sefalado que:

“Reglas sobre distribucion de utilidades: Esta entidad, mediante oficio 220-083850 dei 28
de julio de 2011, con ocasidn de las reglas aplicables a la distribucion de utilidades en la
SAS sefialo:

“(..)



El articulo 45 de la Ley Cil. expresa “En lo no previsto en la presente ley, la sociedad por
acciones simplificada se regird por las disposiciones contenidas en los estatutos sociales,
por las normas legales que rigen a la sociedad anénima y, en su defecto, en cuanto no
Jesulten contradictorias, por las disposiciones generales gue rigen a las sociedades
previstas en el Codigo de Comercio.

(..}

Por su parte, ademds de la libertad para crear distinios tipos de acciones, en los términos
del articulo 10 Ib., el arficulo 38 ss. sefala que, en materia de reparto de utilidades, en las
S.A.S. no se aplican las reglas que sobre el particular prevé el Codigo de Comercio para
las sociedades comerciales que alli se regulan, a menos que voluntaria su accionista o
accionistas decidan incorporario en sus estatutos.

En ese orden de ideas, de una lectura simple a la preceptiva mencionada, resulta obvia la
propuesta planteada en el escrito, sin embargo, como el tema del reparto de utilidades
para este fipo sociefario ha sido examinado, a confinwacion, se transcriben algnnos
apartes del Oficio 220- 035073 de 8 de junio de 2010, cuya argumentacion ilustra el tema
de la libertad contractual en esta materia, a saber:

“Sobre el particular es preciso reiterar que una de las caracteristicas mds relevantes en el
marco normativo de las SAS, es la posibilidad de ejercer la mds amplia autonomia
contractual en la redaccion de los estatutos sociales, en esencia se trata de permitir que
los asociados a su discrecidn definan las reglas bafo las cuales se han de wmanejar los
asuntos relacionados con la organizacién y funcionamiento de la sociedad, lo que explica
que las disposiciones contenidas en la ley citada tengan un cardcter eminentemente
dispositivo que pueden ser reemplazadas por las reglas que acuerden los asociados.

De hecho el articulo 17 es claro al sefialar que en los estatutos es posible determinar
"libremente la estructura orvgdnica de la sociedad y demds normas gque rijan su
Sfuncionamiento", amén de la premisa general que el mencionado articulo 45 establece y
segiin la cual aplican en su orden primero, las normas que la misma ley de SAS consagra;
segundo las reglas que los estatutos prevean; tercero, las disposiciones de cardcter legales
que gobiernan las sociedades del tipo de las anonimas y por dltimo, en cuanto no resulten
contradictovias, las disposiciones generales gue en materia de sociedades regula el
Cédigo de Comercio, premisa de la cual debe concluirse que en principio son viables
todas aquellas estipulaciones que resulten acordes con la voluntad de los socios, con la
limitacién de las normas imperativas consagradas en la ley. En este orden de ideas se
advierte que en materia de utilidades la Ley 1258 se limito a establecer que éstas se
deberan justificar en todo caso en estados financieros elaborados de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados y dictaminados en los términos que el
articulo 28 indica, lo que supone a su vez que si hay libertad para fijar las condiciones que
los socios a bien estimen sobre distribucion y pago de utilidades; en consecuencia, no



habria obice en concepto de este Despacho para acordar reglas que en ese sentido se
aparten del precepto legal que exige distribuir y pagar las mismas dentro del afio siguiente
a la fecha en que sean decretadas, de manera que éste solo tendrd aplicacion en

las condiciones que el articulo 156 del Cédigo de Comercio indica, en la medida en que
los estatutos no contengan estipulacion en contrario...”

Decisiones del mdximo drgano social: Como se indica en el presente oficio, el reparto de
utilidades solo puede hacerse con balances reales y fidedignos, hechas las reservas y
efectuada la apropiacidn para pago de impuestos y esto solo es posible, respecto de los
balances de fin de ejercicio, en los cuales se cortan las cuentas y se establece el valor de
sumas arrojadas.

Lo anterior quiere significar que, si la reunion ordinaria del mdximo dérgano social
dispuso, con ¢l Heno de los requisitos legales y estatutarios no repartir utilidades, ello
serfa juridicamente procedente, siempre y cuando, se reitera en los estatutos sociales no se
haya consagrado nada en contrario.

Ademds, cabe mencionar que ef articulo 38 de la Ley 1258 de 2008, sefialo que las
prohibiciones a que aluden, entre otras, los articulos 155 y 454 no son aplicables en la
SAS, lo que indica que ante ausencia de regulacion estatutaria expresamente en cuanto
atafie a las restricciones mencionadas en dichos preceptos legales, se estard al régimen de
las mayorias.”

De acuerdo con lo sefialado sobre ufilidades se reitera la propuesta de votar
negativamente la misma y en caso de que se no se acepte la propuesta se
recomienda que no se reparta mas del 50% de las mismas dentro del afo
siguiente a su declaratoria. Todo lo anterior lo permite el numeral 10 del articulo
38 de los estatutos sociales de la Compainiia.

Abierta la discusion los presentes estuvieron de acuerdo con los planteamientos
del representante legal de la Compaiiia.

Terminada la discusion se procede a votar el proyecto de distribucion de
utilidades, en el sentido de no repartir las mismas, obteniendo el siguiente

resuftado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OCLAYA 124.605 77,78089887640449% | Si aprueba
ROZO
XIOCMY KATERINE OLAYA ROZO, 11,570 7,47191011235955% | Si aprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS




A)

B)

C)

D)

VIVAS
TOTAL 136.575 ' 85,25280889%

El proyecto de no distribucién de utilidades es aprobado por los accionistas
presentes en |a reunién con el 85,25280899% de las acciones suscritas que estan
presentes en la reunién, por lo cual no habré reparticion de utilidades.

Presentacién propuestas reforma de estatutos, discusioén y votacion.

El representante legal de la sociedad en uso de la palabra procede a hacer una
presentacion de los articulos y capitulos que serian objeto de reforma y/o de
adicién asi, aclarando previamente que la razén social, sigla, capital, numero de
acciones, valor de las acciones, domicilio y representantes legales son los mismos
y no sufren modificacién alguna. Los articulos para modificar son los siguientes:

El numeral 10 del articulo 38 de los estatutos quedara asi: “10. Disponer de las
utilidades sociales conforme al contrato de la sociedad y a las leyes, pudiendo estipular
que no se repartivdn utilidades.” _ :
El articulo 44 de los estatutos quedara asi: “ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.
REQUISITOS PARA DISTRIBUIR UTILIDADES: Las utilidades sociales se distribuirdn
previa aprobacicn de la Asamblea, justificadas con balances fidedignos y hechas las
reservas legales, estatutarvias y ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago de
impuestos en proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas; la
misma asamblea general podrd determinar que no se repartirdn ntilidades”.

El articulo 64 de los estatutos quedard asi: “ARTICULO SESENTA Y CUATRO.
DIFERENCIAS:- Toda diferencia o controversia relativa a este contralto y a su efecucion o
liquidacicn,, como la impugnacion de las determinaciones adoptadas por la asamblea
general de accionistas deberd adelantarse ante un Tribunal de Arbitramento que tendrd
sede en la ciudad de Bogotd y su desarrollo se seguird conforme a las reglas del Centro de
Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogotd. El Tribunal se sujetard a lo dispuesto en
la Ley 1563 de 2012 y demds normas concordantes, de acuerdo con las siguientes
especificaciones: a) El Tribunal estard integrado por 1 drbitro, cuando la cuantia sea
inferior a 600 salaric minimos mensuales legales vigentes y por tres drbitros cuando la
cuando sea igual o superior a 600 salario minimos mensuales legales vigentes; &) La
organizacicn interna del Tribunal se sujetard a las reglas previstas en el Centro de
Arbitraje y Conciliacion Mercantiles de la Cdmara de Comercio de Bogotd, c) El Tribunal
decidird en derecho; Los honorarios y gastos del Tribunal serdn pagados por la parte que
lo convoque, salvo que se presente demanda de reconvencién caso en el cual serd
cancelado por partes iguales; los gastos asociados con los actos necesarios para hacer
cumplir ¢l laudo arbitral deberdn ser pagados por la Parte contra la cual se instanre o
ejecucion.

Los estatutos tendran un capitulo Xl con un articulo 65 del siguiente tenor:
CAPITULQ XIII - REPRESENTANTE LEGAL PARA ASUNTOS JUDICIALES.



E)

ARTICULO SESENTA Y CINCO: Representante Legal para asuntos judiciales.- La
sociedad tendrd un represemtante legal judicial exclusivamente para asuntos judiciales
que se tramiten ante todo tipo de jueces de la Repiblica, tales como jueces civiles de
pequefias causas y competencia miultiple, jueces civiles municipales, promiscuos
municipales, jueces civiles municipales de ejecucion, civiles del circuito y de ejecucion,
laborales de pequerias causas y del circuito, jueces administrativos, Tribunales superiores,
Tribunales contencioso Administratives, Consejo de Fstado, Corte Suprema de Justicia,
Corte Constitucional Fiscalfas, Tribunales de Arbitramento, Superintendencia de
Industria y Comercio, Superintendencia de Sociedades, etc.; de igual manera el
representante legal judicial podrd representar a la sociedad ante los organismos de
control tales como DIAN, Tesoreria Distrital y/o municipales, Ministerio del Trabgjo,
Personeria, Procuraduria, IDU, Oficinas de cobro codctivo entre otros, para atender fodo
tipo de requerimientos o procesos de cualquier naturaleza; adicionalmente tendrd plenas
facultades para acudir y representar a la sociedad en las diligencias de conciliacion en
que sea citada la misma ante jueces y/o centros de conciliacion privados o publicos; en
general podrd representar a la sociedad a nivel judicial o extrajudicial en asuntos
contenciosos yo donde se presente algun tipo de conflicto. En desarrollo de sus funciones
el representante legal para asuntos judiciales podrd: 1) Representar a la Sociedad judicial
V/o extrajudicialmente. 2) Adelantar todo tipo de trdniites ante las autoridades publicas. 3)
Representar a la Sociedad en audiencias judiciales y/o extrajudiciales, absolver
interrogatorios de parte, conciliar, transigir, desistir y sustituir poderes. 4) Constituir
apoderados judiciales y/o extrajudiciales y delegarles determinadas funciones, dentro del
limite legal; 5). Adelantar todo tipe de trimites ante las autoridades que tengan relacion
directa con las actividades de la Sociedad PARAGRAFO: El representante legal judicial
estd plenamente facultado para actuar en todo tipo de procesos sin importar su cuantia.

Los estatutos tendran un capitulo XIV EXCLUSION DE ACCIONISTAS del
siguiente tenor: “4RTCULO SESENTA Y SEIS: Conforme con el articulo 39 de la Ley
1238 del 2008, la asamblea general de accionistas con el voto favorable del 75% de las
acciones representadas podrd decretar la exclusion de accionistas conforme a las
siguientes reglas: 1) Causales: a) Inasistencia a dos o mds asambleas ordinarias o
extraordinarias sin causa justificada; b) La agresién fisica o verbal contra otro accionista,
contra los representantes legales, empleados de la sociedad y/0 contratistas; ¢} Cuando un
accionista tenga ademds la calidad de administrador y/o representante legal e incumpla
sus obligaciones, se extralimite en el efercicio de sus funciones, actiie de manera
negligente o desleal o con conflicto de intereses; d) Cuando se Inicie una accion social de
responsabilidad en contra del accionista administrador y/o representante legal; ¢) la
verificacion de conflicto de interés no reportados oportunamente por parte del accionista;
7} el abuso de los derechos de los accionistas; g) el uso indebido de informacidn
privilegiada de la sociedad; h) la inclusion en listas de lavado de activos o financiacion
del terrorismo nacionales o internacionales; i) la codena en firme por cualquier clase de
delitos en Colombia o en el exterior; j) El desacreditar a la sociedad, sus directivas o a



uno de sus accionistass; k) El realizar actos escandalosos, agresivos, ofensivos o groseros
en las instalaciones de la sociedad. 2) Procedimiento: Presentada la causal, se procedera
a citar a asamblea ordinaria o extraordinaria segin se sea el caso, la cual estudiara lo
sucedido y procederd a escuchar al accionista implicado en descargos, donde podrd
presentar las pruebas que considere pertinentes; luego de ello la asamblea procederd a
tomar una decision sobre la exclusion del accionista contra la cual no procede recurso
alguno. PARAGRAFQ PRIMERQ: Cuando el implicado sea el representamte legal
principal la convocatoria la hard el representante legal suplente y/o el Revisor Fiscal. 3)
Convocatoria: En la convocatoria a asamblea se deberd establecer el orden del dia que
incluye la solicitud de exclusién, anexando las copias de los documentos que sustentan la
misma. Estos documentos deben ser remitidos al accionista implicado. 4) Reembolso: Una
vez la asamblea gencral de accionista decrete la exclusion del accionista, se deberd-
proceder con el reembolso correspondiente, en los términos de los articulos 14 a 16 de la
Ley 222 de 1995, en concordancia con el articulo 39 de la Ley 1258 del 2008.
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de existiv discrepancia sobre el valor de las
acciones, se procederd a designar perito avaluador de comiin acuerdo, pero en caso de
que ello no sea posible, transcurridos 10 dias calendario se procederd a solicitar a la
Cdmara de Comercio de la ciudad de Bogotd que efecttie la designacion correspondiente.

Una vez discutida y estudiada ta reforma estatutaria y teniendo suficiente ilustracion,
se procedié a votar la misma obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA i ACCIONES PORCENTAIEDE . VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OLAYA 124.605 77,78089887640449% | Si aprueba
ROZO
XIOMY KATERINE OLAYA ROZO, 11.970 7,47191011235955% | Siaprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS
VIVAS

TOTAL 136.575 85,25280899%

Conforme a la anterior votacién, la reforma estatutaria es aprobada con el
85,25280899% de las acciones suscritas y que se encuentran representadas en esta
asamblea de accionistas, razén por la cual se debera proceder a registrar la misma
ante la Camara de Comercio de la ciudad de Bogota.

9. Proposiciones y varios:
Se deja expresa constancia que no se formularon proposiciones durante el

desarrollo de la asamblea.
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. Suspensidn de la reunién para elaboraci6n del acta:
A continuacion, se hizo un receso de 30 minutos, a fin de que se procediera a
elaborar el acta respectiva.

.Reanudacién de la reunion.
Una vez reanudada la reunién, el acta se iey6 y fue APROBADA POR LOS
PRESENTES conforme a la siguiente votacion:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE VvOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR GIOVANNY  OLAYA 124.605 77,78089887640449% | Si aprueba
ROZO

XIOMY KATERINE OLAYA ROZOC, 11.870 7,47191011235955% | Si aprueba
representada por su apoderado
doctor JULIAN CASASBUENAS
VIVAS

TOTAL 136.575 85,25280899%

12.

Una vez transcrita a los libros, fue suscrita por el presidente y el secretario.

Constancia de clausura.

No habiendo mds puntos que fratar, totalmente evacuado el orden del dia,
debidamente debatidos, aprobados los temas expuestos, tomadas las decisiones
que constan en la presente acta, el presidente da por terminada y clausurada la
reunion a las 12:30 M.

Se deja constancia que la asamblea, deliberé con un namero plural de personas
que representd el 85,25280899% de las acciones suscritas de la sociedad.

En cuanto a [a eficacia de las decisiones que se han tomado en esta reunion, tuvo
caracter de ordinaria, se realizé en el lugar del domicilio social, se convoco
conforme a lo previsto en las leyes y en los estatutos saciales, se inicié y finalizé
con el quorum legal y reglamentario suficiente, razoén por la cual no se asoma
ninguna contravencion a lo prescrito que las tomen en ineficaces.

Las votaciones se hicieron cumpliendo las mayorias decisorias previstas en la ley
y en los estatutos, habiéndose verificade para la votacién el nimero de votos
emitidos a favor, en contra o en blanco y verificando ademéas que se cumpliera
con el numero plural de votos prescritos en los estatutos para la validez de las
decisiones tomadas conforme a las mayorias establecidas en los estatutos y en la

ley.



Se verificd asi mismo que las votaciones se hicieran conforme a los parametros
establecidos en los estatutos de la sociedad y estuviera conforme con [as demas
normas legales pertinentes y aplicables. Ninguno de los asistentes durante la
reuniéon presentd constancia escrita alguna que deba ser anexada y/o sobre la
cual deba expresarse la presente acta.

De la anterior manera se dio por terminada ia reunion.

EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO

A

M ASASBYENAS VIVAS
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En la ciudad de Bogots, a primero (1) del mes de abril

VACS 018

CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S. ‘@@Sﬁ%ﬂm
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA @ﬁ de Bogoté
ACTA No. 006 + T
sftZ

IR

de dos mil diegj é (2017

siendo las nueve de ia mafiana (9:00 AM), se reunieron los accionistas de-1a persona

Juridica denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Mi

MEJOR AMIGO S.A.S., enla

sede social de dicha sociedad, de acuerdo a la convocatoria escrita de fecha veinticinco
(25) de marzo de los corrientes, que remitid el representante legal a las direcciones que
figuran en los registros de la entidad de cada uno de los accionistas, todo ello de acuerdo
con la ley y en especial con las previsiones sefialadas en los estatutos sociai&;f;‘g“

Una vez verificada la hora de Ia citacion, se pudo establecer que asisten a la reunién los
siguientes accionistas y/o apoderados;

—ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJEDE | REPRESENTADO POR
- REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR GIOVANNY OTAYA ROZO 124.605 78% El socio
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado
i _ | JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado Omar
Gutierrez Rojas
TOTAL 160.200 100%
ORDEN DEL DIA:

Una vez llegada la hora fijlada se procedio a dar inicio a la reunion y para el efecto se

procedié a poner en consideracion de Ia junta de socios el orden del dia, el cual se

transcribe a continuacion:

AN -

Verificacion del quorum.
Eleccién del presidente y secretario de ia reunién.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacion del Informe de Gestion del afio 2016
Lectura y consideracion de los estados financieros individuales y consolidados a

31 de diciembre de 20186.

6. Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal de Ja sociedad.
7. Presentacion propuesta reforma de estatutos de la sociedad.
8

. Proposiciones y varios.

9. Deliberaciones y votaciones:

honorarios.
9.5

. Propuesta reforma de estatutos

Aprobacion del informe de gestién del afio 2016.
Aprobacion de los estados financieros de la vigencia 2016.
Aprobagcion proyecto distribucion de utilidades.
Designacion del Revisor Fiscal pjincipal de la sociedad y asignacion de

10. Suspensidn de la reunién para elaboracion del acta.
11. Reanudacion de la reunion.
12. Lectura y aprobacion del acta.

13. Fin de Ia reunién.




DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién de quérum:

Una vez llegada la hora de a reunion se pudo verificar el siguiente quy

L
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE | REPRESENTADO POR
REPRESENTADAS | REPRESENTACION
HECTOR = GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% El socio
ROZO
HECTOR OLAYA CHACON 11.970 7% Apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% Apoderado Omar
Gutierre: Rojas
TOTAL 160.200 100%

De acuerdo a lo anterior existe quérum para poder deliberar y decidir validamente.

2. Eleccion del presidente y secretario de la reunion.

El accionista HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO,: propone designar como
presidente de la reunion al apoderado del accionista HECTOR OLAYA CHACON,

Doctor JULIAN CASASBUENAS VIVAS y como secretario postula su nombre.

Por unanimidad se aprueba Ias designaciones sefialadas, asi:

PORCENTAIE DE

ACCIONISTA ACCIONES VOTO
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% Si aprueba
ROZO
HECTOR OLAYA CHACON, 11.970 7% - Si aprueba
representada por el apoderado
JULIAN CASASBUENAS
ALEYDA URREA  MARTINEZ, 23.625 15% Si aprueba
feprasentada por el apoderado
OMAR GUTIERREZ ROIAS B
TOTAL - 160.200 100%

3. Lectura y aprobacion del orden del dia:

El presidente de la reunion procedié a dar lectura al orden del dia y abri6 la
votacion. El presidente de la reunion sefiala que es importante que en el punto 6
respecto de ia designacion del Revisor Fiscal principal de la sociedad, se incluya ia
designacion 'y nombramiento del revisor fiscal suplente, pues en caso de una
renuncia del principal se tendria que proceder a celebrar una hueva asambiea
para efectuar el nombramiento de quien lo reemplace. De acuerdo a ello se tendria
que modificar el punto 9.4 respecto de no votar la designacion del principal sino
del supiente. De igual forma se debe incluir el tema de la fijacion de los honorarios
del mismo.

También se debe incluir el punio referente a la distribucidn o no de utilidades
conforme o sefiala la legislacion vigente y de acuerdo a lo recomendado por el
representante legal de la Compaiiia.

El apoderado OMAR GUTIERREZ, manifiesta que hace falta el informe del revisor
fiscal antes del estudio de los estados financieros que debe ir despuég del informe
del gerente. Y recomienda que se votenlos temas en cada punio por economia de
tiempo para la reunion.



Se somete a votacién las modificaciones del acta, siendo la misma A

POR UNANIMIDAD, asi

LACS 018

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE vorc;/,/[
REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba ¢

ROZO ]
HECTOR OLAYA CHACON, 11.970 7% St aprueha
representada  por JULIAN
| CASASBUENAS

ALEYDA  URREA MARTINEZ 23.625 15% Si aprueba
representado por OMAR
| GUTIERREZ
| TOTAL 160.200 100%

Conforme a lo anterior el orden de dia queda de la siguiente manera:

1. Verificacion del quorum.

2. Eleccién del presidente y secretario de la reunion.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Presentacion del Informe de Gestion del afo 2018 y votaciéon y aprobacion del
mismo.

5. Presentacion informe y dictamen Revisor Fiscal afio 2016.

6. Lectura y consideracién de los estados financieros individuales y consolidados a
31 de diciembre de 2018, discusidon y votacion para su aprobacion.

7. Presentacion proyecto reparticion de utilidades votacion y aprobacion del mismo.

8. Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal y suplente de Ia sociedad
y fijacion de honoratios, y aprobacion del mismo.

9. Presentacion propuesta reforma de estatutos de Ia sociedad, votacion vy
aprobacion

10. Proposiciones y varios.

1. Buspension de la reunion para elaboracion del acta.

12. Reanudacion de la reunion.

13. Lectura y aprobacién del acta

14. Fin de la reunion.

4. Presentacion del Informe de Gestién delafio 2016
El presidente de la reunion, le concede el uso de la palabra al representante legal
principal de la sociedad, quien en uso de la palabra pracede con la presentacion
del informe de gestion de la vigencia 2016 de acuerdo con Ia ley 222 de 1995, y el
articulo 47, modificado por el articulo 1 de la Ley 603 de 2000, en los siguientes
términos:

4.1. Acontecimientos importantes acaecidos durante el ejercicio. - - ‘
El proceso de crecimiento de una empresa implica la adopcién de una serie de
herramientas y aliados que aporten experiencia y conocimientos traduciendo el
contexto del trabajo en mejora continua de sistemas y procesos. Lo clave es pasar
de un modelo de mando y control a uno de responsabilidades orientando la
organizacion hacia los clientes, haciendo eficiente los costos en una entidad rapida
y flexible con mejoria permanente.

Con el Muisca, la tecnologia, la reforma tributaria, las comunicaciones y la
sistemnatizacion, estan marcando la pauta donde la calidad y los costos son
elementos primordiales de sostenimiento empresarial.
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empresa dentro de parametros de eficiencia y rendimiento. o

En la ejecucion del presente periodo, se dieron las instrucciones pertinentes para
que se cumpla lo previsto en el programa de Gestion de Calidad respecto a las
buenas relaciones vy Ia minimizacion de los impactos que se puedan generar a ia
comunidad circundante.

El desarrollo del objeto social de 1a compania se ha venido ejecutando dentro del
respeto, promocion y enaltecimiento de los derechos humanos de todos los
vinculados directa o indirectamente. La compafiia ha tomado las medidas
necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los derechos humanos v
de las libertades publicas a que se refiere la Declaracion Universal de los
Derechos Humanes. En cuanto al respeto por el medio ambiente, la sociedad ha
venido realizando acciones debidamente documentadas, evaluadas y calificadas,
de los programas implementados.

En cuanto se refiere a la parte operativa de la empresa, se han implementado los
mecanismos necesarios para que se respeten y se concreten de manera real y
efectiva los beneficios extralegales otorgados a los funcionarios que laboran en
elia. Se ha respetado permanentemente Ia libertad de asociacion de los
empleados, se ha promovido su participacion en el andlisis y debate de aquellas
decisiones que los afectan directamente, en forma tal que la empresa se consoiide
como un “equipo de trabajo integrado”’. Se han ejecutado, implementade v
documentado todas aquellas medidas que conlieven a la prevencién y mitigacion
de los riesgos profesionales atinentes y se ha promovido la formacion profesional y
capacitacion para los empleados y sus familias.

Durante toda la gestion empresarial, se ha respetado ei prinéipio de NQ
DISCRIMINACION por razén de sexo, edad o minorias para la contratacion,
atendiendo siempre a criterios objetivos de seleccion. Asi mismo se han respetado
los mismos criterios de objetividad para asignar las retribuciones salariales y los
ascensos.

En cuanto al trabajo infantil, esta practica se encuentra totaimente proscrita y
PROHIBIDA dentro de la empresa y para ello se han implementade mecanismos
de confirmacion y comprobacion de la edad minima de trabajo. La empresa ha
dado estricto cumplimiento a toda la normatividad vigente sobre los derechos de la
infancia y en consecuencia NO confrata a personal menor de edad. Para la
ejecucion de sus trabajos de manera constante durante esta gestiéon y durante
toda su vida empresarial, se han venido aplicando os diversos estandares de alta
calidad y normas técnicas de nuesira actividad.

El departamento técnico, investiga ef mercado de manera constante, para obtener
niveles de informacion que nos permitan involucrar los Giimos avances
tecnologicos en la medida de lo posible, promoviendo al mismo tiempo el
fortalecimiento y desarrollo de nuestros proveedores y contratistas.

Es politica de la compariia la implementacion de campafias contra el consumo de
alcohol, drogas y en general de cualquier sustancia que genere psicodependencia
o estimule de manera artificial Ia agudeza mental o fisica conforme a la Politica de
prevencion de  alcohol, tabaquismo y drogas de nuestro SGSST. En todos fos
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ambientes de la empresa se prohibe expresamente fumar o co@@ﬁ@cﬁ?@
Contamos con politicas e instrumentos de control interno_, que

conocimiento del mercado, de sus clientes, proveedores y usuarios, redtizange’
labores de andlisis tendientes a la prevencién de lavado de activos yffiﬁéﬁciacié
del terrorismo. Se encuentran establecidas politicas y acciones precisgs'r'é’s'ﬁecto a
impedir y evitar las practicas de soborno y corrupcion en la ejecucion del objeto
social. Cumplimos con la normatividad vigente sobre la prevencion y lavado de
activos, asi como la financiacion del terrorismo, habiendo implementado
mecanismos de control para el cumplimiento de dichas normas.

4.2. La evolucidn previsible de la sociedad.

Posibilidades de negocios para la sociedad. - La direccion de Ia empresa ha
dado todos los pasos que permitan avanzar mas en el desarrollo, la eficiencia yla
productividad. La empresa a pesar de la gran cantidad de competencia existente
en el sector mantuvo un buen comportamiento registrado en sus resultades
financieros; a pesar de lo anterior es evidente que se deben tomar acciones
importantes de mercadeo para mejorar el posicionamiento de la Compafia.

4.2.1. Buen Gobierno. - La empresa esta dando cumplimiento a los mecanismos
y politicas establecidos en el Cédigo de Buen Gobierno, actualizado y
ajustado a estandares intemacionales.

4.2.2. Gestién Juridica- Para continuar la gestion y control del rigsgo legal de
manera consolidada para la sociedad, se continué con el fortalecimiento de
la parte legal por medio de la contratacion de un asesor externo cuando se
requiere, que interactia en los temas de cada una de las areas de
negocios, evitando que se puedan cometer errores que terminen siendo
costosos para la empresa. La sociedad no presenta al cierre del ejereicio
procesos en su contra que puedan afectar la situacidn de solvencia o
estabilidad, y tampoco tiene demandas contra clientes o proveedores.

4.2.3. Aspecios contables y econdmicos. - Se ha mantenido un registro
contable conforme a lo dispuesto por-las normas legales v los principios de
contabilidad generalmente aceptados en Colombia y se han elaborado los
respectivos estados financieros conforme a estos principios. En igual
forma, se estan llevando los libros y registros contables de acuerdo con lo
dispuesto por el Cadigo de Comercio y demas normas aplicables.

Los libros de contabilidad estuvieron depositados en la sede social de la
empresa al cuidado y cumplimiento del socio y representante legal, sefior
HECTOR GIOVANNY OLAYA RQZ0Q, para el cumplimienio de las
obligaciones formales y legales respectivas. La contabilidad se encuentra al
dia hasta el cierre. '

El presupuesto anual de operaciones, es austero, sin dejar de cumplir con
las obligaciones legales y formales, habiéndose mantenido hasta la fecha
una estructura operacional y administrativa adecuada para permitir ia
conduccion de la empresa dentro de parametros legales. La compania se
ha ocupado razonablemente de proveer lo necesario para mantener los
bienes y activos sociales. Se cumplié con todos los deberes formales
respecto a las declaraciones tributarias por concepto de renta, retenciones,
WA e ICA, CREE y se efectuaron los respedtivos pagos. T
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Se han mantenido durante la ejecucion del afio fiscal, Ios
financieros acordes con la actividad de la Compahia, q ,
existencia de una adecuada estructura financiera;~aémi

comercial asegurando asi e cumplimiento de las metas propu'ei_,

4.2.4. Aspectos Administrativos. - Durante el presente periodo, eJngieron como
representantes legales HECTOR GIOVANNY OLAYA ROZO como principal
y HECTOR OLAYA CHACON como suplente.,

De conformidad con los estatutos y la ley, los representantes legales
podran cumplir con sus funciones hasta que sean removidos por la
asamblea general de accionistas v si son relectos, no se requerira
inscripcion adicional en la Camara de Comercio.

El porcentaje de acciones que pertenece a dos 0 mas socios miembros de
la misma familia ligados entre si por matrimonio o parentesco hasta el
segundo grado de consanguineidad y tinico civil, constituye un porcentaje
que ejerce sobre la sociedad un control economico, financiero -y
administrativo.  Por lo anterior, la sociedad cumple las exigencias
establecidas en el concepto 220-14246 de jutio 28 de 1994 emitido por ia
Superintendencia de Sociedades, ratificado en la Circular Externa 100-006
del 25 de marzo de 2008 publicada en el Diario Oficial 46.941 del 26 de
marzo de 2008, segln ia cual la enipresa cumple cabalmente con todos los

requisitos para ser reconocida como SQCIEDAD DE FAMILIA, con los
efectos legales inherentes.

4.2.5. Control del personal administrativo y operario de la sociedad:
Dentro de los parametros legales todos estan con contratos de trabajo
conforme a la legislacién vigente, v se les estd dictando de manera
permanente cursos sobre seguridad y salud en el trabajo; de igual forma se

realizan las pausas activas y se busca mantener un excelente ambiente de
trabajo.

4.2.6. Desarrollo del objeto social.- La sociedad ha venido desarroliando sus
actividades comerciales y operativas, dentro de Io previsto en su objeto
social. Se verificd el estricto cumplimiento presupuesto anual de
operaciones, habiendo mantenido hasta la fecha una estructura
operacional y administrativa adecuada para permitir la conduccién de 1a
empresa dentro de parametros de eficiencia y rendimiento.

El desarrollo del objeto social de la compafiia se ha venido.ejecutand\ov
dentro del respeto, promocién y enaltecimiento de los derechas humanos
de todos los vinculados directa o, indirectamente. La compafiia ha tomado
las medidas necesarias para acoger y aplicar los principios rectores de los
derechos humanos y de las libertades publicas a que se refiere Ia
Declaracion Universal de los Derechos Humanos. En cuanto al respeto por

el medio ambiente, la sociedad ha venido realizando acciones debidamente
documentadas, evaluadas y calificadas, de los programas implementados.

En cuanto se refiere a la parte operativa de la empresa, se han
implementado los mecanismos necesarios para que se respeten y se
concreten de manera real y efectiva los beneficios legales de los
funcionarios que laboran en ella. Se ha respetado permanentemente la
libertad de asociacion de los empleados, se ha promovido su participacion
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en el andlisis y debate de aquellas decisiones que los afectan dirgsia 'ﬁ%gggoté
en forma tal que la empresa se consolide como un “equipo Te Babajo - s
integrado”.  Se han ejecutado, implementado vy docﬁﬁ‘rgr?t;;rg. fodas oy
aquellas medidas que conlleven a la prevencion y mitigacion de }W}M
profesionales atinentes y se ha promovido la formacién Qpéfesienal—*y*“"'

capacitacion para los empleados y sus familias, asi mismo se ha
desarrollado el SGSST.

Durante toda la gestion empresarial, se ha respetado el principio de NO
DISCRIMINACION por razon de sexo, edad o minorias para la
contratacion, atendiendo siempre a criterios objetivos de seleccion. Asi
mMismo se han respetado los mismos criterios de objetividad para asignar
las retribuciones salariales y los ascensos. ,
En cuanto al trabajo infantil, esta practica se encuentra totalménte proscrita
y PROHIBIDA dentro de la enipresa y para ello se han implementado
mecanismos de confirmacion y comprobacién de la edad minima de
trabajo. L.a empresa ha dado estricto cumplimiento a ioda la normatividad

vigente sobre los derechos de la infancia Y en consecuencia NO contrata a
personal menor de edad.

Para la ejecucién de sus trabajos de manera constante durante esta
gestion y durante toda su vida empresarial, se han venido aplicando los
diversos estandares de alta calidad y normas técnicas de nuestra actividad.

Es politica de la compafiia la implementacion de campafias contra el
consumo de alcohol, drogas y en general de cualquier sustancia que
genere psicodependencia o estimule de manera ariificial la agudeza mental

o fisica. En todos los ambientes de la empresa se prohibe expresamente
fumar o consumir licor.

Contamos con politicas e instrumenios de control interno que permiten el
conocimiento del mercado, de sus clientes, proveedores y usuarios,
realizando labores de andlisis tendientes a Ja prevencion de lavado de
activos vy financiacion del terrorismo. Se encuentran establecidas politicas y
acciones precisas respecto a impedir y evitar las précticas de soborno y
corrupcion en la ejecucion del objeto social. Gumplimos con la normatividad
vigente sobre la prevencion y lavado de activos, asi como ia financiacion
del terrorismo, habiendo implementado mecanismos de control para el
cumplimiento de dichas normas.

4.3. Las operaciones celebradas con los socios v con los administradores.
No existieron en el periodo operaciones con los socios o administradores.

4. 4. Propiedad Intelectual y Derechos de Autor

En cumplimiento del articulo 1° de Ja Ley 603 de Julic 27/2.000, nos permitimos
informar el estado de cumplimiento de normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor por parte de la sociedad, pudiendo garantizar ante socios y ante,
autoridades que los productos protegidos por derecho de propiedad intelectual
estan siendo utilizados en forma legal, es decir con el cumplimiento de las Normas )
respectivas y con las debidas autorizaciones; y en el caso especifico del Software,
de acuerdo con la licencia de uso que viene con cada programa.
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Ademas, las adquisiciones de equipos han sido controladas de tal % %%%ome

nuestros proveedores satisfagan a la empresa, con todas las garantiss’ P
estos son importados legalmente. eI

.- - - . . . ya . !‘"J -
Informacién adicional. - Se deja constancia que la informacién exigida-pef-et—
ordinal tercero del Articulo 446 del Codigo de Comercio con todos sus detalles,

estuvo a disposicién del sefior Secretario para su lectura y es parte integrante del
presente informe.

En cumplimiento del Decreto 1406 de 1.999 en sus articulos 11 y 12,
CERTIFICAMOS que Ia empresa ha cumplide durante el periodo fiscal sus

obligaciones de autoliquidacion v pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

Los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidacion son correctos y se
han determinado fielmente las bases de cotizacion,

La empresa, se encuentra 3 paz y: salvo por el pago de aportes al cierre del
ejercicio de acuerdo con los plazos fijados. No existen irregularidades contables en
relacion con aportes al sistema, especialmente las relativas a bases de cotizacion, -
aportes laborales y aportes patronales.

También se certifica la inexistencia de transferencias de dinero y demés bienes, a

titulo gratuito o a cualquier otro que pueda asimilarse a éste, efectuados en favor
de personas naturales o juridicas.

El informe expuesto, es una exposicion fiel sobre la evolucion de! negocio, en él se
ha hecho referencia a la situacién econdmica, administrativa y juridica de la
sociedad, a los acontecimientos importantes acaecidos durante el ejercicio a que
hace referencia, a la evolucién previsible de la sociedad y se pusieron en su
conocimiento las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.

Hasta aqui la presentacion det informe de gestion el Representante Légal, del cual .
Se anexa copia para el acta. ‘

A continuacion, se abre la discusién sobre el informe de gestion, para lo cual en
uso de la palabra el apoderado sefior OMAR GUTIERREZ solicita que si le pueden
sefialar cual es la perspectiva de la empresa para e afio 2017 y cuales fueron las
cifras del afio 2016. Cual es el crecimiento que puede tener empresa para este
aflo. En uso de la palabra el representante legal manifiesta que hubo un
decrecimiento dada la situacion actual del pais y que por ello muchas companias
han terminado los coniratos de la empresa, pero a pesar de ello se estan
buscando huevos nichos de mercado para tratar de darle sostenibilidad a Ia
Compania.

En uso de la palabra el representante legal sefiala que la creacion de una nueva
sociedad no es tema de la asamblea y los problemas ‘enire socios es un tema
ajeno a la reunion. En lo que respecta a la evolucién del negocio se esta
trabajando para mantener la empresa en el tiempo.

El representanie legal sefiala que la proyeccién para el 2017 es preocupante
porque durante este afio se canceld un contrato que afecta el afio 2017. De igual
forma, para este afio la situacion o evolucién de la sociedad dependera en gran
manera de que se nos adjudiquen algunas licitaciones en las gue tenemos



planeado participar, si no lo logramos seguiremos decreciendo, aunque

senalado estamos tratando de adaptarnos a Ia situacion actual

-.'-."”“—F‘ - - ’
Terminada la discusion se somete el informe a votacién obteniendo 71'
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e
resultado: A Ry
ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJE DE VOTO

_ REPRESENTADAS | REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba

ROZO ]

HECTOR OLAYA CHACON, 11.970 7% Si aprueba

tepresentada por  IULIAN
| CASASBUENAS

ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23,625 15% Si aprueba

representada por OMAR

GUTIERREZ

TOTAL 160.200 100%

El informe queda APROBADO POR UNANIMIDAD.

5. Presentacién informe y dictamen Revisor Fiscal aiio 2016
El sefior Revisor Fiscal OSWALDO CARDONA, en uso de la palabra proceder a
presentar su informe y dictamen, el cual se anexa copia a la presente acta.

6. Lectura y consideracion de: los estados  financieros individuales y
consolidados a 31 de diciembre de 2016,
El representante legal de la sociedad le solicita al presidente de la reunion que le
permita que la contadora de Ia sociedad exponga de manera detallada todo lo
relacionado con los estados financieros de Ia Compaiiia ‘comparativos a diciembre
31 de 2015 v a 31 de diciembre de 2016, sus correspondientes notas,
especificacién de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacién de
activos fijos y amortizacion de intangibles, estado. de flujos de efectivo, estado de
cambios en la situacion financiera, estado de cambios en el patrimonio y el detalle
completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y muestra los procedimientos
contables empleados. De acuerdo a la solicitud se le concede el uso de la palabra
a la contadora de la sociedad sefiora MARIA'NANGY ALARCON VARGAS, quien
procedio a hacer la exposicion de los estados financieros.

De estos documentos se hizo entrega por escrito a cada uno de los accionistas al
momento de efectuar la convocatoria, habiéndolos entregado con un intervalo de
tiempo superior a cinco (5) dias habiles previos a la asamblea general, en
cumplimiento de lo preceptuado por el articulo 19 de los estatutos sociales.

Copia de los estados financieros de la sociedad se anexan a la presente acta.

Bl apoderado OMAR GUTIERREZ efectu¢ algunas recomendaciones sobre -los

estados financieros; efectud varias preguntas sobre los inmuebles de propiedad de

la Compariia y recomienda llevarlos a su valor real, para efectos de presentacion

de propuestas en licitaciones publicas; para terminar, sefiala que su apoderada

sefiala tener un porcentaje mayor accionafio” para lo cual solicita dejar la
- respectiva constancia.

Terminada la discusion se somete el informe a votacion obteniendo el siguiente .
resuitado: o :
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ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAIE DE VORI T D eg‘;‘g“fg@
REPRESENTADAS | REPRESENTACION en L

HECTOR  GIOVANNY  OLAYA 124.605 78% Si aprie ) o
ROZO p%w
HECTOR ~ OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba}t/ .
representado por  JUUAN &
| CASASBUENAS
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 15% Si aprugba
representado por OMAR
| GUTIERREZ
(L TOTAL , 160.200 100%

El informe queda APROBADO POR UNANIMIDAD

7. Presentacién proyecto reparticion de utilidades votacién y aprobacion del
mismo :
De conformidad con el resultado de los estados financieros preseniados, aun
cuando se muestran utilidades, estas no-se deben repartir, pues por cuanto a la
fecha forman parte del patrimonio real de Ja compariia y estan representadas en
los inventarios de Ia empresa,

De acuerdo a lo anterior, y teniendo en cuenta los conceptos que sobré: el
particular ha sefalado la Superintendencia de Sociedades para las sociedades por
acciones simplificadas, se recomienda que conforme al articulo 32 de los estatutos
sociales no se efectué reparticion de utilidades. '

Es necesario aclarar que como se ha dicho la Superintendencia de Saciedades ha -
aclarado que, en ios casos de las sociedades por acciones simplificadas, estas por
tener una regulacién especial, pueden llegar a determinar que no se efectie
reparto de utilidades. Es asi que ha sefialado que: ‘

“Reglas sobre distribucién de utilidades: Esta entidad, mediante oficio 220-083850 del 28
de julio de 2011, con ocasién de las reglas aplicables a la distribucion de urilidades en le
SAS sefials:

“(..)

Ll articulo 43 de la Lev Cit. expresa “En lo no previsio en la presente ley. la sociedad por
acciones simplificada se regirg por las disposiciones contenidas en los estatuios sociales,
por las normas legales que rigen a la sociedad andnima ¥, ensu defecto. en cuanio no
resulien contradictorias, por las disposiciones
previsias en el Codigo de Comercio.

()

Por su parte, ademds de Ia libertad para crear distintos 1ipos de acciones, en los términos
del articulo 10 Ib., el articulo 38 ss. seiiala que, en mafteria de reparto de utilidades, en las
S.A.S. no se aplican las reglas que sobre el particular prevé el Codigo de Comercio para
las sociedades comerciales que alli se regulan, a menos que volumtaria su accionista. o
acclonistus decidan incorporario en sus estatutos.

En ese orden de ideas, de una lectura simpie a la preceptiva mencionada, resuita obvia la
propuesta planteada en el escrito, sin embargo, como el tema del reparto de utilidades
para este fipo societario ha sido examinado, o continuacién, se transcriben algunos bpar/es
del Oficio 220- 035073 de 8 de junio de 2010, cupa argumentacion ilustra el tema de la
libertad contractual en esta materia, a saber:

generales que rigen a las sociedades

“Sobre el particular es preciso reiterar que una de las caracteristicas més relevantes en ol
marco normativo de las SAS, es la posibilidad de. ejercer la mdas amplia auntonomia
contractual en la redaccion de los estaturos sociales; en esencia se trata de permitir gue los
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asociados a su discrecién definan las reglas bajo las cuales se han de mam{/‘a@@zﬁasapgo
relacionados con Ia organizacion y funcionamiento de la sociedad, lo que_exphi oo

disposiciones contenidas en la lev citade tengan un cardcrer eminentemente dispdsi
pueden ser reemplazadas por las reglas que acuerden los asociados.

P
De hecho el articulo 17 es claro al sefialar que en los estatitos es posible determinar
"libremente la estructura organica de la sociedad y demds normas gue rijan su
funcionamiento”, amén de la premisa general que el mencionado articulo 45 establece y
segiin la cual aplican en su orden primero. las normas que la misma ley de SAS consagra:
segundo las reglas gue los estotutos prevean: tercero, las disposiciones de cardcter legales
que gobiernan las sociedades del tipo de las andnimas ¥ por #ltimo, en cuanto no resulien
contradictorias, las disposiciones generales que en materia de sociedades regula ¢l Codigo
de Comercio, premisa de la cual debe concluirse que cn principio- son viables todas
aquellas estipulaciones que resulten acordes con la voluntad de los socios, con la
limitacion de las normas imperativas consagradas en la lev. En este orden de ideas se
advierte que en maieria de wtilidades la Ley 1258 se limité- a establecer que éstas se
deberdn justificar en todo caso en estados Jfinancieros elaborados de acuerdo con los
principios de contabilidad generatmente aceptados y dictaminados en los 1érminos gue el
articulo 28 indica, lo que supone a su vez que st hay libertad para fijar las condiciones que
los socios a bien estimen sabre distribucion Y pago de utilidades; en consecuencia, ro
habria obice en concepto de este Despacho para acordar reglas que en ese sentido se
aparten del precepio legal que exige distribuir ¥ pagar las mismas dentro del afio siguienie
a la fecha en que sean decretadas, de manera que ésie sdlo tendrd aplicacion en
las condiciones que el articulo 156 del Codigo de Comercio indica, en la medida en que los
eslatutos no contengan estipulacion en contrarip...

Decisiones del mdximo organo social: Como se indica en el presente oficio, el reparto de
utilidades solo puede hacerse con balances reales Yy fidedignos, hechas las reservas y
efectuada la apropiacion para pago de impuestos y esto solo es posible. respecto de los
balances de fin de ejercicio, en los cuales se cortan las cuentas y se establece el valor de
sumas arrojadas.

Lo anterior quiere significar que, si'la reunion ordinarvia del mdximo organo social
dispuso, con el lHeno de los requisitos legales y estmtmtarios no vepariir utilidades, ello seria
Juridicamente procedente, siempre y cuando, se reitera,en los estatutos sociales no se hava
consagrado nada en contrario.

Ademds, cabe mencionar que el articulo 38 de la Ley 1258 de 2008, sefialé que las
prohibiciones a que aluden, cntre otras. los articulos 135 Y 434 no son aplicables en la
SAS. lo que indica que ante ausencia de regulacion estatutaria expresamenie en cuanto
atafie a las restricciones mencionadas en dichos precepios legales. se estard al régimen de
las mayorias.”

De acuerdo a lo sefalado sobre utilidades se reitera la propuesta de :votar
negativamente la misma y en caso de que se no se acepte la’ propuesta se
recomienda que no se reparta més del 50% de las mismas dentro del afio .
siguiente a su declaratoria.

Todo lo anterior lo permite el articulo 32 de los estatutos sociales de la Compaiiia.

Abierta la discusion sobre el proyects de utilidades el apoderado  OMAR
GUTIERREZ sefialé que no esta de acuerdo en que no se repartan las utilidades,
pues la situacién de la Compafiia no-es mala coma para tomar dicha decisién y su
representada requiere de flujo de efectivo que no serian méas de 80 millones para
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gerente por considerarla adecydda-para-ta—

distribuir, pudiéndose repartir un porcentaje menor, pero de fodas
repartir algo par tal concepto.

El presidente de la reunién apoderado  JULIAN CASASBUENAS, indic
estd de acuerdeo con la propuesta del
situacion de la empresa,

Terminada fa discusion. se procede , a votar el proyecto de distribucion de
utilidades, en el sentido de no repartir las mismas:

ACCIONISTA

ACCIONES PORCENTAJE DE VOoTO

. REPRESENTADAS REPRESENTACION

HECTOR  GIOVANNY OLAYA 124.605 78% Si aprueba
'ROZO

HECTOR OLAYA:  CHACON, 11.970 7% Si aprueba
representado por - JULIAN Che s
| CASASBUENAS Ao b
ALEYDA  URREA  MARTINEZ 23.625 - 15% No aprueba
representado  por  OMAR : ‘

GUTIERREZ B

TOTAL 160.200 100%

El proyecto de no distribucién de utilidades es APROBADO CON EL 85% DE LAS
ACCIONES representadas en Ia reunion, por lo. cual no habra reparticion de
utilidades.

Propuesta para designacion del Revisor Fiscal principal - de la sociedad
discusion y aprobacion. ‘

El accionista HECTOR GIOVANNY OLYA ROZO, pone en. consideracion de ia
asamblea general de accionistas las hojas de vida de los contadores NUBIA
ESTELA PARRA PARRA, identificada con la cedula de ciudadania No. 39.628.184
de Fusagasugd y Tarjeta Profesional Ne. 153286-T como revisor fiscal principal y
OSVALDO GARDONA GIRALDO identificado ¢on la cédula de ciudadania No.
5.925.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T' como revisor
fiscal suplente. Los accionistas no presentarbn”rnés hojas de vida para tal fin.

Se proponen honorarios mensuales de OCHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000).

El apoderado OMAR GUTIERREZ sefala que; se' abstiene de votar toda vez que
no conoce |as hojas de vida de los revisores fiscales.

Efectuada la presentacién de las hojas ‘de vida de los candidatos se procede a
votar obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA ACCIONES ! PORCENTAIE DE VOTO

REPRESENTADAS

REPRESENTACION

—HECTOR
| ROZO

GIOVANNY  OLAYA

124.605

78%

Si aprueba

AECTOR

representado

CASASBUENAS

OLAYA

por

CHACON,
JULIAN

11.970

7%

Si aprueba

[ALEVDA

GUTIERREZ

representado

URREA

por

MARTINEZ
OMAR

TOTAL

23.625 |

15%

Vato en blanco

160.200

100%
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e Conera .

de Come
Se aprueban los nombramientos del Revisor fiscal principal y suplenigl}mdmogmgw
honorarios que se pagaran, con el 85% DE LAS ACCIONES REPR -
EN LA REUNION, -

De acuerdo a lo anterior, quedan designados como Revisores fiscalesdos 88
NUBIA-ESTELA PARRA PARRA, identificada con la’ cédula de ciudadania No.
39.628.184 de Fusagasugé vy Tarjeta Profesional No. 153286-T como revisor fiscal
principal 'y OSVALDO CARDONA GIRALDO identificado con la cédula de
ciudadania No. 5.925.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T
Gomo revisor fiscal suplente, parz lo cual debers procederse con su inscripcion en
la Cémara de Comercio . de Bogotd. Los honorarios aprobados. son. de
COHOCIENTOS MIL PESOS ($800.000) mensuiales. :

Presentacion propuesta reforma de estatutos de 1a sociedad, votacion y
aprobacidn
El representante legal manifiesta que se ha evidenciado la importancia de reformar

los estatutos, ya que en principio se utilizo una proforma que ha resultado tener
varias deficiencias.

Para tales efectos, el capital, los representantes legales de la sociedad, el
domicilio, seguiran siendo los mismos, pero ajustan los estatutos a las
necesidades de la Compafiia. ‘

Conforme a lo anterior los estatutos de ia sociedad por acciones simpilificada
serian los siguientes: : :
ESTATUTOS.
CAPITULO I:
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO; OBIETO ¥ DURACION

ARTICULO PRIMERO. - NOMBRE ¥ NACIONALIDAD: La sociedad para iodos los

efectos legales se denominary CRIA ADIESTRAMIENTO CANING MT MEJOR AMIGO
S.A.8. ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO: El domicilio de la sociedad serd ia
cindad de Bogots, D.C., departamento “de Cundinamarca. pero. por decision de la
asamblea general de accionistas podrd crear sucursales, agencias o dependencias en otros
lugares del pals o del exterior o podrd cambiar. su domicilio. rodo con arreglo-a la Ley.

ARTICULO TERCERO- OBJETO S8OCIAL: La sociedod tendrd como bl;g;:efo social; £l
comercio al por mayvor v al detal de 011'177(.{;‘1,)‘05' concentrados, coniercio al ;}or mayor y al’
detal de productos agropecuarios, comercio al por:inayor y: al. detal de animales
domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de animales, comercio al por mayor y al
detal de medicamentos para uso veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad,

comercio al por mayor ¥ al detal de elementos v gecesorios para animales domésticos:;
exportar e importar animales domésticos, importar.y exportar alimenfo.g concentrados. Fn
desarrollo del objero social podrd la sociedad, ejecular ‘todos log acfos o confratos gue
fueren convenientes para el cabal cumplimiento del mismo y que tengan relacion con él y
en especial podrd: {) Celebrar contratos de Fiducig Mercantil; 2) Participar en todo tipo
de licitaciones piblicas o privadas;. 3) Abrir establecimientos comerciales, sucursales.
Hliales o agencias en Colombia Y en el exterior; 4) Adquirir a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmmebles, arrendarlos,  enajenarlos. o gravarlos; 5). Obtener y
explotai bienes incorporales, siempre que sean qﬁnéS‘al objeto.principal; 6) Hacer toda
clase de operaciones con titnlos valores. dande o recibiendo las garantias del caso sin gite
por ello se configure intermediacicn financiera, celebrando operaciones de crédito como
deudora o acreedora, otorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias si fuese
necesario 7) Celebrar conrratos de cualguier clase que resulien para el desarrolio de su
ohjeto 8} Invertiy los excedentes de tesoreria en valores que sean ficilmente realizables; 9)
Promaver o formar parte en sociedades, realizar o prestar asesorias; 10} Invertir los
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Jondos disponibles en bonos, cédulas, acciones derechos reales o titulos val, s Bogots
rendirnientos permitan a la sociedad mantener el valor real de la moneda,_{IT Fy AN L

N nar

barte como socio o accionisia de otras compaiiias con objetos simikares 4
complementarios; 12) Celebrar con comparias aseguradoras operaciones relfpiGh
con la proteccion de los bienes propios o de aquellos cuya tenencia de!enlef' -

titulo. con la proteccion de sus negocios o del personal a su servicio, 13 Transigir, desistir
Y apelar la decision de drbitros o de amigables componedores o de expertos, en los asuntos
€n que tenga interés frente a terceros; a los socios. a los administradores y derds
Juncionario o trabajadores de Ila sociedad. 14) En general ejecutar todos los aclas,
negocios operaciones y contraios que sear! necesarios para cumplir su obje:fo social o para
ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales derivadas de la existencia ¥
actividad de la sociedad. 15) Participar en asociaciones gremiales. iiniones temporales,
CORSOFCIoS, asociaciones de riesgo compartido, 16} En general efectuar todo tipo de
convenios v negocios comerciales con personas naturales yio juridicas. 17) Registrar
marcas, patentes, nhombres comerciales, ensefias y demds derechos de propiedad intelectual
o industvial. 18) En general y de conformidad con la lev 1258 de. 2008 Ia sociedod podra
desarrollar cualquier tipo de actividad dentro de su objeto social siempre y cuando sea
licita. ARTICULQ CUARTO. - DURACION: La sociedad tendrd un término de duracion
Indefinido, sin perjuicio de que pueda ser disuelta en cualquier momento. de acnerdo con
aprobacion hecha por la asamblea geneval de accionistas y con.sujecion a las normas de
estos estattos y de la Ley.

TITuLo Ir:
CAPITAL SOCIAL, APORTES Y RESERVAS
ARTICULO QUINTO. - CAPITAL SOCIAL; i capital social aniorizado es de DOS MIL
MILLONES DE PESOS (52.000.000. 000). dividido en DOSCIENTAS MIL ACCIONES
(200.000) de valor nominal de DIEZ MIL PESOS (810.000); el capiral suscrito y pagado
es de MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES DFE PESOS (31.602.000.000), dividido en
CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTAS (160.200) acciones ordinarias de valor nominal
de DIEZ MIL PESOS ($1 0.000) cada una. PARAGRAFO: EI capital autorizado podra
aumentarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera. mediante la correspondiente
reforma estatutaria. aprobada por la asamblea general de accionistas ¥ conforme al
procedimiento legal y estatutaiio previsip para el efecto. ARTICULQ SEXTO. - VALOR
DE LAS ACCIONES: El valor nominal de cada accion que compone el capital serd de
diez mil pesos ($10.000) moneda corriente. ARTICULO SEPTIMO. - TIPOS DE
ACCIONES: CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO Ml MEJOR AMIGO S A.S., tendrd
acciones ordinarias. las cuales conferiran a sus titulares los devechos de: | ') Participacion
en las deliheraciones de la Asamblea General de Accionisias Y votar en ellas con tantos
votos cuantas acciones posea. 2) Recibir una parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos en los estatutos y en la Ley, 3) Negociar las acciones con el lleno de los
requisitos establecidos en los estatutos y en la Ley, 4) Inspeccionar libremente por si mismo
o por medio de representantes los libros, Ppapeles sociales, y Esiados Financieros en
general, cinco (5) dias hdbiles anteriores: a las - reuniones de asamblea General de
Accionistas en que examinen Balances de Jin de ejercicio, 3) Recibir wna parte
proporcional de los activos sociales al tiempo de la liquidacion, ina vez pagado el pasivo
externo de la empresa y en general los derechos consagrados en el articulo 379 del Codigo
de Comercio. ARFICULO OCTAVO. -~ APORTES ¥ RESERVAS: Los aumentos del
capital autorizado se haran conforme al pardgrafo del articulo 5 de estos estaruios.
CAPITULO UIT
: ACCIONES

ARTICULO NOVENO. - DE LAS ACCIONES: Las acciones de la sociedad son
rominativas ordinarias, que conferiran.a sus tirulares los derechos sefialados en-el articulo
7 de estos estatutos. ARTICULO DECIMO. - EMISION DE ACCIONES: La sociedad
podri emitir acciones con dividendo preferencial Y sinderecho a voro, siempre y cuando su
emision sea aprobada por la asamblea general de accionistas conforme a las condiciones y
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requisitos sefialados para tal efecto en estos estatutos y en lo Ley; Toda erish d@’e Bogpgé
acciones podrd revocarse o modificarse por la asamblea General de AcclonB@s_ghie) T

que sean colocadas o suscritas ¥ con sujecion a las exigencias legales. La dism; ey A A, ¢
supresion de privilegios concedidos a unas acciones deberd adoptarse COfi GL VOO o

Javorable de los accionistas que representen no menos del sesenta y cinco por Hesiio (65%)
de los votos presentes, siempre que esta mayoria incluya en la misma proporcion el voto de
leredores de esta clase de acciones. ARTICULO ONCE. - DERECHO DE
PREFERENCIA: a) En omisicn de acciones: Los acclonistas tendran derecho a suscribir
preferenciatmente en toda nueva emision de acciones una cantidad proporcional a la que
posean en la fecha en que el organo social competente apruebe el reglamento de
suscripeion.  El aviso de oferta de las acciones se hard por los mismos medios y en la
misma forma, de comunicacion Drevisios en estos estatutos para convocatoria a asamblea
de accionisias, asamblea que podrd decidir que las acciones se coloquen sin sujecion al
derecho de preferencia. PARAGRAFO: La Asamblea General de Accionistas, podrd
autorizar a la Junta Directiva o en su defecto al representante legal pava vender medicnie
hegociacion directa con terceros, el remanente de las acciones de la emisién wne ver
cumplido el reglamento. Las acciones gue no puedan ser negociadas pasarén a la reserva.
b) En venta de acciones por parte de accionistas: Para la venta de acciones, sus titulares
deberdn formular su oferta a través del representante legal de la sociedad por escrito en el
cual conste valor v forma de pago: el representanie legal por su Dbarte dora el raslado
corvespondiente a los demds accionisias en un término no superior a diez (10) dias heabiles,
contadlos a partir del dia siguiente en que el oferente presenie_el. respectivo escrito. [os
accionistas inferesados en adquirir las acciones asi lo deberdn manifestar al representante
legal de la sociedad por escrito, dentro de los cinco {5) dias siguientes al recibo de la
comunicacion de Ila oferta. Si vencido el plazo de la oferta, ni la sociedad, ni ningin
accionista ha formudado aceptacion, el oferente queda en plena libertad de vender sHs
acciones a un tercero a su eleccion. Fn caso que se presente aceptacion de la oferta por
parte de varios acclonisias, estas serdn divididas erifre ellos a prorrata de. las acciones,
suscritas. Si fiere mayor el nimero de interesados que la cantidad de gccib“hes ofrecidas,
ignalmente estas serén repartidas a prorrata de’ los acciones Y la oferta se entenderd
agotada de acuerdo a las previsiones del articulo 849 del Caodigo de Comercio.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de existir desacuerdo en la Jorma de pago enire el
accionista oferente y la sociedad o los accionistas aceptantes, o sobre el precio, segiin el
caso. dichas condiciones serdn fijadas por un perito designado por las partes o én su
defecto por la Cdmara de Comercio del domicilio - de la sociedad -PARAGRAFO
SEGUNDO: Si la gferta es aceptada se hava entre los interesados la negociacion y el
Gerente procederd a la inscripcion pertinente en elilibro de Registro de Accionistas a
cancelar el titulo o timlos antiguos v a expedir nievos. que indigue el adguirente. Fl
8erente no autorizard la inscripcion del traspaso de acciones que no cumplan con e/
derecho de preferencia. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que cumplidos los traniites
anteriores aun queden acciones de las ofrecidas por enajenar. el oferente tendrd libertad
pava transferivlas a terceros. PARAGRAFQ CUARTO: Si la interesada en adguirir las
acciones fuera la sociedad, sera tenida en cuenta de preferencia sobre cualgquier accionista
Y Su oferta serd satisfecha con prioridad. En todo caso el representante legal de la sociedad
podra presentar la oferta, pere en la misma se seﬁalarc“l que dicha adq;zis‘ici(in gueda sujeta
a la aprobacion por parte de la Asamblea General de Accionistas, para lo cual se
convocara de mavera inmediata a asamblea general extraordinaria u ordinaria segin sea
el easo, para votar la decision respectiva. ARTICULO DOCE. - ADQUISICION DE
ACCIONES PROPIAS: Lo sociedad no podra adqz:j;fr sus propias acciones. sino por
decision de lo asamblea con el voto Javorable de no menos del setenta por ciento (70%)} de
las accianes suscritas. Para realizar esa operacion emplears fandas tomados de las
utilidades Ilfguidas, requiriendose ademds que dichas acciones se hallen totaimente
liberadas. Mieniras esas acciones pertenezean a la saciedad, gquedardn en suspewso los
derechos infierentes a ellas. ARTICULQ TRECE. - INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO
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2 Comercis
DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista esie en mova de @bl B de Bogots °
cuolas de las acciones que haya suscrito no podvé ¢jercer los derechos infigre oty
Para este efecto la sociedad anotard los Ppagos efectuados v los saldos pendienis,
sociedad tuviere obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por conceptojdt Enotas
de las acciones suscritas. acudird, a eleccion del representante legal al cobro/futicm oo
vender de cuenta y riesgo del moroso Y por conducto del representante legal las acciones
que hubiere suscrito, o a imputar los sumas recibidas a la liberacion del mimero de
acciones que correspondan  a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por
ciento a titulo de indenmizacion de perjuicios que se preswmiran causados. Las acciones
que o sociedad refive al peciowiste moroso las colocard de inmediato. ARTICUL®
CATORCE. - EXPEDICION DE TITULOS Y CARACTERISTICAS: Los fitulos
correspondientes a las acciones suscritas.sercn expedidos por la tolalidad de las acciones
de que sea titular cada socio, pero en ningim caso se expediran fitulos por fraccion de
accion.  Mientras las acciones no se hallen totalmente pagadas solo se expediran a su
titular certificados provisionales. La cesion de estos certificados estard sujeta a las mismas
condiciones exigidas pora los tindes definitivas y tanto cedente como cesionario,
responderdn solidariamente por el importe no pagado. Una vez pagado dicho importe, el
certificado  provisional se reemplazard  por el titulo definitivo  correspondiente.
ARTICULO QUINCE. - HURTO 0 DESAPARICION DE TITULOS: En caso de hurto o
extravio de un titulo nominativo, I sociedad lo sustituive entregéndole un duplicado ol
propietario que aparezea inscrito en el registro de acciones, comprobando el hecho ante
los administradores, ¥ en todo caso. presentando copia auténtica de la denuncia peral
correspondiente y'o pérdida de documentos segin sea el caso. Cuando el accionisia
solicite el duplicado por pérdida de titulo, dard la garantia que le exija la Junta Directiva o
el representante legal segtn sea el caso. En caso de deterioro la expedicion del duplicado
requerird la entrega por parte del accionista de los titulos originales para gue la sociedad
los anule. ARTICULO DIECISEIS.- TITULARES DE LAS ACCIONES: La sociedad
reconocerd como accionista o fitular de derechos sobre acciones, tmicamenie o las
personas que figuren como tales en el libro de regisiro de accionistas; por lo tanto, ningtin
acto de enajenacion o fraspaso de acciones. gravamenes o limitaciones, embargos,
adjudicaciones, producira efectos respecto de la sociedad o de terceros sino en viriud e
la inscripcion en el libro de acciones, a la cual no podrd negarse lo sociedad, sino por
orden de autoridad competente. o cuando se trate de acciones para cuya negociacion se
adquiera determinados requisitos 0 formalidades que no se havan cumplido. ARTICULO
DIECISIETE. - NEGOCIACION DE ACCIONES: Las acciones de la comparin
estan sometidas al derecho de preferencia en los términos y condiciones sehalados en los
literales a) v b) del articulo once (11) de estos estatutos, como tambien a lo consagrado en
vmimeral 2 del articulo 403 y articulo 407 del Cadigo de Comercio. Igualmente, para su
negociacion, es indispensable que se encueniren totalmente pagadas por sus suscriptores,
salvo gue medie la antorizacion seficlada en el articulo 19 de estos estamios. De igual
Jorma, la Asamblea General de Accionistas con volo Javorable del setenta y cinco por
ciento (75%) de las acciones presentes, podré aprobar o autorizar un determinado
fraspaso de acciones sin perjuicio al derecho de prefevencia. Para todas las transferencias
de acciones se requerird la comunicacion respeetiva a la sociedad, la cual podra darse
mediante orden escrita del enajenante que padrd revestir la modalidad de endoso sobre el
titulo respectivo. Con base en ellos se producird la inscripcion en el libyo de Registro de
Accionistas, se cancelaran los titulos del: tradente Y expedirén los nuevos a favor del
adgquirente. ARTICULO DIECIOCHO. - PROPIEDAD DE LOS DIVIDENDOS- Los
dividendos perteneceran al adquirente de las acciones. desde ia Jecha de traspaso, salvo
pacto er contrario de las partes cuyo caso se expresard en la misma carta de enajenacion.
ARTICULO DIECINUEVE, - ENAJENACION DE ACCIONES NO PAGADAS Y
RECHAZO DE INSCRIPCION: Las acciones no pagadas en su integridad podrdn ser
negociadas, con la previa del representante legal; para ello tanto el suscriplor como los
adquirentes subsiguientes serdn solidariamente responsables del importe no pagado de las
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No . podran ser enajeniadas las acciones cuva inscripecion en el lib
accionistas hubiere sido canceladea o impedidas por orden de autoridad?fiﬁ:pet Nt
enajenar acciones ciya propiedad esté en litigio, se necesitard permiso del respbe?s 0 juez:
s1 las acciones se encuentran embargadas no se podrd realizar la inscripeiontSARTICULO
VEINTE. - GRAVAMENES DE ACCIONES: Las acciones podrdn darse en prenda.
anticresis o usufiucio. pava cuyo perfeccionamiento bastard con su registro en el “Libro de
Registro de Accionistas” Lg prenda no conferird al acreedor derechos inherentes a la
calidad accionaria. sino en virtud de estipulaciones o pacto expreso.  El escrito o
documento en que conste ef correspondienie pacto serd suficiente para ejercer ante ia
sociedad los derechos que confieren al acreedor. Las acciones gravadas con prenda no
podrdn ser enajenadas sin o antorizacién del acreedor, a menos gque se estipule
expresamente lo contrario, [} usufructo conferird todos los derechos inherentes a la
calidad de accionista, excepto enajenarlas o gravarias v el reembolso al tiempo e
liguidacién de la sociedad para el ejercicio de los derechos que se reserva el mudo
propietario bastard el escrito o dacumento en se hagan tales reservas. La anticresis de
acciones se perfeccionard como la prenda y el usufructo y solo confiere al acreedor of
derecho a recibir utilidades que corvespondan a tales acciones a titulo de dividendos o
menos que las partes estipulen otra cosa. ARTICULO VEINTIUNO. < EMBARGO 'Y
LITIGIO DE ACCIONES: Tanto las acciones como los dividendos de las mismas. podrin
ser objeto de embargo que se consumard: por la inscripcion én el libro de registro de
acciones, mediante orden de Juez. Las acciones podréin ser objeto de enajenacion forzada.
Cuando existiere litigio sobre acciones y se ordene la retencidn de sus dividendos, la
sociedad conservard éstos en depositos disponibles sin intereses hasta que el fincionario
que dio la orden de retencion comistique - quien debe entregarse. ARTICULO
VEINTIDOS. - READQUISICION DE ACCIONES: La sociedad solo podré adequeiriy sus
DPropias acciones o readquirir sus acciones, por decision. de la Asambleq general, con el
voto favorable de no menos del setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. Para
realizar la operacion se empleardn - fondos iomados de las ufilidades liguidas,
requiriéndose ademds que dichas acciones se encueniren lotalmente liberadas. Mientras
las acciones pertenezcan a la sociedad, quedardn cn suspenso los derechos inherentes a las
mismas v la enajenacion que de ellas se haga deberd cefiirse  la Jorma indicada para
colgcacion de acciones en reserva, PARAGRAFO. - Con las acciones gue se adquirieran
en la forma indicada la sociedad puede: 1. Distribuirlas como ung utilidad, a menos que la
Asamblea General de Accionistas decida llevar su valor a reserva, para la adquisicion de
dacciones. - 2. Distribuirias enfre los accionistas en forma de dividendos. - 3. Cancelarias y
aumentar proporcionalmente el valor de las demds acciones. medianie la' reforma del
contrato social. - 4. Cancelarlas v disminuir el capital hasta la concurvencia de s valor
noniinal. - y, 5. Destinarlas Jines de beneficencia, fecompensas. o premios especiales.
ARTICULO VEINTITRES, - INFORMACION A ACCIONISTAS.<Todos los accionistas
deberdn registrar en la secretaria de la sociedad la direction de su domicilio o del lugar al
cual haya  que  divigir las informaciones  y comunicaciones © sociales.  Cualguier
comunicacion que la sociedad dirija por correo certificado a la direccion regisirada, se
enlenderd transmitida al accionista para todos  los efectos legales. ARTICULO
VEINTICUATRO.- PAGO DE IMPUEST: 08, CONTRIBUCIONES Y TASAS: Serdn a
cargo de los propietarios de las acciones, los, impuestos, tasas y contribuciones que fas
acciones generen, por concepto de suscripcion o traspaso, o los titulos de ellas o los
certificados provisionales que de ellas se expidan.
CAPITULO IV

LIBRO DE REGISTRO, MEDIDAS ¥ RESERVAS
ARTICULO VEINTICINCO.- LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
levare un libro de registro de acciones en el cual figuraré cada uno de los accionistas y en
el cual se anotardn los fraspasos. pignoraciones, embargos v constitucion de derechos
reales que ocurran.  ARTICULO VEINTISEIS.- MEDIDAS SOBRE ACCIONES
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ADQUIRIDAS: Las acciones adquiridas en la forma indicada en el Articulo @m g’; Bogotd -
estos estatutos podrin ser objeto de las siguientes medidas- 1 ) Ser enaje CRING, L) 20 T AN e

su precio como una utilidad, salvo que se haya pactado u ordenado por la asag
reserva especial para la adquisicion de acciones , caso en el cual este valm: 4. o
dicha reserva; 2) Distribuirse entre los accionistas en forma de dividendo: GOREEIrSe
Y aumentar en forma proporcional el valor de las demds acciones mediante reforma del
contrato social: 4) Cancelarlos y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal:  3) Destinarlas a fines de beneficencia, recompensa o premios especiales.
ARTICULO VEINTISIETE.- RESERVAS LEGALES: La sociedad formard una reservea
legal con el diez por ciento (10%,) de las wiilidades liquidas de cada ejercicio. hasta
completar el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito. En caso de que ¢l porcentaje
dismimeyere por cualguier causa. la sociedad deberé seguir apropiando el diez por cienro
(10%) de las wilidades liguidas de Jos ejercicios siguientes hasta cuondo lo reserva legal
aleance  wuevamente el limise fijado. ARTICULO VEINTIOCHO.- RESERVAS
OCASIONALES: I Asamblea General de  Accionistas podrd  constituiv  reservas
ocasionnles, siempre que tengan destinacion especifica v estén debidamente Justificadas.
Antes de formar cualguier reserva se hardn las apropiaciones necesarias para atender el
pago de impuestos, hechas las deducciones por este concepto y las reservas que acnerde ln
Asamblea General de Accionistas, incluida la reserva legal. El remanente de las utilidades
liguidas se repartira entre los socios en proporcion a las acciones que posean. ARTICULO
VEINTINUEVE.- CUBRIMIENTO DE PERDIDAS: Fn caso de pérdidas. éstas se
enjugardan con las reservas que se havan constituido pava tal fin y en su defecro con la
reserva legal. Las reservas cuya finalidad fuere la de cubrir determinadas pérdidas, no se
padrdn emplear para cubrir otras diferentes, salvo que asi o decida io Asamblea General
de Accionistas. Si la reserva legal es insuficiente para cubrir el déficit de capital, se
aplicard para tal fir los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.
CAPITULO v
ELECCIONES Y VOTACIONES

unuunnuungnununnnnuunu-unauu nuunnunuununuununuauunuuunannunnunnul

ARTICULO TREINTA.- ELECCIONES ¥ VOTACIONES: Loy eivemmn voeonr v
decisiones de la Asamblea General de Accionistas, se adoptaran con el voio favorable de ia
witad mas une de los acciones representadas en la reunion, salvo que los estatutos o la ley
estipulen una mayoria diferente.

nunnuunnunaenlaunnnuuuan-uuunnuupﬂnunnnwuuuﬂununnnnnnnunuuuumnuuununuuaui

CAPITULO VI
REFORMAS DE ESTATUTOS

nuunuuunul;nuunnuuuuunuunnnuununuuuuunﬂnﬂuunnunununnunununuunnunnnnunnuneuunun:

ARTICULQ. TREINTA ¥ UNO.- REFORMAS DE ESTATUTOS- Canforme al articulo
29 de la Ley 1258 de 2008, las reformas estatutarias se aprobardn por parte de Ia asamblea
general de accionistas, con el voto Javorable de uno o varios accionistas que representen
cuando menos Ia mitad mas una de las acciones presentes en la respectiva reinion, salvo en
los aspectos sefialados en el articulo 41 de I Ley 1238 de 2008, para lo cual se requerird el
voto favorable del cien por ciento (100%) de las acciones suscritas,

nunn-n-un-annunu:uunuunnunnnuunnuauunnnnnuunuuununaunununﬂnnunuuuaunnniul

CAPITULG vIT
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
ARTICULO TREINTA Y DOS.- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: La
asamblea general de accionistas estard constituida por todos los accionistas de la
compariia quienes reunidos Jorman quorum segiin las condiciones previstas en estos
estatutos.  ARTICULO TREINTA Y TRES.- TIPO DE REUNIONES Y
CONVOCATORIA: La asamblea general de accionistas ordinaria o extraordinaria serd
convocada por el representante legal de la sociedad, mediante comusicacion eserite
dirigida a cada accionista con ung antelacion minima de cinco (5) dias hébiles. En el aviso
de convocatoria se insertard el orden dél dia correspondiente a la reunion. Cuando havan
de aprobarse balances de fin de efercicio u operaciones de transformacion, fusion o
escision, el derecho de inspeccién de los accionistas podra ser ejercido durante los cinco
(5) dias hibiles anteriores a la reunion. PARAGRAFO. La primera convocatoria para
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de realizarse una reunidn de segunda convocatoria en caso de no poderse levar gvabg la- = =
primera yeunion por falta de quérum. La segunda reunion no podra Ser
Jecha anterior a los diez (10) dias habiles siguientes a la primera reunion, ni p,
treinta (30) dias hdbiles contados desde ese mismo momento. De ig; el
accionistas podran renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de
ta asamblea. mediante comunicacion escrita enviada al representante legal de la sociedad
antes. durante o después de la sesidn correspondiente. Los accionistas también podréin
renunciar a su derecho de inspeccion respecto de los asuntos a qgue se refiere el inciso Jo
del articulo 20 de la ley 1258 de 2008, por medio del mismo’ procediiento indicado.
ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- IéEUNIONES ORDINARIAS: Son. las reuniones
que se celebran en forma obligatoria, POrlo menos wna vez al afio, dentrs de los tres (3)
meses siguientes al vencimiento del ejercicio social. Si convocada esta Asamblea, ésta no
se reuniere o si la convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, entonces se
reunird por derecha propio el primer dia habil del mes de abril a las diez de la wakiana
(10:00 AM) en las oficinas de la administracion del domicilio principal. ARTICULO
TREINTA Y CINCO.- QUORUM: Siivo estipulacion en contrario, lo asamblea deliberard
con une o varios accionistas que representen cuando menos la mitad mds una de las
acclones suscritas; se exceptian los casos en los cuales estos estatuios prevean mayoria
diferentes  para la  toma de decisiones.  ARTICULO TREINTA ¥ SEIS:
FRACCIONAMIENTO DEL VOTO.- Cuando se trare de la eleccion de Juntas directivas o
de oiros cuerpos colegiados. los accionistas podran_ fraccionar su voto, conforme al
articulo 23 de {a Ley 1258 de 2008. ARTICULO TREINTA Y SIETE.- ACTAS DE LAS
ASAMBLEAS: El desariollo de las Asambleas Generales de Accionistas se haré consiar
en actas, aprobadas en cada una de las mismas reuniones o aprobadas por las personas
que se designen para tal efecto en la misma reurion. deberan esiar firmadas por el
Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. Fn cada acta debe constar: la
Jecha y la hora, la numeracion que le corresponde, el lugar en que se llevé a cabo, el
nitmero de acciones suscritas. la Jorma y la antelacion de la convocatoria. lo lista de los
asistenies y el miimero de acciones que representan propias o ne. los asuntos tralados, los
votos emitidos a favor, en contra y en blanco, sobre cada uno-de los asuntos tratados, las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones
efectuadas, las fechas y hora de clausura, ARTICULO TREINTA Y OCHO.-
FUNCIONES DE 1.4 ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Las fitnciones de la
Asamblea General de Accionistas son: 1. Estudiar yaprobar las reformas de los estatutos.

2. Velar por el correcto Jiuncionamiento de los organos saciales. 3. Elegir v remover
libremente a los miembros de la Junia directiva para periodos de un afio. 4. Elegir al
revisor fiscal de la sociedad y su suplente para el misnio periodo'de la Junta Directiva,
cuando sea del caso. 5. Examinar Y aprobar o improbar los balances de Jfin de ejercicio v
las cuentas que deban rendir los administradores en cualquier tiempo. 6. Considerar los
informes del representante legal sobre el estado de los negocios sociales. 7. Adoptar todas
las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos y el interés comim de los
asaciados. 8. Fijar el monto de los dividendos, ast como los Plazos en que deban pagarse.-
9. Disponer que determinada emisicn de acciones ordinarias sean colocadas sin sujecion al
derecho de preferencia, para lo cual se requiere el voto favorable de rio menos del setenta v
cinco por ciento (75%) de las acciones presentes ‘en lg reunion.- 10. Disponer de-las
wtilidades sociales conforme al contrato de la sociedad yalas leyes.~ 11. Acordar la fusion—
de la sociedad, su transformacion, la enajenacion o transformacion de la empresa social- lg -
disolucion anticipada o la prorroga y en general cualquier reforma, ampliacion .
modificacion del conirato social.- 12. En caso de disalucion, designar wno o varios
liguidadores y los suplentes de los mismos, fijar su retribucion, removerios e impartirles-las
ardenes gue demande Io disolucion o liguidacion Y aprobar las cuentas.- 13. Disponer la
colocacion de acciones en reserva v determinar las bases de la reglameniacion que para el
efecto deba expedir la Junia Directiva.- 14, Autorizar la adquisicion de acciones propias.




LACS035

e.amm
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sociedades, filiales o subsidiarias para el desarrollo de actividade. AR A,
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comprendidos dentro de su objelo social, autorizar los correspondierites
bienes o servicios, proponer la liquidacidn de tales sociedades y disponer la gy .
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas.- 16. Las demds que pgr. IW@?/
estatutos le corvespondan.

CAPITULO vIIT
GERENTE
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: ELECCION DE GERENTE Y SUPLENTE.- La
sociedad terdra un Gerente. con un suplente que lo reemplazard en sus faltas accidentales,
fetnporales o absolutas. El Gerente y su Suplente scrdn clegidos por la asamblea general
mieniras no se cree la junio divectiva para periodos de un (1) afio, sin perjuicio de gue
puedan  removerlos o reelegivios  librewmente en cualquier tiempo. ARTICULO
CUARENTA.- FUNCIONES DEL GERENTE: El Gerente ejercerd en Jorma general
todas las funciones inherentes a su cargo v en forma especial las siguientes: 1. Representar
a la Sociedad ante los accionistas,, ante terceros y ante toda clase de autoridades del orden
adwministrativo y jurisdiccional.- 2. Celebrar y ejecutar tados los actos Y operaciones que
correspondan al objeto social de conformidad con o previsto en la Ley y en estos
Estatutos.- 3. Autorizar con su firma todoes los documentos pitblicos que deban otorgarse en
desarrollo y ejecucién del objeto de la sociedad y en interés de la misma.- 4. Presentar a la
Asamblea General de Accionistas en sus reuniones ordinarias un inventario v un balance
de fin de ejercicio junto con el informe escrito de la situacion de la sociedad, con detalle
completo de la cuenia de pérdidas v ganancias y el proyecto de distribucidn de las
wilidacles  obtenidas.- 5. Nombrar y remover los empleados de la Sociedod cuyo
nombramiento no corresponda a la Junta Directiva o a lg Asamblea de Socios.- 6. Tomar
todas las medidas que reclame ln comservacion de los bienes sociales, vigilar las
actividades de los empleados a la administiacion de la sociedad e impartirles las ordenes e
instrucciones que exija la buena marcha de la compania.- 7. Convocar la Asamblea
General de Accionistas a reuniones ordinarias y las extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente, igualmente g la Junia Directiva de la Sociedad - 8. Cumplir o° hacer cumplir
oporfunamente todos los requisitos o exigencias Jegales que se relacionen con el
fiuncionaniiento y actividades de la sociedad.- 9. Ejercer la representacion legal judicial v
extrajudicial de la sociedad. - 10. Celebrar y ejecutar todos los actos v contratos necesarios
para el desarrollo del objeto social, de cuolquier cuantia. 11. Adelantar la gestion
comercial y financiera necesaria para el desarrollo del objeto social de la compania.- 12,
Planear, organizar, dirigir y controlar la Empresa.- 13. Presentar a la Asamblea General
de Accionistas, en su reunion ordinaria, el informe sobre la forma como haya llevado a
cabo su gestion y las medidas cuya adopcion recomiende a la asamblea. 14. Las demds que
le sefiale la asamblea general, estos estatuios ylaLey:
CAPITULO IX
BALANCES Y DIVIDENDOS

ARTICULO CUARENTA Y UNO.- PRESENTACION DEL BALANCE: Ei
Representante Legal de la Sociedad presentard para aprobacion o improbacion a la
Asamblea el balance de cada ejercicio, acompariado de los siguientes documentos: 1.Itl
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondicnte ejercicio social,
Con especificaciones de las apropiaciones hechas por conceplo de depreciacion de activos
fijos de amortizaciones de infangibles. Pr'ovecro de distribucién de utilidades repartibles.
con la deduccion de una suma calenlada para el pago de impuestos sobre las rentas y sus
complementarios por el correspondiente ejercicio gravable.- 2. El informe sobre la
situacion econdmica y financiera de la Sociedad que contendrd ademas de los datos
contables y estadisticos pertinentes. los que a continuacion se enumeran: a) Detalle de Tlos
cgresos por concepto de salarios, honorarios. vidticos. gastos de represenmiacién,
borificaciones, prestaciones en dinero y en especic, cragaciones por concepto de
{ransporte y eualquier oira clase de erogaciones que hubiere percibido cada uno de los



LACS036

%
directivos de la Sociedad.- b) Las crogaciones por los mismos conceptos ang D
literal anterior que se hubieren a Javor, de los asesores o gestores vig L0700
Sociedad mediante contrato de trabajo, cuando la principal gestion qzlb"'}'"e‘alic 7
en framitar asuntos ante entidades piblizas o privadas o aconsejar o prep
para adelantar rales tramitaciones. - ¢) Las transferencias de dineros v
fitulo gratuito o cualguier otro que pueda asimilarse a este, efectuadas a favor de personas
naturales o juridicas.- d) Los gasios de propaganda y relaciones p'dblica.s. discriminados
unos v -ofros.- ) Los dineros y otros bienes que la Sociedad posea en el exterior v las
obligaciones en moneda extranjera.- f) Las inversiones discriminadas de la compuaiiia en
ofras sociedades. nacionales o extranjeras.- 3. Un informe escrito sobre la forma como
Hevo a cabo su gestion el representante legal, v las medidas cuya adopcion recomiende a la
Asamblea si es del caso.~ 8) Un informe sobre el cumplimiento de las normas de derechos
de autor. ARTICULO CUARENTA ¥ DOS.~ PUBLICIDAD Y RESULTADOS
FISCALES: Los documentos anotados en el articulo anterior, junto con los libros ¥y demas
comprobantes exigidos por la Ley, deberdn ponerse a disposicion de los accionistas. en las
oficinas de la administracion en el dowicilio de la Sociedad. durante los cinco (3) dins
hiibiles que preceden a la reunion de la Asamblea en la cual éstos vayan a ser aprobados.
conforme lo seiiala el articulo 30 de la ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA Y
IRES.- APROPIACIONES: Al final de cada ejercicio se producirg el estado de
resultados. Para determinar definitivamente las operaciones realizadas en el respectivo
efercicio serd necesario que se haya apropiado previamente de acuerdo con las Leyes y las
normas contables, las partidas necesarias para la depreciacion, revalorizacion ¥y garantia
del patrimonia social. Los invenlarios se avaluaran de acuerdo con los métodos permitidos
por la legislacion fiscal. ARTICULO CUARENTA Y CUATRO.- REQUISITOS PARA
DISTRIBUIR UTILIPADES: Las utilidades sociales se distribuiran previa aprobacion de
la Asamblea, justificadas con balances  fidedignos : y hechas ‘las reservas legaies,
eslatutarias y ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago. de impuesios en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas. ARTICULO
CUARENTA Y CINCO.- DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: I.a distribucion de
utilidades seré aprobada por la Asamblea General de Accionistas con el voto favorable de
la mitad mds une de las acciones representadas en la reunion, conforme las previsiones del
artlculo 38 de la Ley 1258 de 7008, ARTICULO CUARENTA Y SEIS.- PAGO DE
UTILIDADES: Las utilidades que se repartan en dinero efectivo dentro del afio siguiente a
la fecha en que se decreten, se compensardn con las sumas exigibles gue los socios deban a
la sociedad. El pago se hard en las Jechas que acuerde la Asamblea General ¥y a quien
tenga la calidad de accionistas al fiempo de hacerse exigible cada pago. No obstante podrc
pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la misma sociedad, si asi lo
dispone lo Asamblea con el voto  del setenta por ciento  (70%,) de los acciones
representadas. A falta de esia mayoria, solo podrdn entregarse tales acciones a fiinlo de
dividendos o los accionistas que ast lo acepien. No se reconocerdn intereses sobre los
dividendos que no fireren reclamados oportunamente, los cuales quedaran en la caja social
en deposito disponible a orden del diefio.

CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO CUARENTA ¥ SIETE.- CAUSALES DE DISOLUCION: Son causales de
disolucion: 1. Imposibilidad de desarrollar la Empresa Social, por terminacion de la misma
o por extincion de la cosa o cosas cuya explotacion constifuya su objeto.- 2. Decision de
autoridad competenie en los casas expresamente previstos en la Ley.- 3. Decision.de los
accionistas adoptada conforme a las Leves Y a los presentes estatutos.- 4. Cuando ocurrar
pérdidas que reduzean el patrimonio netopor debajo del cincuenta por cienlo (50%,) del
capital suscrito. 5. Por las demds causales sefaladas en la Ley. ARTICULO CUARENTA
Y OCHO.- RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO: La Asamblea podya tomar u
ordenar las medidas conducentes al restablecimicnio del patrimoiio por’ encima del
cincuenta por ciento (30%) del capital suscrito, conforme a lo previsto en la Ley, la
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emision de nuevas acciones, la venta de bienes valorizados. la reducciémﬂg%ggam
suscrito. Si tales medidas no se adoptan, la Asamblea deberé declayar disuelta lasoci s
para que se proceda a su liguidacion. Estas medidas deberdn tomarse dentroa

meses siguientes a la fecha en que quede enterado el mivimo organo
ocurrencia de las pérdidas indicadas. ARTICULO CUARENTA ,;'i T NEEE
CONSECUENCIAS DE LA DISOLUCION: Disuelta la sociedod se procederd de
inmediato a su liquidacion, en consecuencia. no podrd iniciar nuevas operaciones en
desarrollo de su objeto y se conservard su capacidad juridica tmicamente para los actos
necesarios a la inmediata liquidacion. El nombre de la sociedad disuelts deberd
adicionarse con la expresion “en liquidacion”. Los encargados de realizaria respondercn
de los dafios v perjuicios que se deriven por dicha omisidn. Disuelta la sociedad se
procederd a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerde con lo prescrito por las
Leyes. Las determinaciones de la Asamblea deberdn tener relacién directa con la
fiquidacion. Tales decisiones se adoplardn ‘con la mayoria absoluta de votos presentes,
salvo que en la Ley se disponga expresamente otra cosa. ARTICULO CINCUENTA.-
INFORMES DE LOS LIQUIDADORES: Los liguidadores presentaran en las reuniones
ordinarias y/o exiraordinarias de la Asamblea estados de liguidacion. con un informe
razonado sobre su desarrollo, un balance general y un inventario detallado. Estos
documentos estardn a disposicion de los accionisias durante el término de la convocatoria.
ARTICULO CINCUENTA ¥ UNO.- LIQUIDADOR: Mientras no se registre el
nombramiento de liquidadores, actuardn como tales, las personas que figuren inscritas en
el registro mercantil del domicilio social como representantes ' de la Sociedod La
liquidacion del patrimonio social se hard por medio de liquidador. nombréado conforme a
los estatutos v la Ley. Estos nombramientos se registraran en ¢l Registro Mercantil del
domicilio social y de las sucursales Y s6lo a partir de la fecha de inscripcion tendran los
nombrades las facultades y obligaciones de los liguidadores. ARTICULO CINCUENTA ¥
DOS.- INHABILIDAD DEL LIQUIDADOR: Quien administre los bienes de la sociedad y
sea designado liquidador, no podrd ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las
cuentas de su gestion por la Asamblea General de Accionistas. Si transcurridos treinta (30
dias desde la fecha en que designé liquidador, no se hubiere aprobado las wencionades
cnenlfas, se procederd a nombrar un nuevo liguidador. ARTICULO CINCUENTA ¥
TRES.- CANCELACION DE PASIVOS: Para la cancelacion de los pasivos: Se
observardn las  disposiciones legales sobre prelacion de  créditos. Cuando  haya
obligaciones condicionales se hard una reserva adecuada en poder de los liquidadores
para atender dichas obligaciones, si llegaren a hacerse exigibles, de lo contrario se
distribuird entre los socios. Mientras no se haya cancelado el pasivo externo, la sociedad
no podra distribuirse suma alguna de los socios, pero podran distribuirse entre ellos la
parte de los activos que exceda del doble pasivo inventariado y no cancelado. al momenio
de hacerse la distribucion. ARTICULQ CINCUENTA Y €. UATRO.- SESIONES DE IA
ASAMBLEA EN PERIODO DE LIQUIDACION: En ol periodo “de liquidacion la
Asamblea sesionard en reuniones ordimarias o extraordinarias, ev la forma previsia en
estos estatulos y tendrd todas las funciones compatibles con el estado de lignidacion, tales
como. nombrar y remover libremente a los liquidadores v sus suplerites; acordar con ellos
el precio de los servicios, aprobar las cuentas finales y el acta de liquidacion. ARTICULO
CINCUENTA ¥ CINCO.- ASAMBILEA DE LIQUIDACION: Cancelado el pasive social
externo se elaborara la cuenta final de liguidacion v el acta de distribucion de remanenics
entre los accionistas. Il liquidador o liquidadores convocara o la Asamblea, conforme o
los estatutos, para que dicho organo apruebe las cuentas de su gestion y el acta de

distribuciones: si hecha la citacién no se hace Presente ningin asociado. los liquidadores
convocardn a una Segunda reunion, para devitro de los dies (10) dias hébiles siguientes v si
en esta ocasion no ocurre ninguno, se tendrén por aprobadas las cuemtas de ios
liquidadlores, las cuales no podrdn ser impugnadas posteriormente:; Aprobada 1o cuenta’
final de liquidacion se entregard a los asociados lo que les corresponda y si hay ausentes o
son numerosos, los liguidadores los citarén mediante avisos que se publicardn por lo
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menos ires (3) veces con intervalos de oche (8) a diez (1 0) dias habiles, en un m@ da Bogota
amplia circulacion nacional. Hecha la citacion anterior Yy transcurridgs. dies o
hdbiles después de In sltima publicacion los liquidadores entregardn a
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio  social y a faita de é5
opere en el lugar mas provimo. los  bienes que correspondan a los accion fstas” Grie o
s¢  hayan presentado a reclamarlos. Si estos no lo hicieren dentro del ario siguiente,
dichos bienes pasardn a ser propiedad de la entidad de beneficencia para lo cual el
liquidador entregard los documentos de traspaso a que hava lugar.

CAPITULO X1
) REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA ¥ SEIS .- ELECCION DEL REVISOR FISCAL: | revisor
fiscal deberd ser contador piiblico, nombrado por la asamblea de accionistas, por mayoria
absoluta, para un periodo de un (1) afio, podra ser reelegido indefinidamente y removido
en cualquier tiempo. el suplente lo reemplazard en las Jalias temporaies, accidentales o
absolutas. ARTICULO Y SIETE.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL
REVISOR FISCAL: EI Revisor Fiscal no podra: 1)Ser accionista de la Empresa por si o
por interpuesta persona y su empleo es incompatible con cualquier otro cargo en ella, en ¢l
Ministerio Piblico o en la Rama Jurisdiccional del Poder Piblico.- 2) Celebrar contratos
con la compafiia que audita, direcla o indirectamente.- 3)Ser asociado de la compariia o
de alguna de sus subordinadas.- 4) Quienes esién ligados poy matrimonio o parentesco
dentro del cuarto grado de consanguinidad. primero civil o segundo de afinidad o sean
consacios de los, administradores o funcionarios . directivos, cajeros. - auditores o
contadores de la Sociedad.- 5) Desempenar en la compariia o en las subordinadas
cualguier cargo.-  6) Encontrarse cobijado. por alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Ley o en estos Estatutos, ARTICULG CINCUENTA ¥
OCHO.- FUNCIONES DEIL REVISOR FISCAL: Son’ funciones del Revisor Fiscal: 1)
Cerciorarse que las operaciones que se celebren a ejecuten en virtud del ohjeto social se
ajusten a las prescripciones de estos estatutos a las decisiones de la Asamblea General. de
la Junta Directiva y de la Ley.- 2) Dar cuenta oportuna; por-escrifo. al Gerenre, a la Junta
Directiva y a la Asamblea. segin el caso, de las irvegularidades que ocurran en el
negocio.-  3) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccidn y
vigilancia de la compariia v rendir los informes a que hava lngar o que le sean solicitados.-
4) Velar porque la contabilidad de la Sociedad, se lleve regularmente. asi como lus actas
de las reuniones de la Asamblea, la Junta Directiva, y por qué se conserve debidamente la
correspondencia de ln sociedad v los comprobantes de las cuentas. impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.~ 3) Inspeccionar asiduamente los bienes de la
sociedad y procurar que se tomen en Jorma las medidas de conservacion y seguridad de los
mismos v de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.~ 6) Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer un
control permanente sobre los valores sociales.- 7) Awtorizar con su firma cualquier
balance que se haga, con un dictamen o informe correspondiente.- §) Convocar a la
Asambleq de Socios en forma extraordinaria, cuando lo juzgue necesario. 9) Cumplir con
las demcds atribuciones que le sefialen la Ley o los Estatutos y las que siendo compatibles
con las anteriores le encomiende la Asamblea General de Accionisias. ARTICULO
CINCUENTA Y NUEVE.- REMUNERACION DEL REVISOR FISCAL: Por sus
servicios, el Revisor Fiscal recibirg la remuneracion que le fije lo: Asamblea General de
Accionistas. ARTICULO SESENTA.~ INFORMES ¥ DICTAMENES. DEL REVISOR
FISCAL: El dictamen o informe pericial sobre el balance general del ejercicio debe
expresar, por lo menos: 1) Si ha obtenido la informacion necesaria para desempesiar sus
Junciones.- 2} Si en el curso de la revision se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la féenica de la interventoria de cuentas.- 3) Si en su concepto la contabilidad se leva
conforme a las normas legales, a las técnicas contables ¥ si las operaciones registradas se
ajustan a los estatutos y alas decisiones de la Asambleg o Jinta Directiva en su caso.- 4)
Si el balance y el estado de resultados han sido tomados Sielmente de las libros v si.en su
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opinion presentan en forma fidedigna, de acuerdo a las normas de la contabil§
las respectivas sitmaciones financieras al terminar el periodo revisado, X elresuls
operaciones en dicho periodo.- 3) Las reservas o salvedades que tenga sobre | )
de los estados financieros. £} informe fiscal a la Asamblea de Socios debe expre
los actos de los administradores de la sociedad Se ajusian a los estatutos y aflas orderes o
instrucciones de la Asambleaq,- b) Si la correspondencia, los comprobanies de las cuentas y
los libros de actas Y registro de acciones se llevan ¥ se conservan debidamente. - ¢) Si hay y
son adecuadas los medidas de control inferno de conservacion y custodia de los bienes de
la sociedad o de terceros que estén en poder de la compariia. ARTICULO SESENTA Y
UNO.- SUBALTERNOS DEL RE VISOR FISCAL.: Cuando las circunstancios lo exijan y
a juicio de la Asamblea General de dccionisias el Revisor Fiscal podrd tener auxiliares o
colaboradores nombrados Y removidos libremente por- él, quienes obrarén hajo su
direccion y responsabilidad, con la remuneracion que fije lo Asamblea, si)ipe;juicio de que
el Revisor pueda tener colaboradores contratados y remunerados por ¢f, ARTICULO
SESENTA Y DOS.- RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL: EIl Revisor Fiscal
depende tinica y exclusivamente de la Asambiea y a elfa respondera de los perjuicios que se
vcasionen a la Sociedad por negligencia o dolo en el cumplimicnto de sus Jimciones.
ARTICULO SESENTA Y TRES.- DERECHOS DEL REVISOR FISCAL: El Revisor
Fiseal tendra derecho a infervenir en las deliberacioves de la Asamblea General de
Accionistas y la Junta Directiva, sin derecho al volo, cuando sea citado. También tiene
derecho a inspeccionar en cualquier tiempo, los libros de contabilidad, los de actas, la
correspondencia, los comprobantes de cuenias y en general todos los documentos de la
Sociedad. PARAGRAFO: K/ revisor fiscal no podrd sacar ningtin documento fiera de la
Sede de la Comparila y debe guardar completa reserva sobre los actos y hechos de que
fenga conocimienio en ejercicio de su eargo y solamente podrd comunicarlos en forma y en
los casos previstos expresamente en la Ley.
CAPITULO X1I
SOLUCION DE DIFERENCIAS
SOLUCION DE DIFERENCIAS

ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS:-. Toda diferencia o controversia
relativa a este contrato Y a su ejecucion o liguidacion serd conocida por la justicia
ordinaria.

El presidente de ia reunion, indica que seria mejor dejar que el articulo 64 de los estatutos
estabiezea Tribunal de Arbitramento para solucionar las diferencias que se presenten para
resolver cualquier litigio con Ia sociedad, entre los accionistas y la sociedad, por su
actividad o para la impugnacién de actas.

El apoderado OMAR GUTIERREZ manifiesta que conforme a las instrucciones de su
poderdante procedera a votar negativamente la reforma.

Una vez debatido el proyecto y teniendo suficiente informacion sobre el mismo, se
procede a votar el mismo obteniendo el siguiente resultado:

ACCIONISTA ACCIONES PORCENTAJEDE | VOTO
REPRESENTADAS REPRESENTACION |

HECTOR  GIOVANRY OLAVA 124.605 78% Si aprueba

ROZO 3

HECTGR  OLAYA  CHACON, 11.970 7% Si aprueba

representad por JULIAN

CASASBUENAS

ALEYDA URREA MARTINEZ 23.625 15% No aprueba

representado por OMAR

GUTIERREZ ‘ |
FroTar _ I 160.200 | 100%




De acuerdo a lo anterior LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS ES APROH
MAYORIA DE VOTOS CON UNA VOTACION A FAVOR DEL 85% DE LAS ;
REPRESENTADAS EN LA REUNION. De acuerdo a ello los estatutes<de g Zogiedad

quedaran del siguiente tenor, de acuerdo a la propuesta presentada vy las modificAaid 2
planteadas:

ESTATUTOS.
CAPITULO I
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
ARTICULO PRIMERO. - NOMBRE V NACIONALIDAD: La sociedad para todos los
efectos legales se devominare CRIA ADIESTRAMIENTO CANING MI MEJOR AMIGO
S.AS. ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO: El domicilio de Ia sociedad sevé ia
ciudad de Bogots, D.C., depariamento de Cundinamarca, pero, por decision de la
asamblea general de accionistas podra erear sucursales, agencias o dependencias en oiros
lugares del pais o del exterior o podré cambiar su domicilio, todo con arreglo a la Ley.
ARTICULO TERCERO- OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra como objeto social: El
camercio al por mayor y al detal de alimentos concentrados, comercio al por mayor yaol
detal de productos agropecuarios, comercio ol por mayor Y al detal de animales
domésticos, servicio de albergue, cuidado y cria de animales, comercio al por mayor y al
detal de medicamentos para uso veterinario, adiestramiento de caninos para especialidad,
comercio al por mavor y al detal de elementos M accesorios para animales doméstices,
exportar e importar animales domésticos, importar y exportar alimentos concentrados. Er
desarrolla del objeto social podrd la sociedad, ¢jecutar todos los actos o coniratos gue
Jueven convenientes para el cabal cumplimiento del mismo y que fengan relacion con él y
en especial podra: 1) Celebrar contratos de Fiducia Mercantil; 2) Participar en todo tipo
de licitaciones piiblicas o privadas: 3) Abrir establecimientos comerciales, sucursdales,
Siliales o agencias en Colombia Y en el exterior: 4) Adquirir a cualquier titulo toda clase
de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos. enajenarlos o gravarios; 3)  Obtener y
explotar bicnes incorporales. siempre que sean afines al objeto principal; 6) Hacer toda
clase de operaciones con titulos valoves, dando o recibiendo las garantias del caso sin que
por ello se configure intermediacion Jinanciera, celebrando operaciones de crédito come
dendora o acreedora, olorgando o recibiendo garantias hipotecarias o prendarias si fiuese
hecesario 7} Celebrar contratos de cualquier clase que resulten para el desarrolio de sii
objeto 8) Invertir los excedentes de tesorerict en valores que sean facilmente realizables: 9)
Promover o formar parte en sociedades, realizar o prestar asesorias: 10) Invertir los
Jondos disponibles en bonos, cédulas, acciones derechos reales o titdos valores cinos
rendimientos permitan o la sociedad mantener el valor real de la moneda, 11) Formar
parie como socio o acciowista de ofras compafiias con objetos similares. conexos o
complementarios; 12) Celebrar con compafiias aseguradoras operaciones relacionades
con la proteccidn de los bienes propios o de agquellos cuya tenencia detente o cualquier
findo. con la proteccion de sus negocios o del personal a su servicio, |3 Transigir, desistir
Y apelar la decision de drbitros o de amigables componedores o de expertos, en los asuntos
¢ que ltenga interés fiente a rerceros, a los socios, « los administradores v demds
Juncionario o trabajadores de g sociedad. ' 14) En general ejecutar todos los actos,
negocios operaciones y contratos que sean hecesarios para cumpliy su objeto social o para
ejercer los derechos o cumpliv las obligaciones legales derivadas de la existencia v
actividad de la sociedad, 15) Farficipar en asociaciones gremiales, uniones temporales,
consorcios, asociaciones de riesgo compartido. 16) En general efectuar todo tipo de
convenios y negocios comerciales con persongs naturales Yo juridicas. 17) Registrar
marcas, patentes, nombres comerciales. ensefias v demds derechos de propiedad intelectual
0 industrial. 18) En general ¥ de conformidad con la ley 1258 de 2008 la socicdad podra
desarrollar cualguier tipo de actividad dentro de su objeto social siempre v cuando sea
licita. ARTICULO CUARTO. - DURACION: La sociedad fendra un término de duracion
indefinido, sin perjuicio de que pueda ser disuelta en cualquier momento, de acuerdo con
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aprobacién hecha por la asamblea general de accionistas y con sujecion a 1@@8@&0@'@
estas estatutos y de la Ley. ai

TITULO UI: -

CAPITAL SOCIAL, APORTES Y RESERVAS :

ARTICULO QUINTO. - CAPITAL SOCIAL: El capital social aurorizado_es‘, s BOSTITL
MILLONES DE PESOS ($2.000. 000.000), dividido en DOSCIENTAS MIT. ACCIONES
(200.000) de valor nomina! de DIEZ MIL, PESOS ($10.000); el capital suscriro ¥ pagado
es de MIL SEISCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS (31.602.000.000), dividido en
CIENTO SESENTA MII. DOSCIENTAS (160.200) acciones ordinarias de valor nominal
ue DIEZ MIL PESOS (310.000) cada una. PARAGRAFO: FI capital autorizado podrd
aumentarse en cualquier tiempo, cuando asi se requiera, mediante la correspondiente
reforma estaruiaria. aprobada por la asamblea general de accionistas ¥ conforme al
procedimiento legal y estatutario previsto para el efecto. ARTICULO SEXTO. - VALOR
DE LAS ACCIONES: E! valor nominal de cada accién que compone el capital sercr de
diez mil pesos ($10. 000) moneda corriente. ARTICULO SEPTIMO. - TIPOS DE
ACCIONES: CRIA ADIESTRAMIENTO CANING MI MEJOR AMIGO S.A.S., tendré
acciones ordinarias. las cuales conferirdn a sus titulares los derechos de: | ') Participacion
en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas v votar en ellas con tantos
volos cuantas acciones posea. 2) Recibir ung parte proporcional de los beneficios sociales
establecidos en los estatutos Y en la Ley, 3) Negociar las acciones con el lleno de los
requisilos establecidos en los estatutos Y en la Ley, 4) Inspeccionar libremente por si mismo
0 por medio de representantes los libros, papeles sociales, y Estados Financieros en
general, cinco (5) dias habiles anieriores a las reuriones de asamblea General de
Accionistas en que evaminen Balances de fin de ejercicio, 3) Recibir una parte
proporcional de los activos sociales ai tiempo de la liquidacion, una vez pagado el pasivo
externo de la empresa y en general los derechos consagrados en el ortienlo 379 del Cédigo
de Comercio. ARTICULO OCTA VO. - APORTES Y RESERVAS: Los aumentos del

capital autorizado se hardn conforme al paragrafo del articulo 5 de estos estatutos. -
CAPITULO Il
ACCIONES

ARTICULO NOVENO. . DE LAS ACCIONES: Las acciones de la sociedad son
nominativas ordinarias. que conferiran a sus tindares los derechos sefialados en el articulo
7 de estos estatutos. ARTICULO DECIMO. - EMISION DE ACCIONES: [.u sociedad
Dpodrd emitir acciones con dividendo preferencial y sin derecho a voro, siempre y cuando su
emision sea aprobada por la asamblea generalide accionistas conforme a las condiciones y
requisitos sefialados para tal efecto en estos esiatutos Y en la Ley: Toda emision de
acciones podrd revocarse o modificarse por la asamblea General de Accionistas, antes de
que sean colovadas o suscritas y con sujecion a las exigencias legales. La disminucion o
supresion de privilegios concedidos a unas acciones deberd adopiarse con el voto
Jfavorable de los accionisias que representer no menos del sesenta y cineo por ciento (65%)
de los votos presentes, siempre que esta mayoria incluva en la misma proporcion el voto de
fenedores de esta clase de accioncs. ARTICULO ONC. E. - DERECHO DE
PREFERENCIA: a) En emisidn de acciones: Los accionistas tendrén derecho a suscribir
preferencialmente en toda nueva emision de acciones una canfidad proporcional a la que

posean en la fecha en que el drgano social competente apruebe el reglamento de
'suscripcio'n. El aviso de oferta de las acciones se hars por los mismos medios y en la
misma forma, de comumicacion previstos en estos estatutos para convocatoria a asamblea
de accionisias, asamblea que podra decidir que las acciones se coloquen sin sujecion al
derecho de preferencia. PARAGRAFQ: La Asamblea General de Accionistas. podra
autorizar a la Junta Directiva o en su defecto al representante legal para vender mediante
negaciacion directa con lerceros, el remanente de las acciones de la emision una vez
cumplido el veglamento. Las acciones que ng puedan ser negociadas pasards a la reserva,
&) En vemta de acciones por parte de accioristas: Para la venta de acciones, sus titulares
deberdn formular su oferta a través del represeniante legal de la sociedad por escrito en el
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cual consie valor y forima de pago; el representante legal por su parte da %
correspondiente a los demds accionisias en un término no superior a diez (10)°¢ S, Kabiles.~
contados a partir del dia siguiente en que el oferente presente el resBEFtro
accionisias inferesados en adguirir las acciones asi lo deberan manifestar al I
legal de la sociedad por escrifo. deniro de los cinco (5) dias sigutentes a ngi-b@»d
comunicacion de la oferta. Si vencido el plazo de la oferta. ni la sociedad, ni ningim
accionista ha formulado aceptacion, el oferente gueda en plena libertad de vender sus
acciones a un tercero a su eleccicn. fin €aso que se presenle aceptacion de la oferia por
barte de varios accionistas, estas seran divididas enire ellos a prorrata de las acciones
suscritas. Si fuere mayor el mimero de interesados que la cantidad de acciones ofrecidas,
ignalmente estas serdm repartidas a prorrara de las acciones ¥ la oferta se entendera
agofada de acnerdp a las previsiones del articulo 849 del Coédigo de Comercio.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de existir desacuerdo en la forma de pago entre el
accionista oferente y la sociedad o los accionistas acepiantes, o sobre el precio. segin el
caso, dichas condiciones sercn fijadas por un perito designado por las partes o en su
defecto por la Camara de Comercio del domicilio de la sociedad. PARAGRAFO
SEGUNDO: Si la oferta es aceptada se hard entre los interesados la negociacion v el
Gerente procederd a la inscripcion pertinente on el Libro de Registra de Accionisias a
cancelar ¢l tituio o fitmlos antignos y a expedir nuevos que indique el adguirente. [,
gerente no autorizard la inscripcion del traspaso de acciones que no cumplan con el
derecho de preferencia, PARA GRAFO TERCERO: En caso de que cumplidos los tramites
anieriores aun gueden acciones de las ofecidas por enajenar. el oferente tendra liberiad
para transferirlas a terceros. PARAGRAFO C. UARTO: Si la interesada en adquirir las
acciones fiera la sociedad, seré tenida en cuenta de preferencia sobre cualguier accionisia
Y su oferta sera satisfecha con priovidad, En todo caso el representante legai de la sociedad
padrd presentar I oferia, pero en la mismay se sefialard que dicha adquisicion queda sujeta
a la aprobacién por parte de ln Asamblea General de Accionistas, para lo cual se
convocard de manera inmediata a asamblea general extraordinaria u ordinaria segun seq
el caso, para vowar la decision respectiva. ARTICULO DOCE, - ADQUISICION DE
ACCIONES PROPIAS: La sociedad no podrd adquirir sus propias acciones, sino por
decision de la asambleq con el volo fivorable de no menos del setenta por ciento (70%) de
las acciones suscritas. Parg realizar esa operacion empleard fondos tomados de las
ufilidades liquidas, requiriéndose ademds que dichas acciones se hallen totalmente
liberadas. Mientras esas acciones pertenezcan a la sociedad. gquedardin en suspenso los
derechos inherentes a ellas. ARTICULO TRECE. - INCUMPLIMIENTO EN EL PAGO
DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un accionista este en mora de pagar las
cuotas de las acciones que haya suscrito no podrd ejercer los derechos inherentes a ellas.
Pava este efecto la sociedad anotard log pagos efectuados v los saldos pendientes. Si la
sociedad tuviere obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por concepto de cuotas
de las acciones suscritas. acudirs, a eleccidn del representante legal al cobro judicial, 0 a
vender de cuenta y riesgo del moroso Y por conducto del representante legal las acciones
que hubiere suscrito. 0 a imputar las sumas recibidas a la liberacion del nimero de
acciones que correspondan a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por
ciento a titulo de indemnizacion de perjuicios que se presumiran cousados. Las acciones
que la sociedad retire al accionista moroso las colocard de inmediate. ARTICULO
CATORCE. - EXPEDICION DE TITi ULOS Y CARACTERISTICAS: lLos iitnlos
correspendientes a las acciones suscritas sevin expedidos por la totalidad de las acciones
de que sea titular cada Socio, pero en ningin caso se expediran titdos por fraccion de
accion. Miemiras las acciones no se hallen toralmente Ppagados solo se expedivan o su
titular certificados pravisionales. La cesion de estos certificados estard sujeta a las mismas
condiciones exigidas para los titulos definitivos y tanto cedente como cesionario,
responderan solidariamente por el importe no pagado. Una vez pagado dicho importe, el
certificado  provisional se  reemplazard por el titulo definitivo  correspondiente.
ARTICULO QUINCE. - HURTO O DESAPARICION DE TITULOS: En caso de hurio o
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extravio de un titulo nominativo, la sociedad lo sustituird. entregandole un dug
propietario gque aparezca inscrito en el registro de. acciones, comprobando ¢l hechoemte -
los administradores. Y en todo caso, presentando copia auténtica de la der
correspondiente y'o. pérdida de. docnnientos segun sea el caso.  Cuando el
selicite el duplicado por pérdida de titulo, dard la garantia que.le exija la Juntad)
el representemte legal segin sea el caso. Fn coso de deterior In expedicion del duplicado
requerird la entrega por parte del accionista de los titulos originales para que la sociedacd
los anule. ARTICULO DIECISEIS.- TITULARES DE IAS ACCIONES: La sociedad
reconocerd como accionista o titular de derechos sobre acciones. imicamente a las
personas que figuren como iales en el libro de registro de accionistas: Do o tanio. ningin
aclo de engjenacion o fraspaso de  acciones, gravdmenes o limitaciones, embarguos,
adjudicaciones, producirg efectos respecro de la sociedad o de ferceros sino en virtud de
la inscripcion en el jibro de acciones, a-la enal no podrd hegarse la sociedad. sino por
orden de autoridad competente. o cuando se trate de acciones para.cuya negociacion se
adquiera determinados requisitos o jormalidades que no se hayan cumplido. ARTICULO
DIECISIETE., - NEGOCIACION DE ACCIONES: Las acciones de la comparia
estan sometidas al derecho de preferencia en los términos ¥ condiciones sehalados en los
literales a) v b) del articiilo once (11) de estos estatutos, como rambicn a lo-consagrado en
numeral 2 del articulo 403 v articulo 407 del Codigo de Comercié, Igualmente, para su
negociacion, es indispensable que se encueniren lotalmente pagadas POF.sus suscriptores,
salvo que medie la autorizacion sefialada en el ariiculo 19.de estos estatntos. De igual
Jorma, la Asamblea General de Accionistas con votg favorable del setenta ¥ cineo por
ciento (75%) de las acciones presentes, podrd: aprobar o autorizar un determinado
fraspaso de acciones siy perjuicio al derecho de preferencia.. Para rodas las fransferencias
de acciones se requerird la comunicacion respectiva a la Sociedad, I cual podra darse
mediante orden escrira del endjenamte que podré revestir la modalidad. de endoso sobre el
titulo respectivo. Con base en ellos se producird la inscripcion en el libro de Regisira de
Accionistas. se cancelaran los titulos del tradente y expedirin los muevos a Javor del
adguirente. ARTICULO DIECIOCHO. - PROPIEDAD DE LOS DIVIDENDOS: Los
dividendos pertenecerdn al adquirente de. las acciones. desde la fecha de traspaso, salvo
pacto en contrario de las partes CUYo caso se expresard -en la misma carta de enajenacion.
ARTICULO DIECINUEVE, - ENAJENACION DE ACCIONES NO PAGADAS ¥
RECHAZO DE INSCRIPCION: Is acciones no_pagadas en ‘su. integridad podrén ser:
negociadas, con la previa del representante legal; para ello wanto el suscriptor como los
adquirentes subsiguientes serdn solidariamente responsables del [mporte no pagado de las
mismas: en caso de no contar con'la autorizacion respectiva. se rechazara la inscripcion.
No podrdn ser enajenados las -acciones cuyg inscripcion en el libro de registro. de
accionistas hubiere sido cancelada o impedidas por orden de autoridad compelteénte, para
enajenar acciones cuya propiedad esté en litigio,: se necesilmﬁ permiso.del respectivo jucz;
si las acciones se encuentran embargadas no se podra realizar la inscripcion. ARTICULO
VEINTE. - GRAVAMENES DE ACCIONES: Las acciones podrén darse en prenda,
anticresis o usufiucio, para cuyo perfeccionamiento bastard con su registro en el “Libro de
Registro de Accionistas”. La prenda no conjerird .al acreedor derechos inherentes a la
calidad accionaria, sino en’ virtud de estipulaciones o' pacto expreso. : Ll escrito o
documento en que conste el cor)?e&pmul’imte pacto_sera suficiente para ejercer ante la
sociedad los derechos que confieren al acreedor. Las: acciones gravadas con prenda no
podran ser endjenadas sin la autorizacion del acreedor, a menos que se estipule
expresamente lo confrario. El usufrucio: conferira todos los_ déyechos inherentes a lo
calidad de accionista, excepto enajenarias o grovarlas y el Feembolso al tiempo . de
li(juidacién de la sociedad para el ‘ejercicio de los derechos que se reserva el mucho
propietario bastard el escrito o documento en se hagan tales reservas.  La anticresis de
acciones se perfeccionard como lo prevde v el usufucto 'y solo conficre al acreedor el
derecho a recibir utilidades que cotrespondan a tales acciones a titulo de dividendos a
menos que las partes estipulen ofra cosa. ARTICULO VEINTIUNO. - EMBARGO Y
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LITIGIO DE ACCIONES: Tanto las acciones como los dividendos de las migHgs iBogotd -
ser objeto de embargo que se consumard por la inscripcion en el libro_de res o
acciones. mediante orden de Juez. Las accionies podran ser objero de e]'emwl
Cuando existiere litigio sobre .acciones Y se ordene la retencion de sus dir
soctedad conservara éstos en depositos disponibles sin intereses hasta gue,

81 fimcToname
gue dio la orden de refencion comuriique o quien debe entregarse. ARTICULO
VEINTIDOS. - READQUISICION DE ACCIONES: La sociedad s6lo podrd adquirir sus
propias acciones o readquirir sus acciones, por decision  de la Asamblea general, con el
volo favorable de no menos del setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. Porc
realizar la operacion se emplearan  fondos iomados de las utilidades liquidas.
requiriéndose ademas que dichas acciones se encuentren totalmente liberadas. Micentras
las acciones pertenezean a la sociedad. guedavan en suspenso los derechos inherentes a las
mismas y la enajenacion que de ellas se haga deberds cefiirse a la forma indicada para
colocacion de acciones en reserva, PARAGRAFO. - Con las acciones que se adgquirieran
en la forma indicada la sociedad puede: 1. Distribuirlas como una utilidad a menos que la
Asambleq General de Accioristas decida Hevar su valor a reserva, pava to adequisicion de
acciones. - 2. Distribuirlas entre los accionistas en Jorma de dividendos. - 3. Cancelarias y
Qumentar proporcionalmente el valor de las demds acciones, mediante la reforma del
conirato social. - 4. Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su valor
nominal. - y. 5. Destinarlas a fines de beneficencia, recompensas o premios especiales.
ARTICULO VEINTITRES. - INFORMACION A ACCIONISTAS.-Todos los accionistas
deberan registrar en la secretaria de la sociedad la direccion de su dowmicilio o del lugar al
cual haya que dirigir las informaciones  y  comunicaciones sociales, Cualguier
comunicacion que I sociedad dirija por correo certificado a la direccion registrada, se
entenderd rtransmitide al accionista para fodos los efectos legales. ARTICULO
VEINTICUATRO.- PAGO DE IMPUEST. OS, CONTRIBUCIONES ¥ TASAS: Serdn a
cargo de los propietarios de las acciones, los impuestos, tasas y contribuciones que las
acclones generen, por concepto de suscripcion o traspaso, o los titulos de ellas o los
certificados provisionales que de ellas se expidar.
CAPITULO IV

LIBRO DE REGISTRO, MEDIDAS Y RESERVAS
ARTICULO VEINTICINCO.- LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: La sociedad
llevard un libro de registro de acciones en el cual Sigurard cada uno de los accionistas v en
el cual se anotaran los fraspasas, pignoraciones, embdrgos y ‘constitucion de derechos
reales que ocurran. ARTICULO VEINTISEIS.- MEDIDAS SOBRE ACCIONES
ADQUIRIDAS: Las acciones adquiridas en la forma indicada en ¢l drticulo once (11) de
estos estatutos padran ser objeto de las sigiientes medidas: 1 ) Ser enajenadas y distribuido
su precio como una ufilidad, salvo que se haya pactado u ordenado por la asamblea una
reserva especial para la adguisicion de aceiones | caso en el cual este valor se Nevard a
dicha reserva; 2) Distribuirse entre los accionistas en forma de dividendo: 3) Cancelarse
Y aumentar en forma proporcional el valor de las demds acciones mediante reforma del
contrato social: 4) Cancelarlas y disminuir el capital hasta la: concurrencia de su valor
nominal;  5) Destinarlas a ﬁnés de bencficenicia, recompensa o premios especiales.
ARTICULO VEINTISIETE.- RESERVAS LEGALES: La sociedad formard una reserva
legal con el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada ejercicio. hasta
completar el cincuenta por ciento (30%) del capital suscrito. En caso de que el porcentaje
disiminuyere por cualquier causa, la sociedad deberd seguir apropiando el diez por ciento
(10%) de las utilidades liquidas de los ¢jercicios siguientes hasta cuando la reserva legol
alcance  nuevamente el limite fijado. ARTICULO - VEINTIOCHO.- RESERVAS
OCASIONALES: La Asamblea General de  Accionisias podra  constituir  reservas
ocasionales, siempre que rengan destindcion especifica p estén debidamente Justificadas,
Antes de formar cualquier reserva se haram las apropiaciones necesarias para atender ¢l
pago de impuestos, hechas las deducciones Ppor este conceplo y las reservas gue aciside ia™
Asamblea General de Accionisras. inclnida la reserva legal. El remanente de las utilidades



liquidas se repartird entre los socios en proporeion a las acciones que pos
VEINTINUEVE.- CUBRIMIENTO DE PERDIDAS: Fn caso de pé
enjugardn con las reservas que se havan constituido para tal fin
reserva legal. Las reservas cuya finalidud Juere la de cubrir determinadas pbig
podrén emplear para cubrir otras diferentes, salvo que asi lo decida la Asgmble
de Accionistas. Si la reserva legal es insuficiente para cubrir el défich d

aplicard pova tal fin los beneficios sociales de los ejercicios siguientes.

CAPITULO Vv
ELECCIONES Y VOTACIONES

ARTICULO TREINTA.- ELECCIONES Y VOTACIONES: Las elecciones,  volaciones
Y decisiones de la Asamblea General de Accionistas, se adoptardn corn el voro javerable de
la mitad mas uno de los acciones representadas en la reunién, salvo que los estatutos o la
ley estipulen una mayoria diferente,

CAPITULO vI
REFORMAS DE ESTATUTOS ARTICULO.
TREINTA Y UNO.- REFORMAS DE ESTATUT: 0S: Conforme al articulp 29 de la Ley
1258 de 2008, las reformas estatutarias se aprobaran por parte de la asamblea gencral de
accionisias, con el voto fuvorable de HHO © varios accionistas que representen cuando
menos la mitad mas una de las acciones presentes en la respectiva reunion, salvo en los
aspectos sefialados en el articulo 41 de la Ley 1258 de 2008. para lo cual se requerird el
voto javorable del cien por ciento (1 00%) de lds acciones suscrilas.
CAPITULO VIT
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO TREINTA Y DOS.- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Lo
asamblea general de accionistas estard constituida por todos los acciowistas de la
compatita quienes reunidos forman quorum - segin las condiciones previstas en esios
estatutos. ARTICULO TREINTA ¥ IRES.- TIPG DE REUNIONES V
CONVOCATORIA: La asamblea general de accionistas ordinaria o extraordinaria serd
convocada por el representante legal de la sociedad, mediante comunicacion escrita
dirvigida a eada accionista con una antelacion minima de civico (3) dias habiles. En el aviso
de convocatoria se insertard el orden del dia corvespondiente a la reunion. Cuando hayan
de aprobarse balances de fin de efercicio u operaciones de fransformacion, fusion o
escision, el derecho de inspeccion de los accionistos podra ser ejercido durante los cinco
(3) dias habiles anteriores a la reunion. PARAGRAFOQ. La primera convocatoria para
una reunion de la asamblea de accionistas podra incluir ignalmenie la ]échﬁ en que habra
de realizarse una reunion de segunda convocatoria en caso de ro poderse llevar a cabo la
priimera reunion por falia de quornm. Lo segunda reupidn no podrd ser fijada para una
Jecha anterior a los diez (10) dias hébiles siguientes a la primera reunion, ni posterior a los
treimta (30) dias habiles comtados désde ese mismo momento. De igual forma los
accionistas podrdn renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de
la asamblea, mediante comunicacion escrita enviada al representante legal de la sociedad
antes, durante o después de la sesion correspondiente. Los accionistas también podrdn
remmciar a su derecho de inspeccion respecto de los asuntos o que se refiere el inciso 2o
del articulo 20 de la ley 1258 de 2008, por medio del mismo procedimiento indicado.
ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- REUNIONES ORDINARIAS: Son las reuniones
que se celebran en forma obligatoria, por lo menos una vez al dakio. dentro de los tres (3)
meses siguientes al vencimiento del ejercicio social. Si convocada esta Asamblea, ésta no
seé reuniere o si la convocatoria no se hicierd con la anticipacion sefialada. entonces se
reutiird por derecho propio el primer dia habil del mes de abril a las diez de la maiina
(10:00 AM) en las oficinas de la administracion del domicilio principal. ARTICULO
TREINTA ¥ CINCO.- QUORUM: Salvo estipulacicn en contrario. la asamblea deliberard
con uno 0 varios accionistas que representen cuondo mevos la mitad més una de las
acciones suscritas; se exceptian los casos en los cuales estos estatutos prevean mayoria
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diferenfes  para la  toma de decisiones. ARTICULG TREINTA @m&’g&é
FRACCIONAMIENTO DEL VOTO. Cuando se trate de-la eleccion de_junias TS 4
de otros cuerpos colegiados, los accionisias podran fraccionar su voto, ¢
articulo 23 de la Lev 1258 de 2008. ART, TCULO TREINTA Y SIETE.~ ACTHS
ASAMBLEAS: fil desarrollo de las Asambleas Generales de Accionistas sedherd conster
en actas. aprohados en cada una de las mismas reuniones o aprobadas por las personas
que se designen para fal efecto en la misma rewnion, deberén estar firmadas por-el
Presidente de la Asamblea y por el Secretario de la misma. En cada acta debe constar: la
Jecha y la hora, la numeracién que le corresponde, el lugar en que se llevé a cabo. el
mimero de acciones suscritas. la forma y la antelacién de la convocatoria, la lista de los
asistentes v el mimero de acciones que representan propias 0-no, los asuntos tratados, los
votos emilidos a favor, en contra v en blanco, sobre eada une de los asuntos tratados, las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones
efectuadas, las fechas y hora de clousura. ARTICULO TREINTA ¥ OCHO.-
FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS: Las finciones de la
Asamblea General de Accionistas son: |, Estudiar v aprobar las reformas de Jos estatutos.
2. Velar por el correcto Jancionamiento de los organos sociales. 3. Elegir y remover
libremente o los miembros de la Junta directiva para periodos de un aiio. 4 Llegir al
revisor fiscal de la sociedad v su suplente para el mismo periodo de la Junta Directiva,
cuando sea del caso. 5. Examinar Y aprobar o improbar los balances de Jin de ejercicio y
las cuentas que deban rendir los adwinistradores en cualquicr tiempo. 6. Considerar los
informes del representante legal sobre el estado de los hegocios sociales. 7. Adoptar todas
las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos v el interés comtin de los
asociados. 8. Fijar el monto de los dividendos, asi como los plazos en que deban pagarse. -
9. Disponer que determinada emision de acciones ordinarias sean colocadas sin sujecién al
derecho de preferencia, para lo cual se requiere el volo favorable de no meros del setenia v
cinco por ciento (75%) de las acciones presentes en la reunion.- 10. Disponer de las
utilidades sociales conforme al contrato de ia sociedad v a las leyes.- 11. Acordar la fusion
de lo sociedud, su Iransformacion, la enajenacion o transformacion de la empresa social, la
disolucion anticipada o la prévroga y en general cualquier reforma. ampliacién o
madificacion del contrato social- 12. Fn caso de disolucion, designar uno o varios
liguidadores y los suplentes de los mismos, fijar su retribucion, remaverlos e imparriries las
ordenes que demande la disolucion o liguidacion y aprobar las cuentas.- 13. Disponer la
colocacidn de-acciones en reserva Y determinar las bases de la reglamentacion que para el
efecto deba expedir la Junta Directiva.- 14, Autorizar la adquisicion de acciones propias,
con sujecion a los requisitos establecidos en la Ley.- 15, Antorizar la constitucion de
sociedodes. filiales o subsidiarias para el desarrollo de. actividades o negocios
comprendidos dentro de su objeto social, autorizar los correspondientes aportes de dinero,
bienes o servicios, proponer Ia liquidacion de tales sociedades y disponer la enajenacion de
las cuotas sociales, derechos o acciones en ellas.- 16, Las demds que por ley o por los
estatutos le correspondan.

CAPITULO vIIT
GERENTE
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: ELECCION DE GERENTE Y SUPLENTE.- [q
saciedad tendri un Gerente, corn un suplente que lo reemplazard en sus faltas accidentales.
temporales o absolutas. El Gerenie y su Suplente seran elegidos por la asamblea general
mieniras no se cree la junia directiva para periodos de 1 (1) afio, sin pL’:’"/'i»t/Cl'O.{(l'(:’ qie
puedan  removerlos o  reelegirlos libremente en cualguier - tiempo, ARTICULQ .
CUARENTA.- FUNCIONES DEL GERENTE: El Gerente ejercerd en forma.gencral
todas las fimciones inherentes a su cargo'y en forma especial las siguientes: 1. Representar
a la Sociedad ante los accionistas. ante ferceros Y anre tada clase de autoridades del orden
administrativo y jurisdiccional.- 2. Celebrar Y ejecutar. fodos los actos v operaciones que
correspondan al objeto social de conformidad con lo previsto en la Ley v en esios
Estatutos.~ 3. Autorizar con su firma todos los documentos publicos gue deban ctorgarse en
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utilidades obtenidas.- 5. Nombrar y remover los empleados de la gétaz
nombramiento no corresponda a la Junta Direciiva o a la Asamblea de accionistas.- 6.
Tomar todas las medidas que reclame la conservacion de los bienes sociales, vigilar las
actividades de los empleados a la administracion de la sociedad e impartirles las érdenes ¢
instrucciones que exifa la buena marcha de la compafiia.- 7. Convocar la Asamblea
General de Accionistas a reuniones ordinarias y las extraordinarias cuondo lo Juzgne
convenicnte, igualmente a la Junta Directiva de la Sociedad.- 8. Cumplir o hacer cumplir
oportunamenfe todos los requisifos o exigencias legales gque se relacionen con ¢l
Jimcionamiento y aciividades de la sociedad.- 9. Fjercer la representacion legal judicial y
extrajudicial de la sociedad.- 10. Celebrar y ejecutar todos los actos v contratos necesarios
para el desarrollo del objeto social, de cualguier cuantia. 11. Adelantar la gestion
comercial y financiera necesaria para el desarroflo del objeto social de Ia compaiiia.- 12.
Planear, organizar, dirvigir y controlar lo Empresa.- [3. Presentar a la Asamblea Generai
de Accionistas, en su reunion ordinaria, el informe sobre la forma como haya llevado a
cabo su gestion y las medidas cuya adopcion recomiende a la asamblea. 14. Las demas gue
le sefiale la asamblea general, estos estatutos y la Ley.
CAPITULO IX
BALANCES Y DIVIDENDOS

ARTICULO CUARENTA ¥ UNO.- PRESENTACION DEL BALANCE: FEi
Representante Legal de la Sociedad presentard para aprobacion o improbacion a la
Asamblea el balance de cada ejercicio. acompafiado de los siguientes documentos: 1.El
detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias del correspondiente ejercicio social.
com especificaciones de las apropiaciones hechas por concepto de depreciacion de activos
Jijos de amortizaciones de intangibles. Proyecto de distribucién de utilidades repartibles:
con la deduccion de wna suma caleulada para ¢l pago de impuestos sobre las rentas y sus
complementarios por el correspondiente ejercicio gravable.- 2. El informe sobre la
situacion econdmica y financiera de la Sociedad qué contendrd ademds de los datos
contables y estadisticos pertinentes, los que a continuacion se enmumeran: a) Detalle de los
egresos por concepto de salavios. honorarvios, vidticos, gasios de representacion,
bonificaciones. prestaciones en dinero V- en especie, erogaciones por conceplo de
fransporte y cualguier ofra clase de erogaciones que hubiere percibido cada uno de los
directivos de la Sociedad.- b) Las erogaciones por los mismos conceptos anotados en el
literal anterior que se hubieren a favor de los asesores o gestores vineulados o no a la
Sociedad mexdiante contrato de trabajo, cuando la principal gestion que realicen consista
en tramitar asuntos ante entidades piiblicas o privadas o aconsejar o preparar estudios
para adelantar tales tramiiaciones.~ ¢) Las transferencias de dineros v demds bienes a
tirulo gratuito o cualquier otro que pueda asimilarse a este. efectuadas a favor de personas
naturales o juridicas.- d) Los gastos de propaganda v relaciones publicas. discriminados
unos y otros.- ¢) Los dineros y otros bienes que la Sociedad posea en el exterior y las
obligaciones en moneda extranjera.- f) Las inversiones discriminadas de la compagia en
otras socledades, nacionales o extranjeras.- 3. Un informe escrito sobre la Jorma como
llevo a cabo su gestion el representante legal, y las medidas cuya adopcidn recomiende o la
Asamblea si es del caso.- g) Un informe sobre el cumplimiento de las normas de derechos
de autor. ARTICULO CUARENTA Y DOS.- PUBLICIDAD Y RESULTADOS
FISCALES: Los documentos anotados en el articulo anterior. Jurito con los libros y demas
comprobantes exigidos por la Ley, deberdn porerse a disposicion de los accionistas, en las
oficinas de la administracicn en el domicilia de la Sociedad. durante los cinco (3) dias
habiles que preceden a la reunion de la Asamblea en la cual ésios vayan o ser aprobados, '
conforme lo sefiala el articulo 20 de la ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA ¥
TRES.- APROPIACIONES: Al final de cada ejercicio se producira el estado de



resultados. Para determinar definitivamente las operaciones realizadas eng® !
ejercicio serd necesario que se haya apropiado previcamente de acuerdo con las
normas contables. las partidas necesarias para la depreciacion, revalorizacis
del patrimonio social. Los inveniarios se avaluardn de acuerdo con los métod)
por la legislacion fiscal. ARTICULO CUARENTA ¥ CUATRO.- REQUIAITOS 1
DISTRIBUIR UTILIDADES: Las wiilidades sociales se distribuirdn previa aprobacion de
la Asamblea, justificadas con balances Jfidedignos y hechas las reservas legales,
estatutarias v ocasionales, asi como las apropiaciones para el pago de impuestos en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones suscritas. ARTICULO
CUARENTA Y CINCO.- DIST RIBUCION DE DIVIDENDOS: La distribucion de
utilidades serd aprobada por la Asamblea General de Accionisias con el voro favarable de
la mitad mds uno de las acciones representadas en la rennion, conforme las previsiones del
articulo 38 de lo Ley 1258 de 2008. ARTICULO CUARENTA Y SEIS.- PAGO DE
UTILIDADES: Las utilidades que se repartan en dinero efectivo dentro del afio siguiente a
la fecha en gue se decreten, se compensaran con las sumas exigibles que los socios deban a
la sociedad. E pago se hard en las fechas que acuerde la Asamblea General Ya quien
tenga la calidad de accionistas al ticipo de hacerse exigible cada pago. No obstante podra
pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de la misma sociedad, si asi lo
dispone la Asamblea con el voto del sefenta por ciento (70%) de las acciones
representadas. A falta de esta mayoria, sélo podrdn entregarse fales acciones a titulo de
dividendos a los accionistas que asi lo acepten. No se reconocerdn infereses sobre los
dividendos que no fiteren reclemados oportunamente, los cuales guedardn en lo caja social
en depdsito disponible a orden del dueiio.
CAPITULO X

DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO CUARENTA Y SIETE.- CAUSALES DE DISOLUCION: Son cousales de
disolucion: 1. Imposibilidad de desarrollar la Empresa Social, por terminacion de la misma
0 por extincion de la cosa o cosas cuva explotacién: constituya su objeto.- 2. Decision de
autoridad competente en los casos expresamente previstos en la Lev.- 3. Decision de los
accionistas adoptada conforme a las Leyes v a los presentes estatulos.- 4. Cuando ocurran
pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento (50%) del
capital suscrito. 5. Por las demds causales sefialadas en la Ley. ARTICULO CUARENTA
Y OCHO.- RESTABLECIMIENTO DEL PATRIMONIO: La Asamblea podré tomar u
ordenar las medidas conducentes al restablecimiento del patrimonio por encima del
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, conforme a.lo previsto en la Ley, la
emision de wuevas acciones, la venta de bienes valorizados, la reduccion del capital
suscrito. Si tales medidns no se adoptan, la Asamblea deberd declarar disuelta la sociedad
para que se proceda a su liquidacion. Estas medidas deberdn tomarse dentro de los seis (6)
meses siguientes a la fecha en que gquede enterads’ el mdxine drgano social, de la
ocurrencia de las  pérdidas  indicadas. - ARTICULO CUARENTA Y NUEVE.-
CONSECUENCIAS DE LA DISOLUCION: Disyelia la sociedad se procederd de
inmediato a su liguidacion. en consecuencia, no podrd iniciar nuevas operaciones en
desarrolle de su objeto y se conservard su capacidad juridica tinicamente para los actos
necesarios a la inmediata liquidacion. El nombre de la sociedad disuelta deberd
adicionarse con la expresion “en liquidacion”. Los encargados de realizarla responderdn
de los dafios y perjuicios que se deriven por dicha omision. Disuelta la sociedad se
procederd a la liquidacion y distribucion de los bienes de acuerdo con lo preserito por las -
Leyes. Las determinaciones de la Asamblea deberdn tener relacion directa con ia
liquidacion. Tales decisiones se adaptardn con la mayoria absoluta’ de votos presentes,
salvo gue en la Ley se disponga expresamente otra cosa, ARTICULO CINCUENTA.~
INFORMES DE LOS LIQUIDADORES: Los liquidadores presentaran en las reuniones
ordinarias /o extraordinavios de la Asamblea estados de liquidacion, con wn informe
razonado sobre su desarrollo, un balance general v un inventario detallado. FEstos
documentos estardn a disposicion de los accionistas durante el término de la convocatoria.



ARTICULQ CINCUENTA Y UNO.- LIQUIDADOR: Mientras no s@
nombrantiento de ligpiidadores, actuarén como tales, las personas gue figsuren ng
el regisiro mercantil del domicilio social como  representantes o L
liquidacion del patrimonio social se hard por medio de liquidador. nombradg

los estatutos y la Ley. Estos nombramientos se regisirardn en el Registro. fUepeawsiteret=""

domicilio social v de las sucursales Y solo a partir de la fecha de insc;'ipciér:rendrdn los
nombrados las facultades y obligaciones de los liguidadores. ARTICULO CINCUENTA ¥
DOS.- INHABILIDAD DEL LIQUIDADOR: Quien administre los bienes de la sociedad ¥
sea designado liquidador, no podra ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las
cuentas de su gestion por lo Asamblea General de Accionistas. Si transcurridos treinta (30}
dias desde la fecha en que designd liquidador, no se hubiere aprobado las mencionadas
cuentas, se pracedera a nombrar un nuevo liquidador. ARTICULO CINCUENTA v
TRES.- CANCELACION DE PASIVOS: Para la cancelacion de los pasivos: Se
observaran las disposiciones legales. sobre - prelacion de créditos. Cuando haya
obligaciones condicionales se hard una reserva adecuada en poder de los liguidadores
pava atender dichas obligaciones, si llegaren a hacerse exigibles, de lo contrario se
distribuird entre los socios. Mientras no se haya cancelado el pasivo externo, la sociedad
no podra distribuirse suma alguna de los socios. pero podrdn disiribuirse entre ellos la
parte de los activos que excedn del doble pasivo inventariado y no cancelado, al momento
de hacerse la distribucion. ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO.- SESIONES DE LA
ASAMBLEA EN PERIODO DE LIQUIDACION: En. el periodo de liquidacion la
Asamblea sesionard en reuniones ordinarias 0 extraordinarias, en la forma prevista en
estos estatutos y tendrd todas las funciones compatibles con el estado de liquidacion, tales
como, nombrar y remover libremente a los liquidadores y sus suplentes. acordar con ellos
el precio de los servicios, aprobar las cuentas finales y el acta de liguidacion. ARTICULO
CINCUENTA ¥ CINCO.- ASAMBLEA DE LIQUIDACION: Cancelado el pasivo social
externo se elaborard la cuenta final de liquidacion y el acta de distribucion de remanentes
snire los accionistas. £l liguidador o liquidadores convocend a la Asamblea, conforme a
los estatutos. para que dicho organo apruebe las cuentas de sn gestion v el acta de
distribuciones: si hecha la citacion no se hace Presente ningim asociado, los liquidadores
convocardn a una segunda reunion, para dentro de los dicz (10) dias habiles siguientes y si
en esta ocasidn no ocurre ninguno, se tendrdn por aprobadas las’ cuentas de los
liquidadores, las cuales no podran ser impugnadas posteriormente. Aprobada la cuenta
Sinal de liguidacién se entregard a los asociados io que les corresponda  si hay ausentes o
son numerosos, los liquidadores los- citardn mediante avisos que se publicardn por lo
menos ires (3) veces con intervalos de ocho (8) a diez (10) dias habiles, en un periddico de
amplia circulacién nacional, Hecha la citacion anterior y  transcurvidos diez (10) dias
habiles después de la siltima publicacion los liguidadores entregardn a la Junta
Departamental de Beneficencia del lugar del domicilio  social y a falta de ésta, o la que
opere en el lugar mds préximo, las  bienes que correspondan a los accionisios que no
se  havan presentado a reclamarios. Si estos no o hicieren dentro del afio siguiente,
dichos hienes pasarin a ser propiedad de la-entidad de beneficencia para Io cual ol
liquidador entregard los documentos de traspaso a gue haya lugar.
CAPITULO XI
REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS .- ELECCION DEL REVISOR FISCAL: [l revisor
fiseal deberd: ser contador piblico, nombrado por la asamblea de accionistas, por mayoria
absoluta, para un periodo de un (1) asio, podra ser reelegido indefinidamente y removido
en cualquier tiempo, el suplente lo reemplazard en las Jaltas: temporales, accidentales o
absolutas. ARTICULO ¥ SIETE.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL
REVISOR FISCAL: Fl Revisor Fiscal no podra:  1)Ser accionista de la Empresa por si o
por interpuesia persona y su empleo es incompatible con cualquier otro cargo en ella. en el
Ministerio Piiblico o en lo Rama Jurisdiccional del Poder Piblico.- 2) Celebrar contraios
con la compatiia gue audita, directa o indirectamente, - 3)Ser asociado de la comparia o
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de alguna de sus subordinadas. - 4) Quienes estén ligados por matrimonio o z@@ de Bogots
dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil o segundo de W’ =
consocios de los. adwministradores o Juncionarios directivos, cajeros, audilgrof g ¢ ¢ IELE
contadores de la Sociedad.- 5) Desempetiar en Ia comparnia o en los subgfa iM
cualgquier cargo.- 6) Encontrarse cobijado por alguna de las incompatib Hictides o
infiabilidades previstas en Ia Ley o en estos Estatutos. ARTICULO CINCUENTA ¥
OCHO.- FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL: Son funciones del Revisor Fiscal: 1)
Cerciorarse que las operaciones que se celebren o ejecuten en virtud del objeto social se
ajusten a las prescripeiones de estos estatutos a las decisiones de la Asamblea General, de
la Junta Directiva v de lg Ley.- 2) Dar cuenta oporiuna, por escrito, al Gerente, a la Junia
Directiva v a la Asambiea. segin el caso, de las irregularidades que ocurran en el
negocio.- 3) Colaborar con las entidades gubernamentales que cjerzan la inspeccion y
vigilancia de la compatiia ¥ rendir los informes.a que haya tugar o que le sean solicitados. -
4 Velar porgue la contabilidad de la Sociedad, se lleve regularmenie, asi como las actas
de lay rewviones de la Asamblea, la Junta Directiva, Y por qué se conserve debidamente la
correspondencia de la sociedad ¥ los comprobantes de las cuents. impartiendo las
Insirucciones necesarias para tales Jines.~ 5) Inspeccionar asiduamente los bienes de la
sociedad y procurar gue se tomen en forma las medidas de conservacion Y seguridad de los
mispios y de los que ella tenga en enstodia a cualquier titulo.- 6) Impartir las instrucciones.
practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer un
control permanente sobre los valores sociales.. 7) Autorizar con su firma cualquier
halance que se haga, con un dictamen o informe correspondiente.- 8) Convocar a la
Asamblea de Socios en forma extraordinaria. cuando lo Juzgne pecesario. 9) Cumplir con
las demds atribuciones que le sefinlen Ja Ley o los Estatutos ¥ las que siendo comparibles
con las anterioves le encomiende la Asamblea General de Accionistas, ARTICULO
CINCUENTA Y NUEVE.- REMUNERACION DEL REVISOR FISCAL- Por sus
servicios. el Revisor Fiscal recibird la remuneracion que le fije la Asamblea General de
Accionistas. ARTICULO SESENTA.- INFORMES Y DICTAMENES DEL REVISOR
FISCAL: El dictamen o informe pericial sobre el balance general del cjercicio debe
expresar, por lo menos: 1) Si ha abtenido la informacion. necesaria para desempenar sus
Simciones.~ 2) Si en el curso de la revision se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la técnica de la interventoria de. cuentas. - 3) Si en su concepro la contabilidad se lieva
conforme a las normas legales. a las técnicas contables y si las operaciones registradas se
ajustan a los estatuios v a las decisiones de lo Asamblea o Junta Directiva en su caso.- 4)
Si el balance y e estado de resnifados han sido tomados fielmente de los libros y si en su
opinion presentan en forma fidedigna, de acuerdo a las normas de la contabilidad general,
las respectivas sitnaciones financieras af rerminar el periode revisado. yel resultado de las
operaciones en dicho periodo.- 5) Las reservas o salvedddes que tenga sobre la fidelidad
de los estados financieros. El informe Jiscal a la Asamblea de Socios debe expresar: a) Si
los actos de los administradores de la sociedad se ajustan a los estatutos y a las ordenes o
instrucciones de la Asamblea,- b) Sifa correspondencia, los comprobantes de las cuentas ¥
los libros de actas y registro de acciones se levan y se conservan debidamente.- c) Si hay y
son adecnadas las medidas de control interno de corservacion ¥ custodia de los bienes de
la sociedad o de terceros que estén en poder de lo compaiiia. ARTICULO SESENTA ¥
UNO.~- SUBALTERNOS DEL REVISOR FISCAL: C uando las circunsiancias lo exijan y
a juicio de la Asamblea General de Accionistas el Revisor Fiscal podra.tener auxiliares o
colaboradores nombrados y removidos libremente por &l quienes obrarvdn bajo su
direccion y responsabilidad, con la remuneracion que fije la Asamblea, sin perjuicio de que
el Revisor pueda tener colaboradoires contratidos Y remurerados por él. ARTICULO
SESENTA Y DOS.- RESFONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL: El Revisor Fiscal
depende tnica y exclusivameite de la Asamblea ¥ a ella responderd de los perjuicios que se
ocasionen a la Sociedad por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus funciones.
ARTICULO SESENTA Y TRES.- DERECHOS DEL REVISOR FISCAL: El Revisor
Fiscal tendrd derecho a intervenir en las deliberaciones de ia Asamblea General de
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derecho a inspeccionar en cualquier tiempo, los libros de contabilidgg - we=der
carrespondencia, los comprobantes de cuentas y en general todos los documghigr, 22
Sociedad. PARAGRAFO: E! revisor fiscal no podrd sacar ningun documentf- de .
sede de la Compafiia y debe guardar completa reserva sobre los actos v Mestlos de gne
feriga conacimiento en ejercicio de su eargo y solamente podra comumicarlos en forma y en
los casos previsigs expresamente en o Lev,
CAPITULO XIT

SOLUCION DE DIFERENCIAS

SOLUCION DE DIFERENCIAS
ARTICULO SESENTA Y CUATRO.- DIFERENCIAS:- Toda diferencia o controversias
que surjon entre los accionistas con g Sociedad o con ocasion del conirato social o para ler
impugnacion de actas por cualquier causa serdn. se solventardn en primera instancia
procurando resolverse directamente enire las partes, mediante acuerdo reciproco. en un
termino de diez (10) dias hébiles, contados a pariiv de la fecha en que wuna de ellas
comunique a la ofra el motivo del conflicto o de la controversia ¥ la convogue para su
arreglo. £n caso de que transcurvide este lapso no se haya alcanzado acuerdo, cualquiera
de las partes podrd acudir a un Tribunal de Arbitramento, debiéndose proceder asi: El
iribunal de arbitramento tendrd sede en la ciudad de Bogotd v su desarrollo se seguird
conforme a las reglas del Centro de Arbitrgje de lo Cémara de Comercio de Bogota. [l
Tribunal se sujetar a lo dispuesio en lo Ley 1563 de 2012 ¥ demds normas concordanies.
de acuerdo con las siguientes reglas: a) El Tribunal estaré integrado por | drbitro, b) La
organizacion interna del Tribunal se sujetard a las reglas previstas en el Centro de
Arbitraje y Conciliacion Mercantiles de la Cdimara de Comercio de Bogotd, ¢) EI Tribunal
decidird en derecho; Los honorarios Y gastos del Tribunal serdn pagados por la parte que
lo convoque, salvo que se presente demanda de. reconvencion caso en el cual serd
cancelado por paries iguales; los gasios asociados con los actos necesorios para hacer

cumplir el laudo arbitral deberdn ser pagados por la Parte contra la cual se instaure I
ejecucion,

10. Proposiciones y varios:

El apoderado de la accionista ALEYDA URREA, sefior OMAR GUTIERREZ,
sefiala que requieren tener acceso a la informacion y para ello quieren hacer
auditorias del afio 2015 sobre los estados financieros. El presidente de la reunion
JULIAN CASASBUENAS VIVAS, le indica que pueden ejercer el derecho de
inspeccién como lo sefala la ley, pero es muy complicado que pretendan estar
haciendo auditorias permanentes, pues ello pude terminar entorpeciendo el normal
desarrollo de la empresa, evento que no puede ser aceptado.

El sefior GUTIERREZ manifiesta que ejerceran el derecho de inspeccion en

representacion del accionista minoritario, para poder conocer la situacién real de la
compariia.

Adicionalmente sefiala que su apoderada no conoce el manual de politicas
contables y el apoderado no comparte la valoracién de los inmuebles en los
estados financieros.

Ser deja expresa constancia que no se formularon mas proposiciones durante el -
desarrolio de la asamblea.

10 Suspension de Ia reunién para elaboracion del acta: e
A continuacion, se hizo un receso de 20 minutos, a fin de que se procediera a elaborar
el acta respectiva.
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Una vez reanudada ia reunion, El acta se leyo y fue APROBADA POR m%‘m‘m@ 2
conforme a la siguiente votacion:

D R

ACCIONISTA | ACCIONES | PORCENTAIEDE T
REPRESENTADAS REPRESENTACION >

HECTOR  GIOVANNY OLAYA| 124.605 B 78% Si aprueba

ROZO ] )
HECTOR OLAYA CHACON, 11.970° 7% Si aprueba
representado  por JULIAN ‘

CASASBUENAS
ALEYDA - URREA - MARTINEZ 23,625 15% “|5i aprueba
representado por OMAR
|GUTIERREZ. .
TOTAL [ 160200 100%

Una vez transerita a los libros, fue suscrita por e presidente y el secretario.

12 CONSTANCIA DE CLAUSURA. ‘
No . habiendo mas puntos que tratar; ‘totalmente evacuado el orden del dia,
debidamente debatidos, aprobados los temas expuestos, tomadas las decisiones que

conistan en la presente acta, el presidente da por terminada 'y clausurada la reunion a
las 12:14 M,

Se deja constancia que Ia junta, deliberé con un namero plural de personas que
represento la totalidad de las Guotas sociales de la sociedad.

En cuanto a la eficacia de las decisiones que se han tomado en esta reunioén, tuvo
caracter ordinario, se realizé en el lugar det domicilio social, se convoco conforme a lo
previsto en las leyes y en los estatutos sociales, se inicio y finalizo con el quorum legat
y reglamentario suficiente, razon por la cual no se asoma ninguna contravencion alo
prescrito que las tornen an ineficaces.

Las votaciones se hicieron cumpliendo las mayorias decisorias previstas en la ley y en
los estatutos, habiéndose verificado para fa votacién el niimero de votos emitidos a
favor, en contra o en blanco y verificando ademas que se cumpliera con el nimero
piural de votos prescritos en los estatutos para fa validez de las decisiones tomadas
conforme a las mayorias establecidas en los estatutos v en (a ley.

Se verificd asi mismo que- las votacionas se- hicieran conforme a los parametros
establecidos en los estatutos de la sociedad y. estuviera conforme con las demas
normas legales pertinentes y aplicables.

Ninguno de los asistentes durante la reunion presentd constancia escrita alguna que
deba ser anexada y/o sobre la cual deba expresarse la presente acta.




Bogota, D.C., 3 de abril de 2017

Sefiores |
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
Ciudad

Ref: Aceptacion cargo de Revisor Fiscal principal

NUBIA ESTELA PARRA PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No.
39.628.184 de Fusagasuga y Tarjeta Profesional No. 153286-T de manera expresa a
ustedes manifiesto que ACEPTO el cargo de Revisora Fiscal principal de la sociedad
denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., que se me
hizo conforme a los estatutos de la referida sociedad, en el acta de asamblea general de
accionistas No. 006 del 1 de abril de 2017.

Conforme a lo anterior, solicito de manera respetuosa se sirvan proceder a efectuar la -

correspondiente inscripcion.

Cordialmente,

(ilobie Sloth. Toma .

NUBIA ESTELA PARRA PARRA
C.C. No. 39.628.184 de Fusagasuga
T.P. No. 153286-T

Anexo: Copia cédula de ciudadania y tarjeta profesional
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Bogota, D.C., 3 de abril de 2017

Sefiores
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Ciudad

Ref: Aceptacion cargo de Revisor Fiscal suplente

OSVALDO CARDONA GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania No.
5.925.724 de Herveo (Tolima) y tarjeta profesional No. 128468-T de manera expresa a
ustedes manifiesto que ACEPTO el cargo de Revisor Fiscal suplente de la sociedad
denominada CRIA ADIESTRAMIENTO CANINO MI MEJOR AMIGO S.A.S., que se me
hizo conforme a los estatutos de la referida sociedad, en el acta de asamblea general de

accionistas No. 006 del 1 de abril de 2017.

Conforme a lo anterior, solicito de manera respetuosa se sirvan proceder a efectuar la

correspondiente inscripcion.

Cordialmente,

LR
OSVALDO CARDONA GIRALDO
C.C. No. 5.925.724 de Herveo o
T.P. No. 128468-T

Anexo; Copia cédufa de ciudadania y tatjeta profesional |
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CDOGCmara |
de Comercio
CD de Bogota
NIT B&0.007.322-9
IMSCRITC EL DIA 5 DE JUNMND DE 2017 BAJG EL MUMERC 02230935 DEL

LIBRO A NOMEBRE DE: CREA ADIESTRAMIEMNTC CAMIEC M| ME|CR
AMICD 545,

ACTO: NOMBRAMIENTO DE REVISOR FISCAL PRIMCIPAL Y SUPLEMTE.

MATRICULA: 02528758,
RECIEC Mo: ROS55446350 .
i i e e
ey _,«!' _}_:':,FL W Y o
EL SECRETARIC o
ANMGELA CRISTIMNA CGOMNZALEZ SANTACRUZ - CC 1,020,750,740




CERTIFICA:
QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

BOGOTA D.C. 13 DE ENERO DE 2022.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.



