Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequenas Causas Laborales

Republica de Colombia

Informe secretarial. Bogota D. C,, 22 de septiembre de 2020. Al Despacho de la sefiora Juez,
informando que el apoderado del demandante allega escrito donde solicita la terminacion del
proceso por transaccion. Sirvase proveer.
: ﬂ
IVAN MUNOZ LOPEZ
i
Secretario

JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Bogota D. C., 16 de octubre de 2020

En atencién a lo indicado en el informe secretarial que antecede, se constata que el apoderado
de la parte demandante allegd memorial en el que solicita la terminacién del proceso por acuerdo
transaccional; sin embargo, al revisar la documental allegada, se advierte que se aporta un
documento denominado “acuerdo de conciliacion”adiado el 18 de agosto del afio que trascurre,
figuras juridicas que deben ser precisadas.

En efecto, debe precisar el Despacho que tanto la conciliacién como la transaccién son figuras
que, aunque comportan una serie de similitudes, también se caracterizan por tener entre sus
atributos particularidades que las diferencian, entre la que se destaca, que en la segunda,
necesariamente, como instancia oficial que es, funge como conciliador un funcionario publico o
un particular transitoriamente investido de esa funcion oficial quien no necesariamente debe
tener la categoria de juez o magistrado, mientras en la transaccién, por ser de origen privado,
solo actlan en principio las partes, como es el caso presentado dentro del plenario.

En ese entendido, no podria tenerse por conciliado un asunto que fue resuelto en privado entre
las partes, por lo que se puede concluir que lo que realmente quisieron las partes era zanjar las
diferencias nacidas de la relacion laboral que las unia por un contrato de transaccion y no por un
acuerdo de conciliacion.

Ahora, en tratandose de la transaccion el articulo 15 del CST establece que la transaccién es valida
en este tipo de asuntos salvo cuando se trate de derechos ciertos e indiscutibles por lo que es
deber del juez verificar, previo a aprobar, que dicho acuerdo no trascienda el marco de la norma.

Asi, una vez verificadas las pretensiones de la demanda y los términos del documento, se observa
que lo alli acordado recae sobre derechos inciertos y discutibles de la parte activa en el presente
proceso, por lo que el Despacho APRUEBA LA TRANSACCION presentada y se abstiene de
condenar en costas por no haberse convenido otra cosa y sin que sea necesario correr traslado
de la manifestacion hecha por el demandante por cuanto, de contera, con la firma de dicho
acuerdo ambas partes se encuentran enteradas.
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Una vez en firme el presente auto, ARCHIVENSE las presentes diligencias, previas las
desanotaciones de rigor.

Finalmente, se ordena que por secretaria se realice la notificacion por estado electronico, el cual
debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-03-de-pequenas-causas-laborales-de-
bogota/2020n1.

Notifiquese y cimplase,

La Juez,

LORENA ALEXA AYONA CORREDOR

Notificar por ESTADO N° 95 del 19 de octubre de 2020. Fijar virtualmente.
Firmado Por:
LORENA ALEXANDRA BAYONA CORREDOR
JUEZ MUNICIPAL

JUZGADO 3Ero MPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES BOGOTA
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