INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., Dieciséis (16) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor Juez informando que el presente proceso
ordinario ingres6 de la oficina judicial de reparto encontrandose pendiente su
admisién. Rad. 2022 00249. Sirvase

FREDY

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por DAVID FELIPE
BELTRAN contra MAREAUTO COLOMBIA S.A.S.- RAD.110013105-037-
2022-00249-00.

Evidenciado el informe que antecede y luego de la lectura y estudio del escrito de
demanda, como quiera que se encuentran reunidos los requisitos que trata el articulo
25 CPT y de la SS, SE ADMITE demanda ordinaria laboral de primera instancia
promovida por el sefior DAVID FELIPE BELTRAN contra MAREAUTO
COLOMBIA S.A.S.

De otro lado, se ORDENA NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del
presente auto a la demandada MAREAUTO COLOMBIA S.A.S., para lo cual se
ordena al apoderado de la parte demandante que elabore el correspondiente
citatorio, el cual tramitard al tenor de lo dispuesto en el articulo 291 CGP o
eventualmente a través de aviso conforme el articulo 292 CGP en concordancia con
el articulo 29 CPT y de la SS, aplicables por remision analégica del articulo 145 CPT
y de la SS.

Si la tramitaciéon contemplada en los articulos 291 y 292 CGP, en armonia con el
articulo 29 CPT y de la SS, cumple con su objeto, las demandadas deberan proceder
a contestar la demanda, por intermedio de apoderado judicial, con el lleno de los
requisitos de que trata el articulo 31 CPT y de la SS, dentro del término legal de diez
(10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la diligencia de notificacion,

conforme lo prevé el articulo 74 CPT y de la SS.

SE LE ADVIERTE a la entidad demandada que debera aportar con la contestacion

copia de los siguientes documentos (i) copia de la politica implementada por la



empresa para proceder a los servicios denominados “Corporativos Express”; y (ii)

copia del acta de socializacion de la politica antes mencionada.

De otro lado, se reconoce Personeria Adjetiva al Dr. LEONARDO MEJIA LOPEZ
identificado con C.C. 79.960.944 y T.P. 134.475 del C.S de la J., como apoderados de
la parte demandante, en los términos y para los efectos del poder conferido. En

atencion a los parametros dispuestos en el articulo 5° de la Ley 2213 de 2022.

Se advierte que la presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI 'y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial1; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pégina,
donde podran ver el contenido de la providencia2,cualquier manifestacién contra la

decisiéon puede ser comunicada al correo institucionals.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO
Juez

Aurb

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°
162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.

SECRETARIO

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ5ZX48vsR4mlILj
ku24w%3d

2 https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/34

3 J37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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- Rama Judicial
’ a Consejo Superior de la Judicatura
U Republica de Colombia
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA A

Carrera 7 No. 12 C - 23 Piso 13 Edif. Nemqueteba, BOGOTA
i37Ictobta@cendoj.ramajudicial.gov.co teléfono 2433605

INFORME SECRETARIAL. — Veintidos (22) de septiembre de dos mil veintidos
(2022). al Despacho del senor Juez informando que el presente proceso fue allegado
por parte de la oficina judicial de reparto como un proceso Ordinario Laboral de
primera instancia, cuando del contenido del mismo se aprecia que se ajusta a un
proceso de pago por consignacion; asi las cosas, se encuentra que el apoderado
judicial de KODIAK SERVICES INTL INC, pone a disposicion el Deposito Judicial
por valor de cuatro millones trescientos treinta y seis mil doscientos ochenta y ocho
pesos ($4.336.288), correspondiente a la diferencia a la liquidacion de prestaciones
sociales adeudas al sefior DULER ARMANDO MENDOQZA. Sirvase proveer.

FREDY AL A CAICEDO
Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial, se aprecia que el presente asunto fue allegado a este
Despacho Judicial por parte de la Oficina de Reparto mediante la secuencia de
reparto No. 15968 el proceso como un ordinario de primera instancia como se puede
apreciar a folio 10 del expediente. Sin embargo, se puede apreciar que lo consignado
en el escrito radico corresponde a un pago por consignacion de las diferencias
encontradas en la liquidacion de las prestaciones sociales a favor del sefior Duler

Armando Mendoza; razon por la cual, se carece de competencia para su tramitacion.

Al efecto, mediante circular CSJBTO 17-7209 del 2 de octubre de 2017 emitida por
el Consejo Seccional de la Judicatura de Bogot4, en determin6 que en atencion a la
competencia por cuantia en los asuntos laborales establecida en el articulo 12 del
C.P.T y de la S.S., los pagos por consignacion de minima cuantia deben sern
repartidos a los Juzgados Laborales de Pequenias Causas de Bogota, con el fin de

equilibrar cargas entre los Juzgados Laborales en el Distrito Judicial de Bogota.



- Rama Judicial
’ a Consejo Superior de la Judicatura
U Republica de Colombia
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA A

Carrera 7 No. 12 C - 23 Piso 13 Edif. Nemqueteba, BOGOTA
i37Ictobta@cendoj.ramajudicial.gov.co teléfono 2433605

Por tal motivo y en atencién que en el presente asunto el apoderado judicial de la
empresa KODIAK SERVICES INTL INC, puso a disposiciéon un deposito Judicial por
la suma de $4.336.288, suma que no supera los 20 SMMLYV establecidos como factor
de competencia para conocimiento de los procesos por parte de los Juzgados
Laborales del Circuito, el Despoacho se abstendra del estudio del presente asunto

por carecer de competencia sobre el mismo.
Conforme lo considerado, se resuelve:

PRIMERO: RECHAZAR el presente proceso por falta de competencia en razon a

la cuantia.

SEGUNDO: REMITIR el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido entre los Juzgados Laborales Municipales de Pequenas Causas de Bogota

D.C., de conformidad con los argumentos expuestos en la parte motiva de la decision.

TERCERO: ORDENAR por secretaria a realizar la compensaciéon del presente
asunto para que sea compensado como un pago por consignacion y no como un

proceso ordinario laboral de primera instancia como fue remitido.

CUARTO: La presente decision se publica en la aplicaciéon Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYA‘OSORIO
JUEZ

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ5ZX48vsR4mlILj
kuz2qw%3d

2 https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/34




Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

UE Republica de Colombia

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOQOTA A
Carrera 7 No. 12 C - 23 Piso 13 Edif. Nemqgueteba, BOGOTA
i37Ictobta@cendoj.ramajudicial.gov.co teléfono 2433605

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO
N° 162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., nueve (09) de junio de dos mil veintidos
(2022), al Despacho del senor Juez informando que el presente proceso ordinario
ingreso de la oficina judicial de reparto, encontrandose pendiente su admision. Rad.
2022 00237. Sirvase proveer. .

Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogot4, D. C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por GLADYS AMANDA
GONZALEZ CRUZ contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES- RAD.110013105-037-2022-00237-00.

Evidenciado el informe que antecede y luego de la lectura y estudio del escrito de
demanda, como quiera que se encuentran reunidos los requisitos que trata el articulo
25 CPT y de la SS, SE ADMITE demanda ordinaria laboral de primera instancia
promovida por la sefiora GLADYS AMANDA GONZALEZ CRUZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-.

De otro lado, se ORDENA NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del
presente auto a la demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES-, a través de su representante legal o por quien
haga sus veces al momento de la notificacion, mediante entrega de la copia de la
demanda, para que proceda a contestarla, por intermedio de apoderado judicial,
dentro del término legal de diez (10) dias héabiles, contados a partir del dia siguiente
a aquel en que se entienda surtida la diligencia de notificacion y traslado conforme
lo prevé el paragrafo tinico del articulo 41 CPT y de la SS, contestaciéon que ademas,
se debera realizar con el lleno de los requisitos de que trata el articulo 31 CPT y de la
SS.

En cumplimiento del articulo 610 CGP, norma aplicable por remisiéon expresa del
articulo 145 CPT y de la SS, se dispondré notificar ala AGENCIA NACIONAL DE
LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, en los términos establecidos en el
articulo 612 CGP, para que si lo considera pertinente actué en el proceso en calidad

de interviniente conforme a sus facultades legales.



SE LE ADVIERTE a la demandada COLPENSIONES que debera aportar con la
contestacion copia del expediente administrativo de la senora GLADYS AMAYA
GONZALEZ CRUZ quien se identifica con la C.C. 51.608.165.

De otro lado, se reconoce Personeria Adjetiva al Dr. FREDY ALEJANDRO
ROMERO BORBON identificado con C.C. 1.013.585.824 y T.P. 184.501 del C.S de
la J., como apoderados de la parte demandante, en los términos y para los efectos del
poder conferido. En atencion a los parametros dispuestos en el articulo 5° de la Ley

2213 de 2022.

Se advierte que la presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial1; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pégina,
donde podran ver el contenido de la providencia2, cualquier manifestacion contra la

decision puede ser comunicada al correo institucionals.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO

Juez

Aurb

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°

162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.

SECRETARIO

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ5ZX48vsR4mlILj
ku24w%3d

2 https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/34

3 J37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., Trece (13) de junio de 2022, al
Despacho del senor Juez informando que el presente proceso se presentd
subsanacion de demanda dentro del término legal. Sirvase proveer.

CAICEDO

Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogot4, D. C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por DIEGO ARMANDO
PEREZ SIACHOQUE contra HV SERVICES & SUPPLY S.A.S. RAD.

110013105-037-2022-00131-00

Evidenciado el informe que antecede y luego de la lectura y estudio del escrito de
subsanacion de demanda, se tiene que el apoderado de la parte demandante allegd
escrito donde clasifico las pretensiones subsidiarias y las aclar6 en forma solicitada;
del mismo modo, sefialé que del documento requerido mediante auto del 20 de mayo
de la presente anualidad mencionado en el hecho 12 de la demanda no lo tiene en su

poder por lo procedié a modificar dicho hecho.

De conformidad con lo anterior y como quiera que se encuentra reunidos los
requisitos que trata el articulo 25 CPT y de la SS, SE ADMITE demanda ordinaria
laboral de primera instancia promovida por el senor DIEGO ARMANDO PEREZ
SIACHOQUE contra HV SERVICES & SUPPLY S.A.S.

De igual manera, ses ORDENA NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido
del presente auto a la demandada HV SERVICES & SUPPLY S.A.S, para lo cual
se ordena al apoderado de la parte demandante que elabore el correspondiente
citatorio, el cual tramitara al tenor de lo dispuesto en el articulo 291 CGP o
eventualmente a través de aviso conforme el articulo 292 CGP en concordancia con
el articulo 29 CPT y de la SS, aplicables por remisién analogica del articulo 145 CPT
y de la SS.

Si la tramitaciéon contemplada en los articulos 291 y 292 CGP, en armonia con el
articulo 29 CPT y de la SS, cumple con su objeto, las demandadas deberan proceder

a contestar la demanda, por intermedio de apoderado judicial, con el lleno de los



requisitos de que trata el articulo 31 CPT y de la SS, dentro del término legal de diez
(10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la diligencia de notificacion,

conforme lo prevé el articulo 74 CPT y de la SS.

Se advierte que la presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial1; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,
donde podran ver el contenido de la providencia2, cualquier manifestaciéon contra

la decision puede ser comunicada al correo institucionals.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYA“OSORIO
Juez

Aurb

JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°

162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.

SECRETARIO

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ5ZX48vsR4mlILj
ku24w%3d

2 https: //www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/3

3 J37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., Trece (13) de junio de 2022, al
Despacho del senor Juez informando que el presente proceso se presentd
subsanacion de demanda dentro del término legal. Sirvase proveer.

Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogot4, D. C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por GREGORIO TALERO
NURUENA; GLOIA ESPERANZA CUARAN LAGOS; NATALY STEFFANY
TALERO CUARAN y MARIA PAULA TALERO CUARAN contra
UMBRELLA PUBLICIDAD Y MERCADEO S.A.S. RAD. 110013105-037-

2022-00119-00

Evidenciado el informe que antecede y luego de la lectura y estudio del escrito de
subsanacion de demanda, se tiene que el apoderado de la parte demandante allego
poder con el lleno de requisitos formales establecidos en el articulo 74 del C.G.P., al
igual que obra mensaje de datos en el cual remite copia del poder firmado en

atencion a lo indicado en el articulo 5 de la Ley 2213 de 2022.

Precisado lo anterior y como quiera que se encuentra reunidos los requisitos que
trata el articulo 25 CPT y de la SS, SE ADMITE demanda ordinaria laboral de
primera instancia promovida por los sefiores GREGORIO TALERO NURUENA;
GLOIA ESPERANZA CUARAN LAGOS; NATALY STEFFANY TALERO
CUARAN y MARIA PAULA TALERO CUARAN contra UMBRELLA
PUBLICIDAD Y MERCADEO S.A.S.

De igual manera, ses ORDENA NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido
del presente auto a la demandada UMBRELLA PUBLICIDAD Y MERCADEO
S.A.S., para lo cual se ordena al apoderado de la parte demandante que elabore el
correspondiente citatorio, el cual tramitara al tenor de lo dispuesto en el articulo 291
CGP o eventualmente a través de aviso conforme el articulo 292 CGP en
concordancia con el articulo 29 CPT y de la SS, aplicables por remision analogica del
articulo 145 CPT y de la SS.



Si la tramitaciéon contemplada en los articulos 291 y 292 CGP, en armonia con el
articulo 29 CPT y de la SS, cumple con su objeto, las demandadas deberan proceder
a contestar la demanda, por intermedio de apoderado judicial, con el lleno de los
requisitos de que trata el articulo 31 CPT y de la SS, dentro del término legal de diez
(10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la diligencia de notificacion,

conforme lo prevé el articulo 74 CPT y de la SS.

De otro lado, se reconoce Personeria Adjetiva al doctor WILSON RAMOS
MAHECHA identificado con C.C. 80.001.122 y T.P. 170.552del C.S de la J., como
apoderado de la parte demandante, en los términos y para los efectos del poder

conferido, en atencion a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 2213 de 2022.

Se advierte que la presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial1; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,
donde podran ver el contenido de la providencia2,cualquier manifestacion contra

la decision puede ser comunicada al correo institucionals.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYAXOSORIO
Juez

Aurb

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°

162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.

SECRETARIO

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ5ZX48vsR4mlILj
ku24w%3d

2 https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/34

3 J37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Rama Judicial
Juzgado 37 Laboral Del Circulto de Bogota D.C.
u Republica de Colombia

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO
DE BOGOTA D.C.

Radicacion: 110013105037 2022 00402 00
Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidés (2022)

Procede este Despacho a resolver la accién de tutela promovida por JOSE
REINALDO RAMIREZ en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES -COLPENSIONES- y vinculadas ADMINISTRADORA DE
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Y COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, por la presunta vulneracién a sus derechos

fundamentales a la seguridad social y habeas data.
ANTECEDENTES

Actuando en nombre propio, el accionante JOSE REINALDO RAMIREZ por
medio de la presente accion de tutela pretende que le sean amparado sus derechos
fundamentales al habeas data y seguridad social; en consecuencia, se ordene a la
accionada COLPENSIONES a corregir la historia laboral e incluya las semanas
cotizadas devueltas por la AFP PORVENIR S.A.

Como fundamento factico de sus pretensiones sefialo que, desde el afio de 1987 se
encuentra afiliado al régimen de prima media con prestacion definida administrada
por el ISS hoy Colpensiones; sin embargo, desde el 7 de septiembre de 1994 se
presentd una supuesta vinculacién a Colfondos advirtiendo que la misma fue
fraudulenta en atencion de que no suscribi6 formato de vinculaciéon o traslado a
dicha entidad.

De igual manera se presentaron otros dos traslados fraudulentos hechos a Porvenir
S.A., realizados el 1 de septiembre de 1995 y 1 de agosto de 2008, en los cuales
tampoco diligencio6 ni firmo6 formato de traslado a dicha entidad; no obstante, fueron

realizados aportes pensionales por parte de las empresas Seguridad Eurovic de
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Colombia y Cooperativa de Trabajo Asociado de Vigilancia y Seguridad creando una

situacion de multivinculacion de regimenes pensionales.

Situacién que fue resuelta en el aflo 2020, en atenciéon de que la AFP PORVENIR
hizo la devolucion del dinero y de los aportes a Colpensiones, esta tltima quien no

ha realizado las correcciones pertinentes a la historia laboral.

Lo que conllevo a solicitar a Colpensiones que realizara la correccion de la historia
laboral, en consecuencia, mediante comunicacion del 12 de septiembre de 2022 se
notifico que los aportes hechos a los fondos del RAIS fueron cotizados de manera
errada a dicha entidad y por lo que devolvi6 dichos dineros a Porvenir, por lo que
encuentra que Colpensiones esta vulnerando sus derechos fundamentales ante la no

correccion de la historia laboral.
TRAMITE PROCESAL

Mediante providencia del 21 de septiembre de la presente anualidad se admiti6 la
accion de tutela en contra de la entidad ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES -COLPENSIONES-, de igual manera se hizo necesario la
vinculacién de las entidades COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS Y
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., otorgandoles el término de dos (2) dias habiles para que se
pronunciara respecto de la misma, providencia que fue notificada en debida forma

al correo electrénico de notificaciones judiciales de cada una de las entidades.

La accionada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-, en la cual en sintesis senal6 que, la presente accion no cumple
con el caracter subsidiario y residual, debido a que cuenta con los recursos y
mecanismos pertinentes e idoneos para su solucion; esto es, a través de un proceso
ordinario laboral ya que las pretensiones son abiertamente litigiosas y que debe ser
objeto de debate, excediendo las competencias del juez constitucional, ya que en el
presente asunto no se han vulnerado derechos fundamentales del actor al igual que
no existe un perjuicio irremediable que haga viable acceder a favorablemente a las

pretensiones invocadas por el accionante.

De otro lado, indico6 que, una vez verificadas las bases de datos de la entidad, se

evidencid que el accionante present6 el dia 22 de agosto de 2022 bajo el radicado
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2022_11841187 relacionada con la presente accion por la cual la Direccion de
Historia Laboral emiti6 el Oficio No. 2022_11853868-2523922 del 12 de
septiembre, en el cual le informaba el traslado de los periodos cotizados a la AFP
PORVENIR, por lo que ha obrado de forma responsable en derecho sin que exista

vulneracion alguna a los derechos del actor.

La vinculada COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en la cual en
sintesis sefialo que, carece de legitimidad en la causa para actuar teniendo en cuenta
que el accionante realizo6 traslado al Fondo de Pensiones Porvenir S.A., realizando
debidamente la entrega de los dineros en su cuenta de ahorro individual a la AFP

PORVENIR S.A,, sin que a la fecha se encuentren peticiones pendientes por resolver.

De otro lado, sefial6 que la presente accion no cumple con el caracter subsidiario y
residual, debido que el escenario natural para debatir y postular pretensiones es ante
la jurisdiccion ordinaria ante el Juez Laboral, por lo que el Juez constitucional
carece de competencia, por lo anterior, no se encuentra vulneracion de derechos

fundamentales del accionante.

Por altimo, la vinculada ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., en el cual sefial6 que, el accionante no se
encuentra afiliado al Fondo de Pensiones Obligatorios administrado por Porvenir,
indicando que la historia laboral fue normalizada, actualizada y trasladada a
Colpensiones de conformidad a la informacién reportada por los empleadores, por
lo que se encuentra entre un conflicto entre el accionante y Colpensiones, esta tultima
quien debe desplegar las gestiones tendientes a normalizar la historia laboral de sus
afiliados, por lo tanto, dicha entidad no ha vulnerado derechos fundamentales del

actor.

De otro lado, sefialé que la controversia a la que se refiere el presente asunto no es
susceptible de ser reclamada a través de la accion constitucional, ya que no guarda
relacion con afectaciones de derechos fundamentales, sino corresponde a la
correccion de la historia laboral, por lo cual solicité que se declare la improcedencia
de la accion de tutela por no cumplir con el caracter subsidiario y residual de la
accion constitucional, desnaturalizando la misma, ya que las pretensiones son
abiertamente litigiosas y deben ser objeto de debate ante el juez natural, excediendo

las competencias del juez constitucional.
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CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Es competente este Despacho para dirimir el caso sub examine segin lo dispuesto
en el articulo 86 de la Constitucion Politica, el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991

y el Decreto 1983 del ano 2017.

De conformidad con lo establecido por el articulo 86 de la Constitucién Nacional,
conforme fue solicitado por la accionada Colpensiones; resulta obligatorio antes de
pronunciarme sobre el estudio de fondo de la solicitud, realizar el estudio de

procedibilidad de la accién constitucional.

Para tal efecto, se advierte que la tutela fue creada como un mecanismo judicial al
que puede acudir cualquier persona con la finalidad de solicitar ante los jueces la
proteccién de sus derechos fundamentales, en caso de que aquellos se hayan visto
amenazados o vulnerados por la accion u omision de alguna autoridad publica, tal
y como se dispuso en el articulo 86 de la Carta Politica, el Decreto 2591 de 1991y la

Jurisprudencia constitucional.

Sin embargo, no significa que la accién constitucional desplace los mecanismos
judiciales creados para tal efecto creados por el legislador; por lo tanto, debera
acudirse a ellos para la solucion de sus conflictos; no obstante, la accién
constitucional resulta procedente cuando el afectado no cuenta con otro medio de
defensa judicial para resolver su asunto o, disponiendo de otro medio, utiliza la
tutela como un mecanismo transitorio para evitar la ocurrencia de un perjuicio

irremediable.

De acuerdo con lo anterior, se recuerda que, en el presente asunto se solicité que se
le ordene a la accionada Colpensiones a corregir la historia laboral e incluya las
semanas cotizadas en los periodos comprendidos entre el 199502 a 199508, 199907
a 199909, 200104, 200105, 200205 a 200206, 200410 a 200503, 200507 a
200602, 200611 a 200612, 200703, 200704 a 200705 devueltas a la AFP
PORVENIR; por frente a ello, la Honorable Corte Constitucional, se cita a modo de
ejemplo la sentencia T-460 de 2021, ha contemplado que la accién de tutela es
improcedente como mecanismo principal para resolver controversias derivadas de
inconsistencias en la historia laboral, pues, para la defensa de los derechos

relacionados con ellas, los interesados tienen la posibilidad de acceder a la
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jurisdiccion ordinaria laboral quien cuenta con las acciones idoneas por medio del

proceso ordinario laboral de primera instancia.

Sin embargo, ha establecido su procedencia excepcional como mecanismo de
proteccion de los derechos fundamentales del accionante, en aquellos casos en los
que se comprueba que el proceso ordinario laboral no es eficaz en concreto o existe
un riesgo de perjuicio irremediable; situaciones que, segin la jurisprudencia
constitucional, se materializan cuando el accionante se encuentra en un estado de
debilidad manifiesta derivado de, (i) su condicion de sujeto de especial proteccion
constitucional por ser una persona de la tercera edad (ii) la existencia de una
situacion de vulnerabilidad econémica que no le permite garantizar el minimo vital

0, (iii) su delicado estado de salud.

Por otro lado, debe acreditar la existencia de un perjuicio irremediable, esto es la
existencia de un riesgo de afectacion inminente y grave del derecho fundamental
cuya proteccion se solicita, el cual requiere de medidas urgentes e impostergables

de proteccion.

En consecuencia, en primer lugar, se aclara que no acredita ser un sujeto especial
de proteccién, pues el actor cuenta con 56 afos de edad, edad con la cual no cumple
con el presupuesto para que le sea otorgada pensién de vejez, ya que nacio el 20 de
febrero de 1966, lo que lo cataloga como un adulto mayor, pero no como una
persona de la tercera edad, entendido este tiltimo como la persona que ha superado
la esperanza de vida la cual es certificada por el DANE, esto es, quien supera la edad

de 74 anos de edad.

En segundo lugar, no se puede apreciar la vulnerabilidad econémica que no le
permita garantizar el minimo vital, puesto que no fue allegada prueba, aunque sea
sumaria, de la afectacién econémica grave que impida la manutencion del actor;
incluso ni siquiera se manifest6 las condiciones facticas en que ello se genera, sin
que sea factible en sede judicial presumirlas, razéon por la cual se arriba a la
conclusion de que no cumple este requisito de procedibilidad. Conclusiéon que
puede extenderse a la existencia de un perjuicio irremediable por las mismas

razones ya expuestas.

En tercer lugar, se tiene que el actor no presenta prueba alguna que indique que se

encuentra en un estado delicado de salud, que haga a este Operador Judicial tomar
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una decision a favor de sus pretensiones. Por lo tanto, en las condiciones descritas
no se acredita la ineficacia de la accién ordinaria, maxime cuando desde la Ley 1149
de 2007 se garantiza la oralidad en las actuaciones judiciales que, sumado a la
implementacion de la virtualidad, permite a los ciudadanos acceder en forma agil

y célere a la resolucion de sus conflictos.

En consecuencia, no se superan los requisitos de procedibilidad para el estudio de
fondo de las peticiones invocadas, razon por la cual se declarara improcedente la
presente accion constitucional y consecuentemente se negaran las peticiones

invocadas.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Treinta y Siete Laboral del Circuito de Bogota
D.C., administrando justicia en nombre de la Reptblica y por autoridad

de la Ley,
RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR IMPROCENDENTE la accién de tutela instaurada
por el accionante JOSE REINALDO RAMIREZ en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y
vinculadas ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. Y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, acorde a lo considerado en esta providencia.

SEGUNDO: En caso de no ser impugnada la presente decision remitase el
expediente a la H. Corte Constitucional para su eventual revision, de acuerdo a lo

consagrado en el articulo 32 del Decreto 2591 de 1991.

TERCERO: Notifiquese a los interesados conforme a la ley por el medio mas
expedito. Las solicitudes o recursos contra la decision deberan realizarse a través del

correo electronico institucional j37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

CUARTO: Las decisiones que se asuman en esta accion constitucional, seran

notificadas en los correos electronicos suministrados y en los institucionales de cada
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entidad, asi como también mediante la publicacion de los estados electronicos en la

pagina principal de la Rama Judicial, en el link del juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYA‘OSORIO

Juez
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JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTAD.C.
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JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Radicacion: 11001 41 05 012 2022 00611 01

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022)

ACCION DE TUTELA adelantada por OMAR DANILO ESCOBAR
RAMIREZ contra NUEVA EPS y como vinculada PROMOCIONES
FANTASTICAS S.A.

Procede este Despacho al estudio de la impugnaciéon presentada por la vinculada
PROMOCIONES FANTASTICAS S.A. (fls. 173-179) contra la decision adoptada
por la Juez Doce Municipal de Pequenias Causas Laborales de Bogota D.C. mediante

providencia del 25 de agosto de 2022 (fls.160-166).
ANTECEDENTES PROCESALES RELEVANTES
ACCION DE TUTELA

El sefior OMAR DANILO ESCOBAR RAMIREZ, promovi6 accion de tutela en contra
de la NUEVA EPS para la proteccion de los derechos fundamentales al minimo vital,

vida digna y seguridad social.

Como sustento de las pretensiones, senal6 que radico ante la NUEVA EPS, en debida
forma y dentro de la oportunidad legal, certificados de incapacidad para el periodo
comprendido entre el 22 de abril de 2022 al 21 de mayo de 2022 con el objeto de
reclamar el pago del auxilio sin que a la fecha de presentacion de la accion se haya

hecho efectivo.

CONTESTACION Y TRAMITE DE LA TUTELA
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Admitida la accion constitucional con auto de fecha 12 de agosto de 2022 se dispuso
la notificacion expedita de a la entidad accionada, asi como a la empresa vinculada a

juicio.

La NUEVA EPS accionada al ser notificada, contest6 la accidon constitucional a través
de la cual solicit6 que se declare la improcedencia. Al efecto, senialé que el accionante
se encuentra activo en el régimen contributivo, por lo que, su caso fue puesto en

conocimiento del area técnica correspondiente para su estudio.

Manifest6 que el accionante no acredit6 la existencia de una situacion que ponga en
peligro sus derechos fundamentales; con tal finalidad explico las reglas para el
reconocimiento de incapacidades corresponden asi, respecto de las cuales afirmo

que no se le viol6 ningtin derecho fundamental al actor

Luego de la respuesta de la accionada, la Juez de primer grado ordend en auto de
fecha 23 de agosto de 2022 la vinculacion de la empleadora del demandante
PROMOCIONES FANTASTICAS S.A.S. empresa que cumplido el término concedido

guardo silencio.
DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

El Juzgado Doce Municipal de Pequefias Causas Laborales de esta ciudad, en
sentencia del 25 de agosto de 2022, ampar6 los derechos fundamentales invocados
por el accionante; en consecuencia, orden6é a la sociedad PROMOCIONES
FANTASTICAS S.A.S. y a la NUEVA EPS S.A., reconocer y pagar la incapacidad
otorgada al sefior OMAR DANILO ESCOBAR RAMIREZ, entre el 22 de abril y el 21

de mayo de 2022.

Como fundamento de su decision, encontr6 acreditado los requisitos para la
procedencia de la accion constitucional; luego de ello, realizé un recuento de los
supuestos facticos de la accién constitucional, asi como las normas que resultan
aplicables; por lo que, concluy6 que en los términos del articulo 121 del Decreto 019
de 2012 y el Decreto 780 de 2016 en su art. 2.2.3.4.3., concluyo que la obligaciéon de
pagar la incapacidad objeto de reclamo se encuentra en cabeza de la empleadora
PROMOCIONES FANTASTICAS S.A.S., quien posteriormente puede solicitar el
recobro de la prestacion economica a NUEVA EPS S.A., sin que, en ningun caso, se

imponga esta carga al accionante.
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IMPUGNACION.

La accionada PROMOCIONES FANTASTICAS S.A.S., impugné la decision de
primera instancia; solicit6 la revocatoria de la decision primigenia, considerando
que la obligacion de pago de incapacidades por enfermedad comun esta a cargo
unicamente de la EPS; ello teniendo en cuenta que la empleadora no ha conculcado
ningtn derecho del actor a quien como trabajador afili6 al sistema general de
seguridad social y ha cumplido de forma oportuna con el pago de aportes, por lo que
se subrog6 de las obligaciones legales en la entidad de seguridad social. Lo anterior,
sumado al hecho de que no se acredita el perjuicio irremediable que dé lugar a su

definicién en esta accidn constitucional.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Es competente este Despacho para dirimir el caso sub examine segtin lo dispuesto
en el articulo 86 de la Constitucién Politica y el articulo 32 del Decreto 2591 de 1991,
procediendo a pronunciarse respecto a la impugnacion presentada por la parte

accionada.

De conformidad con la impugnacién interpuesta, se advierte que corresponde
decidir si hay lugar a mantener la decision proferida en la decisiéon de primer grado,
en el sentido de determinar la responsabilidad compartida de la accionada y la
empresa vinculada a juicio en calidad de empleador, o si, por el contrario, la

obligacion solo radica frente a la entidad de seguridad social.

En consecuencia, se advierte inicialmente que, respecto de la definicion de primer
grado acerca del cumplimiento del requisito de procedibilidad de la accion
constitucional, se comparte en esta instancia; bajo el entendido de que, el pago por
concepto de incapacidades médicas por el estado de salud entra a suplir el valor del
salario, tal como se ha definido por la Honorable Corte Constitucional de manera

pacifica, se cita a modo de ejemplo la sentencia T — 194 de 2021.

Lo anterior, bajo el entendido de que, entratandose de las relaciones laborales, el
salario se constituye en el medio economico a través del cual se garantizan las
condiciones minimas y béasicas de subsistencia, por lo que, ante su ausencia se

consideran afectados; sumado al hecho de que, en caso de enfermedad y
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otorgamiento de incapacidades, de no reconocerse en los términos legales se
entiende afectado los derechos fundamentales al minimo vital en consonancia con la
dignidad humana, razén por la cual, reitera el Despacho que se cumple con el
requisito de procedibilidad de la accion constitucional, conforme se habia indicado

en precedencia.

Dicho lo anterior, para la resolucion del problema juridico, se hara uso del recuento
normativo expuesto en la decision de primer grado que, de manera acertada con base
en la regulaciébn pertinente, estableci6 las reglas legales fijadas para el
reconocimiento de incapacidades médicas. Aspectos que no son objeto de discusion
en la impugnacion presentada, pues de manera puntual la oposicién sustancial a la
obligacion determinada radica en el hecho de la subrogacion de los derechos
asistenciales y prestaciones derivados de la seguridad social, en virtud de la afiliaciéon

de la accionante por parte de la empresa.

De conformidad con lo anterior, tenemos que la NUEVA EPS expidi6 al sefior OMAR
DANILO ESCOBAR RAMIREZ incapacidad por 30 dias desde el 22 de abril de 2022
al 21 de mayo de 2022, por el diagnostico M179 GONARTROSIS NO ESPECIFICADA
calificado por el médico tratante como enfermedad general/coman (fl.23),

incapacidad que esté a cargo de la NUEVA EPS.

Frente a dicha incapacidad, es importante advertir conforme se analiz6 en la decision
de primer grado, que el articulo 121 del Decreto Ley-019 de 2012, impuso al
empleador la carga de adelantar, de manera directa, ante las entidades promotoras
de salud, EPS, el tramite para el reconocimiento de incapacidades por enfermedad
general y licencias de maternidad o paternidad a cargo del Sistema General de

Seguridad Social en Salud.

Por lo tanto, se infiere que es el empleador quien debe gestionar directamente el
auxilio por incapacidad, porque por mandato legal en ningin caso puede ser
trasladado al afiliado el tramite para la obtencion de dicho reconocimiento ante las
entidades del sistema general de seguridad social; por lo tanto, el empleador puede
realizar el pago, pero para ello tiene el derecho de realizar el recobro por la
incapacidad de su trabajador, pero de conformidad con lo dispuesto por el articulo
28 de la Ley 1438 de 2011, para esto tendra un plazo de tres afios que cuentan desde

que se hizo el pago al trabajador, siempre y cuando se haya realizado la transcripcion.
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En cumplimiento de la disposicién normativa antes indicada, se colige que, aunque

no se discute la afiliacion y cobertura del actor en el sistema de seguridad social en
salud, de lo que se evidencia el cumplimiento de las normas legales por parte del
empleador; ello no es 6bice para desconocer su obligacion directa en la gestion y pago
de las incapacidades médicas, pero como ya se indico, no significa que la EPS pierda
la titularidad del pago de la obligacion, puesto que, tendra el derecho de realizar el
cobro de lo pagado ante la EPS; solucion benéfica para el trabajador, debido a que se

evita el desgaste administrativo para su reconocimiento.

Lo anterior, bajo el entendido de que no se acreditaron con los documentos
aportados cuéles fueron las gestiones adelantadas por el empleador; tampoco se
acredita el pago de la incapacidad médica, pues los recibos aportados s6lo reflejan el

pago de los dias especificos laborados antes de la incapacidad médica.

En consecuencia, la decisién adoptada en la decision de primer grado obedece a los
parametros legales, sin que su definicion desborde el marco juridico de la
Constitucién Nacional, pues por el contrario garantiza en mejor forma los derechos
fundamentales amparados; por lo que, se confirmara la decision proferida por el

Juzgado 12 Municipal de Pequenas Causas Laborales de este Distrito Judicial.

En mérito de lo expuesto, el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA, D. C., SALA DE DECISION LABORAL,
administrando justicia en nombre de la Reptiblica de Colombia y por autoridad de la

ley:

RESUELVE

PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida el 25 de agosto de 2022 por el
Juzgado Doce (12) Municipal de Pequenas Causas Laborales de Bogota D.C., por las

razones expuestas.

SEGUNDO: NOTIFICAR la presente decision, poniendo en disposicion de las
partes y del Juzgado Doce Municipal de Pequefias Causas Laborales la presente
decision y copia completa del expediente de tutela. SECRETARIA procede de

conformidad de la manera maés expedita
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TERCERO: Ordenar la remision del presente proceso a la H. Corte Constitucional

para que se analice la posibilidad de estudiar la eventual revision de la decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYA'OSORIO
JUEZ

JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO
N° 162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.

FREDY ALEXANDER QUI CAICEDO
SECRETARIO
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Veintiocho (28) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del sefior solicitud de entrega de titulos judiciales a
nombre del demandante. Rad. 5. Sirvase Proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. }
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2016 00565 00
Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de GIOVANNI CHAPARRO PRIETO
contra SEGURIDAD ORIENTAL LTDA.

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que, mediante auto del 16 de junio
de 2021, se reconocio poder al Dr. Carlo David Ramirez Tibabuso al igual que se
puso en conocimiento el titulo judicial No. 400100006460214 por valor de ciento
cuarenta y cuatro mil ochenta y dos pesos ($144.082), asi las cosas, se orden¢ la
entrega y pago del mentado titulo judicial a nombre del Dr. Carlo David Ramirez
Tibabuso.

A pesar de lo anterior, mediante memorial del 23 de junio de la presente anualidad,
por parte del Dr. Kevin Daniel Guerrero Benral, abogado adscrito a la sociedad
Asturias abogados, entidad a la que fue sustituido el proceso de la parte
demandante, solicita se entregue el titulo del deposito judicial de acuerdo a lo
informado en providencia del 16 de junio de 2021. Al igual inform6 que mediante
memorial del 24 de junio 2021 se present6 la renuncia del Dr. Carlo David Ramirez
Tibabuso, por lo que solicitaba la entrega al representante legal de la firma Asturias

Abogados S.A.S., al Dr. Douglas Harvey Ramirez.

Asi las cosas, se encuentra en el expediente que, mediante memorial del 2 de julio
de 2020, el apoderado inicial Dr. Luis Eduardo Escobar Sopo en atencién al articulo
75 del CGP sustituy6 el poder otorgado a la firma Asturias Abogados S.A.S.,

identificado con NIT. 901.037.188-4 con las mismas facultades conferidas (fls. 107).

Asi las cosas, como quiera que la firma de abogados Asturias Abogados S.A.S, cuenta
con la facultad para recibir, se realizara la entrega del mentado titulo judicial a favor
del representante legal Douglas Harvey Ramirez Tibabuso identificado con la C.C.
1.023.032.194, de conformidad al certificado de existencia y representacion legal

visible a folios 177 a 184 del expediente digital.



Sin embargo, la entrega y pago del mentado titulo judicial se realizara a través del
abono a cuenta de ahorros del Banco Davivienda No. 0570007470483970 de la cual
es titular el Dr. Douglas Harvey Ramirez Tibabuso. En consecuencia, por secretaria
remitase oficio DJ0o4 al Banco Agrario de Colombia por ser el documento exigido por
tal entidad financiera para su pago, hagase entrega del mismo dejando todas las

constancias de rigor.

Se ordena a secretaria que se realice la entrega del titulo judicial por el medio méas

expedito.

La presente decision se publica en la aplicaciéon Justicia Siglo XXI y puede ser
revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama Judicial?; asi
como en estados electronicos publicados también en la misma pagina, donde podran

ver el contenido de la providenciaZ2.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°

162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.

SECRETARIO

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ 57X 48vsR4mILj
ku24w%3d
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintisiete (27) de julio de 2022,
informo al Despacho del senor Juez que se realiz6 emplazamiento a los herederos
indeterminados de la sefiora MAELEY CHIQUINQUIRA RAMIREZ MORELO
(Q.E.P.D). Rad 2020 00577. Sirvase proveer.

CAICEDO

Secretario

JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL
DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C. cuatro (4) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por MAELEY
CHIQUINQUIRA RAMIREZ MORELO (Q.E.P.D.) contra ESTETIQUE
MEDICAL CENTER S.A.S. RAD. 110013105-037-2020-00577-00.

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que por secretaria se realizo el
emplazamiento a los herederos indeterminados de la demandante seiiora MAELEY
CHIQUINQUIRA RAMIREZ MORELO (Q.E.P.D.), sin que a la fecha hayan

comparecido.

Asi las cosas, de conformidad con lo establecido en el articulo 48 CGP y siguientes,
aplicables por remision directa del articulo 145 CPT y SS, este despacho designara
como CURADOR AD LITEM para que representes los intereses de los herederos
indeterminados de la sefiora MAELEY CHIQUINQUIRA RAMIREZ MORELO
(Q.E.P.D.), al Dr. JORGE WILLIAM ROMERO SILVA apoderado de la parte
demandante y quien habitualmente ejerce esta profesion, identificado con la cédula
de ciudadania No. 79.592.238 y portadora de la Tarjeta Profesional No. 186.446

expedida por el Consejo Superior de la Judicatura.

Comuniquese la designacién al correo electrénico maxvonschool@hotmail.com,

para que tome posesion del cargo y se notifique personalmente del auto que admitio
la demanda, e informesele que el cargo es de obligatoria aceptacion de conformidad

con lo establecido en el articulo 48 del C.G.P.

La presente decisién se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y puede ser

revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama Judicial?; asi




como en estados electronicos publicados también en la misma pagina, donde podran
ver el contenido de la providencia2, cualquier manifestaciéon contra la decision

puede ser comunicada al correo institucionals.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
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162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.
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Rad. 03 2022 00627 01 Accionante: ALBEIRO DE JESUS GONZALEZ HOYOS Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

* Rama Judicial

- Juzgado 37 Laboral Ded Clrewito de Bogota D.C.
————— .
@ Repubilca de Colombia

Radicacion: 110014105003 2022 00627 01
Bogota D.C., cuatro (04) de octubre de dos mil veintidos (2022)

ACCION DE TUTELA adelantada por ALBERTO DE JESUS GONZALEZ
HOYOS contra SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD RAD. 110014105-

003-2022-00627-01.

Procede este Despacho al estudio y decisiéon de la impugnacion interpuesta por Alberto
de Jests Gonzalez Hoyos contra la decision proferida por el Juzgado Tercero (03)
Municipal de Pequefias Causas Laborales De Bogota, que neg6 el amparo de los derechos

constitucionales invocados.
ANTECEDENTES PROCESALES RELEVANTES
ACCION DE TUTELA

El accionante ALBERTO DE JESUS GONZALEZ HOYOS elevé accién de tutela con la
finalidad que se le ampare su derecho al minimo vital y la dignidad humana; como
fundamento de sus pretensiones indic6 que ingres6 a laborar el pasado 23 de julio de
2022 en una empresa de vigilancia y seguridad, razon por la que, se vio obligado a abrir

una cuenta de ahorros de noémina en el Banco Caja Social.



Rad. 03 2022 00627 01 Accionante: ALBEIRO DE JESUS GONZALEZ HOYOS Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

Precis6 que en su primera quincena procedio a retirar el salario devengado, pero se vio
sorprendido, pues su cuenta se encontraba embargada por la Secretaria Distrital de
Movilidad de Bogota por concepto de comparendos, razon por la que, no pudo acceder

a los dineros correspondientes a su salario.

El demandante aseguré que debido a este embargo se le vulnera su derecho fundamental
al minimo vital, como quiera que no cuenta con otros ingresos econémicos para

satisfacer sus necesidades basicas y las de su hijo menor a su cargo.

Frente a esta situacién, indica que elev6 derecho de peticion el pasado 08 de agosto de
2022 ante la Secretaria de Movilidad donde solicit6 el levantamiento de las medidas
cautelares de la cuenta de ahorro No. 24115687684; sin embargo, acudio a este tramite
preferente con la finalidad de evitar un dafio irremediable pues legalmente tiene que

esperar 15 dias para obtener una respuesta.

TRAMITE DE LA TUTELA

El Juzgado Tercero Municipal de Pequeiias Causas Laborales de Bogot4 D.C. mediante
providencia del 19 de agosto de 2022 avoc6 conocimiento de la accion de tutela y dispuso
su notificaciéon a la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD, luego mediante auto
del 25 de agosto de 2022 ordené la vinculacién del BANCO CAJA SOCIAL.

CONTESTACION DE LA SECRETARIA DE TRANSITO DE
CUNDINAMARCA-SEDE OPERATIVA VILLETA

La accionada solicité que se declare improcedente, toda vez que, el proceso de cobro de
cartera que hace la Secretaria Distrital de Movilidad se realiza en el ejercicio de la
funcion jurisdiccional por colaboracion que ejerce la Rama Ejecutiva del poder puablico;
al efecto, precis6 que la Corte Constitucional mediante sentencia C 666 de 2000 indico
que la jurisdiccion coactiva es un privilegio de la administracion que consiste en cobrar

sin que medie la intervencion judicial, razon por la que no es dable acudir al tramite



Rad. 03 2022 00627 01 Accionante: ALBEIRO DE JESUS GONZALEZ HOYOS Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

preferencial de la tutela, pues existen otros mecanismos judiciales y efectivos para lograr

la resolucidn del levantamiento de la medida cautelar.

Senal6 que la jurisdiccion de lo contencioso administrativo es el escenario natural para
interponer las excepciones de prescripcion contra la resolucion emitida por la secretaria
de movilidad, como quiera que la tutela no estd consagrada para provocar proceso
alternativos o sustitutos, o crear instancias adicionales. En el caso particular, indic6é que
el actor se encuentra reportado en el sistema de informacién contravencional por lo que

no es procedente levantar la medida cautelar impuesta.
El BANCO CAJA SOCIAL guardo silencio frente a escrito de tutela.

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

El Juzgado Tercero (03) Municipal de Pequenas Causas Laborales de esta ciudad, en
sentencia del 01 de septiembre de 2022 negb6 por improcedente los derechos
fundamentales al minimo vital y dignidad humana de ALBERTO DE JESUS GONZALEZ
HOYOS contra la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD.

Como argumento precis6 que la presente accion de tutela no retine los elementos
probatorios suficientes para determinar el cumplimiento del requisito de subsidiariedad
que reviste esta accion constitucional; pues, aunque el accionante argumenté la
existencia de un perjuicio irremediable, lo cierto es que, con el acervo probatorio
relacionado no se logré determinar el perjuicio irremediable sufrido, ademas precis6
que no existe certeza que la cuenta No. 24115687684 corresponde a la misma donde le

depositan su némina.

Aunado a lo anterior, precisé que el demandante no se hizo participe dentro del proceso
ejecutivo adelantado por la accionada, debido a que no se allegd pruebas que asi lo

demostraran, momento idéneo para controvertir las medidas cautelares decretas.



Rad. 03 2022 00627 01 Accionante: ALBEIRO DE JESUS GONZALEZ HOYOS Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

Finalmente, concluyé que el actor tenia posibilidades procesales para controvertir el
monto del salario embargado, incluso contaba con medios eficaces e idoneos pues
efectivamente a través de esos recursos podia controvertirlo; sin embargo, no se
acreditan que hubieran sido solicitados por el demandante, o al menos, no qued6

probada esa situacion dentro del presente asunto.

IMPUGNACION DE ALBERTO DE JESUS GONZALEZ HOYOS

El sefior ALBERTO DE JESUS GONZALEZ HOYOS indico que se opone a la sentencia
proferida el 01 de septiembre de 2022 por el Juzgado Tercero Municipal de Pequefias
Causas Laborales de Bogota D.C., como argumentos precis6 que la accion de tutela es
un mecanismo transitorio interpuesto para evitar un perjuicio irremediable,
puntualmente, destacé que el articulo 154 del CST indic6é que el salario minimo no es
embargable por regla general; sin embargo, la normatividad precis6 que en casos de
pensiones alimenticia y deudas contraidas con cooperativas, el salario de puede
embargar un 50%; situacion que no es aplicable dentro del presente asunto, como quiera
que el embargo proviene de un comparendo de transito. Asi mismo, consider6 que la
vinculacion de la entidad bancaria result6 fundamental para su definicién, pues ella la

que debe senalar el tramite impartido frente a la medida cautelar que opera en su contra.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Es competente este Despacho para dirimir el caso sub examine segun lo dispuesto en el
articulo 86 de la Constitucion Politica y el articulo 32 del Decreto 2591 de 1991,
procediendo a pronunciarse respecto a la impugnacion presentada por la parte

accionada.

En consecuencia, corresponde a esta instancia estudiar la decisiéon proferida por el
Juzgado Tercero (03) Municipal de Pequenas Causas Laborales, de conformidad con la
impugnacion presentada por la parte accionante, para efectos de determinar si hay lugar
a confirma su decisién; o si, por el contrario, segin los argumentos expuesto por el

accionante corresponde revocarla.



Rad. 03 2022 00627 01 Accionante: ALBEIRO DE JESUS GONZALEZ HOYOS Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

En el caso bajo estudio, el accionante acude al tramite preferente para que se le ampare
su derecho fundamental al minimo vital y se tenga en cuenta las disposiciones
consagradas en la norma sustancial laboral, con la finalidad que sea revocada la medida

cautelar decretada en su contra.

Pretension principal que, sin duda alguna, no cumple el requisito de procedibilidad para
que sea abordado su estudio, conforme se determiné en la decision de primer grado;
pues se acredit6 que su cobro obedece a una obligacién ejecutable, dictada dentro de la
jurisdiccion coactiva con el lleno de los requisitos legales, o por lo menos, en este tramite
sumario no se advierte ninguna irregularidad; por lo que, al no acreditarse ninguna
actuacion del demandante en el proceso adelantado, no puede la accion constitucional

suplir las formas correspondientes a cada juicio.

No obstante, no puede dejarse de lado la vinculacion realizada a la entidad bancaria,
pues en ultimas, es esta la que debe dar respuesta al oficio de embargo, con aplicacion
de las normas sustanciales que rigen la materia; aspecto que no fue abordado en la
decision de primer grado, que fue resaltado en la impugnacion para que sea estudiado
la eventual afectacion del derecho al minimo vital, aspecto que sera abordado en virtud
del principio de congruencia por los argumentos presentados en la impugnacion
presentada, para evitar una eventual afectacion de los derechos fundamentales del actor

y su nucleo familiar.

Dicho aspecto, si logra superar el estudio de procedibilidad, bajo el entendido de que, lo
que se afirma en los hechos de la accidn constitucional, es la afectacion de su salario por
el embargo decretado; aspecto que se encuentra ligado con el minimo vital y la dignidad
humana, bajo el entendido de que, es el salario el que le permite a los trabajadores
garantizar su subsistencia minima, razén por la cual, se abordara la eventual afectacion

de los derechos fundamentales invocados.

Al efecto, el derecho al minimo vital constituye una garantia esencial que la asiste a todos

los ciudadanos colombianos, pues se ha reconocido jurisprudencialmente que
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constituye uno de los principios béasicos del Estado Social de Derecho, pues permite la

materializacion real de la vida digna y la integridad personal.

La Honorable Corte Constitucional de manera pacifica, se cita a modo de ejemplo la
sentencia T-716 de 2017, precis6 que el desarrollo del derecho al minimo vital se
encuentra enmarcado en dos dimensiones de caracter positivo y negativo, la primera,
refiere a que el Estado debe suministrar a la persona que se encuentra en una situacion
en la que no puede subsistir de manera auténoma, las prestaciones necesarias e
indispensables para sobrevivir y evitar su degradacion; y la segunda, refiere al limite que
no puede ser traspasado por el Estado, en materia de disposicion de los recursos

materiales que cada persona necesita para propender una existencia digna.

En el marco de la presente accién constitucional, se ha hace necesario referir que, en la
dimension negativa del minimo vital y su relacion directa con el derecho a la vida digna,
parte del salario minimo como quiera que desde las disposiciones normativas laborales
se fija como base para que las personas puedas cubrir sus necesidades esenciales; por lo
que de manera expresa se dispone en el articulo 154 de CST como regla general que el
salario minimo no es embargable, ello con el fin de salvaguardar los derechos de los
trabajadores; sin embargo, los articulos 155 y 156 del CST plantean las excepciones a
esta regla, pues indican que solo es embargable la 52 parte del excedente del salario
minimo o hasta el 50% del salario cuando se trate de pago de pensiones alimenticias o

en favor de cooperativas autorizadas.

Descendiendo al caso bajo estudio, se observa que el sefior Alberto de Jestis Gonzalez
Hoyos es titular de la cuenta de ahorro No. 24115687684 del Banco Caja Social, producto
financiero que se encuentra embargado, tal y como da cuenta la certificacion emitida el
pasado 21 de julio de la presente anualidad (fl 11). También se acredita que el actor, tiene
una cartera vigente con la Secretaria Distrital de Movilidad por concepto de
comparendos estimada en $4.239.900 y por intereses moratorios estimada en
$1.1124.230 (fl 41), razéon por la cual ordendé el embargo mediante Resoluciones 173251

y 178882 del 27 de diciembre de 2021, decisiéon que se comunico al Banco Caja Social
(ls 46-47).
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Conforme a la prueba documental antes indicada, se puede colegir con un alto grado de
certeza que le asiste razon a la parte accionante cuando indica que su cuenta de ahorros
se encuentra actualmente embargada por la accionada; sin embargo, se desconoce el
monto de los descuentos efectuados, pues la entidad bancaria vinculada guardé silencio
de la ejecucion de las medidas cautelares; en ese sentido, al ser vinculada de manera
formal y guardar silencio se presume los hechos enrostrados en su contra de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 20 del Decreto, que de manera particular
en el hecho dos refiere el embargo de la cuenta y la imposibilidad del retiro de los valores

consignados.

Por lo tanto, al acreditarse que el demandante ingres6 a laborar a la empresa
VIFENALCO desde el 22 de julio de 2022 en el cargo de Vigilante, devengando un salario
bésico correspondiente al SMMLV y un promedio de horas extras equivalente a
$315.627 (fl 12); resulta de vital importancia dentro del proceso, conocer si la entidad
bancaria tuvo en cuenta dicha situacion, pues de no realizarse podria verse afectado el

derecho al minimo vital del actor y de su nuacleo familiar.

Asi las cosas, también se presume por su omisién procesal, la creacion de la cuenta de
noémina por parte del actor, con lo que se aparta el Despacho de las consideraciones de
la decision de primer grado al considerar que no se acredito6 tal hecho; pues esta
situacion debié ser resulta por la vinculada, con los efectos procesales que conlleva el
guardar silencio en la accion constitucional; por lo tanto, dicha situacién si puede poner
eventualmente derecho invocado por el accionante, pues al decretar la medida cautelar
del salario sin tener en cuenta las previsiones legales de caracter sustancial en materia
laboral, podria vulnerarse el minimo vital del actor, en los términos indicados por la

Honorable Corte Constitucional.

Asi las cosas, y como se manifest6 en precedencia el Juez en la dimensién negativa para
salvaguardar el derecho al minimo vital, no puede limitar y trasgredir los recursos
materiales del accionante con el cual procura su existencia digna; en ese orden de ideas,

con la finalidad de prevenir una posible afectaciéon del derecho conculcado al ordenara
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al Banco Caja Social atender la medida de los dineros consignados en la cuenta No.

24115687684, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 154 y S.S. del C.S.T.

Asi las cosas, los argumentos expuestos en la impugnacion dan lugar a revocar la
decision de primer grado, en el sentido antes indicado, por lo que se le concedera un
término de tres (3) dias hébiles siguientes a la notificacion de esta sentencia al Banco

Caja Social, para que atienda la respuesta al embargo en los términos indicados.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Treinta y Siete Laboral del Circuito de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la

Ley,

RESUELVE

PRIMERO: REVOCAR la decision de primera instancia proferida el o1 de septiembre
de 2022, por el Juzgado Tercero (03) Municipal de Pequeiias Causas Laborales de
Bogota D.C., de conformidad con los argumentos expuestos en la parte motiva de la

decision.

SEGUNDO: ORDENAR al Banco Caja Social a través de su representante legal, para
que, en el término de tres (3) dias habiles, atienda la medida cautelar de los dineros
consignados en la cuenta No. 24115687684, de conformidad con los lineamientos

normativos establecido por los articulos 154 y S.S. del C.S.T.

TERCERQO: REMITIR el expediente a la Corte Constitucional para su eventual

revision, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 32 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: NOTIFICAR esta acciéon constitucional por el medio mas expedito, para tal
efecto, se realizara a través de los correos electrénicos utilizados para dar a conocer la
accion constitucional, y en caso de presentar cualquier tipo de solicitud o acto procesal
contra la sentencia, deberan realizarlo a través del correo electronico Institucional

j37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co.



Rad. 03 2022 00627 01 Accionante: ALBEIRO DE JESUS GONZALEZ HOYOS Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE
MOVILIDAD

QUINTO: La decision ademaés sera publicada por estado electronico, el cual puede
visualizarse desde la pagina principal de la Rama Judicial, ubicando alli el link de
juzgados del circuito, luego ubican el Distrito de Bogot4, donde se despliega las listas de

los juzgados, entre ellos el que presido. Alli se podran consultar todas las actuaciones

judiciales en la casilla estados electronicos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYA-OSORIO

Juez

VR

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°
162 de Fecha 5 de OCTUBRE de 2022.
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