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DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO
DE BOGOTA D.C.

Radicacion: 110013105037 2022 00141 00

Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022)

ACCION DE TUTELA adelantada por DIANA PILAR RODRIGUEZ
CAMPOS en contra de la entidad COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL -CNSC-.

Procede el Despacho a pronunciarse sobre la accion de tutela de la referencia, la cual

fue remitida por parte de la oficina de reparto a través de correo electronico el dia
de hoy.

Actuando en nombre propio la sefiora DIANA PILAR RODRIGUEZ CAMPO
promovi6 accién de tutela en contra de la entidad COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC-, por la presunta vulneraciéon a sus derechos

fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos.

Aunado a lo anterior, solicito como medida provisional que se ordenara a la
accionada COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-, para que
se suspender la etapa de examen escrito el cual sera realizado el proximo 28 de
agosto de 2022, dentro de la convocatoria 2238 de 2021 para el cargo de GESTOR
III c6digo 303 grado 3 ofertado mediante OPEC NOP. 169438, al igual que cualquier

otra actuacion hasta tanto no se resuelva lo solicitado.

Para su resolucion se advierte que el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991 faculta a
los jueces de tutela para decretar medidas provisionales a solicitud de parte o de
oficio, para suspender la aplicacién del acto concreto que amenace o vulnere los
derechos fundamentales invocados por los ciudadanos, frente a tal medida de vital

importancia para la garantia de la proteccion constitucional la Honorable Corte

Constitucional en la providencia A 419 de 2017, determin6 que pueden suspenderse

en forma transitoria los actos que:
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“(i) amenacen o violen derechos fundamentales o (ii) que puedan ocasionar
perjuicios ciertos e inminentes al interés publico. En todo caso, el juez
constitucional puede “(...) ordenar lo que considere procedente para proteger
los derechos y no hacer ilusorio el efecto de un eventual fallo a favor del
solicitante.” Al respecto, la Corte ha sostenido que dichas medidas podran ser
adoptadas cuando el operador judicial las considere necesarias y urgentes,
siendo en ese sentido una decision discrecional que debe ser “razonada,
sopesada y proporcionada a la situacion planteada.”

También senal6 que en la decision antes aludida que:

“el hecho de adoptar una medida provisional no implica prejuzgamiento
alguno, toda vez que no determina el sentido de la decision final, por cuanto,
en todo caso, el debate sobre los derechos cuya proteccion se ha solicitado en
la accion de tutela se encuentra pendiente de dirimir, por lo que tales medidas
se caracterizan por ser transitorias y modificables en cualquier momento. En
ese sentido, este Tribunal ha considerado que las medidas provisionales
“constituyen una herramienta adecuada para garantizar el derecho a la tutela
judicial efectiva”, pues aseguran las prerrogativas fundamentales de las
partes y el efectivo cumplimiento de la futura resolucion adoptada en el
proceso’.

Se advierte que, su resolucion sera desfavorable, pues en esta etapa preliminar de la
accion constitucional no se advierte una vulneracién inminente de los derechos
fundamentales invocados en esta etapa preliminar, que den lugar a configurar un

perjuicio irremediable.

Al efecto, de lo indicado en las publicaciones del proceso de seleccion de la
convocatoria no. 2238 de 2021, los resultados de la etapa de verificacion de
requisitos minimos fueron publicados el 27 de julio de la presente anualidad, razéon
por la cual las reclamaciones de dichos resultados se podrian presentar a través del

aplicativo SIMO desde el 28 de julio hasta el 29 de julio de la presente anualidad.

Dentro de ese término no se acredita que la accionante hubiere presentado
oportunamente reclamacién alguna, ello a pesar de lo afirmado en el hecho octavo;
por lo que, en primera medida al no acreditarse si quiera el haber hecho uso de los
recursos legales, impide determinar la vulneracion de los derechos invocados;
situacion de indeterminacion que impide acoger en forma favorable la peticion, pues
se requiere la verificacibn documental de del cumplimiento de las etapas

establecidas.

Por lo tanto, en esas condiciones de indeterminacion preliminar, adoptar la medida

provisional desconoceria derechos fundamentales de terceros que cumplieron con
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los requisitos para continuar dentro del proceso de selecciébn dentro de la
convocatoria 2238 de 2021 del proceso de ascenso DIAN; por lo que, el hecho de la
proximidad del examen, no es razon suficiente para salir avante la medida
provisional, advirtiendo que en caso de resultar favorable y se determine su
violacion, en esta jurisdiccion se pueden asumir soluciones sin afectacion a terceros

para ejecutar su garantia, de ser necesario.

Definido lo anterior, advierto que la presente accién de tutela retine los requisitos
para ser admitida, y en tal sentido se ordenara darle el tramite legal que

corresponda.
En consecuencia, se Dispone:

PRIMERO: NEGAR la medida provisional solicitada por la accionante, DIANA
PILAR RODRIGUEZ CAMPOS, de conformidad a las razones expuestas en la

parte motiva de la providencia.

SEGUNDO: Dar tramite a la accion de tutela presentada por la sefiora DIANA
PILAR RODRIGUEZ en contra de la entidad COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC-.

TERCERO: Notificar por el medio mas expedito a la entidad COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-, para que en el término de dos (2)
dias, siguientes a la notificacion de esta providencia, se pronuncien sobre los hechos

de la tutela, aportando para ello copia de los documentos que sustenten las razones

de su dicho.

CUARTO: ORDENAR ala COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL a
PUBLICAR en su pagina web de la convocatoria No. 2238 de 2021, sobre la
admision de la presente accion de tutela dentro del dia siguiente a la notificacion de
la misma, a fin de que aquellos que se encuentran inscritos y admitidos para el cargo
de GESTOR III codigo 303 grado 3 ofertado mediante OPEC NOP. 169438, a
quienes pueda estar interesados o pueda afectar las resueltas de este tramite
constitucional, para que en el término de un (1) dia contado a partir de la publicaciéon

que efectué la entidad, ejerzan su derecho de contradiccion.
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QUINTO: VINCULAR al presente asunto al CONSORCO ASCENSO DIAN
conformado por LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA
ANDINAAREANDINA y LA UNIVERSIDAD DE LA COSTA, para que en el
término de dos (2) dias, siguientes a la notificacion de esta providencia, se
pronuncien sobre los hechos de la tutela, aportando para ello copia de los

documentos que sustenten las razones de su dicho.

SEXTO: VINCULAR al presente asunto a la DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES -DIAN-, para que en el término de dos (2) dias,
siguientes a la notificacién de esta providencia, se pronuncien sobre los hechos de
la tutela, aportando para ello copia de los documentos que sustenten las razones de

su dicho.

SEPTIMO: Se REQUIERE a las accionadas COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC- y al CONOSRICO ASCENSO DIAN conformado
por LAFUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINAAREANDINA
y LA UNIVERSIDAD DE LA COSTA, para que junto con el correspondiente

informe allegue, lo siguiente:

e Estado del proceso de seleccion DIAN ascenso No. 2238 de 2021.

e Cuél es la situacién actual de DIANA PILAR RODRIGUEZ CAMPOS, frente
al proceso de seleccion DIAN ascenso No. 2238 de 2021.

e Que documentos fueron valorados para la inadmisiéon de DIANA PILAR
RODRIGUEZ CAMPOS, en el cargo de GESTOR I1I, co6digo 303, Grado 03,
ofertado mediante OPEC No. 169438 en este punto la entidad debe exponer
de manera clara y detallada, si la documental que se tuvo en cuenta fue la
arribada por la gestora en el concurso de ascenso pasado, quien se postul6 al
cargo mencionado.

e Sien lainscripcion realizada por DIANA PILAR RODRIGUEZ CAMPOS, fue
aportado en debida forma el CERTIFICADO DE COMPETENCIAS
LABORALES expedido por la Escuela de Impuestos y Aduanas Nacionales.

e Si existe en curso, peticion, tramite administrativo, recurso frente al acto
administrativo que inadmiti6 a LILTANA GOMEZ LOPEZ en el proceso

inicial para proveer el cargo de GESTOR II 302 02 vi. Cudl es la razén
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normativa y el sustento factico para la INADMISION en el cargo de GESTOR

1I 302 02.

OCTAVO: ORDENAR impartirle el tramite de un proceso digitalizado en todas
sus etapas procesales. Para tal efecto, la contestacion de la accidon de tutela,
presentacion de las pruebas que se pretendan hacer valer, asi como las peticiones
con destino a esta accion constitucional, deberan realizarse a través del correo

electronico institucional j37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOVENO: COMUNICAR est4 decision a las partes por el medio mas expedito.

DECIMO: Las decisiones que se asuman en esta acciéon constitucional, seran
notificadas en los correos electronicos suministrados y en los institucionales de cada
entidad, asi como también mediante la publicacion de los estados electronicos en la

pagina principal de la Rama Judicial, en el link del juzgado®.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/

CARLOS ANDRES OLAYA-OSORIO
Juez

Aurb

JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO

L https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/34
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacion del expediente. Rad. 2020-00188. Sirvase
Proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2020 00188 00
Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de MARIA VICTORIA OROZCO
CELSA contra FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE
COLOMBIA.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECERY CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha treinta
yuno (31) de enero de la presente anualidad, proferida por la Honorable Sala Laboral

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota. (fls. 356 a 376)

SEGUNDO: En firme la presente decisidon, por secretaria liquidense las costas

procesales, de conformidad a la providencia indicada en precedencia.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

{

CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO
Juez -

Aurb

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ 57X 48vsR4mILj
ku24w%3d

2 https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/ 3
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136 de Fecha 26 de AGOSTO de 2022.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacién delexpediente. Rad. 2020-00012. Sirvase
Proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2020 00012 00
Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de LUIS HERNANDO SANTIAGO
LOMBANA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECERY CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha treinta
yuno (31) de enero de la presente anualidad, proferida por la Honorable Sala Laboral

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota. (fls. 163 a 176)

SEGUNDO: En firme la presente decision, por secretaria ARCHIVENSE las
presentes diligencias en atencion de que no fueron causadas costas y agencias en
derecho, previas a las anotaciones correspondientes e informese a la Oficina de

Reparto.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
r !

=
£

CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO
Juez 7

Aurb

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ 57X 48vsR4mILj
ku24w%3d

2 https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/ 3
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 303de78828ea6f8af4b607all4e9cel92f3d2fd99ecldcb516f20772111ec864
Documento generado en 25/08/2022 06:52:46 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacion del expediente. Rad. 2017-00584. Sirvase
Proveer.

FREDY CAICEDO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2017 00584 00
Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO EJECUTIVO LABORAL de ROSALBA CASTRO DIAZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-y
NARCISA BELTRAN

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha
Treinta (30) de septiembre de dos mil veinte (2020), proferida por la Honorable Sala

Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota. (fls. 122 a 131)

SEGUNDO: En firme la presente decision, por secretaria ARCHIVENSE las
presentes diligencias en atencion de que no fueron causadas costas y agencias en
derecho, previas a las anotaciones correspondientes e informese a la Oficina de

Reparto.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
r 7
P

CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO
Juez d

=
£

Aurb

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ 57X 48vsR4mILj
ku24w%3d

2 https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/ 3




JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°
136 de Fecha 26 de AGOSTO de 2022.
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Firmado Por:

Carlos Andres Olaya Osorio
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Treinta (30) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacipn-del expediente. Rad. 2016-00816. Sirvase
Proveer.

FREDY ATXXANDER QUIRO
T10

CAICEDO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2016 00816 00
Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de URIEL TOVAR MORA contra
EMMA GRACIELA MUNOZ DE GARCIA, RAFAEL ARNULFO MUOZ
MANRIQUE, GUILLERMO CALIXTO MUNOZ MANRIQUE, DANIEL
MUNOZ MANRIQUE, LUIS ORLANDO MUNOZ MANRIQUE Y
HEREDEROS INDETERMINADOS DE HUMBERTO MUNOZ
MANRIQUE (Q.E.P.D.)

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha
veintiocho (28) de febrero de la presente anualidad, proferida por la Honorable Sala

Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota. (fls. 728 a 740).

SEGUNDO: En firme la presente decision, por secretaria liquidense las costas

procesales, de conformidad a la providencia indicada en precedencia.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

{
~ -y
£

CARLOS ANDRES OLAYA‘OSORIO
Juez

Aurb

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ 57X 48vsR4mILj
ku24w%3d

2 https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/ 3
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CIRCUITO DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°
136 de Fecha 26 de A(iOSTO de 2022.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacipn del expediente. Rad. 2017-00405. Sirvase
Proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2017 00405 00
Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de CARMEN ELVIRA NAVIA
ARROYA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-Y OTROS.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha
veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), proferida por la
Honorable Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia quien casa la sentencia
proferida el 21 de agosto de 2018 por la Sala Laboral del Tribunal Superior del

Distrito Judicial de Bogota. (fls. 213 a 250 C2)

SEGUNDO: En firme la presente decision, por secretaria ARCHIVENSE las
presentes diligencias en atencién de que no fueron causadas costas y agencias en
derecho, previas a las anotaciones correspondientes e informese a la Oficina de

Reparto.

TERCERQO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
{

r / A

ey

CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO
Juez 7

1 https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=SrISTNYvJ 57X 48vsR4mILj
ku24w%3d

2 https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/ 3




Aurb

JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizaeié ediente. Rad. 2018-00240. Sirvase
Proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2018-00240 00
Bogota D.C., Veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidés (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de OSWALDO ENRIQUE RIVERA
contra COLOMBIANA DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A.S — COLSERLOG
S.A.S.-

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECERY CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha treinta
y uno (31) de junio de dos mil veintiuno (2021), proferida por la Honorable Sala

Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota. (fls. 610 a 619)

SEGUNDO: En firme la presente decisidon, por secretaria liquidense las costas

procesales, de conformidad a la providencia indicada en precedencia.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Treinta (30) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacio iente. Rad. 2018-00318. Sirvase
Proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2018 00318 00
Bogota D.C., veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de CARLOS IVAN PLAZAS HERRERA
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-Y OTROS.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha
veintiocho (28) de febrero de la presente anualidad, proferida por la Honorable Sala

Laboral de la Corte Suprema de Justicia. (fls. 324 a 361).

SEGUNDO: En firme la presente decisidon, por secretaria liquidense las costas

procesales, de conformidad a la providencia indicada en precedencia.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizagidn-del-expediente. Rad. 2019-00113. Sirvase
Proveer.

FREDY A CAICEDO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2019 00113 00
Bogota D.C., Veinticinco (25) de agosto de dos mil veintidés (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de JULIO SERNA PENA contra LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL -
UGPP-.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECERY CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha treinta
yuno (31) de enero de la presente anualidad, proferida por la Honorable Sala Laboral
del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogot4, quien casa la sentencia
proferida el 21 de agosto de 2018 por la Sala Laboral del Tribunal Superior del

Distrito Judicial de Bogota. (fls. 175 a 195)

SEGUNDO: En firme la presente decisidon, por secretaria liquidense las costas

procesales, de conformidad a la providencia indicada en precedencia.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., Veinticuatro (24) de junio de dos mil
veintidos (2022), al Despacho del senor juez las presentes diligencias provenientes
del Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota D.C., después del
correspondiente tramite de digitalizacié iente. Rad. 2019-00780. Sirvase
Proveer.

FREDY AL CAICEDO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. 3
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2019 00780 00
Bogota D.C., veinticuatro (24) de agosto de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL de EDUARDO CHARRY QUINTANA
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-Y OTROS.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo resuelto en providencia de fecha
veintiocho (28) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), proferida por la

Honorable Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota. (fls.
347 a 356)

SEGUNDO: En firme la presente decisidon, por secretaria liquidense las costas

procesales, de conformidad a la providencia indicada en precedencia.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial?; asi como en estados electronicos publicados también en la misma pagina,

donde podran ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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