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Bogota D.C., Nueve (09) de marzo dos mil veintidos (2022)

ACCION DE TUTELA adelantada por CRISTIAN DAVID RESTREPO
PIEDRAHITA en contra de la entidad ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-

Procede el Despacho a pronunciarse sobre la accion de tutela de la referencia, la cual

fue remitida por parte de la oficina de reparto a través de correo electronico el dia
de hoy.

Actuando en nombre propio, el sefior CRISTIAN DAVID RESTREPO
PIEDRAHITA promovi6 accion de tutela en contra de la entidad
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-,
por la presunta vulneracién a sus derechos fundamentales de peticiéon y debido

proceso.
En consecuencia, se Dispone:

PRIMERO: Dar tramite a la accion de tutela presentada por el accionante
CRISTIAN DAVID RESTREPO PIEDRAHITA promovié accion de tutela en
contra de la entidad ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES-

SEGUNDO: Notificar por el medio mas expedito a la entidad
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-,
para que en el término de dos (2) dias, siguientes a la notificacion de esta
providencia, se pronuncien sobre los hechos de la tutela, aportando para ello copia

de todos los documentos que sustenten las razones de su dicho.

TERCERO: ORDENAR impartirle el tramite de un proceso digitalizado en todas

sus etapas procesales. Para tal efecto, la contestacion de la acciéon de tutela,
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presentacion de las pruebas que se pretendan hacer valer, asi como las peticiones
con destino a esta accion constitucional, deberan realizarse a través del correo

electronico institucional j37Ictobta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

CUARTO: COMUNICAR est4 decision a las partes por el medio mas expedito

QUINTO: Las decisiones que se asuman en esta acciéon constitucional, seran
notificadas en los correos electrénicos suministrados y en los institucionales de cada
entidad, asi como también mediante la publicacion de los estados electronicos en la

pagina principal de la Rama Judicial, en el link del juzgado:.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ /
,I 4 t/

CARLOS ANDRES OLAYAOSORIO
Juez

Aurb

JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO
N° 041 de Fecha 10 de MARZO de 2022.

FREDY

L https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/34
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Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022)

Procede este Despacho a resolver la accion de tutela promovida por LAURA
CAMILA LOZANO ESLAVA en contra de la SECRETARIA DE EDUCACION
DE BOGOTA D.C., y LA FIDUCIARIA LA PREVISORA -
FIDUPREVISORA- por la presunta vulneracion a su derecho fundamental de

peticion, igualdad, debido proceso y seguridad social.

ANTECEDENTES

A través de apoderado judicial, la accionante LAURA CAMILA LOZANO
ESLAVA, por medio de la presente accion de tutela, pretende que la accionada dé
respuesta de fondo a la solicitud elevada el 2 de agosto del afio 2021, por medio de
la cual solicit6 el reconocimiento de la pensioén de sobrevivientes con ocasion del

fallecimiento de su padre el sefior Ernesto Lozano Bernal.

Como sustento factico de sus pretensiones indicé que, radico el 02 de julio de 2021
peticion ante la Secretaria de Educacion de Bogota, en virtud de la cual solicito el
reconocimiento de la pension de sobrevivientes con ocasion del fallecimiento de su
padre el sefior Ernesto Lozano Bernal; la entidad en la misma data devolvi6 la
solicitud por considerar que hacian falta unos documentos; por lo anterior elevo

peticion con la documentaciéon requerida el 02 de agosto de 2021.

El 3 de agosto del 2021 la Secretaria le inform6 que la peticién habia sido remitida
a la direccion de talento humano al igual que habia sido radicada a la Fiduciaria la
Previsora; la Secretaria accionada no la objeto, ni solicit6 documentos adicionales,
por lo que contaba con un término de 10 dias héabiles siguientes a la fecha de

radicacion para resolver, lo cual no ocurrio6.
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TRAMITE PROCESAL

Mediante providencia del 25 de febrero de la presente anualidad se admiti6 la accion
de tutela en contra de las entidades la FIDUCIARIA LA PREVISORA -
FIDUPREVISORA- y la SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA,
otorgandoles el término de dos (2) dias habiles para que se pronunciara respecto de

la misma.

La FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. — FIDUPREVISORA S.A.-, indic6
que, verificado el aplicativo interinstitucional no se encontro la peticién; senal6 que
la solicitud a la que hace referencia la actora esta dirigida a la Secretaria de
Educacion de Bogota y no fue radicada en sus instalaciones ni les fue por otro medio;

por lo que, no ha vulnerado el derecho fundamental peticionado.

Por lo expuesto, solicité ser desvinculada de la accion, declarar la inexistencia de
vulneracion de derechos fundamentales y declarar la improcedencia del

instrumento constitucional.

La SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, rindi6 el correspondiente
informe, para lo cual indicé que, la accionante no esté registrada en sus bases de
datos como docente del Distrito, sin embargo, le dio tramite a la sustitucion de
pension; indicod que el 2 de agosto de 2021 el apoderado adjunt6 la documentaciéon
requerida para dicho tramite, salvo el registro civil; sefialé que, el 25 de enero de
2022 instaur6 derecho de peticiéon, ante el cual, el 18 de febrero del mismo afio

mediante radicado S-2022-57780 dio respuesta a la peticion.

Senal6 que el 28 de febrero de 2022, mediante oficio S-2022-75397, la Secretaria de
Educacion del Distrito procedi6 a enviar el proyecto del acto administrativo
mediante la cual reconoce y ordena una sustitucion pensional a favor de la

accionante, recibido en la Sociedad Fiduciaria a través del aplicativo ON base.
Por lo tanto, solicitd6 declarar improcedente la acciéon de tutela y requerir a la

FIDUPREVISORA S.A., para que estudie el proyecto de acto administrativo

mediante el cual se reconoce y ordena una sustitucion de pension.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO
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Es competente este Despacho para dirimir el caso sub examine segin lo dispuesto
en el articulo 86 de la Constitucion Politica, el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991

y el Decreto 1983 del ano 2017.

En consecuencia, debe este Despacho determinar si las entidades accionadas la
FIDUCIARIA LA PREVISORA — FIDUPREVISORA-y la SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOGOTA -; vulneraron los derechos fundamentales de
peticion, igualdad, debido proceso y seguridad social a la senora LAURA CAMILA
LOZANO ESLAVA, ante la negativa de resolver lo solicitado, o si, por el contrario,
se presenta una carencia actual de objeto por presentarse un hecho superado por

parte de la accionada.

En el caso sub judice, se observa que la accionante acude a este tramite preferente,
con el fin de que se ordene a las accionadas a responder de manera clara, de fondo

y congruente la peticion del pasado 02 de agosto del afio 2021 (Fls. 30 a 31).

El Despacho recuerda que el derecho de peticion permite a las personas presentar
solicitudes respetuosas a las autoridades y obtener de ellas una respuesta oportuna
y completa sobre el particular. Al respecto, debe entenderse que tal derecho no
implica solamente la posibilidad de manifestar una inquietud, sino que conlleva
necesariamente el derecho a obtener y a exigir una respuesta clara y definitiva sobre
la misma, como manifestacion democratica en el Estado Social de Derecho. En
consecuencia, surge el deber correlativo de la persona requerida a contestar la

peticion del ciudadano dentro de un término razonable.

Frente a este derecho fundamental, ha sido pacifica la jurisprudencia de la Corte
Constitucional, en sefalar que el mismo se entiende satisfecho cuando se brinda una
respuesta de fondo, clara, precisa y congruente respecto a lo pretendido, la cual debe
ser oportuna, esto es, dentro del término que otorga la Ley, tal como lo ha definido
la aludida corporacion en la Sentencia T- 487 de 2017 entre otras, criterio pacifico y

uniforme que ser4 tenido en cuenta para definir la presente acciéon constitucional.

Asi mismo, el derecho al debido proceso exige que todos los procedimientos se
adecuen a las reglas contenidas en el articulo 29 constitucional, a su vez, incluye la
garantia de que todos los tramites judiciales y administrativos deben adelantarse de

conformidad con las prescripciones legales, de manera que se garantice el acceso a
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procesos justos y adecuados; el principio de legalidad y las formas administrativas
previamente establecidas; los principios de contradiccion e imparcialidad; y, los

derechos fundamentales de los asociados.

Estas garantias se encuentran encaminadas a garantizar el correcto y adecuado
ejercicio de la funcion publica administrativa, de conformidad con los preceptos
constitucionales, legales o reglamentarios vigentes y los derechos de los ciudadanos,
con el fin de evitar posibles actuaciones abusivas o arbitrarias por parte de la
administracion a través de la expedicion de actos administrativos que resulten

lesivos de derechos o contrarios a los principios del Estado de Derecho.

Derecho que adquiere mayor relevancia y rigor, entratandose del reconocimiento de
los derechos a la seguridad social, aqui invocados que exige su debido cumplimiento,
toda vez que los derechos relacionados con temas prestacionales, se corresponden a
derechos de naturaleza irrenunciable conforme lo establece el articulo 48 de la

Constituciéon Nacional.

De conformidad con los parametros expuestos, procede el Despacho a estudiar el
caso que nos ocupa, para lo cual observa que la accionante a través de su apoderado
judicial, radic6 derecho de peticion a través del cual solicit6 el reconocimiento de la
pensiéon de sobrevivientes con ocasiéon del lamentable fallecimiento de su padre

sefior Ernesto Lozano Bernal. (Fls. 30 a 31).

Por lo tanto, la accionada SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, indic6 que
el 2 de agosto de 2021 el apoderado adjunto6 la documentacion requerida para dicho
tramite, salvo el registro civil; a su vez, el 25 de enero de 2022 present6 derecho de
peticion, frente al cual, el 18 de febrero de la misma anualidad dio respuesta a la
peticion (FL. 99 a 100); en ella se le solicito los certificados de estudio desde la fecha
del fallecimiento del causante hasta la fecha actual, en el caso que no se encontrara

estudiando debia hacerlo saber, con el fin de incluirla en la sustitucién pensional.

También expuso que el 28 de febrero de 2022, mediante oficio S-2022-75397, la
Secretaria de Educaciéon del Distrito envio el proyecto del acto administrativo
mediante la cual reconoce y ordena una sustitucién pensional a favor de Laura
Camila Lozano Eslava recibido en la Sociedad Fiduciaria, a través del aplicativo ON

base, con certificado de escolaridad (fl. 102).
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Acreditado lo anterior, no puede entenderse cumplido el derecho de peticion, pues
en este caso como lo explico la Secretaria de Educacion, para dar respuesta de forma
completa se necesita la intervencion de ambas entidades accionadas, al tratarse de
un acto administrativo complejo, por lo que, no solo le corresponde a la Secretaria
de Educacion, para efectos de proyectar el acto administrativo, sino que, también le
corresponde a la FIDUPREVISORA S.A. aprobar el mismo.

En virtud de lo anterior y de conformidad con el acervo probatorio, acreditado con
el documento obrante a folio 102 de fecha 28 de febrero de 2022, que el proyecto de
acto administrativo le fue comunicado a la FIDUPREVISORA S.A. y se le hizo la
remision del expediente; al ser parte del procedimiento que debe efectuarse para dar
respuesta de manera completa a la peticion, se hace necesario su pronunciamiento
para entender cumplido el derecho de peticion, en garantia del debido proceso y el

derecho a la seguridad social de la accionante.

En consecuencia, se ordenard a la FIDUCIARIA LA PREVISORA -
FIDUPREVISORA S.A.- para que, a través de su representante legal, o el funcionario
y dependencia que corresponda, en el término de cuatro (4) dias siguientes contados
a partir de la notificacion de esta providencia, se pronuncie sobre la comunicacion
del 28 de febrero de 2022, y, al efecto, emita el concepto que corresponda del
proyecto de acto administrativo de reconocimiento de la pensién de sobrevivientes
remitido por la SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, asi mismo, que dicho
pronunciamiento le sea comunicado debidamente a las partes de esta accion

constitucional.

Se aclara que esta decision en su &mbito de proteccién no implica para las entidades
emitir una respuesta favorable o desfavorable, por cuanto, la finalidad de la misma
es que se le dé respuesta a solicitud de manera clara y definitiva, velando de esta
manera por lo derechos fundamentales de peticién, debido proceso y seguridad

social de la actora.
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Treinta y Siete Laboral del Circuito de Bogota
D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad

de la Ley,

RESUELVE
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PRIMERO: CONCEDER la accion de tutela instaurada por LAURA CAMILA
LOZANO ESLAVA en contra de las entidades la SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOGOTA y la FIDUCIARIA LA PREVISORA -
FIDUPREVISORA, acorde a lo considerado en esta providencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la FIDUCIARIA LA PREVISORA -
FIDUPREVISORA- para que, a través de su representante legal, o el funcionario
y dependencia que corresponda, en el término de cuatro (4) dias siguientes contados
a partir de la notificacion de esta providencia, se pronuncie sobre la comunicacion
del 28 de febrero de 2022, y, al efecto, emita el concepto que corresponda del
proyecto de acto administrativo de reconocimiento de la pensién de sobrevivientes
remitido por la SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, asi mismo, que dicho
pronunciamiento le sea comunicado debidamente a las partes de esta accion

constitucional.

TERCERO: En caso de no ser impugnada la presente decision remitase el
expediente a la H. Corte Constitucional para su eventual revision, de acuerdo a lo

consagrado en el articulo 32 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO: Notifiquese a los interesados conforme a la ley por el medio mas
expedito. Las solicitudes o recursos contra la decision deberan realizarse a través del

correo electronico institucional j37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

QUINTO: Las decisiones que se asuman en esta accion constitucional, seran
notificadas en los correos electronicos suministrados y en los institucionales de cada
entidad, asi como también mediante la publicacion de los estados electronicos en la

pagina principal de la Rama Judicial, en el link del juzgado?.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
Fi
~ //" s
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CARLOS ANDRES OLAYAOSORIO

Juez

L https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-37-laboral-del-circuito-de-bogota/59
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JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
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FREDY ALEXANDER QUI CAICEDO
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DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO
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Radicacion: 110014105-004-2016-00430-00

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidés (2022)

CONSULTA SANCION POR DESACATO dentro de la tutela adelantada por
MIGUEL ANGEL CASTELLANOS contra JOSE JOAQUIN RAMIREZ
CUELLAR y SONIA YANNETH OLIVEROS TINJACA.

Procede este Despacho a resolver el grado jurisdiccional de consulta de la sanci6n
por desacato impuesta a los seflores JOSE JOAQUIN RAMIREZ CUELLAR y
SONIA YANNETH OLIVEROS TINJACA como propietarios del
establecimiento de comercio denominado PINCHOS J&R, mediante providencia
del 16 de febrero de la presente anualidad proferida por el JUZGADO CUARTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA.

ANTECEDENTES

1. El Juzgado Cuarto Municipal de Pequenas Causas Laboral de Bogota mediante
sentencia de tutela de primera instancia del 19 de julio de 2016 neg6 la accion de
tutela interpuesta por MIGUEL ANGEL CASTELLANOS contra los sefiores
JOSE JOAQUIN RAMIREZ CUELLAR y SONIA YANNETH OLIVEROS
TINJACA.

2. Mediante memorial radicado el 25 de julio de 2016 el accionante impugno6 la
decisién, en consecuencia, mediante auto del 26 de julio de esa misma anualidad

concedi6 la impugnacion y le fue repartida al Juzgado Tercero Laboral del Circuito
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de Bogota D.C., quien el 26 de agosto de 2016 confirmo la sentencia de primera

instancia.

3. El presente asunto constitucional fue seleccionada para ser revisado por la H.
Corte Constitucional quien mediante sentencia T-327 de 2017 estudio el caso del

actor y profiri6 sentencia el 15 de mayo de 2017, en el cual se dispuso:

“Primero: LEVANTAR la suspension del término decretado dentro del
tramite de revision de la accion de tutela.

Segundo: LEVANTAR las medidas provisionales dispuestas por el auto del
10 de marzo de 2016.

Tercero: REVOCAR el fallo proferido por el Juzgado Tercero Laboral de
Bogota en sentencia del 26 de agosto de 2016, que confirm6 el fallo de
primera instancia que negd el amparo de los derechos fundamentales al
minimo vital, a la estabilidad laboral reforzada, a la igualdad y al trabajo,
dentro dela accion de tutela promovida por “Juan” contra “Alberto” y “Lina”.
En su lugar, CONCEDER el amparo de los derechos al trabajo, a la
estabilidad laboral, a la seguridad social, al minimo vital y a la vida digna del
sefior “Juan”, como MECANISMO TRANSITORIO, por los motivos
expuestos en esta providencia.

Cuarto: ORDENAR a “Juan”, que: (i) dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la notificacion de la presente sentencia, inicie ante la justicia
laboral ordinaria el correspondiente proceso tendiente a definir a cabalidad
la existencia de un contrato realidad con “Comidas Rapidas” y si le asiste o no
derecho al reconocimiento de salarios dejados de percibir, el pago de
prestaciones sociales e indemnizacion por despido injusto; (ii) dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la notificacion del dictamen de pérdida de
capacidad que le practique y notifique Capital Salud EPS, adelante los
tramites necesarios para que se reconozca y pague la pension de invalidez en
caso de cumplir con los requisitos legales para ello, interpretados a la luz de
la jurisprudencia para los casos de enfermedades degenerativas, teniendo en
cuenta, ademas, que en su historial laboral presenta 57 semanas cotizadas en
el fondo pensional Porvenir S.A.; y (iii) se afilie a la EPS de su eleccion y
efectué las cotizaciones correspondientes a salud y pension.

Quinto: ORDENAR a “Comidas Rapidas”, a la Sociedad “AA” Ltda. y
a “Alberto”, de manera solidaria, que en el término de cuarenta y ocho (48)
horas, contadas a partir de la notificaciéon de la presente sentencia, empiecen
a cancelar mensualmente y de manera conjunta una suma equivalente a un
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salario minimo mensual vigente a “Juan”, obligacion que debera cumplirse
en lo sucesivo dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes, y hasta
cuando exista un pronunciamiento en firme por parte de la justicia ordinaria
o venza el término de cuatro (4) meses concedidos al actor para acudir a la
jurisdiccion ordinaria sin que éste haya cumplido dicha orden.

Sexto: ORDENAR a Capital Salud EPS: (i) calificar la pérdida de capacidad
laboral del sefior “Juan” y notificarlo en un término no mayor a un mes; asi
mismo, (ii) continuar prestando todos los tratamientos y proveyendo todos
los medicamentos al senor “Juan”, hasta que se haga efectiva la nueva
afiliacion, en aras de procurar la continuidad en la prestacion del servicio de
salud.

Séptimo: LIBRESE por Secretaria General la comunicacién prevista en el
articulo 36 del Decreto 2591 de 1991”.

4. El pasado 21 de enero de la presente anualidad el sefior MIGUEL ANGEL
CASTELLANOS, solicit6 la apertura del incidente de desacato debido a que los
accionados no han dado cumplimiento a lo ordenado en el literal cuarto de la
sentencia T-327 de 2017, referente al salario correspondiente al mes de enero del

corrido ano.

5. Mediante providencia del 24 de enero de la presente anualidad, el Juzgado Cuarto
Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C., requiri6 a los accionados
para que manifestaran en un término de 2 dias hébiles para que procedieran a dar

cumplimiento a lo ordenado en la sentencia del 15 de mayo de 2017.

6. A pesar del requerimiento previo a iniciar el incidente de desacato los accionados
guardaron silencio, en consecuencia, mediante auto del pasado 3 de febrero de la
presente anualidad, se decret6 la apertura del incidente de desacato y se corrio
traslado por el término de 3 dias para que se pronuncien y soliciten las pruebas que
pretendan hacer valer, advirtiendo que de no dar cumplimiento a lo ordenado en la
sentencia proferida el 15 de mayo de 2017 serian sancionados por desacato, en los

términos del articulo 27 y 52 del Decreto 2591 de 1991.
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7. Por lo anterior, los accionados presentaron memorial el 7 de febrero de la presente
anualidad, en el cual manifestaron en sintesis que, han intentado cumplir con lo
ordenado, sin embargo y en consecuencia de la afectacion producida por la pandemia
de COVID-19 les ha generado una afectacion econémica que impedia cumplir con el
fallo; al igual que, por considerar los efectos del fallo del 28 de mayo del 2021 que
confirmo la sentencia proferida el 14 de septiembre de 2020 proferida por parte del
Juzgado 20 Laboral del Circuito de Bogota D.C., dentro del proceso Ordinario

11001310502020170075601.

SANCION POR DESACATO

Mediante auto del auto del 16 de febrero del afio en curso, el JUZGADO CUARTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, se procedié a
verificar el cumplimiento de la sentencia proferida el 15 de mayo de 2017, asi como
la orden impartida en providencia del 3 de febrero de la presente anualidad, por lo
que declar6 a los accionados incurrieron en desacato al fallo de tutela, en lo que
respecta al pago del salario del mes de enero de 2022; en consecuencia, impuso como
sancion por desacato dos dias de privacion de la libertad absteniéndose de imponer
sancién por multa toda vez que el cumplimiento de la accién de tutela implica una

afectacion economica para los accionados (Fls. 288 a 296).

GRADO DE CONSULTA
Se procede en el grado jurisdiccional de consulta a estudiar la sancién impuesta por
el JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA de fecha 16 de febrero de 2022.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO COMPETENCIA

Es competente este Despacho para resolver el grado jurisdiccional de consulta de la

sancion por desacato de la sentencia de tutela en el caso sub examine conforme lo
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dispuesto en el articulo 52 del Decreto 2591 de 1991 y la jurisprudencia de la H. Corte

Constitucional, en especial la senalada en la providencia A464 de 2017.

Definido lo anterior, debo precisar que, en reiteradas ocasiones la H. Corte
Constitucional se ha referido al tramite de desacato como un instrumento procesal
para garantizar el goce efectivo de los derechos fundamentales amparados mediante
la accion de tutela, que tiene lugar cuando el obligado a cumplir una orden de tutela
no lo hace. En este tramite incidental, el juez constitucional, en ejercicio de sus
potestades disciplinarias, puede sancionar con arresto o multa a quien con
responsabilidad subjetiva desatienda las 6rdenes judiciales encaminadas a restaurar
el derecho vulnerado, lo cual debe efectuarse con plena observancia del debido
proceso de los intervinientes y dentro de los margenes trazados por la decisiéon de

amparo.

En la Sentencia SU — 034 de 2018, la H. Corte Constitucional sefial6 que en el tramite
de desacato debe garantizarse que, en caso de haberse impuesto sanciones, las
mismas estuvieran correctamente impuestas. La tarea del juez que instruye un
incidente de desacato consiste, entonces, en examinar si la orden proferida para la
proteccion de un derecho fundamental fue cumplida, o no, por su destinatario, en la

forma prevista en la respectiva decision judicial.

En este orden de ideas, la autoridad que adelante el incidente de desacato se debe
limitar a verificar los siguientes aspectos: (i) a quién se dirigi6 la orden, (ii) en qué
término debia ejecutarse, (iii) el alcance de la misma, (iv) si efectivamente existio
incumplimiento parcial o integral de la orden dictada en la sentencia, y de ser el caso
(v) cuales fueron las razones por las que el accionado no obedeci6 lo ordenado dentro

del proceso.

Por otra parte, en el proceso de verificacion que adelanta el juez del desacato, es
menester analizar, conforme al principio constitucional de buena fe, si el conminado

a cumplir la orden se encuentra inmerso en una circunstancia excepcional de fuerza
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mayor, caso fortuito o imposibilidad absoluta juridica o factica para conducir su

proceder segun lo dispuesto en el fallo de tutela.

Bajo esa oOptica, no habria lugar a imponer una sancién por desacato en los casos en
que (i) la orden de tutela no ha sido precisa, porque no se determiné quién debia
cumplirla o porque su contenido es difuso, y/o (ii) el obligado ha adoptado alguna
conducta positiva tendiente a cumplir la orden de buena fe, pero no se le ha dado la

oportunidad de hacerlo.

En este contexto cobra vital importancia un juicio adecuado en torno a la
responsabilidad subjetiva en cabeza del destinatario de la orden de tutela, pues no
basta con constatar el incumplimiento o el cumplimiento defectuoso para dar por
supuesta una actitud indolente por parte del mismo. Es por esto, que se ha sostenido
que al ser el desacato un mecanismo de coercidon que surge en virtud de las facultades
disciplinarias de los jueces a partir de las cuales pueden imponer sanciones
consistentes en multas o arresto, éstas tienen que seguir los principios del derecho

sancionador.

De alli se desprende que corresponde a la autoridad competente verificar si
efectivamente existe una responsabilidad subjetiva en el incumplimiento de la orden
judicial lo que, a su vez, conlleva examinar si se da un nexo causal fundado en la
culpa o el dolo entre el comportamiento del demandado y el resultado pues si no hay
contumacia o negligencia comprobadas se insiste no puede presumirse la
responsabilidad por el solo hecho del incumplimiento y, por lo tanto, no es

procedente la sancion.

De conformidad con los parametros antes indicados, procedo al estudio del caso
particular; para lo cual advierto que la orden de tutela se encamino al pago de un
SMMLV dentro de los cinco primeros dias de cada mes, y hasta que exista un

pronunciamiento en firme por parte de la justicia ordinaria.
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Conforme lo anterior, lo primero que se destaca es que en este asunto particular
existe una orden precisa, bajo el entendido de que la Honorable Corte Constitucional
fij6 de manera expresa y clara el marco de las obligaciones a cargo de los accionados;
que en estricto sentido corresponde al pago de un SMMLV dentro de los 5 dias
habiles, hasta tanto se produzca decision definitiva dentro de la jurisdiccion

ordinaria laboral.

Definido lo anterior, debo advertir que justamente la omision que se le imputa a los
accionados se corresponde de manera parcial; bajo el entendido de que, a pesar de
que en la solicitud de apertura del incidente hizo relacién a la dificultad en el
cumplimiento de la accion judicial, lo cierto es que, en ultimas, se concentro el
periodo de obligacién por el cual se hizo el requerimiento al mes de enero de 2022;
aspecto que incluso en la decision objeto de consulta, se hizo énfasis en que ese era

el periodo adeudado.

Frente a dicha obligacidn, en el estudio de esta decision, advierto que se acredit6 a
folios 281 a 283 del plenario consulta de procesos de la pagina web de la Rama
Judicial dentro del proceso ordinario Radicado 11001310502020170075601 de la
que se tiene que en sentencia de fecha 28 de mayo de 2021 el H. Tribunal Superior
de Bogota confirmo la decision del Juzgado 20 Laboral del Circuito de Bogota D.C

en la que fueron absueltos los demandados y aqui incidentados.

Debo destacar entonces que, de acuerdo con lo anterior, se advierte que la parte
accionada crey6 que cesaron las obligaciones impuestas en su contra por la decision
asumida por la Superioridad en el proceso ordinario; sin embargo, como en forma
acertada lo manifest6 la juez de primer grado, se advierte que la decision en el
proceso ordinario no se encuentra debidamente ejecutoriada; pues al efecto, la parte
demandante interpuso nulidad y present6 contra la decisién recurso de casacion

ante la Honorable Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.
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Lo anterior se afirma, puesto que, en los términos de los articulos 302 y 305 del
C.G.P,, la decision no queda ejecutoriada hasta tanto no sean resueltos los recursos
interpuestos contra la decision; pues so6lo adquiriran la condicion de sujetos
obligados, y como tal, con fuerza coercitiva desde el proceso especial ejecutivo,

cuando se dicta el auto de obedecimiento al Superior.

Actuacion que hasta el momento no se ha proferido en el proceso ordinario laboral
adelantado por las partes ante el Juzgado 20 Laboral del Circuito de Bogota. Por lo
tanto, contrario a lo afirmado por los accionados, atin persiste la obligaciéon por parte

de las incidentadas en cumplir la sentencia de tutela.

Debo aclarar que, en anterior oportunidad, me correspondio el estudio de la sancion
de desacato impuesta, que fue resuelta el 9 de agosto de 2021, por medio de la cual
se revocO la sancion impuesta a los accionados; sin embargo, las condiciones
expuestas en dicha oportunidad variaron sustancialmente; por cuanto, en ese
momento no habia sido resuelta la accion de nulidad que fue interpuesta en el
proceso ordinario, por el aqui accionante, asi como tampoco, se habia pronunciado
la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota del recurso de

casacion interpuesto contra la decision.

Fue en razén a ello, que para ese momento se aval6 la tesis presentada por los
accionados, pues se considerd que si bien, la decisiéon no estaba ejecutoriada, se
entendi6 su errada interpretacién como un argumento valido para considerar que se
exoneraban de la obligacion contenida en la accién de tutela, lo que evidenciaba que

no se produjo responsabilidad subjetiva para confirmar la decision.

No obstante, dicha situacion vari6 en forma considerable en la presente
oportunidad, pues como lo sefial6 la juez de primer grado, ya en este momento se
resolvio la nulidad presentada el 30 de agosto de 2021; asi mismo, se concedi6 el
recurso de casacion el 27 de octubre de 2021; actos juridicos realizados en el proceso

ordinario, que no dejan margen de duda frente a la continuidad de la obligacion



M Rama Judicial
. E Juzgado 37 Laboral Del Circuito de Bogota D.C, Radicacic')n: 110014105-004-2016-00430-00
¥

Republica de Colombia

constitucional en virtud de los pagos que deben realizar conforme se precisé por la

Honorable Corte Constitucional.

Por lo tanto, al no realizar el pago en el mes objeto de estudio, se considera que entré
en desacato con la orden judicial, sin que en este momento se sirva de excusa valida
la decision proferida por la Superioridad en el proceso ordinario adelantado por el
accionante; puesto que, conforme se expuso en precedencia, no se encuentra
debidamente ejecutoriada, por lo que, ya no hay lugar a dudas ni a interpretaciones

frente a la continuidad de la obligacién

En consecuencia, por los hechos precisos en que fue adelantado este incidente de
desacato, que recuerdo, se circunscribié a lo adeudado por los accionados para el
mes de enero de la presente anualidad. Asi mismo, en este estado de la emergencia
sanitaria, donde, en su mayoria ya han sido levantada las restricciones de movilidad,
tampoco se circunscribe como una circunstancia que dé lugar a la exoneracion de la

obligacidn a su cargo.

Por lo tanto, conforme a los argumentos expuestos, ya se advierte una
responsabilidad subjetiva que da lugar a la imposicién de sanciones, conforme lo

realiz6 la juez de primer grado, razén por se confirmara la decision adoptada.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Treinta y Siete Laboral del Circuito de Bogota

D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley,
RESUELVE:

PRIMERQO: CONFIRMAR la decision adoptada el 16 de febrero de la presente
anualidad por parte del JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C., de conformidad con los argumentos

expuestos en la parte motiva de la providencia.
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SEGUNDO: Notifiquese a los interesados conforme a la ley y por el medio méas
expedito. Las solicitudes o recursos contra la decisiéon deberan realizarse a través del

correo electronico Institucional j37lctobta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

TERCERO: La decisién ademaés sera publicada por estado electronico, el cual puede
visualizarse desde la pagina principal de la Rama Judicial, ubicando alli el link de
juzgados del circuito, luego ubican el Distrito de Bogot4, donde se despliega las listas
de los juzgados, entre ellos el que presido. Alli se podran consultar todas las

actuaciones judiciales en la casilla estados electronicos.

CUARTO: DEVOLVER el expediente al Juzgado de Origen para lo de su

competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

" g
{ 4 ’_/'

CARLOS ANDRES OLAYA OSORIO
JUEZ 7~

AUrb

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO
N° 041 de Fecha 10,de MARZOQO de 2022.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., cuatro (4) de febrero dos mil veintidos (2022),
de conformidad a lo indicado en auto del 25 de enero de 2022, se procede a practicar la
liquidaci6on de costas del proceso Ordinario Laboral bajo el nimero de radicado
110013105037 2017 00232 00, conforme se relacionan a continuacion

1. Agencias en derecho primera instancia por la suma de $1.817.052. (fls. 303 a 305)
2. Agencias en derecho en segunda instancia por la suma de $1.000.000 (fl. 314 a 323)
3. Sin gastos procesales.

En consecuencia, el valor total de la liquidaciéon de costas es de un total de dos millones
ochocientos diecisiete mil cincuenta y dos pesos m/cte ($2.817.052), la cual esta a cargo de
la parte demandada PORVENIR, a favor parte demandante. Sirvase proveer.

SECRETARIO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2017 00232 00

Bogota D.C., Nueve (09) de marzo de dos mil veintidos (2022).

REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARTHA LUCY CASTRO
ESCOBAR contra ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES
CESANTIAS PORVENIR S.A. y NACION — MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: SE IMPARTE LA APROBACION a la liquidacién de costas

efectuada por secretaria de conformidad con lo establecido en el Art. 366 del C.G.P.

SEGUNDO: En firme la presente decision, archivese las presentes diligencias

previas las anotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

|
-~ { 7
227

CARLOS ANDRES OLA}/{A((?SORIO

Juez

AUrb
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C. cuatro (04) de febrero de dos mil veintidos
(2022) al Despacho del sefor juez solicitud de entrega de Titulo de Deposito Judicial Rad.
2017-00268. Sirvase Proveer.

FREDY AL GA CAICEDO

Secretaria

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. i
JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Radicacion: 110013105037 2017 00268 00

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022)

REF.: PROCESO EJECUTIVO LABORAL PROMOVIDO POR ANIBAL
MAYORGA GUERRERO contra ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Visto el informe secretarial que antecede frente a la solicitud de entrega del Titulo de
Deposito Judicial, se encuentran que mediante auto del 19 de febrero de 2019 se puso
en conocimiento la existencia del titulo No. 400100006953485 por la suma de

$450.000 (fl. 87)

Asi las cosas, como quiera que el apoderado de la parte demandante cuenta con las
facultades de recibir, tal y como se verifica con el poder allegado a folio 4 conferido
al Dra. SANDRA PATRICIA ACOSTA ROMERO, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 52.821.897 y portador de la Tarjeta Profesional No. 273.088
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, se ordenara la entrega y pago del

mentado Titulo de Deposito Judicial.

En consecuencia, por secretaria remitase oficio DJo4 al Banco Agrario de Colombia
por ser el documento exigido por tal entidad financiera para su pago, una vez
efectuado lo anterior, previa acreditacién de quien vaya a retirar el respectivo titulo
judicial, hagase entrega del mismo dejando junto con el Titulo de Deposito Judicial,

materializado del que da cuenta Secretaria, dejando todas las constancias de rigor.

Se ordenara la entrega del titulo judicial por el medio mas expedito.



Efectuado lo anterior, archivese diligencias previas las

correspondientes.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
CARLOS ANDRES OLAYAOSORIO
Juez
Aurb

JUZGADO TREINTA'Y SIETE LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el ESTADO N°
041 de Fecha

SECRETARIO

Firmado Por:

Carlos Andres Olaya Osorio
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 37

anotaciones
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., cuatro (4) de febrero dos mil veintidos (2022),
de conformidad a lo indicado en auto del 26 de enero de 2022, se procede a practicar la
liquidaci6on de costas del proceso Ordinario Laboral bajo el nimero de radicado
110013105037 2017 00439 00, conforme se relacionan a continuaciéon

1. Agencias en derecho primera instancia no se causaron (fl. 400)
2. Agencias en derecho en segunda instancia por la suma de $900.000 (fls. 428 a 440)
3. Sin gastos procesales.

En consecuencia, el valor total de la liquidacion de costas es de un total de novecientos mil
pesos m/cte ($900.000), la cual esti a cargo de la parte demandada COLPENSIONES, a
favor de la parte demandante. Sirvase proyveer.

FREDY A CAICEDO
SECRETARIO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2017 00439 00

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022).

REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL JAIME GOMEZ LOPEZ contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES-
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. y ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: SE IMPARTE LA APROBACION a la liquidacién de costas

efectuada por secretaria de conformidad con lo establecido en el Art. 366 del C.G.P.

SEGUNDO: En firme la presente decision, archivese las presentes diligencias

previas las anotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/
{
~ wy
s

CARLOS ANDRES OLAYéQS/ORIO

Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 4 de febrero de 2022, informo al
Despacho del senor Juez que la apoderada judicial de la parte demandada present6
solicitud de desistimiento de la solicitud de aclaracion de la sentencia y de cualquier
otra presentada dentro del proceso 2018-00327. Sirvase proveer.

CAICEDO

Secretario

JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL
DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022)

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por TERESA AYALA
CHAPARRO contra HECTOR JULIO RUIZ SIERRA RAD. 110013105-037-
2018-00327-00.

Visto el informe secretarial que antecede, observa el Despacho, que fue presentado
memorial por la apoderada judicial de la parte demandada en el que solicita desistir
dela solicitud de aclaracion de la demanda solicitada el pasado 1 de octubre de 2020.
Del mismo modo, se allego memorial el 12 de octubre de 2021 en el cual las partes
dieron por cumplida lo ordenado en sentencia proferida el 31 de agosto de 2020 por
parte de la H. Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota

D.C., que confirmo la sentencia de primera instancia.

Al tema, teniendo en cuenta que en el presente asunto y como quiera que la Togada
KELLY JOHANNA RODRIGUEZ COLLAZOS esta facultada para desistir como se
advierte del documento visible a folios 102 y 103 del expediente; en esa medida no
se encuentra inmersa en las prohibiciones contempladas en el articulo 315 del

C.G.P., por lo que se accederé a la peticion elevada.

En vista de lo anterior, se aceptara el desistimiento de la solicitud de aclaraciéon de
la sentencia y al igual que no se encuentra pendiente actuacion alguna se procedera

a ARCHIVAR las presentes diligencias previas las anotaciones correspondientes.



La presente decision se publica en la aplicacién Justicia Siglo XXI y puede ser
revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama Judicial?; asi
como en estados electrénicos publicados también en la misma pagina, donde podran
ver el contenido de la providencia2; ademas a través de los correos electréonicos que

fueron debidamente informados por los apoderados judiciales de las partes.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 4 de febrero de 2022, informo6 al Despacho
del senor Juez, que fue allegada solicitud por. parte del apoderado judicial de la parte

Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022)

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA promovido por
FLOR ERMINDA RUSINQUE LINARES contra INDUSTRIA DE LICORES
MALAGUENA S.A.S. RAD. 110013105-037-2018-00443-00.

Visto el informe secretarial que antecede, LIBRESE OFICIO con destino a la oficina
judicial de Reparto para los Juzgados Laborales, para que el presente proceso ordinario
sea abonado como EJECUTIVO.

Efectuado lo anterior, ingrese nuevamente al Despacho y por secretaria radiquese como

proceso ejecutivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., cuatro (4) de febrero dos mil veintidos (2022),
de conformidad a lo indicado en auto del 27 de septiembre de 2021, se procede a practicar
la liquidaci6on de costas del proceso Ordinario Laboral bajo el ntimero de radicado
110013105037 2018 00604 00, conforme se relacionan a continuacién

1. Agencias en derecho primera instancia por la suma de $828.116. (fl. 326)
2. Agencias en derecho en segunda instancia no se causaron (fl. 348-360)
3. Sin gastos procesales.

En consecuencia, el valor total de la liquidaciéon de costas es de un total de ochocientos
veintiocho mil ciento dieciséis pesos m/cte ($828.116), la cual estd a cargo de la parte
demandante, a favor de la parte demanda UPONT DE COLOMBIA S.A., Sirvase proveer.

FREDY AL CAICEDO
SECRETARIO

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2018 00604 00

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022).

REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LUIS EDUARDO
AVENDANO PRIETO contra DUPOINT DE COLOMBIA S.A.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: SE IMPARTE LA APROBACION a la liquidacién de costas

efectuada por secretaria de conformidad con lo establecido en el Art. 366 del C.G.P.

SEGUNDO: En firme la presente decision, archivese las presentes diligencias

previas las anotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLA}(A(SSORIO

Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., cuatro (4) de febrero dos mil veintidos (2022),
de conformidad a lo indicado en auto del 27 de enero de 2022, se procede a practicar la
liquidaci6on de costas del proceso Ordinario Laboral bajo el nimero de radicado
110013105037 2018 0064200, conforme se relacionan a continuacién

1. Agencias en derecho primera instancia por la suma de $828.116 (fl. 220)
2. Agencias en derecho en segunda instancia por la suma de $1.817.052 (fls. 237 a 247)
3. Sin gastos procesales.

En consecuencia, el valor total de la liquidaciéon de costas es de un total de dos millones
seiscientos cuarenta y cinco mil ciento sesenta y ocho pesos m/cte ($2.645.168), la cual esta
a cargo de la parte demandada COLFONDOS por la suma de un millén setecientos treinta y
seis mil seiscientos cuarenta y dos pesos ($1.736.642), y por parte de la demandada
COLPENSIONES la suma de novecientos ocho mil quinientos veintiséis pesos ($908.526) a
favor de la parte demandante. Sirvase proveer.

DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
D.C.

Radicacion: 110013105037 2017 00439 00

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022).

REF.: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE BLANCA NUBIA RINCON
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES- Y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: SE IMPARTE LA APROBACION a la liquidacién de costas

efectuada por secretaria de conformidad con lo establecido en el Art. 366 del C.G.P.

SEGUNDO: En firme la presente decision, archivese las presentes diligencias

previas las anotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES OLAYAOSORIO

Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 20 de enero de 2022, inform6 al
Despacho del sefior Juez que se recibi6 memorial solicitando la entrega de titulos
que se han dejado a disposicion de este Despacho Judicial. Rad 2018-00762. Sirvase
proveer. .

Secretario

JUZGADO TREINTAY SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL
DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022).

PROCESO EJECUTIVO LABORAL adelantado por MAGALLY ORJUELA
OVALLE contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES y la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. RAD. 110013105-037-2018-
00762-00.

Evidenciado el informe secretarial que antecede, y luego de verificada la consulta
del Banco Agrario se observa que la parte ejecutada realiz6 una consignacion a favor
de la actora, segtn titulo judicial No. 400100008123286 que reposa en el Banco
Agrario a su nombre por valor de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS M/cte ($828.116) visible a folio 283 del expediente digital.

Asi las cosas, como quiera que la apoderada de la parte demandante cuenta con las
facultades de recibir, tal y como se verifica con el poder allegado a folios 33 y 34
conferido a la Dra. SANDRA ISABEL MEZA DEVIA, identificada con la cédula de
ciudadania ntmero 51.745.412 y portadora de la Tarjeta Profesional No. 43.726
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, se ordenara la entrega y pago del

mentado Titulo de Deposito Judicial.

En consecuencia, por secretaria remitase oficio DJ04 al Banco Agrario de Colombia
por ser el documento exigido por tal entidad financiera para su pago, una vez
efectuado lo anterior, previa acreditacién de quien vaya a retirar el respectivo titulo
judicial, hagase entrega del mismo dejando junto con el Titulo de Deposito Judicial,

materializado del que da cuenta Secretaria, dejando todas las constancias de rigor.

Se ordenara la entrega del titulo judicial por el medio mas expedito.



Efectuado lo anterior, archivese diligencias previas las anotaciones

correspondientes.

La presente decision se publica en la aplicaciéon Justicia Siglo XXI y puede ser
revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama Judicial:; asi
como en estados electronicos publicados también en la misma pagina, donde podran

ver el contenido de la providenciaz.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 09 de marzo de 2022, informo al Despacho
del sefior Juez que se allegd registro civil de defunciéon del demandante, previo a la

Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C. nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL adelantado por el seiior LUIS GERARDO
GOMEZ CASTIBLANCO (Q.E.P.D.) contra la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. RAD. 110013105-037-
2021-00299-00.

Visto el informe secretarial, se advierte que el sefior LUIS GERARDO GOMEZ
CASTIBLANCO falleci6 el pasado 01 de junio de 2021, como se aprecia del Registro
Civil de Defuncion visible a folio 540; por tal razén, comparecié la senora YEIMY
ESPERANZA GOMEZ RODRIGUEZ en calidad de hija del causante situacién que se
acredita con el Registro Civil de Nacimiento incorporado al plenario, en aras de integrar

la parte demandante y ratificando el poder conferido al togado.

Asilas cosas y en virtud de lo dispuesto en el art 68 del Codigo General del Proceso norma
aplicable a esta especialidad por remision analdgica en los términos que trata el art 145
del C.P.T.ydelaS.S., considero tiene como sucesora procesal del demandante a la sefiora
YEIMY ESPERANZA GOMEZ RODRIGUEZ.

En aplicacion a lo dispuesto por el articulo 87 del C.G.P. se ordena el emplazamiento de
los herederos indeterminados del sefior LUIS GERARDO GOMEZ CASTIBLANCO
para lo cual se ordena por Secretaria realizar el procedimiento establecido en el articulo

10° del Decreto 806 de 2020.

Como quiera que solo se advierte como sucesora procesal a la hija del demandante, con
el fin de continuar con el tramite pertinente, se ordena el emplazamiento de los herederos
indeterminados del demandante; en ese orden de ideas, se requiere a Secretaria para que
efectie el tramite correspondiente ante el Registro Nacional de Personas Emplazadas de
conformidad con los Acuerdos PSAA14-10118 del 04 de marzo de 20174 y PSAA15-10406

del 18 de noviembre de 2015; surtido lo anterior, el Registro Nacional de Personas

1



Emplazadas publicara la informacién enviada y sélo quince (15) dias después de su

publicacion se entendera surtido el emplazamiento.

Cumplida la orden por Secretaria de la publicacién en el Registro Nacional de Personas
Emplazadas, conforme a lo dispuesto por el articulo 10 del Decreto 806 de 2020; vencido
el término contemplado en el articulo 108 del C.G.P., en el evento que el emplazado no
comparezca, se designarda como CURADOR AD LITEM para que represente los
intereses de los herederos indeterminados de LUIS GERARDO GOMEZ
CASTIBLANCO (Q.E.P.D.) al Doctor ALBEIRO FERNANDEZ OCHOA quien
habitualmente ejerce esta profesion, identificado con la cédula de ciudadania No.
98.627.109 portador de la Tarjeta Profesional No. 96.446 expedida por el Consejo

Superior de la Judicatura, de conformidad con el articulo 48 ibidem.

Procédase por SECRETARIA a contar de manera rigurosa el término de quince (15) dias
establecido en el articulo 108 del C.G.P.; luego de ello, COMUNIQUESE la designacién
al curador ad litem designado correo electronico informado?, para que tome posesion del
cargo y se notifique personalmente del auto que admitié la demanda, cargo de obligatoria

aceptacion de conformidad con lo establecido en el articulo 48 del C.G.P.

La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y puede ser revisada
en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama Judicial2; asi como en estados
electronicos publicados también en la misma pagina, donde podran ver el contenido de la
providencia3, cualquier manifestaciéon contra la decisién puede ser comunicada al

correo institucional4.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 9 de marzo de 2022, al Despacho del
senor Juez informando que la parte accionante solicit6 aplazamiento de la audiencia.
Rad. 2020-00269. Sirvase proveer.

Secretario

JUZGADO TREINTA Y SIETE LABORAL DEL CIRCUITO DEL DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., nueve (9) de marzo de dos mil veintidos (2022).

PROCESO EJECUTIVO LABORAL adelantado por KARINA FLORIAN
CADENA contra DARIO ALONSO DEL RIO RAD.110013105-037-2020-
00269-00.

En auto de fecha 8 de noviembre de 2021 se fij6 fecha para el dia 10 de marzo de la
presente anualidad a las 2:15 de la tarde a fin de llevar a cabo la audiencia de que
para que tenga lugar la audiencia de resolucién de excepciones del proceso ejecutivo,
de que trata el articulo 443 CGP aplicable por remision del articulo 145 CPT y de la
SS.

No obstante, los apoderados judiciales de las partes presentaron de manera conjunta
solicitud de suspender el proceso por un término de 6 meses contados a partir del
dia de hoy hasta el 10 de septiembre de 2022 en atencion de que entre las partes se

adelant6 un acuerdo de pago y se encuentra pendiente verificar su cuamplimiento.

En ese orden de ideas, se dara aplicacion a lo consagrado en el articulo 161 del C.G.P.,
para tal efecto, se suspendera el proceso por el término de seis (6) meses contados a
partir de la notificacion del presente auto; esto es, hasta el diez (10) de septiembre
de la presente anualidad, una vez vencido el término entre el presente asunto al

Despacho para lo pertinente.
En consecuencia, se dispone:
PRIMERO: ACEPTAR la suspension del proceso presentada por los apoderados

judiciales de las partes, por darse cumplimiento a lo consagrado en el articulo 161 del
C.G.P.



SEGUNDO: SUSPENDER el presente asunto por el término de seis meses
contados a partir de la notificacion del presente auto; esto es, hasta el diez (10) de
septiembre de la presente anualidad, una vez vencido el término entre el presente

asunto al Despacho para lo pertinente.

TERCERO: La presente decision se publica en la aplicacion Justicia Siglo XXI y
puede ser revisada en consulta de procesos de la pagina principal de la Rama
Judicial1; asi como en estados electronicos publicados también en la misma péagina,
donde podran ver el contenido de la providencia2,cualquier manifestacion contra

la decisidon puede ser comunicada al correo institucionals.
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