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Abogado <

Doctora:
JUEZA JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO J UDICIAL
DE MANIZALES

Ciudad. | ) "
Referencia: Accién de nulidad y restablecimiento del Derecho. L }/
Radicado: 17-001-33-39-006-2019-00346:100 . o
Actor: AG ® FABIO Ar\IIBAk"*ZAP@Tﬂc\$T ARZON _
Demandado: CAJA DE SUELDQSDBRE RO DE LA Pge‘[crA NACI‘ONAL
Asunto: Contestacién demandd’“ A

JHON JAIRO QUINTERC
ciudadania nimero 15.909.

1.1
Entidad descenTrallgn:rtgq
.r

creado mediante Dgc
de 1955, 782 de £956
Decretos 1050 fkgﬁ 3130 de 1968 y Ia Le' 489 de 1998, por- lo cual goza de
personeria juridicg, .« patrimonio propio e independiente;
representada legalmé
BARON LEGUIZAMO viembre de 2012.

JAIRO QUINTERO RALDO, mayor de edad,
$0Y.485 de Chinchind- Caldas; abogado
Consejo Superior de la Judicatura, con
.Carrera 9 Norte No 9- 60 Conjunto cerrado Bella Montafia
'i‘l;gles— Caldas. Ema%l: jhon.quintero485@casur.gov.co y

12. Apoderado: J
identificado con cédulg
en ejercicio e inscrito;
domicilio profesiona
Blogue 2 Apto 10
jhon.quintero9485@Ht

cada una de |a€ pretensiones plafteddas, mdxime si s n cuenta que la Caja de
sueldos degRetiro de la Polica'a ional, no ha violado, . a trasgredido derecho
fundamental alguno como_lo adlicé .apoderada del demandante esto es la
vulneracién de los derechos al minimo vital y Ia calidad de vida de su prohijado, por
cuanto no se realizaron incrementos a su asignacion mensual de retiro de conformidad
a lo establecido en la ley 6% de 1992, articulo 116, y el decreto 2108 de 1992 en su
articulo 1, teniendo en cuenta dos aspecto importantes:

1. Normatividad aplicable para el reconocimiento y reajuste de la Asignacidn

Mensual de Retiro el actor.

Frente a este punto, debe sefialarse que la Entidad reconocid al sefior AG ® FABIO
ANIBAL ZAPATA GARZON; quien se identifica con CC No 4.319.031, Asignacidn
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Mensual de Retiro mediante resolucion No 6572 del 05 de Diciembre de 1980, efectiva
a partir del 20 de Enero de 1981 (Antecedentes Administrativos Folios 15 y 16),
prestacion periddica que la Entidad ha venido pagdndole en debida forma y sin
interrupcidn alguna.

Reconocimiento pensional que fue fundamentado con aplicacion de do-establecido en la
norma‘hwdad especial apllcab!e par‘a el personal de Agentes de, I%Ptﬂlcua Nacional y

m-;v"

de las partidas es‘rablecudas e_ ,‘lva pres’radgn ?aﬂ' (la cual fue concur'r'en‘re
el Ministerio de Defensa en | Lg _xpa@e correspongdiente, f

é'

En tal sentido, al reconocers _gi}Eh'g presi’acid\Wa a La..luz de lo esfdblecido en el
régimen de carrera del pﬁnal de Agenteg de lrPolicia Nacrongt vigente pafa’la época
(Decr‘e.To 609 de 1977) el reajuste de lg A EQHGSIOH mensual de retiro del mismo debia

' bARIdo £n la chada nor'rna Y no con la aplicacion de

: man)kldad es dirigida para las pensiones
de |ubrlacwn del sector publlco del régimen gefleral 4e pensiones que tenian reconocidas
sus_pensignes con ,an‘ber'lqr'ldad al afio 1989\? qug se reajustaban a través de lo

/ 8' asi como por encontrarse el
2l v lo expone el articulo 279 de la

“Es por ello que la existencia de un régimen especial prestacional de seguridad social,
implica la imposibilidad de someter a sus beneficiarios al sistema normativo general
(Ley 100 de 1993 y Ley 797 de 2003): por el contrario, su especialidad conduce a crear
o regular distintas modalidades de prestaciones que permitan reconocer el fin
constitucional que legitima su exclusidn del sistema general, es decir, es indispensable
adoptar medidas de proteccidn superiores, en aras de propender por la igualdad
material, la equidad y la justicia social de las minorias beneficiadas con la especial
. proteccion prevista en la Constitucion,

Precisamente dentro de las exclusiones del sistema general de seguridad social, se
encuentran previstos los miembros de la fuerza piblica. Dispone el articulo 279 de la

Ley 100 de 1993;
N A .

Exeepcmnes El sistema integral de seguridad social contenido en la presente
ley no se aplica a los miembros de las fuerzas militares y de la Policia Nacional,
ni al personal regido por el Decreto-Ley 1214 de 1990, con excepcién de aquel
que se vincule a partir de la vigencia de la presente ley, ni a los miembros no
remunerados de las corporaciones publicas (...)".

La Corte Constitucional al hacer un estudio del régimen especial prestacional de las
Fuerzas Pdblicas explicé que la existencia de prestaciones especiales a favor de los
miembros de la fuerza plblica, lejos de ser inconstitucionales, pretenden hacer
efectivos los principios de igualdad material y equidad, a partir del establecimiento de
unas mejores condiciones que permitan acceder a un régimen pensional mds benéfico
en tiempo, en porcentajes o en derechos, “en aras equilibrar el desgaste fisico y
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emocional sufride durante un largo periodo de tiempo, por la prestacién ininterrumpida
de una funcidn publica que envuelve un peligro inminente”.

Tal régimen especial contempla como prestacidn econémica la asignacién de retiro, que
en palabras de esta Corporacién es “una modalidad de prestacién social que se asimila
a la pensién de vejez y que goza de un cierto grado de especialidad (en requisitos),
atendiendo la naturaleza especial del servicio y las funciones que cumplen los servidores
publicos a quienes se les reconoce. Se trata, como bien lo afirman los intervinientes, de
establecer con la denominacion de “asignacién de retiro”, una pensién de vejez o de
Jjubilacién para los miembros de la fuerza publica, en la medida que el resto del
ordenamiento especial de dichos servidores publicos, se limita a regular las pensiones
de invalidez y sobrevivientes”.

Entonces, resulta claro que la asignacién de retiro goza de una naturaleza prestacional
que es susceptible de reconocimiento por el retiro del servicio activo, al igual que la
pensidn de vejez que se le otorga a los trabajadores que se rigen bajo la normatividad
de las leyes 100 de 1993 y 797 de 2003. Adicionalmente, es indiscutible que dicha
prestacién cumple un fin constitucional determinado, pues conforme a lo expuesto,
tiene como objetivo principal beneficiar a los miembros de la fuerza publica, con un
fratamiento diferencial encaminado a mejorar sus condiciones econdmicas por la
ejecucion de una funcidn piblica que envuelve un riesgo inminente para sus vidas y las
de sus familiares..."
Quiere decir ello gye d p
vejez o jubilaciéy] tenighdo en cuenta que la pri
reconocimiento dbr ekr#
debe confundirsg ésa sg
naturaleza juridita. \

Jar que se equipard a lq asignacion de retiro con la pensién de
#ra de ellas es susceptible a su

rg { de los servidores piiblicos a quienes
se les otorga, lo qug I ngffatividad propia que regula su
reconocimiento y reaj@he} tal como ocurre el caso en concreto donde se aplico lo
dispuesto por el Decfiéito, 809 de 1977, y de ds decr‘eTos aplicables al pe.r'sonal de
Agentes de la Policia Niciolia
la cual se sefialan I8/

conformidad ¢ :
ConstituciépPolitica”
Notese entonces que esta normpg¥ jg.cetiroy reajuste de las prestaciones de los
miembros de la fuerza puBfica, donde se encuentran los retirados y pensionados de la
Policia Nacional que perciben asignacidn de retiro o pension de invalidez y sobrevivencia,
tiene su dmbito de aplicacidn para los servidores publicos que por el riesgo de su labor
deben percibir su asignacion de retiro con requisitos mds beneficiosos que la
generalidad de personas que perciben una pension publica o privada, teniendo en cuenta
que se trata de situaciones diversas para grupos de trabajadores que por razdén de sus
funciones se les aplica diferentes disposiciones incluso mds favorables que para la
generalidad de los servidores publicos, siendo posicion que no va en contravia del
derecho a la iqualdad.
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Es por ello que no se puede pedir la aplicabilidad de los reajustes ordenados por el
articulo 116 de la ley 6° de 1992, debido a que dicha norma fue dirigida a tratar
de equilibrar las pensiones que estaban en situacion de desiqualdad, por la
existencia de dos regimenes pensionales diferentes consignados en las leyes 4% de
1976 y 71 de 1988, es decir para las pensiones reconocn_dis_genﬂ'o del régimen

general de pensiones de la rama ejecutiva del orden nacional eJ gwqt*no es aplicable

al demandante. f""’" ) “i

( ey
De igual manera por cuanto 'ﬂ‘?ﬁﬂqtﬁm fue es blqoédo para equlpgr'ar las
diferencias de los aumentos # r‘te&y de las smneﬁ d? Jubllamon.é del sector
pablico Nacional, esto ya qu tl? orfados secjor publlso naciongl que\ tenian
reconocido su derecho pensidng n am‘ monglad a en’rr;pdq en vigencia.de la ley 6°
de 1992 y en el hempoﬁe estuvo en “Vigengid”la misma;dgda su decldaraforia de
Inexequrbllldad se les aumentaban syg/p nm?nes de dos maneras diferentes, un

ey 4% de 1976, que fijaba el mismo en

su mesada pensional gon €l

s gy bs pénsionados del régimen qener'al de
pensiones del sectgr . y las reconocidas por & seguro social, mds nunca dichas

i re te de las asignacionesidefretiro del personal de la Policia
Nacional, ya queje fe regulaban y regulan éh Idlactualidad por su propia norma
prestacional y»d 2 idad a lo establecido ediel (fecreto 609 de 1977, con el cual
se le reconocié Ié asn n@eion mensual de retiro al séfior G ® FABIO ANIBAL ZAPATA

> que ordenaba dich#l ley 6° era (nica y exclusivamente

409 de 1994.

"PENSION DE JUBILACION-Reajuste
Es evidente que los reajustes consagrados en la Ley 71 de 1988 para las pensiones
de jubilacidn, invalidez, vejez y sobrevivientes de los sectores publico, oficial y
semioficial en todos sus drdenes y en el sector privado resultaron mds favorables
para quienes se encontraban disfrutando de su pensidn de jubilacién, con respecto a
los ordenamientos que sobre reajuste pensional se consagraban en la Ley 4a. de 1976.
Considera la Corte que la desvalorizacién constante y progresiva de la moneda, que
conlleva la pérdida del poder adquisitivo del salario, originado en el fendmeno
inflacionario, es predicable para los efectos de decretar los reajustes anuales a
todas las pensiones de jubilacién sin distincidn alguna. Pero ello no puede constituir
fundamento de orden constitucional para privar de un beneficio pensional como lo es
la mesada adicional que se consagra en la norma materia de revision, en favor de un
sector de antiguos pensionados, excluyendo a otros que legitimamente han adquirido
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con posterioridad el mismo derecho pensional por haber cumplido con los requisitos
legales correspondientes.” (Subraya fuera el texto).

Tan es asi que al solicitar la aplicacién del reajuste establecido por la ley 6% de 1992,
deberia entonces hacerse un estudio de dichos reajustes desde la misma ley 4% de 1976,
norma general que estaba vigente al momento del retiro del demmdﬂnfe de la policia
nacional la cual seria menos beneficiosa que la que le fuera apllcaagdecw el Decreto
609 de 1977, que sefialaba en gdﬁ?b § am%enfo de la QSIgna id merﬁsual de retiro,

=g
W _____

*Los Agentes o sus benefucnamo _podmn;acoger'se a Ids ndpnas que r‘egu)en ajustes

bhca. ménos que asg’lo &lsponga

prestaciones en otros sector Admmstracmn-
expresamente la ley."
Aspecto que nunca ha dispuesto nn‘igunafley y acuqado al Tr'a'ramlen‘ro Iegal de
las pensiones siempre ha gkistido und difergnciafffente a losTegjustes de las Bensiones
del régimen especial y el reglmn genergl/ |

Ahora bien aunado a eII
diferenciado de salari

se expldlo dentro defa ley _;.0 P de 1993, la -'f amertacion del reajuste de las pensmne.s
en sus articulos 14 y 142, donde se indicé pret samnTe en su articulo 142 que ademds
de la mesada adicional percibian los pensioriado§ en el mes de Diciembre gracias a
la ley 4% de 1976, e ; rin entonces una mesadip sional en junio de cada afio.

ARTICULO. 142. -Mesada adicional para actuales p_ensmnados Los pensionados
por jubilacidn, invalidez, vejez y sobrevivientes, del sector piiblico, oficial,
semioficial, en todos sus drdenes, en el sector privado y del Instituto de Seguros
Sociales, asi como los retirados y pensionados de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional, cuyas pensiones se hubiesen causado y reconocido antes del primero (1°)
de enero de 1988, tendrdn derecho al reconocimiento y pago de treinta (30) dias de
la pensidn que le corresponda a cada uno de ellos por el régimen respectivo, que se
cancelara con la mesada del mes de junio de cada afio, a partir de 1994,

Los pensionados por vejez del orden nacional, beneficiarios de los reajustes
ordenados en el Decreto 2108 de 1992, recibirdn el reconocimiento y pago de los
treinta dias de la mesada adicional sélo a partir de junio de 1996.

El texto Subrayade fue declarado inexequible por la Corte Constitucional en
Sentencia C-409 de 1994, _

Aspecto qugrhdtese de la lecturgfd
para todos los pensionados gy J mque_se corrobora con lo expresado en el
pardgrafo 4° del articulo 279 de Ia misma Iey 100 adicionado por el articulo 1 de la ley
238 de 1995.

® espacio de aplicabilidad

el mlsrno articulo si d

"ARTICULO. 279.-Excepciones. El sistema integral de seguridad social contenido en
la presente ley no se aplica a los miembros de las fuerzas militares y de la Policia
Nacional, ni al personal regido por el Decreto Ley 1214 de 1990, con excepcidn de aquél
que se vincule a partir de la vigencia de la presente ley, ni a los miembros no
remunerados de las corporaciones publicas.
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PARAGRAFO. 4°-  Adicionado por el art. 1, Ley 238 de 1995. Las
excepciones consagradas en el presente articulo no implican negacidn de los beneficios
y derechos determinados en los articulos 14 y 142 de esta ley para los pensionados de
los sectores aqui contemplados.”

.

Ahora bien continuando con el fema de los reajustes pensionales difgf’-'ericiados para los
servidores publicos de la rama e4 cuf'iw,"fascorte Constitucional dentko de la sentencia
C- 409 de 1994, sefald que(gt_a‘L_,x:a'ﬂ-’ﬂﬂ-;i‘éi de las pensigfies Jia tefiido un_trdnsito
legislativo, que ha buscado la mdngta.qwe-tas pensiones séan intrementadas/de manera
igual con el fin que no se vead&{géédosﬂ;bj pensionados en }&:l&{nbia asi: ;

i %
% § 3
] f

L] i i L &
“El Tratamiento Legal de los Reajustes Pensionales.
a) La Ley 4a. de 1976, expedida el 21 de enero de 1976, consagré el reajuste
automdtico de oficio y anual de las pensiones del sector privado, publico, oficial y
semioficial, asi como de las que paga el Instituto de los Seguros Sociales. A partir
de su entrada en vigor, las pensiones se reajustaban de oficio una vez al afio, con

base en el aumento del salario minimo legal.

Sin embargo, el porcentaje adoptado para decretar dichos reajustes resultaba de
promediar dos salarios minimos, a efectos de extraer la diferencia, asi:

1) El salario minimo vigente entre el 1o. de enero y el 31 de diciembre del afio anterior
al respectivo reajuste;

2) El salario minimo vigente a lo. de enero del afio en que debia operar el reajuste
pensional.

A lo anterior se le agregaba una suma fija equivalente a la mitad del porcentaje que
representara el incremento entre el antiguo y el nuevo salaric minimo legal mds alto
en el respectivo afio.

Esta era la regla general y el reajuste regia para todo el afio, pero por excepcidn se
admitian reajustes en fechas distintas dentro del mismo, cuando se modificaba el
salario minimo, caso en el cual debian igualarse con dicho salario las pensiones que
resultaran inferiores al salario minimo legal mds alto.

En esta misma ley se advertia que si transcurrido el afio sin que se hubiere elevado
el salario minimo legal mds alto, debia hallarse el reajuste con el valor del incremento
determinado en el nivel general de salarios registrado durante los dltimos doce
meses.

Los reajustes aqui contemplados no podian ser inferiores al 15% de la mesada
respectiva para las pensiones equivalentes hasta 5 veces el salarioc minimo legal mds
alto.

Por lo demads, el articulo 50. de esta ley consagraba una mesada adicional para todos
los pensionados que era recibida segun lo alli dispuesto en la primera quincena de
diciembre y que equivalia a una mensualidad de la pensidn respectiva.

b) Posteriormente el 19 de diciembre de 1988, se dicté la Ley 71 de 1988, segin
la cual las pensiones de que trata el articulo lo. de la Ley 4a. de 1976, es decir las
de jubilacidn, invalidez, vejez y sobrevivientes de los sectores plblico, oficial y
semioficial en todos sus drdenes y en el sector privado, asi como las que paga el
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1.5.S., serdn reajustadas de oficio cada vez y con el mismo porcentaje en que sea
incrementado por el Gobierno el salario minimo legal mensual.

Este reajuste tiene vigencia simultdnea a la que se fija para el salario minimo. Es
decir que se toma como base del reajuste, el incremento anual del salario minimo.
Pero a diferencia del sistema imperante bajo la Ley 4a. de 1976, se fija como valor
de reajuste el mismo porcentaje en que se incrementa por el Gobierno para el
respectivo aflo, el salario minimo legal mensual a cambio del promedio entre los
mismos salarios a que hacia referencia la norma Gltimamente citada.

En cuanto al monto de la pensidn, la Ley 71 de 1988 dispuso que ninguna de ellas
pudiera ser inferior al salario minimo legal mensual, ni exceder de 15 veces dicho
salario, salvo lo previsto en la misma.

En cuanto concierne a la fecha en que los reajustes pensionales debian tener
eficacia, esta ley la fijo a partir del lo. de enero de 1989, como quiera que sus
disposiciones (nicamente podian entrar a regir en el momento en que fuera
reajustado el salario minimo.

Asi entonces, de acuerdo con ese sistema, si el salario minimo era reajustado por
ejemplo en un 27%, en ese mismo porcentaje debia operar el reajuste de las mesadas
pensionales.

c) Posteriormente, el articulo 116 del Estatuto Tributario permitié al Gobierno
Nacional equilibrar las pensiones que estaban en situacién de desigualdad, por la
existencia de dos regimenes diferentes consignados en las leyes 4a. de 1976 y 71 de
1988, pues si bien es cierto que esta tltima reajusté las mesadas pensionales con el
100% del porcentaje de incremento del salario minimo legal mensual, limitd su campo
de aplicacidn sdlo a aquellas pensiones que se causaran bajo la vigencia de esta ley,
razén por la cual quienes sequian rigiéndose en esta materia por el sistema de la Ley
4a. de 1976, se encontraban en desequilibrio con respecto al reajuste anual de su
pension. Fue por ello que el articulo 116 mencionado, dispuso: (Subraya Fuera del
Texto)

"Articulo 116.- Ajuste a pensiones del sector piblico nacional. Para compensar
las diferencias de los aumentos de salarios y de las pensiones de jubilacién del sector
publico nacional, efectuados con anterioridad al afio de 1989, el Gobierno Nacional
dispondrd gradualmente el reajuste de dichas pensiones, siempre que se hayan
reconocido con anterioridad al 1o. de enero de 1989,

Los reajustes ordenados en este articulo, comenzardn a regir a partir de la
fecha dispuesta en el decreto reglamentario correspondiente, y no producirdn
efecto retroactivo."

d) Con fundamento en lo anterior, el Gobierno Nacional dicté el Decreto 2108 de
1992. Conforme a sus previsiones, las pensiones de jubilacién del sector piblico
nacional reconocidas con anterioridad al lo. de enero de 1989 que presentaren
diferencias con los aumentos de salario, se reajustaron a partir del lo. de enero de
1993, 1994 y 1995, ast:
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1. Las pensiones reconocidas en 1981 y en fechas anteriores, se reajustaron en un
287%. Su pago se dividié en tres partes: el 12% a pagarse en 1993; el 12% en
1994 y el 4% restante en 1995.

2. Para las pensiones reconocidas de 1982 a 1988, se decretd un reajuste del 14%
pagadero en dos partes: un 7% en 1993 y el otro 7% en 1994.

El Decreto 2108 de 1992 dispuso expresamente que estos reajustes eran
compatibles con los incrementos decretados por la Ley 71 de 1988.

e) Finalmente, se expidié la Ley 100 de 1993, conforme a la cual la regla general
es que a partir de su vigencia, todas las pensiones se reajustardn anualmente de
oficio, el 1o. de enerc segin la variacién porcentual del indice de precios al
consumidor certificado por el DANE, para el afio inmediatamente anterior.

Se dispuso que no obstante las pensiones cuyo monto mensual sea igual al salario
minimo legal mensual vigente, serdn reajustadas de oficio cada vez y con el mismo
porcentaje en que se incremente dicho salario por el Gobierno.

Ademds, el articulo 143 de la misma ley establecié que a quienes con anterioridad al
lo. de Enero de 1994 se les hubiere reconocido la pension de vejez, invalidez y
muerte, tendrdn derecho a un reajuste mensual equivalente a la elevacién en la
cotizacién para salud que resulte de la aplicacién de la misma ley.

......

B el demandante presentd ante
de reajuste pensionaligon lagplicacién de la ley 6% de 1992,
01-201740694 CASUR ID ‘control 283876 del 24 de
#do_mediante apoderados judiciales

Razén por la cual no debe darse aplicabilidad a la ley 6% de 1992 en el presente caso.
sefialarse que efectivd

CASUR derecho de pe sl

con radicacién No R

Noviembre de 2017, jpetfforio que fue realiZ
teniendo como tal a laidctora DANIELA STEFAMIA PENA CASTANO, identificada
con C.C. No. 1.094.92498 de Armenia y T.P. #43.304 del C.S de la J; y el Abogado
JOSE DAVID VALEMETR\CASTANEDA, identificado con C.C. No. 9.772.557 de
Armeniay T.P. 164.978 de la J: quienes si scr-ibier'on e.I Derecho de Peﬁcic’-n en
el cual el Actor soff

notificacién en la g8
(Antecedentes Af

En tal senw' no se observa en ¢ ' edien're Administr'cn‘ 0 enviado por CASUR que
la entidad haya dado respuesig P aWeRBmberechie de Peticidn incoado por el sefior AG
® FABIO ANIBAL ZAPATA GARZON; quien se identifica con CC No 4.319.031, a través

de apoderados judiciales.

EN LO REFRERENTE A LAS PRETENSIONES
Con lo expuesto, no son procedentes y por ende no estdn llamadas a prosperar ninguna
de las pretensiones del DEMANDANTE, en tal sentido, no le asiste razén para afirmar
que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional deba reajustar la prestacion,
(Asignacion Mensual de Retiro) del demdndate de conformidad a lo establecida en la
Ley 6° de 1992.
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Luego entonces, frente a la pretensidn primera, me opongo en razén a que CASUR NO
haya dado respuesta al anterior Derecho de Peticion incoado por el sefior AG ® FABIO
ANIBAL ZAPATA GARZON: quien se identifica con CC No 4.319.031, a través de
apoderados judiciales, no quiere decir que el demandante tenga der‘echo alo establecido
en la ley 6% de 1992, articulo 116 y el decreto 2108 de 1992 en su %thulo 1.

-

Con respecto a la pretension S’egunda——m existe Iugur' e se’ r‘eﬁab]ezca ningin

derecho al demandante por p dead defend iendo en cugnta que la

ley 6% de 1992 en su articulo E; or'd-enq rea JUS'I’ Igumg;éh lasignacidn de retiro ya

que esta norma nunca se dn{1 sgf(wdo ublicos /del t\eglmen eﬁpecuﬁl de la

Policia Nacional, ya que sie Tenl Mo‘fl(nas ias y.de acuerdo a loexpresado
7 —

r'g cgar‘fu y quinta me opongo teniendo en

rogperidad de las anteriores, no hay lugar a
ino al demandante

A su vez, frente a las pretensiones te
cuenta que, si no exisTe: razon pa

ANIBAL ZAPA
resolucion N

AL _SEGUNDO HECHQ: §
Demandante Abogadoy \Di
VALENCIA CASTANERA !

CASTANO Y JOSE DAVID
ida forma en el presente proceso.

AL TERCER Y CUAR( CHO: Es cierto, ‘el hoy actor elevo Derecho de Peticién

con radicacién No § _0 -201740694 CASWR ID con‘rr'ol 283876 del 24 de
. Noviembre de 20177 i

teniendo como tal DANIE A STEFANIA PENA CASTANO, identificada

con C.C. No. 1.094826.586 de\Armenigly T.P. 243304 del C.Sdela J; vy el Abogado

JOSE DAVID WALENCIA CATA

el cual el cigh® Mensual de Retiro por'
concepto de la ley 6 de 1992; gifes ssebalaba que par-a la respuesta se recibia la
notificacion en la “carrera 22 # 21 05 oficina 406 Edificio Mildn, Manizales (Caldas)."
(Antecedentes Administrativos folios 152 al 156). En tal sentido, asi, CASUR NO haya
dado respuesta al anterior Derecho de Peticién incoado por el sefior AG ® FABIO
ANIBAL ZAPATA GARZON:; quien se identifica con CC No 4.319.031, a través de
apoderados judiciales, no quiere decir que el demandante tenga derecho a lo establecido
en laley 6° de 1992, articulo 116, y el decreto 2108 de 1992 en su articulo 1.

AL QUINTO Y SEXTO HECHO: No es cierto ya que el demandante recibe su
asignacion mensual de retiro de manera periddica, sin interrupcion y en el porcentaje y

Carrera 9 Norte No 9- 60 Conjunto cerrado Bella Montaiia Bloque 2 Apio 101 Manizales- Caldas

Correo elecironico fhon.quiniero9485@hotmall.com o jhon.quintero485@ casur.gov.co
(elular 3103250699 3053767602~ 0368386207




LA JHON JAIRO QUINTERO GIRALDO LA
Abogado -
valor que legalmente debe recibirlo, sin que la entidad le adeude por este concepto valor
alguno, la ley 4% de 1976 traia consigo la manera de realizar el reajuste de las pensiones
no obstante esta no le era aplicable al demandante por cuanto hacia referencia a las
pensiones de los servidores publicos del estado del régimen general del mismo mas no
para ser aphcados a los r'eglrnen es excepfuados Tal cual y como lo gznala Decr‘e’ro 609

I FUNDAMENT Tb}, FAZ:ncos y AZONéS\l;)E LA DEEEEN,SA

Quedando claro que La CAJ S LD SD RO Dg LA POLICIA NACIONAL
reconocié Asignacion Me.nsu Tlr-&al 'ﬁe;yté ® ,EABIO ANIBAL ZAPATA
GARZON; quien se iden‘rl ca con C o 4:319.03¢, medianteTesolucion No 6572 de 09

de Diciembre de 1980, efectiva a partyf del 20 de Marzo de 1981 (Antecedentes
AdmlnISTPOTIVOS Follos 1Dy 16), pora fer cho a ello, prestacién periddica que la

Reconocimiento pensignal’que fue fundament
normatividad especial aplicgbfe para el persong
Nacional y vigente al momento del retiro delgemdy
1977, “Por el cual s¢ rgorganiza la Carrera de Age ':fﬁ_: de la Policia Nacional.”, con la
totalidad de las pgrtjdasfestablecidas en dichajnorinativa; prestacién de la cual fue
concurrente el Mjflisterifi de Defensa en la cuotalpar§e correspondiente.

itle retiro con la pensién de vejez
ellas es susceptible a su
ue ocurre con las demds, no

De igual man pesamhue se equipard a la asigngrié
o jubilacidn, g an cuenta que la prin
reconocimiento por el\ret|

debe confundirse esd\l '
naturaleza juridica.

Debe sefialarse entong
enmarca dentro de un
pais, la cual a pesar g

n especial o excepcional de pensiones existente en nuestro
meja dentro del régimen general de pensiones, ya sea en

h el régimen de ahorro individual
, @ una pension de vejez, siendo una

trata entonces de una pr-smcmn per'lodvca de la que tienen derecho a per‘ablr los
policias de Colombia, una vez sean retirados del servicio activo de la institucién,
teniendo en cuenta un minimo de tiempo laborado, que se hace diferente segtn la causal
de retiro invocada, y el régimen de carrera con el cual hayan ingresado a la institucion.
De ese modo, puede deducirse que desde antes de la expedicion de la constitucion de
1991, ya se hablaba de regular las prestaciones sociales y la asignacién de retiro para
los miembros de la Policia Nacional, situacidn que fuera evolucionando en vigencia de la
constitucidn politica de 1886, pasando por la constitucion de 1991 y hasta la fecha.
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Posterior a ello, ya con la expedicion de la constitucion politica de 1991, el estado que
se encontraba organizado como un estado de derecho, se transformd, para convertirse
en un Estado Social y Democrdtico de Derecho, y asi se expresé en su articulo 1', en el
cual a los derechos se les dio un espectro constitucional, es asi como la seguridad social,
se consagro como un der'echo conshtucnonal que en los Ter'mmos dqv’h: norma advirtio:

prestard bajo la direccion <8ordi aciqr

a todos los habitantes el ‘ggmhem')‘r'enuncmble
Constitucidon Politica de -‘ 91 (Bar ﬁ. Maesoi 20

L &

Dentro de la constitucionaliz rL ‘
la constitucién politica de Colo d\:
que es inalienable al ser h
de Derecho, el cual es ir'r'

establecido mediante I¢ ley/
Seqguridad Social Integfal?,
del ciudadano con las flecésidafles sociales y
cardcter econdmicof de sglyd y servicios dgciales
personas del territorio nacional.”, como lo exp _
para cobertura de tpdgs los habitantes del territori

idad social, dado su gr@
iene frente al estado, i
entre otros la fuerza pdfli
ia un grupo de personaf
iones, las cuales tieneg
us necesidades pensi

ra piblica como se ex

QY: es la misma conﬂ:’rucién en sus articulos 217 y 218, los
que enuncian, que e B la que establecerd

disciplinario, junto ¢
magna.
Es el régimen espj
particularidad, o€ _
y peligro de sy fbor, merecen un'}

la corte ¢ itucional agregé:

"Se puede entonces considerar que un régimen prestacional especial es aquel
conjunto normativo que crea, regula, establece y desarrolla una serie o

T ARTICULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de |a dignidad humana,
en el trabajo y la sclidaridad de las personas que la integran y en |la prevalencia del interés general.

2 Ley 100 1993 diario oficial 41.148 Diciembre 23, ARTICULO 1o. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
sistema de seguridad social integral tiene por objeto garantizar los derechos irrenunciables de la persona y la comunidad para
obtener la calidad de vida acorde con la dignidad humana, mediante la proteccién de las contingencias que la afecten.

* Ley 100 1993 diario oficial 41.148 Diciembre 23 articulo 279.

* Constitucion politica de Colombia. Articulo 218, La Ley organizara el cuerpo de Policia. La Policia Nacional es un cuerpo armado
permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nacion, cuyo fin primordial es el mantenimiento de las condiciones necesarias para el gjercicio
de los derechos y libertades pablicas, ya para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.

La ley determinara su régimen de carrera, prestacional y disciplinario.
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catdlogo de prestaciones a favor de un grupo social determinado que, a pesar
de tener su origen en un derecho general o de mayor entidad, goza de una
regulacién propia, en virtud de ciertas caracteristicas individuales que le
dotan de plena singularidad.” (Escobar, 2004. P. 25)
Asi las cosas, dado que la policia nacional, ejerce dentro de nuestro ferritorio funciones
propias que garanticen la tranquilidad y seguridad de todos los ha"r@m sus miembros
se ven enfrentados a riesgos, pfoﬂ‘gﬁos sityaciones que amenacen su“\m’r 'egridad, en un
grado mucho mds alto que a la géneralidad Ye las personase Ia; Foctedad: deben estar
sujetos a un régimen pensiong| qgﬁ.lem?rnas beneficit so,eﬁ_ cuanto al Tgernpo para

i

H i
acceder a su retiro. \ p i3 P

¥ 4 3 %
L M / :'z §

Ahora bien, a pesar que e _jln regnrr’éueS\dWes q.ua regulan |QS-8H’UGCIOH€S
pensionales de los habl'r Tes del Yerrifopio os uno pargda generalidad-de las
personas y el segundo pa a unygrupo espeti s prestaciones periddicas reconocidas
se han asemejado, de ta forma _ spnudencialmente, a través de la sentencia T-

512 de 2009, la Corte Cpnstifyci ghdose de la asignacion mensual de retiro
sefiald: “resulta claro fjue ignacj efisual| de retiro goza de una naturaleza
/9

prestacional que es sfisc
igual que la pension de veJ

sentencia C-432 de 2004, ese
alto tribunal aI 2vis r ¢ 070 de 2003, reitero lo dicho
en sus pronunciamientys} fratando ademds el temdde lagompatibilidad de la asignacién
de retiro frente a la péy '

"Es una modalid gd id ial qu imila a la pension de vejez
y que goza de ufilekto grado de especialfdad (en requisitos), atendiendo la

naturaleza espe | servicio y las funciones que cumplen los servidores
pablicos a quig je\les reconoce. Se frata, como bien lo afirman los
interviniente ecer con Ia denominacion de “asignacion de retiro

una pension d para log miembros de la fuerza publica
en la medidgfque ¢! \especial de dichos servidores

alidez y sobrevivientes.”

En efecto, la S|gnac16n mensual d dexcfti
su mmpom‘a% en que la mlsma _ Henen derecho a percibir los
miembros de la mencionada.isd#¥it€ion, en eTMoméhto que cumplen un minimo de tiempo
prestado junto con los demds requisitos especiales establecidos en la ley, que permite
luego del retiro un ingreso econémico de manera vitalicia en favor de aquellas personas
a las que se les ha reconocido, "encaminado a mejorar sus condiciones econémicas por la
ejecucion de una funcién piblica que envuelve un riesgo inminente para sus vidas y las
de sus familiares." (Escobar, 2004. p. 38), cumpliendo un objetivo constitucionalmente
establecido encaminado a mejorar las condiciones econdmicas del grupo humano al cual
se aplica ya que se al hacer mds temprano su reconocimiento que el establecido por el
régimen general satisface el objetivo para el cual son creados los regimenes especiales.

Carrera 9 Norie No 9- 60 Conjunto cerrado Bella Montaiia Bloque 2 Apto 101 Manizales- Caldas

Correo electronico fhon.quintero9485@holmall.com o Jhon.quiniero485@casur.sov.co
Celular 3103250699- 3053767602- 0368886207




‘ & &\ JHON JAIRO QUINTERO GIRALDO @ d;

Abogado =1
Sin embargo no puede sefialarse que aplique la misma normatividad para dichos grupos
de personas, ya que como se ha indicado son temas de naturaleza juridica distinta pese
a que nacen de un solo derecho el derecho a la seguridad social, pero que se desarrolla
de manera independiente.

L
Luego entonces al tener una naturaleza de cardcter juridico n;iyn@pghfe es claro que

no se puede aplicar la misma nopmativigad-q grupos de perso ' que’merecen.un trato
diferencial en este caso mds fdfg,mb&-q&i% el es’rablecfpora la"geheralidad de las
personas pensionadas del régi pensiones d¢l set#or publico, sﬂ'ugt:lon que
simplemente por su no aplica ’gu!nef‘q principio de iguajdad ya que es fa misma ley

quien determina la cuantia ebe ajustar Jas &gsﬂn’ras pensiones en

Colombia, y asi lo ha expresado r"re Tuao en ;na»ftencm C- 387 de 1994,
donde sefiala: - ) 4 —y —
) A0

"PENSION DE JUBILACION-Reajuste
Es evidente que ese tratamiento distinto ante situaciones iguales, a la luz de los
cdnones constitucionales, tiene una justificacidn clara y razonable, cual es la de dar
especial proteccion a aquellos pensionados que por devengar una pensién minima se
encuentran, por razones econémicas, en situacion de debilidad manifiesta frente a los
demds. En consecuencia, ha decidido el legislador que el valor de la pensién para esas
personas se reajuste en un porcentaje igual al del salario minimo legal mensual, con el
fin de que dicho ingreso conserve su poder adquisitivo y asi pueda el beneficiario
satisfacer sus necesidades bdsicas y llevar una vida digna. El aparte demandado del
articulo 14 de la ley 100 de 1993, por si sélo no vulnera la Constitucién, pero su
aplicacidn, si puede resultar lesiva del Ordenamiento Supremo, concretamente de los
articulos 13, 46 y 53, en el evento en que el salario minimo se incremente en cuantia
inferior al indice de precios al consumidor, pues se crearia una discriminacion
injustificada entre los pensionados que devenguen mas del salario minimo, frente a los
que perciben dnicamen’ré {%valor cor‘r‘espondien? c;ég_fe.
PENSION DE JUBILACION-Justificacion del reajuste
El reajuste de las pensiones, tanto para los que devengan pensiones superiores al
minimo como para aquellos cuyas mesadas son iguales a éste, tiene como objetivo
primordial proteger a las personas de la tercera edad, quienes por sus condiciones
fisicas, ya sea por razén de la edad o por enfermedad, se encuentran imposibilitados
para obtener otra clase de recursos para su propia subsistencia y la de su familia. De
no existir tales reajustes las pensiones se convertirian en irrisorias, pues la
devaluacién de la moneda hace que pierdan su capacidad adquisitiva, en detrimento de
los pensionados.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR-Variacion
En caso de que la variacion porcentual del indice de precios al consumidor, certificado
por el DANE, para el afio inmediatamente anterior a aquel en que se vaya a efectuar
el reajuste de las pensiones, SEA SUPERIOR al porcentaje en que se incremente el
salarioc minimo mensual, las personas cuya pension sea igual al salario minime mensual
vigente, tendrdn derecho a que ésta se les aumente conforme a tal indice.

PENSION DE JUBILACION-Variacion del reajuste
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Los pensionados, de acuerdo con la Constitucidn, tienen derecho a que se les reajuste

su pension en la cuantia que determine la ley, sin que por ello se desconozca el articulo
58 ibidem, pues no hay derechos adquiridos sobre el factor o porcentaje en que se
deben incrementar las pensiones, sino meras expectativas. Por tanto, la ley bien puede
modificar las normas que consagran la proporcién en que se realizardn los aumentos
de las mesadas pensionales.

......

|0i)dfﬁt:2“’l5 nor‘mahvudad
a séfalada en el pnﬂculo 14

aplicable para el reajuste de I q‘r Colombia &%

de la ley 100 de 1993, resultgr r'o-ﬂuq Ia las dnieas perﬁlo es que se |ﬁcr§men1‘an
con base en el salario minimo

I ly g a afig.son las equwalen’rﬁs a este por
lo cual las que sean superiores al iglar'u rru\mo cgiflo lo gs-su mesada pensional, se
deberdn incrementar cadfzﬁo de conformiidad giffdice de prezias al consumidor, y que

en cuanto a la aplicabilidad de lp esfable idoen la ley 6 de 1992 pues se debe tomar en
cuenta es esa dlfer'encm que BXISTI Gefil '

asignaciones mensualefibre
Pardgrafo. Se faculld a

tiene la ity |dad de expedlr'los - arreglo aleyyen Cu ento de un deber legal
y en obedecimiento a la const g

I. FUNDAMENTOS DE DERECHO
Fundamentada la presente de conformidad a lo establecido en los articulos 48, 150 de
la constitucidn politica de Colombia, 14, 142, de la ley 100 de 1993, ley 4® de 1976, ley
71de 1988, ley 6® de 1992, Decreto 2108 de 1992, Decreto 609 de 1977, articulos 175,
188, de la Ley 1437 de 2011,

Asi como lo establecido en las Sentencias C-430 de 2004, C-409 de 1994, C-387 de
1994, T-509 de 2012 Consejo de Estado. Seccion Quinta, sentencia del 1° de febrero
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de 2010, Exp. 2009-01188-00(AC), C.P. Mauricio Torres Cuervo., y Consejo de Estado.

Seccién Segunda - Subseccién B, auto del 20 de enero de 2011, Exp. 113510, C.P. Victor
Hernando Alvarado Ardila.

II. EXCEPCIONES
PRIMERA: INCORRECTA INTERPRETACION DE LAS NORMAS QUE
CONTEMPLAN LOS REGIMENES PENSIONALES GENERALE
PUBLTCO ¥ LA ASIGNACION DE
Excepcién que toma sustento, F‘F@Im-esfe punto, dele s Iar'se que Ia, GAJ A DE
SUELDOS DE RETIRO DE/ @.L@‘IA NACIONAL; F oci6 y e;# agando
Asignacion Mensual de Retir ? ANIBAL ZAPATA GA ZON; quien
se identifica con CC No 4.31910 2|ed|a te«@o!uc No §572 de 09 de Diciembre de
1980, efectiva a partir degf 20 de M\?‘zo de 98Y{AntecedentesAdministrativos Folios
15 y 16), por tener derecho a ello, preét 'cm? periédica que la Entidad ha venido
pagdndole en debida forma y sin intarfafbeig alguna

normatividad especi
de la Policia Nacional|

En tal sentido, afffe
régimen de garderc
vigente para la.
retiro del mismo debid, 1§
no con la aplicacion ‘dd

pdblicos tales como la |

Lo anterior, teniendo |
de jubilacidn del sectqlip
sus_pensiones con afif
preceptuada por la &
demandante A

de 2009, al sen _ .:'

"Es por e.llo que la emstencm de un r'e.glmen especial pr'estacronal de seguridad social,
implica la imposibilidad de someter a sus beneficiarios al sistema normativo general
(Ley 100 de 1993 y Ley 797 de 2003); por el contrario, su especialidad conduce a crear
o regular distintas modalidades de prestaciones que permitan reconocer el fin
constitucional que legitima su exclusién del sistema general, es decir, es indispensable
adoptar medidas de proteccidn superiores, en aras de propender por la igualdad
material, la equidad y la justicia social de las minorias beneficiadas con la especial
proteccion prevista en la Constitucion.

Precisamente dentro de las exclusiones del sistema general de seguridad social, se
encuentran previstos los miembros de la fuerza piblica. Dispone el articulo 279 de la
Ley 100 de 1993:
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"Excepciones. El sistema integral de seguridad social contenido en la presente
ley no se aplica a los miembros de las fuerzas militares y de la Policia Nacional,
ni al personal regido por el Decreto-Ley 1214 de 1990, con excepcién de aquel
que se vincule a partir de la vigencia de la presente ley, ni a los miembros no
remunerados de las corporaciones publicas (...)".

B

Debe sefialarse entonces que si se hubiese aplicado los ajustes or;demgos por el articulo
116 de la ley 6 de 1992, reglafnentagb poh el decreto 210 ar{gg;qlo 1%fa prestacidn
mensual de retiro del actor huabiése sidp desme Jor'?z; que’“ para el periodo
comprendido entre 1993 a 1995 \¢ ecretd reglamentdrio ffkds senalado;mdlco que
para compensar las diferenci S rea yst;sf% pensignes, reconocidds para 1981

y anteriores, tal cual y lo se acibcyla leyj a r‘\ V debla aﬁllcur'se urq poregnm je

del 28% gradual asi: N B

4 ) — _.
"ARTICULO 1lo. Las pensionés de j cign d}a! Sector Piblico del Orden Nacional
reconocidas con anteriorjdad al le: nerp de/1989 que presenten diferencias con los

fir del lo. de enero de 1993, 1994 y 1995
|

aumentos de salarios, sgrdn gelgjustadas & par

asi: B '
AP

4.0

Porcentaje de au f‘m e es muy inferior a los ajiiste8 que se realizaron a la asignacién
o.deptfnandante, ya que esta pagh el §ismo periodo que ordenaron las
normas ya varias vecés @tpdas se le realizaron und ajuftes aproximados de la siguiente
manera: . -

Afio V inicial AN

% Incremento . Incremento Decreto

1993  $ 143.755,28 $3178 & 8 778565 25/93
1994  $ 222.541 43 \' $ 54,81 $ 67.210,60 65/94
1995  $ 289.751 88 $ 30,69 $ 80.234,40 133/95

Aspectos que se realjic
de 1992, “Mediantella cflal\se \
observar el Gobierg§f Nacjonakpara la fijacién del kégimen salarial y prestacional de los

tablecido en el ar¥
gorma que si fue-d

150, numeral 19, literales
igida para los regimenes

disposiciones’ de conformidad co
e)y f) defla Constitucién Poll L
especiales como el de la fuess®pBlica

Normas que si son aplicables al demandante por lo que dichos Decretos “fijan los sueldos
bdsicos para el personal de Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares, Oficiales,
Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional y empleados Piblicos del Ministerio de
Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, se establecen bonificaciones para
Alféreces, Guardiamarinas, Pilotines, Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones
y se dictan otras disposiciones en materia salarial.”
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Encontrdndose ahi la diferencia de aplicabilidad de la ley y que no se deben confundir

las normas que contemplan los regimenes pensionales y las que contemplan la asignacién
de retiro.

SEGUNDA: IMPOSIBILIDAD DE APLIACION DEL ARTiCULO ﬁé DE LA LEY 6°

ANSCENDIBILIDAD) N
A pesar que la jurisprudencia eﬁu Jgnacmn mens de.zre"hr'@‘a”las pensmnes

de jubilacion y de vejez que as regime |onales em{;?gn’res en

nuestro pais, no quiere decir gl Ias-m pos j nafur'alezaﬁur"idlca no
obstante si bien es cierto dic && tenfgsg:r;en un #er‘echo c@nsflfucmnal
como lo es la seguridad social, no es m wierto Ias;.nor'mas que contemplan el
reconocimiento difieren ge las per:?onas afqme/ﬁ?’:f les detg-aplicar, y qlie-regulan
situaciones para grupos de pergonas divepéos que por razdn de su especial sujecién con
el estado con normas que no se expi arg la generalidad y viceversa.

Lo anterior, teniendo eg cu que la g#fgnacion de retiro tiene una naturaleza Jjuridica
encaminada y apllcad rest de la especidlidad de los servidores piiblicos a quienes
. se les otorga, ue s a que tiene tha n4rmatividad propia que regula su
reconocimiento y reajuste, tal como ocurre paka el kaso en concreto donde se aplicé lo

vos y criterios que debe observar
| y prestacional de los empleados
Yfuerza Piblicay para la fijacién

funciones se
generalidad de¢’
derecho a j(rqualdad

Es por ello que no se puede pedir la aplicabilidad de los reajustes ordenados por el
articulo 116 de la ley 6* de 1992, debido a que dicha norma fue dirigida a tratar
de equilibrar las pensiones que estaban en situacién de desigualdad, por la
existencia de dos regimenes pensionales diferentes consignados en las leyes 4° de
1976 y 71 de 1988, es decir para las pensiones reconocidas dentro del régimen
general de pensiones de la rama ejecutiva del orden nacional el cual no es aplicable
al demandante.
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De igual manera por cuanto dicho reajuste fue establecido para equiparar las
diferencias de los aumentos de salarios y de las pensiones de jubilacién del sector
piblico nacional, esto ya que los pensionados del sector pidblico nacional que tenian
reconocido su derecho pensional con anterioridad a la entrada en vigencia de la ley 6°
de 1992 y en el tiempo que estuvo en vigencia la misma, dadagsu declaratoria de
Inexequibilidad, se les aumentaban sus pensiones de dos may é@"‘-aiferen‘res, un
incremento de conformidad a Ic}dﬁ’ﬁu?fma‘? la ley 4° de 1976 ,que fijaba el mismo en

el promedio del salario minimo vi g,nte-y-«el#i\a.s alto, y que _btﬁn de’gfﬁﬁaldad con las
personas (servidores publicos d egmn eneml) pensfonaf s que se les numen'raba
su mesada pensional con el r ordéngdo por | ley 71 de 1988, por s¢r' és'ra mds
beneficiosa que la primera, y 4 se n’ume @ su mesgda pensional e!\ el 190% de
lo que aumentaba el salario m ens %ﬂ‘ pa;&-cadtl anualidad;-aumentos
o reajustes pensionales crg:r)'an a\Tica pensionadus gl régimen General de
pensiones del sector piblico y,las recon dus por el seguro social, mds nunca dichas

5 'naJones de retiro del personal de Ia policia

leyes hablaron del reajuste de lag.€
nacuonal ya que estas ge -.. 2ty

se le reconocid la asigiacitn |
GARZON

& 6% era Unica y exclusivamente
#hcias pensionales que se habian

pensional, mas - fuera aplicable a otros Becres de la administracién piblica,
tal cual y pu erse.agl andlisis realizado por laffor#g Constitucional en sentencia C-
409 de 1994. - ;

&stablecido por la ley 6° de

‘};hﬂs reajustes desde la mismo
Decreto 609 de 19 vigente al momento del retiro del

demandante de la pdlicia\ nacional la cual s¢gria menos beneficiosa que la que le
fuera aplicada que gifialaba en cuanto al aumento de la asignacién mensual de
retiro, lo contempladgl erf )
en su aparte final

1992, deberia entonde _.

| \

ARTICULO 62. osczucxéN DE ASIGNACIONES DE RETIRO Y
PENSIONES. <Dzrogudo por el articulo 177 del Decreto 2063 de 1984> Las
asignaciones de retiro y las pensiones de que trata el presente Decreto, se liquidardn
tomando en cuenta las variaciones que en tiempo se introduzcan en las asignaciones de
actividad para un Agen‘re y de 'c'onform‘idad coﬁ' lo dispuesto en el articulo 55 de este
cuusfes presfacmnes enotros sacmre,s de la Administracién Pdblica a menos que asi lo
disponga expresamente la ley.

Aspecto que nunca ha dispueste ninguna ley ya que de acuerdo al tratamiento legal de
las pensiones siempre ha existido una diferencia frente a los reajustes de las pensiones

del régimen especial y el régimen general.

Razén por la cual no debe darse aplicabilidad a la ley 6® de 1992 en el presente caso.
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TERCERA: INEXISTENCIA DEL DERECHO.

Por las razones expuestas en la contestacién de la demanda e igualmente lo sefialado en

los fundamentos de derecho y razones de la defensa, y considerando que al demandante

no se le trasgredié su derecho o violé derecho fundamental alguno como lo aduce el

apoderado de la demandante, ya que para el caso en concreto no e.rnpllcable la ley 6°
de 1992. (L

CUARTyct) ROQE LO NO DERIDO” AN

De acuerdo a lo manifestado al('l;gmnmenm al juzgado, fﬂlendm cuenTa que mi
representada no adeuda der‘e.d‘?’ nlgmo ¢ la deman n'rz/f;or- los concep’ros aqui
demandados.

. 11 5'5.

yIyTa: RESC( 5 [
Sin que por ello se entie I regono muen os heéhos y las prefemes no
obstante sefiala el articufo 64 del Decret 609{de 1977, que—lﬁé accionen qué emanen

de los derechos que consagra dicha noppéti |daﬂ prescribirian en cuatro 4 afios, luego
entonces el reconocimierto pens' ¥ mediante resolucién No 6572 de 09 de

Diciembre de 1980, e ec‘h a par"rtr' de Marzo de 1981 (An’recedenfes
Administrativos Folio .y lo d de n

Oficio No R-00001- 174 4 CASUR ID &
2017 (Antecedentes 'Adminfstrativos folios
4 afios que sefiala la porma transcrita.

sociales, cualqw
pensiones alimen

Pardgrafo. Se facultg
descuentos de sueldo ¥
referencia este artic

2011, articulo 188, que al.temét s€ IDENA EN COSTAS. SALVO EN LOS
PROCESOS QUE SE VENTILE UN INTERES PUBLICO, la sentencia dispondra sobre
la condena en costas cuya liquidacidn y ejecucion se regirdn por las normas del Cédigo
de Procedimiento Civil..."

Ahora bien, esta ley remite expresamente tratdndose de costasy agencias en derecho
al Cédigo de Procedimiento Civil, que a su vez regula el particular en el articulo 392, asi:

ARTICULO 392. CONDENA EN COSTAS. En los procesos y en las actuaciones
posteriores a aquellos en que haya controversia la condenacién en costas se sujetara
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a las siguientes reglas

6. En caso que prosperen parcialmente la demanda, el juez podrd abstenerse de
condenar en costas o pronunciar condena parcial, expresando los fundamentos de su
decision

Articulo 365 de la Ley 1564 DE,ZOT?"'(fédigg General del Pro

#

R _3_M,.¢—-""" X T r
ARTICULO 365. CONDENA_E‘I'QK’,CO-S@AS". En los pn cesod y en las gctuaciones
posteriores a aquellos en quef

ayd éfn@'vppsia la cgndena ¢n dostas se SLﬁeTﬁrd a las
siguientes reglas: N ,,,/}n P

/)N /. |

5. En caso de que prospfre par'ci.El'“men!fé la déffanda, elg"jm?podrci abstéherse de

condenar en costas o praonunciar conde] p'r'ci‘gl, expresando los fundamentos de su
deCISldh z
6.1 JURISFRUDENETA SOBRE {A CONDENA EN COSTAS

Sentencia 2012-004

de abril de 201 Conxejo de estado

Contenido: pr‘ocedengia de f‘;”{:ondena en costds. Sefaclara que respecto del articulo 188
del cédigo de procedimientp administrativo y d& lo gpntencioso administrativo (ley 1437
de 2011) en materig d¢ cog'tas que dispone que salvo §n los procesos en que se ventile un
interés publico, lgfsehteficia dispondrd sobre lajco en costas, cuya liquidacion y
ejecucion se regfrdn off las normas del cédigo de pfiocedimiento civil. precisando que
cuando la norma gtfiiza ‘@xpresién "dispondrd”, I@iquelien realidad estd sefialando es que
el operador 5:; !
procedente proferir U
sus pretensiones proca
su causacién. ‘

parte que ha visto frustradas
a acreditada probatoriamente

Temas especificos: cofd
de costas procesale§§ \rt
PONENTE: VARGAS

¢ las pretensiones

8.- ANEXOS
o Poder para actuar dentro de la presente diligencia, en uno (1) folios
* Documentos de representacion, en seis (6) folios.
e En virtud de lo establecido en el articulo 175 pardgrafo 1° de la ley 1437 me
permito anexar en (1) CD, el expediente administrativo de la demandante.
e Acta No 5 de fecha 04 de Enero de 2019; politicas institucionales para la
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO.
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9.- NOTIFICACIONES

La entidad demandada CATJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL,
recove notificaciones en: Carrera 7°. No. 12B-58, Bogotd D.C. Asimismo en el Email:
judiciales@casur.gov.co -

)N

El suscrito 0 recove nof( M\ en: Car'r'em '
cerrado Bella Montafg Bloque™ F Cdle
_~jhon.quintero9485@hotmail.cp, ~ jhon.quinte

(3103250699 3053767,
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La seguridad ¥

es de todos

Doctor (a
JUEZQH juz_@qgo Sexyo 9\0&&\0\:’:’(%11 vo Oent.
E. S. D.
MEDIO DE CONTROL :VUWDAT 7 L veRIgnusieuio
PROCESO : LOAQ- 00 34 6 .
_ DEMANDANTE - Faein Ruede Zavate Gagzov.
| DEMANDADO CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
| NACIONAL

CLAUDIA CECILIA CHAUTA RODRIGUEZ, mayor de edad, vecina de Bogota D.
C., identificada con la cédula de ciudadania No. 51.768.440 de Bogota, y
portadora de la Tarjeta Profesional No. 62571 del Consejo Superior de la
Judicatura, en mi condicion de Representante Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional, Establecimiento Publico, adscrito al Ministerio de
Defensa Nacional, creado por el Decreto 417 de 1955, adicionado y reformado por
) el Decreto 3075 de 1955, y reglamentario, mediante los decretos 782 de 1956,
2343 de 1971, 2003 de 1984, 823 de 1995 y 1019 de 2004 y Acuerdo 08 del 19 de
. octubre de 2001, delegada para estos efectos mediante Resolucion No. 8187 del
27 de Octubre del 2016, y Decreto 1384 del 22 de junio de 2015, respetuosamente
manifiesto a Usted que a través del presente escrito confiero poder especial,
amplio y suficiente al doctor JHON JAIRO QUINTERO GIRALDO, igualmente
mayor de edad y residente en la ciudad de Manizales, identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 15.909.485 de Chinchina y portador de la Tarjeta Profesional
No. 251.747 del Consejo Superior de la Judicatura, para que conteste la demanda,
asista a la audiencia inicial o audiencias, represente y defienda los intereses de
este establecimiento dentro del proceso de la referencia.

El doctor JHON JAIRO QUINTERO GIRALDO, queda especialmente facultado
para notificarse, recibir, conciliar, sustituir, renunciar, desistir, asistir a audiencias,
reasumir el presente poder, adelantar todas las diligencias pertinentes y en
general asumir la defensa de los derechos e intereses del organismo que
represento.

. Le solicito reconocerle personeria para actuar, en los términos y para los efectos
de este poder. Acompario Resolucion de nombramiento, acta de posesion y
certificacion del cargo que acreditan la representacion legal.

Ot Y

CECILIA CHAUTA RODRIG
Jefe Oficina Asesoria Juridica

.»';--3-"

Atentamente,

fols

i ur;u ARGy Ty
"(é ADMIMISTRATIVOS Tz BOGUTA 1
i DILIGENCIA DE PRES :rmmf"arapsp
g} cumer\to fue pr e;eﬂmdop rsonolme

quien se identifico C.C, No. _S.—_'l ﬂ%—%ﬁ 19
e No. S LS 5ogr~to n.C. !U

' mvwcasurgovc
Carrera 7 No. 12B 58, PBX 286 091
Linga graluita nacional 01 8000 91 007

Bogota, D. ¢

Grupo Soclal y E"'mpresanal
de la Defensa

Por » l lvl e h Yo, '.-v-‘f-'.l:w-ful.t \.- i

=l CALL DE SLELDOS LD B TLHD
DE LA POLIECTA SACIONAL
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ndependisnte y awtonomifa adminisiraliva poc dn delecar la alencion vlzoisién da tl

los asunfas a ellos confiados horla ley y los acios orgsnicos sespeciivng wir fos

empleados piblicas de los nivelas directivo Vo asasor videsdados al oiganisimo :E’
correspondients, con el propdsito de dar desarrallo & los principios de fa foncin 5

adminisirativa enunciados en el articulo 200 de fa Constituciin Mofitica v en ia L

i

presente Ley.”

=

() . . !

Qua el Necrelo 1019 de 2004, por el cual se modilica ks estmctuia de e Gaja de
Jueljos de Reliro de Ja Policia Macional, estallecis deriro de su eshuciine organica tag
funciones de la Qficing Asesora Juridica

Giupo Socfaly Einpresaial 72 bbhDE SORENSIEREHRD )
... M8 la fiejonsa & wad ot oot Wy ;#m‘p
E'-;v.r-o:‘-!n-.a|Ir'm>:-...(.-a.'_-u;..4 e e e y ')-‘"i,l}fl:. e
e
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: CA3A DESUELDOS BE RETIRO
DE LA FOLICEA NACIONAL

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL
GRUPO DE TALENTO HUMANO - ENCARGADA

CERTIFICA:

| Que el (a) servidor (a) publica CHAUTA RODRIGUEZ CLAUDIA CECILIA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 51.768.440 de Bogota, labora en
. esta entidad desde el 03 de diciembre de 2007, actualmente desempefiando el
cargo de JO - Jefe de Oficina Asesora del Sector Defensa (Juridica), codigo 2-1,
grado 24, de la planta de personal de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia

Nacional. '

Dada en Bogota D.C., a los 17 dia(s) del mes de enerb de 2019 a peticion del
funcionario(a), con destino a: TRAMITES JUDICIALES.

710007 /4
. MARIA/YANETH YANINE SUAREZ
Coordinador rupo Talénto Humano - Encargada

| g

Grupo Social y Empresarial WY CRSLGOV.CO

de la Delensa Carveia 7 Mo. 125 58, PBX 286 0911
P beas _5 - Limea gratuita nacional 01 S050 91 0673
Bogord, 0. O
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

ACTA DE POSESION N0 3916
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

CARGO Y GRADO JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA ’
CODIGO 1045 GRADO 07

NOMBRF‘: Y APLLLIDOS CLAUDIA CECILIA CHAUTA
RODRIGUEZ

IDENTIFICADO (A) CON CEDULA DE CilJ IDADANIA Mo 51 768 440
DE BOGOTA.

EN LA CIUDAD DE  BOGOTA.DC. A LOS <0 Dias DEL
| MES DE DICIEMBRE DE 2007

@ 'St PRESENTO AL DESPACHO DEL SENOR DIRECT O GENERAL
DE I.A CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

CON &L FIN DE T('_'JF*.JARJF’OSESIO[\J DEL CARGO PARA -1 CUAL
FUE NOMBRADO, SEGUN RESOLUCION No.4061 Db 08 DE
NOVIEMBRE DE 2007.

FL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE LA POLICIA NACIONAL, LE RECIBIO EL JURAMENTO EN
FORMA LEGAL Y BAJO SU GRAVEDAD PROMETIO CUMPLIR,
DEFENDER LA CONSTITUCION Y LEYES DE LA REPUBLICA Y
SERVIR FIELMENTE LOS DEBERES DE SU CARGO.

EL POSESIONADO  CUMPLIO CON  LOS  REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY 190 DE 1995 Y DECRETO 2150/85.

7 VSN

@  |RECTORGENERAL
CR (R) (R) LUIS E"NR}QUE HERK ‘LRH ENCISO

EL POSESIONADO 77 )(“/} (oA

CLAUDIA CECILIA_CHAUTA Romefuur*

SUBDIRECTORA If']'
ADMINISTRATIVA ~ T / __-___ s o




| CAIADE SUELDOS DE RETIRG DELA oL
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PQRLAC"“LSEEFEGWAQNNOMBMIENTQALAnocmmcuuzm
@ . EL DIRECTOR GENERAL DELA CAJA DE SUELDOS DE REHIO S
I - - - "/POLICIA NACIONAL

eSpeciaHascanfesidasen el Articulo 20 del

B S 1

*Que ‘en.la actualidad se encuentra vacante el cargo.de Jefs de Oficina Asesora
Jurfdica, Codigo’ 1045, Grado 07, considerado:de libre nombrailento.y rerocion de

1a;Planta-da Personal de la Caja.de’ Susldos de Reliro' de* & Policl4’ Nacional
aprobads mediarite Decrelos niimeros 1019,y1020 del 1 de abril de 2004, . - -

el

e

e¢ deber de la Dirscciéi Generat provas Ios carhos- érmitan el josmal

w et do e depardanies o s Gl e Suskios 95 Pl o S0l

B . LESE
e, 2studiada la Hoja de. vi « Claudia-Cecilia Chéuta Rodlg
+ldentificada con la cédula de- cludadania nimera 51.768.440, de Bogota recne los
~ fequisitos exdgides para ocupar dicha vacante, * - - - - ¢,

| RESUELVE:

‘ ARI&CULO PRIMERO.. Nombrar a la Abogada Glaudia Cecilia Chauta Rodriguez
~ identificada con la” cédula de ciudadanfa numero 51.768.440 de Bogotd para
Otupar el cargo de Jefe.de Oficina Asesora Juridica, Cédigo 1045, Grado 07, de

. Libre "Nombramiento -y Remocién, Con una asignacion -basica mengual-de tres

. Millones dieclocho mil schocientos dieciocho pesos ($3. '

¥

ola de vida de la Abegada Glaudia- Gecilia Chibuti Rodriguez

018.818) moneda corriente,
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Asesom.mnlmcﬁ" - et o :
ARTICULD SEGUNDD Para los* i ':leg_ales anviase' copia da la presente
Resolucién al Gmpo de Talento Humano ala Hoja de Vida y a Ia interesada _
' Aa'ncut.o TEROERO Vigancla.’f' _ __;;-esamg-msoluqlén rlga a-partir de la fecha
de la poseslén o s - o
’
| S Coronel ). LHIS ENRIQU,E;HERT
o Director. General de la- Caja de Suelﬂos de. Retiro ¢ _‘
' i .o g
| || Flrmac- " —— :

o
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N R T . Vatos del formato en el
ht REPUBLICA DE COLOMBIA _ gatus el Jormals en @
A MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL _‘ calidad dg la Entiaad
T CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA ; Ve
NACIONAL | o 1
e ___Adla No_ 5 del 4 de enero de 2019 . .
____COMITE DE CONCILIACION e
Fecha | Enero 4 de 2019 | LUGAR: Sala de juntas de la Asesoria de Ia Direccion General, Garrera 74 No. 12B-58, piso 11 Hara : 07:30 Am J
W - ks N S Cargo. S —
1. DISNEY RAMON RODRIGUEZ TEN.JO Asesor de la Direccién General, Presidente Comité de Gonciliacion )
2. | JOSE ALIRIO CHOCONTA CHOCONTA Subdirector de Prestaciones Sociales y, encargado de la Oficina Asesora Juridica _|
3. | JOSE FERNANDO VELASQUEZ LEYTON Subdirector Financiero y, encargada de la Oficina de Planeacion o
4. LUZ YOLANDA CAMELO i Secretaria técnica del comité de conciliacién y encargada del Gnipo de Negocios
Judiciales. - — i S
5. | ANGELO STOYANOVICH ROMERO '* Jefe Oficina de Control Interno (con voz, pero sin voto), invitado
RN oo, .- Integrantes Ausentes del Comite-de Concliagion | i N
|__1. | CLAUDIA CECILIA CHAUTA RODRIGUEZ L Jefe Oficina Juridica . —
2 DORA ILSA OSPINA OCAMPO Jefe Oficina Planeacion e Informdtica

RATIFICACION.POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION;DEL DANO ANTIJURIDICO |
De acuerdo a los lineamientos de la Entidad y con lo previsto jurisprudencialmente por el Consejo de
Estado, puede concluirse gue la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, tiene una acertada base

para ratificar la politica que reduzcan la incidencia de! dafio antijuridico y estrategias que mejoren la
defensa judicial de la Entidad.

on dicha actuacion, la Entidad pretende utilizar el conocimiento interdisciplinario a su disposicién en areas
de Derecho, Economia y Administracion Publica, con el fin de lograr que las actividades redunden en una
mejor Defensa Técnica e influyan de manera positiva en las decisiones judiciales.

Como manifestacion de ese compromiso, la idea rectora de la Enlidad es que sus intervenciones se
sustenten en un riguroso uso de la evidencia estadistica y cualitativa de la vigencia 2019 con la que cuenta,
para que la defensa juridica del Estado sea técnica y de calidad.

En tal sentido, y con el espiritu de apoyar la investigacion del mas alto nivel académico, la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional, en cumplimiento de su tarea misional, ratifica y adopta la politica
institucional para la prevencién del afio antijuridico y las medidas necesarias para prevenir el dafio
antijuridico que puede efectuar la estabilidad econémica de la Entidad.

“REAJUSTE DE ASIGNACION'MENSUAL DE RETIRO' L LEY 445 DE 1998 Y DECRETO 236 DE

&EAJUSTE DE ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO - LEY 445 DE 1998 Y DECRETO 236 DE 1999:

(...) Articulo 1°. Las pensiones de jubilacion, invalidez, vejez y sobrevivientes del sector piblico del orden
nacional, financiadas con recursos del presupuesto nacional, del instituto de Seguros Sociales, asi como de

los pensionados de las Fuerzas Militares y de la policia Nacional se efectuaran conservando su régimen
especial (...) Subrayado propio.

/ Es de observar que la ley 445 de 1998, establece dentro de su contenido lo siguiente:

En consecuencia, la Ley 445 de 1999 y el Decreto 236 de 1999 solo son aplicables para el reajuste de las

Pensiones de jubilacién que cumplan las condiciones de las citadas normas, mas no para la Asignacion-—
mensual de retiro, razon suficiente para no reajustar dichas Asignaciones de Retiro.

|

Cabe destacar que la oscilacion de la Asignacion mensual de retiro, mas la nivelacidn s}a@a[, h
permitido mantener el poder adquisitive de la misma prestacion, en los términos del Salario Minimo

de conformidad con las normas especiales que han regido y rigen reconocimiento y pago d¢ tal
asi como la Ley 4 de 1992, de los Decretos distados por el Gobierno Nacional, en desartollerde 1a citada
Ley, que han fijado los sueldos basicos para ¢l personal de las Fuerzas Militares y policie Jacional.

En virtud de lo anterior, considera el comité que no se conciliara judicial y extrajudidiefmerfite por cuantg

|
| que la normatividad que se pretende hacer valer, solo es aplicable sobie las pepefdnes de jpbilacion,

o

E‘:&E Grupo Social y Empresarial

i de la Defensa
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frente al Salario Minimo Legal Vigente,
| REAJUSTE LEY 6 DE 1992

Las normas que seguin los convocantes, alegan no les dio cumplimiento la Entidad, son de CARACTER
GENERAL Y se aplican para LAS PENSIONES DE JUBILACION para EL PERSONAL NO UNIFORMADO
y no para los miembros de la Fuerza Publica, los cuales se RIGEN POR NORMAS ESPECIALES (entre
otras, decretos 1212 y 1213 de 1990, aplicables segin el grado) Y SE LES RECONOCE SEGUN EL
CASO, ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO. Asi las cosas, al convocante se le han reajustado su
E asignacion mensual de retiro conforme los decretos especiales que regulan la materia, y periédicamente
| incrementan la asignacion de retiro para que no sufra devaluacion monetaria y en especial los Decretos 335
| de 1992, 25 de 1993, 65 de 1994, 133 de 1995, 107 de 1996, 122 de 19897, 58 de 1998, 62 de 1999, 2724
| de 2000, 2737 de 2001, 745 de 2002, 3552 de 2003, 4158 de 2004, 923 de 2005, 407 de 2006, 1551 de
2007, 673 de 2008, 737 de 2009, 1530 de 2010, 1050 de 2011, 842 DE 2012, 1017 DE 2013, 187 DE 2014,
1028 DE 2015, 214 DE 2016, 984 DE 2017, 324 DE 2018, en cumplimiento de la Ley 4 de 1992,
cumpliendo las condiciones de reajuste periddico no inferior al salario minimo, a una proporcion real y
percibiendo los objetos de capacidad presupuestal e indices macroecondmicos.

La Ley 6 de 1992, estableci¢ el reajuste para las pensiones con anterioridad al 1 de enero de 1989, el
Decreto Reglamentario 2108 de 1992, previ6 el reajuste a partir del 1 de enero de 1993, 1994, 1995 y
expresamente sefald que, estos reajustes pensidnales, son'compatibles con los incrementos decretados
por el gobierno nacional en desarrollo que la ley 71 de 1998, se repite para la pension de jubilacién y no
para las Asignaciones de mensuales de retiro. '

Se aclara que la Ley 6 de 1992 y el Decreto Reglamentario 2108 de 1992, son normas de caracter general
y no tienen aplicacién en la Asignacion mensual de retiro, por cuanto rigen para las pensionales de
jubilacion para el personal no uniformado a partir del 1 de enero de 1993, hasta el 20 de noviembre de
1995 y la regulacion para la Asignacion mensual de retiro es de caracter especial, vale decir, Decretos
1212, 1213 d2 1990, 4433 de 2004 y demas normas concordantes en la materia, por tal razén, el comité de
coneiliacion considera que no es procedente conciliar judicial y extrajudicialmente. «~

Una vez tratado lo relacionado con el Orden del dia, relacionado con la ratificacion de la Politica
Instilucional para la prevencion del dano antijuridico, la sesion se da por terminada y se aprueba en
sala por los Miembros del Comité de Conciliacion,

| e T T ASISTENTES T
| [ NOMBRES YAPELLIDOS — CARGO
U DISNEY RAMON RODRIGUEZ TENJO Asesor de la Direccion General,

Presidente Comité de Congiliacion

T IOSE ALIRID CHOCONTA CHOCONTA Subdirector de Prestaciones Sociales y,
encargado de la Oficina Asesara

o ) Juridica o L
[ | JOSE FERNANDO VELASQUEZ LEYTON | Subdirector Financiero y, encargado de | | 4
la Oficina de Planeacion —t

| LUZ YOLANDA CAMELO Secretaria l&cnica del comité de
caonciliacidn y encargada del Grupo de
Negocios Judiciales.

"ANGELO STOYANOVICH ROMEROD Jefe Oficina de Control Interna (con voz,
pero sin voto), invitado




