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Sefores

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
JUEZ.

BIBIANA MARIA LONDONO VALENCIA

Radicacion: 17001-33-39-006-2023-00055-00

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Demandante: OBDULIO MARTINEZ.

Demandado: DEPARTAMENTO DE CALDAS Y EL MUNICIPIO DE LA DORADA

PAULA CONSTANZA GOMEZ MARTINEZ, vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de
ciudadania numero 30236846 expedida en Manizales y con la Tarjeta Profesional Niumero 174.302 del
C.S.J, obrando en calidad de apoderada del Municipio de La Dorada, Caldas, previo al mandato
debidamente otorgado por el alcalde Municipal Dr CESAR ARTURO ALZATE MONTES, identificado con
cédula de ciudadania No 10.283.764 de Manizales, a través del presente escrito y dando acatamiento al
auto interlocutorio Nro. 320 del siete (07) de marzo del afio dos mil veintitrés (2023), respetuosamente
me dirijo a usted para dar dentro del término legal contestacién al MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO instaurada por el sefior OBDULIO MARTINEZ, en contra del
MUNICIPIO DE LA DORADA, CALDAS, y del DEPARTAMENTO DE CALDAS, para lo cual adjunto
archivo en PDF.

Cordial saludo.

Paula Gomez Martinez
Abogada Especialista en Derecho Administrativo
300270 3090
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Sefiores

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
JUEZ.

BIBIANA MARIA LONDONO VALENCIA

Radicacion: 17001-33-39-006-2023-00055-00

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Demandante: OBDULIO MARTINEZ.

Demandado: DEPARTAMENTO DE CALDAS Y EL MUNICIPIO DE LA DORADA

PAULA CONSTANZA GOMEZ MARTINEZ, vecina de esta ciudad, identificada con la
cédula de ciudadania numero 30236846 expedida en Manizales y con la Tarjeta
Profesional Numero 174.302 del C.S.J, obrando en calidad de apoderada del Municipio de
La Dorada, Caldas, previo al mandato debidamente otorgado por el alcalde Municipal Dr
CESAR ARTURO ALZATE MONTES, identificado con cédula de ciudadania No
10.283.764 de Manizales, a través del presente escrito y dando acatamiento al auto
interlocutorio Nro. 320 del siete (07) de marzo del afio dos mil veintitrés (2023),
respetuosamente me dirijo a usted para dar dentro del término legal contestacion al
MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO instaurada
por el sefior OBDULIO MARTINEZ, en contra del MUNICIPIO DE LA DORADA, CALDAS,
y del DEPARTAMENTO DE CALDAS, de la siguiente manera:

Ruego con todo comedimiento, se sirva reconocerme personeria para actuar dentro de los
términos que se me ha conferido el despacho y el cual, reitero, he aceptado.

I. FRENTE A LOS HECHOS

AL HECHO PRIMERO: NO ME CONSTA, en razon a que lo sefialado no hace referencia
a acciones, omisiones, ni competencias de mis representados, por o que nos estaremos
a lo que resulte probado en el proceso contencioso administrativo.

AL HECHO SEGUNDO: ES PARCIALMENTE CIERTO Y EXPLICO, ES CIERTO, que el
sefior OBDULIO MARTINEZ RIVERA, labor6 para el MUNICIPIO DE LA DORADA,
CALDAS, desde el 11 de junio de 1973 hasta el 10 de octubre de 1979. Ahora, NO ME
CONSTA, los tiempos laborados por el demandante en el Departamento de Caldas, razén
por la cual, me atengo a lo que resulte probado dentro del proceso contencioso
administrativo.
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AL HECHO TERCERO: NO ME CONSTA, en razon a que lo sefialado no hace referencia
a acciones, omisiones, ni competencias de mis representados, por lo que nos estaremos
a lo que resulte probado en el proceso contencioso administrativo.

AL HECHO CUARTO: NO ME CONSTA, en razon a que lo sefialado no hace referencia
a acciones, omisiones, ni competencias de mis representados, por lo que nos estaremos
a lo que resulte probado en el proceso contencioso administrativo. Debiendo el
Departamento de Caldas, pronunciarse de fondo respecto a este hecho.

AL HECHO QUINTO: NO ME CONSTA, en razén a que lo sefialado no hace referencia a
acciones, omisiones, ni competencias de mis representados, por lo que nos estaremos a
lo que resulte probado en el proceso contencioso administrativo. Debiendo el
Departamento de Caldas, pronunciarse de fondo respecto a este hecho.

AL HECHO SEXTO: NO ME CONSTA, en razén a que lo sefialado no hace referencia a
acciones, omisiones, ni competencias de mis representados, por lo que nos estaremos a
lo que resulte probado en el proceso contencioso administrativo. Debiendo el
Departamento de Caldas, pronunciarse de fondo respecto a este hecho.

AL HECHO SEPTIMO: NO ME CONSTA, en razén a que lo sefialado no hace referencia
a acciones, omisiones, ni competencias de mis representados, por lo que nos estaremos
a lo que resulte probado en el proceso contencioso administrativo. Debiendo el
Departamento de Caldas, pronunciarse de fondo respecto a este hecho.

AL HECHO OCTAVO: ES CIERTO.
AL HECHO NOVENO: ES CIERTO.

AL HECHO DECIMO: Mas que un hecho es una apreciacion subjetiva de la parte
demandante, razon por la cual me atento a lo que resulte probado en el proceso
contencioso administrativo.

II. FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

En calidad de apoderada de la parte demandada, me opongo a las pretensiones de la
demanda, en el sentido de reconocerle por parte del Municipio de la Dorada, Caldas, al
sefior OBDULIO MARTINEZ RIVERA, la indemnizacion sustitutiva por el tiempo laborado
desde el 11 de junio de 1973 hasta el 10 de octubre de 1979. Lo anterior, sustentado en
que esta entidad no es una administradora de pensiones, debiendo la AFP a la que
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encuentre afiliado el sefior MARTINEZ resolverle su situacién pensional. Igualmente, la
indemnizacién sustitutiva solo fue creada con la Ley 100 de 1993.

lll. EXCEPCIONES DE MERITO

Pido a la sefiora Jueza se sirva declarar probadas las siguientes excepciones a favor de
la parte demandada.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION

Propongo la anterior excepcién, por cuanto la indemnizacién sustitutiva fue creada solo
con la Ley 100 de 1993. Asi mismo, es deber de la AFP a la que se encuentre afiliado el
demandante la que deberd resolver de fondo su solicitud pensional por el tiempo laborado
desde el 11 de junio de 1973 hasta el 10 de octubre de 1979.

PRESCRIPCION DEL DERECHO.

Se propone esta excepcién, sin que ello signifique aceptacién expresa ni tacita de las
pretensiones de la demanda. Se exceptia prescripcion del derecho, de los supuestos
dineros que se deben que nunca se causaron, pues han trascurrido mas de tres (3) afios
antes de la fecha de presentacion de la demanda. Segun el Codigo Civil en el articulo
2513, expresa: “el que quiera aprovecharse de la prescripcién debe alegarla, el juez no
puede declararla de oficio”. El articulo 41 del Decreto 3135 de 1968, consagra: “Las
acciones que emanen de los derechos consagrados en este Decreto prescribiran en tres
afos, contados desde que la respectiva obligacion se haya hecho exigible”. Segun lo
sefialado en la norma, la demandante sobrepaso¢ los 3 afios desde que la respectiva
obligacion se haya hecho exigible para realizar el reclamo respectivo, so pena que opere
el aludido fendmeno procesal.

También el articulo 41 del decreto 3135 de 1968, consagra:

“Las acciones que emanen de los derechos consagrados en este Decreto, prescribiran, en
tres afos, contados desde que la respectiva obligacion se haya hecho exigible.”

Segun lo sefalado en las normas transcritas, opera la prescripcion del derecho por haber
transcurrido méas de tres afos.
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EXCEPCION INNOMINADA O GENERICA.

Con fundamento en los Articulos 282 y s.s. del CGP solicito se tenga como excepcion
cualquier hecho que probado dentro del proceso sea extintivo o impeditivo del derecho
gque reclama la parte demandante.

BUENA FE.

El MUNICIPIO DE LA DORADA, CALDAS, en todas sus actuaciones tiene que
someterse al imperio de la Constitucién Politica y de la Ley, conforme lo prescriben entre
otros los articulos 121, 122 y 128 de la Carta Politica, siendo esto lo que ha acatado hasta
el momento. Al respecto la Corte Constitucional ha sefialado lo siguiente: “Como principio
general del derecho, (la buena fe) ha sido reconocido por la jurisprudencia colombiana
especialmente desde 1935, citAndose la jurisprudencia y doctrina francesa y sobre
todo el articulo 1603 del Cddigo Civil Colombiano: "Los contratos deben ejecutarse de
buena fe, y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas gue emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que por la ley
pertenecen a ella". Norma que tiene su correspondencia en numerosos articulos del
Cddigo Civil y que en la década del treinta también tendr4 en Colombia importante
tratamiento doctrinal: "De ahi que se hable de la buena fe como de un criterio primordial
en la interpretacién de las convenciones, gracias al cual el juez puede sacar triunfante la
equidad sobre los rigores del formalismo”.

El principio de la buena fe es también principio del derecho laboral, ha sido principio de la
buena fe, que no es nuevo sino que data de las mejores tradiciones romanas, debe
presidir la ejecucion de los contratos, incluido el de trabajo". Sentencia ésta proferida el 9
de febrero de 1949 y que llega hasta analizar no solo la buena fe sino la mala fe, en los
siguientes términos:

La mala fe —ha dicho la Corte Suprema de Justicia-debe ser la deduccién acertada hecha
sobre la plena comprobacion de hechos precisos de naturaleza contractual, la
demostracion evidente de una visible ventaja pecuniaria en una negociacion celebrada
con un incapaz, que mostrara un aprovechamiento inhonesto del estado de inferioridad en
gue ocurrié una de debilidad para obtener un indebido e injusto provecho, apreciable en el
desequilibrio de los valores. Sin olvidar tampoco que la calificacion de la fe juridica, el
rigor con que se exige o es exigible buena fe en los negocios de hecho, conformada
probatoriamente y adoptada en las situaciones de cada caso".

Segun lo anterior, la buena fe en la labor misional del Municipio de la Dorada, Caldas,
surge precisamente de la estricta aplicacion de la Constitucion, la ley y el precedente
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jurisprudencial que permite conceder o negar prestaciones ajustadas a derecho, por lo
cual, existiendo la presuncion de legalidad del acto que garantiza seguridad juridica en
la decision prestacional, tal circunstancia permite revestir ademas bajo la égida de la
buena fe el reconocimiento o negacién pensional por lo que es de carga exclusiva del
demandante controvertir tanto la presuncién legal del acto como la buena fe en la
decision. Por lo que solicito respetuosamente a su sefioria que se abstenga de condenar
a mi representada, toda vez que como se ha demostrado siempre ha actuado conforme a
los mandatos legales y constitucionales.

MAYOR PERJUICIO PARA EL DEMANDADO.

Una razén adicional que explica por qué no estan llamadas a prosperar las pretensiones
de la demandante, ademas de que carecen de acervo probatorio que las justifique, es el
hecho de que, en caso de un fallo positivo a sus intereses, se le ocasionaria un grave e
irremediable perjuicio econémico al municipio.

COMPENSACION.

Sin implicar confesién o aceptacién del total de los hechos de la demanda, se propone
esta excepcion, teniendo en cuenta las sumas de dinero que hayan sido giradas y/o que
sean en un futuro canceladas a favor de la parte promotora de esta accion.

IMPOSIBILIDAD DE CONDENA EN COSTAS.

Se debe presumir la BUENA FE, a menos que se demuestre lo contrario, situacion que
lleva a la imposibilidad de condenar en costas con base en lo siguiente: El articulo 365
C.G.P,, aplicable al procedimiento laboral y de seguridad social, atendiendo al articulo 145
del C.P.T.S.S., faculta al juez para condena en costas a la parte vencida teniendo en
consideracion la conducta asumida por ésta, que es una norma de caracter procesal de
vigencia inmediata de acuerdo con el articulo 40 de la Ley 153 de 1887, y la reiterada
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia.

Por lo que solicito respetuosamente a su sefioria que se abstenga de condenar en costas
a mi representada, toda vez que, como se ha demostrado siempre ha actuado conforme a
los mandatos legales y constitucionales.
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DECLARATORIA DE OTRAS EXCEPCIONES

Pido al Despacho que, si halla probados hechos que constituyen una excepcién probada
una excepcion que conduzca a rechazar todas o algunas pretensiones de la demanda, se
abstenga de examinar las restantes de acuerdo con lo estatuido en el articulo 306 del C.
P. C. por reenvio que se impone en el articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. Desde ahora me reservo la facultad de ampliar y proponer nuevas
excepciones en la audiencia especial que se fije con el fin de resolver las ya propuestas,
asi como para solicitar pruebas en respaldo de estas.

IV. ARGUMENTOS JURIDICOS EN LOS QUE SE SUSTENTA LA
CONTESTACION DE LA DEMANDA

Que, con el fin de dar claridad a esta contestacion, y a la solicitud de reconocimiento de la
Indemnizacion Sustitutiva de la Pension de Vejez se deben efectuar las siguientes
consideraciones de caracter legal:

El Sistema General de Pensiones previsto en la Ley 100 de 1993, entr6 a regir de
conformidad con el Articulo 151, asi:

“.. ARTICULO 151: VIGENCIA DEL SISTEMA GENERAL DE
PENSIONES. El sistema general de pensiones previsto en la presente ley,
regird a partir del 1° de abril de 1994. No obstante, el gobierno podra
autorizar el funcionamiento de las administradoras de los fondos de
pensiones y de cesantia con sujecion a las disposiciones contempladas en
la presente ley, a partir de la vigencia de la misma.

PARAGRAFO. -El sistema general de pensiones para los servidores
publicos del nivel departamental, municipal y distrital, entrard a regir a mas
tardar el 30 de junio de 1995, en la fecha que asi lo determine la respectiva
autoridad gubernamental.

De conformidad con el Articulo 12 ibidem, éste estd compuesto por dos regimenes
solidarios y excluyentes pero que coexisten a saber: REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON
PRESTACION DEFINIDA (RPMPD) y REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON
SOLIDARIDAD (RAIS).

El Articulo 13 de la Ley 100 de 1993, sefiala entre otras, el reconocimiento y pago de las
prestaciones dispuestas en la referida Ley a los afiliados de dicho sistema.
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Si bien, el conjunto de prestaciones econémicas que estipuld el sistema general en ambos
regimenes coinciden, en términos generales, en cuanto a su denominacion y propésito, lo
cierto es que para su consolidacion se prevén requisitos y métodos diferentes.

Dentro del conjunto principal de derechos econémicos que contiene el sistema, con fines
pensionales, tanto en el RPMPD como en el RAIS, concuerdan en el reconocimiento de
las pensiones de vejez, invalidez y sobrevivientes. No obstante, en aquellos casos en los
que el afiliado cotice al sistema con la expectativa de consolidar su derecho pensional y
no pueda lograrlo por distintas razones, se estipuld en el RPMPD una indemnizacién
sustitutiva de la pensién y en el RAIS la devolucion de saldos.

Partiendo de lo anterior, debe tenerse en cuenta que la indemnizacion sustitutiva de la
pension constituye un método disefiado para aliviar la situaciéon en la que se encuentran
las personas que, habiendo cumplido la edad requerida para pensionarse, no logran
cotizar la totalidad de las semanas exigidas en el RPMPD para obtener el reconocimiento
pensional y, por diversas razones, se ven impedidas para continuar cotizando al sistema.

Por otro lado, la devolucion de saldos constituye en esencia lo mismo pues también fue
creada como un mecanismo que pretende auxiliar a quien cotizé al sistema pensional,
pero por diversas razones no pudo consolidar su derecho. No obstante, difiere en parte de
la indemnizacién sustitutiva en tanto que asegura la devolucion de todos los aportes que
el trabajador efectu6 con fines pensionales, mas sus rendimientos y no un porcentaje
aproximado como ocurre en el RPMPD habida cuenta que en el RAIS las personas tienen
sus cuentas individuales de ahorro y sus dineros no pasan a hacer parte de un fondo
coman.

Dicha figura, fue reconocida en el Sistema General de Seguridad Social en Pensiones
previsto en la Ley 100 de 1993y, puntualmente, en el articulo 66 el cual sefiala:

“...ARTICULO. 66.-Devolucién de saldos. Quienes a las edades previstas en
el articulo anterior no hayan cotizado el nimero minimo de semanas exigidas,
y no hayan acumulado el capital necesario para financiar una pensiéon por lo
menos igual al salario minimo, tendran derecho a la devolucion del capital
acumulado en su cuenta de ahorro individual, incluidos los rendimientos
financieros y el valor del bono pensional, si a éste hubiere lugar, o a continuar
cotizando hasta alcanzar el derecho...”

Ahora bien, en el Articulo 37 de la Ley 100 de 1993, se sefiala:

“..INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE LA PENSION DE VEJEZ. Las
personas que habiendo cumplido la edad para obtener la pension de vejez no
hayan cotizado el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad
de continuar cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una
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indemnizacién equivalente a un salario base de liquidacion promedio semanal
multiplicado por el nUmero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se
le aplica el promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya
cotizado el afiliado...”.

De esta manera, habra lugar a la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez
cuando, dentro del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, se ha cumplido la
edad que da derecho a la pension, pero no se retine el nimero de semanas de cotizacion
exigidas. Igualmente da lugar a devolucién de saldos en el Régimen de ahorro individual
cuando se ha cumplido con la edad, pero no retne el capital necesario para pensionarse.
Sobre estas prestaciones es imperativo advertir que solo proceden cuando no se tiene
derecho a la prestacion principal.

De la solicitud deprecada, se establece que el Municipio de Dorada, Caldas, no accede a
la reclamacién presentada por el sefior MARTINEZ RIVERA, por las siguientes razones:

> El sefior OBDULIO MARTINEZ RIVERA, debi6é haber sido fue afiliado, al Sistema
General de Pensiones, por lo que la responsabilidad de realizarle la indemnizacién
sustitutiva, es la Administradora Colombiana de Pensiones a la cual se encuentra
afiliado el solicitante.

» Que el Municipio de Dorada, NO ES ADMINISTRADORA DE PENSIONES, por lo
que le es imposible estudiar si el sefior OBDULIO MARTINEZ RIVERA, tiene o no
derecho a la reconocer una prestacion pensional, situacion que le corresponde a la
Administradora de Pensiones a la que se encuentre afiliado el demandante.

» Que el fondo de pensiones, debera resolver de fondo la solicitud realizada,
estableciendo si el solicitante cumple con los requisitos de edad y tiempo para
pensionarse, caso en el cual debera conceder la pensién, o si no los cumple,
debera estudiar la posibilidad de realizarle la correspondiente devolucion de saldos
a que tenga de derecho.

» Que la indemnizacion sustitutiva o devolucién de saldos solicitada, no existia en el
orden juridico de Colombia antes de la expedicion de la referida Ley 100 de 1993,
y que igualmente fue creada por la citada norma, para reconocerle a los afiliados
del Sistema General de Pensiones por hechos sucedidos después de su creacion,
cuando no se puedan reunir los requisitos para acceder a la pension de vejez, lo
gue lleva a deducir que el Unico que debera resolver su solicitud es la AFP al cual
se encuentre afiliado el solicitante, tal como se le manifestd con anterioridad.
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» Ahora, es menester manifestar que es deber del fondo de pensiones, cobrar el
bono pensional o la cuota parte pensional, segun sea el caso, por el tiempo
laborado por el sefior OBDULIO MARTINEZ RIVERA, en el Municipio de Dorada,
Caldas, desde el 11-06-1973 hasta el 10-10-1979. Quedando esta entidad
pendiente de dicho cobro para realizar el correspondiente pago.

SOBRE LOS BONOS PENSIONALES.

Los Bonos Pensionales son titulos de deuda publica que constituyen recursos destinados
a contribuir a la conformacién del capital necesario para financiar las pensiones de los
afiliados del Sistema General de Pensiones que estd compuesto por los dos regimenes
mencionados anteriormente. Los bonos pensionales, segln quien sea el responsable de
su expedicion, pueden clasificarse en:

a) Bonos pensionales expedidos por la Nacién

b) Bonos pensionales expedidos por las entidades del sector publico que no sean
sustituidas por el fondo de pensiones publicas del nivel nacional.

¢) Bonos pensionales expedidos por empresas privadas, o por cajas pensionales
del sector privado que tenian exclusivamente a su cargo el reconocimiento y pago
de pensiones.

SOBRE LOS TIPOS DE BONOS PENSIONALES QUE HAY.

1) Bonos Tipo “A”: se emiten a favor de las personas que se trasladen al
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.

2) Bonos Tipo “B”: para quienes se trasladen al Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida. Se emiten a favor de COLPENSIONES por cuenta de los
empleados publicos que al entrar en vigencia el Sistema General de Pensiones se
trasladaron al Instituto de Seguros Sociales.

3) Bonos Tipo “C”: se emite a favor del Fondo de Previsién del Congreso, por
cuenta de los afiliados que se trasladaron a dicho Fondo, al entrar en vigencia el
Sistema General de Pensiones.

4) Bonos Tipo “E”: son los Bonos que recibe ECOPETROL por las personas que
se hayan vinculado a ECOPETROL con posterioridad al 31 de marzo de 1994.
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5) Bonos Tipo “T”: son los Bonos que recibe COLPENSIONES por los servidores
publicos que le cotizaban al ISS hoy en dia COLPENSIONES y cuyo objetivo es
cubrir el diferencial existente entre las condiciones previstas en los regimenes
legales aplicables a los servidores publicos antes de la entrada en Vigencia el
Sistema General de Pensiones y el Régimen previsto para los afiliados al ISS hoy
COLPENSIONES

SOBRE LOS ESTADOS DEL BONO PENSIONAL.
Un bono pensional puede presentar los siguientes estados:

1) LIQUIDACION PROVISIONAL: No constituye una situacion juridica concreta,
como su nombre lo indica se trata de una liquidacion “provisional’, que puede
variar por el cambio en cualquiera de los datos que se requiere para el calculo de
un bono pensional.

2) EMISION: Se trata del momento del reconocimiento, siempre se hara por medio
de una resolucion o un acto administrativo.

3) EXPEDICION: Unicamente para Bonos Tipo A. Se refiere al momento de la
llamada “desmaterializacion” de los bonos consistente en que las caracteristicas y
valor del bono no constan en un documento fisico con firma del emisor, sino que
se conservan en archivos informaticos bajo custodia de una entidad legalmente
autorizada para ello; en este caso, el bono se convierte en un titulo susceptible a
ser negociado en el mercado secundario de valores.

4) REDENCION: Se refiere a la fecha del vencimiento del bono pensional. En los
bonos Tipo B coincide con la fecha de la Resolucion por la cual COLPENSIONES
otorga la Pension.

5) PAGO: Es la fecha cuando el emisor realiza efectivamente el pago. En bonos
Tipo A es la fecha de la resolucion que ordena el pago a la Administradora de
Fondos de Pensiones (AFP)

PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION, EXPEDICION, EMISION Y
REDENCION DE BONOS PENSIONALES.

El procedimiento para la liquidacion, emision y expedicién de los bonos pensionales tipo

b presupone el agotamiento de las siguientes etapas: (i) conformacion de la historia

laboral del afiliado; (ii) solicitud y realizacion de la liquidacion provisional; (iii) aceptacion
Alcaldia Municipal de La Dorada

Secretaria General y Administrativa
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por parte del afiiado de la liquidacién provisional; (iv) emision; (v) expedicion; (vi)
redencion y (vii) pago del bono pensional. A continuacién, se describiran brevemente cada
una ellas:

(i) Una vez el beneficiario del bono realiza la solicitud, de conformidad con lo previsto en
el articulo 22 del Decreto 1513 de 1998, el primer paso para la tramitacion del bono
pensional es la conformacion de la historia laboral del afiliado, que se realiza mediante la
informacién que éste suministra a su AFP y la informacion que la AFP solicita a las
entidades a las cuales el trabajador realizé cotizaciones diferentes al ISS. La informacion
asi obtenida es ingresada por la AFP al Sistema Interactivo que para el efecto tiene la
OBP. La informacién sobre cotizaciones realizadas por el trabajador al ISS se obtiene del
archivo masivo que para el efecto tiene el ISS. Si se presenta alguna variacién posterior
de esta informacion y asi lo certifica el ISS, la AFP debe digitar esta nueva informacién en
el Sistema Interactivo de la OBP.

(i) Conformada la historia laboral, la Administradora de Fondos de Pensiones, en
representacion del afiliado, debe solicitar al emisor del bono pensional la liquidacion de
éste, para lo cual debe definir el salario base para el calculo del bono pensional.

(iif) Con esta informacion, la OBP realiza un célculo del valor del bono a la fecha de corte,
gue denomina liquidacion provisional. Antes de la emision del bono pensional se pueden
producir diversas liquidaciones provisionales, dependiendo de la informacion y de la
aceptacion de la misma por parte del afiliado. Segun lo dispone el inciso 92 del articulo 52
del Decreto 1748 de 1995, la liquidacién provisional no constituye una situacion juridica
consolidada.

(iv) Realizada la liquidacion provisional, la AFP debe dar a conocer la liquidacion
provisional al afiliado para que éste la apruebe y la firme de conformidad con lo estipulado
en el articulo 7° del Decreto 3798 de 2003. Si no esta de acuerdo debe explicar a la AFP
sus razones para que se efectlen las correcciones a que haya lugar. Efectuados los
ajustes debe realizarse una nueva solicitud a la OBP de liquidacién provisional.

(v) Producida la aprobacioén de la liquidacion provisional por parte del afiliado, la AFP debe
requerir a la OBP la emision del bono pensional, la cual se realiza mediante resolucién por
parte del emisor, en la que se consagran los datos basicos del bono pensional y los
valores calculados a esa fecha, los cuales pueden variar.

(vi) La expedicion del bono pensional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1°
del Decreto 1513 de 1998, es el momento en que se suscribe el titulo fisico o del ingreso

Alcaldia Municipal de La Dorada
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de la informacion a un depédsito central de valores, en el caso de la expedicion
desmaterializada de titulos. Un bono emitido se expide en uno de los siguientes tres
casos: (1) por redencion normal del bono pensional tipo B que se produce cuando el
afiliado, cumple 62 afios, si es hombre, o 60 afos, si es mujer, o cuando el mismo
completa mil semanas de vinculacién laboral valida para el bono; (2) por redencién
anticipada del bono pensional tipo B que ocurre cuando el afiliado fallece, es declarado
invalido, o no cumple con el requisito de las semanas exigidas para obtener la garantia de
la pensidon minima ni cuenta con el capital suficiente para adquirir una pension; y (3) por
solicitud de la AFP, una vez ésta ha obtenido autorizacién escrita del afiliado para
negociar el bono con el fin de obtener una pensién anticipada.

(vii) Por ultimo, se produce el pago del bono pensional a la AFP, que consiste en el
deposito de los dineros en la cuenta de ahorro individual del beneficiario.

PROCEDIMIENTO PARA BONOS QUE NO SE HAN EMITIDO

De acuerdo con las normas vigentes, las Administradoras de Fondos de Pensiones deben
enviar copia a la OBP y ademdas conservar en sus archivos los documentos que le
sirvieron de soporte para determinar el salario base de las personas que, cotizaban al ISS
en la categoria 51, a junio 30 de 1.992 o antes si para esa fecha se encontraban
vacantes.

Sin dichos soportes la OBP no puede emitir el bono pensional.

A junio 30 de 1.992 las empresas reportaban al ISS por el sistema tradicional o por el
sistema ALA. En los dos casos el ISS debe tener los soportes correspondientes.

Si la empresa reportaba por el sistema tradicional, el ISS debe tener en sus archivos
fisicos las planillas de reporte de novedades. Inclusive, puede tener esas planillas
microfilmadas o en medio magnético.

Para las empresas que reportaban por el sistema ALA el ISS debe tener el medio
magneético con el cual hicieron el reporte, y ademas las microfichas de dichos reportes.

SOBRE EL SUB LITE.

De conformidad con la certificacion electronica de tiempos laborados Nro.
202305890801130000060001 del 03 de mayo de 2023, el sefior Martinez, prestdé sus
servicios al Municipio de la Dorada, Caldas, asi:
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PERIODOS CERTIFICADOS
Tt L
Jesa dasts Toade Soode Cagode | Tiespe
o Fouto Apets Erticad Prsponsaba Dl
non | nuws |usmy  [2BC0 e s | w0 | o [PAEFESRSCGUELMMEOIEL | enreimn t w | s
DORMDACADRE

Ahora, es muy importante manifestarle al Juez, que esta entidad municipal no ha
cancelado el bono pensional del demandante, por cuando la Administradora de Pensiones
en la que se encuentra el demandante, no ha realizado el respectivo cobro, siendo
imposible por parte de entidad municipal hacer el pago, ya que el mismo debe aparecer
registrado en la oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico. Como sustento de lo anterior, se adjunta pantallazo de la pagina web del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en la que se avizora que no se registra ninguna
solicitud con relacion al caso del sefior Martinez.

SOLICITADO 7 Y
[l.lu arna 190.14.236.206 ]

POR
FECHA Y O8I0 10 5a-S3
HORA [18/04/2023 10:54:57 |
ENTIDAD ['-uw:' IPIO OF LA DORADA |
d
CONSULTA DE SOLICITUDES \J @

Tipo Documento | CEDULA CIUDADANIA ¥ |  * Documente [10160266 |

E! beneficiario se encuentra pensionado
£l beneficario tiene cotizaciones a pension con &l 1SS

No existe solicitud de Bono Penslonal

Finalmente, se deja de presente, que en caso que AFP, no realice el respectivo cobro es
imposible para esta entidad realizar el pago, por cuanto la normativa prohibe tajantemente
realizar dichos pagos a particulares debiendo esta entidad estudiar una figura diferente a
la de pago de bono pensional.
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V. MEDIOS DE PRUEBAS

Solicito al sefior Juez que se sirva decretar y practicar las siguientes pruebas para que
sean tenidas en cuenta al elaborarse el fallo respectivo:

v DOCUMENTALES

1. Copia certificaciéon electrénica de tiempos laborados Nro.
202305890801130000060001 del 03 de mayo de 2023.

2. Copia constancia pantallazo Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

VI. ANEXOS
Me permito anexar los documentos aducidos como pruebas, copia de la demanda con sus
anexos para el traslado a la parte demandada y copia de la misma para archivo Del
juzgado.

Poder.

VII. NOTIFICACIONES

El demandado recibira notificaciones en la Alcaldia del Municipio de Dorada, Caldas en la
Carrera 3 Esquina, correo electrénico: notificaciones@ladorada-caldas.gov.co.

La suscrita apoderada recibira notificaciones en la secretaria de su Despacho y/o en el
correo electronico: paulagomezmartinez83@hotmail.com teléfono: 300 2703090

Con el acostumbrado respeto.

- A e .
i ({_x_m\» .)\) /

PAULA CONSTANZA GOMEZ MARTINEZ.
C.C. No. 30236846
T.P. No. 174302 DE C. S. de la J.

Alcaldia Municipal de La Dorada
Secretaria General y Administrativa
Teléfono: (+57-6)-8572013 Ext. 219, 220
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Oficina de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicion: LA DORADA, Mayo 3 de 2023

MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUEBLICO

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

CETIL

No. 202305890801130000060001

\?}3 MINISTERIO DEL TRABAJO

DATOS DE LA ENTIDAD CERTIFICADORA

Nombre: MUNICIPIO DE LA DORADA Nit: 890,801,130
Direccion: CARRERA 3 14-76 Departamento: CALDAS Municipio: LA DORADA
Teléfono Fijo: 8572013 Correo Electrénico: personal@ladorada-caldas.gov.co Cdédigo DANE: 17380
DATOS DE LA ENTIDAD EMPLEADORA
) Fecha en que entr6 en vigencia .
Nombre: MUNICIPIO DE LA DORADA Nit: 890,801,130 . . Junio 30 de 1995
el Sistema General de Pensiones:
DATOS DEL EMPLEADO
Tipo de Documento: C Documento: 4,436,652 Fecha de Nacimiento: Febrero 27 de 1938
Primer Apellido: MARTINEZ Segundo Apellido: RIVERA Primer Nombre: OBDULIO Segundo Nombre:
PERIODOS CERTIFICADOS
Total No. Horas
Desde Hasta Tipo de Tipo de Aportes|Aportes|Aportes . Cargo de | Tiempo
. . Cargo . . Fondo Aporte Entidad Responsable Dias . Semanales|
(DD-MM-AAAA)|(DD-MM-AAAA)|  Vinculacién Empleado Pension| Salud [Riesgos . |Alto Riesgo|Completo
Interrupcion Laboradas
’ CAJA DE PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA
11-06-1973 10-10-1979 LABORAL PUBLICO Inspector Sl NO NO MUNICIPIO DE LA DORADA 0 NO Sl
DORADA CALDAS
FACTORES SALARIALES 1973 (Valores en pesos)
©, C. C. C. C. @, C. C. C. C C C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 0.00| N 1,000.00| S 1,640.00| S 1,860.00| S 1,800.00| S 1,860.00 | S 1,800.00| S 1,860.00 | S
Total Devengado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,640.00 1,860.00 1,800.00 1,860.00 1,800.00 1,860.00

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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Oficina de Bonos Pensionales

MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUEBLICO

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

QE- MINISTERIO DEL TRABAJO

Ciudad y fecha de expedicién: LA DORADA, Mayo 3 de 2023 No. 202305890801130000060001
FACTORES SALARIALES 1974 (Valores en pesos)
o C. C. C. ) C. C. i C. ) C. C. , C. C. , C. » C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC| IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC| IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 1,860.00| S 1,680.00| S 1,860.00 | S 1,800.00| S 1,800.00| S 1,800.00| S 1,860.00 1,860.00| S 1,800.00| S 1,860.00 | S 1,800.00 1,860.00
Total Devengado 1,860.00 1,680.00 1,860.00 1,800.00 1,800.00 1,800.00 1,860.00 1,860.00 1,800.00 1,860.00 1,800.00 1,860.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacion en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1975 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC| IBC| IBC IBC IBC IBC| IBC IBC| IBC| IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2,000.00| S 2,000.00| S 2,000.00| S 2,000.00| s 2,000.00| s 2,000.00| S 2,000.00| S 2,000.00| S 2,000.00| S 2,000.00| s 2,000.00| s 2,000.00| s
Total Devengado 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1976 (Valores en pesos)
C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C. C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S 0.00| N 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S 2,500.00| S
Total Devengado 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 0.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1977 (Valores en pesos)
o C. C. ) C. C. ) C. ) C. C. ) C. C. ) C. o C.
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
IBC IBC IBC IBC| IBC IBC IBC IBC IBC| IBC IBC|
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Oficina de Bonos Pensionales

MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUEBLICO

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS
CETIL

202305890801130000060001

©9¥ MINISTERIO DEL TRABAJO

Ciudad y fecha de expedicion: LA DORADA, Mayo 3 de 2023 No.
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 3,000.00| S 3,000.00| S 3,000.00| S 3,000.00| S 3,000.00| S 3,000.00| S 3,000.00| S 3,000.00| S 0.00| N 3,000.00 3,000.00 3,000.00| S
Total Devengado 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1978 (Valores en pesos)
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero c Febrero c Marzo c Abril c Mayo c Junio c Julio c Agosto c Septiembre c Octubre Noviembre Diciembre c
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00 3,600.00 3,600.00| S
Total Devengado 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00
C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
FACTORES SALARIALES 1979 (Valores en pesos)
DECRETO 1158 DE 1994 Periodicidad Enero c Febrero c Marzo c Abril c Mayo c Junio c Julio c Agosto c Septiembre c Octubre Noviembre Diciembre c
IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC IBC
ASIGNACION BASICA MENSUAL MENSUAL 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00 | S 3,600.00| S 3,600.00| S 3,600.00 0.00 0.00| N
Total Devengado 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 0.00 0.00

C.IBC: Indica si el factor fue considerado como parte del Ingreso Base de Cotizacién en el mes correspondiente.
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CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

A  MINISTERIO DE HACIENDA Y e~
f;"f CREDITO PUBLICO £ MINISTERIO DEL TRABAJO
CETIL g
Oficina de Bonos Pensionales
Giudaty fecha de expecicion: LA DORADA, Mayo 3 de 2023 No. 202305890801130000060001 O A 0 AR DA

INFORMACION VALIDA UNICAMENTE CUANDO LA PRESTACION SE FINANCIE CON BONO PENSIONAL TIPO A2, B, C1, E2

POSIBLE POSIBLE
FECHA BASE SALARIO BASE
Si la entidad reconocedora de pensién determina que su prestacién se financia con Bono Pensional tomara la fecha base y salario base para el bono pensional de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1833 de 2016.
La informacion suministrada en esta certificacion reporta la fecha base y salario base de la siguiente manera:
1. Si en la vinculacion laboral se certifica que la persona estaba activa al 30 de Junio de 1992, se indica como fecha base el 30 de junio de 1992 y salario base para esta misma fecha. 10-10-1979 3.600.00
2. Si en la vinculacion laboral se certifica que la persona no se encontraba activa al 30 de junio de 1992, se muestra como fecha base la Ultima vinculacion laboral anterior al 30 de junio de 1992 y el salario base a esta fecha. B
3. La fecha base y salario base no aplica si la vinculacion inicial es posterior al 30 de junio de 1992 por lo tanto no se veran reflejados en la certificacion.
4. Si en fecha base los aportes se realizaron al ISS el salario base correspondera al valor que indique el archivo laboral masivo del ISS en fecha base.
En todo caso la fecha base y salario base se calculara teniendo en cuenta toda la historia laboral certificada anterior a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993.
FUNCIONARIO COMPETENTE PARA CERTIFICAR
Nombre: FERNANDEZ CARDENAS NORMA GICELA Tipo de Documento: C Documento: 30,390,953
Cargo: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Teléfono Fijo: 8572013
Direccion: CRA 3 N.° 14-76 CENTRO Departamento: CALDAS Municipio: LA DORADA
Correo Electrénico: personal@ladorada-caldas.gov.co Fecha Acto Administrativo: Enero 21 de 2021 Numero Acto Administrativo: AUTO1

CERTIFICACION

La informacion contenida en esta certificacion es veridica. Declaro que conozco las consecuencias de orden disciplinario, administrativo y penal en caso de falsedad de esta.
La presente certificacion esta firmada digitalmente y tiene la misma fuerza y efectos que el uso de una firma manuscrita. Lo anterior, de acuerdo a la Ley 527 de 1999 en su articulo 28.
La informacion contenida en esta certificacion reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
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f;‘f‘ CREDITO PUBLICO

Oficina de Bonos Pensionales

Ciudad y fecha de expedicion: LA DORADA, Mayo 3 de 2023

FIRMADO
DIGITALMENTE

FERNANDEZ CARDENAS NORMA GICELA

Elabor6: HERRERA SANCHEZ ANA RUBY
Revis6: FERNANDEZ CARDENAS NORMA GICELA

CERTIFICACION ELECTRONICA DE TIEMPOS LABORADOS

No.

CETIL

202305890801130000060001

©9¥ MINISTERIO DEL TRABAJO

NOTAS ADICIONALES

laboral.

3. Las certificaciones de informacion laboral NO son Bonos Pensionales.

dichas entidades, salvo que se requiera informacion adicional no contenida en dichos archivos.

beneficio pensional (pensién, bono, indemnizacién sustitutiva o devolucién de saldos).

1. Los empleadores no requieren expedir certificacion de tiempos laborales si le cotizaron al ISS hoy COLPENSIONES o a las Administradoras del Régimen de Ahorro Individual con solidaridad RAIS, siempre y cuando dichos tiempos estén incluidos en los archivos de

2. Por la veracidad de la informacién contenida en la presente certificacion, responden, civil, fiscal y administrativamente, sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, los empleadores, y en general, cualquier tercero que haya certificado informacién

4. El diligenciamiento de la presente certificaciébn no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacién laboral no tenga derecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional, tampoco le genera el derecho a un

5. Cualquier reclamacion respecto a la informacion registrada en la certificacién debera realizarse directamente a la entidad certificadora.
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Procesos

SOLICITADO [mhnferna 190.14.236.206
POR

FECHA Y —

HORA [03/05/2023 10:37:20
ENTIDAD [MUNICIPIO DE LA DORADA

CONSULTA DE SOLICITUDES

Tipo Documento | CEDULA CIUDADANIA ¥V |

* Documento 4436652

No existe solicitud de Bono Pensional

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.jsp
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Sefores
JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
JUEZ.

BIBIANA MARIA LONDONO VALENCIA

Radicacion: 17001-33-39-006-2023-00055-00 } .

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Demandante: OBDULIO MARTINEZ.

Demandado: DEPARTAMENTO DE CALDAS Y EL MUNICIPIO DE LA DORADA

CESAR ARTURO ALZATE MONTES, mayor de edad, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en calidad de Alcalde Municipal y Representante Legal del Ente Territorial Municipio
de la Dorada- Caldas, acta de posesion No 0026 del 28 de Diciembre de 2019 de la Notaria Unica
del Circulo de la Dorada, comedidamente manifiesto a usted que mediante el presente documento
confiero poder especial, amplio y suficiente a la Doctora PAULA CONSTANZA GOMEZ
MARTINEZ igualmente mayor de edad y vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de
ciudadania numero 30236846 expedida en Manizales y con la Tarjeta Profesional Numero 174.302
del C.S.J, correo electronico paulagomezmartinez83@hotmail.com para que en nombre vy
representacién del Municipio de La Dorada, actué en el proceso judicial de la referencia.

La apoderada queda facultada para contestar demanda, solicitar medidas cautelares llamar en
garantia, solicitar pruebas, promover incidentes, conciliar, desistir, sustituir, recibir, interponer
recursos y demas facultades establecidas en el articulo 77 del C.G.P.

" Sirvase, reconocerle personeria a la Dobtora PAULA CONSTANZA GOMEZ MARTINEZ, en los
términoS y pa s efactosdel presente mandato.

rreo ectrégc : ngltificagdlones@ladorada-caldas.qov.co.

SAR ARTU ALZA ONT
.C. No/ 10.28317644de Manizales

opia de sdiila de ciudadapia, glta de posesion No 0026
ACEPTO:
¢ /( Hﬁf’»; . (*(f S R AT ,_(\} y
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PAULA CONS IANZA GOMEZ MARTINEZ.
C.C. No. 30236846
TP. No. 174302 DE C. S. de la J.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CALDAS
NOTARIA UNICA DE LA DORADA CALDAS
RODRIGO FERNANDO VALENCIA RESTREPO
NOTARIO TITULAR de La Dorada Caldas

Tel-8391222

DICIEMBRE VEINTIOCHO (28) DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE (2019)
ACTA DE POSESION No. 0026

En el municipio de La Dorada, Departamento de Caldas, Rep&plica de Colombia,
siendo las once de la mafiana (11:00 A.M.) del dia sabado veintiocho (28).del’ mes
de diciembre del afio dos mil diecinueve (2019), la suscrita Notaria Unica
Encargada del Circulo de La Dorada Caldas, mediante Resoluc:op numero
15758 de fecha 04 de diciembre de 2019, expedida por’ la Dlrectpra de
Administracion Notarial de la Superintendencia de Notariado y Registro se
constituyd en audiencia con el fin de tomar posesién en su calidad de ALCALDE
al doctor CESAR ARTURO ALZATE MONTES, identificado con la céc.iula de
ciudadania numero 10.283.764 expedida en Manizales, quien fue elegldo por
eleccion popular para el periodo 2020-2023 conforme a la Credencial E-27
expedida el dos (2) de noviembre de dos mil diecinueve (2019) por la
Organizacién Electoral Registraduria Municipal del Estado Civil, para lo cual
present6 la siguiente documentacion:

» Fotocopia de la cédula de ciudadania personal y de la comparera
permanente,
* Formato de hoja de vida de la Funcion Pblica.
* Declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada.
* Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Ordinario y Especial) expedido
por la Procuraduria General de la Nacién. .
» Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica, donde consta que no figura reportado.
Certificado de Antecedentes judiciales. ,
. ¢ Consulta Registro Nacional de Medidas Correctivas conforme Ia Ley 1801
e de 2016, ‘
Ee Consulta al boletin de deudores morosos del Estado BDME, expedido. por
a Contaduria General de la Naci6n. '
fotocopia de la credencial de eleccién E-27 expedida por la Organizacion
giectoral Registraduria Municipal del Estado Civil.
sertificado de libreta militar expedido por el Comando
Bontrol Reservas de las Fuerzas Militares de Colombia
Certificado de afiliacion a EPS Yy fondo de pensiones.

de Reclutamiento y
— Ejército Nacional.

Notaria Unlca La Dorada Caldas
Calle 17 numero 3-37 Ed. Diana Caralina
Tel. 8391222

A@supemotariado,go %wa rada@hotmail.com
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« Declaracién juramentada de no poseer procesos alimenticios y de.no estar
incurso en inhabilidades e incompatibilidades para ejercer el cargo.

« Certificado médico de aptitud fisica y mental .

« Copia del diploma que certifica la participacién en el Seminario de
Induccién a la Administracién Publica para Alcaldes y Gobernadores
Electos, expedido por la Escuela Superior de Administracion Pablica el

27 de noviembre de 2019.
o Certificacion Pdliza de manejo.

Acto seguido y por reunirse a cabalidad los requisitos exigidos para tomar
posesidn del cargo asl se procede: CESAR ARTURO ALZATE MONTES, mayor
de edad, natural de Manizales, Caldas, identificado con la cédula de ciudadania
10.283.764 expedida en Manizales, de cincuenta (50) afios de edad, de estado
civil soltero, con unién marital de hecho vigente, de profesién ingeniero industrial,
“JURA A DIOS, PROMETE AL PUEBLO CUMPLIR FIELMENTE LA
CONSTITUCION, LAS LEYES DE COLOMBIA, LAS ORDENANZAS Y LOS
ACUERDOS.” “SI JURO A DIOS Y PROMETO AL PUEBLO CUMPLIR
FIELMENTE LA CONSTITUCIC)N, LAS LEYES DE COLOMBIA, LAS
ORDENANZAS Y LOS ACUERDOS.” “SI ASI LO HICIERE, QUE DIOS Y LA
PATRIA SE LO PREMIEN Y SI NO, EL O ELLA LO DEMANDEN". SE
PROCLAMA ALCALDE MUNICIPAL ELEGIDO POR VOTO POPULAR DE LA

DORADA, CALDAS.

La presente diligencia surte los efectos fiscales a partir de las 00:00 horas del
primero (01) de enero del afio dos mil veinte (2020).

NO SIENDO OTRO EL MOTIVO DE LA P?E@EN}}E\DILIGENCIA SE TERMINA Y
FIRMA PARA CONSTANCIA POR LOS INFERVINIENTES.
& D%\

LANO AF&‘}&_EQ

STELCABUITRAGO MARIN 7@ enco’™

a

Notarla Unleca La Dorada Caldas
Calle 17 numero 3-37 Ed, Diana Carolina
Tel. 8391222
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