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Bogota D.C., 25 de noviembre de 2020

Sefior (a)

JUEZ CATORCE CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS DE BOGOTA
(Origen Juzgado 66 Civil Municipal)

Carrera 10 No. 14 -33 piso 1

j14ejecmbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Teléfono: 2438795

Bogota D.C.

I

Asunto: respuesta oficio No 19818 del 25 de septiembre de 2020.

PROCESO: EJECUTIVO SINGULAR RAD  11001-40-03-066-2017-01056-00
DEMANDANTE: ALEXANDER BERMUDEZ C.C. 79.864.649

MOLINA
DEMANDADO: GUSTAVO ADOLFO C.C. 80.764.755

MONTENEGRO CASAFUES

En atencion al oficio del asunto, el cual fue remitido mediante correo electrénico y radicado ante la
Direccion General de la Policia Nacional bajo No E-2020-056730-DIPON del 10/11/2020 y allegado
a esta Dependencia por competencia, donde ordené “...se sirva informar de manera clara y
detallada, a la fecha, cuéles son los turnos en espera por orden de embargo que tiene el
demandado GUSTAVO ADOLFO MONTENEGRO CASAFUES C.C. 80.764.755 junto con el limite
y/o cuantia de cada medida...”, me permito dar respuesta a su Sefioria en los siguientes términos:

Verificado el Sistema de Informacion de Liquidacién Salarial (LSI) del Personal activo de la Policia
Nacional, se establecié que, el sefior GUSTAVO ADOLFO MONTENEGRO CASAFUES identificado
con C.C. No. 80.764.755, le figura vigente la siguiente medida cautelar asi:

Embargo de Familia, a favor de la sefiora DIANA CAROLINA ASCUNTAR, ordenado por el
Juzgado 01 Promiscuo de Familia de Tuquerres mediante oficio No 203 del 04/02/2009 y proceso
No. 2009005, medida decretada de manera indefinida, sobre el (25%) del salario, primas (junio —
navidad — vacaciones) y demas prestaciones sociales, el cual rige desde la némina del mes de
marzo de 2009.

Embargo Ejecutivo, a favor del BANCO GNB SUDAMERIS SA, ordenado mediante oficio No
0287 del 14/02/2011 y bajo proceso No. 20101303 emanado del Juzgado 31 Civil Municipal de
Bogota, sobre la quinta parte del excedente del salario minimo legal vigente del demandado, por un
valor definido de $28.000.000,00 de pesos.

Por otra parte, me permito enunciar las ordenes de embargo y retencién mas antiguas que se
encuentran registradas en el sistema como REMANENTE (en espera por capacidad embargable)
que le anteceden al embargo de su interés asi:
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Embargo Ejecutivo, a favor de la sefiora MARTHA LUZ BERRIO ALVAREZ, ordenado por el
Juzgado 03 Promiscuo Municipal de Apartadé mediante oficio No 803 del 11/07/2013 y proceso
No. 2013037300, medida decretada por un valor definido de $4.500.000,00 de pesos sobre la
quinta parte del excedente del Salario Minimo Legal Vigente.

Embargo Ejecutivo, a favor del sefior LIBARDO MAYA HIGUITA, ordenado por el Juzgado 31 Civil
Municipal de Descongestion de Bogotda mediante oficio No 0535 del 25/07/2014 y proceso No.
20120140100, medida decretada por un valor definido de $3.800.000,00 de pesos sobre la quinta
parte del excedente del Salario Minimo Legal Vigente.

Embargo Ejecutivo, a favor de la sefiora MARIA RUBIELA CHACON, ordenado por el Juzgado 02
Civil Municipal del Espinal Tolima mediante oficio No 1170 del 22/11/2016 y proceso No.
20160007000, medida decretada por un valor definido de $6.000.000,00 de pesos sobre la quinta
parte del excedente del Salario Minimo Legal Vigente.

Por lo anterior, como se puede observar se actué de conformidad con lo preceptuado en el Cédigo
sustantivo del trabajo, en sus articulos 115y 116 disponen:

ARTICULO 155 CST. EMBARGO PARCIAL DEL EXCEDENTE. E/ excedente del salario minimo
mensual sélo es embargable en una quinta parte.

“Articulo 156”. CST. EXCEPCION A FAVOR DE COOPERATIVAS Y PENSIONES
ALIMENTICIAS. Todo salario puede ser embargado hasta en un 50% en favor de cooperativas
legalmente autorizadas, o para cubrir pensiones alimenticias que se deban de conformidad con los
articulos 411 y concordantes del Cédigo Civil.

Finalmente me permito informar que, una vez el funcionario cuente con capacidad salarial, se dara
inicio a la medida cautelar de su interés.

De no estar acorde, al presente procedimiento, les solicito de manera respetuosa informar a esta
dependencia las modificaciones respectivas o realizar las claridades pertinentes para el caso.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

\« Nombre: Luis Eduardo Vergara Toro

W)} Grado: Comisario

J Cargo: Responsable Procedimientos Nomina

: , Cédula: 6501680 vy

1 emmaoem 3, Dependencia: Grupo Embargos Ditah

. ' Unidad: Direccién De Talento Humano

Correo: eduardo.vergara1680@correo.policia.gov.co
04/12/2020 16:19:31
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Rama judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

JUZGADO CATORCE CIVIL. MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
Bogota, D. C., veintiuno (21) de enero de dos mil veintiuno (2021)

Proceso No. 066 02017 01056 00

El oficio que antecede emitido por la Policia Nacional, se agrega a los autos y se pone en
conocimiento de las partes intervinientes en el presente asunto para los fines pertinentes a que

haya lugar.

Notifiquese,

CIELO JULIETH GUTIERREZ GONZALEZ




