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JUZGADO CUARENTA Y DOS ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. - SECCION CUARTA

EXPEDIENTE: 110013337 042 2018 00100 00
DEMANDANTE : WILLMAR CALDERON OLMOS
DEMANDADO: ECOPETROL — COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

AUDIENCIA RECONSTRUCCION

En Bogota D.C., el dia nueve de diciembre de dos mil diecinueve (2019) siendo las
10.43 de la mafiana SALA 9, la suscrita juez y los intervinientes se constituyen en

audiencia publica, con el fin de celebrar la audiencia de reconstruccién del
expediente.

Accionante: WILLMAR CALDERON OLMOS, Tel 310 807 15 49
Apoderada. ECOPETROL. DIANA VANESSA ANIBAL ZEA apoderada General
de Ecopetrol conforme al certificado de Camara de Comercio que aporta a la

audiencia, a quien se le reconoce su personeria para actuar.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA
Se enunciaron los documentos conservaron en la carpeta digital de archivo que
conserva el Despacho.
El accionante aporto un C.D. con fotografias del expediente.
La apoderada de Ecopetrol. Aporta las copias que se encuentran en su poder.
El Despacho declara reconstruido el expediente, precisando que los documentos
allegados se confrontaran con los registros en el sistema siglo XXI.
El material probatorio serd valorado al momento de proferir la sentencia.
Decisién notificada en estrados, sin recursos cobra ejecutoria.

Reseso 10.55 reanuda 11.11.



Consultada la oficina de apoyo, se verifica que el accionante radicé documentos el
dia 6 de diciembre los cuales se encuentran en proceso de entrega al juzgado.

DECLARACION JURADADA DEL ACCIONANTE.

La sefiora juez, realiza informa al accionante las consecuencias de faltar a la verdad
en las diligencias judiciales y procede a tomarle juramento de rigor, quien explica
el objeto de la tutela tal y como consta en la videograbacion de la audiencia.

DECRETO COMO PRUEBA
Se decreta como prueba a cargo de Ecopetrol que aporte copia de las citaciones
enviadas al accionante WILLMAR CALDERON OLMOS a asistir a cada uno de los
23 espacios para realizar comité de convivencia laboral.
Se dispone oficiar por secretaria, al COMITE DE CONVIVENCIA para que allegue la
prueba solicitada y se le otorga un término de 3 dias contados a partir del envid,
el tramite del oficio a cargo de la apoderada de Ecopetrol.
Se ordena foliar el expediente con los documentos incorporados por las partes.
Decision notificada en estrados.
No siendo otro el objeto de la presente diligencia, se firma por quienes en ella
intervinieron. Se deja constancia que esta audiencia queda grabada en un DVD que
se anexa al acta respectiva. Hora de finalizacion: 11:16 AM
Firmas:

ANA ELSA AGUDELO AREVALO
Juez
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Honorables MAGISTRADOS

(TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
(Reparto) J U 2GAPOS ADMWITAAT (WS

E. S. D.

ACCIONANTE: Willmar Calderon Olmos
ACCIONADO: ECOPETROL S.A.

ASUNTO: Accion de tutela por via de hecho por NEGATIVA a
‘ garantias reales y efectivas al derecho acceso a la
informacion -DERECHO  FUNDAMENTAL DE
PETICION ~ y -RECURSO DE INSISTENCIA ANTE EL
TRIBUNAL-

Willmar Calderén Olmos, ciudadano colombiano, mayor de edad vecino de
Bogotd D.C., empleado de ECOPETROL S.A. , identificado con la cedula de
ciudadania nimero  9.529.459 de Sogamoso (Boyaca), beneficiario de la
Convencion Colectiva de Trabajo ~CCTV- por el presente escrito acudo al
despacho de los honorables magistrados del Tribunal Administrativo de
Cundinamarca, en ACCION DE TUTELA contra ECOPETROL S.A.-, 0 por

. quien haga sus veces, o por quien lo sea, a quien sefialo como autor del
agravio injustificado y violacién de mis derechos fundamentales, por los
hechos, pruebas y derechos que expondré a continuacion.

! AUTORIDAD PUBLICA ACCIONADA:

Designo y sefialo como autoridad publica accionada autora del agravio
injustificado de mis derechos fundamentales a:

-ECOPETROL $.A., o por quien haga sus veces, 0 por quien lo sea.

DERECHOS FUNDAMENTALES CONSTITUCIONALES
VULNERADOS POR LA AUTORIDAD PUBLICA ACCIONADA,
CUYA TUTELA SE DEPRECA:




Invoco como derechos fundamentales conculcados por la autoridad accionada
los consagrados de garantia real y efectiva al derecho de peticion (articulo 23)
de laley 1755 de 2015 y el debido proceso (articulo 29).

PETICION DE TUTELA:

Solicito al Honorable Tribunal constitucional que en sentencia se protejan y se
conceda al suscrito accionante el amparo en sede constitucional y al efecto se
disponga:

1.- TUTELAR el derecho fundamental de peticién y acceso a la informacion,
y en consecuencia se ordene a ECOPETROL S.A. enviar la documentacién
correspondiente del DERECHO DE PETICION 1-2017-093-33815 del 13
de octubre de 2017 (ver Anexo 1) al honorable Tribunal Administrativo de
Cundinamarca para que decida el recurso de insistencia (ver siguiente),
donde se requiri6 lo siguiente:

a) Copias de las actas para cada uno de tramite atendidos en del COMITE DE
CONVIVENCIA DE ECOPETROL S.A. donde se indique de manera clara Y
concreta el lugar, el dia, la fecha, la hora, los asistentes y los temas
tratados, conforme un total de “veintitrés (23) espacios”

b) Para cada uno de los “veintitrés (23) espacios” {arriba mencionados) se
entregue copia de los documentos donde exista reclamacién tanto de los
derechos constitucionales del servidor publico Willmar Calderén Olmos
para su asistencia, como la respectiva posicion de! COMITE.

c) Para cada uno de los “veintitrés (23) espacios” (arriba mencionados) se
entregue copia de los archivos de seguridad que prueben el transito y
arribo del servidor publico Willmar Calderén Olmos al sitio de
presentaciones al COMITE (con grabaciones de video).

d) Para cada uno de los “veintitrés (23) espacios” (arriba mencionados) se
entregue copia de los permisos de autorizacidon de acceso a las
instalaciones o sitio de presentaciones al COMITE, indicando que
funcionario, en que dia y para cual instalacién autorizo (aron) el ingreso al
servidor publico Willmar Calderén Oimos a ECOPETROL S.A.

2.- Que simultaneo con lo anterior se TUTELE el derecho fundamental aun
debido proceso, ordenando al ECOPETROL S.A. dar tramite al RECURSO
DE INSISTENCIA radicado con nimero de correspondencia 1-2017-093-
36765 del 9 de noviembre de 2017 (Ver Anexo-3) para entregar los

documentos que se negd entregar por presuntamente ser reservados, sin
serlos.

3.- TUTELAR el derecho fundamental de peticién y acceso a la informaciodn,
y en consecuencia se ordene a ECOPETROL S.A. enviar la documentacién
correspondiente del DERECHO DE PETICION 1-2017-093- 41452 del 19
de diciembre de 2017 (ver Anexo 4), estando en la obligacién de hacerlo,
donde se requirio lo siguiente:




2.-Se sirva informar para “la ejecucion del contrato de vigilancia con la empresa
S.0.S. Ltda” si dentro de sus especificaciones contractuales durante los dias
14 de septiembre de 2017 (Disponibilidad #0107) hasta el dia 18 de
diciembre de 2017 (Disponibilidad #0202) ¢Existe cumplimiento alguno del
contratista a certificaciones de ley para el tratamiento de datos? En caso de
ser afirmativa la respuesta que se entregue(n) copia(s) de la(s) respectiva(s)
certificacidn(es).

HECHOS, ACCIONES Y OMISIONES QUE FUNDAMENTAN LA
PRESENTE ACCION DE TUTELA:

1. ANTECEDENTES:

1.1. Manifiesto al honorable Tribunal, que el suscrito accionante, soy servidor
publico de la empresa aqui accionada desde el afio 1990.

1.2. Mi formacién profesional es la de Geologo, prestandole mis servicios a
ECOPETROL S.A., desde que firmé contrato laboral con la aqui
accionada.

1.3. Producto de diferencias técnicas en la ejecuciéon de proyectos de
exploracion desde el afio 2008, en el cual se evidenciaron riesgos
laborales, el equipo Gerencial de ECOPETROL S.A. tolerd el robo de
documentos de expedientes contractuales y el cambio de conceptos
administrativos y judiciales; y al no ser participe tales entuertos,
emprendieron una vindicta y ejecucién extrajudicial con conductas
persistentes y sistematicas de acoso laboral conforme la ley 1010 de 2006
en contra del accionante.

1.4. Las anteriores conductas fueron radicadas a ECOPETROL S.A. desde el
afio 2013; y en forma perversa los hechos relacionados con el acoso
laboral fueron divididos en varios expedientes, no dejando ver las
conductas, ocultando informacién, y hoy incluso estan perdidas las quejas.
Situacién que impide finalizar el tramite de acoso y a la postre
constituyéndose en tolerancia al acoso.

2. DE LOS HECHOS QUE MOTIVAN LA PRESENTE ACCION DE
TUTELA:

2.1.  El dia 13 de octubre de 2018 con niimero de radicacién 1-2017-093-
33815 (ver anexo 1) el ac4 accionante solicito en uso del derecho de
peticion lo siguiente:

“Atentamente me permito solicitarles se sirvan expedirme a mi costa copia
autorizada de los siguientes documentos que sefiala el COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL de ECOPETROL S.A. existen y fueron realizados relacionadas con




valoracién de pruebas, determinacion de derechos laborales del servidor publico
Willmar Calderén Olmos desde el afo 2013.

Motiva lo anterior la existencia de un documento adiado 4 de mayo de 2017, con
nimero de radicacion 2-2017-093-6567, segun el cual la Sra. Pilar Marulanda
Sénchez en representacion de la GERENCIA DE TALENTO HUMANO y en nombre
del COMITE DE CONVIVENCIA de ECOPETROL S.A. afirmd en documento publico lo
siguiente (negritas y subrayas fuera de texto):

> “se le habilitaron escenarios de escucha tanto a las personas
requeridas como al solicitante, y asi mismo escenarios de
establecimiento de sana convivencia sumando asi un total de
veintitrés (23) espacios, de los cuales incluso se lograron pre acuerdos
que a la postre no fueron materializados con el trabajador.

PETICION

e) Copias de las actas para cada uno de tramite atendidos en del COMITE DE
CONVIVENCIA DE ECOPETROL S.A. donde se indique de manera clara y
concreta el lugar, el dia, la fecha, la hora, los asistentes y los temas
tratados, conforme un total de “veintitrés (23) espacios”

f) Para cada uno de los “veintitrés {23) espacios” (arriba mencionados) se
entregue copia de los documentos donde exista reclamacién tanto de los
derechos constitucionales del servidor publico Willmar Calderon Olmos
para su asistencia, como la respectiva posicion del COMITE.

g) Para cada uno de los “veintitrés (23) espacios” (arriba mencionados) se
entregue copia de los archivos de seguridad que prueben el trénsito y
arribo del servidor publico Willmar Calderén Olmos al sitio de
presentaciones al COMITE (con grabaciones de video).

h) Para cada uno de los “veintitrés (23) espacios” (arriba mencionados) se
entregue copia de los permisos de autorizacion de acceso a las
instalaciones o sitio de presentaciones al COMITE, indicando que
funcionario, en que dia y para cual instalacién autorizo {aron) el ingreso al
servidor publico Willmar Calderén Olmos a ECOPETROL S.A.

Esta solicitud se formula en ejercicio del derecho de peticidn e interés
particular (arts. 23 de la Constitucion y art. 24 a 27 de la ley 1437 de 2011 y ley
1755 de 2015 en concordancia con el art. 12 de la ley 57 de la ley 57 de 1985)
y con el objeto de allegar dicha documental como anexos a una demanda
ordinaria laboral ante el Juez laboral del circuito de Bogota, y a la Procuraduria
Delegada para la Vigilancia Administrativa (Dr. Gustavo Adolfo Capera Castro),
al no llegarse a ningln acuerdo entre las partes o por la persistencia de la
conducta para poder presentar en subsidio la demanda correspondiente ante
el juez laboral competente como lo establece el numeral 7° del articulo 6° de
la Resolucion 652 d2 2012 del Mintrabajo.

En caso de negativa o renuencia a expedir los documentos solicitados, les
ruego indicar entonces las razones de orden legal o constitucional o
reglamentario en que se funde la negativa, para eventualmente acudir ante el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca para que se pronuncia sobre la
procedencia de la expedicion de copias de los documentos solicitados y
autorice su expedicion, con las consecuencias disciplinarias que pueda
acarrear en caso de negativa.”



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

El dia primero de noviembre del 2017 con nimero de radicacion 2-
2017-093-16966 (Ver anexo 2) el acéd accionante recibe en su lugar de
disponibilidad laboral documento suscrito por el Presidente del Comité
de Convivencia Laboral, segin el cual, con amafiada sustentacion, la
informacioén no puede ser entregada en la medida que tiene el caracter

de reservada (Debo decir amafiada porque el equipo juridico de ECOPETROL S.A.
tiene todos los antecedentes y documentos)

El dia 9 de noviembre de 2017 se radicé documento 1-2017-093-
36765 (Ver anexo 3) para insistir sobre la informacién, supuestamente
reservada. Presentando RECURSO DE INSISTENCIA a la secretaria
del Tribunal Administrativo de Cundinamarca, quien analizado el caso
informé el tramite del recurso corresponde a ECOPETROL S.A.

ECOPETROL S.A no dio tramite conforme el articulo 26 de la ley
1755 de 2005 que dice:

“Articulo 26. Insistencia del solicitante en caso de reserva. Si la persona
interesada insistiere en su peticion de informacion o de documentos
ante la autoridad que invoca la reserva, correspondera al Tribunal
Administrativo con jurisdiccion en el lugar donde se encuentren los
documentos, si se trata de autoridades nacionales, (...)

Para ello, el funcionario respectivo enviara la documentacién
correspondiente”.

El dia 19 de diciembre de 2017 con nimero de radicaciéon 1-2017-093-
41452 (ver anexo 4) el aca accionante solicito informacién en uso del
derecho de peticidn, lo siguiente:

“(...) muy respetuosamente SOLICITO se resuelvan las siguientes

PETICIONES
()

2. Se sirva informar para “la ejecucion del contrato de vigilancia con la
empresa S.0.S. Ltda” si dentro de sus especificaciones contractuales durante
los dias 14 de septiembre de 2017 (Disponibilidad #0107) hasta el dia 18 de
diciembre de 2017 (Disponibilidad #0202) ; Existe cumplimiento alguno del
contratista a certificaciones de ley para el tratamiento de datos? En caso de

ser afirmativa la respuesta que se entregue(n) copia(s) de la(s) respectiva(s)
certificacidn(es).

Motiva lo anterior porque los sefiores de seguridad fisica de ECOPETROL
S.A. RAUL MENDOZA, HENRRY CHAVARRO, MAURICIO RAMOS y
CARLOS HERNAN CALA afirman existir bloqueo sistcmatico en contra
del servidor Publico Willmar Calderén Olmos, con el firme proposito de
constrefiir e impedir el cumplimiento del servicio publico esencial a €l
encomendado. La respuesta se requiere como medio probatorio para agotar
la via administrativa sobre los derechos constitucionales vulnerados,
detrimento patrimonial al estado y constrefiimientos al servidor publico por
parte de la Vicepresidencia de Exploracién ante jurisdiccién laboral, penal,
del contencioso administrativo y del Consejo Superior de la Judicatura.



2.6.

2.7.

Favor responderme dentro del término legal y al amparo del derecho a la
siguiente direccion Calle 147 N°21-04 B9-303 de la ciudad de Bogota,
previas costas a mi nombre, e-mail Willmar.Calderon@gmail.com.”

El dia 23 de febrero de 2018 ECOPETROL S.A. (Ver anexo 5)
informo6 que la peticidn anterior seria trasladada, asi:

Nos permitimos informarle que de conformidad con lo previsto en et articulo 21 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contenciosc Administrativo, el derecho de peticién de la referencia, recibido por ECOPETROL S.A. el 19 de

diciembre y radicado bajo el No. OPC-2017-046695, ha sido trasladado el punto 2 para su atencion y respuesta de

la empresa SOS LTDA, por ser esa la entidad competente para suministrar la informacion por Usted solicitada.

El dia 2 de mayo de 2018 ninguna de las peticiones incoadas en los
hechos 2.1., 2.3. Y 2.6 fueron resueltas por ECOPETROL S.A. o por
quien corresponda.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Ley 1755 de 2005,

Articulo 14. Términos para resolver las distintas modalidades de peticiones.
Salvo norma legal especial y so pena de sancién disciplinaria, toda peticién debera
resolverse dentro de los quince (15) dias siguientes

a su recepcion. (...)"

“Articulo 26. Insistencia del solicitante en caso de reserva. Si la persona
interesada insistiere en su peticion de informacion o de documentos ante la
autoridad que invoca la reserva, correspondera al Tribunal Administrativo con
jurisdiccion en el lugar donde se encuentren los documentos, si se trata de
autoridades nacionales, departamentales o del Distrito Capital de Bogota, o al juez
administrativo si se trata de autoridades distritales y municipales decidir en Unica
instancia si se niega o se acepta, total o parcialmente la peticidn formulada.

Para ello, el funcionario respectivo enviara la documentacion correspondiente al
tribunal o al juez administrativo, el cual decidira dentro de los diez (10) dias
siguientes. Este término se interrumpira en ios siguientes casos:

1. Cuando el tribunal o el juez administrativo solicite copia o fotocopia de los
documentos sobre cuya divulgaciéon deba decidir, o cualquier otra informacién que
requieran, y hasta la fecha en la cual las reciba oficiaimente.

2. Cuando la autoridad solicite, a la seccion del Consejo de Estado que el
reglamento disponga, asumir conocimiento del asunto en atencién a su importancia
juridica o con el objeto de unificar criterios sobre et tema. Si af cabo de cinco (5)
dias la secciéon guarda silencio, o decide no avocar conocimiento, la actuacion
continuara ante el respectivo tribunal o juzgado administrativo.

Paragrafo. El recurso de insistencia debera interponerse por escrito y sustentado
en la diligencia de notificacion, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella.

SOLICITUD Y RELACION DE MEDIOS DE PRUEBAS:

Solicitamos e insistimos que se tenga como elementos materiales probatorios
para la decisién de esta accion constitucional de tutela los siguientes:




1. Copia del derecho de peticion N° 1-2017-093-33815 del dia 13 de octubre
de 2017. (Véase folios aqui anexos N°\\ a1 \J).

2. Copia de la posicion de ECOPETROL S.A. N° 2-2017-093-16966 del dia
30 de octubre de 2017. (Véase folios aqui anexos N°\4 al 19).

3. Copia de la insistencia N° 1-2017-093-36765 de fecha 9 de noviembre de
2017 (Véase folios aqui anexos N° 102a132).

4. Copia del derecho de peticion N° 1-2017-093-41452 del dia 19 de
diciembre de 2017. (Véase folios aqui anexos N° 33)3<

36
5. Copia del traslado del 23 de febrero de 2018. (Véase folios aqui anexos N°?{

SOLICITUD DE PRUEBAS E INFORMES BAJO JURAMENTO:

De conformidad con el articulo 19 y 20 del Decreto 2591 de 1991 solicitamos

al Tribunal Constitucional se requieran los siguientes informes a la entidad
accionada ECOPETROL S.A.

Se oficie y se requiera al representante legal de la accionada en la direccién
indicada en esta demanda, para que allegue con destino a este proceso de
Accién de Tutela el INFORME documentado de la relacién completa del
tramite atendido al recurso de insistencia , y explique y certifiquen de
manera univoca pertinente y relevante las razones de derecho o de
conveniencia o de mérito, para negarse atender el tramite de ley en los
términos establecidos, junto con la respuesta a la demanda de Tutela en el
término que el Honorable Tribunal sefiale.

Inmediatez.-

El articulo 86 de la Constitucion Politica dispone que la accion de tutela esta
prevista para la “proteccion inmediata” de los derechos fundamentales que se
consideren vulnerados o amenazados por la accién u omision de cualquier
autoridad publica o de los particulares en los términos previstos en la ley. De
esta manera, el ordenamiento constitucional busca asegurar que el amparo sea

utilizado para atender vulneraciones que de manera urgente requieren de la
intervencion del juez de tutela.

En el presente caso, el presupuesto de inmediatez se satisface, comoquiera que
el recurso de insistencia fue del dia 9 de noviembre' del afio 2017 invocindose

! Ver anexo 3.




como violados el derecho a la informacién y a un debido proceso
administrativo (art 26 del CPACA, regulado por art 26 de ley 1755 de 2015).

Subsidiariedad.-

El articulo 86 de la Carta establece que la accién de tutela “sélo procederd
cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que
aquella se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio
irremediable”, en este caso, el actor no dispone de un medio de defensa
Judicial ordinario idoneo y eficaz como lo es la accién de tutela para poder
contrarrestar la violacion de los derechos fundamentales.

DE LOS DANOS IRREMEDIABLES.-

Con la violacién al derecho de peticién y al recurso de insistencia se viene
sometiendo al suscrito accionante a dafios incalculables, continuos causados e
irreparables, a saber:

» Agotamiento y marchitamiento econdmico del trabajador Willmar
Calderon Olmos, el accionante, por la defensa necesaria ante la
multimillonaria y desproporcionada asignacion de recursos del estado
por parte de la accionada, para bloquear al Servidor Publico acé
accionante victima de discriminacion y de la estrategia judicial
claramente visible y notoria de la negativa a la entrega de informacion.

» Existe una clara relacién asimétrica para la victima de discriminacion,
aca accionante, por el mismo Estado Colombiano, en representacion de
servidores publicos de la Accionada, quienes asignan, toleran cifras
multimillonarias y recursos desproporcionados para perseguir y acosar
laboralmente y a la postre torturar y exterminar a uno de sus
ciudadanos, entorpeciendo a mas no poder informacién relevante ante
la Procuraduria General de la Nacion, material inexistente y
presuntamente fraudulento.

> Entorpecimiento y ambigiiedad laboral por no contar con oportunidad

con la informacién requerida para el cumplimiento de los deberes de
servidor publico.

> Pérdida de oportunidades para un desarrollo profesional, dadas las

medidas de discriminacion y restriccién  al trabajador, aca
ACCIONANTE.

> Restriccion de los alimentos que para la buena salud y subsistencia
requiere la familia del aqui accionante, conformada por la esposa, dos
nifios, y dos mayores adultos abuelos de mis hijos, quienes depende de
la ayuda que le suministramos con ingresos que han sido desviados
desde el afio 2008 a gastos judiciales, ante la arremetida de
retaliaciones planeadas y en ejecucion por parte del Equipo Judicial de



ECOPETROL S.A., para ejecutar su estrategia y mecanismo de
extermino del trabajador, acé4 accionante.

» Afectar el rendimiento académico de mis dos hijos, quienes son
menores de edad.

» Ser reportado en “Centrales de Riesgos Crediticios”, restringiendo
cualquier presente o futura renovacion o acceso a nuevos créditos, al no
cumplir con las exigencias de pago de créditos, comprometidos ante las
sanciones construidas y planeadas por  pagos a cooperativas
CAVIPETROL, CRECENTRO LTDA, a bancos corporaciones
bancarias BBVA, Sudameris, Banco de Occidente, Davivienda, y a
terceros.

» Todos lo anterior, afecta NO SOLO la salud y profesion del aqui
accionante, SINO TAMBIEN la de cada integrante de mi familia,
situando en riesgo la estabilidad de mi familia.

> Soy el UNICO trabajador en la Republica de Colombia con TRES
CARTAS de TERMINACION DE CONTRATO LABORAL,
sanciones ejecutadas y en curso promovidas y escritas por estrategia
institucional coordinadas desde la Vicepresidencia de Talento Humano,
de Cumplimiento, Judicial y de Exploracion de ECOPETROL S.A. en
procesos que acumulan mas de CUARENTA MIL FOLIOS vy
VEINTIUN (21) ACCIONES CONCRETAS EN CONTRA DEL
TRABAJADOR.

MANIFESTACION JURADA

Bajo la gravedad del juramento manifiesto a honorable Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, que no he interpuesto ninguna otra accién
de Tutela, similar por los mismos hechos, derechos fundamentales y razones
de derecho y fundamentos invocados en la presente accién, ante ninguna otra
autoridad jurisdiccional constitucional de la Republica de Colombia, y que
acudo en defensa del tan caro derecho de asociacion sindical, debido proceso
administrativo, igualdad de trato y no discriminacion laboral, ante la
ineficacia e  inidoneidad del medio ordinario de defensa en sede

ECOPETROL S.A. ya agotado por el suscrito ciudadano accionante ante la
autoridad publica accionada.




DIRECCIONES PARA NOTIFICACIONES PERSONALES:

La accionada ECOPETROL S.A. recibe notificaciones personales en la

Carrera 7 No 32-42 piso 1. Correspondencia. Bogota D.C. Correo
NOTIFICACIONESJUDICIALESECOPETROL@ecopetrol.com.co

El Suscrito ciudadano accionante recibe notificaciones personales en la

Secretaria de su despacho y en la Avenida Carrera 45 No 147-12  Bloque 9 Apt
303, de Bogotd D.C. Correo electronico: Willmar.Calderon@gmail.com

Ruego al honorable Tribunal se sirva admitir a tramite esta accién concederme
la tutela impetrada.

Atentamente,

WILLMARICALDERON OLMOS
C.C.9°529[459 de Sogamoso (Boyaca)

)
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tProyecte disculido vy aprobado en Sais

Radicacion  * 11001-3337042-2018-00160-01
Sentencia . 8C3-07-18-
Accion TUTELA

‘Demandanic  WILLMAR CALDERON OLMOS

Demandado  ECOPETROL S.A.

Asunto " EN SEDE DE IMPUGNACION DECLAFRA NULIDAD ORDENA

INTEGRACION DEL CONTRADICTORIO

Tema NULIDAD POR INDERIDA INTEGRACION DEL CONTRADICTORIS

i o 1 . . PR . - . - .
Procede ia Sala’ a resoiver 1a impuanacion interpuesia o v i 007 oo la 235,

contra el falo protendo el cieciocho (18 de mayc o3 2075 ror o Joaraodn

Cuarenta y Dos (427 Adminisirative del Crouilo de Bocsle 70 Goo ampic o3

derechos ‘undameniales de pehoon vy habeas ama oo senor W LR

CALDEROM DLMOS <o o

1.1.

L ANTECEDENTES

Por wia de amparo constitucional &) senor WILLE AR CALDERON OLAE,

prefende q:- en ampare de sus derechos fundamen 1o do oetoan v des o

procesec. se crdene a ECOPETROL S A

Iy

Enviar fa documentacion correspondiente al ders oo oo pensdn Reciondo
N7 1T-2017-093-358 1% dal 13 de octebre de 2017 1T b oo A aiiatra w0
de Cundmamarca para gue de conformidad car - 03 o v ometar s resLeiva

el re 1150 de insistencia correspondionto

Dar ramide al recurse s MEsiency oon et e auiogae o007 PN

38768 del § de noviemtre e 2017

W o
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3. Rescleer de fondo el derecho de pelicion Radicsgc

del *¢ de dictembre de 2017 v en consecuencs

2

mforracion alll soloinada.

En sustento de su soloitud de amparo refiere que en 3

presto servicios profesionales a ECOPETROL S A. ciosr
desde el 2003 Ia Gerencia de ECOPETROL S.A.. toiere o riy

expedientes contractuales v el cambio de conceptos admin

al no hace  narte de ello fue objeto de acoso laboral s ¢ : B oa 3
conductas furron rogd SAL desde el i ; HITG pEnes LS
hechos relaciovados oon at ¢ of
fas conductas joiia

finalizar el rg

Mediante darec

de 2017 scHnitd ¢ > Convivencia Laboral de Eoosoaio

a;  Copriy de las ac £
CONVIVENGIA .
hgar, o dia, la fac entes v oios 12
Cveanl s {23 L030i0s

by Para civda unc de ! ciae’ (Grna mens oranc a2

HY o e
DAY S asisieng i

o2 Ci wamentns  donde
servicor publicn Wi
del (J AT

Dara wada ung

£3

e

W &S

nrtioaned

al serador p

En respuesis a su solictud o vz o moediante radicade N .0
30 de octuvre de 2017 ia Preswenta By del Comite de Comvivense oo

ECOPETROL S.A le niega Ia expedician de las CORIAS S0l

gozan de couacier reservado

A pesar de haber presentado recusc de msistencia o »

mediamnte radicado N7 1-2017-003-368765 del 10 de novis

de Convivenma de ECOPETROL S A no surtid el bramite
cuando pusc en conoocuniento de esta siluacion al

Cundinameaca s Cautondad gue informd a la accin

surlir.
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Mediante de-echo de petcion del 19 dz diciembre e 317 ranoaio N? 7207
093-41452, drigido a la Vicepresidencia Corporal -3 Je Cwsmpmerto ae

Ecopetrol & A, solicid v e

1. Se enttegue oL > 14
de ECOPETROL S A ¢ 3
e de BECOPETHOL 2l
penous comprencido entre of Gia

2. Sesu teato de &

ntormar pare
derye >
(Disp v bibdad il
Cumproente aguno de :
Eners ser ahematea iy res

cectifts nnomnes:

Destaca el Zaspacho gue en virtud del bamite de fa provars coaaes obry s i

actuacion radicado N© 2-20128-083-361 del 11 de eng o de Dot

Lider de Saqundad Corporativa de BEcopoirol on rosge 08l &0 procarerntatn s o
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1 IR & V2 enns
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Seguridad Fisica de Ecoperol en respuesia 8 ia miostads
4 I |

diciembre oo 2017 e mformo gue an

al puntn sanar T sosevir: g
dei aricuto @1 de la Ley 1437 de 2001 of mmmo fue mniioo oo oo alens S0y

respuesta 2 la empresa

sibien dicha est e g vroeelserna

resolveric » = {Destaca e Des

a un numet de radcado distnio hace alusion 2 i b Conbn o

radicado v~ a empresa SOS Lida

Cierra la e 2osicion de hect

0% marnfestando que ala

sido atendicss

1.2. SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA
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1.2.1.- Mecicnte sentencia proferida el dieciocho (13 de mavo

Juzgado Crerenta y Dos (427 Administrativo del Circui© de Bogota O

(-

g 321053

a) Negar |1 excepcicnes d= falla de legitimacion e 11 oa.3o

indebida tegracion  del  lilisconsorcio.  esencialmente  oao

consideracion:

T odo o antenor es indicativo de g independencia. o
COMAes de convivensia €n Cuanlo a sus ramites mternos e
en carne ; i Darge. no «
dote
pod a: {
ohsar.a segun ia

3 EEStratva, o
debate an la o y de :u?

aba de citar oo

mar >3 de su do apoyo del gmo
es;!e sseion, dondse & Jarantia del derechs ge oo
a ETOPETROL qaien ¢ pr

oS ARCGYQ. Parg M el o

doc:r entacion del comie que no cusnts non una estyucle

b} Tutelar los derechos tuncamentales de peticion y haoa2
consecuenci. ordenar a la accionada entregar la wicimanidn
numerales » ¢y d del derecho de peticion del 13 de o

que la soictud del hieral a) tiene una ) estrech:

de 2018

NGRSy SN

"

2
eser G
SO0

fundamentales el tular - dienidad inbirudad v bbertad 7 mientr g qpae B Semas

versan sob e informacion personal relativa al mismo sobic i

¢) Negar e amparo del derechc de pelicion respecic de 3

diciembre ¢& 2017, en razon a que fue resueila de fond.. pues

de la respu2sta ofrecida. y en ella se e entreqo 1a inform:civn 1equeris

1.2.2.- La czoision fue notificada a las partes por corre elaotros

entrega del &1 de mayo de 2018

1.3. FUNDAMENTOS DE IMPUGNACION

1.3.1.- La soviedad impugnante en sustento de su recurso. niginiz

de vincular sl Comite de Convivencia de ECOPETRO. £ A ap

18rminos: " . ) renerames la ndependencia del Comde de orv eanoa oo

peticiones a elles dingidas. siendo responsabilidad exclusiva de soe 1 emons of o

las peticione: oresentadas. Prermisa a partir de fa cual sohota que
estimarse o haberse dado respuesta de fondo a fas ocegones

ordene al clado Comité dar tramite a 1as nusmas. seCuency «n s

O Para tal fin y teniendo e cuenta que el Juer Jde mstantia v vinouie ol Jonte

# nacesiciad

D% SIQUIENGS

soodrar ras Gas
eSrLests a

SN casn de

del acor, se

cual gectzoa
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dgebera dectaryse la nulidad en el vamite de la accon vnoulandouss 3 Cong ~omide plrg etacton da

garantzar el dereche de detensa’

5}

Ademas considera que las solicitudes del actor tuercy denidamenie atendicas,

cumpliendc lns presupuestos de claridad y electiva resciusitn da o pelicionado . y

atendiendo z 1a reserva legal que cobiia la informacion regaenca

II. CONSIDERACIONES DEL DESFALHO

2.1. FIJACION DEL DEBATE

En este es adio de actuacion v contrastada la réplica ¢ incends

contradictorio propuestia por ia Pasiva. s tiene como problema iurdico:

SIncurrid el & quo en indebida integracion del contradict nio que imig

riga cectarar

la nulidad o2 lodo o acluado?

2.2. ASPECTOS SUSTANCIALES.

En solucicn del interrogante planteado es tesis o2 !5 Sa

e
3447

gue proceds

declarar la nulidad de todo lo actuado. cuando el jur: do fotes incumple sus

facultades chiziosas al no integrar en debida forma el coradciors

En fundamarto se abordara (1) la debida mtegracion doi core

GOV PO A

s
T
&)

del juez de 'utela. a modo de premisas normativas:

2.3. La detida integracion del contradictorio por parie dei juez de tutela.,

WY

La doctrina constitucional ha side clara y consistenie € ndear cue s0n on as

caracteristicas de informalidad que encuentra revestids & acoidn de tutela

condicion nie ostenta un caracter absoluto. pues sieninre daben

respetarse 10§ presupuestos basicos del debido prolass

nulidades como la acaecida por la indebida inlegracion ot cont

Aun cuando 2n principio es carga del actor identificar ¢ 2las

o sujetos Gue
vulneran o amenazan sus derechos fundamentales, <0 volns del prinsinic de

oficiosidad e corresponde al juez constitucional Procec s i vinsuiag 48 panes o

" AuiG 407 de 2005




Aosin e Tuien i

terceros con interés fegitimo en el resultado del procsso. —oma auicra qua. ef
juez conshiucional. como director del proceso, esté dbgacie & -enitre otrss
cargas- integrar debidamente el contradictorio, vinculerdo al bramite 5 aquelias
personas naturales o juridicas que puedan estar compromestidas en ia afectacion
wsfundamenital y en el cumphmiento de una eventual order de QImRBro, Para Gue

en ejercicio de la garantia consagrada en el articulo 29 sapesor susdan interverr

en el tramde, pronunciarse sobre las pretensiones co la demania aportar v
solicttar las pruebas que consideren pertinentes, v en fin hacer uso del arsssal

defensivo Gue ofrece el ordenamiento juridico™.

Si este detar es inobservado la Corte Constituciora ha made que
rregularidad :mpide el conocimienta de fondo de la coniroversia sin embargo, €3

una irregularidad subsanabie mediante dos procedimientos altes # sabar i)

se declara la nulidad de todo lo actuado, se devueive oi proceso g pamera
instancia para que subsane el error procesal. y por ende, se renucie la asluacon
judicial o: i) Ja misma Corte integra ef contradictonc sr sede da reyisihn

saneandos la nulidad ¢n caso de que la persona naiual o pricics vinculadla

actue sin proponer la aludida nulidad®, siendo s

G ocaragter

excepcional’®

Asi las cosas. para emitir fallo de tutela se requiere haber vincuiads no $d1 @ 03

presuntos a'ectados. sino tambien a los llamados a conjurar a &

pues la orden para hacer efectiva ia proteccion del dereciz

debe ir diricidia a quien encuentre encargado de darle curplimieants nrevisa 4 narhr

de la cual e Consejo de Estado ha determinado en sede dsl o

do wnsdiccionsl de

consulta qu= el incidente de desacato debe dingirse contiz acuela o

acuerdo cor sus competencias y la distribucion de tuncionss de i

accionada encuentre encargada de cumplir ¢l amparo de 1oela

2.4 DEL CAGO CONCRETO.

2.4.1- Analisis del caso concreto y decision
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2.4.1.1- Procede declarar la nulidad de todo lo aciuado, ouss en efecic sl
g

deracho de oelicion Radicado N® 1.2017-093-3381% do 13 de aotubra de 017,

fue dirigido por el actor al Comité de Convivencia Labna o

cual de hecho fue alendido mediante radicado N© 2207700516856 dal 30 da

octubre de 2017, suscrito por la Presdenta (E) de o

¥ oademas se

tiene gque frovte a ese MISMo OrganIsmoe s& presento 8 oy

Senia Cuvo

tramite se mputa incbservado, elementos mas qus ¢ e iodeduct a

necesidad ce vinculacion del Comité de Convivencia La: yal e Sooneirol 8 A

Maxime. cuando la Resolucidn nimero 2646 del 17 de i de 2008 del Minisiono

de la Proteczion Social. por 1a cual se establecen cop ses vy ose definen
responsabitades para la identificacion. evaluacion. povincon nlenvanrcion y

montereo nermanente de la exposicion a tactores de aca en el

trabajo y pars la determinacion de! origen de las patolog: 313 caus;

DT e enraes

ocupaciona:, en su articulo 14 contempla como melcsa de acoso

laboral el 1.7 Contormar ef Comué de Convivencia Laboial v 23t lsea: or proscddeniants niaran

confidencial, conailiatona v stectivo para provenr las conducias e

el articulo € de la Resolucion 652 de 2012 del Minister: Por g cusl

se estableca2 la conformacion y funcionamiento del Corr i e

en entidades publicas y empresas privadas y se dictan chas

sus funcionas de la siguiente manera:

“Artculo 8°. Funciones del Comité de Conviverciz Laboral, ©1 Comitée o2
Corsdvencia Laboral endra orucamente s siqwentes b ones

1. Racibr y dar ramite a as queias presentadas en lus a -

puesat constituer gooso aboral, as como as pruebas que 2% 50

SHAACK 184 U

20 Exsminar de manera conhdenmal o
oM g2 quela ¢ recianmo. que o
fabe: &, al intenor de la entigdad pubbcn o empresa m

ooy foe [SIE1 S

3. Escuchar atas partes ivolucradan ge maner mdvad 1 aniig 58 heohos qus

lugear ©la gued

Y

4. Aoslantar reumonas con el o de crear un Bspuac o 4o Gining
wmveivcradas, promoviendo Compronusos muluos gaa
las controversias

SRR F R

sodson efesing o
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5 Formular un pla
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f
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6. Haver seguimendn a 1o compromisos a
que .t venbcands su cumplinento

O
o
&
o
I
&
i

7. B aguelios casos
las recomendas: U
Labrrd, deberd remtr in qu

)

DS UPYHAN
07 w2003
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cerratn el caso v el abajador po
gereandar ante el ez competlents




8. Frosentar a la alta direcoion de la entdad publra

fece Tandaciones para &f desarollo efectvo de 1as med.dus e
acose laboral. asi como e aniomme | de resuitac
corvencia laboral v les mformes requeridos por los organs

(S5

T

9. Facer sequ o al cumplimients de las recomendacicras dal
Convivencia a dependencias de gestion del recursn muans :
las eripresas e nstiuciones publicas v privadas.

0. Flaborar informes tnmestrales sobre ta gestion det G v Cestadistion
Lafas, seguimiento de los 0ases y recomendacions 3 ‘ preserdados
la alta direccion de 1a entdad publica o empresa privada "

W

2.4.1.2- Con odo. aun cuando se va a decretar ia nulide caciuade, e ia

renovacion cel tramite. no debe dejarse de vincular & restesenan's legai e
Ecopetrol Ay a su Gerente de Sequridad Fisica. pues o segunda pelicon
respecto de 13 cual se solicita amparo de tutela es la de! 19 de diciambre de 2017

radicado N 1-2017-093-41452, dirigida a la Vicepresidencia Oomoraliva da

Cumplimiento de Ecopetrol S.A. y atendida en fechs mas rac

N - £330 i
erle. el 22 de

febrero de 2018, mediante mensaje de dalos enviado por cores electrérics, oor

la Gerencia de Seguridad Fisica de Ecopetrol la cual anuscd @ remisén el

punto numero 2. en observancia del articulo 21 de la Ley 1437 de 2071

En mérito ce lo expuesto la Sala,

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR ia nulidad de todas las actuaciones suricas on

de tutela de la referencia. desde el auto admisorio de la denncis

SEGUNDO: ORDENAR al Juzgado Cuarenta y Dos 1420 Administrative del
Circuito de Bogota D.C. que de manera preferente vy excedia reinice el procsso
de tutela promowvide por la parte actora. previa vinculacicr y notfcacon del Dot
de Convivencia Laboral de Ecopetrol S A el Represe-taaie Legal de Ecopetrol

S.A. y el Gerente de Sequridad Fisica de Ecopetrol S.A.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

B~

MARIA CRISTINA QUINTERO FACUNDO
Magistrada Ponente

\ .
Aucanle con penmise

{ > * s
FERNANDO IREGUI CAMELO JOSE ELVER MUNOZ BARRERA
Magistrado Magistrado

Fagmp 7o 8




5/12/2019 Correo: Juzgado 42 Administrativo Seccion Cuarta - Bogota - Bogota D.C. - Outlook %6

2018-100 FIJA FECHA PARA ESCUCHAR AL ACCIONANTE 1/

Juzgado 42 Administrativo Seccion Cuarta - Bogota - Bogota D.C.
Jue 5/12/2019 4:42 PM

Para: Saul Bocanegra Pinzon <notificacionesjudicialesecopetrol@ecopetrol.com.co>; willmar.calderon@gmail.com
<willmar.calderon@gmail.com>; habeasdata@ecopetrol.com.co <habeasdata@ecopetrol.com.co>;
participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co <participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co>;
quejasysoluciones@ecopetrol.com.co <quejasysoluciones@ecopetrol.com.co>; comitedeconvivencia@ecopetrol.com.co
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO CUARENTA Y DOS ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE BOGOTA

SECCION CUARTA

FIJA FECHA PARA ESCUCHAR AL
2018-100 ACCIONANTE

. RADICACION 11001333704220180010000
DEMANDANTE WILLMAR CALDERON OLMOS
DEMANDADO: EMPRESA COLOMBIANA DE PETROLEQ ECOPETROL S A
ACCION ACCIONES DE TUTELA

El suscrito Secretario del Juzgado Cuarenta y Dos Administrativo Oral del Circuito Judicial de Bogota, en
cumplimiento de auto de 5 diciembre de 2019, informa que se fijo fecha para escuchar al declarante

LUNES S DE DICIEMBRE DE 2019, A LAS 10.00 DE LA MANANA.

El auto se publicara en el proximo estado
. Atentamente,
JOSE CLEMENTE GAMBOA MORENO

Secretario

Recibid el correo:
notificacionesjudicialesecopetrol@ecopetrol.com.co
willmar.calderon@gmail.com
habeasdata@ecopetrol.com.co
participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co
quejasysoluciones@ ecopetrol.com.co

comitedeconvivencia@ecopetrol.com.co

paulal0081@hotmail.com (Procuradora Judicial)

Acuse de recibo en la carpeta digital del juzgado.
https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADI2NGMyNDBILTc2N2UtNDBKNC04ZmEvL WU5Y Te50DhiM2FiMwAOAOW! 14172R1 RNrNAaSXwRY 112
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Auto registrado siglo XXI
Notificacion Registrada Siglo XXI
Auto en carpeta virtual

Constancia de acuse de recibo en carpeta virtual

AVISOS IMPORTANTES:

* Esta direccidn de correo electrénico jadmin42bta@notificacionesrj.gov.co es de uso Gnico y exclusivo de .
envio de notificaciones, todo mensaje que se reciba no sera leido y automaticamente se eliminara de
nuestros servidores, apreciado usuario si tiene alguna solicitud por favor comuniquese a la siguiente linea
telefonica: 5553939 ext.1042.

* Los memoriales se radican en la Carrera 57 No 43-91 CAN -donde se realiza en registro en el
sistema SIGLO XXI.

* Debe prestarse especial cuidado cuando el expediente sea remitido al Tribunal o la Corte Constitucional, en
tal caso los escritos deben radicarse en la respectiva secretaria.

* El envi6 de mensaje de mensajes de datos, no sustituye la obligacién de las partes de consultar los
estados electrénicos y las listas de traslado, especialmente con respecto a los autos de sustanciacion.

[P P S T ‘ e e erA At AP EAL e s m e e ek e e i e e L



