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SENOR (A) JUEZ. )
ADMINISTRATIVO JUDICIAL DE FACATATIVA (Reparto).

E. S. D.

REFERENCIA: PROCESO DE MED!O DE CONTROL DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL BERECHC.

INSTANCIA; PRIMERA INSTANCIA.

DEMANDANTE: INGRID MARGARITA CALDERON RUuiz

DEMANDADO: ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA

Doctor: CARLOS JUL!IO MORENO GOMEZ (Aicalde}

MARIA PILAR SOTO VARGAS, mayor de edad, domiciliada en ia ciudad de Bogota D.C.,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.695.804, Expedida en iz Ciudad de Bogota
D.C., Abogada titulada y portadora de la Tarieta Profesional No 247.205. Expedida por ¢!
Caonsejo Superior de la Judicatura y JULIETH ESPERANZA CASTILLL SUTIERREZ
mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Bogota D.C_| identificada con cedula
de ciudadania N°1.018.403.686 expedida en la Ciudac de Bogotd £.C.. igualmente
Abogada, portadora de la Tarjeta Profesional N° 182.289, Expedida por e Consejo Superiar
de la Judicatura, obrandp en condicién de apoderadas especiales de la Sefora. INGRID
MARGARITA CALDERON RUI{Z, persona igualmente mayor de edad. domiciliada en Ia
cuidad de Cota- Cundinamarca, identificada con cedula e ciudadania N° 357199.527
expedida en Chia - Cundinamarca, y quien obra en nombre propia. segun pader gque adjunto
y comedidamente me permite impetrar Demanda de MEDIO DE CONTROL 2F NULIDAD
Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, contrz la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, en cabeza del sefior Alcalde Doctor, CARLOS Juils MORENO
GOMEZ, o quien haga{n) sus veces para se ohtenga ei reccnocimieriic v pago de las
prestaciones sociales del solicitante tales como: CESANTIAS DEFINITIVAS, INTERESES
A LAS CESANTIAS SANCION MORATORIA POR NO CONSIGNACION DE CESANTIAS.
AUXILIC DE TRANSPORTE, PRIMAS DE SERVICIOS, VACACIONES INSOLUTAS Y NO
COMPENSADAS, PRIMAS ESPECIALES DE VACACIONES, BONIFICACIONES POFR
RECREACION, DOTACIONES PRIMA ESPECIAL DE NAVIDAD, DEVOLUCION DE LOS
PAGOS EFECTUADOS POR CONCEPTG DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
(SALUD Y PENSION), DESCUENTC POR CONCEPTO PCR RETENCION EN LA
FUENTE SUFRAGADOS Y DESCONTADGCS DEL SALARIOC D M! MANDANTE, AS!
COMC LCS DEMAS EMOLUMENTOS QUE LE ACEUDA DICHA INSTITUCION, COMO
CONSECUENCIA DE LA RELACION LABORAL QUE SOSTUVC DURANTE LOS
EXTREMOS TEMPORALES COMPRENDIDOS E!.._ Dia CikCQO {05 DE JULIO DE
2.012 Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL ANQ 2.015; v en su orden se acceda 3
las siguientes: Accidn consagrada en el aiticalo 138 del Cédigo de Prosedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, con citacion y audiencia da! Director de
la Agencia Nacicnal de Defensa Juridica det Estado y Sefor Agenie dei Ministerio Publico
sirvase su Despacho acceder a las siguientes o simitares:

ot — s O —

i i. INDiVIDUALIZACION DE LAS PARTES

1. PARTE DEMANDANTE.
Es parte Demandante la Seriora, INGRID MARGARITA CALCERCN RUJZ. mayor de
edad, identificada con Cédula de Ciudadania N° 35'.185 527 expedida en Chia -
Cundinamarca, con domicilio en el Municipio de Cota - Cundinamarca.

2. PARTE DEMANDADA.

Es parte Demandada la Entidad ALCALDIA MUMNICIPAL DE COTA {CUNDINAMARCA)
en cabeza del Alcalde Municipal Doctor, CARLOS JULIC MOREND GOMEZ o quien
naga sus veces, con damicilio principal en et Municipic de Cota.

3. RECONOCIMIENTC DE LA PERSONERIA.

Sirvase Honorable Juez reconocerncs Personeria Juridica, para acti:ar dentro de! presente
asunto, conforme al poder que nos ha sido conferido por @ Sefsra: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, en los érmircs vy para ios fines nertinertes.



. CLASE DE PROCESO.

En calidad de apoderados de la parte actora me permitc soiicitar se lieve cabo Proceso
Ordinario de Medio de Control de Nuiidad y Restablecimiento del Derecho consagrade
en el articulo 138 del Codigo de Procedimiento Administrativo, en contra del MUNICIPIO
DE COTA — ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA {CUNDINAMARCA)

11l. PRETENSIONES.

DECLARACIONES Y CONDENAS

Con fundamento en los hechos expuestos, muy comedidamente solicite al Honorable Sefor
{(a) Juez, gue previo el reconocimiento de mi personeria para actuar como apoderadas de
la parte demandante y cumpliendo los tramites del proceso contenciose administrativo de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho, sirvase su Sefaria se nagan ias siguientes o
simijlares Declaraciones y Condenas.

DECLARATIVAS PRINCIPALES:

Primero: que se DECLARE ia Nulidad del acto Administrativo acusado ccrrespondiente al
oficio N° 100.73.01.07431 de Septiembre 19 de 2.017, expedido por e! Seficr Alcalde de
Cota — Cundinamarca, Sefiar Carlos Julio Morenc Gémez, Elaborado por el Asesor Juridico
del Despacho, Doctor Libardo Rodriguez Leuro vy la Doctara, Yalanda Gémez CGaieano.
apoderada Externa de Municipio, mediante el cual se niega |a solicitud de reconocimiento
y pago de prestaciones sociales a mi mandante.

Segunda: DECLARAR gue entre la Sefiora’ INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
y la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA), existié una relacion Legai y
reglameniaria irregular, que dio origen a un vinculo Laboral por la Naiuraieza de la funcion
encomendada y por haberse presentado todos los elementos de un conirate de Trabajo.

Tercero: DECLARAR, que la relacion contractual de Trabajo, celebrado entre la Sefiora:
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ vy la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
{CUNDINAMARCA), tuvo vigencia desde: Julic 05 de 2.012 hasta Noviembre 30 de 2.015.

Cuarto: DECLARAR, por via de interpretacidn, que ia Sefiora. INGRID MARGARITA

CALDEROCN RUIZ, gozo de status de FUNCIONARIO PUBLICG DE HECHO, ostentando
una investidura irregular.

Quinto: DECLARAR, que ia Sefiora: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, presté
sus servicios personales a l[a ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA, bajo
los cargos de' AGENTE EDUCATIVA DE JARDIN INFANTIL. £n el Municipio de Cota
— Cundinamarca.

Sexto: DECLARAR, que la Seriora: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ presto
sus servicios personales a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA, en

ia Carrera4 N° 12 - 36 en acatamiento 2 las érdenes impartidas por 'a entidad aemandada,
desde: Julio 05 de 2.012 hasta Noviembre 30 de 2.015.

Séptimo: DECLARAR, que la Sefiora: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ,
prestd sus servicios personales a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, de forma continua e ininterrumpida desde: Juiio 05 de 2.012 hasta
Noviembre 3C de 2.015.

Octavo: DECLARAR, que Ia Seficra: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, presto
sus Servicios personales a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CLUNDINAMARCA, bajo

permanente dependencia y subordinacion desde: julio 05 de 2.014 hasta Noviembre 30 de
2.015

Noveno: DECLARAR, que la Sefiora: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ,
cumplié y se sometio durante la vigencia de la relacion de frabajo desce: Julic 05 de 2.014



Primero: que la entidad demanda ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
Debe ser CONDENADA a liquidar y pagara mi poderdante la Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, todos los derechos salariales, prestaciones sociales,
seguridad social, y demas emolumentos laborales, por el término trabajado desde JULIO
05 DE 2.012, HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, de acuerdo a lo establecido en la
Legislacion Laboral.

Segundo: que como consecuencia de lo anterior, la entidad convocada a juicio ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi
poderdante la Seficra: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, e AUXILIO DE
CESANTIAS (con liquidacién anualizada), correspondiente al tiempo laborado desde el
JULIO 05 HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, en los términos previstos de los articulos 99,
102, y 104 de la Ley 50 de 1.990 aplicados por remision realizada en la Ley 344 de 1896 y
en el articulo 45 del Decreto 1045 de 1.978.

Tercero: Que la entidad accionada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA
debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante la Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, los INTERESES A LAS CESANTIAS (en el régimen
de liquidacién anual), correspondiente al tiempo |laborado desde el 05 DE JULIO DE 2.012
HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, de conformidad a lo previstos de los articulos 89, 102,

y 104 de la Ley 50 de 1.990 aplicados por remision realizada en la Ley 344 de 1996 y en el
articulo 45 del Decreto 1045 de 1.978.

Cuarto: que la entidad reclamada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
Debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante la Sedora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, las VACACIONES, causadas por el tiempo laborado
desde el JULIO 05 DE 2.012, HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, segun lo dispuesto en
los articulos 43 y subsiguientes del Decreto 1848 de 1.969, en concordancia con el Decreto
3135 de 1968 articulos 8 y 10, los articulos 12 y subsiguientes del Decreto 1045 de 1978 y
el articulo 1 de la Ley 995 de 2005.

Quinto: que |a entidad reclamada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante la Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, las PRIMA DE VACACIONES por el tiempo laborado
desde e! 05 DE JULIO DE 2.012 Y HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, segun lo dispuesto
en el Decreto ley 3135 de 1.968, 8, 8 y 10 (este Ultimo modificado parcialmente por el
articule 23 del Decreto Ley 1045 de 1.978), el Decreto reglamentario 1848 de 1.969
articulos 43 al 49 y el Decreto 1045 de 1.978 articulos 8 al 26 y 28 af 39.

Sexto: Que la entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante la Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, 1a PRIMA DE SERVICIO por el tiempo laborado desde
el JULIO 05 DE 2.012 Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015, segun lo dispuesio en
el articulo 58 y subsiguientes del decreto 1042 de 1978.

Séptima: que la entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL COTA - CUNDINAMARCA,
debe ser CONDENADA 3z liquidar y pagar a mi poderdante la Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, 1a PRIMA DE NAVIDAD como funcionario pdblico de
hecho, por el tiempo laborado desde el 05 DE JULIO DE 2.012, HASTA EL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2.015, segun lo reguiado por el Decreto ley 3135 de 1968; articulo 11 vy
adicionado poar el articulo 1° del Decreto 3148 de 1968; Decreto reglamentario 1848 de 1969
articulos 32 y 33 del Decreto 1045 de 1978

Octavo: que |a entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL. DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante, la Sefiora:
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, el AUXILIC DE TRANSPORTE, por el
término comprendido desde el 05 DE JULIO DE 2.012, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE
DE 2.015, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 1374 de 2.010.

Noveno: que |a entidad reclamada: ALCALDIA MUNICICPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA. Debe ser CONDENADA a pagar a mi poderdante |a Seriora: INGRID
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hasta Noviembre 30 de 2.015, a la jornada Laboral establecida por |la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA, en el horariode 6: 30 AMa 3:C0 P M, algunas 7 O
veces hasta las 4:00 p.m. lo cual en la mayoria de |as oportunidades llego a sobrepasar

mas de 10 horas diarias, debido al cargo que desarrollaba.

Décimo: DECLARAR, que |la Sefiora: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, recibié
una remuneracion como contraprestacion directa por ios Servicios prestados a la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA, durante el tiempo que perduro su
vinculo de trabajo desde: Julio 05 de 2.012 hasta Noviembre 30 de 2. 015.

Décimo Primero: DECLARAR, que la relacién de trabajo entre la Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ y LA ALCALDIA MUNICIFAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, termino por razon imputable al empleador.

Décimo Segunde: DECLARAR, que los continuos y sucesivos contratos administrativos
de prestacién u érdenes de servicios celebrados por la Sefiora: INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA — CUNDINAMARCA en el
tiempo comprendido entre: Julic 05 de 2.012 y Noviembre 30 de 2.015, realmente
corresponden a una relacion Laboral como Funcionario Pablico de hache.

Décimo Tercero: DECLARAR, la Serora; INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ,
como Funcionaric Publico de hecho, de ia ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, y gue por ende es beneficiario de todes los Derechos Salariaies.
Prestaciones Sociales, Seguridad Social, y demas emolumentos que se declaman en el
presente escrito de Demanda.

Décimo Cuarto: Que como consecuencia de las anteriores declaraciones, es NULA, ia
decision administrativa de no cancelar al actor sus prestaciones sociales en los mismos
terminos que los funcionarios de planta que desarrollan idénticas funciones, por la supuesta
vinculacion por medic de contratos de prestacion de servicios aparentes.

Décimo GQuinto: SE DECLARE, que la vinculacién inicial de mi mandante era de caréacter
indefinido y sin fecha previa de retiro.

SUBSIDIARIAS:

Primera: que se DECLARE, que tanto los contratos como las adiciones de los mismos, en
referencia son nulos, en todas sus partes, por haber sido expedidos de manera irregular y
con desvio de poder.

Segunda: que se DECLARE y se reconozca a titulo de REPARACION DEL DANO. e
equivalente a las prestaciones sociales que percibe un AGENTE EDUCAYIVA DE JARDIN
INFANTIL de la respectiva Entidad Contratante a la Sefiora: INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ.

Tercera: que las prestaciones saciales recanocidas a titulo de REPARACION DEL DANO.
sean calculadas tomando el vaicr de lo pactado en los contrates u drdenes de prestacion
de servicios, como base para la liquidacién de la reparacion.

Cuarta: Que se determine inicialmente cuales son esas prestacicnes ordinarias a que
tienen derecho todos los: AGENTE EDUCATIVO — JARDINES INFANTILES, de la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA, {v. gr. Prima de Navidad
Cesantias, etc.) y la forma de su liquidacién (v.gr. nimero de dias, valores, etc) para
calcular dichas prestaciones considerando los citados parametros y valares

Quinta: que en firme la decision anterior, se DECLARE, que mi poderdante estuvo
vinculado a la administracion demandada como funcionario pablico de hecho, no como
contratista mediante el estatuto de la situacion lega! y reglamentaria, con los efectas

juridicos que aluden las pretensiones declarativas principales, eri los términos y condiciones
que en ellas se consignhan.

CONDENATIVAS PRINCIPALES




Primero: que |la entidad demanda ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
Debe ser CONDENADA 2 liquidar y pagara mi poderdante |2 Sefora; INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, todos ios derechos salariales, prestaciones sociales,
seguridad social, y demas emolumentos laborales, por el términc trabajado desde JULIO
05 DE 2.012, HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, de acuerdo a lo establecido en la
Legislacion Laboral.

Segundo: que como consecuencia de lo anterior, la entidad convocada a juicio ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi
poderdante la Sefiora: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, e AUXILIO DE
CESANTIAS (con liquidacion anualizada), correspondiente al tiempo laborado desde el
JULIO 05 HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, en los términos previstos de ios articulos 99.
102, y 104 de la Ley 50 de 1.990 aplicados por remisién realizada en la Ley 344 de 1986 y
en el articulo 45 del Decreto 1045 de 1.978.

Tercero: Que Iz entidad accionada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA
debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante ia Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, los INTERESES A LAS CESANTIAS (en el régimen
de liquidacion anual), correspondiente al tiempc laborado desde el 05 DE JULIO DE 2.012
HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, de conformidad a lo previstos de los articuios 99, 102.
y 104 de |la Ley 50 de 1.990 aplicados por remisién realizada en ia Ley 344 de 1996 y en ¢l
articulo 45 del Decreto 1045 de 1.978.

Cuarto: que |la entidad reclamada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
Debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi paderdanie (a Sefiora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, |as VACACIONES, causadas por el iiempo laborado
desde el JULIO 05 DE 2.012, HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, seg(n !o dispuesto en
los articulos 43 y subsiguientes del Decreto 1848 de 1.969, en concordancia con el Decreto
3135 de 1968 articulos 8 y 10, los articulos 12 y subsiguientes del Decreto 1045 de 1978 v
el articulo 1 de la Ley 995 de 2005.

Quinto: que la entidad reclamada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
debe ser CONDENADA a liguidar y pagar a mi poderdante ia Sefcra: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, las PRIMA DE VACACIONES por &l tiempo aborado
desde el 05 DE JULIO DE 2.012 Y HASTA NOVIEMBRE 30 DE 2.015, segun |o dispuesto
en el Decreto ley 3135 de 1.968, 8, S y 10 (este ultimo modificada parcialmente por el
articulo 23 del Decreto Ley 1045 de 1.978), el Decreto reglamentaric 1548 de 1.969
articulos 43 al 49 y el Decreto 1045 de 1.978 articulos 8 al 26 y 28 ai 39.

Sexto: Que la entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA.
debe ser CONDENADA gz liquidar y pagar a mi poderdante la Seficra: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, (a PRIMA DE SERVICIQ por ei tiempo iaberado desde
el JULIC 05 DE 2.012 Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015, segin lo dispuesto en
el articulo 58 y subsiguientes del decreto 1042 de 1978.

Séptimo: que la entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL COTA - CUNDINAMARCA.
debe ser CONDENADA a liquidar v pagar a mi poderdante la Senrora: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, la PRIMA DE NAVIDAD como funcionario publico de
hecho, por el tiempo laborado desde el 05 DE JULKD DE 2012, HASTA EL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2.015, seqln lo regulado por el Decreto lev 3135 de 1968; articule 11y
adicionado por el asticulo 1° del Decreto 3148 de 1968; Decreto reglamentario 1848 de 1969
articulos 32 y 33 del Decreto 1045 de 1978.

Octavo: que Ila entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA a liquidar y pagar a mi poderdante. la Sefara’
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, el AUXILIC DE TRANSPORTE, por el
término comprendido desde el 05 DE JULIO DE 2.012, HASTA EL 306 DE NOVIEMBRE
DE 2.015, de conformidad caon lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 1374 de 2.010.

Novena: que Iia entidad reclamada: ALCALDIA MUNICICPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA Debe ser CONDENADA a pagar a mi poderdante la Sefiora: INGRID

R



MARGARITA CALGERON RUIZ el SUBSIDIO DE ALIMENTACION, por el tiempo
laborado entre: 05 DE JULIO DE 2.012, HASTA EL 30 DE NCVIEMBRE DE 2.015, segun
lo consagrado en el Decreto 1042 de 1.978 con la expedicién de ias disposiciones Legaies
consagradas, primero en el Decreto N° 627 de 2.007 articulo 4° v actualmente en el articulo
11 del Decreto 0853 de 2.012.

Décimeo: que ia entidad accionada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA
debe ser CONDENADA a pagar a mi prohijada la Seficra, 'INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, ¢l SUBSIDIO FAMILIAR, por el tiempo iaborado desde 05 DE JULIC
DE 2.012. HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015. De acuerdo con ic estatlecido en el
articuio 1, 20, 21, y 23 de la Ley 21 de 1.882.

Décimo Primero: que la entidad demandada: ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA 2z pagar a m mandante: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, los respectivas aumenics o INCREMENTOS

SALARIALES, decretados anualmente, causados durante la vigencia de: 85 DE JULIO DE
2.012, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015

Décime Segundo: que 2 entidad enjuiciada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA a realizar a faver de mi mandante |a sefora,
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, el REINTEGRC DEL 10%, de ios saiarios
totales descontados por CONCEPTO DE RETENCION EN LA FUENTE. en cada uno de
los contratos suscritas, por el pericdo comprendido entre” 058 DE JULIG DE 2.012, HASTA
EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015

Décimo Tercero: que la entidad reclamada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA 3 pagar. LOS APORTES A SEGURIDAL
SOCIAL EN SALUD, z favor de mi prohijadc la seficra INGRID MARGARITA

CALDERON RUIZ, por el periodo de: 05 DE JULIC DE z.812, HASTA EL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2.018

Décimo Cuarto: que la entidad accionada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA a pagar los: APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL EN PENSIONES, a favor de mi prohijada, INGRID MARGARITA CALDERON

RUIZ, por el periodo de: 85 DE JULIO DE 2.012, HASTA c£L 3¢ DE NOVIEMBRE DE
2.015.

Décimo Quinto: que la entidad reciamada. ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA a pagar z mi mandante, INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, iz INDEMNIZACION MORATORIA, por faita de

paqo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones. La presente condena
debe extenderse hasta el momento en gue se haga efective el pago.

Décimo Sexto: que la empresa demandada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, a pagar 2l Seficr, INGRID MARGARITA
CALDEROCN RUIZ, LA SANCION MORATORIA POR FALTA DE PAGO DE LAS
CESANTIAS AL MOMENTO DEL RETIRO DEL SERVICIQO causadas desde: 35 DE JULIC
DE 2.012, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015 hasta que se haga efectivo el page
de esta prestacion social, de acuerdo con lo contempiado en ¢l articulo 2° de iz Ley 244 de
1 995 subrogado por el Articulo 5° de 1a Ley 1071 de 2.006.

Décimo Séptimo: que la entidad demandada: ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, a pagar 2 mi mandante. INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, LA SANCION MORATORIA PCR NO
CONSIGNACION DE LAS CESANTIAS EN EL RESPECTIVO FONDC. por el periodo de:
05 DE JULIO DE 2.012, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.615

Décimo QOctavo: que la entidad demandada: ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, a pagar a mi mandante: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, LA DOTACION DE LABOR. por &! periodo de 05 DE
JULIC DE 2.012, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE OE 2.015 Mi mandante para el
momento del contrata devengaba menos de 2 S.M.L.AELY.



Décimo Noveno: que ia entidad demandada: ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, a pagar a2 mi mandante: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, EL AUXILIO DE TRANSPORTE por ei periodo de:
05 DE JULIC DE 2.012, HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2.015. Mi mandante para
el momento del contrato devengaba menos de 2 S.M.L.M.V.

Vigésimo: que la entidad demandada: ALCALDIA WUNICIPAL DE COTA
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, al pagc total inmediato de! restablecimiento
del derecho y de la reparacion del dafio causado, ordenando liquidar intereses de mora, si
el pago no se hace efective en la oportunidad sefalada.

Vigésimo Primero: que la eniidad enjuiciada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, se CONDENE a pagar la INDEXACION, correspondiente de icdas as

sumas adeudadas y que sean susceptibles de esta para Iz Seficra; INGRID MARGARITA

CALDERON RUIZ, conforme con el certificade de 1.P.C, gue para el efecto expida el
DANE.

Vigésimo Segundo: que la entidad enjuiciada, ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, se CONDENE, en COSTAS, AGENCIAS EN DERECHO Y GASTOS
DEL PROCESQO, segiin las resultas de! mismo.

Vigésimo Tercero: que en sede judicial, se estime y fije la condena econdmica gue podra
caincidir con el valer final definitivo que se infiere de ia estimacidn razonada de |la cuantia
prefiriendose la primera si fuere mayor, intimando su importe total 2 la demandada para que
lo haga efectivo a favor de mi poderdantie. en la oportunidad iegal ¢ bien antes.

Vigésimo Cuarto: que la sentencia favorable se ie dé cumplimiento en la oportunidad
prevista por el articulo 185 del CP.Ay C.C A {Ley 1437 de 2.011 ¥ cuyc dgesconocimiento
dara iugar a aplicar el articulo 192, inciso 7°, ibidem.

CONDENAS SUBSIDIARIAS.

Primera: gue |a entidad demandada, ALCALDIA MUN!CIPAL DOE COTA -
CUNDINAMARCA debe ser CONDENADA, a TITULO DE REPARACION DEL DANO. a!
pago de las prestaciones sociales que devengue un empleado plbtico en &) mismo o similar
cargo desempenado por la accionante, INGRID MARGARITA CALCERON RUIZ.

Segunda: que ia entidad reciamada, ALCALDIA MURNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, 2 liquidar con base en los honorarios
contractuales a faver de la sefora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, Ias
respectivas prestaciones sociales, ios aportes a seguridad sociai en pensién v del enla
fuente en cada uno de los cantratos suscritos por el periode entre. Julio 05 de 2.012 hasta
Noviembre de 2. 015.

Tercera: que la entidad reclamada, ALCALDIA BUNICIFAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA, a liquidar y pagar z tituio de REPARACION
DEL DANO 2z favor de !a sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, el
equivalente a las prestaciones sociales gque perciben los AGENTE EDUCATIVO -
JARDINES INFANTILES, de la respectiva Entidad Ccontratante, {a cual incorporo este
programa para muchos jardines infantiles, escuelas de la zona, y centros para el mayor
adultos, coordinados por la Aicaldia de Cota

Cuarta: que Ila entidad demandada, ALCALDIA MUNICIFAL ©DE COTA -
CUNDINAMARCA, debe ser CONDENADA a determinar iniciaiments cuales son las
prestaciones ordinarias a que tienen derechc todos los AGENTE EDUCATIVO -
JARDINES INFANTILES, de la respectiva Entidad Contratanie. (v.gr. prima de Navidad,
Cesantias, etc.) y la forma de su liquidaciér: (v.gr. niumercs de dias, valores, etc ), para
calcuiar dichas prestaciones considerando los citados parametros y vaicres.

Quinta: cue Ia entidac demandada, ALCALDIA MUNICIPAL DE CCGTA -
CUNDINAMARCA debe ser CONDENADA a iiquidar y pagar a favor de la Seficra, INGRID
MARGARITA CALDEROM RU!Z, |z reparacion del cafio por concepto de las



prestaciones economicas referentes a pension y salud, consistente en ta cuota parte que ia
entidad demandada no traslado al respectivo Fondo de Pensiocnes y a la Empresa
Prestadora de Salud respectivamente.

V. HECHOS.

PRIMERO: A partir del cinco (05) de Julio del afio 2.012, ia Sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, fue vinculado mediante contrata para laborar con el Municipic de Cota

— Alcaldia Municipal de Cota (Cundinamarca), mediante supuestos o aparentes “contratos
u ordenes de prestacién de servicios'.

SEGUNDO: Los cantratos u drdenes de prestacién de servicios suscritos por la sefora
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, y e MUNICIPIO DE COTA
{CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA en cabeza de! sefor Alcaide ¢
quien haga sus veces; fienen como sus extremos temporales desde ei cinco (05} de Julio
de 2.012 hasta Noviembre 30 de 2.015, de acuerdo con lc dispuests en tos certificados de
tiempo de servicio expedidos por el actual sefior Alcalde, Docior. CARLOS JULIC
MORENO GOMEZ el dia diecinueve (19} de septiembre del afio dos mil diecisiete (2.017).

TERCERO: Dentro de la organizacion administrativa del Municipio de Cota — Alcaldia
Municipal de Cota; la seficra INGRID MARGARITA CALDEROCN RUIZ, ejecuto sus
actividades laborales para el area de apoyo al programa ‘PRESTACION DE SERVICIOS
COMO AGENTE EDUCATIVA JARDIN INFANTIL DEL MUNICIPIC DE COTA -
CUNDINAMARCA, desde el cinco (05) de Julio del afio dos mil Doce (2.012} hasta el 30
de Noviembre de afio dos mil Quince (2.015), Tal como comc se desprende de los contratos
u ordenes de prestacion de servicios suscritos entre mi poderdante v el Municipio.

CUARTO: ia sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RU!Z, debia cumplir con las
funciones impartidas, segin [a programacién establecida por EL MUNICIPIC DE COTA —
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA {Cundinamarca) — en cabeza del Seficr Alcaide o quien
haga sus veces; durante el tiempo que perduro la reiacidn isboral, desde i cinco (05) de
Julio de 2.012 hasta el Treinta (30) de Noviembre del afioc dos mil quince (2.015), de
conformidad de lo consagrado en los contratos u 6rdenes de prestacion de servicios
suscritos entre mi poderdante y el Municipic.

QUINTO: Durante el tiempo en el cual 13 sefora, INGRIDC MARGARITA CALDERON
RUIZ, presto sus servicios al MUNICIPIO DE COTA ~ ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
{CUNDINAMARCA) - ALCALDE MUNICIPAL DE COTA, ic hizc de forma continua e
ininterrumpida, bajo permanente dependencia y subordinacion, asi como también asistio
bajo las ordenes del empleador a diferentes eventos de magnifud municipa' y a los distintos
programas de capacitacion, actualizaciones, acreditaciones, marchas. y los distintos
eventos a los que ies era obligatario asistir y gue eran entre otros requarimientos scolicitados
por |a Institucién.

SEXTO: En la vigencia de la relacion contractual, nuncz y en ningdn momento de Ia
relacion, se evidencio de manera reiterada queja de manera Verbal o Escrifa, lamados de
atercién contra mi poderdante.

SEPTIMO: Besde el cinco (03) de julio del afto 2.012 hasta &t Treinta {30) de Noviembre
de 2.015, 12 sefiora, INGRID MARGARITA CALDEROM RUIZ, ejecuid las funciones de
AGENTE EDUCATIVO — JARBDINES INFANTILES. en e MUNICIEIC DE COTA -
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA} — AL.CALDE MUNICIPAL DE
COTA, de acuerdo ccn lo establecido en el certificado de tiempo de servicios expedido por
el actual Alcaide CARLOS JULIC MORENO GOMEZ.

OCTAVO: Desde el cince (05) de julio de dos mil doce {2.012), hasia el Treinta (3C) de
Noviembre del afio dos mil Quince (2.015), la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, ejercid ias funciones de Prestacion de servicios como AGENTE
EDUCATIVA JARDIN INFANTIL, entre otras funciones, la Sefiora INGRIC MARGARITA
CALDERON RUIZ, erz quien debia recitir & los nifios en os diferantes planteles
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educativos, jardines infantiles desde las Seis (6:00) o (6:30) en las respectivas sedes v
ayudar en el aprendizaje de los menores de edad para su desarrollo educativc.

Lo anterior de acuerdo cen lo establecido en &! contrato suscrito el dia cinco (05) de Julic
de dos mil doce {2.012), certificado de tiempo de servicios expedido por el Profesicnal
Especializado de !a Alcaldia Municipai.

NOVENO: Durante el tiempo que laboro la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON
RUIZ, para el MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) — AL CALDIA MUNICIPAL DE
COTA — ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES., cumplié con sus funciones
de: Agente FEducativa de Jardines infantiles pertenecientes al hMunicipic de Cecta —
Cundinamarca, donde sus funciones estan enmarcadas 2 brindar proteccién a la poblacion
mas vulnerable entre ellos esta la de brindar educacion a la primera infancia. Debian ejercer
sus funciones desde las 6 o 6:30 de la maiana y hasta las 4 ¢ § dependiendo el dia y del
lugar a donde era enviada para trabajar y recibir a 0s nifios en su jornada escotar. Recibian
ardenes que FUERON EJERCIDAS POR MILENA LOPEZ Y FATRICIA CANTOR
JEFES INMEDIATOS Y COORDINADCRES DE PRIMERA INFANCIA. Y
CAROLINA NINO MARTINEZ quien ostentaban el cargec de secretaria de
Desarrolio Sacial y Supervisora del Contrato., entre otras funciones propias del cargo.

DECIMO: Mi poderdante culmino su relacién contractual con el MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA, prestando sus servicios personales en el [ardines infantiles bajo Ia
Coordinacion o jefe inmediato de Carolina Nifio Martinez.

DECIMC PRIMERO: la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, cumplio y
se sometié durante la relacion iaboral, ia jornada Laboral establecida por ¢! MUNICIPIG
DE COTA - ALCALDIA MUNICIPAL DE CCTA — ALCALDE MUNICIPAL BE COTA
{CUNDINAMARCA), en el Horario Laboral de lunes a Viernes de 8.00 AM a 500 PM.
cumplidas a cabalidad.

DECIMO SEGUNDO: la sefiora. INGRID MARGARITA CALDEROCN RUIZ, no disponia
de un horario de Almuerzc, e junto con sus compareros debian disponer de un momento
“adecuado” para ir tomando su alimentacion, dado la premura de objetc del contrato el cua
ademas de llevar los alimentos a los respectivas lugares para su preparacicn iambién debid
vigilar el gramaje. de acuerdo a ias minutas entregadas, revisar los lugares Je trabajo de
las economas, realizar el control adecuado de los equipcs y muebles designados para
preparar los alimentos |, entre ofras.

DECIMC TERCERO: la sefora. INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, fue
vinculado 2! MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL DE
COTA — ALACALDE MUNICIPAL, para realizar, actividades de Agente Sducativa, desde
el Cinco 5 de Juiio de 2.012 y hasta e Treinta (30) de Noviembre de cdos mi! quince (2.015)
de conformidad con ei oficio de requisicién de personal order: de suministro ce Servicios.

DECIMO CUARTO: Mi prohijado recibié una remuneracion como contraprestacion directa
de las labores Realizadas ante ¢l MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA - ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - ALCALDE MUNICIPAL, por el pericdc de duracién del contrato

desde el cinco (05) de Julie de 2.012 y hasta el Treinta (30) de Noviembre de dos mil Quince
(2.015) .

DECIMC GQUINTO: la sefora, INGRID MARCARITA CALDERON RUIZ, ai momento
en que se vinculé al MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL
DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL © QUIEN HAGA SUS VECES: como Agente
Educativa — Jardines infantiles. desde el mismo Cinco 85 de Julic de 2.012 y mensuaimente
devengaba como salario ia suma de Un Millén Ciento Trece Mil pesos M/CTE
($1'113.000.00).

DECIMO SEXTO: [a sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, al rmomento de
culminar su relacion de trabajo corn el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA -
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPLA O QUIEN HAGA SUS
VECES, cancelé de sus salarios. ias cotizaciones para el Sistema General de Seguridad

Social en Saiud v para el sistema general de seguridad social en pension.
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DECIMO SEPTIMO: Ei inmediato superior de la sefiora, INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ por el tiempo laborado entre el cinco (05) de Julic de dos mil doce
(2.012) y hasta el Treinta (30) de Noviembre de dos mil Quince (2.015), fueron los Senores:
UERON EJERCIDAS POR_MILENA LOPEZ Y PATRICIA CANTOR_ JEFES
INMEDIATOS Y COORDINADORES DE PRIMERA INFANCIA. Y CAROLINA
NINO MARTINEZ quien ostentaban el carge de secretaria de Dasarrollo Social y
Supervisora del Contrato.

DECIMO OCTAVO: la serfiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, cumplié a
cabalidad y se dispuso para cumplir las érdenes y directrices im partidas por sus inmediatos
superiores, para poder desempefiar las funciones Laborales que eiercid ccmo. AGENTE
EDUCATIVA PARA JARDINES INFANTILES durante el tiempo que durce su vinculo iaboral
con {a entidad demandada.

DECIMO NOVENG: tas funciones de control, de vigilancia y de interventoria, en la
gjecucion de los simulados contratos de Prestacion de Servicios calebrades desde el Cinco
(05) de julic de 2.012 hasta el Treinta (30) de Noviembre del 2.015, enfre la sefiora.
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ y e MUNICIPIC DE COTA
(CUNDINAMARCA) - ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL O
QUIEN HAGA SUS VECES - FUERON EJERCIDAS POR LOS SENORES DE TALENTO
HUMANO Y LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE COTA —
CUNDINAMARCA designados por la Alcaldia Municipal en cabeza dei sefior Alcalde parzs

los citados periodos, de acuerdo con lo establecido en aquellos supuastos convenios
contractuales.

VIGESIMO: £! MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL DE
COTA - ALCALDE MUNICIPAL G QUIEN HAGA SUS VECES -. le suminisiraba al actor.
la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, todos los elemenios.
herramientas, dispositivos y equipos para que desempefiara su labos come se evidencia en
los documentos referidas en el CD 1 que se allega y el cual es expedido directamente por
el Alcalde Municipal Doctor; CARLOS JULIO MORENO GOMEZ, cichos elementos que
fueron entregados para realizar el cbjeto mismo del conirato, ¥ que a su vez debia devolver
todos esltos elementos con anterioridad, para la terminacién de cada coniratc.

VIGESIMC PRIMERO: la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ. en
consideracion a sus calidades personales NO podia CEDER |0z contratos de Prestacion
de Servicios a persona laguna de conformidad con lo pactado en dicho contrato.

VIGESIMO SEGUNDO: & MUNICIPIO DE COTA {CUNDINAMARCA) — ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES -
descontaba de cada uno de los contratos suscritos por el accionante el diez por ciento {10%)
correspondiente a la retencion en la fuente. Y hasta ia fecha iz entidad accionada ne hizo
el respectivo reintegro de ese diez per ciento {(10%) de los salarios totales en cada uno de
los contratos suscritos y en los periodos en que fuvo vigencia el conirata. {Dichos
descuenrtos se encuentran reflejados en medic magnéticos en los CD°S entragados por la
entidad)

VIGESIMG TERCERO: Mi mandante, ia sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON
RUIZ, puede demostrar de manera clara v veraz, que ostento ia calidad de funcionario
publico de manera real del MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) - ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES -, 2 pesar
de haber suscrito supuestes o aparentes contratos u 6rdenes de prestacién de servicios.

VIGESIMO CUARTO: Ei MUNICIPIC DE COTA (CUNDINAMARCA} - ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL © QUIEN HAGA SUS VECES, durante
el tiempo en el cual la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, prestd sus
servicios durante el tiempo comprendido entre @l cinco (05) de Julio de 2.012 nhasta el
Treinta (30) de Noviembre del 2.015, PERIODO ESTE QUE KNG SE LIQUIDO, NI PAGC
DENTRO DE LOS PERIODOS LEGALMENTE ESTABLECIDOS. Bl PAGO A LAS
CESANT A§_A3i COMO TAMPOCQC REALIZO EL PAGO DE LOS INTERESES A LAS
CESANTIAS, segln Io previsto en los articulos 89, 102y 104 de la ley 5C de 1990 aplicados
por remision realizada en la ley 344 de 1996 y en e! ariicuio 45 de! Decrate 1045 de 1978.




VIGESIMO QUINTO: EL MUNICIPIO DE COTA {CUND!NAMARCA)} — ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA - ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES,, no pagd
a mi mandante Ia S_AL\ICIQN MORATORIA POR NO CONSIGNACION DE CESANTIAS
EN EL RESPECTIVO FONDO, por el periodo contratado entre el cinco (G5) de Julio de
2012 hasta el Treinta (30) de Noviembre del 2.015, evidenciando la mala fe por parte del
empleador al desconocer los supuestos que determinan las diferencias entre un contrato
de prestacion de servicias y un contrato a términa indefinido. Esta sancion se determina de
conformidad con lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 99 de ia ey £0 de 1990 aplicado
por emision expresa del articulo 1° del Decreto 1582 de 1998.

VIGESIMO SEXTO: En la época en que el la sefora, INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, laboro para Entidad demandada ro disfrutd de las YACACIONES
remuneradas a que tiene derecho ni se le canceld la PRIMA ESPECIAL DE VACACIONES
por cada afio de labores que reciben los funcionarios. DEL MUNICIPIO DE COTA
(CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL O
QUIEN HAGA SUS VECES, durante los periodes comprendidos ef cinco {05} de Julio de
2.012 hasta el Treinta (30) de Noviembre del 2.015.

Lo anterior, de conformidad con lo consagrado en e! decreto i.ey 3135 de 1968 articuios 8.
8, y 10 medificado parcialmente por ei articulc 23 del Decreto Ley 1045 de 1978 articulo 23.
El Decreto reglamentario 1848 de 1969 articulos 43 al 49 y el Decreto 1045 de 1978
articulos 8 al 26 y 28 al 31.

VIGESIMO SEFTIMO: EL MUNICIPIC DE COTA (CUNDINAMARCA) — ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES, no pago
la sefora. INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ !z BONIFICACION POR
RECREACION, equivalente a dos (2) dias de la asignacidon basica mensual que le
correspondia en el momento de iniciar el disfrute de los respectivos periodos vacacionales,
por el iapso de los periodos comprendidos el cinco (05) de Julio de 2012 hasts el Treinta
(30) de Noviembre del 2.015, De confermidad con lo establecido en el decretec 451 de 1884,
articulo 1 de la ley 995 de 2005, Decreto 404 de 20086, articulo 14 de! Decreto 600 de 2007
y articulo 14 del Decreto 1347 de 2010.

VIGESIMO OCTAVO: EL MUNICIPIC DE COTA {CUNDINAMARCA) — ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES,, no le
¢canceld a mi mandante, (a sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, 1a PRIMA
DE SERVICIOS causada por el tiempo que perdurd el contrato o vinculo iaboral desde el
el cinco (05) de Jdulio de 2.012 hasta el Treinta (30) de Noviembre del 2. 015 Teniendo en
cuenta el articulo 58 y subsiguientes dei Decreto 1042 de 1978,

VIGESIMC NOVENO: EL MUNICIPIC DE COTA (CUNDINAMARCA) — ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS YECES, no pagd
la sefiora. INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ 'a PRIMA DE NAVIDAD, por e
tiempo laborado el cinco (05) de Juiio de 2.012 hasta el Treinta (30) de Noviembre del 2 015,
hasta el Veinte (20) de Diciembre del 2.018, y a ia cual tienen derecho vy reciben todos los
trabajadores de |la entidad demandada. segin o estipulado por el Decireto Ley 3135 de
1968 articulo 11, adicionado por ei articulo 1° del Decreto Ley 3148 de 1968; Decreto

Reglamentario 1848 de 1969 articulo 51, y lo establecido en lcs articulos 22 y 33 del Decreto
1045 de 1678.

TRIGESIMO: EL MUNICIPIC DE COTA {(CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL
DE COTA — ALCALDE MUNICIPAL O QUIEN HAGA SUS VECES,, nc pagc, a la sefiora,
INGRID MARGARITA CALBDERON RUIZ e SUBSIDIO FAMILIAR. por el tiempo
laborado desde el cinco (05) de Julio de 2.012 hasta el Treinta (30} de Noviembre del 2.015.
derecho que tienen todos 'os trabajadores a ser vincuiades a una caja de compensacion

familiar de conformidad con lo astabiecido en los articulos 1, 20, 2, v 23 de la ley 21 de
1982.

TRIGESIMO PRIMERO: La demandada no pagd a mi mandanie ias S3OTACIONES
de labor a que tenia derecho por devengar menos de dos salarics minimos legales
mensuales vigentes.




TRIGESIMO SEGUNDO: El equivalente al pago del AUXILIC DE TRANSPORTE
toda vez que al recibir el pago mensual de mi mandante éste no superaba ios das
salarios minimos Legales Mensuales Vigentes.

TRIGESIMC TERCERO: la Parte Demandada EL MUNICIPIC DE COTA
(CUNDINAMARCA) — ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA ~ ALCALDE MUNICIPAL O
QUIEN HAGA SUS VECES, no pagd a la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON
RUIZ, ios INCREMENTOS SALARIALES, decretados anuaimente por ei tiempo laborado
desde e! desde el cinco (05) de Julio de 2.012 nhasta el Treinta (30) de Noviembre del 2 015

TRIGESIMO CUARTO: el dia veintinueve (29) de Agosto de dos il diecisiete (2.017) mi
Poderdante, la sefiora, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ directamente
presenté derechc de peticidon solicitando copia autentica dei expedienie administrativo;

recibiendo respuesta del mismo el dia doce (12) de septiembre del ado dos mil diecisiete
(2 017).

| V.  ACTOS ACUSADOS ]

El acto Administrativo acusado correspondiente al oficic N® 100.73.01.07431 de Septiembre
19 de 2.017, expedido por e! Sefior Alcalde de Cota — Cundinamarca, Sefior Carlos Julio
Moreno Gomez, Elaborado por el Asesor Juridico dei Despacho, Doctor Libardo Rodriguez
Leuro y ia Doctera, Yoianda Gémez Galeano, apoderada Exterrnia de Municipio, mediante
el cual se niega {a solicitud de reconocimiento y page de prestaciones sociales a mi
mandante.

vi. VIA GUBERNATIVA

Por oficio radicado con fecha: Agosto 28 de 2.017 , se salicité el reconocimientc y pago de
las prestaciones sociales de la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, tales
como: CESANTIAS DEFINITIVAS, INTERESES A LA CESANTIAS. PRIMAS DE
SERVICIOS, VACACIONES (NSOLUTAS Y NO COMPENSADAS, SUBSIDIO DE
TRANSPORTE, INDEMNIZACION POR DESPEDIO INJUSTO. DOTACIONES. DE
VOLUCICN DE LOS PAGOS EFECTUADOS POR CONCEPTO DE APORTES A LA
SEGURIDAD SQCIAL {SALUD Y PENSIGN), DESCUENTOS POR CONCEPTO DE
RETENCION EN LA FUENTE SUFRAGADOS Y DESCONTADOS DEL SALARIO DEL
SENORA: INGRID CALDERON RUiZ; ASi COMO LOS DEMAS EMOLUMENTOS QUE
LE ADEUDA DICHA iNSTITUCION, COMQO CONSECUENCIA DE LA RELACION
LABORAL QUE SOSTuvo DURANTE LOS EXTREMOS TEMPRALES
COMPRENDIDOS DESDE: JULIO CINCO (05) HASTA EL TREINTA (30) DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL QUINCE {2015}

Contra dicho acto administrativo no se interpuso recurso alguno, quedando ejecutoriado v
en consecuerncia agotada la via gubernativa.

Wil. NORMAS VIOLADAS

Juridicamente apoyo el presente escrito de Demanda ante :a Jurisdiccion Sontenciosa
Administrativa en ejercicio del restablecimiento de Derecho vy por ende ia reparacion de los
mismos, en relacion a las siguientes normas constitucionales.

1 Constitucionales: Articulos 1,2,4,6,13,23,25,53,122,123,125 150,188 y 20¢.
Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombis indica: "Las autoridades de ja Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, kienes, ¢reencias y demas derechos y libertades, y para assgurar & cumplimientc
de Jos deberes sociales del Estado y de ios particuiares.”




Articulo 90 de fa Constitucién Politica de Colombia dice que: “Z! Estado respondera
patrimonialmente de los dafios antijuridicos que le sean imputables, causados por l2 accidn
U omision de las autoridades pidblicas.”

Articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia: “Los diferentes 6rgancs del Estado
tienen funcienes separadas pero colaboran arménicamente para ia reaiizacion de sus
fines.”

Articulo 222 de !a Constitucion Politica de Colombia indica que: “Se garantiza ¢l dereche
de toda persona para acceder a ia administracién de justicia”

2. Legales: Articulos 99, 102 yv 104 de la ley 50 de 1580 aplicados por emision
realizada en la ley 344 de 1996 y en los articulos 12 y subsiguientes; articulo 1°
Decreto 1582 de 1998; articulos 32, 33 y 45 del Decreio 1045 de 1978; articuios 43,
49 y 51 del Decreto 1848 de 1968; er concordancia con el Decrato Ley 3135 de
1968 articulos 8,9,10 y 11 (éste Uitimo modificado parcialmente por al articulc 23 del
Decreto ley 1045 de 1978 articulos § al 26 y 28 al 31) y adicionado por &i articulo 23
del decreto ley 3148 de 1968; el articuio 1° de la ley 995 de 2005; decreto 451 de
1984, Decreto 404 de 2006; articulo 14 del Decreto 600 de 2007; articulc 14 de!
decreto 1374 de 2010, articuios § y 6 del Decreto 1978 de 1989 regiamentado por
la ley 70 de 1988; articulo 58 y subsiguientes del Decreto 1042 y 1045 de 1978 con
la expedicion de |las disposiciones legales acordadas, primero en el decretc No 627
de 2007 articulo 4° y actualmente en el articulo 11 del Decrato 0853 d= 2012; articulo
11 de! Decreto 1374 de 2010, articulo 1°,20,21 v 23 de la iey 27 ¢= 1982; Decreto
4177 de 2004, Decreto 8941 de 2005; Decretc 398 de 2C06: Decreto 827 de 2007:
Decreto 867 de 2008; Decreto 732 de 2008; Decreta 1387 de 201(: Decreto 1048
de 2011; Decreto 840 de 2012; ley 100 de 1993; articulo 2° de la ley 244 de 1995
subrogado por el articulo de la ley 1071 de 2006: 2,13,186 a182.230 2 235. 249 2
253 y 306 de! Codigo Sustantivo del Trabajo; articulos 40. 46 y 61 dei Decreta 2400
de 1968 Decreto 1950 de 1973 con sus respectivas modificacicnes; ley 6 de 1945;
decreto 2127 de 1945 y Decreio 3118 de 1968.

Decreto 01 de 1984 del C.C.A., en su articulo 78 indica que la jurisdiccion competenie para

conocer de la responsabilidad conexa. “Los perjudicados podran demandar ante la

jurisdiccién de lo contencioso administrativo segln (as reglas generales, a ia entidad, a!

funcionario 0 a ambos.”

Ley 1437 de 2011 C.P.A. Articulo 140 sefiala expresamente gque “‘En igs términos del
articulo 90 de la Constitucidn Politica, la persona interesada podrd demandar directamente
la reparacion del dafio antijuridico producido por la accidén u omisiér de ios agentes del
Estado.

Be conformidad con 2l incisc anterior, el Estado responderé, entre oiras, cuando la causa
del dafio sea un hecho, una omisidn, unz operacion administrativa o ia occupacion tempora
o0 permanente de inmueble por causa de trabajos publicos © por cualquiera oira causa
imputable a una entidad publica ¢ a un particular que haya cbrado siguiendc una expresa
instruccion de fa misma®.

VICLACION.

La violacion de norma superior puede ocurrir por:

- Falta de aplicacion - Aplicacidn indebida -interpretacién errénea. Hay omisién
de norma cuando se deja de aplicar la que requla ¢l caso. Par el contrario se viola
la norma por comisidn, cuando se aplican casos que nic rigen o se le da un sentido
gue nc tiene.

Falta de aplicacion de norma obligatoria: Constituye infraccién directa por falta de

aplicacion cuando en el caso de autos de han configurado diferentes actos coma la

supuesta vinculacion por intermedic de unos contratos u érdenes de prestacidn de servicios

— no deberfan axistir si no el acto administrativo de vinculacion — acto condicién- pues

resulta manifiesta la intencidon de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -

CUNDINAMARCA, de no reconocer todas y cada una de |as prestaciones iaborales a mi

mandante.




Aplicacién indebida: Tiene lugar, como ocurre en el presente eventc, cuando los actos
acusados se fundan en normas impertinentes, esto es, 1o reguladora de situaciones
luridicas, come la que constituye el antecedente factico de la demanda. De acuerdo con la
jurisprudencia que se alude mas adelante, la forma juridica de vinculacion no era a través
de sendos contratos u érdenes de prestacion de servicios sine del acio condicién dei que
ha debido provenir la relacién iegal y reglamentaria.

Interpretacién erronea: A la norma aplicable, vinculacion mediante el Estatuto de situacion
legal y reglamentaria, por ia naturaleza de la prestacién personal de mi representado. se le
dio un sentido que no tiene, lo cual equivaie a falsa deciaracion legal, El error consistio: a)
en la decision de ciertc punto de derecho; y b) en la consideracidn de un punio de hecho
El servidor publico expidio el acto acusado (Oficio No. 100.73.01.07431 dei Diecinueve de
Septiembre de 2.017) desconocieron las regias de interpretacién legai. La Constitucion
como “norma de normas” y por ende no existe precepto de otro orden que pueda prevalecer
sobre ella. De ahi gue, con el articule 3 ibidem, el poder piiblico se ejerce en fos términos
que la Constitucion Politica establece.

Lo anterior basta para acreditar la causal de anuiacion alegada (anicula 84. inciso 2° C.C.A.
modificado por la ley 1437 de 2011) que se denamina infraccién de norma en que el acte
debia infundirse.

Las normas, en el orden juridico se integran unas con otras parz que aicance cabai sentido
y hacerse eficaces, segun la ley 153 de 1887. Pero no siempre se contiene en un texic
escrito (Articulo 94 C.P.). Su cmisién no significa inexistencias. La nocién orden juridico
comprende principios supericres que san, en Ultimas, ia razén fundamental de la ley como
expresicn de la veluntad general. Es cierto que |z contratacion estatal es conducta de
competencia discrecional, sin embarga su ejercicio si se intenta cuande ia lay sefiala otra
via para hacerlo.

Segun la Constitucion, articule 2°, |a vigencia de un order: justo es fin esencial del Estado
Social dei Derecho (inciso 1°), expresado en normas justas y en el deber e revocar las
generales o particulares que le quebranten. Su fundamenta dliimo es e! principio de
legalidad. En tal virtud, tods drganc del Estado ajustara a sus scios vy exigencias de
jerarquia y orden, sin olvidar la division armodnica de I1as ramas de! Poder Publico. Sotre 2!
punto de la integracidn normativa ha sefialado fa jurisprudencia: *.._En Colombia se ha
establecido que solo es fuente formal principal del Derecho 'a ley en sentido material, este
es, la Constitucion, la ley, los decretos y demas actos juridicos. Las otras fuentes soio son
criterios auxiiiares. Asi se desprenden de la evolucién que a continuacién se resefia:

‘Laley 153 de 1887 establece en su articuio 4° lo siguiente”

“Los principios del derecho natural y las regias de ia juriscrudencia servirdn vara ilustrar 2
constitucion en los casos dudosos. La doctrina constitucional es, a su vez, norma para
tnterpretar 'as leyes’. Tal tradicion secular de ia dogmatica nacional fue asceqida por ia
Constitucion de 1991, que en su articulo 239 dispuso:

‘Los jueces, en sus providencias, solc estan sometidos al imperio de la ley.”

‘Laequidad. la jurisprudencia, los principios generales del derecho y la doctrina son criterios
auxiliares de la actividad judicial.”

“luego no puede afirmarse que con 13 carta de 1991 ha habido un cambio en materia de
fuentes formales del derechc en Colombia. Solo adquirieron base constitucional
tradicionajes de 1a actividad judicial ”

“Por otra parie, el ordenamiento juridico esta conformado por un conjunio de nermas que
constituyen un “sistema’. Es por ello que propiamenie nc se puede hablar de iagunas del
derecho, pues entre las fuentes formaies principales 12 ley en sentide maverial y ias fuentes
formales auxiliares, establece lo que Cossio denominabz “la plenitud nermética del
Dereche”, en virtud del cuai aquello que no esté prohibido esta parmitida, an tode caso.
todas las siiuaciones juridicas estan previstas por 2! sistema que conforma ef srdenamiento
juridico.”

"Dentro del sisterna narmativo colombiano ia fuente primera es ia Constitucidon”




ila

‘Ahora bien la Constitucién consagra un conjunto de valores y principics materiales que
apuntan a ia confarmacién de un orden social justo, segtin se desprende del preambulo. de
los principios fundamentales y de |a carta de derechos”

|' VIl. CAUSLA DE ANULACION

Falsa motivacion. Tanto en la doctrina camo en la jurisprudencia son facimente
identificables las exigencias propias de la causal, atendiendo a que los actos administrativos
se fundamentan en un hecho inexistente, en un aspecto factico gue nc ocurrié. como son
los contratos u érdenes de prestacion de servicios al tenor de io normado en el numeral 3°
del articulo 32 de |a ley 80 de 1993.

Lo anterior, como hecho notorio y muestra de una habilidosa practica torcitera, los contratos
u ordenes de prestacion de servicio con la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON
RUIZ, se celebraron por periodos largos desempefidndose bajo el programa de “AGENTE
DUCATIVA DE JARDINES INFANTILES™ desde el cinco (05) de Juiio del afio 2.012 hasta
el Treinta (30) de Noviembre del afio 2.015, curmpliendo una jornada (aboral de mas de ocho
horas diarias y seis (6) dias a la semana, por varias razones entre otras a saber:

a) ~ Para poder disponer libremente y con animo clienielista de los carges al término
de cada contrato, lo que ne podian hacer con los cargos por funcicnarios de planta
vinculadas de forma legal y regiamentaria.

b) -- Para mantener a los contratistas sin derecho a manifestar absoluiamente nada.
porque de lo contrario si protestaban por alglin metivo sencillamente al término del
respectivo contrato no era posible la suscripcidn del siguiente y en consectiencia se
culminaba la relacion con la entidad demandada.

En éste caso resulta evidente que para la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -

CUNDINAMARCA, sus trabajadores tienen la categoria de empleacos pltlicos y con mj

prohijado se cumplieron todos los elementos esenciales, basicos y comunes de ios

trabajadores particulares, trabajadores oficiales y empieados publiccs, que son
independientes del beneficiario del trabajo y del vinculo contractua: o legai y reglamentario,
dado que corresponden a la naturaieza y esencia del trabajo subordinado come fendmeno.

Estas elementos esenciales de caracier universal y que consagra el articulo 2° del Decreto
reglamentario 2127 de 1945 en donde se mencionan los eiementos esenciales del contrato
de trabajo como son:

a). La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo. Al respecto
esta plenamente probado gue |a sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ,, prestd
sus servicios de manera personal para la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA —
CUNDINAMARCA continuandc hasta ef dia del despido injusto.

b). La continuada subordinacién o dependencia del irabajador respecto del
empleador. que faculta a éste para exigir el cumplimientc de oérdenes en cualquier
momento, en cuanto al mado, tiempo o cantidad de trabajo, imponiendo un regiamento,
vigilando su cumplimiento, entre otras potestades. Sobre el particular cabe anotar que mi
representado permanentemente recibia érdenes de los sefiores. CAROLINA NINO
MARTINEZ, Y PATRICIA CANTOR en los cargos cada uno respectivamente de Secretaria
de Desarrollo Social y Coordinador, con is mencionada entidad, de quienes recibia
llamados de atencion y ordenes verbales y escritas, establecidas en el horario de trabajo y
horario de almuerzo, inclusive una vez terminada la jornada debia cumplir horas adicionales
para llevar a cabe sus funciones encomendadas; en !as mismas condiciones de los
funcionarios de planta, asi como cumplié sus actividades de trabajo dentro y fuera de las
instalaciones de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA - CUNDINAMARCA segun ias
ordenes impartidas por [0s mismos.

C). El salario como retribucién del servicio prestado. Iguaimente aparece demostrado
que mensualmente fa entidad piblica en mencion come demandada para éste caso,
pagaba a mi prohijado una suma de dinero come contraprestacion directa de! servicio.




En aplicacion del principio de la primacia de |a realidad sobre las formas, una vez reunidos
los tres elementos esenciales descritos, se constituye una relacién de trabajo
Independientemente de a forma ¢ denominacién distinta consignada er.: un documento, sea
que corresponda a un vinculo contractual o legal y reglamentario.

“...primacia de la realidad sobre las formalidades estabiecidas por los sujetos de ias
relaciones labarales”

En el preambulo y en el articulio 2° de la Carta Politica se indica como una de las finalidades
esenciales dei Estado garantizar la vigencia de un orden justa y ademas se resalta en éste
articulo que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia en su vida, bienes, derechos y libertades

De Ja misma manera, el articulo 4° del Estatuto Superior consagra el concepto de control
constitucional, que permite en cada caso de confiicta una ley con ios derechos
constitucionales, ia prevalencia de estos, como son los derechos laboraies sustanciales
consagrados en el codigo sustantivo del Trabajo en armonia con ia preceptuado en las
demas normas prerrogativas del articuio 53 de la Carta.

Ademas el articulo 13 ibidem establecié el derecho a la iguaidad que abarca varios
conceptos, entre los cuales se destaca el principio de “a trabajo igual, saiario iguai” a donde
existen las mismas razones de hecho, deben existir las mismas razones de derecho siendo
‘qualdad de derechos para los trabajadares con las mismas caracteristicas de empleo.

Por esta razon el actor al desemperiar las funciones de ‘AGENTE EDUCATIVA PARA
JARDINES INFANTILES", con funciones permanentes en ja entidad demandada siendo
Imperativo y necesario para la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA ~-CUNDINAMARCA.
haberlo vinculado mediante un contrate de tra bajo y no a través de contratos de prestacién
u ordenes de servicios, que genera una practica nefasta y perjudicial para ios intereses de
los trabajadores, con el tnico fin de apropiarse de las prestaciones sociales y demas
acreencias laborales, como producto de las politicas de des-laboralizacion de las
relaciones de trabajo, acatando las recomendaciones de Ia misisn de empleo dirigida por el
economista norteamericano HOLLIS Cheney, para io cuai ei origen de la alta iasa de
desempleo y subempleo radicada en el exceso de las garantias de !0s trabajadores taies
como: {a retroactividad de las cesantias, el alto costo de los recargos por trabaio en dias
dominicales y festivos, los recargos nocturnos, la estabilidad en ei cargo de trabajadores
con mas de diez {10) afios de servicio. entre otras razones.

Por lo anterior, entidades piblicas como la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA, ha desplegado una serie de politicas con el fin de reducir drasticamente
los costos laborales a través de la celebracion de aparentes confratos de prestacién de
servicios que ha suscrito no solo con mi mandante sino también ~cn gran parte de ia
nomina, que no cumplen con los postulados esenciales y elementaies que se derivan del
numeral 3° del articulo 32 de ia ley 80 de 1993, pues es clarc gue ia autonomia v Ja
dependencia que se estipularon en cada uno de los mencionados contratos u 6rdenes de
servicios celebrados por las partes no se cumpiid durante el iérmino de vigencia de la
relacion contractuai,

Del tal forma DESDE EL 05 DE JULIO DEL 2.012 HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE BEL
2.018; entr=la ALCADIA MUNICIPAL DE COTA — CUNDINAMARCA . Via seftiora INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, se presentaron las siguientes situacionss.

1 Al iniciar los citados contratos con la entidad publica reclamada se presentaron todos
los eiementos esenciales de la relacion laboral de un contraic de trabajo gque
constituian la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ. como un
FUNCIONARIO PUBLICO DE HECHO.

2. Las labores realizadas por mi representade fueron DESDE EL CINCO {05) DE
JULIO DEL 2.012 HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2.015, BAJO EL
PROGRAMA DE “AGENTE EDUCATIVA PARA JARDINEZ INFANTILES”.

3. Los jefes inmediatos que impartian érdenes distintas en el término del vinculo del
trabajo, fueron los Sefiores, CARGLINA NINO MARTINEZ Y PATRICIA CANTOR.
en los cargos de Nutricionista y Coordinador respectivamente.




IX. JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL

La conte constitucional en sentencia C — 171 del 7 de marzo de 2012, referencia expediente
D - 8666, M.P. LUIS ERNESTO VARGAS SILVA, precisé con relacion z ja naturaleza de
las Empresas Sociales del Estado E.S.E. y la vinculacién de su personai lo siguiente:

‘en cuanto al régimen juridico de las Empresas Sociales del Estado, e! caracter de las
personas vinculadas a estas empresas y el régimen contractual, es de sefialar que e
articulo 195 de Ia ley 100 de 1993 estipuia que i) las personas vinculadas a la empresa
tendran el caracter de empleados publicos y trabajadores cficiales conforme a las reglas
del capitulo 1V de la ley 10 de 1990, y ii) gue en materia coniractual se regira por el derecho
privado pero podra discrecionaimente utilizar las clausulas exorbiiantes previstas en el
Estatuto General de Contratacién de |a Administracién Publica. revisién que debe
concordarse con el literal a) del articulo 2 de |a ley 80 de 1993"

"Asi mismo, la jurisprudencia constitucional. se ha referido a la especiai proteccidn que
merece Ja vinculacién |aboral cor las entidades del Estado v 1a proteccién de los derechos
laborales de los servidores plblicos, de conformidad con igs articulos 25 53, 123 y 125
superiores, y por tanto, a los limites a la contratacion de servicios por parte de ias entidades
estatales, con el fin de evitar el ocultamiento de verdaderas relacicnes laborales y poner
talanqueras a los procesos de des-laboralizacion en estas entidades, jurisprudencia a ia
cual la Sala hara mencion en ei acapite siguiente. (...)

Por su parte, |a jurisprudencia de esta Corte ha protegido en innumerables cportunidades
el derecho al trabajo en sus distintas modalidades, reiterando la amplia garantia y el
reconocimiento que le ofrece el marco de la Carta Politica de 1991 En aste sentido. ha
reconocido que i) este derecho implica no sola la defensa de los trabajadores dependientes
sino de los independientes; ii) que es un mecanismo no solo para asegurzar el minimo vital.
la calidad de vida digna de los trabajadores, sino que constituye un requisitc esencial para
la concrecion de Ia libertad, |a autonomia personal y el libre desarrollo de la personalidac:
) que se dirige a proteger tanto a los derechos minimos e irrenunciables de los
trabajadores particulares -arts. 53y 54 C.P.- los trabajadores a! servicic de! Estado -arts.
122 a 125 C.P.-, como también a la empresa y al empresario art- 232-; (iv) que ia
Constitucion protege todas las modalidades de trabajo y ia forma de hacerios efectivos le
corresponde al Legisiador, quien goza de un amplio margen para zlio. dentro del marco y
parametros fijados por la Constitucién Politica. de manera que en todc caso debe respetar
las garantias minimas y los derechos irrenunciables de Ios trabajadores.

At proteger las distintas modalidades de trabajo la jurisprudencia constitucional le ha
reconocido una mayor proteccién constitucional de caracter generai al empleo derivado del
vinculo iaboral tanto con los particulares como con el Estado, proteccion que se evidencia
en numerosas, disposiciones superiores. como los articuios 25,26, 39. 40 num 7. 48 y 49,
53, 55, y 56, 60, 64, los articulos 122 y 125, y los articulos 215, 334 y 336 de la Carta
Foiitica, proteccién que genera un menor margen de libertad configurativa para el
legislador, en cuanto debe respetar condiciones iaborales minimas, asi come la garantia de
unas condiciones minimas del contrato de trabajo con el fin de evitar ics posibles abuso de
poder y garantizar la efectividad de |3 dignidad y de |a justicia. Asi, ia jurisprudencia de esta
Carte ha entendido que la regulacién por parte del Legisiacor deve en todo caso respetar
los derechos minimos y basicos de los trabajadores, y por tanto “nc tiere autonomia para
confundtr las relaciones de trabajo o para ocultar la reaiidad de ios vincuics iaborales”

5.2 Ahcra bien, la jurisprudencia de esta Corte ha reszaitado la especiai proteccion
constitucional para la vinculacién laboral con e! Estadc, en cuanto ‘a Constitucion ha
consagrado normas especiales orientadas a ia garantia de los derechos de los servidores
publicos. conjuntamente con la defensa de lcs intereses generales. Como regias que
protegen este tipo especifico de relacién faboral de |os servidores plblicos. se han
destacado. entre ofras, que: “i) el ingreso y ascenso a los cargos pUblicos se logra, por regla
general, por concurso publico en el que se miden ios méritos y calidades de los aspirantes
(articula 125 superior), i) ia permanencia y el retiro de la funcién pubiica en los cargos de
carrera esta regida por e! principio de estabilidad en el emplec porque sJ desvinculacion
podra efectuarse por calificacion no satisfactoria en el desempefio del mismo, por viclacion



del régimen disciplinario y por las demas causaies previstas en la Constitucion y la Ley
(articulo 125 de la Constitucion), i) el desemperio de funciones ptiblicas se hara, por regla
general, mediante el emplec ptiblico que debe aparecer en las respectivas plantas de
personal de las entidades publicas (articuic 123 de a carta), iv) e} cargo publice remunerado
depe tener tres requisitos: funciones detalladas en la ley y el reglamente, consagracién en
la pianta de personal y partida presupuestal que prevea sus emolumentcs {articuio 122 de
la Constitucién), v) por el ejercicio del cargo o de las funciones publicas, exisie
responsabilidad especial que sera regulada por la ley (articulos 6° v 124 superiores) y. vi)
para el ingreso y ejercicio de los cargos publicos existen requisitos, calidades y condicicnes
previstas en la ley que limitan el derecho de accesc af empleo pobiico (articulo 122
126,127,128 y 128 de la Constitucion entre otros)”.

Sobre |as diferencias entre el contrato de trabajo y el contrato de prestacion de servicios la
Corte Constitucional resalto:

‘Asi el contrato laboral o de trabajo se caracteriza por una serie de requisitos legales taies
como la prestacién personal de un servicio, bajo condiciones de dependencia y sujecion o
subordinacion, con una contraprestacién remunerativa, de manera que ia jurisprudencia
constitucional ha sostenido que independientemente de |z forma y nombre que se Je dé a
ese contrato, prima la realizad sustancial o criteric material sobre |a forma gue adquiera
dichc contrato

Por su parte, el contrato de prestacion de servicios fue disefiada por el Legislador como un
contrato estatai que celebren “las entidades estatales para desarroliar actividades
refacionadas con la administracién o funcionamiento de ia entidad. Estcs contratos sclo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de pianta o requieran conocimientos especializados//En ningin casc estos
contratos generan relacién laboral n prestaciones sociales Yy se ceiebran por el término
estrictamente indispensable” (Resalta la Sala) (...)

Asi mismo, en repetidas oportunidades esta corporacion ha advertido scbre los serios
riesgos constitucionales que implica la distorsidn del contrato de prestacion de servicios y
utilizacion factica para reemplazar o disfrazar verdaderas relaciones laberales. Por tanto,
ha ilamado la atencion sobre las graves consecuencias que, para la supremacia
constitucional y la vigencia del orden juste, representa !a disiorsién del contrato de
prestacion de servicios y su confusién con las vinculaciones laborales. o cual implica el
desconocimiento de! régimen de contratacidn estatal, el desconocimienic de muitipies
normas superiores referentes al derecho al trabajo, los derechos de ios trabajadores y la
funcion publica, de manera que se termina vuinerando el régimen laborai y se desconoce
el regimen presupuestal de las entidades estatales. A este respecto, ha expresado la Corte

"...la ley regula detalladamente &l contraio de prestacion de servicios y toma medidas para
darle una identidad propia, diferenciandoio dei contraio de {rabajo. Tal detenimiento resulta
expiicable por las graves implicaciones que fienen para el Estads la disiorsion de ese
contrato y fa generacion irregular, a través de é!, de relaciones laborales.

En primer lugar, la generacién de relaciones laborales €an ocasion de la suscripeion de
contratos de servicios involucra el desconocimiento del régimen de contratacién esiatal
pues estos sdélo se trastocan en relacicnes de esa indole si se les imprime caracter
intemporal o si se incluyen cldusulas que subordinan 2! contratista a !a administracion.
situaciones que son completamente ajenas a ese régimen ¢ontractual.

En segundc lugar, con ese proceder se desconocen mdltipies disposiciones
constitucionales referentes a {a funcién ptiblica pues de acuerdo con ellas no habra emplec
publico que no tenga funciones detaliadas en ley o reglamento (Articule 122); los servidores
publicas ejercen sus funciones en la forma prevista en ia Constitucién, ia ley y el reglamentao
(Articulo 123); ei ingreso a los cargos de carrera se hara previo cumplimientc de estrictos
requisiios v condiciones para determinar los méritos y calificaciones de los aspirantes (Art.
1258) y la ley determinara la responsabilidad de los servicores plblicos v la manera de
hacerla efectiva (124).

Entercer lugar, se vuinera el régimen laboral pcrque se propicia la vincuiacién de servidores
publicas con desconocimiento del régimen de ingreso a la funcién publica y se fomenta iz




proliferacion de distintos tratamientas salariales y prestacionaies con ia consecuente
vulneracion de los derechos de los trabajadores.

En cuarto lugar, se desconoce el régimen presupuestal pues se preven los cargos
remunerados sin que estén contemplados en la respectiva planta de personal y sin que se
hayan previsto los emolumentos necesarios en el presupuesio correspondiente.

Finalmente, se causa un grave detrimento patrimonial al Estado como ccnsecuencia de
esas relaciones laberales, irregularmente generadas, se promueven demandas en su
contra que ie significan el pago de sumas cuantiosas” (Resalta la Sala)”

Finalmente, la Corte Constitucional en la decisidn aludida y en ia misma linea de negar
cualquier posibilidad de contratar por prestacion de servicios actividades de caracter
permanente de la administracion publica, aseguré:

“En este sentido. esta Corte ha sostenido que la administracion nc puede suscribir contratos
de prestacion_de servicio para desempefar funciones de caracier permanenie ce Ia
administracion, pues para ese efecto debe crear |os cargos requeridos en a8 respectiva
planta de personal. Acerca del esclarecimiento de que constituye un funcién permanente,
la jurisprudencia constitucional ha precisado los criterios para determinarla, los cuales se
refieren {i) al criterio funcional, que hace alusién a “la ejecucion de funciones que se
refieren al ejercicio ordinario de las labores constitucicnal y legalmente asignadas a la
entidad publica (articulo 121 de la Constitucién)”; ii) al criferio de igualdad, esios es,
cuando “las labores desarroliadas son las mismas que las de los servidores publicos
vinculados en planta de personal de ia entidad y, ademas se cumplen |os ires elementos
de la relacién laboral™: iii}) al criterio temporal o de habitualidad, si “ias funciones
contratadas se asemejan a la constancia o cotidianidad. que conlleva ef cumplimiento de
un horarioc de trabajo o |a realizacion frecuente de |a labor, surge una relacién iaboral y no
contractual”; iv) al criterio de excepcionalidad, si “la tarea acordada corresponde a
"actividades nuevas” y éstas no pueden ser desarroliadas con el personal de planta o se
requieren conocimientos especializados o de actividades que, de manera fransitoria, resuite
necesario redistribuir por excesivo recargo iaboral para el perscnai de pienta’; y v) al
criteric de continuidad, si “la vinculacion se realizé mediante contratos sucesivos de
prestaciones de servicios pero para desempefiar funciones de giro ordinaric de la
permanente, la verdadera relacion existente es de tipo laboral” (Subrayado y Negrilla fuera
de texio)”

En suma, de lo expuesto hasta aqui puede concluirse que e! caracier de propic o
permanente de la funcién contratada por una entidad del Estado, permite diferenciar
si realmente se trata de un contrato laboral ¢ de un contrato de prestacion de
servicios, ya que si la labor contratada hace parte de las funciones permanentes de
la entidad o puede ser realizada por empleados de pianta © no requiere
conocimientos especializados, se trata en realidad de un centrato laboral aunque las
partes le den el nombre y forma de contrato de prestacién servicios. (Negrilla fuera de
texto).

9.1 “En consecuencia, esta Corporacion reitera aqui ia regla de prohibicidn de vincular
mediante contratos de prestacién de servicios a personas para desempenar funciones
propias o permanentes de las entidades de |la administracidon puiblica, regla que se
deriva directamente de ios articulos 25, 53, 122 y 125 de la Constitucion. A este
respecto, esta Corte ha reconocido que actualmenie se presenta un aumento ce
contratos de prestacidén de servicios para el desempefio de funciones permanentes de
la administracién, lo cual se ha convertido en una “practica usual en las relaciones
laborales con el Estado”, ha conducido a “la reduccidn de las piantas de personai de las
entidades publicas”, y ha dado lugar a las denominadas "néminas paraleias” o
designacion de una gran cantidad de personag que trabajan durante largos periodos en
las entidades publicas en forma directa o mediante ias cooperativas de trabajadores.
empresas de servicios temporales o los denominados out soursing.”

X. JURISPRUDENC!A DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
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Sentencia del Consejo de Estado, sala de lo Contencioso Administrativo del Primera (1°) dy
julio de 2009. radicacién numero: 47001-23-31-000-2000-00147-01(1106-08), seccion
segunda, subseccion B, Consejero Ponente: Gerardo Arenas Mansaive.

Al respecto, dicha cuerpo colegiado manifesté en referencia a la vinculacién estatal, al
contrato de prestacion de servicios y la diferencia con el contrato de trabajo lo siguiente:

“De acuardo con las citadas normas, nuestro régimen juridico tiene previstas tres clases de
vinculaciones con entidades del Estado que tienen sus propios elementos tipificadores, a
saber: a) De los empleados publicos (relacion legal y reglamentaria); b) De tos trabajadores
oficiales (relacién contractual laboral y c) De los Contratistas de prestacion de servicias
(relacion contractual estatal).

Si en el caso de los contratos de prestacién de servicios llegan a desdibujar sus elementos
esenciales, correspondera decidir, ya sea a la justicia ordinaria, cuando la relacién se .
asimile a la de un trabajador oficial o, a la jurisdiccion contenciosc administrativa, cuando %"
el contratista desarrolle el objeto del contrato ejerciendo las mismas funciones que
corresponden a un cargo de empleado publico.

Respecta a |a carga probatoria que tiene quien pretenda obtener a su favor los beneficios
del contrato de trabajo, vale la pena, traer a colacion fas orientaciones sefialadas por 1a
Corte Suprema de Justicia en sentencia del 1° de junio de 2004, con radicacién 21554:

"Es verdad que el articulo 24 del Cédigo Sustantivo del Trabajo consagra la presuncion de
que toda relacion de trabajo personal se entiende regida por un contrato de trabajo, frente
a la cual la jurisprudencia reiterada de esta Corporacién ha side del criterio de que quien la
alegue en su favor tiene que demostrar (3 prestacion personal dei servicio para entenderse
cobijada por ella, mientras que al beneficiario de dicha prestacion es a guier ie corresponde
desvirtuar que en a misma no existe el elemento de la subordinacion (subraya la saia)’

“En sentencia C-154-97 la Corte Constitucional, al estudiar la demandz de
inconstifucicnalidad contra apartes de la norma f{ranscrita, determind entre otros, las
caracteristicas del contrato de prestacién de servicios y sus diferencias con el contrato de
trabajo, concluyendo:

En sintesis, el elemento de subordinacién o dependencia &s e! gue determina la
diferencia del contrato laboral frente al de prestacion de servicios, ya que €n el plano
legal debe entenderse que quien celebra un contrato de esta naturaieza, como ei
previsto en la norma acusada, no puede tener frente a la administracion sino |a
calidad de contratista independiente sin derecho a prestaciones sociales; a contrario
sensu, en caso de que se acredite la existencia de un trabajo subordinrado o dependienie
consistente en la actitud por parte de la administracion contratante de impartir érdenes a
quien presta el servicio con respecio a la ejecucion de la labor contratada, asi como @&
fijacién de horario de trabajo para (a prestacidn del servicio, se tipifica el contrato de trabajo
con derecho al pago de prestaciones sociales, asi se le haya dado la dencminacion de un
contrato de prestacion de servicios independiente’(resaltado es nuestre).

A su turno, respecto de la Solucién Judicial a la utilizacion fraudulenia del contrato de
prestacion de servicios, el Consejo de Estado concretdé de manera expresa lo siguiente:

“La jurisprudencia tanto de la Corte Suprema de Justicia come de esta Cerporacidn han
acudido a principios constitucionales en fa solucion de controversias que tienen que ver con
relaciones laborales o legales y reglamentarias disfrazadas mediante contratos de
prestacion de servicios, las cuales se realizan con e! principal propdsito de evitar el pago
de los beneficios prestacionales inherentes a las primeras.

En la practica, cuando e) Legistador utilizé la expresion “En ningln caso. .. generan relacidon
laboral ni el pago de prestaciones sociales” no consagré una presuncion de iure o de
derecho, que no admite prueba en contrario, puesto que el afectado, como ya se vio, podra
demandar por la via judicial competente el reconocimiento de ia existencia ce (z vinculacion
laboral y, por consiguiente, el pago de las prestaciones sociales a que haya iugar.

El principio de la primacia de la realidad sobre las formas establecidas por los sujetos
laborales, previsto en el articulo 53 de nuestra Carta Politica, tiene plena operancia en
aquellos eventos en que se hayan ceiebrado contratos de prestacion de servicios



para esconder una relacion laboral; de tal manera que, configurada ia refacion dentro
de un contrato de esa modalidad el efecto normativo y garantizador dei principio se
concretara en la proteccion dei derecho al trabajo y garantias laborales, sin reparar
en la calificacién o denominaciér del vinculo desde el punto de vista formal, con lo
cua! agota su cometido al desentrafiar y hacer valer la relacion de trabajo sobre las
apariencias que hayan querido ocuitarla. Y esta primacia puede imponerse tanto
frente a2 particulares como al Estado.”

“En sentencia de fecha 18 de noviembre de 2003, la saia plena dei Consejo de Estada
abordé el tema de los contratos de prestacion de servicios y en aquella oportunidad neqé
las pretensiones de |la demanda porque se acreditd en ei plenaric que en fa ejecucion
de las ordenes suscritas por la parte actora se enconiraba presente el elemento
“coordinacion”. No obstante, esta pauta jurisprudencial no resulia aplicable en ios
eventos en los cuales. se acuda al elemento “subordinacion” aspecio irascendente
que comg se anotd_requiere ser acreditado fehacientemente, en 'a tarea de
desentraiar la relacién laboral, en virtud del principic de prirmacia de ia realidad sobre
las formalidades.”

Para efectos de demostrar la relacion labtora! entre las partes, se reguiere que el actor
pruebe los elementos esenciales de la misma, esto es, gue su actividad e fa entidad haya
sido personat y que por dicha labar haya recibido una remuneracion ¢ page y ademas,
debe probar que en ia relacion con el empleador exisia subordinzcidn ¢ dependencia,
situacion entendida como aquella facultad para exigir al servidor publico el cumplimiento de
drdenes en cualguier momento, en cuanto al modc, tiempo o cantidad de trabajo e
imponerie reglamentos, iz cual debe mantenerse por todo el tiempo de duracién del vinculo

Ademas de las exigencias iegales citadas, le corresponde a la parte actora demostrar
sa permanencia, es decir que fa labor sea inherente a ia entidad y la equidad o
similitud, que es ¢l parametro de comparacidn con [os demas empleados de pianta,
requisitos necesarios establecidos por Ja jurisprudencia, para desenirafar de la
apariencia del contrato de prestacién de servicios una verdadera relacién iaboral.
Toda ello con ef propésito de realizar efectivamente el principio constitucionai ce la primacia
de la realidad sobre las formalidades establecidas por ics sujetos de !a relacion laboral.”
{Negrilla y subrayado fuera de iexto).

El maximo Tribunal de ia jurisdiccidn de lo Contencioso Administrativo, en aquella
oportunidad al resolver la forma de! reconocimientc y pago de ias prestacicnes sociales
al declararse ia existencia de una relacion labeorai o legal vy regiamantaria, adujc:

“En sentencia de 15 de junio de 20086, esta subseccidn precisé que “cuando existe contrato
de prestacidn de servicias entre una persona y una entidad plblica y se demuestra |a
existencia de los tres elementos propias de toda relacion de trabajo, este es, subordinaciéon,
prestacion personal y remuneracion, surge el derecho a que sea reconocida una relacion
de trabajo que, en consecuencia, confiere al trabajador ias prerrogativas de orden
prestacional’. {...)

“£n consecuencia, se reconocerad una indemnizacién por las prestaciones sociales dejadas
de percibir, para cuya liquidacion se tomara como base el valor del respectivo contrato L
orden de prestacién de servicios” (resaltado de ia sala).

Recientemente. esta Seccidn modifics 1a tesis que reconccia 2l contratista que ograba
demostrar ios elementos de ia relacian iaboral las prestaciones scciales dejadas de percibir
a "titulo de indemnizacion”, considerande que las mismas s otorgan 2 tituio de “reparacion
dei dafio”. sin que por ello se convierta automaticamente en un empieaco puolico:”

“El fundamentc segun el cual el contratista que desvirtiz su sifuacién no se convierte
autematicamente en empleado publico, no restringe {a posibiiidad de que precisamenie
luego de probar la subordinacion se acceda a la reparacion del dafio, gue desde luego no
podra consistir er un restablecimiento del derecho como el reintegro, ni el pago de los
emolumentos dejadas de percibir, pues evidentemente el carge no existe en la planta de
personal, pero si el pago de la totaiidad de ias prestaciones sociales que nunca fueron
sufragadas.” (...}
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"Par la anterior, los derechos que por este fallo habran de reconocerse, se ordenaran no a
titulo de indemnizacién, como ha venido otorgandose de tiempo atras, sino coma (o que
son: el conjunto de prestaciones generadas con ocasion de la prestacion del servicio y el
consecuente computo de este tiempo para efectos pensionales junto con el pago de las
cotizacicnes correspondientes, aspectos éstos que no requieren de peticion especifica,
pues constituyen una consecuencia obligada de la declaraciér de fa existencia de tal
relacion... ™

Por Ultimo, el alto Tribunal precisé en referencia al pago de ias presiaciones sociales lo
siguiente:

“L as prestaciones sociales han sido clasificadas, en general, dependiendo a cargo de quien
esta en |2 obligacion de efectuar el aporte, asi: unas son a cargo del empleador (vr. Gr.
Prestaciones comunes u ordinarias como primas, cesantias, riesgos profesionales, caja de
compensacion etc) y otras compartidas con el trabajador (vr. Gr Cotizaciones a pension
y salud). Las vacaciones en cambio, no tienen la connotacion de prestacicn salarial porque
son porque son un descanso remunerado que tiene el trabajador por cada afic de servicios.”

“En lo relativo a las prestaciones sociales comunes u ordinarias, la Sala no advierte
dificultad para su condena y liquidacién, pues estan esfablecidas en ias normas especiales
que rigen dicha situacion y su pago esta a cargo del empleador: sin embargo, tratandose
de las prestaciones compartidas y agquellas que cumpler un fin social, ia situacién debe ser
analizada con otras criterios dependiendo del sujeto active que efectia la cotizacién

"En efecto. en nuestro ordenamiento juridico las prestaciones sociales referentes a pension
y salud son cubiertas por las partes que integran la reiacion faboral. Por tanto, ia reparacion
del dafio en el presente caso no podra ser la totalidad de dichos montes, sino !a cuota parte
que la entidad demandada dej6 de trasladar a las entidades de seguridad social a las cuales
cotizaba el actar’

Sentencia del Consejc de Estado, sala de lo Contencioso Administrativo del veintisiete (27)
de enero de dos mil once (2011), radicacidon nimerc: 05001-23-31-000-1998-03542-01
(0202-10), seccién segunda, Subseccion B, Consejero Panente: Victor Hernando Alvarado
Ardila.

El loable Consejo de Estado, haciende referencia al elemento esencial de ia subordinacidn
gue contiene todo vinculo laboral, manifesto:

"Entonces, constituye requisito indispensable para demostrar ‘2 existencia de una relacion
de trabajo, que el interesado acredite en forma incontrovertible ia suberdinacion y
dependencia, vy el hecho de que desplegd funciones publicas, de modo que no quede duda
acerca del desempefia del contratista en las mismas condiciones de cuaiguier ctro servidor.
Siempre y cuando, de las circunstancias en que se desarroliaron tales aciividades, nc se
deduzca que eran indispensables en virtud de |la necesaria relacién de coosdinacion entre
las partes contractuales.”

Sentencia del Consejo de Estade, sala de lo Contenciosa Administrafivo del siete (07) de
septiembre de dos mil seis (2006), radicacion nimero: 05001-23-31-000-2000-04732-01
(7979-05), Seccidn Segunda, Subseccidn A, Consejero Ponente: Alberto Arango Mantilia:

En dicha decisién en 1a teoria del contrato realidad dicha corporacion manifesté lo siguiente:

“Criterio que ésta Corporacion ha compartido en los siguientes términos insistiendo en la
importancia de la subordinacién: {como los del 23 de junio del afic en curso, exps. 0245 y
2161. M.P. Jesus Maria Lemos Bustamante)

De acuerdo con lo anterior, en un plano tedrico y general. cuandc existe un contraio de
prestacion de servicios entre una persona y una entidad publice y se demuestra la
existencia de los tres elementos propios de toda relacién de trabajo, este es, subordinacion,
prestacion personal y remuneracién, surge ei derecho a que sea reconocida una relacion
de trabajo que, en consecuencia, confiere al trabajador ias prerrogativas de orden
prestacional.” (...}

De acuerde con las pruebas que obran en el proceso, ia demandante estuvo vinculada
mediante contratos de presiacion de servicios u drdenes de servicios durante los periodos
que se encuentran sefalados en ¢l acapite de hechos probados.”



“La sala reconocera la existencia de una relacion laborai par |z existencia de una relacién
de subordinacion entre la entidad contratante y la contratista, segin se desprende de |as
clausulas que a continuacién se franscriben, ademas del eiercicio por parte de ésta de
labores propias de un funcionario publico:

Las estipulaciones anteriores permiten conciuir que cuando !a demandante desarrolid su
actividad bajo la figura de contratos u “ordenes de prestacién de servicios i¢ hizo para
cumplis una relacién de tipo iaboral, pues el cumplimiento de Iabores encomendadas se
llevd a efectos en desarrolio de instrucciones impartidas por sus superiores y debia reportar
a estos el desarrollo de la actividad, numeral 4. (exp. 0245/0%, Demandado: Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA)”

Sentencia del Consejo de Estado, sala de io Contenciosc Adminisirativo de: cince (05) de
agostc de dos mil diez {2010}, radicacién nimero: 08001-23-31-00C-2G08-0394-01 {,1 521-
09), Seccidén Segunda, Subseccion B, Consejerc Ponente: Victor Hernando Alvarado Ardila.

“Atendiendo al marco legal de los empleados territoriales, e! articulc 73 de ia ley 344 de
1996 establecio el nuevo régimen de cesantias anualizado y e! sistema a aplicar pars ias
personas vinculadas con el Estado, &l articuloc 1° del Decreto 1582 de 1998, Tue el que trajo
consigo la sancion moratoria prevista en el articuio 98 de la ey 50 de 1990, aplicable a
partir de |a entrada en vigencia de dicho decreto. El numeral 3¢ del articulc 95 de ia ley 50
de 1990 previo como sangidn morataria un dia de salario por cada diz de retardo, pero en
el evento en que el empleador no consigne ia cesantia definitiva por a anualidad ¢ fraccion
correspondiente antes del 15 de febrero del afic siguiente en el fondo cue el trabajador
eligic. En aras de mayor claridad frente a la confusién presentada por ia parte actora en
relacion a |la sancién por falta de pago de ias Cesantias y por 2 no consignacidn de las
mismas, es impertante esclarecer que existe diferencia entre |2 indemnrizacion derivada de
la falta de consignacion antes del 15 de febrero en un fondo, por la cesantia que le
cotrresponde a! frabajador por el ainc anterior o |a fraccion correspondiente a dicha anualidad
liquidada a 31 de diciembre, con la que surge frente a la faita de pago de dicna prestacion
a la terminacidn de 1a relacién legal o reglamentaria, ya gue una vez que se presents este
hecho. esto es, cuando e! trabajador se retira del servicio por cualguier causa v la
administracién no censigna oportunamente |12 cesantia que adeuda, dekers cancelar a tituic
de indemnizacion la sancion prevista en la ley 244 de 1995 Asi las cosas, a pesar de 2
naturaleza sancionatoria de una y oira indemnizacion, las situaciones que gobkiernan son
distintas. la del articulo 99 de ia ley 50 de 1990 aplicabie a los empieadcs tarritoriales por
expresa mandato del articulo 1° del Decreto 1582 de 1398 se genera por ia Nc consignacion
oportuna de ia cesantia que se paga anualizada, y ia segunda, la previsia en 1a ley 244 de
1995 se genera por €l no pago de la cesantia al momentc detl retiro del servicic. Es decir,
que la segunda de ias sanciones sera pagaderz hasta ei momento en que el trabajador se
retira del servicio, pues a partir de este instante la obligacion gue se origina no es la de
consignar fa cesantia en un fondo, sino ia de entregarla &l trabajador iunto con las demas
prestaciones y salarios a que tenga derecha”

El Consejo de Estado, sala de Conisulta y Servicio Civil, en sentencia del dieciséis (16) de
mayc de mil novecientos setenta y cuatro {1974), expediente 877 v en sentencia similar de
julio dieciséis (16) de mil novecientos cuarenta y dos (1842) fue enfatica en indicar en o
Que atafie a la teoria del funcionario publico de hecho lo siguiente:

“Las personas que ejercen un cargo pueden ser funcionarics de derecho ¢ funcionarios de
necho (...} ics funcionarics de derecho son aguellos gue desemperian sus funciones en
gjercicic de una investidura legitima y requiar. como un nombramientc ¢ una eteccion (...}

Los funcionarios de hecho son aquellos que desempefian un cargo, pero en virtud de una
investidura irregular (...) los actos de esios funcionarios son también valicos

Y en la otra jurisprudencia se sefalé:

“No se requeriz de la formalidad de la posesion, porgue deé hecho. se hallaba
desempefiando ei carge (...) lo cual, ipso jure le imprimié el caracier de empleado
publico™{Cansejo de Estado seccidn i, julio 30 de 1998).

Ahora bien |a doctrina frente a2 lo mencionado antericrmente ha sintetizado:



‘Conforme se ha entendido tradicionalmente, el funcionario gue mediante acto
administrativo vélide es designado para ejercer un empieo del cual ha tamado posesion.
adquiere la calidad de empleada ptiblico de derecho.

Por el contrario, se considera funcionario de hecho, la persona naturai que desempena un
empleo publico, al cual ha llegads mediante una investidura nregular” (Diego Yunes
Moreno, Derecho Administrativo Laboral).

XE. ESTIMACION RAZONADA DE LA CUANTIA

Estimo ia cuantia a !a fecha de la presentacién de {a demanda. =n menos de cienic
SETENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO ML CIENTO
CINCUENTA PESOS ($178.988.150.00) M/Cte., cantidad que equivale a2 menos de
quinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes, por lo 1anto, el proceso se
tramitara en primera instancia en el Juzgado Administrativo, y en segunda instancia en el
Tribunal Administrativo (articulo 134B, numeral 6 del C.C A modificada paria ley 1437 de
2C011).

e Par concepto de Auxilio de Cesantias el equivalente a Cuatro miilones cuarenta y dos
mii rescientos noventa y Cuatro pesos ($4'042.394.00) M/Cte. (ley 50/90 articulos 99,
102, 164, por remision de Ia ley 344 de 1996 y el Decretc 2045 ge 1.978 an su articulo
45).

+ Intereses a las Cesantias se condene a pagar a la Entidac el eguivaiente a trescientos
sesenta y cinco mil novecientos noventa y seis pesos {$365.885800) M/Cte (ley 50/90
articulos 99, 102, 104, por remisién de Ia ley 344 de 1996 y el Decreto 1045 de 1.978
en su articulo 45).

* Por concepto de Vacaciones un millén ochacientos noventa y cinco mi: ciento novenia
y dos pesos ($1'895.000.00) M/Cte. (articulos 43, 45 y 48 de! Decretc 1848 de 1569
articulos 12y 17 del Decreto 1045 de 1978 y el articuio 1 de la iey 885 ae 2005, articuios
43, 45 y 48 del Decreto 1848 de 1969; articulos 12 y 17 dei Decratc 1045 de 1978 y ¢
articulo 1| de la ley 995 de 2005).

o Prima de Vacaciones suscrita en 1a convencién para todos los trabgjadores el
equivalente un millén ochocientos noventa y cinco mii cients noventa v dos pesos
($1895.000.00) M/Cte. (Decreto iey 3135 de 1968 articuic 11 modificado poy el Decreto
3148 de 1968, decreto Reglamentario 1848 de 1969, articuls 57: Decreto ley 1045 de
1976 articulo 32 y 33, y lo establecido en el articulo 33 del Decrete 1043 de 1978)

= En cuanto a la prima de servicios se debe cancelar e! total el equivalente a Cuatro
millones cuarenta y dos mil trescientos noventa y Cuatro pesos ($4'042.3¢4 oo’ M/Cle.
(Decreto 58, 59 y 60 dei Decreto 1042 de 1978)

» Subsidio de Alimentacién equivalente a dos millones doscientes veintiséis mii DESOS
($2.226.000) M/Cte. (Decreto No. 627 de 2007 articulo 4i y actualmente en el arficulo
11 del Decreto 0853 de 2012).

» Retencion en ia fuente: el equivalente a cuatro millones trescientos treinia y siete mi;
trescientos pesos {$4°337.300) M/Cte. Per los valores descontados desde el cinco (05)
de Julio de des mil doce (2.012) hasta e! Treinta (30) de Noviembre de dos mil guince
(2.015).

» Encuanto ala Sequridad Social el equivaiente a saiud y pensidn, se estima su valor
aproximado en nueve ciento veintiséis mil seiscientos pesos ($9'126.600.00) M/Cte.
Gue le correspondian a la entidad convocada o demandada y debié realizar el actor
durante la vinculacion laboral.

« Bonificacidn por Recreacidn: i equivaiente al pago de dos millones seiscientos
veintiséis mil quinientos setenta y dos pesas ($2'626.572.co) M/Cte.

« En cuanto a la prima de navidad: se debe cancelar el total el equivaiente a Cuatre
millones cuarenta y dos mil trescientos noventa y Cuatro pesos {$4'042.384.00) M/Cte.

» Moratoria por el no pago de las cesantias: el equivaients s ochentz y seis millones
seiscientos veintiocho mil quinientos pesos M/CTE. ($86.628.500.00).

e Indemnizacién Moratoria por ne cancelar a la terminacidr: de! Contrato: por no

pagar las cesantias definitivas, intereses a las cesantias, primas de servicios.

_f}\&"



i
Vacaciories insolutas y no compensadas, subsidio de fransporte v demas prestaciones
sociales adeudadas desde la presentacidn de solicitud de conciliacién y hasta i2
liquidacién de la presente demanda equivaiente a aproximadamente en cincuerita y tres
millones de pesos M/Cte. ($53.000.000.00).

o Dotaciones de obra o labor: al afo son tres segidn la narma de valor aproximado de
200.000 cada una para un total por todo &l tiempo lzborado de un millon achocientos
mil pesos M/Cte. ($1'800.0C0)

o Auxilio de Transporte: por no pagar el auxilio de transpoite tods vez que la senora
CALDERON devengaha mencs de daos salarios minimos legales mensuales vigenies equivalente
a la suma de Dos millones novecientos sesenta mil pesos ($2'960.000.c0) M/CTE.

Xil. CASO CONCRETUC

De conformidad con los anteriores pronunciamienios jurisprudenciaies v doctrinarios, es
claro evidenciar que |1a sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, es acreedor de
las distintas prestaciones sociaies y acreencias laborales gue se procuran cor: 1a presente
demanda. toda vez que mi poderdante ha cumplido con todos los requisiios vy parametros
legales para gozar de la calidad de un; EMPLEADO FUBLICO DE HECHO. y como,
consecuencia de aquelia condicidn. acceder a los beneficios que implica |3 existencia de
una relacion de trabajo.

En éste contexto, las afirmaciones realizadas se hallan pleramente en armonia con los
motivos que se exponen y se indican a continuacion:

| Xlit. PRUEBAS

Solicita al respetado Sefor Juez, se decreten, practiquen vy tenga como cruebas.

1. Documentales:

» Acia de Conciliacion Extrajudicial {| para asuntos Adminisirativos, Raaicacion N°
103419 de 20 de Diciembre de 2.017

° ficio de recibido y radicado. en Ia unidad coorcinadora de procuradurias
judiciales administrativas "correspondencia recibida” de diciembre 20 de 2.017.

e Peticion presentada ante la Alcaldia Municipal de Cots ei 28 de AGOSTO de 2017
RECLAMACION ADMINISTRATIVA No. CO 21322

» Fotocopia autentica del oficio No. CO — 22846 DEL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2017,
OFICIC 100.73.01.07431 en el cual se allega ceriificados de tiernpos de servicios y
se niega reconocimiento y pago de prestacionss sociales.

« Comprobantes de pago con las fechas de radicacién en donde se evidencia los
dineros mensuales recibidos por la sefiara INGRID MARGARITA CALDERON
RUIZ.

¢ Fotocopia de ios contratos suscritos pos mi poderdante v la 2lcaldia Municipal de
Cota firmada por el entonces Alcalde Néstor Orlandc Guitarrerc Sanchez.

¢« Fotocopta de comprobantes de page de su seguridad Sociai.

+ Fotocopia de certificados de retencion en la fuente.

» Fotocopias de las propuestas para prestar los servicios como Agente educativo
Jardines Infantiles.

e Actas de Carte de los contrates de Prestacion de saivicios.

a Fotocopias de adiciones y prorrogas de contratos de prestacion de servicios hasta
el ano 2.015.

= Manual de actividades realizadas.

= Fotocopias de actas de inicic de labores y finalizacion de tas misn:as.

s Fotocopias de obligaciones contractuaies.

» Folocapias de los informes de supervision de los confraios 345 y 373 de 2.014 y
2015, Respectivamente.

N



« 2 CD’S allegados por ia alcaldia Municipa! en donde se evidencia (o anteriormeﬁ{
rmencionado y toda Ia relacién laboral entre mi mandante y Ia alcaldia dentro de los
periodos comprendidos entre cinco (05) de Julio de 2.012 y hasta el 30 de
Noviembre de 2 015.

il TESTIMONIALES.,
La sefiora Diana Consuelo Trivific Bernal C.C. No. 1"070.916.408 vive actualmente

en la vereda Cetime del Municipio de Cota — Cundinamarca, su cejular es el
319.8315225.

La sefiora Amparo Fonsecaz Galindo cédula de Ciudadaniz No. 20'401.062,
direccioén de domicilio es la carrera 3ra A No. 8 — 27 Primer pisc.

XIV. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Se manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se ha impeirado ofra demanda ¢
solicifud de conciliacidn extrajudicial con base en los mismos haches.

L ANEXQCS

* Poder debidamente conferido parza la presentacidon de Demanda

e+ Acta de Conciliacion Extrajudicial ante la Procuraduriz ! cara Asuntos
Administrativos del 22 de Febrero de 2018.

» Peticion presentada ante la Alcaldia Municipal de Cota ei 12 de septiambre de 2.017.
RECLAMACION ADMINISTRATIVA No. CO 21318

e Fotocopta autentica DEL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2.017, OFICIO 100.73.01.07431
en el cual se allega certificados de tiempos de servicios y se niega reconacimiento
y pago de prestaciones sociales.

o Comprabantes de pago con las fechas de radicacion en donde se evidencia los
dineros mensuales recibidos par 1a seficra INGRID CALEERON

e rotocopia de ia certificaciones emitidas por la Alcaidia Municipa: de Cota cen fecha
cinco (05) de Julio de 2.014, donde se determina que mi mandante es apta para
ocupar el cargo.

o Fotocopia de los contratos suscritos por mi mandanie y la aicaldia Municipal de Cota
firmada por el entonces Alcalde, Néstor Orlando Guitairaro Sénchez.

» Fotocopia de comprobantes de pago de su seguridad Sociai.

s Fotocopia de certificados de retencion en la fuente.

o Fotocopias de las propuestas para prestar los servicios de AGENTE FEDUCATIVA —
JARDINES INFANTILES.

« Actas de Corte de ios contratos de Prestacién de Servicios.

« ~ofocopias de adiciones y prorrogas de contratos de prestacion de servicios hasta
el afic 2.015.

« Manual de actividades realizadas.

o Fotocoapias de actas de inicio de labores y finalizacion de las mismas.

» Fotocopias de obligaciones contractuaies.

o Fotocopias de ios infermes de supervision del contraios de 2.015

= 2 CD’S allegados por 1a alcaldia Municipal en donde se evidencia lo anteriormente
mencionado y |a refacion laboral entre mi mandante v |2 alcaldia dentro de los
periodos comprendidos entre cinco (05) de Julio de 2.012 v nasta el 30 de
Noviembre de 2.018.

» Radicado de la solicitud de conciliacidn ante la Alcaldia Municipal de Cota —
Cundinamarca.

S



« 3 CD, 8§, allegados como medio magnético de |a presente demarnda, junto con su
anexos.

XV.  NOTIFICACIONES

« ElDemandante, Ia sefiora, INGRID CALDERON RUIZ, recibe nctificacionss carrera
2da B No. 8 — 23 Municipio de Cota — Cundinamarca. Celuar 3222433545

» La Apoderadas de la parie demandante recibiré notificaciones en 'a carrera € No.
10 — 42, oficina 416 Edificio Steila, Centro de Bogota D.C.
NOmeros Celulares: 322 234 65 73— 313443 46 21 — 304 218 06 97,
Correc Electronico: pilarsoto solonabogados@hotmail.com ,
Julieth castillo17@hotmail com y camilosotox@hnotmail.com

s El Demandads Centro Administrativo Municipal de Cota — Cundinamarca, Carrera
4 No. 12 - 83 www.cota-cundinamarca.qov.cc iuridico@alcaldiacota.gov.co
contactenos@cota-cundinamarca.aov.co

Del seficr Juez,

MARIA PILAR SOTO VARGAS
C. C. No. 52.695.804 de Bogota D.C
T. 2. No. 247.205, Expedida por el Consejo Superior de ia Judicatura.

JULIETHTE PERANZA CASTlLLO GU‘FIERREZ
C. €. No. 1°018.403.686 de Bogota D,C./
T. P. No. 182.269, Expedida por &l Consejo Superior de !a Judicatura.

N



MARIA PILAR SOTO VARGAS

JULIETH CASTILLO GUTIERREZ / Py

ABOGADAS ESPECIALIZADAS

Senores: )
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DE BOGOTA
E. S. D,

Referencia: Poder

Yo INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, mayor de edad, domiciliada vy
residente en el Municipio de Chw— Cundinamarca, identificada con la Cedula de
Ciudadania N° 35°199.527, expedida en la ciudad de Bogota, quien actia a través
de apoderado Judicial y manifiesta que por medio de este escrito confiere poder
especial amplio y suficiente a las Doctaras: MARIA PILAR SOTO VARGAS, mayor
de edad, domiciliada y residente en ia cuidad de Bogota D.C., Identificada con de
Cedula de Ciudadania No 52.695.804, Expedida en la Ciudad de Bogota D.C.,
portadora de la Tarjeta Profesional N° 247.205, Expedida por el Consejo Superior
de la Judicatura, y Doctora JULIETH ESPERANZA CASTILLO GUTIERREZ,
igualmente mayor de edad, domiciliada y residente en la cuidad de Bogota D.C.,
Identificada con de Cedula de Ciudadania No 1'018.403.686 Expedida en la ciudad
de Bogota D.C, portadora de la Tarjeta Profesional No. 182.269, Expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y representacion inicien
y ileven hasta su culminacion DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO contra el MUNICIPIO DE COTA (Cundinamarca) - ALCALDIA
DE COTA (Cundinamarca) (Entidad Territorial), entidad que se encuentra
Legalmente Representada por el Senor Alcalde, Doctor: CARLOS JULIO MORENO
GOMEZ, o por quien {es) haga (a) sus veces al momento del inicio del tramite, con
domicilic en el municipio de Cota — Cundinamarca, en la Carrera 4 No 12 - 64, con
el fin de obtener el recanocimiento y pago de mis prestaciones sociales y demas
acreencias Laborales tales como: CESANTIAS DEFINITIVAS INTERESES A LAS
CESANTIAS PRIMAS DE SERVICIOS, VACACIONES INSOLUTAS Y NO
COMPENSADAS SUBSIDIO DE TRANSPORTE, INDEMNIZACION POR
DESPEDIDO INJUSTO, DOTACIONES, DEVOLUCICN DE LOS PAGOS
EFECTUADOS POR CONCEPTO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
(SALUD Y PENSION), DESCUENTOS POR CONCEPTO DE RETENCION EN LA
FUENTE SUFRAGADOS Y DESCONTADOS DE LA SENORA : INGRID
MARGARITA CALDERON RUiZ, LA SANCION MORATORIA POR
CONSIGNACION TARDIA DE CESANTIAS, LA SANCION MORATORIA POR NO
PAGO DE LAS CESANTIAS AL MOMENTO DE TERMINAR EL VINCULO

CONTRACTUAL; ASi COMO LOS DEMAS AMOLUMENTOS QUE ME ADEUDA
DICHA ENTIDAD TERRITORIAL COMO CONSECUENCIA DE LA RELACION
LABORAL QUE SOSTUVO CON LA ENTIDAD EN MENCION.

De iqual manera otorqo poder especial. amplio y suficiente a las Doctoras
MARIA PILAR SOTO VARGAS vy JULIETH ESPERANZA CASTILLO
GUTIERREZ. identificadas con los generales de ley arriba anotados, para
solicitar y recibir ante la misma entidad territorial los oficios, certificados
carpetas contractuales, expedientes administrativos y demas documentos
que considere necesario.

Carrera 62 No. 10 - 42 oficina 416, edificio Estella



MARIA PILAR SOTO VARGAS

JULIETH CASTILLO GUTIERREZ

ABOGADAS ESPECIALIZADAS

Mis apoderadas tienen la Facuitad expresa ademas de las sefialadas en el articulo

77 del Cddigo General del Proceso; las de accionar, formular pretensiones
pertinentes en Derecho, para transigir, conciliar, desistir, renunciar, recibir, sustituir,
reasumir, inferponer recurscs, y en general gestionar todas las diligencias Legales
que considere imprescindibles en defensa de mis intereses y derechos.

Sirvase reconocerle Personeria para Actuar,

Aoy

ADE,

B s

%= .

-;}’.‘-' aald ‘f; ((:'rJr-C-ﬂ A

VIASEGURA INGRID MARGARITA CALDERON

i‘r-mm C. C. No. 35'199.527 de CWa- Cundinamarca
ARG,

VERAL
T

Aceptan,

MARIA PILAR SOTO VARGAS
C. C. No. 52.695.804 de Bogota D.C.
T.P. No. 247.205 del C. S. de la J.

. ~ |
| ! | _.’i v
I‘.( h |‘ \k“;. ".‘-f -‘4,:‘ T ’|.\._ “ N ."./"
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JOCIETH ESPERANZA CASTIELO GUTIERREZ
C.C.No. 1'018.403.686 de Bogota D.C.
T.PNo. 182.269 del C. S. deta )

Carrera 6% No. 10 — 42 oficina 416, edificio Estella
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- DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL

Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia, el veintidds (22} de febrero de dos mif dieciocho
{2018}, en la Notaria Primera (1) del Circulo de Bogota D.C., comparecid:

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0035 19!3527,
presentd €l documento dirigide a JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DE BOGOTA y manifestd que la firma-
que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido del mismo como cierto

Ing(\a Cﬁ"&’:’ﬂ’r‘ 3

. ) 66750cg7ah3n
-------- Firma autégrafa - ------- 22/02/2018 - 11:33:14:845

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, ef compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccion de sus
datos personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

R (B

MOTARIA ‘"‘ 2 '
ENCARGADA _\é.“ &
&Y

W

.§.’

BLANCA SILVIA SEGURA RUBIO wmwjﬁ;ﬁ .
Notaria primera {1) def Circulo de Bogota D.C. - Encargada®vmssr®™

£l presente documento puede ser consultado en la paging web www.notoriasegura.com.co

Namero Unico de Transaccion: 66750¢g7ah3n .
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~ CONCILIACION EXTRAJUDICIAL
PROCURADURIA 56 JUDICIAL i1l PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion No. 103419 del 20 de diciembre de 2017
Convocante (s):  INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
Convocado {s): ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA)

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

En Bogota D.C., hoy veintidés (22) de febrero de dos mil dieciocho {2018), siendo las 09:00 a.m.,
procede el Despacho de la Procuraduria 56 Judicial Il para Asuntos Administrativos a celebrar
AUDIENCIA DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL de la referencia. Comparece a la diligencia (a
Doctora JULIETH ESPERANZA CASTILLO GUTIERREZ identificada con cédula de ciudadania No.
1.018.403 686 de Bogotd D.C. y portadora de la Tarjeta Profesional No. 182,269 del Consejo
Superior de la Judicatura, para actuar en calidad de apoderada de |la parte convocante segln
personeria previamente reconocida en este tramite mediante auto No. 001-297-17 del 26 de enero
de 2018. Comparece también la Doctora YOLANDA GOMEZ GALEANO identificada con cedula de
ciudadania No. 65.694.158 de Espinal (Tolima) y Tarjeta Profesional No. 146.789 del Consejo
Superior de la Judicatura, en calidad de apoderada de la convocada ALCALDIA MUNICIPAL DE
COTA (CUNDINAMARCA), quien aporta poder de otorgado por CARLOS JULIO MORENO GOMEZ
quien funge como Alcalde Municipal de la entidad convocada segun Credencial E-27 expedida por
la Registraduria Nacional del Estado Civil del 28 de octubre de 2015 y Acta de Posesion realizada
en la Notaria Unica de Cota — Cundinamarca de 29 de diciembre de 2015. La procuradora le
reconoce la personeria para actuar a la apoderada de la convocada ALCALDIA MUNICIPAL DE
COTA (CUNDINAMARCA), en los términos del poder que aporta.

Acto seguido la Procuradora con fundamento en lo establecida en el articulo 23 de 13 Ley 640 de
2001 en concordancia con lo sefialadc en el numeral 4 del articulo 44 del Decreto 262 de 2000,
declara abierta la audiencia e instruye a las partes sobre los abjetivos, alcance y limites de la
conciliacion extrajudicial en materia contenciosa administrativa como mecanismo alternativo para la
solucion de conflictos,

El convocante manifiesta que el medio de control que se pretende precaver es NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO e igualmente, en cumplimiento de lo dispuesto en el literal i)
del articulo 2.2.4 3.1.1.6 del Decreto 1068 de 2015, ratifica bajo la gravedad del juramento que la
parte que representa no ha presentadc demandas ni solicitudes de conciliacién sabre los mismaos
aspectos materia de controversia dentre de éste tramite extrajudicial.

En este estado de la diligencia se concede el uso de la palabra a las partes para que expongan
sucintamente sus posiciones, en virtud de lo cual l1a apoderada de la parte CONVOCANTE,
manifiesta: ‘PRIMERO: Municipio de Cota - Alcaldia Municipa! de Cota (Cundinamarca) en cabeza
del senor Alcalde Municipal Carfos Julio Moreno Filores o quien haga sus veces, y son
administrativamente responsables del no pago de las prestaciones sociales del soficitante tales
como: cesantias definitivas, pago de sancién moraforio por no consignacion de las mismas,
intereses a las cesantias, primas de servicios, vacaciones insofutas y no compensadas, primas
especiales de vacaciones, benificaciones por recreacion, devolucion de los pagos efectuados por
concepio de apories a la sequridad social (salud y pension), descuento por concepto por retancién
en la fuente sufragados y descontados del salario del sefiora Calderdn; asi como los demas
emoiumentos que le adeuda dicha institucién, como consecuencia de la refacion laboral que
sostuve durante los extremos femporales comprendidos desde el cinco (05) de Jutic de 2012 y
hasta e! 30 de Noviembre de 2.015, Asi como que se condene al pago de la sancién moratoria.
SEGUNDQ: la condena respectiva serad actualizada de conformidad con fo previsto en el articulo
178 dei C.C.A., y modificado por /a ley 1437 de 18 de enero de 2011, aplicando en la liquidacién la
variacion promedio mensual def Indice de precios al consumidor (IPC), desde la fecha de fa
ocurrencia de los hechos hasta la ejecutoria del correspondiente fallo definitivo. TERCERO: la
parte demandada daré cumplimiento a la sentencia en 108 términos de los articulos 176 y 177 del
C C.A, maodificados por ia ley 1437 del 18 de enero de 2011".

Lugar de Archivo: Procuraduria | Tiempo de Retencién: Disposicidn Final:
N.° 56 Judicial Il Administrativa § afios Archiva Central
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Acto seguido se le concede el uso de la palabra a la apoderada de la parte CONVOCADA -
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA), con el fin de que se sirva indicar la
decisian tomada por el comité de conciliacion de la Entidad en relacion con la solicitud incoada:
“Para los fines legales pertinentes me permito informar en la presente difigencia que el pasado
veinte (20) de febrero de dos mil dieciocho (2018), se lievé a cabo reunién del COMITE DE
CONCILIACION DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA, donde una vez evaluado todo
io relacionado con la solicitud de conciliacion que fuera promovida por la Sefora INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ se tomé fa determinacion de NO CONCILIAR. Se aliega el
original de la certificacion, expedida en la misma fecha por parte del Secretario Generat y de
Gobierno del Municipio de Cota Cundinamarca, Dr. LEONARDO DAVID BEL TRAN RICO, donde
se indica todo lo relacionado con la decisién tomada por ef Comité de Conciliacién”.

De la intervencion precedente se corre traslado a la CONVOCANTE y con tal fin se le concede el
uso de la palabra a su apoderada para que manifieste su posicion frente a lo expuesto por parte
convocada: "Toda vez que no se Jogrd iHlegar a un acuerdo con ia Entidad convocada
coniinuaremos con la demanda de Nulidad y Restablecimiento del Derecho para la reclamacion de
tos Derechos de mi representada”.

CONSIDERACIONES DEL MINISTERIO PUBLICO: La Procuradora Judicial en atencién a la falta
de animo conciliatorio expresado por la parte convocada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
(CUNDINAMARCA), segun la manifestacién de su apoderada acompafiada de la decision del
Comité de Conciliacion, al igual que la manifestacion de la parte convocante, y a que no se
avizoran argumentos que permitan acudir con éxito en sede de reconsideracion, declara fallida la
presente audiencia de conciliacion y da por surtido el tramite conciliatorio extrajudicial de
conformidad con lo establecido en las Leyes 23 de 1991, 446 de 1998, 640 de 2001, en
concardancia con lo previsto en el articulo 2.2.4.3.1.1.9, numeral 6°, del Decreto 1069 de 2015,
quedando agotado el requisito de procedibilidad previsto en dichas Leyes, asi camo en el articulo
13 de la Ley 1285 de 2008 y el articulo 161, numeral 1°, del CPACA, motivo por ¢l cual se ordena
la expedician de 1a constancia prevista en el articulo 2 de la Ley 640 de 2001, la devolucion de los
documentos aportados con la solicitud y el archivo del expediente.

Se da por concluida |a diligencia, se firma el acta por quienes en ella intervinieron, una vez leida y
aprobada en todas sus partes siendo las 09:30 a.m. y se hace entrega de un ejemplar del acta a
cada compareciente.

qudarada de la CONV_OCANTE,

_<,_/ =
Q V _\”’ | =

JULIETH ESPERANZA CAS_TIELO GUTIERREZ
C.C. No. 1.018.403.686 de Bogetd D.C.
T.P. No. 182.269 del C.S. dela J.

Apoderada de 1a parte Convacada,

'\G\ o r(j; (r\

—__ALCALDIA MUNICIPAL DE cam(suNDmAM@A)
e OLAOA GOMEZ CALEANG

C.C. No. 65.694.158 de Espinal (Tolima)
T.P.No 146789 del C.S. dela J.

f [ | L ': 1 !] <)
ADRIANA SANCLEMENTE ALZATE
Procuradora (e) 56 Judicial li para Asuntos Administrativos

Lugar de Archiva: Procuradursia | Tiempo de Retencion: Disposicién Final:
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) CONCILIACION EXTRAJUDICIAL
PROCURADURIA 56 JUDICIAL || PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion No. 103419 del 20 de diciembre de 2017
Convocante (s): INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
Convocado {s): ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA)

Medio de Controi: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

En los términos del numeral 1 del articulo 2 de la Ley 640 de 2001, en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 6 del articulo 2.2.4 3.1.1.9 del Decreto 1069 de 2001, la Procuradara No.
56 Judicial Il para Asuntos Administrativas expide |a siguiente

CONSTANCIA

1. Mediante apoderada, la parte convocante, INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
identificada con cédula de ciudadania No. 35.199.527, presentd solicitud de conciliacidon
extrajudicial el dia veinte (20) de diciembre de 2017 convacando a la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA).

2. Las pretensiones de la solicitud fueron las siguientes: PRIMERQO: Municipio de Cota -
Alcaldia Municipal de Cota {Cundinamarca) en cabeza def sefior Alcalde Municipal Carlos
Julio Moreno Flores o quien haga sus veces. y son administrativamente responsabies del
10 pago de las prestaciones sociates del soficitante fales como: cesantias definitivas, pago
de sancién moralorio por no_consignacién de las mismas,_infereses a fas cesantias, poimas
de servicios, vacaciones insolutas y no compensadas. primas especiales de vacaciones,
bonificaciones por recreacion, devolucién de los pagos efectuados por concepto de apories
a la sequridad socigl {salud_y pension) _descuento por concepto por retencion en 1a fuente
sufragados vy descontados del salario del sefiora Calderon; asi _como los demas
emofumentos que fe adeuda dicha instifucion, como consecuencia de la relacion laboral que
sostuvo durante los extremos temporales comprendidos desde el cinco (65) de Julio de
2.012 y hasta el 30 de Noviembre de 2.015_Asi como gue se condene al pago de la sancion
moratoria. SEGUNDOQO: la condena respectiva sera actualizada de conformidad con lo
previsto en el articulo 178 del C.C.A., y modificado por ia ley 1437 de 18 de enero de 2011:
apticando _en la liguidacion la variacién promedio _mensual del indice de precios al
consumidor {IPC), desde la fecha de fa ocurrencia de los hechos hasta fa_gjecutoria del

correspondiente fallo definitivo. TERCERQ: la parte demandada dara_cumplirmiento a fa
sentencia en los términos de los articulos 176 y 177 del C.C A, modificados por la ey 1437

del 18 de enero de 2011".

3. El dia de la audiencia celebrada el dia veintidés (22) de febrero de 2018, asistio a la
diligencia la apoderada de la convocada ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA -
CUNDINAMARCA la Dra. YOLANDA GOMEZ GALEANO. quien indico: “Para los fines
legales pertinentes me permito informar en la presente ditigencia que el pasado veinte (20)
de febrero de dos mil dieciocho (2018), se llevé a cabo reunién del COMITE DE
CONCILIACION DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA, donde una vez
evaluado todo 1o relacionado con la solicitud de conciliacion que fuera promovida
por la Sefora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, se tomo la determinacion de NO
CONCILIAR. Se allega el original de la certificacion, expedida en la misma fecha por parte
del Secretario General y de Gobiemo del Municipio de Cota Cundinamarca, Dr.
LEONARDQ DAVID BELTRAN RICO, donde se indica todo lo relacionado con la decisién
tomada por el Comité de Conciliacion” (Se resalta).

! Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decrefo Unico Regltamentario de!
Sector Justicia y del derecho”. Antiguo articufo 9° del Decreto 1716 de 2009.

Lugar de Archivo. Procuraduria Tiempo de Retencion:5 anos Disposicién Finzl: Archivo Central
N °56 Judicial I} Administcativa
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Que en la referida audiencia la parte convocante, a través de su apoderada, la Dra.
JULIETH ESPERANZA CASTILLO GUTIERREZ, manifesté: ‘Toda vez que no se logro
flegar a un acuerdo con la Entidad convocada continuaremos con la demanda de Nulidad y
Restablecimiento del Derecho para la reclamacion de los Derechos de mi representada’™”.

Que ante la manifestaciéon expresa de las partes, no s posible llegar a un acuerdo de
conciliacion. En este sentido el numeral 6 del articulo 2.202.4.3.1.1.9 del Decreta 1069 de
2015 dispone que: “Si no fuere posible la celebracion del acuerdo, el agente del Ministerio
Publico expedird constancia en la que se indique la fecha de presentacion de la solicitud de
conciliacién ante la Procuraduria General de fa Nacién, la fecha en que se celebr6 la
audiencia o debié celebrarse, la identificacion del convocante y convocado, la expresion
sucinta del objeto de la solicitud de conciliacion y fa imposibitidad de acuerdo. Junto con ia
constancia, se devolverd a los interesados la documentacién aportada, excepto fos
documentos que gocen de reserva legal”.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, se da por agotado el requisito de
procedibilidad exigido para acudir a la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, previsto
en las Leyes 640 de 2001, articulos 35 y 37, 1285 de 2008, articulo 13, y el articulo 161,
numeral 1, del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrativo.

En los términos del articulo 2 de la Ley 640 de 2001, en concordancia con lo establecido
en el Decreto 1069 de 2015, se devolverdn a la parte convocante los documentos
aportados con la conciliacion.

Dada en Bogota D.C., 3 los Veintidés (22) dias del mes de Febrero del aiio Dos Mil Dieciocho

(2018).

| ‘1 'l !
/ ', l/ v" fl,
.‘ L f:,L I"l I (2
ADRIANA SANCLEMENTE ALZATE
Procuradora (E) 56 Judicial |l para Asuntos Administrativos

RECIBE DE CONFORMIDAD  fOLIOS EN CALIDAD DE
. |ANEXQS YCONSTANCIA:
ot A e B VIV VL 7
FIRMAyY CE (L0 s ¢ XAYSIC Wl
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ALCALOIA DE cOTA

LA MARTA PILAR SOTO VARGAS
ce31876 JULIETH CASTILLO GUTIERREZ
Radicada- 2Q17-12-14 12.01 22 ABOGADAS EspECIALIZADA:‘

ACCION DE NULIDRD ¥ RESTRBLEC
IMIENTO DEL DERECHO
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA CUNDINAMARCA
SENOR {A).
PROCURAD!!RIA DELEGADA ANTE LOS JUZGADOS ADMINISTRATIVOS
DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. {Reparto).

E. S. D.

Referencia: solicitud de conciliacidn extrajudicial.

Clase de Accion: Accién de nulidad y restablecimientc del derecho.

Convocante: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ

Convocados: Municipio de Cota — Alcalde Municipal - Carlos Julioc Morene Gomez
0 quien haga sus veces

JULIETH ESPERANZA CASTILLO GUTIERREZ. mayor de edad, domiciliada en
ia ciudad de Bogotd D.C., identificada con cédula de ciudadania Ne. 1°018.403.686
de Bogota, abogada titulada y portadora de ia Tarjeta Profesional No 182.289 del
Consejo Superior de la Judicatura y MARIA PILAR SOTO VARGAS, mayor de
edad. domiciiiada y residenie en la ciudad de Bogota D.C., identificada con cedula
de ciudadania N°52.695.804 expedida en Bogota D.C.. iguaimente abogada,
portadora de la Tarieta Profesional N° 247 205 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando en condicién de apaderadas especiaies de la sefiora INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, persona igualmente mayor de edad, domiciliada
en el Municipio de Cota — Cundinamarca, identificada con cedula e ciudadania N°
35°198.627 expedida en Chia — Cundinamarca, y quien cbra an nombre propio,
segun poder que adjunto y comedidamente allego ante e! despacho a su digno
cargo, con el fin de soficitarle se sirva citar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
- CUNDINAMARCA, en cabeza dei sefior Aicalde Carlos Julio Maorero Gdmez o
quien haga(n) sus veces al momenio de ia notificacion de la peicion de ia
conciliacidn; con domicilio en ef mismo Municipio de Cofa, en ig carrers 4ta Nidmero
12 - 64, para lievar a ¢cabo conciliacion extrajudicial de conformidac con lo dispuesto
en laiey 1285 de 2.008 y su decreto reglamentaric 1716 de mismc a0, 2 fin de gque
previos los wramites y en ejercicio de la DEMANDA DE NULIDAD
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO DE CARACTER LABORAL se obtenga el
reccnocimientc y pago de las prestaciones sociales de! solicitante tales comc:
CESANTIAS DEFINITIVAS, INTERESES A LAS CESANTIAS SANCICN
MORATORIA POR NO CONSIGNACION DE CESANTIAS, AUXILIO DE
TRANSPORTE, PRIMAS DE SERVICIOS, DOTACIONES OF OBRE O LABCR,
VACACIONES INSOLUTAS Y NO COMPENSADAS, PRIMAS ESPECIALES DE
VACACIONES, BONIFICACIONES POR RECREACION, DEVOILUCION DE LOS
PAGOS EFECTUADOS POR CONCEPTO DE APCRTES A LA SEGURIDAD
SOCIAL (SALUD Y PENSION), DESCUENTC POR CONCEPTO POR
RETENCION EN LA FUENTE SUFRAGADOS Y DESCONTADOS DEL SALARIO
DEL SENORA PINZON; AS! COMO LOS DEMAS EMOLUMENTOS QUE LE
ABEUDA DiCHA INSTITUCICN, COMQG CONSECUENCIA DE LA RELACION
LABORAL QUE SOSTUYVO DURANTE LOS EXTREMOS TRMPCRALES
COMPRENDIDOS DESBE EL DIA CINCO (05) DE JULIC DE 2.072 v HASTA EL
30 DE NOVIEMBRE DEL ANOC 2.015; y en su orden se acceda a las siguienies:

i INDIVIDUALIZACION DE LAS PARTES

1. PARTE CONVOCANTE:

Es parte convocanie la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, mayor de
edad, identificada con Cédula de Ciudadania N° 35 1398 527 expedida en Chia -
Cundinamarca, con comicilic en {z ciudad ae 3ogota D.C.

O

\
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CONSULTBRIA JURIICA SOT0 § ASOCIARES SAS.

S=NORES:

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA — CUNDINAMARCA, (Entidad Territorial).
Carrera 4 N° 12 - 63, (ota, Cundinamarca.
Teléfono: (1) 3161800,

E. S. D.

Referencia: Reclamacion Administrativa (Agotamiento de via
Gubernativa).

Asunto: DERECHO DE PETICION, Consagrado en el Articulo 23 de la
Constitucién Politica de Colombia, Ley 1755 de 2015 Y Articulos 13, 14,15 Y 16 del
Cédigo Contencioso Administrativo.

MARIA PILAR SOTO VARGAS; persona mayor de edad y domiciliada en la ciudad
de Bogota D.C.; identificada con la Cédula de Ciudadania N° 52695.804 expedida
en {a Ciudad de Bogota D.C., y portadora de la Tarjeta Profesional N° 249.205 de!
Consejo Superior de la Judicatura y JULIETH ESPERANZA CASTILLO
GUTIERREZ; igualmente persona mayor de edad y domiciliada en la Ciudad de
Bogota D.C.; identificada con la Cédula de Ciudadania N° 1°018.403.686 de Bogota
D.C. y portadora de ia Tarjeta Profesional No. 182.269, del Consejo Superior de la
Judicatura, en calidad de apoderadas de ia Sefiora: INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, identificada con la cédula de ciudadania N°. 35.199.527
Expedida en ei Municipio de Cota — Cundinamarca, respetuosamente me dirijo a
usted en ejercicio del DERECHO DE PETICION consagrado en el Articulo 23 de Ia
Constitucion Politica. Ley 1755 de 2015 v Articulos 13_14.15 v 16 del Cdodigo
Contencioso Administrativo, con el fin de que se sirva ordenar a gquien corresponda,
para gue se obtenga el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales de mi
demandante tales como:

PRIMERO: — (Articulo 99, 102, 104 de la ley 50 de 1990 aplicado por remisidn en
la ley 344 de 1996 y en el Articulo 45 del decreto 1045 de 1978).

SEGUNDO: INTERESES A LAS CESANTIAS — (Articulo 99, 102, 104 de la ley 50 de
1990 aplicado por remision en la ley 344 de 1996 y en el Articulo 45 del decreto
1045 de 1978).

TERCERO: VACACIONES — (Articulo 43 y subsiguientes del decreto 1848 de 1969
en concordancia con los decretos 3135 de 1968 articulos 8 y 10 los articulos 12 y
subsiguientes del decreto 1045 de 1978 vy el articulo 1 de ia ley 995 de 2005).

CUADRTO: PRTMA DF VACACTONFES - (nerrpt{) In\: 2135 de 1968 articning 8} Q v 10}
— agta 1 nihl‘nh mndificadn n:rﬂnlmonfo nor ol .'-\l'hmlln 232 rlnl Darrats Inu inas v al
Decyetc mn!:manl-:rm 1QAQ fla 1050 ar-hm -Im- AI'-'! nl AO u ol dnrm!-n 1NAE Aa 1078
Clslolll ol a! 26 y 28 a! 31,
CONSULTORIA JURIDICA SOTO & ASCCIADOS S.A.8.
TELEFONQS: 322 2346573 — 304 2180837.
Carrera 8 N° 10 - 42 Oficina. 418, Edifico Stella. LCALDIA DE GOTR

M

CcR21322

/'_Q

Radicado: 2017-08-29 12:45:2¢

DERECHO OE PETICION
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CONSULTORIA JURIBICA SOT0 & ASOCIARES S.A3.

QUINTO: BONIFICACION POR RECREACION ~ (Decreto 451 de 1984, articulo 1 de
la ley 995 de 2005, Decreto 404 de 2006, articulo 14 del Decreto 600 de 2007 y
articulo del Decreto 1374 de 2010).

SEXTO: DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR — (Articulos 5 y 6 del
Decreto 1978 de 1989 reglamentario de ia ley 70 de 1968).

SEPTIMO: PRIMA DE SERVICIOS - (Articulo 58 y subsiguientes del Decreto 1042
de 1978,

OCTAVO: PRIMA DE NAVIDAD — (Decreto ley 3135 de 1968 articulo 11, adicionado
por el articulo 1° del Decreto 3148 de 1968; Decreto Reglamentario 1848 de 1963
y articulo 51 y lo establecido en los articulos 32 y 33 del Decreto 1045 de 1978).

NOVENO: AUXILIO DE TRANSPORTE — (Articufo 11 Decreto 1374 de 2010).

DECIMO: SURSIDIO DE ALTMENTACTON - (Decreto 1042 de 1978 con la expadicidn

de lac dienacicinnec legales concanradac, nrimern en el Decrato Na /27 da 2007

P ey

articuln 40 v actualmenta en al articulo 11 dal Dacreto No_ 0852 de 20191

DECIMO PRIMERO: SUBSIDIO FAMILIAR - (Articulos 1, 20, 21, y 23 de la ley 21
de 1982.

DECIMO SEGUNDO: Incrementos saiariales Decretados Anualmente por ef
Gobierno Nacional.

DECIMOS TERCERO: Reintegro de! 10% de los salarios Totales descontados por
concepto de retencidn en la Fuente en cada uno de los correspondientes contratos
suscritos.

DECIMO CUARTO: Aportes a Seguridad Social en Pensiones en la cuota que le
corresponde a la Entidad Pblica como empleador.

DECIMO QUINTO: Aportes a Seguridad Social en Salud en la cuota que le
corresponde a la Entidad Publica en caiidad de Empleador.

DECIMO SEXTO: SANCION MORATORIA por falta de Pagos de las Cesantias al
momento de Retirn del Servicio (Articulos 20 de la ley 244 de 1995 subrogado por
el articula 50 de lay 1071 de 20056).

DECIMO SEPTIMO: SANCION MORATORIA por no consignacién de las Cesantias
en el respectivo Fondo (numeral 3° del articulo 99 de la ley 50 de 1990 aplicado por
remision expresa del articulo 19 del Decreto 1582 de 1998 por el cual se reglamentd
parcialmente los articulos 13 de la ley 344 de 1996 y 5 de la ley 432 de 1998).

DECIMO OCTAVO: INDEXACION correspondiente de todas las sumas adeudadas
y que sean susceptibles de esta, conforme con el certificado del UPC que para
efectos expida el DANE.

COF&SULTOR!A JURIDICA SOTO & ASOCIADOS S.A.S.
TELEFONOS: 322 2346573 - 304 2180€87.
Carrera 6 N® 10 - 42 Oficina. 416, Edifica Stelia.
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ORI JOMDICA SO0 6 ASBOIADOS S.AS.
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£ £CIMO NOVENUO: Los demas berechos y Acreencias Laporaies que se iieguen
propar.

FUNDAMENTO DE MI PETICION.

Reconocimientos y pagos que se deben realizar en virtud de ia relacién laboral que
sostuvo mi mandante con el Municipio de Cota en éste caso con la Alcaldia Municipal
de Cota en el Departamento de Cundinamarca desde JULIO DE 2.012, HASTA
DICIEMBRE DE 2.015, a pesar de haberse suscrito aparentes contratos de
prestacién de servicios que ocultaron un verdadero contrato Laboral de Trabajo,
pues en el presente caso concurrieron los tres elementos esenciales que configuran
un contrato realidad, tales como la Prestacion Personal del Servicio, la Subordinacion
y el salario.

Asi mismo, solicito se sirva ordenar a quien corresponda, la expedicién de los
siguientes documentos:

1. Certificado de tiempos de servicios donde se incluya ios emolumentos
laborales devengados por mi representada, especificando detalladamente
cada uno de los contratos u drdenes de prestacion de servicios que suscribio
mi poderdante con ustedes, la fecha de inicio y terminacion de cada uno de
ellos, objeto de dichos contratos y los salarios mensuales.

2. Certificado donde conste la aplicacion de los descuentos por retencion en la
fuente con relacion a 1a sefiora INGRID MARGARITA CALPERON RUIZ.

3. Copia autentica de los contratos u Ordenes de prestacidn de servicios
celebrados por mi poderdante con ustedes desde JULTO DE 2,012, HASTA
DICIEMBRE DE 2.015.

4. Copia autentica de expediente administrativo v/o carpeta contractual de mi
prohiiada con tofos v cada uno de los documentos que reposan en ella, con
relacién al vinculo que sostuvo la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON
RUIZ, con la Alcaldia Municipal de Cota — Cundinamarca en cabeza del sefior
Alcalde CARLOS JULIO MORENO GOMEZ, o quien haga sus veces; copia
autentica de dicho expediente y/o carpeta que podra constar en documentos
tales como hojas o medio magnético (CD), con la advertencia que sean
entregados con el respectivo certificade en el cual se manifieste expresa y
fidedignamente que su contenido es fiel copia tomada de su original y en
donde se especifique el nimero de folios.

5. Copia autentica de los libros de control y entrega de turno de ia senora
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, para los afos 2.012, 2.013,
2.014 y 2.015.

CONSULTORIA JURIDICA SOTO & ASOCIADGS S.A.8.
TELEFONOS: 322 2348573 — 304 2480697.
Carrera 6§ N°® 10 — 42 Dficina. 4186, Edifico Steila.



(ORSELTORIA JURIDICA SOT0 G ASOCIAROS S.AS.

&. Copia autentica del manual de organizacidn de la Alcaldia Municipal de Cota,

4 NIt wA Y & EweE W .

7. Cania autentica del Manual de funciones y competencias Laborales que todos
y cada uno de los cargos que conforman la planta de la Alcaldia Municipal de
Cota — Cundinamarca.

NOTIFICACIONES.

Para los efectos de notificaciones me permito indicar que estas las recibiré en la
carrera 6 no. 10 — 42 oficina 416 de la ciudad de Bogota — celular 3222346573 y
3134434621.

ANEXOS.

e Poder debidamenie otorgado.

Cordialmente,

MARIA PILAR SOTO YARGAS
Ceduia de Ciudadania N°. 52.695.804 expedida en Bogoia D.C.
Taijeta Piofesicnal N® 247.205 dei Coiisejo Supeiion de ia Judicatiuia.

JULIETH ESPERANZA CASTILLO GUTIERREZ,
Cedula de Ciudadania N°. 1’018.403.686, expedida en Bogota D.C.
Tarjeta Profesional N° 182.269, del Consejo Superior de la Judicatura.

CONSULTORIA JURIDICA SOTT & ASOCIADOS S.A.S.
TELEFONQOS: 322 2346573 - 304 218056C7.
Carrera 6 N* 10 ~ 42 Oficina. 416, Edifico Stella.
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Doctor (a):

LEONIDAS ANTONIO GUEVARA RODRIGUEZ. (O quien (es) haga (n) sus
veces al momento).

JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION.

ALCALDIA DE COTA — CUNDINAMARCA.

E. S. D.

Yo INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, mayor de edad, domiciliada y
residente en el Municipio de Cota — Cundinamarca, identificada con la Cedula de
Ciudadania N° 35°199.527, expedida en Municipio de Chia — Cundinamarca, quien
acta a través de apoderado Judicial y manifiesta que por medio de este escrito
confiere poder especial amplio y suficiente a la Doctora: MARIA PILAR SOTO
VARGAS, mayor de edad, domiciliada y residente en !a cuidad de Bogotd D.C.,
Identificada con de Cedula de Ciudadania No 52.695.804, Expedida en la Ciudad de
Bogota D.C., portadora de la Tarjeta Profesional N° 247.205, Expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, y Doctora JULIETH ESPERANZA CASTILLO
GUTIERREZ, igualmente mayor de edad, domiciliada y residente en la cuidad de
Bogota D.C., Identificada con de Cedula de Ciudadania No 1'018.403.686 Expedida
en la ciudad de Bogotd D.C., portadora de la Tarjeta Profesional No. 182.269,
Expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, para que en mi nombre y
representacion inicien y lleven hasta su culminacion RECLAMACION
ADMINISTRATIVA Y/O PETICION, ante la ALCALDIA DE COTA -
CUNDINAMARCA (Entidad Territorial), entidad que se encuentra Legalmente
Representada por el Sefior Alcalde, Doctor: CARLOS JULIO MORENO GOMEZ, o
por guien (es) haga (a) sus veces al momento del inicio del trémite, con domicilio
en el municipio de Cota — Cundinamarca, en la Carrera 4 No 12 - 64, con el fin de
obtener el reconocimiento y pago de mis prestaciones sociales y demas acreencias
Laborales tales como: CESANTIAS DEFINITIVAS,INTERESES A LAS
CESANTIAS PRIMAS DE SERVICIOS, VACACIONES INSOLUTAS Y NO
COMPENSADAS SUBSIDIO DE TRANSPORTE, INDEMNIZACION POR
DESPEDIDO INJUSTO,DOTACIONES, DEVOLUCION DE LOS PAGOS
EFECTUADOS POR CONCEPTO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
(SALUD Y PENSION), DESCUENTOS POR CONCEPTO DE RETENCION EN LA
FUENTE SUFRAGADOS Y DESCONTADOS A LA SENOR: INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ, LA SANCION MORATORIA POR
CONSIGNACION TARDIA DE CESANTIAS, LA SANCION MORATORIA POR
NO PAGO DE LAS CESANTIAS AL MOMENTO DE TERMINAR EL VINCULO
CONTRACTUAL; ASI COMO LOS DEMAS AMOLUMENTOS QUE ME ADEUDA
DICHA ENTIDAD TERRITORIAL COMO CONSECUENCIA DE LA RELACION
LABORAL QUE SOSTUVO CON LA ENTIDAD EN MENCION.

De igual manera otorgo poder especial, amplio y suficiente a las Doctoras
MARIA PILAR SOTO VARGAS y JULIETH ESPERANZA CASTILLO

GUTIERREZ, identificadas con los generales de ley arriba anotados; para“

solicitar y recibir ante la misma entidad territorial las oficios, certificados
car s contractuales, expedientes administrativos y demas documen

que considere necesario.

e/ = — e _____

_\J.
\ -
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DRA. MARIA PILAR SOTO VARGAS.

Mi apoderada tiene la Facultad expresa ademas de las sefialadas en el articulo 70
dei Codigo de Procedimiento, las de accionar, formular pretensiones pertinentes en
Derecho, para transigir, conciliar, desistir, renunciar, recibir, sustituir, reasumir,
interponer recursos, y en general gestionar todas las diligencias Legales que
considere imprescindibles en defensa de mis Intereses y derechos.

Sirvase reconocerle Personeria para Actuar,

Atentamente,

—I;\t"‘arl(‘\ CO }CJQ rép

INGRI® MARGARITA CALDERON RULZ.
Cedula de Ciudadania, No. 35°199.527, expedida en Murnicipio de Chia -
Cundinamarca.

M 0 AS
Cedula de Ciudadanid NP. 52.695/804 expedida en Bogota D.C.
Tarjeta Prqfesmnal NP 247.205 del Consejo Superior de la Judicatura.

\ — (\'\‘* \
>

(e >
LLO)GUTIERREZ.

JULIETH ESPERANZA
Cedula de Ciudadania N°. 1°018403.686, expedida en Bogota D.C.
Tarjeta Profesional N© 182.269, del Consejo Superior de la Judicatura,




DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADC
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1870 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Cota, Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia, el veintiocho (28) de
julio de dos mil diecisiete {2017), en ia Notaria Unica del Circulo de Cota, comparecis:

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, identificado con la cédula de ciudadanfa / NUIP #0035199527 y
declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

Togid Cldedn

rielsed
] 3 2g3margSncph
-------- Firma autografa -« «----- 28/07/2017 - 16:09:29:128

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo hiométrico en linea de su huella dactilar con 1a informacidn biogréfica y biométrica de la base
de datos de |a Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacion del usuario, se dic tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus
datos personales y las politicas de seguridad de fa informacion establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de CONTRATO y que contiene la siguiente informacién SERVICIOS
PROFESIONALES.

JAQUELINE TORO LONDONO
Notaria Unica del Circulo de Cota - Encargada

£l presente documento puede ser consuitado en la pagina web www.notariasegura.com.co
Niumero Unico de Transaccidon: 2q3marg5Sncph

NI



Ay DILISENCIA DE PRESENTACION PERSONAL

1
2 |
@ Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

Ln la ciudad de Bogotad 0.C, Repuhlica de Colombia, el dieciséis {16) de agosto de dos mil diecisiete
(2017), en {a Notaria Sesenta y Siete {67) del Circulo de Bogoté D.C., comparecid:

JULIETH ESPERANZA CASTILLO GUTIERREZ, identificado con la c¢édula de ciudadania / NUIP
#1018403686 y la T.P. 182269, presentd el documento dirigido a INTERESADO y manifesté que la
firma que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido del mismo como cierta.

o
| ‘...I’Qi-"‘ .

: . SihweuZp?di)
------- Firma autografd -------- LI/ HILT 0SS0 S438)

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacian del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus
datos personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria
Nacional del Estada Civil.

EDUARDO LUIS PACHECQO JUVINAO
Notario sesenta y siete (67) del Circulo de Bogota D.C.

£l presente documento puede ser consuftado en la pdgina web www.notariosegura.com.co
Ntimero Unico de Transaccion: Sjbwcu7p7d6j




ALCALDIA DE COTA
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Cota, Cundinamarca, septiembre 12 de 2017 S
100.73.01.07267 so&i:?%ﬁu;ﬂzo
Doctora

MARIA DEL PILAR SOTO VARGAS Y JULIETH ESPERANZA CASTILLO
CONSULTORIA JURIDICA SOTO Y ASOCIADOS S.A.S.

Carrera 5 No 10-42 Oficina 416 Edificio Stella

Bogota D.C.

E.S.D.

ASUNTC: DERECHO DE PETICION
PETICIONARIA: INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
RADICACION No C021322 de 29 de agosto de 2017

Aviso recibo de su escrito de fecha 29 de agosto de 2017 por medio del cual usted
solicita en calidad de apoderada documentacién relacionada con ia sefora INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ. Sobre el particular me permito manifestarie que
dada la complejidad del asunto materia de su derecho de peticion, se requiere de
mas tiempo para !a blsqueda de fa informacion requerida. En consecuencia de
corformidad con lo previsto en el pardgrafo del articulo 14 de la Ley 1755 de
2015, me permito manifestarle que ajustandonos a! articulo mencionado
anteriormente y teniendo en cuenta que su solicitud se dirige a que el despacho
del sefior Alcalde resuelva de fondo, responderemos a su peticion el dia 26 de
septiembre de 2017. :

En los presentes términos doy respuesta a su derecho de peticion para los fines
pertinentes. '

Cordialmente, /\_’/,f
//,;ARLOS JULI RENO GOMEZ

b K-CATDN MUNICIPAL

~.

Elabord: Yoianda Gémez Galeano APODERADA EXTERNA

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 42 N2 12-63
v Cota-CUNdINamarca,aoy.co
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Cota, Cundinamarca, 18 de septiembre de 2017, ALCALGIA DE COTA
100.73.01.07431 HlHIlIﬂ||I||||||
€023471
Serores 19-09- 21}

1C1ON
MARIA DEL PILAR SOTO VARGAS Y JULIETH ESPERANZA CASTILLO RESPUESTR DERECHO DE PET

Carrera 6 No 10-42 Oficina 416 — Edificio Stella
Bogota D.C.

ASUNTO : DERECHO DE PETICION- RECLAMACION ADMINISTRATIVA RADICADO : CO-
21322 DEL 29 DE AGOSTO DEL ANO 2017.

AvIso recibo de su escrito del asunto de la referencia, mediante el cual obrando como apoderadas
de la sefora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, en ejercicio del DERECHO DE FETICION
solicitan que e! ALCALDE DE MUNICIPiIO DE COTA-CUNDINAMARCA lleve a cabo entre otras
actividades las que se relacionan a continuacién”.

“ordenar a quién corresponda para que se cbtenga el reconocimiento y pago de las prestaciones
sociales” de sus mandantes. tales como;

"INTERESES A LAS CESANTIAS —{Articulo 98, 102, 104 de la ley 50 de 1980 aplicado por
remision en la ley 344 de 1996 y en el articulo 45 de! decreto 1045 de 1978)."

“VACACIONES- (Articulo 43 y subsiguientes del decreto 1848 de 1969 en concordancia con los
decretos 3135 de 1968 articulos 8 y 10 los articulos 12 y subsiguientes del decreto 1045 de 1978 y
el articulo 1 de la ley 595 de 2005)".

“PRIMA DE VACACIONES —(Decreto ley 3135 de 1988 articulos 8, 9, 10)-éste ultimo modificado
parcialmente por el articulo 23 del Decreto ley 1045 y el Decreto reglamentario 1848 de 1969
articulos 43 al 49 y el decreto 1045 de 1978 articulos 8 al 26 y 28 al 31"

"BONIFICACION POR RECREACION —{ Decreto 451 de 1984, articulo 1 de la iey 995 de 2005
Decreto 404 de 2006, articulo 14 del decreto 600 de 2007 y anticulo del Decreto 1374 de 2010)”

"DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR- ( Articulos 5 y 6 del Decreto 1978 de 1989
reglamentario de la iey 70 de 1968)".

“PRIMA DE SERVICIOS ( Articulo 58 y subsiguientes del Decreto 1042 de 1978)".

“‘PRIMA DE NAVIDAD - ( Decreto ley 3135 de 1968 articulo 11, adicionado por el articulo 1 del
Decreto 3148 de 1968, Decreto Reglamentario 1848 de 1969 y articulo 51 y lo establecido en los
articuios 32 y 33 del decreto 1045 de 1978)".

“AUXILIO DE TRANSPORTE —( Articulo 11 Decreto 1374 de 2010)".

"SUBSIDIO DE ALIMENTACION { Decreto 1042 de 1978 con la expedicion de las disposiciones
legales consagradas, primerc en el Decreto No 627 de 2007 articulo 4 y actuaimente en el articulo
11 del Decreto No 627 de 2007 articulo 4 y actualmente en el articulo 11 del Decreto 0853 de
2012)"

“SUBSIDIO FAMILIAR-( Articulos 1, 20, 21 y 23 de la ley 21 de 1982)".
“Incrementos salariales decretados anualmente por el Gobierno Naciona!”.

“Reintegro del 10% de los salarios toiales descontados por concepto de retencion en |la fuente en
cada uno de los correspondientes contratos suscritos”

“Aportes a Seguridad Social en Pensiones en la cuota que le corresponde a 1a Entidad Pablica
como empleador”.

"Apories a Segundad Social en salud en la cucta que le corresponds a la Entidad publica en
calidad de empleador”.
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“SANCION MORATORIA por falta de pagos de ias cesantias al momento de retiro del servicio (
Articulos 2 de la ley 244 de 1995 subrogado por el articulo 5 de la lay 1071 de 2006)".

"SANCION MORATORIA por no consignacion de las Cesantias en el respectivo Fonde ( Numeral 3
ge! articuio 99 de {a ley 50 de 1290 aplicado por remision expresa del articulo 1 del Decreto 1582
de 1998 por el cual se reglamentd parcialmente los articulos 13 de 1a ley 344 de 1986 y 5 de la ley
432 de 1998)".

“INDEXACION correspondiente de todas ias sumas adeudadas y que sean susceptibles de esta,
coniorme con ei certificado del UPC gue para efectos expida el DANE"

Sobre el particular me permito manifestaries gue previamente a dar respuesta a su solicifudes, se
cansidera indispensable hacer las siguientes aclaraciones -

.- Que por Ministerio de la Ley, los ALCALGCES MUNICIPALES disponen de facultades iegales para
levar a cabo drdenes de prestacion de servicios que se traducen en la celebracion de
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que tienen por objeta satisfacer necesidades de naturaleza
operativa por carencia de planta de persanal.

- Que los CONTRATOS ADMINISTRATIVCS que se originan mediante las ordenses de prestacion
de servicios. se encuentra circunscrita a lo previsto en el articulo32 de la Ley 80 de 1393, ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes

.- Que ias ordenes de prestacion de servicics que generan la celebracién de los CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS a los que se refiere el presente escrito, tienen su arigen por carencia temporal
de servicios que no pueden ser prestados o satisfechos par el personal de pianta que conforman
ia némina ordinaria del MUNICIPIO.

- QUE LOS contratos administrativos que contienen las ardenes de prestacion de servicios © son
bilaterales; consensuales; aleatorios, y contienen aerechos y obligaciones de l0s contratantes las
cuales se conocen por las partes, guiénes al suscribirlos aceptan su término de duracion

Realizadas las anteriores aclaraciones se procede a dar respuesta a sus solicitudes en los
siguientes términos:

SOLICITUD NUMERO DOS: “INTERESES A LAS CESANTIAS —(Articulo 99, 102, 104 de la ley 50
de 1990 aplicado par remision en |a ley 344 de 1996 y en &l articulo 45 del decreto 1045 de 1978)"

RESPUESTA NUMERO DOS: No es posible acceder a su solicitud por cuanto gue las ordenes de
orestacién ce servicios (OPS) que dieron crigen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebra el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y demds normas descritas y por cuanio
que los derechas y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguicos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion econdmica que pueda ser generadora de
relacion laharal administrativa.

SOLICITUD NUMERO TRES “VACACIONES- (Articulo 43 y subsiguientes del decreto 1848 de
1969 en concordancia con los decretos 3135 de 1968 articulos 8 y 10 los articulos 12 vy
subsiguientes del decreto 1045 de 1878 y el articulo 1 de |2 ley 995 de 2005)".

RESPUESTA NUMERO TRES. No es pasible acceder a su solicitud por cuanio que las drdenes
de prestacion de servicios {OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
que celebré el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RU!Z, se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechgs y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les azlara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion economica que pueda ser gereradora de
relacion laboral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 4: “PRIMA DE VACACIONES —( Decreto ley 3135 de 1968 articulos 8, 9,
10)-éste Gltimo modificado parcialmente por el articulo 23 del Decreto ley 1045 v el Decreto
reglamentario 1848 de 1969 articulos 43 al 49 y el decreto 1045 de 1578 articuios 8 al 26 y 28 al
Sl
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RESPUESTA NUMERO 4: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las ordenes de /
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que p
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA W0
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto \L -
que ios derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara gue el
Municipio de Cota no reconcce ninguna cbligacion econdémica que pueda ser generadora de
relacion iabaral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 5 "BONIFICACION POR RECREACION —(Decreto 451 de 1984, articulo 1
de la ley 995 de 2005, Decretc 404 de 2006. articulo 14 del decreto 600 de 2007 y articulo del
Decreto 1374 de 2010)".

RESPUESTA NUMERO 5: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron arigen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celepro €l MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio ce Cota no reconoce ninguna obligacion economica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 6 "DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR- (Articulos 5 y 6 del
Decreto 1878 de 1989 reglamentario de ia ley 70 de 1968)".

RESPUESTA NUMERQ 6: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las érdenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con ia sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en |a ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que ios derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion economica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 7: "PRIMA DE SERVICIOS ( Articulo 58 y subsiguientes del Decreto 1042
de 1978)".

RESPUESTA NUMERQ 7: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las drdenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE CQTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en ia ley 80 de 1993 y demds normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacién econdémica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 8 : "PRIMA DE NAVIDAD - ( Decreto ley 3135 de 1968 articulo 11,
adicionado por el articulo 1 del Decreto 3148 de 1968, Decreto Reglamentario 1848 de 1969 vy
articulo 51 y lo establecido en los articulos 32 y 33 del decreto 1045 de 1978).

RESPUESTA NUMERQ 8: No es posible acceder 2 su solicitud por cuanto que las érdenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebré el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARSARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en [a ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de |a peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion econdmica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa

SOLICITUD NUMERQO 9 *AUXILIO DE TRANSPORTE —( Articulo 11 Decreto 1374 de 201Q).

RESPUESTA NUMERQO 9: No es posible acceder a su sclicitud por cuanto que las ordenes de
prestacian de servicios (OPS) que dieron arigen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebro el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la seficra INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentason en la ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el

()
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iluricipio de Cota no reconoce ninguna cobligacion econdmica que pueda ser generadora de l( L.
relacién laboral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 10: “SUBSIDIO DE ALIMENTACION (Decreto 1042 de 1978 con la
expedicion de las disposiciones iegales consagradas, primero en el Decreto No 627 de 2007
articuio 4 y actualmente en el articulo 11 del Decreto No 627 de 2007 articulo 4 y actuaimente en el
articulo 11 del Decreto 0853 de 2012)."

RESPUESTA NUMERQG 10: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron arigen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebré e! MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundameniaron en la ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que ios derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion economica que pueda ser generadora de
relacion labaral administrativa

SOLICITUD NUMERO 11: “SUBSIDIO FAMILIAR-( Articulos 1, 20. 21 y 23 dela ley 21 de 1982) ”

RESPUESTA NUMERO 11 No es posible acceder a su soiicitud pcr cuanto que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron arigen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebro el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA can la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y demas normas descritas y par cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguides. Se ies aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacién econdmica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa

SOLICITUD NUMERQO 12: “Incrementos salariales decretados anualmente por el Gobierno
Naciona!"

RESPUESTA NUMERO 12: No es posible acceder a su solicitud por cuanio que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que diweron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
ceiebro el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 19383 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconcce ninguna obligacion econdmica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa

SOLICITUD NUMERO 13: "Reintegro del 10% de ios salarios totales descontados por concepto de
retencion en (a fuente en cada uno de los correspondientes contratos suscritos”.

RESPUESTA NUMERO 13: No es posible acceder a su salicitud por cuanio que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATQS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la senora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ. se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y demds normas descritas y par cuanto
que los derecheos y obligaciones de la peticionana se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconcce ninguna obligacion econdmica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa.

SOLICITUD NUMERO 14: “Aportes a Seguridad Social en Pensiones en la cuota que le
corresponde a la Entidad Publica como empleadar”

RESPUESTA NUMERQO 14: No es posible acceder a su solicitud par cuanto ques las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en |2 ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos Se ies aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion economica que pueda ser generadora de
relacion laboral 2administrativa.

(‘\
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SOLICITUD NUMERQ 15 : "Aportes a Seguridad Social en salud en la cuota que le corresponde a /
la Entidad publica en calidad de empleador”

RESPUESTA NUMERO 15: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las ordenes de “O “

prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 1993 y dernas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion econémica que pueda ser generadora de
relacion laborai administrativa.

SOLICITUD NUMERO 16 “SANCION MORATORIA por falta de pagos de las cesantias al
momento de retiro del servicio (Articulos 2 de la ley 244 de 1995 subrogadc por el articulo 5 de la
iey 1071 de 20086)."

RESPUESTA NUMERO 16" No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en |a ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de {a peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacion econdmica que pueda ser generadora de
relacidn laboral administrativa.

SOLICITUD NUMEROQO 17: "SANCION MORATORIA par no consignacion de las Cesantias en el
respectivo Fondo (Numeral 3 del articulo 99 de a ley 50 de 1990 aplicado por remision expresa del
articulo 1 del Decreto 1582 de 1998 por el cual se reglamentd parcialmente los articulos 13 de la
ley 344 de 1986 y 5 de 1a ley 432 de 1998)."

RESPUESTA NUMEROQO 17: No es posible acceder a su solicitud por cuanto que |as ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en la ley 80 de 1893 y demas normas descritas y por cuanto
que ios derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que el
Municipio de Cota no reconoce ninguna obligacién econdémica que pueda ser generadora de
relacion labaral administrativa.

SOLICITUD NUMEROQC 18: “INDEXACION correspondiente de tcdas las sumas adeudadas v que
sean susceptibles de esta, confarme con el certificado del UPC que pzra efectas expida el CANE"

RESPUESTA NUMERO 18 No es posible acceder a su solicitud por cuanto que las ordenes de
prestacion de servicios (OPS) que dieron origen a LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que
celebré el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ, se fundamentaron en Ia ley 80 de 1993 y demas normas descritas y por cuanto
que los derechos y obligaciones de la peticionaria se encuentran extinguidos. Se les aclara que €l
Municipio de Cota no reconoce ninguna cbligacion econdmica que pueda ser generadora de
relacion laboral administrativa.

De otra parte y con relacion a los documentos que ustedes raquieren con reiacién a la sefora
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ, se les allega CD que contiene documentacion
relacionada con las ordenes de prestacion de servicios que dieron origen a los contratos
administrativos que a continuacion se relacionan

INGRIE MARGARITA CALDERON RUIZ: Contratos No 352 de 2012, 162 de 2013, 206 de 2014,
y 327 de 2015.

Con respecto al documento que requieren en lo relacionado con el “Certificado de tiempos de
servicios donde se incluya los emolumentos laborales devengados por mi representada.
especificando detalladamente cada unc de los contratos u ordenes de prestacion de servicios que
suscribié mi poderdante con ustedes. la fecha de inicio y terminacidn de cada uno dz elios |, obieto
de dichos contratos y los salarios mensuales”
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No es posible acceder a lo salicitado por gua la misma no reposa en la ALCALDIA MUNICIPAL D!
CCTA y rio tiene relacion con la naturaleza juridica con las ordenes de prestacion de semnvicios

gue dieron ongen a los contratos Administrativos anies descritos y celebrados con la sefiora
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ.

Con respecio al documento que requieren en lo relacionadc con el “Certificado donde conste la
aplicacion de los descuentos por retencion en la fuente con relacion a (3 sefora INGRID
MARGARITA CALDERON RUIZ.

Se allegan en cuatro (4) folios, sendas certificaciones que fueron expedidas per la Tesoreria
Municipai de Cota-Cundinamarca donae constan las retenciones en la fuenie realizadas por el
Municipio de Cota con relacion a los CONTRATOS ADMINISTRATIVOS que en su oportunidad
celebrd el MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA con la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ.

Con respecto al documento que requieren en Io relacionado con la “copia auténtica de los contratos
u ordenes de prestacion de servicios celebrados por mi poderdante con ustedes desde JULIO DE
2012 , HASTA DICIEMBRE DE 2015

£n aplicacién de la directiva presidencial del cero pape! se allega un (1) CD donde constan los
certificados contractuales y copias de las carpetas contractuales por medic magnético de la sefiora
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ.

Con respecto aj documento que requieren en io relacionado con la “Copia autentica de expediente
administrativo y / o carpeta contractual de mi prohijado con tofos (sic) y cada uno de los
documentos que regosan en ella. con refacidon ail vinculo que sostuve la sefiora INGRID
MARGARITA CALDERCN RUIZ con la Alcaldia Municipal de Cota-Cundinamarca en caheza del
sefior Alcalde CARLOS JULIO MORENO GOMEZ, ¢ quién haga sus veces, copia auténtica de
dicho expecierte y / o carpeta que podra constar en documentos tales como hojas o medio
magnetico ( CD) . con la advertencia que sean entregados con el respectivo certificado en el cual
s¢ manifieste expresa y fidedignamente que su contenido es fiei copia tomada de su criginal y en
donde se especifique el nimero de folios”.

Como se indico en el punto anterior, en aplicacion de la directiva presidencial de! cero papel se
alega un (1) CD donde constan los certificados contractuales y copias de las carpetas
contractuales por medio magnético de ja senora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ.

Se aclara que por iratarse de documentos que tienen el caracter de publicos no recuieren de
autenficacién

Con respecto al documento que requieren en Io relacionado con la "copia auténtica de los libros de
conirol y entrega de turno de la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ parz los afios
2012, 2013, 2014 Y 2015

No es posible acceder a lo solicitado por que !a misma no reposa en ia ALCALDIA MUNICIPAL DE
COTA CUNDINAMARCA y no tiene relacion con la naturaleza juridica con las oOrdenes de
prestacion de servicios que dieron origen a los contratos Administrativos antes descritos vy
celebrados con la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ. De igual manera se resalta
gue por tratarse de contratos de prestacion de servicios la actividad que ejecuta |a peticionaria no
se encontraba sometida a turnos.

Can respecto al documento que requieren en lo relacionado con la "Copia autentica del manual de
organizacion de la Alcaldia Municipal de Cota”

Se allega organigrama del Municipia de Cota, aclarando que por tratarse de documentos publicos
no requieren autenticacién

Con respecto al documento que requieren en [0 relacionado con la “copia auténtica del manual de
funcignes y competencias laborales que todos y cada una de los cargos gue conforman la planta
ae la Alcaidia Municipal de Cota-Cundinamarca”.

Se allega CL que contiene informacidn relacianada con el manual de funciones del Municipio de
Ccta.

- ABIO CON EL -
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En los anteriores términos se entiende legalmente tramitado el derecho de peticion del asunto de |a “c s
referencia. -

’
ld
”

Cordialmente,

P CARLOS JuL RENO GOMEZ J

Alcalde _J

E@aooro: LsxmrQé Rodriguez Leuro = Juridico Despacho
Yolanda Gomez Galsano - Apoderada Extatta Munisipio

Bucyoy: Dojr)cpe
C.\\A( als) k"‘\‘ o



CERTIFICADO DE RETENCION

EN LA FUENTE
Razon Social del Retenedor: MUNICIPIO DE COTA
Nit: 899999705-3
Direccién: KRA 5 NO 12-44
Teléfono: 0918640268

Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones vigentes sobre retencian en fa fuente, Certificamos q
entre el 01-ene-12 y el 31-dic-12

HEMOS RETENIDO A:

Nombre: CALDERON RUIZ INGRID MARGARITA Nito C.C No. 35199527-1
Direccion: KRA 2B NO 8-23 Teléfonos: 0918965271
Ciudad: COTA

Dpto: CUNDINAMARCA

OTROS APORTES Y DESCUENTOS

CODIGO CONCEPTO [ BASE | DESCUENTO
41050803 industria y comercio (Actividad Servicios) 5,565,000.00 33,350.00
41102701 Estampilla Procultura 5,565,000.00 27.,825.00
Em‘m-_: DESCUERTO | 51,215.00

SOM: SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS MC.

Expedido a los 31 dias del mes de Agosto de 2017

RUBY ESMERALDA FIQUITIVA RINCON
TESORERO MUNICIPAL

ELABORO: HUGO
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CERTIFICADO DE RETENCION
EN LA FUENTE

Razén Social del Retenedor: MUNICIPiO DE COTA

Nit: 899999705-3
Direccion: KRA § NO 12-44 '
Teléfono; 0918640268

Con sl fin de dar cumplimiento a las _disposiciones vigentes sobre retencion en la fuente, Certificamos q
entre el 01-ene-13y el 31-dic-13

HEMOS RETENIDO A:

Nombre: CALDERON RUIZ INGRID MARGARITA Nit 0 C.C No. 351995271
Direccion: KRA 28 NO 8-23 Teléfonos: 0918965271
Ciudad: COTA

Dpto: CUNDINAMARCA

OTROS APORTES Y DESCUENTOS

CODIGO | CONCEPTO |  BASE | DESCUENTO
41050803 Industria y comercio {Actividad ServicCios) $1,956,000.0C 71.736.00
ﬁo“w,_. DESOUENTOD | 71,736.00

o SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MC.

Expedido a los 31 dias del mes de Agosto de 2017

RUBY ESMERALDA FIQUITIVA RINCON
TESORERO MUNICIPAL

ELABORQ: HUGO
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CERTIFICADO DE RETENCION
EN LA FUENTE

Razon Social det Retenedor: MUNICIPIO DE COTA

Nit: _ 899999705-3
Direccion: KRA 5 NO 12-44
Teiéfono: 09138640268

Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones vigentes sobre retencion en la fuente, Certificamos q
entre el 01-ene-14 y el 31-dic-14

HEMOS RETENIDO A:

Nombre: CALDERON RUIZ INGRID MARGARITA Nito C.C No. 35199527-1
Direccion. KRA 2B NO 8-23 Teléfonos, 0918965271
Ciudad: COTA

Dpto: CUNDINAMARCA

OTROS APORTES Y DESCUENTOS

CODIGO CONCEPTO | BASE | DESCUENTOQ
41050803 industria y comercio (Actividad Servicios) 11,951,000.0C 71,706.00
[TOTAL DESCUENTO. | 71,706.00]

SON: SETENTA Y UN MiL. SETECIENTOS SEIS PESOS Mé.

Expedido a los 31 dias del mes de Agosto de 2017

RUBY ESMERALDA FIQUITIVA RINCON
TESORERO MUNICIPAL

ELABORO: HUGO
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CERTIFICADO DE RETENCION
EN LA FUENTE

Razdn Social del Retenedor: MUNICIPIO DE COTA

Nit: 8999997058-3
Direccion: KRA § NO 12-44
Teléfono: 0918640268

Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones vigentes sobre retencién en la fuente, Certificamos g
entre el 0l-ene-15vy el 31-dic-15

HEMOS RETENIDO A:

Nombre: CALDERON RUIZ INGRID MARGARITA Nito C.C No. 351995271
Direccion: KRA 2B NO 8-23 Tetéfonos: 0918965271
Ciudad: COTA

Dpto: CUNDINAMARCA

OTROS APORTES Y DESCUENTOS

CODIGO | CONCEPTO | BASE | DESCUENTO
41050803 Industria y comercio {Actividad Setvicios) 11,729,000.0C 70,374.00
TOTAL DESCUENTD! ! 70,374.00

SON:: SETENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MC.

Expedido a los 31 dias del mes de Agosto de 2017

RUBY ESMERALDA FIQUITIVA RINCON
TESORERO MUNICIPAL

ELABORO: HUGO

Pagina 1 de 1
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REPUBLICA DE COLOMBIA ~ DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
# Municipigde Cota
ALCALBIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACTA DE CO! No. 05{/
Contrato No.35% de 2012,

OBRJETOQ :  PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATI\-_%A

JARDIN  INE DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA. /
DURACION _ : CINCO {05) MESES, DIEZ (10) DIAS.
VALOR DEL CONTRATO ¢ $5.936.000 /
- CONTRATISTA ¢ INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
SUPERVISORA : CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SQCIAL

i En Cota Cundinamarcs, a jos veintisiete (27)/dias del mes de didembré{ de dos mil doce (2012}, .s¢
reunieron las siguientes personas: la Doctora CAROIINA NINO MARTIREZ en calidad de
Secretaria de Desarrolle Social y Supervisora del Contrato y la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ en calidad de Contratsta, f{m el fin de dejar constancia del cumplimiento del
objeto de las actividades del contrato No. de 2012, d et periodo comprendide entre. e

s veintisiete t27}!de noviembref al veintiséis (26)de diciembre fde 2012.

BALANCE DEL CONTRATO NQ.SSJDE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 5.935.000/
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 01 $ 1.1 13.006
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORIE No. 03 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONRDIENTE ACTA DE CORIE No. 03 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 02 $ 1.115.000
" { VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 05 $ 11 13.000/.,‘
VALOR EJECUTADO $ 5,565.00C,
$AT5C & LIBERAR $ 37000
SAL DO DEL CONTRATO 3 o
No siendo otro ef ot;jeto de la presente, una vez leida y en constancia se firma por quicnes ¢n cila

- f: ; Y g - : alderdn
- Wnaradh ’I;:G%J Colders

CAROLINA NINOC MARGARITA CALDERON R
Secretaria Desarrolko social y Supervisora del Contratista
Contrato

Elaborc: Milena Lopez

P

Carrera 5 # 12-44 Cota, Cundinamarca
oo PBX: (1) 86 40 038 Fax: 861D 781
wivw, cota-cunidinamaica.gov.co
e-Mail:-despachocota@eth.netco
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REPUBLICA DE COLOMBIA ~ DEPARTAMENTQO DE CUNDINAMARCA
Municipiocde Cota .

ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACTA DE CO Ho. 05);{
Contrato No.35% de 2012.

OBJETO : PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIMA

JARDIN INFA DEL MUNICIPIC DE COTA
CUNDIN }

DURACION ) +  CINCO (05) ES DIEZ (10) DIAS.

VALOR DEX CONTRATO : $5.936.000 /

CONTRATISTA : INGRID MARGARITA CALDERON RULZ

SUPERVISORA ¢ CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

. En Cota Cundinamarca, a los wintisicte ('27)fdias del mes de d.icicmbrz de dos mil docs (20{2).._se
_reunieron las siguientes personas: ta Doctora CAROLINA NINO MARTINEZ en calidad de
Secretaria de Desarroilo Social y Supervisora del Contrato y la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUTZ en calidad de Contratista, )zon el fin de dejar constancia del cumplimiente del
objeto de las gotividades del contrate No.352¢de 2012, & ¢l periodo comprendide eutre. el
veintisiete (27yde noviem al veintiséis {26)§de diciembre fde 2012,

BALANCE DEL CONTRATO HO.3SZ/DE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO - . § 5.936.000]
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 01 $ 1.11 3.000.
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORIE No. 02 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE AGTA DE CORTE No. 03 ' $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE AGTA DE CORTE No, 04 $ 1.115.000
{VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 05 $ 1.113.0004
"VALOR EJECUTADO $ s‘sss.oooé./
SALDO A LIBERAR $ 371.000;,”
SAL O DEL CONTRATO $ -0~

No siendo otro ¢} objeto de Iz presente, una vez leida y en constancia se firma por quiencs en ¢lla

Uﬁ,!;..; s d Colderss
O MARTI WGED MARGARITA CALDERON R

Seeretaria Dcsarmllo socxal y Supervisora del Contratista

flaboro: Milena Lopez.

Carrera 5 « 12-44 Cota, Cundinamarca

i PBX: (1) 36 40 038 Fax: 86 40 781

www,cota-cundinamarca.gov.co
e-Mail: despachocota@éthb.net.co
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REPUBLICA DE cou.o
#  Municipio de Cota
ALCALDIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESARRGLLO SOCIAL

MBIA ~ DEPARTAMENI’O DE CUNDINAMARCA

ACTA DE Ko, 05}}
Contrato No.352/de 2012.
OBJETO ¢ PRESTACION DE SERVICIOS COMC AGENTE EDUC&TI\U!
JARDIN DEL MUNICIPIO DE COTA
CUN'DINAM‘:%CA }
DURACION ] : CINCQ (05} SES, DIEZ (10) DIAS.,
VALOR DEL CONTRATO i $5.936.000 /
CONTRATISTA :  INGRID MARGARITA CALDERON RUTZ
SUPERVISORA :  CAROLINA NIRQ MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, a Jos veintisiete t27)”dia.s del mes de d:aembre/ de dos mil doce (20{2] K-
reunicron las siggientes personas: la Doctora CAROLINA NINO MARTINEZ en calidad de
Secretaria de Desarrolle Social ¥ Supervisora del Contrato ¥ la seftora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ en celidad de Contratista, fon el Gn de deJa.r constancia del cumplimiento del
objeto de tas actividades de} contrato No.352/de 2012, & el periodo eomprendido entre. el
veintisiete (27)'de noviembre al veintiséis (26 de diciermbres o 20ty

BALANCE DEL CONTRATO ﬂo.SSZ/DE 2012

VALOR TOTAL DEL CONTRATO ' ' ' $ 5.936.000/
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 01 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORE o es § 1.113.000

' VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DB CORTE No~ 33 1113000

| VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No- o3 : § 1.113.000

_} VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DF CORTE No 03 § 1115.000]

VALOR BIECUTADO Gy
SALDO A& LIBERAR Ty
SAL DO DEL CONTRATO 3 T6-

No smndo otm ¢l objeto de la presente, una vez leida ¥ en constancia se fimma por quiencs en a:ua.

mt
!;QZ ; "‘i i Coldersn
c,am N'!NO ’ﬁ)MARGARITA CALDERON R

Secretaria Desarrollo somal ¥ Supervisora del Contratista
Contrato

Elabore: Milena Lopes.

~ Carrera s # 12-04 Cota, Cundinamarca.
o PBX: (1) 86 40 038 Fax: 86 40 781

www.cota-cundinamarca.gov.co
e-Mail: desuachocota@ezb tet.co
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ALCALDA MUNICIPAL DE COTA
NIT 399 355705-3

DERE A:

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ-/
CC 35.199.527 DE CHIA

LASUMADE: UNMILLON CIENTO TRECE MIL PESOS MCTE, (8 1.1 13".1000).

POR CONCEPTQ: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN INFANTIL, DEL MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) SEGUN
CONTRATO No.35_2_}},§)_ 2012. DURANTE EL PERIODO COMP IDO ENTRE
EL VEINTISIETE'(27) DE NOV RE E/AL VEINTISEIS (26VDE DICYEMBRE
DE 2012. EN EL JARDIN CAMINITO ALEGRE.

ATENTAMENTE,

Thond Fovgeare Gl
ING%D MARGARITA CALDERON RUIZ
CC 35.1998.527 CHIA
DIRECCION CARRERA 2BN 8 -28
TELEFONO: 3132387622

ANEXO PLANTLLA DE PAGO DE SALUD Y PENSION No- 8419414643
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ALCALDfA MUNIGIPAY, B COTA
NIT 899 99970&3

DEBE A:

INGRID MARGARITA CALDERON: RUIZ-/
CC 85.199.527 DE CHIA

POR CONCEPTO PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN INFA DEL MUNICIPIO DE GOTA {CUNDINAMARCA} SEGUN
CONTRATO No.352 2012. D‘??A.NT EL PERIODO COMPR IDO ENTRE

- EL VEINTISIETE (7Y DE NO EMBRE {AL VEINTISEIS ©6VDE DICYREMBRE

DE 2012. EN EL JARDIN CAMINITO

ATENTSBA[ENTE,

oy ”‘mﬁmﬁ‘;‘%; oz

CC 35.190.527 CHrA
DIRECCION CARRERA 2BN8-23
TELEFONO: 3132387622

ANEXO PLANILLA DE PAGODESALUD Y PENSTON No- 8419414648
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ALCALDEA MUNICIPAL D COTA
NIT 899 999706-3

DEBE A:
INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ/
CC 35.199.527 DE CHIA
LA SUMADE: UN MILLON CIENTO TRECE MIL PESOS MOTE. @11 1{0001
POR CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN INFANTIL, DEL MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) SEGUN
CONTRATO No.352/Dl 2012, DL j PERIODO COMP 1DO ENTRE
(e

EL VEINTISIETE (27) DE NOVIEMERE /AL VEINTISELS (26 E DICIEMBRE
DE 2012. EN EL JARDIN CAMINTTO RE.

ATENTAMENTE,

Toaid ool Colders

ING: MARG. A CALDERON RUIZ
CC 35.199.527 CHIA
DIRECCION CARRERA 2B N 8-23
TELEFONO: 2132387622

ANEXO PLANTLLA DE PAGO DE SALUD Y PENSION No- 8419414648
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* Municipiode Cota
ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLEC SOCIAL

ACTA DE CORT) No.m{/
Contrato No.352/de 2012.

ORJETO . PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN INFANff. DEL MUNICIPIO DE  COTA
CUNDINAMARCA.

DURACION ;  CINCO (05) MBSES, DIEZ {10) DIAS.

VALUR DEL CONTRATO . $5.936.000 é

CONTRATISTA : INGRID MARGARITA CALDERON RUI

SUPERVISORA . CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, 2 ks veiatitrés [23];dias del mes de noviembre ée dos mil doce (2012), se
reunicvon las siguientes personas: la Doctora CAROLINA FIRO MARTINEZ en calidad de
Secretaria de Desarrgilo Social y Superviscra del Contrate ¥ la sedora, INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ /en calidad de Contratista,scon ¢ §in de dejar constancia del cumplimiento del
objeto de las aptividades;del contrato N .352/de 20£duran e el periodo comprendido entre el
veintisiete (27) octabre al veintiséis (25) de noviem! de 2012,

BALANCE DEL CONTRATO No.352 DE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO ‘ $ 5.086.000]
VALOR CORRESFONDIENTE ACTA DE CORTE No. O1 $ 1.113.000
VALOR CD'RRESPON-E‘»'-I‘ENTE ACTA DE CORTE No. 02 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DS CORTE No. 03 $ 1.113.000 |
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 04 T F 1.113.060/ (
VALOR EJECUTADO $ 4.452.0004
SAL DO DEL CONTRATO $ 1.113.000/

No siendo oo el objeto de Ja presente, una vez ieida ¥ en constancia se firma por quienes en ella
intervinieron.

N y
g 2 oac e Toid Caldern
LINA N MARTINEZ INGRID MARGARITA CALDERON R
Secretaria Desarrollo social y Supervisora gel Contratista

Contrato

Elabory: Miena Lapez.

. . [, — T AP e o 1 gt T

“Canera 5 # 12-44 Cota, Cundinamarca

: PBX: (1) 86 40 038 Fax: 86 40 781
wivw.cota~-cundinamarca.gov.co
e-Mail: desnachocota@eth.net.co




” REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
' Municipiode Cota
ALCALDIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACTADE £ No. 04(/
Contrato No.352fde 2012,
ORBJETO ¢ PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCA’I‘IVA
JARDIN  [NFA DEL MUNICIFIO DE  COTA
CUNDINAMARCA.
DURACION : CINCO (03} YESES, DIEZ (10) DIAS.
VALUR DEL CONTRATO : $5.926.000
CORTRATISTA :  INGRID MARGARITA CALDERON RUT
SUPERVISORA ¢ CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, a los veintitrés {23}‘{dias ‘del mes de noviembre ‘(ie dos mil doce (2012), se
reunieron las siguientes personas: la Dectora CAROLINA RINO MARTINEZ cn calidad de
Secretaria de Desarrollo Social y Supervisora del Contrato y la seftora INGRID MARGARITA
"CALDERON RUIZ /en celidad de Contratista,soon el fin de dejar constancia del cumplirniento del
objeto de las ividades,del contrato Ng.352/de 201£‘ durange el periodo comprendido entre e
veintisiete {27) octubge al veintiséis (26) de noviembye de 2012

BALANCE DEL CONTRATO No.352 DE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 3 5-935.000/’
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE GORTE No. O1 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE AGTA DE GORTE No. 02 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 03 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 04 $ 1.113.000)
VALOR EJBCUTADO § 4.452.0004
SAL DO DEL CONTRATO $ 1.113.0004 -

No siendo otro el objeto de la presente, una vez leida ¥y en constancia se firma por quienes en clla
intervinieron.

G Trgid Caldern
EJ MARTINEZ INGRID MARGARITA CALDERON R
Secretaria Desarrolie social y Supervisora del Conuatista

Contrato

Elaboro: Milona Logez,

L T e -

 Carrera 5 % 12-44 Cota, Cundinamarca
PBX: (1) 86 40 038 Fax: 86 40 781

wavw.cota-curdinamarca.gov.co
e-Mail: despachocota@eth.net.co




REPUBLICA DE COLOMBIA ~ DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
" Municipio de Cota '

ALCALDIA MUNICIPAL _

SECRETARIA DE DESARROH.O SOCGIAL

ACTA DE CORTE No. 04-{;’
Contrato No.352/de 2012,

OBJETQ : PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN  INF. L DEL MUMCCIPIO DE COTa
CUNDINAMARCA.

DURACION :  CINCO {05} MESES, DIEZ (10) DIAS.

VALOR DEL CONTRATO 1 $5.936.000 é

CONTRATISTA ¢ INGRID MARGARITA CALDERON RUI

SUPERVISORA ¢ CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarcs, z los veintitrés (23]l‘dias del mes de noviembre &e dos mil doce (2012), se
reunicron las siguientes personas: la Doctora CAROLINA NING MARTINEZ on calidad de
Secretaria de Desarrolic Social ¥ Bupervisora del Contrato y la sefiora INGRID MARGARITA
CALDERON RUTZ Jen calidad de Conuatista,/con el fif1 de dejar constancia del cumplimiento det
objeto de las aftividades,del contrato N .352%:& 201%¢ dw:;{.;gr ¢l periedo comprendido entre 2l
veintisiete {27) He octubre al veintiséis ] de noviembye de 2

BALANCE DEL CONTRATO No.352 DE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 5 5.93600(){ .
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CCRTE Ny, 01 2 1.113.000
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 02 $ 1.113.000
VALOR CORRESPONDIERTE ACTA DE CORTE No. 03 $ 1.113.0001},
/
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE Neo. 04 $ 1.113,00
VALOR EJECUTADO $ 4.452,0004 )
SAL DO DEL CONTRATO $ 1.113.000/ -
No siende otro ¢l objeto de la presente, una vez leida, Yy en <onstancia se firma por quienes en ella
_ intervinieron.
gg g g : v - r'n:] Ca’éeron
ING MARGARITA CALDERON R
Secretaria Desarrollo social y Supervisora del Contratista

Contrate

Elabore: Milena Lopez,

e —— Can:ras # 12-44 c.;.za,c“ndmm;ca :
PBX: (1) 86 40 038 Fax: 86 40 781
www.cota-cundinamarca.gov.co
e-Mail: desnachocota@etb.net.co




o o Municipio de Cota
s 7 ALCALDIA MUNICIPAL

R REPUBLICA DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -

¥ SECRETARIA DE DESARROLLD SOCIAL o

JARDIN INFANYIL
CUNDINAMARCA.

veintisicte (27)de septiemibre al veintiséis {26])41:: o¢tubre

_BALANCE DEL CONTRATO No.352/DE 2012:

ACTA DE CORTE No. 03 f
Contrato No,352de 2012

OBJETO *  PRESTACION DE SERVICIOS COMOC AGENTE ERUCATIVA

DURACION : CINCO {05} MESES, DIEZ (10} Dms/
VALOR DEL CONTRATO : $5.926.000

CONTRATISTA : INGRID MARGARITA CALDERON RU!#
SHPERWSORA :  CAROLINA NiNO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundmama:ca a los sicte {07;{dms del mes de novmmbrdf de dos mil doce ("*U.?{ sc

mun:cmn las siguientes personus: la Doctors CAROLINA NINO MARYINEZ/ cn calidsd de

Storetaria de Desarrollo Secial ¥ Supervisora del Comtrata y la scora INGRID MARGARITA-

CALDERON R er calidad de Contratistd, con i fin de dcjar constancia del cumplimiento del’

objeto de las uwdade:{del contrato No, 353;de 2012, 'g ¢] periodo comprendido <tlre ef.
e 20

DEL ‘MUNICIPIO [#D) COTA .

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 5.936.000}{

VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No, 01 $ 1015000

VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 02 $ 1.113.00G

VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 03 TS 113000

VALCR EJECUTADO

EES

3.339.000
2

SAL DQ DEL CONTRATO

F7N

2.597, 0’6’6}

.111.'I.El'\-"mle roq.

{ ‘EaL,\I',.DA,v l/\)\'/:
LINA MIFO MARTINEZ

Secretar:a. Desarsoflo social y Supervisora del
. Contra.w

Rabore: Milena 1ipes,

Ne: siende otro ¢l objeto de Ja presenie, vna vez leids v en constancia se firma por quicnes on eils,

]

cb Colde O
MA.RG-ARITA CALDERON R
T Contratsta

e
BT he,,..uvy-v-.

SRR v 1 AL A T A A0

Carrera 3 = 1294 Cota, T

PBX: {4 86 40 S.;Ei
W, cotaE-curdlingraics.yoy.
- e-ptail: desmchocmarﬂetb nat.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
& Municipiode Cota
ALCALDIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESARROLTO SOCIAL : .

ACTA DE CORTE No. 03 {
Contrato No,352¢de 2012/

OBJETO . PRESTACION DE SERVICIOS COMOC AGENTE EDUCATIVA
: : JARDIN  INFANTIL DEL  MUNICIPIO DE  COTA :
: CUNDINAMARCA. /

DURACION :  CINCO (05} MESES, DIEZ (10} DIAS!

VALOR DEL CORTRATO 1 $5.936.000

CONTRATISTA + INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ'I

S'U?ERVISORA :  CAROLINA NING MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, a 1os siete {O'FN{d{as del mes de novlcmbro[ de dos mil, doce E'?U“‘?( s¢.
reumcron las siguientes persopas: la Doctora CARGLINA NINO MARTHWEZ’( en calidie] de-
Séerotaria de Desarrollo Social ¥ Supervisora del Contrato y fa sedcra INGRID MARGARITA-
CALDERON RUTZ en calidad de Contratist. con e fin de dejar constancia del cumplimiento del’
objeto de las zetividades,del contrato No. 353 de 2012{( zluran el pericdo comprendido gntre ¢!
veintisicte [2? de Scptm'n:!bre al veintiséis [QG]Iée octubre ie 20

_B&LﬂNCE DEL CONTRATO Ro.352/DE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO £75.936.000 §
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE GORTE No. 01 § 1113000
VALOR CORRESPONBIENTE ACTA D GORTE Now 53 §YIT5.000 ¢
VALOR CORRESFONDIENTE ACTA DE CORTE No. 03 | $ 1.113.0004
VALOR EJECUTADO T 3 3.339.000"(
SAL DO DEL CONTRATO 3 2‘597.056}
=

Né siendo otro €l abjeto de la p‘rescme una vez leidd ¥y ¢n constancid se irma por quicnes en c‘II"
JlﬂEIVIn!Gmﬂ.

T
i

e . O ‘_, _'.. | .
! ( Cdrwrb‘ \n L r{é C° &e oL

: LINA NINQO MARTINEZ IN D MARGARITA CALDERON R
Sccrt.t.ar'xa Desarrollo social y Supervmo*a del Contratisra

. Contraro

fidboro: Mikona Lo

o farresa 5w 1245 £ota, !
: R . ph‘_\.\r | 2‘) 26 ;‘Iﬁ, 41..18
AN OO LE-Cuiiins
-e-Mail: despachoacota@et

{9
U‘
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R O
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REPUBLICA DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Municipiode Cata

ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLLQ.SOCIAL _ L

ACTA DE CORTE No. 03
Contrato No.352%de 2012/

ORJETO 1 PRESTACION DE SERVICIOS COMC AGENTE EBDRUCATIVA
: JARDIN  INFANFIL DEL -MUNICIPIO DE  COTA -

: CUNDINAMARCA. /

DURACION . CINCO (0S) MESES, DIEZ (10) DIASH

VALOR DEL CONTRATO : $5.936.000

CONTRATISTA ¢ INGRID MARGARITA CALDERON RUI?{

sltr?mrsom :  CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Oola Cundinamarca, a los sicie [m]fdaas del mes de novmmbm/ de dos mil doce (201 2‘!( 8-
rﬂumcron las siguientes personas: Ja Doctora CAROLINA NINO MARTINEZ/ en calicdad dc
$éoretaria de Desaxrollo Social y Supervisora del Contrato y la seiora INGRID MARGARITA
CALDERON R en calidad de Contratisy con & fin de dejar constancia del cumplimiento del’
objcto de las actividades,del contrato No.352( de 201‘2{ uranigy € petiodo comprendido entre cb
veindsicte (27¥de sepﬂenfbre al veintiséis {26I}éc octubre zc 201

'BALANCE DEL CONTRATO No.352/DE 2012:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO ' ‘ Ly
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 01 § T.113.000
) ] VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 02 $71.113.00G
; YALOR CORRESPONDIENTE ACTA i?E CORTE Na. 03 $ 1.113.000 /
VALOR EJECUTALO _ $ 3.339.000 f’
. { SAL DO DEL CONTRATO ' & 2.597.00(;,{

Ntn siendo otro ¢l objete de la presemig, una vez leida y en constancia se firma por quienes an eils
ingervinieron.

C O Ke o -
f q&,{/""‘”“} 1/\/\/\,, . & Qa AC‘“OQ
¥ INA RO MARTINEZ - - I MARG-ARITA CALDERON R

Secrctana Desarrolio social y Supervisora del " Congratiswa
Contrato

Fidboro: Miiens lépen.

Carrers 5 H _Z--f' Lotz
©OPEX: (1) 86 40 028 £
W CREE-CRIINE

ST I TI

'!i'\..r.;.ﬂ(:' ¥ AL
-e-Mail: despzchocota@ethnetco



REPUBLICA DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Municipiode Cota
ALCALDIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Lo b

ACTA DE CORYE No. 02 -
Contrato ¥0.352°8e 2012.

OBJETC : PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA o~

JKRDIN  INFANTIL DE:  MUNICIPK® DE  COTA
CURDINAMARCA,

DURACION :  CINCO (0S) MESES, DIEZ {10) DiAs.””

VALOR DEL CONTRATO : $35.936.000

CORTRATISTA ! INGRID MARGARITA CALDERCON RUIZ

SUPERVISORA :  CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarea, a Jos veintiocho (28 dias de? mes de sepuembrﬁe dos mil doce {2615, se
, reunieron Ias siguientes persones: la Doctora CAROLINA MINC MARTINEZ en calidad de
 Secretaria de Desasrollo Social y Supervisora del Contrato y la sefiora INGRID MARGARITA
: CALDERON RUIZ en caiided de. Cor"‘*af:ts,a, con el fin.de dejar constancia del cumplimiento del

- .ObJ“Q de ias actividades ¢ el conrato NO,352 de 2012, dliranéz 2/01 Periodo comprmd1do entre el
T ' vemtmetc (2 c!e agos*o \remnses.a {26 ds s xpuexr.op( de 202
.\ i

: ._BALANCE DEL CWTMTO R’o.aSﬂ DE 2012' Ty

VALOR TOTAL DBL CONTRATO! T B 55367000 /
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE 1\10. Q1 & 1.113.000
A VALOR CO‘QREbPONDimWE AC'TA DE \,OR'“E '\IO 02 $ 1.113.000 '
VALOR EJECUTADC v '” i o '$ 2. 226 GoO /
| SAL DO DEL CONTRATO RN §3710:600 /
i No slendo atro ei obgeto de 1z weseﬁ;té una. e‘ez lsica. y en Constantia se firris por quienes en e;Ia
s: ? intefvinierdn. o LT
R
) X c) Cca Ac:f*o'»;

: '_:'NG 15 MARGARITA. cmmmov R

= Contratista’

farn ya F.ore e
R P A

>

whe
N e

cvt

L5t

Elehoro: Mileny Lopez. |

ﬁarrefa 5 # 12 ﬁa €0ta cﬂnﬁmamarca
BB (1) 8640 038 Fax: 86 40 781

Wi cota-candinamarca.gov.co
“'~MaﬂE despachocota@etb.net.co




Municipicde Cota
ALCALDIA MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ACTA DE CORTE No. 02 -
Contrato No.352%e 2012,

OBIETO . PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN  INRANTIL DBL MUNICIPIO DE  COTA
CUNDINAMARCA.

DURACION : CINCG {05) MESES, DIEZ {10) Dias.”

VALOR DEI, COWIRATS . $5.3536.000 -

CONTRATISTA o INGRID MARGARITA CALOERCN RUIZ

SUPERVISORA. . CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE.DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, a Jos veintiocho (28}/d.1.as del mee de septzcmoﬁ:/ge dos mil doee {201 Zf/ 3¢
_reunierom las sigaientes persones: la Doctora CAROLINA NINO MARTINEZ en calidad de

Secretaria de Desarrollo Social y Supervisora del Contrate y la sehora INGRID MARGARITA
: CALDERON RUIZ en caudaa de. Coz;traus:a, con: el fin dg dejar copstamcia del cnmplimiento det

S | obgeto de 188 edtividades ¢ cor:*refo 'NO3B2 S8 0012 ‘dfirants pericdo compmndldo entre e}
g T ' 'vemusze(,e (271/&3 sgosto & veintiséis (@syee se:n:te"_;bﬁé/ Ge 20_2."&l
ﬁ. o ._mmcsnm., mmmmmssznazém oy
| | VALOR TOTAL DEL CONTRATO e a4 < . § 5.536.000 /
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORIE Hg, 01 $ 1.113.000 '
TATOR CORFESPONDIENIE ACTA BE CORIE No. 03 §71.113.000 |
VALOR EJECU?AI}C SRS S 2.\226;0001( 7
| Sak Do DEL SONTRATO ey 55510600 / 'f:i'

Hlzboro: Milens 1omez.

B ﬁazremﬁ £12-24 &ma ﬁun&mmame
11) 8640 038 Fax: 8640781

W, cota-cundinamarca.gov.co
o e%’ias* despachocota@etb.netco




REPUBLICA DF COLOMBIA ~ DEPARTAMENTY DF CUNDINAMARCA
Municipic de Cota
ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE DESARROLLO SQOIAL
B
ACTYA DE CORTE No. B2~
Comirato No.352%€e 2012.
OBJETO . PBRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA o~
' JARDIN  INFANTIL DEL MUNICIPIO DE  COTA
CUNDINAMARS
DURACION ;. CINCO (0S) MESES, DIEZ {10) DIAS, <
VALOR DEL CORTFRANY . $5.936.000
CONTRATISTA : INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
SUPERVISORA : CAROLUINA NINO MARDTINSZ

SECRETARIA DE-DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, a los wintiocho (28}/d5.as det mes de sepiiembré/dle dos mit doce (2{‘:3.{ se
_ reunieron las siguientes personas: la Doctera CAROLIKA N0 MARTINEZ en calidad de
. Secreteria de Desarrolio Social y Supervisora del Contrato y la sedora INGRID MARGARITA
. - CALDERON RUTZ eo calidad de. C?nﬁ'&ﬁbia, con el fin de defar constanc:a del campiimiento del
e _ob;cto de 188 atividides fel comtiato N353 e 20172, dliranife jx Beriodo comprendido entre el
R ' vemns:ete f2ﬂ’€e agowto vmnu.s&b {46 e sea’:ler:bm/ de 20120
.'t

: ._BALNCE DEL CGNTR&.‘I‘O No o52 ]Ds:; 20 z

beod
VAIDR TQTAL DEL CONTRATO - VT .. % 5,936,000 /
VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE o, 0% $1 1 13.000
; VALOR CORRESPONDIENTE AC’!A DE CORTiE No .02 $ 1.113.000 ‘
VAEOR ETESUIADS e e e TR TS 2.226:000 /
: SAL DO DE CON’PRATO L ) T $ 3.710.000 /
3}} No. s:.endo otro el objeto de la Dre»er;t;,xina \7;2 Ie:lda y € constax‘aa se fifzfia’ por quicnes en \,Ha

intervinieron.

oA o

Elzbore: Miteny zx:._scé.

fangr el s

Camra 5 # 124@%’:013 Cmeﬁnamarca
‘ﬂmt' {4} §640 (38 Fax: 86 40 781

Wi cota-cundinamarca.gov.co
“&Manf ‘Hespachocota@etb.net.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
NIT 899 9997053

DEBE A

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
C.C 85.199.527 Expedida en Chia Cund.

LA SUMA DE: UN MILLON CIENTO TRECE MIL PEéOS MCTE. {$ 1.113.000).~"

POR CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN INFANTIL, DEL MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) SEGUN
CONTRATO No. 352 DE 2012. DURANTE EL PERIODO COMPREND]
ENTRE EL VEINTISIETE @77 DE AGOSTO AL VEINTISEIS €6F DE
SEPTIEMBREDE 2012. EN EL JARDIN MJ PEQUENO I-IOGAB)

ATENTAMENTE,

1A récJ ch{ Aafdﬂ

INGRID GARITA CALUDERON RUIZ
C.C 35.198.527 Expedida en Chia Cund.
VEREDA PUEBLO VIEJO COTA
TELEFONQ 3132387622

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SALUD Y PENSION No- 8417402841




ALCALDIA MONICIPAL DE COTA
NIT 899 999705-3

DEBE A:

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
C.C 35.199.527 Expedida en ChiaCTond.

LA SUMA DE: UN MILLON CIENTO TRECE MIL PESOS MCTE. (§ 1.113.000)."

POR CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN INFANTIL, DEL MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) SEGUN
CONTRATO No. 852 DE 2012 DURANTE EL PERIODO COMPRENDL
ENTRE EL VEINTISIETE @7/ DE AGOSTU AL VEINTISEIS (26f DE
SEPTIEMBREASE 2012 EN EL JARDIN MI PEQUENO HOGAB~"

ATENTAMENTE,

L ric} CCJ éQfdﬂ

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
C.C 85.192.527 Expedida en Chia Cund.
VEREDA PUEBLO VIEJO COTA
TELEFQONO 8132337622

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SALUD Y PENSION No- 8417402341
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ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA.
NIT 899 999705-3

DEBE A:

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
C.C 25.199.527 Expedida en Chia Cund.

LA SUMA DE: UN MILLON CIENTO TRECE MIL PESOS MCTE. (8 1.112.000).~"

POR CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA

JARDIN INFANTIL, DEL MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) SEGUN

CONTRATC No. 352 DE 2032 DURANTE EL _PERIODO COMPRENDIDO

, ENTRE EL VEINTISIETE Q7) DE AGOSTCU AL VEINTISEIS (26) DE
_____ | SEPTIEMBREE 2012. EN EL JARDIN MI PEQUENO HOGAB~"

ATENTAMENTE,

Tn f-;cj Cqs dercfr

INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
C.C 85.199.527 Expedida en Chia Cund.
VEREDA PUEBLO VIEJO COTA
TELEFONO 3132387622

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SALUD Y PENSION No- 3417402841




REPUBLICA DE COLOMBIA — DEPAR

R L Municipiq de Cota
Ry e #  ALCALDIA MUNICIPAL
M;W 5@ SECRETARIA DE DESARROLLO SO CIAL
ACTA DR CORTE No. 017 .
Contrato No.352/4e 2012/
OBJETO . * PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA i
JARDIN INF. AN/T! L DEL MUNICIPIO DE COoTaA K
CUNDINﬁMARCA. J !
DU"R&CION : CINCO {05) I\}ESES, DIEZ (10} DIAS: : r
VALOR DEL CONTRATO P $5.936.600 _ : §
CONTRATISTA, * INGRID MARGARITA CALDERON RUiz/ i
SUPERVISORA, : CARQLINA NINO MARTINEZ :
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
) BEn Cotq Cundinama.rca, 2 los veintioche [28}/d1'as del mes de agosto/ de dos mjl doge [2012)',/ s&
'_ ’ reunicron las siguientes personas: la Doctors CAROLINA NINO MARTIN, en calidad de
N Secretaria de Desarrofio Social y Supervisora del Contrato v la sedora INGRID MARGARITA
L CALDERON RUIZ £n calidag de Contratista, con e} fin/de dejar constaneia del cumplimiento def
i {f : objeto de las ﬁctiv:'dade del contrato No, 352/ 2012, d ante ¢l periodo comprendido entre el
; veintisiete {27Yde julio g velatiséis (26)/de agosta de 2012.}Ir
‘ /
r ' BALANCE DEL CORTRATO No.352 DE 2012;

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 5.936.000

VALOR CORRESPONDIENTE ACTA DE CORTE No. 01

v
$ 1.113.000 4
VALOR EJECUTADS $ 1.113.060 ://
SAL DO DEL, CONTRATO $ 4.823.000 4
£ No sxendo otro o objeto de lg presente, una vez jeidz Y en constancia se firma por enes en ejla
intervinieron,

R W e Togid Calded

CAROLINA NINO MARTINEZ INGRID MARGARITA CALDERON R
Secrctaria Desarrolly social ¥ Supervisora de] - Contratists
’ Contrato -

i Flaboro: Milena topez.

Lamera 5 s 1244 .Cotfau,l Cundinamasea

- PBX: {1¥86 40 o138 Fax: 86 49 781

WW.m-m—c-uncﬂi-marmama.gw.m
e-Mail: despachocota@etb.net:co




T SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

. REPUBLICA DE COLOMBIA DE
g Mu-nicipic_; de Cotgy
"7 ALCALDIA MUNICIPAL

ACTA bE com}: No. 01 ;,
Contrato No.352/de 20 12

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE EDUCATIVA
JARDIN [NFANI}‘IL DEY, MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA. S

DUR&CIQN ¢ CINQO {05) l\}ESES, PIEZ {10) DIAS:

VALOR DEL CONTRATO ¢ $5.936.000

CONTRATISTA ¢ INGRID MARGARITA CALDERON RU1Z/

SUPERVISORS ¢ CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCtAlL

En Cota Cundma.marca, a los veintiocho (28r/dias del mes de agosto/ de dos mjil doce (2012 , S€
reunicron lag sigiientes Personas: la Doctora CAROCLINA NINO MARY en calidad de

Secretaria de DcsanZ:o Social y Supervisora et Contrato y la sedora INGRID MARGARITA
CALDERON RUIZ ¢alidad de Contratista, con el fin/de dejar constancia del cumplimisnto def
obieto de Ias getividades del contrato jy. 359/ ge 2012,

dyrante ¢l periodo comprendido entre el
veintisicte {27V de julio veintiséis {26)/de agosto de 2012’?1-

BALANCE DE}, CONTRATO No.352 DE 2012-

VATOR TOTAL DEL CONTRATO _ $ 5.936.000 f/
VALOR CORRESPONDIENTS ACTA DE CORTE No. 01 § 11130001
VALOR EJBCUTARS | $ 1.113.000 :j
SAL DO DEL CONTRATG $ 4.823.0007
No snmdo otro ¢l oi;;jeto de la presente

a— . i .
s —_— . ) ,.
. N / _.anm c} CCJ I o_leron -
CAROLINA NIRO MARTINEZ INGRID MARGARITA CALDERON R
Secretaria Desarrolio sociaj ¥ Supervisora del ' Contratista
’ Contrato '

Elaboro: Mijena Loper.

: Mrr{sf-a 5% z_z--a}:; Cofa-,ﬂ Cundinamarca
PBX: {1586 40 033 Fax: 86 46 781

WWW.mta*cundfﬂamama.gw.cﬂ

e-Mail: despachocofa@etb.net.’co
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A -~ DEPARTAMENTO DE CUND!NAM(R

REPUBLICA DE COLOMB
Mu-nicipiq de Cota
ALCALDIA MUNICIPAL
SECRETARIA DE BESARROLLO SOCIAL

ACTA D'E CORTE No. 017
Contrato No.3524e 2015/

A

OBJETO ' PRESTACION DE SERVICIOS COoMO AGENTE EDUCATIVA f

JARDIN INFANTIL DEL MUNICIPIO DE CoTA !

CUNDINAMARCA. J

DURACION : CINCO (05} h;I,ESES_. DIEZ (10) DIAS:

VALOR DEL CONTRATO ¢ $5.936.000 :

| CONTRATISTA ¢ INGRID MARGARITA CALDERON Rujz/ - |
SUPERVISORA ¢ CAROLINA NING MARTINEZ - -,-

. SECRETARIA DE DESARROLLO soCIAL

En Cota Cundinamarca, a los veintiocho (28/ dias del mes de agosto/ de dos mjl doce [2012)’: s¢

reunieron las signientes personas: la Doctors CAROLINA NINO MARTINEZ  en calidad de

Secretaria de Desarrojlo Social ¥ Supervisora del Contrato y 1a sesiora INGRID MARGARITA

_____ CALDERON RUIZ calidad de Contratista, con e fin/de dejar constancia del cumplimiento def

g objeto de Jas tividades del cantrato Np. 352" 2012, durante el periodo comprendido entre el
veintisiete (27¥de julio af veintiséis {26)de agosts de 20 1.2}“ ' .

BALANCE DEL CONTRATO No.352 DE 2012:

VALCR TOTAL DEL CONTRATS _ $ 5.936.000
VALOR CORRESPONDIENTE AGTA DB GORms No. 01 ¥ 11150601
VALOR EJECUTADS | § TV
SAL DO DEL CONTRATS _ $ 4.623.0007%

No siendo otro ¢ objeto de la presente, una vez Jejda Yen constancia se firma POT quicnes en ella
intervinieron,

. . . ' .
d R . ’-
- g m\f\/\,m Lagn G] Ca I ckvoﬂ '
CAROLINA NINO MARTINEZ ING MARGARITA CALDERON R
Secretaria Desarrollo social y Supervisora de] Contratista
) Contrate :
|r Flaboro: Mileny Lépez,
m%{ ) ) Lamera’s & 12-44 Cota, -ﬁuﬂdiniamgrca
: R et - PBX:{1Y86 40 ¢38 Fax: 86 40 781

A . : _ ..  § - M\iw.cat’a—c-&ndf'-namarca.géw.m
ﬁ@f&_, 50&?3{35-&5& Sola ﬁﬁerza‘ e-Mail; despachocota@etb.net‘lco
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REPUBLICA DE
Municipiode Cota

ALCALDEA MUNICIPAL

COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

R

ACTA DE INICIO
Contrato N0,352/de 2012.

PRESTACION
EDUCATIVA JARDIN INFANTIL DEL MUNICIPIO

OBJETO

’(

DE SERVICIOS COMO AGENTE

DE COTA CUNDINAMARCA. ;

DURACION
VALOR DEL
CONTRATO
CONTRATISTA
SUPERVISORA

CINCO (05) MESES, DIEZ (10) DIAS.

$ 5.936.000 / /
TNGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cot?v Cundinamarca, a 1os veintisiete .(27)}dias del mes de ju].io/ de dos mil doce '

(2012), se
MARTINEZ en calidad de Secretaria

2012/

reunieron las siguientes personas: La  Doctora

CAROLINA NINO

de Desarrollo Sochl y Supervisora del Contrato -
y la sefiora INGRID MARGARITA CALDERON RUIZ
el ﬁil/de dejar constancia del inicio del obj

n calidad de Contratista, con

eto de las actividades del contrato No. 352 de

No siendo otro el objeto de la presente, una vez leida v en constancia se firma por

quienes en ella Intervinieron.

Codwa Wt

CARQLINA. NINO MARTINEZ
: {Secretaria Desarrolio social y
Supervisora del Contrato

L ﬁc; CU]JSYO{"‘ _
INGRI MARGARITA CALDERON R.
Contratista

Cota, Somos und sola Fuerza!

Elatoros Milena Edpes
mu _ Canéré '5 ﬁ iﬁ% {ota Cundﬁwﬁwén
- B R PBX: (1) 86 40 038 Fax: 86 40 751

W, cota-cundinamarca. gov.co
e-Mail: despachocota@etb.net.co

L




| 7 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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A EPUBLICA DE COLOMBIA — DEPARTAMENTO DE CU
Municipiode Cota

ALCALDIA MUNICIPAL

ACTADE INICIO
Contrato No.352/de 2012

- PRESTACION DE SERVICIOS COMO AGENTE
OBJETO EDUCATIVA JARDIN INFANTIL DEL MUNICIPIO

DE COTA CUNDINAMARCA. y
DURACION . CINCO (05) MESES, DIEZ (10) DIAS.
VALOR DEL : - _

CONTRATO $ 5.936.000 / y
CONTRATISTA : INGRID MARGARITA CALDERON RUTZ
SUPERVISORA ©  CAROLINA NINO MARTINEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

En Cota Cundinamarca, a los veintisiete (27 dia