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Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
CAMS

De: angela susana jerez jaimes <tita8281@gmail.com>

Enviado: martes, 5 de septiembre de 2023 16:06

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
fernandogomez8812@icloud.com <fernandogomez8812@icloud.com>

Asunto: CONTESTACION DEMANDA HENRY FERNANDO GOMEZ

Senores:

JUZGADO VEINTIOCHO Y OCHO (28) ADMINISTRATIVO ORAL DE BOGOTA -
SECCION SEGUNDA

E. S. D.

PROCESO No. : 11001333502820220030000.

ACTOR : HENRY FERNANDO GOMEZ MOLINA

NATURALEZA : NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

ASUNTO : CONTESTACION DE DEMANDA - EXCEPCIONES
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Senores:
JUZGADO VEINTIOCHO Y OCHO (28) ADMINISTRATIVO ORAL DE
BOGOTA - SECCION SEGUNDA

E. S. D.

PROCESO No. : 11001333502820220030000.

ACTOR : HENRY FERNANDO GOMEZ MOLINA
NATURALEZA : NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
ASUNTO : CONTESTACION DE DEMANDA - EXCEPCIONES

ANGELA SUSANA JEREZ JAIMES, identificada con C.C. 53.155.311 Expedida
en Bogotd, Abogada en Ejercicio con T.P. 179.070 del C.S. de la J. actuando en
calidad de apoderada especial de la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL de conformidad con el poder que se
allega, en el proceso de la referencia, dentro del término legal me permito
CONTESTAR LA DEMANDA impetrada por el senor HENRY FERNANDO
GOMEZ MOLINA, en contra de la Nacién - Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, en razén de la cual pretende se declare nulo el Acto Administrativo
contenido en la decision del COMANDO DEL EJERCITO NACIONAL, de NO
llamar a ASCENSOQO, al demandante.

La contestacion de la demanda se hace en los siguientes términos:
1. Pronunciamiento frente a las pretensiones.

Me opongo a la totalidad de las pretensiones expuestas por el actor debido a que
carecen de sustento normativo y jurisprudencial habida cuenta que Ila
manifestacion de la entidad frente a no llamar al curso de Mayor al demandante
resulta adecuada al ordenamiento juridico tal como se dejard en claro mas
adelante. Por lo tanto, de antemano solicito que sean negadas cada una de las
pretensiones descritas en la demanda.

2. Pronunciamiento respecto de los hechos:

HECHOS 1 a 5: Se presumen ciertos de acuerdo a los documentos aportados por la

parte demandante

HECHO 6 y 72 No me consta debera probarse si tuvo o no una calificacion errada

en su proceso para ascenso al grado de mayor.

HECHO 8 y 9: Parcialmente cierto, porque se le dio respuesta a sus requerimientos



en el momento que lo solicito.

HECHO 10: Es cierto de acuerdo a la documentacion que se aporta con la

demanda

HECHO 11: Son apreciaciones subjetivas de la parte demandante, al afirmar que el
senor HENRY MOLINA no ascendi6 al grado de mayor por un error de la Junta

Clasificadora del Ejercito Nacional.

HECHOS: 12 y 13: No me consta el desempefio del sefior Mayor Henry Molina en

su actividad militar.

HECHOS 14: No son hechos es el agotamiento del trdmite administrativo ante la

Procuraduria.
HECHO 15: Son apreciaciones del demandante

3. Planteamiento de excepciones previas y de fondo.
3.1. Ineptitud de la demanda

Para esta defensa el presente asunto recae en una evidente ineptitud sustantiva de
la demanda teniendo en cuenta las pretensiones incoadas en el presente medio de

control que impide decidir de fondo el presente asunto.

En efecto, se advierte que si bien se pretende la nulidad de la decisién de que tomo
la entidad respecto del sefior HENRY FERNANDO GOMEZ MOLINA,
posteriormente se procura el restablecimiento del derecho ya no con ocasién del
citado acto administrativo, sino que solicita obtener los eventuales beneficios que

hubiera podido generar la aprobacién del Curso de Mayor al cual no fue admitido.

En concreto, ndtese que las pretensiones de la demanda, intentan obtener el
restablecimiento del derecho contentivo en la conservacién de la antigiiedad y
orden de prelacion segun el escalaféon de ascenso, asi como las diferencias
salariales y prestacionales que se generen como consecuencia del mismo, esto es,

del ascenso.

En otras palabras, se tiene que para que el juez pueda estudiar las pretensiones
atinentes al restablecimiento del derecho, el interesado debid cuestionar el acto
administrativo contentivo de la lista de aspirantes que aprobaron el Curso para
ascensos que trata el articulo 68 del Decreto 1790 de 2000 para ascender al grado de

Mayor, situacion que para el caso concreto no resulta factible.



Asimismo y de manera consecuente con lo expuesto, es del caso resaltar que la
anterior situacion recae en una ineptitud de la demanda por indebida
acumulacion de pretensiones bajo los presupuestos que se establecen en el
numeral 2 del articulo 165 del cpaca en concordancia con el articulo 88 del c.g.p
por cuanto las solicitudes descritas en la demanda son del todo excluyentes, si se
tiene en cuenta que carecen de la misma causa, objeto e incluso medios de prueba
que le sean comunes, tal como se expuso con antelacion donde se determind que el
acto administrativo del cual se requiere el restablecimiento no es tema de discusiéon

habida cuenta que el demandante no fue seleccionado para el ascenso.

En consecuencia, solicito de forma respetuosa que se tenga por probada la
excepcion aducida y se dé por terminado el asunto en la etapa procesal respectiva

en aras de evitar un fallo de caracter inhibitorio.
3.2. Caducidad de la Accion

De manera respetuosa solicito se declare la CADUCIDAD de la accion toda vez
que de conformidad con los hechos narrados en la demanda, se puede evidenciar
que al Mayor HENRY FERNANDO GOMEZ , Declarar la nulidad del acto
administrativo complejo contenido en el acta 2021745006312336 del 15 de octubre
de 2021 proferida por el comité de evaluacion del cuerpo logistico, del cuerpo
administrativo y de la justicia penal militar, “Por el cual se recomend6 no ascender
al Capitan del arma logistica Gomez Molina Henry Fernando. Es decir que desde
este momento tuvo conocimiento de la decision tomada por el comité y hasta el 30

de marzo de 2022, radicd la solicitud de conciliacion ante la entidad procuraduria.

Lo anterior de conformidad El numeral 2° del articulo 132 del Codigo Contencioso
Administrativo, modificado por el articulo 44 de la Ley 446 de 1998 sefial6 el
término de caducidad de las acciones de nulidad y restablecimiento del derecho en
los siguientes términos: “la de restablecimiento del derecho caducard al cabo de
cuatro (4) meses, contados a partir del dia siguiente al de publicacion, notificacion,
comunicacion, o ejecucion del acto, segun el caso...”. Para que opere el fendmeno
juridico de la caducidad, solo bastan el transcurso del tiempo y el no ejercicio de la
accion, y una vez iniciado el término, con la publicacion, notificacion,
comunicacion o ejecucion del acto segtn el caso, lo que ocurra de ahi en adelante
no tiene la facultad para modificar el plazo perentorio sefialado por la ley. En
consecuencia, una vez ocurrida la caducidad, la actuacion administrativa queda en
firme y para el afectado ya no tiene incidencia alguna la declaratoria de nulidad de
la normatividad en que se fundd, como si la tiene para quienes demandaron
oportunamente, pues para éstos no se consolidd la situacién juridica sino que sigue
el proceso hasta que se profiere el fallo definitivo. La declaratoria de nulidad de
un acto administrativo general si bien tiene efectos retroactivos, no implica que se
afecten los actos particulares que se hayan expedido con base en la norma anulada,
si de otro lado se han utilizado los medios juridicos para controvertir la decision y
se ha resuelto sobre ella o simplemente porque se han vencido los plazos para su
impugnacion con anterioridad a la fecha del fallo, pues éste no tiene como



consecuencia revivir términos que otras disposiciones consagran para su discusion
administrativa o jurisdiccional o para que el acto quede en firme.

3.3. Legalidad del Acto Administrativo

Debe resaltarse que el acto administrativo demandando contenido en la decision
de no ascender al Capitan del arma logistica Gdmez Molina al demandante fue
proferida conforme las normas legales y constitucionales, que a la fecha estan
amparados por la presuncion de legalidad y constitucionalidad; en cumplimiento
de las facultades descritas en el decreto 1790 de 2000.

En primer lugar, y abordando la teoria del acto administrativo, se debe hacer un
analisis de los elementos del mismo; para posteriormente entrar a confrontar si
dicho pronunciamiento de la administracion adolece de vicio alguno con el fin de
ser sometido a un juicio de legalidad; que es lo que materialmente pretende la

parte demandante.

De tal forma, que debe abordarse la pregunta ;Qué significa anular un acto
administrativo, objetivo, subjetivo o condicién?, de lo cual se infiere ab initio, es
excluir del ordenamiento juridico vigente con efectos juridicos definitivos erga
omnes y ex tunc ( generales y retroactivos, si son actos objetivos), o inter alios y ex
tunc (entre partes interesadas o legitimadas y retroactivos, si son actos subjetivos),
un acto administrativo que se probo (causales de nulidad del articulo 137 del
C.PA.y C.A) por las autoridades judiciales previa demanda a través de un medio
de control judicial idoneo y pertinente ( nulidad, nulidad y restablecimiento del
derecho y por excepcion contractuales), el cual estaba incurso en una causal de
nulidad o vicios intrinsecos del acto, bien sea materiales o formales; contenido que
ha sido objeto de desarrollo jurisprudencial por parte del Consejo de Estado, a
través de pronunciamiento de la Sala Contencioso administrativo, en su sentencia
de fecha 27 de enero de 2011:

“clasificé a las causales de nulidad asi: de manera particular, el articulo 84
del codigo Administrativo, como causales de nulidad de los actos
administrativos, contempla como vicios formales, los de infraccion de normas
en las que debe fundarse, expedicion por funcionario u o0rganismo
incompetente y expedicion irregular y como vicios materiales: su emision con
desconocimiento del derecho de audiencias y defensa, falsa motivacién, o con
desviacion de las atribuciones propias del funcionario o corporacion que lo

profirié”

En el mismo sentido se ha pronunciado la Corte Constitucional, en la sentencia C-
620 de 2004, en la cual manifiesta ”...... a través de dicha accion (accion de nulidad) se
garantiza el principio de legalidad que es consustancial al Estado Social de Derecho que

nuestra Constitucion institucionaliza y se asegura el respeto y la vigencia de la jerarquia



normativa. Dicha jerarquia, cuya base es la Constitucion, se integra ademds con la variedad
de los actos, que en los diferentes grados u ordenes de competencia son expedidos por los
organos que cumplen las funciones estatales, en ejercicio de las competencias

constitucionales y legales de que han sido investidos formal, funcional o materialmente.”

Bajo estos preceptos, es claro que al demandante le corresponde justificar y probar
debidamente que el acto administrativo demandado carezca de legalidad, es decir,
lo que debe realizar el interesado es precisamente anular la presuncién de
legalidad que goza la manifestacion de la entidad por medio de la cual se decidid

no ascender al demandante.

Es de recordar, que la decision objeto de debate se expidid con el respeto de la
norma especial que regula la carrera del personal de oficiales y suboficiales de las
Fuerzas Militares, es decir el Decreto 1790 del ano 2000, tal como se pasard a
exponer por lo que se tendrdn en cuenta el concepto de violacién aducido por el

demandante, asi:

- Frente al cargo de falsa motivacion aducida por el demandante. De la
facultad discrecional que rigen los actos administrativos emitidos por la

Fuerza Publica, a 1a aplicacion de un concepto juridico indeterminado.

En primera medida, es de resaltar que la fuerza publica ostenta facultades de
caracter discrecional respecto de los servidores que deben continuar no solo en el

servicio de la fuerza sino también frente al ascenso dentro de la misma.

Sobre el particular, se aborda el tema de la administracion discrecional, explicado
por JAIME OSSA ARBELAEZ, en su obra DERECHO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR, estableciendo que cuando se habla de discrecionalidad, se hace
referencia a determinadas atribuciones que la ley deja al criterio de la
administracion "mediante férmulas eldsticas que confieren un flexible arbitrio
interpretativo. Seguidamente se exponen las féormulas gramaticales de "utilidad
publica", "utilidad general", "utilidad comun", "moral y buenas costumbres", etc.,
interpretando que en el comportamiento discrecional de la administracion hay una
franja de estimacién subjetiva, entendiéndose que en ella debe imperar la
racionalidad de la determinacion, pues no es la discrecionalidad una facultad
propiamente extralegal o de absoluta libertad, sino mas bien de remision legal, de
donde se desprende que no tiene por qué remitirse a la arbitrariedad, sino
entendida dentro de un marco de legalidad, es decir, como "la posibilidad de
escoger entre varias soluciones igualmente legales cuanto al sentido de esa nocidn,
o en otros términos, entre varios modos de concebir la mayor del silogismo. Esto
equivale a conceder al 6rgano administrativo la facultad de escoger entre varias
soluciones igualmente legales, es decir, promulgar el acto abstenerse de ello y

determinar su contenido de tal o cual manera", al decir de Michel



STASSINOPOULQS, en su obra El Acto Administrativo.

Sostiene JAIME OSSA ARBELAEZ "La potestad discrecional implica el
apartamiento de un elemento de estimacidn subjetiva, previo a la aplicacién de la
norma legal y sin que esto lleve a la idea de que el agente goce de libertad
absoluta, pues lo cierto es que el ejercicio mismo de esta atribucion esta
condicionado a un supuesto de orden juridico que le da facultad a Ila
administracion para obrar de semejante manera." ............... "La norma remite a la

administracion a completar el marco conceptual para la aplicacion de la ley."

Se establecen unas condiciones a la discrecionalidad, determinado que debe operar
en un estado de derecho, dentro de un criterio de racionalidad y bajo la ineludible
condicion de responsabilidad, teniendo en cuenta que la racionalidad lleva de suyo
el ejercicio, en derecho, de la potestad juridica, o sea que ésta debe ser obra de la
razon y encaminada al bien de la comunidad, sosteniendo que si hay desvio de

esos parametros, el acto deviene en ilegitimo.

Se establece de manera importante, la finalidad, como elemento de la decision
administrativa discrecional, la cual debe estar dirigida al interés publico,
manifestando que "el limite primordial puesto a la administracion en materia de

actividad discrecional estd representado por el fin".

En el caso concreto, el acto por medio el cual no se llamd al sehor HENRY
FERNANDO GOMEZ resulta efectivamente adecuado a las necesidades del

servicio asi como al cupo de planta de personal apto para disponer en los cargos.

Por tanto, no constituye una razén de peso como para anular el caracter legal del
acto administrativo objeto de la Litis. En efecto, el Consejo de Estado ha sido claro
en establecer que “quien impugna un acto administrativo bajo el argumento de
encontrarse falsamente motivado, tiene la carga probatoria (onus probandi) de
demostrarlo, dado que sobre los actos de la administracion gravita una presunciéon

de legalidad que debe ser desvirtuada por quien pretenda impugnarlos”?

Con lo expuesto, logra concluirse que las apreciaciones subjetivas del demandante
no son suficientes para declarar la nulidad del acto por medio del cual no se llamo
al curso de ascenso al Mayor HENRY FERNANDO GOMEZ en el momento que el
indica, pues es imperativo que el interesado pruebe de forma fehaciente las
razones por las que aduce la ilegalidad de un acto administrativo, maxime, si se
trata de uno de caracter discrecional como en el caso de marras que inclusive debe
regirse tiinicamente bajo los principios del beneficio institucional, reduciendo asi el

caracter motivacional propio de los demas actos administrativos.

I Consejo de Estado-Seccion Segunda. Sentencia del 21 de abril de 2017. CP Sandra Lisset
lbarra (3586-15)



Por ende, la situacién que ahora nos ocupa obedece claramente a esas facultades
que ostenta la fuerza publica que inclusive van mas alla de las simples facultades
discrecionales. Al respecto, dentro de un caso similar el Consejo de Estado ha
establecido frente a los actos administrativos que rigen la carrera de oficiales y

suboficiales, lo siguiente?:

“(...) sin embargo, como ya se expresd, parte de la valoracion es
el cumplimiento de todos los requisitos y la otra, va mas alla de una facultad
discrecional, que dada su naturaleza no necesita motivarse, que no es
absoluta, ni caprichosa, sino que estd regida en beneficio de la mision

constitucional y legal del servicio publico a su cargo.

Doctrinalmente se ha sostenido que el alcance del control judicial sobre los

actos discrecionales solo puede extenderse

“...al control de la desviacion de poder, al de la existencia de los hechos
determinantes y al del error de derecho que se derive de una apreciacion
manifiestamente incorrecta de los mismos, al control de respeto a los principios
generales de derecho, incluido el de las decisiones arbitrarias por manifiestamente
irrazonables o desproporcionadas, asi como a control de cumplimiento de las
garantias organizativas, procedimentales y formales (motivacion) que vinculan en

todo caso el ejercicio de las potestades discrecionales”3

Significa entonces, que no debe hacerse un control en positivo de
la actuacion administrativa discrecional. En el estudio de un caso similar al
presente, la Sala sefialé que en tratandose de la fuerza castrense y dada su
especialidad, el control no debe estar radicado en criterios de
proporcionalidad y oportunidad, sino en el contexto de la decision porque

el acto asi producido constituye la solucion justa y correcta, alli se indicé:

“Como conclusion general de lo hasta aqui expuesto, puede la Sala sefialar que dentro
del marco de las decisiones de la administracion, existen algunas en las que la
legalidad le entrega al organo competente el ejercicio de una potestad que por las
caracteristicas particulares de la misma, representa lo que la doctrina denomina
conceptos juridicos indeterminados, que estan directamente relacionados con la
tipologia de las facultades discrecionales pero atendiendo en verdad la
naturaleza de la funcion que expresa una situacion de mayor complejidad
que se sitiia mds alla de la mera discrecionalidad, para dar paso a la clase de

actos que acabamos de mencionar.

2 Consejo de Estado, Seccidn Segunda. Sentencia del 25 de noviembre de 2010. CP:
Gustavo Eduardo Gémez Aranguren. Numero interno: 0803-08

3 Cita de Parejo Alfonso y Sédnchez Mordn, en el libro de Discrecionalidad Administrativa.
Hugo Alberto Marin Herndndez. Universidad Externado de Colombia. Pag. 560



Pues bien, el acto administrativo expedido en funcion de lo que ha de entenderse por
concepto juridico indeterminado representa la decision de la administracion como
unico referente de wvalidez, lo que se concreta en la propia voluntad de la
administracion considerada en si misma, de forma que su control es de contexto, esto

es, por el entorno que presidio la decision pero no por la decision misma.

Lo anterior es asi, porque conforme al articulo 218 Superior, la Carta

Politica diseiia los cuerpos castrenses y de policia dentro de una estructura

jerarquizada sometida a la jefatura institucional del Presidente de la

Repiiblica, lo cual impone elementos de confianza y seguridad nacional que

combinados otorgan certidumbre a las politicas de gobierno en desarrollo,

por esta circunstancia, la facultad para el ascenso dentro de los mdaximos

cargos dentro de las instituciones politicas y militares, representa un tipo de

acto cuya naturaleza es sustancialmente diferente a la simple facultad

discrecional, atendiendo como se anoto, el conjunto de intereses que para la

seguridad del estado encarna esta decision y por consiguiente particulariza

la modalidad de control gue puede ejercer el juez administrativo en lo que

corresponde al alcance de los andlisis juridicos que han de realizarse, no

radicado en criterios de provorcionalidad y oportunidad, sino en el contexto

de la decision porque el acto asi producido constituye la solucion justa y

correcta, que no es otra que aquella conforme con el interés descrito en la

norma de la que fluye la atribucion ejercida”. (subrayado y negrillas fuera el

texto)

Con base en lo expuesto, es claro que el Consejo de Estado dio un paso mas all4 de
la simple aplicacion de la discrecionalidad que rodean los actos administrativos de
la Fuerza Publica, para ahora reconocer, que en eventos especificos como en el caso
que nos ocupa donde se trata de mantener la jerarquia institucional, existe un
concepto juridico indeterminado en el que las decisiones deben tomarse con base
en intereses distintos que se alejan de razones proporcionales, oportunas tal como
ocurre con las demds actuaciones de la administracién, de manera que se proteja el
interés y los fines propios de la autoridad castrense, limitando de esta manera al
juez contencioso administrativo a modificar ciertas decisiones que tinicamente se
encaminan a mantener la estructura de la entidad. En efecto, en reciente sentencia

declar6 de manera tajante lo siguiente*:

Se reitera que el reconocimiento de los ascensos dentro de las Fuerzas
Militares o de Policia no es posible ni en cabeza de un juez contencioso
administrativo dentro de un proceso de nulidad y restablecimiento del

derecho ni en el de tutela, ya que, como se dijo, el ascenso a los rangos del

4 Consejo de Estado, Seccién Cuarta. Sentencia de Tutela del 15 de Junio de 2016. CP:
Martha Teresa Briceno. Exp: 50001-23-33-000-2015-00571-01(AC)



estamento militar es una potestad discrecional del Presidente de la Republica
de tal manera que no se puede ordenar por via judicial que se lleve a cabo
dicho ascenso, puesto que ello refiria con la estructura constitucional misma
de la Fuerza Publica, sometida jerdrquicamente a la direccion del Jefe de

Estado, como representante del poder civil democraticamente elegido

Asi, bajo una adecuada interpretacion extensiva de la premisa a la que llegé la
maxima autoridad en materia contenciosa administrativa, logra establecerse que el
juez no ostenta facultades para decidir a través de sus potestades la cantidad y la
calidad del personal adecuado para ingresar al Curso de ascenso ya que dicho
aspecto, es propio de la estructura jerarquica que caracteriza a la Fuerza publica la

cual se encuentra acorde con la Constitucion Politica.

Es por lo anterior, que en tratdndose del mantenimiento del nivel jerarquico para el
mantenimiento de la institucionalidad castrense, no es dable exigir al juzgador
apreciaciones justas, exactas o proporcionales tal como lo pretende el demandante,
pues debe enfatizarse, que la decision que tome la entidad frente a quienes deben
ser parte del ascenso dentro de la Fuerza obedece a un criterio juridico
indeterminado que incluso supera las facultades discrecionales propias de la
Institucion, haciendo que su decisidn, sea precisamente la correcta y adecuada para

el desarrollo de sus funciones.

En efecto, nétese que la Junta Calificadora segun el articulo 38 del Decreto 1799 de
2000 es la que se encarga de clasificar lo pertinente para el ascenso, muy distinto, al
tramite efectuado por la institucion dentro del caso que nos ocupa en donde se
redujo a recomendar y seleccionar cierto tipo de personal para efectos de que
lograran presentar el curso, de acuerdo a sus capacidades y claramente,

atendiendo a fines institucionales y del servicio.

Por lo tanto, se encuentra pertinente traer a colacion los articulos 38 del Decreto
1799 de 2000 y el articulo 68 del Decreto 1790 del mismo afio, ast:

Articulo 38 Decreto 1799 de 2000: La Junta clasificadora es el organismo
permanente encargado de ratificar o modificar las clasificaciones anuales y

efectuar la clasificacion para ascenso.
- Respecto del cargo aducido como desviacion de poder

Frente al cargo indicado, debe ponerse de presente que en ningin momento se
logra probar la supuesta desviacion de poder, en vista que dentro de la actuacion
ejercida por la entidad demandada no logra determinarse de algiin modo que el
acto administrativo objeto de debate tenga una finalidad contraria a los intereses

publicos que fueron otorgados por el legislador para cumplir con sus



competencias, por el contrario, debe reiterarse, que la estructura jerarquica obedece
a ciertos fines que incluso se escapan de aspectos proporcionales o exactos para
efectos de mantener su funcionalidad y eficacia en aras de cumplir con su orden

misional establecida en la carta politica.

Por el contrario, para esta defensa no es clara la argumentacion traida por el
demandante por medio de la cual para sustentar el cargo de la desviacion de poder
manifiesta las mismas razones expuestas dentro de la descripcion indicada
respecto de lo que denomind falsa motivacion, de manera que siendo éstos
conceptos diferentes, tampoco esta llamado a prosperar la censura expuesta por el

interesado.

Por lo tanto, al no existir en lo mds minimo que el acto administrativo
demandando contiene una finalidad distinta a los intereses publicos que le fueron
asignados por la constitucion y la ley, esto es, mantener una adecuada estructura
institucional jerarquizada para efectos proteger el orden y la armonia de la Nacion,
esta defensa solicita que no se tenga por probado el cargo referido y se mantenga

incolume el acto administrativo objeto de la Litis.

Peticion

Con fundamento en las razones expuestas, de manera respetuosa me permito

solicitar al sefior juez se nieguen en su totalidad las pretensiones de la demanda.

Anexos

Poder y anexos

Notificaciones

En la Direccion de Defensa Juridica Integral del Ejército Nacional, Sede Bogota
ubicada en la Carrera 46 No 20 — 34 Cantén Occidental, Bogot4 D.C., via web a los
correos que se relacionan: asjerez81@hotmail.com, tita8281@gmail.com y al nimero
de celular 3156937735.

Senor Juez,

ANGELA SUSANA JEREZ JAIMES
C. C. No. 53.155.311 expedida en Bogota D.C.

T. P. No. 179.070 del C. S. de la ].
Abogada — Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Libertod y Orden

| ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0820-22 22 de agosto de 2022

ACTA DE POSESION No. FECHA

En la ciudad de Bogota D.C., se presenté al DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL (E), el(a) Sefior(a)
HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO, identificado(a) con cédula de Ciudadania No. 71.761.719, con el fin de
tomar posesion de las funciones del empleo Director del Sector Defensa, Cadigo 1-3, Grado 18, de la Direccion
de Asuntos Legales, en el cual fue NOMBRADO(A), mediante Resolucion No. 5201 del 19 de agosto de 2022.

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso(a) en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1083 de 2015, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 del decreto 2150 de 1995, solo se exige la presentacion de la
cédula de ciudadania..

Alons j/- g A:‘\fjf%sp)

FixualelPosesionado KARINA DE LA OSSA VIVERO
Secretaria General (E)

-
o W\“ MO } Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
& -',J e (ESTION Y D&S‘Ewﬁﬁg no esta autorizado su reproduccion total o parcial.
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-
RESOLUCION NUMERO 5 2 1 of

( 19 AGO 2023

Por la cual se hace un nombramiento ordinario en la planta de empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional — Unidad de Gestién General ,,

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (E)

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 208 de
la Constitucion Politica, literal g articulo 61 de la Ley 489 de 1998, Decreto 1875 del 30 de diciembre de
2021, articulos 13 y 14 del Decreto Ley 091 de 2007 y en concordancia con las facultades conferidas en
el numeral 1 del Articulo 1 de la Resolucién No. 0456 del 11 de marzo de 2021, Decreto No. 1456 de
2022,y

RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar al sefior HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 71.761.719, en el empleo de Libre Nombramiento y Remocion, Director del Sector
Defensa, Codigo 1-3, Grado 18, de la Planta Global de Empleados Publicos del Ministerio de Defensa
Nacional - Unidad de Gestién General — Direccién de Asuntos Legales, por haber reunido los requisitos
para el empleo, teniendo en cuenta la necesidad del servicio.

ARTICULO 2. Comunicar a través de la Direccion de Gestidn del Talento Humano del Ministerio de
Defensa Nacional — Unidad de Gestién General, el presente Acto Administrativo.

ARTICULO 3. La presente resolucion rige desde la fecha de su publicacion y surte efectos fiscales
a partir de la posesion en el cargo correspondiente

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C, 1 g AGO 2022

LA SECRETARIA GENERAL (E)

f\

J
KARINA DE LA OSSA VIVERO

Vo.Bo. Coordinadora Grupo de Asuntos Administrativos y Desarrollo del Talento Humano .
Proyectd: PD10 Constanza Chocontd
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- MINDEFENSA
E 8 E Rad No. R$20220819079609

Sefor
HUGO ALEJANDRO MORA TAMAYO
Ciudad. -

Respetado Senor:

Con toda atencién me permito comunicarle que mediante Resoluciéon No. 5201 del 19 de
agosto de 2022, fue nombrado en el empleo de Libre Nombramiento y Remocién, Director
del Sector Defensa, Cédigo 1-3, Grado 18, de la Planta Global de la Unidad de Gestién
General del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de Asuntos Legales.

Por lo anterior, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la presente
comunicacion, debe presentar por escrito aceptacion del nombramiento para continuar
con los tramites de posesion.

Atentamente,

M

Karina Lucia De La Ossa Vivero
DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Anexos: copia Resolucién No. 5201 de 2022
Elaboré: Sthefania Olarte Cabanzo
Serie: Historias/ Historias Laborales

Carrera 54 No. 26-25 CAN \ J
indef \
Twitter: @mindefensa
Facebook: MindefensaColombia

Youtube: MindefensaColombia
Instagram: MindefensaCo
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RESOLUCION NUMERO 8615 DE 2012

( 24D0IC.2012 )

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en particular las conferidas por el
articulo 211 de la Constitucién Politica, los articulos 9 de la Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decreto 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 158 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo previsto en el articulo 211 de la Constitucién Politica, la ley senalara las
funciones que el Presidente de la Republica podrd delegar en los ministros, directores de
departamentos administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas,
superintendentes, gobemadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine.
Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en otras autoridades.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la
citada Ley, “estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones y la atencién y decision
de los asuntos a ellas confiados por la ley, mediante acto de delegacion, a los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el
proposito de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de ia Constitucion Politica y en la ley”.

Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su colaboracion a las demas entidades
para facilitar ! cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrollo de la funcién
publica, de manera prioritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Que de conformidad con lo previsto en el articuto 23 de la Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccion intervengan entidades publicas, el auto admisorio de la
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica o a
quien éste haya delegado la facultad de recibir notificaciones.

N
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g 24 DIC. 201¢
RESOLUCION NUMERO 615 DE 2012 HOJANo 2

Continuaciéon de la Resolucién “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte la
Nacién - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse y
constituir apoderados, en algunos servidores publicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad, economiay celeridad en la gestién litigiosa.

Que el articulo 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

“CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las entidades publicas, los particulares
que cumplen funciones publicas y los demds sujefos de derecho que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podrdn obrar como
demandantes, demandados o intervinientes en los® procesos contencioso
administrativos, por medio de sus representantes, debidamente acreditados.

La entidad, organo u organismo estatal estard representada, para efectos
judiciales, por el Ministro, Director de Departamentc Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional de! Estado Civil, Procurador General de la
Nacion, Contralor General de la Republica o Fiscal General de la Naci6én o por la
persona de mayor jerarquia en la entidad que expidié el acto o produjo el hecho.

El Presidente del Senado representa a la Nacién en cuanto se relacione con la
Rama Legislativa; y el Director Ejecutivo de Administracion Judicial la representa
en cuanto se relacione con la Rama Judicial, salvo si se trata de procesos en los
que deba ser parte la Fiscalia General de la Nacién.

En los procesos sobre impuestos, tasas o contribuciones, la representacion de las
entidades publicas la tendran el Director General de Impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia, o el funcionario que expidio el acto.

En materia contractual, la representacion la ejercera el servidor piblico de mayor
Jerarquia de las dependencias a que se refiere el literal b), del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 80 de 1993, o la ley que la modifique o sustituya. Cuando el
contrato o acto haya sido suscrito directamente por el Presidente de la Republica
en nombre de la Nacion, la representacion de esta se ejercera por el Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y érganos que conforman el sector central de las administraciones
del nivel territorial estan representadas por el respectivo gobemador o alcalde
distrital 0 municipal. En los procesos originados en la actividad de los érganos de
control del nivel territorial, la representacion judicial corresponders at respectivo
personero o contralor.”

Adicionaimente al articulo 160 de la ley 1437 de 2011, nos indica:

"DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en los casos en que la ley
permita su intervencion directa.

Los abogados vinculados a las entidades publicas pueden representarlas en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder otorgado en la forma
ordinaria, o mediante delegacidn general o particular efectuada en acto
administrativo”.

b —
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RESOLUCION NUMERO 8615 . & DE 2012 HOJANo 3

Continuaciéon de la Resolucién “Por fa cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte fa
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Codigo de Procedimiento Civil, la
Nacién y demas Entidades de Derecho Publico, podran constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos lo
consideren conveniente por razén de distancia, importancia del negocio u otras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA — GESTION GENERAL

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional
las siguientes funciones:

1. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contencioso administrativos que cursen contra la Nacién - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado, Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutela, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar los
fallos por si o por intermedio de apoderado, asi como presentarlas en nombre de ia entidad
come accionante o demandante.

3. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
los procesos que cursen en los Juzgados Civiles, Penales y Laborales de todo el territorio
nacional en contra de la Nacién - Ministerio de .Defensa Nacional.

4. Constituirse en parte civil o designar apoderados para que lo hagan, en los términos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1995.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas nommas concordantes, otorgar poderes a
funcionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segun lo requieran las necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a la recuperacién de la cartera por cobro coactivo, 0
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de la
misma entidad, con el fin de apoyar con las funciones administrativas.

6. Notificarse y designar apoderados en las querellas policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccién Social € Inspecciones de Policia o atenderlas directamente.

7. Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contencioso administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender € iniciar las actuaciones administrativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de la Administracion Publica del orden
Nacional, Departamental, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten a la entidad.

9. Notificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderlo directamente.
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RESOLUCION NUMERO 8 61 5 DE 2012 HOJANo 4

Continuacion de la Resolucidn “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judiciat en los procesos en que sea parte fa
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

ARTICULO 2. Delegar la funcion de notificarse de las demandas y constituir apoderados en
los procesos contencioso administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra lfa Nacion - Ministerio de Defensa Naciona! ante los
Tribunales y Juzgados, en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de
ubicacion del
Despacho JudicialiDepartamento Delegatario
Contencioso
IAdministrativo
Medellin Antioquia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
|Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada
. Comandante Batallén de Artilleria de Defensa Aérea
|Barrancabermeja Santander de! Sur No.2 Nueva Granada
Cartagena Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe
[Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada
Buenaventura \alle del Cauca ggnzwandante Brigada Fluvial de Infanterfa de Marina
1 - e
Buga \/alle del Cauca Comandante Batallon de Artilleria No.3 Batalla de
Palace.
. Comandante Batallon de Infanteria No. 22
Manizales Caldas "Ayacucho”
. Comandante Décima Segunda Brigada del Ejercito
Florencia Caqueta Nacional
Popayan Cauca Coma?dante Batalion de Infanteria No.7 "José Hilario
Lépez
IMonteria Cordoba Comandante Décima Primera Brigada del Ejército
| Nacional
Yopal Casa na're Comandante Décima Sexta Brigada del Ejército
Nacional
\Valledupar Cesar Comandante Batallon de Artilleria No. 2 " La Popa"
. Comandante Batallén de Infanteria No. 12 “Alfonso
Quibdo Choco |Manosalva Flores”
Riohacha Riohacha 'C':omandantf Batallon de Infanteria Mecanizado No. 6
Cartagena
Huila Neiva Comandante Novena Brigada de!l Ejército Nacional
Leticia Amazonas Comandante Brigada de Selva No.26 del Ejército
| Nacional,
Santa Marta {Magdalena Comandante Primera Division del Ejército Nacional.
Villavicencio Meta Jefe Estado Mayor de la Cuarta Division
Mocoa lPutuma Yo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional
. Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
Cucuta INorte de Santander "General Hermgenes Maza”
{Pasto INarifio (Bjomaqgante Batallon de Infanteria No. 9 "Batalla de
oyaca
Pamplona Norte d{e Santander ggr\:?;ndante Batallén de Infanteria No.13 Garcia
rmenia Quindid Comandante Octava Brigada del Ejército Nacional.
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RESOLUCIONNUMERO 86 15 ~ DE2012 HOJANo 5

Continuacidn de la Resolucién "Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas conlta actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de DefensaNacional.”.

Pereira Risaralda Comandante Batallon de Artilleria No. 8 "San Mateo”
Comandante Batallon de Artilleria No.5 Capitan Jose
Antonio Galan.

Bucaramanga Santandér Comandante Segunda Division del Ejército Nacional.
Comandante Comando Especifico San Andrés

San Gil Santandtier

San Andrés San Andrés y Providencia
\siig:go Rosa de Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional.
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina
Ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
Turbo Antioquia Comandante Batallén Fluvial de Infanteria de Marina
i No 20.

Cali \Valle dell Cauca

Comandante Tercera Division del Ejercito Nacional
Zipaquira- Director de Asuntos Legales del Ministerio de

Cundinamarca

Facatativa-Girardot Defensa Nacional

PARAGRAFO. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional, constituir apoderados en todos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos del territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegat!arios relacionados en el articulo 2 de la presente Resolucion,
contaran para el ejercicio de la funcién delegada con los profesionales abogados de |la
Direccion de Asuntos Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por la Direccion de
Asuntos Legales para el | cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas,
especiaimente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior }
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de la
Direccion de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de esa instancial judicial con la designacion de un funcionario de su Unidad para
que realice el seguimiento a los procesos judiciales que se sigan en contra del Ministerio de
Defensa Nacional. Para el efecto se haran las coordinaciones pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:

1. La facultad de representar a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan
ante las diferentes instancias judiciales, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.
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RESOLUCIONNUMERO 86 15 . . pE2012 HOJANo 6

Continuacién de la Resolucion "Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias refacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. La facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento, pudiendo rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar
los fallos por si o por intermedio de apoderado.

3. La facultad para representar a la Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todo el territorio nacional, para
efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Nacién Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
que contra la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cursen en los estrados
judiciales.

5. La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa — Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en los procesos penales.

ARTICULO 5. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
las diferentes Fuerzas y Policia Nacicnal, en los Jefes de Jas Oficinas de Prestaciones
Sociales del Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aérea
Colombiana, de la Armada Nacional y de la Policia Nacional, o quien haga sus veces y en los
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, la Armada Nacional y
la Policia Nacional , la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo contestar,
rendir informes e impugnar los fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrollo de esta delegacion se remitira a la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional, trimestralmente, la siguiente informacién:

Corporacion judicial que atendid la tutela.
Accionante

Causa de la Accion

Resumen del fallo.

Decision de Impugnacion, si ha hubiere.

GAWN -

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegaciones efectuadas a través de la presente resolucion, serdn ejercidas por ios
funcionarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacién es una decision discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatario.

2. El ejercicio de las competencias que por medio de la presente resolucién se delegan, esta
sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros relacionados con la actividad
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RESOLUCION NUMERO 861 5 DE 2012 HOJANo 7

Continuacion de la Resolucion “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte ia
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

litigiosa de las Entidades Publicas establecidas en la ley, manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Nacional.

3 Cuando lo estime conveniente, el Ministro de Defensa Nacional podra reasumir en todo
caso y en cualquier momento, total o parcialmente, las competencias delegadas por medio del
presente acto.

4. La delegacion establecida en el articulo 3 de esta Resolucion no comprende la facultad a
motu proprio, o a traves de apoderado de conciliar, transar o utifizar cualquier otro
mecanismo alternativo de solucion de conflictos en nombre de la Nacion — Ministerio de
Defensa Nacional.

5. Las facultades delegadas mediante la presente Resolucion son indelegables.

6. La delegacion eximira de toda responsabilidad al delegante, y sera asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de ta Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia, revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a lo
dispuesto en el Codigo Contencioso Administrativo.

7. El delegatario debera observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen el ejercicio de la delegacion y es responsable de las decisiones que tome en ejercicio
de la misma.

8. El delegatario debera desempenarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de delegacion.

9. El delegatario debera atender oportunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
delegacion, hechos por delegante.

10. E} delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por e! delegante.

11. E! delegatario facilitara la revision de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996.

13. En virtud del principio de continuidad de la administracion y de la presuncion de legalidad
de los actos administrativos, e} simple cambio de funcionario delegante y/o delegatario no
extingue los efectos del acto de delegacion. De ahi que, en caso de supresion de cargos o de
cambio de denominacion de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14, Las responsabilidades y consecuencias de la presente delegacion, se rigen por las hormas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15 Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO ANTICORRUPCION DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional, que tengan como funcion la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromiso anticorrupcion
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por la transparencia en 10s procesos litigiosos y la responsabilidad de rendir informes de su

.

actuacién, compromiso a través del cual, asumiran como minimo los siguientes:

No ofrecer ni dar prebenda ni ninguna otra forma de contraprestacion a ningan funcionario
puablico.

No propiciar que nadie, bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningun funcionario de 1a entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a ningun interesado en los procesos que realiza para el cumpiimiento de las
funciones a su cargo, ni para retardar el ejercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra la seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los intereses de Ia institucion o que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o juridicas.

Informar al inmediato superior de las conductas que se detecten relacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del cargo, por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacién del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de |a Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anticorrupcién precedente o de cualquiera otra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo, ante las diferentes
autoridades encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. EI Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, debera remitir semestralmente un informe de la actividad realizada en virtud de esta
Delegacién al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y controi.

Los funcionarios encargados de la actividad litigiosa del Ministerio de Defensa Nacional,
deberan rendir informe semestral de las actuaciones y del estado de los procesos a los
delegatarios con copia a ia Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: El informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios, constituira uno de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de Ja funcion delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucion, éstos deberan
preparar un informe de situacion y ejecucion de las funciones asignadas a su cargo, dejando
constancia de ia informacién y documentacion entregada al nuevo funcionario que ejercera.las
funciones o la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccién de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucion
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 24 DIC. ‘2[]12

Dada en Bogota, D.C.
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

N GARLOS PINZON BUENO/
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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Por la cual se establece la conformacién del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de! Ministerio de
Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accién de repeticion, se delega la facuitad de constituir
apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 9y 61 paragrafo de la Ley 489 de 1998, articulo 75
de fa ley 446 de 1998, en concordancia con los articulos 159 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, 13 de 1a Ley 1285 de 2009, el Capitulo IIT del Decreto 1069 de 2015 y el
Decreto 1167 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, dispuso que las entidades y organismos de Derecho Publico del
orden nacional, deberan integrar un comité de conciliacion, conformado por los funcionarios det nivel directivo
que se designen y cumplira las funciones que se le sefialen;

Que el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, por la cual se reforma ia Ley 270 de 1996, establecid como
requisito de procedibilidad para las acciones previstas en los articulos 139, 140 y 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el adelantamiento de la conciliacion
extrajudicial;

Que a través la Ley 1285 de 2009, e articulo 75 de la Ley 446 de 1998, el Decreto 1069 de 2015 y el Decreto
1167 de 2015, se reglaments lo relacionado con los Comités de Conciliacion, establediendo las reglas de su
integracion y funcionamiento.

Que de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1512 del 11 de agosto de 2000, las Fuerzas Militares y la
Palicta Nacional hacen parte integral de la estructura organica det Ministerio de Defensa, en donde de
conformidad con las leyes se debe constituir un Comité de Conciliacion.

Que mediante Decreto 4222 de 2006, se modificé parcialmente la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional y se establecieron las funciones de la Secretaria General de la Policia Nacional.

Que mediante Decretos 3123 de 2007, 4481 de 2008, 4320 de 2010 y 1381 de 2015, se modifico
parcialmente fa estructura del Ministerio de Defensa Nacional,

Que los Comités de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la Policia Nacional,
deben conocer de la procedencia o improcedencia de la conciliacion ante las diferentes jurisdicciones de
acuerdo con lo establecido en la Ley 446 de 1998, la Ley 640 de 2001, Decreto 1069 de 2015 y la Directiva
Presidencial nimero 05 del 22 de mayo de 2009;

Que se hace necesario adecuar la conformacion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa Nacional y de la Policia Nacional, de conformidad con lo dispuesto en los Decretos 1069 de 2015 y
1167 de 2016 y exista representacion de cada una de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la
Policia Nacional. Los Comités de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Naciona! y de la
Policia Nacional estaran integrados por los funcionarios que se relacionan a continuacién, quienes seran
miembros permanentes con voz y voto, asi:
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1. Comité de Conciliacion y Defensa Judidial del Ministerio de Defensa Nacional

1.1 El Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

1.2 El Asesor que sefiale el Secretario General del Ministerio de Defensa Nacional.

1.3 £l Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, quien ademas ostenta la calidad de
ordenador del gasto del rubro de sentencias y conciliaciones en la Gestion General del Ministerio de
Defensa.

1.4 Un delegado de la Inspeccion General del Ejército Nacional en el grado de Coronel, designade por el
Comandante de la Fuerza.

1.5 Un delegado de la Inspeccidn General de la Armada Nacional en el grado de Capitdn de Navio o
Coronel, designado por el Comandante de la Fuerza.

1.6 Un delegado de la Inspeccion General de la Fuerza Aérea en el grado de Coronel, designado por el
Comandante de la Fuerza.

1.7 El Director de Planeacién y Presupuestacién del Sector Defensa.

1.8 El Director de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional.

1.9 Bl Coordinador del Grupo Contencioso Constitucional o el Coordinador del Grupo de Procesos
Ordinarios de la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, cuando se someta
al Comité asuntos relacionados con sus funciones, segiin corresponda.

1.10 Un delegado del Departamento Juridico Integral del Ejército Nacional en grado de Coronel.

2. Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional

2.1 El Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

2.2 El Secretario General de ia Policia Nacional.

2.3 El Ordenador del Gasto del Rubro de Sentencias en la Policia Nacional, quien lo presidira.
2.4 El Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, o su delegado.

2.5 El Jefe del A:rea de Defensa Judicial de la Policia Nacional.

2.6 El Jefe del Area de Defensa Juridica de la Policia Nacional.

2.7 Un delegado de la Inspeccion General de la Policia Nacional de Colombia.

PARAGRAFO 1. Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién jerarquica y
funcional deban asistir segin el caso concreto: El apoderado que represente los intereses de la entidad en
cada proceso; el Jefe de la Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa Nacional y quien haga sus
veces en la Policia Nacional para el caso del Comité de Conciliacion de esa institucion, y los Secretarios
Técnicos de los Comités.

PARAGRAFO 2. Los Comités de Conciliacién a que hace referencia este articulo seran presididos por los
ordenadores del gasto de los rubros de sentencias y conciliaciones, respectivamente.

ARTICULO 2. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y el de la
Policia Nacional tendran las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses del Ministerio de Defensa
y la Policia Nacional.

3. Estudiar y evaiuar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del Ministerio de Defensa y
Policia Nacional para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas,
los tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada la Entidad y las deficiencias en
las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4, Fijar directrices institucionales para la aplicacion de otros mecanismos de arreglo directo tales
como la transaccién y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y decisién en cada caso en
concreto.

5. Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la concifiacidn y sefialar la posicidn

institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de concifiacién. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion deber analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

\
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10.

11,

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra del Ministerio de Defensa y la Policia
Nacional con el fin de determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Plblico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de
la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en los casos en que se decida no
instaurar la accién de repeticion.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar los funcionarios que ejerceran la Secretaria Técnica del Comité, uno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional y otro de la Policia Nacional, preferentemente un profesional del
derecho.

Solicitar al Grupo Contencioso Constitucional del Ministerio de Defensa Nacional y dependencia
que haga sus veces en la Policia Nacional, un informe semestral de las conciliaciones estudiadas
durante ese periodo, para efectos de evaluar la gestidn y emitir recomendaciones que sirvan
como fundamento para prevenir las fallas del servicio que comprometan la responsabilidad de la
Nacién Ministerio de Defensa y Policia Nacional y la de sus funcionarios.

Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 3. SESTONES Y VOTACION. Los Comités se reuniran ordinariamente una vez a la semana y
extraordinariamente cuando sea convocado por su Presidente. Los Comités podran sesionar con un minimo de
tres (3) de sus miembros permanentes y adoptara las decisiones por mayoria simple, se debera garantizar que
en cada sesion asista por lo menos un profesional del Derecho.

ARTICULO 4. E! Secretario Técnico del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa
Nacional y de la Policia Nacional, tendrd las siguientes funciones:

1

Elaborar las actas de cada sesién del comité. El acta debera estar debidamente elaborada y
suscrita por quienes asistan a la respectiva sesién, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion.

Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comite.

Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucién de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses.

Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencién del dafio antijuridico y de defensa de los intereses
de la entidad.

Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccién en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la
procedencia o no de instaurar acciones de repeticién.

Informar a los apoderados del Ministerio de Defensa o de la Policia Nacional segin el caso, la
decisién tomada por el Comité de Conciliacién de conciliar 0 no conciliar junto con su fundamento,
con el fin de que sea presentada dicha decision en la audiencia de conciliacion judicial o
extrajudicial citada por el funcionario de conocimiento de la misma, decision que serd de
obligatorio cumplimiento por el apoderado de la Entidad.

Las demas que le sean asignadas por el comité.
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PARAGRAFO. La designacion de los Secretarios Técnicos del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacionat y de la Policia Nacional, se efectuara por parte de los miembros del Comité, la
cual debera ser informada a la Agencia Naciona! de Defensa Juridica del Estado.

ARTICULO 5. Ei Comité de Conciliacién de} Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional deberd realizar los
estudios pertinentes para determinar la procedencia de ia accién de repeticién. Para ello, el Ordenador del
Gasto, una vez opere el pago total del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y
sus antecedentes al Comité de Conciliacidn, para que en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte
la decisién motivada de iniciar 0 no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda,
cuando la misma resulte procedente, dentro de los 2 meses siguientes a la decisién.

PARAGRAFO. La Oficina de Control Interno de! Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional, segin el caso,
deberd verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articufo.

ARTICULO 6. Seré obligacién de ios apoderados:

1. Ante toda solicitud de conciliacién extrajudicial, debera solicitar, de manera oportuna, a la
dependencia competente que conoce del caso, los antecedentes necesarios para presentar
propuesta al Comité de Conciliacion de la Entidad.

2. Iniciar los procesos de repeticidn dentro de! plazo méximo de dos (2) meses contados a partir de
la decisién de iniciar el proceso de repeticion dada por el Comité,

3. Informar a la Secretarfa Técnica del Comité con periodicidad mensual, dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes, el resultado de la audiencia de conciliacion, 1as sumas conciliadas VG
ahorro patrimonial logrado con la conciliacién, allegando copia del acta de la audiencia. En el
evento de que la conciliacién no sea aprobada por la autoridad competente debers informar dicha
circunstancia a la secretaria técnica del comité,

ARTICULO 7. Delegar la facultad de constituir apoderados especiales para asistir a las diligencias
prejudiciales o judiciales de Conciliacion, para asistir a las audiencias que se surten al interior de las Acciones
Constitucionales, solicitar conciliacién ante las autoridades o Instituciones acreditadas para conocer de la
conciliacién prejudicial o judicial en nombre de la Nacién — Ministerio de Defensa Nacional ~ Comando General
de la Fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Colombiana y Policia Nacional,
cuando los hechos asi lo requieran y para iniciar procesos de repeticion, en el Director de Asuntos Legales dei
Ministerio de Defensa Nacional y en el Jefe del Area Juridica de la Policia Nacional, respectivamente.

ARTICULO 8. Para los casos de la Policia Nacional, delegar la facultad de designar apoderados para conocer
de la conciliacién prejudicial o judicial y para iniciar procesos de repeticion previa autorizacion y parametros
del Comité de Conciliacidn de la Policia Nacional, en los Comandantes de las Unidades Policiales que se indican
a continuacién:

DEPARTANENTO AURISDICCION DELEGATARIO
Linazonas Leticia Comandante Departaments Je Policia Amasonas.
Antioguia Medeflin Comundante Pelicia Metropoitana del Valle de Aburra,
Comandanie Departamento de Palicia Antioquia.
Lurbo Conandante Departamento de PPadicia tlraba
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ASRITES Arauca Comandane Departamento de Policia Arauca.

Athintico Barranguilla Comandante Policia Metropolitana de Barrunquilla.

Comandimte Departamento de Polici Atlintico.

Bolivar Cartagena Comandante Policia Metropofitans Cattagena de [ndias.
Camandante Departamento de Pobicta Bolivar,

Bevaci Tonja Comandinte Departamento de Policia Boyacd.

- Santa Rosa de Viterbor

Catldos Manizales Comandante Departamente de Policia Caldas.

-( aqucti Florencia Comandante Departamento de Pobicia Caquetd.

Cisanare Yopal Comandante Depantamento de Policia Casanare.

L

Cauci Popayin Comandante Departamento de Policiu Cauca.

Cusar Valledupar Comandante Departamento de Policia Cesar.

Choed Caihdo Comandanic Hepartamento de Policia Choco.

Cordaby Monleria Comandante Departamento de Poticia Cordoba.

ki Riohacha Comandante Departamento de Policia Guajira.

Huiia Neiva Comandante Departamento de Palicia Hluila,

Mazdalena Santa Marta Comandante Departamento de Policia Magdalena,

Nt Villavicencio Comandante Departamento de Policia Meta.

Narino Pusto Comandante Departamento de Policts Narifo

Norle e Santander Coeuta Comandan de Policia Metropalituna de Cacuta.
Comandante Departamento de Policia Norte de Santander.

Pampiona Comandante Departamento de Policia Norte de Santimder.
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Puntmay o Mucoa Comandante Departamento de Policia Putumayo
Quindio Arinenia Comandante Departamento de Policia Quindio,
Risuralda Pereiri Comandante Departamente de Policia Risarakla,
S Andris San Andrcs Comandante Departamento e Policia San Andrés.
Santander Bucaramanga Comandante Policia Metropolitani de Bucarumanga.

Comandante Departamsents de Policia Santander.

San Gil Comandante Departamente de Policis Santander.
Barancabermeja Comandante Departamento de Poticia Magdalena Medio,
Suere Sincelejo Comandanie Departamento de Policia Sucre
toitma Ibagud Comandane Departamento de Policia Tolma.
Vaile del Cooes Cali Comandante Policia Metropolitana Santiago de Cali.

Comandante Departamento de Policia Valle.

Buga Comandante Departamento de Policia Valle,

Buenaventura

Cartago

ARTICULO 9. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias en especial la Resolucion numero 3200 del 31 de julio de 2009.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., alos TgUUN 2017-

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

D

LUIS €. VILLEGAS ECHEVERRI
~




