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Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos

Sede Judicial CAN
RILP

De: Claudia Milena Triana Aranguren <apoyoprofesionaljuridico5@subredcentrooriente.gov.co>

Enviado: domingo, 21 de marzo de 2021 11:40 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA - PROCESO 2020-00342 -
CONTESTACION DE LA DEMANDA

Sefiores

JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA

E. S. D.

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Expediente: 11001333502220200034200

Demandante: IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Referencia: CONTESTACION DE DEMANDA

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.334.782 de
Bogotd, domiciliada en esta ciudad, abogada en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 126.708 del Consejo
Superior de la Judicatura, obrando como apoderada especial de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E., representada legalmente por la Doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES , mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No. 39.681.610, nombrada mediante Decreto Distrital No. 098 del 30 marzo de 2020 y
Acta de Posesion del 01 de Abril de 2020, como Gerente y Representante Legal de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., entidad creada mediante el acuerdo 641 del 6° de abril de 2016 del Concejo de
Bogota D.C., identificada con Nit. No. 900.959.051-7, mediante el presente escrito, respetuosamente me permito presentar
contestacién a la demanda dentro del proceso de la referencia, notificada electrénicamente el dia 09 de diciembre de 2020 y
encontrandome dentro del término legal.
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Sefiores
JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
E. S. D.

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Expediente: 11001333502220200034200

Demandante: IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Referencia: CONTESTACION DE DEMANDA

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
52.334.782 de Bogota, domiciliada en esta ciudad, abogada en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional
No. 126.708 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando como apoderada especial de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., representada legalmente por la
Doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES , mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
39.681.610, nombrada mediante Decreto Distrital No. 098 del 30 marzo de 2020 y Acta de Posesién del 01
de Abril de 2020, como Gerente y Representante Legal de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., entidad creada mediante el acuerdo 641 del 6° de abril de 2016 del
Concejo de Bogota D.C., identificada con Nit. No. 900.959.051-7, mediante el presente escrito,
respetuosamente me permito presentar contestacion a la demanda dentro del proceso de la referencia,
notificada electrénicamente el dia 09de diciembre de 2020 y encontrandome dentro del término legal, asi:

SOBRE LAS PRETENSIONES

Como apoderada de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. me
opongo a la prosperidad de todas y cada una de las pretensiones incoadas por la parte actora, toda vez
que segun lo que se demostrara en el transcurso del presente proceso, las afirmaciones de la demandante
resultan ser insuficientes para desvirtuar la presuncién de legalidad del acto administrativo demandado.

Se debe considerar ademas que, dada la importancia del servicio que prestan las Empresas Sociales del
Estado, es posible que se presenten situaciones facticas que ocasionen gran cumulo de actividades a
desarrollar, las cuales, naturalmente deben suplirse mediante contrato de prestacion de servicios, en tanto
el personal de planta de la Entidad resulta insuficiente para cumplir con la gestion encomendada, luego
entonces, ya que el Hospital goza de total autonomia administrativa, presupuestal y financiera puede
celebrar los contratos que considere pertinentes en aras del cumplimiento de su misién como E.S.E.

SOBRE LOS HECHOS

1. NO ES CIERTO. Que el sefior Santanilla haya laborado de forma personal, subordinada, sin
solucién de continuidad e ininterrumpida como Técnico en Cartera para mi representada, ya que
el demandante presto sus servicios mediante contrato de prestacion de servicios y las actividades
desarrolladas se encontraban conforme a las obligaciones pactadas de mutuo acuerdo.
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2. NO ES CIERTO, el demandante no labord para la Subred que represento en el periodo
comprendido entre el 01 de marzo de 2017 al 09 de octubre de 2018 como Técnico de Cartera, se
reitera que el sefior Santanilla desarrollo actividades tendientes al cobro y recuperacién de cartera
de conformidad con las obligaciones contractuales y que de ninguna manera tienen que ver con
el Objeto Social de la institucién, ya que no somos una empresa de cobranzas.

3. PARCIALMENTE CIERTO, en cuanto a la descripcion del objeto contractual plasmado en el
hecho, sin embargo, no lo es frente a la afirmacion del apoderado al denominarlas labores, ya que
el sefior Santanilla no era empleado de la Subred.

4. NO ES CIERTO. ya que los contratos de prestacién de servicios celebrados entre la Entidad y la
parte actora hayan sido ininterrumpidos desde el 01 de marzo de 2017 hasta el dia 09 de octubre
de 2018, por cuanto, obedeciendo a lo previsto en la clausula de “plazo de ejecucion” en muchos
de ellos se presentaron diferentes intervalos o periodos en los cuales la actora no presté sus
servicios a la entidad. Ahora bien, nos atenemos a lo que se demuestre en el proceso.

5. NO ES CIERTO, que el demandante fuera sometido al cumplimiento de un horario para el
desempefio de sus actividades en estricto sentido, para lo cual, es preciso resaltar que el
cumplimiento de las actividades desempefiadas por la parte actora sélo pueden ser ejercidas
dentro de cierto intervalo de tiempo, ahora bien, lo que existio y existe con todo personal vinculado
por medio de contrato de prestacion de servicios, es una RELACION DE COORDINACION DE
LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LOS CONTRATISTAS, situacién que en ningun
momento puede entenderse como elemento configurativo de la subordinacion.

Tampoco es cierto que la parte accionante haya recibido drdenes de sus superiores; como se ha
sostenido hasta el momento, existia una persona que ejercia la supervision del contrato, figura
que resulta ser natural en todo tipo de contratos estatales, por lo tanto es deber de esta persona
verificar la prestacion de los servicios personales de la contratista, asi como coordinar con las
demas personas las acciones ejecutadas para la atencion de los diferentes pacientes, esto en
virtud del contrato de prestacion de servicios.

Respecto de la prestacion personal del servicio, no podia ser de ofra forma, ya que
especificamente se contraté al demandante por su idoneidad y por obvias razones no lo podia
delegar su ejecucion, hecho que no necesariamente limita la autonomia.

6. NO ES CIERTO, se reitera la respuesta anterior, la coordinacién de un horario para la prestacion
de los servicios contratados no necesariamente son un elemento configurativo de subordinacion,
como lo quiere hacer ver el apoderado de la parte demandante, por lo tanto, me atengo a lo que
resulte probado dentro del proceso.

7. ES PARCIALMENTE CIERTO que la Entidad demandada, dada la naturaleza de las actividades
contratadas, suministraba al contratista algunos implementos, tuviera a disposicion equipos para
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desarrollar sus actividades cobro y recuperacion de cartera, sin embargo, ACLARO QUE, tal
aspecto no tiene la vocacién de desvirtuar la legalidad del contrato de prestacion de servicios.

NO ES CIERTO, reitero que el demandante no ejercia labores, desarrollaba actividades que no
son parte del objeto social de la entidad, ya que no somos una institucion dedicada al recaudo de
cartera.

NO ME CONSTA, Que el sefior Santanilla sea galeno, de otra parte, respecto del caracter
temporal, esporadico o transitorio de la actividad de cobro y recuperacién de cartera, el articulo 32
de la Ley 80 de 1993, no estipula un periodo de tiempo que limite la prestacidn bajo esta figura.

NO ES CIERTO Y ES UN HECHO REPETITIVO, Ya que como se ha manifestado en forma
precedente la SUBRED INTEGRDAD DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., no
es una institucion dedicada al cobro y recuperacion de cartera.

NO ES CIERTO Y ES UN HECHO REPETITIVO, el apoderado de la parte demandante se
encuentra confundido frente a las funciones que desempefia el personal de planta de la institucion
y los servicios que se contratan para prestar apoyo a una determinada actividad administrativa.

PARCIALMENTE CIERTO, pero aclaro, la entidad que represento no le exigia exclusivamente al
demandante su afiliacion como independiente a salud y pensiones, por disposicién legal (articulo
50 de la Ley 789 de 2002) todos los profesionales u otros particulares que vayan a suscribir
contratos de prestacion de servicios deben acreditar su afiliacion a las diferentes entidades de
seguridad social, entre ellas: salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

NO ES CIERTO, que al demandante se le realizaré descuento de forma ilegal por concepto de
aporte al sistema de riesgos laborales, al igual que el hecho anterior, aclaro que es obligacién del
cotizante independiente hacer los aportes completos al Sistema de Seguridad Social esto es
salud, pension y riesgos profesionales, tal y como se evidencia en las planillas de pagos aportada
por el sefior Santanilla en cada uno de sus informes y cuentas de cobro mensuales.

REITERO NO ME CONSTA, que el sefior Santanilla sea Galeno, respecto a la base de cotizacion
es una disposicion legal que esta contenida en el Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccion Social, articulo 3.2.7.1. Ingreso Base de Cotizacion (IBC) del trabajador
independiente con contrato de prestacion de servicios personales.

NO ES CIERTO. y es una aseveracion falsa y temeraria del apoderado, el manifestar que el
descuento por retencién en la fuente por parte de mi representada es ilegal, ya que por tratarse
de un contrato de prestacion de servicios reglamentado por la Ley de contratacion estatal, se
encuentra enmarcado dentro de los pardmetros y limites tributarios que regulan la materia, el
contratante, en este caso la Subred de Servicios de Salud Centro Oriente debe efectuar los
descuentos de ley que posteriormente seran reportados a las entidades responsables de su
recaudo.

L

Centro Oriente E.S.E.
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16. NO ES CIERTO. Que el demandante haya laborado para la Entidad, y se reitera, que la naturaleza
de la vinculacién con la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., obedecié
a una relacion contractual, reflejada precisamente en los contratos de prestacion de servicios, v
en razén a ello no hay lugar al reconocimiento y pago de prestaciones sociales, mas cuando en
el texto de los mismos no se observa obligacion alguna en cabeza de la Empresa Social del Estado
relativa al pago de las prestaciones sociales y demas acreencias solicitadas. El Demandante
ejecutaba obligaciones y/o actividades, no labores.

17. NOES CIERTO Y ADEMAS NO ES UN HECHO ES UNA MERA MANIFESTACION DE LA PARTE
DEMANDANTE.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Para abordar el presente caso, sera necesario plantear su estudio desde tres dpticas a saber: 1) La
celebracion de los contratos de prestacion de servicios dentro de las E.S.E. y, 2) la aplicacion del principio
pacta sunt servanda (art. 1602, C.C.).

1. LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DENTRO DE LAS
E.S.E.

Es claro que, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebran
las Entidades Estatales se encuentran regulados por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de contrato
estatal actualmente vigente en nuestro ordenamiento juridico, estos surgen como una alternativa para
contratar con personas naturales o juridicas la ejecucion de ciertas actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de una entidad publica siempre que tales actividades no puedan ser
cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad o en el caso que para su cumplimiento se
requieran conocimientos especializados con los que no cuentan tales servidores, asi lo sefiala el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
sblo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable.”

Luego de definir el fundamento juridico de esta modalidad de contratacién en la legislacién Colombiana,
conforme se menciond en el aparte anterior, vale la pena destacar debido a la importancia que prestan las
Empresas Sociales del Estado, resulta posible que se presenten diferentes situaciones facticas que
demanden un gran cumulo de actividades a desarrollar, y por ende, deban suplirse con personal externo a
través de la suscripcidn de contratos de prestacién de servicios; esto por varios motivos a saber:

1. La demanda del servicio no obedece a criterios fijos, lo cual hace que la necesidad varié

constantemente.
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2. Lacalidad en la prestacion del servicio depende de la cantidad de personal disponible para atender
dicha demanda.

3. El personal de planta resulta ser insuficiente para cumplir con la gestién encomendada.

4. La demandante, en su calidad de profesional tiene conocimientos especializados frente a un
requerimiento particular de la entidad.

5. Es muy dificil establecer grandes plantas de personal “fijas” por cuanto, como se menciono, estas
deben responder al criterio de necesidad y demanda del servicio.

6. La salud es un derecho fundamental, de manera que, la no prestacién del servicio resulta ser
mucho mas reprochable para la entidad que el hecho de suscribir contratos de prestacién de
servicios.

7. Considerando que el Hospital Santa Clara, ahora Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E. gozaba de autonomia administrativa, presupuestal y financiera, hizo uso de una de
las modalidades de seleccion para contratar los servicios de la demandante y poder suplir dicha
necesidad.

8. Que, pese a esa autonomia, no le era dable realizar constantes restructuraciones para garantizar
que los servicios prestados fueran cubiertos por personal de planta, maxime cuando, tal condicién
solo se puede ser adquirida conforme a lo dispuesto en la normatividad para empleados de
carrera.

9. Lasuscripcion de contratos de prestacion de servicios se realizd bajo el amparo y autorizacion de
la ley.

Conforme a lo anterior se puede concluir que, la suscripcién de este acto juridico debe obedecer no solo a
la necesidad de la administracion, sino también a la imposibilidad de satisfacer esa necesidad con el
personal que labora en la entidad publica respectiva; ahora bien, considerando que resulta algo complejo
estar modificando las plantas de personal de las entidades segun la variacién diaria de la necesidad, se ha
optado por permitir que las entidades publicas suscriban este tipo de contratos para garantizar la atencion
del servicio conforme a los requerimientos diarios que este demanda, sin que esto llegue a vulnerar las
prerrogativas constitucionales.

Ahora bien, la Corte Constitucional mediante Sentencia C-154 de 1997 M.P. Hernando Herrera Vergara,
establece que los contratos de prestacion de servicios, gozan de ciertas caracteristicas, manifestando dicha
corporacion que el contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en que
la funcion de la administracion no puede ser suministrada por personas vinculadas con la Entidad oficial
contratante o cuando requiere de conocimientos especializados, por lo cual se establecen caracteristicas
tales como la prestacion de un servicio que versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores
en razdn de la experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada material,
con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales. Igualmente, el contratista gozara de
autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico.

Al respecto, la anterior Corporacién en Sentencia C 713 de 2009 sefialé:
“El fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho esté directamente asociado al

cumplimiento del interés general. Puesto que el contrato publico es uno de aquellos instrumentos
juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes
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publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes
corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas acordadas (...)”

Resulta evidente que la suscripcion de los contratos de prestacidn de servicios no obedecié a la mala fe de
la entidad en desconocer aquellas prerrogativas que por ley le corresponden a empleados de carrera
administrativa, sino a la atencion de una necesidad basica y en aras de prevalecer el interés general, en
esto punto, se pregunta este apoderado, ;,Cémo puede una E.S.E. que teniendo una planta de personal
insuficiente, pretenda garantizar la atencion en el servicio de salud (cumplimiento de los fines esenciales
del estado)? ;.Es el contrato de prestacion de servicios una modalidad de contratacién valida a la luz del
ordenamiento juridico? En caso afirmativo, ;/puede esta modalidad ser usada por las E.S.E. para suplir su
necesidad de personal dada la demanda en la prestacién de servicios de salud o para contratar servicios
especializados? o, por el contrario, ;Le esta prohibido a las entidades publicas hacer uso de esta modalidad
de contratacion para satisfacer necesidades reales y latentes?; no deja de preocupar el interrogante de
/.Cual seria la consecuencia para la entidad publica que, teniendo una planta de personal insuficiente no
satisface su _necesidad? ;Qué alternativa juridica tiene una E.S.E. para suplir aquella necesidad de
servicio?

Por ofro lado, acatando los pronunciamientos jurisprudenciales, debe tenerse en cuenta que la celebracion
de contratos de prestacion de servicios no implica necesariamente discriminacion alguna sobre un
profesional respecto a una persona que es titular de un cargo de carrera administrativa, dado que es la ley
quien ha facultado a las Entidades Publicas para suscribirlos, siguiendo unos pardmetros preestablecidos.
Ahora, respecto al cumplimiento de horario con ocasion a la celebracion de un contrato de prestacion de
servicios, ya se ha anotado en los HECHOS de la presente contestacion lo manifestado sobre el punto por
parte del Consejo de Estado, asi:

“entre contratante y contratista puede existir una relacion de coordinacion de actividades, de
manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la
actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una
serie de instrucciones de sus superiores, o0 tener que reportar informes sobre sus resultados, pero
ello significa necesariamente la consignacion de un elemento de subordinacién”

Desarrollando lo anterior, la Seccién Segunda ha manifestado que “aunque a primera vista se puede pensar
que el cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacion transformando
una relacion que ad initio se considerd como contractual laboral, lo cierto es que en determinados casos el
cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacion de una concertacién contractual entre las
partes, administracion y particulares, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los
usos y condiciones generalmente aceptadas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor.”
(Negrilla fuera de texto)

De acuerdo a lo anterior, ;de qué otra manera se puede establecer un orden y concordancia entre la
actividad profesional prestada por un contratista y las necesidades del servicio por parte de una E.S.E.?
¢ No debe haber entonces una “supervision” respecto a las actividades ejecutadas por parte del profesional
contratista? ; No debe este, naturalmente, cumplir con dichas actividades dentro de un horario acorde a las
necesidades de la E.S.E. contratante?
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Desarrollando los anteriores cuestionamientos, en decisién de Sala Plena adoptada el dieciocho (18) de
noviembre de 2003, radicacion 0039, el Honorable Consejo de Estado, C.P. Dr. Nicolas Pajaro Pefiaranda,
indico:

“(...) Era inaceptable reconocer la existencia de una relacion laboral en circunstancias en las
cuales el contratista coordina con su contratante la prestacion del servicio, pues alli evidentemente
no se advierte la existencia de una relacion de subordinacion:

Es inaceptable, ademas, porque si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser igual a
la de empleados de planta, no es menos evidente que ello puede deberse a que este personal no
alcance para colmar la aspiracion del servicio publico, situacion que hace imperiosa la contratacion
de personas ajenas a la entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas
de esta y a la forma como en ellas se encuentran coordinadas las distintas actividades. Sera
absurdo que contratistas encargados del aseo, que deban requerirse con urgencia durante la
jornada ordinaria de trabajo de los empleados, laboren como ruedas sueltas y a horas en que no
se le necesite (...). En vez de una subordinacion lo que surge es una actividad coordinada con el
quehacer diario de la Entidad, basado en las circunstancias contractuales (...)”

Frente a la reclamacion del pago de las prestaciones sociales durante el lapso conformado, como
manifestacion principal tenemos que no hay lugar al reconocimiento de dichas prestaciones por las razones
juridicas expuesta anteriormente. No obstante, cabe citar en aras de fundamentar la excepciéon mas
adelante invocada, lo manifestado por la ley y el Consejo de Estado frente a la prescripcion de dichos
derechos:

“Al respecto, el Decreto 1848 de 14 de noviembre de 1969, reglamentario del Decreto 3135 del 26
de noviembre de 1968, por el cual se prevé la integracion de la sequridad social entre el sector
publico y el privado y se requla el régimen prestacional de los empleados publicos y trabajadores
oficiales, en su articulo 102 establecié sobre la prescripcion lo que sigue: “Prescripcion de
acciones. 1. Las acciones que emanan de los derechos consagrados en el Decreto 3135 de 1968
y en este Decreto, prescriben en tres (3) afios, contados a partir de la fecha en que la respectiva
obligacion se haya hecho exigible. 2. El simple reclamo escrito del empleado oficial formulado ante
la entidad o empresa obligada, sobre un derecho o prestacion debidamente determinado,
interrumpe la prescripcion, pero solo por un lapso igual.”

Asi, la jurisprudencia del Consejo de Estado desarrollé la teoria sobre la prescripcion trienal de las
prestaciones sociales, asi:

“En pronunciamiento del 9 de abril de 2014, el érgano de cierre de la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo sefialé: “En esta oportunidad, la Sala debe precisar que si bien la anterior es la tesis
que se aplica en la actualidad y ,en efecto, se reitera que el derecho a reclamar las prestaciones
derivadas de un contrato realidad solo se hace exigible a partir de la sentencia que declara la existencia
de la relacion laboral; también lo es que el particular debe reclamar de la administracion y del juez el
reconocimiento de su relacion laboral, dentro de un término prudencial que no exceda la prescripcion
de los derechos que reclama. Lo anterior quiere decir que, si finiquité la relacion que inicialmente se
pactdé como contractual, el interesado debe reclamar la declaracion de la existencia de la relacion
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laboral, en un término no mayor de 3 afios, so pena de que prescriba el derecho a reclamar la existencia
de la misma y el consecuente pago de las prestaciones que de ella se derivan.”

2. APLICACION DEL PRINCIPIO “PACTA SUNT SERVANDA”

La jurisprudencia nacional, de manera practicamente uniforme, ha ensefiado desde hace mucho tiempo
que, al momento de verificar el cumplimiento de las obligaciones independientemente de su calidad, las
partes deben remitirse a lo estipulado en el contrato que dio lugar a su vinculo, esto en aplicacién del
principio reconocido como ‘pacta sunt servanda (el contrato es ley para las partes)” el cual ha sido recogido
en el texto del articulo 1602 del Codigo Civil que sefiala “Todo contrato legalmente celebrado es una ley
para los contratantes, y no puede ser invalidado sino por su consentimiento mutuo o por causas legales.”.

Al respecto frente a las orientaciones que ha demarcado el Consejo de Estado para establecer el verdadero
contenido y alcance de las prestaciones a las cuales se encuentran obligadas las partes de un contrato,
resulta ser de vital importancia apegarse a lo referido tanto en el contrato suscrito entre ellas, asi como, a
lo contenido en los estudios previos, toda vez que en ellos se soporta la intencién, voluntad y necesidad
que enmarca la contratacion, de ello deviene claramente, las condiciones a cumplir por las partes asi como
el alcance mismo.

Ahora bien, la condicién de esa firmeza y obligatoriedad de los contratos deviene del aspecto de “legalidad”
de la actuacion, la cual a su vez se encuentra demarcada en aquellos aspectos que determinan su validez;
que no son otros que los previstos en el articulo 1502 del Cédigo Civil, que establece que toda manifestacion
debe acreditar cuatro elementos a saber: a) Que sea legalmente capaz, b) Que consienta en dicho acto o
declaracién y su consentimiento no adolezca de vicio; ¢) Que recaiga sobre un objeto licito y, d) Que tenga
una causa licita.

Al analizar los presupuestos de validez en cada uno de los contratos suscritos por la demandante, se puede
concluir;

1. El contratista era legalmente capaz para suscribir cada uno de los contratos, ademéas cumplié con
el criterio de idoneidad exigido por la entidad para suplir la necesidad.

2. Consintié dicho acto y tal consentimiento no adolece de vicio alguno (v. gr. Constrefimiento)

3. Los multiples contratos de prestacion de servicios recayeron sobre objeto licito que no era otro
que contratar los servicios personales de la demandante para ejecutar cierto tipo de actividades
encaminadas a garantizar la prestacion del servicio de salud.

4. Basta solo con analizar el objeto contractual de los contratos para concluir que la causa es méas
que licita.

Por otro lado, el contrato tiene como funcion generar entre las partes obligaciones sin que ellas puedan con
posterioridad y de manera unilateral invalidar su consentimiento salvo las aquellas causas legales que
fueron estipuladas por la ley para tal efecto; quiere decir lo anterior que, las partes estaran obligadas a
cumplir aquellas indicadas en sus declaraciones y, complementaria y supletoriamente, “las que emanan
precisamente de la obligacion o que por ley pertenecen a ella” (art.1603 C. C.) siempre que se cumplan
aquellos requisitos de validez.
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Asi las cosas, y frente al caso puesto en consideracion tenemos que al contratista le era exigible cumplir
con las obligaciones contractuales y por ende, recibir a titulo de honorarios una contraprestacién
economica, finalizé cada uno de los contratos y no se advirti6 por parte del sefior IVAN DARIO
SANTANILLA VIRVIESCAS, la intencién de alegar prestaciones sociales y acreencias laborales, para tal
efecto, solicito su sefioria se tenga en cuenta que las partes se encuentra a PAZ'Y SALVO, teniendo en
cuenta que a la fecha los honorarios se causaron, se pagaron y fueron disfrutados por el contratista, es
decir, que se cancel6 al demandante la totalidad de lo que tenia derecho de acuerdo a lo pactado mediante
los contratos de prestacion de servicio suscritos.

Tales manifestaciones, aunado a la suscripcion de los contratos de prestacion de servicios por parte del
demandante dan cuenta del pleno conocimiento de sus obligaciones y de las caracteristicas de la relacién
contractual, es claro que la demandante pretende desconocer lo pactado y optar por otro tipo de vinculacion,
maxime cuando los honorarios se causaron, se pagaron y fueron disfrutados por la contratista.

Finalmente, queda claro que la vinculacién era contractual y por ende, no configuraba una relacion laboral;
que el demandante conoci6 previamente cada uno de los contratos y pudo, antes de la firma, negarse a
aceptar la oferta o condiciones que la entidad publica habia fijado para el respectivo contrato, de suerte
que, a futuro no pudiera (como pretende en esta demanda) desnaturalizar el contrato de prestacion de
servicios bajo la situacion, que desconocerlo a través de este proceso judicial traeria consigo un pago
adicional del ya causado, pagado y disfrutado.

EXCEPCIONES
EXCEPCIONES DE FONDO
COBRO DE LO NO DEBIDO.

La demandante pretende el reconocimiento y pago de obligaciones laborales respecto de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., teniendo pleno conocimiento que existio entre ellas
vinculo contractual y no relacion laboral, esto, toda vez que suscribio con la entidad demandada, contratos
de prestacion de servicios, los cuales, en virtud de la exposicion que se realizd en los fundamentos de
derecho de la presente contestacion y en aplicacién del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no
generan relacion laboral y por ende, el reconocimiento de prestaciones sociales.

Que la demandante, es decir el sefior IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS se afilio y aportd para el
sistema de seguridad social en pensiones y en salud como era su obligacion dada su vinculacién contractual
(contratista), pretendiendo erréneamente que el Hospital, ahora Subred (quien no fue su empleador) efectle
los mismos aportes.

INEXISTENCIA DEL DERECHO Y DE LA OBLIGACION

Es claro que los contratos celebrados con el sefior VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS no comportan
la existencia de una relacion laboral, y que la misma no pudo haberse configurado con el pasar del tiempo;
que en el presente caso no se podran acreditar los elementos que configuran la relacién contractual y que
por tal razdn no se podra desvirtuar la presuncion de legalidad que cubre tanto el acto administrativo por
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medio del cual se negd el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales asi como de los respectivos
vinculos contractuales.

Al respecto, nuestro Honorable Consejo de Estado en Sentencia, veinticinco (25) de agosto de dos mil once
(2011).- Consejero ponente: DR. VICTOR HERNANDO ALVARADO ARDILA - Radicado: 2008-00246-
01(0023-11), respecto al contrato de prestacion de servicio indico:

“(...) En ese orden de ideas, en esta modalidad contractual se desarrolla una actividad
independiente que puede provenir de una persona juridica con respecto de la cual no existe el
elemento de la subordinacion laboral que se refleja en la potestad de impartir drdenes en la
gjecucion de la labor contratada, es decir, quien celebra un contrato de prestacion de servicios
tiene la calidad de contratista independiente sin derecho a prestaciones sociales y quien celebra
un contrato de trabajo tiene el derecho al pago de éstas. constituye requisito indispensable para
demostrar la existencia de una relacion de trabajo, que el interesado acredite en forma
incontrovertible la subordinacion y dependencia, y el hecho de que desplegé funciones publicas,
de modo que no quede duda acerca del desempefio del contratista en las mismas condiciones de
cualquier otro servidor, siempre y cuando de las circunstancias en que se desarrollaron tales
actividades, no se deduzca que eran indispensables en virtud de la necesaria relacion de
coordinacion entre las partes contractuales.(...)”

AUSENCIA DE VINCULO DE CARACTER LABORAL

No existe vinculo de caracter laboral que obligue a la entidad a reconocer las prestaciones y acreencias
solicitadas, esto, considerando que la demandante se desempefié como contratista independiente, que a
si mismo no suscribi6é contrato de trabajo y tampoco hubo acto administrativo de nombramiento ni de
posesion. Lo anterior, conforme se expuso en el fundamento juridico de la presente contestacién.

EL DEMANDANTE ES PARCIALMENTE COAUTOR.

Al sefior Juez quiero resaltar un aspecto que a mi juicio es relevante: la actora estuvo en absoluto silencio
durante la relacion contractual, y durante todo este tiempo, nunca se mostr6 inconforme, al menos no hay
evidencia de ello, su conducta novadora y no recriminadora, hacia pensar que se encontraba conforme, y
en tal sentido la Administracion, en este caso la Empresa Social del Estado, ni siquiera sospecharia que en
el futuro seria objeto de censura judicial, como esta ocurriendo hoy.

De parte de la demandante hay cuando menos un silencio que se traduce en una coparticipacion en los
hechos que hoy el actor reclama a la Subred Centro Oriente E.S.E., como si él no los conociera, o los
estuviera conociendo solamente ahora, con la demanda interpuesta.

La verdad es otra: la parte actora guard silencio mientras le convino pudo, pero, al ver que hoy desde su
dptica de retirado el contrato de prestacion de servicios no se prorrogaria mas, decide demandar cuando
el mismo dio lugar a que las érdenes de prestacion de servicios que tanto se reprochan hoy, se renovaran
y que éstas fueran en cierto modo pedidas por el propio contratista, haciendo de ese modo que aparezca
como si se tratara de un solo vinculo, de donde hace derivar el actora las acreencias que en su sentir le
adeuda la Subred Centro Oriente.
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LEGALIDAD DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE LAS PARTES.

En la presente demanda y al momento de contestarla, el suscrito apoderado corresponde hacer referencia
obligada a los contratos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que suscribiera la actora con la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., entidad accionada judicialmente por las presuntas
acreencias laborales que se habrian generado en el curso del tiempo que estuvo la actora como contratista
de prestacion de servicios en el mencionado hospital.

La contratacion prevista en el Articulo 32 ya mencionado, esta legalmente permitida, ella no es ajena a la
administracion publica, tampoco puede predicarse que en la Unica parte donde se efectuaba era en la
Subred Centro Oriente E.S.E.. Al contrario, esta bastante mas extendida de lo que se cree, pues, los
cometidos estatales pueden en el caso del sector salud verse un poco comprometidos si se espera su cabal
cumplimiento Unicamente con la intervencion de los funcionarios de planta, que en innimeras
oportunidades no alcanza tal personal para el integral cubrimiento de las acciones que se realizan, entre
otros, en los Hospitales Publicos.

El apoderado actor no cuestiona los contratos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, de esto que, en ningln
momento se solicita la nulidad de los mismos, llama la atencion su Sefioria que la nulidad se pide respecto
del oficio que en su momento le negara prestaciones sociales a la actora.

Esta situacion requiere mucha atencién por cuanto, el articulo 122 y siguientes de la Constitucidn Politica
prevé la regla conforme a la cual los empleos en el Estado son de carrera y excepcionalmente pueden tener
otra denominacion, ubicacidn y naturaleza vincular, pero, la suscripcion de varios contratos de prestacion
de servicios no convierte al particular que presta una actividad especifica, por virtud de un contrato de
prestacion de servicios, automaticamente en agente estatal, ya que para ingresar al servicio del Estado
se requiere que:

1. El particular participe de un concurso de méritos, lo apruebe e ingrese por razén del concurso a
ocupar el cargo para el cual participo,

2. Que sin concurso el interesado sea vinculado en un cargo de carrera de forma provisional,

Que el vinculo provenga de un contrato de trabajo como el que firman los trabajadores oficiales y

4. Que la persona que ocupe un cargo de planta tenga la calidad de servidor publico de libre
nombramiento y remocion.

w

Ninguno de estos presupuestos se cumple en la relacién contractual con la actora, lo cual significa que, en
los demas casos, se pueden prestar servicios al Estado, pero bajo la modalidad de contratos de prestacién
de servicios, cuya finalidad era y es colmar las exigencias del quehacer estatal que en no pocas
oportunidades se ve en aprietos por falta de personal idéneo que se consigue precisamente a través de la
figura de las érdenes de prestacion de servicios.

PRESCRIPCION.

Sin que represente reconocimiento alguno, se propone también como excepcion de fondo la prescripcion,
considerando que “Tanto la doctrina como la Jurisprudencia han indicado que la “prescripcion es tener por
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extinguido un derecho que por no haberse ejercitado se puede presumir que el titular lo ha abandonado
(...) Por ello en la prescripcion se tiene en cuenta la razén subjetiva del no ejercicio del derecho.”. En este
sentido, esta excepcién en el presente caso esta llamada a prosperar en contra de las pretensiones de la
demanda, toda vez que, al momento de la reclamacion administrativa por parte del demandante, habia
transcurrido frente a alguno de los contratos de prestacion de servicios celebrados mas de tres (3) afios a
partir del fenecimiento del plazo de duracién de estos.

INNOMINADA

Ruego sefiora Juez que, en caso de llegarse a probar cualquier otra excepcion durante el desarrollo del
proceso, aplique lo previsto en el articulo 282 del C.G.P., esto, en la medida que muchas de ellas puedan
resultar del debate probatorio sin que fuere posible contemplarlas en la presente oportunidad procesal.

PRUEBAS
1. INTERROGATORIO DE PARTE

Sirvase sefiora Juez, sefialas fecha y hora para que el demandante, sefior VAN DARIO SANTANILLA
VIRVIESCAS absuelva interrogatorio de parte que formularé al momento de la audiencia, esto, con el fin
de que declare sobre los hechos objeto de litigio.

2. TESTIMONIALES

Solicito se reciba declaracion del sefior DAVID ANDRES VELASQUEZ GALLON mayor de edad, residentes
en la ciudad de Bogota D.C., quien puede ser ubicado por intermedio de la demandada, para que depongan
sobre los hechos de la demanda, especialmente sobre los actos de supervision del contrato.

3. DOCUMENTALES

a. Copia del expediente administrativo del contratista IVAN DARIO SANTANILLA
VIRVIESCAS Copia de los respectivos contratos de prestacion de servicios suscritos
entre el Hospital Santa Clara ahora, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E.

Copia de la hoja de vida del demandante.
Pagos a seguridad social

4. OFICIOS.

Solicito sefiora Juez se oficie al respectivo fondo de pensiones de la parte demandante para que allegue
con destino a este proceso el siguiente documento:

1. Certificacién de afiliacién y pago de las cotizaciones a salud y pension del sefior IVAN DARIO
SANTANILLA VIRVIESCAS con el fin de establecer los periodos cotizados como dependiente
o independiente.

Diagonal 34 No. 5 - 43 o A
Conmutador: 3444484 Secretaria de Salud
www.subredcentrooriente gov.co .- Subred Integrada de Servicios de Salud

L

Centro Oriente E.S.E.
Codigo Postal: 110311




.‘k
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

2. Se sirva librar oficios a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.,
a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., y a la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., para con destino a éste
proceso informen si el demandante suscribié contratos de prestacién de servicios o
desempefio algun cargo dentro del periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2017, hasta
el 09 de octubre de 2018, con las mencionadas Entidades, si es del caso informar que
actividades o cargo desempefiaba y en qué periodo.

3. Se sirva librar oficios al Juzgado Cincuenta y cuatro (54) Administrativo de Bogota para con
destino a este proceso alleguen copia integra del proceso de nulidad y restablecimiento del
derecho N° 1100133420542020031800 impetrado por el aqui demandante en contra de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Lo anterior se solicita por considerarse pertinente, conducente y til para probar que el aqui
demandante se desempefiaba como contratista en otras instituciones, hecho que dejaria sin
fundamento juridico la supuesta configuracién de un contrato realidad.

ANEXOS

1. Los relacionados en las PRUEBAS.

2. Poder debidamente conferido por la Gerente de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

3. Copia del Decreto de nombramiento y Acta de Posesion del Gerente y Representante Legal de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NOTIFICACIONES
Las recibiré en la Secretaria de su Despacho o en la Diagonal 34 N° 5-43 de esta ciudad Correo electronico:

notificacionesjudiciales@subredcentrooriente.gov.co,
apovyoprofesionaljuridico5@subredcentrooriente.gov.co, celular 3108613083.

Del Sefior Juez, cordialmente,

(" ALY

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN
C.C. 52.334.782 de Bogota
T.P.126.708 C.S. de la J.

Diagonal 34 No. 5 - 43 N A
Conmutador: 3444484 .- Secretaria de Salud
www.subredcentrooriente. gov.co Subred Integrada de Servicios de Salud

L

Centro Oriente E.S.E.
Codigo Postal: 110311



mailto:notificacionesjudiciales@subredcentrooriente.gov.co
mailto:apoyoprofesionaljuridico5@subredcentrooriente.gov.co

Y

K
BOGOT/\

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

A A&
CONSECUTIVO N° -~ U ©
LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E

SE PERMITE INFORMAR QUE:;

El sefior IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, identificado con CC. N° 80.156.931, presto sus servicios
de manera personal y autonoma en la esta entidad, mediante contrato de prestacion de servicios, segin se
relaciona a continuacion:

No. CONTRATO FECHA INICIO FECHA TERMINACION VALOR CONTRATO
PS 3094 2017 01/03/2017 09/01/2018 $  22.050.000
PS 2060 2018 10/01/2018 09/10/2018 $  22.389.000

OBJETO CONTRACTUAL ULTIMO CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION
DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE
COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E '

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia a gestion,
administracion, cobro y recaudo de Cartera. 2. Cumplir, evaluar, y revisar el proceso de cartera con sus
respectivos procedimientos, proponiendo los ajustes que considere convenientes. 3.Cumplir el plan y
cronograma de trabajo de acuerdo a la cartera asignada e identificacion de los valores para cobro coactivo
de cada una de las entidades asignadas. 4.Hacer seguimiento, control y circularizacion de cartera a las
Entidades responsables de pago asignadas (Trimestralmente con el corte de marzo, Junio, Septiembre y
diciembre de. cada afo). 5.Realizar gestion de cobro de cartera y solicitud de soportes de pago no
descargados, mediante herramientas y medios no disponibles (teléfono, correos electrénicos,
correspondencia escrita, etc.). 6.Programar y cumplir las citas con conciliacion de cartera que se deriven
a la gestion de cobro realizada, teniendo en claro que en ningln caso se expiden paz y salvo de cartera
a las entidades. 7.Establecer proyecciones o metas de recaudo mes a mes de acuerdo a las radicaciones
realizadas, estados de cartera y acuerdos de pago suscritos con las entidades asignadas. 8.Contestar
oportunamente la correspondencia que le sea asignada. 9.Recomendar a la administracion acciones y
propuestas que contribuyan a la depuracion y el buen recaudo de cartera. 10.Realizar visitas constantes
a las empresas asignadas con el fin de hacer seguimiento de los estados de cartera. 11.0rganizar y
mantener debidamente ordenado el archivo relacionado con las empresas asignadas de conformidad con
las normas de gestion documental vigente. 12.Mantener Informado al supervisor del contrato de los logros
y dificultades presentadas en desarrollo de sus actividades, proponiendo las estrategias y los correctivos
que consideren convenientes para el mejoramiento del proceso y el logro de los objetivos institucionales.
13.Hacer entrega formal del cargo en acta, de los documentos, archivo, informacién y elementos a su
cargo, al momento de la terminacién del contrato. 14.Responder por los elementos y equipos que le san
entregados para el desarrollo* de las actividades. 15.Las demas que sean asignadas por quien ejerce
actividades como referente del area.

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C el dia 05 de enero de 2021

La presente certificacion se expide con base en la informacion que se encuentra registrada en las Bases de
Datos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Para mayor informacion favor
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i SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT. DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

comunicarse a la linea 3045952563 o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A - 11, oficina de Contratacion OPS.

Cordialmente,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SANUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Las abajo firmantes, certifican que hicieron revisién del asunlo de este §ocumento y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente avaluada, revisada y

aprobada

Proyecto: Isabel Jiménez — Técnico administrative LA

Reviso: Nubia Sanchez- Secretaria

Reviso: Pacla Carclina Zabala - Abogado Especializado CJ.

(La adulteracion y-o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, sera responsabilidad

exclusiva del contratista, en los términos de que trata los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colombino)

T THL
Diagonal 34 No. 5 - 43 -, ¢ ?
Conmutador, 3444484 1 Secretania de Satud 0
www subredcentrooriente gov.co .- Subred Integrada de Servicios de Salud i; ?
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Naturaleza: i CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Namero de contrato: i PS-3094-2017
] Contratante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DI* SALUD CENTRO ORIENTE (.S F.
Contratista: IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
identificacion: 80.156.931
Objeto: APOYO TECNICO A LA GESTION Dt:L PROCESO DE COBRC Y RECUPERACICN DE
CARTERA _
Plazo de ejecucion: UN (1) MES ™
{ valor: DOS MILI ONES CIEN MIL PESOS (S2.100.000) M/CTE.
Modalidad de contratacion: CONTRATACION DIRECTA

Entre ;08 suscritos a saber, per una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de cdad, domiciliada y res.dente en iz citdad de Segeia, identificada
cer cedufa de ciudadania No. 51.837.463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE dc Iz Subred Irtegrada de Servicios ¢e Salud Centro Oriente £.S.E,
con Nit. 800959051 7, de conformidad con el Dacreto N° 171 del ocho (08) de abril de dos mil dieciséis {2016) expedido por ¢ alcalde Mayor de Bogota
0.C., quien para los efectes del presente documento de aqui en adelarte se denominara la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E., y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS identificado (a) con cédula de ciudadania No. 82.156.931 Quien actia en nombre orepio y
quien en el presente documento se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacion de Serv:cios,
contenido en ias siguientes clausulas, y previas las siguientes consideraciones: 1) Mediante Acterdo No. 841 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo
de Bogota, D.C. se efectua la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se mogifica el Acuerde No. 257 de 2006 y sc ¢xpiden otras
disposiciones. 2) Que ef Acuerdo en mencion tiene por obieto efectuar la reorganizacion del Secter Salud en ¢l Distrito Capital definiendo las entidades y
organismos que lo conforman, para lo cual determing la fusion de algunas entidades y la creacion de otras. 3) Que el Acuerdo No. 641 de 2016 fusiono.
- enre otras, las Empresas Sociales ael Estado Rafacel Uribe Uribe, San Cristébal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara cn la Empresa Social

del Estado denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 4) Que cada una de las cuatro Empresas Sociales del Estado
producto de la fusion, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred integrada de Servicios de Saiud Sur Occidente E.S.E., Subred
integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios de Satud Centro Oriente E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de
todos los niveles de complejidad y se articulan en una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 5) Que con e! fin de efectuar la oxpedicion de ios
- actos administrativos, presupuestales y demas tramites necesarics para el perfeccionamiento dei proceso de fusion de las Empresas Sociales dei Estado, se
eswablece un periodo de transicién de un afio contado a partir de la expedicion del Acuerdo No. 641 de 2016. 8) Que el Acuerda No. 641 de 2016 stbrogd en
as bmpresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, las obligacicnes y derechos de toda inaole perienccien‘es a las Empresas Sociales def Estado
‘usionadas. 7) Que e' Acuerdo No. 641 de aoril 6 de 2016 “POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION Di-l SECTOR SALUD DI ROGOTA,
DISTRITO CAPITAL, SE MODIFICA EL ACUERDO 257 DE 2016Y SE EXPIDEN CTRAS DISPOSICIONES" y la circular No. §11 dei 28 de Junio de 2016 de
‘a Secretar'a Dstrital de Salue se corsigno: * =I Comité Direct vo de Red establecid el dia 31 de sulio de 2018, como ‘echa de cierre de eperaciones de 'as
veintiaos (22) L.S.E., fusionadas y en consecuencias cel 01 dcagasto de los corrientes, como fecha para el inicio de operacion unvicada de las cuarro (4
subredes integracas de Servicios de Salud E.S.E", es decir ¢l nicip ac operaciones contables comerciales y trinutarias ge la SUBRFD NTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E 8) Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 9 numerates 9.2 y 9.2.3 del Estatuto de Contratacion de la Subred
Integrada de Servicios de Salad Centro Oriente E.S.E, Acuerdo No. C03 de 2016, expedido por la Junta Directiva de la Subred Integrada de! Servicio, se
vedra contratar girectamente con personas naturales, scrvicics persenales y/o de apoyo a la gestion administrativa y asistencial ce la £.8.5 requeridas para
la prestacion de serwicios de salud los cuales no pueden ser atendidos por personal de planta, bien porque ro existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar ta prestacion del servicio, o cuande el desarrollo de la actividad requiera un grado de gspegcializacion que implica

la contratacion del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea stficiente. 9) Que para poder gjecutar las actividades misionales, LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E requiere de capital numano, ei cual es insuficientc en su planta de
- persenal 10) Que es necesario consignar que. de acuerdo con la demanda de servicios por parte de la ciudadania, el contratista debe cumplir con sus
ooligaciores contractua.cs dentro de ‘os horarios comirmente aceptados, pues es en esios horarios que s presenta la mercionada demanaa de Servic.os.
- Al respecto por via jurisprudencial se ha sostenido que *...entre contratante y contratista puede existir una relacién de coordinacion cn sus actividades. de
manera que el segundo se somete a fas condiciones necesarias para el desarrolio cficiente de la actividad encomendada, Io cual incluye ef cumplimiento de
_ un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tencr que reportar informes sobre sus resultados. pero elio 1o significa
: necesariamente la configuracion de un elemento de subordinacion”. (Conseio De Estado Sala De Lo Contencioso Administrativo Seccidn Segunda

Subseccion "A" Consejero Ponente: Dr. Jaime Moreno Garcia Bogota D.C., 22 de febrero de 2007 REF: EXP. No. 47001-23 31 000 1989-00248-C1 No.
interno: 1837 04) Zn efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de Fstace del 18 de noviembre ae 2003, Rad. 1J-0039, M. P.
. Nicolas Pajaro Pefaranda: " si bien es cierfo que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de planta. no es menos cvidente que ollo
" puede deberse a que este personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio pablico; situacion que hace imperiosa la contratacion de personas
gjenas a la entidad. Y si effo es asi, resulta obvio que deben sometcrse a las pautas de ésta y a la forma como en ella se encuentran coordinadas las
distintas actividades. En desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seccion Segunda ha dicho: '(...)Aunque a primera vista se puede
pensar que ef cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacion transformando una relacion que ab initio se considerd como
contractual en laboral, lo cierfo es que en deferminados casos ef cumplimiento de un horario es sencillemente la manifestacion de una concertacion
contractual entre las partes, administracion y particular, para desarrollar ¢l objeto del contrato en forma coordinada con fos usos y condiciones generalmente
aceptadas y necesarias para llevar a cabo ol cumplimiento de la labor.” 11) Que se expidio disponibilidad presupuestai para adelantar ol presente praceso
contractual. 12) Que existe necesidad y justificacion del gasto, suscrita por el solicitante del presente contrato y la Subgerencia Administrativa y Financiera
yio Subgerencia de Servicios de Salud. 13) Que IVAN DARIO SANJANILLA VIRVIESCAS, presentd una propuesta adjuntando su hoja de vida, la cual fue
encontrada satisfactoria e iddnea para atender las necesidades de ig SUBRED y adjunt6 los documentos necesarios para fa celebracion del contrato. 14)
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Que con base en todo lo antericr, las partes firmartes delimitan ¢l presente acuerdo de voluntades dentro de las siguienics cidusuias: CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: APOYO TECNICC A LA GESTION DEL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA, CLAUSULA -
SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. GENERALES: 1) Desarrollar las obligaciones que sc gencren directa e indirectamente cel obicto -
contractual. 2) Colaborar con la SUBRED, para que el objeto del contrato se cumpla.3) Acatar las instrucciones que durarte €' desarroilo del centrato impana
la SUBRED. 4) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien var fuera de la ley con el fin de hacer u amitir algln necho. 5) Tener en cuenta as
observaciones y correcciones del supervisor del contrato. 6) Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana. moral y tecnica). 7) Real zar
las actividades encomendadas relacionadas con las  polticas de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E respecio al procese de acreditacion y cenificacion en Sistema ac Gestion de Calidad. 8) Entregar a1 Supervisor, una vez finalice ¢ cortrato, 08
archivos ‘isicos y magréticos que se hupieren generado aurante su ejecucion. 8) El Contratista sera responsable ante las autcridades sompeientes oor las
acciones  u omisiones en el ejercicic de las actividades guc dosarrol'en cn virud del presente contrato, cuando con eilos causen peruco a
la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E o0 a terceros. 10) Realizar cumplidamente ¢l pago de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y apories Parafiscales, en los términos de ia Ley 789 de 2002, ei Decreto 1703 de 2002 y cemas normas
concordantes. 11) Ejecutar oportunamente las obligaciores asignadas por el supervisor, en virtud del plan operativo anual, cemés planes que formule 'a -
entidad. 12) Cumpiir con las normas ae Sequridad y cuidado personal durante la prestacion dei servicic, de acuerdo a lo estavlecido en el Decreto 723 de
2013, utilizande en debida forma los ¢iemenics de proteccion personal necesariqs para cjccutar la actividad coniratada; e in‘o'mar a la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E la ccurrencid cg alqun siniestro (accidente) durante la ejecdcion de ias actividaces
objeto el contrato13) Participa en las actividades de prevencion y promocion organ:zadessoor la Subred y Comités cuance sea requerido. 14) Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del sisiema ce gestion de la sequridad y salud er. ¢l trabajo SG-SST. 15) Responder por el deterioro o pérdiaa de 'os
bienes o eiemertcs plblicos que sean entregados para la gjecucion del objeto cortractual. 16) cas demas necosarias para ¢ baen cumplimiento
del contrato. de acuerdo con la normatividad tanto interna como externa para la ejecucion de contratos de esta naturaleza. ESPECIFICAS: 1. Dar esiricto
cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes er materia a gestion, administracion, cobre y recaudo de Carlera. 2. Cumpiir, cvaluar, y
revisar el proceso de cartera con sus respectivos procedimientos, proponiendc los aj.ustes que considere convenientes. 3.Cumpiir el pian y cronograma de
frabajo de acuerdo a la cartera asignada e identificacion de los valores para cobro coactivo de cada una de las entidades asignadas. 4.Hacer seguimiento,
contral y circularizacion de cartera a ias Entidades responsables de pago asignadas (Trimestralmente con el corte de marzo, Junio, Septiembre y ciciembre
e caca afio). 5 Realizar gestion de cobro de cariera y solicitud de sopories de pzgo no descargados, mediante herramicntas y medios no disponibles
(teléfono, correos ciectrénicas, correspondencia escrita, etc.). 6.1°rogramar y cumpli- las citas con congiliacion de cartera que se deriven a la gestion de
cobro realizada. tenicndo en ¢'aro que en ningun caso se expiden paz y salvo de cartera a las entidades. 7.Establccer proyecciones o metas de recaudo mes
a mes de acuerdc a las ragicacones real’zadas, estados de cartera y acuerdos de pago suscritos con las entidades asignadas. 8 Cortestar oportunamente

la correspondencia aue le sea asigrada. 9 Recomencar a la administracion acciones y propuestas que contribuyan a la depuracion y ¢l buen recaudo de
cartera. 1C.Roalizar visitas constantes a las empresas asignadas con el fin de hacer sequimicnto de los estados de cattera. 11.0rganizar y maniener
debidamente ordenado el archivo relaciorade con las empresas asignadas de confarmidad con las normas de gestién documental vigenie. 12 Mantener
Informado al supervisor del contrato de ios logros y dificultades presentadas en desarrollo de sus actividades, proponiendo las estrategias y los correctivos
que consideren convenientes para el mejoramiento del proceso y el lagro de los objetivos institucionales. 13 Hacer entrega formal del cargo en acta, de los
decumentos, archivo, informacion y clementos @ su cargo, al momento de la terminacion del contrato. 14.Responder por 1os elementos y equipos cue le san
entregados para el desarrollo de las actividades. 15.1.as demas gue sean asignadas por quien ejerce actividades como referenie del area. CLAUSULA
TERCERA. VALOR DEL CONTRATO: El valor totai dei presente conirato cs la suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) M/CTE.
CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: LA SUBRED pagara al contratista el vaor estipulado en la clausula anterior en pagos mensuales de DGCS
MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) MICTE, mes vencido, previa certificacion ce cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y dertro de los -
“0 dias habiles siguicntes a la presentacion y radicacion ce :a cuerta de cobro yfo documento cauivalente. El contratista debera acreciter que s¢ encuenira
al dia, en calidad de cotizartc, con ¢l pago de aportes relativos al Sistema de Sequridad Social Integra: en salud y Adminisiracion de Riesgos Laborales. 1}
PRIMER PAGO: Corresponcera al pago de los servicios cfectivamente prestados enyre ia fecha de in'cio de eiccucion del contrato (‘echa de regist-o del
misma) y ol Utime dia del mes en que este fue firmado, previa oresentacior del Informe de actividades adelantadas entre el inicio de gjecucion y ¢ cltimo dia
dol mes. ad'untando 'as pianilas de aportes a salud, pension y ARC del mes @ pagar. Z)TDNTADOS IGUALES: Se cancelara mes vencido, eniencido estos
como los servicios prestados cel 1 ai 30 de cada mes, dertro del plazo de ejecucion contratado, previa preseniacion del Iriome de actvidades ade:antacas
durante ¢l mes gque corresoonde al pago y dentro de los 10 dias habiles siguicnles a su presentacion ylo radicacion de la cuenta de cotro yio docurmento
equivalerie Fl cortratisia deperd acreditar gae se ercuentra &t dia. en calidad ae cotizante, con el pago de aportes ~clativos & Sisiema de Sequridad Social
irfegral en Salud, Pensiones y Admiristracion de resgos abcrales. CLAUSULA QUINTA. SUPERVISION Y VIGILANCIA: La sapervision de! presente
coriralo serd cjerciaa por e. Supervisor ¢ quien haga sus veces, ‘uncionario ylo contratista que designe la Gerencia. Para tal efecio, la gerente de la

SUBRED deicga |a supervisidon del presenie coniraic en DAVID ANDRES VELASQULEZ GALLON o quien haga sus veces de acuerdo con el manual de :
supervisior. PARAGRAFO: . a supcrvision de las obligaciones denvadas del preserte contrato geaera oara el fursionario o cortrat sta designace para ele
ia responsabilidac propia de este tino de funciones u obligaciones conforme lo dispuesto en ¢l manual de contratacion — Supervision. Por (o tanic, tiene el
dener de actuar con ia mas absoiuta dil.gencia y racionalidad en aras de proteger cl patrimonio publico. CLAUSULA SEXTA. RESPONSABILIDAD POR
DANOS O PERJUICIOS: Ei CONTRATISTA autoriza a la Subred a 'a terminacion del presente contrato, doscortar del dltimo pago dc sus honorarics ¢l
respectivo valor por los perjuicios econdmicos o materiaics debidamente comprobadas, gue se llegaren a ocasionar Con sJ accion U omision relacionada cor.
la elecucion del objeto contratado, sin perjuicio de las acciores legaics a las que haya lugar de acuerdo a lo estipulado €1 el Manual de Contratacior. Lo
anterior prev.o agotam ento del debido proceso y dereche a 'a defensa PARAGRAFO: El contratista asume directa y personaimente ‘a responsavilidad que '
se gerve ge ura ma a praciica en el desarrolio do! objeic cortractual y cxpresamente exonera al CONTRATANTE por los eventos en gue e cliente, usuaro -
o un *ercero, sufra algin tpo ac! perjuicio siempre y cuandc o se deban a un everio de fuerza mayor o caso foritito. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA
DE INDEMNIDAD: £l contratista mariendra indemine a la SUBRED de los reclamos, demandas, acciones logales 0 costos que se generen por dafos y |
lgsicnes causadas & personas ¢ propiedades C¢ terceros, ocasionados por ¢l coriratisia, sus subcontratistas o provecdcres darante 1a cjecdcion de la
prostacion del scrvicio. CLAUSULA OCTAVA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no generara relacior. 'aboral para con la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E y, en consecuencia, 1ampaco of pago de prestaciones seciaes y de ningar -
tina de emolumentos distintos al valor acordado on la clausula tercera deb mismo, CLAUSULA NOVENA. COSTOS IMPUTABLES AL VALOR DEL :
CONTRATO: El coriratista se obliga a asumir 1a totalidad de los costos que demande la preparacion, ejccucion, personal exira y demas actividades. gastos -
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necesarios para el cumplimiento del presentg contrato y su lnica Euyneraoicn sera ¢l valor pactado en la clausula tercera. CLAUSULA DECIMA: PLAZO Y
\(IGENCIA DEL CONTRATO. El plazo de ejecucion del presente contrato sera de UN (1) MES, contados a partir de la fecha de suscripcion del mismo. La
vigencia del contrate sera ta misma del piazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, PARAGRAFQ: E} presente contrato podré ser prorrogado en su plazo de
ejecucion y adicionada en su cua‘m.ila cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses siguientes a la suscripcion, siempre y cuando exista una

Justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo permitan. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATO Y
- SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podra ceder ni subconiratar total o parcialmente ninguna de las ooligacicnes derivadas del contrato sin ol
. oconsentimiento expreso y escrito de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRC ORIENTE ES.E. Para cfectes de la cesion, ¢l

CONTRATISTA CESIONARiO debera cumplir con iguales o superiores requisitos a los acreditados por ¢l CONTRATISTA CEDENTE. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Para el presente contrato existe la Disponibilidad Presupuestal No. 4684 ael 1 DE MARZO DE 2017.
CLAUSULA DECIMA TERCERA. Los desembolsos que 'a subred - efoctue para el presente corfrato se subordinan a Jas partidas presupuestales,
certificado de disponiviiidad 4684 del 1 OF MARZO DE 2017 cédiga presupuestal 311¢20408000000 por concepto de REMUNFRACION DE SERVICIOS
TECNICGS, vigencia presupuestal 2017, CLAUSULA DECIMA CUARTA. CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito al coriratista. la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E declarara la caaucidad del presente contrato cuardo $¢ presente incumplimienic ce
‘as otligaciones a cargo dol centratista que afecten de manera grave y dirocta su gjecucién y amenacen cor su para izacion. gualmente se deciarara,
© cuarago el contratista incumpla la obligacion prevista en el numerai 5° articulo 5° de la Ley B0 de 1893. &n tono caso para \a impesicion de sanciones al
. contratista, comoe multas, efectividad ce la clausula penal, caducidad y terminacion uniaterai, se cbservara y aplicara 'o nermado por el articulc 86 de la ley
1474 de 2011y en ¢ Manua! de Contratacion. CLAUSULA DECIMA QUINTA. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: EI
presente contraio se rige por fas ciusulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales ac que tratan los articulos 15, 16 y 17 de
la Ley 80 ae 1993 CLAUSULA DECIMA SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION: Cste contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguicntos
eventos: 1) Por mutue acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Subred. Para que la solicitud de terminacion bilateral tenga
cfectos juridicos requicre del visto bueno del supervisor administrativo del Contrato, aprobacion del Ordenador del Gasto y la suscripcion de la
* correspondiente acta. En caso de que el CONTRATISTA no cumpla e! procedimicnto sefialado en el paragra® anterior y deje de cjecutar ¢! Cantrato,
autoriza a ia Subred para retener los valores adeudados como page anticipado de los periuicios ocasionados, dada la interrupcion en el servicio. 2) Por
agotamienta del ovjetc o vercimiento del plaso o agotamiento de recursos. 3} Por fuerza mayor o caso foruito que nagan impasible contnaar su ejecucion,
4} Por termiracion antic.pada cn caso de incumplimiento de cualquicra de las obligaciores de las partes. 5) La E.S.E se reserva el derecho a dar terminado
antcipadamente el contrato sin que medie requerimiento juaicsg|_alguno. avisando por escrito al contratista con quince das calendario de anticipacion,
- cuando se considere que por variacion dei servicio, no se requiere 1 ejecucion de las actividades contratadas. 6.) Por no constituir, madificar y/o prerrogar,

sin justa causa la garantia Unica de cumplimiento, dentro del términoahuc se sefiale para el efecto cuando aplique. Las partes de comin acuerdo manifiestan
_ que si el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion def contrato en el término de cinco dias cafendario, el mismo se ar por terminado,
. quedando facultada |.A SUBRED para suscribirlo con otra persona. En estos casos el contrato se dara por erminado de forma automaética, sin necesidad e
pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion aiguna por parte del particular. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL
DEL CONTRATO: De comun acuerdo, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. y ¢l CONTRATISTA, podran
suspender la ejecucidn ce este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hara constar en documento escrito
en la cual se indicaran las condiciones cn que se efectuard y gue fa misma no generara incremento, ni reaiuste algunc en ei valor total del contrato. razén
oor 'a cual ¢f CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o solicitar compensacicnes o pago de mayores costes originados por la
suspension, quedando claro que fa suspension no amplia el plazo contractual pactado inicialmente, sino gue fo interrumpe. PARAGRAFO: Cumplido el
ermino de suspension acordado, el contrato se reanudarg de manera automatica ¢ si la reiniciacion se da antes de! vencimiento de este término, deber el
* supervisor y el CONTRATISTA suscribir Acta de Reinicio. Queda entendido que en ambos casos la ejecucion del contrato se reanudara por el plazo
faltante. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacion en caso de que ¢l mismo presente saidos de
inejecucion conforme a la certificacion que expida ef area correspondiente. Sera obligacion del supervisor requerir el estado de cuenta y en el evento de
. presentarse saldo, proceder con su liguidacion de acorde en el Manual de contratacian de la SUBREDINTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista afirma bajo la gravedad del juramento que se
 ontiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso cn ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en el
- articulo 8° de la l ey 80 de 1993, y con sus modificaciones y adiciones principalmente las contempladas en el articulo 4° de la Ley 1474 de 2011 y que si
ilegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé ef articulo 9° ibidem. El contratista expresa igyalmente, bajo gravedad de juramento la cual se
- entiende prestada con fa sola firma del documento, que no se haya innabilitado, ni concurren sobre él causales de incomparibilidad, conflicto de infereses ni
. pronikiciones, contenidas en las Leyes 136 de 1994, 617 de 2000 1148 de 2007 y 1296 de 2009, asi como cualguicra contenida en cualquicr otra
! disposicion juridica vigente. PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuestc en el inciso 5° del articulo 122 de la Constitucion Po itica, cuando se compruebe que
¢l contratista ha incurrido en violacién -al régimen de inhabilidaces ¢ incompatibilidades, en sanc'on disciplinara o que recae contra la sentencia judicial,
renunciara a fa eiecucion de este contrato, por lo cual se terminard automaticamente en este evento, asumiendo la resporsab licad de reintegrar los valores
que haya recibido de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. sin derccho a reclamar indemnizacion ni
reconocimiento algunc por e;ecuciones parciales del contrato, dapdo asi cumplimiento al principio de responsabilidad consagraac en ef articulo 26 numeral
© 7°de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGECIMA. [l contratista s¢ compromete a manejar de manera confiaencial la informacian entregada por SUBRED
" INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S'E y toda aquella que se genere como consecuencia ae la prestacion de sus servicios.
£n este sentide, se¢ compromete a no emplearla sin el consentimiento previo expreso y escrito de SUBRED. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
CONFIDENCIALIDAD CONSERVACION Y USQ DE LOS ELEMENTOS ENTREGADOS AL CONTRATISTA: El contratista debe respender par la custodia
y cuidado de los bienes o elementos publicos que sean entregados para la ejecucion del objete contractual. Solo podra usarlos en las obligaciones y
. actividades relacioradas con la ejecucion del cantrato y restituirlos al area de Recursos Fisica del Hospital, una vez terminado ef contrato. CLAUSULA
. VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo.del objeto cortractual se solucionaran a
© través de los mecanismos de conciliacidn y transaccion preferiblemente. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: De
" conformidad con o establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA debera estar afiliaaoc como cotizante. en forma independiente y
. directa, al Sistema General de Seguridad Social. Esta situacion y el pago de aportes a i0s mencionados s'stemas seran requisito indispensable para
proceder a efectuar los pagos pactados por parte de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CLAUSULA
_ VIGESIMA CUARTA. MULTAS: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E pacta con EL CONTRATISTA la
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mposicion de multas, en caso cue EL CONTRATISTA incura en mora o incumplimicrio parcial respecie a cumnplimiento de alguna o todas ias ohligaciores
adguiridas on este contrato: po o que 1a SUBRED, cobrara previo agotamiento de! procedimicrio d¢ declaracion de incumplimiento y 1a expedicidn de &c'c
motivado que debera cortener ias razones del incumplimierio el valor estipulado como multa y fecra cierta de pago. E! valor ce la muta sera el equivalenic
aun (1) dia de pago por concepto del servicio prestado, por cada dia calendario de mo-a o incumplimiento parcial. PARAGRAFQO: Der acto que sc eleve cor
acasion de 1o estipulado en 1a presente clausula. s¢ correra traslado por cinco (5) dias Al CONTRATISTA para que se pronuncie afirmando, negando o
guardando silencic al respecto, casos estas en los cuales dependicndo del resultado cobraran mérito gjecutivo si s alustan a lo establec'do por el estatuto
orocedimental civil. De igual manera scra causal para la impasicion de muitas sucesivas nasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de 1a mora
medianic liquidacion clectuada por 1 entidad adminstrativa, ¢l incumplimiento por pake del contratisia de sus oblgacicnes frente al Sistema de Sequridao
Socia' integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA, ICBF si hay lugasa. gllo) de conformidad con 1o establecido en la Ley 828 de 2003

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA, DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral de! presente cortrato, y como sal obligar juridicamente a las
pates los siguicrtes documentos: a) £l estudio de necesidad y ustificacion del gasto; b) El cortificado de disponiblicad presupuestal; ¢) Los oreser:ados
por ¢ coniratista or su propuesta, previa verifeacion readzada por 'a oficna e Talentc Humana de la Subred; d) La pdliza Unica de cumpiimierto st se
requiere. e) Ef reg.stro presupdestal; f) Los demas que se oroauscan durante ¢l aesarrolto dei mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PARTICIPACION
COMUNITARIA: Para efectos cel corirol y vigilancia de la gestion publica contractual las asociacioncs civicas, comuritarias, profesicnales, benéficas o de
utilidad comdn podrar. acceaer a los documentos que hacen paric der presente contrato, quedando a su disposicion para ser consuitados. VIGESIMA
SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El prescnte contrato s¢ fige o todos sus efectos por el derecho privado, de conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 6 del Articulo 195 de la ley 100 de 1993, pero pedra apiicar discrecionaimente las clausulas gxcepcionales previstas en cl Estatuto
General de Contratacion de la Administracion ©ublica. VIGESIMA. OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO KILIZAZSN Ei oresente contrato se
perfecciona con ¢l acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo, y requierg-oara su ejeg s pues:al correspondiente.
VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presg ¢ 3 1.C. Para corstancia
sc firma en Bogota D.C., el 01 DE MARZO DE 20°7.

CHNTRATISTA

| 0s abajo firmantes, certifican Guoicteron revision del asuntc de este documento y que la respuesta brindada, h stficientemente evaluada, revisada y aprobada

W anore: Gma Lorena Cortes y Massies Magal Neirai Apoyo Admiristrativo OusP
Reviso: Laz tlena Garzor | Apoyo Administratvo OPS

Aprobe: Daricla Rodrigues Goyes / Asesora - Oficira Juridica - Contratacon QPS Subred I:‘lcgraha de Saled Centro Oriente E.S.E/
Aprood: Heyde Rodrguez Péres { Jefe Oficina Asesora vuricica Subred Irtegrada de Saiud Cento®=eatc ESE
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OTROSI MODIFICATORIO No 1, ADICION No. 1 Y PRORROGA No. 1 AL CONTRATO No. PS-3094-2017 SUSCRITO ENTRE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS CON CC. No.
80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de
Bogota, identificada con Cédula de Ciudadania No. 51.837.463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE de la Sub Red Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente, Unidad de Prestacidon de Servicios de Salud Centro Criente, de conformidad con el Decreto N° 171 del
ocho (08) de abril de dos mil dieciséis (2016) expedido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien para los efectos del presente contrato de
aqui en adelante se denominara la SUBRED y por otra parte VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, también mayor de edad. identificado
(a) con cedula de ciudadania No. 80.156.931, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente
adician y prorroga previa las siguientes consideraciones: 1) Que la contratacion de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho
Privado, de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Estatuto y Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que
con fecha 01 DE MARZO DE 2017, se suscribid el contrato de prestacion de servicios No. PS-3094-2017, cuyo objeto consiste en "APOYO
TECNICO A LA GESTION DEL PROCESC DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA" 3) Que el plazo de duracion se pacto hasta el
31 DE MARZO DE 2017, a partir de la expedicion del registro presupuestal y/o suscripcion del acta de inicio. 4} Que el valor del contrato se
pacto en la suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS($2.100.000.00) M/CTE. 5.} Que conforme a lo dispuesto en el paragrafo de la
clausula décima, la Subred Iintegrada de Servicios de Salud Centro Criente E.S.E queda facutada para prorrogar y adicionar cuantas veces
sea necesario dentro de los doce (12) meses siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte la
adicion y las condiciones del mismo lo permitan, sin que en ningun momento se modifique su valor u objeto contractual. &) Que el supervisor
del contrato. mediante requerimiento solicito prorrogar y adicionar el contrato, en consideracion a que persiste la necesidad de prestar los
servicios con continuidad y se encuentra proximo a su vencimiento. 7) Que el supervisor del contrato, mediante requerimiento solicitd
modificar parcialimente la clausula cuarta forma de pago. en el sentido de modificar el plazo de pago del valor del contrato de 30 dias
siguientes, a 10 dias habiles siguientes. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la presente adicion y prérroga que
se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA - Prorrogar el plazo de ejecucion por CUATRO (4) MESES. CLAUSULA
SEGUNDA.- Adicionar el valor del contrato en la suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($8.400.000.00) M/CTE.
CLAUSULA TERCERA: Modificar la clausula cuarta "FORMA DE PAGO”, la cual quedara asi: CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO:
LA SUBRED pagara al contratista el valor estipulado en la clausula anterior en pagos mensuales de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
($2.100.000.00) M/CTE, mes vencido, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor dal contrato y dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la presentacion y radicacion de la cuenta de cobro y/o documento equivalente. El contratista debera acreditar que se
encuentra al dia, en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y Administracion
de Riesgos Laborales. 1} PRIMER PAGO: Correspondera al pago de los servicios efectivamente prestados entre la fecha de inicio de
ejecucién del confrato y el Ultimo dia del mes en que este fue firmado, previa presentacion del Informe de actividades adelantadas entre el
inicio de ejecucion y el Ultimo dia del mes, adjuntando las planillas de aportes a salud, pension y ARL del mes a pagar. 2) CONTADOS
IGUALES: Se cancelara mes vencido, entendido éstos como los servicios prestadas del 1 al 30 de cada mes, dentro del plazo de ejecucion
contratado, previa presentacion del Informe de actividades adelantadas durante el mes que corresponde al pago y dentro de los 10 dias
habiles siguientes a su presentacion y/o radicacion de la cuenta de cobro y/o documento equivalente. El contratista debera acreditar que se
encuentra al dia, en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Jntegral en Salud, Pensiones y
Administracion de riesgos laborales CLAUSULA CUARTA- IMPUTACION PRESUPUEs?At‘E\I valor de esta adicion se cancelara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 7819 del 22 DE MARZO DE 20177 CLAUSULA QUINTA- VIGENCIA DE LAS DEMAS
CLAUSULAS: La presente adicion y prorroga solo surte efectos en el clausylado qyé modifica Naf demas estipulaciones continuan vigentes
,2 17.

POR LA SUBR
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ADICION No. 2 Y PRORROGA No. 2 AL CONTRATO No. PS 3094 2017 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con CC. No. 80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte, LUIS FERNANDO PINEDA AVILA mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Bogota,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 79.269.492 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE (E) de la Sub Red integrada de
Servicios de Salud Centro QOriente £.S.E, de conformidad con la Resolucion 1172 del cinco (05) de Julio de dos mil diecisiete (2017) expedido
por el Secretario de Despacho — Secretaria Distrital de Salud, quien en adelante se denominara la SUBRED y por otra parte IVAN DARIO
SANTANILLA VIRVIESCAS, también mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 80.156.931, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion y prorroga previa las siguientes consideraciones: 1) Que, la
contratacion de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6 del articulo 185 de 1a Ley
100 de 1993, el Estatuto y Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con fecha 01 DE MARZO DE 2017, se suscribi6 el contrato de
prestacion de servicios No. PS 3094 2017, cuyo objeto consiste en APOYQO TECNICO A LA GESTION DEL PROCESO DE COBRO Y
RECUPERACION DE CARTERA 3) Que el plazo de duracion se pactd hasta el 31 DE MARZO DE 2017, a partir de la expedicion del registro
presupuestal y/o suscripcion del acta de inicio. 4) Que el valor del contrato se pacto en la suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
{$2.100.000) M/CTE. 5.) Que, conforme a lo dispuesto en el paragrafo de la clausula décima del contrato, la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para prorrogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses
siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo permitan. 6)
Que, el supervisor del contrato, mediante requerimiento solicité prorrogar y adicionar el contrato, en consideracion a que persiste la
necesidad de prestar los servicios con continuidad y se encuentra proximo a su vencimiento. En virtud de las anteriores consideraciones, las
partes suscriben la presente adicion y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de
ejecucion por DOS MESES. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar el valor del contrato en la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.200.000). CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI valor de esta adicion se cancelara con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal No. 14084 del 27 DE JULIO DE 2017. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS
CLAUSULAS: La presente adicién y prorroga solo surte efectos en el clausulado que se modifica, las demas estipulaciones continan
vigentes y sin modificaciones. Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C. el 27 DE JULIO DE 2017.

Ry!

POR LA SU

(V] FERNANDO PIiN AVILA
Gerente (E

Los abafo firmantes, certifican que hicieron revisién del asunto de este documento y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente evaluada, revisada y
aprobada

Eiabord: Yuri Andrea Siabato - Apoyo Contratacion OPS
Deisy Carolina Gonzalez - Apoyo Contratacion OPS .
Reviso: Daniela Rodriguez Goyes - Asesora Direccién Contratacion OP{}%
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ADICION No. 3 Y PRORROGA No. 3 AL CONTRATO No. PS 3094 2017 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO QRIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con CC. No. 80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte. MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de
Bogota, identificada con cédula de ciudadania No. 51.837.463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Criente E.S.E, con Nit. 900.959.051-7, de conformidad con el Decreto No. 158 del cinco (05) de abril de dos mil
diecisiete (2017) expedido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien para los efectos del presente documento de aqui en adelante se
denominara la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.. y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 80.156.931, actuando en nombre propio y quien para los efectos del presente documento de
aqui en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios. previas
las siguientes consideraciones: 1) Que, la contratacion de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad
con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Estatuto y Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con fecha 01 DE
MARZO DE 2017. se suscribié el contrato de prestacion de servicios No.PS 3094 2017, cuyo objeto consiste en "APOYO TECNICO A LA
GESTION DEL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA" 3) Que el plazo de duracion se pactd hasta el 30 D&
SEPTIEMBRE DE 2017 4) Que el valor total del contrato se pacté en la suma de CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ICTE
($14.700.000) MICTE 5.) Que, conforme a lo dispuesto en el paragrafo de la clausula décima del contrato, la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para prorrogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses
siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte la adicién y las condiciones del mismo lo permitan. 6)
Que. el supervisor del contrato, mediante requerimiento solicité prorrogar y adicionar el contrato. en consideracion a que persiste la
necesidad de prestar los servicios con continuidad y se encuentra proximo a su vencimiento. En virtud de las anteriores consideraciones, las
partes suscriben la presente adicién y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de
gjecucion por UN (1) MES. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar el valor del contrato en la suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE
($2.100.000.00) M/ICTE. CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI valor de esta adicién se cancelara con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal No. 20264 del 27 DE SEPTIEMBRE DE 2017. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS
CLAUSULAS: La presente adicion y prorroga solo surte efectos en el clausulado que se modifica. las demas estipulaciones contintan
vigentes y sin modificaciones. Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C. el 27 DE SEPTIEMBRE DE 2017

POR LA SUBRED

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision del asunto de este documento y que la respuesta brndada. ha sido suficientemente evaluada, revisada y

aprobada

Elabore- Yanessa Liichyn / Apoyo Profesional Direccion Contratacion OPS l}

Reviso- Daniela Rodrigues Goyes - Asesora Direccion Contgtacion OPSE&Q
Aprobo. Blanca Flores Roarigues/ Directora de Contrata
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ADICION No. 4 Y PRORROGA No. 4 AL CONTRATO No. PS 30942017 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con C.C No. 80.156.931 -~

Entre los suscritos a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de
Bogota, identificada con Cédula de Ciudadania No. 51.837.463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE de la Sub Red Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, de conformidad con el Decreto No. 158 del cinco (05) de abril de dos mil diecisiete (2017) expedido
por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien en adelante se denominara la SUBRED y por otra parte IVAN DARIO SANTANILLA-
VIRVIESCAS, tambien mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 80.156. 931 quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicién y prorroga previa las siguientes Consideraciones: 1) Que, la contratacidn de
las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el
Estatuto y Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con fecha 01 DE MARZO DE 2017, se suscribio el contrato de prestacion de
servicios No. PS 3094 2017/cuyo objeto consiste en "APOYO TECNICO A LA GESTION DEL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION
DE CARTERA. 3) Que el plazo de duracion se pacto hasta el 31 DE OCTUBRE DE 2017. 4) Que el valor del contrato se pacto en la suma de
DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE M/CTE ($16.800.000.00} M/CTE. 5.) Que, conforme a lo dispuesto en el
paragrafo de la clausula décima del contrato, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente £.S.E queda facultada para prorrogar
v adicionar cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una
justificacién que soporte la adicién y las condiciones del mismo lo permitan. 6) Que, el supervisor del contrato, mediante requerimiento
solicito prorrogar y adicionar el contrato, en consideracion a que persiste la necesidad de prestar los servicios con continuidad y se encuentra
proximo a su vencimiento. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la presente adicién y prorroga que se regira por
las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de ejecucion por UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS CLAUSULA
SEGUNDA: Adicionar el valor del contrato en la suma de TRES-MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/ICTE ($3.150.000.00).

CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI valor de esta adicion se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 20869 del 25 DE OCTUBRE DE 2017. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente
adicién y prorroga solo surte efectos en el clausulado que se modifica, las demas estipulaciones continlan vigentes y sin modificaciones.
Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C. el 25 DE OCTUBRE DE 2017.

POR LA SUBRED P
-

e JJ\

| T .
MARTHA'Y LANDA RUIZ VALDES \ ' IVAN, IRVIESCAS
Mte C.C/No. 80/196.931
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de Salud Centro Oriente ES.E.
Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Numero de contrato: PS 2060 2018
Contratante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Contratista: IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
Identificacion: 80.156.931
Objeto: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU

CONDICION DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL
PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Plazo de ejecucion: SEIS (6) MESES
Valor: TRECE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($13.170.000)
Modalidad de contratacion: CONTRATACION DIRECTA

Entre los suscritos a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Bogota, identificada con cédula
de ciudadania No. 51.837.463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, con Nit. 900959051-7, de
conformidad con el Decreto No. 158 del cinco (05) de abril de dos mil diecisiete (2017) expedido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien para los efectos del presente
documento de aqui en adelante se denominara la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., y IVAN DARIO SANTANILLA
VIRVIESCAS identificado (a) con cédula de ciudadania No. 80.156.931, actuando en nombre propio y quien para los efectos del presente documento de aqui en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios, previas las siguientes consideraciones: 1) Mediante
Acuerdo No. 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectla la reorganizacién del Sector Salud de Bogota Distrito Capital, se modifica el
Acuerdo No. 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones. 2) Que el Acuerdo en mencion, tiene por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito
Capital, definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para lo cual determind la fusion de algunas entidades y la creacion de otras.3) Que el Acuerdo No. 641
de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Rafael Uribe Uribe, San Cristobal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara en la Empresa
Social del Estado denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 4) Que cada una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la
fusion, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud
Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se articulan en
una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 5) Que el Acuerdo No. 641 de 2016, subrogé en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, las
obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas. 6) Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 9
numerales 9.2 y 9.2.4 del Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, Acuerdo No.027 de 2017, expedido por la Junta
Directiva de la Subred Integrada del Servicio, se podra contratar directamente con personas naturales, servicios personales y/o de apoyo a la gestion administrativa y
asistencial de la E.S.E., requeridas para la prestacion de servicios de salud los cuales no pueden ser atendidos por personal de planta, bien porque no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiera un grado de especializacidn que
implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.7) Que, para poder ejecutar las actividades misionales, LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E requiere de capital humano, el cual es insuficiente en su planta de personal. 8) Que es
necesario consignar que, de acuerdo con la demanda de servicios por parte de la ciudadania, el contratista debe cumplir con sus obligaciones contractuales dentro de los
horarios comunmente aceptados, pues es en estos horarios que se presenta la mencionada demanda de servicios. Al respecto por via jurisprudencial se ha sostenido que
“...entre contratante y contratista puede existir una relacion de coordinacion en sus actividades, de manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el
desarrollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener
que reportar informes sobre sus resultados, pero ello no significa necesariamente la configuracion de un elemento de subordinacién’. (Consejo De Estado Sala De Lo
Contencioso Administrativo Seccién Segunda - Subseccién "A" Consejero Ponente: Dr. Jaime Moreno Garcia Bogota D.C., 22 de febrero de 2007 REF: EXP. No. 47001-
23-31-000-1999-00248-01 No. Interno: 1837-04) En efecto, de conformidad con la sentencia de la Sala Plena del Consejo de Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad.
1J-0039, M.-P. Nicolas Pajaro Pefiaranda: "...si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que ello
puede deberse a que este personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio publico; situacion que hace imperiosa la contratacion de personas ajenas a la
entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades. En
desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Seccién Segunda ha dicho: "(...) Aunque a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un
horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacion transformando una relacién que ab initio se consideré como contractual en laboral, lo cierfo es que en
determinados casos el cumplimiento de un horario es sencillamente la manifestacién de una concertacion contractual entre las partes, administracion y particular, para
desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente aceptadas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor. 9)
Que se expidio disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contractual. 10) Que existe necesidad y justificacion del gasto, suscrita por el solicitante del
presente contrato y la Subgerencia Corporativa y/o Subgerencia de Servicios de Salud. 11) Que IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, present6 su hoja de vida, la
cual fue encontrada satisfactoria e idonea para atender las necesidades de la SUBRED y adjunt6 los documentos necesarios para la celebracion del contrato. 12) Que
con base en todo lo anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro de las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL
CONTRATO:PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E, CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. GENERALES: 1) Desarrollar las actividades que se generen directa e
indirectamente del objeto contractual. 2) Colaborar con la SUBRED, para que el objeto del contrato se cumpla. 3) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
contrato imparta la SUBRED. 4) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho. 5) Tener en cuenta
las observaciones y correcciones del supervisor del contrato. 6) Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica). 7) Cumplir con las
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Guias, protocolos y procedimientos implementados por la Subred y demas caracteristicas del sistema obligatorio de Garantias de Calidad de la Atencion en Salud en el
Sistema General de Seguridad Social. 8) Realizar las actividades encomendadas relacionadas con las politicas de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E respecto al proceso de acreditacion y certificacion en Sistema de Gestion de Calidad. 9) Entregar al Supervisor, una vez finalice el contrato, los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante su ejecucion. 10) El Contratista sera responsable ante las autoridades competentes por las acciones u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollen en virtud del presente contrato, cuando con ellos causen perjuicio a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E o a terceros. 11) Realizar cumplidamente el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en
los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes. 12) Ejecutar oportunamente las obligaciones asignadas
por el supervisor, en virtud del plan operativo anual, demas planes que formule la entidad. 13) Cumplir con las normas de Seguridad y cuidado personal durante la
prestacion del servicio, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 723 de 2013, utilizando en debida forma los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada; e informar a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E la ocurrencia de algun siniestro (accidente) durante
la ejecucion de las actividades objeto del contrato. 14) Participar en las actividades de prevencién y promocion organizadas por la Subred y Comités cuando sea
requerido. 15) Ejercer la supervision de contratos, cuando a ello hubiere lugar. 16) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo SG-SST. 17) Responder por el deterioro o pérdida de los bienes o elementos publicos que sean entregados para la ejecucion del objeto
contractual. 18) El contratista se compromete a no ofrecer, dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a directivos, funcionarios,
representantes, asesores, contratistas o terceros, directamente o indirectamente. 19) Las demas necesarias para el buen cumplimiento del contrato, de acuerdo con la
normatividad tanto interna como externa para la ejecucion de contratos de esta naturaleza. ESPECIFICAS: 1. Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y
procedimientos vigentes en materia a gestion, administracion, cobro y recaudo de Cartera. 2. Cumplir, evaluar, y revisar el proceso de cartera con sus respectivos
procedimientos, proponiendo los ajustes que considere convenientes. 3.Cumplir el plan y cronograma de trabajo de acuerdo a la cartera asignada e identificacion de los
valores para cobro coactivo de cada una de las entidades asignadas. 4.Hacer seguimiento, control y circularizacion de cartera a las Entidades responsables de pago
asignadas (Trimestralmente con el corte de marzo, Junio, Septiembre y diciembre de cada afio). 5.Realizar gestion de cobro de cartera y solicitud de soportes de pago no
descargados, mediante herramientas y medios no disponibles (teléfono, correos electrénicos, correspondencia escrita, etc.). 6.Programar y cumplir las citas con
conciliacion de cartera que se deriven a la gestion de cobro realizada, teniendo en claro que en ninglin caso se expiden paz y salvo de cartera a las entidades.
7.Establecer proyecciones o metas de recaudo mes a mes de acuerdo a las radicaciones realizadas, estados de cartera y acuerdos de pago suscritos con las entidades
asignadas. 8.Contestar oportunamente la correspondencia que le sea asignada. 9.Recomendar a la administracion acciones y propuestas que contribuyan a la depuracion
y el buen recaudo de cartera. 10.Realizar visitas constantes a las empresas asignadas con el fin de hacer seguimiento de los estados de cartera. 11.0rganizar y mantener
debidamente ordenado el archivo relacionado con las empresas asignadas de conformidad con las normas de gestion documental vigente. 12.Mantener Informado al
supervisor del contrato de los logros y dificultades presentadas en desarrollo de sus actividades, proponiendo las estrategias y los correctivos que consideren
convenientes para el mejoramiento del proceso y el logro de los objetivos institucionales. 13.Hacer entrega formal del cargo en acta, de los documentos, archivo,
informacién y elementos a su cargo, al momento de la terminacion del contrato. 14.Responder por los elementos y equipos que le san entregados para el desarrollo de las
actividades. 15.Las demas que sean asignadas por quien ejerce actividades como referente del area. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES A CARGO DE LA
SUBRED. 1) Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente contratacion y sancién para quién los vulnere. 2) Exigir al
CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 3) Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL
CONTRATISTA. 4) Asignar las actividades a realizar por parte del contratista. 5) Poner a disposicién del contratista la informacion necesaria para el desarrollo de las
actividades. 6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la supervisidon dara aviso oportuno a LA
SUBRED sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 7) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufran en desarrollo 0 con ocasion de la presente contratacion. 8) Repetir contra los servidores publicos, contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar
como consecuencia del contrato. 9) Pagar el valor del contrato en los términos pactados en la forma de pago. 10) Aprobar las pélizas de acuerdo a lo pactado en el
presente contrato y segun los amparos requeridos. CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es la suma de TRECE
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($13.170.000) M/CTE. CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: LA SUBRED pagara al contratista el valor
estipulado en la clausula anterior en pagos mensuales de DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($2.195.000) M/CTE, mes vencido, previa
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion y radicacion de la cuenta de cobro
ylo documento equivalente. El contratista debera acreditar que se encuentra al dia, en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud y Administracién de Riesgos Laborales. 1) PRIMER PAGO: Correspondera al pago de los servicios efectivamente prestados entre la fecha de
inicio de ejecucion del contrato (fecha de registro del mismo) y el Ultimo dia del mes en que este fue firmado, previa presentacion del Informe de actividades adelantadas
entre el inicio de ejecucion y el Ultimo dia del mes, adjuntando las planillas de aportes a salud, pension y ARL del mes a pagar. 2) CONTADOS IGUALES: Se cancelara
mes vencido, entendido éstos como los servicios prestados del 1 al 30 de cada mes, dentro del plazo de ejecucién contratado, previa presentacion del Informe de
actividades adelantadas durante el mes que corresponde al pago y dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su presentacion y/o radicacion de la cuenta de cobro
ylo documento equivalente. El contratista debera acreditar que se encuentra al dia, en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud, Pensiones y Administracién de riesgos laborales. CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION Y VIGILANCIA: La supervision del presente contrato sera
ejercida por el funcionario y/o contratista que designe la Gerencia. Para tal efecto, la gerente de la SUBRED delega la supervision del presente contrato en el
REFERENTE DE CARTERA o quien haga sus veces de acuerdo con el manual de supervision. PARAGRAFO PRIMERO: La supervision de las obligaciones derivadas
del presente contrato genera para el funcionario o contratista designado para ello la responsabilidad propia de este tipo de funciones u obligaciones conforme lo dispuesto
en el manual de contratacién — Supervision. Por lo tanto, tiene el deber de actuar con la més absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteger el patrimonio publico.
PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio de supervision no sera necesario modificar el contrato, y la designacion se hara mediante comunicacion escrita, copia
de la cual debera enviarse al CONTRATISTA, por el ordenador del gasto o a quien este delegue. CLAUSULA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD POR DANOS O
PERJUICIOS: EL CONTRATISTA autoriza a la Subred a la terminacion del presente contrato, descontar del Ultimo pago de sus honorarios el respectivo valor por los
perjuicios econémicos o materiales debidamente comprobados, que se llegaren a ocasionar con su accidn u omision relacionada con la ejecucion del objeto contratado,
sin perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar de acuerdo a lo estipulado en el Manual de Contratacién. Lo anterior previo agotamiento del debido proceso y
derecho a la defensa. PARAGRAFO: El contratista asume directa y personalmente la responsabilidad que se derive de una mala practica en el desarrollo del objeto
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contractual y expresamente exonera al CONTRATANTE por los eventos en que el cliente, usuario o un tercero, sufra algin tipo del perjuicio siempre y cuando no se
deban a un evento de fuerza mayor o caso fortuito. CLAUSULA OCTAVA. INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne a la SUBRED de los reclamos, demandas,
acciones legales o costos que se generen por dafios y lesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o
proveedores durante la ejecucion de la prestacion del servicio. CLAUSULA NOVENA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no generara relacion
laboral para con la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E y, en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula cuarta del mismo. CLAUSULA INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA El Contratista es una
entidad independiente de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. Ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E de ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA. COSTOS IMPUTABLES AL VALOR
DEL CONTRATO: El contratista se obliga a asumir la totalidad de los costos que demande la preparacion, ejecucion, personal extra y demas actividades, gastos
necesarios para el cumplimiento del presente contrato y su (inica remuneracion sera el valor pactado en la clausula tercera. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINO
DE EJECUCION. El plazo de ejecucion inicial del presente contrato sera SEIS (6) MESES, contados a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de
ejecucion. PARAGRAFO: El presente contrato podra adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del
Contrato no sea modificado y exista una justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo permitan. No obstante las adiciones no superaran el mes de
enero del siguiente afio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar total o
parcialmente ninguna de las obligaciones derivadas del contrato sin el consentimiento expreso y escrito de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E. Para efectos de la cesion, el CONTRATISTA CESIONARIO debera cumplir con iguales o superiores requisitos a los acreditados por el
CONTRATISTA CEDENTE. CLAUSULA DECIMA TERCERA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Para el presente contrato existe la Disponibilidad Presupuestal No. 5 del
02 DE ENERO DE 2018. CLAUSULA DECIMA CUARTA. Los desembolsos que la Subred — efectué para el presente contrato se subordinan a las partidas
presupuestales, certificado de disponibilidad 5 del 02 DE ENERO DE 2018 codigo presupuestal 3110204000000 por concepto de REMUNERACION DE SERVICIOS
TECNICOS, vigencia presupuestal 2018. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CADUCIDAD: Previo requerimiento por escrito al contratista, la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E declarara la caducidad del presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista que afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenacen con su paralizacion. Igualmente se declarara, cuando el contratista incumpla la obligacién
prevista en el numeral 5° articulo 5° de la Ley 80 de 1993. En todo caso para la imposicidn de sanciones al contratista, como multas, efectividad de la clausula penal,
caducidad y terminacion unilateral, se observara y aplicara lo normado por el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacion. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: El presente contrato se rige por las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION:
Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Subred. Para que la
solicitud de terminacion bilateral tenga efectos juridicos requiere del visto bueno del supervisor administrativo del Contrato, aprobacion del Ordenador del Gasto y la suscripcién de la
correspondiente acta. En caso de que el CONTRATISTA no cumpla el procedimiento sefialado en el paragrafo anterior y deje de ejecutar el Contrato, autoriza a la Subred para retener los
valores adeudados como pago anticipado de los perjuicios ocasionados, dada la interrupcion en el servicio. 2) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo o agotamiento de recursos. 3)
Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. 4) Por terminacion anticipada en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de las partes. 5) La
E.S.E se reserva el derecho a dar terminado anticipadamente el contrato sin que medie requerimiento judicial alguno, avisando por escrito al contratista con quince dias calendario de
anticipacion, cuando se considere que, por variacion del servicio, no se requiere la ejecucion de las actividades contratadas. 6.) Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa la
garantia unica de cumplimiento, dentro del término que se sefiale para el efecto cuando aplique. Las partes de comun acuerdo manifiestan que, si el CONTRATISTA no presenta los requisitos
para la ejecucion del contrato en el término de cinco dias calendario, el mismo se dara por terminado, quedando facultada LA SUBRED para suscribirlo con otra persona. En estos casos el
contrato se daré por terminado de forma automatica, sin necesidad de pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion alguna por parte del particular. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comun acuerdo, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. y el
CONTRATISTA, podréan suspender la ejecucion de este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hara constar en
documento escrito en la cual se indicaran las condiciones en que se efectuara y que la misma no generara incremento, ni reajuste alguno en el valor total del contrato,
razon por la cual el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o solicitar compensaciones o pago de mayores costos originados por la suspension,
quedando claro que la suspensién no amplia el plazo contractual pactado inicialmente, sino que lo interrumpe. PARAGRAFO: Cumplido el término de suspension
acordado, el contrato se reanudara de manera automatica o si la reiniciacion se da antes del vencimiento de este término, debera el supervisor y el CONTRATISTA
suscribir Acta de Reinicio. Queda entendido que en ambos casos la ejecucién del contrato se reanudara por el plazo faltante. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacion en caso de que el mismo presente saldos de inejecucion conforme a la certificacion que expida el area
correspondiente. Sera obligacion del supervisor requerir el estado de cuenta y en el evento de presentarse saldo, proceder con su liquidacion de acorde en el Manual de
contratacion de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
El contratista afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad
e incompatibilidad de las previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y con sus modificaciones y adiciones principalmente las contempladas en el articulo 4° de la Ley
1474 de 2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el articulo 9° ibidem. El contratista expresa igualmente, bajo gravedad de juramento la cual
se entiende prestada con la sola firma del documento, que no se haya inhabilitado, ni concurren sobre él causales de incompatibilidad, conflicto de intereses ni
prohibiciones, contenidas en las Leyes 136 de 1994, 610 de 2000, 617 de 2000, 1148 de 2007 y 1296 de 2009, asi como cualquiera contenida en cualquier otra
disposicion juridica vigente. PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 122 de la Constitucién Politica, cuando se compruebe que el contratista
ha incurrido en violacién al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, en sancién disciplinaria 0 que recae contra la sentencia judicial, renunciara a la ejecucién de
este contrato, por lo cual se terminara automaticamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido dela SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E, sin derecho a reclamar indemnizacién ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del
contrato, dando asi cumplimiento al principio de responsabilidad consagrado en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA El contratista se compromete a manejar de manera confidencial la informacion entregada por SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E y toda aquella que se genere como consecuencia de la prestacion de sus servicios. En este sentido, se compromete a no
emplearla sin el consentimiento previo expreso y escrito de SUBRED. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONSERVACION Y USO DE LOS ELEMENTOS
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ENTREGADOS AL CONTRATISTA: En caso que aplique, el contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a
cargo del contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. Una vez terminado el contrato, los elementos deberan ser restituidos a la
Direccién Administrativa - 4rea de Activos Fisicos de la SUBRED, con el fin de que se expida el paz y salvo correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionaran a través de los mecanismos de
conciliacion y transaccién preferiblemente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 135
de la Ley 1753 de 2015, en concordancia con lo establecido en el articulo 3 de la ley 797 de 2003; el CONTRATISTA debera estar afiliado como cotizante, en forma
independiente y directa, al Sistema General de Seguridad Social. Esta situacién y el pago de aportes a los mencionados sistemas seran requisito indispensable para
proceder a efectuar los pagos pactados por parte de la SUBRED. PARAGRAFO. De conformidad con lo establecido en el Articulo 2, literal A numeral 1, de la ley 1562 de
2012, el contratista esta obligado a afiliarse al sistema general de riesgos laborales. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. MULTAS: La SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E pacta con EL CONTRATISTA la imposicién de multas, en caso que EL CONTRATISTA incurra en mora o
incumplimiento parcial respecto al cumplimiento de alguna o todas las obligaciones adquiridas en este contrato; por lo que la SUBRED, cobrara previo agotamiento del
procedimiento de declaracion de incumplimiento y la expedicién de acto motivado que debera contener las razones del incumplimiento el valor estipulado como multa y
fecha cierta de pago. El valor de la multa sera el equivalente a un (1) dia de pago por concepto del servicio prestado, por cada dia calendario de mora o incumplimiento
parcial. PARAGRAFO: Del acto que se eleve con ocasion de lo estipulado en la presente clausula, se correra traslado por cinco (5) dias AL CONTRATISTA para que se
pronuncie afirmando, negando o guardando silencio al respecto, casos estos en los cuales dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo si se ajustan a lo
establecido por el estatuto procedimental civil. De igual manera sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion
de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administrativa, el incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA, ICBF si hay lugar a ello) de conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes
documentos: a) La necesidad y justificacion del gasto; b) El certificado de disponibilidad presupuestal; ¢) Los presentados por el contratista en su propuesta, previa
verificacion realizada por la oficina de Talento Humano de la Subred; d) La péliza Unica de cumplimiento si se requiere. e) El registro presupuestal; f) Los demas que se
produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PARTICIPACION COMUNITARIA: Para efectos del control y vigilancia de la gestion
publica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, benéficas o de utilidad comin podran acceder a los documentos que hacen parte del presente
contrato, quedando a su disposicion para ser consultados. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El Contratista manifiesta que los
recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no serén destinados a ninguna de las actividades antes descritas.
CLAUSULA PROPIEDAD INTELECTUAL. Todo aquello que resulte de la actividad contratada y que puede ser considerada como Derecho de Autor, pertenecen a la
Entidad contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a
la Entidad contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a las normas
legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia, asi como a las politicas internas de la SUBRED, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los
recursos naturales. CLAUSULA TRIGESIMA. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en todos sus efectos por el derecho privado, de
conformidad con lo dispuesto en el Numeral 6 del Articulo 195 de la ley 100 de 1993, pero podra aplicar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento
del presente contrato se requiere la firma de LAS PARTES y para su ejecucion la aprobacién de las garantias solicitadas debidamente aprobadas por la Entidad en el
caso que les aplique, verificacion por parte de la Subred a la afiliacion de ARL y la expedicion del correspondiente registro presupuestal. CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente contrato, sera en la ciudad de Bogota D.C. Para constancia se firma en Bogota
D.C., el 10 DE ENERO DE 2018.

MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
GERENTE CONTRATISTA

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP I, es decir, el nombre de usuario y la contrasefia
constituyen una firma electrénica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada, revisada y aprobada.

Elaboré: Yanessa Lilchyn / Apoyo Administrativo Direccién Contratacion OPS

Reviso6: Daniela Rodriguez Goyes / Asesora Direccién Contratacion OPS
Aprobo: Blanca Flérez Rodriguez/ Directora de Contratacion
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OTROSI MODIFICATORIO No. 1y ADICION No 1 AL CONTRATO No. PS 2060 2018 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con CC. No. 80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Bogots, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 51.837.463 de Bogotd, D.C., en su calidad de GERENTE de la Sub Red Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E, de conformidad con el Decreto No. 158 del cinco (05) de abril de dos mil diecisiete (2017) expedido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien en
adelante se denominara la SUBRED y por otra parte VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, también mayor de edad, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 80.156.931, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente otrosi modificatorio previa las
siguientes consideraciones1) Que, la contratacion de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Estatuto y Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con fecha 10 DE ENERO DE 2018, se suscribi6 el contrato de
prestacion de servicios No. PS 2060 2018, cuyo objeto consiste en “PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN
SU CONDICION DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE
CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E” 3) Que el plazo de duracion se pacté hasta el 09 DE
JULIO DE 2018. 4) Que el valor del contrato se pactd en la suma de TRECE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($13.170.000.00). 5) Que el
supervisor del contrato, mediante requerimiento de fecha 23 de mayo, solicité Adicionar el Valor del Contrato en la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y
SEIS MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($856.050), modificar las Clausula Segunda- Obligaciones especificas y Clausula Quinta - forma de pago, en
consideracion a que se hace necesario adicionar obligaciones especificas en el marco del desarrollo del Convenio 1203-2017. 6) Que de conformidad con lo
establecido en el Manual Interno de Contratacion- los contratos de prestacion de servicios profesiones y/o apoyo a la gestion, podran adicionarse cuantas
veces sea necesario, dentro de la misma vigencia presupuestal, siempre y cuando el objeto del contrato no sea modificado. 7) Que segun la Clausula
Décimo Primera del Contrato: las partes pueden adicionar el valor del contrato cuantas veces sea necesario dentro de la misma vigencia sin superar el mes
de enero del siguiente afio. En virtud de lo anterior las partes suscriben el presente otrosi modificatorio y adicidn que se regira por las siguientes Clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: Modificar la clausula SEGUNDA "OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA", la cual quedara asi: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.)
Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia a gestion, administracion, cobro y recaudo de Cartera. 2.)Cumplir,
evaluar, y revisar el proceso de cartera con sus respectivos procedimientos, proponiendo los ajustes que considere convenientes. 3.)Cumplir el plan y
cronograma de trabajo de acuerdo a la cartera asignada e identificacion de los valores para cobro coactivo de cada una de las entidades asignadas.
4 )Hacer seguimiento, control y circularizacion de cartera a las Entidades responsables de pago asignadas (Trimestralmente con el corte de marzo, Junio,
Septiembre y diciembre de cada afio). 5.)Realizar gestion de cobro de cartera y solicitud de soportes de pago no descargados, mediante herramientas y
medios no disponibles (teléfono, correos electronicos, correspondencia escrita, etc.). 6.)Programar y cumplir las citas con conciliacion de cartera que se
deriven a la gestion de cobro realizada, teniendo en claro que en ningun caso se expiden paz y salvo de cartera a las entidades. 7.)Establecer proyecciones
o metas de recaudo mes a mes de acuerdo a las radicaciones realizadas, estados de cartera y acuerdos de pago suscritos con las entidades asignadas.
8.)Contestar oportunamente la correspondencia que le sea asignada. 9.)Recomendar a la administracién acciones y propuestas que contribuyan a la
depuracion y el buen recaudo de cartera. 10.)Realizar visitas constantes a las empresas asignadas con el fin de hacer seguimiento de los estados de
cartera. 11.)Organizar y mantener debidamente ordenado el archivo relacionado con las empresas asignadas de conformidad con las normas de gestion
documental vigente. 12.)Mantener Informado al supervisor del contrato de los logros y dificultades presentadas en desarrollo de sus actividades,
proponiendo las estrategias y los correctivos que consideren convenientes para el mejoramiento del proceso y el logro de los objetivos institucionales.
13.)Hacer entrega formal del cargo en acta, de los documentos, archivo, informacion y elementos a su cargo, al momento de la terminacion del contrato.
14.)Responder por los elementos y equipos que le san entregados para el desarrollo de las actividades. 15.)Las demas que sean asignadas por quien ejerce
actividades como referente del area. 16.) Sustanciacion de expedientes, consecucion de soportes, y demas actividades que propendan el saneamiento
contable de la cartera registrada en las cuentas de orden y la cartera mas antigua. CLAUSULA SEGUNDA: Modificar la Clausula CUARTA: “VALOR DEL
CONTRATO”, la cual quedara asi: CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es la suma de CATORCE
MILLONES VEINTISEIS MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($14.026.050). CLAUSULA TERCERA: Modificar la clausula QUINTA “FORMA DE PAGO’ la
cual quedara asi: CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: LA SUBRED pagara al contratista el valor estipulado en la clausula anterior en pagos
mensuales de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.853.500), mes vencido, previa certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion y radicacion de la cuenta de cobro y/o
documento equivalente. El contratista debera acreditar que se encuentra al dia, en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud y Administracion de Riesgos Laborales. CLAUSULA CUARTA.IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de esta adicion
se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2235 del 01 DE JUNIO DE 2018. CLAUSULA QUINTA: El presente otrosi
modificatorio sélo surte efectos en el clausulado que se modifica, las demas estipulaciones contintan vigentes y sin modificaciones, Para constancia se firma
en la ciudad de Bogota, D.C.

POR LA SUBRED POR EL CONTRATISTA
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
Gerente C.C. No. 80.156.931

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP I, es decir, el nombre de usuario y
la contrasefia constituyen una firma electronica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacién ha sido suficientemente evaluada y revisada.

Elaboré: Yanessa Lilchyn / Apoyo Administrativo Direccion Contratacion - OPS
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ADICION No. 2 Y PRORROGA No. 1 AL CONTRATO No. PS 2060 2018 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con C.C No. 80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Bogota, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 51.837.463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE de la Sub Red Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E, de conformidad con el Decreto No. 158 del cinco (05) de abril de dos mil diecisiete (2017) expedido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien en
adelante se denominara la SUBRED y por otra parte IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, también mayor de edad, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 80.156.931, quien en adelante se denominarda EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion y prorroga previa las
siguientes consideraciones: 1) Que, la contratacién de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6
del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Acuerdo 27 de 2017- Estatuto de Contratacion y Resolucién 794 de 2017- Manual de contratacion de la Subred.
2.) Que con fecha 10 DE ENERO DE 2018, se suscribio el contrato de prestacion de servicios No. PS 2060 2018, cuyo objeto consiste en “ PRESTAR SUS
SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E. 3) Que el plazo de ejecucion se pacté hasta el 9 DE JULIO DE 2018. 4) Que el valor del contrato se pacté en la suma de
CATORCE MILLONES VEINTISEIS MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($14.026.050.00). 5.) Que con base en las disposiciones de la Resolucion 794 de
2017- Manual de contratacion de la Subred vigente, numeral 3.2.3 Inciso tercero: “Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, podran adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado. No
obstante, las adiciones no superaran el mes de enero del siguiente afio”. 6) Que, conforme a lo dispuesto en el paragrafo de la clausula décima primera del
contrato, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para prorrogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro de
los doce (12) meses siguientes a la suscripcidn del contrato siempre que exista una justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo
permitan. 7) Que, el supervisor del contrato, mediante requerimiento solicitd prorrogar y adicionar el contrato, en consideracién a que persiste la necesidad
de prestar los servicios con continuidad, se encuentra préximo a su vencimiento y actualmente requiere mantener el funcionamiento continuo y permanente
de la prestacién de servicios en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficiencia y calidez en la atencién en salud debido a que no
cuenta con recurso humano suficiente en su planta de personal, para el proceso de atencion y no logra satisfacer el nivel de produccién que se requiere para
dar cobertura en el 100% de la demanda de servicios en cada una de sus Unidades. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la
presente adicion y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de ejecucion por UN (1) MES. CLAUSULA
SEGUNDA: Adicionar el valor del contrato en la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($2.853.500.00). CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI valor de esta adicién se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2418 del 20 DE JUNIO DE 2018. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicion y prorroga sélo
surte efectos en el clausulado que se modifica, las demas estipulaciones contindan vigentes y sin modificaciones. Para constancia se firma en la ciudad de
Bogota, D.C.

POR LA SUBRED POR EL CONTRATISTA
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
Gerente C.C. No. 80.156.931

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP I, es decir, el nombre de
usuario y la contrasefia constituyen una firma electronica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.
Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacidn ha sido suficientemente evaluada, revisada y aprobada.

Elaboro: Yanessa Lilchyn — Apoyo Administrativo Direccion Contratacién OPS

”»
Di | 34 N° 5-43 A
Cé%%ggapostalz 110311 EOGOT
Tel.:3444484 M EJ O R

www.subredcentrooriente.gov.co PARA TODOS
Info: Linea 3649666


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4276#7
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4276

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SALUD

Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.

ADICION No. 3 Y PRORROGA No. 2 AL CONTRATO No. PS 2060 2018 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con C.C No. 80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte, KEMER RAMIREZ CARDENAS, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Bogota, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 79.422.537 de Bogota, D.C., en su calidad de Ordenador del gasto de la Sub Red Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E, de conformidad con la delegacidn conferida a través de la Resolucidn No. 284 del veintisiete (27) de junio de dos mil dieciocho (2018) expedida por la
Gerente, quien en adelante se denominara la SUBRED vy por otra parte IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, también mayor de edad, identificado (a)
con cédula de ciudadania No. 80.156.931, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion y prérroga
previa las siguientes consideraciones: 1) Que, la contratacion de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Acuerdo 27 de 2017- Estatuto de Contratacion y Resolucion 794 de 2017- Manual de contratacion de la
Subred. 2.) Que con fecha 10 DE ENERO DE 2018, se suscribié el contrato de prestacion de servicios No. PS 2060 2018, cuyo objeto consiste en *
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. 3) Que el plazo de ejecucion se pactd hasta el 9 DE AGOSTO DE 2018. 4) Que el valor del contrato se pactd en la suma
de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($16.879.550.00). 5.) Que con base en las
disposiciones de la Resolucion 794 de 2017- Manual de contratacidn de la Subred vigente, numeral 3.2.3 Inciso tercero: “Los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, podran adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el
objeto del Contrato no sea modificado. No obstante, las adiciones no superaran el mes de enero del siguiente afio”. 6) Que, conforme a lo dispuesto en el
paragrafo de la clausula décima primera del contrato, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para prorrogar y
adicionar cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que
soporte la adicion y las condiciones del mismo lo permitan. 7) Que, el supervisor del contrato, mediante requerimiento solicitd prorrogar y adicionar el
contrato, en consideracién a que persiste la necesidad de prestar los servicios con continuidad, se encuentra préximo a su vencimiento y actualmente
requiere mantener el funcionamiento continuo y permanente de la prestacion de servicios de salud en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia,
accesibilidad, eficiencia y calidez en la atencion debido a que no cuenta con recurso humano suficiente en su planta de personal y no logra satisfacer el nivel
de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de la demanda de servicios en cada una de sus 28 Unidades. En virtud de las anteriores
consideraciones, las partes suscriben la presente adicion y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de
ejecucién por UN (1) MES. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar el valor del contrato en la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.853.500.00). CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de esta adicion se cancelara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2678 del 27 DE JULIO DE 2018. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS:
La presente adicion y prorroga solo surte efectos en el clausulado que se modifica, las demas estipulaciones contintian vigentes y sin modificaciones. Para
constancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C., el 09 DE AGOSTO DE 2018.

POR LA SUBRED POR EL CONTRATISTA
KEMER RAMIREZ CARDENAS IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
SUBGERENTE CORPORATIVO C.C. No. 80.156.931

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP II, es decir, el nombre de
usuario y la contrasefia constituyen una firma electrénica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.
Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacidn ha sido suficientemente evaluada, revisada y aprobada.

Elaboro: Yanessa Lilchyn — Apoyo Administrativo Direccion Contratacién OPS

”»
Di | 34 N° 5-43 A
Cé%%ggapostalz 110311 EOGOT
Tel.:3444484 M EJ O R

www.subredcentrooriente.gov.co PARA TODOS
Info: Linea 3649666


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4276#7
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4276

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
SALUD

Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.

ADICION No. 4 Y PRORROGA No. 3 AL CONTRATO No. PS 2060 2018 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS con C.C No. 80.156.931

Entre los suscritos a saber, por una parte, KEMER RAMIREZ CARDENAS, mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de Bogota, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 79.422.537 de Bogota, D.C., en su calidad de Ordenador del gasto de la Sub Red Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E, de conformidad con la delegacidn conferida a través de la Resolucidn No. 284 del veintisiete (27) de junio de dos mil dieciocho (2018) expedida por la
Gerente, quien en adelante se denominara la SUBRED vy por otra parte IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS, también mayor de edad, identificado (a)
con cédula de ciudadania No. 80.156.931, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion y prérroga
previa las siguientes consideraciones: 1) Que, la contratacion de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Acuerdo 27 de 2017- Estatuto de Contratacion y Resolucion 794 de 2017- Manual de contratacion de la
Subred. 2.) Que con fecha 10 DE ENERO DE 2018, se suscribi¢ el contrato de prestacion de servicios No. PS 2060 2018, cuyo objeto consiste en “ PRESTAR
SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN EL PROCESO DE COBRO Y RECUPERACION DE CARTERA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. 3) Que el plazo de ejecucion se pacté hasta el 9 DE SEPTIEMBRE DE 2018. 4) Que el valor del contrato se pacté en la suma de DIECINUEVE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y TRES MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($19.733.050.00). 5.) Que con base en las disposiciones de la Resolucion
794 de 2017- Manual de contratacion de la Subred vigente, numeral 3.2.3 Inciso tercero: “Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, podran adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado.
No obstante, las adiciones no superaran el mes de enero del siguiente afio”. 6) Que, conforme a lo dispuesto en el paragrafo de la clausula décima primera
del contrato, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para prorrogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro
de los doce (12) meses siguientes a la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte la adicion y las condiciones del mismo lo
permitan. 7) Que, se requiere adicionar y prorrogar para dar continuidad a la ejecucion de las actividades de apoyo al proceso de la administracion y control
de la cartera de la subred integrada de servicios de salud centro oriente e.s.e., que una vez revisada la ejecucion del contrato ps 2060 2018 y advirtiendo que
conforme a las obligaciones generales y especificas contratadas resulta viable dar continuidad al contrato mencionado. se requiere adicionar y prorrogar para
dar continuidad a la ejecucién de las actividades de apoyo al proceso de ejecucion del convenio 1203-2017, que una vez revisada la ejecucion del contrato ps
2060 2018 y advirtiendo que conforme a las obligaciones generales y especificas contratadas resulta viable dar continuidad al contrato mencionado.. En virtud
de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la presente adicion y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
Prorrogar el plazo de ejecucion por UN (1) MES. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar el valor del contrato en la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA'Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($2655950.00). CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI valor
de esta adicion se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 3011 del 31 DE AGOSTO DE 2018. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA
DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicién y prorroga sélo surte efectos en el clausulado que se modifica, las demés estipulaciones contintian
vigentes y sin modificaciones. Para constancia se firma en la ciudad de Bogot4, D.C., el 9 DE SEPTIEMBRE DE 2018.

POR LA SUBRED POR EL CONTRATISTA
KEMER RAMIREZ CARDENAS IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
SUBGERENTE CORPORATIVO C.C. No. 80.156.931

Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP Il comprometen a la Entidad Estatal o al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP II, es decir, el nombre de
usuario y la contrasefia constituyen una firma electrénica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.
Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacidn ha sido suficientemente evaluada, revisada y aprobada.

Elaboro: Yanessa Lilchyn — Apoyo Administrativo Direccion Contratacién OPS
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FORMATO UNICO ENTIDAD KECER 10t

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO . SEGUNDO/\PELUDO { ODE CASADA} NOMBRES .
gl’nﬁk‘am\l& Nivvieseas PEEVEA .ll).ric,

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ NACIONALIDAD PAIS

cecce O ras) No. BO. 36-93)  rOw® | coL. %) EXTRANUERG { _

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE & SEGUNDACLASE () NUMERO %\C‘q(\"i LIepA om O

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ' DIRECCION DE CORRESPONDENCM

FECHA pla [0} mes LQ‘}] Ao 1885 Crodd D N2 SE-30 sof bt i A'J 202,

PAIS (o\co“ ' PAIS CO\OML_}\L\ DEPTO Cunéummfﬂ 29
DEPTO CQ(\(S\W\}H\Q\ < g\ ; MUNICIPIO %CDO*\& ]
MUNICIPIO Q)-:)ﬁo‘\‘u ¢ TELEFONO 310313_1%\9“3 EMAIL ivao.safaailfs® ::"mu:l.(o

(2 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADQS DE 10. A Go. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA - | oo osTenpo Bainile,  Comvmer il \
PRIMARIA | SECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO 23~ 14 - 1994
1’ . , 1 : ! ——— A ——————n
\w; 20 .30, 4a. | 50. ['So.-: 70 60:_90, {_to YI MES __l‘..-\ |  ANO A lCi‘} + J

EDUCACGION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIAUZACIONJ, MG (MAESTRIA G MAGISTER). DOC (DOCTORADQ O PHD;.
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SIESTAHASIDO PREVISTAEN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES GRADUADO NCMBRE DE L.OS ESTUDIOS i TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS St I NO O TITULO DBTENIDO MES | ANO | PROFESIONAL
!
{ H N ) <3 . - i ‘ -
1l Y Y ; i Am\ ;{"\\ ¥ Mn\mn ceder Sa 3\5_“1"“@3 VL |2 IO e |
a : : T

:
P L
]
]

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL OUE HABLA. LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEM (B) O MUY BIEN (M8)
P . e .

(oIoMA _LOHABLA LA | LOLEE | LOESCRIBE

IR 8 IMB _IBTMB R.B MB|




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

(3 2 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

_ EMPLEO AGTUAL O CONTRATO V.‘GENTE o

' PUBLICA © PRIVADA

eals

EAlPRESﬂ O ENTIDAD
g)cb\’umcqn}(&\& -&AS\‘\\\H c&\.\ N +(_ TS : >< i Co\mw\a.& B
DEPARTAMENTO MUN’CIP!O i CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
.- 4 1 3 y
Condiaamaca | Boggho coffrttacion @ sUbred sl gors o
TELEFONOS FECHA DC lNGRESO FECH/I DE RETIRO
I Yol et \9 | oia 8] wes O3 Ao 290 3] | pla 2%, mes © o ano [2,001 7]
CARGO O CONTRAYO ACTUAL DEPENDENCIA l DIRECCION
Teono C‘?}\UL\ I V-, 1 e 66 NE s Y
EMPLEO [o] CONTRATOANTERIOR o o
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PR/VADA ; PAfS
Salsalol 05 (Liqudeds) X ek
DEPARTAMENTO I MUNICIPIQ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Q\Jf\\'g\rﬂi\\olc(\ ’ %O(«S\'\Jx e
TELEFONOS ‘ FECHA DE INGRESO ! FECHA DE RETI‘RO
.. M X i 5 I - . N - ——
B2 exxf 22C) DA 9% MES O3 ANO__LAS\. 12, pla o mesiil aro [2,8,08]
CARGO O CONTRATCO ! DEPENDENCIA DIRECCION
MCOD‘A"\QAD‘_. gﬁ*“u s 1 Cafloie C G de NE 30~

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA |  PRIVADA

‘i >< ’ (J\J\O"ﬁ.l’)io\

s

EMPRESA O ENTIDAD

[ Toscocp SA (GEPRE _\.\qp.{k\\ég

DEPARTAMENTO L MUNICIPIO CORR&O ELECTRONICO ENIDAD

Codvnamotes - Bogdia . P _ _
TELEFONOS . FECHADE INGRFSO }-ECH/\ DE RF'IIRO .
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CARGO O CONTRATC DEPENDE:NCM J DIRL—CCION
Comdnds. Catten 1P5 o Gotkes 1 Grocze n® 30-100 )
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA : PRIVADA ] PA/S
I N i
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NOTA: 5| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL . IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1898)

4 TIEMPO T

L DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS ¥ MESES

QCUPACION

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

A

TOYAL TIEMPO EXPERIENCIA ‘ O

/‘

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE SI '\‘) NO Q(:) ME ENCUENTRQ DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INMABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACICN PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

\.
Ciudad y fecha de diligenciamiento BCI:\}{YQ\ /;]l%‘/*&’mf‘-ﬂ) <g( 20\
t

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

s

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE C{INTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dalp.gov.co

()



ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
AT PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995)
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCGION PUBLICA

DECLARACIDN JURAMENTADA

YO. IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

IDENTIFICADO CON: cclxlicel 2 T3 N° 80.156.931 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA IDepar!amento CUNDINAMARCA lMumc:p:o BOGOTAD.C

Barrio-Direccion  Cra 79 D N® 54 - 50 Sur Bl 11 Apto 302 Barrio Manue! Mejia Teléfonos 774 53 45-310 314 81 93

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

FANOMBRES Y. APELLIDOS. P - DOGUMENTO DE IDENTIDAD PARENTEREIOS|

HUGO SANTANILLA OSORIO 14.246.041 PADRE
ROSALBA VIRVIESCAS DE SANTANILLA 41456217 MADRE
ISABELLA SANTANILLA MONROY 1.011.106.272 HIJA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 37, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985. PARA TOMAR POSESION D PARA RETIRARME D PARA ACTUALIZACION[:I
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a)Losi :ngresos Y rentas que obtuve en el “dltimo” ado gravable fueron:

e : : b . SRR T VALOR o
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 2.100.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 2.100.000
b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombra y en el exterior son:
‘3* ’gggme mcur—.u!

BANCOLOMBIA AHORROS 673952678-14 PORTAL 80 s

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

B

- IDENTIFICACION DELBIEN',

VALOR M

EMPLEADOR O CONTRATANTE

Orteccion de consu'ta IntranetPublicaciones Gente IDU.Formatas. Direccion 4ppyo Corrocaizo ST Hecursos Humanas a8TDO-125



1.1 DE BIENES'Y RENTAS [CONTINUACION)™ ~

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

DADOPERSONA | =~ =~ CONCEPTO' =~ 'QWVALOR o
BANCO DE BOGOTA TARJETA DE CREDITO

4.200.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos direclivos:

_ENTIDADOINSTITUCION ~ =

{ CALIDAD DE MIEMBRO

b)

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
[ CORPORACION, SOCIEDAD OASOCIACION

_ | CALIDAD DE SOCIO

c)En la actualidad: SI NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE|N®
c.C C.E T

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente. que he venido
forma acasional o permanente son las siguientes,

[[-  DETALLEDELASACTIVIDADES

" FORMADE PARTICIPACION

/N
N1/
/i
(il / BOGOTA D.C. 23 DE FEBRERO DE 2017
FIRMA DEL,FENQ(dNAmo O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
N

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

EL GIMNASIO "NUEVA AMERICA”

"EDUCA PROMOVIENDO HOMBRES NUEVOS, PARA UN MUNDO NUEVO"

AUTORIZADO POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
DE SANTA FE DE BOGOTA, D.C.
SEGUN RESOLUCION N” 3366 DEL 19 DE NOVIEMBRE DE 1992

CONFIERE A

VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

T.1. 810904 - 01602 BOGOTA

EL TITULO DE

BACHILLER COMERCIAL

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES
AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA VOCACIONAL, SEGUN LOS PLAMES
Y PROGRAMAS VIGENTES

. ’ [

. . ’ . . [ - :,' . / -
JEy ey e e ol .. .. . .
_i{-'a“,} RPN 7/ o ’ .:,'f.".',;.f,\r RPN
<7 ReCTOR o SECRETARIA
LIC. JOSE JAVIER ALBARRACIN AVILA LIC. ALBA CONSUELO PEREA 'AMAYA

’

Jard

DIPLOMA No. ¥ .7/

ANOTADO AL FOLIO £ <4 DEL LIBRO DE REGISTRO No. ¢ 2% DEL COLEGIO

DADO EN SANTA FE DE BOGOTA, D.C 29 DE NOVIEMBRE DE 1997




GIMNASIO “NUEVA AMERICA”

PE Comercio, Ciencias y Arte, un compromiso hacia la excelencia en comun&dad.
PRE - ESCOLAR - BASICA PRIMARIA  BASICA SECUNDARIAY LDUCACION MEDIA
MODALIOAD COMERCIAL - EDUCACION FCRMAL DE ADUITOS
CODIGO DANE: 311001017671

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL GIMNASIO "NUEVA AMERICA” DE LA
LOCALIDAD OCTAVA — KENNEDY -CON APROBACION COFICIAL
RESOLUCIONES N* 3266 DE SEPTIEMBRE 15 DE 2000 Y 4093 DE
NOVIEMBRE 8 DE 2000, PARA LAS SECCIONES DE EDUCACION PRE
ESCOLAR, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA, NIT. 19185430-1.
Codigo DANE: 31100117676

CERTIFICA:

Que el sefior IVAN DARIO SANTANILLA identificado con documento de
identidad N° 80.156.931. solicitd el duplicado del Acta de Graduacion este
documento se demora 10 dias habiles a partir de la fecha.

La presente certificaciéon se expide a solicitud del interesado y se firma en
Bogota D.C. a los 03 dias del mes de Marzo de 2017.

JIN
MONI(;%EBALLO%{DEVIA

SE’CRETARIA

www.gimnasionuevaamerica.edu.co
Calle 40H Sur Nu. 73 A-08 TIMIZA  e-nails buzon@gimpasionucy
Tele ‘on oy 2647366 2654693 Telefax: 2654863 fina L0
NOTARIASE  Carcera 698 No. 34 02 Sur Loc mrm Kertsen 1

m‘t‘r ca.edu.co
0



-

VIV WS

SN RASRTEANOARS ENINNE

BLAN Gy .
SN RL BN AL RN

WSQOTH aanN iy S0 2P VIO ap s ap soip {T1)axy L0 1O UL D3 101D Of a1 UOUHISY 1

SLIOH OF P UenEINp Bun uo Y

00
NUSKETHEVENEVE RS EVEVA S EINIS RRTTISINRTIY
HOIIDULIO] ap 101331 b oqoadp fi 05N

TEGOSTOS ON VINVAVINID 30 VINGID )
m<u$_>~=><j_z§z<mo_z<az<>_

anb avjsioy 2wy

oS! P e a jopop o:_.,,__é;._::u U

VYNIS dlezipuaidy ap [euoideN 0191AIG |



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

rovero 80.156.931
SANTANILLA VIRVIESCAS

ABELLINOS

IVAN DARIO

/3

FiEthy

MAOLEIRE S

-
FECHA DE BACKAIENTG 04-SEP-1981
BOGOTA D.c
(CUNDINAMARCA)
LuGAn o FACU L T O
1.77
FETATNA 391: \KxM,
09-NOV-1939 BOGOTA D.C
FECHAY CUGAR OF EXPL 0110 it tenas e an

FLGISTHAL e NAL AL
CAR O any SANCHEL TORE 4,

A1/

A 1500140.C0280105.00 5 o \ .
165\ 00"-’]!5(),),”.__0,104(““ 00265394124

1331205564



o Pag. 1 de

Serior(a): IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
No. Identificacién: CC 80156931

Direccion: CRA 79 NO. 54-50S BLOQUE 11 APTO 302
Teléfono: 2653760 Fax:

Ciudad: BOGOTA, D.C.

Numero de Planilla 8318818475

CITE ESTE NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Respetado sefor(a)
Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacién proceso el siguiente pago realizado
por medio de:

. o
m%foompensor miptanilla.cont

['.___ ] sAN DARIO SANTANILLA VIRVIE; i
} oo cC 80156931 )
HAIERIRATY Aarzo 20407
o] aaar s arza 2017

i el L] maanb12 N -
c =] 1023 f 5248 000
i - sn i 54200

o “ - SR
14 28 | ARP Sura $4 500
231001 _Cnlfondus $136 700

FPBO0S | Sanitax EPS I ! 5106 810 _l_ _— —

B0 UG @4
N DOCHMERT B0 56931
AlELINOS Y NOMBRES SANTAN:L, A VIRVIFSCAS IVAN DARIO
I P - P s e L CETRT P
Sroatn . 2ont a . ¥a0 000 840 0’1’:0 X ﬁ4u.000w : 1nf ann ‘ 134 400 4400 X

10 DG
NGO DOCUMENTO
APELLINOS Y NOMBRES

Este docum ento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




Pag. 1 de 1

VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
CC 80156931

Senor(a):
No. ldentificacion:

Direccion: CRA 79 NO. 54-50S BLOQUE 11 APTO 302
Teléfono: 2653760 Fax:

Ciudad: BOGOTA, D.C.

Numero de Planilla 8319535600

CITE ESTE NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Respetado scrior(a)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso ¢l siguiente pago realizado
por medio de:

compensar miplanilla.com

S HOTLEYSI A annl 2017
19635600
122017
[ 12017584

. mme———— i 4 - i
265.100
Ao T 4 & : [ sso08

Abril l(;"T N

800 1

408
i 2310061 Crlurdus o $13/ 100
| L FBS00s Sanitas EPS _ $107,100
\ N E——
|
I —_— —
i N
' —_— -
N I
TIPG DOC - ce
NQ. NOCJIMENTO: 80156931

JAPTTLIDOS ¥ NOMBRTS

SANTANILLA VIRVICSCAS VAN NARIO

s Sl s

Sapwgan - e s
S .+

H __Epsoen ; 231001

TR0 DNC:
NG BOCUMITNTO
FHLHIOS Y NOMBRI S

i 840.000 [ o ]

1405000

1744 400)

I'ste documento osta clasificado como PRIVADO por parle de Compensar Gperador de Informacion



MiPlanilia.com

N

| Datos Planillas

Empleados

Periodo Pension: Mayo 2017. Periodo Salud: Mayo 2017.

) » Resumen de pago

Documentos

h(tps://www.miplanilla,com/privale/Lista”[‘otalchl’laniIla.nspx'?l(li’m -

Reportes

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa:

Tipo planilfa:

Sucursal o Dependencia:
Numero de radicacion:
Fecha de vencimiento:

Fecha de pago:

Detalles del pago

. Razén social recaudo:
. Descripcion:

Banco:

Estado de la transaccion:

Totales

Caodigo

o |

14-28

' 800256161

231001 | 800227940

[-PS005 | 800251440

VAN DARIO SANTANILEA VIRVIESCAS
|

PRINCIPAL

8320193137

090512017

30/05/2017

Compensar Of
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
1023

Transaccion aprobada

+ 2017-05-30 7 09-16.20 AM | litun : o

Transar Cesantias Salir

Nit:

Perioda liquidacion Pensiones
Periodo liquidacion Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Numero de administradoras:

Nit recaudo:
Medio de pago:

Numero de aprobacién:

anon L2017 05-27 71910 20 Al

Mayo 30 de 2017 / 11:00 AM

80156931
Maya 2017
Mayo 2017
$265.000

1

3

9898600669427
Pago en Cajas

26942698

Administradoras | _No. 'Nﬂmero de incapacidad por ) Valor qescomac_lo en- Total pagado
Afiliados riesgos laborales incapacidad y/o licencia N
v A_RI’ éura 1 é0.00 ) $20.900
Coltondos | 1 | $000 | $137.000
San;la;rzf’s - h 1 o $0.00 S&J;JOO
s $265,000

Le informamos que el pago de la planilla No. 8320193137, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007
Sin embargo. para las administradoras el recibir el aporte ro implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que la

. Ley establece la obligatoriedad de recibirlo. al igual Gue para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar oportunamente,
lo que permite el reconocimiento de 1as prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y Paternidad), evitando
. ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el periodo de pago extemporaneo

Este documenta estéa clasiflcado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Todos 108 derechos reservados © 201/ Compensar - Cenet 8 A

1 de?

300507 0010 00w
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v ‘compensar miplanilla.com

Compensar operador de informacion certifica que procesé el pago realizado por:

Sefior{a):

No. ldentificacion:
Direccion:
Telefono:

Correo:

Ciudad:

Numero de Planilla:

I.VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

CC80156931

CRA 79 NO. 54-50S BLOQUE 11 APTO 302

2653760

ivan.santanilla@gmail.com

BOGQOTA, D.C.

8320788494

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Y

o

Orinees g

) IVAN DARIO SANTANILLA Namero de Emplead 1
Nombre Aportante VIRVIESCAS ero de pleados
Tipo y nimero de identificacién | CC80156931 Periodo de Cotizacién Salud junio de 2017
Nimero de planilla 8320788494 Perlodo de Cotizacién Pensién  |junio de 2017
Fecha pago 2017-06-27 Nimero de Administradoras 3
Numero de autorizacién pago 42109310 Total Pagado 264600
Banco 1023 Total Intereses de Mora 4700
. o NUMERO DE
cODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-28 ARP Sura 20900 1
231001 Colfondos 136800 1
EPS005 Sanitas EPS 106900 1
TIPO DOG. cc
NO. DOCUMENTO: 80156931
APELLIDOS Y NOMBRES IVAN DARIC SANTANILLA VIRVIESCAS
céd. EPS | céd. AFP | 1BC saLup| B¢ IBC 1BC CAJAS |COTIZACION |5 o ypc| COTIZACION sou';:)?Ahllz[l,gAD y |COTIZACION |  APORTE
: . PENSION | RIESGOS SALUD PENSION RIESGOS CAJAS
‘ SUBSISTENCIA
EPS005 | 231001 840000 840000 840000 105000 134400 0 20500 0




comp?sar niplanilia, Comn

4

Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:

Senor(a):

No. ldentificacion:
Direccion:
Telefono:

Corrco:

Ciudad:

Numero de Planilla:

IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

CCB80156931

CRA 79 D NO. 54-55% BLOQUE 11 APTO 302

7745345
ivan.santanilla@gmail.com
BOGOTA, D.C.
8321382393

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Pag. ‘1de1 !

Nombre Aportante {xg@lgggl\% SANTANILLA ) Numero de Empleados 1
Tipo y numero de identificacién | CC80156931 Parlodo de Cotizaclén Salud juiio de 2017
Numero de planilla 8321382393 Pariodo de Cotizacion Pension julio de 2017
Fecha pago 20470726 Nemero de Administradoras 3
Numero de autorizacién pago 1000000288 h Total Pagado 263300
Banco 1001 Total intereses de Mora 3400
®
. CODIGO ADMINISTRADORA 1OIABRE TOTAL PAGADO N e
14-28 AR Sura 20800 1
231001 Cuifondos 136100 1
EPS00S Coohas EPS 106400 1
1PO DOC ce
NGO DOCUME NI 80156931
APCLIIDOS Y NOMBRES IVAN DARIO SANTANILLA VIiR/IUTSCAS
-
Cod. EPS | Cod. AFP {1BC SALUD| peos o | ibacos [1BC CAJAS CO;!ffSEI)ON VALOR upc| COTIZACION SOLIDARIDAD Y COTIZACION |  APORTE I
SUBSISTENCIA
Fpsooh | 231001 840000 840000 840000 0 |, 198000 0 134400 0 20500 o ‘




MiPlanilla.com

wawvwaniplanilla.comdprivate/Lista Totales X Planiit

i Datos Empleados Planillas Documentos Reportes Transar Cesantias  Salir
L]

Periodo Pension: Agosto 2017, Periodo Salud: Agosto 2017,

» Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: IVAN DARIO SANTANILL A VIRVIESCAS Nit:

Tipo planiila; | Periodo liquidacion Pensiones
Sucursal o Dependencia: FANCIRPAL Periodo liquidacion Salud:
Numere de radicacion: 8322002080 Total a pagar:

Fecha de vencimiento: DOICBIP01 7 Total de empleados: '
techa de pago: FOIOG017 Numero de admimstradoras:

Detalles del pago

Raron social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: GHOBGH006942 7
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: Paga on Cajas
Banco: 1001 Numecero de aprobacion: COOOCH31Y
Estado de Ta transaccion: Transaccion aprobada
Totales
i 5 N 1] rincapac i Val {ese # : .
Cougo ; NI ! Administradoras .No ) Numero de incapacidad por i ) altor c. (I ()llllll(-ﬂ) en Total pagado ;
i i Atiliados riesgos laborales incapacidad yio liceocia '
i . S — - 1 . B S I i
A28 | BOUZLE G | $0.00 000 j
. e e e -
231001 | 8002274640 I , 30.00 | .
.. - - ' - H ,
EPSouH | 800251440 I l S0.00 |

3264406 |

Lenformames gue el pagoe de ta planilla No. 8322002986, fue postenor a 1a techa limite establocda on of Docrein 1670 dge 2007
S embargo. para las admiristradoras el recibir el aporte no implica que este aceptandao o se oste allanando a 1 mora ya gl g
Loy establece la obligatonedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién do cotizas oportunamente
‘o que permite o reconocimiento de las prestaciones economicas (Incapacidades, Licencias de Matemidad y Patemidad), evitando
ademas. el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante ¢l periode de pags cxtemporanos

Este documento esta clasiticado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Intormacion

Imt sy trans

lodas ns dercchas rescreados £ 2017 Ceppensar Cenet 84




compensar | miplanilla.com

Compensar operador

Seior{a):

No. ldentificacion:
Direccidn:
Telefono:

Correo:

Ciudad:

Numero de Planilla:

de informacion certifica que

proceso el pago realizado por:

VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS

CC80156931

CRA 79 D NO. 54-50S BLOQUE 11 APTO 302

7745345
ivan.santanilla@gm
BOGOTA, D.C.
8322658512

ail.com

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

IVAN DARIO SANTANILLA Nimero de Empleados 1
Nombre Aportante VIRVIESCAS m P
Tipo y numero de identificacion CC80156931 Periodo de Cotizacion Salud sepliembre de 2017
Numero de planilia 8322658512 Periodo de Cotizacion Pensién septiembre de 2017
Fecha pago 2017-10-03 Namero de Administradoras 3
. Numero de autorizacién pago 1000001083 Total Pagado 265400
Banco 1001 Total Intereses de Mora 5500
NUMERO DE
cODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-28 ARP Sura 21000 1
231001 Colfondos 137200 1
EPS005 Sanitas EPS 107200 1
11PO DOC.: cC
NO. DOCUMENTO: 80156931
APELLIDOS Y NOMBRES: WAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
IBC 1IBC COTIZACION COTIZACION FONDO COTIZACION | APORTE
&d. EPS | Céd. AFP |1BC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS005 231001 840000 840000 840000 0 105000 o} 134400 Q 20500 O

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




‘compensar ' miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

) DATOS DEL APORTAN DATGS DE LA FLANILLA
1 SimERc NOMBRE APORTANTE | DIRECCION _CoRREO PERIGDO COTIZAGION ’ T I -
i : AN DARKS SANTANILLA CHA /9D No 54405 EXONERADO PAGO T “owerente s § ‘
P s AN 1/ s reansas wan santanile @grreit com saLUD TPo FECMA PaGO | NUMERD
- _ SRVIE: A ?Lmur_'Lm_J.ri_A_l —_— PARAFISCALES v SALUD PLANILLA | (DIAMES/ARD) | PLANILLA TOTAL A PAGAR
PRESCATACION APOSTANTE suonone coolaa OEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO MES | afio | MES [ afo
T [ R . - THoOaTA Do, oo vy o o am? ' 312017 1241100 I
TOTALES POR SUBSISTEMAS
) - TOTALES SALUD 1
Codign EPS, [ Nomtie | NIT Conracion Oblgators UPC Adiciaral Iapacdades Valortora | valor Mora UPC | Total aPaga: | No. Afhars
| ; R Aonracinn Conrscrn :
! . . 1 _ " . ot - [ :
TOTALES PENSION ]
. i i [ Cotuacion APOtte Vonintann | Aporte Valunlarin Aporte FSP . Aporte FSP . " valorMora | Valar Mora | .
l Godwo Arer | Nombre NI Obhigatoria Alliado l_ Apuirtante Sohdaridad ut: nca Diza Mora Canzacion FSP | Total 2 Paga RNo. af
1111 800227940-6 i 134 400 « " o | 2 2500 1 135.800
[ TOTALES RIESO0S LABORALES
| Cédigo ARL | Nomtwe NIT Colizacidn Incapacidades Apones Qlios | Valorteto | Dias | ValocMora | Sublatal | No Radiedn | Valor Sege o Fondo Tntal a Pagar J No Afiliados
H Obligatons | No, Autwlzacién [ Valor Sisternas izacio Mora i 60 | Saldo a Favou Favee Salidaridad
[ rsw [ Teersae | soorsersis 20500 | | [z 2 [ aw | zosw | 20500
T TOTALES CAJAS
Codign CCF | Nomore { NIT Valor Apoite | Dies Mora ] V";";o'f;" Tatal a Pagar I No. Afiliacos.
T Yoraies pamaFiscaLes | B [ TOTALES POR SUBSISTEMA |
: ! IGE, LMA, " '
H Valor Apurte ‘ 2 Mora i Valor Moia Aparte | Tntal a Pagar No. lfl'lldoj—l Tipa IRP y M:u Total a #ugar N
~ ! N - . } i
l o : SENA i 115 50 106 s ;
] T Faror
ICBF Hiasgas | o ;
v - |
ESAP v
I |
MEN L) o |
“iNA o
rOTALES 261 00
Celte i e . Paile e e




MiPlanilla.com

i)

Datos

Periodo Pensién: Octubre 2017. Periodo Salud: Octubre 2017.

Empleados Planillas

+ Resumen de page

Documentos

hitps:/www miplanilla.com ‘private’listaTotales XPlanil k. aspa P IdPlan

Reportes Cesantias Salir

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa:

Tipo planiila:

Sucursal o Dependencia:
Numero de radicacion:
Fecha de vencimiento:

Fecha de pago:

Detalles del pago

Razén social recaudo:
Descripcion:
Banco:

Estado de la transaccion:

Totales

Codigo ‘
|

— I -
14-28 : BOU256161

NIT l

231001 | 800227940 i

LPS005 l 800251440

IVAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS
I

PRINCIPAL

23467482

QW1 u17

2911172017

Compensar Ol
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
BANCO DAVIVIENDA

Transaccion aprobada

. e No.
Administradoras | Afiliados!
- bo—e —
ARP Sura 1
e
Colfondos 1 |
— — [—

Sanitas FPS

e e -

-

“Numere de incapacidad por
riesgos laborales

2017-11 287014642 PM | -

Nit:

Periodo liquidacion Pensiones
Periodo liquidacion Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Ndmero de administradoras:

Nit recaudo:
Medio de pago:

Numerc de aprobacion:

$0.00
$0 00
$0.00

Valor descontado en
incapacidad y/o licencia

\

SO 1120000 1315 PM

Noviembre 29 de 2017 / 2:48 PM

PR R TR
Noviembre 2017
Nov:embre 2017
$264, 200

1

9998600669427

Pago Electranico por
PSE

297592944

]
| Total pagado

i
! $20.900
i

$186,600 1

$106,700

$264,200

Le informamos que el pago de la planilla No. 23962962, fue posterior a la fecha timile estabiccida en el Decreto 1670 de 2007, Sin
embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que este aceptando o se esté allanando a la mora, ya que la Ley
establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los emplcadores y aportantes la obligacion de cotizar oportunamente. lo
que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas {Incapacidades, Licencias dc Maternidad y Paternidad), evitando
ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

CRNEHan T Gt

Todus los deiechos reservados @ 2017 Compensar - Cenet § A

I de 2
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31:8/2018 MiRlanilla.com

2018-08-317/09:21:37 AM | 2018-04-27 1 02:32°26 PM

[, S — . S - - — e - i - S — S

316 PM

Daiodo cension: Agosto 2018 Puriodo Salud - Agosto 2018 Agosto 41 de 2018

Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

informacion basica de la planilla

Empresa: (VAN DARIO SANTANILLA VIRVIESCAS Nit: HOTAA31
Tipo planilla: Periodo liguidacién Pensiones Asjante S0 1Y
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: Auonns M1E
Numero de radicacién: EREIF T Total a pagar: KROLES
Fecha de vencimiento: S ey Total de empleados: 1
Fecha de pago: 1. 1603 TN Numero de administradoras: 3
Detalles del pago .
Razén social recaudo: Co?npensar Ot Nit recaudo: 9998600669427

Descripcion:
Banco:

Estado de la transaccién:

MiPlamilla.com Pago Proteccion Social
1001

Transaceion aprobada

Medio de pago:

Numaero de aprobacién:

Pago en Cajas

1000000225

Totales .
Lo . . No. *Nomero de incapacidad por Valor descontado en
Codigo NIt Administradoras Afiliados riesgos laborales incapacidad yfo licencia Total pagado
14-28 800256161 ARP Sura 1 $0.00 $28.400
231001 B0022 /4940 Colfondos 1 $0.00 $185,800
CPSO05 800251440 Samtas EPS 1 $0.00 $145.100
T T T $359.300 |

Le informamos que el pago de la planilla No. 8329771698, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aparie no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que la
Ley establece la ohligatoriedad de recibirlo,-al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar opertunamente,
lo que permite el reconccimiepto de las prestaciones econamicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y Paternidad), evitando
ademas. el recobro al empleador o trahajador independiente de los servicios prestados durante el periodo de pago extemporaneo.

. Este docymento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

compensar mplanilla.com
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT: DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Seflores

\éUZGADO VEINTIDOS (22) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTAD.C.
. S. D.

Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Expediente: 11001333502220200034200
Demandante:  IVAN DARIO SANTILLANA VIRVIESCAS
Demandado: ~ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, mayor de edad, identiicada con cédula de ciudadania No. 39.681.610,
nombrada mediante Decreto Distrital No. 098 del 30 marzo de 2020 y Acta de Posesion del 01 de Abril de 2020,
como Gerente y Representante Legal de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.SE., entidad creada mediante el Acuerdo 641 del 6° de abril de 2016 del Concejo de Bogota D.C., identificada con
Nit. No. 900.959.051-7, comedidamente manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente doctora
CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, abogada en ejercicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
52,334,782 de Bogota y T.P. 126,708 del C.S. de la J., para que represente a la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., en el proceso de la referencia.

La apoderada queda ampliamente facultada para intervenir, tramitar, presentar, desistir, sustituir, transigir, solicitar y
aportar pruebas, interponer recursos, conciliar total o parcialmente de conformidad con las instrucciones impartidas
por el comité de conciliacion y en general para ejercer todos los actos inherentes al mandato segun el articulo 77 del
C.G.P, en concordancia con las demas normas vigentes.

Ahora bien, teniendo en cuenta los recientes acontecimientos y con el fin de contribuir en el control de la pandemia
del virus COVID-19 (Coronavirus), el Gobiemo Nacional expidio el Decreto Legislativo 806 de fecha cuatro (4) de
junio del afio 2020 con el cual se adoptaron medidas para implementar las tecnologias de la informacion y
comunicacion en las actuaciones judiciales, entre las que se encuentra la eliminacion de la presentacion personal en
los poderes para la representacion judicial, asi pues, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 52 del referido
Decreto, el presente poder se presumira valido, para tal efecto, se refieren las direcciones de correo institucional en
las cuales se podra notificar o requerir al apoderado en representacion de la entidad.

Asi las cosas, sirvase reconocer personeria a la doctora CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, en los términos
y para los fines sefialados.

Atentamente,

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES

C.C. No. 39.681.610
Gerente Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Acepto el poder,

oudidlesomu,

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN

C.C. 52,334,782 de Bogota

T.P. 126,708 del C.S.dela J.

Tel: 3108613083
notjﬁcacionesiudiciales@subredcentroorie'me.qov.co

amxogrofesional‘uridicos@subredcentrooriente.qov,co

Elabort: Claudia Milena Triana — Abogada Contratista OAJ

Revisé: Edgar Pinzon Gaona - Jefe Oficina Asesora Jur@.

Aprobd: Richar Montenegro Coronel -Asesor Juridico_
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG,

DECRETO No.

¢ 30 MAR 20

“Por medio del cual se hace un nombramiento”

DE

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 20 de la Ley
1797 de 2016, el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto
648 de 2017,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Acuerdo Distrital 641 del 6 de abril de 2016, el Concejo de Bogota, D.C.
efectud la reorganizacion del “Sector Salud de Bogotd, Distrito Capital” y ordené la fusién
de las Empresas Sociales del Estado adscritas a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota.

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 establece: “Los Gerentes o Directores de las
Empresas Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de cuatro (4)
anos, el cual empezard con la posesion y culminard tres (3) meses después del inicio del
periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°.- Nombrar a partir del 1 de abril de 2020 y hasta el 31 de marzo de 2024, a la
doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, identificada con la cédula de ciudadania
No. 39.681.610, en el cargo de Gerente de Empresa Social del Estado Codigo 085 Grado 09
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Articulo 2°.- Notificar el contenido del presente Decreto a la doctora CLAUDIA LUCIA
ARDILA TORRES en la siguiente direccion Carrera 14 No. 156-07 Interior 2 Apto 202,
Bogota, D.C., lo que se realizara a través de la Subdireccion de Servicios Administrativos
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 3°.- Comunicar a la Secretaria Distrital de Salud y a la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, el contenido del presente Decreto, lo que se

Carverg 8 No, 10 -85 |
Cadigo Postal: 111711
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ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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“Por medio del cual se hace un nombramiento”

Continunaciéon del Decreto N°,

realizara través de la Subdireccion de Servicios Administrativos de esta dltima Secretaria.
Articulo 4°.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C., a los @ MA& /)WU

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

p
Proyecto: Natalia Stefania Walteros Rojas — Profesional Especializado Wu)
Revisa:  Camilo Andrés Fino Sotelo ~ Profesional Universitario
Ennis Esther Jaramillo Morato — Directora de Talento Humano
Luz Karime Fernandez Castillo ~ Jefe Oficina Asesora de Juridica
Carolina Pinzon Ayala — Asesora
Maria Clemencia Pérez Uribe ~ Subsecretaria Corporativa
Aprobé: Margarita Barraquer Sourdis - Secretaria Geng

Catrets 8 Mo, 10 - 68
Codige Postal. 111711
Tel: 3813000 ‘
wivw bogola.gov.co
Info: Lines 185
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