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Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
SPCZ

De: Luis Fernando Valencia <Ifva21@gmail.com>

Enviado: miércoles, 19 de agosto de 2020 7:18 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
iurispaterabogados@gmail.com <iurispaterabogados@gmail.com>

Asunto: Contestacién Demanda - RADICADO:11001333502220190050100 LUZ MARY PIRAQUIVE RINCON

Senores
JUZGADO 22 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
Bogota, D.C.

RADICADO: 11001333502220190050100 )

DEMANDANTE: LUZ MARY PIRAQUIVE RINCON

DEMANDADO: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

ASUNTO: Contestacién Demanda.

LUIS FERNANDO VALENCIA ANGULO, abogado en ejercicio, mayor de edad, domiciliado en
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania numero 1.111.750.939 de Buenaventura,
y portador de la Tarjeta Profesional No. 319.661 del Consejo Superior de la Judicatura, en
calidad de apoderado ESPECIAL de la hoy SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E, identificada con el NIT: 900971006-4, me permito dar contestacion a la
demanda en archivo adjunto.

Se informa al Despacho que de la presente contestacion se corrio traslado a la

parte demandante.

Cordialmente.
Luis Fernando Valencia Angulo
Abogado Especialista en Derecho Procesal Constitucional

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADIiYmY2MzBILWI1ZJAINGRhOS04NThhLWJkYjl40DQ2ZDYwWZQAQAEZukaWORXpEjI3Rq30uuT8%3D



Seriores
JUZGADO 22 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
Bogot4, D.C.

RADICADO: 11001333502220190050100

DEMANDANTE: LUZ MARY PIRAQUIVE RINCON
DEMANDADO: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

ASUNTO: Contestacién Demanda.

LUIS FERNANDO VALENCIA ANGULO, abogado en ejercicio, mayor de edad,
domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania namero
1.111.750.939 de Buenaventura, y portador de la Tarjeta Profesional No. 319.661
del Consejo Superior de la Judicatura, en calidad de apoderado ESPECIAL de la
hoy SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E, identificada
con el NIT: 900971006-4, me permito dar contestacién a la demanda en los
siguientes términos:

I PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA.

Sea lo primero sefior Juez, referirme a los hechos de la demanda asi:

Al Hecho No. 1: NO ES CIERTO. La demandante suscribié varios contratos de
prestacion de servicios con mi representada, que no constituyen vinculo laboral
alguno.

Al Hecho No. 2: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 3: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 4: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 5: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 6: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 7: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 8: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,

nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.
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Al Hecho No. 9: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 10: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 11: NO ES CIERTO. La demandante nunca ejercié como “empleada
pUblica” para que se afirme que “labord” al servicio de mi defendida. En suma, nos
atenemos a lo que resulte probado dentro del proceso.

Al Hecho No. 12: NO ES CIERTO. La demandante nunca desarroll6 actividad
laboral alguna en beneficio de mi mandante. Solo hubo una relacién contractual
propia de los contratos de prestacion de servicios, regulados por el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993. Si bien es cierto la hoy Subred Norte E.S.E., es
una IPS que integra el Sistema Nacional de Salud, no es de recibo que sus
contratistas sean denominados “trabajadores” por el simple hecho de tener un
vinculo CIVIL y no laboral con mi mandante.

Al Hecho No. 13: PARCIALMENTE CIERTO. Es una carga que impone la Ley a
todos los contratistas en la republica de Colombia, mas no una imposicién de mi
representada.

Al Hecho No. 14: NO ES CIERTO. El extremo activo debera probar semejante
aseveracion en juicio.

Al Hecho No. 15: NO NOS CONSTA. El extremo activo debera probar
suficientemente sus aseveraciones.

Al Hecho No. 16: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 17: NO ES CIERTO. Mi defendida no tiene la obligacion de reconocer
derechos que se desprenden de un vinculo laboral, pues entre aquella y la
demandante hubo una relacion CIVIL de prestacion de servicios, establecida en el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Al Hecho No. 18: NO NOS CONSTA. Por ser una carga directa del extremo activo,
nos atenemos a lo que se pruebe en el proceso.

Al Hecho No. 19: NO ES CIERTO. La relacion CIVIL de prestacion de servicios
culmind por el fenecimiento del término del contrato, pues no hay lugar a “renuncias”
sino a terminacién bilateral del negocio juridico celebrado.

Al Hecho No. 20: ES CIERTO.

Al Hecho No. 21: PARCIALMENTE CIERTO. Solo para las obligaciones laborales
que se creen conforme la Constitucion y la Ley, que por supuesto, no aplica para la
reclamacién que hoy nos ocupa.
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Il PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA
DEMANDA.

Desde ya el suscrito se permite indicar que se opone a la prosperidad de todas y
cada una de las pretensiones de la parte actora, oposicién que realizaré en los
siguientes términos:

FRENTE A LA PRETENSION 1: Me opongo a la pretensién de nulidad del acto
administrativo demandado, toda vez que fue expedido conforme la Constitucion yla
Ley, sin que se observen vicios que provoquen su anulacion.

FRENTE A LAS PRETENSIONES 2, - 2.1. y 2.2: Me opongo a la declaratoria de
una relacion de trabajo entre la demandante y mi prohijada, por cuanto NUNCA
existio tal vinculo aparte de diversos negocios juridicos celebrados bajo la plena
autonomia e independencia, sustentada en el numeral 3 del articulo 32° de la Ley
80 de 1993. En el mismo sentido, debe tenerse en cuenta que para que se predique
la calidad de servidor publico, resulta imperativo el cumplimiento estricto del articulo
122° de la Constitucion Politica de Colombia, respecto de los presupuestos de
nombramiento y/o eleccién, y su correspondiente posesion.

FRENTE A LAS PRETENSIONES 2.2.1., a la 2.6.: Me opongo a la prosperidad de
lo pretendido en lo anteriores acapites, teniendo en cuenta que si NUNCA existio
una relacion de trabajo entre mi mandante y la actora, no resulta dable predicar el
reconocimiento y pago de emolumento laboral alguno. Ademas, Mi poderdante no
tiene tal obligacién de sufragar el costo de ningtin emolumento laboral en favor de
la actora, pues se traté de una relacién contractual propia de los contratos de
prestacion de servicios, sustentados en el numeral 3 del articulo 32° de la Ley 80
de 1993.

FRENTE A LAS PRETENSIONES 3. A la 6.: Me opongo a la prosperidad de todas
y cada una de las pretensiones del presente acapite, toda vez que como se ha
reiterado en tantas oportunidades dentro del presente escrito de contestacion, entre
las partes nunca existié una relacion laboral; Gnicamente existieron varias 6rdenes
de servicios ejecutadas con autonomia por parte de la contratista y sin
subordinacion alguna. Que, como consecuencia de los productos pactados en
dichos contratos civiles, se estipuld la cancelacion de unos honorarios a cargo del
contratante, pues las actividades que realizd la actora en favor del fusionado
Hospital Simon Bolivar, fueron ocasionales, prueba de ello es la intermitencia en la
continuidad de la aludida relacién contractual de prestacion de servicios.

Finalmente, bajo ninguna consideracion resulta procedente el reconocimiento de
una sancién moratoria por el supuesto no pago de las cesantias reclamadas, por
cuanto en gracia de discusion, el derecho nace con la declaratoria que resuelva el
mérito de las presentes diligencias y no comporta retroactividad alguna, luego no
existe mora alguna siendo que anteriormente no existia tal obligacion.
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lll. EXCEPCIONES DE MERITO

Me permito sefior Juez, proponer como excepciones de mérito las siguientes:

V. LEGALIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO ACUSADO.

La presuncién de legalidad del acto administrativo, hace referencia a “la presuncion
de validez del acto administrativo mientras su posible nulidad no haya sido
declarada por autoridad competente. La presuncion de legitimidad importa, en
sustancia, una presuncion de regularidad del acto, también llamada presuncion de
“legalidad”, de “validez’, de “juridicidad” o pretension de legitimidad. En el mismo
sentido, se ha manifestado que la presuncién de legalidad del acto administrativo
es “la suposicién de que el acto fue emitido conforme a derecho, dictado en armonia
con el ordenamiento juridico. Es una resultante de la juridicidad con que se mueve
la actividad estatal. La legalidad justifica y avala la validez de los actos
administrativos; por eso crea la presunciéon de que son legales, es decir, se los
presume validos y que respetan las normas que regulan su produccién”. (José
Roberto. Manual de Derecho Administrativo. Tomo |. Astrea, Buenos Aires, 1987
paginas 136 y 137).

Los actos administrativos, como decisiones unilaterales de la Administracion,
encaminadas a producir efectos juridicos, constituyen una de las formas que expresan
dicha actividad y son susceptibles de judicializacién por parte de esta jurisdiccion, a
través de las acciones establecidas en los articulos 137° y 138° del C.P.A.CA,
dependiendo de la naturaleza de los mismos (generales o particulares). Sin embargo,
tales actos administrativos se encuentran amparados por la presuncion de legalidad,
derivada del sometimiento coercitivo de la actividad administrativa al ordenamiento
juridico, propio de los Estados Sociales de Derecho; por lo mismo, el legislador sujetd
su control judicial a una carga procesal de alegacién por parte de quien pretenda
desvirtuar la presuncion.

Dentro del caso bajo examen sefior Juez, el acto administrativo demandado se
encuentra ajustado a la norma, y la ilegalidad del mismo debe ser acreditada
probatoriamente por la parte demandante, motivo por el cual solicito de manera
respetuosa que en la sentencia pertinente, se declare probada la presente
excepcion, ello por cuanto el acto administrativo acusado, se encuentra ajustado a
la Constitucién y la Ley.

V.. FALTA DE CAUSA E INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION.

Sefor Juez, si bien es cierto que entre la sefiora LUZ MARY PIRAQUIVE RINCON
y la hoy Subred Norte E.S.E, suscribieron varios contratos de prestacion de
servicios, ello no implica que se dé por hecho como lo pretende la parte actora, la
subsistencia de una relacién o vinculo laboral. Téngase en cuenta que el contrato
de prestacién de servicios es de naturaleza civil y no laboral, que involucra como
partes, a un contratante que es aquella persona, sea natural o juridica quien
requiere del suministro de un producto especifico, y un contratista, aquel que

prestara dicho servicio. En los términos del numeral 3 del articulo 32° de la Ley 80
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de 1993, la relaciéon contractual de prestacion de servicios no genera un vinculo
laboral, pues el contratista cuenta con plena autonomia e independencia para el
desarrollo del objeto acordado.

Ahora bien, puede que las partes acuerden dentro de la autonomia de su voluntad,
prestar el servicio de una forma determinada y en un tiempo determinado sin que
ello signifique subordinacién y prestacién personal en la obra, toda vez que el
contratista tiene de presente la necesidad del contratante y las condiciones en que
se requiere la prestacion del servicio; de manera que el hecho de ejercer supervision
al contrato y exigir su cumplimiento a la luz de lo pactado, no puede convertirse en
el salto ilegal, como en el presente caso, para alegar algo distinto al reconocimiento
de los honorarios acordados por las partes como contraprestacion por los productos
que entregd la demandante a mi defendida.

A esta altura de la discusion, es dable traer a colacién la citada disposicion
normativa que a la letra dice:

U(‘-')
ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES...

30. Contrato de Prestacion de Servicios.

<Apartes subrayados CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdélo
podran celebrarse con personas naturales cuando clichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En__ningdn caso estos contratos generan _relacién _laboral _ ni
prestaciones sociales y se celebrarédn por el término estrictamente
indispensable.

(..)"

Valorando la inferencia que nos permite la norma transcrita, y al haber cumplido mi
prohijada con las cargas establecidas en los contratos de prestacion de servicios
que suscribié con la actora, resta Unicamente declarar prospera la presente
excepcion y negar en consecuencia las suplicas de la demanda.

V.II. INEXISTENCIA DE LA CALIDAD DE EMPLEADO PUBLICO.

Esta excepcidon se fundamenta, en que la relaciéon entre las partes se generé
Unicamente en virtud de un contrato de prestacion de servicios, el cual tiene como
proposito desarrollar actividades administrativas propias de la entidad estatal que
contrata, para propugnar su adecuado funcionamiento, teniendo en cuenta que la
actividad no pueda llevarse a cabo con personal de planta y/o que se requiera de
conocimientos especializados en el producto que requiere el contratante.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
PBX.: 57(1) 443 1790
www.subrednorte.gov.co

INF.: Linea 195 BOGOT’\



? s, e‘%»?
Gy i)

K

ALCALD{AMAYOR
DE BOGOTAD.C.
SALLD

‘Sunied niagraca de Jervicios
e SzhaNoR ESE

Por lo tanto, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato suscrito entre las partes,
no puede predicarse la calidad de “Empleado Publico”, ya que como se ha reiterado
de manera insistente, “/a calidad que ha ostentado la parte actora siempre ha sido
Ja de contratista”. Del mismo modo debe sefalarse que no se reunen los requisitos
esenciales exigidos por la Constitucion y la Ley para ostentar dicha calidad.

Ahora bien, aun en gracia de discusién y sin que se acepte el supuesto vinculo
laboral entre las partes, se debe tener en cuenta que adn el reconocimiento judicial
de un contrato realidad “no le confiere al contratista la calidad de empleado
publico”, toda vez que el ingreso ala funcion publica tiene un caracter reglado.

Tal y como lo ha manifestado el Honorable Consejo de Estado:

“Por este sélo hecho de estar vinculado no se le puede otorgar la calidad
de empleado publico, dado que para ello es necesario que se den los
presupuestos de nombramiento o eleccion y su correspondiente posesion
como lo ha reiterado esta Corporacion. NOTA DE RELATORIA. Consejo
de Estado, Seccion Segunda, Subseccion B, sentencia de 28 de julio de
2005, C.P., Tarsicio Caceres Toro, Rad. 5212-03 y sentencia de 25 de
enero de 2001, C.P., Nicolas Pajaro Pefiaranda, Rad. 1654-00".

Corolario de lo expuesto, solicito que se declare probada la presente excepcion.

V.III. INEXISTENCIA DE SUBORDINACION.

Como puede notarse, el extremo activo solo se limita a inferir que la demandante
recibia “érdenes” y que durante el cumplimiento de los contratos de prestacion de
servicios estuvo bajo “subordinacién”, no obstante, no aporta prueba alguna que
demuestre las supuestas ordenes y mucho menos, quien de carne y hueso
subordinaba a la demandante, y si éste en caso de existir, tenia o no la calidad de
servidor publico de la entidad que represento.

Me permito advertir al Despacho, que como viene dandose en distintos juicios de la
misma naturaleza promovidos en contra de la hoy Subred Integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E., los funcionarios judiciales han requerido que en la etapa
procesal pertinente, esto es, la presentacion de la demanda, el extremo activo
aporte prueba que demuestre quien o quienes particularmente, subordinaban a la
demandante, y qué tipo de “6rdenes” le impartian, pues se ha demostrado que
existe practicamente un “cartel de testigos”, que simple y llanamente afirman en una
audiencia de pruebas que la demandante si estuvo subordinada, sin que exista un
medio que contraste tales afirmaciones y se estaba desangrando el erario con
supuestos que no correspondian a la realidad, es decir, los Jueces estaban siendo
asaltados en su buena fe, cuya consecuencia resultaba en condenas injustas en
contra de las Empresas Sociales del Estado que deben garantizar los derechos
fundamentales a la vida y a la salud de los capitalinos; recursos que en época de
pandemia han sido sumamente necesarios para atender a los enfermos por COVID-
19.
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Asi las cosas, puede notarse que no se aporté por parte de la demandante, ninguna
prueba que demuestre que recibi6 “ordenes” y de quién, pues, como lo ha reiterado
incansablemente el honorable Consejo de Estado, no cualquiera puede llevar la
voceria de las autoridades administrativas, en tanto no resulta comprensible la
confusion entre seguimiento del supervisor del contrato de prestacion de servicios
suscrito, ya que las partes acordaron la entrega de ciertos productos concretos, o la
coordinacion de actividades entre contratistas, con la manifestacion inequivoca de
la entidad estatal demandada, circunstancias que deben quedar plenamente
demostradas de cara a un juicio serio y justo; requisitos que prima facie, no se
cumplen con el escrito demandatario y las pruebas que lo acompafan.

Finalmente, debe considerar su Excelencia, que actualmente la administracion de
justicia viene siendo grave e injustamente censurada por advertir que testigos falsos
se presentan a los juicios con la finalidad de inducir a error al servidor judicial,
quienes no demuestran con ningin medio de prueba sus afirmaciones, empero, se
constata el desangre de las arcas del Estado, por conducto de sentencias
condenatorias que no tienen sustento juridico alguno.

Por consiguiente, solicito respetuosamente se declare prospera la presente
excepcion, teniendo en cuenta que no existe en el plenario prueba que demuestre
la supuesta subordinacién anunciada por la demandante, y en consecuencia, se
denieguen las pretensiones de la demanda.

V./V. PRESCRIPCION TRIENAL DE DERECHOS.

Tal y como lo ha reiterado el Honorable Consejo de Estado en varias oportunidades:

i) Quien pretenda el reconocimiento de la relacién laboral con el Estado y, en
consecuencia, el pago de las prestaciones derivadas de esta, en aplicacion del
principio de la primacia de la realidad sobre las formalidades, debera reciamarlos
dentro del término de tres afios contados a partir de la terminacion de su vinculo
contractual. CONSEJO DE ESTADO - SALA DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO - Expediente 25000 23 25 000 2006 08204 01 (1452-2013).

Se debe sefialar que la prescripcion es un fendmeno juridico que afecta la facultad
que se tiene frente al ejercicio de un derecho. Nuestro Cédigo Civil la define como
un modo de adquirir las cosas ajenas, o de extinguir las acciones o derechos ajenos,
en razon a la posesion u aprehension de las cosas y no haberse ejercido las
acciones pertinentes durante cierto lapso de tiempo.

A saber, el articulo 2512 del Cdodigo Civil colombiano discrimina dos tipos: la
adquisitiva y la extintiva. Frente a esta ultima, consagra que “La prescripcion que
extingue las acciones y derechos ajenos exige solamente cierto lapso de tiempo
durante el cual no se hayan ejercido dichas acciones. || Se cuenta este tiempo desde
gue la obligacion se haya hecho exigible” (art. 2535).

En algunos escenarios, es comun que se confunda la prescripcion con la caducidad.
No obstante, en materia contencioso administrativa, existen notorias diferencias
entre estos conceptos. En tal sentido, se ha dicho que la prescripcion “... es el
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fenémeno mediante el cual el ejercicio de un derecho se adquiere o se extingue con
el solo transcurso del tiempo de acuerdo a las condiciones descritas en las normas
que para cada situacion se dicten, bien sea en materia adquisitiva o extintiva” 1, en
tanto la caducidad “...ha sido entendida como el fenémeno juridico procesal a
través del cual el legislador, en uso de su potestad de configuracion normativa, limita
en el tiempo el derecho que tiene toda persona de acceder a la jurisdiccién con el
fin de obtener pronta y cumplida justicia” (Consejo de Estado, sentencia de 8 de
mayo de 2014, C. P. Gustavo Eduardo Goémez Aranguren (E), expediente No.
08001-23-31-000-2012-02445-01, nulidad y restablecimiento del derecho).

Ahora bien, frente al tema que nos ocupa, y teniendo en cuenta que una de las
pretensiones del demandante es que se le reconozca la calidad de empleado
publico, me permito indicar (sin aceptar esta calidad por parte del suscrito
apoderado de la parte pasiva), que el articulo 41 del Decreto 3135 de 1968
establece que: _Las acciones que emanen de los derechos consagrados en este
Decreto prescribiran en tres afios, contados desde que la respectiva obligacién se
haya hecho exigible.

Posteriormente, dicha preceptiva fue reglamentada por el Decreto 1848 de 1969,
que en su articulo 102 preciso: “Articulo 102°.- Prescripcion de acciones. 1. Las
acciones que emanan de los derechos consagrados en el Decreto 3135 de 1968 y
en este Decreto, prescriben en tres (3) afios, contados a partir de la fecha en que la
respectiva obligacion se haya hecho exigible.

Conforme a lo anterior sefior Juez, se debe tener en cuenta el término establecido
en la ley para reclamar los derechos solicitados por la parte actora, pues si en gracia
de discusion se aceptare el inexistente vinculo contractual alegado, tal como lo reza
la demandante, la supuesta vigencia del mismo se reputa por ella hasta el afo
“1999”, situacién que hace nugatoria toda reclamacién que a la fecha se intente,
valorando que ésta se debio proponer a mas tardar en la vigencia 2002.

Por ultimo, téngase en cuenta el pronunciamiento del Honorable Consejo de Estado
en Sentencia de Unificacién CE-SUJ2 NO. 5 DE 2016, con ponencia del Consejero
CARMELO PERDOMO CUETER, del 25 de agosto de 2016, donde la el Supremo
Tribunal Contencioso Administrativo decanto:

“(.)

las prestaciones sociales y salariales, al ser pagadas por una sola vez, si son
susceptibles del mencionado fenémeno, por tener el caracter de emolumentos
econémicos temporales.

LY.

Asi las cosas, solicito de manera respetuosa al despacho, se sirva declarar probada
la presente excepcion.
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V.V. CUALQUIER GENERICA QUE PUEDA SER DECRETADA POR EL
DESPACHO.

Solicito asi mismo, que cualquier excepcidn genérica que pueda llegar a
presentarse dentro del curso del proceso, sea decretada de oficio por su honorable
despacho.

VI. PRUEBAS

Me permito para lo pertinente sefior Juez, solicitar un término prudencial para
aportar el expediente administrativo de la actora, en tanto no ha sido posible su
ubicacion en la central de archivo de la Subred Norte. Una vez acopiados tales
documentales, se dara cumplimiento a lo instituido en el Paragrafo 1° del articulo
175° del Cobdigo de Procedimiento Administrativo y de [» Contencioso
Administrativo.

Asi mismo, ruego a su Sefioria decretar los siguientes medios probatoric s’

Documentales:

v Oficio No. 20203210000213 del 19 de mayo de 2020, donde la Lidei .'e
Gestion Documental de mi prohijada certificd que no existe en la Subi » !
Norte E.S.E., un tipo documental denominado “LISTAS DE TURNOS".

Interrogatorio de Parte:

v' Citar a la demandante, a efectos de interrogarla sobre los hechos ventilados
en el escrito demandatorio, cuestionamientos que formularé el dia y la hora
fijados para la diligencia.

VI. FUNDAMENTACION FACTICA Y JURIDICA DE LA DEFENSA.

Se sustenta juridicamente esta defensa en el numeral 3 del articulo 32° de la Ley
80 de 1993, que a la letra dice:

H('..)
ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES...

30. Contrato de Prestacion de Servicios.

<Apartes subrayados CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas
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actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningin caso estos contratos.generan _relacién laboral _ni
prestaciones_sociales y se celebrarén por el término estrictamente
indispensable.

(..)

Asi mismo, en lo establecido en el articulo 122° de la Constituciéon Politica de
Colombia, que reza:

« _ARTICULO 122. No habra empleo piblico que no tenga funciones
detalladas en ley o reglamento y para proveer los de caracter
remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva
planta 'y previstos sus emolumentos en el presupuesto
correspondiente...”

En el mismo sentido, debe acotarse que la entidad que represento se encontraba
plenamerite habilitada como establecimiento publico de prestacion de servicios de
salud, con oferta inscrita en la Secretaria Distrital de Salud y avalada por el
Ministerio Nacional de Salud y Proteccion Social, segun lo dispuesto por el articulo
194° y siguientes de la Ley 100 de 1993. Sumado a lo anterior, teniendo de presente
lo normado en el Acuerdo 641 de 2016, por medio del cual se efectia la
-eorganizacion del sector salud en el Distrito Capital, que fusiono la red hospitalaria
publica de 22 Hospitales a 4 Subredes de Servicios de salud. Dicho lo anterior,
conviene traer a colacién lo decantado por el Supremo Tribunal de lo Constitucional
en sentencia T-392 de 2017, siendo Magistrada Ponente la doctora GLORIA
STELLA ORTIiZ DELGADO:

()

El contrato de prestacion de servicios con el Estado supone la
existencia de una obligacion de hacer a cargo del contratista, quien
goza de autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y
cientifico, y ejerce sus labores por un tiempo determinado, situacion
que no da derecho al reconocimiento de las prestaciones derivadas
del contrato de trabajo.

(..)"

De la jurisprudencia en cita se colige, que el contrato de prestacion de servicios bajo
ninguna optica reproduce un vinculo laboral entre los contrayentes, pues con total
nitidez pretisa la Honorable Corte Constitucional, que el contratista goza siempre
de la autonomia e independencia para el desarrollo de la obra a la cual se obligo
contractualmente.
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Vi, ANEXOS

Me permito aportar en calidad de anexos: I
1. Lo enunciado en el acapite de pruebas.
2. Poder debidamente conferido.

3. Acuerdo No. 641 de 2016, por medio del cual se efectua la reorganizacion del
sector salud. '

4. Decreto No. 096 de 2020, por medio del cual se hace el nombramiento del
Representante Legal de la Subred Norte E.S.E.

5. Acta de posesion del Representante Legal de la Subred Norte E.S.E., de fecha
01 de abril de 2020.

VIl NOTIFICACIONES

El suscrito las recibira en la Calle 66 No. 15 — 41 en Bogota o en la secretaria de su
Despacho — Email: LFEVA21@GMAIL.COM (todo en mindsculas) — Cel. 320 782 75
00.

Mi representada las recibira en la Calle 66 No. 15 — 41, en Bogota, cuya direccion
electrénica sera notificacionesjudiciales@subrednorte.gov.co.

Del Serior Juez,
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| contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20203210000213
Fecha: 19-05-2020

Bogota D. C., 12 de Mayo de 2020

Doctor:

CARLOS HUMBERTO AGON LLANOS
Jefe Oficina Juridica

Ciudad

Asunto: Certificacion tipo documental

Respetado doctor:

Cordial saludo, con la presente me permito informarle:

1. La Subred Integrada de Servicios de Salud Norte ESE cuenta Tabla de
Retenciéon Documental desde el afio 2017 y No cuenta con un tipo
documental llamado “Lista de turnos".

2. Los hospitales Simon Bolivar, Suba, Usaquén, Chapinero No contaban con
Tabla de Retencion Documental de acuerdo a la ley 594 de 2000, al no
contar con este instrumento archivistico la informacién se convirtio en un
gran fondo aculado para el que hay que realizar otro instrumento
archivistico que se llama la Tabla de Valoracion Documental, realizamos
una revisiéon del 100% de la documentacién con la que cuenta la Subred
Norte y no se tiene identificada informacion con el tipo documental “Lista
de Turnos”.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41
PBX.: 57(1) 443 1790

M:subrednorte‘ gov.cd B OGOTI\

INF.: Linea 195



ISiZ
¥,
gt 7

ALCALD[A MAYOR

DE BOGOTA D.C.
SaLUD

Tutred NG 08 SENICION
oS3 Norte ES E

3. La subred Norte cuenta con un procedimiento para la validacion de
documentos institucionales obedeciendo al sistema integrado de gestion de
calidad “PROCEDIMIENTO NORMALIZACION Y REGULACION
DOCUMENTAL con coédigo CL-P-04-01, Todos los manuales, guias,
procedimientos, instructivos y formatos que se usen en nuestra institucion
deben estar codificados de acuerdo a este procedimiento..

4. Los instrumentos de gestion de la informacion publica se encuentran
publicados en el siguiente Link
http://www.subrednorte.gov.co/ ?g=transparencia/instrumentos-gestion-informacion}

publica/gestion-documental v

http://www.subrednorte.gov.co/ ?q=transparencia/instrumentos-gestion-informacion{
publica/relacionados-informacion respectivamente

Agradezco la atencién prestada

Atentamente

o L kil

Martha Ligia Castillo Diaz
Lider Gestion Documental
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

Nombre Cargo RIS
Elaborado por. Martha ligia Castillo Diaz Ref. Gestion Documental x \w -
Proyectado por Martha ligia Castillo Diaz Ref. Gestion Documental ‘{\}3
Revisado por José Orlando Angel Director Administrativo M -

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y\por lo tanto lo
presentamos para la firma
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- RESOLUCION NUB’!EROG 4 41

h]

Por la cual se acepta la renuncia a un funcionario y se da por terminado un encargo de la plaata de
personal del Hospital Simén Bolivar ITl Nivel E.S.E.

LA GERENTE DEL HOSPITAL SIMON BOLIVAR Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

En uso de sus facultades conleridas por &l arliculo 20 y 21 del Acuerdo Ndamero 17 de 1997, e manadof del

Concejo ce Bogotd, D.C., del Acuerdo Numero 06 del 14 de julio de 1998, expedido por la Junta Jrectiva del
Hespital Simon Bolivar, y

CONSIDERANDO

Que la doctora AMPARO SOTO GADMEZ, identificada con cédula de ciudadanfa 21.013.0 . ', ocupa
en propiedad e inscrita en carrera administrativa en el cargo de enfermero especialista, céd’so 244,
grado 03, tiempo completo y segn Resolucién No. 350 del 21 de septiembre de 2010, fue en «rgada

del cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado 08, del Grupo Funcional de C.idad,
adscrito a la Subgerencia Cientifico. :

Que la doctora AMPARO SOTO GAMEZ, mediante escrito de fecha 26 de noviembre de 2013,
presemia renuncia al cargo de enfermero especialista, cadigo 244, grado 05, ¥, €n consecuencia, solicita
dar por terminadg el encargo de Profesional Especializado, cddigo 222, grado 08, a partir del 1 de
diciembre del 2013, debido a que la administradora colombiana de pensiones COLPENSIONES,

reconocid y ordeno el pago a su favor de Ja pensién de jubilacion, motivo por el cnal presenta su
renuncia al cargo a partir del 1 de diciembre del 2013.

Que de conformidad con el Articulo.41 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con los A.
119 del Decreto 1950 de 1973, su retiro del servicio
pensién de jubilacidn.

ticulos 105 y
se produce, entre otras causales por derecho a

Que la renuncia se constituye como una de la
empleado manifiesta por escrito, en. forma
mismo.

s causales para retiro del servicio ¥ se produce cuando €]
espontanea e inequivoca, su decisidn de separarse del

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,’
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aceptar Ja renuncia presentada por la doctora AMPARO SOTO GAMEZ,
ya identificada, al cargo de enfermero especialista, cddigo 244, grado 05, y en consecuencia, dar por
terminado el encargo de Profesional Especializado, codigo 222 lg{ado 08, del Grupo Funcional de
Calidad, adscrito a Ja Subgerencia Cientifica, Hospital Simén Bolivar III Nivel Empresa Social de]
Estado, cuyos éfectos surten a partir del 1 de diciembre del 2013, para gozar del derecho a pension de
Jubilacién de conformidad con Io expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

N
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Hospltal Simén Bollvar

Hoja 2 de 2 de la Resolucién No. 0 4 4 1 )
por terminado un encargo de 1A planta de personal del Hospital Simén Bollvar III Nivel E.S.E.

NvOI E.S E.

par la cual se acepta la‘renuncia a un funcionario y se da

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4 a los. {ézﬂﬂv, 2013

VIVIANA FERNANDA MENESES ROMERO

Gerente

FUNCIONARIO | CONTRATISTA

NOMBRE

AREA FIRMA
PROYECTADO POR: Luz Stella Castiblanco C. 27/11/2013 Grupo Funcional Gestion Humana - 3 ~ A4 .
REVISADO POR: Or. Jorge Almario Tomres Subgerencia Adminislraliva ‘ f X{
APROBADQ POR: Ora. Sonia Esmeralda Sanchez R Subgerencia Administrativa i 4 7
N* RADICADOHSB - - - N'Bagl~— - D & (R T
N* RADICADO EXTERNO N .0

. .Dezteizmas que hemos revisado el presente documenlo y lo encontramos ajus

Gerente

lado a las nomas y disposiciones legales y por lo tanto lo pynlamos para firma de la
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Cédigo Poutal 110131

Tels. 6767940 - Atencién al Usuario 6720230

Sede Clinica de Medici

www.escsimonboliver gov.co

a Fisica ¥ Rehabilj ién
Fray Bartolomé de las Casas - Carrera 65 4103.66
Tel. 6176595 - Atencién al Usuario 2717899

)-

=
Hoespiral
Simdn Bolfvar




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SALUD

Subrad integrada de Sanvicios
de Sald Morte E.5.E.

Sefores
JUZGADO 22 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
Bogot4, D.C.

RADICADO: 11001333502220190050100

DEMANDANTE: LUZ MARY PIRAQUIVE RINCON

DEMANDADO: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

ASUNTO: Poder.

JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO, mayor de edad, domiciliado en esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.610.292, en calidad de Gerente de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., designado segun Decreto Distrital
numero 096 del 30 de marzo de 2020, expedido por la Alcaldesa Mayor de Bogota D.C., y
acta de posesion de fecha 01 de abril de 2020, mediante el presente escrito me permito
manifestar que confiero PODER ESPECIAL, amplio y suficiente al doctor LUIS
FERNANDO VALENCIA ANGULO, abogado en ejercicio, también mayor de edad,
domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.111.750.939
de Buenaventura y portador de la Tarjeta Profesional No. 319.661 del Consejo Superior de
la Judicatura, a efectos que adelante la defensa técnica de la entidad que represento.

Mi apoderado queda ampliamente facultado para recibir, conciliar, allanarse, desistir,
sustituir y reasumir este poder, interponer recursos, incidentes, y en general, goza de las
facultades inherentes al presente mandato.

Solicito por lo tanto Sefior Juez, reconocer personeria a mi apoderado en los términos del
mandato conferido. De igual forma, me permito informar al Despacho que mi apoderado
recibira notificaciones en la direcciéon electrénica;: LFEVA21@GMAIL.COM, o en la calle 66
No. 15 -41 Localidad de Chapinero — Bogotd D.C., y la Entidad, en el correo:
NOTIFICACIONESJUDICIALES@SUBREDNORTE.GOV.CO.

Cordialmente,

JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO
Gerente
C. C. No. 71.610.292

Acepto,

LUIS FERNANDO VALENCIA ANGULO
C. C. 1.111.750.939 de Buenaventura.
T. P. No. 319.661 del C. S. J.

Nombre Cargo Firma
Elaborado por: LUIS FDO. VALENCIA ANGULO ABOGADO
Proyectado por LUIS FDO. VALENCIA ANGULO ABOGADO
Revisado por CARLOS H. AGON LLANOS ASESOR JURIDICO
Aprobado por: JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO GERENTE
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y por lo tanto lo presentamos para la firma
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
DECRETO No. @ DE

C 30 mag opp

“Por medio del cual se hace un nombramiento”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 20 de la Ley
1797 de 2016, el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto
648 de 2017,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Acuerdo Distrital 641 del 6 de abrﬁl de 2016, el Concejo de Bogota, D.C.
efectud la reorganizacion del “Sector Salud de Bogotd, Distrito Capital” y ordend la fusion
de las Empresas Sociales del Estado adscritas a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota.

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 establece: “Los Gerentes o Direclores de las
Empresas Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de cuatro (4)
akos, el cual empezard con la posesion y culminard tres (3) meses después del inicio del
periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde”.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°.- Nombrar a partir del 1 de abril de 2020 y hasta el 31 de marzo de 2024, al
doctor JAIME HUMBERTO GARCIA HURTADO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 71.610.292, en el cargo de Gerente de Empresa Social del Estado Cédigo
085 Grado 09 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

Articulo 2°.- Notificar el contenido del presente Decreto al doctor JAIME HUMBERTO
GARCIA HURTADO en la siguiente direccién Carrera SIA No. 127-52 Interior 1 Apto
304 Atabanza 4 Bogotd, D.C., lo que se realizar4 a través de la Subdireccion de Servicios
Administrativos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 3°.- Comunicar a la Secretaria Distrital de Salud y a la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E, el contenido del presente Decreto, lo que se realizara través

Carrers 8 No, 10-65 |
- Codiyo Postal: 111711

Tel.: 3813000 -

wivw. bogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Continuacion del Decreto N°.

pE 10 MAR 2N pig.2de2

“Por medio del cual se hace un nombramiento”

de la Subdireccién de Servicios Administrativos de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 4°.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los 3 U MAR 2020

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

Proyectd: Camilo Andrés Fino Sotelo — Profesional Universitario %
Reviso: Natalia Stefania Walteros Rojas ~ Profesional Especializado (‘(@
Ennis Esther Jaramillo Morato ~ Directora de Talento Humano
Luz Karime Fernandez Castillo — Jefe Oficina Asesora de Juridica
Carolina Pinzon Ayala — Ascsora
Maria Clemencia Pérez Uribe — Subsecretaria Corporativa
Aprob6:  Margarita Barraquer Sourdis - Secretaria Gcnc/;al‘—;

Carrera 8 Mo, 10 -85
Cédigo Postal: 111711

i boy
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SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | saLup

ACTA DE POSESION
FOLIONo.

En Bogota, D.C., el dia primero 1 del mes de abril de 2020, compareci6 en el
Despacho del Secretario Distrital de Salud, el doctor JAIME HUMBERTO GARCIA
HURTADO, identificado con la cédula de ciudadania No.71.610.292, con el objeto
de tomar posesion del empleo de Gerente de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Norte- ESE, Codigo 085- Grado 09, de acuerdo con el Decreto Distrital
numero 096 de fecha 30 de marzo de 2020, expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C.

Efectividad a partir del dia primero 1 de abril de 2020.

PRESENTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

Titulo Profesional como Médico y Cirujano

Especialista en: Administracion y Servicios de Salud, Mercadeo y Finanzas de la
Salud, Gerencia y Auditoria de la Calidad de la Salud y Maestria en Administracion
de Empresas de Salud.

Cedula de Ciudadania No. 71.610.292

Como estan cumplidos todos los requisitos exigidos para dar posesion, la Sefiora
Alcaldesa, a través del Secretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Salud,
le recibid, con las formalidades legales, el juramento que ordena el articulo 251 del
Codigo del Régimen Politico y Municipal, y bajo esta gravedad prometié cumplir fiel
y lealmente con los deberes de su cargo.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA LA PRESENTE DILIGENCIA

Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme incurso dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucion Politica de
Colombia, Ley 734 de 2002 y Ley 1438 de 2011 y demas normas vigentes.

Domicilio: Teléfono:

AR At

Secretapié Distrifid de Salud, El Posesionado.

i / mandez- Laura Rueda Qfjintero- Al 2 - SPyGS/,
Pefia Rios- Directora- DARPDSS/ \

PyGS

Carera 32 No. 1281
Teléfono: 3649080

www saludcapital gov.co
lcontec
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CONCEJO DE BOGOTA, B.C. |

 ARTIGUILO 9, Fusién de E
. Empresas Socigles del Estad
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AGUERDQ No. -

—

& ammania
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( L‘ ‘."}‘ix'?:i_ﬂg; PRI

_“POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO GAPITAL, SE MODIFICA EL AGUERDO 257 DE 2006 Y SE
. EXPIDEN.OTRAS DISPOSICIONES” - =~ * -

EL GONCEJO DE BOGOTA, D.C.,
Eri ejercicio de sus facqltadés(c‘pnst‘rtu:cionales y legales, en especial las conferidas por

los articulos 313 y 322 de [a Constitucion Politica y los articulos 12-numerales 8,'9y10;
. 55 y 63 del Decreto-Ley 1421 de 1893, I

- AGUERDA: * * .

o ghpfmilof -
DISPOSIGIONES GENERALES. . -

ARTIGULO 1. Objeto. El presente Acuerdo tlen per'_ot_')jété efetiuar la-[ebrga’qi_zaéiéh

del sector salud en el-Distrito_Capital  defifiendo Jag enfidades, y dgéfiisiios que lo.
‘o cyal’se _‘deterz_riinaré Ja fusi'é_'n de _a‘lgﬂngs ‘epfidades y Ia creacion Qs o

conforman, para
olfgs. : . ;
. CAPITULO I

FUSION DE ENTiDADES
Empfééa;é'"_.é'dp'igles‘ del*Estado, 'Egiéidhar las “siguientes
0, adscritas'a la Sedietaria Distrital de Salud de Bogots,

D.C., como sigue:
Emmpresas Sociales del Estado de: 'L:J_sme,'NaZar'eth, Vista H_e_n,ngsa, Tunjuelito, Meissen y

Seivicios de Salud Sur ES.E."
Empresas Seciales del Estado de: Pablo VI Bo libon c
Kerinedy sé fusidnan €n la Empresa Social del
Servicios de Salud Sur Occidente ES.E™" -

Enipresas Sociales del Estado dex Usaquén, Chapinero, Suba, Etigativa y Simén Bolivar

se fusionan en la Empresa Social del Estado.
de Sajud Norte E:S.E." ' :

Empresas Sosiales del Eéta : —e - 2
l-a Victoria y ‘Santa. Clara sé fusionan en la Empresa Social del Estado denominada

“Suhred Infegiada de Servicios de Sjuid Ceriffo Orfente E.S.E."

FARAGRAFO 1. "Cada tiria de las oualro Empresas, Sociales del Estado producto de fa

fusion prestaran servicios integrales de salud de fodos los niveles de complejidad v se

articularén en tna sola Red Inf
el articula 25 del presente Acugrdo.

PARAGRAFO 2. Los nombres de las dctuales uriidides de prestacion de sefvicios de

salud deberén conservarse para éfectos de la identificacion por parte de la ciudadanfa.

s -

S

e fusionan en la Empresa Social del Estado denomiriada - “Subred [ntegrada de

sa, tel 'S, 'Bp'sa_:,'f?c;htibén y'Qcci:de"p.t_e de .
Estado’ denominada "Subred Integrada.de .

denominada "Subred Integidda de- Servicos -

do de: Rafael Uribe, 8an Cristabal, Céntr Oriente, Sai Blés, -

egrada, de Servicios de Salud Distiital de conformidad con-
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PARAGRAFO 3, En cada una de las subredes de prestacion de servicios de salud se
desarrollard una ceritral de urgencias, de conformidad- gon las necesidades de Ia
poblacién, la denarnda de servicios y I accesibilidad deagrafica.

PARAGRAFQ 4. Las cuairo stbredes de sefvicios de salud adelantaran las acciones de
promociGn de la salud y prevencion de [a enfermedad a nivel individual y coléctivo que fe ,
brinden al usuario una atencign integral. Se fortaleceran las asciones dé autocuidado y
mutuo cuidado y las’ acciones interseciofiales que forfienten acciones individusdles y

colectivas para incentivar estilos de vida sajudable. ’

. Las. Empresas, Sociales del Estado resilfanies de la fusidn deberan
realizar, conforine: a’ la noimafividad vigente, progesos; de reridicién de cuentas ante I
comunidad berieficiaria con’ ef fin. d& proriover l4 participacion tiudadana e implethetitar
las atéiones que mejoren los servicios de salud, - :

PARAGRAFQ. 5.

ARTICHLO 30, Transicién, del proceso de fusisn de las ESE, Can el fin de efectuar Ia
expedicidn de los. actos administiativos, presupuestadles y demds tramites necesarios para
el perfeccionamiento del pragesa de fusion de las Empresas Sociales defl Estado, se
establece .un periodo de transicion de un afio contade a partir de |a expedicion del
presenite Acuerdo. - ) . ’

. Ditante ef periado de transicin-se seguiran las sigiientes reglas:

ipresas Sociales del Estadp resultantes de
la fusién, durante este periodo, estaran a caigo de los Gefentes y de las Juntas
Directivas . que defermine el Alealde Mayor y e ‘Secrefario  de Salud
respectivamente. Dicha desighacion sé pradiciré al dfa.sigitiente de [a entrada en
vigencia del presente Aciterdo. |

a) La direttian y adminisiracion de.las Em

b) La designacion de lais Juntas Direcfivas de iransicidn se harg exclusivamente de
entre las Empresas Soclales del Estado objetd d& Ia fusion.

¢) Las juntas directivas de las Empresas Soc'igles del Estado objeto de la fusién se
disalveran al dia siguiente de la. entrada en vigencia del presente Acterdo.

d) Los Gerentes de las Empresas Sogidles del Estado ohjeto de Ia fusién
permanecerén como directores cientificos durante el périado de transician siempre
Y cuandd sean profesionalés del drea’de la'salud y en el caso de que su profesicn
sea diferenite, asumira. dicha direccion el profesional del drea de la sajud due le

siga jerarquicamente. Sus funciones, duranteeste periodo, estaran orientadas, en

forma exclusiva, g faclfitar a los Gerentes y Junias Directivas de transicion as -
[aberes derivadas de la subrogacitn de obligaciones v derechos, dispuesta en e
presente Acuerdo.
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e) Las Juntas Directivas de ﬂ‘ansnclon deberan .durante este penodo framitar las
autorizaciones requandas ante la Supermtendenota Nagional de Salud, aprobar los

ajustes presupuestales determlnar -la estruciura. orgamzacmnal aprohar la planta -

de personal, los estatutos, gl reglamento riterno, los rhanuales de funciones y

requisitos y el de procedxmxentos de {as Empresas Socrales del Estado resultantes.

-dé la fusxon

f) lguaimente durante este penodo las Juntas dzrectwas de iransxcxon adelantarén ei'
proceso para la eleccidn de-los gerentes defi nitivos de las Empresas Saociales del
Estado resultantes de la fusidn, los cuales deberan posesmnarse en sus cargos al

" venclmiento del petiodo de transition:

PARAGRAFO Las Junfas, Dlrectwas y los Gerenies deherén atender” los parametros

sefialados en la Ley 909 de 2004 al momenio de adecuar bajo su responsabilidad, la

estrugtura- orgamzacmnal y & planta de psrsonal dq_]as Empresas Soclales del Estado

que resultan de fa fusmn ' _ . _
ART[CULO 4° Nuevas Juntas Dxrecﬂvas Duranie el penado de iransxclon a que hace

referericia’ el artfculo ‘dhtefidr, fa° Secietari, Dtstnta[ de. Salud- rea(tzara las agcciones. -

" carrespondientes;” para la -cgnformaeion’ de las nuevas “juntas dlrechvas de las ESE
resultantes de la fusign. : :
Las Juntas Dxrecfivas de las Empresas Soma(es del Esiado resultantes de la fuemn

estardn compuestas - por nieve (9) integtanies los. cualés -serdn designadaes de
canformidad con lo dispugsto -por el Decreto 1876 de 1994 y.los Acuerdos 18 y 17 de

1997 det Concejo st{rltal de Bogotd,

ARTIEULS 5°. Subrogacmn de derechos y obhgamones Subrogar. en !as Empresas“

Sodiales del Estado 'qile Tésultan de Ja fusién ordenada: imediarite ef presente Aculerdo,

.Ias obligaciones y derechos de toda rndole peﬁenecnentes a las Empresas Sociales del :

Estado fusxonadas

Las Empresas Sgciales del. Esiado que resulten de la fusxon reahzaran los -gjustes
presupuestales y fmancxercs necesarms para el cabal cumphmxento de ias obhgacxones
poréellas adqumdas v : - o
Para éfectos del cumphmxento del presente artfculo’'y dentro del penodo de transxclon, el

Gobierno Distiltal, a trdvés de las instancids con‘espondlentes con |a_coordinacion de la
Secretaria dé Hacxenda Distrital, efeciuara las modxﬂcamones presupuestales a que haya

lugar

ARTiCULO B°. Garaiifia de derechos Las fustones a lag que se refere el presente
Acuerde, se haran con plena garanﬂa de los derechos laborales adguiridos, tanto
individuales cafio colectivos, de trabajadares oflciales y empleados de carrera
administrativa, igualmente se respetaran miegralmente todas las convencianes colectivas

de trabajo y acuerdos !aborates Vlgentes
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En ningin caso, comq fesultado de la fusidn, se suprimiran cargos de carrera
administrativa nj empleos de trabajadores oficiales., ' .

ARTICULD 7o, Cfohirafeféfé;i coti fefcerps. Lag Erhpresas Saciales del Estado creadas
Gori ef presenie Acuerdo, exXigirén y verilicaran que las eémpresas o enfidades Gontratistas

respeten los derechos laborales de sus-empleados.

CAPITULO 1li
CREAGION DE NUEVAS ENTIDADES

ARTICULD 8° Ereacitn ‘de la Entidad A:sesoga' de Gegfidn A,d,r_n_inishjativg v Téenica,

Autoricése al Gobigrno Distrital pafs que conhstituya una éntidad mixta sin anhiro de lucro,
de corirol y mayoria publica én ‘su composicidn; organizada Gorno_gorporacion en los
t€rninos del articulo 96 de laLey 489 de 1998, con atitoniomia adminisirativa'y financiera;
vinculada-al segtor"

actividades de lagfsfica y de sevicios no " misionales como apoyo & Ia geslién de las
Empressds Sociales del Estado del Disirito"Gapital. :

ARTICULO g, Funciones es;éh'qiales de’ la Entidad  Asesora de Gestién

Administrativa y- Téctiica, La entidad dsesora de gestién admiristrativa y tecnica
desarrollara las siguigntes actividades principalés: .

a) Adelantar acciones de inteligencia de mercados con el fin “dé identificar a nivel
nacional e Internacional las mejores practicas y progesos  adminisirativos
relacienados con el funcibnamients de los prestadores de sgrvicios de salud. . .

b) Asssorar e] proceso de Integracion Informatica del sector salud: er el Distito
Capital que incluya tant a las entidades de aséguramierito como a las de
prestacion de senvicios de salud.

c) Asesorar el proceso de compras conjuntas de insumos y medicamentos para las
ESE del Distrito. , ; ' _ o

d) Asesorar para las ESE distritales los pracesos de facturacion, eall center,

. agenciamiento -de citas médicas por medios elecirohicas, referencia vy contra
referencia de pacientes y neggciacion para la venta de servicios de salud.

e) Asesorar respecle a los servicios administrativds a cargo de las ESE en los cuales

por économias de escala o est

adefantar en forma conjunta. )
) Asesorar a'las subredes de prestacion de servicios de salud en & creacion y

ndarizacién de la calidad sea recomendable

puesta en marcha de mecanismos efectivos de defensa de los derechos de los.

salud del Distrito Capital v cityo objefo sdefal sera el desarrallo de

g) Las deméas actividades que sefialen los estatutos v que sean conesas con su
objeto social,

PARAGRAFO 1. El Secretario Distrital de"Salud definira la gradualidad mediante i3 sualla | "

Entidad Asesora de Gestién Administrativa y Técnica asumira la asesoria de los aspectos
seﬁalados en el presente artlculo. :
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PARAGRAFO 2. Enlos estatutas de [gs Empresas Soczales ‘del Edtado se ingorporara el

régimen gue regula el relacionainiento de fales empresas coh la Enhdad Asesora de. .

Gestioh Administiativa v Téenica, el cua{ seré de obligatoria aplicaciori par pante de los
gerentes dé las ESE. - . . .

.-ARTfGULO 'i0° Integranites. de Ia Entrdad Asespra de Gestwn Administialiva y
Téenica. Seran mtegrantes fundaderes de Ja Eni(dad Asesara de Gest(on Admmxsirahva y

Tecmca las sxgulentes entxdades

a) ElDistito Caplta( que sera representado por el Secretano de Salud Distrital.

.B) Las Empresas Somales del Estado del” D{sfnto Gaplfal representadas por. .sus .

gerenigs, .- .- .
¢)" Capital Salud EPSES Al S representada por ¢ sid ‘erénte.

d) Las ent(dades pnvadas sm ammo tle lticro qué‘susériban el actade consiliumén

Seran integrantes adherentes la% demas enildades que- se wnculen con pantermndad a la

copstitucion de la Enfidad 'y de confermfdad con los. requxsxtos ‘gslablecidos en sus

estatutds. En ningtin case podran ser mtegrantes adherentes dela corporacxon ent(dades
con ammo de lucro, .

ARTSCMLO 1’1"
Técnica. El pafiimonio de la entidad stara conforinado péi:

1. Lds® aportes. inicigles: y. postenores que hagan los miembros de la entidad;
represeéntados en dingre; hienes g sérvicios.

2. Los_bienes adqulndos por concepto de donacmnes. contnbucmnes, transferenmas,,_

herencias y legados de personas riafurales o Jundzcas, de entidades. pubhcas pnvadas 0

de ecbniomia mixta, ¥ de organismos, rigcionales o extranjeros. .
" 3. Las reservas legales, estatutatias'y vquntanas “que consagren lateyy los Estatutos

4. Los incrementos patnmomales y los excedentes que obtenga por-el ejercicio de sus
aclividades.

5. La valorizagion de actxvos, ¥ cualquxer ofro. mgreso susceptib!e de mcrementar el

painmomo conforme alo deff mdo e los estatutos.

PARAGRAFQ 1.-El Fondo Financiero Distrital de Salud -realizara, un apoﬁe m:oxal por un
valor de $5. 000 millones de pesos para el sostemmxento de a entidad. . L

PARAGRAFO 2. Beran principios de la Entidad Asesora de’Gestion Admlnlsirailva y

Téctica, los de fransparencia, economxa, responsabilidad, selecoidn objetiva, planeagion, ...
tgualdad moralidad, er"ctencfa celendad lmparmahdad publicidad, rendisitn de cuentas_

e mdependencxa

ARTICULO 12° Principio de. autosostenibifidad. La. Enhdad Asesora de Gestién
Admlmstratlva v Técnica furicionara bajo un principio de autesostemblhdad financiera. Su
funcionamiento se financiara con los i mgresos e perciba por |as lahores desarrolladas.

Fooe ot

Patnmomo de la. Enttdad Asesora de Gestion Admxmsiratwa y

[
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Las servicios prestados por la Entidad Asesora de Gestion Adminisirativa y Técnica seran .

remunerados por fas entidades bepeficiatias de su gestiéh y fal remuneracion podra
eonsistir en un pefceritdie de los ahorras abtenidos: u otra difererite que se acuerde-entre

l&s partes.

ARTICULO 13°, Principic de fransparencia. La Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnisa -contaid con un gadigo de ética corporativa que regule tanto las
relaciones de la entidad comio las de sug colaboraderes.; Este cddigo contendra ‘un
regimen esitisto de conflicta dé iniereses de modlo que se garahtice Ia transparencia de
todas las actuaciones de fa entidad. - i

ARTICULD 14°, C;}'rganb§,cle'.Dfrebc':féh:.y'Admiy_list_reicién. La Difeccioh y-Administracion
de la Entidad-Asesora de Gestion Adininistiativa y Técnica estara a cargo de la. Asamblea

Géne(al, la Junta Directiva y el Gerenite Generalen la forma que determinen los estafutos.

Tani Ia Asamblea Geheral cémo Ja Junta Directiva siempre deberén tener. una
composicion mayofitaria por parte de entidades publicas del orden diskital. -

ARTIGULO 18°. Témino de duracién y disolucion. La Entidad Asesofa de Gestion
Adniinistrativa v Técnica téndra una duracién inicial de veinte (20) afios que podran

prorrogarse por otro peﬁ:od'o igual por decision de Ia asamblea general. .Su disolucion se ‘

- 0w

producira por las causales previstas en las leyes vigerites o par decision de la asamblea -

general.

ARTICULO 1g°. Liquidacion de la Administracién ‘Piblica Gooperativa, la
Administracion Prblica Cogperativa a que hage ‘referencla el Acuérdd 400 dé 2009 se

disoliera y liquidard y los exgedentes, -en caso de qie los"hubiere, seran testittlidos a las
Erripresas Sotiales del Estato del Disttito., " B

ARTIGULY ™ 170, Creacién de] Institufo Distrital de Ciencia, Biotecnologia e
Innovacién en Salud. Auforicese al Gobigrno Distrifal para que constiluya una entidad
mixta sin dnimo de lucro organizada como' Gorporacion 'y come entidad de ciencia y
techologia de‘las reguladas en el Decreto Ley 393 de 1991, con attonomia administrafiva
Y financiera, vinculada al sector salud del Distrito, Capital y cuyo objeto social sera la
realizacién de actividades de investlgacién, ‘desarrollo e innovagion relacionadas con
medicina transfusional, tefapia e indenierfa: tisular y celllar avanzada, medicina
regenerativa, medicina de lakioratorio y centro de formacion del talento humano.

ARTICULO 18, Fungiones esencidles del [isfiftuto Distrital de Clencia,
Biotecnologia e Innovacion en Salud. El Instituto Distrital de Ciencig, Biotecnologia e
Innovacién en Salud ~IDCBIS- desarrollara las siguientes actividades principales:

a) Fortalecer ¥ fomentar, una culiura ciudadana para la donacién de sangre,
componentes.sanguineos, drganas v tejidos humanos y células con prapésitos de
trasplante, redicina regenerativa o investigacion.

~ ' “b)"Obierer, "procesar, almacenar y distribuir componenies ‘sanguinecs, tejidos

humanos y células madre con propdsitos de trasplante, medicina regenerativa o

Nuactmnniidn
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altamente especlallzados y de referencna, en

¢). Ofrecer servicios centralrzados,
humanos banto de sangre de cerdéri umbilical,

banco’'dé sarigre,.baneo de {ejidos
ferapia celfilar, med[cma fransfusional, medi

inmunologia de iransfusmn ytrasplantes
d) Fermar, capacitar . entrenar falenio humano en- Ias areas de conoc;m:ento

desairolladas porila entidad, con enfas;s en, mvest(gacxon
g) - Gestiofiar lineas dé mvestxgaoxon € infiovasion tecnofog:ca efr dwersos campos de
fas- ciencias de la salud humana, con énfasis.en medicina transfusional, ingenieria
~ fisufar, térapid celuiiar avanzada y ‘miedicina. regeneraﬂva en cogrdinacion ‘ean
- genttos académigos ¥ de znvest(gaclon nacxonaies e m’cemacxona[es
f)” Senir comio enﬂdad ‘asesara, constftora ¥
nacioriales e mtemaoxonales en.los aspectos re
_objetg.sacial. . ..
gj)"’Las demds achvxdades que sena
- ebjeto social.

Iamunados &on el desarrollo de su

flef los__g_statutqs y qug s6an chnexas con s

de. Cxencxa, Exotecnologxa e

AR‘TiCULO '29" ﬁnfegrantes del - Instituto. sttrxta!
BIS las ngwenies enﬂdades

ln..qvacxo.. en s {ud Seran .riegrantes “fundadores.del IDC

» a) El Distrife Capxtal representado por el. Secrefano de Saiud Distrital.

b) Las Emiprésas Scciales. .del.
gerentes.

.6) Las entidades publloas mlx’cas ¥ prlvadas sin ammo de lucro que suscnban el acta
de constltumon : . - i
Serén mtegrantes adhenentes las demds en’udades que se v{nculen con postenondad a !a

formidad.. con los requxsltos establécidos en sus

canstitucion de la entidad y de con
estatufos. En ningftin caso pndran ser m’tegrantes “de la corpcramon entidades con animo

de lucro

ART[CULO 20° Patrimonio del insixﬁuto stmtal de Clenma, B’iotecnologia’ e
- mnovacxcm en Salud. El patrimorio del instituto estara conformado por:
1. Los apories iniciales ¥ postenores due, hagan lqs mtegrantes de la entidad,

representados en dinero, bienes o, servicios.
2. Los bienas adqumdes por - .concepto- de’ ‘donaciones, coninbumones iransferencias,

_herericias ¥y legados de personas naturales © jurldicas, ‘de entxdades pubkcas eradas o}

de economia mixia, yde organlsmos naclonales o extranjercs. .-
3. Las reservas legales, estatutarias ' voluntarias que consagren ia Leyylos Estatutos .

4. Los ‘incrementas patrimonialés y

actividades.
5, La valorizacion de agfivos, ¥ cualquier otro Ingreso susceptible de mcrementar el

patrimonio conforme a-lo definico en los estaiutos

PARAGRAFO 1. La totalidad del equipamiento tecnologsco bromed(co y bienes muebles
de toda indole, que aotualmente se encuentren asxgnados al Hemaocentro Disfrital, haran

parte del aporte. del Dlstnto Capltal para la constttuc(on del IDCB!S

icina. regenarahva y laboratono de

de reférencia, pard. enfidades

Estado del Dlstnto Capltal representadas por SL!S'

los excedentes que oblenga por el efercicio de'sus-. -
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PARAGRAFO 2. Autbricess a I Adsinistcacion Distrital para, susoribir convenio de
cofmodato, con el fin de pasibilitar el uso por parte del IDCBIS; del espacio fisico del
Gentro Disiritl de Salud, donde actualinente fungibna €l Heimogentro Distrital.

FARAGRAFO 3.-El Fando Financiero Bistrital de Salud realizard un aporte inicial por un
valor de §5.000 millones de pesos para‘el sostenimiento-def Instituis,
ARTICULO 21°, Principio de’ -autosbStenibilidad. £l Instituo Distrifal ‘de Ciencia,
Biotecndlogia e Innovacién-en Salud funcionari bajo el principio de’ autososteriibilidad
financiera. Su funcionariiento sé financiar& con los ingresos-que perciba por las labores
desarrolladas. ST : T .

~

Las labores adelantadas por ef instituto seran remuneradas’ por las Empresas Sociales def
Estado delorden Distrital y por las démas entidates alas cuales le preste sus_servicios.

PAR&GRAFO.T Ef INCBIS dar priofidad & las soligjtudes o necesidades que presenten
las ESES Distritales. =~ - ] . . .

ARTICULO 22°. Organos-d& Direcoidn Yy Administracion del IDCBIS. La Direccion y

Administracitin del Inslituto estara a cargo de'la Asambles General, la Junta Directiva y el
Gerente General en la f,orm‘g que déterivilnen los estafutos. : ;

La Asamblea General y la Junta Direcfiva tendran una composicion mayoritaria por parte
de entidades piiblicas del orden,distrital. :

ARTIGULO 23°, Terinino de diracién y disolucitn det IDGBIS: El instituto tendra una
dutacion inicial -de veinte (20) afios, que podra prorragarse ‘por’ otro periodo igual, por
decision de la asamblea general. Su disolutidn se producira por las caysales previstas en
Igs leyes vigentes, los estatutos o por decision de la asamblea dgeneral.

CAPITULO IV
REORDENAWMIENTO DE ORGANISMOS

ARTICULO 24°. Consejo Distrital de Seguridadt .Social en Salud Ampliado. La
Administracién Distrital, en el marco de sus competencias; reglamentara en el término de
Un afio, la nueva composicion v funcionés def Consejo Distrital de Seguridad Social en

Salud ampliando la participacion -adtual & incorporands fas funciones relacionadas en la

Ley 1438 d&2011.

t

El Consejo Distrital de Seguridad Social en Salud sera, el maximo organismo asesor del

sectonsalud-en-eLDismto_Capital._y..seré-la-inéténcia..de..coordinacién-que_posibilite_la...- e}

adecuada gjecucion de las politicas publicas en salud.

ARTIGULO 25°, Red integrada de-servicios da saiud. L'a.oferta priblica:de prestacian de
servigles de salud, del Pistiito Capital; se organizard en una Red Integrada de Servicios
de Salud, que seestructura a-través de cuatrb subredes que correspondan a cada una de
las ESE resultantes de 1a fitcidn nrdanada am al memmanic Ao
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Las Subredes se organizaian en servicios &

- Salud, los gérentes de cada iinade. las ESE, el gérente de Capital $2

_de prestacitn de sérviclos de s_alud', regida per up Director
estara ¢onformada por sSiéte (7)‘integrantes delos cuales -
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“POR EL CUAL $E EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE

BOEOTA, DISTRITO GAPITAL, SE MODIFIGA EL AGUERDO 257 DE 2006 Y SE

: ~ EXPIDEN QTRAS DISPOSICIONES” R

mibuiatorios y héspitalarios en todos los
niveles de complejidad. :
PARAGRAFO. La soordinacisr y ailicylacion de la red iitegrada de servicios de salud se
realizard & través-de i Camiité Direclivo, de Red integrado, por-el. Secretario Distrital de
de la Enfidad Asesora de Gestion Admiinisirativd y Técnica, .|

ARTIGULO 265 Gieaion de ofrds cofnités. La Adiiinistracion. Distrital coRformara los

comités seciorjalels o intersecioiiales.que se requieran como instancias.de coordinacion y.

como instiuientos, para: el '_adeb’ig%c{b_’_;cjgsg_rrdﬂ}? de. los cpmelidos estatales de

* responsabilidad del sedtor salud. .

PARTICIPAGION COMUNITARIA " - -
ARTICULO. 27°. Instangias de pax;ﬁci'péci'@ixi,&d@iy;{jga_éié{,"élipjdicggé .@,fé’or_éanizécién
del siotor salud mantendr las instancias de participacisn comunitarta existentes, en el

3 tas-directivas de las ESES.resulfantes de la

Distrito, Capital. L& composicion de las jun

fusich se hara conforme & lo sefalado en las normas vigentes sobre ta materia.
ARTICULO 28°..Asociaciones de usuatios. Las: asocidciones de usuarios de las ESES,
ohjeto de la fuslén se mantendran en’las ESES regultdnies de Ig fusién y su ambito de
accioh se Gongenfrard en lag unidades de prestacion de- sérvicios para las que se
confarmaron-jnicialmente, sin perjuicie que en ejercleio de-su autonomia puedan optar por
fusionarse. . . L e

ARTIGUILO 29°. Comiifés- de Participacion Gomunitaria-en Salud. Los COPAGOS
exisfentes se manténdran en_su ambito de-aceioh comunitaria a nivel de las localidades

del Distrito Capital y.la inferaccion con las e Iz
relacién con las Ipealidades que comprenden dada una de lds Subredes integradas de

' prestecin de servicios de, salud..

ARTICULO 305.. Jimias j!isesoras Comu:nf’taj}'ias. Para forialécer los -espacic;s de

participacién comunitaria se gonformara uha junia !
Cientffico.-

Cada juhta asésora comunitaria-
dos (2)-corresponderan a las aso
servicios de salud, dos (2) alos C
EPS y. uno (1) come delegado de la A
prestacién de servicios de salud. La el
se realizara ‘mediante un proceso democrd
prestacicn de senvicios de salud sera el responsa
Asesora Comunitaria.

ciagiones dé usuarios delas "uriidades de prestacion de
OPACOS, dos (2) a las Asosiaciories de Ustiarios de las
Icaldia Lecal del drea de influencia de la unidad de
eccin de los seis (6) integrantes de la. comunidad,
tico. El Director Clenifico de la unidad ' de
ble de. la secretaria técnica. de la Junta

{(:Id EPS'y el gerente -

ESES resulfantes de la fusién se-produeira en -

dsesora comunitaria per cada unidad - -

R®,




“POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZAGION. DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, SE-MODIFIGA L ACUERDO 257 DE 2006 Y SE

EXPIDEN OTRAS DISPOSICIONES”

Las juntas asesoras eomunitarias desarrollaran las siguientes aclividades:

a) Candlizary p,rgasentar’a{ Director Cientifico de la unidad.de prestacion de.servicios
las razenes’ de inconformidad méas felevafites qtie la comunidad manifieste

réspecto de fa galidad de Ios servicigs. o .
'b) Realizar propuestas de mejoramiento de fos servicios de salud con base en los
principales problemas:delectados, T ’
©) Canalizary presentdr al Diregtor Gientifico de Ia unidad de-prestacion de servicios
- aquellos aspectes.que-influyan sobre Ios determinarites sociales:de la salud én la
Tespectiva drea.geogrifica: i U . )
d) Semir de canal .de -Gomunicacion ante la comunidad para la implementacion y
desarrollo de'la politica de atencion ‘integral .en salud. )
€) Parfieipar activarefite de las iniciativas de-salud urbana, de promacién de la salud
y de prevenei6n de la enférmedad-propuestas por la autoridad sanitaria e invitando
a participar al resto de lapoblacion.” - * :
f) Asesorary apoyar procesos de planeacion, ejecugién y evaluacion de las acciones
en salud que se désarrollen en‘su-drea de Influéndia. 8
g) Impuisar procesos de. divuldgacion de ‘inférmaciéh v rendicidn de elentas ante la
comunidad. - 7 o : .

CAPITULO V|
SECTOR SALED

ARTIGULD. 31°. Mision de) Sector Salud. El Sector Salud tiene |z mision de formular,
adoptar, dirigir, planificar, coordinar, ejecuiar y evaluar las politicas para el mejoramiento
de la situacién dé salud de 1a poblacion dél Distrito Capital, mediante adeiones en salud
publica, presigcién de serviios de salud-y direceién del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, L ~ : ' : ’

ARTIGULO 32°..Integracién del Sector Sajyd, El Sector Salud esta integrado por la
Sacretaria Distrital de Salud, cabeza del Sector, y las siguientes entidades y organismos:

Entidades Adscritas:

'Esté'biecimiento pUblico: Fendo Financiéro Distrital de Salud - FFDS,
Empresas Sociales dél Estado: Sitbred Integrada de - Servicios de Salud Sur ES.E,

Subred Integrada.de Servicios de Salud-Norte E.S.E., Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur Occidente E.S.E., Subred Integrada de Servicios de Salud Ceniro Oriente
E.SE. ' IR,

Entidades con vinculacidn especial:

Sociedad de Economfa Mixta: Capital Salud EPS-8 S.A.S. o .
Entidad-sin dnimo de lucro mixta: Entidad Asesora de Gestion Administraliva y Técrica.
Eritidad sin énimo de lucro mixta: Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e Innovacion

en Sajud.
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““POR EL CUAL SE EFEGTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO GAFITAL, SE WODIFICA EL AGUERDO 257 DE 2006 Y'SE

EXPIDEN OTRAS DISPOSICIONESY

Qrganismos:

Consgjaq Territarial de Seguiridad Social en ,S_alu_.cj_:’

Comite Directivo de Red.

ARTfGULO -3?}_“. f\{a{tui‘alega‘,:obfet'é y funcjone.s-hé}sicg,{e: de la Sé.{:zéi_a,r'fa Distrital de
Salud. La Secretarla Distiital de Salud es un ergafiismao del Sector Central con autonomia

administrativa y fidanciera que tiene por ‘objefo “orientar . liderar la formylacion, .

adecliacién, adopéion” e Tmpleméntacion -de” polificds, planes, fiagramas, proyecios y
estrategias conducentes a-garantizar el derecho a la sajud de los habifantes del Distrito
Capital. T s Lo
Gomo organisma rector, de la salud ejerce’su funcion de direccién, coordinacion, vigilancia
y contral, de la salutl pitblica-en genéral del Sisteina.Gengeral de Segtiridad Social ¥ del
régimen de exception, Emwpaitictdar, ;L . .o ,
Ademas de las atribucienes gengrales establésitlas en el Acuerdo 257 de 2006 para’las
secretarias, la Sgcretaria Distrital de Salud-tiene Ias siguientes funciones: )
'a) Formular, -ejecutar },'f'evalqar las: -pqliﬁqég,. éstr.ategias,"p!anes,. programas y
proyectos del-sector salud-y del Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad con las disposiciones legales. . - T i

b) Dirigir, cadkdinar, vigilar y-controlar-el sector -salud

-Seguridad Sogfal en Salud e’r'z_B'i;"gqté, DC A . ‘

Vigilar y eonirolar:el eumplimiento de las pollticas y.normas técnicas, clentificas y

administralivas que expidd el Ministetio de’Salud y Profegeion. Social, -para

gararitizar el logro-dé s retas: del secior saliid vy del Sistema General de

Seguiidad Socjal en ‘Salud, sin perjuicio de las funciones de inspeccién, vigilancia

v conirol afribuidas a las demas auidridades compete.nte:s.

d) Administrar, conirolar y supeyvisar los recursos propios, lqs c_edidoi porla Nagién y
los del Sistemia General de Participaciongs con desﬁnac!gn espe,cnftcag para salud y
cualquier otro tipo de recursos gue se geneten con ogasion del gumphmlgnto de su
naturaleza, objefo v funciones, garantizando siempre st correcta ufilizacion, dentra
del marco de la ley: .

e) Gestionar y prestar los servicids . de salugd pribri_ﬁ%riamenie'.a fravés de su red
adsorita, de manera oporiuna, eficiente’ .y con éalidad ala poblacion pobre no
asegurada que résida en su jurisdieciéri, en lo no cubierto con subsidios a la
‘demanda. :

f) Realizar las funciones de inspeccion, vigilancia v control en salud plblica,
aseguramiento y prestacion del servicio de salud. '

'g) Formular v ejecutar el plan -de interyéntiones dol’eqtiva’S y Coordina.r con los
sectores y la comunidad las acciongs que en ‘safud pub!xezeg se realicen para
mejorar las condiciones de calidad de vida vy salud de la poblacion.

c)

-y el Sistefna Gerieral de -

7
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“POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, SE MODIFICA EL AGUERDO 257 DE 2606 Y SE
EXPIDEN OTRAS DISPOSICIONES”

h} Qoordin.ar-, supervisar y controlar las acciones de salud plblica que realicen en su
jurisdiccion las  Entidades Promoforas de Salud - EPS, las  entidades
transformadas y adaptadas y aquéllas que hacen parte de los regimenes
exceptuados y especiales; asf como las Instituciones Prestadoras de Seivicios de
Salud - IPS e insfitugiones relagionadas: . F

) Promover el aseguramiéntd de tora fa poblacisn con énfagis en fa poblaciéh fas
pobre y-vulnerable, af'Sistenia .Genéral de"Seguridad Social en salud de acuerdo
gon I establetidd en el orderiamiénto juridico. .

J) Mantener actualizadas las ‘bases ‘de datos de. la poblacién afiliada al régimen
subsidiado y reportar dichas novedades a la Secretaria de Planeacion y demas
entidddes compelentes. : ST ‘

K) Definir, vigilar v coffrolar la oferia, de servicios de salud del Distito"Capital, cor el
fin de- garantizar su cidlidad v -furicionamiento segtn las necesidades . de la
poblacién. ) .

[} Promover el asegurariiento de las :poblaciones -especiales conforme lo define Ia
ley y lassacciones en salud publica establecidas en el ordenamiento juridico. -

m) Promover la coordinagion de -politicas con ofros seelores, en particular habitat,
¥ edilcdcion, planeacion v. medio ambiente, para incidir de manera integral en los
. determinantés de la'sdlud.y en‘la atencion de la enférinedad. .
n) Implementar programas de prevencién dél. cansumo del alechol, dél tabaco v otras
drogas y de rehabilitacion y.desinfoxicacién. - .

ARTIGULO 340, Vigencia y ,clgamggpigne:s.- El presente Acuerdo rige a parfir de.su
publicacldn, modifiga parciaimenté’el Acuerds 257 de 2006 y déroga las disposiciénes que

. le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y GUMPLASE

e S

AERNANDO ROJAS MARTINEZ
Secretario-General d¢ Organismo de Control () .
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