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Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo justicia XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
CAMS

De: Pedro Chaustre <pchaustreabogados@gmail.com>

Enviado: martes, 25 de abril de 2023 9:34

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
cguevaraabogadoschaustre@gmail.com <cguevaraabogadoschaustre@gmail.com>

Asunto: Contestacién de demanda 11001333502220230003100

Sefores

JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA, D.C.
SECCION SEGUNDA

E.S.D.

Demandante: MERY LEONOR PENA CALDERON

Demandado:  NACION — MINISTERIO DE EDUCACION — FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, DISTRITO
CAPITAL DE BOGOTA — SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

Radicado: 11001333502220230003100
Asunto: CONTESTACION DE LA DEMANDA

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota D.C., identificado
con cédula de ciudadania No. 79.589.807 de Bogotd, abogado titulado y en ejercicio, portador de la tarjeta
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profesional No. 101.271 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado
especial de Bogotd — Secretaria de Educacidn Distrital, respetuosamente presento contestacién de la demanda
dentro del proceso de la referencia.

Cordialmente,

Pedro Antonio Chaustre Hernandez
Abogado

Chaustre Abogados S.A.S.

Carrera. 16 A No. 80-06 Of. 507
Teléfonos 6368642 — 6368670
www.chaustreabogados.com

Este mensaje y sus archivos adjuntos van dirigidos exclusivamente a su destinatario pudiendo contener informacién confidencial sometida a
secreto profesional. No esta permitida su reproduccién o distribucion sin la autorizacién expresa de CHAUSTRE ABOGADOS S.A.S. Si usted
no es el destinatario final por favor eliminelo e inférmenos por este mismo medio. De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de
Proteccién de Datos y con el Decreto 1377 de 2013, el Titular presta su consentimiento y/o autoriza para que sus datos, facilitados
voluntariamente, pasen a formar parte de una base de datos para la gestion administrativa, juridica, informativa de servicios y comercial de

apoyo a la labor de la firma.

Puede usted ejercitar los derechos de acceso, correccion, supresion, revocacioén o reclamo por infracciéon sobre sus datos, mediante escrito

dirigido a CHAUSTRE ABOGADOS S.A.S. a la direccién de correo electronico a info@chaustreabogados.com, indicando en el asunto el

derecho que desea ejercitar, o mediante correo ordinario remitido a CARRERA 16 A N° 80-06 oficina 507 Bogota D.C.
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Bogotda D.C.

Sefores

JUZGADO VEINTIDOS (22) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
E. S. D.

DEMANDANTE: MERY LEONOR PENA CALDERON
DEMANDADO: NACION — MINISTERIO DE EDUCACION — FONDO NACIONAL

DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, DISTRITO
CAPITAL DE BOGOTA — SECRETARIA DE EDUCACION Y
FIDUCIARA LA PREVISORA S.A.

RADICADO: 11001333502220230003100

CONTESTACION DEMANDA

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Bogotd D.C., identificado con cédula de ciudadania No. 79.589.807 de Bogotd, abogado
titulado y en ejercicio, portador de la tarjeta profesional No. 101.271 expedida por el Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado especial de Bogotd — Secretaria
de Educacioén Distrital, respetuosamente presento contestacion de la demanda dentro del
proceso de la referencia, con fundamento en lo siguiente:

l. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones y condenas de la
demandante por carecer de fundamentos de hecho y de derecho en los siguientes términos:

1. Me opongo a las pretensiones de la demanda en razén a que los fundamentos
presentados en la demanda no soportan las condenas solicitadas por la parte actora,
al igual el acto administrativo estd revestido de presuncion de legalidad que debera
ser desvirtuado por la demandante.
lgualmente, la entidad que represento Secretaria de Educacion Distrital de Bogota
D.C. si bien interviene en la elaboracion del acto administrativo que niega o reconoce
una prestacion pensional, es el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio el ente encargado de aprobar el mismo y la fiduprevisora en este caso
Fiduciaria la Previsora S.A, como administradora de la cuenta especial a quien
compete el analisis sobre el reconocimiento y pago, por lo anterior mi representada
de acuerdo con la ley anti tramites, solo elabora y remite el acto administrativo, que
por ultimas es aprobada por la referida sociedad fiduciaria.

2. Me opongo, teniendo en cuenta que, al no ser procedente la declaratoria de nulidad
de los actos acusados, no es viable acceder a lo solicitado por la parte actora.

FRENTE A LAS CONDENA

1. Me opongo, pues la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL, no es la entidad
encargada del manejo de los recursos, y se encuentra probado que la misma realizo
en su actuar todos los procedimientos que establece la normativa vigente. Ya que mi
representada si bien interviene en la elaboracién del acto administrativo que niega o
reconoce una prestacién pensional, es el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
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Magisterio el ente encargado de aprobar el mismo y la fiduprevisora en este caso
Fiduciaria la Previsora S.A, como administradora de la cuenta especial a quien
compete el analisis sobre el reconocimiento y pago, por lo anterior mi representada
de acuerdo con la ley anti tramites, solo elabora y remite el acto administrativo, que
por ultimas es aprobada por la referida sociedad fiduciaria.

2. Me opongo a esta pretensién, frente a que los fundamentos presentados en la
demanda no soportan las condenas solicitadas por la parte actora.

3. Me opongo, teniendo en cuenta que, al no ser procedente la declaratoria de nulidad
de los actos acusados, no es viable acceder a lo solicitado por la parte actora.

4. Me opongo, pues la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL, no es la entidad
encargada del manejo de los recursos, y se encuentra probado que la misma realizo
en su actuar todos los procedimientos que establece la normativa vigente, en
relacién con el procedimiento del reporte a la Fiduprevisora.

5. Me opongo a esta pretensidon, frente a que los fundamentos presentados en la
demanda no soportan las condenas solicitadas por la parte actora.

6. Me opongo a esta pretension, frente a que los fundamentos presentados en la
demanda no soportan las condenas solicitadas por la parte actora.

7. Me opongo a esta pretension, frente a que los fundamentos presentados en la
demanda no soportan las condenas solicitadas por la parte actora.
[l.  FRENTE A LOS HECHOS

Doy respuesta a cada uno de los hechos en el mismo orden de formulacién de la siguiente
manera:

AL HECHO PRIMERO: ES CIERTA de acuerdo con los medios de prueba aportados al proceso.
AL HECHO SEGUNDO: ES CIERTA de acuerdo con los medios de prueba aportados al proceso.

AL HECHO TERCERO: NO ES CIERTO ya que la entidad que represento en el proceso de la
referencia secretaria de Educacion Distrital, durante la vinculacién de la sefiora.

AL HECHO CUARTO: NO ES UN HECHO Es un recuento normativo aplicable al caso.
AL HECHO QUINTO: NO ES UN HECHO Es un recuento normativo aplicable al caso.

AL HECHO SEXTO: ES UNA AFIRMACION CIERTA de acuerdo con los medios de prueba
aportados al proceso.

AL HECHO SEPTIMO: ES UNA AFIRMACION CIERTA de acuerdo con los medios de prueba
aportados al proceso.

AL HECHO OCTAVO: ME ABSTENGO DE PRONUNCIARME, pues la SECRETARIA DE
EDUCACION DISTRITAL, no es la entidad encargada del manejo de los recursos, y se
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encuentra probado que la misma realizd en su actuar todos los procedimientos que
establece la normativa vigente, en relacién con el procedimiento del reporte a la
Fiduprevisora.

[l. FUNDAMENTOS DE DERECHO
REGIMEN LEGAL DE LAS PRESTACIONES DE LOS DOCENTES.

Desde la expedicién de la Ley 812 de 2003 por la cual se aprueba el Plan Nacional de
Desarrollo 2003, se consagré en su articulo 81 lo siguiente:

"El régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que
se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido para el
Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la
presente ley.

El Gobierno Nacional buscard la manera mds eficiente para administrar las recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, para lo cual contratard estos
servicios con aplicacion de los principios de celeridad, transparencia, economia e
igualdad, que permita seleccionar la entidad fiduciaria que ofrezca y pacte las mejores
condiciones de servicio, mercado, solidez y seguridad financiera de conformidad con lo
establecido en el articulo 30 de la Ley 91 de 1989. En todo caso el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio se administrard en subcuentas independientes,
correspondiente a los recursos de pensiones, cesantias y salud.”

Por su parte el articulo Art 2° y 3° de la Ley 91 de 1989 a través de la cual se crea el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, refiere a la forma como se asumiran las
obligaciones prestacionales de los docentes, entre la nacidon y los entes territoriales, de la
siguiente manera:

Articulo 22.- De acuerdo con lo dispuesto por la Ley 43 de 1975, la Nacion y las entidades
territoriales, sequn el caso, asumirdn sus obligaciones prestacionales con el personal
docente, de la siguiente manera:

(..)

5.- Las prestaciones sociales del personal nacional y nacionalizado que se causen a partir
del momento de la promulgacion de la presente Ley, son de cargo de la Nacidn y serdn
pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio; pero las
entidades territoriales, la Caja Nacional de Prevision Social, el Fondo Nacional de Ahorro
o las entidades que hicieren sus veces, pagardn al Fondo las sumas que resulten adeudar
hasta la fecha de promulgacion de la presente Ley a dicho personal, por concepto de las
prestaciones sociales no causadas o no exigibles.

Articulo 3°.- Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una
cuenta especial de la Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin
personeria juridica, cuyos recursos serdn manejados por una entidad fiduciaria estatal o
de economia mixta, en la cual el Estado tenga mds del 90% del capital.

Para tal efecto, el Gobierno Nacional suscribird el correspondiente contrato de fiducia
mercantil, que contendrd las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiento de
la presente Ley y fijard la Comision que, en desarrollo del mismo, deberd cancelarse a la
sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, o variable determinada con base en los
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costos administrativos que se generen. La celebracion del contrato podrd ser delegada
en el Ministro de Educacion Nacional.

El Fondo serd dotado de mecanismos regionales que garanticen la prestacion
descentralizada de los servicios en cada entidad territorial sin afectar el principio de
unidad." (Subrayado fuera de texto).

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA EN CABEZA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL

Es reconocido por doctrina y jurisprudencia que la legitimacion en causa no es un
presupuesto del proceso. No obstante, aunque se reunan los presupuestos procesales
(demanda, capacidad y competencia), si no existe legitimacién por activa o por pasiva, es
claro que se deba dictar una sentencia absolutoria, pues podria condenarse a quien no es la
persona que debe responder del derecho reclamado o a quien es demandado por quien
carece de la titularidad de la pretensién que se reclama.

Se entiende entonces que la legitimacion en causa es un fendmeno sustancial que consiste
en la identidad del demandante con la persona a quien la ley concede el derecho que
reclama, y en la identidad del demandado con la persona frente a la cual se puede exigir la
obligacién correlativa (CSJ, Sentencia del 2 de febrero de 1990, MP Dr. José Alejandro
Bonivento Fernandez).

Ahora, este reconocimiento puede ser oficioso conforme al inciso 19 del articulo 306 del
Cdédigo de Procedimiento Civil que es principio que analégicamente es permitido tenerlo en
cuenta al tenor del articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Sobre este particular son varios los pronunciamientos de las altas cortes en tal sentido:

“(...) Asi pues, toda vez que la legitimacion en la causa de hecho alude a la relacion
procesal existente entre demandante -legitimado en la causa de hecho por activa- y
demandado -legitimado en la causa de hecho por pasiva- y nacida con la presentacion
de la demanda y con la notificacion del auto admisorio de la misma a quien asumird la
posicion de demandado, dicha vertiente de la legitimacion procesal se traduce en
facultar a los sujetos litigiosos para intervenir en el trdmite del plenario y para ejercer
sus derechos de defensa y de contradiccion; la legitimacion material, en cambio, supone
la conexidn entre las partes y los hechos constitutivos del litigio, ora porque resultaron
perjudicadas, ora porque dieron lugar a la produccion del dafio. De ahi que un sujeto
pueda estar legitimado en la causa de hecho pero carecer de legitimacion en la causa
material, lo cual ocurrird cuando a pesar de ser parte dentro del proceso no guarde
relacion alguna con los intereses inmiscuidos en el mismo, por no tener conexion con los
hechos que motivaron el litigio, evento éste en el cual las pretensiones formuladas
estardn llamadas a fracasar puesto que el demandante careceria de un interés juridico
perjudicado y susceptible de ser resarcido o el demandado no seria el llamado a reparar
los perjuicios ocasionados a los actores. En suma, en un sujeto procesal que se encuentra
legitimado de hecho en la causa no necesariamente concurrird, al mismo tiempo,
legitimacion material, pues ésta solamente es predicable de quienes participaron
realmente en los hechos que han dado lugar a la instauracion de la demanda o, en
general, de los titulares de las correspondientes relaciones juridicas sustanciales; por
consiguiente, el andlisis sobre la legitimacion material en la causa se contrae a dilucidar
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si existe, o no, relacion real de la parte demandada o de la demandante con la pretension
que ésta formula o la defensa que aquella realiza, pues la existencia de tal relacion
constituye condicion anterior y necesaria para dictar sentencia de mérito favorable a
una o a otra.

Y también se ha reconocido que:
“(...) Si bien, la decision de sequnda instancia en general debe cefiirse a los argumentos
expuestos en el recurso impetrado, dicho imperativo procesal no opera en el rastreo de
la legitimacion en la causa, porque esta constituye un exigencia de la sentencia,
independiente de la conducta procesal que asuman las partes, debiendo el Juez en ese
caso, aun de oficio, verificar si efectivamente los convocados en la relacidn juridica
procesal, corresponden a los sujetos de la relacion juridica sustancial que dio origen a la
obligacidn, como bien lo ha sefialado la jurisprudencia:
“La legitimacion en la causa, o sea, el interés directo, legitimo y actual del “titular de una
determinada relacion juridica o estado juridico” (U. Rocco, Tratado de derecho procesal
civil, T. |, Parte general, 292 reimpresion, Temis-Depalma, Bogotd, Buenos Aires, 1983, pp.
360), tiene sentado la reiterada jurisprudencia de la Sala, “es cuestion propia del derecho
sustancial y no del procesal, por cuanto alude a la pretension debatida en el litigio y no
a los requisitos indispensables para la integracion y desarrollo vdlido de éste” (Cas. Civ.
sentencia de 14 de agosto de 1995 exp. 4268), en tanto, “segtin concepto de Chiovenda,
acogido por la Corte, la ‘legitimatio ad causam’ consiste en la identidad de la persona
del actor con la persona a la cual la ley concede la accion (legitimacion activa) y la
identidad de la persona del demandado con la persona contra la cual es concedida la
accion (legitimacion pasiva). (Instituciones de Derecho Procesal Civil, |, 185)” (CXXXVIII,
364/65), por lo cual, “el juzgador debe verificar la legitimatio ad causam con
independencia de la actividad de las partes y sujetos procesales al constituir una
exigencia de la sentencia estimatoria o desestimatoria, sequn quien pretende y frente a
quien se reclama el derecho sea o no su titular” (Cas. Civ. sentencia de 1° de julio de
2008, [SC-061-2008], exp. 11001-3103-033-2001-06291-01)".

En el presente caso, mi representada la Secretaria de Educacién Distrital no se encuentra

legitimada en la causa por pasiva, porque si la ley no le ha transferido la administracién del

fondo, no puede entrar a variar los factores y mucho menos conciliar los efectos

patrimoniales de los actos administrativos referidos a aspectos pensionales, ya que los

dineros no le pertenecen.

Al respecto hay que recordar que son numerosas las disposiciones que establecen en cabeza
de un ente diferente a la Secretaria de Educacion Distrital cualquier eventual pago por los
conceptos aqui reclamados.

Es asi como en la Ley 91 de 1989. Art. 2 numeral 5 se dispone:

“(...) Las prestaciones sociales del personal nacional y nacionalizado que se
causen a partir del momento de la promulgacion de la presente ley, son de
cargo de la Nacidon y serdn pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio (...)”

A su turno el Decreto 2831 de 2005 contempld:

“La Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada a la que se
encuentre vinculado el docente debera:

- Recibir y radicar en estricto orden cronoldgico, las solicitudes relacionadas
con el reconocimiento de prestaciones sociales a cargo del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, de acuerdo con los formularios que
adopte la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos de dicho
fondo.
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-Expedir con destino a la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los
recursos del Fondo y conforme con los formatos unicos por ésta adoptados,
certificacion de tiempo de servicios y régimen salarial y prestacional, del
docente peticionario o causahabiente, de acuerdo con la normatividad
vigente.

-Elaborar v remitir el proyecto de acto administrativo de reconocimiento,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la radicacion de la solicitud, a la
sociedad fiduciaria encargada del manejo v administracion de los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio para su aprobacion,
junto con la certificacion descrita en el numeral anterior, Previa aprobacion
por parte de la sociedad fiduciaria encargada del manejo y administracion de
los recursos del Fondo

- Remitir a la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, copia de los actos
administrativos de reconocimiento de prestaciones sociales a cargo de éste,
junto con la constancia de ejecutoria para efecto de pago y dentro de los 3 dias
siguientes a que se encuentre en firme. (...)".

En consecuencia, y al no estar encargada del manejo de los recursos del Fondo Nacional de
prestaciones sociales del Magisterio, no es viable proferir condena en contra de la Secretaria
de Educacién Distrital.

DE LA GESTION DE LOS ENTES TERROTRIALES EN EL TRAMITE DE PRESTACIONES SOCIALES

Al respecto es necesario sefialar que con ocasién de la expedicion de la Ley 91 del 29 de
diciembre de 1989, por la cual se cred el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, se indicd en su articulo 15, lo siguiente:

“Articulo 152.- A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente
nacional y nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero de
1990 serd regido por las siguientes disposiciones:

1.- Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de
diciembre de 1989, para efectos de las prestaciones econémicas y sociales,
mantendrdn el régimen prestacional que han venido gozando en cada entidad
territorial de conformidad con las normas vigentes.

[.]

3.- Cesantias:

Para los docentes nacionalizados vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989,
el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio pagard un auxilio
equivalente a un mes de salario por cada afio de servicio o proporcionalmente
por fraccion de afo laborado, sobre el ultimo salario devengado, si no ha sido
modificado en los ultimos tres meses, o en caso contrario sobre el salario
promedio del ultimo afo.

A su vez, el Decreto 2563 de 1990, por el cual se determinan las
responsabilidades de pago de las prestaciones sociales del personal docente
nacional y nacionalizado y se dictan otras disposiciones, establecié en sus
articulos 10y 26:

“Articulo 102.- La deuda con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio por concepto de las cesantias del personal docente nacionalizado,
no causadas a 29 de diciembre de 1989, se liquidard teniendo en cuenta el
régimen prestacional vigente en cada entidad territorial. En cada caso deberdn
deducirse los valores pagados por liquidaciones parciales de cesantias y
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realizarse los ajustes que resulten del estimativo actuarial sobre los efectos de
su futura valorizacion por la retroactividad aplicable al tiempo servido hasta
esa fecha.

Las responsabilidades de pago al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio por este concepto serdn, a prorrata del tiempo servido por el
docente, las mismas sefialadas en el Capitulo Il para las prestaciones
causadas, teniendo en cuenta que la valorizacion futura por efecto de la
retroactividad es de cargo de la entidad responsable del periodo valorizado.”.
“Articulo 26°.- Si una vez realizado el corte de cuentas con las entidades
territoriales y sus cajas de prevision seccional o las entidades que hagan sus
veces, el Fondo Nacional de Ahorro y la Caja Nacional de Prevision Social, se
presentare déficit entre el monto estimado de las deudas a 29 de diciembre de
1989 y su costo efectivo de liquidacion, este faltante serd cubierto por la
Nacion.”.

Ademas, téngase en cuenta lo previsto en el Art 53 de la Ley 962 de 2005 “Por la cual se
dictan disposiciones sobre racionalizacion de trdmites y procedimientos administrativos de
los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o
prestan servicios publicos”, al respecto:

ARTICULO 56. RACIONALIZACION DE TRAMITES EN MATERIA DEL FONDO DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO. Las prestaciones sociales que
pagard el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio serdn
reconocidas por el citado Fondo, mediante la aprobacion del proyecto de
resolucion por parte de quien administre el Fondo, el cual debe ser elaborado
por el Secretario de Educacion de la Entidad Territorial certificada
correspondiente, a la que se encuentre vinculado el docente. El acto
administrativo de reconocimiento se hard mediante resolucion que llevard la
firma del Secretario de Educacion de la entidad territorial.

Asi las cosas, teniendo en citado Fondo (segun el articulo 42 de la referida ley) la funcion de
atender las prestaciones sociales de los docentes nacionales y nacionalizados ninguna
obligacién podra recaer en cuanto a este tema en cabeza de la Secretaria de Educacion del
Distrito.

DE LA PRESTACION PRETENDIDA POR LA PARTE ACTORA — PRIMA DE MEDIO ANO Y/O
MESADA ADCIONAL DEL MES DE JUNIO.

En tal sentido, por ser un asunto debatido con anterioridad y que fue clarificado por la Sala
de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado a través del concepto de noviembre 22 de
2007 — radicado 1.857 con ponencia del honorable Magistrado Enrique José Arboleda, nos
permitimos transcribir in extenso por su importancia dicho pronunciamiento, con el cual la
referida Corporacién explicod la improcedencia del reconocimiento solicitado por la parte
actora en los siguientes términos:

“2. La mesada adicional del mes de junio:
2.1. Su origen y evolucion:

Como lo resefia la consulta de la sefiora Ministra, la mesada adicional del mes de junio
fue concebida durante las discusiones del proyecto de normatividad en materia de
seqguridad social que se concretd en la ley 100 de 1993, con la finalidad de compensar a
un grupo de pensionados a los cuales la aplicacion de la formula consagrada en la ley 49
de 1976 para el reajuste de su pension, pudo haberles significado un menor valor frente
al resultado de las reglas establecidas en la ley 71 de 1988, Tal finalidad sustenté la
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decision del legislador, recogida en el articulo 142 de la ley 100 de 1993, de consagrar la
mesada adicional del mes de junio, relacionando sus destinatarios. Las expresiones
subrayadas fueron declaradas inexequibles™, pero a continuacién se transcribe la versién
originalmente aprobada:

"Articulo 142. Mesada adicional para actuales pensionados: Los pensionados por
jubilacion, invalidez, vejez y sobrevivientes, de sectores publicos, oficial, semioficial, en
todos sus ordenes, en el sector privado, y del Instituto de Sequros Sociales, asi como los
retirados y pensionados de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, cuyas pensiones
se hubiesen causado y reconocido antes del primero (1°) de enero de 1988, tendrdn
derecho al reconocimiento y pago de treinta (30) dias de la pension que le corresponda
a cada uno de ellos por el régimen respectivo, que se cancelard con la mesada del mes
de junio de cada afio, a partir de 1994. / Los pensionados por vejez del orden nacional,
beneficiarios de los reajustes ordenados en el decreto 2108 de 1992, recibirdn el
reconocimiento y pago de los treinta dias de la mesada adicional sélo a partir de junio de
1996.

"Pardgrafo. Esta mesada adicional serd pagada por quien tenga a su cargo la cancelacion
de la pension sin que exceda de quince (15) veces el salario minimo legal mensual."

La norma asi aprobada fue incorporada por el legislador como una de las "disposiciones
finales del Sistema General de Pensiones", requlado en el Libro I de la ley 100 de 1993°°,
que "con las excepciones previstas en el articulo 279" y el respeto a los derechos
adquiridos, se aplica a "todos los habitantes del territorio nacional."’

Por sus antecedentes y su ubicacion en el cuerpo normativo, la mesada adicional es parte
del sistema general de pensiones. Esta afirmacion se refuerza al observar que la misma
ley 100, articulo 279, excluia del régimen general a varios grupos de pensionados, pese
a lo cual el texto del articulo 142 incluyd de manera expresa uno de esos grupos, el de
"los retirados y pensionados de las Fuerzas Militares y de Policia", para que pudieran
gozar del beneficio de la mesada adicional. En este sentido, la Corte Constitucional sefiald
en la sentencia C-461-95, al ordenar aplicar un beneficio similar a los afiliados al Fondo
de Prestaciones del Magisterio:

"La excepcion al régimen general, consagrada en el articulo 279 de la ley 100, es total.
Vale decir, a los afiliados del mencionado Fondo no se les aplica la Ley 100, en ninguna
de sus partes, en lo referente al Sistema Integral de Sequridad Social. El articulo 142 —
que consagra la mesada adicional para pensionados — tampoco se aplicaria a los
afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, dado que tal articulo
forma parte del Sistema Integral de Seguridad Social."”

Ahora bien, en nuestro ordenamiento es claro que los requisitos, condiciones y beneficios
que configuran un régimen general o un régimen especial, son excluyentes™, de manera
que los destinatarios de uno y de otro se sujetan en su integridad al que les sea aplicable;
salvo disposicion legal en contrario que extienda un beneficio del régimen general a los
pensionados bajo regimenes especiales pero sin modificar estos ultimos, como es el caso
que nos ocupa.

Es claro que la mesada adicional creada por el articulo 142 de la ley 100 de 1993 es un
beneficio del sistema general de pensiones, y por lo mismo, de él estaban excluidos
quienes se pensionaran bajo los regimenes exceptuados expresamente por el articulo 279
de la misma ley 100; al analizar esta ultima disposicion, la Corte Constitucional con base
en la ley 91 de 1989 encontrd que los docentes que no tuvieran derecho a la pension de
gracia y los vinculados al fondo de Prestaciones del Magisterio, antes del 12 de enero de
1988, sin derecho a esa pension, configuraban una excepcion arbitraria pues su régimen
pensional no incluia ningun beneficio similar a la mesada adicional del mes de junio, con
lo cual se rompia la igualdad de todos los pensionados®; y tomé esta situacion como
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ejemplo de comparacion entre el régimen general y los regimenes especiales, a fin de
determinar la constitucionalidad de estos; asi, en la sentencia C-080-99°, se lee:

"..7. Con base en los anteriores criterios, la Corte concluyo que, por ejemplo, la exclusion
de la mesada pensional adicional prevista por la Ley 100 de 1993 a ciertos maestros
desconocia la igualdad, por cuanto estos no gozaban, dentro de su régimen especial, de
ningun beneficio similar o equivalente ‘que obre como compensacion por el deterioro que
causa la inflacion sobre el poder adquisitivo de las pensiones... 8. El andlisis precedente
muestra que, conforme a la jurisprudencia de la Corte, en principio no es posible
comparar las prestaciones individuales de los regimenes especiales de sequridad social
frente a la requlacion establecida por el sistema general de pensiones o de salud. Sin
embargo, en algunos casos, y de manera excepcional, es procedente un examen de
igualdad. Para tal efecto, se requiere que se trate de una prestacion claramente
separable del conjunto de beneficios previstos por el régimen, en la medida en que tiene
una suficiente autonomia y no se encuentra indisolublemente ligada a otras
prestaciones..."

La extension de la mesada adicional del sistema general de pensiones a los grupos de
pensionados exceptuados de él, tiene como antecedente la sentencia C- 409-94°° que
declard inexequibles las expresiones "actuales" y "cuyas pensiones se hubiesen causado
y reconocido antes del primero (1) de enero de 1988", del articulo 142 de la ley 100 de
1993, por considerar que "la desvalorizacion constante y progresiva de la moneda"”
afectaba a todos los pensionados en los reajustes anuales de sus mesadas; la sequnda,
ya comentada, de la cual surgio un grupo de docentes que por no tener derecho a la
pension de gracia 'y haberse vinculado al servicio antes del 12 de enero de 1980, no tenian
un beneficio equivalente, de manera que la excepcion del articulo 279 de la ley 100 de
1993 se habia tornado discriminatoria en cuanto impedia el reconocimiento a este sector
de pensionados de dicha mesada adicional.

Las razones expuestas en la sentencia C-409-94 fundamentaron la iniciativa
parlamentaria que se concretd en la ley 238 de 1995°7, y que fue propuesta y aprobada
como una "adicion" de un pardgrafo al articulo 279 de la ley 100 de 1993 para que, sin
modificar su texto, esto es conservando el reconocimiento de los regimenes especiales
de ECOPETROL y del Magisterio, por lo mismo exceptuados del sistema general de
pensiones, se precisara que los pensionados de esos sectores tendrian derecho a los
beneficios consagrados en los articulos 14 y 142 de dicha ley. El texto aprobado fue el
siguiente:

"Pardgrafo 4. Las excepciones consagradas en el presente articulo no implican negacion
de los beneficios y derechos determinados en los articulos 14 y 142 de esta ley para los
pensionados de los sectores aqui contemplados”.

Destaca la Sala que la iniciativa fue muy clara en el sentido de aplicar a un grupo de
pensionados unos beneficios del régimen general, pero no planted, ni se discutio, la
modificacion de los correspondientes regimenes especiales;, de este modo, el texto
aprobado muestra que con él se permite el reconocimiento de la mesada adicional a los
sectores de pensionados exceptuados de ese régimen general pero sin modificar sus
propios regimenes especiales para incorporarla a ellos.

Es decir, la mesada pensional no dejé de ser un beneficio del régimen general de
pensiones, pero tampoco fue incluida como parte de los beneficios de los regimenes
especiales ni de los expresamente relacionados en el articulo 279 de la ley 100 de 1993;
en rigor, la ley 238 lo que hizo fue introducir una excepcion muy particular a la excepcion
general, consistente en permitir que un beneficio requlado para los pensionados bajo el
régimen general pudiera ser aplicado a quienes por estar sujetos a regimenes especiales
de pension, no podian ser destinatarios de dicho beneficio.
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Conservdndose como parte del sistema general, la derogatoria de la mesada pensional
en la forma como quedd dispuesta por el inciso octavo del articulo 12 del Acto Legislativo
No. 01 del 2005, aplica a todos los pensionados, incluidos los docentes oficiales, como se
expone a continuacion.

2.2. La supresion de la mesada adicional del mes de junio:

Con la finalidad de introducir como principio constitucional la indispensable
sostenibilidad del sistema de seguridad social y limitar la posibilidad de que por ley o
negociacion colectiva continuara la multiplicidad de regimenes pensionales y su impacto
en las finanzas publicas, el gobierno nacional presentd dos proyectos de acto legislativo
el 20 de julio y el 19 de agosto del 2004, los cuales fueron acumulados para su estudio
y trdmite.

Ambos proyectos contenian la siguiente propuesta de norma constitucional:

"Las personas a las que se les reconozca pension a partir de la entrada en vigencia del
presente acto legislativo no podrdn recibir mds de trece (13) mesadas pensionales al
afo."

Esta propuesta no encontrd reparos en el Congreso y desde el inicio de los debates fue
modificada para que la prohibicion no quedara referida al reconocimiento de la pension
sino a su causacion, asi, la norma aprobada como inciso octavo del articulo 12 del Acto
Legislativo No. 01 del 2005, ordena:

"Articulo 1°...

"Las personas cuyo derecho a la pensidn se cause a partir de la vigencia del presente Acto
Legislativo no podrdn recibir mds de trece (13) mesadas pensionales al afio. Se entiende
que la pension se causa cuando se cumplen todos los requisitos para acceder a ella, aun
cuando no se hubiese efectuado su reconocimiento.”

En los debates, la propuesta fue aceptada en razon del impacto econdmico de esa
mesada adicional; pero también se dio el acuerdo de introducir una excepcion para los
pensionados que reciban mesadas no superiores a tres salarios minimos mensuales
legales vigentes, siempre que retnan los requisitos para pensionarse antes del 31 de julio
del 2011, este acuerdo se recogio en el pardgrafo transitorio 62 del Acto Legislativo No.
01 del 2005:

"Pardgrafo transitorio 60. Se exceptuan de lo establecido por el inciso 8o. del presente
articulo, aquellas personas que perciban una pension igual o inferior a tres (3) salarios
minimos legales mensuales vigentes, si la misma se causa antes del 31 de julio de 2011,
quienes recibirdn catorce (14) mesadas pensionales al afio".

De manera que, a partir del 25 de julio del 2005, fecha en la cual se publicé el Acto
Legislativo No. 01 del 2005%°, las personas que adquieran el derecho a la pension
recibirdn un mdximo de trece mesadas al afo, con la excepcion establecida en el
pardgrafo 6° transitorio, que, evidentemente, también estd restringida en el tiempo y en
sus destinatarios.

Entonces, los docentes oficiales que causen su derecho a la pension de jubilacion o de
vejez a partir del 25 de julio del 2005, fecha de entrada en vigencia del Acto Legislativo
No. 01 del 2005, no podrdn recibir la mesada adicional del mes de junio creada por el
articulo 142 de la ley 100 de 1993; con la salvedad del pardgrafo transitorio 62 del
mencionado acto legislativo”

VALIDEZ DE LOS DESCUENTOS SOBRE MESADAS PENSIONALES PARA EFECTOS DE APORTES
A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
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Sobre este particular hay que sefialar que, los pensionados del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 279 de
la Ley 100 de 1993, estan excluidos de la aplicacidon del régimen general de seguridad social
integral de la Ley 100 de 1993, y en tal sentido, se crea un régimen especial, cuyas
disposiciones se encuentran ratificadas por el inciso primero del articulo 81 de la Ley 812 de
2003 y por el paragrafo transitorio 1° del Acto Legislativo 001 de 2005.

Este articulo posteriormente fue modificado por el articulo 81 de la Ley 812 de 2003, en lo
concerniente a la tasa de cotizacion, norma en que se dejo vigente el resto de su contenido,
y que posteriormente fue reglamentado en forma parcial por el Decreto 2341 de 2003, el
cual en su articulo 1° establecié que la tasa de cotizacion de los docentes afiliados al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio corresponde a la suma de aportes para la
salud y pensiones determinado en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, disposicion que no
puede ser interpretada como una inclusion del docente pensionado al régimen general de
pensiones.

En cuanto a la aplicacién del Decreto 1073 de 2002, mediante el cual se establecio la
prohibicion de realizar descuentos sobre las mesadas que se consideran adicionales, es
importante tener en cuenta que el mismo decreto reglamento las leyes 71y 79 de 1988, y
algunos aspectos relacionados con los descuentos permitidos a las mesadas pensidnales en
el régimen de prima media, situacién que no afecta bajo ningln entendido, las disposiciones
contenidas en la Ley 91 de 1989, que regulan el régimen especial de las personas
pensionadas por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

Por tanto hay que concluir forzosamente que dado el régimen especial que ostentan los
docentes pensionados por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, y que
el descuento se encuentra previsto en la Ley 91 de 1989, el mismo es aplicable a cada una
de las mesadas recibidas por el pensionado con destino a la salud; por tanto, no es viable
aceptar la tesis de la parte actora en el sentido de pretender la devolucion de los descuentos
efectuados bajo la aplicacién de un régimen de prima media que no le es aplicable. En
consecuencia, no puede haber lugar a ordenar el reintegro de los dineros descontados por
concepto de salud sobre las mesadas adicionales de junio y diciembre.

Debe recordarse igualmente que el articulo 81 de la Ley 812 de 2003" no pretendié eliminar
el régimen prestacional de que gozan los docentes vinculados con anterioridad a su
expedicion, sino homogeneizar el porcentaje de cotizacidn entre el régimen general vy el
régimen especial. Asi, entonces, considerd que la remisién que se hace a las Leyes 100 de
1993 y 797 de 2003 es exclusivamente para establecer la tasa o porcentaje de la cotizacién,
sin que pueda interpretarse de dicha disposicidn una inclusion de los docentes al régimen
general de seguridad social.

' “ARTICULO 81. REGIMEN PRESTACIONAL DE LOS DOCENTES OFICIALES. El régimen prestacional de
los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico
educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada
en vigencia de la presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, seran afiliados al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y tendran los derechos pensionales del régimen pensional de
prima media establecido en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con
excepcion de la edad de pension de vejez que sera de 57 afios para hombres y mujeres.

Los servicios de salud para los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
seran prestados de conformidad con la Ley 91 de 1989, las prestaciones correspondientes a riesgos
profesionales seran las que hoy tiene establecido el Fondo para tales efectos.

El valor total de la tasa de cotizacién por los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio correspondera a la suma de aportes que para salud y pensiones establezcan las Leyes 100de 1993
y 797 de 2003, manteniendo la misma distribucion que exista para empleadores y trabajadores. La distribucién
del monto de estos recursos la hara el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, en lo correspondiente a las cuentas de salud y pensiones...”
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Reiterando lo hasta ahora expuesto debe indicarse que no hay lugar a ordenar reintegro de
los dineros descontados por concepto de salud, pues los pensionados del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, por encontrarse inscritos en un régimen especial, se
rigen por normas especiales y no pueden ser beneficiarios del régimen general por estar
excluido expresamente de su cobertura bajo el entendido de que Ley 91 de 1989, que es la
norma aplicable al caso concreto, permite que el descuento para salud sea efectuado a cada
una de las mesadas que recibe el pensionado, por lo que no se puede pretender el reintegro
de unos aportes que fueron debidamente descontados.
Hay que recordar que de manera especial, para los afiliados al Fondo Nacional del
Magisterio, el art. 8 de la Ley 91 de 1989 dispuso:
“El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, estard constituido por los
siguientes recursos:

1. EI 5% del sueldo basico mensual del personal afiliado al Fondo.

2. Las cuotas personales de inscripcion equivalentes a una tercera parte del primer sueldo
mensual devengado, y una tercera parte de sus posteriores aumentos.

3. El aporte de la Nacidn equivalente al 8% mensual liquidado sobre los factores salariales
que forman parte del rubro de pago por servicios personales de los docentes.

4. El aporte de la Nacidon equivalente a una doceava anual, liquidada sobre los factores
salariales que forman parte del rubro de servicios personales de los docentes.

5. EI 5% de cada mesada pensional que pague el Fondo, incluidas las mesadas adicionales,
como aporte de los pensionados.

(...)

Pardgrafo 1. En ningun caso podrdn destinarse los recursos del Fondo al pago de
prestaciones sociales para personal diferente al sefialado en el articulo 4. de la presente
Ley, en concordancia con el articulo 2”.

A su turno, la Ley 100 de 1993 dispuso en su art. 279:

“EXCEPCIONES. E/ Sistema Integral de Seguridad Social contenido en la presente Ley no se
aplica...

Asi mismo, se exceptua a los dfiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, creado por la Ley 91 de 1989, cuyas prestaciones a cargo serdn compatibles
con pensiones o cualquier clase de remuneracion. Este Fondo serd responsable de la
expedicion y pago de bonos pensionales en favor de educadores que se retiren del servicio,
de conformidad con la reglamentacidn que para el efecto se expida. (...)”

No obstante lo anterior, mediante la Ley 812 de 2003, el legislador dispuso:
“ARTICULO 81. REGIMEN PRESTACIONAL DE LOS DOCENTES OFICIALES.
(...)
Los servicios de salud para los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, serdn prestados de conformidad con la Ley 91 de 1989, las
prestaciones correspondientes a riesgos profesionales serdn las que hoy tiene establecido
el Fondo para tales efectos.
El valor total de la tasa de cotizacion por los docentes afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio corresponderd a la suma de aportes que para salud
y pensiones establezcan las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, manteniendo la misma
distribucion que exista para empleadores y trabajadores. La distribucion del monto de
estos recursos la hard el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, en lo correspondiente a las cuentas de salud y pensiones.
(...)
PARAGRAFO. Autorizase al Gobierno Nacional para revisar y ajustar el corte de cuentas
de que trata la Ley 91 de 1989.”

(...)
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ARTICULO 137. VIGENCIA La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgacién y
deroga... todas las disposiciones que le sean contrarias.”

Con la expedicion de la Ley 100 de 1993, se incrementd el monto de la cotizacién al sistema
de salud, al 12,5% sobre la mesada pensional:

“Articulo 204. Monto y distribucion de las cotizaciones. La cotizacion al Régimen
Contributivo de Salud serd, a partir del primero (1°) de enero del afio 2007, del 12,5% del
ingreso o salario base de cotizacion, el cual no podrd ser inferior al salario minimo. La
cotizacion a cargo del empleador serd del 8.5% y a cargo del empleado del 4%. Uno punto
cinco (1,5) de la cotizacion serdn trasladados a la subcuenta de Solidaridad del Fosyga
para contribuir a la financiacion de los beneficiarios del régimen subsidiado. Las
cotizaciones que hoy tienen para salud los regimenes especiales y de excepcion se
incrementardn en cero punto cinco por ciento (0,5%), a cargo del empleador, que serd
destinado a la subcuenta de solidaridad para completar el uno punto cinco a los que hace
referencia el presente articulo. El cero punto cinco por ciento (0,5%) adicional reemplaza
en parte el incremento del punto en pensiones aprobado en la Ley 797 de 2003, el cual
sdlo serd incrementado por el Gobierno Nacional en cero punto cinco por ciento (0,5%).”
De las normas transcritas debe entenderse que no existe excepcion alguna en relacién con
los descuentos para efectos de salud y por lo tanto proceden inclusive sobre las mesadas
adicionales a las que se hace mencién en la demanda.

DEL CASO EN CONCRETO

Analizando el caso en concreto junto con la normatividad citada anteriormente, es claro que
la entidad que represento carece de legitimacion en la causa por pasiva, porque quien esta
llamado a responder respecto al eventual reconocimiento de la prestacion pensional de la
demandante seria el fondo de Fondo de Prestacion Sociales del Magisterio y la Fiduprevisora
como administradora de esa cuenta especial y la entidad territorial solo estaria obligada a la
elaboracién y remision del acto administrativo.

A la parte actora no le asiste el derecho de reclamar lo pretendido, en virtud que mediante
la resolucién por medio del cual la entidad resolvié el reconocimiento de la prestacion
pensional lo hizo aplicando la norma vigente para el caso concreto estando ajustada a
derecho.

IV. EXCEPCIONES
Como consecuencia de los presupuestos expuestos en el capitulo que precede, me permito
proponer las siguientes excepciones de fondo:
1. EXCEPCIONES DE FONDO.-
LEGALIDAD DE LOS ACTOS ACUSADOS:
Fundo la presente excepcion en los siguientes motivos:
El articulo 88 del C.P.A.C.A contempla:
Articulo 88. Presuncion de legalidad del acto administrativo. Los actos
administrativos se presumen legales mientras no hayan sido anulados por la

Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo. Cuando fueren suspendidos, no
podrdn ejecutarse hasta tanto se resuelva definitivamente sobre su legalidad
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o se levante dicha medida cautelar.

Conforme ha sido reiterado en numerosas oportunidades por las Altas Cortes se entiende
que la presuncion de legalidad del acto administrativo, hace referencia a “la presuncién de
validez del acto administrativo mientras su posible nulidad no haya sido declarada por
autoridad competente. La presuncién de legitimidad importa, en sustancia, una presuncion
de regularidad del acto, también llamada presuncion de “legalidad”, de “validez”, de
“juridicidad” o pretensién de legitimidad.

En el mismo sentido, se ha manifestado que la presuncién de legalidad del acto
administrativo es “la suposicion de que el acto fue emitido conforme a derecho, dictado en
armonia con el ordenamiento juridico. Es una resultante de la juridicidad con que se mueve
la actividad estatal. La legalidad justifica y avala la validez de los actos administrativos; por
eso crea la presuncidon de que son legales, es decir, se los presume validos y que respetan las
normas que regulan su produccion”

La presuncién se desprende del hecho supuesto de que la administracién ha cumplido
integramente con la legalidad preestablecida en la expedicién del acto, lo que hace
desprender a nivel administrativo importantes consecuencias entre ellas, la ejecutoriedad
del mismo.

Al respecto vale la pena finalizar reiterando lo expresado en el acapite de razones vy
fundamentos de derecho en el sentido de que las normas aplicables al caso concreto de la
demandante son aquellas que en efecto ha contemplado la entidad demandada.

PRESCRIPCION:

La cual aplicaria conforme a las disposiciones legales y sobre aquellas solicitudes que han
sobrepasado el término maximo legal para su reclamacion.

LA GENERICA O INNOMINADA. -

Solicito al sefior Juez que se sirva declarar probada cualquier otra excepciéon que resulte
demostrada en el curso del proceso.

V. PRUEBAS
Revisada la demanda solicito respetuosamente sefior juez se tenga en cuenta las pruebas
entregadas por la parte demandante. Igualmente, la Secretaria de Educacién Distrital enviara
cualquier otra prueba que su sefioria considere relevante para el proceso.
VI. ANEXOS
Anexo al presente escrito los siguientes documentos:
1. Poder especial conferido por el jefe de la oficina juridica de la Secretaria de
Educacion de Bogota D.C.
2. Pruebas sefaladas en el capitulo V.

VII. NOTIFICACIONES.

Para efectos de notificaciones a la entidad que represento o al suscrito suministro los
siguientes datos:

Bogota D.C. — Colombia.
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La Secretaria de Educacion recibe notificaciones en la Avenida el Dorado No. 66-63, Bogota.
Al correo electrénico de notificaciones  judiciales de la Entidad:
notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co y a al suscrito apoderado: Carrera 16 A
No. 80-06 oficina 507, de la ciudad de Bogotd al Correo electrénico  del apoderado:
amunozabogadoschaustre@gmai.com pchaustre@chaustreabogados.com

Sefior Juez,

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ
C.C. 79.589.807 de Bogota
T.P.101.271 del C.S. de la J.
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Sefores

JUZGADO VEINTIDOS (22) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
E. S. D.

DEMANDANTE: MERY LEONOR PENA CALDERON
DEMANDADO: NACION — MINISTERIO DE EDUCACION — FONDO NACIONAL

DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, DISTRITO
CAPITAL DE BOGOTA — SECRETARIA DE EDUCACION Y
FIDUCIARA LA PREVISORA S.A.

RADICADO: 11001333502220230003100

Asunto: EXCEPCIONES PREVIAS

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogot4
D.C., identificado con cédula de ciudadania No. 79.589.807 de Bogota, abogado titulado y en
ejercicio, portador de la tarjeta profesional No. 101.271 expedida por el Consejo Superior de
la Judicatura, actuando en calidad de apoderado especial de Bogotad — Secretaria de Educacién
Distrital, manifiesto que por medio del presente escrito y encontrandome dentro del término
legal, me permito interponer las siguientes excepciones previas, conforme a las siguientes
consideraciones:

1. EXCEPCIONES DE PREVIAS

e FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA.

Excepcion que tiene como fundamento los siguientes argumentos: Si bien es cierto la
excepcion de la legitimacion en la causa por pasiva, en este tipo de procesos no constituye
excepcion de fondo solicito se tenga en cuenta que la Secretaria de Educacion Distrital no es
quien autoriza ni determina a quién ni cémo debe reconocerse las prestaciones pensionales.
Es la Fiduciaria la Previsora S.A.

Legitimacién de hecho en la causa se entiende como la relacién procesal. La cual establece
que se entre el demandante y el demandado por intermedio de la pretension procesal; es
decir es una relacién juridica nacida de la atribucién de una conducta, en la demanda, y de la
notificacion de estad al demandado. Quien cita a otro y endilga a otro la conducta causante de
la demanda, estd legitimado de hecho por activa y aquél a quien se cita y se atribuya accion u
omisién resulta legitimado de hecho y por pasiva, después de la notificacion del auto
admisorio de la demanda.

La legitimacién material en la causa alude, por regla general, a la participacion real de las
personas en el hecho origen de la demanda, independientemente de que dichas personas
hayan demandado o hayan sido demandadas.

La legitimacién material en la causa activa y pasiva, es una condicién anterior y necesaria,
entre otras, para dictar sentencia de mérito favorable, al demandante o al demandado:

La falta de legitimacién material en la causa por activa o por pasiva, no enerva la pretension
procesal en su contenido, como si lo hace una excepcion de fondo. Sin mas, si la legitimacién
en la causa es un presupuesto de la sentencia de fondo, porque otorga a las partes el derecho
a que el juez se pronuncie sobre el mérito de las pretensiones del actor las razones de la
oposicién por el demandado, mediante sentencia favorable o desfavorable, al ser una calidad
subjetiva de las partes en relacidn con el interés sustancial que se discute en el proceso,
cuando una de las partes carece de dicha calidad o atributo no puede el juez adoptar una
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decision de mérito y debe entonces simplemente declararse inhibido para fallar el caso de
fondo.

La Secretaria de Educacion Distrital no se encuentra legitimada en la causa por pasiva, porque
si la ley no le ha transferido la administracion del Fondo de prestaciones Sociales del
Magisterio, no puede entrar a variar los factores y mucho menos conciliar los efectos
patrimoniales de los actos administrativos, y aquellos dineros no le pertenecen.

A continuacion, se citan las normas pertinentes que refuerzan el planteamiento anterior:

- Ley 33 de 1985. Art.1. El empleado oficia Ique sirva o haya servido veinte afios continuos o
discontinuos y llegue a la edad de 55afios, tendrad derecho a que por la respectiva caja de
prevision se le pague una pension mensual vitalicia de jubilacion equivalente al 75% del salario
promedio que sirvié de base para los aportes durante el Ultimo afio de servicios.

- Ley 91 de 1989. Art. 2 numeral 5. Las prestaciones sociales del personal nacional y
nacionalizado que se causen a partir del momento de la promulgacién de la presente ley, son
de cargo de la Nacion y seran pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio...

- Decreto 3135 de 1968 y Decreto 1848 de&#39;1969. El valor de la pensién mensual vitalicia
de jubilacion sera equivalente al &#39;75% del promedio de los salarios y primas de toda
especie en el ultimo afio de servicios por el empleado oficial que haya adquirido el status
juridico de jubilado, por reunir los requisitos sefialados en la ley para tal fin.

- Decreto 2831 de 2005. La Secretaria de Educacidon de la entidad territorial certificada a la
gue se encuentre vinculado el docente debera:

Recibir y radicar en estricto orden cronoldgico, las solicitudes relacionadas con el
reconocimiento de prestaciones sociales a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, de acuerdo con los formularios que adopte la sociedad fiduciaria encargada
del manejo de los recursos de dicho fondo.

Expedir con destino a la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo
y conforme con los formatos Unicos por ésta adoptados, certificacién de tiempo de servicios
y régimen salarial y prestacional, del docente peticionario o causahabiente, de acuerdo con
la normatividad vigente.

Elaborar v remitir el proyecto de acto administrativo de reconocimiento, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la radicacién de la solicitud, a la sociedad fiduciaria encargada del manejo
y administraciéon de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
para su aprobacion, junto con la certificacion descrita en el numeral anterior.

Previa aprobacién por parte de la sociedad fiduciaria encargada del manejo y administracion
de los recursos del Fondo, suscribir el acto administrativo de reconocimiento de prestaciones
econdmicas a cargo del Fondo, de acuerdo con las leyes 91 de 1989 y 962 de 2005, vy las
normas que las adiciones o modifiquen, y surtir los tramites administrativos a que haya lugar,
en los términos v con las formalidades y efectos previstos en la ley.

Remitira la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, copia de los actos administrativos de reconocimiento de
prestaciones sociales a cargo de éste, junto con la constancia de ejecutoria para efecto de
pago y dentro delos 3 dias siguientes a que se encuentre en firme.”
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En el caso concreto, teniendo en cuenta los fundamentos facticos y juridicos presentados en
la demanda, se demuestra que existe certeza frente a la configuracion de la excepcion de falta
de legitimacion en la causa por pasiva, toda vez que la Secretaria de Educacion Distrital
poeque si la ley no le ha asignado o transferido la administracion del fondo de prestaciones
sociales del magisterio, no puede esta entidad asumir funciones ni competencias que la ley
no le ha otorgado, como lo es reconocer las prestaciones sociales y el correspondiente pago
de estos dineros, en los que se incluye la sancion moratoria.

Nuevamente, vale la pena resaltar lo dispuesto por el Consejo de Estado, en providencia de
fecha 16 de agosto de 20185, que declard probada la falta de legitimacion en la causa por
pasiva de la entidad territorial en los términos que se citan a continuacion: “Asi las cosas, en
lo que tiene que ver con el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales del magisterio,
ésta una competencia otorgada al FOMAG como una cuenta especial de la nacion, por ser en
cabeza de quién se encuentra el patrimonio autdénomo creado por la Ley respecto de los
factores prestacionales de sus afiliados y finalmente, de la cual se destinan los recursos para
la cancelacion de las sumas reconocidas por los actos administrativos expedidos por las
secretarias de educacion territoriales, de manera que en los procesos en los que se discuta la
liquidacion de la prestacion social — cesantias, tal como lo ha sostenido la jurisprudencia de
esta corporacién en casos similares cuya discusion se concretd en el régimen de liquidacién
de dicha prerrogativa laboral, no es procedente la vinculacion de las entidades territoriales”.

NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones a la entidad que represento o al suscrito suministro los
siguientes datos:

La Secretaria de Educacion recibe notificaciones en la Avenida el Dorado No. 66-63, Bogota.
Al correo electrénico de notificaciones judiciales de la Entidad:
notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co y a al suscrito apoderado: Carrera 16 A No.
80-06 oficina 507, de la ciudad de Bogotd al Correo electrénico del apoderado:
pchuastreabogados@gmail.com -pchaustre@chaustreabogados.com

Sefor Jue

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ
C.C. 79.589.807 de Bogota
T.P.101.271 del C.S. de la J.

Bogota D.C. — Colombia.
www. chaustreabogados.com
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SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

resoLucion no. 1 1845 09 de DIC 2022

“Por la cual se niega una solicitud de Pension de Jubilacion por Aportes”

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con fundamento en la
delegacion conferida por la Secretaria de Educacion del Distrito, a través de la Resolucién 513 del 16 de marzo de 2016 y en
desarrollo de las facultades legales atribuidas a las entidades territoriales, en especial en el Decreto 1075 del 2015, modificado
por el Decreto 1272 del 23/07/2018, en materia de prestaciones sociales a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio,

CONSIDERANDO

Que mediante radicado No. 2022-PENS-024058 del 28/11/2022, la abogada SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO VILLADA,
identificada con CC 1.020.757.608 y TP 289.231 del Consejo Superior de la Judicatura, quien actla en calidad de apoderada
de la docente MERY LEONOR PENA CALDERON, identificada con la CC No. 51.881.568, solicita el reconocimiento y pago
de la Pension de Jubilacion por Aportes, equivalente al 75% de los salarios y las primas recibidas, anteriores al cumplimiento
del status juridico de pensionada.

Que para dar tramite a la presente solicitud prestacional es necesario hacer las siguientes consideraciones:

Que la ley 812 de 2003 en su articulo 81 establece: “Régimen prestacional de los docentes oficiales: El régimen prestacional
de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial,
es el establecido para el magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, seran afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio y tendran los derechos pensidnales del régimen pensional de prima media establecido
en las leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con excepcion de la edad de pensién de vejez que
serd de 57 afios para hombres y mujeres...” (Subrayado fuera de texto)

Que la apoderada de la educadora docente MERY LEONOR PENA CALDERON, identificada con la CC No. 51.881.568,
solicita dar alcance dentro de su solicitud prestacional a la ley 71 de 1988 que establece que tanto para los empleados oficiales
nacionales o nacionalizados que retnan los requisitos de 55 afios de edad si es mujer 0 60 afios de edad o mas si es varén y
20 afios de servicio, tendran derecho al pago de una pension de jubilacién por aportes con el 75% del promedio de los factores
salariales devengados en el tltimo afio de servicio anterior a la fecha de estatus pensional.

Que revisados los documentos anexos para el reconocimiento de la solicitud prestacional, se evidencia que la docente docente
MERY LEONOR PENA CALDERON, identificada con la CC No. 51.881.568, fue nombrada en periodo de prueba el
12/07/2010 mediante Resolucion No. 1351 del 02/06/2010, y nombrada en propiedad el 12/07/2010 mediante Resolucion No.
592 del 28/02/2011, con vinculacion DISTRITAL - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES, razén por la cual es
aplicable el régimen establecido en la Ley 812 de 2003.

Que de acuerdo con lo anterior, la docente se vinculé con la Secretaria de Educacion, estando vigente la norma ya citada, por
lo cual la sefiora docente MERY LEONOR PENA CALDERON, identificada con la CC No. 51.881.568, se acoge alos derechos
pensionales del régimen de prima media establecido en la ley 100 de 1993, con los requisitos previstos para su goce, razén
por la cual a la docente no le es aplicable la ley 71 de 1988, que establece los parametros para la pension por aportes.

Que por lo expuesto anteriormente, se niega la solicitud prestacional de pension por aportes, elevada por la educadora en
mencion.

Que son disposiciones aplicables entre otras: Articulo 7 de la Ley 71 de 1988, Decreto 1160 de 1989, Decreto 2709 de 1994,
Decreto 1075 de 2015 modificado por el Decreto 1272 de 2018 y la Resolucion 513 de 2016.

En consecuencia,
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Continuacion de la Resolucion No. 11845 09 de DlC 2022

“Por la cual se niega una solicitud de Pension de Jubilacién por Aportes, a la docente
docente MERY LEONOR PENA CALDERON, identificada con la CC No. 51.881.568”

RESUELVE

AR]’iCULO PRIMERO: Negar la solicitud de Pension de Jubilacion por Aportes, elevada por la docente MERY LEONOR
PENA CALDERON, identificada con la CC No. 51.881.568, de acuerdo con la parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer personeria juridica a la doctora SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO VILLADA,
identificada con CC 1.020.757.608 y TP 289.231 del Consejo Superior de la Judicatura, en los términos y para los efectos del
poder conferido.

ARTICULO TERCERO: Notificar el contenido de la presente Resolucién a la interesada, de conformidad con lo establecido
en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucién procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse dentro de
los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion ante la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del
Distrito, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién, rige a partir de la fecha de ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotad D.C., a los 09 de DIC 2022

EDDER HARVEY RODRIGUEZ LAITON
Director de Talento Humano
Secretaria de Educacién del Distrito

Nombre Cargo Labor Firma
Sonia Paola Garcia Contreras aﬁﬁ?;:: Direcci6n de Talento Revis¢ y aprobé “rnaCpres
p Prestaciones Econémicas Direccion
Alvaro Vasquez Duran / Lady Carolina Pereira Prado de Talento Humano Reviso
Karen Vasquez Ruedas Profesional Contratista Elabord Qfﬁ?\
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NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO - DISTRITO CAPITAL
SECRETARIA DE EDUCACION

La Ciudad

REFERENCIA: Reclamacién Administrativa. Docente 1278 de 2002
con tiempos privados cotizados en Colpensiones. Mujer

SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO VILLADA, mayor y vecina de Bogotd, identificada
con la cédula de ciudadania No. 1.020.757.608 expedida en la ciudad de
Bogota, acreditada con la T.P No. 289.231 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en la calidad de apoderada judicial de la docente
MERY LEONOR PENA CALDERON, de conformidad con el poder conferido que
adjunto, de la manera mé&s respetuosa presentd derecho de peticidn
consagrado en el articulo 23 de la Constitucidédn Politica y el articulo 13
y siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo, como reclamacién administrativa, presentando las
siguientes:

PETICIONES
1. El reconocimiento y pago de una pensidén de Jubilacidn por aportes,

equivalente al 75% de los salarios y las primas recibidas, anteriores al
cumplimiento del status juridico de pensionado, es decir a partir del 21
DE NOVIEMBRE DE 2022.

2. El reconocimiento por parte de LA NACION-MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL-FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -DISTRITO
CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION, de los reajustes de la Ley para cada
afio como lo ordena la Constitucidén Politica de Colombia y la ley sobre el
monto inicial de la pensidén reconocida.

Sk El reconocimiento por parte de LA NACION-MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL -FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION, del respectivo pago de las
mesadas atrasadas, desde el momento de la consolidacién del derecho hasta
la inclusién en la ndémina del pensionado. Que el pago del incremento
decretado se siga realizado en las mesadas futuras como reparacién integral
del dafio.

4. Ordenar a LA NACION-MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL- FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO - DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA
DE EDUCACION, el reconocimiento y pago de los ajustes de valor a que haya
lugar con motivo de la disminucidén del poder adquisitivo de cada una de
las diferencias en las mesadas pensionales decretadas, por tratarse de
sumas de tracto sucesivo, tomando como base la variacidén del indice de
precios al consumidor.

FUNDAMENTOS DE LA PETICION

1. Mi representado labordé asi:

ARMENIA: CARRERA 13 NO. 15N - 35. TEL: 749 7676 - 749 7777 - CEL. 317 6412381, ARMENIA- QUINDIO. APARTADO: CARRERA 99 NO. 96.- 35. C.C APARTACENTRO OF. 221 TEL. 828 1033- CEL 310 429 3857, APARTADO ANTIOQUIA. BARRANQUILLA:
CARRERA 38B NO. 66 - 39 SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES ADEA. TEL. 3177928 - CEL. 310 458 1625. BARRANQUILLA - ATLANTICO. CARTAGENA: CALLE DEL CUARTEL DEL F1J0, CASA DEL EDUCADOR NO. 36 - 32. TEL. 664 0196 - 664 0781.
CARTAGENA-BOLIVAR. CARTAGO: CALLE10 NO. 4-57CC. SANTAANA PLAZA LOCAL 112. TEL. 214 4101-214 4102. CARTAQ- VALLE. CUCUTA: AV. 6 NO. 12- 60 CENTRO. TEL 583 2039- 572 2676. CUCUTA- NORTEDESANTANDER. MEDELLIN: CARRERA
50NO. 38-103 AV, PALACEED. GUARDA SOLLOCAL109. PBX 444 6280- CEL: 310 379 9683. MEDELLIN- ANTIOQUIA. MONTERIA: CARRERA 4 NO. 26.-15 (ESQUINA) LOCAL4 PRIMER PISO. TEL. 312 8310474. MONTERIA-CORDOBA. PEREIRA: CALLE
13NO.6-6-38. TEL. 333 2366- CEL. 3176411277. PEREIRA-RISARALDA. SANTA MARTA: CALLE 22 NO. 4-TO ED. GALAXIA LOCALES 114 Y 115. CE]. 301336 2018. SANTA MARTA-MAGDALENA. SINCELEJQ: CALLE22NO. 18-10 LOCAL 101, CENTRO. CEJ.
315726 6992. SINCELEJO - SUCRE. VALLEDUPAR: CALLE 15 NO. 11- 37, BARRIO LOPERENA. CEL. 300 413 4204 VALLEDUPAR - CESAR. QUIBDO: CARRERA 6 NO. 26 - 91, BARRIO ALAMEDA REYES LOCAL 2. TEL. 670 8226 - 322 535 2430. QUIBDO -
CHOCO. BOGOTA: CALLE 44 No. 54-78 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA SEDE 1 CELULAR: 317383 05 81 - CARRERA 31A NO. 25A - 26 BARRIO LA AMERICA SEDE 2 CELULAR: 317:383 05 81. BOGOTA - CUNDINAMARCA. NEIVA: CALLE 7 No. 6- 07LOCAL
105-106 EDIFICIO CAJAAGRACIA, CELULAR 317666 9275- 31766710 04 FLIO: 87154 98. NEIVA- HUILA.
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2. Cumplidé los 55 afios de edad el dia 21 DE NOVIEMBRE DE 1967.

3. E1 articulo 7° de la Ley 71 de 1988, Reglamentado por el Decreto
Nacional 2709 de 1994., contempld:

“A partir de la vigencia de la presente ley, los empleados oficiales y
trabajadores que acrediten veinte (20) afos de aportes sufragados en
cualquier tiempo y acumulados en una o varias de las entidades de previsidn
social que hagan sus veces, del orden nacional, departamental, municipal,
intendencial, comisarial o distrital y en el Instituto de los Seguros
Sociales, tendrdn derecho a una pension de jubilacidn siempre que cumplan
sesenta (60) afios de edad o mds si es vardén y cincuenta y cinco (55) afios
o0 mds si es mujer.” (subrayado no hace parte del texto original)

Con la entrada en vigencia de la Ley 71 de 1988, se abre la
posibilidad del reconocimiento de la pensién de jubilacién por
aportes, esto significa que los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en el sector publico o privado, en cualquier tiempo deben
certificar veinte (20) afios de aportes y cumplir con 55 afios de edad
si se trata de mujeres y 60 afios de edad en tratandose de hombres.

4. ARTICULO 81 DE LA LEY 812 DE 2003.
Posteriormente el articulo 81 de la Ley 812 de 2003, establecid:

“(.) E1 régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y
territoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo
oficial, es el establecido para el Magisterio en las disposiciones vigentes con
anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.”

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente
ley, seran afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y
tendran los derechos pensionales del régimen pensional de prima media establecido
en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con
excepcidén de la edad de pensidén de vejez que serd de 57 afios para hombres y
mujeres.” (subrayado no hace parte del texto original)

En este sentido, los docentes vinculados con anterioridad al afio 2003, se
le aplican las normas anteriores a la expedicidén de la Ley 812, es decir
la Ley 33 de 1985.

Las disposiciones legales comentadas, permiten concluir que el régimen
pensional de los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio se determina partiendo de la fecha de vinculacidn
de cada docente al servicio educativo estatal, asi:

ARMENIA: CARRERA 13 NO. 15N - 35. TEL: 749 7676 - 749 TTT7 - CEL. 317 6412381. ARMENIA - QUINDIO. APARTADO: CARRERA 99 NO. 96 - 35. C.C APARTAGENTRO OF. 221 TEL. 828 1033 - CEL. 310 429 3857. APARTADO ANTIOQUIA. BARRANQUILLA:
CARRERA 38B NO. 66 - 39 SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES ADEA. TEL. 3177928 - CEL. 310 458 1625. BARRANQUILLA - ATLANTICO. CARTAGENA: CALLE DEL CUARTEL DEL F1J0, CASA DEL EDUCADOR NO. 36 - 32. TEL. 664 0196 - 664 0781.
CARTAGENA-BOLIVAR. CARTAGO: CALLE10 NO. 4-57CC. SANTAANA PLAZA LOCAL 112. TEL. 214 4101-214 4102. CARTAQ- VALLE. CUCUTA: AV. 6 NO. 12- 60 CENTRO. TEL 5832039 - 5722676. CUCUTA- NORTEDESANTANDER. MEDELLIN: CARRERA
50NO. 38-103 AV, PALACEED. GUARDA SOLLOCAL109. PBX 444 6280- CEL: 310 379 9683. MEDELLIN- ANTIOQUIA. MONTERIA: CARRERA 4 NO. 26.-15 (ESQUINA) LOCAL4 PRIMER PISO. TEL. 312 8310474. MONTERIA-CORDOBA. PEREIRA: CALLE
13NO.6-6-38. TEL. 333 2366- CEL. 3176411277. PEREIRA-RISARALDA. SANTA MARTA: CALLE 22 NO. 4-TO ED. GALAXIA LOCALES 114 Y 115. CE]. 301336 2018. SANTA MARTA-MAGDALENA. SINCELEJQ: CALLE22NO. 18-10 LOCAL 101, CENTRO. CEJ.
315726 6992. SINCELEJO - SUCRE. VALLEDUPAR: CALLE 15 NO. 11- 37, BARRIO LOPERENA. CEL. 300 413 4204 VALLEDUPAR - CESAR. QUIBDO: CARRERA 6 NO. 26 - 91, BARRIO ALAMEDA REYES LOCAL 2. TEL. 670 8226 - 322 535 2430. QUIBDO -
CHOCO. BOGOTA: CALLE 44 No. 54-78 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA SEDE 1 CELULAR: 317383 05 81 - CARRERA 31A NO. 25A - 26 BARRIO LA AMERICA SEDE 2 CELULAR: 317:383 05 81. BOGOTA - CUNDINAMARCA. NEIVA: CALLE 7 No. 6- 07LOCAL
105-106 EDIFICIO CAJAAGRACIA, CELULAR 317666 9275- 31766710 04 FLIO: 87154 98. NEIVA- HUILA.
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a) Si la vinculacién es anterior al 27 de junio del 2003, fecha de entrada
en vigencia de la Ley 812 del 2003, su régimen pensional corresponde al
establecido en la Ley 91 de 1989 y las demds normas vigentes a la fecha
en mencién, sin olvidar las diferencias provenientes de la condicidédn de
nacional, nacionalizado o territorial, predicable del docente en
particular;

b) Si el ingreso al servicio ocurridé a partir del 27 de junio del 2003,
el régimen pensional es el de prima media con prestacidédn definida, regulado
por la Ley 100 de 1993 con las modificaciones introducidas por la Ley 797
del 2003, pero teniendo en cuenta que la edad se unifica para hombres y
mujeres, en 57 afios.

En ambas situaciones se trata de un régimen exceptuado por el legislador
expresamente cuando ha creado e introducido modificaciones al régimen
pensional general. Del mismo modo lo trata el Acto Legislativo No. 01 del
2005, como se explica a continuacidn.

1.2. El1 régimen de los docentes a partir de la reforma constitucional
contenida en el Acto Legislativo No. 01 del 2005:

El pardgrafo transitorio primero del articulo lo del Acto Legislativo
No. 01 del 2005, se ocupa expresamente de los docentes vinculados al
servicio publico educativo oficial, en los siguientes términos:

“Pardgrafo transitorio lo. El régimen pensional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, vinculados al servicio publico educativo
oficial es el establecido para el Magisterio en las disposiciones legales
vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 812 de 2003, y lo
preceptuado en el articulo 81 de ésta. Los docentes que se hayan vinculado o
se vinculen a partir de la vigencia de la citada ley, tendrdn los derechos de
prima media establecidos en las leyes del Sistema General de Pensiones, en los
términos del articulo 81 de la Ley 812 de 2003.”

De la norma transcrita se desprende que se conservan los dos regimenes
pensionales de los docentes de que trata el articulo 81 de la Ley 812
del 2003, de suerte que los docentes que ingresaron al servicio a
partir de su vigencia tienen el régimen de prima media de la Ley 100
de 1993, pero con la edad de 57 afios para hombres y mujeres; y guienes
se vincularon antes se rigen por la ley 91 de 1989 en materia
pensional.

Estos dos regimenes se conservan para quienes adquieran el derecho a la
pensidén hasta el 31 de julio del 2010, en virtud de los efectos del Acto
Legislativo No. 01 del 2005.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, es de precisar que los docentes
cuya vinculacién al servicio educativo estatal haya sido anterior al mismo
27 de junio del 2003, se pensionardn con los requisitos y condiciones
establecidos en la Ley 91 de 1989 y demas normas legales vigentes en esa
misma fecha”.

Siguiendo los lineamientos jurisprudenciales del Honorable Consejo de
Estado, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA -
SUBSECCION "A", consejero ponente: JAIME MORENO GARCIA, con radicado No.
68001-23-15-000-1999-00977-01(5325-05), en cuanto al reconocimiento de
la pensidén gracia, se tiene que al docente, no se le exige que para la
fecha 31 de Diciembre de 1980, hubiera tenido wvinculo laboral vigente
para acceder a la pensién gracia, sino que a los educadores territoriales
o nacionalizados se tiene en cuenta el tiempo laborado con anterioridad
al 31 de diciembre de 1980, tampoco se le puede desconocer la experiencia
docente laborada antes de mencionada fecha. Esta premisa ha sido una
CONSTANTE FRENTE A LOS RECONOCIMIENTOS y lo han delimitado asi:

ARMENIA: CARRERA 13 NO. 15N - 35. TEL: 749 7676 - 749 7777 - CEL. 317 6412381. ARMENIA - QUINDIO. APARTADO: CARRERA 99 NO. 96 - 35. C.C APARTACENTRO OF. 221TEL. 828 1033 - CEL. 310 429 3857. APARTADO ANTIOQUIA. BARRANQUILLA:
CARRERA 38B NO. 66 - 39 SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES ADEA. TEL. 3177928 - CEL. 310 458 1625. BARRANQUILLA - ATLANTICO. CARTAGENA: CALLE DEL CUARTEL DEL F1JO, CASA DEL EDUCADOR NO. 36 - 32. TEL. 664 0196 - 664 0781.
CARTAGENA-BOLIVAR. CARTAGO: CALLE10 NO.4-57CC. SANTAANA PLAZA LOCAL 112. TEL. 214 4101-214 4102. CARTAOQ- VALLE. CUCUTA: AV. 6 NO. 12-60 CENTRO. TEL. 583 2039 - 572 2676. CUCUTA- NORTE DE SANTANDER. MEDELLIN: CARRERA
50NO. 38-103 AV. PALACE ED. GUARDA SOLLOCAL109. PBX 444 6280 - CEL: 310 379 9683. MEDELLIN - ANTIOQUIA. MONTERIA: CARRERA 4 NO. 26 -15 (ESQUINA) LOCAL 4 PRIMER PISO. TEL. 312 8310474. MONTERIA-CORDOBA. PEREIRA: CALLE
13NO.6-6-38. TEL. 333 2366- CEL. 3176411277, PEREIRA- RISARALDA. SANTA MARTA: CALLE22 NO. 4-TO ED. GALAXIA LOCALES 114 Y 115. CEJ.. 301336 2018. SANTAMARTA- MAGDALENA. SINCELEJO: CALLE 22 NO. 18-10 LOCAL 101, CENTRO. CEL.
315726 6992. SINCELEJO - SUCRE. VALLEDUPAR: CALLE 15 NO. 11- 37, BARRIO LOPERENA. CEL. 300 413 4204 VALLEDUPAR GESAR. QUIBDO: CARRERA 6 NO. 26 - 91, BARRIO ALAMEDA REYES LOCAL 2. TEL. 670 8226 - 322 535 2430. QUIBDO -
CHOCO. BOGOTA: CALLE 44 No. 54-78 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA SEDE 1 CELULAR: 317383 0581 - CARRERA 31ANO. 25A - 26 BARRIO LA AMERICA SEDE 2 CELULAR: 317383 05 81. BOGOTA - CUNDINAMARCA. NEIVA: CALLE7 No. 6- 07 LOCAL
105-106 EDIFICIO CAJAAGRACIA, CELULAR 317666 9275- 31766710 04 FLIO: 87154 98. NEIVA- HUILA.
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“En cuanto a la presunta pérdida de continuidad del docente, basta anotar
que el Consejo de Estado ha sostenido que la expresién “(...) docentes
vinculados hasta el 31 de diciembre de 1980”7, contenida en el articulo 15
numeral 2° literal a) de la Ley 91/89, no exige que en esa fecha la docente
deba tener un vinculo laboral vigente, sino que con anterioridad haya
estado vinculada, es decir, tiene derecho a la pensidon de jubilaciodn
gracia, cuando cumplan los requisitos de ley. En ese sentido, se recuerda,
entre otras, la sentencia de 20 de septiembre de 2001 de la Seccidn 22 de
esta Corporacion dictada en el proceso No. 00095-01 del M. P. Alejandro
Orddriez Maldonado. Esta Corporacidn ha sostenido que de conformidad con
lo previsto en el articulo 15 de la Ley 91/89, la pensidén gracia dejo de
ser un derecho para aquellos educadores territoriales o nacionalizados,
que POR PRIMERA VEZ se hayan vinculado a la administracidn a partir del 1°
de enero de 1981; pero aquellos educadores territoriales o nacionalizados
que hubiesen tenido una experiencia docente apta para acceder a la pensiodn
gracia, laborada con anterioridad a la precitada fecha, no se le puede
desconocer, y en consecuencia, si a 31 de diciembre de 1980 no se encontraba
vinculado como docente al servicio de la administracidn, pero tenia una
experiencia anterior, se le puede adicionar al prestado con anterioridad
a 1981.”

De esta manera es claro que mi poderdante en aplicacidén a la ley y la
jurisprudencia es titular de derechos pensionales bajo el régimen de la
ley 91 de 1989, pues prestd servicios con anterioridad a la entrada en
vigencia de la ley 812 de 2003.

ANEXOS

1. Formato de solicitud de pensién.

2. Autorizacién

3. Poder para actuar

4. Registro Civil de Nacimiento

5. Certificado de tiempo colpensiones

6. Certificado de tiempo de servicio actualizado secretaria de educacidn
de Bogotéa.

7. Certificado de salarios del status de pensionado

8. Certificado de COLPENSIONES, UGPP, FONCEP Y CUNDINAMARCA de no pago
de pensidn.

9. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

10. Manifestacidén expresa que no devenga pensidén de ninguna entidad

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la Secretaria de su despacho o en mi oficina
de abogada ubicada en la Carrera 31% No. 25%-26 en la ciudad de Bogotéa.

Atentamente,

SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO VILLADA
C.C. No. 1.020.757.608 de Bogota
T.P. No. 289.231 del C.S. de la Judicatura.

ARMENIA: CARRERA 13 NO. 15N - 35. TEL: 749 7676 - 749 TTT7 - CEL. 317 6412381. ARMENIA - QUINDIO. APARTADO: CARRERA 99 NO. 96 - 35. C.C APARTAGENTRO OF. 221 TEL. 828 1033 - CEL. 310 429 3857. APARTADO ANTIOQUIA. BARRANQUILLA:
CARRERA 38B NO. 66 - 39 SEDE DEL SINDICATO DE EDUCADORES ADEA. TEL. 3177928 - CEL. 310 458 1625. BARRANQUILLA - ATLANTICO. CARTAGENA: CALLE DEL CUARTEL DEL F1J0, CASA DEL EDUCADOR NO. 36 - 32. TEL. 664 0196 - 664 0781.
CARTAGENA-BOLIVAR. CARTAGO: CALLE10 NO. 4-57CC. SANTAANA PLAZA LOCAL 112. TEL. 214 4101-214 4102. CARTAQ- VALLE. CUCUTA: AV. 6 NO. 12- 60 CENTRO. TEL 5832039 - 5722676. CUCUTA- NORTE DE SANTANDER. MEDELLIN: CARRERA
50NO. 38-103 AV, PALACE ED. GUARDA SOLLOCAL 109. PBX 444 6280-CEL: 310 379 9683. MEDELLIN- ANTIOQUIA. MONTERIA: CARRERA 4 NO. 26-15 (ESQUINA) LOCAL 4 PRIMER PISO. TEL. 3128310474, MONTERIA- CORDOBA. PEREIRA: CALLE
13NO.6-6-38. TEL. 333 2366- CEL. 3176411277. PEREIRA-RISARALDA. SANTA MARTA: CALLE 22 NO. 4-TO ED. GALAXIA LOCALES 114 Y 115. CE]. 301336 2018. SANTA MARTA-MAGDALENA. SINCELEJQ: CALLE22NO. 18-10 LOCAL 101, CENTRO. CEJ.
315726 6992. SINCELEJO - SUCRE. VALLEDUPAR: CALLE 15 NO. 11- 37, BARRIO LOPERENA. CEL. 300 413 4204 VALLEDUPAR - CESAR. QUIBDO: CARRERA 6 NO. 26 - 91, BARRIO ALAMEDA REYES LOCAL 2. TEL. 670 8226 - 322 535 2430. QUIBDO -
CHOCO. BOGOTA: CALLE 44 No. 54-78 PISO 3 BARRIO LA ESMERALDA SEDE 1 CELULAR: 317 383 05 81 - CARRERA 31A NO. 25A - 26 BARRIO LA AMERICA SEDE 2 CELULAR: 317:383 05 81. BOGOTA - CUNDINAMARCA. NEIVA: CALLE 7 No. 6- 07LOCAL
105-106 EDIFICIO CAJAAGRACIA, CELULAR 317666 9275- 31766710 04 FLIO: 87154 98. NEIVA- HUILA.




11AuUprevisora)  -poyno NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

FORMATO DE SOLICITUD PENSION

Radicado No. Fecha de Radicacion /
| | [o]pIMImIAalATAlA]

(Para uso exclusivo de la entidad territorial)

Este formato debe estar completamente diligenciado en letra imprenta y legible. No se aceptan abreviaturas ni enmendaduras

PARA USO DEL SOLICITANTE
Tipo de Pensidn

JUB[LACION |:! RETIRO POR VEJEZ EIJUBILACION POR APORTES D INVALIDEZ
{Datos del Educador:
i 1 Primer Apellido 2 Segundo Apellido
[ 5 0 ) | T S O EeEl b e wie el T { 1 1 1 |
Primer Nombre Segundo Nombre
0 0/ N N I A I T el N jofp] | | § | I § | |

2 Tipo de Documento Nombre Documento: I_ST 1 8| s8] 1] s| e 3 ] | | [ I [

3 Direccidn Residencia ( para correspondencia )

cfa Jr [n Je R Ja T T 3[ afe [# [ af22] [a Jp Ja [RJr Ja [mJe [N [r Jo [ 2of of of T |
Teléfono Residencia ( o donde se pueda ubicar )
Lol of sf of ol af of of l of [ [ | 1 [ [ |

| Ciudad o Municipio: Departamento:

O | 3001 5 0 7 (N O ) S O ol lc fu v ot [N Ja fmfa r Jc Ja |
5 Nombre del Establecimiento educativo donde labora
Ll o] IsfaN] [FiRfaiuijc s fc jof [pe | [afsl [s] | [ I | [ |
Ciudad o Municipio Departamento:
N ) T30 0 5 ) e cJu IWIolr InJa waJrJc Ja ]

Nivel

Preescolar I:l Primaria i:] Basica Secundaria [:l Directivo

6 Correo Electrdnico
Mfe R [y b m] 3] 3Je f6 Mfa it Ju] Jefoifm] [ | [ [ [ T [ | | | [ [ |

SEFOR BENEFICIARIO A TRAVES DE ESTE CORREO ELECTRONICO USTED RECIEIRA INFORMACION SOBRE EL TRAMITE DE LA PRESTACION SOLICITADA

Tipo de Vinculacidn

Nacional: l:l MNacionalizado: I:l Departamental: I:' Municipal: |:| Distrital:

FECHA ULTIMO INGRESO A LA DOCENCIA OFICIAL: T 7 T W

7 Activo al Servicio Docente a la fecha de fallecimiento |:| Si |:| No

5i no estaba activo al Servicio Docente cotizd a otra entidad? |:| Si |:| No
Mombre de la Entidad a donde cotizd

T G e | T (0 I () 0 ) ) i | | ) A 9
Esta pensionado por otra entidad E’Si No

Entidad que lo pensiond Fecha en la que se pensiond

A8 S 7 0 0 e e ) 0 e ) O O 5 I 08 I 5 R R

De acuerdo con la Constitucidn Politica de Colombia, la ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y demds normas concordantes relacionadas con el régimen general de proteccidn de datos
personales, los titulares de los mismos sean afiliados, representantes legales o causahabientes, tienen derecho a conacer, actualizar y rectificar sus datos frente al encargado o responsable del
tratamiento de los mismos.

m!L SOLICITANTE
L

FIRMA APODERADO

S| USTED ACTUA A TRAVES DE ABOGADO DE BE ANEYAR PODER DEBIDAMENTE OTORGADO INDICANDO NOMBRE COMPLETO DEL ABOGADO ¥ NUMERD DE TARIETA PROFESIOMAL

DESPRENDIBLE PARA EL SOLICITANTE DE LA PRESTACION

RADICADO No. | FECHA: | | ||| || ; ‘l

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RADICADOR

VERSION 2 ER-GNE-08.$06
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Cfoneliled y C flinci

Seiiores
NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL BOGOTA
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO DE
La Ciudad
REFERENCIA: Poder. Reclamacion Administrativa.
'HMERy A EOVWOR- P erAhk  CALDEROUV _ identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
» 51891569 expedidaen_ 3 O&6o TA , de la manera mas respetuosa

manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Doctor YOBANY A. LOPEZ QUI'NTERO, identi_ﬁc do con
cédula de ciudadania No. 89.009.237 de Armenia (Q) y acreditado con la T.P. No. 112.907expedida por el Copsejo uperior
de la Judicatura, a la Doctora LAURA MARCELA LOPEZ QUINTERO,identificada con la cédula de cl_udada ia No.
41.960.717 de Armenia (Q) y acreditada con la T.P. No. 165.395, expedida por el Consejo Super!or e la
Judicatura, a la Doctora PAULA MILENA AGUDELO MONTANA identificado (a) con la cédula de Fiudad ia No.
1.030.633.678 de Bogot4, acreditado (a) con la T.P. No. 277.098, expedida por el Consejo Superior de la Judicatura y correo
electrénico notificacionescundinamarcalqab@gmail.com y a la Doctora SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO
VILLADA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1.020.757.608 de Bogota, acr‘editado (a) con la T..P. No. 289.231,
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura y correo electronico notiﬁcacionescundlpamarcalqab@nmall.com, para que
en mi nombre y representacion solicite elreconocimiento y pago de la pension de jubilacion a la que tengo derecho p los 55
afios de edad.

Mis apoderados quedan especialmente facultados para conciliar, transigir, desistir, recibir, renunciar, sustituireste podery en ﬁn
realizar todas las gestiones necesarias para la defensa de mis intereses sin que pueda decirseen momento alguno que actia sin
poder suficiente para actuar dentro de esta reclamacion.

Lo arriba escrito a mano también vale.

Atentamente, ACEPTO:
i "-/éaw} PLLZOJ ¢ YOBANY A. LOPEZ QUINTERO
C.C.No. 88156 C.C. No. 89.009.237 de Armenia (Q)
T.P. No. 112.907 del C.S. de la Judicatura.
ACEPTO: L ACEPTO:
P4 ]
= /
.’/ 7, /
LAURA MARCELA LOPEZ QUINTERO i M ﬁ/
C.C. No. 41.960.717 de Armenia (Q) 1€ No. 620159608/ b BOggo™™
T.P. No. 165.395 del C.S. de la Judicatura T.P. No.2¢4. 234 delC.S.dela Judicatura.

notificacionescundinamarcalgab@gmail.com.

ANTIGUOS TERRITORIOS: A , Vaupés y Vichada. Cra. 26 # 35 - 09 Piso 4. Edificio Asociacion de Educadores del Meta ADEM Cel. 317 854 3555 - 312 532 5431 Villavicencio ANTIOQUIA: Cra. 50# 30- 103 Av.
Palace Edificio Guarda Sol. Local 109 Tel. (4) 322 0653 Cel. 317 841 1207 - 317 621 7857 - 317 6213 542 Medellin ARAUCA: Cra. 22 # 19 - 83 Diagonal al Colegio General Santander Primaria Tel. (7) 885 0399 Cel. 317 682 7927
AraucaAPARTADO: Cra. 99# 96 - 35 Centro Empresarial Apartacentro Of. 221 Tel, (4) 828 1033 Cel. 310 429 3857 Apartad6 ATLANTICO: Cra, 38B #66 - 39 Sede Sindicato de Educadores ADEA Tel, (5) 385 4603 Cel, 315 584 8820
Barranquilla BOGOTA: Cra. 31A# 25A- 26 Barrio Gran América. Cll, 44 # 54 - 78 Piso 3. Barrlo La Esmeralda Tel. (1) 695 3312 (1) 7124748 - (1) 8056620 Cel. 318 510 1768 - 318 510 3253 Bogota.BOLIVAR: Cdntro Cll, Cuartel del
Fljo - Casa del Educador# 36 - 32 Tel. (5) 664 0196 - (5) 664 0187 Cel. 314 778 4078 Cartagena BOYACA: ClI.21#9-62 Primer Piso Tel. (8) 743 0366 Cel. 317 621 7891 Tunja.CALDAS: Cll. 22#23- 23 Local 1, Edlficio Concha Lopez
Tel. (6) 8912191 - (6) 891 2182 Cel. 318 514 6141 - 316 284 5127 Manizales.CARTAGO: Cl. 10#4 - 57 C.C. Santa Ana Plaza Local 111 - 112 - 113 Tel. (2) 214 4102 Cel. 317 515 0441 Cartago.CAQUETA: Cra| 13 Cll. 13 Esquina
Barrio Centro. Local 1 Tel, (8) 437 7043 Cel. 318 603 7686 Florencla, CESAR: CIl. 15# 11-37 Barrio Loperena Tel. (5) 589 8157 Cel. 318847 5052-317 424 1421 VallpdupaLCHOGO: Cra. 6#26 - 91 Barrio Alamedd Reyes. Local 2 Tel,
(4) 670 8226 Cel. 317 672 1530 Quibd6.CORDOBA: Cra. 4 # 26 - 15 Esquina Local 4. Primer piso Tel. (4) 788 7714 Cel, 315 252 9144 Monteria, FACATATIVA: Calle 8 # 2 - 58 Diagonal al antiguo Servisalud Tel. (1) 891 3700
Facatativa.GIRARDOT: Calle 16 # 12 - 39 Al Respaldo del Hotel COMFACUNDI Tel, (1) 891 3700 Girardot. GUAJIRA: Cra, 7#4 - 05 Tel. (5) 727 2110 Cel. 317 576 7473 Riochacha.HUILA: Cll. 7 #6- 27 Local 105 - 106. Primer piso.
Edificio Caja Agraria Tel. (8) 871 1118 Cel. 318 887 2002 - 318 493 8446 Nelva MAGDALENA: Cll. 22 #4 - 70 Edificio Galaxia. Local 114 y 115 Tel. (5) 439 5147 Cel. 318 866 5182 Santa Marta. META: Cra. 26 # 35- 09 Piso 4. Edificio
Asoclacion de Educadores del Meta ADEM Cel. 317 621 8002 - 312 532 5431 Villavicencio NORTE DE SANTANDER: * =412 - 60 Centro Tel. (7) 572 2676 Cel. 316 461 9484 Clicuta.QUINDIO: Cra. 13# 13

Morte 35 Diagonal
Restaurante La Fogata Tel. (6) 749 7777 - (6) 749 7676 Cel. 317 641 2381 - 218 895 2814 Armenia.SANTANDER: Cra.2 %+ = 62 Primer piso, junto al Sindicato de Educadores SES. Cra 27 # 34 - 44 Sindicato dg¢ Educadores SES,
Piso 6 Tel. (7)6350400- (7)634 3617 - (7) 634 3618 - (7)634 3619 Cel. 317621 8096 - 317 621 8095- 318 857 7044 Bucarz...» _: RISARALDA: Cll. 13# 6-38 Frente al Sindicato de Educadores SER Tel. (6) 333 2366 Cel. 317 621
7971 Pereira. SOACHA: Calle 13#5- 97 C.C. Tequendama, Piso 3, Local 205 Tel. (1) 900 3124 Soacha.SUCRE: CIl.22#1-

] 2Local 101 Centro Tel. (5) 271 4129 Cel. 318 557 7140 - 317 621 3472 Sincelejo VAL LE DEL CAUCA:
CIl.9#4 -39 Local 101 y 104 C.C. EI Cid Tel. (2) 489 4182 - (2) 480 5021 Cel. 317 567 2273 Cali ZIPAQUIRA: Calle 5#10A-47 Bamrio Algarra 1 Tel. (1) 882 8910 Zipaquira.
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C? . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
COlpen51lgf]g§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
) PERIODO DE INFORME: Enero 1967  septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 08 septiembre 2022

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 21/11/1967

Numero de Documento: 51881568 Fecha Afiliacién: 01/05/2010

Nombre: MERY LEONOR PENA CALDERON Correo Electronico: meryjm11@gmail.com
Direccion: CR 31B 1 22 AP202 Ubicacion: Urbana

Estado Afiliacion: l Inactivo |

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida comp trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1][?;%2;:21611- -[_2}Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [T]Lic [a]ém [9]Total
860063952 IGLESIA CENTRAL INST 01/03/1999 31/08/1999 30 0,00 0,00 00 0,00
860063952 IGLESIA CMB INSTITUT 01/09/1999 30/11/1999 $476.000 12,86 0,00 00 12,86
860063952 CORPORACION CENTRO M 01/03/2000 30/04/2000 $480.000 8,57 0,00 .00 8,57
860063952 CORP CMB INSTITUTO T 01/05/2000 30/11/2000 $550.000 30,00 0,00 00 30,00
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/02/2001 31/01/2002 $650.000 51,43 0,00 00 5143
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/02/2002 31/01/2003 $696.000 51,43 0,00 00 5143
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/02/2003 31/12/2003 $704.000 47,14 0,00 00 47,14
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/01/2004 31/01/2004 $696.000 4,29 0,00 00 4,29
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/02/2004 31/01/2005 $743.000 51,43 0,00 00 51,43
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/02/2005 31/01/2006 $780.000 51,43 0,00 00 51,43
830024523 COLEGIO CRISTIANO SE 01/02/2006 30/11/2006 $915.000 42,86 0,00 .00 42,86
51881568 PE?A 01/03/2007 31/03/2007 $433.700 4,29 0,00 .00 4,29
51881568 PE?A 01/04/2007 30/04/2007 $433.871 4,29 0,00 0,00 4,29
51881568 PE?A 01/07/2007 31/08/2007 $433.871 8,57 0,00 0,00 8,57
51881568 PE?A 01/09/2007 30/09/2007 $483.871 4,29 0,00 0,00 4,29
51881568 PE?A 01/10/2007 31/10/2007 $433.871 4,29 0,00 D.00 4,29
51881568 PE?A 01/12/2007 31/12/2007 $433.871 429 0,00 0,00 4,29
899999081 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/01/2008 31/01/2008 $1.219.000 429 0,00 0,00 4,29
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/02/2008 30/04/2008 $1.306.000 12,86 0,00 0,00 12,86
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/05/2008|  31/05/2008 $1.298.000 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/06/2008 30/06/2008 $1.382.000 4,29 0,00 D,00 4,29
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/07/2008 31/12/2008 $1.306.000 25,71 0,00 0,00 25,71
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/01/2009 31/01/2009 $1.805.000 4,29 0,00 D,00 4,29
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/02/2009 31/12/2009 $1.411,000 47,14 0,00 0,00 47,14
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/01/2010 31/01/2010 $1.966.000 429 0,00 0,00 4,29
599999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/02/2010 31/03/2010 $1.454.000 857 0,00 0,00 8,57
899999061 SANTAFE DE BOGOTA DI 01/04/2010 30/04/2010 $2.865.000 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 DEPARTAMENTO ADMINIS 01/05/2010 31/05/2010 $1.454.000 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 DEPARTAMENTO ADMINIS 01/06/2010 30/06/2010 $1.411.000 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 DEPARTAMENTO ADMINIS 01/07/2010 31/07/2010 $329.000 1,00 0,00 0,00 1,00

[10] TOTAL Si NAS COTIZADAS:

511,00

AT .]-:1-1] SIEIIHANAS -COXIZAD&-;EO‘J{'ARIFA DE ALTO
R e

0,00

Impreso Por Internet el : 08-Sep-2022 alas 22:04:32 1de 8




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 08 septiembre 2022

(Pcolpensiones

10 2ios

c 51881568 MERY LEONOR PENA CALDERON

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

112léd“:;=|§:::t:i6n [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta |[1610MtImo Salariol 1y 7igeanas | [18]Lic |[19]8im|[20]Total
NO REGISTRA INFORMACION
| [21]TOTAL SEMANAS REFORTADAS:
RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94
El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presto servicios|para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.
[22]Desde [23]Hasta [24]Semanas Simultaneas
NO REGISTRA INFORMACION
[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:|
511,00

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] ) -

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posil
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificacion B

Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.
* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacién econdmica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el repor
Labaral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, s6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizady
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional. .

ble que eslos
tlectronica de

te de Historia

D, sin exceder

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pension de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995
Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.
[27] ldentificacién [29]Cicle [30]Ciclo [31] Asignacidn
Ermpleadol [28]Nombre o Razén Social Desde Hasta e [32] Dias Rep. [33] Observacion
NO REGISTRA INFORMACION
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995
En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.
(341 [35] (36]| [37] | [381Fecha |[39] Referenciade| [40]BC [ [41]Coti (42]Cotizacién| [43]| 1441 | 1491 |
Identificacion ; 5 : 7 s N Dias | Dias [46]Observacion
e Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada m;r; f:; oV, Rep. | Cot.
dapanasen. Houmslst Rt AR CASION NO | 199903 |o7/04r1800 | 11007001103032 $ 476,000 5 64.300]  § 64.300 30 | o | NeVinculado Trasladado RAI
860063952 |CORPOCMBINSTTECCOM | N | 199904 [0/05/1999 | 1100701104206 $ 476.000 § 64300  $ 64300 30 | o | Mo Vinculado Trasladado RAI
860063952 ;Eﬁmg;\” BINSTTECCOM | no | 109905 [08/06/1999 | 11007001105483 § 476.000 § 64300  § 64300 30 | o | No Vinculado Trasladado RAI
2de 8

Impreso Por Internet el : 08-Sep-2022 alas 22:04:32
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 08 septiembre 2022

Cc 51881568 MERY LEONOR PENA CALDERON
omBiicen| e s B el B [P kR, | Do | oot
Aportante IRtereses Rep.| Cot.
8e0063gs2  [1CLECIA CENTRALINSTITUTO | o | 199906 | 1210711999 | 5100602020948 $ 476.000 $ 64100  § 64.100 30 | 0 | N Vinculado Trasladado RAI
860063052 ool CENTRAL INSTITUTO | o | 199907 | 06/08/1999 | 1901107006868 $ 476.000 $ 64.300|  § 64.300 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
goo03gsz  |ICLECIAS CENTRALCMBINT | o | 199908 [09/08/1999 | 5100600203240 $ 476.000 564200  § 64.200 30 | o | No Vinculado Tradadado RAI
goo0s3es2  [IO-ECIACMBINSTITUTOTEC. | o | 199909 [08rt0/1099 | 5100680203156 $ 476.000 $ 64.200 $0 30 | &b | PRl ppoc
860063952 E;ﬁ?iﬁg?&m" EiME NO | 199910 |05/11/1999 | 51006802031960 $ 476.000 $ 64,300 $0 30 | 30 ;i?;r:ﬁ“d" al periodo
860083952 T'E(L;i?g?)cm INSTITUTO NO | 199911 |20/11/1909 | s1006002035098 $ 476,000 $ 64.300 so|l R|[30]30 dzi?:r:ﬂcad" aligefindo
860063952 ggﬁ%g;’;a INSTTEC:COM NO | 200003 | 21/03/2000 | 01010202000031 $ 480.000 § 64.800 $0 30 | 30 dzadg;::gcad" 2l geriada
so0003952  |CRRFCIACION EENTRO NO | 200004 | 04/05/2000 | 1010201000071 $ 480,000 $ 63.800 $0 50 | 50/ | Fe9e Mluadvalipcdo
860063062 [0 CB NST TEC SEM NO | 200005 | 15/06/2000 | 01010202000123 $ 550,000 § 73.900 $0 % || S bR al geriodo
860063952 ;E?’:Fégg: INSTTECN COM NO | 200006 |25/07/2000 | 01003302000258 $ 550.000 $ 73.500 $0 30 | 30 (fsac?;r:gg“d" Agerado
goonasess |CORE SMBINSTTEC COM NO | 200007 | 15/08/2000 | 01010201000293 $ 550.000 $ 73.800 $0 30| 30 | TR wAeaco Al riad
860063952 E%?&Zggf INSTTECN.GOM NO | 200008 |08/09/2000 | 01010202000189 $ 550.000 $ 74,200 $0 30 | 30 d':;ilg:r:gg““ al geriodo
se00g3es2  |CORP CMB INST TEC NO | 200000 [20/10/2000 | 0101020100410 | § 550000  $ 73.600 $0 a0+ | 8n { FedoBekeado gl gariody
860063952 :EC’TT'PE%'SB INSTITUTO TEC COM | 5 | 200010 | 10/11/2000 | 01010201000471 $ 550,000 $ 74.100 $0 50: | <90 | EO AEREED &l perlado
860063952 acec;?-nggf INSTITUTO TEC COM | o [ 200011 |04/12/2000 | 01010202000286 $ 550,000 $ 74.200 $0| R|[30]30 ;"G?:r:g‘:“d" al ferlodo
ssnozaszy [PV BB ERIGTANG SEMILLA | No | 200102 |12/03/2001 | 91118035072553 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 Eﬁgzﬁﬁiﬂgfg'éi‘f%g‘jg -
830024523 E?é’\‘;ﬁj‘i'o CRISTIANO SEMILLA | 6 | 500103 | 09/04/2001 | 91118032072554 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 zﬁgfr;ﬁm'igf;'pﬁfﬂ‘r;;g b
pooozdeas  [OLE D CRIETIANG SEMILLA | o | 200104 |00/05/2001 | 9118031072555 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 iﬁg‘r’r;ﬁf";'\‘fl‘;f;'[mﬁ’:;: e
830024523 é:EOI\;lE[gO CRISTIANO SEMILLA | o | 200105 |04/06/2001 | 91118038072556 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 zagﬁoﬁﬂ;’mfﬁ; 5‘?:'232&9
830024523 [SOUEEI0 CRISTIANO SEMILLA | no | 200106 [10/07/2001 | 91118035072557 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 i:g%ﬁﬁ'&'ﬂgfj';‘fﬁ;ﬁ; ng
gapozdsga  [CLESIOORISTIANG SEMILLA | no | 200107 |08/08/2001 | 9118032072558 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 i:gﬁ;ﬁﬁ'gl'\ﬂgf;'gfﬁ'r’;‘;: b
830024523 |COLECIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200108 | 1210912001 | 9111803107255 $ 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 i:g%ﬁzﬁ':ﬁf;'piﬁ'r:‘;;‘d‘f
830024523 | COLECIO CRISTIANO SEMILLA | g | 200100 [ 1011012001 | 9118037072554 | § 650.000 $ 87.700 $0 30 | 30 iﬁg%‘izﬁi&gj;';“f?'"“’:“ff
830024523 [COLEGIO CRISTIANO SEMILLA | No | 200110 |08/11/2001 | 9118034072558 § 650,000 $ 87.700 $0 30 | 30 iﬁgfﬂ;"lﬁ"‘j’i'fizjj'F'zf%‘r:’j: sy
830024523 [COLEGIO CRISTIANO SEMILLA 1 o | 200111 0511212001 | 9111803107255¢ $ 650,000 § 87.700 50 30 | 30 iﬁﬁ‘r’r;ﬁf}i:i‘fiﬂdfjF'lér‘{:?;;d‘ie
830024523 | COLECIO CRISTIANO SEMILLA 1 N | 200112 | 1811212001 | 9111803007255D [ § 650.000 $ 87.700 50 30 | 30 zﬁgﬂ;ﬁrﬁﬁ’ﬁgfg';ﬁg;ﬂ?
830024523 gé’tfﬁo CRISTIANO SEMILLA | o | 200201 | 08/02/2002 | 9111803607255€ $ 650,000 $ 87.700 50 30 | 30 zﬁg:’r‘;"iﬁi;’iﬂgf;' Fif-‘ﬁ;”;g e
830024523 [COLECIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200202 | 0610312002 | 9111803307255F $ 696.000 $ 94.000 50 30 | 30 i:gﬁ;ﬁﬁ'ﬁ_ﬂg:;‘;‘fﬁ:;g oy
830024523 gf{;ﬁ;’o CRISTIANO SEMILLA | o | 200203 [04/04/2002 | 9111803307255G $ 696.000 $ 94.000 50 30 | 30 ::gﬁ;ﬂﬁi:iimiﬁg‘sﬁgg’
830024529 [SOLEGIOCRISTIANG SEMILLA | No | 200204 |08/0572002 | 9111803007255H $ 696.000 $ 94.000 $0 30 | 30 Eg%ﬁzﬁiﬂgfg'ri‘?ﬁg’sﬁ;‘ i
B002682  [CTLEEIOGIISTIANG SEMILLA | no | 200205 [o07/06/2002 | 91118038072551 $ 696.000 $ 94.000 $0 30 | 30 iﬁgfﬁﬁﬁ'&gfﬁﬁ';ﬁ:‘sﬁz b
830024523 [COLEGIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200206 | 0510712002 | 9111803507255 $ 696.000 $ 94.000 §0 30 | 30 iﬁgﬁﬁ:ﬁgfﬁ;1?9:;::: Y
830024523 |SOLECIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200207 | 0810812002 | 9111803207255K § 696.000 § 94.000 $0 30 | 30 Eﬁgﬁ;ﬁﬁﬁgfﬁ;ﬁ:’;ﬁ; b
830024523 éﬁfﬂo CRISTIANO SEMILLA | o | 200208 |05/09/2002 | 9111808107255L $ 696,000 $ 94.000 $0 30 | 30 zag:’r‘;‘ﬁi;’:\ﬂ‘;f;' zﬁg::: d";
830024523 |COLECIO CRISTIANO SEMILLA 1 N | 200209 |04/1012002 | 9111803707255M $ 696.000 $ 94.000 50 an | ap |AeTmchid dol HAgimen de
830024523 [COLECIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200210 |07/11/2002 | 8111803407255N $ 696.000 $ 94.000 $0 50| 5o [0 inekita ol Ed e A
830024523 [SOUTEI0 CRISTIANO SEMILLA | o | 200211 |08/12/2002 | 91118031072550 $ 696.000 $ 94.000 $0 56 | a0 [ZR00 meORCSfoIen £
830024523 |COLECIO CRISTIANO SEMILLA 1 o | 200212 0210112003 | 9111803007255P $ 696.000 $ 94.000 $0 an. | o [FECTREENC &2 fleghen A
830024523 gé’bftﬂo CRISTIANO SEMILLA | g | 200301 |07/02/2003 | 9111803707255 $ 696.000 § 94,000 $0 30 | 30 zﬁgﬁﬁf:iifizud;' e T ik
830024523  |SOUEO CRISTIANO SEMILLA | 6 [ 200302 | 10/03/2003 | 9111803407255R $ 704.000 § 94.200 50 80 | g0 [0 [eeticavel Koaimen o
83002433  [SOLEGIRGRISTIANG SEMILLA | N6 | 200303 |07/04/2003 | 9111803107255 $ 704.000 $ 94.200 $0 46 | 8o | a0 e osi[eg men
830024523 |COLECIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200304 [06/05/2003 | 0111803907255T | § 704000 § 94.200 $0 5 | 4o [Tamesinioae peamen e
830024523 |COLEGIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200305 | 06/06/2003 | 9111803607255U | § 704000 § 94.200 $0 oty | an {Pemmsie e pedkian s
830024523 |COLEGIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200306 0410772003 | 9111803307256V | § 704000 $ 94.200 $0 N el il

Impreso Por Internet el :
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

102 fos
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 08 septiembre 2022
Cc 51881568 MERY LEONOR PENA CALDERON
AR [35] 61| [37] | [381Fecha |[39] Referenciade| [401BC | [41]Cotizacién|42]Cotizacion| [43]| [44] | 45
Aportante Nombre o Razén Social RA | Periodo]| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin | Nov. gfas Igiats [46]Obserbacién
Intereses SHelSy
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA ibi i
830024523 NO | 200307 | 08/08/2003 | 9111803007255W 704. Pago recibido del Rggimen de
%EOE:EDSO = $ Heg ¥ 94,200 20 0. 30 Ahorro Individual par traslado
830024523 [SOUES TIANO SEMILLA | o | 200308 | 05/09/2003 | 9111803807255% $ 704.000 $ 94,200 $0 30 | 30 |Pago recibida del Rpgimen de
S EGID CRTT = Ahorro Individual pdr traslado
830024523 [COLECIO CRISTIANO SEMILLA | o | 200309 | 0711012003 | 9111803507255Y $ 704.000 $ 94.200 $ 0 a0 | sn |Fagermctie e Rkgimen de
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA o ey
830024523 | =008 NO | 200310 [07/11/2003 | 91118032072552 $ 704.000 $ 94,200 $0 ag: | ao: |60 recibida del Reimen ds
T TR Ahorro Inld|'v|dual pclrtfasladu
830024523  [SOLES NO | 200311 [0411212003 | 91118030072560 $ 704.000 $ 94.200 $0 30: | a0 |2 o el GolEquiem o
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA il S
830024523 | SO NO | 200312 |08/01/2004 | 9118038072561 § 704.000 $ 94,200 $0 30 | sg |7 oEe CXOKIEE g 0
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA 210 1N o) Jr A
830024523  [SOLE NO | 200401 | 10/02/2004 | 91118035072562 $ 696.000|  $ 100.900 $o0 3 | 2g [PRNS ol ol by guiente
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA orto Indvidual byt Lrastado
630024523  |SOLES NO | 200402 |08/03/2004 | 9118032072563 § 743.000|  § 107.700 $0 % | g0 |20 oo o Bpginen de
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA e Ingl-‘;dual| R fhasiade
830024523 NO | 200403 |05/04/2004 | 9111803 43, ago recibido del Régimen de
%it?&g S — 1072564 $ 743,000 $ 107.700 $0 50, 20 Ahorro Individual par fraslado
TIANO SEMIL o -
830024523 NO | 200404 | 08/05/2 111803707 i Pago recibido del Régimen de
DE VIDA 004]e8 2585 $ra000| 8 107700 $:0 30 | 30 | Ahorro Individual pér traslado
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA i i
B30024523 No | 200405 | 030 9111803 743, Pago recibido del Régimen de
el 6/2004 4072566 § 743.000|  § 107.700 $0 El BN Verstioniingd Lokt
830024523 é:é’\L‘,‘EDi'O CRISTIANO SEMILLA | o | 200406 |07/07/2004 | 91118031072567 $ 743.000|  § 107.700 $0 40 | s0 [Faga recibido del Régimen da
Ahorro Individual por traslado
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA P ibi i
830024523 NO | 200407 | 0510 1 gl ago recibido del Régimen de
By 8/2004 | 91118030072568 § 743000  § 107.700 $0 50 |30 L
830024523 gg\';ﬁﬁo CRISTIANO SEMILLA | 5 | 200408 | 06/09/2004 | 91118036072569 § 743.000|  § 107.700 $0 30 | 3o [Pase recibido del Régimen de
Ahorro Individual por traslado
830024523 [COLEGIO CRISTIANO SEMILLA | N | 200409 [ 0611012004 | 9118034072564 $ 743.000|  § 107.700 $0 a0 | 3o |Pago rechido del Regimen de
Ahorro Individual por traslado
COLEGIO CRISTIANO SEMILLA P ibido del Régi
830024523 1 ago recibido del Régimen de
Mecion NO | 200410 |05/11/2004 | 91118031072568 § 743.000|  § 107.700 $0 ol el P b oo
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 08 septiembre 2022

c 51881568

MERY LEONOR PENA CALDERON

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL 1SS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpgnsiones.
55]Cotizacion
[471 [511 e : Ao e [5-‘.1cotlza|:hsnk [571| [58]
: [48] ’ [49] U is2) da| [53]Asig Mora Sin | [56] X
lentigscion 0 Razén Social Ra[IAICKE P EReets de Pago Bésica Mensual| 20298 [ joeeqes |Nov.|Di2s|Dias i3Bl0bsenvacan
F ; ago Rep.| Cot.
NO REGISTRA INFORMACION
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 septiembre/2022
ACTUALIZADO A: 08 septiembre 2022

(P Colpensé%nes

anos

Cc 51881568 MERY LEONOR PENA CALDERON

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada u
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

no de sus

1. Identificacion aportante: nimero que identifica al aportante seglin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

nimero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razon social del aportante (empleador o trabajador independiente).
3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.
5]

Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultane

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descon
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

o

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a |la fecha de generacion del reporte,

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas re
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. ldentificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector
13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segln lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al tltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

periodo

DS,
tado del

. Este

sportadas

yublico.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el

mismo periodo de tiempo.
20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas

simultaneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en

el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultianeas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre

de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al numero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciemb;
1994, corresponde al Ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacidn reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de energ
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciu
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre é razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

re de

) de 1995

dadania,

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago

de la cotizacion.
41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.
42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.
43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra "R", la novedad de Retiro reportada por el empleador.
44, Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
45, Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.
46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte

contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector
48. Nombre 6 razén social: nombre o razon social de la entidad empleadora.
49, RA: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estg
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

publico.

ra vacio.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre

estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo

siempre estara vaclo.

53. Asignacion Basica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte

no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en
momento de la decision de la prestacion econémica a que haya lugar.

cuenta al

54. Cotizacion pagada: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo

siempre estara en cero (0).

55. Cotizacién mora sin intereses: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El

campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre

estara en cero (0).
57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre

estara en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que

el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccién: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electronico: defensoriacolpensiones@legalcre.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle, Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por

parte de Colpensiones.

Impreso Por Internet el : 08-Sep-2022 alas 22:04:32 8de 8
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| DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA EDUCACION DE:

[BOGOTA, D. C.

DEPARTAMENTO:

FORMATO UNICO PARA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABOF

NIT ENTIDAD NOMINADORA

RAL

|1899.999.061-9

[CUNDINAMARCA

Il DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

.1 Primer Apellido
PENA
Primer Nombre

MERY
2 Tipo de Documento | x |
cc

Segundo Apellido

| | CALDERON

Segundo Nombre
. LEONOR

[
e

Nimero Documento §51881568

1l SITUACION LABORAL

1 TIPO DE VINCULACION

Nacional | |

Nacionalizado

Territorial

b. Fuente de Recursos

a. Subtipo

Situado Fiscal

Cofinanciado

Departamental '

' Municipal

Recursos Propios

Distrital

SGP

2 Cargo Docente

3 Nivel Prescolar
4 Activo Si

5 Tipo de Nombramiento

IED SAN FRANCISCO

Directivo

Primaria Secundar

No
Propiedad

X

&Cual?:

: |
ia I Directivo

Otro ' | ¢Cual?

6 h_.lp_mbn_a glel _Es!ab_lecimiento Edupiti_\fg Ac__tual o el Ultimo si es retirado

—

Ciudad o Municipio

Departamento

BOGOTA ' |CUNDINAMARCA
IV ESCALAFON
1 Grado de Escalafén (2 |B Cargo: Lic. o Prof. no Lic.
2No.AA. | | & 3 Fecha AA [ | o 14 4 Fecha Efectos Fiscales | | '
=
Fecha Fecha Ent, de Prevision a la
> | DESDE | HASTA g
NOVEDADES Tff" N: i" AA,_|Posesién TOTAL | cual ha aportads el
A‘; e ddknrﬂ_aaidd mm aa ddrnn'{ aa ddmmaa docente
Tipo de Novedad |Nombramisnto an Periodo de Prueba = T 1 t !
. Res. (1351 | 2|6 10| | |1z{ 7|10 FONDO DE PRESTACIONES
1 |Piantet Educativo | i | SOCIALES DEL MAGISTERIO
| | |
Municipio BOGOTA l i
Tipo de No d | iento en Prop | | | | |
{ —_— Res. /592 28| 2 |11 [ 11217 {10 FONDO DE PRESTACIONES
2 |Piantel Educativo | ' ' | SOCIALES DEL MAGISTERIO
| |
Municipio [BOGOTA R i |
Tipo de N dad | icacion en el E ! .
= ———-—]- - 1Res, [|4989 |20 9 16 111|186
3 |plantel Educativo il | | l . '
140 || FE AT | DOCENTE 2B
Municipio |[BOGOTA |
3 Novedades certificadas
VI DATOS DE QUIEN CERTIFICA
Nombre Completo
[JHON JAIRO MENDIETA |
2 Tipo de Documento X 1 H NGmero Documento 75073746 ‘
cc | CE : '

Cargo

[PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Dia miércoles, 28 de septiembre de 2022

FECHA
JAV JAV

F-2022-216670

Yot

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

JAIRO

=

Firmado digitalmente por JHC

Fecha:

ON

7

5'00'

MENDIETA HERNANDEJ
2022.09.29 08:00:54 -0

Pagina 1 de 1
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Educacién

| DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
SECRETARIA EDUCACION DE:

[BOGOTA, D. C. ]
DEPARTAMENTO:

[CUNDINAMARCA |
Il DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

FORMATO UNICO PARA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS

NIT ENTIDAD NOMINADORA
1899.999.061-9

1 Primer Apellido

Segundo Apellido

_PENA i | CALDERON )
Primer Nombre Segundo Nombre :
. MERY TR VR | LEONOR
2 Tipo de Documento X i Nimero Documento 51881568
CcC | CE | -
1 SITUACION LABORAL
T TTPU DE VINCULACION
Nacional |:| Nacionalizado I:l
Territorial a. Subtipo Departamental (] B Municipal :| Distrital Q_
b. Fuente de Recursos Situado Fiscal —| Cofinanciado l_ Recursos Propios | | SGP X
2 Cargo Docente .LI Directivo (L 2Cual?:
3 Nivel Prescolar B2 Primaria Secundaria ’_' Directivo |
4 Activo  Si =] No
5 Tipo de Nombramiento Propiedad X| Otro [ | ¢cual? iy
6 Nombre del Establecimiento Educativo Actual o el Ultimo si es retirado
IED SAN FRANCISCO el 1
_Ciudad o Municipio B Departamento .
BOGOTA CUNDINAMARCA ]
IV ESCALAFON

1 Grado de Escalafén |2 B Cargo:

2 No. A.A. r—[T ]

Lic. o Prof. no Lic.

3 Fecha AA. . IRkl

4 Fecha Efectos Fiscales

BRI TERAE

V FACTORES SALARIALES MENSUALES

FACTORES SALARIALES DESDE o[1]2]012]0 DESDE peEspE [01]0 1]2]0 2.2]
HAsTA [370]172]2]0 2]0] HAsTA [3[0]1]2][27072 1 HASTA [30]0 8[20 2 2]

CON EL CARGO DE: CARGO: Lic. o Prof. no Lic. GRADO: 2B CARGO: Lic. o Prof. no Lic. GRADO: 2B CARGO: Lic. o Prof no Lic. GRADO: 2B
SUELDO sk $2.887.219 $2.992 203 $3.257.580
SOBRESUELDO $0 50 30
PRIMA DE ALIMENTACION $0 $0
PRIMA DE HABITACION $0 $0 %
SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0 $0
REAJUSTE $0 $0 :
AUXILIO DE MOVILIZACION $0 $0 0
PRIMA ESPECIAL $0 $0
SOBSUEL.DOBLI/TRIPJORDI $0 $0 E_
PRIMA DE DEDICACION $0 $0 ﬁ
PRIMA ACADEMICA $0 $0
BONIFICACION PEDAGOGIC $43.383 $568.518 $618.940
PRIMA DE SERVICIOS Dias Liq 360 $1.470.268 Dias Ligq 360 $1.536.588 Dias Liq 360 $1.693.199
BONIFICACION MENSUAL $28.872 $44.884 $81.440
PRIMA DE VACACIONES o 1.549.574 $1.606.257 §0
PRIMA DE NAVIDAD $3.203.835 $3.346.368 $0
OBSERVACIONES: | = |
VI DATOS DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo

|JHON JAIRO MENDIETA

2 Tipo de Documento X Namero Documento ‘?5073746

lcc| |[CE|

Cargo
[PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

Dia miércoles, 28 de septiembre de 2022
FECHA

JAY
F-2022-216676

Firmado digitalmente por JHON
JAIRO MENDIETA HERNANDEZ
Fecha: 2022:09.2908:02:23
-05'00'

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

admin




FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES
CERTIFICADO PENSIONAL

Que revisado el sistema de némina del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota D.C. del mes|de
SEPTIEMBRE del afio 2022, NO se encuentra registrado por reconocimiento de pension de jubilacion,
sustitucién vejez, invélidez o sancion a favor del(la) sefior(a) MERY LEONOR PENA CALDERON

identificado(a) con cédula de ciudadania No. 51881568.

Se expide esta certificacion a los 7 dias del mes de OCTUBRE del afio 2022.

Cordialmente,

o

John Jairo Beltran Quifiones
& Rl Técnico de Prestaci

Carrera 6 # 14 - 98,Piso 2
Edificio Condominio

Parque Santander

Tel: 307 62 00 Ext. 214 - 411
www.foncep.gov.co

BOGOT/\

Reporte impreso via web. Pagina 1 de 1 oct 7, 2022 4:20:25 PM




PENSIONES

CUNDINAMARCA
@ CercadeTi

UAEPC - N°, CNP-1615-2022

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL DEPARTAMENTO ]
CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que consultada la némina de pensionados del Departamento de Cundinamarca con corte al mes d¢

actualmente administrado por Unidad Administrativa Especial de Pensiones de Cundinamarca -F
Pensiones Publicas de Cundinamarca-, seglin el reporte generado por el Administrador Fiduciario C
Coldexpo 2020, se verifico que el(a) sefior(a) mery leonor pefia calderon con documento de ident
No. 51881568, NO registra como pensionado (a) del Departamento de Cundinamarca.

La presente se expide el dia 07 de octubre de 2022, en Bogota, D.C., a solicitud del (a) interesado(a).

NANCY YANEH %JRA VILLALBA

Profesional Universitario UAEPC

Elabord: Documento Generado Automaticamente.

NOTA: ESTA CERTIFICACION NO TIENE COSTO SEGUN ORDENANZA No. 031.
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HNECIA FINANCIERA

DE COLOMEBIA

SUPERINTENDE

VIGILADO

( ", &
Colpensiones

RADICADO 2020_001
GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS
CERTIFICADO DE NO PENSION
Que revisada la Némina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensione

COLPENSIONES, el(la) sefior(a) MERY LEONOR PEA CALDERON identificado(a) con Cédula d
Ciudadania No. 51881568, NO FIGURA percibiendo pensién por parte de esta Administradora.

Se expide a solicitud del interesado en Bogota , el dia 07 de octubre de 2022.
-
W

DORIS PATARROYO PATARROYO
Director(a) de Nomina de Pensionados

Su futuro lo construimos entre los dos




R

la unidad

DE PENSIONES Y PARAFSCALES

Certificado No 20221007161558

Asunto: CERTIFICADO NO PENSION/CC/ 51881568/mery leonor pefia calderon

Respetada Sefior(a):

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES
DE LA PROTECCION SOCIAL — UGPP, por medio del presente documento CERTIFICA que revisados
los sistemas de informacién de la entidad se encontré que el sefior(a) mery leonor pefia calderon,
identificado con CC No. 51881568, a la fecha NO cuenta con PENSION RECONOCIDA por esta

Entidad.

Este certificado se expide a solicitud del interesado(a) en la ciudad de Bogoté D.C. a los 07 dias del

mes Octubre de 2022.

Cordial saludo

LUZ DARY MENDOZA RODRIGUEZ
DIRECTORA DE SERVICIOS INTEGRADOS DE ATENCION
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCAL — UGPP

Recepcién de correspondencia:
Avenida Carrera 68 No 13-37
(Bogotd, D.C.)
Linea Gratuita Nacional: 018000 423 423
Centro de Atencién al Ciudadano Linea fija en Bogota: (1) 4926090
Calle 19 No 68A — 18 (Bogotd) Lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm.
Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
SC-FOR-031 V1.0

MINISTERIO DE HACIEND
CREDITO PUBLICO

A Y




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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LOPEZ QUINTERO

ABOGADOS & ASOCIADOS

THfanedlidad y Cfeioncia

Sefiores
NACION — MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO DE

La Ciudad
REFERENCIA: Manifestacion expresa de NO recibir pension.
SIN AUTENTICACION.
}JEE&J Leovor Veok i Deroy , identificado (a) con la cédula de
ciudadania No..5)8%[.$6 9 expedida en_ @060 T 7 , docente que labora len el
Municipio de_ BOGOTA , de la manera més respetuosa manifiesto de manera expresa

esta entidad, bajo la gravedad del juramento, que no disfruto de ninguna pension de jubilacion de ninguna
entidad publica o privada.

Atentamente,

L\ﬂgxt ey O
C.C. No. 5\%9 (S69

NOTIFICACIONES:

ANTIGUOS TERRITORIOS: A Guavi és y Vichada. Cra. 26 # 35 - 09 Piso 4. Edificio Asociacion de Educadores del Meta ADEM Cel. 317 854 3555 - 312 532 5431 Villavicencio ANTIOQUIA: Cra|50# 30- 103 Av.
Palace Edificio Guarda Sol. Local 109 Tel. (4) 322 0653 Cel. 317 641 1297 - 317 621 7857 - 317 6213 542 Medellin ARAUCA: Cra. 22 # 19 - 63 Diagonal al Colegio General Santander Primaria Tel. (7) 885 0399 Cgl. 317 682 7927
Arauca APARTADO: Cra, 89#896 - 35 Centro Empresarial Apartacentro Of, 221 Tel, (4)B28 1033 Cel, 310429 3857 Apartad6 ATLANTICO: Cra. 38B #66 - 39 Sede Sindicato de Educadores ADEA Tel. (5) 385 4603 Clel. 315 584 8820
Barranquilla.BOGOTA: Cra. 31A#25A.- 26 Barrio Gran América, Cll. 44 #54 - 78 Piso 3. Barrio La Esmeralda Tel. (1) 6953312 (1) 7124748- (1) 8056620 Cel. 318 510 1768 - 318 510 3253 Bogota.BOLIVAR: Centfo Cll. Cuartel del
Fijo- Casa del Educador # 36 - 32 Tel. (5) 664 0196 - (5) 664 0187 Cel. 314 778 4078 Cartagena.BOYACA: Cil. 21#9-62 Primer Piso Tel. (8) 743 0366 Cel. 317 621 7891 Tunja.CALDAS: Cll. 22#23 - 23 Local 1. Edifido Goncha Lopez
Tel. (6) 891 2191 - (6) 891 2192 Cel. 318 514 6141 - 316 294 5127 Manizales.CARTAGO: CIl. 10# 4 - 57 C.C. Santa Ana Plaza Local 111 - 112 - 113 Tel. (2) 214 4102 Cel. 317 515 0441 Cartago.CAQUETA: Cra, 1B Cll. 13 Esquina
Barrio Centro. Local 1 Tel, (8) 437 7043 Cel. 318 603 76686 Florencia.CESAR: CII. 15# 11-37 Barrio Loperena Tel. (5) 589 8157 Cel. 318 847 5952 - 317 424 1421 ValloduparCHQCﬁ Cra. 6#26- 91 Barrio Alameda Rpyes. Local 2 Tel.
(4) 670 8226 Cel. 317 672 1530 Quibdé,CORDOBA: Cra. 4 # 26 - 15 Esquina Local 4. Primer piso Tel. (4) 788 7714 Cel. 315 252 9144 Monteria.FACATATIVA: Calle8#2 - 58 Diagonal al antiguo Servisalud Jel. (1) 891 3700
Facatativa,GIRARDOT: Calle 16# 12 - 39 Al Respaldo del Hotel COMFACUNDI Tel. (1) 891 3700 Girardot.GUAJIRA: Cra, 7 #4 -05Tel. (5) 727 2110 Cel. 317 576 7473 Riohacha HUILA: CII. 7 #6 - 27 Local 105 - 106, Primer piso.
Edificio Caja Agraria Tel. (8) 871 1118 Cel. 318 887 2002 - 318 493 8446 NeivaMAGDALENA: CIl. 22# 4 - 70 Edificio Galaxia. Local 114 y 115 Tel. (5) 439 5147 Cel. 318 866 5182 Santa Marta.META: Cra. 26 # 35- (09 Piso 4. Edificio
Asociacion de Educadores del Meta ADEM Cel, 317 621 8002 - 312 532 5431 Villavicencio.NORTE DE SANTANDER: * © #12-60 Centro Tel. (7) 572 2676 Cel. 316 461 9484 Clicuta.QUINDIO: Cra. 13#15 35 Diagonal
Restaurante La Fogata Tel, (6) 748 7777 - (6) 749 7676 Cel, 317 641 2381 - 318 8956 2814 Armenia,SANTANDER: Cra, = - B2 Primer pise, junte al Sindicato de Educadores SES, Cra 27 # 34 - 44 Sindicato de Bdusadores SES,
Piso 6 Tel. (7) 635 0400 - (7) 634 3617 -(7) 634 3618 - (7) 634 3619 Cel. 317 621 8096 - 317 621 8095- 318 867 7044 Bucarz.:.» _: RISARALDA: CII. 13 # 6-38 Frente al Sindicato de Educadores SER Tel. (6) 333 2866 Cel. 317 621
7971 Pereira SOACHA: Calle 13#5-97 C.C. Tequendama, Piso 3, Local 205 Tel. (1) 900 3124 Soacha.SUCRE: CI.22#1-  JLocal 101 Centro Tel. (5) 271 4129 Cel, 318 557 7140 - 317 621 3472 Sincelejo.VALLE DEL CAUCA:

Cll.9#4 -39 Local 101y 104 C.C. EI Cid Tel. (2) 489 4182 - (2) 489 5021 Cel. 317 567 2273 CallZIPAQUIRA: Calle 5# 10A- 47 BamrioAlgarra 1 Tel. (1) 882 8910 Zipaquira.










Certificacion Notificacion Electronica

Certificacion Notificacidn Electronica
Senor(a):
SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO VILLADA

La Secretaria de Educacion del Distrito, le informa que se EXPIDE CERTIFICACION en la
cual se informa que ha sido notificado de manera electrénica del Acto Administrativo
No. 11845 de 9 de Diciembre de 2022 correspondiente a la solicitud Por la cual se niega
una solicitud de Pensién de Jubilacién por Aportes expedida por DIRECCION DE
TALENTO HUMANO - PRESTACIONES, de conformidad con lo sefialado en el articulo 56
y siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (CPACA).

Fecha y Hora de Notificacion: 12/13/2022 22:14:55

Fecha y Hora de lectura: 12/14/2022 12:43:07
Destinatario: SAMARA ALEJANDRA ZAMBRANO VILLADA
Documento identidad: 1020757608

Para consulta de esta notificacion puede ingresar al mddulo de consulta web del
Formulario Unico de Tramites con los siguientes datos al siguiente enlace web:

http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/consulta_web

Numero radicado:S-2022-384544
Cdodigo de verificacion :YA4N9

CONSTANCIA EJECUTORIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 87 del CPACA, Acto Administrativo N.
11845 de 9 de Diciembre de 2022 expedida por DIRECCION DE TALENTO HUMANO -
PRESTACIONES de la SED queda ejecutoriada el

FUNCIONARIO RESPONSABLE:




