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Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
RL

De: Pedro Chaustre <pchaustreabogados@gmail.com>

Enviado: jueves, 25 de mayo de 2023 9:30

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: Contestacién de Demanda 11001-33-35-021-2023-00062-00

Bogota D.C.

Doctora

JUZGADO VEINTIUNO (21) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C SECCION
SEGUNDA

Juez Dra. Clara Patricia Malaver Salcedo

correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO-LABORAL
DEMANDANTE: MARGARITA FORIGUA GONZALEZ

DEMANDADA: NACION — MINISTERIO DE EDUCACION — FOMAG, FIDUCIARIA LA

PREVISORA S.A, ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
EXPEDIENTE: 11001-33-35-021-2023-00062-00

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota
D.C., identificado con cédula de ciudadania No. 79.589.807 de Bogota, abogado titulado y en
ejercicio, portador de la tarjeta profesional No. 101.271 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en calidad de apoderado especial de Bogota — Secretaria de Educacién
Distrital, respetuosamente presento Contestacién de Demanda dentro del proceso de la referencia.

Cordialmente,

Pedro Antonio Chaustre Hernandez
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Abogado

Chaustre Abogados S.A.S.
Carrera. 16 A No. 80-06 Of. 507
Teléfonos 6368642 — 6368670
www.chaustreabogados.com

Este mensaje y sus archivos adjuntos van dirigidos exclusivamente a su destinatario pudiendo contener informacion confidencial sometida a
secreto profesional. No esta permitida su reproduccién o distribucién sin la autorizacion expresa de CHAUSTRE ABOGADOS S.A.S. Si usted
no es el destinatario final por favor eliminelo e informenos por este mismo medio. De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de
Proteccién de Datos y con el Decreto 1377 de 2013, el Titular presta su consentimiento y/o autoriza para que sus datos, facilitados
voluntariamente, pasen a formar parte de una base de datos para la gestion administrativa, juridica, informativa de servicios y comercial de

apoyo a la labor de la firma.

Puede usted ejercitar los derechos de acceso, correccion, supresion, revocacion o reclamo por infraccién sobre sus datos, mediante escrito

dirigido a CHAUSTRE ABOGADOS S.A.S. a la direccion de correo electrénico a info@chaustreabogados.com, indicando en el asunto el

derecho que desea egjercitar, o mediante correo ordinario remitido a CARRERA 16 A N° 80-06 oficina 507 Bogota D.C.
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Bogota D.C.

Doctora

JUZGADO VEINTIUNO (21) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C SECCION
SEGUNDA

Juez Dra. Clara Patricia Malaver Salcedo

correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO-LABORAL
DEMANDANTE: MARGARITA FORIGUA GONZALEZ

DEMANDADA: NACION — MINISTERIO DE EDUCACION — FOMAG, FIDUCIARIA LA

PREVISORA S.A, ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA- SECRETARIA DE
EDUCACION DISTRITAL
EXPEDIENTE: 11001-33-35-021-2023-00062-00

CONTESTACION DEMANDA

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogota
D.C., identificado con cédula de ciudadania No. 79.589.807 de Bogota, abogado titulado y en
ejercicio, portador de la tarjeta profesional No. 101.271 expedida por el Consejo Superior de
la Judicatura, obrando en calidad de apoderado de la parte demandada BOGOTA-
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL conforme al poder que me fue conferido, por medio
del presente escrito y estando dentro del término legal, procedo a contestar la demanda
promovida en los siguientes términos:

I. A LAS PRETENSIONES, DECLARACIONES Y CONDENAS

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones y condenas de la demandante por carecer
de fundamentos de hecho y de derecho en los siguientes términos:

1. Me opongo a la prosperidad de esta pretension, toda vez que los fundamentos
presentados en la demanda no permiten soportar las condenas solicitadas por la parte
actora, y en todo caso, el acto acusado esta revestido de presuncion de legalidad que debera
desvirtuar la accionante. Ademas, si bien el acto demandado fue suscrito por un funcionario
de la entidad que represento, ello ocurre en virtud de una delegacion legal y en esa medida,
no puede mi representada entrar a variar los factores y mucho menos conciliar los efectos
patrimoniales de los actos administrativos, porque lo dineros del fondo no le pertenecen.
Aclarese que la Unica obligacién que tiene la Secretaria de Educacion es la elaboracion del
acto administrativo que, en ultimas, es aprobado por el Fondo de Prestaciones del
Magisterio.

2. Me abstengo de realizar pronunciamiento alguno respecto a esta declaracion, ya que la
entidad que represento en el proceso de la referencia Secretaria de Educacion Distrital,
durante la vinculacion de la sefiora MARGARITA FORIGUA GONZALEZ ha realizado los aportes
al sistema de seguridad social en legal y debida forma a favor de la parte actora. Por otra
parte, los descuentos en seguridad social estdn a cargo de la fideicomisora Previsora S.A
como administradora de la cuenta especial a quien compete el andlisis sobre el
reconocimiento y pago

3. Me abstengo de realizar pronunciamiento alguno respecto a esta declaracion, teniendo
en cuenta que, la Secretaria de Educacién no es la entidad a la que corresponde la
determinacion del porcentaje en el que debe ser reconocida la prestacién solicitada por la
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parte actora. Le corresponde la NACION - MINISTERIO DE EDUCACION - FONPREMAG entes
auténomos e independientes de la entidad que represento.

4. Me abstengo de realizar pronunciamiento alguno respecto a esta declaracion, teniendo
en cuenta que, la Secretaria de Educacién no es la entidad a la que corresponde la
determinacion del porcentaje en el que debe ser reconocida la prestacion solicitada por la
parte actora. Le corresponde la NACION - MINISTERIO DE EDUCACION - FONPREMAG entes
auténomos e independientes de la entidad que represento.

5. Me opongo, teniendo en cuenta que, al no ser procedente la declaratoria de nulidad de
los actos acusados, no es viable acceder a lo solicitado por la parte actora.

6. Me opongo a la condena en costas en virtud de que los medios de prueba aportados al
proceso no soportan las condenas solicitadas por la parte actora.

[I. A LOS HECHOS

Doy respuesta a cada uno de los hechos de demanda en el mismo orden de su formulacién
asi:

AL PRIMERO. - Es una afirmacion cierta de acuerdo con los medios de prueba aportados al
proceso.

AL SEGUNDOQO. - Es una afirmacidn cierta de acuerdo con los medios de prueba aportados al
proceso.

AL TERCERO. — Es parcialmente cierto, en virtud de que, Si se tuvieron en cuenta los factores
salariales devengados antes de haber adquirido el status pensional. Asi mismo quien
reconoce el porcentaje con el cual debe ser reconocida la prestacion pensional es el fomag.
AL CUARTO. — No es cierto, ya que la entidad que represento en el proceso de la referencia
Secretaria de Educacion Distrital, durante la vinculacion de la sefiora MARGARITA FORIGUA
GONZALEZ ha realizado los aportes al sistema de seguridad social en legal y debida forma a
favor de la parte actora. Por otra parte, los descuentos en seguridad social estan a cargo de
la fideicomisora Previsora S.A como administradora de la cuenta especial a quien compete
el andlisis sobre el reconocimiento y pago.

AL QUINTO. - Es parcialmente cierto, en virtud de que, Si se tuvieron en cuenta los factores
salariales devengados antes de haber adquirido el status pensional. Asi mismo quien
reconoce el porcentaje con el cual debe ser reconocida la prestacién pensional es el fomag.
AL SEXTO. - Es una afirmacion cierta de acuerdo con los medios de prueba aportados al
proceso.

AL SEPTIMO. — Es una afirmacion cierta de acuerdo con los medios de prueba aportados al
proceso.

AL OCTAVO. - Es una afirmacion cierta de acuerdo con los medios de prueba aportados al
proceso.

IIl. RAZONES Y FUNDAMENTOS DE LA DEFENSA
REGIMEN LEGAL DE LAS PRESTACIONES DE LOS DOCENTES.

Desde la expedicién de la Ley 812 de 2003 por la cual se aprueba el Plan Nacional de
Desarrollo 2003, se consagré en su articulo 81 lo siguiente:

"El régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se
encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido para el
Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la
presente ley.

El Gobierno Nacional buscard la manera mds eficiente para administrar las recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, para lo cual contratard estos
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servicios con aplicacidn de los principios de celeridad, transparencia, economia e igualdad,
que permita seleccionar la entidad fiduciaria que ofrezca y pacte las mejores condiciones
de servicio, mercado, solidez y sequridad financiera de conformidad con lo establecido en
el articulo 30 de la Ley 91 de 1989. En todo caso el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio se administrard en subcuentas independientes, correspondiente a
los recursos de pensiones, cesantias y salud.”

Por su parte el articulo Art 2° y 3° de la Ley 91 de 1989 a través de la cual se crea el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, refiere a la forma como se asumiran las
obligaciones prestacionales de los docentes, entre la nacién y los entes territoriales, de la
siguiente manera:

Articulo 29.- De acuerdo con lo dispuesto por la Ley 43 de 1975, la Nacion y las entidades
territoriales, segun el caso, asumirdn sus obligaciones prestacionales con el personal
docente, de la siguiente manera:

(..)

5.- Las prestaciones sociales del personal nacional y nacionalizado que se causen a partir
del momento de la promulgacion de la presente Ley, son de cargo de la Nacidon y serdn
pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio; pero las entidades
territoriales, la Caja Nacional de Prevision Social, el Fondo Nacional de Ahorro o las
entidades que hicieren sus veces, pagardn al Fondo las sumas que resulten adeudar hasta
la fecha de promulgacion de la presente Ley a dicho personal, por concepto de las
prestaciones sociales no causadas o no exigibles.

Articulo 3°.- Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una
cuenta especial de la Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin
personeria juridica, cuyos recursos seran manejados por una entidad fiduciaria estatal o
de economia mixta, en la cual el Estado tenga mds del 90% del capital.

Para tal efecto, el Gobierno Nacional suscribird el correspondiente contrato de fiducia
mercantil, que contendrd las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiento de la
presente Ley y fijara la Comisidn que, en desarrollo del mismo, deberd cancelarse a la
sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, o variable determinada con base en los
costos administrativos que se generen. La celebracion del contrato podrd ser delegada en
el Ministro de Educacion Nacional.

El Fondo serd dotado de mecanismos regionales que garanticen la prestacion
descentralizada de los servicios en cada entidad territorial sin afectar el principio de
unidad." (Subrayado fuera de texto).

RELIQUIDACION DE LA PRESTACION PENSIONAL SOLICITADA

Se debe sefialar que las peticiones de la presente demanda no deben prosperar, ya que al
expedirse los actos administrativos demandados, mi representada no incurrié en ninguna
violacion de orden juridico que implique acceder a la nulidad de los mencionados actos, ni
mucho menos a un restablecimiento del derecho, como equivocadamente lo pretende la
parte demandante, advirtiendo al Despacho que mediante la Resolucién por medio de la cual
la entidad resolvid el reconocimiento de la prestacion pensional lo hizo aplicando la norma
vigente para el caso en concreto estando ajustada a derecho.

Téngase en cuenta que la Ley 812 de 2003 fue reglamentada por los Decreto 2341 de 2003
y 3752 de 2003, normas que establecen claramente la base de cotizacidon de las prestaciones
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sociales de los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
y que plasman que no podra ser diferente a la base de cotizacidon sobre la cual realiza aportes
el docente

El Art 15 de la Ley 91 de 1989, prevé las reglas para proceder al reconocimiento de las
pensiones en este caso de los docentes y la normatividad aplicable, de la siguiente manera:

Articulo 152.- A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente nacional y
nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero de 1990 serd regido por
las siguientes disposiciones:

1.- Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989,
para efectos de las prestaciones economicas y sociales, mantendrdn el régimen
prestacional que han venido gozando en cada entidad territorial de conformidad con las
normas vigentes.

Los docentes nacionales y los que se vinculen a partir del 1 de enero de 1990, para efectos
de las prestaciones economicas y sociales se regirdn por las normas vigentes aplicables a
los empleados publicos del orden nacional, Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 1045
de 1978, o que se expidan en el futuro, con las excepciones consagradas en esta Ley.

2.- Pensiones:

(..)

A. Para los docentes vinculados a partir del 1 de enero de 1981, nacionales y nacionalizados,
y para aquellos que se nombren a partir del 1 de enero de 1990, cuando se cumplan los
requisitos de Ley, se reconocerd solo una pension de jubilacion equivalente al 75% del
salario mensual promedio del ultimo afio. Estos pensionados gozardn del régimen vigente
para los pensionados del sector publico nacional y adicionalmente de una prima de medio
afio equivalente a una mesada pensional.

Téngase en cuenta, que el Paragrafo 1° del Acto Legislativo 01 de 2005, previo lo siguiente
respecto a las prestaciones pensional es de los docentes:

Pardgrafo transitorio 12. El régimen pensional de los docentes nacionales, nacionalizados
y territoriales, vinculados al servicio publico educativo oficial es el establecido para el
Magisterio en las disposiciones legales vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia
de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado en el articulo 81 de esta. Los docentes que se
hayan vinculado o se vinculen a partir de la vigencia de la citada ley, tendrdn los derechos
de prima media establecidos en las leyes del Sistema General de Pensiones, en los
términos del articulo 81 de la Ley 812 de 2003".

El Art 81 de la Ley 812 de 2003 fue reglamentada por los Decreto 2341 de 2003 y 3752 de
2003, plasma lo siguiente respecto a estas prestaciones pensionales:

Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales. El régimen prestacional de
los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al
servicio publico educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las disposiciones
vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, serdn
afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrdn los derechos
pensionales del régimen pensional de prima media establecido en las Leyes 100 de 1993
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y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con excepcion de la edad de pension de
vejez que serd de 57 afios para hombres y mujeres.

Al respecto también vale la pena traer a colacion la sentencia del CONSEJO DE ESTADO SALA
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA Consejero ponente: LUIS RAFAEL
VERGARA QUINTERO Radicacion 2004-00220-01(4582-04) y 2005-00234-00(9906-05)
ACUMULADOS, se concluyo lo siguiente:

REGIMEN PENSIONAL DE DOCENTES AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO — Lo determina la fecha de vinculacion La normativa hasta
ahora resefiada permite concluir que el régimen pensional de los docentes afiliados al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio se establece tomando como
referencia la fecha de vinculacion del docente al servicio educativo estatal, asi: i) Si la
vinculacion es anterior al 27 de junio de 2003, fecha de entrada en vigencia de la ley 812
de 2003, su régimen pensional corresponde al establecido en la ley 91 de 1989 y demds
normas aplicables hasta ese momento, sin olvidar las diferencias provenientes de la
condicion de nacional, nacionalizado o territorial, predicables del docente en particular;
Este régimen estd llamado necesariamente a extinguirse en el tiempo a medida que
decrece el nimero de sus destinatarios (régimen de transicion). ii) Si el ingreso al servicio
ocurrio a partir del 27 de junio de 2003, el régimen pensional es el de prima media con
prestacion definida, requlado por la ley 100 de 1993 con las modificaciones introducidas
por la ley 797 de 2003, pero teniendo en cuenta que la edad se unifica para hombres y
mujeres, en 57 afios. En ambas situaciones se trata de un régimen exceptuado por el
legislador, pues mantienen e introducen modificaciones al régimen pensional general.

De los hechos de la demanda, se establece que los factores dentro del periodo que pretende
la demandante se reconozcan como parte de la base para reliquidar la pension otorgada con
la inclusion de todos los factores salariales devengados durante el Ultimo afio de servicios no
es procedente y carece de fundamentos facticos y legales.

Adicional a lo anterior, se debe traer a colacidn el reciente pronunciamiento de la Corte
Constitucional, sentencia SU-230 de 2015, por medio de la cual, se establecieron los
lineamientos de interpretacion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993. Se expresa en esta
providencia que el régimen de transicién cobijé los elementos de edad, monto pensional o
tasa de reemplazo y tiempo o semanas de cotizacion, sin embargo, en cuanto al Ingreso Base
de Cotizacion, expresamente dispuso que debe ser aplicado el contemplado en la Ley 100 de
1993 articulo 21.

FALTA DE LEGITIMACION MATERIAL EN LA CAUSA POR PASIVA EN RELACION CON LA
SECRETARIA DE EDUCACION

Al respecto es necesario sefialar que con ocasién de la expedicion de la Ley 91 del 29 de
diciembre de 1989, por la cual se cred el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, se indico en su articulo 15, lo siguiente:

“Articulo 15°.- A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente nacional y
nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero de 1990 serd regido por
las siguientes disposiciones:

1.- Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989,
para efectos de las prestaciones economicas y sociales, mantendrdn el régimen
prestacional que han venido gozando en cada entidad territorial de conformidad con las
normas vigentes.

[...]

3.- Cesantias:
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Para los docentes nacionalizados vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989, el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio pagard un auxilio equivalente a un mes
de salario por cada afio de servicio o proporcionalmente por fraccion de afio laborado,
sobre el ultimo salario devengado, si no ha sido modificado en los ultimos tres meses, o
en caso contrario sobre el salario promedio del ultimo afo.

A su vez, el Decreto 2563 de 1990, por el cual se determinan las responsabilidades de
pago de las prestaciones sociales del personal docente nacional y nacionalizado y se
dictan otras disposiciones, establecid en sus articulos 10 y 26:

“Articulo 102.- La deuda con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
por concepto de las cesantias del personal docente nacionalizado, no causadas a 29 de
diciembre de 1989, se liquidard teniendo en cuenta el régimen prestacional vigente en
cada entidad territorial. En cada caso deberdn deducirse los valores pagados por
liquidaciones parciales de cesantias y realizarse los ajustes que resulten del estimativo
actuarial sobre los efectos de su futura valorizacion por la retroactividad aplicable al
tiempo servido hasta esa fecha.

Las responsabilidades de pago al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
por este concepto serdn, a prorrata del tiempo servido por el docente, las mismas
sefialadas en el Capitulo Il para las prestaciones causadas, teniendo en cuenta que la
valorizacion futura por efecto de la retroactividad es de cargo de la entidad responsable
del periodo valorizado.”.

“Articulo 26°.- Si una vez realizado el corte de cuentas con las entidades territoriales y sus
cajas de prevision seccional o las entidades que hagan sus veces, el Fondo Nacional de
Ahorro y la Caja Nacional de Prevision Social, se presentare déficit entre el monto
estimado de las deudas a 29 de diciembre de 1989 y su costo efectivo de liquidacion, este
faltante serd cubierto por la Nacion.”.

Ademas, téngase en cuenta lo previsto en el Art 53 de la Ley 962 de 2005 “Por la cual se
dictan disposiciones sobre racionalizacion de trdmites y procedimientos administrativos de
los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o
prestan servicios publicos”, al respecto:

ARTICULO 56. RACIONALIZACION DE TRAMITES EN MATERIA DEL FONDO DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO. Las prestaciones sociales que pagara el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio serdn reconocidas por el citado Fondo,
mediante la aprobacion del proyecto de resolucion por parte de quien administre el Fondo,
el cual debe ser elaborado por el Secretario de Educacion de la Entidad Territorial
certificada correspondiente, a la que se encuentre vinculado el docente. El acto
administrativo de reconocimiento se hard mediante resolucion que llevard la firma del
Secretario de Educacion de la entidad territorial.

Asi las cosas, teniendo en citado Fondo (segun el articulo 42 de la referida ley) la funcion de
atender las prestaciones sociales de los docentes nacionales y nacionalizados ninguna
obligacion podra recaer en cuanto a este tema en cabeza de la Secretaria de Educacién del
Distrito.

DEL CASO EN CONCRETO

Analizada en conjunto la normatividad referida anteriormente, es claro para esta parte que
la entidad que represento carece de legitimacion en la causa por pasiva en el caso que nos
ocupa, no solo porque la que estd llamada a responder respecto al eventual reconocimiento
de la prestacién pensional de la demandante seria el Fondo de Prestacién Sociales del
Magisterio y la Fiduprevisora como administradora de esa cuenta especial y la entidad

Bogota D.C. — Colombia.
www. chaustreabogados.com
Carrera 16A No.80-06 oficina 507



CHAUSTRL
ABOCADOS

territorial solo estaria obligada de acuerdo con la Ley anti tramites a la elaboracion y remisién
del acto administrativo que en conto caso debe aprobarse por el Fonpremag quien es en
ultimas que hace el andlisis de la norma para conceder la prestacion pensional.

Ademds, como se dejé plasmado en lineas anteriores, la actora no le asiste derecho a lo
pretendido teniendo en cuenta que mediante la Resolucion por medio de la cual la entidad
resolvio el reconocimiento de la prestacion pensional lo hizo aplicando la norma vigente para
el caso en concreto estando ajustada a derecho.

[11. EXCEPCIONES

Como consecuencia de los presupuestos expuestos en el capitulo que precede, me permito
proponer las siguientes excepciones de fondo:

EXCEPCIONES DE FONDO. - LEGALIDAD DE LOS ACTOS ACUSADOS:

Conforme ha sido reiterado en numerosas oportunidades por las Altas Cortes se entiende
gue la presuncion de legalidad del acto administrativo, hace referencia a “la presuncién de
validez del acto administrativo mientras su posible nulidad no haya sido declarada por
autoridad competente. La presuncién de legitimidad importa, en sustancia, una presuncion
de regularidad del acto, también llamada presuncién de “legalidad”, de “validez”, de
“juridicidad” o pretensidn de legitimidad.

En el mismo sentido, se ha manifestado que la presuncién de legalidad del acto
administrativo es “la suposicion de que el acto fue emitido conforme a derecho, dictado en
armonia con el ordenamiento juridico. Es una resultante de la juridicidad con que se mueve
la actividad estatal. La legalidad justifica y avala la validez de los actos administrativos; por
eso crea la presuncion de que son legales, es decir, se los presume validos y que respetan las
normas que regulan su produccion”

La presuncién se desprende del hecho supuesto de que la administracién ha cumplido
integramente con la legalidad preestablecida en la expedicion del acto, lo que hace
desprender a nivel administrativo importantes consecuencias entre ellas, la ejecutoriedad
del mismo.

Al respecto vale la pena finalizar reiterando lo expresado en el acapite de razones vy
fundamentos de derecho en el sentido de que las normas aplicables al caso concreto de la
demandante son aquellas que en efecto ha contemplado la entidad demandada.

PRESCRIPCION:

La cual aplicaria conforme a las disposiciones legales y sobre aquellas solicitudes que han
sobrepasado el término maximo legal para su reclamacion.

LA GENERICA O INNOMINADA. -

Solicito al sefior Juez que se sirva declarar probada cualquier otra excepcion que resulte
demostrada en el curso del proceso.

V. PRUEBAS
Revisada la demanda solicito respetuosamente sefior juez se tenga en cuenta las pruebas

entregadas por la parte demandante. Igualmente, la Secretaria de Educacién Distrital enviara
cualquier otra prueba que su sefioria considere relevante para el proceso.

Bogota D.C. — Colombia.
www. chaustreabogados.com
Carrera 16A No.80-06 oficina 507



CHAUSTRL
ABOCADOS

1. Expediente administrativo.
VI. ANEXOS
Anexo al presente escrito los siguientes documentos:

1. Poder especial conferido por el jefe de la oficina juridica de la Secretaria de
Educacion de Bogotd D.C.

2. Poder de sustitucion.

3. Pruebas sefialadas en el capitulo V.

VII. NOTIFICACIONES.

Para efectos de notificaciones a la entidad que represento o al suscrito suministro los
siguientes datos:

La Secretaria de Educacion recibe notificaciones en la Avenida el Dorado No. 66-63, Bogota.
Al correo electrénico de notificaciones  judiciales de la Entidad:
notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co y a al suscrito apoderado: Carrera 16 A
No. 80-06 oficina 507, de la ciudad de Bogotd al Correo electrénico  del apoderado:
pchaustre@chaustreabogados.com

Del Sefior Juez,

PEDRO AﬁTO |0 CHAUS ERNANDEZ
C.C. 79.589.807 de Bogota
T.P.101.271 del C.S. de la J.
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Bogota D.C.

Sefiores

JUZGADO VEINTIUNO (21) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C SECCION
SEGUNDA

Juez Dra. Clara Patricia Malaver Salcedo

correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO-LABORAL
DEMANDANTE: MARGARITA FORIGUA GONZALEZ

DEMANDADA: NACION — MINISTERIO DE EDUCACION — FOMAG, FIDUCIARIA LA

PREVISORA S.A, ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA- SECRETARIA DE
EDUCACION DISTRITAL
EXPEDIENTE: 11001-33-35-021-2023-00062-00

Asunto: Excepciones Previas

PEDRO ANTONIO CHAUSTRE HERNANDEZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Bogota D.C., identificado con cédula de ciudadania No. 79.589.807 de Bogotd, abogado
titulado y en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional No. 101.271 expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderado especial de Bogota —
secretaria de Educacion Distrital, manifiesto que por medio del presente escrito vy
encontrandome dentro del término legal, me permito interponer las siguientes excepciones
previas, conforme a las siguientes consideraciones:

REGIMEN LEGAL DE LAS PRESTACIONES DE LOS DOCENTES.

Desde la expedicién de la Ley 812 de 2003 por la cual se aprueba el Plan Nacional de
Desarrollo 2003, se consagré en su articulo 81 lo siguiente:

"El régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se
encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el establecido para el
Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la
presente ley.

El Gobierno Nacional buscard la manera mds eficiente para administrar las recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, para lo cual contratard estos
servicios con aplicacion de los principios de celeridad, transparencia, economia e igualdad,
que permita seleccionar la entidad fiduciaria que ofrezca y pacte las mejores condiciones
de servicio, mercado, solidez y sequridad financiera de conformidad con lo establecido en
el articulo 30 de la Ley 91 de 1989. En todo caso el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio se administrard en subcuentas independientes, correspondiente a
los recursos de pensiones, cesantias y salud.”

Por su parte el articulo Art 2° vy 3° de la Ley 91 de 1989 a través de la cual se crea el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, refiere a la forma como se asumiran las
obligaciones prestacionales de los docentes, entre la nacidon y los entes territoriales, de la
siguiente manera:

Articulo 29.- De acuerdo con lo dispuesto por la Ley 43 de 1975, la Nacidn y las entidades
territoriales, segun el caso, asumirdn sus obligaciones prestacionales con el personal
docente, de la siguiente manera:
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(..)

5.- Las prestaciones sociales del personal nacional y nacionalizado que se causen a partir
del momento de la promulgacion de la presente Ley, son de cargo de la Nacidn y serdn
pagadas por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio; pero las entidades
territoriales, la Caja Nacional de Prevision Social, el Fondo Nacional de Ahorro o las
entidades que hicieren sus veces, pagardn al Fondo las sumas que resulten adeudar hasta
la fecha de promulgacion de la presente Ley a dicho personal, por concepto de las
prestaciones sociales no causadas o no exigibles.

Articulo 3°.- Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, como una
cuenta especial de la Nacion, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin
personeria juridica, cuyos recursos serdn manejados por una entidad fiduciaria estatal o
de economia mixta, en la cual el Estado tenga mds del 90% del capital.

Para tal efecto, el Gobierno Nacional suscribird el correspondiente contrato de fiducia
mercantil, que contendrd las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiento de la
presente Ley y fijard la Comision que, en desarrollo del mismo, deberd cancelarse a la
sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, o variable determinada con base en los
costos administrativos que se generen. La celebracion del contrato podrad ser delegada en
el Ministro de Educacion Nacional.

El Fondo serd dotado de mecanismos regionales que garanticen la prestacion
descentralizada de los servicios en cada entidad territorial sin afectar el principio de
unidad." (Subrayado fuera de texto).

RELIQUIDACION DE LA PRESTACION PENSIONAL SOLICITADA

Se debe sefialar que las peticiones de la presente demanda no deben prosperar, ya que al
expedirse los actos administrativos demandados, mi representada no incurridé en ninguna
violacion de orden juridico que implique acceder a la nulidad de los mencionados actos, ni
mucho menos a un restablecimiento del derecho, como equivocadamente lo pretende la
parte demandante, advirtiendo al Despacho que mediante la Resolucidn por medio de la cual
la entidad resolvid el reconocimiento de la prestacion pensional lo hizo aplicando la norma
vigente para el caso en concreto estando ajustada a derecho.

Téngase en cuenta que la Ley 812 de 2003 fue reglamentada por los Decreto 2341 de 2003
y 3752 de 2003, normas que establecen claramente la base de cotizacion de las prestaciones
sociales de los docentes afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
y que plasman que no podra ser diferente a la base de cotizacién sobre la cual realiza aportes
el docente

El Art 15 de la Ley 91 de 1989, prevé las reglas para proceder al reconocimiento de las
pensiones en este caso de los docentes y la normatividad aplicable, de la siguiente manera:

Articulo 159.- A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente nacional y
nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero de 1990 serd regido por
las siguientes disposiciones:

1.- Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989,

para efectos de las prestaciones economicas y sociales, mantendrdn el régimen
prestacional que han venido gozando en cada entidad territorial de conformidad con las
normas vigentes.
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Los docentes nacionales y los que se vinculen a partir del 1 de enero de 1990, para efectos
de las prestaciones economicas y sociales se regirdn por las normas vigentes aplicables a
los empleados publicos del orden nacional, Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 1045
de 1978, o que se expidan en el futuro, con las excepciones consagradas en esta Ley.

2.- Pensiones:

(..)

B. Para los docentes vinculados a partir del 1 de enero de 1981, nacionales y nacionalizados,
y para aquellos que se nombren a partir del 1 de enero de 1990, cuando se cumplan los
requisitos de Ley, se reconocerd solo una pension de jubilacion equivalente al 75% del
salario mensual promedio del ultimo afio. Estos pensionados gozardn del régimen vigente
para los pensionados del sector publico nacional y adicionalmente de una prima de medio
afio equivalente a una mesada pensional.

Téngase en cuenta, que el Paragrafo 1° del Acto Legislativo 01 de 2005, previo lo siguiente
respecto a las prestaciones pensional es de los docentes:

Pardgrafo transitorio 12. El régimen pensional de los docentes nacionales, nacionalizados
y territoriales, vinculados al servicio publico educativo oficial es el establecido para el
Magisterio en las disposiciones legales vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia
de la Ley 812 de 2003, y lo preceptuado en el articulo 81 de esta. Los docentes que se
hayan vinculado o se vinculen a partir de la vigencia de la citada ley, tendrdn los derechos
de prima media establecidos en las leyes del Sistema General de Pensiones, en los
términos del articulo 81 de la Ley 812 de 2003".

El Art 81 de la Ley 812 de 2003 fue reglamentada por los Decreto 2341 de 2003 y 3752 de
2003, plasma lo siguiente respecto a estas prestaciones pensionales:

Articulo 81. Régimen prestacional de los docentes oficiales. El régimen prestacional de
los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se encuentren vinculados al
servicio publico educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las disposiciones
vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente ley.

Los docentes gue se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, serdn
afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrdn los derechos
pensionales del régimen pensional de prima media establecido en las Leyes 100 de 1993
y 797 de 2003, con los requisitos previstos en él, con excepcion de la edad de pension de
vejez que serd de 57 afios para hombres y mujeres.

Al respecto también vale la pena traer a colacion la sentencia del CONSEJO DE ESTADO SALA
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA Consejero ponente: LUIS RAFAEL
VERGARA QUINTERO Radicaciéon 2004-00220-01(4582-04) y 2005-00234-00(9906-05)
ACUMULADQS, se concluyd lo siguiente:

REGIMEN PENSIONAL DE DOCENTES AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO — Lo determina la fecha de vinculacion La normativa hasta
ahora resefiada permite concluir que el régimen pensional de los docentes afiliados al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio se establece tomando como
referencia la fecha de vinculacion del docente al servicio educativo estatal, asi: i) Si la
vinculacion es anterior al 27 de junio de 2003, fecha de entrada en vigencia de la ley 812
de 2003, su régimen pensional corresponde al establecido en la ley 91 de 1989 y demds
normas aplicables hasta ese momento, sin olvidar las diferencias provenientes de la
condicion de nacional, nacionalizado o territorial, predicables del docente en particular;
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Este régimen estd llamado necesariamente a extinguirse en el tiempo a medida que
decrece el numero de sus destinatarios (régimen de transicion). ii) Si el ingreso al servicio
ocurrid a partir del 27 de junio de 2003, el régimen pensional es el de prima media con
prestacion definida, requlado por la ley 100 de 1993 con las modificaciones introducidas
por la ley 797 de 2003, pero teniendo en cuenta que la edad se unifica para hombres y
mujeres, en 57 afios. En ambas situaciones se trata de un régimen exceptuado por el
legislador, pues mantienen e introducen modificaciones al régimen pensional general.

De los hechos de la demanda, se establece que los factores dentro del periodo que pretende
la demandante se reconozcan como parte de la base para reliquidar la pension otorgada con
la inclusion de todos los factores salariales devengados durante el Ultimo afio de servicios no
es procedente y carece de fundamentos facticos y legales.

Adicional a lo anterior, se debe traer a colacidn el reciente pronunciamiento de la Corte
Constitucional, sentencia SU-230 de 2015, por medio de la cual, se establecieron los
lineamientos de interpretacion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993. Se expresa en esta
providencia que el régimen de transicidn cobijo los elementos de edad, monto pensional o
tasa de reemplazo y tiempo o semanas de cotizacion, sin embargo, en cuanto al Ingreso Base
de Cotizacion, expresamente dispuso que debe ser aplicado el contemplado en la Ley 100 de
1993 articulo 21.

FALTA DE LEGITIMACION MATERIAL EN LA CAUSA POR PASIVA EN RELACION CON LA
SECRETARIA DE EDUCACION

Al respecto es necesario sefialar que con ocasion de la expedicion de la Ley 91 del 29 de
diciembre de 1989, por la cual se cred el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, se indicé en su articulo 15, lo siguiente:

“Articulo 159.- A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente nacional y
nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero de 1990 serd regido por
las siguientes disposiciones:

1.- Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989,
para efectos de las prestaciones economicas y sociales, mantendrdn el régimen
prestacional que han venido gozando en cada entidad territorial de conformidad con las
normas vigentes.

[.]

3.- Cesantias:

Para los docentes nacionalizados vinculados hasta el 31 de diciembre de 1989, el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio pagard un auxilio equivalente a un mes
de salario por cada afio de servicio o proporcionalmente por fraccion de afio laborado,
sobre el ultimo salario devengado, si no ha sido modificado en los ultimos tres meses, o
en caso contrario sobre el salario promedio del ultimo afio.

A su vez, el Decreto 2563 de 1990, por el cual se determinan las responsabilidades de
pago de las prestaciones sociales del personal docente nacional y nacionalizado vy se
dictan otras disposiciones, establecid en sus articulos 10y 26:

“Articulo 10°.- La deuda con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
por concepto de las cesantias del personal docente nacionalizado, no causadas a 29 de
diciembre de 1989, se liquidard teniendo en cuenta el régimen prestacional vigente en
cada entidad territorial. En cada caso deberdn deducirse los valores pagados por
liquidaciones parciales de cesantias y realizarse los ajustes que resulten del estimativo
actuarial sobre los efectos de su futura valorizacion por la retroactividad aplicable al
tiempo servido hasta esa fecha.
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Las responsabilidades de pago al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
por este concepto serdn, a prorrata del tiempo servido por el docente, las mismas
sefialadas en el Capitulo Il para las prestaciones causadas, teniendo en cuenta que la
valorizacion futura por efecto de la retroactividad es de cargo de la entidad responsable
del periodo valorizado.”.

“Articulo 262.- Si una vez realizado el corte de cuentas con las entidades territoriales y sus
cajas de prevision seccional o las entidades que hagan sus veces, el Fondo Nacional de
Ahorro y la Caja Nacional de Prevision Social, se presentare déficit entre el monto
estimado de las deudas a 29 de diciembre de 1989 y su costo efectivo de liquidacion, este
faltante sera cubierto por la Nacion.”.

Ademas, téngase en cuenta lo previsto en el Art 53 de la Ley 962 de 2005 “Por la cual se
dictan disposiciones sobre racionalizacion de trdmites y procedimientos administrativos de
los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones publicas o
prestan servicios publicos”, al respecto:

ARTICULO 56. RACIONALIZACION DE TRAMITES EN MATERIA DEL FONDO DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO. Las prestaciones sociales que pagard el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio serdn reconocidas por el citado Fondo,
mediante la aprobacion del proyecto de resolucion por parte de quien administre el Fondo,
el cual debe ser elaborado por el Secretario de Educacion de la Entidad Territorial
certificada correspondiente, a la que se encuentre vinculado el docente. El acto
administrativo de reconocimiento se hard mediante resolucion que llevard la firma del
Secretario de Educacion de la entidad territorial.

Asi las cosas, teniendo en citado Fondo (segun el articulo 42 de la referida ley) la funcién de
atender las prestaciones sociales de los docentes nacionales y nacionalizados ninguna
obligacién podra recaer en cuanto a este tema en cabeza de la Secretaria de Educacién del
Distrito.

DEL CASO EN CONCRETO

Analizada en conjunto la normatividad referida anteriormente, es claro para esta parte que
la entidad que represento carece de legitimacion en la causa por pasiva en el caso que nos
ocupa, no solo porque la que estd llamada a responder respecto al eventual reconocimiento
de la prestacién pensional de la demandante seria el Fondo de Prestacién Sociales del
Magisterio y la Fiduprevisora como administradora de esa cuenta especial y la entidad
territorial solo estaria obligada de acuerdo con la Ley anti tramites a la elaboracion y remision
del acto administrativo que en conto caso debe aprobarse por el FONPREMAG quien es en
ultimas que hace el andlisis de la norma para conceder la prestacién pensional.

Ademas, como se dejé plasmado en lineas anteriores, la actora no le asiste derecho a lo
pretendido teniendo en cuenta que mediante la Resolucion por medio de la cual la entidad
resolvié el reconocimiento de la prestacion pensional lo hizo aplicando la norma vigente para
el caso en concreto estando ajustada a derecho.

NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones a la entidad que represento o al suscrito suministro los
siguientes datos:

La Secretaria de Educacion recibe notificaciones en la Avenida el Dorado No. 66-63, Bogota.
Al correo electrénico de notificaciones  judiciales de la Entidad:
notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co y a al suscrito apoderado: Carrera 16 A
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No. 80-06 oficina 507, de la ciudad de Bogotd al Correo electrénico del apoderado:
pchuastreabogados@gmail.com - pchaustre@chaustreabogados.com

Cordialmente,

il it T
PEDRO ANfON CHAUST
C.C. 79.589.807 de Bogota
T.P.101.271 del C.S. de la J.
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Justificacién de la Devolucibn®




Respuesta del Secretaria a Nomina*

Detalle a Dar Pagos *
#HPRESTACION SE ENCUENTRA AJUSTA A DERECHO***=

DAR Pagos

Justificacién de la Devolucibn *

Detalles de Notificacion

SE ENV1A ACTO ADMINISTRATIVO Y NOTIFICACION PARA CONTINUAR CON EL RESPECTIVO TRAMITE DE PAGO POR PARTE DE LA
FIDUPREVISORA.




Bogota D.C., 17 de marzo del 2022.

RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

$-2022- 105768

Doctora Fechat 17/03/2022
ANGELA CRISTINA TOBAR GONZALEZ

Directora de Prestaciones Econdémicas
Fiduprevisora S.A. No. Referencia
Calle 72 No. 10 — 03, Piso 5

ASUNTO: REMISION EXPEDIENTES

Respetada Doctora,

Me permito remitir para su aprobacion 01 proyecto de acto administrativo de reconocimiento de Prestaciones
Econdmicas conforme lo dispone el Decreto 1075 del 2015, modificado por el Decreto 1272 del 23/07/2018.

ENVIO EXPEDIENTES FIDUPREVISORA PARA ESTUDIO
. - 1,2 vez Radicado IPE s
No. Cédula No. Nombres y Apellidos correccion ONBASE Folios
1 35.333.329 MARGARITA FORIGUA GONZALEZ 1RA VEZ 2022-PENS-005444

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Atentamente, DIRECCION DE TALENTO HUMANO
PRESTACIONES FOMAG

Control de Digitalizacion

. ENVIO DIGITAL DEL EXPEDIENTE A

FIDUPREVISORA

‘_) Fecha de recibido del expediente para
digitalizacion:

Funcionario firma contratisia de Fiduprevisora

(CADENA):

JANINE PARADA NUVAN
Profesional Especializado

Fondo Prestaciones del Magisterio.
Secretaria de Educacion del Distrito.

DEVOLUCION

Fecha de devolucion del expediente digitalizado:
Elaboré: Karen Vasquez Ruedas
Se adjunta: 1 carpeta. Recihido funcionario SED:

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48

Cédigo postal: 111321 I\
www.educacionbogota.edu.co BOGOT
Informacioén: Linea 195
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SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESOLUCION No.
“Por la cual se Reliquida una Pensidn Vitalicia de Jubilacién”

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con fundamento en la
delegacioén conferida por la Secretaria de Educacion del Distrito, a través de la Resoluciéon 513 del 16 de marzo de 2016 y
en desarrollo de las facultades legales atribuidas a las entidades territoriales, en especial en el Decreto 1075 del 2015,
modificado por el Decreto 1272 del 23/07/2018, en materia de prestaciones sociales a cargo del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio

CONSIDERANDO

Que mediante solicitud 2022-PENS-005444 del 16/03/2021, la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada
con C.C.35.333.329, solicita la reliquidaciéon de la Pensién Vitalicia de Jubilacion, teniendo en cuenta el retiro definitivo del
servicio de la docente, tomado como base el promedio de los salarios devengados en el ultimo afio de servicios, aportando
para el efecto:

Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania.

Resolucion de Reconocimiento de la Pension Vitalicia de Jubilacion.

Resolucion de Retiro.

Certificado de tiempo de servicio.

Certificados expedidos por las entidades pagadoras, en donde constan los factores salariales percibidos durante el
ultimo afo de servicio.

Que mediante Resolucion No. 1090 del 12/02/2013, se reconocié una Pension Vitalicia de Jubilacion a la docente
MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. 35.333.329, por la suma de $1.906.622.00, a partir del
17102/2012, por sus servicios prestados como docente de vinculacion DISTRITAL — RECURSOS PROPIOS.

Que mediante Resolucion No. 9589 del 07/12/2017, se dio cumplimiento al fallo judicial proferido por el Juzgado Quinto (5)
Administrativo de Descongestion de Oralidad del Circuito Judicial de Bogota D.C., Seccidon Segunda, en el que ordena
ajustar la Pension Vitalicia de Jubilacion, reconocida a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con
C.C. 35.333.329, por la suma de $2.064.765.00, a partir del 17/02/2012.

Que la citada docente se retird del servicio a partir del 04/02/2022, seguin Resolucion No. 117 del 26/01/2022.
Que la citada docente al momento de su retiro se encontraba afiliada al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del

Magisterio y como promedio del ultimo afio devengaba los siguientes factores salariales, con la actualizacion de la base de
liquidacion de la Pension de Jubilacion, es la siguiente:

2022
Asignacion Bésica $4.398.643.00
Bonificacién Pedagdgica $59.932.00
Bonificacién Mensual $63.261.00
TOTAL $4.521.836.00
75% $3.391.377.00

Que el valor de la Reliquidacion de la Pensién Vitalicia de Jubilacion esta calculado en el equivalente al 75% del salario
promedio mensual devengado durante el ultimo afio de servicios a la fecha de su retiro definitivo, el cual corresponde de
acuerdo con la nueva liquidacion y actualizacion a la suma de $3.391.377.00, efectiva a partir del 04/02/2022.

Que en aplicacién a lo establecido en el Decreto 1075 del 2015, modificado por el Decreto 1272 del 23/07/2018, la Fiduciaria
La Previsora S.A., como entidad administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
aprobé el proyecto de resoluciéon mediante hoja de revision con Identificador No. ******* y fecha de estudio del ******* el cual
reconoce la presente prestacion incluyendo la anterior liquidacion.

Que la “Fiduciaria La Previsora S.A., en calidad de vocera y administradora de los recursos del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que sean ordenadas por Despachos Judiciales, en los
porcentajes que éstas determinen en los términos del articulo 2489 del Codigo Civil en concordancia con los articulos
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Continuacion de la Resolucion No.

“Por la cual se reliquida una Pensioén Vitalicia de Jubilacién a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ
identificada con C.C.35.333.329”

154.155 y 156 del C.S.T., modificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134
de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.”

Que son normas aplicables entre otras: la Ley 71 de 1988, el articulo 57 de la Ley 1955 de 2019 y el Decreto 1160 de 1989.

En consecuencia,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reliquidar la Pensién Vitalicia de Jubilacién a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ,
identificada con C.C.35.333.329, reconocida mediante Resolucion No. 1090 del 12/02/2013 y 9589 del 07/12/2017, en la
suma de $3.391.377.00, efectiva a partir del 04/02/2022.

PARAGRAFO: El valor reconocido en el presente articulo debe ser ajustado de conformidad con lo ordenado en la Ley 238
de 1995.

ARTICULO SEGUNDO: La pensién reliquidada en el articulo anterior se cancelara a través de la Fiduciaria LA PREVISORA
S.A. descontando lo ya pagado con base en la Resolucién No. 1090 del 12/02/2013 y 9589 del 07/12/2017, y se le haran los
descuentos y reajustes de conformidad con la Ley 91/1989, 812/2003, 1122 de 2007 y 1250 de 2008.

ARTICULO TERCERO: La “Fiduciaria La Previsora S.A., en calidad de vocera y administradora de los recursos del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que sean ordenadas por Despachos
Judiciales, en los porcentajes que éstas determinen en los términos del articulo 2489 del Cadigo Civil en concordancia con
los articulos 154.155 y 156 del C.S.T., modificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de
1969; 134 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.”

ARTICULO CUARTO: Notificar el contenido de la presente Resolucion a la interesada de conformidad con lo establecido en
el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion el cual podra interponerse dentro de
los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion ante la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacioén
del Distrito, de acuerdo con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los

EDDER HARVEY RODRIGUEZ LAITON
Director de Talento Humano
Secretaria de Educacion del Distrito

Nombre Cargo Labor Firma
Abogados Direccion de Talento
Humano

Prestaciones Econémicas Direccion
de Talento Humano

Karen Vasquez Ruedas Abogada contratista Elaboré

Sonia Paola Garcia Contreras Revisé

Alvaro Vasquez Duran /Lady Carolina Pereira Revisé

Pagina 2 de 2



Este formulario debe estar compmnmente dlllgenclado en letra Imprenta y tsgible. No se aceptan abreviaturas ni enmendaduras

ImIIHIllIlHﬂIHIIIHIIHIIHIHIIllllllIllHIlIlIIllMIM

SECRETARIA DE eoucAcK Radicada Ne -
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOC] * i u S Focha E-2022-72423
afzsz ewxnr? A, e 8 16-03-2022- -10:43
VALORES G HACEN D1t . FORMATO DE SOLICITUD REL'QU'DA‘I AR Eﬂ Folles: 8 Anexos:
) . - . f dicador: JHON EDISON RUIZ 2uLUAGA 531]
) ! stino: 5101 - DIRECCIAN DE ) '
! TALENTO HUMANO -
. E , . PRESTACIONES -
4 | Radicado No. -~ - . Fach.:.... "
: adicado No. 2_922 PENS QBSM 4 4 BE11" Conaute ol estado, da s tramite en www.educaclont
opcién CONSWLT, A TRAMITE onbogota.edu, c
: (Para use exclusivo de fa entidad'_...... .con &l codigo de veriflcacign; K S KLZ '

\,‘

Apelfide

NIzIALIELZL ]

1 [<]

/~ DATOS DEL EDUGADOR
FORIMEMAITTTITITI] 6o 1

ﬁﬁmﬂemRUWMLIinlJ EENEREEEEENEREE
2 Tipode Documento: [E G.C. !:]c E. ‘Numero Dacumento: [3 l5—]3 |3 B l 3 I.Z I ?' I l

a_ correspondencia)

11 Agl TSTRIA UM AL APT 3izIoTd Aol 1 -

1 W@? Z"?‘“;}“‘fzf’z ,
Ciudad o Municipio
IBiol@lo ZRERERERERRE

Teléfono de residencia (o donde se pueda ublcar) -
6lol1{8loly413171718] 2O IZSBS 23
4 Nombre del Gitimo establecimiento donde labord

[k EI6Y 1ol MNFRANI B I A8 1]
Blolel o A TT T T T T LT

Nivet
. .| Directivo

[:] Praescolar . Primaria m Bésica Secundaria
[mlalr [g lolrTi | TIOI-HoIrl/ Ialulq[a]o!nlzlqlllelz[(
______E________ELELR&.@L___M__,L_____

)

I 1
1 i L

7

5 Correg elecirénico:
SERCR EDUCADOR A TRAYES DE ESTE CORREO USTED RECIBIRA ACISN SOSREEL TRANITE DE LA PRESTACION SOLICITADA

L1idy

(S ol AT RICIA]

ICiuIA/lDlI INM!M!A!RICW.

ql élal@-iéd’fﬁ

\J

Tipo de Vinculacldn

DMumcxpal
7 W]

' Moisuﬂal

[Ioepartamentat

BB

' D Nacional

D Nacionalizada
E(‘)HA ULTIVIO INGRESO A LA DOCENCIA OFICIAL:

v

. FIRMA APODERADO
SIUSTED ACTUA A TRAVES DE ABOGARO DESE ANEXAR PODER DEBIDAMENTE OTORQADC, INDICANDO NOMBRE COMPLETO OEL ASGADO Y NUMERO DE TARJETA

N

DE

SPRENDIBLE PARA EL SOLICITANTE DE LA PRESTAC

RADICADO No. FECHA

NOMBRE V FIRMA DEL FUNGIONARIO RADICADOR




Bogota D,C Marzo 16 de 2022

Sefiores.

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISS5TRITO

ASUNTO. RADICACION DE DOCUMENTOS RELIQUIDACION PENSIONAL PARA DOCENTES
OFICIALES

MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con la c.c. 35.333.329 de Bogotd, hago entrega de
los docu7mentos requeridos para la RELIQUIDACION PENSIONAL PARA DOCENTES OFICIALES

Relaciono:

1.
2
3.
T4,
5.
6.

Formato de reliquidacién pensional con firma y huella

Dos fotocopias de la cedula de ciudadania

Factores salariales y tiempo de servicio

Desprendible de pago de la mesada causada del mes de febrero de 2022
Resolucién de retiro definitivo del servicio docente

Resoluci6n con la que el fondo del magisterio me pensioné

(333.329 de Bogotd
Direccidn. Transversal 22 A # 46 A 81 SUR BARRIO TUNAL
UNIDAD ATLANTICO. BLOQUE 10 APTO 320

CEL —-3003258523

CORREO. margaritaforiguagonzalez@yahoo.com
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Educacion .
1 DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA EDUCACION DE:

[BoGOTA, D. C. ] .
DEPARTAMENTO: -

FORMATO UNICO PARA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABORAL

NIT ENTIDAD NOMINADORA .
[699.999.0619 ' ]

[CUNDINAMARCA

*1I'DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

1 Primer Apellido
| FORIGUA |

- Primer Nombre .
| MARGARITA ;

2 Tipo de Documento X
CC;
R

Segundo Apellido
| GONZALEZ

Segundo Nombre

Namero Documento [35333329

lll SITUACION LABORAL

1 TIPO DE VINCULACION

Nacional | |

Nacionalizado | |

a. Subtipo

Territorial

b. Fuente de Recursos  Situado Fiscal :l Cofinanclado

Dapanamental [_I Municipal’

|| pistritat  [X]
D Recursos Proplos SGP :]

2Cargo Docente E Directivo D
3 Nivel  Prescolar r| Primarla [_'

g
4 Activo  SI [ ] No Es
X3

- 5 Tipo de Nombramiento Propledad

Socundaria E(]

LCudl?: ' ]

Directive (|

Otro D LCual? [ ‘ |

© Nombre del Establecimiento Educativo Actual o el Utimo si es retirade

IIED SAN FRANCISCO
Cludad o Municiplo

Departamento

[B0GOTA

" {/CUNDINAMARCA |

IV ESCALAFON

1 Grado de Escalafén Cargo:  Docente

2No. AA.

3 Fecha AA 22[7]0[612[0[0]0]

4 Facha Efectos Fiscales

.0l4:0]6[2[0]0:0]

L No de
NOVEDADES il

LA

‘Fecha | Fecha
Y DESDE | HASTA

dd ] as [ddmimi saddnn as [ddmmas

Ent, de Prgvisiénala
TOTAL cual ha aportado el
docente

Fﬂpo de Navedad |Inscripcisn Escaisfén. L
' - Res,  [25443

1 [piantel Educative

2|3{e3 3izis3

GRADRO 7.~

BOGOTA

Tipo de Novedad ‘nwm Irdefing

! s, |ag04
2 |ptantsl Educativo |

" |eocoTA )

26(11{83! 23} 6:83}17) 6 |83

Tipo de Novadad [Docarts iriefin

Res. (4418163
3 [plantol Educstiva

2 [BOGOTA

! 3|11;83{18|11}83

Tipo de Novedad [Ascemso da Escalafén

4 'Plantel Educativo

GRADO 8.

{Munlcipte” 'IﬁosoTA

[Tipo de Novadsd [Oocarts intering

5. 2693
5 {Piants) Educstivo |

|__Municiglo " [BOGOTA

Tipo da Novedsd [Ascenca de Escatalén

Res. 044
6 [Plants! Educativo

GRADO B~

[_jia?-i'léiin&'”’"" "lBocoTA

Vi DATOS DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo

[HiPouITo GIL BIL

2 Tipo de Documento X
Cargo ' ce CE_

|Profesional Especlalizado - 1
Dfa jueves, 10 de marzo de 2022

Namero Documento ]79856724 |

W\

FECHA

JAC JAC
F-2022-55383

i
£

:
G
2

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

i
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BERGOIREE  EORMATO UNICO PARA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABORAL
Edicacion

Il DATOS PERSONALES DEL DOCENTE
1 Primer Apellide

“. . Segundo Apellido

FORIGUA | GONZALEZ |
Primer Nombre Segundo Nombre
| MARGARITA B N
2Tipo de Documento [ x | . Nimero Documento E;5333329
cc!
T
j Fecha | Fecha Ent, de Previsién a fa
DESDE | HASTA
NOVEDADES 6o ot L_aa. lPososién] — TotaL | cual ha aportado of
P 7 |ddmm aa!ddmm as 22 23 docante
Tigo de Novodad I‘Vmﬁﬁén Tempora! Tempo Complato -
. L - o, 1295 {e2 17i10}01| 1 [12]01 CAJA DE PREVISION SOCIAL
7 |tantet Edueatlw% i ! DEL DISTRITO
: FIRMADO POR EL JEFE DE PERSONAL.™
iMuniciplo BOGOTA
Tipo de Novedad l'vw-om Tempora! Tiampa Compieto ) n
- do (041 0|6 |esi 21| 1 82|20 0 {02 CAJA DE PREVISION SOCIAL
: [ED SAN FRANCISCO i
8 {ptantet Eduuﬂvoi ! OEL DISTRITO
hﬁ : FIRMADO POR EL RECTOR.™
BOGOTA
Tipo de Novedad [Ascenso de Escalafén ¢
. Res. 2339 {25|'8 sai 22{'9 {92
; 8 [Plantol Educativo |
: GRADO 10.
p BOGOTA
Tipo de Novedad |-Nombremlento en Propiedsd ) ;
! s, |1785 |7 {10{91}{25| o {92]|28 6 |82 FONDO DE PRESTACIONES
10 btantet Educativ T ARBORIZADORA ALTA - PRADERA EGPERANZA :%2 f S OCIALES O ACS s
! 1 N
Municiplo TBOGOTA ' ;
Tipo de Novedad [Ascerso de Escaisin " ] ;
Y ES———Rés. (07408 |2 [11]85} ‘2 {11/65
11 [plantst Educative ) MOD i
GRADO 14.%
Muntciplo BOGOTA !
Tipo de Novedad [Asosnsa de Escalafén 1 :
Ros. (07207 |17{10|98 4|8igs
12 iptantet Educative
J T AU U ‘e GRADO 12
uniclpio BOGOTA
Tipo de Novedsd 0 ¢a Escalgfén ;
: - “—mRes. {3024 |8 |6]0a] 8f2les
13 {piantel Educativo i Kl
GRADO 13.
[Muntel BOGOTA
Tlpo de Novedsd |[Ascanso de Escalsién ; f T
Res. (8563 |27( 6 |00 4|6i00
14 lplantal Eduuuvul : !
: ' GRADO 14.~
{Munlclgio [BOGOT.
Tipo de Novedag [Retiro por Ranyncla ] !
Res. [117  j26| 1 |22{ 4f2i2 i
15 Ipantel Educstive H :
| [Huniciplo BOGOTA i i
5 Novedades ¢co das
Vi DATOS DE QUIEN CERTIFICA
Nombre Complaeto
HIPOLITO GIL GIL - —I
2 Tipo de Documento X l Namero Documento [79856724 I
Cargo cc. CE N
[Profesional Especializado } . q
Dla jueves, 10 de marzo de 2022 . Udl
FECHA FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA
JAC - JAC )

F-2022-55363
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Fimer Apelildo —_Segundo Apelildo
| [Forigua 1 [ GONZALEZ

ALEALDYA MAYOR
PERQGQTA DG

Educacion
1 DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA EDUCACION DE:

[BOGOTA D.C ]
DEPARTAMENTO:

[CUNDINAMARCA ]
Il DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

FORMATO UNICO PARA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS

NIT ENTIDAD NOMINADORA

*(899.999.061-9

Primer Nombre ‘Segundo Nombre

MARGARITA

2 Tipo de Documento X
cc

Ntimero Documento |35333329 I

{IT SITUACION LABORAL

Naclonal D Naclonallzado |:]

Territorlal a. Subtipo . Departamental \:] Municlpal B Distrital
b. Fuente de Recursos Situado Fiscal Cofinanclado ‘:I Recursos Propios X SGP

2 Cargo Docente m Directivo [:l LCual?r |

3 Nival Prescolar 1 Primaria ] Secundarla Directivo [ ]

4Activo  SI 1 No

5 Tipo de Nombramlento

Propledad otro [ |.Cual? [

6 Nombre del Establecimlento Educativo Actual o el Ultimo sl es retirado

[IED saN FRaNcISCO

Cludad o Municiplo Departamento

. [BoGoTA }[CUNDINAMARCA
IV ESCALAFON

1 Grado de Escalafén 4 Cargo:  Docente

2No. AA [ ]6]5 6[3 _3FechaAA [2]7[0[6[2[0[0]0

4 Fecha Efectos Fiscales

0j4|0(6(2|0|0[0

\4 FACTORES SALARIALES MENSUALES

F-2022-55363

9\"3'

B@@@

Bleatdis Mavar dn annmfm‘ . B DoacoNa 6563 FEX.

FACTORES SALARIALES besDE [0[1]0[1]2]0]2 pesoE [o[1]o[1]2]o[2]1 pespE [0]1]0]1]2]0[2]2]
. HASTA [3[o]1]2[2]0]2]0 HASTA [3[o[1]2]2[0[2]1] HASTA [0[3[0[2]2]0]2]2]
CON EL CARGO DE: CARGO: Docente GRADO: 14 CARGO: Docente - GRADO: 14 CARGO: Docente GRADO: 14
SUELDO wor $4.244.314 $4.398.643 $4.398.643
SOBRESUELDO $0 - 80 50
- |PRIMA DE ALIMENTACION $0 $0 30
" [PRIMA DE HABITACION $0 $0 $0_
SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0 S0
REAJUSTE ) $0 $0 S0
/AUXILIO DE MOVILIZACION ©o80 $0 30
PRIMA ESPECIAL $180 150 $150
SOBSUEL.DOBL/TRIPJORDI 30 $0 $0
PRIMA DE DEDICACION _ %0 $0 _$0 |
PRIMA ACADEMICA 30 $0 $0 |
BONIFICACION PEDAGOGIC R $636.647 - $835,741 $0
PRIMA DE SERVICIO Dias Lig 360  $2.161.420 |DfasLiq 380 $2.258.913 |DiasLiq 213  $1.317.575
BONIFICACION MENSUAL $42.444 .$65.980 "350
PRIMA DE VACACIONES * $2.278.007 "$2.361.331 $0
PRIMA DE NAVIDAD $4.709.914 $4.919.439 © $413.288
R
OBSERVACIONES: [ B
VIDATOS DE QUIEN CERTIFICA
Nombre Completo
[HiPoLITO GIL GIL
2 Tipo de Documento X Nimero Documento 179856724
Cargo . @ //L( LLE\
[Profesional Especializado - ]
Dla jueves, 10 de marzo de 2022
FECHA FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA
JAC - JAC

FOETRALE ELLDGEN
241000 FAX3N5343  wwneackogrta eduo | Iformredére Lines 196
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COMPROBANTE DE NOMINA

- FIDUPREVISORA S.A.
L FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
) MAGISTERIO

COMPROBANTE DE NOMINA No. 202202280035846

<
S

El (la) sefior(a) MARGARITA FORIGUA GONZALEZ identificado(a) con tipo de documento CEDULA DE CIUDADANIA
nimero 35333329, presenta el siguiente dato referente a la ndmina correspondiente al periodo febrero de 2022, al FONDO

NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO.
Nombres docente N MARGARITA Apelildos docents FORIGUA GONZALEZ
=B Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nimero documento 35333329
b INFORMACION DEL BENEFICIARIO
o Nombra
g
; o Tipo de documento -
.""’1'
. fi}% Nimero de documento
g
% INFORMACION DEL REPRESENTANTE LEGAL
[ g -
: Nombre wsesasesse
Numero de documento shaaasanis
CONCEPTO . INGRESOS DESCUENTOS
RETROACTIVO ' X $160,657 $0
REAJUSTE PENSIONAL $3,018,326 $0
APORTE DE LEY $0 $381,598
TOTAL APAGAR s $2,798,385
Oficina Principal
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ALCALDIA MAYOR
BOGOTA DC.
Secretaria

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

rResoLUEION No.g 5 8 Q o 0.1DIC AT

POR LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO A UN FALLO JUDICIAL

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con
fundamento en la delegacion conferida por la Secretaria de Educacion del Distrito, a través de la Resolucién No.
513 del 16 de marzo de 2016 y en desarrollo de las facultades legales atribuidas a las entidades territoriales, en
especial por el articulo 56 de la Ley 962 de 2005, en materia de prestaciones sociales a cargo del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 56 de la Ley 962 del & de julio de 2005, racionalizo los tramites en materia del Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio, determinando que “Las prestaciones sociales que pagara el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisteric seran reconocidas por el citado Fondo, mediante la
aprobacion del proyecto de Resolucion por parte de quien administre el Fondo, el cual debe ser elaborado por el
Secretario de Educacion de la entidad territorial certificada correspondiente, a la que se encuentre vinculado el
docente.” Asi mismo, establecié que “el acto administrativo de reconocimiento se hara mediante Resolucién que
llevara la firma del Secretario de Educacion de la entidad territorial.”

Que de acuerdo con el articulo 211 de la Constituciéon Politica, la ley fijara las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan delegar funciones en sus subalternos o en otras autoridades y en este
sentido, el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 determind que las autoridades administrativas, podran mediante
acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones
afines o complementarias.

Que la Secretaria de Educacion del Distrito, mediante Resolucion No. 513 de 2016, delegé en la Direccion de
Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Distrito, la elaboraciéon y suscripcién de los actos
administrativos que resuelva peticiones socio — economicas del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, previa aprobacion del proyecto de Resolucién por parte de quien administre el Fondo.

Que mediante radicado No. E-2016-203704 del 24/11/2016, el Doctor PORFIRIO RIVEROS GUTIERREZ,
identificado con C.C. No. 19.450.964 y T.P. 95.908 del C.S. de la J, actuando en calidad de apoderado de la
docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329, solicita se dé
cumplimiento al fallo judicial proferido por el Juzgado Quinto (5) Administrativo de Descongestion de Oralidad
del Circuito Judicial de Bogota D.C., Seccion Segunda, de fecha 25/02/2015, confirmada parcialmente por el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca - Seccidn Segunda — Subseccion “B”, con providencia de fecha
10/03/2016. Las mencionadas sentencias judiciales quedaron ejecutoriadas el dia 20/04/2016.

Que a la anterior peticion se le dié el nimero de radicacion de prestaciones sociales 2016-PENS-401026, que
corresponde al cumplimiento de fallos contenciosos del Sistema de Radicacién Unico de la Fiduciaria La
Previsora S.A., en aplicacion a lo establecido en el Decreto 2831 de 2005.

Que mediante Resolucion No. 1090 del 12/02/2013, se reconocio y ordend el pago de una Pension Vitalicia de
Jubilacion a favor de la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329, en
cuantia de $ 1.906.622 a partir del 17/02/2012, por sus servicios prestados como docente de vinculacion
DISTRITAL - RECURSOS PROPIOS.

Que mediante Resolucion No. 5465 de 07/10/2013 se negd la revision de una pensidn vitalicia de jubilacion
reconocida a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329, por
encontrarla ajustada a lo normado en el articulo 3 de la ley 33 de 1985.
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Continuacién de la Resolucion No. por la cual se da cumplimiento a un fallo Judicial

Que la docente referida, presentd demanda contencioso administrativa de nulidad y restablecimiento del
derecho a través de apoderado judicial, mediante la cual solicitd se declarara la nulidad parcial de la Resolucion
No. 1090 del 12/02/2013 y la nulidad de la Resolucién No. 5485 de 07/10/2013, por las cuales se reconoce la
pension de jubilacion y se niega la revision de la misma, respectivamente, para gque a titulo de restablecimiento
de restablecimiento del derecho se reliquide la pension de Jubilacion con el 75% de todos los factores salariales
devengados durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de adquisicién del status pensional, pago de las
diferencias de mesadas con reajustes de ley, intereses moratorios y condena en costas.

Que de dicho medio de control judicial conoci¢ en primera instancia el Juzgado Quinto (5) Administrativo de
Descongestién de Oralidad del Circuito Judicial de Bogota D.C., Seccidn Segunda, quien mediante fallo de
fecha 25/02/2015, declar¢ la nulidad parcial de la Resolucion No. 1090 del 12/02/2013 y la nulidad de la
Resolucidon No. 5465 de 07/10/2013, y a titulo de restablecimiente del derecho condeno a la entidad demandada
en lo pertinente a:

“(...)CUARTO: Como consecuencia de la anterior declaracion. CONDENAR a la NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL - FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, a reliquidar y pagar
la pension ordinaria vitalicia de jubilacion de que es titular la sefiora MARGARITA FORIGUA GONZALEZ,
identificada con C.C. No. 35.333.329 de Bogota, efectiva a partir del 17 de febrero de 2012, en cuantia igual al
75% del salario promedio devengado en el afo inmediatamente anterior a la adquisicion del status
pensional (entre el 16 de febrero de 2011 al 15 de febrero de 2012); incluyendo como factores salariales los
valores que efectivamente se le han liquidado y pagado como son: La asignacion basica, Prima Especial, y una
doceava (1/12) de las primas de Vacaciones Y Navidad. Apliquense los reajustes pensionales, segun la ley.
(...)

SEPTIMO: Se condena en costas a la parte demandada. Por secretaria liquidense las mismas conforme lo
probado en el proceso, segtn lo previsto en el articulo 366 del C.G.P., incluyendo en ellas el valor de las
agencias en derecho ya sefialadas en la parte motiva. (...)"

Que en sede de segunda instancia el Tribunal Administrativo de Cundinamarca - Seccion Segunda —
Subseccion “B", mediante sentencia de fecha 10/03/2016, confirmé la sentencia de primera instancia excepto el
numeral s&ptimo, el cual fue revocado de la siguiente forma:

“(...) PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida por el Juzgado Quinto (5°) Administrativo de
Descongestion del Circuito Judicial de Bogota, de fecha 25 de febrero de 2015 a excepcion del numeral
séptimo, el cual se revoca, de conformidad con lo expuesto. (...)"

Que segln el certificado de tiempos de servicio y factores salariales, expedido por el Profesional Especializado
del Grupo de Certificaciones Laborales de la Secretaria de Educacion del Distrito. los factores que serviran de
base para la liguidacion de la pension reconocida a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ,
identificada con C.C. No. 35.333.329, son los siguientes:

SALARIO BASICO $2.441.089
PRIMA ESPECIAL 3 150
PRIMA VACACIONES $ 101.073
PRIMA NAVIDAD $ 210.708
TOTAL ) $2.753.020
| MESADA 75% $2.064.765

Que el valor de la liquidacion de la Pension Vitalicia de Jubilacién esta calculado en cuantia equivalente al 75%
del salario promedio mensual devengado durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de adquisicion del
status pensional, el cual corresponde de acuerdo con la nueva liquidacion a la suma de $ 2.064.765, a partir del
17/02/2012, de conformidad con el fallo objeto de cumplimiento.

Que el valor total de la diferencia pensional reajustada conforme lo ordena la decision judicial, esto es, con la
variacion porcentual del IPC establecido por el DANE para los periodos causados entre el 17/02/2012 al
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Xa favor de la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329.

26//07/2017 inclusive, ascendid a la suma de $ 11.995.090, sobre la cual se aplicara el descuento por concepto
de aportes a salud conforme lo previsto en el articulo 81 de la Ley 812 de 2003, articulo 10 de la Ley 1122 de
2007, articulo 1°. De la Ley 1250 de 2008, paragrafo del numeral 1° del Decreto 1073 de 2002 y la orientacion
jurisprudencial de la sentencia C-369 de 2004 y C-430 de 2009,

Asi mismo se haran los descuentos correspondientes a los aportes pensionales sobre los factores salariales
incluidos en el presente acto administrativo, que no hayan sido objeto del mismo, de conformidad con el fallo
objeto de cumplimiento.

Que como quiera que el fallo judicial ordend que se actualice el valor de la condena, se procedio de
conformidad teniendo en cuenta el valor de la diferencia pensional adeudada, vigente al momento de causacion
del derecho, esto es, 17/02/2012, tomando como indice inicial el de dicho mes de acuerdo al indicador
econdmico establecido por el DANE para esa fecha y de ahi en adelante, tomado los indices mes a mes hasta
el dia en que quedo en firme la sentencia judicial, es decir el 20/04/2016. De este modo una vez realizadas las
operaciones aritméticas del caso, el valor por concepto de indexacion ascendio a la suma de $ 952.835.

Que conforme lo previsto en el fallo judicial y dando aplicacion a los articulos 192 del C.P.ACA. se
reconoceran los intereses moratorios por la suma de $ 2.123.059, liquidados desde 20/04/2016 al 19/07/2016 y
desde el 24/11/2016 al 30/07/2017.

Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vocera y administradora de los recursos del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que sean ordenadas
por Despachos Judiciales, en los porcentajes que éstos determinen en los términos del articulo 2488 del Cadigo
Civil en concordancia con los articulos 154, 155 y 156 del C.S.T., maodificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y
4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002,
modificado por el Decreto 994 de 2003.

Que el articulo 2 de la ley 33 de1985 en su inciso primero expresa “La caja de Previsién obligada al pago de
pension de jubilacion, tendra derecho a repetir contra los organismos no afiliados a ella, o contra las respectivas
cajas de prevision, a prorrata del tiempo que el pensionado hubiese servido o aportado a ello. El proyecto de
liguidacion sera notificado a los organismos deudores, los que dispondrén del término de quince (15) dias para
objetarlo, vencido el cual se entendera aceptado por ellos”

Que de conformidad con lo anterior y con los certificados de tiempos de servicios expedidos por la Secretaria de
Educacion del Distrito, la educadora aporto tiempos de servicios asi;

2 FECHA TOTAL
ENTIDAD DONDE LABORO INGRESO | CORTE DIAS
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO | 17/10/1991 | 02/12/1991 46
- TEMPORAL 20/01/1992 | 21/09/1992 | 242
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
— TIEMPO COMPLETO 25/09/1992 | 16/02/2012 | 6.982
: FECHA TOTAL
ENTIDAD DE PREVISION INGRESO | CORTE DIAS
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS | 17/10/1991 | 02/12/1991 88
CESANTIAS Y PENSIONES-FONCEP 20/01/1892 | 21/09/1992
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO 25/09/1992 | 16/02/2012 | 6.982
TOTAL DIAS 7.270

Que la distribucion y proporcion de la obligacién de concurrir con la cuota parte del valor de la pension
reajustada en el presente acto administrativo por parte de las anteriores entidades publicas, es de la siguiente
manera.

et
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a favor de la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329.

DISTRIBUCION DE CUOTAS:

ENTIDAD DE PREVISION DIAS % VALOR
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
CESANTIAS Y PENSIONES-FONCEP

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SQOCIALES DEL MAGISTERIO

288 3.96| § 81795

6.982 |96.04 | $1.982.970

Que para dar cumplimiento al articulo 2 de la Ley 33 de 1985, se hizo necesario comunicar el presente proyecto
de Resolucion a cada una de las entidades obligadas al pago de la pension asi:

Se comunicd al FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES - FONCEP,
mediante oficio $-2017-64283 de fecha 26/04/2017, recibido en dicha entidad el 04/05/2017, a efecto de que
fuera aceptada u objetada la cuota parte consultada de conformidad con lo previsto por la Ley.

Que una vez transcurrido el término legal, revisados los sistemas de informacion y correspondencia de la
entidad se establece que el FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES -
FONCEP, OBJETO la consulta de cuota parte mediante Oficio con radicado EE-03076-201706455 del
04/05/2017, recibido en esta entidad bajo el Radicado E-2017-85121 del 09/05/2017, frente a lo cual ésta
entidad DESESTIMO la objecién mediante Oficio con radicado S-2017-73731 de fecha 11/05/2017.

A continuacion se deja constancia que en el procedimiento interno de cumplimiento de fallo contencioso
administrativo, se han seguido los siguientes parametros:

Que mediante Comunicado 010 expedido el 01 de septiembre de 2017, la Fiduprevisora S.A., da a conocer los
nuevos procedimientos a seguir, respecto a cumplimiento de Fallos Judiciales:

“(...) La FIDUPREVISORA S.A., como administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, por medio del presente informa, a las secretarias de educacion certificadas, los
cambios que rigen a partir de la fecha, para el tramite de radicacion. estudio y pago de fallos judiciales y
sancion. los cuales podra consultar en la pagina del Fomag.

1. Procedimiento de fallos judiciales

La Secretaria de Educacién certificada NO DEBERA ELABORAR PROYECTO DE ACTO ADMINISTRATIVO.
debera verificar la documentacion del expediente conforme a los lineamientos dados en el procedimiento
publicado en la pagina web http://eurito:7028/isolucion/FrameSetGeneral.asp y buscar el documento MP-GNE-
08-001, para que proceda a radicar la solicitud en el aplicativo NURF, y posteriormente la remision del
expediente completo al FOMAG para la verificacion, liquidacion y pago de la prestacion o situacion particular
reconocida en la sentencia judicial ejecutoriada, la hoja de revisién con la que se dé cumplimiento se remitira al
area de pagos y se ingresara en la nomina de manera inmediata. es decir la secretaria tampoco elaborara
proyecto de acto administrativo ni expedira acto administrativo definitivo. (...)"

En consecuencia, esta Secretaria el 18 de septiembre de 2017, envia a la Fiduciaria el expediente completo, sin
proyecto de acto administrativo.

Que mediante Comunicado 020 de la Fiduprevisora S.A., expedido &l 30 de noviembre de 2017, informa lo
siguiente:

“(...) La FIDUPREVISORA S.A., como administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, por medio del presente informa, que en razén a las inquietudes y solitudes realizadas
por la secretarias de educacién certificadas, frente al comunicado N° 10 del 01 de septiembre de 2017, se
realizaron mesas de trabajo, elevando las observaciones realizados por las SEC frente los nuevos
procedimientos a la vicepresidencia juridica de la Fiduprevisora S.A., y mediante concepto juridico ORION N°
112, precisan que tratandose de sentencias judiciales por concepto de prestaciones de pensiones, serd un
requisito esencial para el demandante contar con el acto administrativo, que dé cumplimiento a la sentencia
Jjudicial.
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w a favor de la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329.

)

En razén a lo anterior, el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, una vez realizada la
verificacion, liquidacion y emision de la hoja de revision, de las sentencias judiciales cuya pretension ataca la
prestacion econémica de PENSION, se remite los expedientes contentivos, sin importar el riesgo que cubra,
para que la Secretaria de Educacién certificada, proceda a la elaboracion del acto administrativo y su respectiva
notificacion, para posterior emision al Fondo para inclusion en némina cuando fos mismos son aprobados. (...)"

Que conforme a lo anterior, es preciso seflalar que esta oficina prestacional ha acatado los procedimientos
establecidos por la Fiduprevisora S.A. en este caso en particular, dada la obligatoriedad legal prescrita en el
paragrafo 2° del Articulo 3° del Decreto 2831 del 2005, en la que se establece la aprobacion previa que debe
existir por parte de sociedad fiduciaria encargada del manejo y administracion de los recursos a los actos
administrativos que expida la entidad territorial, so pena de responsabilidad administrativa, disciplinaria, fiscal y
penal, ademas de la falta de efectos juridicos de la misma. No obstante lo anterior, esta Secretaria objeto el
procedimiento en comento, objeciones que fueron tenidas en cuenta por la Fiduprevisora S.A., tal como consta
en el Comunicado 020 del 30 de noviembre de 2017.

En razon a lo expuesto, la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del Distrito procede a
dar alcance a lo aprobado por la fiduciaria LA PREVISORA S.A., por tanto, se profiere el presente acto
administrativo.

Que en aplicacién a lo establecido en los articulos 56 de la Ley 962 de 2005 y 4 del Decreto Reglamentario
2831 de 2005, la Fiduciaria La Previsora S.A., como entidad administradora de los recursos del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio aprobd el proyecto de Resolucion, mediante hoja de revision con fecha
de estudio 26/07/2017, por medio del cual se reconoce la presente prestacion incluyendo la anterior liquidacion.

Que son normas aplicables la Ley 33 de 1985, Ley 91 de 1989, Ley 962 de 2005, Resolucion No. 513 de 2016,
y CP.ACA.

En consecuencia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR CUMPLIMIENTO AL FALLO JUDICIAL proferido por el Juzgado Quinto (5)
Administrativo de Descongestion de Oralidad del Circuito Judicial de Bogota D.C., Seccién Segunda, de fecha
25/02/2015, decisidon confirmada parcialmente por el Tribunal Administrative de Cundinamarca - Secciéon
Segunda —~ Subseccion “B”, con providencia de fecha 10/03/2016, que declard la nulidad parcial de la
Resolucion No. 1090 del 12/02/2013 y la nulidad de la Resolucion No. 5465 de 07/10/2013, y a titulo de
restablecimiento del derecho ordend ajustar la Pension Vitalicia de Jubilacién, a favor de la docente
MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329.

ARTICULO SEGUNDO.- AJUSTAR la Pension Vitalicia de Jubilacion reconocida a la docente MARGARITA
FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329, mediante Resolucion No. 1090 del 12/02/2013, a
la suma de $2.064.765, a partir del 17/02/2012, de conformidad con el fallo objeto de cumplimiento.

ARTICULO TERCERO.- El valor de la presente pension ajustada estara a cargo de las siguientes entidades
publicas legalmente responsables de la cuota parte:

ENTIDAD DE PREVISION DIAS % VALOR
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
CESANTIAS Y PENSIONES-FONCEP

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO

288 396| § 81795

6.982 |96.04| $1.982.970

ARTICULO CUARTO.- RECONOCER Y ORDENAR PAGAR a favor de la docente MARGARITA FORIGUA
GONZALEZ, identificada con C.C. No. 35.333.329, los siguientes valores correspondientes a los conceptos
ordenados en el fallo judicial, y lo aprobado por la Fiduciaria La Previsora S.A., mediante hoja de revision con
fecha de estudio 26/07/2017:

ot
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CONCEPTO DESDE HASTA TOTAL
Diferencias pensionales 17/02/2012 | 26/07/2017 | $11.995.080
| Indexacion 17/02/2012 | 20/04/2016 | $  952.835
; 20/04/2016 | 19/07/2016
Intereses moratorios 54/11/2016 | 20/07/2017 $ . 2.123.059
TOTAL $15.070.984

ARTICULO QUINTO.- La pensién ajustada sera pagada a través de la fiduciaria LA PREVISORA S A., segun
Acuerdo suscrito entre la Nacion y esta entidad, y se le haran los reajustes de conformidad con la Ley 238 de
1995.

ARTICULO SEXTO.- El Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio descontara los aportes estipulados en
la Ley 91 de 1989, ley 812 de 2003, ley 1122 de 2007 y ley 1250 de 2008, del valor de cada mesada pensional
y sobre |las diferencias causadas que por este acto se pagan.

ARTICULO SEPTIMO.-El Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio efectuara los descuentos
correspondientes a los aportes pensionales sobre los factores salariales a los que no se haya aplicade dicho
descuento incluidos en el presente acto administrativo, de conformidad con el fallo objeto de cumplimiento.

ARTICULO OCTAVO.- Fiduciaria La Previsora FIDUPREVISORA S.A_, en calidad de vocera y administradora
de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Scciales del Magisterio, descontara las sumas de dinero
que sean ordenadas por Despachos Judiciales, en los porcentajes que eéstos determinen en los términos del
articulo 2488 del Codigo Civil en concordancia con los articulos 154, 155 y 156 del C.S8.T., modificado por la Ley
11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969; 134 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto
1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.

ARTICULO NOVENO.- En el evento de prosperar el recurso de Revisién y sea desfavorable al educador, la
Resolucion prestara meérito ejecutivo a fin de garantizar el cobro de los valores pagados

ARTICULO DECIMO.- Contra la presente Resolucion no procede ningln recurso por tratarse de un acto de
ejecucion, de conformidad con lo ordenado en el articulo 75 del C.P.A.C.A.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Reconocer personeria Juridica al Doctor PORFIRIO RIVEROS GUTIERREZ,
identificado con C.C. No. 19.450.964 y T.P. 95.908 del C.S. de |2 J., en los términos y para los efectos del poder
otorgado.

ARTiCULO DECIMO SEGUNDO.-. Enviese copia de la presente resolucion al FONDO DE PRESTACIONES
ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES — FONCEP, entidad concurrente con el pago.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

CELMIRA MART[NyL'IZARAZO
Directora Talento Humano

a.B 7 DIC ZUi?cretaria de Educacion del Distrito

Nombre [ Cargo
| Abogado Contratist
| Prestaciones £ ncas
Abogada Contratis
Prestaciones Economicas
Abagados Contratistas
Direccion de Talento Humano

Labor Firma

o

Fernelly Jiménez Cortés Elabors

o
Revisd w ! I:

Reviso (,FZ"‘-

Sonia Garcia Contreras

Alejandr-a_ﬁodriguez Rojas /
Victor Jairo Leén Fernandez

&
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion

RESOLUCION No. 117 DEL 26 DE ENERO DE 2022

"Por la cual se acepta la renuncia a unos docentes pertenecientes a la planta de personal de la Secretaria de
Educacion del Distrito. Inicia con ARIZA SARMIENTO NIDIA vy finaliza con CASANOVA DE FIGUEROA LUZ
MARINA”

LA SUBSECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Resolucion 1561 del 11 de septiembre de
2017 y la Resoluciéon 109 del 21 de enero de 2020, v,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril del 2017, en el articulo 2.2.11.1.3
establece que "Presentada la renuncia, su aceptacion por la autoridad competente se producira por escrito, y
en el acto administrativo correspondiente debera determinarse la fecha en que se hara efectiva, que no podra
ser posterior a treinta (30) dias de su presentacion”.

Que los docentes relacionados a continuacion, mediante oficios radicados en la Oficina de Servicio al
Ciudadano, presentaron renuncia irrevocable al cargo de Docente que vienen desempefando en las
Instituciones Educativas Distritales, a partir de la fecha indicada en el articulo primero del presente acto
administrativo

Que en consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Aceptar la renuncia al cargo presentada por los docentes relacionados a continuacion,
a partir de la fecha indicada:

FECHA
FECHA DE RENUNCIA
ITEM | CEDULA | RADICADO | - = " | NOMBRE | LOC DANE INSTITUCION |JORN | NIVEL AREA CARGO | L ot
DEL
ARIZA COLEGIO bicica AREAS
1 | 28478232 | E-2022-1055 | 04/01/2022 | SARMIENTO | 11 | 111001086665 | RAMON DE T | st | omvama | Docente | 07/02/2022
NIDIA ZUBIRIA (IED)
—
2 | 35312828 | E-2022-1945 | 05/01/2022 o“;{TA|§|;L/iz 16 | 111001012085 | (2 COE L | M| e s | Docente | 07/02/2022
RENDON (IED)
FORIGUA COLEGIO SAN Basica CIENCIAS
3 |35333329 | E-2022-1112 | 04/01/2022 | GONZALEZ | 19 | 111001076937 | FRANCISCO | M [Secundaria | o o2 | Docente | 04/02/2022
MARGARITA (IED) y Media
ALVAREZ .
4 |35493624 | E-2022-1332 | 04/01/2022 | PINZON | 11 | 111769003122 | COLECIOVILLA | ) Basica AREAS Docente | 01/02/2022
VARLEN ELISA (IED) Primaria | PRIMARIA

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacién

Continuacioén de la Resoluciéon No. 117 DEL 26 DE ENERO DE 2022

"Por la cual se acepta la renuncia a unos docentes pertenecientes a la planta de personal de la Secretaria de
Educacion del Distrito. Inicia con ARIZA SARMIENTO NIDIA vy finaliza con CASANOVA DE FIGUEROA LUZ

MARINA”
FECHA
FECHA DE RENUNCIA
ITEM | CEDULA RADICADO RADICADO NOMBRE | LOC DANE INSTITUCION | JORN NIVEL AREA CARGO A PARTIR
DEL
GUERRERO COLEGIO
- TECNOLOGIA
E-2021- GUERRERO INTEGRADO DE Bésica
5 | 35512379 270991 29/12/2021 MARTHA 9 |111279000966 FONTIBON T Primaria lNFOR'I\EAAﬂCA Docente | 31/01/2022
YANETH IBEP (IED)
(?LfBRIfLOONS COLEGIO Bésica AREAS
6 |39662842 | E-2022-3562 | 07/01/2022 LILIA 7 |111001013676 NUEXSD(;HILE M Primaria PRIMARIA Docente | 07/02/2022
AMPARO
PEREZ
COLEGIO NIDIA -
7 | 41547893 | E-2022-3484 | 07/01/2022 PALACIOS 10 | 111265000408 | QUINTERO DE M BAaSICé AREAS Docente | 08/02/2022
BERENICE TURBAY (IED) Primaria PRIMARIA
MARIA
CALDERON COLEGIO AREAS
8 | 41566858 | E-2022-2035 | 05/01/2022 | VACA LUCY | 10 | 111001015814 | REPUBLICA DE M Preescolar | PREESCOLAR - | Docente | 07/02/2022
ANA ISABEL CHINA (IED) TRANSICION
FUENTES COLEGIO Bésica
9 | 41573628 | E-2022-2866 | 06/01/2022 CORTES 8 |111001013153 M | Secundaria QUIMICA Docente | 13/02/2022
PAULO VI (IED) )
MARIELA y Media
CASAS COLEGIO
10 | 41626373 | E-2022-2851 | 06/01/2022 | VASQUEZ 8 |111001013153 M Global ORIENTACION | Docente | 14/02/2022
PAULO VI (IED)
GILMA LILI
OVALLE COLEGIO Basica CIENCIAS
PEREZ NUEVA .| NATURALES Y
11 | 41654065 | E-2022-184 | 03/01/2022 MARIA 10 | 111001001538 CONSTITUCION T Sec'l\J/Ir:La;gla EDUCACION Docente | 03/02/2022
CRISTINA (IED) ¥ AMBIENTAL
BELTRAN COLEGIO Bésica AREAS
12 | 41664489 | E-2022-1217 | 04/01/2022 | BECERRA 6 |111001014206 | MARCO FIDEL M Primaria PRIMARIA Docente | 04/02/2022
FLOR ALBA SUAREZ (IED)
E-2021- EESECITDRE(? COLEGIO Bésica AREAS
13 | 41670530 270572 29/12/2021 MARIA 11 | 111001107077 AN\gEé[l;'SIL:II\éD) M Primaria PRIMARIA Docente | 03/02/2022
CLEMENCIA
CASANOVA
DE COLEGIO SAN Bésica AREAS
14 | 41687792 | E-2022-1269 | 04/01/2022 | FIGUEROA 2 | 111001034665 | MARTIN DE T Primaria PRIMARIA Docente | 04/02/2022
Luz PORRES (IED)
MARINA

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar a los funcionarios dimitentes la presente resolucién y remitir copia de la
misma a la hoja de vida de los (las) docentes, Direccion de Talento Humano y Direccion Local de Educacion

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacién

Continuacioén de la Resoluciéon No. 117 DEL 26 DE ENERO DE 2022

"Por la cual se acepta la renuncia a unos docentes pertenecientes a la planta de personal de la Secretaria de
Educacion del Distrito. Inicia con ARIZA SARMIENTO NIDIA vy finaliza con CASANOVA DE FIGUEROA LUZ

MARINA”

correspondiente, para lo de su competencia.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos a partir

de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los 26 DE ENERO DE 2022

/{ )C\,@, 0(2\ g ﬁ(é;cfu

NASLY JENNIF
Subsecretaria de Gestion Institucional

¢§

Nombre Cargo Labor Firma
Edder Harvey Rodriguez Laiton Director de Talento Humano - 5100 Revis6 y Aprobd
Natali Merchan Sanguino Profesional Especializado DTH - 5100 Reviso
Maria Teresa Méndez Granados Jefe Oficina de Personal - 5110 Revisé y Aprobd
Alba Luz Garcia Solano Profesional Universitario - 5110 Reviso
Viviana Shirley Cafion Lesmes Profesional Universitario (e) - 5110 Elaboré - 14/01/2022

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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ALCALDIA MAYOR
BOGOTADC.
Secretaria

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA D.C.

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES S Iﬁ. < BEL MAGISTERIO
RESOLUCION No. ! 2 FEB 2013

“Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Pensién Vitalicia de Jubilacion”
Y pag

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, D.C., en Nombre y Representacion de
fa NACION - Ministerio de Educacion Nacional - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - y en ejercicio de sus
facultades legales y en especial las que le confiere la Resolucion 1352 de 2010 y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 56 de la Ley 962 del 8 de julio de 2005, racionalizd los tramites en materia de! Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio, determinando que “Las prestaciones sociales que pagara el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio seran
reconocidas por el citado Fondo, mediante la aprobacion del proyecto de resolucion por parte de quien administre el Fondo, el cual debe
ser elaborado por el Secretario de Educacion de la entidad territoria! certificada correspondiente, a la que se encuentre vinculado el
docente.”. Asi mismo, establecié que “el acto administrative de reconocimientc se hara mediante resolucion que llevara la firma de!
Secretario de Educacion de la entidad territorial.”.

Que en virtud a lo establecido en el articulo 8° de la Ley 488 de 1998, el Secretario de Educacion de Bogota D.C., mediante Resolucidn
1352 de 2010, delegd en la Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacién de Bogota D.C., la elaboracion y suscripcion de
los actos administrativos que resuglvan peticiones sobre prestaciones socio-econdmicas a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones
Saciales del Magisteric, previa aprobacion del proyecto de resolucion por parte de quien administre el Fondo.
~

Que mediante solicitud 2012- PENS -008161 del 16/05/2012, |a docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con
CC 35.333.329, salicita el reconocimientc y pago de la Pension Vitaficia de Jubilacion que le corresponde por sus 20 afios 0 mas de
servicios prestados como docente de vinculacién DISTRITAL - RECURSOS PROPIOS,

Que el peticionario anexd:

Solicitud de Pension Vitalicia de Jubilacién.

Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania.

Partida de Bautismo o Registro Civil de Nacimiento.

Dectaracién de no recibir pensién de ninguna entidad oficial de caracter departamental, ni Nacional.

Certificados de tiempo de servicio expedidos por tas entidades donde ha laborado el docente,

Certificados expedidos por las entidades pagadaras, en donde consten los factores salariales percibidos durante el afio a fa fecha
del status.

Que de los anteriores documentos se establecié que nacié el 16/02/1957.

Que de acuerdo con el certificado de historia laboral FPMG AVD del 29/10/20%2, expedido por el grupo de certificaciones laborales de
la Secretaria de Educacidn el educador ha venido prestando sus servicios asi: Nombrado per resolucion 1765 del 07/10/1991, a partir
del 28/09/1992, con vinculacion vigente.

Que adquirié el status de Jubilado el 16/02/2012, fecha en |a que se encontraba afiliade al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

Qué de acuerdo con lo establecido en los articulos 56 de la Ley 962 de 2005 y 4 del Decreto 2831 de 2005, la Fiduciaria La Previsora
S.A., como enfidad administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, aprobo el proyecto de
resolucion mediante ef cual se reconoce |a presente prestacion incluyendo la siguiente liquidacion:

Sueldo $2.441.089
Prima de Vacaciones $101.073
TOTAL $2.542.162

Pagina 1 de 3



- 1050 i 2 FEB. 2013

Continuacidn de Ia Resolucién No.

“Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Pension Vitalicia de Jubilacién a la docente MARGARITA FORIGUA
GONZALEZ, identificada con CC 35.333.329"

Que el valor de la pension a reconocer es de $1.906.622 correspondiente a un 75% del promedio de salarios del Afio de servicios
anterior al cumplimiento de la fecha status de pensionado, efectivo a partir del 17/02/2012.

Que de acuerdo con los certificados de tiempo de servicios expedidos por la Secretaria de Educacion la educadora presto y ha venido
prestando sus servicios asi:

FECHA TOTAL
INGRESO CORTE DIAS

17/10/1991 | 02/12/1991 46
20/01/1992 | 21/09/1992 242

ENTIDAD DONDE LABORO

Caja de Prevision Socia! Distrital { Vinculacion Temporal)

SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA D.C. 28/09/1992 | 16/02/2012 6982
ENTIDAD DE PREVISION FECHA TOTAL DIAS
FONDO DE PRESTACIONES ECONCMICAS CESANTIAS Y PENSIONES FONCEP 1771071981 | 021211991 288
2010111992 | 21/09/1992
FONDOQ NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO 2810971992 | 16/02/2012 6982

Que la cuota que corresponde a cada entidad es:

DISTRIBUCION DE CUOTAS:

PORCENTAJE MENSUAL % VALOR
FONDQ DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES FONCEP | 4 $75.531

% | 1831091

FONDO NACIONAL DE PRESTACICNES SOCIALES DEL MAGISTERIO

Que para gar cumplimiento al articulo 2 de ia Ley 33 de 1985, se comunicod el presente proyecto de resolucion al FONDO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES FONCEP, mediante oficic 3-2012-143062 del 01/11/2012. Mediante
oficio 2012EE21256 del 2012, recibido en esta oficina bajo el nimero E-2012-203087 del 27/11/2012, dicha entidad OBJETA la cuota
parte consultada, argumentando que se incluyen factores no contemplados en el Decreto 1158 de 1994. Mediante oficio 5-2012-156522
del 03/12/2012, ésta entidad DESESTIMA la objecion a la cuota parte, en razén a que al docente se le debe aplicar la normatividad
anterior vigente a la expedicion de la Ley 812 de 2003, que en el caso de los educaderes es la Ley 91 de 1989 y teniendo claridad que
este educador no ha sido incorporado al Sistema General de Seguridad Social por lo que mal podria aplicarsele el Decreto 1158 de
1994, como esa entidad erréneamente lo interpreta.

Que son disposiciones aplicables entre otros los Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 2831 de 2005, las Leyes 33 de 1985, 91 de
1989 y 962 de 2005 y la Resolucion 1352 de 2010.

EN VIRTUD DE LO EXPUESTO,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Reconocer & la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con CC 35.333.329, por concepto de
PENSION MENSUAL VITALICIA DE JUBILACION, la suma de $1.906.622 a partir del 17/02/2012, de acuerdo con la aprobacion a la
liquidacion, impartido por la Fiduciaria la Previsora S.A.

PARAGRAFO: El disfrute de esta prestacion econémica es incompatible con el desempefic de cargos plblicos, salvo las excepciones
consagradas en la Ley.

ARTICULO SEGUNDO: Practicar los reajustes y descuentos dé ley, en armonia con las Leyes 238 da 1995, 91 de 1989, 812 de 2003,
1122 de 2007 y 1250 de 2008. |

ARTICULO TERCERO: La Pension reconocida sera a cargo deilas entidades donde el Educador hizo los aportes de ley, o sea:

Pagina2de 3
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- 1090 12 FEB 2013

Continuacién de la Resolucién No.

“Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Pension Vitalicia de Jubilacion a la docente MARGARITA FORIGUA
GONZALEZ, identificada con CC 35.333.329"

PORCENTAJE MEN$UAL % VALOR
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES FONCEP | 4 $75.531

% $1.831.00

FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SCIALES DEL MAGISTERIC

En consecuencia, el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio pagara la totalidad de la pension con los reajustes de Ley,
pero repetira contra las entidades obligadas.

ARTICULO CUARTO: Enviese copia de la presente resolucic’)n al FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y
PENSIONES FONCEP, entidad obligada a la concurrencia del p?go.

ARTICULO QUINTO: Notificar el contenido de la presente Resolucion al {los} interesado (s) de conformidad con lo establecide en el
articulo 67 y 69 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULQ SEXTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion el cual podra interponerse dentro de los diez {10)
dias siguientes a ia fecha de notificacion ante fa Direccidn de Talento Humano de la Secretaria de Educacion de Bogota D.C., de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrativo,

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

ENTIDAD DE PREVISION: FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y PENSIONES FONCEP.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C.. a los 12Fep 2013

GABRIEL RODRIGO PENA MARJINEZ
Director ge Talento Humano

Secretaria de Bducacién de Bogota D.C.
Elaberé: Alvard Cardozo
Revisé: Luz Elena Kortés.
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MESES IA TOTAL DIAS | MESES NAV. | MESES CERT.
A 0 0 0 12 12
B 0 0 0 12 12
G 0 0 327 12 12
D 0 0 33 12 12
TOTAL DIAS 0 0 360
ANO A B C D SUMATORTA |
SUELDO $0 $0]_ $4.398.643] $4.398.643] $4.398. 643
SOBRESUELDO $0 $0 $0 $0 $0
PRIMA ALIMENTACION $0 $0 $0 $0 $0
PRIMA DE HABITACION $0 $0 $0 $0 $0
SUBSIDIO TRANSPORTE $0 $0 $0 $0 $0
REAJUSTE $0 $0 $0 $0 $0
AUXTLIO MOVILIZACION $0 $0 $0 $0 $0
PRIMA ESPECIAL $0 $0 $0 $0 $0
SOBRESUELDO DOBLE / TRIPLE JORNADA $0 $0 $0 $0 $0
PRIMA DE DEDICACION $0 $0 $0 $0 $0
PRIMA ACADEMICA $0 $0 $0 $0 $0
PRIMA DE SERVICIOQ $0 $0 $0 $0 $0
BONIFICACION DECRETO $0 $0 $65. 980 $0 $59. 932
BONIFICACION PEDAGOGICA $0 $0 $759. 131 $0 $63. 261
PRIMA VACACIONES $0 $0 $0 $0 $0
[PRIMA NAVIDAD $0 $0 $0 $0 $0
$4.521.83ﬂ
[MESADA _75% $3. 391. 377
TOTAL DTAS LABORADOS COMO DOCENTE 7200 0
DIAS LABORADOS EN LA ENTIDAD 0 0 $ 750.000 75
VALOR MESADA $3.391. 377 0 $ 1.000. 000 100
7200
VALOR MESADA A CARGO DE LA ENTIDAD 0
7200
% DE DISTRIBUCION DE CUOTAS 1 CONDICIONES BONTEICACION PEDAGOGICA
TOTAL DIAS A FECHA DE STATUS 7200 VALOR $ 835. 7410 $ 1.000.000
DIAS LABORADOS EN LA ENTIDAD 0 DIAS STATUS 327 180
PORCENTAJE A CARGO 0, 0% VALOR $ 759.131 $_500. 000

507
1259131



CONDICIONES PARA PRIMA DE NAVIDAD MESES DIFERENTES

VALOR $1.000. 0001 $1.000. 000
DOCEAVA 12 12
VALOR $1.000. 000f _$1.000. 000

CONDICIONES PARA P. DE NAVIDAD DIARIA
VALOR $ 1. 000. 0008 $ 1.000.000
DIAS LIQUID. 360 360
DIAS STATUS 180 180
VALOR $_500. 000 $_500. 000

360
1000000



INICIO
2/4/2021
2/4/2021
1/1/2022
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
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1/0/1900

FIN
2/3/2022
12/30/2021
2/3/2022
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
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1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
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1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
1/0/1900
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1/0/1900
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1/0/1900

DIAS
360
327

33
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OTROS TIEMPOS

LICENCIAS
0

OO O DD O DO DO OO DD OO OO OO O DO OO DO OO OO OO DO OO OO OO OO OO DD OO OO0 0

HORAS
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
0, 0000
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0, 0000
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0, 0000
0, 0000
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0, 0000
0, 0000
0, 0000
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0, 0000
0, 0000
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0, 0000
0, 0000
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0, 0000
0, 0000
0, 0000

TOTAL
360
327
33
1
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ANOS
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0
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—_
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DIAS
0
27
3
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OTROS TIEMPOS

0, 0000
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ANO IPC VALOR MESADA
0, 0000
1991 1, 3237 0, 0000
1992 1, 2682 0, 0000
1993 1,2514 0, 0000
1994 1, 2261 0, 0000
1995 1,226 0, 0000
1996 1, 1947 0, 0000
1997 1,2164 0, 0000
1998 1,1768 0, 0000
1999 1, 167 0, 0000
2000 1, 0923 0, 0000
2001 1, 0875 0, 0000
2002 1, 0765 0, 0000
2003 1, 0699 0, 0000
2004 1, 0649 0, 0000
2005 1, 055 0, 0000
2006 1, 0485 0, 0000
2007 1, 0448 0, 0000
2008 1, 0569 0, 0000
2009 1, 0767 0, 0000
2010 1,02 0, 0000
2011 1,0317 0, 0000
2012 1,0373 0, 0000
2013 1, 0244 0, 0000
2014 1,0194 0, 0000
2015 1, 0366 0, 0000
2016 1, 0677 0, 0000
2017 1, 0575 0, 0000
2018 1, 0409 0, 0000
2019 1,0318 0, 0000
2020 1,038 0, 0000
2021 1,0161 0, 0000
2022 1, 0562 0, 0000




TOTAL DIAS MESES CERT.

360 12

ANO $ SUMATORIA

SUELDO $3. 397. 579 $3. 397. 579
SOBRESUELDO $0 $0
PRIMA ALIMENTACION $0 $0
PRIMA DE HABITACION $0 $0
SUBSIDIO TRANSPORTE $0 $0
REAJUSTE $0 $0
AUXILIO MOVILIZACION $0 $0
PRIMA ESPECIAL $150 $150
SOBRESUELDO DOBLE / TRIPLE JORNADA $0 $0
PRIMA DE DEDICACION $0 $0
PRIMA ACADEMICA $0 $0
PRIMA DE SERVICIO $1. 732. 840 $0
BONIFICACION DECRETO $67. 952 $67. 952
PRIMA VACACIONES $1.805. 047 $150. 420
[PRIMA NAVIDAD $3. 760,505 $313 375
100% $3.929 477
75% $2. 947, 107

CALCULO ANUAL PARA INVALIDEZ EN CASOS DE INCAPACIDAD

MAYOR A 180 DIA§




LIQUIDACION ULTIMO ANO

ULTIMO ANO 4/02/2021 3/02/2022
ANOS 2021 2022
DIAS 327
ASIGNACION BASICA $ 4.398.843 S 4.398.843
PROMEDIO $ 3.995.616 $ 403.227 $ 4.398.843 75% $ 3.299.132
BONIFICACION MENSUAL S 65.980
PROMEDIO S 59.932 $ - S 59.932 75% $ 44.949
MESES 10,9 1,1 12
BONIFICACION PEDAGOGICA $  835.741
PROMEDIO S 63.261 $ - S 63.261

TOTAL $ 4.522.036 75% $ 3.391.527



Firmado por:
JOHANA CATERINE
PINILLA ROJAS
2022/04/20 05:35:28

HOJA DE REVI SI ON

PRESTACI ON RELI QUI DACI ON DE LA PENSI ON DE JuBI LACI ON
OFI C NA REG ONAL BOGOTA D. C.

APELLIDOS  FORI GUA GONZALEZ | DENTI FI CADOR 2151139
NOVBRES  MARGARI TA NRO. RADI CACI ON  2022- PENS- 005444
DOCUMENTO 35, 333, 329 CC FECHA RADI CACI ON 2022-03-16
VI NCULACI ON DI STRI TAL FECHA RECI BO 2022-03- 29
FTE RECURSCS  RECURSCS PROPI CS FECHA ESTUDI O 2022- 04- 20
PLANTEL | NST EDUC DI ST SAN FRANCI SCO FECHA RETI RO 2022-02-04
FECHA STATUS 2022-02- 04
FECHA EFECTCS 2022-02- 04
MESADA FECHA STATUS 3,391, 527
MESADA FECHA EFECTI VI DAD 3, 391, 527

BENEFI Cl ARI OS DEL PAGO

TI PO DOCUMENTO NOVBRE BENEFI Cl ARI O (%) PARENTESCO REPRESENTANTE
CEDUL/ 35333329 NMARGARI TA FORI GUA GONZALEZ 100. 00000%  DOCENTE
ESTADO APROBADA

OBSERVACI ONES

SENORES SECRETARI A DE EDUCACI ON DE CONFORM DAD CON EL DECRETO 2831 DE 16-08-2005
ARTICULO 4. Y DECRETO 1272 DE 2018, SE PROCEDE A ESTUDIAR LA SOLICITUD DE
RELI QU DACION DE LA PENSION DE JUBILACION POR EL (A) DOCENTE MARGARI TA FORI GUA
GONZALEZ Y PROYECTADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LA QUE SE HACEN LAS
SI GUI ENTES PRECI SI ONES:

DEBI DO A LA APLI CACI ON DEL PRECEDENTE JURI SPRUDENCI AL DE LA SENTENCI A DE UNI FI CACI ON
SUJ-014- CE- S2- 2019 DEL CONSEJO DE ESTADO, LOS FACTORES A TOMAR EN CUENTA SON:

ANTES DE LA VIGENCIA DE LA LEY 812 DE 2003, SE TOVARAN LOS CONTEMPLADOS EN EL
ARTI CULO 1 DE LA LEY 62 DE 1985.

DESPUES DE LA VIGENCIA DE LA LEY 812 DE 2003, SE TOVARAN LOS CONTEMPLADOS EN LEY
1158 DE 1994.

QUE AHORA BI EN MEDI ANTE COMUNI CADO EM TI DO POR EL DEL FONDO NACI ONAL DE PRESTACI ONES
SOCI ALES DEL MAG STERIO NO 003-2020 DE FECHA 18 DE FEBRERO DE 2020 SE ACLARO LA
APL| CACI ON DE LA SENTENCI A DE UNI FI CACl ON DEL CONSEJO DE ESTADO SUJ- 014- CE- S2- 2019
CONCLUYENDO QUE LA PENSION SE DEBE LIQUI DAR TENIENDO EN CUENTA ADEMAS DE LOS
SENALADCS EN LA SENTENCI A LOS SI GUI ENTES FACTORES QUE SE ENCUENTREN TAXATI VAMENTE
SENALADCS ASI ;

AS| GNACI ON ADI Cl ONAL PARA DI RECTI VOS

La presente hoja de revision, no constituye titulo ejecutivo ni es Acto Administrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU 01
2002, el Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Mnisterio de Educacién y |a Fiduprevisora.



HOJA DE REVI SI ON

BONI FI CACI ON MENSUAL
BONI FI CACI ON PEDAGOG CA

** DEL CASO CONCRETO**

ES UNA RELI QUI DACI ON DE LA PENSI ON DE JUBI LACI ON Y SE TENDRA EN CUENTA LA FECHA DE
RETI RO QUE PARA EL PRESENTE ES A PARTI R 04/02/ 2022 SEGUN RESOLUCI ON 117 DE FECHA 26
DE ENERO DE 2022.

EL TI EMPO PARA LA LI QUI DACI ON SERA EL ACREDI TADO EN EL ANO | NVEDI ATAVENTE ANTERI OR
AL RETIRO, ES DECIR, 04/02/2021 AL 03/02/2022.

CONFORME A LO ANTERI OR SE PROCEDE A REALI ZAR LA LI QUI DACI ON CORRESPONDI ENTE ASI :

ASI GNACI ON BASI CA  $ 4. 398. 843
BONI FI CACl ON MENSUAL $ 59. 932
BONI FI CACI ON PEDAGOGI CA $ 63. 261
HORAS EXTRAS $ -

IBL $ 4.522.036

75% $ 3.391.527

EFECTI VI DAD 04/ 02/ 20225

AHORA BI EN, UNA VEZ VERI FI CADO EL APLI CATI VO CON QUE CUENTA LA ENTI DAD, SE EVI DENCI A
QUE LA DOCENTE VI ENE PERCI Bl ENDO UNA MESADA DE $3.019.326, ES DECIR, INFERIOR A LA
DE LA NUEVA LI QU DACION QUE ARRQJA COVO MESADA $3.391.527. ASI LAS COSAS, Y EN
APLI CACI ON AL PRI NCI Pl O DE FAVORABI LI DAD PROCEDE AL RECONOCI M ENTO DE LA PRESTACI ON.

DE CONFORM DAD CON LA SUJ-014- CE-S2-2019 DEL CONSEJO DE ESTADO Y EL CONCEPTO NO 003-
2020 DE FECHA 18 DE FEBRERO DE 2020 DEL FONDO NACI ONAL DE PRESTACI ONES SOCI ALES DEL
MAG STERI O NO SE | NCLUYEN FACTORES DI FERENTES A LOS | NCLUI DOS EN LA LI QUI DACI ON.

** SENORES SECRETARIA, EN CASO DE SER NECESARI O SE DEBERA AJUSTAR EL PROYECTO DE
RESOLUCI ON SEGUN LO MANI FESTADO* *

FI RVA DEL REVI SCR ( )

La presente hoja de revision, no constituye titulo ejecutivo ni es Acto Administrativo en concordancia con la Sentencia Unificada SU 01
2002, el Decreto 2831 de 2005 y el contrato de Fiducia suscrito entre el Mnisterio de Educacién y |a Fiduprevisora.
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SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

resoLucionno. 4208 29 de ABR 2022

“Por la cual se Reliquida una Pensién Vitalicia de Jubilacion”

EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con fundamento en la
delegacion conferida por la Secretaria de Educacion del Distrito, a través de la Resolucion 513 del 16 de marzo de 2016 y en
desarrollo de las facultades legales atribuidas a las entidades territoriales, en especial en el Decreto 1075 del 2015, modificado
por el Decreto 1272 del 23/07/2018, en materia de prestaciones sociales a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio

CONSIDERANDO

Que mediante solicitud 2022-PENS-005444 del 16/03/2021, la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con
C.C.35.333.329, solicita la reliquidacion de la Pension Vitalicia de Jubilacion, teniendo en cuenta el retiro definitivo del
servicio de la docente, tomado como base el promedio de los salarios devengados en el ultimo afio de servicios, aportando
para el efecto:

Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania.

Resolucién de Reconocimiento de la Pension Vitalicia de Jubilacion.

Resolucion de Retiro.

Certificado de tiempo de servicio.

Certificados expedidos por las entidades pagadoras, en donde constan los factores salariales percibidos durante el
ultimo afio de servicio.

Que mediante Resoluciéon No. 1090 del 12/02/2013, se reconocié una Pension Vitalicia de Jubilacion a la docente
MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificada con C.C. 35.333.329, por la suma de $1.906.622.00, a partir del
17102/2012, por sus servicios prestados como docente de vinculacion DISTRITAL — RECURSOS PROPIOS.

Que la citada docente se retir6 del servicio a partir del 04/02/2022, segun Resolucién No. 117 del 26/01/2022.
Que la citada docente al momento de su retiro se encontraba afiliada al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del

Magisterio y como promedio del ultimo afio devengaba los siguientes factores salariales, con la actualizacién de la base de
liquidacion de la Pensién de Jubilacion, es la siguiente:

Asignacioén Basica $4.398.843.00
Bonificacion Pedagdgica $59.932.00
Bonificacion Mensual $63.261.00
TOTAL $4.522.036.00
75% $3.391.527.00

Que el valor de la Reliquidacién de la Pensién Vitalicia de Jubilacion esta calculado en el equivalente al 75% del salario
promedio mensual devengado durante el uUltimo afio de servicios a la fecha de su retiro definitivo, el cual corresponde de
acuerdo con la nueva liquidacion y actualizacion a la suma de $3.391.527.00, efectiva a partir del 04/02/2022.

Que en aplicacion a lo establecido en el Decreto 1075 del 2015, modificado por el Decreto 1272 del 23/07/2018, la Fiduciaria
La Previsora S.A., como entidad administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
aprobd el proyecto de resolucion mediante hoja de revision con Identificador No. 2151139 y fecha de estudio del 20/04/2022,
el cual reconoce la presente prestacion incluyendo la anterior liquidacion.

Que la “Fiduciaria La Previsora S.A., en calidad de vocera y administradora de los recursos del Fondo Nacional de

Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que sean ordenadas por Despachos Judiri~'es, en los

porcentajes que éstas determinen en los términos del articulo 2489 del Cdadigo Civil en concordancia con los a 154.155

y 156 del C.S.T., modificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de 1969, ‘e la Ley
Firmado por: 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.” Firmado por:
JANINE PARADA EDDER HARVEY

NUVAN RODRIGUEZ LAITON
2022/06/01 03:22:07 2023406101 45:39:34



Continuacion de la Resolucién No. 42 68 29 de ABR 2022 “Por la cual se reliquida una Pension

Vitalicia de Jubilacion a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ identificada con C.C.35.333.329”

Que son normas aplicables entre otras: la Ley 71 de 1988, el articulo 57 de la Ley 1955 de 2019 y el Decreto 1160 de 1989.
En consecuencia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reliquidar la Pensién Vitalicia de Jubilacion a la docente MARGARITA FORIGUA GONZALEZ,
identificada con C.C.35.333.329, reconocida mediante Resolucion No. 1090 del 12/02/2013, en la suma de $3.391.527.00,
efectiva a partir del 04/02/2022.

PARAGRAFO: El valor reconocido en el presente articulo debe ser ajustado de conformidad con lo ordenado en la Ley 238
de 1995.

ARTICULO SEGUNDO: La pensién reliquidada en el articulo anterior se cancelara a través de la Fiduciaria LA PREVISORA
S.A. descontando lo ya pagado con base en la Resolucién No. 1090 del 12/02/2013, y se le haran los descuentos y reajustes
de conformidad con la Ley 91/1989, 812/2003, 1122 de 2007 y 1250 de 2008.

ARTICULO TERCERO: La “Fiduciaria La Previsora S.A., en calidad de vocera y administradora de los recursos del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, descontara las sumas de dinero que sean ordenadas por Despachos
Judiciales, en los porcentajes que éstas determinen en los términos del articulo 2489 del Caédigo Civil en concordancia con
los articulos 154.155 y 156 del C.S.T., modificado por la Ley 11 de 1984 articulo 3 y 4; 95 y 96 del Decreto Nacional 1848 de
1969; 134 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 1073 de 2002, modificado por el Decreto 994 de 2003.”

ARTICULO CUARTO: Notificar el contenido de la presente Resolucion a la interesada de conformidad con lo establecido en
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion el cual podra interponerse dentro de los
diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion ante la Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del
Distrito, de acuerdo con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 29 de ABR 2022

—

)

EDDER HARVEY RODRIGUEZ LAITON
Director de Talento Humano
Secretaria de Educacioén del Distrito

Nombre Cargo Labor Firma
Sonia Paola Garcia Contreras Abogada DTH Revisd y aprobd TN Q_;afﬁu'i
Alvaro Vasquez / Carolina Pereira Profesionales FPM Reviso PT'\
7
Karen Véasquez Ruedas Profesional FPM Elaboré o
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% NOTIFICACION PERSONAL
S B0d0TADG: DIRECCION DE TALENTO HUMANO - PRESTACIONES

SECRETARIA DE EDUCACION

Hoy Lunes, 16 de Mayo de 2022, se hizo presente a ATENCION PERSONALIZADA que se
encuentra ubicada en Secretaria de Educacion Sede Principal Av. El Dorado No. 66 - 63 Piso 1,
el sefior(a) MARGARITA FORIGUA GONZALEZ, identificado(a) con CC 35.333.329 obrando en
calidad de INTERESADO, con el fin de notificarse personalmente de la Resolucion N° 4268 del 29-
apr-2022: "Por la cual se Reliquida una Pensig n Vitalicia de Jubilacisn".

EXPEDIDA POR: DIRECCION DE TALENTO HUMANO
EN CUANTO AL RECURSO

Se le hace saber que contra la Resolucién que se notifica procede el Recurso
de Reposicion el cual podra ser interpuesto dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a ésta diligencia ante el despacho que lo expidio.

SE DEJA CONSTANCIA DE HABER ENTREGADO AL INTERESADO, COPIA INTEGRA Y
GRATUITA DEL ACTO QUE SE NOTIFICA.

QUIEN NOTIFICA /E(N%ICADO/ M%ARITA FORIGUA GONZALEZ

FABIOLA SABOGAL ROMERO c.C 35.333.329

Funcionario Responsable - DIRECCION TV 22 A #46 A-81 SUR BL 10 AP 320 Ciudada

Tunai
Secretaria de Educacion Sede Principal Av. : 8043798-3 8
El Dorado No. 66 - 63 Piso 1 TELEFONO 3798-3003258523

RENUNCIO A TERMINOS DE EJECUTORIA D C.C

CONSTANCIA EJECUTORIA
La presente resolucion queda ejecutoriada el 1-JUN-22
FUNCIONARIO RESPONSABLE Angelica Espitia

Av. El dorado No. 66-63
PBX:324 10 00

FAX: 315 34 48 BOGOTI\

www.educacionbogota.edu.co e
informacién: Linea 195




