DESISTIMIENTO RECURSO DE REPOSICION

norberto garzon florez <norgaflo@hotmail.com>

Mar 8/08/2023 9:17 AM

Para:Juzgado 21 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
<admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 1 archivos adjuntos (130 KB)
DESISTE REPOSICION-.pdf;

Bogota, D.C., agosto 8 de 2023

DOCTORA:

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA )
JUEZ VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
Rama Judicial del Poder Publico
admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Radicacion: 2015-0389

Demandante: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
Demandado: Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial
Proceso: Ejecutivo

REF: DESISTE DE RECURSO DE REPOSICION

NANCY PATINO GAITAN, mayor y vecina de esta ciudad, identificada como aparece al pie de
mi firma, actuando dentro del proceso de la referencia como apoderada de la demandante
TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO, me permito DESISTIR del recurso de reposicion
que interpuse el dia viernes cuatro (4) de agosto contra el auto del primero (1) de agosto de
2023.

Allego un archivo PDF

Cordialmente,

NANCY PATINO GAITAN
C.C. No0.51.707.760 de Bogota.
T. P. No. 180.427 expedida por el H. C. S. de la J.

Email: norgaflo@hotmail.com

Libre de virus.www.avast.com







Bogotd, D.C., agosto 8 de 2023

DOCTORA:

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
Rama Judicial del Poder Publico

admin21bt@cendoj.ramajudicial.qov.co
E. S. D.

Radicacion: 2015-0389

Demandante: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
Demandado: Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial
Proceso: Ejecutivo

REF: DESISTE DE RECURSO DE REPOSICION

NANCY PATINO GAITAN, mayor y vecina de esta ciudad, identificada como
aparece al pie de mi firma, actuando dentro del proceso de la referencia como
apoderada de la demandante TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO, me
permito DESISTIR del recurso de reposicién que interpuse el dia viernes
cuatro (4) de agosto contra el auto del primero (1) de agosto de 2023, el cual
fue debidamente notificado por estado y enviado a mi correo electrénico el dos
(2) de agosto del mismo afio, auto que entre otras determinaciones fijé un
plazo de tres dias para presentar la liquidacion del crédito. Por tanto, el dia de
hoy, dentro del plazo establecido, presentare la correspondiente liquidacién

del crédito.

El mencionado recurso lo envie al canal del despacho, emalil

admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co y en vista de que todavia no

aparece registrado en la pagina wed del proceso, me permito allegar copia del

COorreo remisorio.

Cordialmente,

Naney Pdlive Gartar

NANCY PATINO GAITAN
C.C. No.51.707.760 de Bogota.
T. P. No. 180.427 expedida porelH. C. S.de la J.

Email: norgaflo@hotmail.com




4/8/23, 11:25 Correo: norberto garzon florez - Outlook

RECURSO DE REPOSICION

norgaflo@hotmail.com
Vie 4/08/2023 11:24 AM

Para:admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co <admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (242 KB)
1. RECURSO DE REPOSICION.pdf;

DOCTORA:

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
Rama Judicial del Poder Publico

E. S. D

Radicacion: 2015-0389

Demandante: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
Demandado: Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial
Proceso: Ejecutivo

NANCY PATINO GAITAN, apoderada de la demandante TATIANA MARCELA
BUSTOS MORENO, me permito presentar recurso de reposicidn contra el auto del
primero (1) de agosto de 2023. Allego un documento en PDF.

Cordialmente,

NANCY PATINO GAITAN
C.C. No.51.707.760 de Bogota.
T. P. No. 180.427 expedida porelH. C. S. de la J.

Email: norgaflo@hotmail.com

@%0 Libre de virus.www.avast.com

https://outlook.live.com/mail/O/sentitems/id/AQMKADAWATYOMDABLThIMDgtM;jViMSOWMAItMDAKAE YAAANuw3KFMMIEQK %2BoAKkHYmn6IBw...  1/1



LIQUIDACION DEL CREDITO

norberto garzon florez <norgaflo@hotmail.com>
Mar 8/08/2023 9:21 AM

Para:Juzgado 21 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
<admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂ) 1 archivos adjuntos (951 KB)
LIQUIDACION PRESENTADA pdf;

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
Rama Judicial del Poder Publico
admin21bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Radicacion: 2015-0389
Demandante: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO

Demandado: Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial

Proceso: Ejecutivo

NANCY PATINO GAITAN, mayor y vecina de esta ciudad, identificada como aparece al pie de
mi firma, actuando como apoderada de la demandante TATIANA MARCELA BUSTOS
MORENO, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 446 del C.G.P.,, me permito
presentar la liquidacion del crédito, dando cumplimiento para ello a lo ordenado en auto del
primero (1) de agosto de 2023, notificado por estado y por correo electronico el dia dos del

mismo mes y afio. Allego un archivo PDF

Cordialmente

NANCY PATINO GAITAN
C.C. No.51.707.760 de Bogota.
T. P. No. 180.427 expedida por el H. C. S. de la J.

Email: norgaflo@hotmail.com

Libre de virus.www.avast.com



Bogota, D.C., agosto 8 de 2023

DOCTORA:

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
Rama Judicial del Poder Publico
admin21bt@cendoj.ramajudicial.qov.co
correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Radicacion: 2015-0389

Demandante: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
Demandado: Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial
Proceso: Ejecutivo

NANCY PATINO GAITAN, mayor y vecina de esta ciudad, identificada como aparece al
pie de mi firma, actuando como apoderada de la demandante TATIANA MARCELA
BUSTOS MORENO, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 446 del C.G.P., me
permito presentar la liquidacion del crédito, dando cumplimiento para ello a lo ordenado
en auto del primero (1) de agosto de 2023, notificado por estado y por correo electrénico
el dia dos del mismo mes y afo.

1. ACTUACION PROCESAL RELEVANTE

1. 1. En audiencia de instruccion y juzgamiento celebrada en su digno despacho el cinco
de octubre de 2017 su sefioria dispuso: “NO DAR TRAMITE a la excepcién de
IMPOSIBILIDAD FISICA Y JURIDICA PARA EL REINTEGRO’, “DECLARAR NO
PROBADA Ia excepciéon de PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES
propuesta por el apoderado de la entidad demandada”, y “seguir adelante con la

ejecucion”.

Asi mismo, ordené “REINTEGRAR” a la demandante, y pagarle los salarios y demas
prestaciones adeudadas las cuales “se liquidarédn a partir del 1 de julio de 2012 hasta
la fecha en que se efectue el reintegro”, ordenando el descuento de lo que hubiera

recibido en otros cargos, dando para ello aplicaciéon al precedente fijado por la Corte



Constitucional en la Sentencia SU-354 del 25 de mayo de 2017. Se abstuvo de condenar

en costas.

1. 2. EL Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccion D,
mediante fallo de segunda instancia del 23 de julio de 2020, CONFIRMO la sentencia de
primera instancia proferida por su despacho el cinco de octubre de 2017, reiterando que
se debe descontar lo que la demandante hubiera recibido en los cargos que ocup6 en la
Universidad Pedagdgica Nacional y la Contraloria General de la Republica, para lo cual,
y de acuerdo a lo probado, elaboré un cuadro sobre los descuentos que se deben hacer,
y al cual nos remitiremos al momento de liquidar los salarios para hacer lo descuentos

respectivos.

1. 3. La Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial interpuso accion de tutela contra
el fallo de segunda instancia, alegando que se viol6 el debido proceso porque no se aplicé
el precedente fijado por la Corte Constitucional en sentencia SU-556 de 2014 que
establece que, en casos de nulidad de actos de retiro de funcionarios en provisionalidad,
la indemnizacién a reconocer debe oscilar entre los seis meses y los dos afios de salarios

y prestaciones.

1. 4. La tutela fue resuelta por el Honorable Consejo de Estado mediante fallo del 25 de
febrero de 2021 (Expediente No. 11001-03-15-000-2021-00390-00), el cual negé el
amparo solicitado, sefialando que el titulo ejecutivo es inmodificable porque contiene una
situacion juridica consolidada afios atras de que naciera a la vida juridica el precedente
fijado en la sentencia SU-556 de 2014, y que no se puede aplicar de manera retroactiva,
pues de hacerse se estarian vulnerando los principios de seguridad juridica, intangibilidad
de los fallos judiciales, cosa juzgada y confianza legitima, toda vez que los precedentes

rigen hacia el futuro y no son retroactivos (efecto ex nunc).

Sobre la aplicaciéon de los precedentes de la Corte Constitucional en el tiempo y su

inaplicabilidad de manera retroactiva dijo:

“salvo que se disponga lo contrario, tienen efectos ex nunc, es decir, hacia
futuro, por lo que no se aplica a situaciones consolidadas previamente.




Cabe destacar que la finalidad de los efectos ex nunc de los fallos de
unificacion es salvaquardar la sequridad juridica, puesto que no es dable
afectar cuestiones anteriores sobre las cuales ha operado el fenémeno de la

cosa juzgada”.

“En ese orden de ideas, como la_ situacion debatida en ese tramite
contencioso-administrativo se habia decidido de manera_definitiva, cuando
la Corte Constitucional profirio la sentencia SU-556 de 2014 (24 de julio de
ese afio), no era dable acoger en el proceso ejecutivo 11001-33-35-021-2015-

00389-00 la reqla alli fijada, cuanto mds si no se modularon sus efectos, pues
se entienden hacia futuro.

Cabe advertir que la_labor del juez que conoce de un proceso ejecutivo se
limita a garantizar el cumplimiento de una obligaciéon clara, expresa y
exigible, por lo que, en principio, carece de competencia para modificarla’,
premisa que le impedia a los sefiores magqistrados demandados determinar
si_la condena exigida se ajustaba a los pardametros del alto tribunal
constitucional concernientes a los limites indemnizatorios”. (Negrillas y
subrayado fuera de texto).

Este fallo fue confirmado en segunda instancia por el Consejo de Estado en sentencia
del 24 de junio de 2021 (Radicacién: 11001-03-15-000-2021-00390-01).

1. 5. La Direccion Ejecutiva de Administraciéon Judicial en cumplimiento de lo ordenado
en auto del tres de diciembre de 2021 presentd una liquidacion, la cual quedo sin efecto,
porque el despacho en providencia del 30 de mayo de 2023 decreté la nulidad de toda la
actuado a partir de la notificacion efectuada el 6 de diciembre de 2021, por cuanto no se

habia notificado en debida forma el auto del tres de diciembre de 2021.

! Consejo de Estado, seccion tercera, subseccion C, auto de 2 de octubre de 2020, C. P. Jaime Enrique Rodriguez
Navas, expediente 05001-23-33-000-2015-00684-01: «[...] El fin del proceso de ejecucion es lograr por medios
coercitivos el pago de una obligacion insatisfecha contenida en un titulo ejecutivo. De ahi que en el proceso ejecutivo
no se discute la existencia de la obligacion, su origen supone que ese debate ha sido superado, habiéndose demostrado
que se estd frente a una obligacion clara, expresa v exigible que debe hacerse efectiva».

En ese mismo sentido, se pronuncio6 la seccion segunda (subseccién A) de esta Corporacion, asi: «[...] al juez de la
ejecucion no le [...] estd permitido realizar ninguin tipo de interpretacion o ejecucion por fuera de los limites de su
competencia, pues su obligacion se centra en examinar las condiciones de exigibilidad y expresividad del documento
que se presenta como titulo ejecutivo [...]» (sentencia de 22 de octubre de 2020, C. P. Luis Rafael Suarez Vargas,
expediente 11001-03-15-000-2019-05052-01).



Sin embargo, resulta fuera de todo contexto y constituye un acto de total irrespeto y de
desacato a lo ordenado por la Justicia, que la Direcciéon Ejecutiva de Administracion
Judicial en la liquidacion del crédito que presentd, aplique el precedente de la Corte
Constitucional sefialado en la sentencia SU-556 de 2014, segun el cual “/a indemnizacién
no puede ser inferior a los 6 meses ni superior a los 24 meses”, cuando dicho precedente
no fue aplicado en el proceso ejecutivo en los fallos de primera y segunda instancia en

los que quedo establecido que la liquidacion debe hacerse “a partir del 1 de julio de

2012 hasta la fecha en que se efectie el reintegro”,

Como si fuera poco, la aplicacion de esta regla fue negada por el Consejo de Estado en

el fallo de tutela proferido en contra de las pretensiones de la aqui demandada, bajo el

argumento de que “fue emitida luego de imponerse la condena ordinaria, por ende, no
incidia en la obligacion reclamada en el proceso ejecutivo 11001-33-35-021-2015-

00389". Con la aplicacioén de dicho precedente, la entidad demandada se abrogé la

facultad de ser juez y parte en el proceso ejecutivo.

Aparte de lo anterior, la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial en la liquidacién
que presentd desconocié flagrantemente la obligacion que tenia de indexar las sumas a
pagar, tal y como lo ordena el articulo 187 de la Ley 1437 de 2011 (CPACA) que al regular
el contenido de la sentencia sefiala que “las condenas al pago o devolucién de una
cantidad liquidan de dinero se ajustaran tomando como base el indice de precios al

consumidor”.

1. 6. Con auto del primero (1) de agosto de 2023 el despacho repuso el auto del tres (3)
de diciembre de 2021 negando la cesién de derechos litigiosos que se habia ordenado.

También negd la cesién de crédito solicitada. Asi mismo dispuso:

“QUINTO: REQUERIR a las partes para que en el término improrrogable de tres
(3) dias, den cumplimiento al numeral CUARTO del auto de fecha 3 de diciembre
de 2021 (fls. 729 al 730 vto), en donde se establecié lo siguiente:

CUARTO: REQUERIR a las partes para que den cumplimiento a lo
dispuesto en el numeral tercero y cuarto de la parte resolutiva de la
sentencia proferida por este Despacho el 5 de octubre de 2017 (fls. 568 al




588), para lo cual, se deben atender las pautas dadas por el Superior en la
providencia de fecha 23 de julio de 2021 (fls. 697 al 708), presentando la
liquidacién del crédito”. (Negrillas y subrayado fuera de texto)

Este auto me fue notificado a mi correo electrénico el dia miércoles dos de agosto del

presente afio (2023).

2. LIQUIDACION DEL CREDITO

La liquidacion del crédito se hace con el cargo de AUXILIAR JUDICIAL GRADO | que
ostentaba la demandante al momento del retiro irregular. De acuerdo con lo ordenado en
la sentencia ejecutiva de condena se hara la liquidacién del crédito a partir del 1 de julio
de 2012. La fecha final de la liquidacién es el 31 de julio de 2023.

Al final de la liquidacion del crédito se le aplicaran los descuentos de lo recibido por la
demandante BUSTOS MORENO a través de contratos de prestacion de servicios con la
Contraloria General de la Republica y la Universidad Nacional para los afios 2013 a 2017,
tal y como lo ordend el Tribunal Administrativo de Cundinamarca en fallo de segunda
instancia del 23 de julio de 2020, de acuerdo con el cuadro elaborado por esa
Corporacion. Los descuentos de lo recibido por contrato de prestacidn de servicios no se
hacen afio a afo ni mes a mes, pues se afectaria el derecho a la pensién, salud,
vacaciones, primas, etc. en cabeza de la demandante, toda vez que en esa clase de
contratos no se reconocen ni pagan esta clase de prestaciones. Ademas, la sentencia de
segunda instancia en ninguna parte ordend hacer los descuentos mes a mes. Le pido a
su Seforia que en caso de duda se de aplicacion a lo normado en el articulo 53 de la
Carta Politica que consagra el principio pro operario, sefialando que se debe tener en
cuenta la “situacion mds favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacion e

interpretacion de las fuentes formales del derecho”.



2012

2. 1. SALARIOS MES A MES

FOTAL

2013

24.613.007

787.028

T57.028

189.300

2 L909.651

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION F.S.P. NETO SALUD PENSION

JULIO SUELDO 2.538.807 152.328 152.328 38.100 | 4.771.882 434,800 613.800

PRIMA SERV 1.306.427

PRIMA

PRODUCTIVIDAD | 1.269.404
AGOSTO SUELDO 2.538.807 101.600 101.600 25.400 | 2310.207 215.800 304.700
SEPTIEMBRE | SUELDO 2.538.807 101.600 101.600 25400 | 2.310207 215.800 304.700
OCTUBRE SUELDO 2.538.807 101.600 | - 101.600 25400 | 2.310.207 215.800 304.700
NOVIEMBRE | SUELDO 2.538.807 101.600 101.600 25400 | 2310207 215.800 304.700
DICIEMBRE | SUELDO 1.692.538 198.300 198.300 49.600 | 8.896.941 421.400 594.900

PRIMA DENAV, | 2.960.339

PRIMA PRODUC. | 1.269.403

VACACIONES 1.995.341

PRIMA V/NES 1.425.520

1719400

2.427.500

TOTAL

0916

1.657.100

1.657.100

410,700

43 646.010

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION F.S.P. NETO SALUD PENSION

ENERO SUELDO 2.626.142 159.100 159.100 39.800 3618,578 338.000 477.200
BON. SERV 919,149
BON. JUD 431287

FEBRERO SUELDO 2.626.142 122,300 122.300 30.600 | 2.782,229 259.900 366.900
BON. JUD 431.287 ~

MARZO SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30.600 2.782,229 259900 366.900
BON, JUD 431,287

ABRIL SUELDO 2.626.142 122.300 122,300 30.600 | 2.782,229 259900 366.900
BON. JUD 431.287

MAYO SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30.600 2.782,229 259,900 366.900
BON. JUD 431,287

JUNIO SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30.600 | 2.782,229 256.900 366.900
BON. JUD 431.287

JULIO SUELDO 2.626.142 174,900 174.900 43,700 5.328,398 371.500 524.500
PRIMA SERV 1.351.369
PRIMA
PRODUCTIVIDAD { 1.313.100
BON. JUD 43]1.287

AGOSTO SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30.600 | 2782229 259.900 366.900
BON, JUD 431.287

SEPTIEMBRE | SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30.600 2.782,229 259.900 366.900
BON, JUD 431,287

OCTUBRE SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30600 | 2782229 259.900 366.900
BON. JUD 431.287

NOVIEMBRE SUELDO 2.626.142 122.300 122.300 30.600 2782229 259.900 366.900
BON. JUD 431.287

DICIEMBRE | SUELDO 1.750.761 222400 222,400 51.800 | 9.676,979 472.600 667.200
PRIMADENAV | 3065650
PRIMA PRODUC | 13313.071
VACACIONES 2.064.594
PRIMA V/NES 1.5482216
BON. JUD 431.287

3.521.200

4.971.000




2014

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION FS.P. NETO SALUD PENSION

ENERO SUELDO 2.703.351 179.900 179.900 45.000 4.09?830 382.200 539.500
BON. SERV 946.172
BON. JUD 846.107

FEBRERO SUELDO 2.703.351 142.000 142.000 35,500 | 3228958 301.800 426.000
BON. JUD 846.107 ‘

MARZO SUELDO 2.703.351 142.000 142.000 35.500 3.22;:958 301.800 426.000
BON. JUD 846.107 i

ABRIL SUELDO 2.703.351 142.000 142.000 35500 | 3.229958 301.800 426.000
BON. JUD 846.107 Ly

MAYO SUELDO 2.703.351 142.000 142.000 35.500 3.22?2958 301.800 426.000
BON. JUD 846.107 .

JUNIO SUELDO 2.703.351 142.000 142.600 35500 | 3.229958 301.800 426.000
BON. JUD 846.107 L

JULIO SUELDO 2.703.351 196.100 196.100 49,000 5.851034 416.600 588.100
PRIMA SERV 1.391.100 -
PRIMA
PRODUCTIVIDAD 1§ 1.351.676
BON. JUD 846.107 i

AGOSTO SUELDO 2.703.351 122,000 143,000 35500 | 3.228958 301.800 436.000
BON. JUD 846.107 .

SEPTIEMBRE | SUELDO 2.703.351 142.000 142.000 35.500 3.2%58 301.800 426.000
BON. JUD 846,107 _ﬂ

OCTUBRE SUELDO 2.703.351 142,000 142.000 35500 | 3.228.958 301.800 426.000
BON. JUD 846.107 -

NOVIEMBRE SUELDO 2.703.351 142.000 142.000 35.500 3.228958 301:800 426.000
BON. JUD 846.107 L

DICIEMBRE | SUELDO 1.802.234 245.000 245.000 61300 | 10,323,469 520.700 735.000
PRIMA DENAV | 3.155.780 -
PRIMA PRODUC | 1.351.676
VACACIONES 2.125.293
PRIMA V/NES 1.593.733

TOTAL

BON. JUD

846.107
S3.607.809

1.899.000

1.899.000

474800

o

49.334 955

4.053.700

5.096.600

2015

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION F.S.P. NE;';O SALUD PENSION

ENERO SUELDO 2.829.327 204.100 204.100 51.000 4.64}}839 433.600 612.200
BON. SERV 990.264
BON. JUD 1.281.448

FEBRERO SUELDO 2829327 164.400 164.400 31100 | 3.746.875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 e

MARZO SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41.100 3.7@).875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 w

ABRIL SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41100 | 3.740.875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 -

MAYO SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41.100 3.740.875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 -

JUNIO SUELDO 2.829.327 164.400 164,400 41.100 | 3.740.875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 ;|

JULIO SUELDO 1829327 221.000 221.000 55300 | 6.484.063 469.600 663.000
PRIMA SERV 1.455.924
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 1.414.664
BON. JUD 1.281.448

AGOSTO SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41300 | 3740875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448

SEPTIEMBRE | SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41.100 3.73.875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 =

OCTUBRE SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41.100 | 3.740875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448 ;




FOTAL

2016

60.856.250

2.177.000

2.177.000

544.300

£5.957.950

NOVIEMBRE | SUELDO 2.829.327 164.400 164.400 41.100 § 3.740.875 349.500 493.200
BON. JUD 1.281.448

DICIEMBRE SUELDO 1.886.218 272.300 272300 62,100 | 11.164.173 578.600 816.800
PRIMA DE NAV 3.302.2¢1
PRIMA PRODUC 1.414.664
VACACIONES 2.224.331
PRIMA V/NES 1.668.001
BON. JUD 1.281.448

4.193.700

0.530.800

FOTAL

2017

631.500

65.278.466

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION F.S.P. NETO SALUD PENSION
MO L

ENERO SUELDO 3.049.165 234.800 234,800 58.700 £.342.143 499,000 704.500
BON. SERV 1.067.165
BON. JUD 1.754.113

FEBRERO SUELDO 3.049.165 192.100 192.100 48000 | 4371078 | 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

MARZO SUELDO 3.049.165 192.100 192.100 48.000 4.371.078 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

ABRIL SUELDO 3.049.165 192.100 192.100 48000 | 4371.078 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

MAYO SUELDO 3.049.165 192.100 192,100 48.000 4.371.078 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

JUNIO SUELDO 3.049.165 192.100 192.100 48.000 | 4.371.078 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

JULIO SUELDO 3.049.165 253.100 253.100 63.300 T1.371.410 537.900 756.400
PRIMA SERV 1.569.049
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 1.524.583
BON, JUD 1.754.113

AGOSTO SUELDO 3.049.165 192.100 192.100 48000 | 4.371.078 408.300 576,400
BON. JUD 1.754.113 o

SEPTIEMBRE | SUELDO 3.049.165 192.100 192,100 48.000 4.371.078 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

OCTUBRE SUELDO 3.049.165 192.100 192.100 48.000 | 4371.078 408.300 576.400
BON. JUD 1754113

NOVIEMBRE SUELDO 3.049.165 192.100 192,100 48.000 4371078 408.300 576.400
BON. JUD 1.754.113

DICIEMBRE | SUELDO 2.032.776 308.300 308.300 77,500 | 13225211 655.000 925.000
PRIMADENAV | 3.558.792
PRIMA PRODUC | 1.524.583
VACACIONES 2.397.161
PRIMA V/NES 2.651.286
BON. JUD 1.754.113

5.366.600

7.576.500

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION ESP. NETO SALUD PENSION
ENERO SUELDO 3.254.985 262.500 262.500 65.600 | 5.971.797 §57.900 787.487
BON. SERV 1.139.985
BON. JUD 2.167.427
FEBRERO SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54200 | 4.934.412 461.000 650.700
BON. JUD | :2.167.427
MARZO SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54200 | 4.934.412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427
ABRIL SUELDO 3254.985 216.900 216900 54.200.| 4934412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427
MAYO SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54.200 | 4.934.412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427
JUNIO SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54.200 | 4934.412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427




JULIO SUELDO 3.254.985 282.000 282.000 74500 | 8086366 599,300 846.000
’ PRIMA SERV 1.674.961

PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 1.627.493
BON. JUD 2.167.427 :

AGOSTO SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54200 | 4934412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427 -

SEPTIEMBRE | SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54200 | 4.934412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427 j

OCTUBRE SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54200 | 4.934412 461.000 650.700
BON. JUD 2,167,427

NOVIEMBRE | SUELDO 3.254.985 216.900 216.900 54200 | 4.934412 461.000 650.700
BON. JUD 2.167.427 . :

DICIEMBRE | SUELDO 2.169.980 419.100 419.100 85200 | 14.109059 724.600 1.022.900
PRIMA DE NAV 3.799.012
PRIMA PRODUC | 1:627.493
VACACIONES 2.558.970
PRIMA V/NES 2.709.568
BON. JUD 2.167.427

TOTAL 79.121.430 2.915.700 2.915.700 TI3.160  72.570 930 6.030.800 8.512.687

2018
. MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION F.S.P. NETO SALUD PENSION
— T

ENERO SUELDO 3.420.663 287.000 287.000 71.700 | 6.528918 609.960 861.000
BON. SERV 1.197.232
BON. JUD 2.556.723

FEBRERO SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | 5439386 508.100 717.300
BON. JUD 2.556.723 o

MARZO SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | 5.438.386 508.100 717.300
BON. JUD 2.556.723 i

ABRIL SUELDO 3.420.663 239.100 236.100 59.800 |. 5439386 508.100 717.300
BON. JUD 2.556.723 -

MAYO SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | 5.439.386 508,100 717.300
BON. JUD 2.556.723 e

JUNIO SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | 5.439.386 508.100 717.300
BON. JUD 2.556.723 i

JULIO SUELDO 3.420.663 307.500 307.500 76.900 | 8.756034 653.500 922500
PRIMA SERV 1.760.216 ’
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 1.710.332
BON. JUD 2.556.723 =

AGOSTO SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | 5.439.386 508.100 717.300
BON. JUD 2.556.723 L d

SEPTIEMBRE | SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | 5.439.386 508.100 717.300
BON. JUD 2.556.723

OCTUBRE SUELDO 3.420.663 239.100 239,100 59.800 | 5439 508.100 717.300

. BON. JUD 2.556.723 P

NOVIEMBRE | SUELDO 3.420.663 239.100 239.100 59.800 | - 5.438.386 508.160 717.300
BON. JUD 2.556.723 L

DICIEMBRE | SUELDO 2.280.441 369.500 369.500 92,400 | 14.973077 785.100 1.108.500
PRIMA DE NAV 3.992.381
PRIMA PRODUC | 1.710.332
VACACIONES 2.689.222
PRIMA V/NES 2.629.378
BON. JUD 2.556.723

TOTAL 80.277.503 3115900 3115900 779200 0 79.21 503 0.021.400 9.347.700

2019

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION E.S.P. NETO SALUD PENSION
ENERO SUELDO 3.574.541 208.500 298.500 74.600 6.7%057 634.400 895.700
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FOTAL

2020

89.754.105

3.239.700

3.239.700

800,700

81.474.063

BON. SERV 1.251.089
BON. JUD 2.638.027

FEBRERO SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

MARZO SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

ABRIL SUELDO 3.574.541 248.500 248,500 61.100 | 5.654.468 528,100 745.500
BON. JUD 2.638.027

MAYO SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

JUNIO SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 § 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

JULIO SUELDO 3.574.541 320.000 320.000 80.000 | 9.119.238 680.000 960.000
PRIMA SERV 1.839.399
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 1.787.271
BON. JUD 2.638.027

AGOSTO SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | '5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

SEPTIEMBRE | SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

OCTUBRE SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

NOVIEMBRE | SUELDO 3.574.541 248.500 248.500 61.100 | 5.654.468 528.100 745.500
BON. JUD 2.638.027

DICIEMBRE SUELDO 2.383.027 384.700 384.700 96.200 | 15.672.578 817.600 1.154.200
PRIMA DE NAV 4171977
PRIMA PRODUC 1787271
VACACIONES 2.810.196
PRIMA V/NES 2.747.660
BON. JUD 2.638.027

6.884.906

9.719.400

TOTAI

94.275.569

3.403.800

2403.800

759.400

8¢.708.569

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR

SALUD PENSION F.S.P. NETO SALUD PENSION

ENERO | SUELDO 3.757,557 313.800 313.800 78.500 | 7.139.695 666.900 941.500
BON. SERV 1.315,144
BON. JUD 2.773.094

FEBRERO | SUELDO 3,757,557 261.200 261.200 63.300 | 5.944.951 555.100 783.700
BON. JUD 2,773,094

MARZO | SUELDO 3.757,557 261.200 261.200 63.300 | 5.944.951 555.100 783.700
BON. JUD 2.773,094

ABRIL | SUELDO 3.757,557 261.200 261.200 63300 | $.944951 555.100 783700
BON. JUD 2.773,094

MAYO | SUELDO 3.757,557 261.200 261.200 63.300 | $.944.951 555.100 783.700
BON. JUD 2.773,094

JUNIO | SUELDO 3.7571,557 261.200 261.200 63.300 | $.944.951 555,100 783.700
BON. JUD 2,773,094

JULIO | SUELDO 3.757,557 334.800 334.800 84.100 | 9.589.306 714.860 1.009.100
PRIMA SERV 1.933,576

PRIMA

PRODUCTIVIDAD 1.878,779
BON. JUD 2.773,094

AGOSTO | SUELDO 3.757,557 261200 261.200 63300 | 5944951 555.100 783.700
BON. JUD 2.773,094

SEPTIEMBRE | SUELDO 3.757,557 261.200 261.200 63.300 | 5.944.951 555.100 783.700
BON. JUD 2.773,094

OCTUBRE | SUELDO 3,757,357 261.200 261.200 63.300 | 35.944.951 355.100 783.700
BON. JUD 2,773,094

NOVIEMBRE | SUELDO 3.757,557 261.200 261.200 63.300 | 5.944.951 555.100 783.700

BON. JUD 2.773,094 ek

DICIEMBRE | SUELDO 2.505,037 404.400 404.400 101.100 | 14.475.009 859.400 1.213.300
PRIMADENAV | 4385582
PRIMA PRODUC 1.878,779
VACACIONES 2,954,078
PRIMA V/NES 2.888,339
BON.JUD 2,773,094

7.237.000

10.217.200




2021

11

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION FS.P. NETO SALUD PENSION

ENERO SUELDO 3.855,629 320913 320913 80.228 7.3&786 681.941 962.740
BON. SERV 1.349,470
BON. JUD 2.817.741

vl

FEBRERO SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 | 6.072,769 567.236 800.804
BON. JUD 2,817,741 i

MARZO SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 | 6.072,769 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741

ABRIL SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66733 | 6.072,169 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741 L

MAYO SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 | 6.072,769 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741 i

JUNIO SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 | 6072769 567.236 800.804
BON. JUD 2,817,741 -

JULIO SUELDO 3.855.629 423.409 423.409 105.852 | 9.632,560 899.744 1.270.227
PRIMA SERV 1.984,041 .
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 1.927.819
BON. JUD 2.817,741 i

AGOSTO SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 | 6.072,769 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741 '

SEPTIEMBRE | SUELDO 3.855.629 266.934 266.934 66.733 6.0‘ﬁ,769 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741 B

OCTUBRE SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 | 6.072,769 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741 :

NOVIEMBRE | SUELDO 3.855,629 266.934 266.934 66.733 6.0’;5,769 567.236 800.804
BON. JUD 2.817,741 .

DICIEMBRE | SUELDO 2.570418 712437 712437 178.105 | 16.260.943 |  1.513.928 2137311
PRIMA DE NAV 4.500,045
PRIMA PRODUC 1.927,819
VACACIONES 3.031,179
PRIMA V/NES 2,963,724

TOTAL

BON. JUD

2022

2.817,741

96.479.3340)

3.859.165

3.859.163

964.786

87700214

0.088.323

9.442.340

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION FS.P. NETO SALUD PENSION

ENERO SUELDO 4.135,547 342.263 342.263 85.590 7.%,971 727522 1.027.090
BON. SERV 1.447.441 o
BON. JUD 2,976,099

FEBRERO SUELDO 4.135,547 284.465 284.465 71176 | 6471600 604.489 853.367
BON. JUD 2.976,099

MARZO SUELDO 4.135,547 284.465 284.465 71116 | 6.471,600 604.489 853.397
BON. JUD 2,976,099 .

ABRIL SUELDO 4135547 284.465 284.465 71016 | 6.471;600 604.489 853.397
BON. JUD 2.976,099 -

MAYO SUELDO 4.135,547 284.465 284.465 71,116 53??1 600 604.489 853.397
BON. JUD 2.976,099 4

JUNIO SUELDO 4,135,547 284,465 284.465 71116 | 6.471,600 604.489 853.397
BON. JUD 2.976,099

JULIO SUELDO 4.135,547 452.300 452300 113.075 | 10.389,828 961.137 1.356.500
PRIMA SERV 2,128,083 -
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 2.067,774
BON. JUD 2.976.099 o

AGOSTO SUELDO 4.135,547 284.465 284.465 71.116 | 6.471,600 604.489 853.397
BON. JUD 2.976,099 :

SEPTIEMBRE | SUELDO 4,135,547 284.465 284.465 71176 | 6.471.600 604.489 853.397
BON. JUD 2.976.099 =

OCTUBRE SUELDO 4,135,547 284.465 284.465 71116 | 6.471,600 604.489 853.397
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TOTAIL

VACACIONES
PRIMA V/NES

BON. JUD

2023

3251.242
3.178.889

2.976.099
102.929.184

4.117.059

4.711.059

1,029.284

C.0065.781

BON. JUD 2.976,099

NOVIEMBRE | SUELDO 4.135,547 284.465 284.465 71.116 | 6.471.600 604.489 853.397
BON. JUD 2.976,099

DICIEMBRE SUELDO 2.757.029 762.311 762311 190.577 | 17.342.581 1.619.911 2.286.933
PRIMA DE NAV 4.826.747
PRIMA PRODUC 2.067.774

8.748.971

12.351.496

FOTAL

603.215.434

2.582.010

2.582.6016

57 829.950

MES CONCEPTO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION F.S.P. NETO SALUD PENSION

ENERO SUELDO 4.740.163 390.631 390.631 97.657 8.886.864 830.091 1.171.893
BON. SERV 1.659.056
BON. JUD 3.366.564

FEBRERO SUELDO 4.740.163 324.269 324.269 81.087 | 7377.102 689.071 972.807
BON. JUD 3.366.564

MARZO SUELDO 4.740.163 324.269 324.269 81.087 1.377.102 689.071 972.807
BON. JUD 3.366.564

ABRIL SUELDO 4.740.163 324.269 324.269 81.087 | 7.377.102 689.071 972.807
BON..JUD 3.366.564

MAYO SUELDO 4.740.163 324269 324269 81.087 7.377.102 689.071 972.807
BON. JUD 3.366.564

JUNIO SUELDO 4,740,163 324.269 324.269 81.087 | 7.377.102 689.071 972.807
BON. JUD 3.366.564

JULIO SUELDO 4.740.163 516.640 516.640 129.160 | 11.753.576 | 1.097.861 1.549.921
PRIMA SERV 2439208
PRIMA
PRODUCTIVIDAD | 2.370.081
BON. JUD 3.366.564

5.373.307

7.585.849

RESUMEN DE PAGOS Y APORTES DEL TRABAJADOR Y DEL
EMPLEADOR PARA SALUD Y PENSION Y DESCUENTO PARA EL
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL

ANO PAGOS DESCUENTOS TOTAL APORTES EMPLEADOR
SALUD PENSION FS.P. NETO SALUD PENSION
2012 24.613.007 757.028 757.028 189.300 | 22.909.651 | 1.719.400 | 2.427.500
2013 47.370.916 1.657.100 | 1.657.100{ 410.700 | 43.646.016 | 3.521.200 |4.971:000
2014 53.607.809 1.899.000 | 1.899.000 474.800 | 49.334.955: 1'4.053.700 | 5.696.600
2018 60.856.250 2.177.0001 2.177.000 544.300 | 55.957.950 |4.193.700 ! 6.530.800
2016 70.915.566 2.525.100 { 2.525.100 631.500 | 65.278.466. | 5.366.600 |7.576.500
2017 79.121.430 2.915.700 1 2.915.700 713.100 | 72.576.930 .| 6.030.800 | 8.512.687
2018 86.277.503 3.115900{ 3.115.900 779.200 § 79.212.503 | 6.621.400 | 9.347.700
2019 89.754.165 3,239,700 | 3.239.700 800.700 | 82.474.065 | 6.884.900 [9.719.400
2020 94.275.569 3.403.800 | 3.403.800 759.400 | 86.708.569 | 7.237.000 | 10.217.200
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2021 196.479.330 3.859.165 | 3.859.165 | 964.786 | 87.796.214 |6.688.323 |9.442.340

2022 1102.929.784 | 4.117.059 | 4.117.059 | 1.029.284 | 93.665.781 | 8.748.971 | 12.351.496 |

2023 63.215.434 | 2.582.616 | 2.582.616| 632.2521 57.529.950 | 5.373.307 | 7.585.849
TOTALES | 869.416.163 | 32.249.168 T 32.249.168 | 7.929.322 | 797.091.050 | 66.439.301 | 94.379.072

Total valor NETO sin indexar

2. 2. INDEXACION MES A MES

$797.091.050,00

Para la indexacion de los salarios se aplica la formula utilizada por el Consejo de

Estado para estos efectos:

R =

Es igual:

Rh x indice final

indice inicial

R (capital actualizado) = capital neto por indice final del IPC (para el momento de

hacer la liquidacion) dividido entre el IPC inicial (cuando se causé la prestacién).

2012

MES

INDICE
INICIAL

JULIO

AGOSTO 133,78

SEPTIEMBRE 133,78
OCTUBRE 133,78
NOVIEMRBRE 133,78
DICIEMBRE 133,78

TOTAL

INDICE
FINAL

CAPITAL

NETO A

LIQUIDAR

4.7771,882
2.310,207
2.310,207
2.310,207
2.310,207
8.896,941

CAPITAL

ACTUALIZADO

8.215.989
3.976.064
3.964.334
3.958.241

3.963.317
15.249.619

3§.327.564
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2013

INDICE
INICIAL

INDICE  CAPITAL
FINAL A
LIQUIDAR

CAPITAL
ACTUALIZADO

133,78

ENERO 7828

FEBRERO 78,63 133,78
MARZO 78,79 133,78
ABRIL 78,99 133,78

MAYO 79,21 133,78

JUNIO 79,39 133,78
JULIO 79,43 133,78
AGOSTO 79,50 133,78
SEPTIEMBRE [EIEE} 133,78
OCTUBRE 79,52 133,78
NOVIEMBRE Frlviet 133,78
DICIEMBRE [0 133,78

TOTAL

3.618,578
2.780,229
2.780,229
2.780,229
2.780,229
2.780,229
5.328,398
2.780,229
2.780,229
2.780,229
2.780,229
9.676,979

6.184.125
4.730.243
4.720.637
4.708.685
4.695.607
4.684.960
8.974.355
4.687.478
4.664.982
4.667.301
4.687.322

16.271.823
73.677.518

2014

MES INDICE

INDICE

INICIAL.  FINAL

ENERO 133,78

FEBRERO 80,45 133,78
MARZO 80,77 133,78
ABRIL 133,78
MAYO 133,78
JUNIO 133,78
JULIO 133,78
AGOSTO 133,78
SEPTIEMBRE 133,78
OCTUBRE 133,78
NOVIEMBRE 133,78

DICIEMBRE
TOTAL

133,78

CAPITAL

NETO A

LIQUIDAR

4,090,830
3.229,958
3.229,958
3.229,958
3.229,958
3.229,958
5.851,034
3.229,958
3.229,958
3.229,958
3.229,958

10.323,469

CAPITAL

ACTUALIZADO

6.845.168
5.371.084
5.349.805
5.325.410
5.299.935
5.294.740
9.577.282
5.275.992
5.268.915
5.260.576
5.253.541

16.746.376
$0.868.824




2015

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

2016

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO

AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
4.641,839

CAPITAL
ACTUALIZADO

7.481.749

133,78 3.740.875 5.960.627
133,78 3.740,875 5.926.042
133,78 3.740,875 5.894.632
133,78 3.740,875 5.879.396
133,78 3.740,875 5.873.186
133,78 6.484,063 10.160.922
133,78 3.740,875 5.834.160
133,78 3.740,875 5.792.965
133,78 3.740,875 5.753.670
133,78 3.740,875 5.718.823
133,78 11.164,173 16.962.442

87,238.614

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
5.342,143
4371,078
4371,078
4.371,078
4.371,078
4.371,078
7.371,410
4.371,078
4.371,078
4.371,078
4.371,078
13.225,211

CAPITAL
ACTUALIZADO

8.012.915
6.473.627
6.413.279
6.381.783
6.349.216
6.319.027
10.601.453
6.306.080
6.309.482
6.313.569
6.306.080
19.001.919

9§ .788.430

15
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2017

INDICE

INDICE
FINAL

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
5.971,797

CAPITAL

INICIAL ACTUALIZADO

ENERO 8.493.589

FEBRERO 133,78 4.934,412 6.947.959
MARZO 133,78 4.934,412 6.915.206
ABRIL 133,78 4.934.412 6.882.761
MAYO 133,78 4,934,412 6.867.724
JUNIO 133,78 4.934,412 6.859.873
JULIO 133,78 8.086,366 11.247.598
AGOSTO 133,78 4.934.412 6.853.463
SEPTIEMBRE 133,78 4,934,412 6.850.618
OCTUBRE 133,78 4.934,412 6.849.908
NOVIEMBRE 133,78 4.934,412 6.837.137
DICIEMBRE 133,78 14.109,059 19.474.926

TOTAL 101.080.762

2018

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
6.528,918

CAPITAL
ACTUALIZADO

ENERO

8.955.589

FEBRERO 133,78 5.439,386 7.408.685
MARZO 133,78 5.439,386 7.391.376
ABRIL 133,78 5.439,386 7.357.001
MAYO 133,78 5.439,386 7.338.453
JUNIO 133,78 5.439,386 7.327.369
JULIO 133,78 8.756,034 11.810.669
AGOSTO 133,78 5.439,386 7.328.107
SEPTIEMBRE 133,78 5.439,386 7.315.583
OCTUBRE 133,78 5.439,386 7.306.768
NOVIEMBRE 133,78 5.439,386 7.298.706
DICIEMBRE 133,78 14.973,077 20.030.982

TOTAL

106.869.288




2019

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

2020

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO

AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR

6.792,057

CAPITAL
ACTUALIZADO

9.032.220

133,78 5.654,468 7.476.326
133,78 5.654,468 7.443.955
133,78 5.654,468 7.407.508
133,78 5.654,468 7.384.368
133,78 5.654,468 7.364.956
133,78 9.119,238 11.851.288
133,78 5.654,468 7.342.082
133,78 5.654,468 7.325.728
133,78 5.654,468 7.325.728
133,78 5.654,468 7.305.917
133,78 15.672,578 20.199.205
._121'%450.281

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
7.139,695
5.944.951
5.944,951
5.944.951
5.944,951
5.944,951
9.589,306
5.944,951
5,944,951
5.944,951
5.944,951
16.475,009

CAPITAL
ACTUALIZADO

9.162.973
7.578.764
7.536.393
7.524.271
7.548.553
7.576.598
12.221.180
7.577.320
7.553.571
7.557.878
7.568.667

20.895.209
118.301.377
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2021

MES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

2022

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO

AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
7.300,786

CAPITAL
ACTUALIZADO

9.221.972

133,78 6.072,769 7.622.584
133,78 6.072,769 7.584.158
133,78 6.072,769 7.539.115
133,78 6.072,769 7.464.305
133,78 6.072,769 7.468.422
133,78 9.632,560 11.807.255
133,78 6.072,769 7.411.193
133,78 6.072,769 7.382.906
133,78 6.072,769 7.381.564
133,78 6.072,769 7.345.524
133,78 16.207,943 19.462.333
i }07.691.331

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78
133,78

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
7.788,971
6.471,600
6.471,600
6.471,600
6.471,600
6.471,600
10.289,828
6.471,600
6.471,600
6.471,600
6.471,600
17.342.581

CAPITAL
ACTUALIZADO

9.200.146
7.521.246
7.446.848
7.355.115
7.293.771
7.256.480
11.445.690
7.125.684
7.060.023
7.009.721
6.956.216
18.409.033

104.079.973
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2023

CAPITAL
ACTUALIZADO

INDICE
INICIAL

INDICE
FINAL

CAPITAL
NETO A
LIQUIDAR
8.886,864

ENERO 9.268.610

FEBRERO 133,78 7.377.102 7.568.318
MARZO 133,78 7.377.102 7.489.631
ABRIL 133,78 7.377.102 7.431.541
MAYO 133,78 7.377.102 7.399.225
JUNIO 133,78 7.377.102 7.377.102
JULIO 133,78 11.753.576 11.753.576
TOTAL 58.288.003

CUADRO RESUMEN INDEXACION

ANO PAGOS TOTAL TOTAL
NETO INDEXADO
N————y
2012 | 24.613.007 |22.909.651 39.327.564
2013 | 47.370.916 |43.646.016 73.677.518
2014 | 53.607.809 |49.334.955 80.868.824 |
2015 | 60.856.250 | 55.957.950 87.238.614 |
2016 |70.915.566 | 65.278.466 94.788.430
2017 |79.121.430 |72.576.930 101.080.762
2018 | 86.277.503 | 79.212.503 | 106.869.288 |
2019 | 89.754.165 | 82.474.065 107.450.281 |
2020 | 94.275.569 | 86.708.569 110.301.377 |
2021 | 96.479.330 |87.796.214 107.691.331
2022 | 102.929.184 | 93.665.781 104.079.973
2023 [63.215.434 |57.529.950 58.288.003
TOTAL | 869.416.163 | 797.091.050 | 1.071.661.965
Total, valor indexado: ......c..ceeeeiiieimiiiiieiiiiiessieneneeensnsen $ 1.071,661.965,00

2. 3. LIQUIDACION DE INTERESES MORATORIOS

El articulo 193 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo -Ley 1437 de 2011- sefiala en el articulo 192, inciso 3°. que “/as cantidades
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liquidas reconocidas en providencias que impongan o liquiden una condena o que
aprueben una conciliacién devengaran intereses moratorios a partir de la ejecutoria de la
respectiva sentencia o del auto, segun lo previsto en este Cédigo”.

Como se dijo en el numeral 1.1. de la actuacién procesal, en audiencia de instruccion y
juzgamiento celebrada en su digno despacho el cinco de octubre de 2017 su despacho
dispuso “seguir adelante con la ejecucién”, y asi mismo, ordené “REINTEGRAR” a la
demandante, y pagarle los salarios y demas prestaciones adeudadas las cuales “se
liquidardan a partir del 1 de julio de 2012 hasta la fecha en que se efectie el
reintegro”.

La sentencia que constituye el titulo ejecutivo base del recaudo quedé ejecutoriada el 13
de mayo de 2008, pero la liquidacién de intereses moratorios se hace a partir del 01 de
julio de 2012, como lo ordend el fallo ejecutivo, de toda vez que la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial a través de la Resolucién No. 3266 del 26 de junio de 2012, hizo

el pago, incluido los intereses de mora, hasta el dia 30 del mismo mes y afo.

MES VALOR NETO VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS
JULIO 4.771.882 1/08/2012 31/07/2023 22.073.000
AGOSTO 2.310.207 1/09/2012 31/07/2023 10.567.000
SEPTIEMBRE | 2.310.207 1/10/2012 31/07/2023 10.488.000
OCTUBRE 2.310.207 1/11/2012 31/07/2023 10.406.000
NOVIEMBRE 2.310.207 1/12/2012 31/07/2023 10.326.000
DICIEMBRE 8.896.941 1/01/2013 31/07/2023 39.586.000
MES VALOR NETO VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DEUDA MORATORIOS
ENERO 3.618.578 1/02/2013 31/07/2023 15.972.000
FEBRERO 2.780.229 1/03/2013 31/07/2023 12.182.000
MARZO 2.780.229 1/04/2013 31/07/2023 12.082.000




2014

ABRIL 2.780.229 1/05/2013 31/07/2023 11.986.000
MAYO 2.780.229 1/06/2013 31/07/2023 11.887.000
JUNIO 2.780.229 1/07/2013 31/07/2023 11.791.000
JULIO 5.328.398 1/08/2013 31/07/2023 22.407.000
AGOSTO 2.780.229 1/09/2013 31/07/2023 11.593.000
SEPTIEMBRE | 2.780.229 1/10/2013 31/07/2023 11.496.000
OCTUBRE 2.780.229 1/11/2013 31/07/2023 11.397.000
NOVIEMBRE 2.780.229 1/12/2013 31/07/2023 11.301.000
DICIEMBRE 9.676.979 1/01/2014 31/07/2023 39.988.000
MES VALORNETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES

DE DEUDA MORATORIOS
ENERO 4.090.830 1/02/2014 31/07/2023 16.336.000
FEBRERO 3.229.958 1/03/2014 31/07/2023 12.794.000
MARZO 3.229.958 1/04/2014 31/07/2023 12.679.000
ABRIL 3.229.958 1/05/2014 31/07/2023 12.567.000
MAYO 3.229.958 1/06/2014 31/07/2023 12.452.000
JUNIO 3.229.958 1/07/2014 31/07/2023 12.340.000
JULIO 5.851.034 1/08/2014 31/07/2023 22.145.000
AGOSTO 3.229.958 1/09/2014 31/07/2023 12.110.000
SEPTIEMBRE | 3.229.958 1/10/2014 31/07/2023 11.998.000
OCTUBRE 3.229.958 1/11/2014 31/07/2023 11.883.000
NOVIEMBRE 3.229.958 1/12/2014 31/07/2023 11.771.000
DICIEMBRE 10.323.469 1/01/2015 31/07/2023 37.253.000

TOTAL

2014

2015

186.328.000

MES VALOR NETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS

ENERO 4.641.839 1/02/2015 31/07/2023 16.585.000
FEBRERO 3.740.875 1/03/2015 31/07/2023 13.245.000
MARZO 3.740.875 1/04/2015 31/07/2023 13.112.000
ABRIL 3.740.875 1/05/2015 31/07/2023 12.983.000
MAYO 3.740.875 1/06/2015 31/07/2023 12.849.000
JUNIO 3.740.875 1/07/2015 31/07/2023 12.720.000
JULIO 6.484.063 1/08/2015 31/07/2023 21.815.000
AGOSTO 3.740.875 1/09/2015 31/07/2023 12.435.000
SEPTIEMBRE 3.740.875 1/10/2015 31/07/2023 12.323.000
OCTUBRE 3.740.875 1/11/2015 31/07/2023 12.190.000
NOVIEMBRE 3.740.875 1/12/2015 31/07/2023 12.060.000
DICIEMBRE 11.164.173 1/01/2016 31/07/2023 35.593.000
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2016
MES VALOR NETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS

ENERO 5.342.143 1/02/2016 31/07/2023 16.841.000
FEBRERO 4.371.078 1/03/2016 31/07/2023 13.634.000
MARZO 4.371.078 1/04/2016 31/07/2023 13.478.000
ABRIL 4.371.078 1/05/2016 31/07/2023 13.327.000
MAYO 4.371.078 1/06/2016 31/07/2023 13.171.000
JUNIO 4.371.078 1/07/2016 31/07/2023 13.020.000
JULIO 7.371.410 1/08/2016 31/07/2023 21.693.000
AGOSTO 4.371.078 1/09/2016 31/07/2023 12.708.000
SEPTIEMBRE | 4.371.078 1/10/2016 31/07/2023 12.557.000
OCTUBRE 4.371.078 1/11/2016 31/07/2023 12.401.000
NOVIEMBRE 4.371.078 1/12/2016 31/07/2023 12.249.000
DICIEMBRE 13.225.211 1/01/2017 31/07/2023 36.589.000

TOTAL
2016

191.668.000

2017
MES VALORNETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS
ENERO 5.971.797 1/02/2017 31/07/2023 16.309.000
FEBRERO 4.934.412 1/03/2017 31/07/2023 13.317.000
MARZO 4934412 1/04/2017 31/07/2023 13.140.000
ABRIL 4.934.412 1/05/2017 31/07/2023 12.970.000
MAYO 4.934.412 1/06/2017 31/07/2023 12.794.000
JUNIO 4.934.412 1/07/2017 31/07/2023 12.623.000
JULIO 8.086.366 1/08/2017 31/07/2023 20.398.000
AGOSTO 4.934.412 1/09/2017 31/07/2023 12.271.000
SEPTIEMBRE | 4.934.412 1/10/2017 31/07/2023 12.100.000
OCTUBRE 4.934.412 1/11/2017 31/07/2023 11.924.000
NOVIEMBRE 4.934.412 1/12/2017 31/07/2023 11.754.000
DICIEMBRE 14.109.059 1/01/2018 31/07/2023 33.103.000

TOTAL

2017

182.703.000

2018
MES VALOR NETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS
ENERO 6.528.918 1/02/2018 31/07/2023 15.085.000
FEBRERO 5.439.386 1/03/2018 31/07/2023 12.393.000
MARZO 5.439.386 1/04/2018 31/07/2023 12.198.000
ABRIL 5.439.386 1/05/2018 31/07/2023 12.010.000
MAYO 5.439.386 1/06/2018 31/07/2023 11.816.000
JUNIO 5.439.386 1/07/2018 31/07/2023 11.628.000
JULIO 8.756.034 1/08/2018 31/07/2023 18.406.000
AGOSTO 5.439.386 1/09/2018 31/07/2023 11.240.000
SEPTIEMBRE | 5.439.386 1/10/2018 31/07/2023 11.052.000
OCTUBRE 5.439.386 1/11/2018 31/07/2023 10.858.000
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NOVIEMBRE

5.439.386

1/12/2018

31/07/2023

10.670.000

DICIEMBRE
TOTAL

2018

14.973.077

1/01/2019

31/07/2023

28.835.000
166.191.000

2019
MES VALORNETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS
ENERO 6.792.057 1/02/2019 31/07/2023 12.838.000
FEBRERO 5.654.468 1/03/2019 31/07/2023 10.505.000
MARZO 5.654.468 1/04/2019 31/07/2023 10.304.000
ABRIL 5.654.468 1/05/2019 31/07/2023 10.108.000
MAYO 5.654.468 1/06/2019 31/07/2023 9.906.000
JUNIO 5.654.468 1/07/2019 31/07/2023 9.711.000
JULIO 9.119.238 1/08/2019 31/07/2023 15.335.000
AGOSTO 5.654.468 1/09/2019 31/07/2023 9.307.000
SEPTIEMBRE | 5.654.468 1/10/2019 31/07/2023 9.112.000
OCTUBRE 5.654.468 1/11/2019 31/07/2023 8.910.000
NOVIEMBRE 5.654.468 1/12/2019 31/07/2023 8.715.000
DICIEMBRE 15.672.578 1/01/2020 31/07/2023 23.594.000
g
2020
MES VALORNETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS

ENERO 7.139.695 1/02/2020 31/07/2023 10.494.000
FEBRERO 5.944.951 1/03/2020 31/07/2023 8.539.000
MARZO 5.944.951 1/04/2020 31/07/2023 8.327.000
ABRIL 5.944.951 1/05/2020 31/07/2023 8.121.000
MAYO 5.944.951 1/06/2020 31/07/2023 7.909.000
JUNIO 5.944.951 1/07/2020 31/07/2023 7.704.000
JULIO 9.589.306 1/08/2020 31/07/2023 12.083.000
AGOSTO 5.944.951 1/09/2020 31/07/2023 7.279.999
SEPTIEMBRE | 5.944.951 1/10/2020 31/07/2023 7.074.000
OCTUBRE 5.944.951 1/11/2020 31/07/2023 6.861.000
NOVIEMBRE 5.944.951 1/12/2020 31/07/2023 6.656.000
DICIEMBRE 16.475.009 1/01/2021 31/07/2023 17.857.000
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2021
MES VALORNETO | VENCIMIENTO FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS

ENERO 7.300,786 1/02/2021 31/07/2023 7.653.000
FEBRERO 6.072,769 1/03/2021 31/07/2023 6.170.000
MARZO 6.072,769 1/04/2021 31/07/2023 5.953.000
ABRIL 6.072,769 1/05/2021 31/07/2023 5.743.000
MAYO 6.072,769 1/06/2021 31/07/2023 5.526.000
JUNIO 6.072,769 1/07/2021 31/07/2023 5.316.000
JULIO 9.632,560 1/08/2021 31/07/2023 8.088.000
AGOSTO 6.072,769 1/09/2021 31/07/2023 4.883.000
SEPTIEMBRE | 6.072,769 1/10/2021 31/07/2023 4.673.000
OCTUBRE 6.072,769 1/11/2021 31/07/2023 4.456.000
NOVIEMBRE 6.072,769 1/12/2021 31/07/2023 4.246.000
DICIEMBRE 16.207,943 1/01/2022 31/07/2023 10.753.000

2022
MES VALORNETO | VENCIMIENTO | FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS
ENERO 7.788.971 1/02/2022 31/07/2023 4.890.000
FEBRER 6.471.600 1/03/2022 31/07/2023 3.854.000
MARZO 6.471.600 1/04/2022 31/07/2023 3.623.000
ABRIL 6.471.600 1/05/2022 31/07/2023 3.399.000
MAYO 6.471.600 1/06/2022 31/07/2023 3.168.000
JUNIO 6.471.600 1/07/2022 31/07/2023 2.945.000
JULIO 10.289.828 1/08/2022 31/07/2023 4.314.000
AGOSTO 6.471,600 1/09/2022 31/07/2023 2.483.000
SEPTIEMBRE 6.471,600 110/2022 31/07/2023 2.259.000
OCTUBRE 6.471,600 171172022 31/07/2023 2.028.000
NOVIEMBRE 6.471,600 1/12/2022 31/07/2023 1.804.000
DICIEMBRE 17.342.581 1/01/2023 31/07/2023 4.215.000
()
2023
MES VALORNETO | VENCIMIENTO | FECHA PAGO INTERESES
DE DEUDA MORATORIOS
ENERO 8.886.864 1/02/2023 31/07/2023 1.843.000
FEBRER 7.377.102 1/03/2023 31/07/2023 1.292.000
MARZO 7.377.102 1/04/2023 31/07/2023 1.029.000
ABRIL 7.377.102 1/05/2023 31/07/2023 774.000
MAYO 7377102 1/06/2023 31/07/2023 510.000
JUNIO 7.377.102 1/07/2023 31/07/2023 255.000
JULIO 11.753.576 1/08/2023 31/07/2023 14.000
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CUADRO RESUMEN INTERESES MORATORIOS

ANO TOTAL TOTAL
NETO INTERESES
2012 | 22.909.651 103.446.000
2013 | 43.646.016 184.082.000
2014 | 49.334.955 186.328.000
2015 |55.957.950 187.910.000
2016 | 65.278.466 191.668.000
2017 | 72.576.930 182.703.000
2018 | 79.212.503 166.191.000
2019 | 82.474.065 138.345.000
2020 | 86.708.569 108.904.999
2021 |87.796.214 73.460.000
2022 | 93.665.781 38.982.000
2023 | 57.529.950 5.117.000
TOTAL | 797.091.050 | 1.567.136.999
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$ 1.567.136.999,00

2. 4. LIQUIDACION DE CESANTIAS E INTERESES A LAS CESANTIAS,
INDEXACION E INTERESES DE MORA

2. 4. 1. LIQUIDACION DE LAS CESANTIAS Y DE LOS INTERESES DE LAS

CESANTIAS. Las cesantias son equivalentes a un mes de salario por cada afo de

servicio o proporcional al tiempo laborado. E! interés a las cesantias se calcula asi: valor
de las cesantias x 0.12 x 360/360

ANO CONCEPTO VALOR CESANTIAS INTERESES TOTAL
SUELDO (Cesantias mas
intereses)
2012 SUELDO 2.538.807 1.297.612 155.713 1.453.325
(184 dias)
2013 SUELDO 3.057.429 266.891 3.324.320
BON. JUD 2.626.142
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431.287
2014 SUELDO 3.549.458 425938 3.975.396
BON. JUD 2.703.351
846.107
2015 SUELDO 4.110.775 493.293 4.604.068
BON. JUD 2.829.327
1.281.448
2016 SUELDO 4.803.278 576.393 5.379.671
BON. JUD 3.049.165
1.754.113
2017 SUELDO 5.422.412 650.689 6.073.101
BON. JUD 3.254.985
2.167.427
2018 SUELDO 5.977.386 717.286 6.694.672
BON. JUD 3.420.663
2.556.723
2019 SUELDO 6.212.568 745.508 6.958.076
BON. JUD 3.574.541
2.638.027
2020 SUELDO 3.757,557 6.530.651 783.678 7.314.329
BON. JUD 2.773.094
2021 SUELDO 6,673.370 800.804 7.474.174
BON. JUD 3.855,629
2.817.741
2022 SUELDO 7.111.646 853.397 7.965.043
BON. JUD 4.135.547
2.976.099
2023 SUELDO 4.740.163 1.478.358 177.402 1.655.760
BON. JUD 3.366.564 (181 dias)
TOTAL: 56.224.943 6.646.992 | 62.871.935

2. 4. 2. INDEXACION DE LAS CESANTIAS Y DE LOS INTERESES DE LAS

CESANTIAS. Las cesantias y los intereses a las cesantias se causan el 31 de diciembre

de cada afio y se deben indexar desde el afio que se causaron hasta la fecha en que se

hace la liquidacion. El indice inicial es el de diciembre del afio en que se causan.

INICIAL

82,47

INDICE

133,78

88,05 133,78

INDICE
FINAL

CAPITAL
A
LIQUIDAR

(Cesantias
mas
intereses)
1453325
3.324.320
3.975.396
4.604.068

“APITAL

ACTUALIZADO

2.491.041
5.589.838
6.448.750
6.995.255




133,78 5.379.671 7.729.485
133,78 6.073,101 8.382.784
133,78 6.694.672 8.956.132
133,78 6.958.076 8.967.739
13378 7314329 9.276.743
133,78 7.474.174 8.974.912
133,78 7.965.043 8.454.839
133,78 1.655.760 1.655.760

83823.278
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2. 4. 3. INTERESES DE MORA DE LAS CESANTIAS Y DE LOS INTERESES DE LAS
CESANTIAS. Las cesantias y los intereses a las cesantias causan intereses de mora a

partir del primero de julio de 2012, fecha a partir de la cual debe hacerse la liquidacion.

Como se causan el 31 de diciembre de cada afio, el interés vencido comienza a correr

un mes después, por eso se liquidan a partir del 31 de enero de cada afio.

ANO | CESANTIAS | VENCIMIENTO | FECHA INTERESES

MAS PAGO DE | MORATORIOS

INTERESES DEUDA

2012 | 1.453.325 31/01/2013 31/07/2023 6.417.000
2013 | 3.324.320 31/01/2014 31/07/2023 13.279.000
2014 |3.975.396 31/01/2015 31/07/2023 14.208.000
2015 | 4.604.068 31/01/2016 31/07/2023 14.520.000
2016 |5.379.671 31/01/2017 31/07/2023 14.698.000
2017 |6.073,101 31/01/2018 31/07/2023 14.039.000
2018 | 6.694.672 31/01/2019 31/07/2023 12.662.000
2019 | 6.958.076 31/01/2020 31/07/2023 10.235.000
2020 | 7.314.329 31/01/2021 31/07/2023 7.675.000
2021 | 7.474.174 31/01/2022 31/07/2023 4.707.000
2022 | 7.965.043 31/01/2023 31/07/2023 1.661.000

2023 1.655.760 31/07/2023 31/07/2023 0

2. 5. APLICACION DE LOS DESCUENTOS DE SALARIOS ORDENADOS
POR EL TRIBUNAL EN FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA

A la liquidacion del crédito se le aplicaran los descuentos por lo recibido por la

demandante BUSTOS MORENO a través de contratos de prestacion de servicios con la
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Contraloria General de la Republica y la Universidad Nacional, tal y como lo orden¢ el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca en fallo de segunda instancia del 23 de julio de
2020, de acuerdo con el siguiente cuadro elaborado por esa Corporacion. Para este
efecto solicito se tengan en cuenta las consideraciones que se hicieron sobre este

particular al inicio de esta liquidacion.

ENTIDAD MODALIDAD FECHA DURACION VALOR
CONTRALORIA CONTRATO
GENERAL DE LA PRESTACION DE 22/10/2013 70 DIAS $11.666.667
REPUBLICA SERVICIOS
CONTRALORIA CONTRATO
GENERAL DE LA PRESTACION DE 16/01/2014 330 DIAS $55.000.000
REPUBLICA SERVICIOS
UNIVERSIDAD CONTRATO
PEDAGOGICA PRESTACION DE 22/01/2015 23/01/2015-29/12/2015 $27.166.667
NACIONAL SERVICIOS
UNIVERSIDAD CONTRATO
PEDAGOGICA PRESTACION DE 07/01/2016 07/01/2016-29/12/2016 $29.205.833
NACIONAL SERVICIOS
UNIVERSIDAD CONTRATO
PEDAGOGICA PRESTACION DE 13/01/2017 16/01/2017-22/12/2017 $29.128.400
NACIONAL SERVICIOS
TOTAL DESCUENTO 152.167.567
2. 6. CUADROS RESUMEN DE LA LIQUIDACION
1. CUADRO RESUMEN SALARIOS
CONCEPTO VALOR
Salarios netos 797.091.050
Indexacion 274.570.915
intereses moratorios 1.567.136.999
TOTAL 2.638.798.964
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2. CUADRO RESUMEN DESCUENTOS CONTRATOS
PRESTACION DE SERVICIOS
CONCEPTO VALOR
Salarios netos 797.091.050
Descuentos 152.167.567
TOTAL SALARIOS 644.923.483
3. CUADRO RESUMEN APORTES SALUD Y PENSION
CONCEPTO VALOR
Descuentos trabajador salud 32.249.168
Descuentos trabajador pensién 32.249.168
Fondo de solidaridad pensional 7.929.322
Aportes empleador salud 66.439.301
Aportes empleador pension 94.379.072
TOTAL 233.246.031
4. CUADRO RESUMEN CESANTi’AS E INTERESES A LAS
CESANTIAS
CONCEPTO VALOR
Cesantias 56.224.946
Interés a las cesantias 6.646.992
Indexacién 21.051.343
Intereses moratorios 114.101.000
TOTAL 198.024.278
5.
6. CUADRO RESUMEN TOTAL SENTENCIA
SALARIOS VALOR
Salarios netos 797.091.050
Indexacion 274 .570.915
Total: salarios indexados 1.071.661.965
Menos descuento por contratos de 152.167.567
restacion de servicios
Total: salario hecho el descuento 919.494.398
Intereses moratorios salarios 1.567.136.999
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Gran total salarios e intereses | 2.486.631.397
APORTES A SALUD Y PENSION VALOR
Aportes del trabajador para salud 32.249.168
Aportes del trabajador para pensién 32.249.168
Aportes del trabajador al F.S. P. 7.929.322
Aportes del empleador para salud 66.439.301
Aportes del empleador para pension 94.379.072
Total: aportes a salud y pension 233.246.031
CESANTIAS VALOR

Cesantias 56.224.943
Intereses a las cesantias 6.646.992
Total: cesantia e intereses a las cesantias 62.871.935
Indexacion de cesantias e intereses a las 21.051.342
cesantias

Total: cesantias e intereses a las cesantias 83.923.278
indexados

Intereses moratorios cesantia e intereses a 114.101.000
las cesantias

Gran total: cesantias 198.024.278

GRAN TOTAL SENTENCIA 2.917.901.706

GRAN TOTAL SENTENCIA: .....c.coeiiriiniireierierecnnnes $2.917.901.706

Dejo en esta forma liquidada y presentada la liquidacidn del crédito, solicitdndole

comedidamente a su Seforia se sirva impartirle aprobacion. ‘

Atentamente,

Nomc\/ Paliro Gadtan

NANCY PATINO GAITAN

C.C. N0.51.707.760 de Bogota.

T. P. No. 180.427 expedida porel H. C. S. de la J.
Email: norgaflo@hotmail.com




RV: Aporta liquidacion del crédito TATIANA MARCELA BUSTOS

Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.
Mar 8/08/2023 2:25 PM

Para:Juzgado 21 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
<jadmin21bta@notificacionesrj.gov.co>

CC:.Claudia Marcela Mufioz Araque <cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co>

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XX
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
RL

De: Claudia Marcela Mufioz Araque <cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: martes, 8 de agosto de 2023 10:08

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: norgaflo@hotmail.com <norgaflo@hotmail.com>; tatianamarcela@yahoo.es <tatianamarcela@yahoo.es>
Asunto: RE: Aporta liquidacién del crédito TATIANA MARCELA BUSTOS

Doctora

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ 21 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA

E. S. D.

REF: PROCESO EJECUTIVO
RADICADO: 11001333502120150038900
DEMANDANTE: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
DEMANDADA: NACION - DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
JUDICIAL
ASUNTO: APORTA LIQUIDACION DEL CREDITO

Respetada Sefora Juez:

CLAUDIA MARCELA MUNOZ ARAQUE, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.485.112 de Bogota, abogada en ejercicio con tarjeta profesional No. 135.761 del Consejo
Superior de la Judicatura, en mi condicién de apoderada judicial de la Nacién - Rama Judicial -
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, en los términos del articulo 446 del C.G. del P. me
permito aportar la liquidacion del crédito, en archivo adjunto.

Anexos:

e Memorial DEAJALO22-7695 aporta liquidacién del crédito

e Derecho de peticidon elevado por la suscrita a la EPS Sanitas

e Respuesta Derecho de peticion (ya habia sido enviado al correo del juzgado el dia 15 de julio
de 2022)



Copio este correo a la parte ejecutante.

Respetada Doctora, dado que la declaratoria de nulidad no nulita las pruebas y gestiones que en
derecho se hayan tramitado en el proceso, solicito comedidamente se tenga en cuenta que desde
el 08 de agosto de 2022, la suscrita apoderada habia radicado liquidacién de crédito y pruebas
necesarias para establecer el valor realmente adeudado por la entidad demandada, motivo por el
cual le solicito comedidamente, en los términos del articulo 446 del C.G.P. liquidacion que sera
actualizada en su oportunidad procesal pertinente.

Dejo constancia por este correo que los memoriales que a la fecha aparecen en la pagina de
la Rama Judicial, radicados por la parte actora, a la suscrita no le han sido compartidos.

Claudia Marcela Muihoz Araque
Abogada - Divisidn de Procesos
Unidad de Asistencia Legal
cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co

De: Claudia Marcela Muiioz Araque

Enviado: viernes, 5 de agosto de 2022 20:01

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: norgaflo@hotmail.com <norgaflo@hotmail.com>; tatianamarcela@yahoo.es <tatianamarcela@yahoo.es>
Asunto: Aporta liquidacion del crédito TATIANA MARCELA BUSTOS

Doctora

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ 21 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA

E. S. D.

REF: PROCESO EJECUTIVO
RADICADO: 11001333502120150038900
DEMANDANTE: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
DEMANDADA: NACION — DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
JUDICIAL
ASUNTO: APORTA LIQUIDACION DEL CREDITO

Respetada Sefora Juez:

CLAUDIA MARCELA MUNOZ ARAQUE, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.485.112 de Bogotd, abogada en ejercicio con tarjeta profesional No. 135.761 del Consejo
Superior de la Judicatura, en mi condicion de apoderada judicial de la Nacion - Rama Judicial -
Direccioén Ejecutiva de Administracion Judicial, en los términos del articulo 446 del C.G. del P. me
permito aportar la liquidacién del crédito, en archivo adjunto.

Anexos:

e Memorial DEAJALO22-7695 aporta liquidacion del crédito
e Derecho de peticidn elevado por la suscrita a la EPS Sanitas

¢ Respuesta Derecho de peticién (ya habia sido enviado al correo del juzgado el dia 15 de julio
de 2022)

Copio este correo a la parte ejecutante.

Claudia Marcela Muihoz Araque
Abogada - Divisidn de Procesos
Unidad de Asistencia Legal
cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co



COLSANITAS - Registro de PQR-WEB

Gestion PQR EPS Sanitas <gestionysolucionpgrs@epssanitas.notify-it.com>
Jue 7/07/2022 17:13

Para:

e Claudia Marcela Muhoz Araque <cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co>

Sefor(a) RAMA JUDICIAL DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Gracias por contactarse con nosotros.
Su informacion se registro con los siguientes datos: Radicacion No. 22-07168251 el 07 de julio de 2022 05:12:30 p.m.

La respuesta a su comunicacion sera emitida en un tiempo entre 2 y 15 dias. Teniendo en cuenta la solicitud y segin
disposiciones normativas. Adicionalmente lo invitamos a hacer seguimiento a su radicado a través de nuestra pagina web en la
oficina virtual de afiliados en el Menu Consulta y Solicitudes.

iii Este correo es solamente informativo por favor no lo responda!!!

Usted ha recibido este correo porque se encuentra registrado como miembro de alguno de nuestros clientes en notificalo.com.

Para darse de baja del recibo de este tipo de correos, por favor haga clic aqui.



\ E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

EPS SANITAS

HACE CONSTAR:

Que por el(la) Sefior(a) TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO, identificado(a) con CC
52382159, se recibié por concepto de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud
como cotizante la suma de $ 60,038,100 SESENTA MILLONES TREINTA Y OCHO MIL CIEN
PESOS M/CTE, desde el periodo junio de 2012 hasta julio de 2022

paniia | paco. | pacapo | Ewieapor | - corzaciew . |'RCOTZACION
[ 1553842 | 06/09/2012 | 09/2012 | 899999061 [ $ 4,362,000 | $ 545,200
[ 3473889 | 03/10/2012 | 102012 | 899999061 [ $ 4,362,000 $ 545,200
[ 10901765 | 08/11/2012 | 11/2012 [ 899999061 | $ 4,362,000 $ 545,200
[ 4022749 | 06/12/2012 | 12/2012 | 899999061 [ $ 4,362,000 $ 545,200
[ 13924279 | 21/12/2012 | 01/2013 | 899999061 | $ 4,362,000 $ 545,200
5510153 06/02/2013 02/2013 899999061 $ 5,440,000 $ 680,000
14352380 07/03/2013 03/2013 899999061 $ 4,362,000 $ 545,200
[ 7210994 | 04/04/2013 | 04/2013 | 899999061 | $ 4,217,000 $ 527,100
[ 8858874 | 07/05/2013 | 05/2013 | 899999061 [ $ 4,362,000 $ 545,200
[ 4780139 | 06/06/2013 | 06/2013 | 899999061 [ $ 5,092,000 $ 636,500
[ 4948432 | 05/07/2013 | 07/2013 | 899999061 | $ 4,362,000 $ 545,200
[ 2055737 | 05/08/2013 | 08/2013 | 899999061 [ $ 4,482,000 $ 560,200
| 269626 | 05/09/2013 | 09/2013 | 899999061 | $ 4,534,000 $ 566,700
14178412 04/10/2013 10/2013 899999061 $ 4,534,000 $ 566,700
12353028 17/10/2013 10/2013 52382159 $ 589,500 $ 73.700
[ 1676046 | 07/11/2013 | 11/2013 [ 899999061 | $ 4,534,000 $ 566,700
[ 1190643 | 05/12/2013 | 12/2013 | 899999061 [ $ 151,000 $ 18,900
[ 15932312 | 10/12/2013 | 11/2013 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000
[ 1761717 | 07/01/2014 | 12/2013 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000
[ 5097067 | 27/02/2014 | 01/2014 | 52382159 [ $ 2,000,000 $ 250,000
[ 5022387 | 27/02/2014 | 02/2014 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000
74118 26/03/2014 03/2014 52382159 $ 2,000,000 $ 250,000
11888892 02/05/2014 04/2014 52382159 $ 2,000,000 $ 250,000
[ 12207918 | 23/05/2014 | 05/2014 | 52382159 | $ 2,000,000 | $ 250,000




[ 13435437 | 01/07/2014 | 06/2014 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000
6376619 23/07/2014 07/2014 52382159 $ 2,000,000 $ 250,000
14000729 27/08/2014 08/2014 52382159 $ 2,000,000 $ 250,000

[ 15398863 | 02/10/2014 | 09/2014 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000

[ 8471425 | 24/10/2014 | 10/2014 | 52382159 [ $ 2,000,000 $ 250,000

[ 13836263 | 03/12/2014 | 11/2014 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000

[ 3270894 | 24/12/2014 | 12/2014 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000

[ 9085572 | 05/02/2015 | 01/2015 | 52382159 [ $ 1,000,000 $ 125,000

[ 2990639 | 20/02/2015 | 02/2015 | 52382159 | $ 1,000,000 $ 125,000
8899033 27/03/2015 03/2015 52382159 $ 1,000,000 $ 125,000
9176415 06/04/2015 04/2015 52382159 $ 1,000,000 $ 125,000

[ 11167868 | 04/05/2015 | 05/2015 | 52382159 | $ 1,000,000 $ 125,000

[ 3187806 | 30/06/2015 | 06/2015 | 52382159 [ $ 1,000,000 $ 125,000

[ 5459379 | 24/07/2015 | 07/2015 | 52382159 | $ 1,000,000 $ 125,000

[ 5159209 | 27/08/2015 | 08/2015 | 52382159 | $ 1,000,000 $ 125,000

[ 2726493 | 30/09/2015 | 09/2015 | 52382159 [ $ 1,000,000 $ 125,000

[ 11958828 | 30/10/2015 | 10/2015 | 52382159 | $ 1,000,000 $ 125,000
9501378 27/11/2015 11/2015 52382159 $ 1,000,000 $ 125,000
6009052 18/12/2015 12/2015 52382159 $ 1,000,000 $ 125,000

[ 15365952 | 08/02/2016 | 01/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126,200

[ 8969845 | 22/02/2016 | 02/2016 | 52382159 [ $ 1,010,000 $ 126,200

[ 15978315 | 10/03/2016 | 03/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126.200

[ 14162753 | 14/04/2016 | 04/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126,200

[ 12302733 | 19/05/2016 | 05/2016 | 52382159 [ $ 1,010,000 $ 126,200

[ 9570311 | 15/06/2016 | 06/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126,200
2478378 27/07/2016 07/2016 52382159 $ 1,010,000 $ 126,200
11030900 09/08/2016 08/2016 52382159 $ 1,010,000 $ 126,200

[ 14639452 | 10/10/2016 | 09/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126,200

[ 1294589 | 21/10/2016 | 10/2016 | 52382159 [ $ 1,010,000 $ 126,200

[ 3724056 | 15/11/2016 | 11/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126.200

[ 13158250 | 12/12/2016 | 12/2016 | 52382159 | $ 1,010,000 $ 126,200

[ 8113243 | 25/01/2017 | 01/2017 | 52382159 [ $ 2,000,000 $ 250,000

[ 16221674 | 08/02/2017 | 02/2017 | 52382159 | $ 2,000,000 $ 250,000
16778762 24/03/2017 03/2017 52382159 $ 2,600,000 $ 325,000
16945301 06/04/2017 04/2017 52382159 $ 2,600,000 $ 325,000

[ 17320802 | 05/05/2017 | 05/2017 | 52382159 | $ 2,600,000 $ 325,000

[ 17841989 | 09/06/2017 | 06/2017 | 52382159 [ $ 2,600,000 $ 325,000

[ 18257306 [ 10/07/2017 | 07/2017 | 52382159 | $ 2,600,000 $ 325,000

[ 18694054 | 09/08/2017 | 08/2017 | 52382159 | $ 2,600,000 $ 325,000

[ 19156944 [ 11/09/2017 | 09/2017 | 52382159 [ $ 2,600,000 $ 325,000

[ 19550337 | 06/10/2017 | 10/2017 | 52382159 | $ 2,600,000 $ 325,000
20094011 14/11/2017 11/2017 52382159 $ 2,600,000 $ 325,000
20442416 06/12/2017 12/2017 52382159 $ 2,600,000 $ 325,000

[ 20782238 | 02/01/2018 | 01/2018 | 52382159 | $ 2,600,000 $ 325,000

[ 21511439 | 14/02/2018 | 02/2018 | 52382159 [ $ 2,600,000 $ 325,000




[ 21640270 | 26/02/2018 | 02/2018 | 52382159 | $ 40,000 $ 5,000
21716889 02/03/2018 03/2018 52382159 $ 2,640,000 $ 330,000
22001082 15/03/2018 04/2018 52382159 $ 2,640,000 $ 330,000

[ 22625675 | 02/05/2018 | 05/2018 | 52382159 | $ 2,640,000 $ 330,000

[ 22984090 | 21/05/2018 | 06/2018 | 52382159 [ $ 2,640,000 $ 330,000

[ 23502876 | 25/06/2018 | 07/2018 | 52382159 | $ 2,640,000 $ 330,000

[ 24023723 | 30/07/2018 | 08/2018 | 52382159 | $ 2,640,000 $ 330,000

[ 24532462 | 31/08/2018 | 09/2018 | 52382159 [ $ 2,640,000 $ 330,000

[ 25660816 | 13/11/2018 | 10/2018 | 52382159 | $ 2,640,000 $ 330,000
25663814 13/11/2018 11/2018 52382159 $ 2,640,000 $ 330,000
26375040 24/12/2018 12/2018 52382159 $ 2,640,000 $ 330,000

[ 27448399 | 04/03/2019 | 01/2019 | 52382159 | $ 2,640,000 $ 330,000

[ 27450641 | 04/03/2019 | 02/2019 | 52382159 [ $ 1,500,000 $ 187.500

[ 28281520 [ 16/04/2019 | 03/2019 | 52382159 | $ 1,500,000 $ 187.500

[ 28617663 | 08/05/2019 | 03/2019 | 52382159 | $ 100,000 $ 12,500

[ 29107646 | 06/06/2019 | 05/2019 | 52382159 [ $ 150,000 $ 18,800

[ 29116367 | 06/06/2019 | 06/2019 | 899999124 | $ 2,286,000 $ 285,800
29280453 13/06/2019 04/2019 52382159 $ 1,600,000 $ 200,000
29693671 08/07/2019 07/2019 899999124 $ 4,480,113 $ 560,100

[ 30226363 | 06/08/2019 | 08/2019 | 899999124 | $ 4,479,891 $ 560,000

[ 30809525 | 06/09/2019 | 09/2019 | 899999124 [ $ 4,479,891 $ 560,000

[ 31024400 [ 17/09/2019 | 06/2019 | 899999124 [ $ 102,887 $ 12,900

[ 31322737 | 04/10/2019 | 102019 | 899999124 | $ 5,072,232 $ 634,100

[ 32257505 | 22/11/2019 | 10/2019 | 52382159 [ $ 2,200,000 $ 275,000

[ 32350544 | 29/11/2019 | 11/2019 [ 52382159 | $ 6,000,000 $ 750,000
33994913 18/02/2020 12/2019 52382159 $ 2,200,000 $ 275,000
33994932 18/02/2020 01/2020 52382159 $ 2,200,000 $ 275,000

[ 33994929 | 18/02/2020 | 02/2020 | 52382159 | $ 2,200,000 $ 275,000

[ 35528762 | 08/05/2020 | 03/2020 | 52382159 [ $ 2,200,000 $ 275,000

[ 35528799 | 08/05/2020 | 04/2020 | 52382159 | $ 2,200,000 $ 275.000

[ 36467702 | 25/06/2020 | 05/2020 | 52382159 | $ 2,200,000 $ 275,000

[ 36932176 | 15/07/2020 | 06/2020 | 52382159 [ $ 2,200,000 $ 275,000

[ 36932183 | 15/07/2020 | 07/2020 | 52382159 | $ 2,200,000 $ 275,000
38656059 09/10/2020 08/2020 52382159 $ 2,200,000 $ 275,000
38656073 09/10/2020 09/2020 52382159 $ 2,200,000 $ 275,000

[ 38656061 | 09/10/2020 | 10/2020 | 52382159 | $ 2,200,000 $ 275,000

[ 40120317 | 16/12/2020 | 11/2020 | 52382159 [ $ 2,200,000 $ 275,000

[ 40120320 [ 16/12/2020 | 12/2020 | 52382159 | $ 2,200,000 $ 275.000

[ 42186002 | 25/03/2021 | 01/2021 [ 52382159 | $ 2,200,000 $ 275,000

[ 42185997 [ 25/03/2021 | 02/2021 [ 52382159 [ $ 2,200,000 $ 275,000

[ 42185992 | 25/03/2021 | 03/2021 [ 52382159 | $ 2,200,000 $ 275,000
43103358 06/05/2021 04/2021 52382159 $ 1,000,000 $ 125,000
43252191 11/05/2021 05/2021 899999061 $ 6,066,068 $ 758,300

[ 43950028 | 11/06/2021 | 06/2021 [ 899999061 | $ 19,090,273 $ 2,386,300

[ 44661959 | 13/07/2021 | 07/2021 [ 899999061 [ $ 16,057,239 $ 2,007,200




| 45367406 | 12/08/2021 | 08/2021 | 899999061 | $ 16,057,239 $ 2,007,200
46033592 10/09/2021 09/2021 899999061 $ 16,057,239 $ 2,007,200
46804813 13/10/2021 10/2021 899999061 $ 16,057,239 $ 2,007,200

[ 47445706 | 10/11/2021 | 11/2021 [ 899999061 | $ 16,057,239 $ 2,007,200

[ 48264299 | 13/12/2021 | 12/2021 [ 899999061 [ $ 16,057,239 $ 2,007,200

[ 48587404 | 28/12/2021 | 01/2022 | 899999061 [ $ 16,057,239 $ 2,007,200

[ 49688199 | 11/02/2022 | 02/2022 | 899999061 | $ 16,057,239 $ 2,007,200

[ 50445032 | 11/03/2022 | 03/2022 | 899999061 [ $ 16,057,239 $ 2,007,200

[ 50852134 | 08/04/2022 | 04/2022 | 899999061 | $ 17,200,514 $ 2,150,100
52030468 11/05/2022 05/2022 899999061 $ 21,213,967 $ 2,651,800
52816316 10/06/2022 06/2022 899999061 $ 17,200,514 $ 2,150,100

( TOTAL [ $ 480,307,001 | $ 60,038,100 |

La presente certificacion no implica que el cotizante se encuentre al dia en pagos con nuestra
EPS.

Quedamos a su total disposiciéon ante cualquier inquietud que se llegue a presentar. Sin _embargo,
en_cumplimiento de la Circular Unica de la Superintendencia Nacional de Salud, es nuestro deber
informarle _que "frente a cualquier desacuerdo en la decision adoptada por esta entidad, se
puede correspondiente

elevar consulta ante Ia Direccion de Salud, sea ésta Ia
Departamental, Distrital o Local, sin perjuicio de la competencia prevalente y excluyente
que le corresponde a la Superintendencia Nacional de Salud, como autoridad maxima en

materia de inspeccion, vigilancia y control".

Se expide esta certificacion a los (12) dias del mes de julio de 2022.

jumsanchez



RV: Aporta liquidacion del crédito TATIANA MARCELA BUSTOS

Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.
Lun 8/08/2022 9:10 AM

Para:Juzgado 21 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
<jadmin21bta@notificacionesrj.gov.co>

CC:Claudia Marcela Mufioz Araque <cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 5 archivos adjuntos (1 MB)

DEAJALO22-7695 Aporta liquidacién TATIANA BUSTOS.pdf; 07-07-2022 Radicacion derecho de peticion TMBM.pdf; DEAJALO22-
6866 Derecho de peticion TMBM.pdf; CERTIFICADO DE APORTES_.pdf; REQ 88284.pdf;

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
...SPCZ...
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN

De: Claudia Marcela Mufioz Araque <cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: viernes, 5 de agosto de 2022 8:01 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: norgaflo@hotmail.com <norgaflo@hotmail.com>; tatianamarcela@yahoo.es <tatianamarcela@yahoo.es>
Asunto: Aporta liquidacidn del crédito TATIANA MARCELA BUSTOS

Doctora

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA

JUEZ 21 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA

E. S. D.

REF: PROCESO EJECUTIVO
RADICADO: 11001333502120150038900
DEMANDANTE: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
DEMANDADA: NACION — DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
JUDICIAL
ASUNTO: APORTA LIQUIDACION DEL CREDITO

Respetada Senora Juez:

CLAUDIA MARCELA MUNOZ ARAQUE, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.485.112 de Bogotda, abogada en ejercicio con tarjeta profesional No. 135.761 del Consejo
Superior de la Judicatura, en mi condicion de apoderada judicial de la Nacién - Rama Judicial -
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, en los términos del articulo 446 del C.G. del P. me
permito aportar la liquidacion del crédito, en archivo adjunto.

Anexos:

e Memorial DEAJALO22-7695 aporta liquidacién del crédito

e Derecho de peticion elevado por la suscrita a la EPS Sanitas

¢ Respuesta Derecho de peticion (ya habia sido enviado al correo del juzgado el dia 15 de julio
de 2022)

Copio este correo a la parte ejecutante.



Claudia Marcela Muhoz Araque
Abogada - Division de Procesos
Unidad de Asistencia Legal
cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.



Rama Judicial . ) .
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial -

DEAJALO22-6866
Al contestar cite este numero

Bogota, D.C., 7 de julio de 2022

Respetados Sefores

Entidad Promotora de Salud
SANITAS S.A.S.

Ciudad

REF: SOLICITUD ESPECIFICA DE INFORMACION APORTES DE
COTIZANTE (TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO C. C. No.
52.382.159) PARA EFECTOS DEL CUMPLIMIENTO DE UNA
SENTENCIA

Respetados Sefiores:

Claudia Marcela Munoz Araque, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.485.112 de Bogot4, en calidad de apoderada judicial de la Nacion -
Rama Judicial — Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, me permito, en los
términos del articulo 23 de la Constitucion Politica elevar derecho de peticién en los
siguientes términos:

ANTECEDENTES

Demando la sefiora TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO Ila Nulidad y
Restablecimiento del Derecho del oficio No. 007848 del 29/11/2000 expedido por la
Rama Judicial.

En fecha 24de abril de 2008 el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA SUBSECCION D profirié Sentencia.

HECHOS

1) Vinculacion 01/06/1991 como Auxiliar grado |l

2) EI04/11/1998 fue nombrada Auxiliar Judicial grado Il hasta el 30/06/1999

3) Entre el 1 de julio de 1999 al 14/03/2000 se desempefié como Auxiliar Judicial
Grado | en la Sala Especializada de Descongestion

4) Pidié Licencia no remunerada por 3 meses pero no pudo volverse a incorporar
porque en virtud de la Sentencia C-392 de 2000, desaparecié la Sala
Especializada de Descongestion.

.
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DECIDIO EL TRIBUNAL

Declarar la nulidad del Oficio 007848 del 29/11/2000

Ordena el reintegro al cargo de Auxiliar Grado | o a otro de igual o superior jerarquia en
provisionalidad + reconocimiento y pago de salarios y demas emolumentos desde LA
FECHA RETIRO HASTA LA FECHA DE REINTEGRO.

La entidad realizé dos pagos, sin embargo, por considerar la sefiora Tatiana que no se
habia cumplido, inicid6 proceso ejecutivo en contra de la entidad, el cual para su

verificacion se detalla asi:

11001333502120150038900

TATIANA MARCELA BUSTOS
MORENOS

JUZGADO 21 ADMINISTRATIVO DE
BOGOTA

DRA. ROSSE MAIRE MESA ClI

El proceso ejecutivo ya tiene orden de seguir adelante la ejecucion

“PRIMERD: NO DAR TRAMITE & Ia evoetcitn do OWPDSIEILIDAD
FISica ¥ JURIWCA PARA EL REINTEGRD conforme a lo mandestado
@ 19 gD de a2l prOWiS o,

SEGUNDO; DECLARAR NO PROBADA fa srcepocd o8 PAGO DE
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES. prosuwsfas por of
apodersdo fudicls di s snfudad specadada, conforme g ke Manlfestads o
ko larga die eshe prowigencs

TERCERO: Seguir adelante la ejecucion conlra la NACION - RAMA
JUDICIAL - DIRECCION EJECUTIVA DE  ADMINISTRACION
JUDICYAL @0 los Mrminos Gue B8 oescrben

1. REINTEGRAR @ 'a sefvwa TATIANA MARCEL A BUISTOS MOREND
wendicada con b CC 52382158 oe Bogols s, sclucion de
confmdad ol cango de Auwirar Juchela! gue s encLenirt vecantt on
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ALy 0 s JUngeios Foraries del Crcwito Espacializacos ool Finls
MEnceENWGS @ 8 pariy mobva o0 esfa orovidencds, pafm B cual
doherd realizan los frhmiles 3 Qo aya hagat pard o pocnbeatenio ¥
POSSIICHT £ Dbl e o cfagn grips

2, Ei pago de salanos § domds prestacones gooudadss se hguidaran o
parie o 1 o fube oe 2012 Aesla ' Mcha o Gue sS¢ afchind @
minlégra, no obsfarde, b enlided emculeds no  efecliard o
rGoRBCImBaNe dmerond elgumd por concapdt o SXaIns. preslacanes
sociaes, midrases, ¥ demes grmsfacones econdoncas por & lapso de
temmpo alechivamasle laborace oor B seiore TATIANS MARCELA
BUSTOS MOREND rhentficada con iy C.C 52 382 158 de Bogold, en
tas antifages pObicas y privedas que o Bgaren a probar, lees como
e ja Conivorla Gerorad de @ Aeodbica y. en L Universdad
ﬂr.hg-‘.-;ar’-: e Hopoly, o amenod & wild 08 M SAAMNOE 08
wurrlicecidn da lp Core Constiucianal SU-354 del 25 de mayo da 2017
S died eapeciente N© T-5.082 857, vonod se delernund gue on osle
Becs B8 CBOE 0% Vaabie af DEGO e S0MN0S ¥ DISIAGEONG § fleciniamenio
deatos de pencde, descontande lo que dwante el periode de
desvinculacion haya percibide camo retribucion por clalguier
conceplo faboral, publcd o priveds, deperdiente o independrante,
lo que debe ser vertlicade por o nominador de la enthdad pare
efectos de realizar ol pago; se adverte a |3 oniided gue si el pago
ea realizado despuda del 27 de diciembre de 2017, la entided de la
misma manera deberd reailzar los descuentos respeciivos eo
virtud de [ sentencia da la Corte Consinucional,

Fara este ofechc e Despacho ordonsrs roemdr por secrdlena
cerddicace expedda por & CONTRALORIA GENERAL DE LA
ROPUBLICA /s 543 &of 5430 y M coviificacadn espededa por e
UNTVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (FLE 534 af 540)

CUARTO: Emcutovimcly osid ceckidn, praciiquess fa bguedaciin gl
crédiite en J08 Mamnag ¥ anera preaEts an o Ard, 448 ded CGP,

QUINTO: Nega las demad Drslensiones,

SEXTO: No condanas @7 coslas Dov i8S jazcnes frkcadas en asla
pronadent

Contra la decision anterior se interpuso recurso de apelacién, conocida por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca Seccion Segunda Subsecciéon “D” MP Israel Soler
Pedroza de fecha 23 de julio de 2020, Corporacién que CONFIRMO LA SENTENCIA.
PROBLEMA JURIDICO: Se planted si la entidad habia cumplido la sentencia.

a) Entidad competente para cumplir la orden judicial

b) Si desaparecida la justicia penal regional, no es posible vincularla a otro cargo
c) Sino es posible su reintegro por que la DEAJ no es su nominador

d) Sise deben aplicar los topes de indemnizacién

e) Sies procedente condena en costas

Resuelve frente a estos puntos:

a) “Sinlugar a dudas se llega a la conclusion, que la Nacion — Rama Judicial, es la
que tiene la capacidad para ser parte y comparecer al proceso, y lo hace, a
través de su representante, que es el Director Ejecutivo de Administracion
Judicial, de conformidad con lo establecido en el numeral 8 del articulo 99 de la
Ley 270 de 1996, razén por la cual no puede alegar la imposibilidad de realizar el
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b)

reintegro, porque si bien es cierto no puede hacerlo en forma directa, nada obsta
para que solicite al funcionario o funcionarios competentes que hacen parte de la
Nacién — Rama Judicial que es fue (sic) la entidad demandada y a quien se le dio
la orden que lo hagan.”

“Lo anterior permite concluir, que la materia ya fue juzgada y no se puede reabrir
el debate en este proceso que tiene por finalidad ejecutar una obligacion clara,
expresa y exigible, que es justo la contenida en el fallo citado, donde se
determiné que era nulo el oficio que neg6 la posibilidad de que la demandante
pasara a ser parte de los Juzgados Penales Especializados, y en efecto ordené
la sentencia, que la entidad demandada fuera reintegrada EN
PROVISIONALIDAD, al cargo de Auxiliar Judicial I, o a otro de igual o superior
Jerarquia.

(...)

De conformidad con el recuento normativo realizado, se infiere que los Juzgados
Penales del Circuito Especializados, en la actualidad se encuentran plenamente
funcionando en todo el territorio Nacional, los cuales cuentan con una planta de
personal conformada por el juez secretario grado nominado, oficial mayor grado
nominado, auxiliar judicial grado 2 y citador grado 3, siendo corroborado con la
informacion suministrada por los Consejos Seccionales de la Judicatura a través
de las distintas certificaciones donde informan los cargos existentes y cuales se
encuentran  vacantes con nombramientos provisionales, los cuales se
relacionan a continuacion:

(...)

Asi las cosas, se tiene que la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial debe
solicitar a los funcionarios competentes donde actualmente existan las distintas
vacantes, que procedan a efectuar el nombramiento de la actora, para de esta
forma dar cumplimiento a la orden judicial de fecha 24 de abril de 2008, que
ordeno reintegrar a la seriora Tatiana Marcela Bustos Moreno a uno de los
cargos sefialados en la Ley 504 de 1999, esto es, al cargo de Auxiliar Judicial | o
a uno de igual o superior jerarquia en provisionalidad, sin necesidad de buscar
recursos para la creaciéon de un nuevo cargo, o para pagar sus emolumentos
laborales, toda vez que si se designa en un cargo existente, ya se tienen los
recursos asignados para el pago pertinente.

Adicionalmente, esa seria la forma legal para la reincorporacion de la
demandante, a pesar de que el Director de Administracion Judicial no sea el
nominador, por que de lo contrario, la sentencia no se podria cumplir.”

“...La Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial ha efectuado pagos por
concepto de salarios y prestaciones sociales hasta el 30 de junio de 2012, por la

Calle 72 No. 7-96 Conmutador-3 127011 www.ramajudicial.gov.co


http://www.ramajudicial.gov.co

Hoja No. 5 Oficio DEAJALO22-6866

d)

La Corte Constitucional mediante Sentencia SU-556 de 2014, M.P. Dr. Luis
Guillermo Guerrero Pérez, establecio los topes indemnizatorios para el reintegro y

suma de $620.024.771, lo cual no es objeto de discusion en este proceso, pero
no acredito el pago de la obligacion de ahi en adelante, lo que significa que aun
se encuentra en el deber juridico de realizarlo, y por ende en esta materia debe
confirmarse la sentencia de primera instancia que ordené seguir adelante la
efjecucion, en la forma sefialada”

“En efecto, existen precedentes jurisprudenciales que en casos similares, frente a
servidores publicos nombrados en provisionalidad en cargos de carrera, que
posteriormente fueron desvinculados y solicitaron judicialmente el reintegro al cargo
y el pago de salarios y prestaciones dejadas de percibir, los cuales se traen a
colacion, asi:

monto de indemnizacion, para lo cual sefialo:

Luego en sentencias SU-053 de 2015, M.P. Dra. GLORIA STELLA ORTIZ DELGADO hizo
alusion a las reglas sobre el reintegro y monto de la indemnizaciéon debida como
restablecimiento del derecho segun sentencia SU-556 DE 2014, para lo cual expreso:

£ ) 36134 Ahova bion, sitnds consenyante con af propisito de gue ia
reparacion debe comeSponter & Jao e S0 prosertt coamndo o
manera ingusta, Se frosie 9 expeclatica de esfabifidad relaliva en al
cargo, S ospondrd Que, en oo caso, & NJSMTAcKN 4 sor
mconocida no godrd ser wfecior a fos s&ls (6] meses gua sogin fa Ley
S09 de 2004 a3 & MWmang mdxane o8 duracion de B provisionatiolad
osiablecienooss. & su w2, 0 himde Susanor @ la suma ademnizaltonis
Ow hasta venbcoding (24) meses, alnbudie a 18 ruolurd oe! nexo causal
anire B aoeserncia da mgreses o o eal oa s o miamor o
CESVIRCIGDIT del Service., "

9 A S0 turmo, o precilady sonfencia SU-5568 de 2004 unifico a

pasciin de esla Corporacion, an lorng a ias medidas de proteccids gue
deben adoplarse coando s¢ deavincula 50 medvacidn & wo funsmnano
nofbradc an grovissnabdad an um cargo o8 camera. De hecho, kego
da un recuenlo punspredencial. ananfvve rwvanablements fa rogla
conforme a8 la cusl 3 Gue rocede en eSfos CO505 BS OFoenar ia nididad
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Luego mediante sentencia SU-354 del 25 de mayo de 2017, proferida por la misma Alta
Corporacion Constitucional, MP Dr. Ivan Humberto Escruceria Mayolo que estudié la
procedencia del reintegro y devolucion de salarios y prestaciones dejadas de percibir como
consecuencia de la nulidad de un acto de retiro del servicio, concluyo:

| & g snbrw o e R ohevolacicn
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Lo anterior significa, que las sentencias, especialmente la Sentencia de unificacion SU-354
de 2017, deben ser aplicada (sic) en el sub lite, con el fin de asegurar la unidad de
interpretacion del derecho y la aplicacion uniforme del mismo. Ademas, si bien es cierto hay
tesis que abogan porque se apliquen las sentencias Unicamente a futuro, otros defienden la
tesis de que se aplica en forma inmediata para los procesos en curso, y obviamente hacia
futuro, tesis que acoge esta Sala, y que es la que prohijé el H Consejo de Estado en la
Sentencia de Tutela de fecha 7 de mayo de 2020, con ponencia del Dr. Julio Roberto Piza
Rodriguez ( E ) radicado No. 11001031500020200079500, que estudio los topes
indemnizatorios y descuentos en un caso de reintegro de un empleado nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, para lo cual, cito el precedente constitucional, y
ordené dar aplicacion a dichos precedentes, a pesar de que eran posteriores a la decision
de reintegro...

(--)

Por lo tanto, como dichas sentencias ordenan los topes alli sefialados y el pago de salarios y
prestaciones efectivamente dejados de percibir, descontando todo lo que durante el periodo
de desvinculacion haya percibido como retribucion por cualquier concepto laboral, publico o
privado, dependiente o independiente, se debe dar aplicacion al precedente jurisprudencial
que regula la materia.

(--)

Lo anterior, permite concluir que le asiste la razén a la juez de primer grado al sefialar que se
deben descontar los emolumentos laborales percibidos por todo concepto, como
retribucion por cualquier concepto laboral, publico o privado, dependiente o
independiente, en virtud de la aplicacion de la Sentencia de Unificacion SU -354 de 2017
proferida por la Corte Constitucional.

Por otra parte, la Sala no adoptara la misma solucidon dada en la Sentencia del 20 de
Jjunio de 2018 proferida por este Tribunal, (...) la cual se ordené reemplazar mediante
decision de tutela, como tampoco la sentencia de reemplazo de 19 de septiembre de
2019, donde se adopto la siquiente decision:

‘Can fundamanto on las considoraiones Gua precedan, e Saka
CONFIRMARA PACTALMENTE la deciidn profends por & Judgedo
Qwvoe (1) Adminishostihvo dod Cirowlo Judicls! de Hogold. @n suchencie
cabrads of veniocha (28) oe marro de 2097 e CLRHO orTiens: Segiar
adelanty onn W oewcusoh porn sn MODIEICARA en cusnto a W
ooigacn de nacer consishande en ol mmvlegro oal ecfor & un cango de
gual o suponor  calegorie, pars en s lwger, ORDEMAR la
compensacan del dafio causadd o revés oo i ngdemniracion solicaads
COmd predenssier SubSARang Cuyd Swid & cincala sort la Qur s
dederning en & elepe de i adecitn dod crddilo, alendiendo fo dispuesio
i o Al S del Cooige Susinivg oef ff.‘}nur} aphcabih  pod
reuEtn  mrpresd ool avficee 180 o LCodigo o Procedomenio
Adrmruslraing i de i Contancinss Adrmimadralive

Esta subseccion no comparte esa tesis, porque teniendo en cuenta el estudio que se
efectud, se logré concluir, que la sefnora Bustos Moreno debe ser reintegrada en la
forma ordenada en la sentencia base de esta ejecucion, y pagarsele el valor pertinente
de lo debido, aplicando los topes sefialados en la sentencia de unificacién proferida
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por la Corte Constitucional, por lo cual, la entidad ejecutada debera realizar las
operaciones matematicas correspondientes.”

PETICION

Encontrandonos en la etapa procesal de LIQUIDACION DEL CREDITO y dadas las
ordenes del Tribunal Administrativo de Cundinamarca Seccién Segunda, solicito
comedidamente a la EPS Sanitas la siguiente informacion:

1) Se confirme si la sefiora TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO identificada
con cédula de ciudadania No. 52.382.159 se encuentra afiliada a su EPS.

2) En caso afirmativo, indique la calidad y régimen (Cotizante, beneficiaria,
Subsidiada) la fecha de vinculacion y su estado de afiliacion.

3) Para efectos puntuales de la liquidacion salarial que debe realizar la entidad y en
la cual se deben “descontar lo emolumentos laborales percibidos por todo
concepto, como retribucion por cualquier concepto laboral publico o privado,
dependiente o independiente” solicito se informe desde el 01 de julio de 2012 a la
fecha, si la sefiora TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO identificada con
cédula de ciudadania No. 52.382.159, ha realizado cotizaciones al régimen de
salud, detallando la o las entidad (es) que han realizados los pagos, la o las
empresas particulares, o los periodos que como independiente se hayan
registrado.

4) Para efectos de lo anterior es de suma importancia conocer los salarios base de
cotizacion con los que se reportaron dichos aportes/ cotizaciones, desde el 01 de
julio de 2012.

La anterior informacién, por no ser para uso personal, sino en estricto cumplimiento de
una sentencia judicial, y para efectos de la proteccion de datos personales solicito
comedidamente se allegue la respuesta directamente al despacho de conocimiento a
saber:

Juzgado 21 Administrativo de Bogota, proceso ejecutivo Radicado
11001333502120150038900 correo de recepciéon de memoriales:
jadmin21bta@notificacionesrj.gov.co

correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Anexos:
¢ Fallo de segunda instancia en proceso ejecutivo.
¢ Reporte de Fosyga Adress, reporta como activa cotizante a la ejecutante.
e Poder que me acredita como apoderada de la entidad en el proceso ejecutivo
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Atentamente,

@M&aﬂw |

Claudia Marcela Muioz Araque
C. C. No. 52.485.112 de Bogota
T.P. No. 135.761 del C. S. de la J.
Abogada de la Divisién de Procesos
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial
cmunoza@deaj.ramajudicial.gov.co
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Rama Judicial . ) .
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial -

DEAJALO22-7695
Al contestar cite este nUmero

Bogota, D.C., 5 de agosto de 2022

Doctora

ROSSE MAIRE MESA CEPEDA )

JUEZ 21 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
E. S. D.

REF: PROCESO EJECUTIVO
RADICADO: 11001333502120150038900
DEMANDANTE: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
DEMANDADA: NACION — DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
JUDICIAL
ASUNTO: APORTA LIQUIDACION DEL CREDITO

Respetada Sefora Juez:

CLAUDIA MARCELA MUNOZ ARAQUE, mayor de edad, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.485.112 de Bogota, abogada en ejercicio con tarjeta profesional No.
135.761 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi condiciéon de apoderada judicial
de la Nacién - Rama Judicial - Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, en los
términos del articulo 446 del C.G. del P. me permito aportar la liquidacién del crédito,
elaborada por la Dra. Tatiana Varela liquidadora del Grupo de Pago de Sentencias de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, la cual detallo a continuacion:

ANO 2012
APORTES
CONTRATO DESCUENTO TOTAL S TOTAL
MES CONCEPTO Pagos | PRESTRCION | piFERENCIA FONDO VALOR
DTS, PENSION | SDAD | SALUD NETO | PENSION | SALUD JALOF
0
SUELDO
Lo 2.538.807,00 3.808.211,00 101.600,00 | 25.400,00 | 101.600,00 | 4.849.015,00 | 304.800,00 | 203.200,00 |  4.849.015
PRIMA SERV. 1260.404,00
AGOSTO SUELDO 2.538.807,00 2.538.807,00 101.600,00 | 25.400,00 | 101.600,00 | 2.310.207,00 | 304.800,00 | 203.200,00 |  2.310.207
SEPTIEMBRE | SUELDO 2.538.807,00 | 4.362.000,00 | 1.823.193,00
OCTUBRE | SUELDO 2.538.807,00 | 4.362.000,00 | 1.823.193,00
NOVIEMBRE | SUELDO 2538.807,00 | 4.362.000,00 | 1.823.193,00
SUELDO 2.538.807,00 | 4.362.000,00 | 2.041.878,00 101.600,00 | 25.400,00 | 101.600,00 | 1.813.278,00 | 304.800,00 | 203.200,00 |  1.813.278
PRIMA DE
PRODUCTIVIDAD | 1.269.404,00
DICIEMBRE | VACACIONES | g4 56 00
PRIMA VAC. 667.504.00
PRIMA NAV. 1.403.837,00
UL 20 20.367.317,00 2919.317,00 | 304 .800,00 | 76.200,00 | 304.800,00 | 8.972.500,00 | 914.400,00 | 609.600,00 | 8.972.500,00
_—
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ANO 2013
CONTRATO DESCUENTO TOTAL APORTES EMPLEADOR TOTAL
PRESTACION
MES CONCEPTO PAGOS ErmoRbas | PIFERENCIA | pension Fs(/:%)[? SALUD NETO PENSION | SALUD JALOR
ENERO SUELDO 2.626.142,00 | 4.362.000,00 | 1.735.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 421 5a2 00 431.287,00
BON SERV. 919.150,00 919.150,00
FEBRERO SUELDO 2.626.142,00 | 5.440.000,00 | 2.813.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 421 562 00 431.287,00
MARZO SUELDO 2626.142,00 | 4.362.000,00 | 1.735.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 421 562 00 431.287,00
ABRIL SUELDO 2.626.142,00 | 4.217.000,00 | 1.580.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 431 567 00 431.287,00
MAYO SUELDO 2.626.142,00 | 4.362.000,00 | 1.735.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 431 567 00 431.287,00
SUELDO 2.626.142,00 | 5.092.000,00 | 2.465.858,00 -
JUNIO BONIF. JUDICIAL | 431 287,00 431.287,00
PRIMA DE
PRODUCTIVIDAD | 1.313.071,00 1.313.071,00
SUELDO 2626.142,00 | 4.362.00000 | 1.735.858,00 -
JULIO BONIF. JUDICIAL | 431 567 00 431.287,00
PRIMA SERV. 1.406.080,00 1.351.369,00
AGOSTO SUELDO 2626.142,00 | 4.482.000,00 | 1.855.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 421 5a2 00 431.287,00
SEPTIEMBRE | SUELDO 2.626.142,00 | 4.534.000,00 | 1.907.858,00 -
BONIF. JUDICIAL | 431 567 00 431.287,00
OCTUBRE | SUELDO 2.626.142,00 | 5.123.500,00 | 2.066.071,00 -
BONIF. JUDICIAL | 431 567 00
NOVIEMBRE | SUELDO 2626.142,00 | 6.534.000,00 | 3.476.571,00 - - -
BONIF. JUDICIAL | 431 567 00
SUELDO 2.626.142,00 | 2.151.000,00 | 9.132.670,00 | 365.300,00 | 91.300,00 | 365.400,00 | 8.310.670,00 | 1.095.900,00 | 730.800,00 8.310.670
BONIF. JUDICIAL | 431 567 00
PRIMA DE
DiciEMBRE | PRODUCTIVIDAD | 1.313.071,00
VACACIONES 2.228.421,00
PRIMA VAC. 1.519.378,00
PRIMA NAV. 3.465.371,00
TOTAL 2013 48.553.690,00 | 55.021.500,00 | 6.522.521,00 | 365.300,00 | 91.300,00 | 365.400,00 | 8.310.670,00 | 1.095.900,00 | 730.800,00 | 8.310.670,00
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ANO 2014
DESCUENTO TOTAL APORTES EMPLEADOR TOTAL
CONTRATO
MES CONCEPTO PAGOS PgESTACCéOSN DIFERENCIA
ERVICI FONDO VALOR
ENTIDADES PENSION S/DAD 1% SALUD NETO PENSION SALUD TOTAL
ENERO | SUELDO 2.703.351,00 | 2.000.000,00 | 1.549.458,00 | 179.900,00 | 35.500,00 | 179.900,00 | 1.154.158,00 | 539.700,00 | 359.800,00 1.154.158
BONIF. JUDICIAL | g, 107 0
BON SERV. 946.173,00
FEBRERO | SUELDO 2.703.351,00 | 2.000.000,00 | 1.549.458,00 | 250.200,00 | 35.500,00 | 250.200,00 | 1.013.558,00 | 750.600,00 | 500.400,00 1.013.558
BONIF. JUDICIAL | g, 107 00
MARZO | SUELDO 2703.351,00 | 2.000.000,00 | 1.549.458,00 | 250.200,00 | 35.500,00 | 250.200,00 | 1.013.558,00 | 750.600,00 | 500.400,00 1.013.558
BONIF JUDICIAL | g, 107 00
ABRIL SUELDO 2.703.351,00 | 2.000.000,00 | 1.549.458,00 | 250.200,00 | 35.500,00 | 250.200,00 | 1.013.558,00 | 750.600,00 | 500.400,00 1.013.558
BONIF. JUDICIAL | g, 107 00
MAYO SUELDO 2.703.351,00 | 2.000.000,00 | 1.549.458,00 | 250.200,00 | 35.500,00 | 250.200,00 | 1.013.558,00 | 750.600,00 | 500.400,00 1.013.558
BONIF. JUDICIAL | g6 107 00
SUELDO 2.703.351,00 | 2.000.000,00 | 4.954.846,00 | 142.000,00 | 35.500,00 | 142.000,00 | 4.635.346,00 | 426.000,00 | 284.000,00 4.635.346
JUNIO BONIF. JUDICIAL | g4 107 00
PRIMA DE
PRODUCTIVIDAD | 1.351.676,00
PRIMA SERV. 192.989.00
VACACIONES | ¢0) 14000
PRIMA VAC. 725.646,00
PRIMA NAV. 602.937,00
TOTAL 2014
25.648.309,00 | 12.000.000,00 | 12.702.136,00 | 1.322.700,00 | 213.000,00 | 1.322.700,00 | 9.843.736,00 | 3.968.100,00 | 2.645.400,00 | 9.843.736,00
[OIALGENERAL 94.569.316,00 | 67.021.500,00 | 9.098.932,00 | 1.992.800,00 | 380.500,00 | 1.992.900,00 | 27.126.906,00 | 5.978.400,00 | 3.985.800,00 | 27.126.906,00

LIQUIDACION DE INTERESES
(Liquidados mes a mes hasta 31/Jul/2022 de conformidad con el
Mandamiento de pago) — CCA

LIQUIDACION INTERESES MORATORIOS MES A MES

PERIODO VALOR MORATORIOS MOIIS‘I’TSI;IOS
S 12.950.852 12.950.852
;/138/72/2(1)32_ 2.310.207 6.113.596 e
i | e 4.627.642 4.627.642
0311/;027//22001232_ 8.310.670 18.902.282 g2
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s | 1154158 2.509.249 2.599.249
;/10/3/72/22)‘212- 1.013.558 2259.162 ZomLkE
;/10/8/72/22)‘212_ 1.013.558 2.238.424 AESA
;/1%/72/2(1)‘212_ 1.013.558 2215938 2B
e || amess 2.193.247 2.193.247
s | 4635.346 9.925.520 9.925.520

TOTAL 64.025.912 64.025.912

CESANTIAS E INTERES A LAS CESANTIAS

LIQUIDACION CESANTIAS E INTERESES A LAS CESANTIAS
CAPITAL
ANO CESANTIAS INTERES CESANTIAS TOTAL
2012 1.661.009 199.321 1.860.330
2013 3.436.293 412.355 3.848.648
2014 1.768.661 106.120 1.874.781
TOTAL GENERAL 6.865.963 717.796 7.583.759

LIQUIDACION INTERESES MORATORIOS CESANTIAS
PERIODO VALOR MORATORIOS TOTAL MORATORIOS

feb-13 $ 1.860.330 $ 4.658.888 4.658.888

feb-14 $ 3.848.648 $8.578.414 8.578.414

feb-15 $1.874.781 $4.178.778 4.178.778

TOTAL GENERAL 17.416.080 17.416.080

RESUMEN DE SENTENCIA
CONCEPTOS DEVENGADOS POR EL BENEFICIARIO VALOR
Diferencias Conceptos Prestacionales N° 1 73.124.844
Cesantia N° 2 24.999.839
TOTAL DEVENGADO POR EL BENEFICIARIO 98.124.683
DEDUCCIONES DE LEY

Fondo de Pensiones 1.992.800
Fondo de Solidaridad Pensional 380.500
Salud 1.992.900
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TOTAL DEDUCCIONES DE LEY 4.366.200
TOTAL A PAGAR AL BENEFICIARIO 93.758.483
APORTES EMPLEADOR
(Entidad) VALOR
Pension 5.978.400,00
Salud 3.985.800,00
TOTAL APORTES EMPLEADOR 9.964.200
RESUMEN DE LA SENTENCIA VALOR
Total conciliado por el beneficiario 98.124.683
Total aportes empleador 9.964.200
TOTAL VALOR DE LA SENTENCIA 108.088.883
TOTAL LIQUIDACION ... e s e $108.088.883,00
AGENCIAS EN DERECHO DE CAPITAL.......cccceiiireeierieeennn $ 90.989,00
TOTAL LIQUIDACION MANDAMIENTO DE PAGO............ $108.179.872,00

OBSERVACIONES DE LA LIQUIDADORA
1. Dentro del expediente no figura cesién de créditos.

2. Se estd dando cumplimiento a un mandamiento de pago ejecutivo de una
sentencia donde se han cancelado mediante la Resolucion No. 4407 de 11 de
diciembre de 2009, salarios y prestaciones e intereses moratorios desde el 7 de
julio del 2000 hasta 31 de diciembre de 2009; mediante Resolucion 3266 de 26
de junio de 2012 se reliquidé la sentencia y se pagaron salarios y prestaciones
sociales desde el 01 de enero de 2010 hasta el 30 de junio de 2012.

3. Los documentos para pago, no se encuentran completos, faltan:
e solicitud de pago,
e formulario beneficiario cuenta,
e certificado actualizado de cuentas bancarias

4. Los intereses moratorios se liquidan de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
177 del CCA y se realizo la reliquidacion de intereses mes a mes hasta el 31 de
julio de 2022.

5. Sise han efectuado pagos por sentencias mediante las siguientes resoluciones;
la Resolucién No. 4407 de 11 de diciembre de 2009, salarios y prestaciones e
intereses moratorios desde el 7 de julio del 2000 hasta 31 de diciembre de 2009;
mediante la Resolucion No. 3266 de 26 de junio de 2012 se reliquido la sentencia
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y se pagaron salarios y prestaciones sociales desde el 01 de enero de 2010
hasta el 30 de junio de 2012.

6. Para el calculo de la liquidacion, se tuvo en cuenta el descuento de lo laborado
en otras entidades publicas o privadas la beneficiaria aportd Certificaciones del
tiempo y valor del contrato de las entidades Contraloria como se evidencia en el
proceso ejecutivo, y se aportd certificado de aportes de seguridad social en
salud.

7. Al valor total de la sentencia se le descontaron los aportes del empleado y se le
sumaron los valores de los aportes en seguridad social (salud y pension) a cargo
del empleador.

8. Se esta dando cumplimiento a un mandamiento de pago desde 01 de julio de
2012 hasta los 24 meses indicado en la sentencia SU-354 de 2017 proferida por
la Corte Constitucional, “la indemnizacion no puede ser inferior a los 6 meses ni
superior a 24 meses”.

9. Las agencias en derecho del 1% se calcularon sobre la diferencia del capital esto
es, sobre el valor de $ 9.098.932,00

En los términos anteriores, dejo presentada la liquidacién del crédito, para que el
despacho resuelva lo que en derecho corresponda.

Atentamente,

o.e.ch:., (ast -
/- i”?%f

CLAUDIA MARCELA MUNOZ ARAQUE
C. C. No. 52.485.112 de Bogota
T. P. No. 135.761 del C. S. de la J.
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Bogota, 12 de julio de 2022
REQ 88284

Sefiora

BELSY YOHANAPUENTES DUARTE
Director Administrativo Deaj

Juzgado 21 Administrativo de Bogota
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Calle 72 No. 7-96
jadmin21bta@notificacionesrj.gov.co

Bogota D.C
Proceso: EJECUTIVO
Radicado: 11001-33-35-021-2015-00389-00

Demandante: ~ TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO CC 52382159
Demandada: DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

Reciba un cordial saludo sefiora Belsy:

De la manera mas atenta y en atencién a su comunicacion, EPS SANITAS se permite relacionar la informacion
que registra en nuestro sistema de informacion.

Nombres y Apellidos: TATIANA MARCELA BUSTOS MORENO
Cédula: 52382159

Fecha de Afiliacién en EPS Sanitas 01/06/2012

Estado Actual IActivo como Trabajador Dependiente

Empleador PERSONERIA DE BOGOTA D.C. NIT 899999061
Ingreso Base de Cotizacién \Variable

Certificado de Aportes Se Anexa

EMPRESAS DONDE LABORO

NIT RAZON SOCIAL FECHA DE INGRESO | FECHAFIN
899999061 PERSONERIA DE BOGOTA 01/06/2012 01/11/2013
52382159 TRABAJADOR INDEPENDIENTE 01/10/2014 03/05/2019
899999124 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 15/05/2019 30/09/2019
52382159 TRABAJADOR INDEPENDIENTE 01/10/2019 30/04/2021

Es importante resaltar que se entrega la informacion, unicamente para los fines y cumplimiento de las funciones
indicadas en el oficio de solicitud.

Esperamos haber dado solucién a su requerimiento y reiteramos nuestra disposicién para atender cualquier
informacién al respecto.

Atentamente,

BANNY YERITZA SARMIENTO VANEGAS
Coordinador Gestion de la Afiliacion

Area Operativa EPS Sanitas
Maribel S.
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