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JUZGADO VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO
JUDICIAL DE BOGOTA
-SECCION SEGUNDA-

EXPEDIENTE 2017-00197-00
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
NOEMI GUIZA DE LOPEZ VS UGPP

Bogota, D.C., quince (15) de septiembre de dos mil diecisiete (2017)

Revisado el contenido del presente litigio, el Despacho remitira estas
diligencias a los Juzgados pertenecientes a la Jurisdiccidn Laboral de esta ciudad,
por las razones que se pasan a exponer.

La Coordinadora Grupo de Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
del Instituto Nacional de Cancerologia, allega al plenario certificado en el que sefiala
que la demandante se desempefié en el cargo de Auxiliar de Servicios Generales en
calidad de Trabajador Oficial en la referida entidad.

Al respecto, es necesario sefalar que la Ley 1437 de 2011 en su articulo 105
numeral 4, establece las excepciones en los asuntos que no conoce esta
jurisdiccién:

“Articulo 105. Excepciones. La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo no
conocera de los siguientes asuntos:

4. Los conflictos de cardcter laboral surgidos entre las entidades publicas y sus
trabajadores oficiales”. (Negrilla fuera de texto)

En lo pertinente a la competencia de los Jueces Administrativos en primera
instancia, la Ley 1437 de 2011 en su articulo 155 establece:

ARTUCULQO 155. Competencia de los jueces Administrativos en primera instancia.
Los jueces administrativos conocerdn en primera instancia de los siguientes asuntos:

“(...) 2. De los de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcter laboral, que no
provengan de un contrato de trabajo, en los cuales se controviertan actos administrativos de
cualquier autoridad, cuando la cuantia no exceda de cincuenta (50) salarios minimos legales
mensuales vigentes. (...)"
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En ese orden de ideas y de conformidad con la legislacion transcrita y en
aras de evitar futuras nulidades se dejara sin valor ni efecto el auto de 04 de agosto
de 2017, a través del cual se admitié la demanda, declarandose la falta de
jurisdiccién de la suscrita, debiendo en consecuencia remitir a la Jurisdiccion
Ordinaria en la Especialidad de lo Laboral; de conformidad con lo preceptuado en el
articulo 168 del C.P.A.C.A.

Por lo anteriormente expuesto, se
RESUELVE:

PRIMERO. DEJAR sin valor ni efecto el auto de 04 de agosto de 2017, por lo
expuesto.

SEGUNDO. DECLARAR la falta de jurisdiccién de este Juzgado para
tramitar en primera instancia la demanda presentada por NOEM! GUIZA DE LOPEZ
contra la UGPP, de acuerdo a lo motivado.

TERCERO. REMITIR las presentes diligencias a los JUZGADOS
LABORALES DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA (REPARTO) por ser la
autoridad competente para conocer sobre el presente asunto.

CUARTO. DEJAR las constancias y registros a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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ROSSE MAIRE MESA CEPEDA
JUEZ
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