
Señores 
JUZGADO DIECISEIS (16) ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL 
CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTÁ 
E. 	 S. 
D. 

Rad. 	 ¿o6 -sSi 
Proceso de Nulidad y Restablecimiento en lesividad 
Demandante: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE::PENSIONES-
COLPENSIONES 
Demandada: GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

MARIA LUCIA LASERNA ANGARITA, mayor de edad, domiciliada y residente en 
la ciudad de Bogotá D.C., identificada con la cédula de ciudadanía número 
52.847.582 de Bogotá, abogada en ejercicio portadora de la Tarjeta Profesional 
número 129.481 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi calidad de 
apoderada del Señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS identificado con cédula 
19.053.017 , de acuerdo con el poder que obra en el expediente, por medio del 
presente escrito doy CONTESTACION A LA DEMANDA de la referencia en los 
siguientes términos: 

PRETENSIONES 

PRIMERA: En cuanto a que se declare la nulidad de la Resolución GNR 014098 de 
23 de febrero de! 2013 proferida por ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES- COLPENSIONES mediante la cual se le reconoció una pensión de vejez 
a favor del Señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, es improcedente en los términos 

. en que se formula porque el hecho que la pensión sea de carácter compartida, en 
lo único que se traduce es en la definición del mayor valor a cargo del empleador - 
CODENSA S.A. E.S.P., que reconoció pensión de jubilación de origen convencional 
al demando, mediante Transacción Laboral a partir del 1 de diciembre de 2001. 

En efecto, habiéndose afiliado al Señor HERNANDEZ ARIAS al sistema general de 
pensiones administrado por Colpensiones, habiéndose efectuado el pago de las 
cotizaciones correspondientes tanto en vigencia de la relación laboral como a partir 
de la época en que otorgó la pensión y, quizá mas importante, siendo el demandando 
beneficiario del REGIMEN DE TRANSICION PENSIONAL, las normas aplicables por 
parte de Colpensiones para el reconocimiento de la pensión de vejez no son otras 
que las previstas en la Ley 100 de 1993 y  Acuerdo 049 de 1990, aprobado mediante 
Decreto 758 de 1990, por lo que carece de fundamento fáctico y jurídico la 
afirmación contenida en la demanda en el sentido que el acto administrativo debe 



ser anulado como consecuencia de haberse reconocido la pensión al demandado 
como una pensión ordinaria y no como una pensión compartible. 

SEGUNDA: contiene varias pretensiones, respecto de las que me pronuncio así: 

2.1 DOS PUNTO UNO: En cuanto a que se ordene el reconocimiento de la 
pensión de vejez a la demandada conforme a lo ordenado en el Acuerdo 049 
de 1990, aprobado por el Decreto 758 del mismo año, es improcedente en 
los términos en que se formula. Se reitera lo manifestado al pronunciarme 
sobre la pretensión primera. 

2.2 DOS PUNTO DOS: En cuanto a que se ordene al demandante la devolución 
de la diferencia que resulte entre lo pagado por concepto de pensión de vejez, 
a partir de la fecha de inclusión en nómina de pensionados de la resolución 

•  N° GNR 014098 del 23 de febrero de 2013 y  hasta que se ordene su 
suspensión provisional o se declare su nulidad, es improcedente. 

En primer lugar, porque, tal como se indicó al pronunciarme sobre las 
pretensiones anteriores, la pensión fue reconocida por Colpensiones con 
arreglo a la ley y, consecuencualmente, no hay lugar a anular el acto 
administrativo demandado. 

En segundo lugar, porque si aún en gracia de discusión fuera procedente la 
declaratoria de nulidad, lo que no puede perder de vista el Despacho es que 
el artículo 164 de la Ley 1437 de 2011 estipula que no habrá lugar a la 
recuperación de prestaciones otorgadas a particulares de buena fe. En 
consecuencia, en la medida en que al demandado se le han venido 
cancelando sus mesadas pensionales con fundamento en decisiones 
administrativas expedidas en derecho y que gozan de presunción de 

•  legalidad, en ningún escenario habrá lugar a la pretendida devolución de las 
mesadas. 

23 DOS PUNTO TRES: En cuanto a que se ordene a la promotora de Salud el 
reintegro del valor girado de más por concepto de salud en favor del Señor 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS desde la fecha de inclusión en nómina de 
pensionados. No es dado pronunciarme toda vez que no hace referencia a mi 
representado y se reitera lo manifestado al pronunciarme sobre la pretensión 
primera. 

TERCERO: En cuanto a que se ordene al pago de la indexación o intereses, es 
improcedente porque no habiendo suma alguna que reintegrar a la entidad 
demandante, por sustracción de materia, resulta también improcedente el pago de 
intereses. 



A LOS HECHOS: 

PRIMERO: ES CIERTO. La compañía CODENSA SA ESP reconoció pensión de 
jubilación al demandado mediante acta de Transacción laboral, suscrita el día 30 de 
noviembre de 2001, pensión que para todos los efectos legales tiene el carácter de 
COMPARTIBLE con la reconocida por Colpensiones, en los términos del Decreto 
758 de 1990, aprobatorio del Acuerdo 049 del mismo año. 

SEGUNDO: ES CIERTO. El Señor Guillermo Hernández Arias solicitó que fuera girado 
el retroactivo a la empresa CODENSA SA ESP por la calidad de COMPARTIBILIDAD 
de su pensión, lo que claramente acredita como buena fe de mi representado pues 
siempre tuvo claro que su pensión era compartida. 

• 	TERCERO: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO. Si bien a mi representado 
mediante resolución N° GNR 014098 de 23 de febrero de 2013 COLPENSIONES le 
reconoció una pensión con valor inicial de $1.608.278 con un total de 974 semanas, 
es preciso aclarar que el reconocimiento de la pensión se llevó a cabo con un error 
en la historia laboral de mi representado ya que en la resolución no se refleja el 
tiempo cotizado en el periodo comprendido entre el 30 de julio de 1999 y  el 1 de 
octubre de 2009 dejando así de reportar un total de 520 semanas cotizadas, tiempo 
en el cual CODENSA S.A ESP realizó los aportes correspondientes al Sistema de 
Seguridad Social Integral. 
Así las cosas, deberá concluir el Despacho que si hubo un error de Colpensiones en 
el otorgamiento de la pensión, el mismo consistió en la determinación de la tasa de 
reemplazo que, considerando un número superior a las 1400 semanas de cotización 
y en desarrollo del régimen de transición, corresponde al 90% del IBL. 

CUARTO: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO. Si bien mi representado 
interpuso recurso de reposición y en subsidio de apelación, ello obedeció a que en 

• la resolución GNR 014098 de 23 de febrero de 2013 COLPENSIONES no tuvo en 
cuenta la totalidad de semanas cotizadas por el empleador CODENSA S.A. E.S.P, 
específicamente las correspondientes al periodo comprendido entre el 30 de julio de 
1999 y el 1 de octubre de 2009 y  que representan un total de 520 semanas cotizadas, 
a pesar de encontrarse debidamente acreditadas en el reporte generado por 
COLPENSIONES y que se allega con la presente contestación. 

Así las cosas, deberá concluir el Despacho que si hubo un error de Colpensiones en 
el otorgamiento de la pensión, el mismo consistió en la determinación de la tasa de 
reemplazo que, considerando un número superior a las 1400 semanas de cotización 
y en desarrollo del régimen de transición, corresponde al 90% del IBL. 

QUINTO: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO. Si bien COLPENSIONES 
mediante resolución GNR 205505 de 06 de junio de 2015 confirmó en todas sus 



partes la resolución recurrida, siendo en dicha resolución que se reconoció el 
carácter de compartida a la pensión, lo cierto es que no resolvió de fondo del recurso 
en tanto no tuvo en cuenta la totalidad de semanas sufragadas por el empleador 
CODENSA S.A. E.S.P. 

Así las cosas, deberá concluir el Despacho que si hubo un error de Colpensiones en 
el otorgamiento de la pensión, el mismo consistió en la determinación de la tasa de 
reemplazo que, considerando un número superior a las 1400 semanas de cotización 
y en desarrollo del régimen de transición, corresponde al 90%  del IBL. 

SEXTO: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO. Si bien COLPENSIONES mediante 
resolución GNR 205505 de 06 de junio de 2015 reconoció el carácter de compartida 
a la pensión, dispuso el pago del retroactivo a favor de la empresa CODENSA S.A 
ESP por valor de $79.153.910, lo cierto es que no resolvió de fondo del recurso en 
tanto no tuvo en cuenta la totalidad de semanas sufragadas por el empleador 
CODENSA S.A. E.S.P. 

Así las cosas, deberá concluir el Despacho que si hubo un error de Colpensiones en 
el otorgamiento de la pensión, el mismo consistió en la determinación de la tasa de 
reemplazo que, considerando un número superior a las 1400 semanas de cotización 
y en desarrollo del régimen de transición, corresponde al YO% del IBL. 

En consecuencia, insistimos en cuanto a que la pensión se encuentra legalmente 
reconocida, motivo por el cual en ninguna circunstancia se puede afectar la eficacia 
de estos actos administrativos, máxime teniendo en cuenta que dicha mesada 
pensional constituye el Mínimo Vital y móvil del pensionado, quien de ahí deriva su 
subsistencia. 

SEPTIMO: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO. NO ES CIERTO COMO ESTA 
• REDACTADO. Si bien mi representado interpuso recurso de reposición y en subsidio 

de apelación, ello obedeció a que en la resolución GNR 014098 de 23 de febrero de 
2013 COLPENSIONES no tuvo en cuenta la totalidad de semanas cotizadas por el 
empleador CODENSA S.A. E.S.P, específicamente las correspondientes al periodo 
comprendido entre el 30 de julio de 1999 y  el 1 de octubre de 2009 y que representan 
un total de 520 semanas cotizadas, a pesar de encontrarse debidamente acreditadas 
en el reporte generado por COLPENSIONES y que se allega con la presente 
contestación. 

Así las cosas, deberá concluir el Despacho que si hubo un error de Colpensiones en 
el otorgamiento de la pensión, el mismo consistió en la determinación de la tasa de 
reemplazo que, considerando un número superior a las 1400 semanas de cotización 
y en desarrollo del régimen de transición, corresponde al 90% del IBL. 



OCTAVO: NO ES CIERTO COMO ESTA REDACTADO. Si bien COLPENSIONES 
mediante resolución GNR 205505 de 06 de junio de 2015 reconoció el carácter de 
compartida a la pensión, dispuso el pago del retroactivo a favor de la empresa 
CODENSA S.A [SP por valor de $79.153.910, lo cierto es que no resolvió de fondo 
del recurso en tanto no tuvo en cuenta la totalidad de semanas sufragadas por el 
empleador CODENSA S.A. E.S.P. 

Así las cosas, deberá concluir el Despacho que si hubo un error de Colpensiones en 
el otorgamiento de la pensión, el mismo consistió en la determinación de la tasa de 
reemplazo que, considerando un número superior a las 1400 semanas de cotización 
y en desarrollo del régimen de transición, corresponde al 90% del IBL. 

En consecuencia, insistimos en cuanto a que la pensión se encuentra legalmente 
reconocida, motivo por el cual en ninguna circunstancia se puede afectar la eficacia 

19 de estos actos administrativos, máxime teniendo en cuenta que dicha mesada 
pensional constituye el Mínimo Vital y móvil del pensionado, quien de ahí deriva su 
subsistencia. 

HECHOS Y RAZONES DE LA DEFENSA: 

Entre el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS y CODENSA S.A. E.S.P existió un 
contrato de trabajo que terminó el día 30 de noviembre de 2001 por mutuo 
acuerdo de las partes, acto jurídico que se formalizó mediante la Transacción 
Laboral. 

Tal como consta en el acta de transacción laboral a partir de la terminación del 
contrato de trabajo la compañía CODENSA SA ESP reconoció al señor 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS una pensión de jubilación, que tuvo el carácter 
de compartible conforme a lo normado en el artículo 18 del Acuerdo 049 de 1990, 
aprobado mediante Decreto 758 del mismo año. 

Tanto en vigencia del contrato de trabajo como a partir de la fecha en que el 
demandado adquirió el carácter de pensionada directa de la empresa, CODENSA 
S.A. E.S.P la afilió al sistema general de pensiones y realizó los aportes 
correspondientes. 

Mediante la resolución GNR 014098 de 23 de febrero de 2013 COLPENSIONES 
una pensión con valor inicial de $1.608.278 mensuales. 

S. El día 22 de abril de 2014 se profirió la Resolución VPB 36337 con número de 
radicado 2013_ 4306395_2 en el cual se afirma lo siguiente: "que conforme lo 
anterioi e/interesado acredita un total de Z 889 días laborados, correspondientes 
a 1,127 semanas" Motivo por el cual la pensión asignada en favor de mi 
representado fue liquidada con una tasa de reemplazo del 72%. 



Como consecuencia del reconocimiento de la pensión por parte de Colpensiones, 
CODENSA S.A. E.S.P aplicó la compartibilidad que en derecho correspondía, 
asumiendo únicamente el mayor valor a su cargo. 

Posteriormente mi representado recibió solicitud de Colpensiones en la cual se 
solicita la revocatoria de las resoluciones GNR 014098 del 23 de febrero de 2013 
y VPB N° 36337 del 22 de abril de 2015, argumentado que dichas resoluciones 
fueron proferidas en contravía de lo ordenado en el artículo 18 del acuerdo 049 
de 1990 al no haberse reconocido como pensión compartida sino como de vejez. 
No obstante, la solicitud de revocatoria no tuvo en cuenta que en RESOLUCION 
VPB 36337 del 22 de abril de 2015 COLPENSIONES subsanó el yerro de la 
administradora de pensiones con respecto al carácter compartido de la pensión, 
al RECONOCER EL CARÁCTER COMPARTIDA DE LA PENSIÓN DE VEJEZ CON 
CODENSA SA ESP por lo que no es procedente que ahora Colpensiones solicite 
la nulidad del acto administrativo cuando este ya se encuentra ajustado al 
decreto 758 de 1990 en concordancia con el acuerdo 049 de 1990. 

A pesar que Colpensiones en la demanda afirma que la resolución debe ser objeto 
de anulación porque al momento del otorgamiento la pensión fue reconocida 
como ordinaria y no como compartible, lo cierto es que no existe fundamento 
jurídico que soporte tal aseveración porque el carácter de compartible de la 
prestación en lo único que se traduce es en la definición del mayor valor a cargo 
del empleador. 

El artículo 18 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado mediante Decreto 758 del 
mismo año, consagra la compartibilidad en los siguientes términos: 

"Los patronos registrados como tales en el Instituto de Seguros Sociales, que 
. otorguen a sus trabajadores afillados pensiones de jubilación reconocidas en 

convención colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral, o voluntariamente, 
causadas a partir del 17 de octubre de 1985, continuarán cotizando para los 
seguros de invalidez, vejez y muerte, hasta cuando los asegurados cumplan 
los requisitos exigidos por el instituto para otorgar la pensión de vejez y en 
ese momento, el instituto procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta 
del patrono únicamente el mayor valo, si lo hubiere, entre la pensión 
otorgada por e/instituto y la que venía cancelando al pensionado. (..)" 

Con base en esta disposición, es claro que la compartibilidad implica que una 
pensión que ha sido reconocida por el empleador es susceptible de ser asumida 
total o parcialmente por el administrador del régimen de prima media, 
subrogación que opera en virtud de los aportes realizados por el mismo 
empleador pagador de la pensión, pero que no comporta una variación en las 
condiciones generales en que el sistema reconoce la prestación. 



En tutela T 438 DE 2010 se mencionó lo siguiente: 

"La jurisprudencia constitucional respecto a la noción y finalidad de la pensión 
compartida ha dicho lo siguíente: 

La compartibilldadpensional consiste en la protección que se otorga al monto 
del ingreso pensional del jubilado, cuando el mismo cumple con todos los 
requisitos para acceder al pago de la pensión vitalicia de vejez, por parte de 
la entidad administradora de tales recursos. Lo anterior ocurre, por ejemplo, 
cuando la entidad en la cual se encuentra laborando el trabajador prevé 
condiciones más favorables para acceder a la pensión que la prescritas para 
la generalidad de los trabajadores. En tales circunstancias, la empresa 
empleadora asume el pago de las mesadas hasta tanto el empleado cumpla 
la edad y el tíempo de cotización exigidos por la ley para todas las 
personas[21]. "[22] 

Ahora bien, una vez el Instituto de Seguros Sociales reconoce la pensión de 
vejez al trabajador por hallar acreditados los requisitos legales exigidos para 
tal fin, el empleador quedará relevado de seguir cancelando la pensión de 
jubilación si no hay un mayor valor que cancelar entre la mesada pensional 
reconocída por el 155 y la que venía pagando la Empresa o Entidad." 

En consecuencia, en la medida en que el añliado cumpla los requisitos para 
acceder a la pensión a cargo de Colpensiones, es a esa entidad a quien 
corresponde el pago de la mesada a que haya lugar conforme a las reglas 
generales y el empleador únicamente está llamado a asumir el mayor valor, silo 
hubiere. No existe en el ordenamiento una norma que establezca v.gr un monto 
especial de pensión y/o un ingreso base de liquidación diferente para las 

• 	 pensiones que se reconocen en el marco de la compartibilidad. 

10. Revisado el texto de la demanda, tenemos que Colpensiones se limita a indicar 
que en el acto en que se reconoció la pensión de vejez no se tuvo en cuenta el 
carácter de compartida de la mesada. No obstante, en el documento no se 
incluye el cálculo en que se fundamenta la decisión y tampoco se enuncia la 
norma con base en la cual se arribó a la conclusión que, de haberse tenido en 
cuenta la compartibilidad, el valor de la mesada hubiera sido inferior. 

En efecto, el artículo 20 del Decreto 758 de 1990, establece que " el monto de la 
pensión corresponderá al cuarenta y cinco por ciento (459 16) del salario mensual 
de base y, b) Con aumentos equivalentes al tres por ciento (39,61) del mismo 
salario mensual de base por cada cincuenta (50) semanas de cotización que el 
asegurado tuviere acreditadas con posteriorídad a las primeras quinientas (500) 
semanas de cotización. El valor total de la pensión no podrá superar el 90% del 



sa/ario mensual de base ni ser inferior a/sa/ario mínimo /ega/ mensual ni superior 
a quince veces este mismo sa/ario." 

En este sentido, se evidencia que existió un error en la tasa de reemplazo de la 
liquidación de la pensión, al no tenerse en cuenta la totalidad de las semanas 
cotizadas, lo cual le da derecho al demandado al 90% del IBL de conformidad 
con el Decreto 758 de 1990. 

11.Por último, cabe recalcar que declarar la nulidad de las resoluciones 
administrativas las cuales reconocen la pensión de vejez del Señor Guillermo 
Hernandez Arias y que además fueron proferidas de manera legal resultaría 
totalmente injusto y arbitrario, y afectaría de forma grave el MINIMO VITAL del 
demandado, es preciso aclarar que las razones expuestas por la parte 
demandante respecto a que se profirió de forma "ORDINARIA y no 

la "COMPARTIDA" carecen de cualquier fundamento jurídico pues como se ha 
venido manifestando a lo largo de la contestación de la presente demanda, nada 
tiene que ver con el monto de la pensión de mi representado solo se entraría a 
mirar si existe o no un mayor valor el cual debe asumir mi representada. 

12. El Señor Hernandez contaba con un total de 1.647 semanas que corresponden 
al 90% del IBL, no obstante, Colpensiones NO TUVO EN CUENTA los tiempos 
cotizados en dentro del periodo del 30 de julio de 1999 y el 1 de octubre de 
2009, y tampoco argumenta el motivo por el cual no los tiene en cuenta y sin 
embargo si pretende, sin argumentación jurídica válida, solicitar la nulidad del 
mismo afectando al demandado. 

Ahora bien, la argumentación utilizada por Colpensiones carece de fundamento 
respecto de la financiación de la pensión sin tener en cuenta los tiempos 
cotizados en virtud de la Ley 549 de 1999, puesto que todas las semanas 
cotizadas y tiempo de servicios, sea en el Colpensiones, deben sumarse para el la cálculo de la tasa de reemplazo y el posterior financiamiento de la pensión 
conforme lo establece el parágrafo del artículo 33 de la Ley 100 de 1993. Sobre 
el particular, la Corte constitucional en el examen de exequibilidad de la citada 
norma, en Sentencia C-262 del 2001 M.P Jaime Araujo Rentería aclaró el sentido 
de la misma, así: 

"En el presente caso, la disposición impugnada podn'a tener dos 
interpretaciones, una violatoria de la Constitución y otra acorde con ella. Sí 
se interpreta que e/tiempo que no se incluye para el reconocimiento de la 
pensión, ya sea por error u otra circunstancia no imputable al trabajador, no 
se tiene en cuenta para liquidar la pensión del aportante, ello implicaría una 
lesión de los derechos del trabajador que cumplidamente efectuó las 
cotizaciones establecidas en la ley para acceder a una pensión, lo cual violaría 
los artículos 25, 53 y 58 del Estatuto Superioi evento en el cual el perjudicado 



tendría que iniciar las acciones legales establecidas para hacer valer sus 
derechos' 

Sin embargo, consídera la Corte que éste no es el correcto entendimiento de 
la norma acusada, pues los aportes que allí se regulan son los que el 
trabajador realiza después de haber cumplido los requisitos de edad, tiempo 
de servicio y semanas cotizadas para acceder a una determinada pensión y, 
por tanto, le ha sido reconocida, de ahí que en tal precepto se haga referencia 
al tiempo no induido para el reconocimiento de la pensión (..) ' 

Nótese que en dicha providencia se pone de presente la verdadera interpretación 
de la norma, la cual permite a la entidad que reconoce la pensión, solicitar los 
aportes que no se tuvieron en cuenta, pero únicamente aquellos que se 
realizaron DESPUES de haber cumplido los requisitos, y NO ANTES. En 
consecuencia, deben tenerse en cuenta la totalidad de los tiempos cotizados los 
cuales fueron cotizados antes de alcanzar los requisitos, esto es, entre el 30 de 
julio de 1999 y  el 1 de octubre de 2009. 

En este sentido, se evidencia que existió un error en la tasa de reemplazo de la 
liquidación de la pensión, al no tenerse en cuenta las semanas comprendidas 
entre el 30 de julio de 1999 y  el 1 de octubre de 2009, reflejándose una 
inconsistencias en la Resolución mediante la cual establece un total de 1.127 
semanas cotizadas y una tasa del 72%, sin tener en cuenta las semanas 
cotizadas. 

Por lo anterior, no hay duda que el Señor Hernandez contaba con un total de 
1648 semanas cotizadas a la fecha de cumplimiento de sus requisitos, lo cual le 
daba derecho al 90% del IBL, de conformidad con el Decreto 758 de 1990. 

13. Sin perjuicio de lo anterior, en el evento de prosperar la pretensión de 
declaratoria de nulidad de la resolución por la cual Colpensiones otorgó pensión 
de vejez a mi representado y, por esa vía, se declarare que la misma debió 
reconocerse con el total de semanas deberá el Despacho ordenar, por una parte, 
que se pague a -CODENSA S.A. E.S.P lo que resulte por concepto de retroactivo 
pensional y, por la otra, la devolución de los aportes que resultare de la 
reliquidación de su pensión. 

14.Por ultimo, es necesario mencionar que mi poderdante se encuentra muy 
enfermo pues a la fecha se encuentra diagnosticado con CANCER LINFATICO 
enfermedad que requiere de muchos exámenes, tratamientos médicos y 
desplazamientos a las entidades médicas por lo que revocarle su pensión sin que 
él hubiese tenido culpa alguna, y en especial a que COLPENSIONES ya enmendó 
el yerro pronunciándose y aclarando que la pensión es compartida, sería dejarlo 



sin sustento sin su mínimo vital y móvil para poder atender sus tratamientos y 
exámenes pues no contaría con el dinero para los copagos y desplazamientos 
vulnerando así su derecho a la salud. 

EXCEPCIONES: 

Contra las pretensiones de la demanda, interpongo las siguientes: 

DE FONDO 

CADUCIDAD DE LA ACCION 

Por haber transcurrido más de cuatro meses desde la ejecutoria del acto 
administrativo cuya nulidad se peticiona. 

NEMO AUDITUR PROPIAM TURPITUDINEM ALLEGANS 

Principio que manifiesta que nadie puede alegar a su favor su propia culpa. Lo 
anterior, debido a como se ha venido manifestando dentro del escrito de la 
contestación, COLPENSIONES profirió de manera legal la resolución de pensión del 
Señor Guillermo Hernandez por lo que resultaría totalmente injusto y arbitrario, y 
afectaría de forma grave el MINIMO VITAL del demandado la declaración de nulidad 
de un acto administrativo proferido por ellos. Es preciso aclarar que las razones 
expuestas por la parte demandante respecto a que se profirió de forma "ORDINARIA 
y no "COMPARTIDA" carecen de cualquier fundamento jurídico pues, nada tiene que 
ver con el monto de la pensión del Señor Hernandez solo se entraría a mirar si existe 
o no un mayor valor el cual debe asumir mi representado. 

PRESCRIPCIÓN 

Sin que implique reconocimiento alguno de derechos, se formula excepción de 
prescripción. 

EXCEPCIÓN GENÉRICA. 

En virtud del alcance del principio de búsqueda de la verdad formal en materia de 
excepciones, frente a los poderes oficiosos del juez en necesario afirmar que lo 
fundamental no es la relación de los hechos que configuran una determinada 
excepción, sino la prueba de los mismos, por ende, si el juez encuentra probados 
los hechos que lo constituyen deberá reconocerla oficiosamente. 

Por lo anterior, solicito al señor juez ordenar de oficio la práctica de las pruebas 



pertinentes, así como declarar oficiosamente, las excepciones que aparezcan 
probadas de conformidad con el ordenamiento procesal. 

PRUEBAS 

DOCUM ENTALES 

• Acta de Transacción Laboral suscrita entre la demanda y CODENSA S.A. E.S.P 
• Copia de la cédula de ciudadanía de mi poderdante. 
• Copia de la Resolución GNR 014098 del 23 de febrero de 2013, por medio de la 

cual COLPENSIONES reconoció pensión de jubilación. 
• Copia de la Resolución GNR 205503 del 06 de junio de 2014. 
• Copia de REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS del demandado. 
• Copia Diagnostico de la enfermedad de mi poderdante. CANCER LINFATICO 

OFICIOS 

Solicito se requiera a la demandante COLPENSIONES para que allegue con destino 
al proceso copia del resumen de semanas cotizadas del demandado. 

NOTIFICACIONES 

La suscrita, recibe notificaciones en la Carrera 14 No. 94 - 44, Torre B - Piso 2 de la 
ciudad de Bogotá D.C. 

Cordialmente, 

ARIA LUCIA LASERNA ANGARITA 
C.C. 52.847.582 de Bogotá 
T.P No. 129.481 del C. S. de la 3. 



Señores 
JUZGADO DIECISEIS (16) ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO 
JUDICIAL DE BOGOTÁ 
E. 	 S. 	 D. 

f1 Rad. 	 2O6-SB1 

Proceso de Nulidad y Restablecimiento en lesividad 
Demandante: Administradora Colombiana de Pensiones- Colpensiones 
Demandada: GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

• 	MARÍA LUCIA LASERNA ANGARITA, Abogada en ejercicio portadora de la T.P. No. 
129.481 del C.S. de la 3. e identificada con la C.C. No. 52.847.582 de Bogotá, actuando en 
mi calidad de apoderada principal del Señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, según consta 
en el poder que reposa en el expediente, por medio del presente escrito FORMULO 
DEMANDA DE RECONVENCION en contra de la demandante de conformidad con los 
artículos 306 del CPACA y  371 del Código General del Proceso, en los siguientes términos: 

i. OPORTUNIDAD 

Dentro del término legal de traslado de la demanda formulada por Administradora 
Colombiana de Pensiones- Colpensiones en contra del Señor GUILLERMO HERNANDEZ 
ARIAS me encuentro dentro del término procesal oportuno para interponer demanda de 
reconvención en contra de la COLPENSIONES para su correspondiente trámite a través de 
un proceso administrativo. 

• 	
II. IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES 

Funge como demandante en la presente reconvención, El Señor identificado como ya obra 
en el expediente, Su domicilio principal se encuentra en la ciudad de Bogotá D.C., Carrera 
14 No. 94-44. 

Es demandado en el presente procedimiento la Administradora Colombiana de Pensiones-
Colpensiones, Empresa industrial y Comercial del estado creada por la Ley 1151 de 2007, 
cuyo domicilio es en la Carrera 10 N 0 72-33, Torre B Piso 10. 

iii. PROCESO 

El proceso que se instaura a través de la demanda de reconvención que se plantea 
corresponde a un PROCESO ADMINISTRATIVO. 



iv. PRETENSIONES 

Previos los ritos del proceso laboral que se formula, me permito solicitar de su despacho 
que se realicen las siguientes declaraciones y condenas: 

PRIMERA.- Que se declare la nulidad de las Resoluciones GNR 014098 de 23 de febrero 
del 2013, GNR 205503 del 06 de junio de 2014 y  GNR 205505 de 06 de junio de 2015. 

SEGUNDA.- Que se DECLARE que al Señor GUILLERMO HERNANDEZ a la fecha de 
reconocimiento de la pensión tenía 1.658 semanas y no 974 como lo manifestó la entidad 
pensional en la resolución GNR 014098 de 23 de febrero de 2013. 

TERCERA.- Que se DECLARE que el Señor GUILLERMO HERNANDEZ es beneficiario del 
régimen de transición consagrado en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993. 

CUARTA.- Que se DECLARE que el Señor GUILLERMO HERNANDEZ tiene derecho a que 
la pensión se liquide en cuantía equivalente a la tasa de reemplazo del 90% del Ingreso 
Base de Liquidación y no del 72 v/o como equivocadamente lo entendió Colpensiones en la 
resolución GNR 014098 de 23 de febrero de 2013. 

QUINTA.- 	Que se ordene a COLPENSIONES a reliquidar la pensión del señor 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS. 

SEXTA.- Que se condene a COLPENSIONES a pagar al señor SEÑOR GUILLERMO 
HERNANDEZ ARIAS el mayor valor causado por concepto de mesadas pensiona les. 

09 	 V. HECHOS 

Entre el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS y CODENSA S.A. E.S.P existió un 
contrato de trabajo que terminó el día 30 de noviembre de 2001 por mutuo acuerdo 
de las partes, acto jurídico que se formalizó mediante la Transacción Laboral. 

Tal como consta en el acta de transacción laboral a partir de la terminación del 
contrato de trabajo la compañía CODENSA SA ESP reconoció al señor GUILLERMO 
HERNANDEZ ARIAS una pensión de jubilación, que tuvo el carácter de compartible 
conforme a lo normado en el artículo 18 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado 
mediante Decreto 758 del mismo año. 
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Tanto en vigencia del contrato de trabajo como a partir de la fecha en que el 
demandado adquirió el carácter de pensionada directa de la empresa, CODENSA S.A. 
E.S.P la afilió al sistema general de pensiones y realizó los aportes correspondientes. 

Mediante la resolución GNR 014098 de 23 de febrero de 2013 COLPENSIONES una 
pensión con valor inicial de $1.608.278 mensuales. 

S. El día 22 de abril de 2014 se profirió la Resolución VPB 36337 con número de radicado 
2013_ 4306395_2 en el cual se afirma lo siguiente: "que conforme lo anterior, el 
interesado acre dita un total de 7.889 días laborados, correspondientes a 1,127 
semanas motivo por el cual la pensión asignada en favor de mi representado fue 
liquidada con una tasa de reemplazo del 72 v/o. 

Como consecuencia del reconocimiento de la pensión por parte de Colpensiones, 
• 	 CODENSA S.A. E.S.P aplicó la compartibilidad que en derecho correspondía, 

asumiendo únicamente el mayor valor a su cargo. 

Posteriormente mi representado recibió solicitud de Colpensiones en la cual se solicita 
la revocatoria de las resoluciones GNR 014098 del 23 de febrero de 2013 y  VPB N° 
36337 del 22 de abril de 2015, argumentado que dichas resoluciones fueron 
proferidas en contravía de lo ordenado en el artículo 18 del acuerdo 049 de 1990 al 
no haberse reconocido como pensión compartida sino como de vejez. No obstante, 
la solicitud de revocatoria no tuvo en cuenta que en RESOLUCION VPB 36337 del 22 
de abril de 2015 COLPENSIONES subsanó el yerro de la administradora de pensiones 
con respecto al carácter compartido de la pensión, al RECONOCER EL CARACTER 
COMPARTIDA DE LA PENSION DE VEJEZ CON CODENSA SA ESP por lo que no es 
procedente que ahora Colpensiones solicite la nulidad del acto administrativo cuando 
este ya se encuentra ajustado al decreto 758 de 1990 en concordancia con el acuerdo 
049 de 1990. 

10 	8. A pesar que Colpensiones en la demanda afirma que la resolución debe ser objeto 
de anulación porque al momento del otorgamiento la pensión fue reconocida como 
ordinaria y no como compartible, lo cierto es que no existe fundamento jurídico que 
soporte tal aseveración porque el carácter de compartible de la prestación en lo único 
que se traduce es en la definición del mayor valor a cargo del empleador. 

9. El artículo 18 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado mediante Decreto 758 del mismo 
año, consagra la compartibilidad en los siguientes términos: 

"Los patronos registrados como tales en el Instituto de Seguros Sociales, que 
otorguen a sus trabajadores afillados pensiones de jubilación reconocidas en 
convención colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral, o voluntariamente, causadas 
a partir del 17 de octubre de 1985, continuarán cotizando para los seguros de 
invaildez, vejez y muerte, hasta cuando los asegurados cumplan los requisitos 



exigidos por e/instituto para otorgar la pensión de vejez y en ese momento, el 
instituto procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta del patrono 
únicamente el mayor valor, si/o hubiere, entre la pensión otorgada por e/instituto 
y la que venía cancelando al pensionado. (.j 

Con base en esta disposición, es claro que la compartibilidad implica que una pensión 
que ha sido reconocida por el empleador es susceptible de ser asumida total o 
parcialmente por el administrador del régimen de prima media, subrogación que 
opera en virtud de los aportes realizados por el mismo empleador pagador de la 
pensión, pero que no comporta una variación en las condiciones generales en que el 
sistema reconoce la prestación. 

En tutela T 438 DE 2010 se mencionó lo siguiente: 

la 	"La jurísprudencia constitucional respecto a la nocíón y finalidad de la pensión 
compartida ha dicho lo siquíente: 

"La compartíbi/idad pensional consiste en la protección que se otorga al monto 
del ingreso pensional del jubilado, cuando el mismo cumple con todos los 
requisitos para acceder al pago de la pensión vitalicia de vejez, por parte de la 
entidad administradora de tales recursos. Lo anterior ocurre, por ejemplo, cuando 
la entidad en la cual se encuentra laborando el trabajador prevé condicIones más 
favorables para acceder a la pensión que la prescritas para la generalidad de los 
trabajadores. En tales circunstancias, la empresa empleadora asume el pago de 
las mesadas hasta tanto el empleado cumpla la edad y el tiempo de cotL?ación 
exigidos por la ley para todas las personas[21]. "[22] 

Ahora bien, una vez e/Instituto de Seguros Socia/es reconoce la pensión de vejez 
al trabajador por hallar acreditados los requisitos legales exigidos para tal fin, el 

. empleador quedará re/evado de seguir cancelando la pensión de jubilación sí no 
hay un mayor valor que cancelar entre la mesada pensiona/ reconocida por el 155 
y la que venía pagando la Empresa o Entidad." 

En consecuencia, en la medida en que el afiliado cumpla los requisitos para acceder 
a la pensión a cargo de Colpensiones, es a esa entidad a quien corresponde el pago 
de la mesada a que haya lugar conforme a las reglas generales y el empleador 
únicamente está llamado a asumir el mayor valor, silo hubiere. No existe en el 
ordenamiento una norma que establezca v.gr un monto especial de pensión y/o un 
ingreso base de liquidación diferente para las pensiones que se reconocen en el 
marco de la compartibilidad. 

10. Revisado el texto de la demanda, tenemos que Colpensiones se limita a indicar que 
en el acto en que se reconoció la pensión de vejez no se tuvo en cuenta el carácter 
de compartida de la mesada. No obstante, en el documento no se incluye el cálculo 
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en que se fundamenta la decisión y tampoco se enuncia la norma con base en la cual 
se arribó a la conclusión que, de haberse tenido en cuenta la compartibilidad, el valor 
de la mesada hubiera sido inferior. 

En efecto, el artículo 20 del Decreto 758 de 1990, establece que "el monto de la 
pensión corresponderá al cuarenta y cinco por ciento (45%) del salario mensual de 
base y, b) Con aumentos equivalentes al tres por ciento (3%) del mismo salario 
mensual de base por cada cincuenta (50) semanas de cotización que el asegurado 
tuviere acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de 
cotización. El valor total de la pensión no podrá superar el 90% del salario mensual 
de base ni ser inferior al salario mínimo legal mensual ni superior a quince veces este 
mismo salaria" 

En este sentido, se evidencia que existió un error en la tasa de reemplazo de la 
liquidación de la pensión, al no tenerse en cuenta la totalidad de las semanas 
cotizadas, lo cual le da derecho al demandado al 90% del IBL de conformidad con el 
Decreto 758 de 1990. 

11.Por último, cabe recalcar que declarar la nulidad de las resoluciones administrativas 
las cuales reconocen ¡a pensión de vejez del Señor Guillermo Hernandez Arias y que 
además fueron proferidas de manera legal resultaría totalmente injusto y arbitrario, 
y afectaría de forma grave el MINIMO VITAL del demandado, es preciso aclarar que 
las razones expuestas por la parte demandante respecto a que se profirió de forma 
"ORDINARIA y no "COMPARTIDA" carecen de cualquier fundamento jurídico pues 
como se ha venido manifestando a lo largo de la contestación de la presente 
demanda, nada tiene que ver con el monto de la pensión de mi representado solo se 
entraría a mirar si existe o no un mayor valor el cual debe asumir mi representada. 

12.El Señor Hernandez contaba con un total de 1.647 semanas que corresponden al 
• 90% del IBL, no obstante, Colpensiones NO TUVO EN CUENTA los tiempos cotizados 

en dentro del periodo del 30 de julio de 1999 y  el 1 de octubre de 2009, y tampoco 
argumenta el motivo por el cual no los tiene en cuenta y sin embargo si pretende, 
sin argumentación jurídica válida, solicitar la nulidad del mismo afectando al 
demandado. 

Ahora bien, la argumentación utilizada por Colpensiones carece de fundamento 
respecto de la financiación de la pensión sin tener en cuenta los tiempos cotizados 
en virtud de la Ley 549 de 1999, puesto que todas las semanas cotizadas y tiempo 
de servicios, sea en el Colpensiones, deben sumarse para el cálculo de la tasa de 
reemplazo y el posterior financiamiento de la pensión conforme lo establece el 
parágrafo del artículo 33 de la Ley 100 de 1993. Sobre el particular, la Corte 
constitucional en el examen de exequibilidad de la citada norma, en Sentencia C-262 
del 2001 M.P Jaime Araujo Rentería aclaró el sentido de la misma, así: 



"En e/presente caso, la disposición impugnada podría tener dos interpretaciones, 
una vio/ator/a de /a Constitución y otra acorde con ella. Sí se ¡nterpreta que el 
tiempo que no se incluye para e/ reconocimiento de /a pensión, ya sea por error 
u otra circunstancia no imputable al trabajador, no se tiene en cuenta para liquidar 
la pensión del aportante, ello implicaría una lesión de los derechos del trabajador 
que cumplidamente efectuó las cotizaciones establecidas en la ley para acceder a 
una pensión, lo cual violaría los artículos 25, 53 y  58 del Estatuto Superior, evento 
en el cual el perjudicado tendri'a que iniciar las acciones legales establecidas para 
hacer valer sus derechos" 

Sin embargo, considera la Corte que éste no es el correcto entendimiento de la 
norma acusada, pues los aportes que am' se regulan son los que el trabajador 
real/za después de haber cumplido los requisitos de edad, tiempo de sen'icío y 
semanas cotizadas para acceder a una determinada pensión y, por tanto, le ha 

lo 

	

	sido reconocida, de ahí que en tal precepto se haga referencia al tiempo no 
induido para el reconocimiento de la pensión (.j" 

Nótese que en dicha providencia se pone de presente la verdadera interpretación de 
la norma, la cual permite a la entidad que reconoce la pensión, solicitar los aportes 
que no se tuvieron en cuenta, pero únicamente aquellos que se realizaron DESPUES 
de haber cumplido los requisitos, y NO ANTES. En consecuencia, deben tenerse en 
cuenta la totalidad de los tiempos cotizados los cuales fueron cotizados antes de 
alcanzar los requisitos, esto es, entre el 30 de julio de 1999 y  el 1 de octubre de 
2009. 

En este sentido, se evidencia que existió un error en la tasa de reemplazo de la 
liquidación de la pensión, al no tenerse en cuenta las semanas comprendidas entre 
el 30 de julio de 1999 y el 1 de octubre de 2009, reflejándose una inconsistencias en 

• 

	

	 la Resolución mediante la cual establece un total de 1.127 semanas cotizadas y una 
tasa del 72%, sin tener en cuenta las semanas cotizadas. 

Por lo anterior, no hay duda que el Señor Hernandez contaba con un total de 1648 
semanas cotizadas a la fecha de cumplimiento de sus requisitos, lo cual le daba 
derecho al 90% del IBL, de conformidad con el Decreto 758 de 1990. 

vi. FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Soportan jurídicamente la presente acción en reconvención los artículos artículos 306 del 
CPACA y 371 del Código General del Proceso. 

Ley 549 de 1999, puesto que todas las semanas cotizadas y tiempo de servicios, sea en 
el Colpensiones, deben sumarse para el cálculo de la tasa de reemplazo y el posterior 
financiamiento de la pensión conforme lo establece el parágrafo del artículo 33 de la Ley 



100 de 1993. Sobre el particular, la Corte constitucional en el examen de exequibilidad 
de la citada norma, aclaró el sentido de la misma, así: 

"En e/presente caso, la disposición impugnada podr/a tener dos interpretaciones, 
una vio/atona de la Constitución y otra acorde con ella. Si se interpreta que el 
tíempo que no se induye para el reconocimiento de la pensión, ya sea por error 
u otra círcunstancia no imputable al trabajador, no se tiene en cuenta para liquidar 
la pensión del aportante, ello impilcar/a una lesión de los derechos del trabajador 
que cumplidamente efectuó las cotizaciones establecidas en la ley para acceder a 
una pensión, lo cual violar/a los art/culos 25, 53 y 58 del Estatuto Superior, evento 
en el cual el perjudicado tendri'a que iniciar las acciones legales establecidas para 
hacer valer sus derechos' 

Sin embargo, considera la Corte que éste no es el correcto entendimiento de la norma 
lo acusada, pues los aportes que allí se regulan son los que el trabajador realiza después 

de haber cumplido los requisitos de edad, tiempo de servicio y semanas cotizadas para 
acceder a una determinada pensión y, por tanto, le ha sido reconocida, de ahí que en 
tal precepto se haga referencia al tiempo no incluido para el reconocimiento de la 
pensión ( ... )" (resaltado fuera de texto) 

Ilustremos el caso con un ejemplo: una persona labora en el sector público 15 años y 
en el sector privado 8 años, para un total de 23 años, períodos que son acumulables 
para efectos de pensión. Según el régimen general de pensiones esa persona se 
pensionaría a los veinte años de servicio y cincuenta y cinco años de edad si es mujer o 
60 si es hombre, y efectivamente así sucede. Sin embargo, no se incluyó, es decir, no 
se tuvieron en cuenta para efectos del reconocimiento de su pensión los aportes que 
efectuó durante los 3 años que laboró demás, pues como era obvio no se requería. Esos 
aportes deben remitirse a la entidad encargada de reconocer las pensiones, ya sea el 
ISS, o las Cajas o Fondos Públicos existentes antes de regir la ley 100 de 1993, pues 

• están destinados a financiar las pensiones de todos los afiliados al régimen de seguridad 
social correspondiente. (resaltado fuera de texto). Sentencia C-262 del 2001 M.P Jaime 
Araujo Rentería 

Conforme lo anterior, es claro que al demandante se le realizo una liquidación de su pensión 
con una base de liquidación inferior a la que realmente tenía derecho con una tasa de 72 v/o 
teniendo en cuenta que tenía derecho por sus semanas a un 90%  situación que claramente 
se prueba mediante el REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES entregada por 
COLPENSIONES y que se allega como prueba dentro de la presente demanda de 
reconvensión. 
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vii. PRUEBAS 

Solicito que se tengan como pruebas, las siguientes: 

DOCUMENTAL 

Siendo la presente una demanda de reconvención formulada en el término de traslado 
del proceso inicialmente identificado, y bajo el amparo del principio de comunidad de la 
prueba judicial, me permito solicitar que se tengan como pruebas en esta acción, iguales 
documentos que ya obran en el plenario por aporte que han hecho las partes. 

viii. COMPETENCIA 

Comoquiera que se trata de una demanda de reconvención y en función de la cuantía, 
es usted el competente para conocer del presente proceso. 

ix. NOTIFICACIONES: 

Las recibiré en la secretaría de su Despacho o en mi oficina de abogado ubicada en la 
Carrera 14 No. 94 - 44, torre B oficina 201 de esta ciudad. Teléfono 2362411. 

Atentamente, 

N MARÍA LUCIA LAS 	GA1Ñ  
T.P. No. 129.481 del C.S. de la 3. 
C.C. No. 52.847.582 de Bogotá 

MLLA 

[1 
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Teléfono: 55539'39 ext.1o16 

Correo electróflico: 

Bogotá, D.C., 18 de julio de 2018 

PROCESO 	11001 — 33 —35 - 016 - 2016- 0581_00 
I)EMANbANTE. COLPENSIONES 
DEMANpADO. 	GUI LLERMO HERNÁNDEZ ARIAS. 

MediaJe escrito visible a folios 4 a 6 del cuaderno de medidas cautelares, la 
parte acionante solicita como medida preventiva y conservativa la de suspender 
provisio1almenl:e los efectos de la Resolución N° GNR 14098 del 23 de febrero 
de 2O13, mediante la cual se reconoció una pensión de vejez al demandado. 

De conformidad con el artículo 233 de la Ley 1437 de 2011, CÓRRASE 

TRASLDO de la medida cautelar al señor GUILLERMO HERNÁNDEZ ARIAS, 
para qu se pronuncie sobre la medida solicitada por la parte demandante, por el 
t'rmiflQ de cinco (5) días contados a partir de la notificación personal del 
prcsentc auto al correo electrónico o la dirección consignada en I acápite de 

notifica4iones de la demanda. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

ATALINA DIAZ VARGA 
Juez 
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SUSAN JOAtA PÉREZ VERINO, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogotá, 

drtfiCada cn cocida cJe ciudadanía 11.0.20.788.598  expedida en Bogotá con tarjeta 

profi0nOl 284.007 del Consejo Superior oc la Judicatura, actuando como apoderada 

sustituta 'Jo a ADMINISTRADORA COLOMI3IANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, 

ospeuosame 'ile rio permito s ibsanar la demanda conforme al auto inadmisorio fechado 

el3O de mayo de 2018, notificado por estado del 31 de mayo de 2018 que dispuso: 

1. Do )& aportar copia comp/eta y legible del escrito mediante el cual la entidad 

deri -;3t d¿intu,  solicito el con.se!itimierl'O previo, expreso y escrito para revocar la 
1 	 . 	'

d al señor GUILLERMO HERNANOE 
P005101) de Libi/aGlOfl rece nocicia por en, 'uenta que dicho documento no se 

'iRL4 (der 'iar dado). Lo anteno', lefl!efl stod8 conformidad a lo señalado en 
oncJjlt,a ¿ijXcJi) Cfl 1 expecJleoite e 

art!culj 166 de la lev 14. ' cJe 2011. 
"NP 20550 dci 06 de junio de 2014 por 

3 0ole ap)rtar copia ae la Resolucn ta l recurso de repOSiG1Ó' resolviendo 
CoIpersJoni'is a  través de /r 	

r 
artes la F?esOlUCi No. GNR 14098 dci 23 

Con fir4'iar e. todas y cad,:l una de 5UP resentado por la parte actora. 
Oij (eh 010 (lo 2013, 0fl1'iT10 a 	 d abril de 2015. por 

No- 
4. De o aprtar copia i I ResolUc1 	

Hes01L1', 

medio (lo l cual CoIpen51°5 reSUb ve 	sentidO (10 reCOt1CCt 
GAIp 1409' del 23 de hrclO do 2013, 

)' 	(Jo 	ai5P01hhN 
jet ,. 
	;Je; ,iiJC0 	01 

5 Do e pi'('soo'i(ní  li rri.'(IiCIa 	 301011 .(Jpla 
1 	 IuU(:uIt) '; y 

osbrtto s pamd0' iLJLJ.!l!)IP' ilti 
1Jcln 

J111;IIIX' p, VIS0 

"¿S/alo 1  (umplu' Ci)!) losdofl)!IS "0! 1. 
OOrm co,cordai tc de la LeY 143 

- 

Al)fv IN ISTRADOR ) ' 
'non ro FLECO 	

L0 1 
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«Jf np/ir en general los demÁs requjsj(,. de la demanda 

y 
Sus anexos conforme a 

óy 
 /43/ (JO 2011, incluida la obligacj0 de Suministrar la dirección electrónica 

notiicación de /s entidades demandadas (Ley 1437 art. 162-7 172 175-7 
i9 7» 

7. 13t:í3 APORTAR CON LA DEMANDA todas las Pruebas documentales que tenga 
fJOCIC 

y que pretenda hacer Valer en el Proceso de acuerdo con el articulo ley 1437 do 2011, j62 de la 

6 QclXJ ap>rtar en medio ma grié lico (PDF) 
Copia de 1 SUbsanación ordenada y trribiéfl en fó3icO para notificación a las partes mencionadas 

E' 	
dci auto ji iadmisorio de la demanda de techa 30 de mayo de 2018, notificado por 

estad01l 31 de mayo de 2018, estando dentro del término estipulado, m permito 

cPfl ar subsaflación de la demanda de la siguiente forma: 

1 y 2. Se alkga la Resoljción 205503 del 6 de junio de 2014, mediante la cual la 

Admiflistracora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, en la página 5, literal 

S 3, solicitÓ el consentimiento al señor Guillermo Hernández Arias para revocar la 

R essolución GNR 14098 oel 23 de febrero de 2013 que reconoció y ordenó el pago 

de una peiisión mensual vitalicia de vejez; en consecuencia, se aporta el acto 

administratilo solicitado por su Despacho en el auto inadmisorio de la demanda de 

fecha 30 dn mayo de 20n8 notificado el 31 de mayo de 2018 en los numerales 1 y 

2 en seis (6) folios. 

Se aport. la 
 Resolución VPB 36337 dei 22 de abril de 2015, por medio de la cual 

la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSI0NES, resuelve un 

recurso de pelacíófl y modifica la Resolución 14098 del 23 de febrero de 2013, lo 

anterior en nueve (9) folios. 

Se presenta en escrilo separado medida cautelar de suspensión provisional de 

traslado, en virtud del artículo 231 de la Ley 1437 de 2011, en tres (3) folios. 
los actos ai1mniiStraVo 	m 

deandadoS junto con sus respectivos anexos para el 
n 	h  

En virtud del artículo ig7 de la Ley 1437 de 2011 la Administradora Colombiana 

de Pensiones 	
0QfpNSlONES recibirá notificaciones electrónicas al correo 

jpyeniatu rnLQ2'- 
nera 

De Otro lado se designan a los intervi 
	

nteS de la siguiente ma 

del Estado 
juríd 

La A9011• Nacional de Defensa 	 entidad centralizada de 

del 59t0d0 reCh° creada por la Ley a jiiríd 	
Justia y De La Agencia Nacional ce Defen5 sterio de 	

pENSl0 naturaleza pU 	adscit3 al Mm 	
NSIONES_CO 

nnnÇfl ELECTRONI1CO s 

AJA DE PE.135gnnaif.com  

Ai) iNlSTADO 	cOLOM8' jpveraC 
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70 II representada Por el Doctor Luis Guillermo Vélez Cabrera director de 

1,1,14 

k Ag(nc;J o quien haga Sus veces 

Ordidad q UE 
podrá fl0tific,rse esa entidad en la Carrera 7 No. 7 

	66 piso 2 y 3, f3 ogota D.0 

Corroo electrónico: agencia © detensajuridjcagov 	
O en el buzón electrónico bObi1ItJ0 para tal fin en el siguien0 enlace: 

uc 	2(bZ2n co ra a nc ia/P1cls/d 

El Ministerio público 

La procuraduría General de la Nación, como máximo Organismo del Ministerio 

púljlico, entidad de naturaleza pública del orden central de categoría constitucional, 

ropresentaca legalmente por el doctor Fernando Carrillo Flórez como Procurador 
General de la Nación o quien haga sus veces. 

Entidad que podrá notificarse en la Carrera 5 No. 15 - 80, Bogotá D.C. yen el correo 

electrónico ) rocesosiciaLes@Jqaduria.qovo 

Ahora bien es necesario aclarar que la parte demandada es una persona natural, 

señor Guillermo Hernández Arias, y una vez verificado todo el expediente pensional 

se evidencia la siguiente dirección de correo electrónico: guillerdez@hotmait.com ; 

aunado a lq anterior, para todos los efectos legales téngase en cuenta la dirección 

física: Avonda Carrera 86 # 75 A - 85 Bloque 89 Apartamento 516. 

6 y  7. En vrtud de Jo ordenado en el auto inadmite demanda del 30 de mayo de 

2018 notificado el 31 de mayo de 2018 se allega todas las pruebas documentales 

en poder de esta Administradora y la subsanación do la demanda en un (1) CD en 

PDF. 

Nosiondo otro el motivo de la presente. 

De 11  Señora Juez, 

S USAN Super!0" de la JudiCatu 
T.P 284.097 del Consejo 

598 de Bogota 
C .  i.020.78  

or'JE5 - cOLPE 5 l0S 
 Corn 

ADr INISTRADORA COL0Mrno.cOflCtm 
munrO ELECTROICO. 

sjpV 
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JUZGADO DIECISÉIS (16) 1\DMI NISTRATIVO DE ORAL! DAD DEL CIRCUITO 

JUD[CIAL DE BOGOTÁ 
Sección Seyunda 

Carrera 57N° 43-91, Edificio de Despachos Judiciales CAN, Piso 4 °  
Correo electrónico: 	 jeend.raLn  

Tekfono: 553939, ext.ioió 

Bogotá, D.C.. 18 de julio de 2018 

PROCESO: 	11001 — 33 - 35 - otó - 2016— 0581 - 00 

DEMANDANTE: COLPENSIONES 
DEMANDADO: 	GUILLERMO HERNÁNDEZ ARIAS. 

Mediante escrito visible a folios 4 a 6 del cuaderno de medidas caute!ares, la 
parte accionante so!icita como medida preventiva y conservativa la de suspender 
1)rovisionallnente los efectos de la Resolución N° GNR 14098 de! 23 de febrero 
de 2013, mediante la cual se reconoció una pensión de vejez a! demandado. 

De conformidad con el artícu!o 233 de la Ley 1437 de 2011, CÓRRASE 
'ÍRASLADO de la medida cautelar al señor GUILLERMO HERNÁNDEZ ARIAS, 
para que se pronuncie sobre la medida solicitada por la parte demandante, por el 
término de cinco (j) días contados a partit' de la notificación persona! del 
Pr(SCl1te auto al correo electrónico o la dirección consignada en el acápite de 
notificaciones de la demanda. 

El 	 NOTIFÍQIJESE Y CÚMPLASE 

7 .  
WTAINI IAZ 1IRGí 

Juez 

.11j7.CAI)O DIIICUjÉIS.81)FLIISJSIRAIII'O LLEDItAIIISAL) I)I.il'iUC1ti'J 	ti. HOCUM 
•uiI•;I 	IÓN sr.(;IrxltA- 

'nr 	obviO,, 	en 	'SAlo) 	liI.li'iiIONICO 	¡1 	alo 	Ir 	It, 	av 	1.1:1' 	ls' 

las ju,'"°  L. 	sr,sntleiu pa 	IrIrsior. 	pto 	ir, 	ir tulio 	It 	urss 8;, iPib bOL)LuPILl 

Se' rrlorn 

IlIro 	51 	Ile 	jidis, de aulO 	 < le 	sesto do 	it, 	urbiSonosunI 	Irte 	ISlAI)4.) 

riEl TRc)Nl(;o sir 	li 	srsonhinuia 	iptirise .1 	 luto 	rorflo 	ules,rhrusuo 	Lliulul 	Oir 	dpus. 

vatilonnu 	pl 	uñes . ..........u,lrepdn art 	sir 	la lar 	4V  III 2011 

----u 



JUZGADO 1)ftClSlIS (6)ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO 
JUDICIAL DE BOGOTÁ D.C. 

Sección Segunda 
Cmcra 57 N° 3-91, Edificio de Despachos ,Judiciales GAN. Piso " 

Correo electrónico: adTflin l Óbt(ii) cendoj.rarnUjuCliciQl.YOV.cO 
Teléfono: 5553939, ext. íoió 

Bogotá D.C., i8 de julio de 2018 

PROCESO: 	11001-33-35-016-2016-00581-00 
ACCIONANTE: 	ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSiONES - 

CO IP ENS ION ES 
ACCIONADO: 	GUILLERMo 1 IERNÁNDEZ ARIAS. 

Siendo subsanado en término el escrito de la demanda y por reunir los requisitos 
establecidos en la Lev 1437 de 2011, se admite la presente demanda conforme al 
artículo 171 ibídern. 

EH C()1ISCCUCI1CiO se DISPONE: 

i° . Notifíquese persoiialmeiite al señor GUILLERMO HERNÁNDEZ ARIAS, de 
conformidad con los artículos 197V 199 'z demás normas concordantes de la Ley 1437 
de 2011; al demandante notifiquese por estad iCO conforme al artículo 201 

de la misma Lev. Notifíquese a la dirección aportada por la entidad a folio 85 del 
expediente. 

2° . Notifíqiicse personalmente esta providencia y de la demanda al (la) señor (a) 
Representante del Ministerio Público delegado para éste Juzgado mediante mensaje 
dirigido al buzón electrónico para notificaciones judiciales, (Lev 1437 (1e 2011 
artículos 197 y 199). De la misma forma, notifíquese al (la) representante legal de la 
Agencia Nacional tic Defensa jurídica del Estado, de conformidad con el parágralo 
m ° , artículo 30 del Decreto 1365 de 2013. 

Las copias de la demanda y sus anexos quedan cii la Secretaría del Juzgado a 
disposición de los entes notificados, conforme al artículo 199 de la Lev 1437 de 2011- 

3°. De conformidad con lo dispuesto en el numeral 40, artículO 171 de la Lev 1437 de 
2011 ve] Acuerdo PSAA - 4650 de 2008, el demandante en el término de DIEZ (io) 

. DJAS debe coisignar la suma de cuarenta nul pesos M/Cte ($4000000), para pagar 
los gastos de notificación del proceso, en la Cuenta de Ahorros N° 4-0070-0-27695-

1, CONVENIO 11642, dci Banco Agrario de Colombia S.A., a nonll)re (le la Direccióii 
Seccional Rama .Judicial, .Juzgado Dieciséis (16) Administrativo del Circuito ,Judicial 
de Bogotá. Se advierte que solo una vez hecha la consignación se notificará u las 
partes. 

1 o ._ Queda ca traslado la demanda a la entidad demandada, al Ministerio Público y 
a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado por el término de treinta (30) 
días que corrlcnzarán a correr al vencimiento del término común de veinticinco (25) 

días después de surtida la última notificación, conforme a los artículos 172 y 199 de 
la Ley 1437 de 2011. 

1 i 

- 



50  ORI)EN DE APORTAR ANTECEDENTES: La entidad demandada con la 
contestación de la demanda y dentro del cérmiuo de traslado de la misma de] 
allegar copia o fotocopia auténtica de los a itecedentes administrativos que dieron 
lugar a la expedición del acto demandado y todas las pruebas que tenga en su poder 
que pretencla hacer valer, e indicar La dirección electrónica para notificaciones 
judiciales. Se le advierte que el desacato a esta oUginJ1 çQfliiiiyçJiia 
çLisciplinñj de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo i ° , artículo 
175 de la J.ev 1437 de 2011. 

60 - Se reconoce persoriería jurídica para actuar en este proceso como apoderado 
judicial de la parte demandante al abogado JOSE OCFAVIO ZULUACA 
RODItCUEZ, identificado con C.C. N° 79.266.852 y T. P. N° 98.660 del C. S. de la 
.J., en los ténninos y para los efectos del poder a él conferido. 

De la misma manera, se reconoce personería jurídica para actuar en este proceso 
corno apoderada sustituta de la parte demandante a la ahogada SUSAN JOANA 
PEREZ VERANO identificada con C.C. N° 1020.788.598 y T. P. N° 284.097 del C. 
3. (le la J., en los términos y para los efectos del poder a ella sustituido. (fl.133). 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

• áLINA DIAZ VARGA 
Juez 

. 

.IUZCAOI) DIECISiIS ADMOIISrRVrlvo Dli OItALIDAD DEL 

011; 	 ('IliCUIIC) DE 110cUYl 	D.C. 
SIiCCIÓNSECLNDA 

I'or inotai.iiin en ESTAL)o ELECTIkONICO (arlictilil 201 de 1(1 IÁV 1,437  de 

iii 1 e iolUkd u las partes lii prnitlerieia inhl.-rIor. lloY 19 de julli, di 2018 

.1 las 1LOO i.t11. 

Sis_relarei 

Dii. in ile juliii di.' 2018 ii. eriviú lne)e li. 1.211, de la ,ijtiíii_iaeii'n pu. 
ESTADI 1 El .ECTRÓNII.() de la prvidciii.i 	antenor a los 
eledroiticuis siimiiii.slra&lns, conforme il liairafo 3°. artIculo 201 du la Lev 
417 ile 2011. 

Sucietaria . 
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JUZGADO DlECtSlIS (i6) ADMINISTRATIVo DE ORALIDAD DEL CIRCUITO 
JUDICIAL DE BOGOTÁ D.C. 

Sección Sag U Ida 
Ccxi'rcrcz .57J\T° .-91, EdiJício de Despachos Jtidieiafes GA1\', Piso J °  

('úrico EileCtV6131C0: 
Yelófoiio: 555:3939 et. 1011' 

Bogotá D.C., iB de jl.11iO de 2018 

PROCESO: 
ACCI()NANTR: 	,\DTVTTNISTRADOPA COLOMBIANA DE, PENSIONES - 

COLPENSIONES 
ACCIONADO: 	GUILLERIVIO 1-1ERNÁN DEZ ARIAS. 

Siendo atibsawtdo en térrrltno el escrito de la demanda y por reunir los requisitos 

CSt2ibCCi(lOS ttit la 1.ev 1437 de oii. se i - dl-1jJ la presente dcmarida COflfO(InC al 

articulo 171 i7iÍcLCiTL. 

En C(1SCCIICuCIuI 	DISPON E 

3 ° . NOtifíqIJese personalmente al señor GUILLERMO 1-TERNÁNDEZ ARIAS, cíe 

cc,lJln0nidal CO)) los ax-ticlllos 197 y 199 V demás normas concordantes de la Le)' 1437 

(le 2033; al dcninnci;inte l)otifíqtleSe por conforme al artículo 201 

tic la miaron Ley. Notifíquese a la dirección aportada por la entidad a folio 85 deI 

°x1)et1'entO. 

2 0. Notifícjucse personalmente esta providencia y de la demanda al (la) señor (a) 
Itepi'esert tantO (151 'II riisterio l'úbl ico delegado pal -a éste Juzgado mediante mensaje 
dirigido al 1>1.171)0 electrónico para notltIcacIqnes judiciales, (Ley 1437 de aoi 1 

artículos 197 yi99). De la misi -na forma, notifíquese al (la) representante legal de la 
Agcucia Nacioqal de Defensa Jurídica cll Estado, de conformidad con el parágrafo 
3 ° , artículo 3 0  dci Decreto 1365 de 2013. 

1.35 copias de la demanda y sus anexos qucdan co la Secretaría del .3izgado a 
diapúsicioti do los entes notificados. comifoi -me al articulo 199 de la Ley,  3437 de 2011. 

De c011forI)lidad con lo dispuesto ea el numeral °, rtíct.tlo 171 do la Le 1137 de 
y el Acuerdo PSAA - 4650 de 2008 >  el demandante en el término de DIEZ (LO) 

1)fAS (lcl)e colisignar la suma de cuarenta mil pesos M/Cte (400O0.00). parli pagar 
los gastos do notificación del proceso. en la Cuenta de Ahorros N° 4 -0 070-O -2.7 695 
i. CONVENIO 1:1642, del Enaco Agrario de Colonihia SA., a non3hl-e de a DireccIón 
Seccional Enzima .Judicial, Juzgado Dieciséis (i6) Administrativo del Circuito Judicial 
(i Bogotá. Se advierto que solo una vez Noelia la consignación se ime,tificará a las 
partrs. 

40_ Queda en talado la clenianda a la entidad demandada, al Ministerio Público y 
a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado por el término de ti -cinta (30) 
días que comneliaZirlln a correr al vencimiento del término cornl:In de veintiCinco (25) 
días después de surtida la iitirna riotiticación, corifornie a los artículos 172 y  199 de 

la Lev 1.137 de 203 t 

[] 



ORDEN T)E APORTAR ANTECEDENTES: La entidad demandada con la 
contestación de la demanda y dentro del término de traslado de la misma dçj 
allegar copia o fotocopia auténtica de los antecedentes administrativos que dieron 
lugar ;i la expedición del acto demandado y todas las pruebas que tenga en su poder 
que pi-et'oada hacer valer, e indicar la dirección electrónica para riotificacOflcS 
judiciales. So le advierte que el desacato a esta ç.bUgisiii_LZ111 
disçpfltttria gr íiia. de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1 0 , articulo 

175 de la Ley 1437 de 20 11 . 

6 0 .  Se reconoce personería jLlríclica para actuar en este proceso corno apoderado 
judicial de la palto demandante al abogado JOSÉ. OCTAVIO ZULUAGA 
RO])RGUEZ. idcnticado con C.C. N°79.266.852 yT. 11 . N° 98.660 dci C. S. de la 

.1., en los térmif101s y para los efectos del poder a él conferido. 

De la misma nuanera, se reconoce pors000ría jurídica para actuar en este proceso 
como apoderac:la sustituta de la parte l ern aridarite a la abogada SIJSAN JOANA 
PEREZ VERANO. identificada con C.C. N° 1020.788.593 y T. P. N° 284.097 dci C 

6. de la J , en los términos y para los efectos del poder a ella sustituido. (fi.233). 

NOTIF!QTJESE Y CÚIVIPLASE 
z--  

y 
CA1ALINA DIA.Z VA.RGA5 

Juez 

JUZOADO DlCclSElS AD,IIINISrIIAlIVO CId Oif.ALI DAD CCL 
CIRcO 10 05 tocOr,d D.C. 

srdCciÓra SRCUSD,' 

ro, artoinción 	 CarADo SLECrluÓNlco (rtl.lt COl do iii Le..,  

.0%.) cc notiFicó alas panc la providencia antc,ior. lot, 9 dC)Uit0 iii, cotO 

It,,, 11:00 ¿liii. 

los ro de julio ci., 20.0 'O e 	,i,i traje ci., 1 cxi.. cli, la noii flcacrrSir pie 
LSl,'.l)O CLIdCIRÓiflCO de Ja protiticovil. aticen oc cc lo correoS 
ci,ct.-.,,,icOs cr,,r,,nLstracJiS. conforme nl parral.. 0• articulO 201 de la Ley 

137 20)1. 

2 

. 



VOMD 
Estudio de Abogados S.A.S 

Se nor 
JUEZ ADMINISTRATIVO DE BOGOTA (Reparto) 

s. 

Rcferricia: 	 Demanda Contencioso Administrativa 
Medio de control: Nulidad y.RestableCimientO del Derecho 
Demandante: COLPEIJ510N1E5 
Demandado: GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

HEcroR DIAZ MORENO • identificado como aparece al pide de mi correspondiente 
firma, en mi condición de apoderado de la ADMINISTRADORA NACIONAL DE 
í'INSIONES, COLPENSIONES, conforme al poder y sus documentos anexos, nos 
permitimOs pmesenta ante el Despacho a su digno cargo la presente demanda 
coiitencioso administrativa en los siguientes términos: 

LA DESIGI\iACI(N DE LAS PARTES Y DE SUS REPRESENITANTES. 

:i.:L. 	DCiT,arldCntC_ 

La Adrninistra(.lora Colombiana de Pensiones, COLPENSIONES, empresa industrial y 
c;oriiercial del Estado, organizada como entidad financiera adscrita al Ministerio del 
Trabajo, la cual de conformidad con el articulo de la Ley 1152de 2007, hace parte del 

Sistei-na General de Pensiones y tiene por objeto la administración estatal del Régimen de 
Prima Media c.on Prestación Definida, las prestaciones especiales que las normas legales 
It i;igrmen y la administración del Sistema de Ahorro de Beneficios Económicos 
Periódicos de que trata el Acto Legislativo 02 de en los términos que determine la 
Con'iI:ijciári y la ley, en su calidad de entidad financiera de carácter especial, y se 
etmcuuntma representada legalmente el Doctor MAURICIO OLIVERA GONZALEZ. 

j.. 	Deisaridad0. 

El señor GUILLERMO 1-IERNANDEZ ARIAS identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 29.053.027 expedida en Bogotá. 

::.. 	Litisconsorte Necesario. 

(ridensa S.A.ESP Sociedad Comercial que fuera empleadora del señor GUILLERMO 
1 IERNIANDEZ ARIAS quien le reconoció pensión de jubilación compartida y se encuentra 
rcpmoscntada legalmente por el Doctor DAVID FELIPE ACOSTA CORREA. 

MEDIO DE CONTROL FORMULADO. 

1 

Edificio Colsrsguros - Carrera 7 No. 7-01 Oficina Gog 
vç QgQtUiLÇPm 

Teléfono () 3:3° 



VOMD 
Esttidio de Abogados S.AS 

c:olperisiones le reconoció la pensión de veJe2., con un total de 974 semanas, de 

conlorruided con lo estipulado en el Decreto 758 cte 299o, con un IBL de s2.23372o; tasa 

do r€irnplazo do 72't'u, ;  a partir de oa de marzo de 2.023 y por valor inicial de 52.608.278 la 

cual le fue notificada el dio z.3 de junio de 2023. 

CUARTO.- Contra lo ontOrior resolución el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 
iiitarporie recurso ele reposición y en subsidio de apelación, por medio del cual, solicita su 
revocatorio; que sean tenidas en cuenta todas la semanas efectivamente cotizadas; que el 

valer del retroactivo 4 liquidar sea girado al empleador CODENSA S.A. ESP. y que sea 

corruqldc) el nombre dr la, entidad promotora de salud" 

Olilr'.JTO.- Posteriormente, medonte Resolución No. GNR 205503 de oG de Junio de 

2:1i', Colpensionos desato el rect,rso de reposición, resolviendo confirmar en todas y 

carla una de sus partes la Resolución No. GNR 7L4098 del 23 de febrero de 2023, conforme 

('1 recurso presentado por el señor HERNANDEZ ARIAS GUILLERMO, manifestando: 

'...Qcj una vez ver,codo el expediente pensionel la pensión de jubilación otorgada por 

/;nrtc do COOCNSA al afiliado, tiene el carácter de compartida 

Que es una prestación de carácter de compartida y que se hizo la nueva liquidación ajustada 

u L)recho tornando en cuenta lo aportes hasta la fecha de adqui5ic/ón del derecho, pero 

ariglu lirio cuantía inferior la que actualmente devengo el afillado, razón por la cual no se 

vealizaro la t'eliqiiiclucióri pensiono!" 

'Corno quiera que lo prestación fue reconocido sin establecer el arócter de compartido de la 

rnisrriu, encontrándose que el rcconocimiento rio se ajusto a Derecho,'se solicito al afiliado la 

iiitr,iisoción para revocar el acto proferido y con base en ello poder proferir un nuevo acto 
administrativo en el cijal se concedo la pensión de vejez CON CARA CTER DE COÍVIPARTIDA 

:i.ni la pensión cJe jubilación otorgada por parte de CODENSA y generar el retroactivo 

pensiono! correspondiente, paro lo cual se debe tener en cuenta los criterios institucionales 

ostabIrido en la Circular Interna 04 de 2023, de (a Vicepresidencia Jurídico de 

SL)CTC. - A través de Rcolueión No. VF»13 36337 de 	de Abril de sos, Colpensiones, 
modificar parcialmente la Resolución No. GNR 024098 de 23 de febrero de 2013, 

un el sentido de re:onocer un retroactivo penional al empleador, monto que asciende a 
a suma de 9.:L53.glO y el disfrute de la pensión a partir de 23 de abril de 2009, 

non ifesta ocio: 

'Que el asequrario se encuentra actualmente devengando 526,99,484 ui'io mesada de mayor 

valer o (a que se le .lcbió reconocer, por tal motivo y en virtud del principio de la non 

eformotio ¡rl pejus se mantendrá al afiliado incluido en nomino con la mesado que 

actu,u(,rieri re viene percibiendo y que en virtud del procedimiento de la solicitud de 

. 	ciutn,crciciOri de la revocatoria directa realizada en /o Resolución No. 205503 deI 6 de junio de 

Edificio Colseguros - Carrera 7  No 57-02 Oficina 609 
vomdaboadgp'iai 1 .com 

- 	Teléfono (1) 3360206 
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'Ove mcdiar,t la Resolución No. VPB 36337 cíe! 22 de Abril de 2.025 esta entidad Resuelve 

un Recurso de Ape/nCióri y niodfica parcialmente la Resolución No. GNR 024098 del 23 de 

Fel,rero de 2.n3 en el sentido de reconocer un retroactivo pensionol al empleador por valor 

de syg.153.920. 

Ove e procede o realizar una nueva liquidación de la pensión y se evidencia nuevamente que 
ono/u oria mesada inferior a la que actualmente se encontraba percibiendo el peticionario. 

Que niidiante dic/jo acto administrativO se le gira retroactivo a CODENSA S.A. ESP teniendo 

en cuenta la autorizpc3TSp
dl gçgrado de retropat92J0rVal2!_ de  

5(0 .:l.Ç3 	i l,ieues ciertq 	 del 2.i1lí2Q5_çfl 

su Artíc .il 	ii ido se 

iJLcJii?.¡VA NDIT7 ARIAS GUILLERMO va ciden tficada. cje unpW.5iórJmefl3iL4i 

vita(icíq'LeZf. 

dicho ceca, 	 SQ37rO con eljinde c onfjgiydaIqíiÇ 

u! concreto ÇQENSA S .A.  

ES!'. 

. 	So lo jo dic 	pçLqsJttriqtLJa 

, i ier1ii,ntejjo!uçiórL l.G 4P9Q.ÇjLL23.j Febrero de 2. ohacaribiad 

02da vez uQ1l.rc c/iey3 tao dm inistrativQ op 	ut j.gçj_pçfarcar el acto 

en vi 

Z). 	NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE SU VIOLACIÓN. 

	

5.. 	Acto <uyo control judicial se salicita: 

Resolución No. GNR a4098  del 23 de febrero de 2023 expedida por 

Coipo rio ¡ anos 

	

',z. 	Vicio (s)  de legalidad enervados 

Violación directa de la Ley o el quebrantamiento de las normas en que debió 

func1are lo decisión 

.3 	Normas infringidas. 

Articulo o.B del Acuerdo 049 de tgyo aprobado por el Decreto 758 de 2990 y la 

Circular Interna o,, de 2013. 

	

4l 	Motivo de la violación de las normas infringidas. 

CompatibiIkJadpe93!9fli 

1 os artículos 60 y 6s. del Acuerdo 224 de 2966 aprobado por el Decreto 3042 del mismo 

iiio, previeron la compartibilidad de las pensiones legales para las prestaciones 

w 	 5 
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ju()ilaf/ÓLL
ctivo, laudo 

arí,itrcil o voluntariamente, causadas a partir del 2.7 de octubre de 1985, 

continuarúsi cotizando para (os seguros de invalidez, vejez y muerte, 

¡tustO - ç 1cQj9 	gQfÇS._Ç2Li2Pt0 
la 	 en este momentO, el 

Instituto procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta del patrona 
única,r,c'nte el mayor valor, si lo hubiere, entre (a pensión otorgada por el 
Instituto y ¡a que venía cancelando al pens,onado1.(SubraYa y negrilla 
fuero de texto original). 

Lo concordancia con lo anterior se debe señalar que esta figura de la compartibiludad 
pensiono1 ha sida objeto de pronunciamientos por parte de la Corte Constitucional, 

corparci6n que en sentencia T 438 de soso, señala respecto a su noción y finalidad lo 

u ¡ e te 

'La comprtibili(.iad pensional consiste en (a protección que se otorga al 
morito ck'( ingreso pensionol del jubilado, cuando el misrruo cumple con 
todos los requisitos para acceder al pago de la pensión vitalicia de vejez, 

• por parre de (a entidad administradora de tales recursos. Lo anterior 
ocurre, p'r ejemplo, cuando la entidad en la cual se encuentra laborando 
ci trcihajiídor prevé condiciones más favorables para acceder o la pensión 
que (as prescritas para la generaPdad de los trabajadores. En tales 
circunstancias, la en;presa empleadora asume el pago de las mesadas 
hasta torito el empleado cumpla la edad y el tiempo de cotización 
cxigidos por la ley para todas las personal." 

lis asi como, en estos casos la imposibilidad de que un trabajador reciba el pago de dos 
pensiones se explica porque en el mismo instante en que Colpensianes comienza a pagar 

lo pensión, lo que opera es un rclevo en la entidad encargada de asumir la obligación de 

pagar la preslscion pensional, estando su origen sustentado en un único y mismo 

du-occlio. 

1 -  -ti  concordancia con lo anterior el numeral 2.4.3 en la Circular Interna os. de zoss, 
expedida por Colpensiorles establece que el retroactivo debe ser girado al empleador en 

compartirlos, cuando se presente al menos una de las siguientes 

circuristanciOs: 	 1 
"Que el dc,cumento por medio del cual se reconoce (a pensión por parte 
clvi crripinador, establezca que lo pensión reconocida tiene el carácter de 
COfl7f2CJnt)dO- 

Que el documento por medio del cual se reconoce la pensión por porte 
dril cn'ipdeador, establezco que el mayor valor que se llegue a generar 
riespiéi; de que la administradora de pensiones reconozca la prestación, 
cc;taró a cargo del empleador. •  

7 
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Ei 6. Escrfto suscrito por el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS por medio del cual 
interpone recurso de reposición y en subsidio apelación en contra de la Resolución 

No. GNIR 11098 ijO 2023. 

j 	Radicado zoaG -rG37735 del 18 de febrero de 2026 por medio det cual el señor 
GUILLERMO IIERNANIDEZ ARIAS interpone recurso de reposición y en subsidic 
apelación en contra de la Resolución No. VBP 36337 de 202-5. 

U. ResolUciOn No. GNR 966 de 05 de abril de 20a6, expedida por ColpensiOnes 

mediante la CLJOI se rechaza el recurso de resposición interpuesto en contra de la 
Resolución No. VBP 36337 de oi.5 y no se accede a la pretensiones contenidas en 

el mismo. 
6 - ..q. Constancia de notificación personal del acto administrativo mencionado en el 

numeral anterior de fecha de mayo de 1.0c6 al señor GUILLERMO HERNIANDEZ 

ARIAS. 

c;. 	LA ESTIMACIÓN RAZONADA DE LA CUANTÍA, CUANDO SEA NECESARIA 
PARA I3ETERMINIAR LA COMPETENCIA. 

1 a cuantfa se estima en $2.511.561,00 por concepto de las mesadas y los aportes en salud 

reconocidos desde el mes de mayo de 2013: 

Mesadas: 2.275.372,OO 
Salud: S2.36.28'),OO 

AGOTAMIENTO DEL REQUISITO DE PROCEDIGILIDAD. 

8.a Improcedencia de la Conciliación Extrajudicial 

FI articulo 13 de la Ly 1285 de 22 de enero de 2009 que modificó la Ley 270 de 1996, 
estableció corno reqSisito de procedibilidad, para el ejercicio de las acciones de nulidad y 

restablecimiento deliderecho. la  conciliación extrajudicial, siempre y cuando se trate de 

aso ritos conciliables.: 

En esta medida so tiene que ¡a conciliación excrajudicial se exige únicamente como 
requisito de proceclibilidad cuando se trate de asuntos conciliables, es decir aquellos, de 
cciriformidad con lo establecido en la Ley 448 de 1998, susceptibles de transacción y 

(leSisti inc oto. 

En concordancia con lo anterior es necesario mencionar que el artículo 48 de la 
CnnstitucV>n Politice de Colombia define la seguridad social como un servicio público de 
canieter obliqatorio  y u,-  derecho irrononciable, razón por la qre se concluye que la 

prestaciones queinl:eqrarl el Sistema General de Pensiones, el cual hace parte del 
Sisten -,a de Seguridd aSocial, establecidas con el objetivo garantizar a la población el 
amparo contra los percances derivados de la vejez, la invalidez y la muerte, no pueden ser 
voIuotria, cii íorzc)sarrierite, objeto de transacción o desistigsiento, toda vez que 
co rustituyeii ilcrechos ciertos, indiscutibles e irrenunciables. 

. 	
9 
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. 	 establc'c:ida en el artículo 31 de la Ley too de 1993, que consagro la figura jurídica 
de la COIVIPARTIISII.IDAD PEtsISIONIAL, de la siguiente manera: 

Los patronos registrados como tales en el instituto de Seguros 

Socjc4lc'S, que otorguen a sus trabajadores afiliados  
laudo 

arbitrtfl o voluntariamente, causadas a partir del 27 de octubre de 2985, 

continuarán cotizando para tos seguros de invalidez, vejez y muerte, 

u'a' ee 	_LQ 	J!2f!d05  
en es te momento, el 

Instituto procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta del patrono 

tnicamnCflte el mayor valor, si lo hubiere, entre (a pensión otorgada por el 

Instituto y la que venia cancelando al pens,onadO(SubraYa y negrilla 

fuera dci texto originaI) 

II. la  Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, como 

)dn-linistradlnro del régimen de Prima Media de conformidad con o dispuesto en el 

articulo -t5 de la Ley :c5a de. 2007, es la encargada del reconocimiento de las 

prestaciones a las que tengan derecho sus afiliados. 

En esta medida, siendo Colpensiones la entidad que se reitera, en desarrollo de su 
función corno administradOra del Régimen de Prima Media expidió la Resolución 

No, GNR 24098 del 23 de febrero de 205.3 ordenando el reconocimiento y pago de 

la pensión ilc sejez a favor de la señora NJ1ARTINEZ DE LUGO RITA MARIA, sin el 

lleno de los requisitos legales, es dicha entidad la que, de conformidad con lo 

• 

	

	 señalado en el articulo gy inciso 2 de la Ley 1437 de 2022, tiene la legitirnaciór en la 

causa por activa para demandar su propio acto. 

l.i R5selución No. GNR 11F098  del 23 de febrero de 2023 fue proferida por la 

entidad demandante en contra de las leyes pensionales por los argumentos que se 
esbozaron en el numeral "Motivo de la violación de las normas infringidas", 
debido a que el reconocimiento de la pensión de vejez se produjo sin tenerse en 
cuenta que esta era una pensión compartida. 

Corric, consecuencia de lo anterior se tiene que de continuar vigente la Resolución 

No. GNR 34098 del 23  de febrero de 205.3 y no decretar su suspensión provisional 
so estania prolongando el detrimento generado con ella al Sistema General de 
Pensiones y los recursos de naturaleza parafiscal que lo integran, atentando 

contra l os  faincipioS de eficiencia, solidaridad y universalidad que sustentan dicho 

Li ' 	 l'i"l ,lili 
os 	 foyri' a,tec.aí 	 !i ~e!iifliL,LWflFSfl5t La un,r'etsa ildad as la gararti.a cia la prateCC.Ofl pata (Odas 

s . ta5o.a tic co,c on. a.' iooas ,aiaoadOia,(ia 
- 

las- ÇO.!IÇ05. O' 

tlabí'f U,) Eso,),, gn'O.LaC la sl,da0Uad en ci reemen de w8ur,dad soc,i ,ncdi .WWPMUC. factor,. CUOfl 01V d,rtct,ó'S 

CtS 

	Oc) 

21 Se,te, , ). , a cid) ,i,. 21)1)4 
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ANEXOS. 

Poder para actuar y documentos que acreditan la representación legal de mt 

pode rdante 

13.2 Las pruebas documentales que se pretenden hacer valer. 

23 j Copia de la lesolucíór' No. GNR 205503 de o6 da Junio de 2O4 expedidas por 

ColpensioneS a través de las cuales se le solicita al señor GUILLERMO 
HERNAND FZ ARIAS consentrnient0 para revocar la Resolución No. GNR 14098 

del 23 de febrero de 2023 y las constancias de sus notificaciones. 

NOTIFICACIONES 

Al señor GUILLERrvIO HERNANDEZ ARIAS en la Avenida Carrera 86 No. 75 A-8 

ApartamentO 516 Bloque 89 de Bogotá- 

A Codensa 	ESP en la Carrera 23 A NO. 93-66, Piso 40 en Bogotá DC. 

A COLPENSIOMES en la Carrera o No. 72-33 Torre 3 Piso w 

AlsusC;ritO apci?3d en la Carrera 7 No. 17-02 Oficina 609 Edificio ColseguroS, 

corten electrónico col rjsionesvornd@9mail.c0m 

Dl Despacho me suscribo res etuosameflte, • 	/ 
lliz 	 DIAZ MCi 
C.C. 4.14,38.33G, 
T.P. 64.5B, detiSde 

Edificio CoIsej..ros - Carrera 7 No. 27-o]. Oficina 809 
hoadp5f9t0LLÇ.Pifl 

Teléfono (1) 3360106 
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• 	 TODOS POR UN IPCOlpensiones 	 NUEVO PAÍS 
Ven por tufutuo 	 P.Z 1Q111 - 0 

lo.11.201*.2 

Señor(a) 
JUZGADO ADMINISTRATIVO 
Bogota - Distrito Capital 

ASUNTO: 	PODER ESPECIAL 
PROCESO: 	ACCIÓN DE LESIVIDAD —NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 
RESOLUCIÓN: RESOLUCIÓN GNR 14098 DE 23 DE FEBRERO DE 2013 
DEMANDANTE: Administradora Colombiana de Pensiones- COLPENSIONES 
DEMANDADO: HERNIANDEZ ARIAS GUILLERMO 
CÉDULA: 	19053017 

JUANITA DURAN VELEZ, idenfificada con la cédula de ciudadania N° 43.872.157 de Envigado, Antioqula; en mi 
calidad de Gerente Nacional de Detensa Judicial - Apoderada Judicial de la Administradora Colombiana de 
Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con carácter financiero creada por la ley 
1151 de 2007; de conformidad con las facultades otorgadas por el Articulo 1 de la Resolución 038 del 21 de febrero 
de 2013, manifiesto a Usted que confiero poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere, al (a la) 
Doctor(a) HECTOR DIAZ MORENO, abogado(a) en ejercicio, identificado(a) con la cédula de ciudadanía número 
4188336 DE PACHAVITA (BOYACA); y portador(a) de la Tarjeta Profesional número 64585 del Consejo Superior 
de la Judicatura, para que en nombre y representación de COLPENSIONES inicie, tramite y lleve hasta su 
culminación la presente acción de lesividad. 

El (la) apoderado(a) queda investido(a) de las facultades propias del mandato de contormidad con el Articulo 70 del 
Código de Procedimiento Civil en armonia con tos artículos 74 y  77 del Código General del Proceso, especialmente 
para conciliar, transigir y desistir previo concepto del Comité de Conciliación y Defensa Judicial de 
COLPENSIONES, la facultad de sustituir y reasumir el presente poder, únicamente requerirá autorización del 
mandante para desistir. 

Sirvase reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en. la forma y términos en que está conferido este mandato. 

Atentamente

PVELEZ JUANITA  

J 	Gerente Nacional de Defensa Judicial 	 - - 
Adminís 	 e Pensiones— COLPENSIONES 
e .8 i67 de Envigado, boquia 

C.C. 4188336 DE P 
T.P. N°64585 011S. de la J. 

Ven por tu futuro 
Centra de Atención Telerórrlca Nacional: 01 800041 09 09 - Centro de Aterrción Telefónica Naoonat BEPS 01 800041 07 77 

Be5olá: 489 09 09 - Boaotó BEPS: 487 03 00 - Modellin 483 en 90 
colpensIones.govco 

L.oedo Ln,. '  
L..rId 
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CIRCULO 

Ip PRESENTACIÓN PERSONAL 

CompIrSoÓpergon&lrnente *nta el Notario ti del Cirtulo de Bogotá JUANITA 
DURAN VELEZ quien se IdsniflC6 CC N 43.8fl.167 de ENVIGADO y d.clerd que 
el connldo es cierto y la firme puesta en ál es tuya Bogotá D.C. 

iOII.t/Z0t6 
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ANEXOS. 

13.1 	Poder para actuar y documentos que acreditan la representación legal de mi 
poderdante. 

13.2 	Las pruebas documentales que se pretenden hacer valer. 

13.3 Copia de la Resolución No. GNR 205503 de o6 de Junio de 2014 expedidas por 
Colpensiones a través de las cuales se le solicita al señor GUILLERMO 
HERNANDEZ ARIAS consentimiento para revocar la Resolución No. GNR 14098 
del 23 de febrero de 2013 y las constancias de sus notificaciones. 

NOTIFICACIONES 

Al señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS en la Avenida Carrera 86 No. 75  A-85 

• 	 Apartamento 516 Bloque 89 de Bogotá. 

A Codensa S.A. ESP en la Carrera 13 A No. 93-66, Piso 40  en Bogotá D.C. 

A COLPENSIONES en la Carrera io No. 72-33 Torre B Piso io 

Al suscrito apoderado en la Carrera 7  No. 17-01 Oficina 609 Edificio Colseguros, 
correo electrónico colpensionesvomd®gmail.com  

Del Despacho me suscribo respetuosamente, 

HECTOR DIAZ MORENO 
C.C. 4.188.336 

• 	
T.P. 64.585 del C.S de la J. 

\ 	r.\-_•_ 
' 1t 	- 
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Bogotá D.C., 27 de Junio de 2013. 

CODENSA S.A. E.S.P. 

NIT: 830.037.248-0 

HACE CONSTAR: 

Que el señor CUULERMO HERNANDEZ ARIAS, identificado con cédula de ciudadanía No. 
i.O. 157.430 piestó sus servicios para la Empresa de Energía de Bogotá desde el día 16 de 
rcbrcro de 198'11 hasta el día 23 de octubre de 1997. 

Durante su vinculación, la Empresa de Energía de Bogotá, cumplió con la obligación de afiliar 
nl señor GULLRMO HERNANDEZ ARIAS, al Instituto de Seguros Sociales -ISS- y realizar 
las respeci:ivas cotizaciones bajo el número patronal 01-0051-00003 Que el señor 
(W.LLERMO HRNANDEZ ARIAS, en virtud del proceso de capitalización fue asignado a 
CODENSA S.A. FSP. a partir del 23 de octubre de 1997 hasta el 30 de Noviembre de 2001. 

Que durante so vinculación, la Empresa CODENSA S.A. ESP., cumplió con sus obligaciones 
ante el sistema de Seguridad Social Integral respecto del señor GUILLERMO HERNANDEZ 
AIlUAS, ante el Instituto de Seguros Sociales -ISS- y fueron efectuados conforme a la Ley los 
aportes correspondientes. 

Que durante este tiempo laborado con la Empresa, el señor GUILLERMO HERNANDEZ 
ARMS, no presentó interrupciones por licencias o suspensiones. 

Que el salario base devengado por el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, a la fecha de 
retiro de la Empresa era de $ 823.918 

Que de acuerdo a la liquidación efectuada por la Empresa, el salario promedio del último año 
(le servicio ascendió a la suma de $1.695.309 

Anexos: Eotocopia de la afiliación al Instituto de Seguro Social y fotocopie de la Empresa de 
• 	Energía de Bogotá mediante la cual se le informa al trabajador que ha sido asignado a la 

lErnprcsa CODYNSIk S.A. ESP. por virtud del proceso de capitalización. 

1 ri constancia firma, 

1 	 1. 

''ULIANA FLOREZ VELE-Z 
Gerente de Recursos Humanos y Organización (E) 



ACTA DE CONCILIACION 

JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

ACTA No. 

En Bogotá D. C., a los 30 (lías del mes de noviembre de dos mi! uno (2001) comparecieron 
en este despacho, por una parte, el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, 
identificado con la cédula de ciudadanía No. 19053017 y, por la otra, el doctor ANDRES 
FERNANDO DACOSI'A lIERRERA, Abogado titulado con Taijcta Profesional No. 
87.395 del C. S. de la J., identificado con la cédula de ciudadanía No. 80'505'099 (le 
flogotá, quien obra en su calidad de representante de la Empresa CODENSA S.A. ESP, 
según poler conferido por su representante legal cuya calidad se acredita con el 
certificado expedido poi la Cámara de Comercio de Bogotá y solicitaron al Despacho 
se constiluya en audiencia pública especial (le conciliación. 

1 
AUTO: 

El I)cspacho FCCOflOCC Personcría al doctor ANDRES FERNANDO DACOSTA 
E IERRERA como apodera(lo (le CODENSA S.A. ESP, en los términos y para los efectos 
del poder conferido, e igualmente faculta al GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS para 
actuar en causa propia. Accédese a lo solicitado por las partes y, en Consecuencia, ci 
1 )cspacho se consliluyc en audiencia publica especial (le conciliación. 

NOTIFI CADO EN ESTRADOS: 

1 )e com(1n acuerdo los comparecientes manifiestan: 

El señor GUILLERMO IIFRNANDEZ ARIAS prestó sus servicios a COI)ENSA 
S.A. JSP, desde el 16 (le Febrero de 1984 hasta el término de la jornada del 30 (le 
novicmi)rc de 2001,   fecha en la cual el contrato de trabajo terminó por mutuo 

• 

	

	 acuerdo (le las partes según los términos de Articulo 6, Literal b) del Decreto 2351 
(le 1965, modificado por el Articulo 5, Literal b) (le la Ley 50 de 1990. 

El trabajador completó 6373 (lías de servicio a la EMPRESA 1)E ENERGIA DE 
BOGOIA S.A. ESP, sustituida laboralmente por la compañía CODENSA S.A. ESP 
y en la actualidad goza de 54 años (le edad. 

En este acto conciliatorio y (le acuerdo con las negociaciones previas entre la 
Empresa y EJ., EXTRABAJADOR, la sociedad le reconoce pcnsin (le Jubilación 
Anticipw.la a partir del 1 de diciembre de 200 1, cuya mesada mensual será el valor 
de 11n Millón Quinientos Cuarenta y Seis Mil Quinientos Veintiocho Pesos 
in/ete ($ 1 '546.528.00). La sociedad CODENSA S.A. continuará cotizando al 
Sistema de Seguridad Social Integral para los riesgos de invalidez, vejez y muerte, 
hasta que el Sistema de Seguridad Social Integral reconozca la pensión de vejez y 
una vez, reconocida esta, sólo quedará a cargo de CODIiNSA S.A. el mayor valor, si 



lo luibicre, entre la pensión otorgada por ci Sistema de Seguridad Social Integral y 
la quc venía pagando directamente al pensionado. Los aspectos expresamente no 
previstos ca el presente acuerdo, tales como obligaciones de! pensionado y reajustes 
pcnsionales, se regirán por la ley vigente que regule la materia. 

Se deja expresa constancia de la incompatibilidad entre la pensión que 
extra!egalwcnte se reconoce en este acto, y la que reconocerá el Sistema de 
Seguridad Social integral, de manera que sólo continuará la obligación de la 
empresa de pagar el mayor valor, silo hubiere, en los términos del numeral anterior. 

Como quiera que el extrabajador se encuentre afiliado a un Fondo Privado de 
Pensiones del Sistema (le Ahorro individual con Solidaridad, es condición para el 
reconocimiento del mayor valor, silo hubiere, en los términos de los numerales 3 y 
4, qUe ci cxtrabajador al cumplir los sesenta (60) años de edad si es hombre o 
cincuenta y cuico (55) años si es mujer (o la edad que la ley consagre para tal electo 

• en el Sistema (le Prima Media con Prestación Definida, o el que lo sustituya), 
solicite al Sistema de Seguridad Social integral ci reconocimiento y pago de la 
11sió1 (le vejez. 

Si el Sistema de Seguridad Social Integral reconoce la pensiÓn cte Vejez con 
rctroaclivi(lad, es decir, después del cumplimiento cte los iequisitos para acceder a la 
pensión, C()1)ENSA S.A. continuará pagando el valor de la pensión hasta el 
reconocimiento electivo de esta por parte del Sistema cte Seguridad Social Integral. 
EL EX]'RABAJAI)OR autoriza expresamente al respectivo fondo de pensiones 
para (1UC  pague dicho retroactivo a CODENSA SA ESP y en su defecto EL 
EX'IRAIIAJADOR está obligado a devolver a CODENSA S.A. ESP, el valor dci 
retroactivo reconocido por e! Sistema de Seguridad Social Integral que ella le pagó 
de antemano. A partir del reconocimiento cte la pensión por parte del Sistema cte 
Seguridad Social Integral, la Empresa solo pagará al pensionado el mayor valor, si 
lo hubiere en los términos en que se ha indicado. 

7 	En caso que el EXTRABAJADOR, en el término de un raes calendario contado a 
partir del reconocimiento de la pensión con retroactividad, no cumpliere con el 
reembolso a C01)ENSA S.A. expresado en la cláusula anterior, autoriza en esta acta 
a CODENSA S.A. LS.P. a descontar mensualmente del mayor valor a su cargo, el 
máximo legal permitido hasta que cubra la totalidad del retroactivo debido a 
CODENSA S.A. E.S.P. 

8. 	COl)tNSA S.A. reconoce al FX'lRARAJAIX)P. la suma de UN MILLON 
CUATROCIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE. ($1 .430.000.00) 
correspondiente al Auxilio por Reconocimiento de Pensión señalado en el Parágrafo 
2o. del artículo 36 de la Convención Colectiva de Trabajo. 

9. 	El Último salario promedio devengado por el EXI'RABAJADOR, base para liquidar 
sus cesantías ascendió a la suma cte $ 1 '695.309.46 mensuales. 



1 0. 	Con el fo de l)recav(r cualeitijer litigio eventual que pudiere presentarsc en razón 
del (iCsarr011o y terminación ele la relación dc trabajo, especial merite en cuanto a la 
naturaleza (le los pagos recibidos por el 1.XTRABAJA1)OR y la ft)rma de 
terminación (lel contrato, las partes han de conciliar esas posibles diferencias en la 
suma de $3'570,000.00 (Valor del Bono). 

1 . 	i)urante Ja vigencia del contrato ele trabajo, el EXTRABAJADOR, solicitó y 
obtuvo pagos parciales de cesantía, elebidaniente autorizados por el Ministerio de 
Trabajo y Seguridad Social, por la suma ele $ 25'834.21 9.00. 

12. 	El EXTRAJ1AJAI)OR continuarú gozando ele los siguientes beneficios: Auxilio 
para estudios piscolares y primarios, bachillerato y universitarios, descuento del 
servicio de energía, mantenimiento ele las condiciones de deuda por !)réstanlos ele 
vivienda, derecho a usar el Centro Vacacional, mientras éste sea prestado a los 
trabajadores y Servicio Médico a Familiares. 

11 	En razón a lo anterior y por medio ele su apoderado, CODENSA S.A ESI hace 
entrega en esta audiencia al EXTRABAJADOR ele la suma ele $ 18 , 280.630  
representada en el Cheque No. 4678986 ele! Banco ele Crédito, suma que se 
discri mi na así: 

SALARIOS PRLSFACIONLS SOCIALES - BONO I)E RITIRO 	$ l9'312.780.00 

Bono ele Retiro (SilLina Conciliada) 	 $ 3.570.000.00 

Auxilio poi' Reconocimiento cte Pensión 	 $ 1 .430.000.00 

1WDUCClONlS 	 $ l'032.150.00 

1I(flAL A PACAR 	 S I8'280.630.00 

.14; entendido pie el trabajador aeepta expresamente todas y cada una de las deducciones 

40 	 calizaelas en la liquidación fiiial de prestaciones sociales. 

14. 	Recibida la suma de dinero establecida en este documento, e! EXTRABAJADOR, 
declara a CODENSA S.A. ESP a PAZ Y SALVO por todo concepto laboral 
que pudiera despreiidersc ele la relación ele trabajo cue existió entre las partes, 
especialmente por los conceptos ele auxilio ele cesantía, intereses a la misma, trabajo 
suplementario, (lOiI)i iiiCHleS )/ lestivos, Vacaciones, ¡iiiiias legales y extiulegales, 
indemnización poE termino de contrato, ineleninización moratoria, comisiones, 
viáticos y cualquier otra acreencia que haya resultado o pudiere resultar ele la 
relación laboral que unía a las partes, exceptuando la pensión ele j ubi lución que se 
reconocerá a partir de! 1 ele diciembre ele 2001, previa entrega por parte del 
trabajador, ele los documentos rceiucrielos 1)01 la empresa Pura  tal fin. 

1 5. 	lmpiitabi 1 idad: Se ¿iciteida expresamente que las sui nzts de dinero reci bielas por el 
FXlRABAJAI)OR en la l)rcsente diligencia se imputarán en todo caso a 



	

cualquier suma de dinero que COI)ENSA S.A. ESP resulte 	deber 	al 
EX'1RA]3AJADOR con motivo de la relación laboral que ios unía. 

16. 	Como la presente conciliación no vuinera los derechos ciertos e iiidiscutibles 
dci EX'FRAJ3AJADOR, se solicita al señor Juez le imparta su aprobación y declare 
que ella hace trinsi10 a cosa juzgada. 

AUTo 

El suscrito luncionario le imparte su aprobación al presente acuerdo conciliatorio, 
teniendo en cueti la que no vulnera los derechos ciertos e indiscutibles del 
l;x'l »RABAJADoR. y advierte a las partes que el presente acuerdo hace tránsito a cosa 
juzgada de conformidad con los artículos 20 y  78 de! C.P.L. 

. 	NO'I'IFICAD() EN ESTRADOS 

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, y una vez leída y aj)robada, se firma 
poI' quicflCs en ella intervinieron. 

EL JUEZ  
O ( 	 IL) 	tc V 

LAS PARTES CONCILIANTES 

EL 

. 

	

EL APODFJ(A1)O-DE-GUjESA S.A. ESP 
ANDRES FERNANDO I)ACII'A Ji ERRERA 

T.P. 87395 DEL C.S. DLA J. 

___ _1 	•'•/ 
EL SECRETARJO  

r 
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Quc la solicitud de Revocatoria Directa interpuesta por Colpensiones no es 
pro4edente ya que mediante la resolución VPB 36337 del 22 de Abril de 
2015, se modifica parcialmente la Resolucion GNR 014098 deI 23 de 
Febero de 2013 haciendo énfasis en que la pensión reconocida en mi favo 	 calidad 	entre las empresas CODENSA S.A. ESfl., y Colpensiones 

Queexiste un error en mi historia laboral de Colpensiones en cuanto no se 
reflej el tiempo cotizado en el periodo comprendido entre el 30 de julio de 
199 y el 01 de octubre de 2009, dejando así de reportar un total de 520 
sem4nas cotizadas, tiempo en el cual la empresa CODENSA S.A. ESP., 
realizó los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social lnteg -al. 

Que xiste un error en la tase de reemplazo de la liquidación de mi pensión, 
al no kenerse en cuenta las 520 semanas Comprendidas entre el 30 de julio 
de 19b9 y el 01 de octubre de 2009, tiempo para el cual preste mis servicios 
a CODENSA S.A. ESP., entidad que pago ininterrumpidamente los aportes 
al Sisema de Seguridad Social Integral. Reflejándose una inconsistencia 
en la esoJución VPB 36337 del 22 de abril de 2015 la cual establece un 
total d0 1.127 semanas cotizadas y una tasa deI 72%, sin tener en cuenta 
estas 320 semanas, que sumadas con las 1127 semanas ya reconocidas 
daría un total de 1647 semanas, correspondientes a una tasa de reemplazo 
del 90/. 

Lo anerior de acuerdo a lo estipulado en el artículo 20, numeral U, 
parágrfo 2° del Decreto 758 de 1990 que establece una tase de reemplazo 
del 90 para pensiones de vejez, cuando se han cotizado 1.250 semanas o 
más, qie es mi caso ya que supero dicho rango, al contar con un total de 
1047 sdmanas cotizadas 

razón de lo anterior se hace necesaria la modificación parcial por parte 
d 	PE e COLNS!ONFS de fa Resolución VPB 36337 del 22 de abril de 2015, 
para qu4 sea reajustado el valor de mi pensión a la tasa de reemplazo del 
90%. 

0. No es pocedenfe la Revocatoria de la Resolución VPB 36337 del 22 de 
Abril de 112015, en el entendido que con dicha Revocatoria, se estaría 
desprot!gjendo Mf DERECHO AL MINIMO VITAL, al dejar sin vigencia 
dcha resolución, por lo que ésta debe conservar su vigencia hasta 
tanto se iexpida un nuevo acto administrativo, y más aún, si se tiene en 
consideación que con esta resolución se subsano el yerro de la 
admjnist -aciói en cuanto reconoció la PENSION DE VEJEZ 
COMPATIDA 



. 

. 

PRETENSIONES 

Se modifique parcialmente la Resolución VPB 36337 del 22 de abril de 
2015. 

Se reconozca en un nuevo acto administrativo mi derecho a una taza de 
reemplazo del 90%, sin que la Resolución VPB 36337 del 22 de abril de 
2015, pierda su vigencia, hasta cuando esta sea reemplazada 
efectivarj ente. 

Se reliquide mi mesada pensional con una tasa de remplazo del 90% 
teniendo en cuenta lo expresado en los hechos anteriormente 
relacion3dos. 

Que se realice al pago de la pensión con el respectivo reajuste. 

Que por tratarse de una pensión de vejez compartida se reliquide y 
pague ei retroactivo pensional a favor de CODENSA S.A. ESP., en la 
cuenta de ahorros N° 90060000410 del Banco GNB SUDAMERIS a 
favor de la misma. 

Que dadQ que Codensa hasta la fecha de reconocimiento efectivo de mi 
pensión pago los aportes a salud, no se debe descontar del retroactivo 
que llegue a generarse el valor de aportes a salud. 

PRUEBAS 

1 Fotocopia simple de la cédula de ciudadanía del señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS. 

Fotocopie del certificado de afiliación al JSS, bajo número patronal 01-
005t-00003. 

Fotocopia de Acta de Conciliación celebrada con CODENSA S.A. ESP. 

C 	simple de la autorización del giro del retroactivo. 

Lrtificade de la cuenta de ahorros de CODENSA S.A. ESP en el Banco 
GNB SUDAMERIS. 

NOTIFICACIONES 



EJ susc -jto recibirá las notificaciones en la Avenida carrera 86 No. 75D - 85 Apto 
516 Blqque 89. 

Cordial Wudo, 

GUJLLEMO HERNÁNDEZ ARIAS 
19.053.d17 de Boqotá. 

. 

. 
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oc fa icl mf' dsi. 'adora Colouibiaria de Fisiones soisre los criterios jurídicos hésicos de 
Jecouc(imento, establece en su ítem I AA que ei giro del retroactivo a favor del 
e mp [eato r, ) occc.e ci los sigi'if entes eventos: 

cI ClO(.iIiflC tío jmr iiiedio dci cual se reconoce la peiinón por parte dci ('i';j)J('acior 
que le /)ens!é:1 irconociría tic u caráCter de COJII/Yartua7. 

O.. 
('iJ

..: ¡ melíHu;i/u pat ,:eilio ríI e/ial oc icco1mc' Le peJIOi')/L por i.'tirte I/o! cse.'edoó 
es 	ÍOSc.i cJI!e (:1 nmyw Ywor rpie 55 ll5t!5 ti jeiIt?er1r (ie01 2/Iáí/ (/0 (7?.!C /0 (50;: (05! 'rulare 

le psi' stecwn, eOMA a cii ve ile! ci;ip/caríoc. 

COCI 'n;en [O 1305 01ldio (h'I ('lic! 51' .OICOJ?CCC ¡0 1(019011 05 	ile! ('il!ilOílOO, 

ejnMczei 1./i/O el giro del /'c'[;'o(cLr('o que se llegare rL ,ÇCJ!"Y!ii' por el recouiocunie;ito de 
W /(ti 1e;/oi6n poi' pesie de la a(lyleeuslJ'7dora de pensiones será rtftivor del cmplador. 

')'" ellasi 	 en ¡a qite se esti;lczca 
dr' 1u; ¡rIlo cireutslaucias anteriores. 

Oltee Oir/a as le; ¡zacidn por lOirLe de! rrüfci;iuler del ytro del u: :/'oacrivO a Jaiur dci 

:.odi /iitdiul,, i:i qrue ni ed noei co u e u canse, seepu' y cuaudo 511 preSeule 
cm i 1 fe 1; e; cori' cdmes antes parLeadris, pertenece al eripleadoe ya que éste después de 

)LLcCL!Y5 la [0('oI ........ jófl, .1 1(1 ceunnado col;zando leare que el truibaiactor complete ante le 
usaiotr; 05 115511 os que i1 entidad ucige urea reconocer te pensión dr' c;e. 

P,n C5IC fre1i ItuI se IiCUC que el recoriocirn'rs (O (511 fC. -ITISIOn de Veje7. real ZIzIO a través le 
. 1 c l5eoluCi0ii No. 014098 de! 23 de febrero de 201i se procb qoin tenerse en cuenta cse 
febía rc;01ocei - oe Lina pensión comparildia, gerieréndose a su favor i.ma incoada pensiorial 

urioi e ni c rse roalmerice te corresponde. ei 	-e toe vía, de lo establecido en el artículo 
ci Decftlo 730 d L900, siendo daro que ci objetIvo de EMPREGA DF FNEFCIA DE 

or 	orqi NNA. O A. ES.? e' en ce ddud de empleador jubilan/e es ci de 
• e. :i'lli r st m0aún de ia prestación y ser subrogado cli ci pago de la misma cuando usted 

los Vil 'f 51(00 legaico. 

e cié; tu se coree' lera ne 'esa ilO sottciia r su auWdzndón para revocar 1a llesolucián 'FF3 
No. 3631/ de 2' ele ui,ri de 20 15, toda vez 1] nc la nq nioecioii de la prestación se realizó con 
1 rece al'1 r. (UI tLO Ir' re lttCOilCtl( 001 eLi(d O 5 traiV65 de [e ?eooli tejón CNR 014098 dcii 23 de 
:1 rei'c ¿le 'dF 3, FC termal( con ce '.:Oit'CUOOCiC u si mayor TeIor el que reahner:Le 
t ) 'St 	12. 

o u Ictus, It solicito Ii eri'ainenb', allegar su consentimiento escrito nara que 
(011 IU JOF )f\{1 	evoque Ja EesoJ.ucioies 01FF Í)  L'1090 cíel 23 de Lebrero de 2013 y VP[3 

Avenida ,iinidncz Nc. 9 -49 Ofloina 402 Ed. Suramericana 
J'eIéLb1io.5 7(/) 3360.106 / 3 i0-?60°273 
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Jo. 36307 cte 22 (le abril cte 2015 a la direcciÓn Avenida Jiménez No 8-42 oficina 402 de la 
ciudad de Uogot, o al correo electrónico vomdcoipcnsiones@gmail.com, en ci plazo 
:méximc de 1 mes corlado a partir dci recibo de la 11eserle cern anicación. Toda vez que se 
iai 4 e i.ii n(::o pecucio OU Contra de los 1incepros tega les que rigen el Sistema General 
te Pees enes. 

) Q9l],iAN4. CA'NLN ALVARAJJO( 
i;dini.tora A. hu.iuistra.tiva 

A \c i31J LrflcflC N,, j 8 -49 Oéciiia 402 íj  Suramcíica ii 
T1éfünc:57 (1) 3360106 / 3102607273 

WWVY. \'cfl(Ia)OraCc soç4 o..cors 
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VLENuU: .(.OMARTi N L'Z1.)ÍAZ 
)i. ) J)J AI3O(AJ)í5 

1oço1ú 1).E, i:nerü (10 2016 

II. dNIANmIZ 

 

ABIA,,Si GUILLERMO 
Áveródi Carrera 6 No. 75 A - 85 Apto 516 Bloque 89 
( 	ed. 

l'cFeieucia: Lontretc) Prestación cTe Servicios No. 089 de 2014 - Solicitud de auorizacióri d.e 
Revocatoria T)irecta de las Resoluciones GNR 014098 del 23 de febrero de 2013 
y ''1 di 1o. Y.6337 de 22 de abril de 2015 ern.i1d.as  por COLPFNSTONES 

.P 	do Ser (I-uillermo: 

En atención al 	de la referencia le inforru o que COLPENSTONES en desarrollo del 
cotui'atn de prestación de servicios No. 09 de 2014, mc ha encomendado la tarea de 
soFeliar su autorizari(,n para proceder a la revocación de las Resoluciones GNR 014098 del 
23 do lebrero do 2013 y VPB No. 36337 de 22 cTe abril de 2015, las cuales fueron proferidas 
co contiuvia de lo or(enado en el artículo 18 del 1-'cuerdo 049 de 1990 aprobado por Ci 

1 . ) . 758 del ni smo ailo, como se explica a coritirua.cÓn: 

a 	'. 1PARdL Ji )A {. PENSIONAL es definida por el Artículo 18 del Acuerdo 049 de 
'u los siçuieiites términos: 

• 	"los pat7n'10 2'C < íStradOs como la/es en el Instituto de Seguros Sociales, que otorguen 
a 51.15 Lirlbajadon?s ajiliados pensiones de jubilación reconocidas en convencIón 
0)/cc/mr!, pr/cío crlcct,vo,,Jriitdo 17117(tr/ll O voluntrinamente, CIiUSÍidÍiS a partir del 17 ele 
oct/(brL' ríe 1985, coi:tmía.rái catízando para los seguros de invalidez, vejez 7  ,nuerte, 
iiesta cuando los asegurados ciunp!an los n'i.iisitos e;a idos por Cl insti tu Lo prira 
vtvryu 1(1 pensión nr' VejeZ 1/ en este inoniento, r'i instituto pro:edení a cubrir diclina. 
prnsinu!/, sic mio (ir Cucia tu (Ial vatono lífliCr(ii!e ata el flJ(!iIOV  valor, si lo hubiev, entre 
la "e.vót (tmír,uia por e! iflS!/( cIa 1/ la que yema cancelando a! mrioimíido. 

P/t R ÁCI AId), ¡,o 
res peri ¡ 
C1L,( las p4JteL 	 en ellos 

no 
ev y nagulla fucia de tc\to Oi 1 Onab 

concordancia con. lo anterior es importante señalar que la Circular Interna 01 del 1° de 
edo re de 201 2, s iascrita por las Vicepresideucas Jurídica y cte Beneficios y Prestaciones 

AvenIda Jrnenez No. 8 -49 Oficina 402 Ed. Suranicncana 
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(10 la AI rnitiiii adoi a (olo1b1dfla de Pensiones sobie los cuterios jmiclicos basicos de 
reconocimiento, estahlec:e en su ítem 1.4.3 que el giro del retroactivo a favor del 
elai'plca([or, procede en los siguientes eventos: 

'Que el clociii,iento por medio del el-ial se reconoce la pensión por parte clel empleador 
es!ab!ezca que la pensión reconocida tiene canci'cr de compartida. 

Qc:: el tioclímeil Lo poi' medio nel Cual se reconoce lo pensión por parid del elmipleador, 
t , SIablt?zcfí que el IiunJOi' valor que se llegue a generar despus de que la adminisfradora 
(!C pem'ísioiies ¿CCOUOZCÜ la jiYe51aCló)1, esiar(Í (1 cargo aei empleador. 

Qiw Ci documento por medio del cual se reconece in. pensión po)' parle del empleador, 
W 	establezca e/nc el giro del retroactivo aue se llegare a generar por el reconocimienfo de 

lo pensión par parte de la administradora de pensiones será a favor del empleador. 

Que exisiri uiamfesiación  expresa por parte del empleador en la que se establezca 
alguna (10 las tres circunstancias anteriores. 

Que exista m.!iartzación por parte del trrilui/ador del giro del retroactivo a favor del 
Clii pien br" 

do esta medida, es evidente que el retroaclivo une se cause, siempre y  cuando se presente 
aue nc las coi- cflcroiies antes pianteadas, pertenece ni empleador ya que este despues de 
conceder la prestación, ha corLtinuaclo cotízand.o para que el trabajador complete ante la 
ac.ftmrtis Liad orn los res1uisi tos que tal erftid aid exige para reconocer la pensión de vejez. 

'u m;l:a meclidai se tiene que el reconccimanto de la pensión d.c vejez realizado a través de 
Kesoiucióri No. 044098 del 23 de febrero de 2013 se produjo sin tenerse en cuenta ene 
'Sta r'e()Ia)cerse cina pensinn comparLida, gencrándose a su favor una mesada pensional 
tporior a la que i'ea[inentc le corresponde, en contravía de lo establecido en el artículo 18 

di 1 )ecreto 75$ de 1090, siendo claro que el objetivo de EMPRESA DE ENERGÍA DE 
(XiO'lí'\ hoy CONDI:iNSA S.A. E.S.P en su calidad de empleador juhilante es el de 
coí.nparlir el monto de Ja prestación y ser subrogado en el pago de la misma cuando usted 
ci i mp Hora los requ i;itos legales. 

Paí ~no se considera necesario solicitar su autorización, para revocar la Resolución VPB 
No. 36337  de 22 de abril de 2011 toda vez que la liquidación de la prestación se realizó con 
base en el monto cTe la mesada ordenada a txavés de la Resolución CNR 014098 del 23 de 
febrero de2OLS, generando como consecuencia un mayor valor al que realmente 
correaportcle. 

Po o anterior, le solicito atentamente, allegar su consentimiento escrito para que 
COl 'F\TS1ONES revoque la Resoluciones GNR 014098 del 23 de febrero de 2013 y  VPB 

Avenida Jiménez No. 8 -49 Oficina 402 Ed. Suramericana 
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No. 36337 de 22 de abril cTe 2015 a la dirección Avenida Jiménez No 8-49 oficina 402 de la 
cit.tdud de Bogotá, o al correo electrónico vomdcolpensiones©gmail.com , en ci plazo 
máximo de 1 mes contado a partir del recibo de la presente comunicación. Toda vez que se 
Lia[i de un acto expedido en contra de los preceptos legales que rigen el Sistema General 
Ci C 'cris üflCS 

un cordial saludo, 

• 
LiLIANA CANON ALVARADO( 

di directora Administrativa 

. 

Avenida Jiménez No, 8 -49 Oficina 402 Ed. Suramericana 
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ACTA DE CONCILIACION 

JUZGADO LABORAL DEL CiRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

ACTA No. 

En Bogotá D. C., a los 30 días del mes de noviembre de dos mil uno (2001) comparecieron 
en este despacho, por una parte, el señor GUILLERMO FIERNANDEZ ARIAS, 
identificado con la cédula de ciudadanía No. 19053017 y,  por la otra, el doctor ANDRES 
FERNANDO DACOSTA I-1ERRERA, Abogado titulado con Tarjeta Profesional No. 
87.395 del C. S. de la J., identificado con la cédula de ciudadanía No. 80'505'099 de 
Bogotá, quien obra en su calidad de representante de la Empresa CODENSA S.A. ESP, 
según poder conferido por su representante legal cuya calidad se acredita con el 
certificado expedido por la Cámara de Comercio de Bogotá y solicitaron al Despacho 
se constituya en audiencia pública especial de conciliación. 

• 	 AUTO: 

El Despacho reconoce personeria al doctor ANDRES FERNANDO DACOSTA 
HERRERA como apoderado de CODENSA S.A. ESP, en los términos y para los efectos 
del poder conferido, e igualmente faculta al GUiLLERMO HERNANDEZ ARIAS para 
actuar en causa propia. Accédese a lo solicitado por las partes y, en consecuencia, el 
Despacho se constituye en audiencia publica especial de conciliación. 

NOTIFICADO EN ESTRADOS: 

De común acuerdo los comparecientes manifiestan: 

El señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS prestó sus servicios a CODENSA 
S.A. ESP, desde el 16 de Febrero de 1984 hasta el término de la jornada del 30 de 
noviembre de 2001, fecha en la cual el contrato de trabajo terminó por mutuo 
acuerdo de las partes según los términos de Articulo 6, Literal b) del Decreto 2351 
de 1965, modificado por el Articulo 5, Literal b) de la Ley 50 de 1990. 

El trabajador completó 6373 días de servicio a la EMPRESA DE ENERGIA DE 
BOGOTA S.A. ESP, sustituida laboralinente por la compañía CODENSA S.A. ESP 
y en la actualidad goza de 54 años de edad. 

En este acto conciliatorio y de acuerdo con las negociaciones previas entre la 
Empresa y EL EXTRABAJADOR, la sociedad le reconoce pensión de Jubilación 
Anticipada a partir dci 1 de diciembre de 2001, cuya ¡nesada mensual será el valor 
de Un Millón Quinientos Cuarenta y Seis Mil Quinientos Veintiocho Pesos 
m/cte ($ 1 1546.528.00). La sociedad CODENSA S.A. continuará cotizando al 
Sistema de Seguridad Social Integral para los riesgos de invalidez, vejez y muerte, 
hasta que el Sistema de Seguridad Social Integral reconozca la pensión de vejez y 
una vez reconocida ésta, sólo quedará a cargo de CODENSA S.A. el mayor valor, si 

-la 



lo hubiere, entre la pensión otorgada por el Sistema de Seguridad Social Integral y 
la que venía pagando directamente al pensionado. Los aspectos expresamente no 
previstos en el presente acuerdo, tales como obligaciones del pensionado y reajustes 
pensionales, se regirán por la ley vigente que regule la materia. 

Se deja expresa constancia de la incompatibilidad entre la pensión que 
extralegalmente se reconoce en este acto, y la que reconocerá el Sistema de 
Seguridad Social Integral, de manera que sólo continuará la obligación de la 
empresa de pagar ,  el mayor valor, si lo hubiere, en los términos del numeral anterior. 

Como quiera que el extrabajador se encuentre afiliado a un Fondo Privado de 
Pensiones del Sistema de Ahorro Individual con Solidaridad, es condición para el 
reconocimiento del mayor valor, silo hubiere, en los términos de los numerales 3 y 
4, que el extrabajador al cumplir los sesenta (60) años de edad si es hombre o 
cincuenta y cinco (55) años si es mujer (o la edad que la ley consagre para tal efecto 
en el Sistema de Prima Media con Prestación Definida, o el que lo sustituya), 

•  solicite al Sistema de Seguridad Social Integral el reconocimiento y pago de la 
pensión de vejez. 

Si el Sistema de Seguridad Social Integral reconoce la pensión de vejez con 
retroactividad, es decir, después del cumplimiento de los requisitos para acceder a la 
pensión, CODENSA S.A. continuará pagando el valor de la pensión hasta el 
reconocimiento efectivo de esta por parte del Sistema de Seguridad Social integral. 
EL EXTRABAJADOR autoriza expresamente al respectivo fondo de pensiones 
para que pague dicho retroactivo a CODENSA SA ESP y en su defecto EL 
EXTRABAJADOR está obligado a devolver a CODENSA S.A. ESP, el valor del 
retroactivo reconocido por el Sistema de Seguridad Social Integral que ella le pagó 
de antemano. A partir del reconocimiento de la pensión por parte del Sistema de 
Seguridad Social Integral, la Empresa solo pagará al pensionado el mayor valor, si 
lo hubiere en lós términos en que se ha indicado. 

En caso que el EXTRABAJADOR, en el término de un mes calendario contado a 
partir del reconocimiento de la pensión con retroactividad, no cumpliere con el 

• reembolso a CODENSA S.A. expresado en la cláusula anterior, autoriza en esta acta 
a CODENSA S.A. E.S.P. a descontar mensualmente del mayor valor a su cargo, el 
máximo legal permitido hasta que cubra la totalidad del retroactivo debido a 
CODENSA S.A. E.S.P. 

CODFNSA S.A. reconoce al FXTRAUAJADOR la suma de UN MILLON 
CUATROCIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE. ($1.430.000.00) 
correspondiente al Auxilio por Reconocimiento de Pensión señalado en el Parágrafo 
2o. del artículo 36 de la Convención Colectiva de Trabajo. 

9. 	El último salario promedio devengado por el EXTRABAJADOR, base para liquidar 
sus cesantías ascendió a la suma de $ 1 '695.309.46 mensuales. 



Con el fin de precaver cualquier litigio eventual que pudiere presentarse en razón 
del desarrollo y terminación de la relación de trabajo, especialmente en cuanto a la 
naturaleza de los pagos recibidos por el EXTRABAJADOR y la forma de 
terminación del contrato, las. partes han de conciliar esas posibles diferencias en la 
suma de $3'570.000.00 (Valor del Bono). 

Durante la vigencia del contrato de trabajo, el EXTRABAJADOR, solicitó y 
obtuvo pagos parciales de cesantía, debidamente autorizados por el Ministerio de 
Trabajo y Seguridad Social, por la suma de $ 25'834.219.00. 

El EXTRABAJADOR continuará gozando de los siguientes beneficios: Auxilio 
para estudios preescolares y primarios, bachillerato y universitarios, descuento del 
servicio de energía, mantenimiento de las condiciones de deuda por préstamos de 
vivienda, derecho a usar el Centro Vacacional, mientras éste sea prestado a los 
trabajadores y Servicio Médico a Familiares. 

En razón a lo anterior y por medio de su apoderado, CODENSA S.A ESP hace 
• 	 entrega en esta audiencia al EXTRABAJADOR de la suma de $ 18'280.630 

representada en el Cheque No. 4678986 del Banco de Crédito, suma que se 
discrimina así: 

SALARIOS - PRETÁC1ONES SOCIALES - BONO DE RETIRO 	$ l9'312.780.00 

- Bono de Retiro (Suma Conciliada) 	 $ 3.570.000.00 

- Auxilio por Reconocimiento de Pensión 	 $ 1 .430.000.00 

DEDUCCIONES 	 $ l'032.150.00 

TOTAL A PAGAR 	 $ 18'280.630.uo 

Es entendido que el trabajador acepta expresamente todas y cada una de las deducciones 
realizadas en la liquidación final de prestaciones sociales. 

Recibida la suma de dinero establecica en este documento, el EXTRABAJADOR, 
declara a CODENSA S.A. ESP a PAZ Y SALVO por todo concepto laboral 
que pudiera desprenderse de la relación de trabajo que existió entre las partes, 
especialmente por los conceptos de auxilio de cesantía, intereses a la misma, trabajo 
suplementario, dominicales y festivos, vacaciones, primas legales y extrulegales, 
indemnización por termino de contrato, indemnización moratoria, comisiones, 
viáticos y cualquier otra acreencia que haya resultado o pudiere resultar de la 
relación laboral que unía a las partes, exceptuando la pensión de jubilación que se 
reconocerá a partir deI 1 de diciembre de 2001, previa entrega por parte del 
trabajador, de los documentos requeridos por la empresa para tal fin. 

15. 	Imputabilidad: Se acuerda expresamente que las sumas de dinero recibidas por el 
EXTRABAJADOR en la presente diligencia se imputarán en todo caso a 



cualquier suma de dinero que CODENSA S.A. ESP resulte deber al 
EXTRABAJADOR con motivo de la relación laboral que los unía. 

16. 	Como la presente conciliación no vuinera los derechos ciertos e indiscutibles 
del EXTRABAJADOR se solicita al señor Juez le ilnparta su aprobación y declare 
que ella hace tránsito a cosa juzgada. 

AUTO 

El suscrito funcionario le imparte su aprobación al presente acuerdo conciliatorio, 
teniendo en cuenta que no vulnera los derechos ciertos e indiscutibles 	del EXTRABAJADOR y advierte a las partes que el presente acuerdo hace tránsito a cosa 
juzgada de conformidad con los artículos 20y 78 del C.P.L. 

NOTIFICADO EN ESTRADOS 

No siendo otro el objeto de la presente diligencia, y una vez leída y aprobada, se firma 
por quienes en ella intervinieron. 

EL JUEZ 
 

0,0 
/ 

LAS I'ARl'E CONCIL1ANTJ:: 

EL EXTRABAJá 

iiIAPODEI& 	E SA S.A. ESP 
• 	 ANDRES FERNANDO DAC A HERRERA 

T,P. 87395 DEL C.S. DI, A J. 

EL SECRETARIO 
1 	•. 	 1/ 

çi \ 
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ADt'NiSTRADORA COLOMEtANA DE PENS!ON 
.1* " 	- 	 t•.,  , 

23 FF EES 2013 
\'M: 

•••• 

y ordena el pago de una pensión mensual vitalicia de 
VEJEZ 

(;•R ENTE NC1 1, NAL DE RECONOCiMENTO DE LA VICEPRESiDENCLA, 
DE L. 4'DfNNS 	AtORA. cOLOMAA. 

;4sio.s 	;OLNSONES 	 ai:cre 	hecentes al cargo 

(ia 	aañor(a) 	 AS GL 	LEMO, identificado(a) con 
C 	No. 19,053.017, soflcita el 23 de abril de 2012 el reconocimiento y pago 

una 	pensión 	mensual 	vitalicia 	de 	\JEJEZ, 	radicada 	bajo 	el 	No 
212 68003 137 22. 

(a) oeicíonario(a) ha prestado los siguientes seicios: 

T00.\O LjIEOPO 	D E S D E: 	H45TA 	.NOVED,D 

E.EP JOHN 	19690326 	19690531 	TIEMPO SERVICO 	 67 

:c 	DE19840221 	19901 2,31 	1 EMPO SERJICIO 	 2500 

aRH!4 DE S000TO 	19910101 	19941231 	TIEMPO sERvcio 	 1461 

EMPPES,A DE ENERGA DE19950101 	19950:09 	TIEMPO sERvIcio 	 9 

EEN.ROI, 	OE'29950200 	29975043 	Ti3%F0 SEPMCO 	 973 
W choEnsA 3 A 550 	,199711C1 	19990630 	•:TIEMPO sERvíco 	 600 

bosVs 3.4 tSP 	20100101 	20100131. 	TIEMPO SERVIC 0 	 30 

cpD3N4 5 A ESP 	20100501 	20100630 	TIEMPO SERVICiO 	 60 

.4 	 2050090:1 	2050035 	TS:MPO savco 	SO 

ue 	conforme 	lo 	anterior, 	el 	intdresadolacredíta 	total 	de 	6,821 	rJías un 
adorados, cor respondlentes a 974 semanas. 

el 18 de octubre de 1947 y actualmente cuenta con .65 años de 

Quk, de conformidad con lo establecido en el aículo 12 del Decreto 758 del 



GNR014098 
; 	 2FEE32013 	 . 

•:;..; 	J 	 "7i:• 	 . 
r:?L:'nr los siguientes requ!sftos,' a) Sesenta (60) o más años de edad sí se es 
v4iór o chicuerta y cinco (55) o más años oc edad, si se es mujer y, b) Un 
!?lLifl/iflO de qu!nienas 	(500) 	Se(TiaflaS de cotización pagadas durante los 
úi.mos veinte (20) años anteriores al cumplimiento de las edades mínimas, o 
hkber acreditado un número de un mil 	L000,l semanas de cotización, 

Oie 	e norma orecftada en el párrafo inmediatamente anterior se aoiica por 
rlmiór del artículo 36 dele Ley 100 de 1993 que textualmente establece: 

¿a &TCíS,d pars acceder a la pensión de vejez, el tiempo de servicio o e! 
.tcs, 	' Sl nOfltQ d 	i 	pansidn 	e 	ce las 

mrscnas CíU 	et momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y 
c/,co (35) o más años de edad si son múferes o cuarenta (40)'o más años de 
eqad si son hombres, o quincé (15) o más años de sei-uicios cotizados, será la 
el rehfecicia en el régi1'-nen anterior al cual se encuentren. añilados. Las demás • ccndlciones y requisitos aplicables a estas personas para acceder a la 

de r.n.cn 	uíer. se re qi.rári por fas dIsposiciones contenidas en la Ley 100 de 
1 	93.' 

Eltin raso base para TTuídar la pensión de vejez de las personas referidas en 
vil/sic/sr; anterior que les faltare menos de diez (10) años para adquirir el 
derecho, seré el promedio de lo devngado en el tiempo que les hiciere falta 

- 	'-o znch rlJrCritC 	ferio el uemao si 	esre 	'ueró ,çl;Qa 
u,manre 

 
con OCC cn ¡a variacion dal fnico no Precios ai 

Cnsumidoi; según ceddñcación que e.oida el DANE'. 

Qe 	puaimnnte 	do 	conformidad 	con 	lo 	e5tablecido 	en 	el 	parágrafo 	4 
trnsftorio del Acto Legislativo 01 deI 22 de julio de 2005, el régimen de 
trinsición riel artículo 36 de la Ley 100 de 1993 flñaliza el 31 de julio de 2010 
e jodrá axtenderae hasta el año 2014 en 'los siguientes términos: 

"él régimen cíe cransición establecf do en la Ley 100 de 1993 y  demás normas 
pmk desarrollan dicho régimen, no podrá extenderse más allá dei 31 de JUlIO 
do...2010,' eceoto para ios trabajadores que estando en dicho régimen, 
aomas rengan corizacas al menos 750 semanas o su equivalente en t;empo 

W 
de! servicios a íe entrada en vigencia de! presente Acto Legislativo (25 de ,iuiio 
de20O5), alas oua/es se/es mantendrá dicho régimen hasta e/año 2014'. 

e 	Vicepresidencia 	jurídica 	y. 	Doctrinal 	y 	la 	Vicepresidencia 	de 
Prstaciones y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que 

el cálculo del ingreso base de liquidación de las personas beneficiarias 
de périnen de zenddónce arnc.uo 3o oc la Les' 100 r-ie 1993 se apiicara 

spuientes regias: 

ingreso base para liquidar la Pensión de vejez de ls personas que les 
de diez (10) anos para adquirir el derecho a 	a pension, sera el 

prmedio de lo devengado o cotizado entre él tiempo que le hiciere falta 
¿a entrada en vigencia cíe! Sistema Generl del Pensiones y ¿a teche de 

ecuisición cid 	derecho a 	a pensión, o el de todo el tiempo si este fuere 

Pala

superior.  

os guc' Pas faltare más de 10 años, el ingresb base de liquidación será 
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de conformidad con lo establecido en el artículo 21 de la ley 100 de 
ciecr, el promedio oc lo devengado o cotizado durante los ultimos 

10 años o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o más semanas, 
atuaiizado anualmente con base en la variación de! índice de precios a 
cnsumidor (!F'C), según certificación que expida e! DANE. 

no 	cotos de estahíecer e! monto de liquidación da la presente 
piesrcción, se tendrá en cuenta 	el artículo 20 del Debreto 758 de 1990, el 
cai asca biece: "las pensiones por vejez se integrarán así. a) Con uía cuantía 
b:;sica ¡que! a! cuarenta y cinco por ciento (45%) dei salar/o mensual de base 

h) Con aumentos equivalentes al tres por ciento ('3%) d& mismo saiario 
n:nsun/ de bese por cada cincuenta (50) semanas de cotización que e/ 
eemi.mc'o ruv!ee acreditadas con posterior/dad a las primeras quinientas 
(50o) semanas de cotización. El valor tota'l de la pensión no podré superar el 

de' sabino mensual de base ni ser inferior al sa/ario mínimo legal 
miensosí nl superior a quince veces este mismo salario". 

Qie 	ca artículos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto S del mismo año, establecen que la pensión se reconocerá reunidos los 
epusitcs mínimos y será necesaria su desafiliación al régimen para que se 

cúeda disfrutar de la misma; para su liquidación se tendrá en cuenta hasta la 
última semana efectí\Jarnente cotizada, 

pibe de conformidad con 	la 	Circuar Interna 	01 	de 2012, suscrita 	por la 
\.'iapresidencia jurídica y Doctrinal y la Vicepresidetda de Prestadones y 
Brneficios, 	as reglas de efecti\Jidad 	dele pensión son las siguientes: 

- 	--- - 	- 
aserna 

Alcunnplirniento de la edad corno ulti io requisito 	Prevío re iro del sistema  
corno dependiente y/o ultirna cotización ccnio independiente,  

Al dPs siouiente de le fecha de retiro del Sistema Cancel de Pensiones prevu 
c.unoi 	ren o ' 	la edad - 
Al dic s puient-e da la última cotización previo cumplimiento de le edad. 

ri'eo-:o:-nic, ;e 	meo 

A feCha de mclv 	on en nomine cuindo no hy ietiro del sisterna de re 

. .. 	

A feche de inclusión en nómina cuando los empleadores en un termino no 
/'L 	 Li 	 superior e cuatro 	(4) años 	contados desde el 	&itirno de los requisitos o la.  

última 	cotizaclón, 	omitan 	repoar 	la 	novedad 	de 	retiro 	del 	sistema 	da 

a 	paith 	de 	lo 	anteriormente 	enunciado 	se 	procedió 	a 	realizar 	lo 
iq!idación 	d.c 	ia 	prestación recoqocida, la cual se resume de la siguiente 
manera: 

2(L2,233720 x 72.00 = 	$1,608,278 

SON: UN MiLLON SEISCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO 
PFi5OS M/CTF. 
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lra el an: cíe de la pensión reconocida, se tomó en cuenta que el (la) 
l./et:cio•nario (a) cumple os requisitos para los siguientes tipos de pensión, 
sencío aciicada por favorabiíidad el indicado en la columna 'Aceptada 
S(sterria 

1c1 	.V,ILOR 	'JALO1 	MJQr Ei1 :% 1BL 	Vor 
Sti'cu 	0eçivdad IBL 1 	 2 	 Pesór. 

-10 
 

de 1 de mar7o?,733,720,00 	1377,441.00 1 	77.00 	1 ,6m,?78.00 
710 L1 	 Ccci 2013 

ror 	.2:07 

Eca pensión e:stará a cargo de: 

6.821 	1.608,27S.00 

. 

	 E disfrui:e de la ,  presente pensión será a pair de 1 de marzo de 2013 

dLposicicnes aphcahles: Ley 100/93 y CCA. 

E mérito deo expuesto, 

A(CACUL0 RE IRO. Reconocer el pago de una pensión de VEJEZ a favor 
doi (la) señor(a) HRNANDZ ARAS GWLtIERMO, ya identificado(a), en los 
suientes términos y cuantías: 

e Jde marzo de 2013 = $1,608,278 

WoA::oM íTROAC'rWO 
!'' 

70 

[1 	 0.00 
Mesadas Adicionales  

E., Soíiéarido Mesadas 
	 0.00 

0.00 
O Oc d hasoas_Adc  -.----.--.---.--- 	 ________ 

0.00 
Oecuentos en Salud  

.0.00 
Vior e Pegar 

JT(CLO S&UNDO La presente prestéción junto con el retroactivo si. hay 
uar e eho, cera ngresada en la nomna  deV penado 2.01303 que se paga en 

eeriodo 201304 en la central de pagos del banco BANCO BBVA CENTRAL 
PAICOS de BOGOTA C,S CALLE 43. 

TCEROi A paWr de la inclusión en nómina de la presente 
orstactón, se harán los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 
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I0 de 193 en NUEVA EPS SA.. 

- Ct.'1O CWtTO Esta pensión estará a cargo da: 

	

ANSTADOP CQLQME1ANA DE PENSIONES - COLPEN5IONES 	682 	 S1608276Ot' 

1CLC QíJNO: Esta prestación económica es incompatible con 
CUOUiE otra asianacián del Tesoro Público, conforme a o establecido en el 
erLícLo 178 da a Constitución Política de Colombia. 

tTCVLO SEXTO: Notifíquese al (la) Señor (a) .ERNNDEZ ARAS 
Gt.ERC haciándoe saber que contra el presente acto administrativo 

. ued interponer por escrito los recursos de Reposición y/o Apelación. De 
estos recursos podrá hacerse uso dentro de los diez (10) días siguientes a le 
noificación, manifestando or escrito las razones de inconformidad, según el 

Dda en Boqotá, D.C. a: 

COMUNiQUESE, NOTiFÍQUESE Y CÚMPLASE 

- , r, 	 A 
'I —N 	

--- 	rs 
 EL '\L 1 	 l\H_. 

GERENTE NACIONAL. DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE 
BENEFICIOS Y PRESTACIONES 

COLPENSIONES 

RE\/ISOS AUTOMATCO 
PROCESO AUTOMATCO 

h,l -sL 	 NclN:S 

1 



Doctbra 
ZULMA CONSTANZA GUAUQUE BECERRA 
Gerente Nacion al de Reconocimiento. 
Adrnnistradora Colombiana de Pensiones 
COL'ENSONES 
Citided 

Ref: IRecurso de reposición y en subsidio de apelación contra la Resolución N° 
VPBi36337 del 22 de abril de 2015. 

Yo qUILLERMO HERNÁNDEZ ARIAS, identificado con cedula de ciudadanía 
núrn4ro 19,053.017 de Bogotá y actuando en nombre propio, me permito 
interoner Recurso de Reposición y en subsidio de Apelación contra la 
Resdución VPB 36337 del 22 de abril de 2015, atendiendo las siguientes 
cons!deraciones: 

EÍ día 23 de febrero del 2013 se profirió la Resolución GNR 014098 con 
nJmerc) de radicado 201268003137, en la cual se reconoce el pago de una 
pnsión de vejez en mi favor en la cual se acredita un total de 974 semanas 
cotizadas, y una tase de remplazo del 72%. 

El día 22 de abril del 2014 se profirió la Resolución VPB s6337 con numero 
d radicado 201343063952, en la cual se afirma lo siguiente: "Que 
c4m formo lo anterior, el interesado acredita un total de 7,889 días laborados, 
crrespondientes a 1,127 semanas" Motivo por el cual la pensión asignada 
erh mi favor, fue liquidada con una tasa de remplazo del 72%. 

Psterormente recibo solicitud de Colpensiones, en la cual se solicita 
la revocatoria de las Resoluciones GNR 014098 deI 23 de Febrero de 
2013 y  VPB NÓ  36337 del 22 de Abril de 2015, argumentando que dichas 
rel 	fueron proferidas en contravía de lo ordenado en el Artículo 18 
dl Acuerdo 049 de 1990 al no haberse reconocido como pensión 

. cornpaiiida sino como de Vejez. No obstante, la solicitud de revocatoria no 
tu/o en cuenta que en la Resolución VPB N° 36337 del 22 de Abril de 
2015, subsano el yerro de la administradora de pensiones con 
rcspecto al carácter compartido de la pensión, al RECONOCER EL 
CRÁCTER COMPARTIDA DE Ml PENSION DE VEJEZ CON CODENSA 
SA ESP, por lo que no es procedente que ahora Colpensiones solicite la 
revocetoria cuando el acto administrativo que pretende recovar ya se 
ercueiitta ajustado al Decreto 758 de 1990 y  en concordancia con el 
auerdo 049 de 1990. 

En raón a lo anterior, me permito manifestar las siguientes consideraciones de 
hecho: 
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 
Joipensiones 	REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES 

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2020 

ACTUALIZADO A: 29 enero 2020 

INFORMACIÓN DEL AFILIADO 

Tipo de Documento: 
Número de Documento: 
Nombre: 
Dirección: 
Estado Afiliación: 

Cédula de Ciudadanla 
19053017 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 
AV CRA 86 NO 75A 85 APTO 516 BLOQ 8 
Novedad de pensión 

Fecha de Nacimiento: 	16/1 0/1 947 
Fecha Afiliación: 	 2610311969 
Correo Electrónico: 	guillerdez@hotmail.com  
Ubicación: 

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR 

En el siguiente reporte encontrará el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador 
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador, 
la que usted ha construido mes a mes y año a año. 

[1ldetiicacion [2]Nombre o Razon Social [3]Desde 14iHasta [5]131timo Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total 

1008201517 KESSLER JOHN 26/03/1969 3110511969 $1.770 9,57 0.00 0,00 0,57 

1008205147 UNIVERSOAD sOcIAL o 26/03/1969 2010411972 $1.770 160,29 0.00 9,57 150,71 

1005100003 EMP ENERGIA ELEC DE 21/0211904 3111211990 $165.180 358.00 0,00 0.00 358.00 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/01/1991 3111211094 $864.098 208.71 0,00 0.00 208.71 

899990082 EMPRESA DE ENERGIA D 0110111995 3110111995 $462.000 1,29 0,00 0.00 1,29 

893999082 EMPRESA DE ENERGIA D 0110211995 2010211995 $463.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

899999082 EMPRESA DE ENERO/A D 0110311995 3110311895 $567.000 4.29 0.00 0.00 4.29 

993990052 EMPRESA DE ENERGIA D 0110411995 3010411995 $622.000 4,29 0,00 0720 4.29 

898995092 EMPRESA DE ENERGIA 0 01105/1955 3110511995 $575.000 4.29 0.00 0.00 4.29 

895999082 EMPRESA DE ENERGIA D 01/06/1595 3010611995 $1.236.000 4,29 0,00 20 4.29 

890999082 	 ' EMPRESA DE ENERGIA 0 0110711996 3110711995 $491.000 4,29 0.00 0,00 4.29 

893999082 EMPRESA DE ENERGIA 0 01/0811 995 3110811995 $586.000 4,29 0,00 0700 4.25 

859099002 EMPRESA DE ENERGIA D 0110911995 3010911995 $595.000 4,29 0.00 0.00 4.29 

099509082 EMPRESA DE ENERGIA D 0111011995 3111011995 $516.000 4,29 0.00 0,00 4.20 

693995002 EMPRESA DE ENERGJA D 0111111995 3011111995 $556.000 4.29 0.00 0,00 4,29 

689999062 EMPRESA DE ENERGIA D 01/1211995 3111211955 $489.000 4.29 0,00 0.00 4,29 

895999052 EMPRESA DE ENERGIA D 0110111596 3110111996 $455.000 4.29 0.00 0100 4,25 

598958082 EMPRESA DE ENERGIA D 0110211590 2910211996 $420.000 4.29 0.00 0,00 4.25 

699595082 EMPRESA DE ENERGIA 0 0110311599 3110311996 $788.000 4.25 0.00 0,00 0.25 

895998002 EMPRESA DE ENERGIA 0 0110411996 30/04/1 956 $676.000 4.29 0.00 0.00 4.29 

895998082 EMPRESA DE ENERO/A D 01105/1596 3110511996 $671.000 4,29 0.00 0,00 4.29 

893559082 EMPRESA DE ENERGIA D 0110611956 3010611996 $626.050 4.29 0,00 0.00 4,29 

899959002 EMPRESA DE ENERGIA O 0110711996 3110711996 $676.000 4.25 0.00 0,00 4,29 

899950082 EMPRESA DE ENERGIA 0 0110811996 3110011995 $671.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

859998082 EMPRESA DE ENERGIA 0 01109/1996 3010911996 $656.000 4.29 0.00 0.00 4.29 

699999082 EMPRESA DE ENERGIA D 0111011996 3111011996 $707.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

899999062 EMPRESA DE ENERO/A D 01/11/1986 3011111996 $733.000 4.29 0,00 0.00 4.29 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA 0 01112/1996 3111211896 $600.000 4,29 0.00 0.00 4.29 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA 0 0110111957 3110111997 $607.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA 0 01/02/1957 2610211997 $584.005 4,29 0,00 0.00 4.29 

859955092 EMPRESA DE ENERGIA 0 01103/1997 3110311967 $747.000 4.29 0.00 0100 4,25 

869995082 EMPRESA DE ENERGIA D 01/04 1 1997 30104/1997 $829.000 4,29 0,00 0720 4.29 

889069002 EMPRESA DE ENERGIA D 0110511697 3110911997 $793.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

855999062 EMPRESA DE ENERO/A D 0110611997 3010611997 $737.000 4.29 0,00 0720 4.29 

859959052 EMPRESA DE ENERGIA D 0110711597 3110711997 $766.000 4,29 0,00 0.00 4.20 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA D 0110811557 3110811997 $822.000 4,29 0,00 0.00 4,29 

889985062 EMPRESA DE ENERGIA 0 01/0911997 3010911957 $813.000 4.29 0,00 0720 4.29 

893999082 EMPRESA DE ENERGIA O 0111211997 30111/1997 $859.000 9,29 0,00 1.00 4.29 

830037240 000ENSA SA LSP 01/11/1997 3011111997 $587.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

830037246 000ENSA SA ESP 01112/1957 3111211597 $553.000 4.29 0,00 0,00 4,29 

830037248 cODENSA SA ESP 0110111998 3110111958 $607.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

630037248 c0DENSA SA ESP 0110211998 2610211998 $536.000 4.29 0.00 0.00 4.28 

Impreso Por Internet el : 	 29-Jan2020 a las 09:18:24 
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[1]identificación 
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12JNombre o Razón Social [3]Dosde [4]I'lasta [5]Ú1tlmo Salarlo telSemanas [7]Lic [S]Slm [9]Total 

830037248 CODENSA SA ESP 51/03/1998 31/0311998 $582.000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 0008NSA SA ESF 01/0411998 3010411998 $573000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 01/0511998 3110511998 $1.127.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0611558 3010611988 $553.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

830037248 CODENSA SA 6SF 0110711998 31/0711998 9632.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESF 01/08/1998 3110811998 $605.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 000ENSA SA 8SF 01/0911998 3010911998 $683.000 4.29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 0111011998 3111011998 $726.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA 6SF 01/11/1998 30111/1998 $673.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESF 0111211998 3111211998 92.615.000 4,29 0.00 0.00 4.29 ,  

830037248 CODENSA SA 8SF 01/01/1999 3110111999 $889.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0211999 28/0211999 $763.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0311 999 3110311999 $956.000 4,29 0,00 0.00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESP 0110411999 3010411999 54.478.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESP 0110511999 3110011999 $848.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/06/1999 3010611999 $1098.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA 8SF 0110711999 3110711999 $879.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODEO/SA SA 5SF 0110811999 31/06/1 999 $855.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 C008NSA SA 5SF 0110911899 30/0911 999 $950.000 4,00 0.00 0,00 4,00 

830037248 CODENSA SA 5SF 0111011999 3111011999 $804,000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 COD8NSA SA 5SF 01/11/1999 30/1111999 $1.001.000 4.29 0.00 0.00 4.29 

830037248 C000NSA SA 8SF 0111211999 3111211999 $3.226.000 429 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0112000 3110112000 $555.000 4.29 0,00 0,00 4,29 

830037246 CODENSA SA 8SF 01/02/2000 2910212000 $887.000 4.29 0,00 0.00 4.29 

830037246 CODENSA SA 5SF 01/0312000 3110312000 $914.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 0110412000 3010412000 $811.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA 8SF 0110512000 31/05/2000 $984.000 4,29 000 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01106/2000 30106/2000 $2.787.000 4.29 0,00 0.00 4.29 

830037248 COD8NSA SA 8SF 01/0712000 31107/2000 $930.000 4.29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODEO/SA SA 5SF 0110812000 3110812000 $1.162.000 4,29 0.00 0.00 4.29 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 01/0912000 3010912000 $1.189.000 4.29 0.00 0,00 4,29 

630037248 CODEO/SA SA 8SF 0111012000 3111012000 $1.029.000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037246 CODEO/SA SA 8SF 01/1112000 3011112000 $1.121.000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 0111212000 3111212000 $2.695.000 4.29 0,00 0.00 4.29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0112001 3110112001 $1.371.000 4,29 0,00 0.00 4.29 . 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 0110212001 2810212001 61.046(00 4.29 0.00 0.00 4,29 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 0110312001 3110312001 $1.215.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

030037248 CODEO/SA SA 5SF 0110412001 3010412001 $1.153.000 4,29 0,00 0.00 4.29 

830037248 COOENSA SA 8SF 0110512001 31105/2001 $1.154.000 4.29 0,00 0.00 4.29 

830037248 COD5NSA SA 5SF 01/0612001 3010612001 $4.085.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

630037248 CODENSA SA 8SF 01/07/2001 3110712001 $1.588.500 4.29 0.00 0.00 4.29 

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0812001 3110612001 $1.130.000 4.29 0,00 0.00 4,29 

830037248 CODENSA SA 5SF 01/0912001 3010912001 $1.240.000 4,29 0.00 0.00 4.29 

830037248 CODEO/SA SA ESP 01/1012001 31110/2001 $1.174.000 4,29 0,00 0.00 4,29 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 01/11/2001 3011112001 $1 .125(00 4.29 0.00 0,00 4.29 

030037248 CODEO/SA SA 8SF 0111212001 3111212001 $1.547.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA 6SF 01/01/2002 31/0112002 $1.665.500 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODEO/SA SA 8SF 0110212002 2810212002 $1.665.000 4,29 000 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESF 01/0312002 3110312002 $1.665.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA 5SF 0110412002 3010412002 $1.665.000 4.29 0.00 0.00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESF 0110512002 3110512002 $1.665.500 4.29 0.00 0,00 4.29 ,  

830037248 CODENSA SA 8SF 01/0612002 3010612002 $1.865.000 4,29 0.00 0.00 4.29 
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Aportante  12Nombre o Razón SocIal [3]Oesde [4Hasta [5]Ultimo Salario [O]Semanas [7]Llc [6]Sirn [9]Total 

830037248 	 :CODESA SA ESO 01/0712002 31/07/2002 5160.070 - 	 4,29 0,00 11 ,00 4,29 

830037240 0000NSA SA OSP 01/0812002 3110812002 61.665.000 4.29 0.00 0000 4.29 

830037248 0000NSA SA OSP 01109/2002 30/0912002 $1.668.000 4,29 0,00 0,00 - 4,29 

830037248 C000NSA SA ESP 01/1012002 3111012002 $1.665.000 4.29 0.00 0.00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 01111/2002 3011112002 $1.668.000 4,29 0,00 0.00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 0111212002 31/1212002 $1.665.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

830037246 CODENSA SA OSP 0110112003 3110112003 $1.781.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 C000NSA SA OSP 01102/2003 28102/2003 $1.781.000 4.29 0,00 2.00 4,29 

830037248 C000NSA SA OSP 0110312003 3110312003 $1.781.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESO 0110412003 3010412003 $1.781.000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110512003 3110512003 $1.781.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 C000NSA SA ESP 0110612003 30106/2003 $1.781.000 4,29 0.00 0,00 4.29 

830037248 C006NSA SA OSP 0110712003 3110712003 $1.761.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 C000NSA SA OSP 0110612003 3110812003 $1.781.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

030037248 CODENSA SA ESO 0110912003 30/09/2003 $1.781.000 4,29 0,00 2.00 4,29 

830037248 CODONSA SA OSP 0111012003 3111012003 $1.781.000 4.29 0,00 0.00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 0111112003 3011112003 $1.761.000 4.29 0,00 0,00 4.28 

830037248 CODENSA SA OSP 01/1212003 31112/2003 $1 .781,000 4.29 0.00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESP 0110112004 31101/2024 $1.897.000 1  4.29 0.00 8,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESO 0110212004 2910212004 $1.997.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

630037248 CODENSA SA OSP 01/03/2004 31/03/2004 $1.897.000 4.29 0.00 0,00 4,29 

830237248 C006NSA SA ESO 0110412004 3010412004 $1.697.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

830737246 CODONSA SA OSP 0110512004 31/0512004 $1.697.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

630337246 CODENSA SA ESP 01/0612004 3010612004 $1.897.000 4.28 0.00 0.001 4.29 

830337248 CODENSA SA OSP 0110712004 3110712004 $1.897.000 4.29 0.00 0,00 4,29 

830337248 CODENSA SA OSP 0110812004 3110812004 $1.697.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESP 0110912004 30109/2004 81.697.000 4,29 0,00 2.00 4.29 

030337245 CODENSA SA OSP 0111012004 3111012004 $1.897.000 4.29 8.00 2.00 4.29 

830337248 CODENSA SA ESP 01/1112004 3011112004 $1.897.000 4,29 0.00 2.00 4,29 

830337246 CODENSA SA ESP 0111212004 3111212004 $1.897.000 4,29 0,00 2.00 4,29 

830337248 CODENSA SA ESP 0110112005 3110112005 92.001.000 4,29 0,00 0.00 4.29 

830237248 CODENSA SA ESP 0110212005 2610212005 $2.001.000 4,29 0.00 0,00 4,28 

830337248 C000NSA SA OSP 0110312005 3110312005 $2.001.000 4,291 0,00 0,00 4,29 

630037248 C000NSA SA OSP 0110412005 3010412005 $2.001.000 4,29 0,00 2.00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110512005 3110512009 82.001.000 4.29 0,00 0.00 4.29 

030037246 0000NSA SA OSP 0110612005 3010612005 82.001.000 4,29 0,00 2.00 4,26 

830037248 C008NSA SA OSP 0110712005 3110712005 $2.001.000 4.29 2.00 2.00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 0110812005 31108/2005 $2.001.000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 0008NSA SA OSP 0110912006 3111012005 $2.001.080 8,57 0,00 0.00 8.57 

830037248 000ENSA SA ESP 01/1112005 3011112005 $2.001.000 4,29 0,00 0.00 4.29 

830037246 CODENSA SA OSP 0111212005 3111212005 $2.001.000 4,29 0.00 0)30 4,20 

630037248 C000NSA SA OSP 0110112006 31101/2006 $2.098.000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110212006 2810212000 82.008.000 4.29 0,00 0000 4.29 

630037248 CODENSA SA ESP 0110312006 3110312006 $2.098.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESO 01104/2006 3110512006 82.098.000 6,07 0.00 2.00 8,57 

830037249 CODENSA SA OSP 0110612006 3010612006 $2.096.000 4,29 0.00 0.00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 0710712006 3110712006 $2.098.000 4.29 0,00 0,00 4,29 

630037246 CODENSA SA OSP 01/0812006 3110812006 $2.098.000 4,29 0.00 0,00 4.29 

830037246 CODO/ISA SA ESP 0110912006 30(09/2006 $2.098.000 4,29 0.00 2.00 4.20 

634037248 CODO/ISA SA ESP 0111012006 31(10/2006 $2.098.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

630037240 COOENSA SA OSP 0111112006 31/1212006 $2.096.000 6,57 0,00 2.00 2.57 

830037248 CODENSA SA OSP 0110112007 3110112007 $2.192.000 4.29 0,00 0.00 4,29 
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830037248 CODENSA SA ESP 01/0212007 28102/2007 $2.182 000 428 0,00 0,00 4.29 

830037248 0000NSA SA OSP 0110312007 3110312007 $2192000 4,29 0.00 000 4.29 

830037248 C000NSA SA OSP 0110412007 30104/2007 $2192000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 01/0512007 31105/2007 $2192000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 01/06/2007 3010612007 $2192000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110712007 31107/2007 $2.192000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESP 0110812007 3110812007 $2.192000 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODONSA SA ESP 01109/2007 3010912007 $2.192000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODONSA SA ESP 0111012007 3111012007 92.192000 4,29 00 0,00 4.29 

830037248 0000NSA SA OSP 0111112007 3011112007 $2,1 92,000 4,29 0,00 0.00 4.29 

830037248 CODENSA SA ESE 0111212007 3111212007 $2.192.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110112008 3110112008 $2.317.000 4,29 0,00 0.00 4,29 

630037248 C000NSA $ A OSP 01102/2008 2910212008 $2.317.000 4,29 000 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 01/03/2008 31/0312008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODONSA SA ESP 01/0412008 3010412008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 C006NSA SA OSP 0110512008 3110512008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110612008 3010612008 $2.317.002 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 0000NSA SA OSP 01107/2008 3110712008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 01108/2008 3110612008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110912008 3010912008 $2.317.000 4,29 000 0,00 4,29 

830037248 C000NSA SA OSP 01/1012008 3111012008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 0000NSA SA ESP 0111112008 3011112008 $2.317.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

030037248 C000NSA SA OSP 0111212008 3111212008 $2.317.000 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODONSA SA OSP 0110112009 3110112009 $2.495.000 4,29 0,00 0.00 4.29,  

630037248 CODENSA SA ESE 0110212009 2810212009 $2.495.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 0000NSA SA ESE 01/0312009 3110312009 $2.495.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 CODONSA SA ESP 0110412009 30/0412009 $2.495.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP - 	 0110512009 31105/2009 $2.495.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 C000NSA SA OSP 01/06/2009 3010612009 $2.495.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

830037248 C000NSA SA OSP 01/0712009 3110712009 $2.495.300 4,29 000 00 4,29 

830037248 C000NSA SA OSP 01/0812009 3010912009 $2.495.200 8,57 0,00 0,00 8,57 

830037248 C000NSA SA OSP 0111012009 3111012009 $2.545.300 8,57 0,00 4,29 4.29 

830037248 0000NSA SA OSP 0111112009 30111/2009 $2.545.300 8,57 0,00 4,29 4,29 

030037248 CODENSA SA OSP 0111212009 3111212009 $2.625.300 8.57 0,00 4,29 4,29 

830037248 C000NSA SA OSP 01101/2010 3110112010 $2.545.300 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110212010 2810212010 $2.545.300 4,29 0.00 0,00 4,29 

830037248 CODONSA SA OSP 0110312010 3110312010 $2.545.500 4,29 0,00 0,00 4,29 

030037248 C000NSA SA OSP 0110412010 301002010 $2.545.200 4,29 0,00 0,00 4.29 

530037248 C000NSA SA OSP 0110512010 3110512010 $2.545.300 4,29 0,00 0,00 4.28 

830037248 0000NSA SA OSP 01/0612010 30106/2010 $2.545.000 4.29 030 0,00 4.29 

830037248 CODONSA SA OSP 0110712010 3110712010 $2.545.000 4,29 0,00 0,00 4,29 

830037248 CODENSA SA ESP 01/0812010 3110812010 $2.545.000 4,29 00 0,00 4.29 

830037248 CODENSA SA OSP 0110912010 3010912010 $2.545.300 9,57 0.00 4,29 4,29 

530037248 CODENSA SA OSP 0111012010 31110/2010 $2.545.000 8.57 0,00 4.29 4,29 

830037248 CODENSA SA OSP 01/11/2010 30/11/2010 $2.545.300 8.57 0,00 4,29 4,29 

530037248 000ENSA SA ESE 0111212010 3111212010 $2.545.300 4.29 0,00 0,00 4.29 

830037248 0000NSA SA OSP 01/0112011 31101/2011 $2.625.000 8,57 0.00 4,29 4.29 

830037248 CODONSA SA OSP 01/02/2011 3110312011 $2.825.000 8,57 0,00 0,00 8,57 

830037248 0000NSA SA OSP 01/0412011 3110512011 $26251300 8,57 0,00 0,00 8,57 

830037248 C000NSA SA OSP 01106/2011 31/0812011 $2.625.000 12,86 0.00 0,00 12.80 

830037240 CODENSA SA OSP 0110912011 3010912011 $2.625.000 4,29 0,00 0,00 4.29 

030037248 CODENSA SA OSP 01/10/2011 31/12/2011 $2.025.000 12,86 0,00 0,00 12,80 
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[I]ldentiflcaclón 
Aportante  (2)Nonibre o Razón SocIal [3]Desde [4]Hasta 5]ÚItlmo Salarlo 16)Semanas [7]Llc [B]Sim [9]Total 

830037248 000ENSA SA ESP 01/0112012 3 11,'05/2012 $2.723.000 21,43 0.00 0,00 21,43 

830037248 CODENSA SA ESP 01/0612012 3010612012 52.723.000 4.29 0,00 0,00 4.20 

830037248 0000NSA SA OSP 0110712012 30)1112012 $2.723.000 21,43 0,00 0,00 21,43 

830037248 COOENSA SA ESP 01/1212012 3111212012 $2.723.000 4.29 0.00 0,00 4.29 

830037248 000ENSA SA ESP 01/01/2013 2810212013 $2.790.000 8,57 0.00 0,00 6.57 

830037248 CODENSA SA ESP 01103/2013 30106/2013 $0 0.00 0,00 0.00 0.00 

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS: 

1.658,00 

1111 SEMANAS COTIZADAS CON 1'ARIPA DE ALTO 
RIESGO/INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 	"TOTAL 

SOMANAS COTIZADAS"): 

0,08 

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES 

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector público y no cotizados al ISS hoy Colpensiones. 

[12]ldentificación 	[13]Nombre o Razón Social 	[14]Desde 	[15]Hasta 	[16]1Jltimo Salarío [17]Semanas 	[18]Lic [19]Sim [20)Total 

- 	 NO REG[STRA INFORMACIÓN 

[21[TOTAL SEMANAS REPORTADAS: 

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 -94) Y POST 94 

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestó servicios para varios 
empleadores en el mismo periodo de tiempo. 

[22]Desde 	 [23]Hasta 	 [24]Semanas Simultaneas 

NO REGISTRA INFORMAcIÓN 

[251 TOTAL SEMANAS SIMSL 

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos públicos[21] -simultáneos[25]) 	 1658,00 

Si usted laboró en entidades del sector público y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales hoy Colpensiones, es posible 
que estos periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral, sin embargo usted ya puede radicar la solicitud de inclusión de dichos 
periodos, a través del trámite denominado Actualización de Historia Laboral Tiempos Públicos', adjuntando los formatos diseñados por el Ministerio de 
Hacienda, los cuales expide el correspondiente empleador. 

Los tiempos públicos tenidos en cuenta para la liquidación de una prestación económica decidida con anterioridad al 26109/2017, no se visualizarán en el 
reporte de Historia Laboral. 

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sólo se contabilizará en el total de semanas uno de los periodos y el salario base será la suma de lo 
cotizado, sin exceder el máximo asegurablo al momento de solicitar el reconocimiento pensional. 

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995 

Este reporte contiene el detalle de ls semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994- 

[27] IdentificacIón 
Empleador 

[28] 
Nombre o Razón Social 	' 

[29] 
Cicle Desde 

13 0 1 
Ciclo Hasta 

[31] Aslgaacnóa 
Básica Mensual [32] Olas Rep [33] Obseroacnón 

1305100003 EMe ENERGIA OLEO DE 9OGOTA 2110211984 31/07/1984 $ 	14.610 162 Pago apincado al pornodo doclorada 

1005100003 EMP ENERGIA OLEO DE BOGOTA 01/0811884 3111211966 $ 17,780 883 Pago api:cado al periodo declarado 

1006100003 EMP ENERGIA ELEC DE BOGOTA 0110111987 3110811987 $ 21.420 243 Pago aplicado al periodo declarado 

1055100003 EMP ENERGIA OLEO DE BOGOTA 01109/1987 3110711988 $ 39.310 335 Pago aplicado al periodo declarado 
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Gb COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 

IColpensiones 	 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES 
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[27] Identificación 
Empleador 

[28] 
Nombre o Razón Social 

[291 
Ciclo Desde 

[301 
Ciclo Hasta 

[31] AsignacIón 
Básica Mensual 

[32[ Dios Rep. [33] Observación 

1005100003 EMP ENERGIA ELEO DE BOGOTA 0110811988 3010911988 0 47.370 426 Pago aplicado al periodo declarado 

1005100003 EMP ENERGIA ELEO DE BOGOTA 0111011989 30/06/1990 $ 54.630 273 Paga aplicada al periodo declarado 

1005100003 OMP ENERGIA ELEO DE BOGOTA 0110711990 3010911950 $ 89,070 92 Pago aplicado al periodo declarado 

1005100003 SMF ENERGIA ELEC DE BOGOTA 0111011990 31110/1990 $ 131290 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1005100003 EMP ENERGIA OLEO DE BOGOTA 01/11/1900 31/1211600 $ 	165,180 61 Pago aplicado al periodo declarado 

1008201517 KESSLER JOHN 2610311969 31/0511969 $ 	1,770 67 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205147 UNIVERSIDAD SOCIAL CATOLICA 26103/1 969 20/0411 572 $ 	1.770 1122 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/0111591 31/0111991 $ 149.490 31 Pago aplicada al periodo declarado 

1008205655 ENERGIA DE BOGOTA 0110211991 31/0311991 $ 	133,001 .59 Pago aplicado al periodo dei:larado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110411091 35104/1991 $ 	150.859 30 Pago aplicado al periodo doc/arado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01105/1991 3110511991 $ 	134.890 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1009205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110611961 30/0611991 $ 	128.413 :10 Pago aplicado al periodo declarada 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01107/1991 3110711991 $ 	122.136 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110911991 31/0811991 $ 	198.287 :31 .Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 BN0RGIA DE BOGOTA 0110911951 30/0911991 $ 	141.789 10 Paga aplicado al periodo declarada 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/10/1991 31/10/1901 $ 208.927 31 Paga aplicada al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/11/1991 30/1111991 $ 	176.802 30 Paga aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/12/1891 31/12/1501 $ 	486.901 31 Paga aplicado al periodo declarada 

1008205698 ENERGIA DE BOGOTA 0110111992 3110111992 5 	129.735 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205990 ENERGIA DE BOGOTA 0110211992 29/0211002 $ 00.382 20 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE 8OGOTA 0110311992 3110311992 $ 	183.909 1/1 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110411092 3010411992 $ 	169.789 30 Pago aplicada al periodo declarada 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110511992 31105/1992 $ 375.654 31 Paga aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110611992 30106/1992 $ 572.872 35 Pago aplicada al periodo dec arado 

1009205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110711992 31/0711992 $ 273.909 31 Pago aplicado al periodo decorado 

1008205695 ENERGIA OE BOGOTA 0110811992 3110811992 $ 233.133 0.1 Pago aplicado al periodo dec arado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110911992 3010911992 $ 221.148 00 Pago aplicado al periodo decorada 

1009205895 ENERGIA DE BOGOTA 01110/1992 3111011992 $ 231.673 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205895 ENERGIA DE BOGOTA 51/11/1992 30/11/1952 $ 	215.991 30 Paga aplicada al periodo declarada 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0111211992 31112/1962 $ 227.526 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110111993 3110111993 $ 334.396 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205685 ENERGIA DE BOGOTA 0110211993 2810211593 $ 329.974 28 Paga apicado al periodo declarada 

1008205655 ENERGIA DE BOGOTA 0110311993 31/03/1993 $ 241.762 31 Paga aplicada al periodo declarada 

1008205685 ENERGIA DE BOGOTA 01104/1993 30/0411993 $ 273.743 30 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERO14 DE BOGOTA 0110511983 31/0511993 $ 298.959 31 Pago aplicado al periodo declarada 

1009205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110611993 30/0511993 $ 332.375 30 Paga aplicado al periodo declarado 

1008205595 ENERGIA DE BOGOTA 01/0711993 31/0711993 $ 302.453 31 Pago aplicada al periodo declarado 

1008205690 ENERGIA DE BOGOTA 0110811993 31/0811993 $ 300.882 31 Paga aplicada al periodo declarada 

1008205695 ENBRGIA DE BOGOTA 0110911993 3010911983 $ 342.799 30 Paga aplicada al periodo declarado 

1009205695 ENERGIA DE BOGOTA 0111011993 3111011993 $ 323.771 31 Paga aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/1111993 3011111993 $ 273.402 30 Paga aplicada al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0111211993 3111211993 $ 605.056 31 Pago aplicada al periodo declarado 

1006205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110111994 31/01/1994 $ 366.428 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205595 ENERO/A DE BOGOTA 01102/1 994 2810211994 $ 370.883 29 Pago aplicado al periodo declarada 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01103/1994 31103/1994 $ 366.503 31 Pago aplicado al periodo declarado 
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[27] IdentIficacIón 
Empleador 

1281 
Nombre o Razón Social 

[29] 
Ciclo Desde 

[38] 
Ciclo Hasta 

(31) AsignacIón 
BásIca Mensual 

[32] Días Rep [33] Observación 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/041994 3010411994 5 	1539843 30 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110511994 3110511984 $ 439,339 31 Pago ap/cada al perlado declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01/0611994 3010611994 $ 	1.007.219 30 Pago aplicado al periodo declarada 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0110711984 3110711994 $ 431.031 31 Pago aplicado al pedodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01108/1994 3110811994 $ 403.987 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205655 ENERGIA DE BOGOTA 0110911994 30/0511994 $ 382.228 30 Pago aplicado al periodo declarado 

1005205655 ENERGIA DE BOGOTA 01110/1894 31/1011594 $ 517.139 31 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 01111/1954 30111/1994 $ 504,757 30 Pago aplicado al periodo declarado 

1008205695 ENERGIA DE BOGOTA 0111211994 3111211994 $ 864,098 31 Pago aplicado al periodo declarado 

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995 

En el siguiente reporte encontrará el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante. 

[34) 
ldentiflcaclón 

(35] 	, 	, [36] [37] [38[Fecha [39] Referencia de [48]IBC [41]Cotlzacldn (42jColizacidn [43] (44] 
Olas 

[451 
Días ]46]Observaclón 

Nombre o Razón Social RA Perlado De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov. Rep. Cót. Aportaste Intereses 

899999082 EMP RE SA DE ENE RGIA DE Si 199501 02/0211995 19001604000068 5 482.364 $ 59.800 .5 300 9 Pago aplicado al periodo 
.CGDTA declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199502 0710311995 19001104000853 $ 462,696 5 58,800 $ 0 - 30 - 30 Pago aplicado al periodo 
.000TA declarado 

899999082 
EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199503 07194/1995 18001104001246 $ 566.956 $ 95,600 $ 0 - - 30 - 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199504 08105/1999 33000109000079 $ 621.728 $ 77.700 $ 0 - 30 - 30 Paga aplicado al porioda 
OGOTA 1 1 declarada 

899909062 EMPRESA DE ENERGIA OB Si 199505 0710611995 33000101000112 5 574,785 $ 72.000 $ 0 - 30 30 Paga aplicado al periodo 
000TA declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Sl 199506 07107/1995 33000109000225 $ 	1.235.910 9 154.500 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA declarado 

899999082 
EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199507 0410811995 19001102003315 $ 481.328 $ 60.200 $ 0 30 30 Pago aplicada al periodo 
OGOTA declarado 

899099082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199508 0710911995 19001104002162 $ S89.021 $ 73,300 9 0 30 30 Pago aplicado al poriodo 
OGOTA declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199509 0611011995 16001401000005 $ 595.419 $ 74.400 $ o 30 30 Pago aplicado al periodo 
DGOTA __________ declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199510 07/1111995 16000501000013 $ 516.279 $ 64,800 $ 0 30 30 Pago aplicada al periodo 
OGOTA declarado 

899599082 EMPRESA DE ENERGIA DE Sl 199511 0711211995 19001104003096 $ 558,145 $ 69,800 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
000TA declarado 

996999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199512 0910111996 19001101004722 $ 489.109 $ 61,100 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA  1 declarado 

690999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199601 0710211596 19001101005131 $ 455.072 $ 62,100 $ 0 30 30 Pagoaplicadoalperiodo 
OGOTA  1  declarado 

899999082 
EMPRESA DE ENERGIA DE Sl 199602 0710311956 33000102000463 $ 420.068 $ 56.900 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA declarado 

890999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 195603 0810411996 3309013900á140 $ 789.449 $ 106.600 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA declarado 

895999002 
MPRBSA DE ENERGIA DE Si 199604 07105/1996 16001401000286 $ 676.054 $ 91.300 $ o 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA  , declarado 

859999082 MPRESA DE ENERGIA DE Si 199605 0710611996 2302000100665 $ 670.635 $ 90.500 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA  , declarado 

999959082 MPRESA DE ENERGIA DE Si 199606 0810711596 16000500000734 $ 626.493 $ 84.600 9 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
000TA declarado 

999909082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199607 0810811996 23020001005410 $ 678.379 $ 91.600 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA declarado 

895999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199608 0910911996 19001106000393 $ 670.635 5 90.600 30 30 Paga aplicado al periodo 
OGOTA 1 ___________ __________ declarado 

898999052 MPRESA DE ENERGíA DE Sl 199609 0711011996 23020001006304 $ 655.921 $ 88.500 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA , declarado 

899999082 
MPRESA DE ENERGIA DE Sl 195610 0711111996 16000500001077 $ 707.419 $ 95.500 $ 0 30 30 Pago aplicado al penada 
OGOTA  __________ - - declarado 

899999082 MPRESA DE ENERGIA DE Si 199611 0611211996 23020001007500 $ 732.586 $ 98.900 $ o 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA  , __________ declarada 

899999082 MPRESA DE ENERGIA DE Si 199612 0210111997 23020001007992 $ 676.924 $ 91.800 $ o 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA  1 declarado 

MPRESA DE ENERGIA DE Si 199701 06/02/1997 16000500001328 5 606.586 $ 81.500 $ o 30 30 Pago aplicado al periodo 
899599082 000TA daoiaredo  

8919999082 MPRESA DE ENERGIA DE Sl 199702 0710311997 14000570006670 $ 684.296 $ 92.400 $ 0 30 30 
Pago aplicado al periodo 

000TA declarado 

809999082 
MPRESA DE ENERGIA DE Sl 199703 0710411997 16001400001441 $ 746,933 $ 	100.800 5 o 30 30 Pago aplicado al periodo 
OGOTA declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199704 07/0511997 2302000101 0897 $ 525.348 5 	112.000 19 	0 30 30 Pago aplicada al periodo 
.OGOTA ________________ _____________ _____________ ___________ declarado 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE Sl 199705 0610611997 16000500001745 $ 793.053 $ 	107.100 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado OGOTA 
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[34) 
ldenUíicacón (3] [36) [37] (38]Focha [391 Rforericia do [40]!BC I41JCotIzac6n [421Cotzacón [43J 1 41 

Dias 
1451 
Olas ]45]Obsorvadón 

Aportante Nombre o Razón Social RA Período1 Do Pago Pago Reporta10 Pagada s• Mora 	in Nov. 
Intereses 

599999082 EMPRESA DE ENERGIA D Si 199706 0707/1997 19OO2C5OO7453 $ 	736.571 $ 99.500 5 0 30 30 al penodo 
OGOTA deciaedo 

399999082 EMPRESADEENERGIADE Si 199707 0810511597 16001400002266 $ 786491 $ 	O6.2OO 5 0 30 30 Pago aplicado al penodo 
IOGOTA declare do 

995999092 EMPRESA DE ENERGIA DE Si 199708 8910911997 23020001013817 9 821.814 $ 	110.900 8 0 30 30 Pagoaplicado al periodo 
IOGOTA declaredo 

599999082 EMPRESA DE ENERGIA DE  Si 199709 0711011997 3300 103000099 9 813336 E 	109.800 8 0 30 30 PO900plicado a! periodo 
IO3OTA declaredo 

899999082 EMPRESA DE ENERGIA DE SI 199710 0711 1/1997 1600140000315 $ 959019 9 116000 $ 0 38 30 rphdo al periodo 
IOGOTA - declarede 

830037248 CODENSA E A ESP Si 199711 1011211997  1 9001 600000404 $ 596805 9 79.200 9 0 30 30 Pagoaplicado al periodo 
declare do 

8999990e2 EMPRESA DE ENERGIA DE  SI 199711 5 0 9 0 -8 1 	595 30 7 Deudapresunra, pape aplicado de 
IOGOTA oeríodno pooteriores 

930037248 CODENSA S A ESF Si 199712 1310111998 33001136000111 $ 593402 $ 80.100 9 0 30 30 Pago aplicado al periodo 

330037248 CODENSA S A ESP Si 199801 1010211999 16001000000369 E 606586 9 81.900 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
arrdo___ 

830037249 CODENSA S A PSP SI 199802 1010311998  33001 1 36000295 9 535946 $ 72.400 9 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
aredo___ 

930037249 CODENSA S A ESP SI 199803 1310411998 23020001019665 $ 592.462 8 80.000 9 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarnds 

830037249 CODEN4SA S A ESP Si 199904 1110511999 10001081004907 $ 572.679 9 77.308 9 0 30 30 Papo aplicado al periodo  
~ ecia rado 

830037248 CODENSA SA ESP SI 199805 1018611998 16001600001828 $ 	1.126.694 $ 	152,100 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037249 CODENSA SA ESP Si 199806 0810711998 16001600002017 $ 652,598 $ 74.600 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo  
declarado  

830037248 CODENSA SA ESP Si 199807 0610911998 23020001022925 $ 632464 $ 85.400 $ 0 30 30 ' Pago aplicado el periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA PSP Si 169808 0410971998 16081000801114 $ 654.733 $ 86,400 $ o 30  Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA PSP Sl 169809 0811011698 33001136000912 $ 682.624 $ 67.600 5 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarodo 

530037245 CODENSA SA ESP Si 199810 0611111998 16001000001490 $ 726,134 $ 98.000 g 30 30 Pago aplicado al periodo  
declarado  

830037248 CODENSA SA ESP Si 169811 0411211998 33001136001042 $ 673429 $ 90.900 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
arado___ 

30037245 CODENSA SA PSP Si 169812 0410111999 16001000001756 $ 2.614.999 $ 353,200 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA PSP Si 199901 08102/1989 19001705000393 $ 889.376 $ 	120.100 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
ec arado___ 

930037248 COD0NSA S A ESP Si 199902 0510311999 33001103001585 $ 762.673 $ 103.000 $ 0 30 30 Pego aplicado 01 periodo  
declarado  

830037248 CODENSA SA PSP Si 199903 0710411999 33001103001911 $ 855.806 $ 	129.100 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA ESP Sl 199904 3110511999 19001705000529 $ 4.478.028 $ 601.000 0 30 30 ' Pago aplicado al periodo  
declarado  

830037248 CODENSA SA PSP Sl 199905 0410611999 53203102008149 $ 847.866 $ 	114.500 $ 0 30 30 Pago aplicado el periodo  
declarad.  

030037246 CODENSA SA PSP Sl 199906 0710711999 53200902004465 $ 2.098.172 $ 283.300 $ 0 30 30 Pago tipticade al periodo  
declarado  

830037246 CODPNSA SA ESP Si 199907 0510811999 93107034300955 $ 879.265 $ 	118.700 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
hhorre Individual por papo al fondo 

630037248 CODENSA SA PSP Si 199905 07109/1999 93107031300958 $ 855.175 $ 	115.400 $ 0 30 30 Valordevuelto del Regimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

830037245 CODENSA SA ESP Si 199909 08110/1999 9310703C300961 $ 950.000 $ 128.300 5 	100 30 28 Valor devuelto del Regimen de 
Ahorro Individoal por pago al tordo 

630037248 CODE14SA SA PSP Si 199910 08111/1999 93107034300998 $ 804.000 $ 	108.500 5 0 30 30 Valer devuelto del Régimen de 
- ahorre Individual por pago al fundo 

830037248 CODENSA SA PSP Sl 199911 0911211999 9310703D301001 $ 	1.001.000 $ 	135.100 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorre liad/vidual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA PSP Si 199912 12101/2000 9310703D301004 $ 3226.000 $ 435.500 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
uhurrolridividual por pape al fundo 

830037248 CODEIJSA 5 A ESP Si 200001 0410212000 9310703G301007 $ 555,000 $ 74.900 $ 0 30 30 Valor devuelto del Regimeri de 
Ahorre Individual por pago al fondo 

830037246 CODENSA SA PSP Si 200002 0810312000 9310703G301010 $ 887.000 $ 	119,700 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Aharre Individual pur paga al fondo 

830037248 CODPNSA SA PSP Si 200003 07104/2000 93107038301013 $ 914.000 $ 	123.400 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

530037246 CODPNSA SA ESP Si 200004 08105/2000 9310703D301016 $ 811.000 $ 	109.500 $ 0 30 30 
Valer devuelto del Regimen de 
\herre Individual por pagu a/fondo 

830037246 CODPNSA SA PSP Si 200006 0910612000 93107038301019 $ 984.000 $ 131800 $ 0 30 30 Valor devueltu del Regirnen de 
Ahorro Individual por pago al fundo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200006 0710712000 9310703A301022 $ 2.787.000 $ 376.200 $ 0 30 30 Valar devuelto del Régimen de 
Ahorro Iridio/dual por papo al tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200007 09/0812000 93107038301025 $ 930.000 $ 	125.500 $ 0 30 30 Valor devuelto del Regimeo de 
Ahorro Individual por pago al tunde 

830037248 CODENSA SA ESP Si  200008 07 109/2000 93107033301028 $ 	1.162.000 $ 156.900 Q 30 Valor devuetto del Regirnen de 
Ahorro Individual por pago al tundo 

830037248 CODENSA SA PSP Si 280889 8911012880 9310703A301065 $ 	1.189.000 $ 	160.508 5 0 30 30 Valor devuelto del Regimen de 
Ahorro Individual por pago al fundo 

830037246 CODENSA SA ESP Si 200010 0811112800 63107038301068 $ 	1.029.800 $ 	138.900 $ o 38 30 Valor devuelto del Regirnen de 
Ahorre Individual por paga al fondo 

630037248 CODENSA SA PSP SI 200011 87/1212000 9310703A301071 $ 	1.121.880 $ 151.300 $ 0 38 30 Valar devuetlo del Regimeri de 
_____ _____________________________  '\horru Individual por pago al fundo 

830037248 C0DENSA SA PSP Si  200012 05 181/2001 9310703F301074 $ 2.695.008 $ 363.800 $ 0 30 ' Valor devuelto riel Regimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 
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(341 
Identificación 1 (351 [36] [37] 	[ [381Fecha [39] Rofereci 	de [40J16C [4I]CotIzacón [42ICotizacIón [43] 1441 

Días 
(45] 
Nas [46ObseacIón 

1 Aportante Nombre o Razón Social RA Periodo De Pago Pago Rcportdo Pagada Mora Sn Nov. 
Rep. CoL Interosos 

530037245 CODENSA S A ESP SI 200101 0710212001 93107038301077 5 	1.371.000 5 	185.100 5 0 30 30 Valor devuelto del Rég merr do 
Ahorro lndioidual por pago al londo 

830337248 000ENSA 5 A 5SF Si 200102 0810312001 93107038301080 $ 1046000 $ 	41.200 5 0 30 30 Valor devuelto de] Régirrrerr do 
Ahorro lrrdLodual por popo al loodo 

830037248 CODEÑSA 5 A ESP 
- 

Si 200103 0610412001 930703E 3O1O83 5 1.215000 $ 164000 $ O 30 30 Valor devuelto del Rognen de 
Ahorro lfldvduaI por pago al fondo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 200104 08105)2001 93107033301086 $ 	1.153.000 $ 	155.700 $ 0 30 30 
Valor denuedo do! Ré  g unon de  
Ah 	lndodual porpagoalbedo 

83C037248 CODENSA 5 A ESP Si 200105 0710612001 93107030 301089 5 	1.154.000 $ 	155.800 5 0 30 30 
Valor deeuelbo del Regecen de 
Ahorro Individual por pepe el beodo 

83C337248 CODENSA S A PSP Si 200106 05/ 07/2001 93107033301092 $ 4.055.000 5 547.400 5 0 30 30 Vobor denuedo del Régimen de 
Ahorro IndivIdual por pego al fondo 

83C037248 CODEPJSA S A ESP Si 200107 0610812001 93107037301095 $ 	1.588.000 $ 24.400 5 0 30 3 0 Valor deeuelfo del Régieee de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200105 0610912001 93107030301 120 $ 1.130000 $ 152,500 $ 0 30 30 de Valor devuelto del Régmerr 
Ahorro Indieidual por pago al fonda 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200109 0511012001 9310703F301123 $ 	1.240.000 $ 	167.400 5 0 30 30 Valor devuello del Régonren de
AhorrO Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 200110 0511 112001 93107034301126 $ 	1174.000 $ 158500 5 0 30 30 
Valor deuuello del Régimen de
Ahorro lndivdaal por paga al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200111 0611212001 9310703G301 1 29 $ 	1.125.000  $ 	151.900 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régenen de
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200112 0510112002 93107038301132 $ 	1.547.000 $ 208.800 $ 0 30 30 Valor deeuelto del Régenen de
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 200201 0710212002 93107038301 135 000 5 1,665.000 $ 224.800 5 0 30 30 Valor devuelta del Regeee de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A OSP 

- 

Si 

- 

200202 0710312002 93107037301138 O 1.565.000 $ 224.800 $ O 30 30 Valor devuelto del Régmon de 
Ahorro Individual pnr pago al fondo 

030037248 CODE14SA S A ESP Si 200203 0310412002 93107034301141 $ 	1.665.000 $ 224.800 $ 5 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037245 CODENSA S A OSP Si 200204 05/05/2002 93107036301144 $ 	1.665.000 $ 224800 5 0 30 30 Valor devuelta del Séginree de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

630037248 000ENSA SA ESP Si 200205 0710812002 93107037301147 $ 1665.000 $ 224.800 $ 0 - 
Valor devuelto del Réganen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

832037248 CODEN/SA SA OSP 
- 
Si 200206 0810712002 93107030301150 $ 1.665.000 $ 224800 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 

Ahorro Individual por pago al fondo 

833037248 CODENISA SA OSP Si 200207 0810812002 93107036301153 $ 	1.665.000 $ 224,800 5 0 - 
Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

030037248 C000NSA SA OSP 

 - 

SiSI 200208 06/09/2002 93107030301156 5 	1.665.000 $ 224,800 $ 0 30 30 alor deeuello del Réginrerr de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 C000NSA SA ESP 
- 
Si 200208 0811012002 93107037301159 $ 	1.668.000 $ 224.800 $ O - 30 30 Valor devuelfo del Régimen de 

Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200210 1211112002 93107033301162 $ 	1.665.000 $ 224.800 $ 0 - 
 Valor devaelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODONSA SA ESP Sl 200211 0611212002 93107030301165 $ 	1.665,000 $ 224,800 - 
Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pego al fondo 

830037248 C000NSA SA ESP Si 200212 0710112003 9310703C301 168 $ 	1.665.000 $ 224.800 $ 0 - 30 30 
Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

020037248 C000NSA SA ESP SI 200301 11/0212003 9310703G301171 $ 1,781.000 $ 240,400 $ O - 30 
 Valor devuelto del Reginron de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037246 CODENSA SA OSP 
- 
SI 200302 0710312003 93107038 301174 5 	1.781.000 $ 240.400 $ 0 30 0 Valor devuelto del Régimen de

Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200303 0710412003 93107033301177 $ 	1.781.000 $ 240.400 - 
 Valor devaella del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 C000NSA SA ESP 
- 
SiSl 200304 07/05/2003 93107037301180 $ 	1.781.000 $ 240.400 $ 0 - 

alor devuelto del Regimen de 
Ahorro Individual por pago al bando 

830037248 C000NISA SA OSP 
- 
SI 200305 0610612003 9310703B301 183 $ 	1,781.000 $ 240.400 $ O - 

Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENISA SA OSP SI 200306 0410712003 9310703G301 186 $ 	1.781.000 $ 240.400 $ 0 - 30 30  Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA OSP 
- 
SiSI 200307 08/08/2003 93107034300816 $ 	1.781.000 $ 240,400 5 0 - 30 30 alor devuelto del Régimen de 

Ahorro Individual por papo al fondo 

800037248 CODENSA SA OSP 
- 
SiSl 200308 05/09/2003 9310703F300819 5 	1.781.000 $ 240.400 5 0 - 

evuelto del Régimen de 
A
Valor

horro Individual por pago al fondo 

830037246 CODENSA SA OSP 
- 
Si 200309 0611012003 93107032300822 $ 	1.781.000 $ 240.400 $ 0 - 

Valor devuelta del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 C008NSA SA ESP 
 - 

Si 200310 07/1112003 9310703B300825 $ 	1.781.000 $ 240,400 $ 0 - 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pego al fondo 

830037248 CODENSA SA OSP 

- 

Si 
- 
200311 0511212003 93107035300828 $ 	1,781.000 $ 240.400 s 0 - 30 30 Valor devuelto del Régimen de

Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 0000NSA SA OSP 

- 

Si 
- 
200312 3011212003 93107032300831 $ 	1.781.000 $ 240.400 5 0 - 

Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

630037248 C000NSA SA OSP 

- 

SiSI - 200401 06/02/2004 93107038300834 5 	1.897.000 5 275.100 $ 0 - 30 30 
alor devuelto del Régimen de 

Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Sl 200402 0810312004 93107037300837 $ 1.897.000 $ 275.100 $ O - 30 30 
 Valor devuelto del Régimen de
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA OSP 
- 
St 200403 06/04/2004 93107032300840 $ 	1.897.000 $ 275.100 $ 0 - 

Valor devuelto del Régimen do 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 C008NSA SA OSP Si 200404 0510512004 93107031300843 $ 	1.897.000 $ 278.100 $ 0 30 30 
Valor devuelto del Régimen de 

- Ahorro Individual por pago al fondo 

1130037248 CODENSA SA OSP 
- 
Si 200405 0310612004 9310703F300846 $ 	1.897.000 $ 275.100 $ O 30 30 

Valor devuelto del Regimen de 
- Ahorro Individual por pago allende 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200406 0610712004 9310703A3008d 9 $ 	1.897.000 $ 275.100 $ 0 - 30 30 
 Valor devuelto del Regimev de
Ahorro Individual por pago vr1 fondo 

830037248 CODENSA SA ESP 

- 

Si 
- 
200407 0510812004 93107038301100 $ 	1.897.000 $ 275.100 $ 0 - 

Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 C006NSA SA ESP Si 200408 03109/2004 9310703A301 103 $ 1.897.000 $ 275.100 $ 0 - 30 30 Valer devuelto del Régimen de
Ahorro lndividaal por pago al fondo 

Impreso Por Internet el : 	29-Jan-2020 a las 0918:24 
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 
joIpensiones 	 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIoNES 

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2020 
ACTUALIZADO A: 29 enero 2020 

19053017 	GULLERM0 HERNANDEZ ARIAS 

[34] 
Jdentficacón [35[ [3] [37] [38]FQcha [39] Reforenca de [40IBC [4l]Cotíza&ón [42]Cotizaclón [43] [44] [45] 

Aportante Nombro o Razón Social RA Periodo Do Pago Pago Reportado Pagada Mora Slfl Nov. Días Días [46]Obsorvaclón 

rcs Rep, Cot. 

530337248 CODENSA S A ESP Si 200409 0611012004 9310703D301 106 5 	1.857.000 S 275.00 $ 0 30 30 Valorcevaclto del Régmeo de 
Ahorro IndoiduoI por pago al tondo 

830037248 CODENSA S A ESP SI 200410 0411112004 93107037301 109 $ 1 597000 $ 275100 $ O 30 30 Valorcevuelto del Régimen de 
Ahorrolndividual por pago al tondo 

530037248 CODENSA S A ESP Si 200411 0311212004 93107032300850 5 	1 .897.000 $ 275,100 S O 30 30 Valor cevuello del Régimen de 
Ahorro Indoidual por pago al tondo 

830037245 CODENSA 5 A ESP Si 200412 2911212004 93107038300853 $ 1697000 $ 275.100 5 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
- - - Ahorrolndividual por pago al tondo 

830037248 CODENSA S A ESP SI 200501 03102)2005 93107O317300556 $ 	2.001 .000 9 300100 $ 0 

.- 

30 0 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorrolndioldoal por pago al tondo 

030037248 CODENSA S A ESP Si 200502 0310312005 93107031300859 $ 2.001.000 $ 300.100 5 0 30 30 Valor devuelro del Rdgirren de 
Ahorro Indioldual por pago al tondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200533 3110312005 93107030300862 $ 2.001 000 $ 300.100 S O 30 30 Valordovuelto del Régimen de 
Ahorroindioldual por pago al tondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200504 2910412005 93107036300855 $ 203.050 $ 300.100 5 0 30 30 Valor drouelro del Régimen de 
Ahorrolndioidool por pago al tondo 

530037248 CODENSA S A ESP Si 200505 0210512005 9310703F300868 $ 2.001000 $ 300.100 $ 0 30 30 Valor drounito del Régimen de 
Ahorrolndioiduol por pago al tondo 

530537248 . CODENSA S A ESP SI 200505 0110712005 93107030300871 5 2.001000 $ 300100 9 0 30 30 Valor donuelto del Régimen de 
Ahorrcindioidool por pago al tondo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 200507 0310612005 9310703A300874 $ 2001.000 $ 300.100 $ 0 30 30 Valor Amuello gel Régimen de 
Ahorro ndioidual por pago al tondo 

830537245 CODENSA 5 A ESP SI 200505 3110812005 53107036300$77 5 2.051.000 $ 300.100 5 0 30 30 Valor 	del Régimen de 
Ahorrnndioidual por pago al tondo 

830037248 000ENSA 5 A ESP Si 200559 30109/2005 93107030300880 $ 2001.000 $ 300.00 5 0 30 30 Valor dnouelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

530037245 CODENSA 5 A ESP SI 200510 31110J2005 9310703D300583 $ 2.001.000 $ 300100 5 0 30 30 Va 	 Sol Régimen de 
Ahorrolndioidul por pago al fondo 

533037245. CODENSA S A ESP Si 200511 3011112005 93107031300886 $ 2001300 $ 300.100 5 0 30 30 Valor dEvaelro del Régimen de 
Ahorrolndividual por pago al fondo 

530037248 CODENSA 5 A ESP Si 200512 2211212005 53107035300659 $ 	2.001 .000 $ 300.100 $ 0 30 33 Valar devuelto del Régimen de 
-- hhorrolndieidoal por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA 8SF Si 200601 3110112006 93107037300892 1 	$ 2.098.000 $ 325.200 $ 0 

- - 

30 30 Valor dcnuelro del Régonen do 
Ahorro Individual por pago al fondo 

8300372!48 000ENSA SA ESF Si 200602 0210312006 931070315300895 $ 2.096.000 $ 325,200 5 0 30 30 ValOr dovuelro del Régimen de 
- __________ Ahorro Individual por pogo al fonda 

830037248 CODENSA SA ESF Si 200603 05/04/2006 93107035300695 $ 2.099.000 $ 325.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro trdividval por pago of tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200804 0310512006 9310703A300901 $ 2.098.000 $ 325.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro hrdividual por poso al tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200605 31/0512006 9310703A300904 $ 2.098.000 $ 325.200 $ 0 35 3, Valor denuelto del Regimen de 
__ _____________ Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CObENA SA ESP Sl 200606 0610712006 93107032300907 $ 2.098.000 $ 325.200 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro lridivdoal por pago al tondo 

830037248 C000NSA SA ESP Sl 200607 0210812006 93107031`300910 $ 2.098.000 $ 325.200 $ 0 30 Valor devuelto del Régvnen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200608 0510912006 83107035300913 5 2.098.000 $ 325.200 

- 

30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Sl 200609 0311012006 9310703G300916 $ 2.098.000 $ 325,200 $ 0 30 30 Valor de',uelfo del Régimen de 
Ahorro Individoal por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA 8SF Si 200610 0211112006 93107037300919 $ 2.098.000 $ 325.200 - Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro lr,dividuaf por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA 6SF Si 200611 05/12/2006 9310703G300922 $ 2.098.000 $ 325.200 $ 5 30 30 Valor devueoo del Régimen de 
Ahorro Irdividual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESF Si 200612 0210112007 9310703G300925 $ 2.098.000 $ 325.200 $ 0 - 30 30 Valor devoelro del Regvnren de 
Ahorro Irdividual por pogn al tondo 

830037248 CODENSA SA 8SF Si 200701 00102)2007 93107038300928 $ 2.192.000 $ 339.800 ' ' Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro lndivvdual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200702 0610312007 93107036300931 $ 2.192.000 $ 339.800 0 30 ' Valor devuelto del Régimen de 
- Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 0000NSA SA ESP Si 200703 0310412007 93107031`300934 $ 2.192.000 $ 339.800 $ 0 ' Valor devuello del Reginren de 
Ahorro lndvoidual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP SI 200704 03105/2007 93107031300937 $ 2.192.000 $ 339.800 - 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro tndivvdual por pago al fondo 

830037248 000ENSA SA ESP Si 200705 0710612007 93107038300940 $ 	2.192,000 $ 339.800 00 - 30 30 Valor devuelto del Rég,men de 
Ahorro Individual por pego al fondo 

830337248 000ENSA SA 8SF Si 200708 0510712007 9310703C300943 $ 2.192,000 $ 339.800 0 - T Valor devuelto del Régvrnen de 
Aholndividoal par pago al tondo 

830037248 CODENSA SA OSP 51 200707 03108/2007 83107036300946 $ 2.192.000 $ 339.800 $ 0 - 30 30 Valor devuelto del Régvnren de 
- - Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200708 05109/2007 9310703C305949 $ 2.192.000 $ 339.800 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 000EI4SA SA 8SF Si 200708 0311012007 93107030300952 $ 	2.182.000 $ 339.800 55 - 30 30 ValOr devuelto del Régvmen de 
Ahorro lndivtdual por pago al tondo 

830037248 0006NSA SA 8SF Si 200710 0711112007 9310703C300964 $ 	2.192.000 $ 339.800 . Valor devuelto del Regirrrerr de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA [SP Si 200711 05/1212007 93107038300967 $ 2.192.000 $ 339.800 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA ESF Si 200712 2811212007 93107031300970 $ 2.192.000 $ 338.800 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA 8SF Si 200801 06/0212008 93107034300973 $ 2,317,000 $ 370,700 S 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA 8SF Sl 200802 0610312008 93t0703C300976 $ 2.317,000 $ 370,700 50 30 30 Valor devuelto del Régimen de - 
Ahorro Individual por pago al tondo 

1830037248 CODENSA SA 8SF Si 200803 0410412008 93107030300979 $ 2.317.000 $ 370.700 o - Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200804 0810512008 93107035300982 $ 2.317,000 $ 370,700 - Valor devuelto del Régimen de 
- - Ahorro Individual por pago al fondu 

Impreso Por Internet el : 	 29-Jart-2020 a laS 09:18:24 	 10 de 14 
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 
9colpensiones 	 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES 

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2020 
ACTUALIZADO A: 29 enero 2020 

C 	19053017 	GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

[34] 
identifkadón (35 1 35] 7] [38Feha [39] Referencia de [4018C (41]CotIzacón 

1 
[421CotIzacón (43 

[44) (45] 

Aportante Nombre o Raóo SocaI RA Periodo De Pa90 Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov Dias Días (46]ObveracIón 

- - Interesos !• 
53C037248 000ENSA 5 A ESF Si 205805 06/06/2008 93107038300985 $ 	2.317.003 $ 370700 $ 0 30 30 Valor devult 	del Regmea de 

- - Ahorro lndivdual por pago al íoodo 

830037245 CODENSA S A ESP SI 200806 04/07/2008 9310703A300958 $ 2317,000 $ 370.700 S O 30 30 Valor devuelto del Rogiroerr de 
- - Ahorro lrrdiv,dual por pago al fondo 

83C037248 CODENSA S A ESP Si 200807 36108/2008 9310703E300991 $ 2.317,000 $ 370,700 $ O 30 30 Valor devuelto del Rogmen de 
- - Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200808 04/09/2008 93107035300994 $ 2.317.000 $ 370.700 $ O 30 30 Valor devuelto del Régirren de 
- Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200809 0611012008 93107037301031 $ 2.317.000 $ 370700 $ O 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

530037248 CODENSA 5 A ESP Si 200810 07/11/2005 9310703A301034 $ 2.317.000 $ 370.700 $ 0 30 30 Valor devuelto del Regerren de 
- - Ahorre Individual por pago al fundo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 200811 04/12/2008 9310703E301037 $ 2.317.000 $ 370.700 $ 0 30 30 Valor devuelto del Reginren de 
Ahorro Individual por pego al fondo 

830037248 CODEP1SA 5 A ESP Si 2005t2 0710t12009 93107034301040 $ 2.317.000 $ 370.700 5 0 30 30 Valer devuelto del Régirven de 
Ahorro Individual por pego al fondo 

830037248 CODENSA 8 A ESP Si 200901 05/02/2005 931O7O3E3OfO43 $ 2.495000 $ 399.200 5 0 30 30 Valor devuelto del Regrnren de 
- -  Ahorro Individual por pago al fcndo 

530037248 CODENSA S A ESP SI 200902 0510312009 5310703B301046 $ 2.495.500 $ 399,200 $ O 30 30 Valer devuello del Rdgirrren de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037245 CODSNSA S A ESP Si 200903 03/04/2009 93107038301049 $ 2.495.000 5 399200 5 0 30 30 Valor devuelfu del Rdgirnen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

530037245 CODENSA S A ESP Si 200904 0710512009 93107032301052 5 2.495000 $ 399.200 5 0 30 30 Valordevuelfe del Régrmen de 
- - Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200905 04/06/2009 93107033301055 $ 2495000 $ 399.200 5 0 30 30 Valor devuello del Rógrrnen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200506 0610712009 9310703D301058 $ 2.495,000 $ 389.200 5 0 30 30 Valor devuelto del Régtrren de 
Ahorre Individual por pago al fondo 

830537248 CODENSA S A ESP Si 200907 o6100J2009 93f07034301061 $ 2.495000 $ 399.200 $ 0 30 30 Valor devuelfe inI Régrnren do 1 Ahorro Individual por pago al fondo 

630037248 CODENSA S A SSP Si 2OO9O 04105/2009 9310703D301 1 t2 $ 2.495000 $ 399.200 5 0 30 

- 

30 Valer devuelto del Reglmerr de 
 Ahorro Individual por pago al fondo 

830037246 CODENSA S A ESP St 200905 06/1012009 93f0703030t 1 t4 $ 2.495.000 5 399.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Regrrnrerr de 
 Ahorre Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 2005to 06/f 1/2009 93107030287344 5 2.495.000 5 399.200 $ 0 30 30 Valor devaelto del Régrnen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA 5 A ESP Si 200910 0511112010 93107030151615 5 2.545.000 $ 407.200 5 0 30 30 Valor devuelto del Régrmen de 
Ahorro Individual por pape al fondo 

830037248 CODENSA S A ESP Si 200911 04112)2009 93107035257345 $ 2.495.000 $ 399200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Reponen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 200911 06ff 2/2010 9311703G090474 $ 2.545.000 $ 407.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tundo 

830037248 000E14SA SA ESP Si 200912 0610112011 93117036090476 5 2.545.000 $ 407.200 $ 407.200 30 0 Valor devuelto del Rdgimerr de 
Ahorro Individual por papo al fondo 

830037248 C006N/SA SA 6SF' Sl 200912 0710112010 9310703D287346 $ 2.495.000 $ 399.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830337248 C000NSA SA ESP Si 200912 0410212011 93117036090478 5 2.625.000 $ 420.000 0 30 30 Valor devuelto del Régirrren de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830337248 CODENSA SA ESP Si 201001 0410212010 81 127036804KC1 5 2.545.000 $ 407.200 $ 0 30 Valor devuello del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al tondo 

630337248 CODENSA SA OSP Si 201002 04/03/2010 9310703A287349 $ 2,545.000 $ 407.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Regirnen de 
 Ahorro Individual por pago al fundo 

830037248 CODENSA SA OSP St 201003 0810412010 9310703A038027 $ 2,549.000 $ 407.200 $ 0 30 33 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago af fondo 

833337248 CODEf4SA SA ESP Of 201004 0610512010 93107036206797 $ 2,849.000 $ 407.200 $ 407.200 30 0 Valor devuelto del Regimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA OSP Si 201004 0610512010 9310703C072565 $ 2.549.000 $ 407.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régirnren de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Sl 201005 04/06/201 0 9112703080MXD0 $ 2.545.000 $ 407.200 $ 0 30 Valer devuelto del Régimen de 
Ahorro fridividual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 201006 0710712010 91 12703880MXDP $ 2,545,000 $ 407,200 $ 0 30 30 Valor devuelto def Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 0006NSA SA OSP Sl 201007 05/11/2009 9310703A175273 $ 2.545.000 $ 407.200 $ 0 30 30 Valor davaetto del Régv'rren de 
Ahorro Individual por paoo al tondo 

833037246 CODENSA SA ESP Si 201008 0710812010 93107036126420 $ 2.549.000 $ 407.200 5 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por papo al fondo 

83C037248 COD8NSA SA ESP Sl 201009 0611012010 91127031807A54 $ 2,545.000 $ 407.200 o Valer devuelto del Reginren de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 201009 0611012010 93107034260085 $ 2,545.000 $ 407.200 $ 0 30 Valor devuelto del Rogimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA OSP Si 201010 0511112010 91 127038804WNM $ 2,545.000 $ 407.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Regimeo de 

- - Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA OSP Si 201010 0511112010 93107036010237 $ 2.545.000 $ 407.200 $ 0 30 30 Valor devuelto del Rdginren de 
Ahorro Individual por pago allende 

830037248 CODENSA SA OSP SI 201011 06/12/2010 93117035012433 $ 2.545.000 $ 407.200 $ 0 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 000ENSA SA ESP Si - 201011 06/1212010 931 1703C052647 $ 2.545,000 $ 407.200 $ 0 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorno Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 201012 06/01/2011 93117030052649 $ 2.545.000 0 407,200 $ 407,200 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro fndividual por pegual fondo 

830037249 CODENSA SA OSP SI 201012 0610172011 93117030012435 $ 2.545.000 $ 407,200 $ 0 30 30 Valordevuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 C006NSA SA OSP Si 201101 04/02/2011 93117033012437 $ 2.625.000 $ 420.000 $ 0 30 30 Valor devuelto del Régimen de 
Ahorro Individual por pago al fondo 

830037248 CODENSA SA ESP Si 201101 04102/2011 93117038052651 $ 2.625.000 $ 420.000 $ 0 30 30' Valor devuelto del Regimen de 
___________  Ahorre Individual por pago al tondo 

830037248 CODENSA SA OSP Sl 201102 04/03/2011 83P20000024824 $ 2.625.000 $ 420.000 $ o 30 
 Pago aplicado al periodo 

___________  declarado 
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Ç) 	 COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 
foIpensiones 

	

	 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES 
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2020 

ACTUALIZADO A: 29 enero 2020 

19053017 	GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

[34] 
tdentificaclórr [36] [37] [38]Fecha [39] Roforencla de [46]tBC [41]Cotizacldn [42]Cotlzaclón [43] 41 

Dias 
]45[ 
Días [46]Observaclóra 

Aportaste Nombre o Razón Social RA Periodo De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nav Cot. Interosos 

830037248 000ENSA SA 8SF SI 201103 06/04/2011 031`20000025555 S 	2.625.000 $ 420.000 5 0 30 30 Fago aohcado al periodo 
declarada 

030037248 000ENSA SA OSP Si 201104 0510512011 83P2A000025949 $ 2.625.000 420.000 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
leclarado 

830037248 CODENSA SA 6SF Si 201105 0710612011 83P2A005026202 $ 2,625.000 $ 420.000 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

630037248 CODENSA SA 6SF Si 201106 07/0712011 03P20000026603 $ 2.625.000 $ 420.000 $ 0 30 30 apl/cado al periodo 
dedorado 

830037248 C000NSA SA 6SF Sl 201107 04108/2011 63F25000026921 $ 2.625.000 $ 420.000 $ o 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

832037248 000ENSA SA OSP Si 201108 0610912011 83P20000027593 $ 2.625.000 $ 420.800 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

030037248 C006NSA SA ESP Si 201109 0611012011 83P2A000028052 2.625.000 $ 420.000 5 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA OSP Sl 201110 04/1112011 83F20000028225 $ 2.625.000 $ 420.000 $ 0 35 30 Fago aplicado el periodo 
declarado 

030037248 0000NISA SA ESP Si 201111 0611212011 83F20000020497 $ 2.625,000 $ 420.000 $ 0 30 ' Pago aplicado al periodo 
declarado 

630037248 CODENSA SA ESP Si 201112 0510112012 83P20000029124 $ 2.625.000 $ 420.000 $ 0 30 30 Fago-aplicado al periodo 
declarado 

630037248 0008NSA SA 6SF Si 201201 0610212012 83F20000029470 $ 2.723.000 $ 435.700 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA 8SF Si 201202 0610312012 83P20000030013 $ 2.723.000 $ 435.700 $ 0 30 30 Faga aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA 6SF Si 201203 0910412012 83P20000030864 $ 2,723.000 9 435.700 $ 0 30 ' Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 000ENSA SA SSP Si 201204 0710512012 83F20000031307 $ 2.723.000 $ 435700 $ 0 30 ' Pago aplicado al periodo 
declarado 

030037248 C008NSA SA ESP Si 201205 26106/2012 83P20050031571 $ 2.721000 $ 438.700 $ 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

030037248 CODENSA SA OSP Sl 201206 0610712012 83P2.A050032360 $ 2.723.000 $ 435.700 6 0 30 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

830037248 CODENSA SA 6SF Sl 201207 03/0812012 83P20000032856 $ 2.723.000 $ 435.700 $ 0 32 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

030037248 000ENSA SA 8SF Si 201208 0610912012 03P20000033570 $ 2.723.000 $ 435.700 $ 0 30 Pago aplicado al periodo 
declarado 

530037248 0000NSA SA 6SF Si 201209 0411012012 83P20002035913 $ 2.723.000 $ 435.700 s 0 30 30 Fago aplicado al periodo 
arado____ 

030037240 CODENSA SA ESF Sl 201210 07/1112012 83P20000037546 $ 2.723.000 $ 435.700 $ 0 30 30 Pogo 3plicado al periodo 
declarado 

830037218 000ENSA SA OSP Si 201211 2611212012 83F20000038434 $ 2.723.000 $ 435,700 $ 0 30 Fago aplicado al periodo 
declara do 

830037240 C000NISA SA ESP Si 201212 0810112013 83C20001892957 $ 2.723.000 $ 435.700 $ 0 30 30 Fago aplicado al periodo 
doc/arr do 

030037245 0000NSA SA ESP Si 201301 0610212013 83C20002441384 S 2.790,000 $ 446,400 $ 0 35 30" Pago aplicada al periodo 
declarrdo 

030037248 CODENSA SA OSP Si 201302 06/0312013 83C20002998701 $ 2.790.000 $ 446.400 5 0 30 30 Pago aplicado al periodo  
decia rrdo 

830037248 CODENSA SA OSP Si 201303 0410412013 83C20003538015 $ 2,790.000 $ 446,400 $ 446.400 30 0 No Virculodo está Pensionodo 

832037248 CODENSA SA ESP Si 201304 0712512013 83C20004150596 $ 2.790.000 $ 446.400 $ 446.400 30 0 No Viroslada está Pensionada 

030037248 002ENSA SA 6SF Si 201305 07/06/2013 63C20004734972 $ 2.790.000 $ 446.400 $ 446,400 30 0 No Virculado está Pensionado 

030037245 CODENSA SA ESF Sl 201306 05/07/2013 831220505254714 $ 2.780,000 $ 446.400 $ 446.400 30 0 No Virculada está Pensionado 

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO QUE NO 
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES 

En el siguiente resumen encontrará el detalle por días, de los ciclos laborados en entidades del sector público que no cotizaron al SS hoy Colpensiones. 

Nombre oón SocIal 
I [5o[ciclo Fde [52]  Re:cia de 

l54:1ón5 
[59]0bsorvaatón ld=n 

E. 

NO REGISTRA INFORMACIÓN 

c 
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7 
Tolpensiones 	 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES 

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2020 
ACTUALIZADO A: 29 enero 2020 

C 	19053017 	GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO 

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus 
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha. 

Identificación aportante: número que identifica al aportante según el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994 
número patronal ya partir de 1995, Cédula de Ciudadanía, Cédula de Extranjería, etc. 

Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente). 
Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización. 
Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización. 
Último salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994, 
corresponde al último salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo 
desde-hasta. 
Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde - hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos. 
Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del 

S total de semanas del periodo cotizado. 
Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultánea a través de dos o más aportantes. 
Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera 
simultánea. 
Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte. 
Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este 
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.) 

Resumen de Tiempos Públicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas 
y laboradas en el sector público, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones. 

Identificación empleador: número que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público. 
Nombre o razón Social: nombre o razón social de la entidad empleadora. 
Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora. 
Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora. 
Último salario: corresponde al último salario reportado por la entidad certificadora. 
Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde - hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos. 
Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora. 
Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en el 
mismo periodo de tiempo. 

. 	20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)). 
Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generación del reporte. 

Resumen Tiempo Público Simultáneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas 
simultáneamente entre el sector público y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94. 

Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad. 
23, Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad. 

Semanas simultáneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en 
el mismo periodo de tiempo. 
Total Semanas Simultáneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultáneamente a la fecha de 
generación del reporte. 
Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas más(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultáneas 

reportadas y cotizadas a la fecha de generación del reporte. 

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre 
de 1994. 

Identificación Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al número Patronal. 
Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente). 
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Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización. 
Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización. 
Asignación Básica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de 
1994, corresponde al último salario reportado. 
Días Rep.: número de días trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado. 
Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado. 

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 
en adelante. 

Identificación del aportante: número que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadanía, 
Cédula de Extranjería, etc.). 
Nombre ó razón social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente). 
RA: indica si existe un registro de afiliación o relación laboral. 
Período: año y mes al que corresponde el periodo cotizado. 
Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte. 

39: Referencia de pago: número de registro del pago realizado (Calcomanía o Sticker o referencia de pago PILA). 
IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotización) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago 
de la cotización. 
Cotización: valor del aporte efectuado según el salario declarado en cada uno de los periodos. 
Cotización mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses. 
Novedad(Nov.): campo que indica con la letra "R", la novedad de Retiro reportada por el empleador. 

44.. Días reportados: número de días trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos. 
Días cotizados: corresponde al número de días equivalentes al valor de la cotización pagada. 
Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado. 

Detalle de periodos reportados por entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiories: este reporte 
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras. 

Identificación del aportante: número que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público. 
Nombre ó razón social: nombre o razón social de la entidad empleadora. 
RA: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estará vacío. 
Ciclo: año y mes al que corresponde el periodo reportado. 
Fecha de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre 

estará vacio. 
Referencia de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo 

siempre estará vacío. 
Asignación Básica Mensual: es el valor de la asignación básica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte 

no se verán reflejados los demás factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serán tenidos en cuenta al 
momento de la decisión de la prestación económica a que haya lugar. 

Cotización pagada: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo 
siempre estará en cero (0). 

Cotización mora sin intereses: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El 
campo siempre estará en cero (0). 

Novedad (Nov.): para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre 
estará en cero (0). 

Días reportados (Rep.): número de días reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos. 
Días cotizados: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. E:l campo siempre 

estará en cero (0). 
Observación: indica si el periodo se encuentra simultáneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacío, indica que 

el campo no es simultáneo. 

Defensoría de! Consumidor Financiero 
Dirección: Carrera 11 A N°96-51 Of. 203 Bogotá. 
Horario de atención: 8:00 am. a 12:00 m y  2:00 p.m. a 5:00 p.m. 
Teléfonos: (1) 6108161 (1) 6108164. 
Correo Electrónico: defensoriacolpensiones@ustarizabogados.com  

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisión y verificación por 
parte de Colpensiones. 

. 

. 
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PROSPERIDAD 
PARA TODOS 

r'OTIFICACIÓN DE RESOLUCIÓN QUE RESUELVE UNA SOLICITUD 
DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

COLPENSIONES 

VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES 

PlINTO COI PENSIONES SALITRE 

ii lIOCOi A a los 15 dice (101 mes de JULIO de 2014 

o preeoiitó 0011.1.1 lMO 1 IERNANIJEZ ARIAS, identificado con la C.C. No, 19053017 en calidad de interesado X, tercero • 1 lorizailo, poil orolo con tarjeta Profesional No. del CS.J., con el fin de notificarse de la Resolución No. 
ONIF'05503 Lic fecha 513/2014, mediante la cual SE RESUELVE UN RECURSO REPOSICION EN CONTRA DE l.A 

1 SOl 1JCIN "4091 

1 'r'itooclo (a do oip contenido, co le informa que contra la presente proceden los recursos de reposición y en subsirtio apelación, 
ci ollo:; (tebcai sor u lii puestos dentro cte los diez (1 0) d las hábiles sigu lentes a la notificación en cumplimiento de lo 

iiIOpiil(Ot() (di el flrtici.ilo) o; ' . s do la ley 1431 rIel 2011 

a ni cci of; Inci a ci (, lo oto rio r, se s u cori be por ls personas q Lie intervinieron en la diligencia. 

1 el Ovoilti) VlUO CI reconocimiento rIo la prestación corresponda al cumplimiento do una orden judicial en la que se hubiera 
condenado i la administradora del róqimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una prestación económica, declaro 
bajo jorninci;to que SI ,. NO he iniciado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha 
orden y/o qio no lic ocibrdo pago alguno 1)0V este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el 
(.iliciiln 45h ;tol Cñrliijo 1 1 c.iial,  

1 Aci iinnmo. declaro bojo la gravedad riel juramente, so pena de incurrir en conducta tipificada en el Articulo 442 del Codigo 
1 'naJ tiolorobi;ino inorlificada Por el Artículo 8 0  de la Ley 890 cJe 2004 "Falso testimonio. El que en actuación judicial o 
0 lo iinistrativ;i . bajo lo pi'; vedad riel juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, 

flhi:o:'ru';i (Iii prisión (lo canfro (4) a ocho (8) años" que no he solicitado ni devengo pensión alguna que provenga del erario 
Ini Wico (li(C contravoi :1 Artico lo 1211 cte la Constitución Pol itica Colombiana; igualmente no devengo pensión del sector 

o o iv;elo ;lo corlider compartida conforme al Dcretos 158 de 1990. 

Le 	deja 	cnootaocia 	de 	notificación 	Si 	X 	 No. 	Obseracioncs 

• 	 . 	...i. 	 ___ 	 ___ 
(Espacio para la entidad) 

/ 	
1 

II NO0t ICAl)O 	 / 	 EL NOTIFICADOI 
C.C. 	 C.C. 5003442 

5 5 	'0c:S;. PUtIL: 	tIC 	 1de? 



REPUBLICA DE COLOMBIA 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

RESOLUCION NUMERO 	GNR 205503 RADICADO No. 20134306395 06JUN 2014 
or la cual se resuelve un recurso de reposicion en contra de la 

msolucion 14098 del 23 de febrero de 2013 

1 A GREN1T:  NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE 
3LNEIICIO5 Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PLNSIONIS COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo 
y 

• 	 CONSIDERANDO 

Que necIiante besolucion No. 14098 deI 23 de febrero de 2013, COLPENSIONES 
se deddio una pension de vejez al (a) señor(a) HERNANDEZ ARIAS 

GUILLERMO, idenl:ificado(a) con CC No. 19, 053,017, efectiva a partir de 1 de 
maryd de 2013, sin que se haya efectuado el estudio prestacional con 
base en el caracter compartido de la pension que reconoce, en cuantía de 
$ 1, 608,278.00, con eTecl:ividad a partir de 01. de marzo de 2013. 

Que la anterior Resolucion se notifico el dia 1.3 de junio de 2013, y  el Señor (a) 
HERNANDEZ ARIAS GUILLERMO en escrito presentado el 28 de junio de 2013, 
radicqclo bajo el numero 20134306395, interpuso recurso de Reposicion y en 
';itbsidio de apelacion previas las formalidades legales señaladas en el Codigo 
Coniehcioso Administrativo, manifestando su inconformidad basicamente en 
los siq tientes 1.nrm i nos: 

e revoque la resolucion 14098 del 23 de febrero de 2013..... 

S 	Que nediant:e nueva resolucion se tenga en cuenta todo el tiempo que aporte 
ata díectos de liquidar mi pension. 

Que CODENSA reconocio una pension de jubilacion 	con 	de caracter 
comprtida a partir de 01. de diciembre de 2001. 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 

Para resolver, se considera: 

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios: 

rNTIDÁD lABORO DESDE OVEIDAD 	 -_b1K - 
O SSIt O JOHN 1 Iffi90326 1969031 - - Hl MFO $i-RVICiO  67 - 
LJNIVITOII 	A1) soC:IAI. 10090376 19720420 HOMF'O SEEVICIO 1122 
CAIOIJCA 1 



GNR 205503 
06 JUN 2014 

UM P E- NERGIA 	EIEC 	i9840221. 19901231 HIMPO SlIfVICIO 

130G01A 
INI RGIA DL IIOGOIA 910_101 19941231 III 	MIO 	I 	Ir 	lO 	 rIO] 

IMPRESA DF 	ENERGIA 	DII 199501.01 19950109 1 II.MIR) SI II(VICIO 

BOGOTA 	 -  
l][v[SA DÉ ENLRGIA D

-
F 19950201 1.9971.031. tIEMPO SERVICIO 00 

BOGOTA 
ÉOD[NSA S AESP 	- 	199/1101. 19990629 1 lIMPO SI EVICIO 	 . (0 

IÉODI NSA 5 A LSI 	 701 00101 701 001 3]. I nwMPO SI 	(VP lO 	 1) 

(;0DEN5A 5 A. [ISP 	 20100501 20].00630 1 IFMl'O SERVICIO 	 5 

CODENSA SA [SP 	 201.00901. 20] 01031 HIMPO SIPVlCIO 	 51 

CODENSA 5 A ESI' 	 201.1.0201 - 20] 3013]. HIMPO SERVICIO 

CODENSA SA [SP 	 201.30301 201.30630 	. tIEMPO SI:RVICIO 	 1)0 

Que 	conforme 	lo 	anterior, 	el 	interesado 	acredita 	un 	t:ot:al 	de 	7,55v 	dias 
laborados, correspondientes a 1,079 semanas 

Que nacio el 16 de oct:ubre de 1947 y actualmente cuenta cori 66 oños de 
edad. 

Que 	de 	conformidad 	con 	la 	Circular 	Interna 	01 	de 	2012, 	suscrfta 	or 	la 

Vicepresidencia juridica 	y 	Doctrinal 	y 	la 	Vicepresidencia 	do 	Prestack nos y 
Beneficios, las reglas de efectividad 	de la pension son las siguientes: 

iÉnculcinaI siste ectIvidad 

Dependiente y/o Independiente / Al cumplimiento de la edad como ultimen rerloiuil:u, prPv() retiro riel .;0;lr'rrri 
Regirnen Subsidiado corno dependiente y/o ultimo cotizocion come irldepeedi('rrlrm. 

Deiendiente Aldio siguiente de la fechar de retiro de 	Sistermrar Germemirl de I'enniorrrr, previo 
-cumplimiento dolo edad. 	. 	- 

ílndepenrliente/ Reqimen Al dio siguiente de la ultimo cotizacion previo (:urmrplirrrrrrnto de Em eL 1. 

SLrbsidlado 
Dependiente - A fecha de inclusion en nomino Cuenca) mro 11,1v retiro dr' 	',itr'in,r (le Cnst(rirL', 

Dependiente con varios A fec ha ale inclusion err nomino cuende los empleado e 	ro oir I:ermn e no  

empleadores superior a cuatro (4) años 	contados desde el cItano de mo Jequisitos O le 
ultimo cotizacion, omitan reportar la novedad dr' retiro .InI uist.en 0 	1 

p_çnsior1O.  

Que 	una 	vez 	verificado 	el 	expediente 	pensional 	la 	perisioli 	de 	julDilacion 
otorgada por parte de CODENSA al afiliado, tiene el caracl:er de coinpaíti.l 	(:011 

la 	que 	reconoce 	COLPENSIONES, 	por lo tanto 	se 	Procede 	a 	roler ericiar la 
siguiente normatividad. 

Que de conformidad con el articulo 18 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado pum 
el Decreto 758 de 1990, Los patronos registrados como tales cii el Instituto do 
Seguros Sociales, que otorguen a sus trabajadores afiliados pensiorjes de 
jubilacion reconocidas en convencion colectiva, pacto colect:ivo laLido arbitral o 
voluntariamente, causadas a partir del 17 de octubre de 1985,   coritiflual un 
cotizando para los seguros de invalidez, vejez y muerte, hasta crndo os 
asegurados cumplan los requisitos exigidos por el lnstit:uto para otor(Jal 
pension de vejez y en este momento, el Instituto procedero.t a cubrir dicha 
pension, siendo de cuenta del patrono unicament:e el mayor valor, si lo hdbiero, 
entre la pension otorgada por el lnstit:uto y la que venio caIiceLIri(.Io ¿11 

pensionado. (Resaltado nuestro) 
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que crresponda al valor pagado al pensionado, es dinero que COLPENSIONES 
debe girar al empleador, quien pago sin estar obligado a hacerlo. 

Que alparteir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar la liquidacion 
de la prestaciori reconocida, la cual se resume de la siguient:e manera: 

BL: 1,795,108 x 72.00 	$1, 292,478 

SON: UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA 
Y OCHO PESOS M/CTE. 
Para 	I 	analisis de 	la pension 	reconocida, 	se tomo 	en 	cuenta 	que 	el 	(la) 
peticidnario 	(a) cumple los 	requisitos 	para 	los siguientes 	tipos 	de 	pension, 
siendq 	aplicada por favorabilidad 	el 	indicado 	en 	la 	columna 	"Aceptada 
Sisiserna": 

Nmhre Fecha Fecha VALOR ALOR Mejor IBL % IBL 	Valor Aceptada 
Status Efectividad IBL 1 IBL 2 Pension 

Pl NSION ON 
. 

VLJP/. - 16 (le 
... 

23 de abril 1,795,108.00 0,00 1 /2.00 
Mensual 

1.506,31 1.001Si 
LFet() /8 le 	601) odubre de 2008 

'I)LCIMPN IPI de 2007 
IRCN5lCl(.lN 	11OMPRI. 

Que es una prestacion de caracter de compartida y que se hizo la nueva 
liquidcion ajustada a Derecho tomando en cuenta los aportes hasta la fecha 
de ad.quisicion del derecho, pero arroja una cuantia inferior a la que 
actualmente duvenga el afiliado, razon por la cual no se reali,.ara la 
eliqriidacion pensional 

Que en este mismo orden de ideas, se aclara que es improcedente 
variar la fecha de causacion de la pension actual, pLlestso que para la 
liquidacion de la pension que actualmente esta en nornina se tomaron 
en crenta la totalidad de los aportes efectuados por el empleador 
jubilante inlcuso con postrioridad a la fecha de adquisicion del derecho, 
lo que impide conceder el retroactivo en estas circunstancias. 

Comoquiera que la prestacion fue reconocida sin establecer el caracter 
de corfnpartida de la misma, encontrandose que el reconocimiento no se 
ajustai a Derecho, se solicita al afiliado la autorizacion para revocar el 
acto proferido y con base en ello poder proferir un nuevo acto 
administrativo en el cual se conceda la pension de vejez CON CARACTER 
DE CÓMPARTI[)A con la pensiori de jubilacion otorgada por parte de 
CODENSA y generar el retroactivo pensional correspondientse, para lo 
cual se debe tener en cuent:a los criterios institucionales est:ablecidos en 
la Circular Interna 04 de 2013, de la Vicepresidencia juridica de 
Co IP  eh si o n es. 

Que dicha nutorizacion, debe ser notificada a esta entidad, a traves de 
los reursos de la via gubernativa cLlando a ello hubiere lugar, al correo 
elecisronico solicitud de revocatoria directacoIpenisones.gov.co , u otro 
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Que la Circular Interna 01 del 1 de octubre de 2012, suscrita por las 
Vicepresidencias juridica y de Beneficios y Prestaciones de la Adminis:radora 
Colombiana de Pensiones sobre los criterios juricflcos hasicos de 
reconocimiento, establece en su item 14.3 que el giro del retroactivo a favor 
del empleador, procede en los siguientes eventos: 

• Que el documento por medio del cual se reconoce la pensiori por partle 
del empleador establezca que la pension reconocida tiene caracter de 
compartida. 

• Que el documento por medio del cual se reconoce la pension pdr parte 
del empleador, establezca que el mayor valor que se llegue a gl enerar 
despues de que la administradora de pensiones reconozca la pretacion, 
estara a cargo del empleador. 

Que el document:o por medio del cual se reconoce la pension por palo 
del empleador, establezca que el giro del retroact:iv( que se legare a 
generar por el reconocimiento de la pension por parte de la 
administradora de pensiones sera a favor del empleador. 

• Que exista manifestacion expresa por parte del empleador en Ia.que se 
establezca alguna de las tres circunstancias anteriores. 

• Que exista autorizacion por parte del trabajador del giro del retroctivo a 
favor del empleador 

Que de igual manera, el disfrute de esta pension compartida seta a prtir del 
(:urnplirniento minimo de requisitos; (Status de pensionado), lo anterior sin 
perjuicio de las reglas generales de disfrute en el evento que el atil indo )'aya 
efectuado cotizaciones al sistema general de pensiones en caliad de 
independiente o como dependiente con un empleador diferente a la entidad 
jubilante. 

Lo anterior se fundamenta en las normas que regulan la compatibilidad de las 
pensiones, articulos 16, 17,18 del Decreto 758 de 1990 y  del Decreto 813 de 
1994, los empleadores o patronos tienen la obligacion de pa(jar la penio .i de 
jubilacion de caracter compartida. Dicha obligacion va hasta el cumplImiento 
de los requisitos necesarios para obtener la pension de vejez que recanoce el 
155 COLPENSIONES asegurador, quedando a cargo del empleador, la 
diferencia, cuando la pension reconocida por el COLPENSIONES sea interior a 
la de juhilacion que venia recibiendo el trabajador. Sin embaro, los 
empleadores continuan con el pago de la mesada hasta que COLPENSIONES 
reconozca el derecho prestacional correspondiente. 

Por tanto, si el empleador continua pagando la totalidad de la Pension de 
jubilacion, con caract:er compartida, su obligacion subsiste es bast;o cupndo se 
cumpla con los requisitos de ley. No obstante, por razones practicas el 
empleador se hace cargo del pago durant:e y el t:iempo que domora el tramite 
de la pension de vejez, por lo tanto debe entenderse que el retroacti'o en lo 
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medid escrito. Que vencido el termino de (1) mes conforme al articulo 
17 d la ley 1437 de 2011, cont:ado a partir de la notificacion del 
pmsnt:o acto administrativo, sin que se obtenga autorizacion de 
revoqatoria por parte del pensionado(a), COLPENSIONES, a traves de la 
Gomñcia Nacional de Defensa Judicial, ¡niciara las acciones contencioso 
dminislrafivas pertinentes para obtener la revocatoria del acto 
d mi n i o it: iv o 

Ono vencido el termino de (1) mes conforme al articulo 17 de la ley 
1437 do 2011, contado a partir de la notificacion del presente acto 
admiñistial:ivo, sin que se obtenga autorizacion de revocatoria por parte 
dol pensionado(a), COLPENSIONES, a traves de la Gerencia Nacional de 
)oíensa judicial, iriiciara las acciones contencioso administrativas 
)e[liñflfller; para oh!:enor la revocatoria del acto administrativo" 

S uo en ,irLud del anafisis efectuado el expediente pensional, solicita su 
niil:oHiacion Flora revocar el acto administral:ivo No. 14098 del 23 de 
febrero de 2013, sera remitido a la Vicepresidencia Juridica y Secretaria 
General a fin de que se de t:ramit:e a lo pertinente. 

on d posiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Circular Interna 04 de 2013 
( odio Coiil:encioso Adm i n istrat:ivo. 
ji i1ifliit.O ile lo rXplJestO, 

R E S U E L V E 

í\ftflCiLO PRIMERO: Confirmar en todas y cada una de sus partes la Resolucion 
No. :1,409N del 2:3 de febrero de 2013, conforme el recurso presentado por el 
(Li) señoi (a) HERNANDEZ ARIAS GUILLERMO, ya identificado (a), de 
conformidad cori ls rayones oxpuesl:as en la parte motiva de esta resolucion. 

ARTICULO SEGUNDO: Remit:ir el presenta acto administrativo 	a la 
\/iceptosidencio juridica y Secretaria General a fin de que se de tramite a 
lo porl:inento 
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ARTICULO TECERO:. Notifiquese al (los) interesado(s) HEFINAINUr-L, ,RKIMJ  

GUILLERMO y/o apoderado(s) haciendole(s) saber que el recuro de 

APELACION PRESENTADO sera enviado al superior jerarquico para Io fines 
pertinentes. 

Dada en Bogota, D.C. 

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

/. 
r 

ZULMA CONSTANZA GUAUQUE BECERRA 
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO 

COLPENSIONES 

 

CARMEN IGINIA VILLALOBOS LOZANO 
ABOGADO ANALISTA COLPENSIONES 

CLAUDIA dUdA ORJUFIA CtJPII)I 5 
PROFESIONAL MAl 151[R 5 

. 

COL-VEJ- 1 65O3 5 
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Nulidad y Restablecimiento del Derecho 

3. 	PRETENSIONES. 

a. Que se declare la Nulidad de la Resolución No. GNR 014098 de 23 de Febrero de 2.013 a 
través de la cual se reconoció y ordenó el pago de la pensión de vejez al señor 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS. 

Como consecuencia de lo anterior y a título de restablecimiento del derecho: 

a 	Que se ordene el reconocimiento de la pensión de vejez de carácter compartida a 
favor del señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS de conformidad con lo ordenado en el 
Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 78 del mismo año,tableciendo la fecha 
de causación, los factores salariales, la tase de reemplazo, el monto de la mesada 
pensional y a quien le corresponde el retroactivo pensional. 

2.2 	Que se ordene al señor GUILLERMQ HERNANDEZ ARIAS a favor de la 
Administradora Colombiana de Pensiones- Colpensiones, la devolución de la diferencia 
que resulte entre lo pagado por concepto de pensión de vejez a partir de la fecha de 
inclusión en nómina de pensionados de la Resolución No. GNR 014098 de 23 de Febrero 
de 2013, hasta que se ordene su suspensión provisional o se declare su nulidad y los 
valores producto del reconocimiento ordenado anteriormente. 

2.3 	Que se ordene a la Entidad Promotora de Salud a favor de la Administradora 
Colombiana de Pensiones- Colpensiones, el reintegro del valor girado de más por 

concepto de salud en favor del señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, desde la fecha 
de inclusión en nómina de pensionados de la Resolución No. GNR 014098 de 23 de 
Febrero de 2.013 y hasta que se ordene su suspensión provisional o se declare su nulidad. 

Que se ordene el pago de la indexación o intereses a los que haya lugar, según el caso. 

3. HECHOS Y OMISIONES QUE FUNDAMENTAN LAS PRETENSIONES. 

PRIMERO.- Mediante Acta de Conciliación suscrita el 30 de noviembre de 2001, entre el 
señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS y el representante de Codensa S.A. ESP señor 
Andrés Fernando Dacosta, la Empresa le reconoce pensión de jubilación anticipada a 
partir del oi de diciembre de zool, señalando que una vez cumplidos los requisitos para 
acceder a la pensión de vejez y sea reconocida por el SS, solo quedará a su cargo el pago 
del mayor valor si lo hubiere. 

SEGUNDO.- El señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, autorizó para que el giro del 
retroactivo pensional, sea cancelado directamente a la Empresa CODENSA. S.A. ESP. 

TEERCERO.- Al señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS, con fecha de nacimiento 16 de 
octubre de 1947, mediante Resolución No. GNR 014098 de 23 de Febrero de 2.013, 

2 

Edificio Colseguros - Carrera 7  No. 17-01. Oficina 609 
vomdaboqados(gmaiI.com  

Teléfono (a) 3360106 



VOMD 
Estudio de Abogados S.A.S 1 

Señor 
JUEZ ADMINISTRATIVO DE BOGOTA (Reparto) 
E.S.D. 

Referencia: 	 Demanda Contencioso Administrativa 
Medio de control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho 
Demandante: COLPENSIONES 
Demandado: GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 

HECTOR DIAZ MORENO , identificado como aparece al pide de mi correspondiente 
firma, en mi condición de apoderado de la ADMINISTRADORA NACIONAL DE 
PENSIONES, COLPENSIONES, conforme al poder y sus documentos anexos, nos 
permitimos presentar ante e! Despacho a su digno cargo la presente demanda 
contencioso administrativa en los siguientes términos: 

LA DESIGNACIÓN DE LAS PARTES Y DE SUS REPRESENTANTES 

ii. 	Demandante. 

La Administradora Colombiana de Pensiones, COLPENSIONES, empresa industrial y 
comercial del Estado, organizada como entidad financiera adscrita al Ministerio del 
Trabajo, la cual de conformidad con el artículo iSS de la Ley aii de 2007, hace parte del 
Sistema General de Pensiones y tiene por objeto la administración estatal del Régimen de 
Prima Media con Prestación Definida, las prestaciones especiales que las normas legales 
le asignen y la administración del Sistema de Ahorro de Beneficios Económicos 
Periódicos de que trata el Acto Legislativo oi de 2005, en los términos que determine la 
Constitución y la Ley, en su calidad de entidad financiera de carácter especia!, y se 
encuentra representada legalmente el Doctor MAURICIO OLIVERA GONZALEZ. e 
1.2. 	Demandado. 

El señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 19.053.017 expedida en Bogotá. 

1.3, 	Litisconsorte Necesario. 

Codensa S.A.ESP Sociedad Comercial que fuera empleadora del señor GUILLERMO 
HERNANDEZ ARIAS quien le reconoció pensión de jubilación compartida y se erutj3 
eprosentada legalmente por el Doctor DAVID FELIPE ACOSTA CORREA. 

MEDIO DE CONTROL FORMULADO. 
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Colpensiones le reconoció la pensión de vejez, con un total de 974  semanas; de 
conformidad con lo estipulado en el Decreto 758 de 1.990, con un IBL de $2.233.720; tasa 
de remplazo de 72%; a partir de oi de marzo de 2.013 y por valor inicial de $1.608.278; la 
cual le fue notificada el dia 13 de junio de 2013. 

CUARTO.- Contra la anterior resolución el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 
interpone recurso de reposición y en subsidio de apelación, por medio del cual, solicita su 
revocatoria; que sean tenidas en cuenta todas la semanas efectivamente cotizadas; que el 
valor del retroactivo a liquidar sea girado al empleador CODENSA S.A. ESP. y que sea 
corregido el nombre de la entidad promotora de salud" 

QUINTO.- Posteriormente, mediante Resolución No. GNR 205503 de o6 de Junio de 
2014, Colpensiones desata el recurso de reposición, resolviendo confirmar en todas y 
cada una de sus partes la Resolución No. GNR 14098 del 23 de febrero de 2013, conforme 
el recurso presentado por el señor HERNANDEZ ARIAS GUILLERMO, manifestando: 

• Que una vez verificado el expediente pensionol la pensión de jubilación otorgada por 
parte de CODENSA al afiliado, tiene el carócter de compartida ... " 

"Que es una prestación de carácter de compartida y que se hizo la nueva liquidación ajustada 
a Derecho tomando en cuenta los aportes hasta la fecha de adquisición del derecho, pero 
arroja una cuantía inferior o la que actualmente devengo el afiliado, razón por la cual no se 
realizara la reliquidación pensiono!" 

"Como quiera que la prestación fue reconocida sin establecer el carácter de compartida de la 
misma, encontrándose que el reconocimiento no se ajusto a Derecho, se solicito al afiliado la 
autorización para revocar el acto proferido y con base en ello poder proferir un nuevo acto 
administrativo en el cual se concedo la pensión de vejez CON CARACTER DE COMPARTIDA 
con la pensión de jubilación otorgada por parte de CODEN5A y generar el retroactivo 

. pensionol correspondiente, para lo cual se debe tener en cuenta los criterios institucionales 
establecidos en la Circular Interna 04 de 2023, de lo Vicepresidencia Jurídica de 
Colpensiones" 

SEXTO.- A través de Resolución No. VPB 36337 de 22 de Abril de 2015, Colpensiones, 
resuelve, modificar parcialmente la Resolución No. GNR 014098 de 23 de febrero de 2013, 

en el sentido de reconocer un retroactivo pensional al empleador, monto que asciende a 
la suma de $79.153.910 y el disfrute de la pensión a partir de 23 de abril de 2009, 
manifestando: 

"Que el asegurado se encuentra actualmente devengando s26,99,484 uno mesada de mayor 
valor a la que se le debió reconocer, por tal motivo y en virtud del principio de la non 
reformotio in pejus se mantendrá al afiliado incluido en nomino con la mesada que 
actualmente viene percibiendo y que en virtud del procedimiento de la solicitud de 
autorización de la revocatoria directa realizada en la Resolución No. 205503 del 6 de junio de 
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2014 sin que se evidencie autorización para la misma, se remitirá copio del acto 
administrativo a jurídica para que inicie las acciones pertinentes 

(...) 

Que se aplicó prescripción como quiera que la exigibilidad de/derecha se dio a partir del 16 de 
octubre de 2007, sin embargo la solicitud de reconocimiento de pensión de vejez se presentó 
el 23 de abril de 2012, prescripción que empieza a contase a partir de esta fecha. 

Que de conformidad con las normas precedentes, y uno vez revisado el expediente 
administrativo se establece que obra autorización por parte del ase gurado para que el 
retroactivo sea girado afavor del empleador CODENSA S.A. E.S.P. en calidad de patrono 
identificado con el NIT No. 830.037.248-0, por tal motiva se procederá o girar el retroactivo 
de conformidad con la mesada que para el 2009 era de $ 1,393,604". 

SEPTIMO- En escrito presentado el 18 de Febrero de 2.016, radicado 2016-1637735, el 
asegurado interpone recurso de reposición y en subsidio apelación contra la Resolución 
No. VPB 36337 de 22 de Abril de 2.015, aduciendo que: 

.1. Se modifique parcialmente la Resolución VPB 36337 del 22 de Abril de 2.015. 

Se reconozca en un nuevo acto administrativo mi derecho a una tasa de remplazo del 90% 

sin que la Resolución VPB 36337 del 22 de abril de 2.015, pierda su vigencia, hasta cuando 
esta sea remplazada efectivamente. 

Se reliquide mi mesada pensional con una taso de remplazo del 909lo teniendo en cuenta lo 
expresado en los hechos anteriormente relacionados. 

Que se realice al pago de la pensión con e/respectivo reajuste. 

S. Que por tratorse de una pensión de vejez compartida se reliquide y pague el retroactivo 
pensional a favor de CODENSA S.A. ESP, en la cuenta de ahorros No. 90060000410 del 
Banca GNB SUDAMERIS afavor de la misma. 

6. Que dado que codensa hasta la fecha de reconocimiento efectivo de mi pensión pago los 
aportes a salud, no se debe descantar del retroactivo que llegue a generarse el valor de 
aportes en salud..." 

OCTAVO.- Como consecuencia de lo anterior Colpensiones expidió la Resolución No. 
GNR 966 de 05 de abril de 2016, resolviendo rechazar el recurso de Reposición y en 
subsidio apelación en contra de la Resolución No. VPB 36337 del 22 de abril de 2.015, no 
accediendo a las peticiones reclamadas por el señor HERNANDEZ ARIAS GUILLERMO, y 
oficiar a la VICEPRESIDENCIA JURíDICA para lo de su competencia, manifestando: 
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Que mediante la Resolución No. VPB 36337 del 22 de Abril de 2.025 esta entidad Resuelve 
un Recurso de Apelación y modflca parcialmente la Resolución No. GNR 014098 del 23 de 
Febrero de 2.013 en el sentido de reconocer un retroactivo pensional al empleador por valor 
de $79.153.920. 

Que se procede a realizar una nuevo liquidación de la pensión y se evidencia nuevamente que 
arroja una mesada inferior a la que actualmente se encontraba percibiendo el peticionario. 

Que mediante dicho acto administrativo se le giro retroactivo a CODENSA S.A. ESP teniendo 
en cuenta la autorización por parte del asegurado de retropa trono por valor de 
$7g.15.91o. si bien es cierto en la Resolución No. VPB 3637 del 22 de Abril de 2.O1ç en 
su Artkulo Segundo se contempló lo siguiente "...Reconocery Ordenar el pago a favor 
del señor HERNANDEZ ARIAS GUILLERMO ya identificado, de una pensión mensual 
vitalicia de vejez de carácter compartida... 

• 	 Es de anotar que dicho reconocimiento se consagro con elfin de configurar y  dar validez 
al pago del retroactivo girado al empleador para el caso en concreto CODENSA S . A. 
ESP. 

Se le indica al peticionario que la naturaleza jurídica de la pensión de vejez reconocida 
mediante la Resolución No. GNR 024098 deI 23 de Febrero de 2.ol3 no ha cambiado 
toda vez que en el expediente administrativo no obra autorización para revocar el acto 
en mención." 

NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE SU VIOLACIÓN. 

5.L 	Acto cuyo control judicial se solicita: 

Resolución No. GNR 14098 del 23 de febrero de 2013 expedida por 
Colpensiones 

5.2. 	Vicio (s) de legalidad enervados 

S Violación directa de la Ley o el quebrantamiento de las normas en que debió 
fundarse la decisión 

5.3. 	Normas infringidas. 

Artículo iB del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 de 1990 y la 
Circular Interna 04 de 2013- 

5.. 	Motivo de la violación de las normas infringidas. 

Compartibilidad pensional 

Los artículos 6o y 61 del Acuerdo 224 de 1966 aprobado por el Decreto 3041 del mismo 
año, previeron la compartibilidad de las pensiones legales para las prestaciones 
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establecidas en el Código Sustantivo del Trabajo a cargo de los empleadores y la pensión 
sanción: 

"ARTICULO Go. Los trabajadores que al iniciarse la obligación de 
asegurarse en el Instituto Colombiano de Seguros Sociales contra los 
riesgos de invalidez, vejez y muerte, lleven 15 años o más de servicios 
continuos o discontinuos en una misma empresa de capital de ochocientos 
mil pesos (s800.000) moneda corriente o superior, ingresarán al Segura 
Social obligatorio como afiliados paro el riesgo de invalidez, vejez y 
muerte.Al cumplirse el tiempo de servicios y la edad exigidos por el Código 
Sustantivo del Trabajo podrán exigir la jubilación a cargo del patrono y 
este estará obligado o pagar dicho jubilación, pero continuarán cotizando 
en este seguro hasta cumplir con los requisitos mínimos exigidos por el 
instituto poro otorgar la pensión de vejez, y en este momento el instituto 
procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta del patrono 
únicamente el mayor volor, silo hubiere, entre la pensión otorgada por el 
instituto y lo que le venía siendo pagada por el patrono. 

ARTICULO Gi. Los trabajadores que lleven en una misma empresa de 
capital de ochocientos mil pesos (s800.000) moneda corriente o superior,  
diez años o más de servicios continuos o discontinuos ingresarán al Seguro 
Social obligatorio como afiliados en las mismas condiciones de los 
anteriores y en coso de ser despedidos por (as patronos sin justa causa 
tendrán derecho al cumplir la edad requerida por la ley al pago de lo 
pensión restringida de que habla el artículo 80. de la ley in de 1961, con 
la obligación de seguir cotizando de acuerdo con los reglamentos del 
Instituto hasta cumplir con los requisitos mínimos exigidos por éste poro 
otorgar la pensión de vejez, en este momento el instituto procederá a 
cubrir dicha pensión restringida. En todo lo demás el afiliado gozará de los 
beneficios otorgados por el instituto." 

Es solo a partir de la entrada en vigencia del Acuerdo 029 de 1985 aprobado por el 
Decreto 2879 del mismo año, es decir el 17  de octubre de 198, que el Instituto de Seguros 
Sociales comienza a asumir la compartibilidad de las pensiones de origen extralegal, 
consagrindola como una obligación para los empleadores inscritos en dicho Instituto que 
otorguen a sus trabajadores prestaciones, quienes se obligan a seguir efectuando las 
cotizaciones correspondientes para los riesgos de vejez, sobrevivientes invalidez. 

Posteriormente el Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del mismo año, 
vigente por la remisión establecida en el articulo 31 de la Ley ioo de 1993,  consagro la 
figuro jurídica de la COMPARTIBILIDAD PENSIONAL, de la siguiente manera: 

'Los patronos registrados como tales en el Instituto de Seguros 
Sociales, que otorguen a sus trabajadores afiliados pensiones de 
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jubilación reconocidas en convención colectiva, pacto colectivo, laudo 
arbitral o voluntariamente, causadas a partir del 17 de octubre de 1985, 
con tinuarón cotizando para los seguros de invalidez, vejez y muerte, 
hasta cuando los asegurados cumplan los requisitos exigidos por el 
Instituto para otorgar la pensión de vejez y en este momento, el 
Instituto procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta del patrono 
únicamente el mayor valor, silo hubiere, entre la pensión otorgada por el 
Instituta y la que venía cancelando al pensionado .jSubraya y negrilla 
fuera de texto original). 

En concordancia con lo anterior se debe señalar que esta figura de la compartibilidad 
pensional ha sido objeto de pronunciamientos por parte de la Corte Constitucional, 
corporación que en sentencia T - 438 de 2010, señalo respecto a su noción y finalidad lo 
siguiente: 

. 	
"La compartibilidad pensional consiste en la protección que se otorga al 
monto del ingreso pensional del jubilado, cuando el mismo cumple con 
todos los requisitos para acceder al pago de la pensión vitalicia de vejez, 
por parte de la entidad administradora de tales recursos. Lo anterior 
ocurre, por ejemplo, cuando la entidad en la cual se encuentra laborando 
el trabajador prevé condiciones más favorables para acceder a la pensión 
que las prescritas para la generalidad de los trabajadores. En tales 
circunstancias, la empresa empleadora asume el pago de las mesadas 
hasta tanto el empleado cumpla la edad y el tiempo de cotización 
exigidos por la ley para todas las personal." 

Es así como, en estos casos la imposibilidad de que un trabajador reciba el pago de dos 
pensiones se explica porque en el mismo instante en que Colpensiones comienza a pagar 
la pensión, lo que opera es un relevo en la entidad encargada de asumir la obligación de 
pagar la prestación pensional, estando su origen sustentado en un único y mismo 
derecho. 

En concordancia con lo anterior el numeral 1.4.3 en la Circular Interna oi de 2012, 

expedida por Colpensiones establece que el retroactivo debe ser girado al empleador en 
pensiones compartidas, cuando se presente al menos una de las siguientes 
circunstancias: 

"Que el documento por medio del cual se reconoce la pensión por parte 
del empleador, establezca que la pensión reconocida tiene el carácter de 
compartida. 

Que el documento por medio del cual se reconoce la pensión por parte 
del empleador, establezca que el mayor valor que se llegue a generar 
después de que la administradora de pensiones reconozca la prestación, 
estará a cargo del empleador. 
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Que el documento por medio del cual se reconoce la pensión por parte 
del empleador, establezca que el giro del retroactivo que se llegare a 
generar por el reconocimiento de la pensión por porte de la 
administradora de pensiones se hará afavor del empleador. 

Que existo manfestación expresa por porte del empleador en la que se 
establezca alguno de las tres circunstancias anteriores. 

Que exista autorización por parte de/trabajador de giro del retroactivo a 
favor de/empleador". 

S.S. 	Conclusión de porqué está demostrada la existencia del vicio 
del acto administrativo. 

Así las cosas, se tiene que el reconocimiento de la pensión de veiez  realizado por 
Colpensiones a través de la Resolución No. GNR 014098 de 23 de Febrero de 2.013 se 
produjo sin tenerse en cuenta que debía reconocerse una pensión compartida, 
generándose a favor del señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS. Una mesada pensional 

superior a la que realmente le corresponde, en contravía de lo establecido en el artículo i8 
del Decreto 758 de 1990, siendo claro que el objetivo de CODENSA S.A. ESP en su calidad 
de empleador jubilante es el de compartir el monto de la prestación y ser subrogado en el 
pago de la misma cuando el asegurado cumpliera los requisitos legales. 

6. 	PRUEBAS. 

6.1. 	Documentales. 

Copia autentica de los siguientes documentos del expediente pensional: 

61.1. Acta de Conciliación suscrita el 30 de noviembre de 2001, entre el señor 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS y el representante de Codensa S.A. ESP señor 
Andrés Fernando Dacosta. 

61.2. Documento por media del cual el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 
autoriza para que el pago del retroactivo de las mesadas causadas sea pagado a 
Codensa S.A. ESP. 

61.3. Registro Civil ded"lacimiento del señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS. 
61.4. Resolución No. GNR 14098 del 23 de febrero de 2013 expedida por Colpensiones 

mediante la cual se le reconoce al señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS 
pensión de vejez. 

61.5. Constancia de notificación personal del mencionado acto administrativa en el 
numeral anterior de fecha 13 de junio de 2013. 
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61.6. Escrito suscrito por el señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS por medio del cual 
interpone recurso de reposición y en subsidio apelación en contra de la Resolución 
No. GNR 14098 de 2013. 

61.7. Radicado 2016-1637735 del 18 de febrero de 2016 por medio del cual el señor 
GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS interpone recurso de reposición y  en subsidio 
apelación en contra de la Resolución No. VBP 36337 de 2015. 

61.8. Resolución No. GNR 95566 de o5 de abril de 2016, expedida por Colpensiones 
mediante la cual se rechaza el recurso de resposición interpuesto en contra de la 
Resolución No. VBP 36337 de 2015 y no se accede a la pretensiones contenidas en 
el mismo. 

61.9. Constancia de notificación personal del acto administrativo mencionado en el 
numeral anterior de fecha ii de mayo de 2016 al señor GUILLERMO HERNANDEZ 
ARIAS. 

6. 	LA ESTIMACIÓN RAZONADA DE LA CUANTÍA, CUANDO SEA NECESARIA 
PARA DETERMINAR LA COMPETENCIA. 

La cuantía se estima en $2.511.561,00 por concepto de las mesadas y los aportes en salud 
reconocidos desde el mes de mayo de 2013: 

Mesadas: $2.275.372,00 
Salud: $236.189,00 

AGOTAMIENTO DEL REQUISITO DE PROCEDIBILIDAD. 

8.i Improcedencia de la Conciliación Extrajudicial 

El artículo 13 de la Ley 1285 de 22 de enero de 2009 que modificó la Ley 270 de 1996, 
estableció como requisito de procedibilidad, para el ejercicio de las acciones de nulidad y 
restablecimiento del derecho, la conciliación extrajudicial, siempre y  cuando se trate de 
asuntos conciliables. 

En esta medida se tiene que la conciliación extrajudicial se exige únicamente como 
requisito de procedibilidad cuando se trate de asuntos conciliables, es decir aquellos, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 448 de 1998, susceptibles de transacción y 
desistimiento. 

En concordancia con lo anterior es necesario mencionar que el artículo 48 de la 
Constitución Política de Colombia define la seguridad social como un servicio público de 
carácter obligatorio y un derecho irrenunciable, razón por la que se concluye que las 
prestaciones que integran el Sistema General de Pensiones, el cual hace parte del 
Sistema de Seguridad Social, establecidas con el objetivo garantizar a la población el 
amparo contra los percances derivados de la vejez, la invalidez y la muerte, no pueden ser 
voluntaria, ni forzosamente, objeto de transacción o desistimiento, toda vez que 
constituyen derechos ciertos, indiscutibles e irrenunciables. 
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Es así como en este caso, tratándose de un asunto en el que se pretende la nulidad de un 
acto administrativo que reconocen el derecho a una pensión de vejez, este no es 
susceptible de ser conciliado en el entendido de que versa sobre un derecho irrenunciable 
por mandato constitucional y en el cual, las condiciones para su reconocimiento están 
señaladas en el articulo 36 de la Ley loo de 1993 y el Acuerdo 049 de 1990 aprobado por 
el Decreto 758 del mismo año, es decir normas de orden público que no puede ser objeto 
de negociación por ninguno de los extremos del conflicto, razón por la que no procede la 
conciliación extrajudicial. 

8.2 Agotamiento de la Actuación Administrativa 

El agotamiento de la Actuación Administrativa como presupuesto de procedibilidad para 
demandar un acto administrativo, no procede cuando es la misma entidad la que profirió 
el acto quien los demanda. 

8.3 Solicitud de consentimiento para revocar el acto administrativo lesivo 

El artículo 97 de la Ley 1437 de 2011 establece como presupuesto para que lo 
administración pueda demandar su propio acto ante la jurisdicción Contencioso 
Administrativa, haber solicitado al titular del dei -echo su consentimiento para revocarlo y 
que este último se niegue a emitir dicha autorización. 

Teniendo en cuenta que a través de la Resolución No. GNR 205503 de o6 de Junio de 
2014 notificada el 15 de julio de 2014 Colpensiones le solicitó a la señora MARTINEZ DE 
LUGO RITA MARIA consentimiento para revocar la Resolución No. GNR 14098 del 23 de 
febrero de 2013, sin que hasta la fecha se haya pronunciado al respecto, resulta 
procedente el inicio inmediato de la Acción de Lesividad. 

9. MEDIDAS CAUTELARES 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 229 de la Ley 1437 de 2011, solicito a su 
Despacho el decreto de la medida cautelar consistente en la SUSPENSION 
PROVISIONAL de las Resolución No. GNR 14098 deI 23 de febrero de 2013, mediante la 
cual COLPENSIONES reconoció una pensión de vejez al señor GUILLERMO HERNANDEZ 
ARIAS, en virtud de lo ordenado en el artículo 36 de la Ley ioo de 1993, en concordancia 
con el artículo 12 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por Decreto 758 del mismo año. 

Lo anterior, atendiendo a que se cumplen la totalidad de requisitos para su decreto de 
conformidad con lo establecido en el 231 de la Ley 1437 de 2011: 

1. La demanda se encuentra razonablemente fundada en derecho, toda vez que la 
Resolución No. GNR 14098 deI 23 de febrero de 2013, respecto de la cual se solicito 
la nulidad, fue expedida en contravia de lo ordenado en el articulo 18 del Acuerdo 
049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del mismo año, vigente por la remisión 

lo 
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establecida en el artículo 31 de la Ley ioo de 1993, que consagro la figura jurídica 
de la COMPARTIBILIDAD PENSIONAL, de la siguiente manera: 

"Los patronos registrados como tales en el Instituto de Seguros 
Sociales, que otorguen a sus trabajadores afiliados pensiones de 
jubilación reconocidas en convención colectiva, pacto colectivo, laudo 
arbitral o voluntariamente, causadas a portir del iz de octubre de 1985, 
continuarán cotizando para los seguros de invalidez, vejez y muerte, 
hasta cuando los asegurados cumplan los requisitos exigidos por el 
Instituto para otorgar la pensión de vejez y en este momento, el 
Instituto procederá a cubrir dicha pensión, siendo de cuenta del patrona 
únicamente el mayor valor, silo hubiere, entre la pensión otorgada por el 
Instituto y la que venía cancelando al pensionado" ( Subraya y negrilla 
fuera de texto original). 

. 	
II. La Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, como 

administradora del régimen de Prima Media de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 155 de la Ley 1151 de 2007, es la encargada del reconocimiento de las 
prestaciones a las que tengan derecho sus afiliados. 

En esta medida, siendo Colpensiones la entidad que se reitera, en desarrollo de su 
función como administradora del Régimen de Prima Media expidió la Resolución 
No. GNR 24098 del 23 de febrero de 2013 ordenando el reconocimiento y pago de 
la pensión de vejez a favor de la señora MARTINEZ DE LUGO RITA MARIA, sin el 
lleno de los requisitos legales, es dicha entidad la que, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 97  inciso 2 de la Ley 1437 de 2021, tiene la legitimación en la 
causa por activa para demandar su propio acto. 

III. La Resolución No. GNR 14098 del 23 de febrero de 2013 fue proferida por la 
entidad demandante en contra de las leyes pensionales por los argumentos que se 
esbozaron en el numeral 5,4  "Motivo de la violación de las normas infringidas", 
debido a que el reconocimiento de la pensión de vejez se produjo sin tenerse en 
cuenta que esta era una pensión compartida. 

Como consecuencia de lo anterior se tiene que de continuar vigente la Resolución 
.  No. GNR 14098 del 23 de febrero de 2013 y no decretar su suspensión provisional 

se estaría prolongando el detrimento generado con ella al Sistema General de 
Pensiones y los recursos de naturaleza parafiscal que lo integran, atentando 
contra los principios de eficiencia, solidaridad y universalidad 1  que sustentan dicho 
Sistema 

y!fLcgac,a es ia mejor utilización social y económica de los recursos disponibles parpque los beneficios a queda derecho la 
sertu social seOprestados en forma adecuada, oportuna y suficiente. La un,versalidad r's la garantía de la protección parn todas 
las percands, sr,, nrngana distincrdr,, en todas las etapas de la nrda. La solidaridad eje_ptua ayuda errtreja_personasjas 
generaciones ios sectores eco on,Icos las re ones y las bajo el principia de protecc,on del mas fuerte hac,a el mas 
1111 es deber del Estado gararlticar la solidaridad e,, el regrmen de seguridad rodal mediante su particrpaclón, contrnl y  direcc,án del 
mrsn,o.—Ser,tenc,a C-760de 2004 

1]. 
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W. 	Tratándose de una prestación reconocida en el Régimen de Prima Media con 
Prestación Definida, integrado con los aportes de los afiliados y sus rendimientos, 
los cuales constituyen un Fondo Común de naturaleza pública con el que se 
garantiza el pago de las prestaciones de quienes, una vez cumplidos los requisitos 
establecidos para cada tipo de prestación adquieren la calidad pensionados, lo que 
se busca con la solicitud de esta medida cautelar es evitar un perjuicio 
irremediable en contra de dicho Fondo, generado en primera instancia con la 
expedición del acto a través del cual erróneamente se efectuó el reconocimiento 
de la pensión de vejez al señor GUILLERMO HERNANDEZ ARIAS sin tener en 
cuenta que esta era compartida. 

Por lo anterior, le solicito Señor Juez decretar la medida cautelar consistente en la 
SUSPENSION PROVISIONAL de la Resolución No. GNR 14098 del 23 de febrero 
de 2013, para lo cual la entidad a la que represento estará presta al pago de la 
caución que estime pertinente. 

io. 	JURISDICCIÓN. 

De acuerdo con el artículo 104 del CPACA, es la Contenciosa Administrativa por tratarse 
de una controversia originada a partir de un acto administrativo expedido por la 
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, cuya naturaleza jurídica es la 
Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidacl financiera de 
carácter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo, que hace parte del Sistema General 
de Pensiones y tiene por objeto la administración estatal del Régimen de Prima Media 
con Prestación Definida 

u. COMPETENCIA 

En razón de la cuantía: 

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 155 numeral 2 del CPACA es de los jueces 
administrativos en primera instancia los procesos de nulidad y restablecimiento del 
derecho de carácter laboral, que no provengan de un contrato de trabajo, en los cuales se 
controviertan actos administrativos de cualquier autoridad, cuando la cuantía no exceda 
de cincuenta (so) salarios mínimos legales mensuales vigentes, que para el presente año 
es de $68945400 

En razón del territorio: 

Es de los jueces administrativos de Bogotá, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo i6, 
numeral 2°  por cuanto dicho Distrito es el domicilio del demandado. 

12. PROCEDIMIENTO. 

Es el previsto en el artículo 138 de la Ley 1437 de 2011. 
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