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ASUNTO: ESCRITO DEL RECURSO DE APELACION Y AMPLIACION

REFERENCIA: REPARACION DIRECTA N° 2015-00869 DE HUMBERTO BALLEN MURCIA VS DEPTO
CUNDINAMARCA Y PIEDAD CABALLERO.

EN TERMINOS, A su despacho y con todo respeto, me permité impetrar ESCRITO DE APELACION,
”. solicitado por el suscrito Abogado del Demandante y Autorizado en estrados por su sefioria, el
' pasado 24 de octubre de 2019, en los siguientes Términos:

1- NO ES CIERTO QUE SE PRETENDA CON LA PRESENTE DEMANDA DE “REPARACION
DIRECTA” ACTIVAR UNA “TERCERA INSTANCIA DE LA DEMANDA DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, PARA RECLAMAR LOS DANOS Y PERIUICIOS; QUE
INSTAURARA MI CLIENTE EN TIEMPO PASADO”. '
2- NO ES CIERTO QUE “UNA DEMANDA DE REPARACION DIRECTA SE ASEMEIE Y/O SE
RESUELVA DE IGUAL MANERA QUE UNA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
! DEL DERECHO".
3- NO ES CIERTO “QUE LOS DANOS SOLICITADOS POR MI CLIENTE EN LA DEMANDA DE
| ' NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO”, EN TIEMPOS PASADOS, “HUBIERAN SIDO
RESUELTOS DE FONDO”, TENIENDO EN CUENTA QUE EL SR JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA
; DR. JOSE ELVER MUNOZ BARRERA- JUEZ 27 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL
j CIRCUITO DE BOGOTA D.C. parrafo 2° DEIO CLARO QUE ESTOS NO SE RESOLVERIAN ALLI,
ENTRATANDOSE DE QUE CORRESPONDIAN A UNA RECLAMACION EN LUGAR DISTINTO
‘ A ESE DESPACHO PAGINA 22 DEL FALLO, QUE SE ADJUNTA Y/O EN DEMANDA DE
REPARACION DIRECTA, LOS CUALES HOY SE ESTAN ALEGANDO EN LA DEMANDA
NATURAL, QUE RESUELVE ESTOS ASUNTOS.
4- SE TRANSCRIBE PARA MIAYOR INFORMACION EN ALZADA: .
“...No puede el despacho acceder a ias pretensiones de la Demandante relacionadas con
el pago del Daiio Emergente y los daiios morales en Razén del Traslado, toda vez que la
reclamacion debio hacerse mediante actuacion Administrativa, como lo estipula la Norma
y soio ante la negativa podra estudiarse su pago, Ademds no iogro acreditar con pruebas
idéneas los gastos en que incurrié con ocasion de su traslado y tampoco los daiios
morales...” : ‘
5- NO ES CIERTO QUE UN EMPLEADO PUBLICO- RECTOR DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA
DEBA PERMITIR, QUE SU DIGNIDAD, BUEN NOMBRE Y PERSONALIDAD SEAN ABUSADOS,
ATROPEYADOS Y CERCENADQOS POR SU IJEFE- SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA- Sra. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO.
6- QUEELFUNDAMENTOY LA RAZON PARA QUE EXISTA RECLAMACION DE LA REPARACION
DIRECTA TIENE QUE VER CON: EL DANO/S ANTIIURIDICO CAUSADO POR LA ACTUACION
Y/O OMISION EN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA POR PARTE DE UN
FUNCIONARIO/A.
7- QUE EL LITIGIO SE FIIO, PRECISAMENTE CON EL INTERROGANTE DE QUE ¢S1 EL TRALADO
DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO
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DE CHOCONTA, LESIONO SU DIGNIDAD HUMANA Y SUS DERECHOS FUNDAMENTALES Y
CON ELLO LA OBLIGACION DE RESARCIR ESE DANO(EN MIS PROPIAS PALABRAS). ENTRE
OTROS AL BUEN NOMBRE, A LA VIDA, A LA IGUALDAD. ETC. TENIENDO EN CUENTA LAS
CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR.

TENER EN CUENTA “LA FALSA Y SUBJETIVA MOTIVACION QUE UTILIZO LA SENORA PIEDAD
BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA PARA EL
TRASLADO DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, A LA HORA DE EMITIR LAS
RESOLUCIONES 929 Y 2198, DE ACUERDO A LO DISPUESTO POR LAS ALTAS CORTES SE
TIENE:

“la discrecionalidad Administrativa tiene tres elementos esenciales: el interés publico, su
failta de determinacion precisa en las normas que regula la actuacion Administrativa, el
margen de apreciacion de dicho interés que de la determinacion normativa se deriva.

La discrecionalidad Administrativa que resulta mas ajustada a los principios que informan
el estado constitucional, es la que se concibe como el margen de relativa libertad
decisional que el ordenamiento juridico confiere a la Administracion para apreciar o
integrar el interés publico en el caso concreto, margen que se deriva de la expresa
atribucion normativa que dé él se hace, o de la escasa densidad o la imprecisién de las
disposiciones que regulan la actividad administrativa y que se traducen en ia posibilidad
de completar el supuesto de hecho imperfecto, incompleto o inacabado de la norma que
atribuye la facultad; estableciendo los criterios objetivos- aun de componente
extrajuridico- en que4 se basa la decision mediante la cual se procura la mdxima
satisfaccion posible del mencionado interés ptblico a efectivizar en cada supuesto
especifico....”

“...con motivacion del Acto debe entenderse la exposicion de las razones que han movido
a la administracién a tomar el acuerdo en que el acto consiste. Y la falsa motivacién de
los actos administrativos ha sido entendida como aquelia modaiidad de vicio del Acto que
se caracteriza fundamentalmente por una evidente divergencia entre la realidad fdactica y
juridica que induce a la reproduccién del acto, y los motivos argiiidos o tomados como
fuente por la administracion publica...”

“...la motivacion de un acto implica que la manifestacion de la administracién tiene una
causa que la justifica y debe obedecer a criterios de legalidad, certeza de los hechos,
debida calificacién juridica y apreciacion razonable; ios motivos en que se instituye el Acto
deben ser ciertos claros y objetivos. Los motivos del acto administrativo deben ser de tal
indole, que determine no solo la expedicion de un acto administrativo sino su contenido y
alcance; la motivacion debe ser clara puntual y suficiente, hasta tal punto que justifique
la expedicion de los actos y que suministre al destinatario, las razones de hecho y de
derecho que inspiraron la produccién de los mismos...”

Consejo de estado sala de consulta y servicio civil concepto de octubre 22 de 1975.

TENER EN CUENTA EL DANO ANTIJURIDICO QUE OCASIONO LA SENORA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO - SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA, AL REFERIRSE EN
SUS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 SOBRE EL SENOR RECTOR COMO UNA PERSONA
“DESHONESTA ”, en mis propias palabras

QUE EN EL LIBELO DEL PROCESO 2015-00869, S APARECE CONSTANCIA FIRMADA POR LA
SENORA ANDREA NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SOPO- EN DONDE SE DEMUESTRA QUE EN NINGUN
MOMENTO ELLA PERSONALMENTE HALLA SOLICITADO EL TRASLADO DEL FUNCIONARIO-

RECTOR- HUMBERTO BALLEN MURCIA- COLEGIO PABLO Vi DEL MUNICIPIO DE SOPO, LO
CUAL TRAE COMO CONSECUENCIA ADICIONAL PARA LA SENORA PIEDAD BELEN
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CABALLERO PRIETO — SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA QUE “UTILIZO
MENTIRAS Y FALACIAS PARA JUSTIFICAR LA MOTIVACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO”.
11- QUE EXISTE CONTANCIA EN LOS ACTOS ADMINISTRTIVOS 00929 Y 2198 DEL 2013, SEGUN
PALABRAS DE LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION
DE CUNDINAMARCA, QUE EL SENOR ALCALDE DE CHOCONTA SR. JOSE JAIME PINZON
RIANO, , SE REFIRIO RESPECTO AL SENOR RECTOR DE CHOCONTA “COMO UNA PERSONA
INCAPAZ” DEFICIENTE MANEJO... Y DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA
DEL MUNICIPIO DE SOPO, COMO UNA PERSONA DESHONESTA Y POSIBLEMENTE
PELIGROSA. QUE LA SENORA PIEDAD CABALLERO REPLICO DICHAS CALUMNIAS E
INJURIAS EN SUS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 DEL ANO 2013, LO CUAL NO SOLAMENTE
ES UNA GRAN IMPRUDENCIA, SINO UNA VIOLACION FLAGRANTE DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LOS SENORES RECTORES EN TRASLADO. ESTAS AFIRMACIONES DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION SRA. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO PRODUJERON SUS
EFECTOS NEFASTOS Y NEGATIVOS EN EL CORTO TIEMPO, COMO SE OBSERVA EN EL ACTA
) VISITA SUPERVICION SECRETARIA DE EDUCCION DE CUNDINAMARCA DELDIA 8 DE ABRIL
DEL ANO 2013... SE ADJUNTA PARA MAYOR CLARIDAD: EN DONDE LA COMUNIDAD DEL
MUNICIPIO DE CHOCONTA DONDE FUE TRASLADADO EL DEMANDANTE, SE REFIERE AL
SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA COMO UN “LADRON”".
12- QUE SEGUN LAS ALTAS CORTES- CONSEJO DE ESTADO, DEJA CLARO LAS CONSECUENCIAS
' DE UNA MOTIVACION ERRADA, SUPUESTA, SUPERFICIAL Y/O SUBIJETIVA, DE ORDEN
' ADMINISTRATIVO- REPARACION DIRECTA DEL DANO ANTHURIDICO CAUSADO POR
ACCION/OMISION Y DE ORDEN PENAL PREVARICATO POR ACCION/OMISION- CIVIL EN
CONTRA DE LA INSTITUCION CON REPLICA AL FUNCIONARIO QUE LAS EMITE Y/O
ORDENA. : .
13- QUE EN EL PROCESO 2015-00869 S| APARECEN PRESENTADOS Y SUSTENTADOS LOS
DANOS Y PERIUICIOS OCASIONADOS POR EL TRASLADO DEL SENOR RECTOR HUMBERTO
BALLEN MURCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO DE CHOCONTA,

. 14- QUE AL PARECER EL ANALISIS, ESTUDIO Y LA REVISION DE LAS PRUEBAS POR PARTE DEL
SENOR JUEZ — 35 ADMINISTRATIVO DE PRIMERA INSTANCIA, DEBIO REALIZARCE DE
MANERA INTEGRAL, PERRO NO LO HIZO Y QUE SU INOBSERVANCIA Y/O ESTUDIO DE
MANERA SUPERFICIAL; EQUIVALE A UN POSIBLE PREVARICATO POR OMISION,

15- SE DEBE TENER EN CUENTA; QUE SI EN UNA CERTIFICACION LABORAL, HOY POR HOY,
COMO ESTA ESCRITO EN LA NORMA, “ESTA PROHIBIDO QUE EL PATRONO SE REFIERA AL
EX EMPLEADO CON TERMINOS ABUSIVOS Y/O DEGRADANTES"”; CUANTO MAS EXISTE LA

' - PROHIBICION PARA LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA SRA. PIEDAD

. BELEN CABALLERO PRIETO, PARA QUE DEGRADARA A SUS SUBALTERNOS- RECTORES,
PARA JUSTIFICAR Y ENCONTRAR SUPUESTOS MOTIVOS PARA SU TRASLADO, POR MEDIO
DEL DANO ANTIURICO DE SU DIGNIDAD HUMANA?

16- QUE LA EXPOSICION DEL SENOR JUEZ, 35 ADMINISTRATIVO DE OERALIDAD DE BOGTOA
D.C, PARA JUSTIOFICAR SU FALLO, “RESPECTO A QUE HOY POR HOY, LOS SUBALTERNOS
EN UNA EMPRESA PUBLICA O PRIVADA DEBEN PERMITIR EL SUPUESTO ABUSO Y EL
MALTRATO DE SUS SUPERIORES, PARA CONSERVAR SU PUESTO; LO CUAL NO
SOLAMENTE VIOLA FLAGRANTEMENTE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991, SINO EL
PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS,

17- QUE EN LAS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 ESTAN LAS PRUEBAS FIDEDIGNAS QUE
DEMUESTRAN “EL ABUSO DE AUTORIDAD Y POSICION DOMIANTE DE LA SENORA PIEDAD
CABALLERO EN CONTRA DE SUS ADMINISTRADOS- SUBALTERNOS”.

18- “QUE LA ACTUACION DE LA SENORA PIEDAD CABALLERO ES VIOLATORIA DEL DEBIDO
PROCESO”, VISTO EN LA FORMA COMO SE MOTIVARON Y EMITIERON LAS RESOLUCIONES

N® 929 Y 2198, EN DONDE SE DEMUESTRA QUE LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO
PRIETO NO REALIZO UN DEBIDO PROCESO, CON CADA UNO DE LOS RECTORES (SOPO Y
CHOCONTA) PARA JUSTIFICAR SU TRASLADO, Y LO HIZO POR MEDIO DE “SUPUESTOS
COMENTARIOS DE TERCERAS PERSONAS”, QUEDANDO DEMOSTRADO QUE HOY POR
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HOY, DICHAS AFIRMACIONES Y SUPUESTOS NO CUENTAN CON NINGUN VALOR JURICO,
NI LEGAL.

19- QUE “EL ESTATUS DE RECTOR AMENAZADO NO HABIA CAMBIADO AL MOMENTO DEL
TRASLADO QUE EFECTURA LA SENORA PIEDAD CABALLERO CON LAS RESOLUCIONES N°
929 Y 2198”, TENIENDO EN CUENTA QUE EN DERCHO"” LAS COSAS SE DESHACEN COMO SE
HACEN"

20- QUE EL PROCESO DE REPARACION DIRECTA N° 2015-00869, FUE INSTAURADO
PRECISAMIENTE POR FALLAS E INCONSISTENCIAS EN EL SERVICIO PUBLICO, QUE
REALIZARA LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, Y QUE “LAS PRUEBAS MAS
FIDEDIGNAS DEL ABUSO DE AUTORIDAD, DEGRADACION, POSICION DOMINANTE, DANO
A LA DIGNIDAD HUMANA_Y BUEN NOMBRE, DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN
MURCIA, INCLUIDA LA FALTA AL DEBIDO PROCESO, LO PODEMOS ENCONTRAR EN LOS

TEXTOS DE LAS RESOLUCIONES 929 Y 2198” ALEGADAS EN EL PROCESO, ADEMAS DE
LA CONSTANCIA(RESPUESTA A DERECHO DE PETICION CON
RADICADO N° 4467 DEL 11-06-2014) DE LA DRA. ANDREA
NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y
DESARROLLC ECONCMICO DEL MUNICPIO DE SOPO (PRUEBA
. N° 8) Y EL JEFE DE NUCLEO LIC. GABRIEL CARDENAS GOMEZ
(PRUEBA N° 9), LAS CUALES REPOSAN EN EL EXPEDIENTE;

Y QUE SI AL DIA DE HOY “NO LLEGARAN A REPOSAR EN ESTE”
ENTONCES SERIA UNA MUESTRA DE QUE POSIBLEMENTE FUE
ALTERADO EL EXPEDIENTE EN EL DESPACHO DEL JUZGADO 35
ADMINISTRATIVO”; LO__CUAL SERIA MOTIVO DE
INVESTIGACION PENAL Y DISCIPLINARIA DE INMEDIATO A
CARGO DEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DR. JOSE
IGNACIO MANRIQUE NINO Y LA DECLARATORIA INMEDIATA
® - DEL HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO - SECCION
TERCERA DE NULIDAD PROCESAL DE OFICIO- POR FALTA AL
DEBIDO PROCESO, “POR OMISION DE PRUEBAS” POR QUE EL
SENOR JUEZ A LA HORA DE FALLAR COMO SE ESCUCHA EN EL
AUDIQO Y VIDEC DE LA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE
2019, “NIEGA SU EXISTENCIA EN EL PROCESO” DE TAL
MANERA QUE POR LA SUPUESTA AUSENCIA DE DICHA
PRUEBA, “ EL FALLADOR — JUEZ 35 ADMINISTRATIVO NO LA
TUBO EN CUENTA, ECONTRANDOSE ESTA EN EL EXPEDIENTE
CON LA DEMANDA” TENGASE EN CUENTA QUE CON DICHA
PRUEBA REYNA Y SUPERIOR CAMBIARIA RADICALMENTE LA
DECISION”- TENIENDO EN CUENTA QUE CON ESTA PRUEBA
FISICA Y OBJETIVA APORTADA ADJUNTA AL LIBELO
DEMANDATORIO, CONDUCENTE, PERTINENTE Y NECESARIA;
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“SE ESTARIA DESMINTIENDO LA AFIRMACION Y/O SOPORTE
DE QUE “ LA DOCTORA ANDREA NATALY RODRIGUEZ-
SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE SOPO HABIA SOLICITADO EL TRASLADO DEL
SENOR RECTOR DEL COLEGIO PABLO VI DE SOPO, HUMBERTO
BALLEN MURCIA POR SUPUESTAS IRREGULARIDADES EN EL
MANEJO DE LOS RECURSOS DE LA INSTITUCION ” VEASE EN
EL PARRAFO N° 6 DE LA RESOLUCION N° 00929 DEL 5 DE
FEBRERO DE 2013, ASI LAS COSAS ESTAMOS FRENTE A UNA
“PRUEBA REINA” POR QUE PRECISAMENTE CON ESTA
SUPUESTA AFIRMACION A NOMBRE DE LA DRA. ANDREA
NATALY RODRIGUEZ, LA SRA. PIEDAD BELEN CABALLERO
PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
MOTIVO LAS RESOLUCIONES N°929Y 2198.

TODO LO ANTERIOR CONSTA EN EL LIBELO DEMANDATORIO-
VII-PRUEBAS A- DOCUMENTALES N.8 SE ADJUNTAN COPIA
DE LA DEMANDA, EN EL PRESENTE RECURSO DE APELACION-
ESCRITO.

POR TODO LO ANTERIOR SE SOLICITA QUE EL HONORABLE
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA- SECCION
TERCERA - DECLARE LA NULIDAD PROCESAL DE INMEDIATO,
POR FALTA AL DEBIDC PROCESO, ACCESO A LA JUSTICIA E
INCORRECTA APLICACION DE LA FUNCION PUBLICA Y ADEMAS
POR LA PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL SOBRE EL
FORMAL, POR DEFECTOS FACTICOS, OMISION DE PRUEBAS-
JURIDICOS, PROCEDIMENTALES Y SUPERFIALIDAD A LA HORA DE
FALLAR- ES DECIR QUE EL JUEZ DE PRIMERA [INSTANCIA
INCURRIO EN LAS VIAS DE HECHO A LA HORA DE FALLAR.

21- ADICIONALMENTE A LO ANTERIOR, EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO, NO TENIA LA
FACULTAD PARA SACAR CONCLUSIONES PERSONALES SUBJETIVAS, RESPECTO DEL DANO
ANTIJURIDICO OCASIONADO AL SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA- RECTOR, “PARA
DETERMINAR SI EXISTIO O NO EL DANO A SU DIGNIDAD, A SU BUEN NOMBRE Y A SU
PERSONA”, SIN QUE ANTES ESTABLECIERA UNA ESCALA DE VALORES OBIJETIVA Y
EQUIVALENTE DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, DE LA DIGNIDAD HUMANA
CONSTITUCIONAL, SU PROTECCION CONSTITUCIONAL Y EL DANO ANTUURIDICO. “TODA
VEZ QUE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 “ES NORMA DE NORMAS”, Y EL SENOR
JUEZ NO ES LA PERSONA LLAMADA A CUESTIONAR Y/O COLOCAR UN VALOR
APRECIATIVO A SU VIOLACION; SINO QUE SU FUNCION PRINCIPAL ES “DECRETAR,
RESPETAR Y APLICAR COMO MEDIDA ESTANDAR LA CONSTITUCION NACIONAL Y
HACERLA CUMPLIR”; TENIENDO EN CUENTA “LA ACTUACION ERRADA- FALSA
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MOTIVACION” DESMENTIDA CON LA PRUEBA QUE EL MISMO SENOR JUEZ 35
ADMINISTRATIVO DR. JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO NEGO.... ESCRITAS EN LAS
RESOLUCIONES 929 Y 2198 DEL 2013. TENGASE EN CUENTA QUE POR UNA PARTE LA
SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCCION DE
CUNDINAMARCA, “SE REFIERE AL RECTOR COMO UNA PERSONA “DESHONESTA” POR
“POSIBLES MANEJOS IRREGULARES DEL PRESUPUESTO DE SU INSTITUCION” Y EN
SEGUNDO LUGAR;: “LA FALSA Y SUBIJETIVA MOTIVACION AL DECIR QUE LA DRA. ANDREA
NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCCION Y... DEL MUNICIPIO DE SOPO HABIA
SOLICITADO EL TRASLADO DEL SENOR RECTOR; PARA SUSTENTAR SU DECISION
EQUIVOCADA Y ESPECIAL MENTE AL PARECER; PARA CUMPLIRLE AL SENOR ALCADE DE
CHOCONTA... Y PRUEBA DE ELLO; ES QUE NINGUNA INVESTIGACION Y/O DENUNCIA QUE
INSTAURARA LA SENORA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO, PROSPERO ANTE NINGUNA AUTORIDAD; “PERO SI FUE LA EXCUSA
PERFECTA PARA DEGRADAR, ABUSAR, ATROPEYAR AL SENOR RECTOR Y DEMANDANTE
HUMBERTO BALLEN MURCIA EN EL. MOMENTO DE EXPEDICION DE LAS RESOLUCIONES
N°929Y 2198” FALSA MOTIVACION, FALACIA Y ENGANO.

Asf las cosas entonces tenemos:

1- QUE EN LA EXPEDICION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS- RESOLUCIONES, ETC. ESTA
. PROHIBIDA LA FALSA MOTIVACION Y/O MOTIVACION SUBIETIVA, SUPERFICIAL,
SUPUESTA Y PERSONAL DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS.
2- QUE ESTA PROHIBIDA EN LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991Y EN LOS TRATADOS
DE DERECHOS HUMANOS INTERNACIONALES (COMISION INTERAMERICANA DE
DERECHOS HUMANOS Y O.1.T, ENTRE OTRAS), LA DEGRADACION DE LAS PERSONAS, EN
PALABRAS, COMO CON HECHOS, SU BUEN NOMBRE, SU DIGNIDAD HUMANA Y SU
PERSONALIDAD; EN ACTOS ADMINISTRATIVOS, EN CERTIFICACIONES LABORALES Y/O
REFERENCIAS, ETC TANTO EN LO PUBLICO COMO EN LO PRIVADO.

3- Queun SENOR/ JUEZ, NO ESTA LLAMADO A CUESTIONAR Y/O PONDERAR O VALORAR,

DE MANERA SUBIETIVA Y PERSONAL EL DANO Y DEGRADACION DE LA DIGNIDAD

HUMANA Y/O A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS CIUDADANOS EN UN

PROCESO; SINO QUE SU FUNCION Y AUTORIDAD COMO JUEZ DE LA REPUBLICA; ES PARA

DAR APLICACION EXACTA Y EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DE LA CONTITUCION NACIONAL

DE 1991 Y LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS, (NO DEBE

CUESTIONAR LA CONSTITUCION NACIONAL, NO DEBE DARLE VALOR PERSONAL A LOS

. DERECHOS FUNDAMENTALES Y A LA DIGNIDAD HUMANA DE LOS CIUDADANOS, SINO
QUE: “DEBE DAR APLICACION INMEDIATA A LO DISPUESTO EN MATERIA DE VIOLACION

DE DERECHOS FUNDAMENTALES PROTEGIDOS POR LA CONSTITUCION DE 1991 Y LOS

TRATADOS INTERNACIONALES). POR LO ANTERIOR ES MENESTER
ENVIAR COPIA DEL PRESENTE ESCRITO, DE LAS
RESOLUCIONES N° 929 Y 2198, DEL AUDIO Y VIDEO DE LA
AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2019, DEL LIBELO
DEMANDATORIO, AUDIO Y VIDE DE LA PRIMERA AUDIENCIA
Y DEMAS PRUEBAS Y SOPORTES, A LA COMISION
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS Y A LA 0.I.T,
ENTRE OTROS; PARA QUE SE SIRVAN COMO AUTORIDAD EN
DERECHOS HUMANOS INTERNACIONALES:; EMITIR SU
CONCEPTO AL RESPECTO. SE ENVIARA  POR CORREO
CERTIFICADO Y VIA INTERNET, SOLCITANDO MEDIDAS
CAUTELARES URGENTES, PREVIAS AL DESENVOLVIMIENTO
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DEL RECURSO DEALZADA, CON LA RESPECTIVA APROBACION
DEL ENTE GUBERNAMENTAL. “SIN QUE ELLO SIGNIFIQUE O
PUEDA SIGNIFICAR DE NINGUNA MANERA, LA VIOLACION DE
NINGUNA NORMATIVIDAD VIGENTE EN NUESTRO PAIS Y/O
AUTORIDAD DEL HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DE BOGOTA D.C. SECCION TERCERA, NI DEL JUZGADQO 35
ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. SR. JUEZ
JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO. DE TAL MANERA QUE
DICHO TRAMITE SE REALIZA EN PROCURA DE LA DEFENSA
INTERNACIONAL  INMEDIATA DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE Ml CLIENTE SR. HUMBERTO BALLEN
MURCIA, AVALADO TODO LO ANTERIOR, POR NUESTRA
CONSITUCION NACIONAL DE 1991 Y LOS TRATADOS
INTERNACIONALES VIGENTES, FIRMADOS Y ACORDADOS
POR NUESTRO CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

PRUEBAS SOLICITADAS EN ALZADA- SEGUNDA INSTANCIA

REQUERIMIENTOQ ESPECIAL AL HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOGOTA D.C.
SECCION TERCERA

MUY RESPETUOSAMENTE SE SOLICITA QUE SE REALICE AUDIENCIA PUBLICA, EN SEGUNDA
INSTANCIA PARA DESATAR EL RECURSO DE ALZADA, CON PRESENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

1- SE SOLICITA QUE SE DECRETE INTERROGATORIO DE PARTE DEL SENOR HUMBERTO BALLEN
MURCIA- DEMANDANTE Y VICTIMA DE LOS ABUSOS DE LA SENORA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO-

2- SE SOLICITA QUE SE DECRETE INTERROGATORIO DE PARTE DE LA SENORA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO- QUIEN FUNGIERA COMO SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA, EN SU MOMENTO Y QUIEN EMITIERA- FIRMARA LAS RESOLUCIONES N°
929 Y 2198 DEL ANO 2013, ALEGADAS EN LA PRESENTE DEMANDA DE REPARACION
DIRECTA. -

3- SE SOLICITA QUE SE DECRETE INTERRROGATORIO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DE
LOS SENORES/AS
- ANDREA NATALY RODRIGUEZ — QUIEN FUNGIERA EN SU MOMENTO COMO

SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SOPO- SE
PUEDE UBICAR PARA SU NOTIFICACION POR MEDIO DEL SUSCRITO APODERADO DEL
DEMANDANTE- JESUS EDUARDO BONILLA VARON - EN LA CRA 48 N° 174 B -67 APTO
406 INTERIOR 2 PLAZA BAVIERA | ~ NUEVA ZELANDIA BOGOTA D.C TELEFONO 314
3572329

LIC. GABRIEL CARDENAS GOMEZ- QUIEN FUNGIERA EN SU MOMENTO COMO JEFE DE
NUCLEO DE LA ZONA- SE PUEDE UBICAR PARA SU NOTIFICACION POR MEDIO DEL
SUSCRITO APODERADQ DEL DEMANDANTE- JESUS EDUARDO BONILLA VARON - EN
LA CRA 48 N° 174 B -67 APTO 406 INTERIOR 2 PLAZA BAVIERA | — NUEVA ZELANDIA
BOGOTA D.C TELEFONO 314 3572329




LA ANTERIOR SOLICITUD, SE JUSTIFICA Y MOTIVA; TENIENDO EN CUENTA QUE POR AUSENCIA DE
ESTAS PERSONAS EN L[A AUDIENCIA DEL PASADO 24 DE OCTUBRE DE 2019, EN PRIMERA
INSTANCIA, EL SENOR JUEZ DR. JOSE iGNACIO MANRIQUE NINO, ADUJO POR SU PROPIA
VOLUNTAD Y CUENTA QUE LAS PRUEBAS ESCRITAS APORTADAS AL PROCESO SOBRE LA
CONSTANCIA DE LOS SENORES/AS ANDREA NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y
DESDARROLLO ECONOMICO DEL MUNICPIO DE SOPO; “NO EXISTIAN EN EL EXPEDIENTE”, Y EN
SEGUNDO LUGAR POR QUE EL INTERRGATORIO DE PARTE DE LOS SENORES/HUMBERTO BALLEN
MURCIA Y PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, FUERON SOLICITADAS POR LA PARTE
DEMANDADA(PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO); PERO QUE POR INICIATIVA PROPIA Y EL VER
Y ENTENDER DEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO; ESTAS FUERON NEGADAS, AUN SIENDO DE
VITAL IMPORTANCIA EN EL PROCESO.

TENGASE EN CUENTA QUE EN LA BUSQUEDA DE LA VERDAD, INSTITUIDA EN NUESTRA
CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 Y EN LA CORRECTA APLICACION DE LA FUNCION PUBLICA,
COMO EN LA PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL SOBRE EL FORMAL, EL DEBIDO PROCESO Y
EL DERECHO A LA IGUALDAD, ENTRE OTROS; EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOGOTA-
SECCION TERCERA, ES COMPETENTE PARA DECRETAR DE OFICIO LAS PRUEBAS AQUI SOLICITADAS
Y LAS QUE CONSIDERE CONVENIENTES, TENIEN DO EN CUENTA QUE LA DECLARACION DE ESTAS
PERSONAS, ES VITAL, NECESARIA, CONDUCENTE Y PERTINENTE PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LOS
HECHOS, DE LOS DANOS ANTIJURIDICOS CAUSADOS Y EN ESPECIAL POR QUE SOBRE DICHAS
PERSONAS, SUS AFIRMACIONES Y ESCRITOS SE BASO LA EMISION DE LAS RESOLUCIONES 929 Y
2198 DEL ANO 2013 Y EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA. DE TAL MANERA QUE SU AUSENCIA EN
EL PROCESO Y NO HABER SIDOS ESCUCHADOS EN INTERROGATORIO; HA GENERADO DESVIACION
DE LA LOGICA JURIDICA, SUPERFICIALIDAD EN EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA,
DESPROPORCIONALIDAD DEL EQUILIBRIO PROCESAL, SUBJETIVIDAD Y DESCONOCIMIENTO DEL
DERECHO INTERNACIONAL QUE AFECTA A LOS EXTREMOS PROCESALES, ESPECIALMENTE AL
DEMANDANTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA.

PRUEBAS ADJUNTAS

1- CONSTANCIA ESCRITA - RESPUESTA A DERECHO DE PETICION DADO POR LA DRA. ANDREA
NATHALIE RODRIGUEZ PENIA — SECRETARIA DE EDUCACION DE SOPO CUNDINAMARCA -
DEFECHA 7 DEJULIO DE2014. =~

2- CONSTANCIA ESCRITA -JEFE DE NUCLEO SR. LIC. GABRIEL CARDENAS GOMEZ DE FECHA
20-06-2014

3- CERTIFICACION ESCRITA DE REGISTRO Y/O SANCIONES DISCIPLINARIAS EN CONTRA DEL
SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA- EMITIDO POR LA DRA. ANA MARIA ALVAREZ ZAMUR —
DIRECTORA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
DE FECHA 19-06-2014.

4- CONTANCIA LABORAL-DIRECTORA DENUCLEO DRA. MARTHA ROCIO ANZOLA MORENO-
DE FECHA 18-06-2014.

5- CONSTANCIA ESCRITA DE LA RPCURADURIA COMO DOCENTE AMENAZADO ~ DRA. GRACE
KERGUELEN RICARDO — DE FECHA 04-10-2006

6- CONSTANCIA DE DOCENTE AMENAZADO EMITIDO PRO LA DRA. ELIZABETH VARGAS
GOMEZ- SECRETARIA TECNICA COMITE DOCENTES AMENAZADOS- DE FECHA 13-09-2006

7- ESCRITO DEL SERNOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA- SOBRE AMENAZAS EN SU
CONTRA. - ‘

8- DECRETO N° 050 DEL 20-08-2013 EMITIDO POR EL ALCALDE SR. JOSE JAIME PINZON RIARO
SOBRE LEY SECA E INTERRUPCION DE CALENDARIO ACADEMICO — POR PELIGRO
INMINENTE EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTA.

9- COPIA RESOLUCION N° 00929 DEL 5 DE FEBRERO DE 2013 -~

10- COPIA RESOLUCION N° 2198 DEL 20-03-2013 .~

11- COPIA ACTA DE VISITA SUPERVICION SECRETARIA DE EDUCCION DE CUNDINAMARCA AL
COLEGIO AGRO INDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOCONTA DE FRECHA 08-04-2013

12- 7 PRUEBAS QUE DEMUESTRAN LOS GASTOS POR DAROS Y PERIUICIOS EN QUE INCURRIO
EL SERNOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA POR SU TRASLADO



oL

13- COPIA SENTENCIA PRIMERA ISNTANCIA -JUZGADO 27 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA D.C.
DR. JOSE ELVER MUNOZ BARRERA

PRETENCIONES

1- REVOCAR EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EMITIDO POR EL
JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C.
POR ENCONTRARLO INCONSTITUCIONAL, VICIADO DE
NULIDAD Y VIOLATORIO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
INSTITUIDOS EN LA CONSTITUCION DE 1991, ENTRE ELLOS: A
LA DIGNIDAD HUMANA, A LA IGUALDAD, AL DEBIDO
PROCESO Y LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD, AL
TRABAIO ETC.

2- DECRETAR LA NULIDAD PROCESAL DE OFICIO, POR
ENCONTRAR QUE EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA SE
EMITIO FALTANDO A LA CONSTITUCION NACIONAL, AL
DEBIDO PROCESO Y POR LA OMISION DE PRUEBAS, SU
ESTUDIO Y VALORACION INTEGRAL DE LAS MISMAS-

3- REVOCAR LAS COSTAS QUE FUERON DECRETADAS EN
CONTRA DEL DEMANDANTE EN PRIMERA INSTANCIA,

4- LAS DEMAS QUE SEAN DE RESORTE DEL HONORABLE
TRIBUNAL DE CUNDINAMARCA- SECCION TERCERA.

FUNDAMENTOS Y RAZONES EN DERECHO

1- TRATADOS INTERNACIONALES APROBADOS POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
COMISION INTERAMERICANA DE DEERCHOS HUMANOS
O.1.T

- CONSTITUCION NACIONAL DE 1991- DERECHOS FUNDAMENTALES

- CODIGO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

JURISPRUDENCIA VIGENTE ALTAS CORTES

- CONSEIJO DE ESTADO

5- LEY 715

6- DECRETOS.... ETC.

-IPU)N

Sin otro particular,

JESUS EDUARDD BONILLA VARON
C.C. 93.365.443/DE IBAGUE TOLIMA
T.P.213.764 DELC.S.DELAJ.
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CERTIFICA: 07

‘ ;A . ‘ | ' o ‘.,‘ ;:.. ot
Que rewsados los registros .de sanolones que se Ilevan en esta ~direcciéon no

aparece sancion disciplinaria alguna en contra -del- sefior. HUMBERTO BALLEN
MURCIA ldentlﬂoado con oedula de oludadanla No. 3 224 667

Que de acuerdo con el paragrafo 1 de Ia LEY 190 DE 1995, los certlflcados de

antecedentes disciplinarios para poseSIon son expedxdos por Ia Proouradurla
General de la Nacion. - R ‘

!

Se expide en Bogots, hoy 19 de Junio de 2014, :é"sozlicitod 'ﬂéjlihterésédo ..

ANA MARIA ALVAREZ ZAMUR i
. Directora )

)
F . ' 3
‘ Revisd: Nubia Gonzilez Contrerastasore. | ) T
. . ‘
Proyecto: Luz M. Hernandez ' ; Vi -
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Secretarfa de Prensay Comumcac;ones Sede Admmlstratlva Qalle 26 51-5 Torre Central Piso 7.
Bogota D.C. Tel. (1) 7491129 30 - 31/Fax 7491140 www cundlnamarca gov.co
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' LA SUSCRITA DIRECTORA DE NUCLEQ EDUCATIVO DE CHOCONTA

w . - HACE CONSTAR:

2014, expresar lo que le conste’ de acuerdo’ al
rector) de la Institucién Educativa.Departam

que requiere sus funciones. : i

o«
~

B

——

B

PR

Que, seflor  HUMBERTO BALLEN M’U}{CIA, ideh‘fiﬁgado conla cedula de ci
3.224.667 de Ubaté, solicita mediante Derecho de - Peticién \Réldic’adoel 16

-

‘

N

+

udadania No -
de junio de
cumplimiento como Directivo Docente (
ental Agroindhs'trjal.Santi‘ago de Chocontd
d'es)d,e-el dfa 1 de marzo- de 2013 a la fecha, 'H'aj sido una-persona cumplidora de sus

funciones como directivo Dacentes Rector de la Institucién - con tados sus componentes

-

N

Da~do en Chocbnté alos 18 dias del nﬁés: de Juhi0-20'14.f

Q- - -

Directora Niicleo Educ‘ativq "\ o e R °
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Sefor - B

PROCURADURIA
- GEEBLDELE N
-Bogotda . C. o
Oficio No. 111046 — 199839 ~ P0006828 — HVE
- ' neficaciow 5945 Fechar (4-10-200 O

1R ERCT

HUMBERTO BALLEN MURCIA
Carrera-6 No. 8 — 06 DR THAERTS URSTE
Ubaté - Cundinamarca :

En respuesta a su escrito presentado ante la Procuraduria General de la Nacién,
.denunciando las amenazas de las que ha sido victima, vy solicitando que se le brinde
proteccion y una reubicacién laboral, me perrmito info ‘marle que:

La Procuraduria Delegada para {a Prevencién en Materia de Derechos Humanos v
Asuntos Etnicos en cumplimiento dei mandato de lcs articulos 24 y. 26 def Decreto
262:de 2000 'y Resolucién (17 -de 2080, remitis copia de su queja, al-Secrstario de

- Educacion de Cundinamarca, v Comandante del Departamento de Policia, para que
tomen las medidas de proteccion due corresponda, & informen a ésta Delegada &l

resuliado de la gestion. - —

Atertaments, - 4 iy Y
| S RACE/&E@EQELE%NGWJARME
) ~ Coordinadora '

Grupo de Atencidn a Victimas v Testigos

-

Qelegada para la Prevencicn n Materia de Derechos Humanas v Asurios Etnicos Camrem 5% No. 15 - 80 Piso 15,
PSX 336001 1- 3320056 Exr. 11502 11506 Fax 2830383 wy v prozumdris.gov.co

s s m t
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SE/DAP/ED/ N° 1847 - =7
Bogotd, D.C. Septiembre 13 de 2006

Sefior Rector : . 2 3 5 g 2 7
HUMBERTO BALLEN MURCIA °

Escuela Normal Superior de Ubaté - : g
Carrera 6 No. 9-06 ’ ' L
Ubaté - Cundinamarca

Respetado Rector:

En atencién a los oficios radicados el 29 de agosto y 5 de septiembre de 2006 del aho en
curso mediante el cual solicita se estudie su situacion de amenaza de que es objeto en el
Municipio de Ubaté, me permito informar que el Comité de Docentes Amenazados del
Departamento de Cundinamarca en reunion del 13 de septiembre del afio en curso,
estudio su solicitud y aprobd conceder el status de docente amenazado teniendo en
cuenta el cumplimiento de los requisitos establecidos en el decreto 3222 de 2003 vy las
pruebas aportadas; orden6 oficiar a la Direccion de Personal de Establecimientos
Educativos solicitando su reubicacién a un lugar distante -donde labora actualmente.

La anterior determinacion se comunicé mediante oficio No. SE/DAP/ED/ N° 1847 de fecha
13 de septiembre del afio en curso.

Cordialmente 2

- /' . - -
%7{—4% /(;“)’;}'""“—'f'i 7’ / . < T
E?ABETH V?R’GAS  BOMEZ
s "/'

Sécretaria Téchica
Comité de Docentes Amenazados

3 ‘;;{.g i

& 3 ’Egiﬁ.‘& # 3 2 /
Es tiempo de crecer

Sede Administrativa — Calie 26 47-73 Torre de Educacién Piso 3 Bogota, D.C.

Tel. 091-426 03 11 / 1628"/ Fax 426 1625
-wwx;y.cus;dine\ ££a.gov.co
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DEPARTAMENIO DE CUMJLNAMARCAA%' S
MUNICIPIO DE CHQCONTA. .. . S
INSTITUCION EDUCATIVA DEPAR AMENTAL
AGROIN]}US'IRIAL SANTIAGO DE-CHEX ‘ONT
NIT332,009.376—J DANE: 12513300‘3391~

Resolucion Creacitn No. 3367 Septiembre 30'de 2.002 Resolucion Reoog miento’ Oﬁcml No. 00 1 880 Marzo 31 de 2.008
Resolucidn Cambio Razdn Secial No Q06445 Oc{uhre 03 de 2008. Resolua;én InlngmcmnNo 0(1.0:0 Febrem 24 de 2.006

Choconta, abril 04 de; 2013

Seﬁﬂra"* ,‘ | ’ B
MARTHA ROCIO ANZOLA MORENO IR
" Directora de Nuc]eo R

RN FI
N

.‘{eferen&;ia: Dar conotimiento . sobre el estatus de docente amenazado” et

. ' ¥

4 JR——

En dos fohos anexos me penmto poner en.sa conocumento el Leconoclmwnto ofmlal como docente
amenazado en virtud de los pronunmmmentos de la Procurac{ma General de’ la Nacmn ¥ la Secretaria
de Educacién de Cundinamarca. R

Hago entrega en su despacho para dejar comstancxa auta la Secretarm da Educaclon dadas la . _
circunstancia de vulnerabilidad en que me encuentro en el municipio de Chaconta donde encnnirado un R
ambiente hostil para el desarrollo de mis labors cpmo Pireciyo Docenté Rector,” ‘

Cordialmente

Con copia a la Personeria Municipal y Estacién de Policia oo T | ' o

“m@w Bande B

W 9L~ 2015
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HMunicipio de Chocontd
NI 899999357-3

DECRETO No. 050
(20 DE AGOSTO DE 2013)

“POR EL CUAL SE DECRETA LEY SECA Y LA INTERRUPCION DEL
CALENDARIOC ACADEMICO, EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTA,
CUNDINAMARCA :

EL ALCALDE DE CHOCONTA, CUNDINAMARCA en uso de sus facultades
otorgadas en el articulo 315 de la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994 y la ley
1551 de 2012.

CONSIDERANDO

Que se programc a partir del dia 19 de agostc de 2013 paro nacional por los
diferentes gremios del pais.

Que de acuerdo a lo sefialado en la Constitucidn Nacional v de acuerdo a lo
normadc es deber de la Autoridad Municipal, salvaguardar la tranquilidad y el
orden plblico a fin de garantizar la vida, honra, integridad y bienes de las
personas que residen en nuestro municipio

Que el Articulc 44 de la Constitucion Politica establece: “Son derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, ja
afimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, fener una famifia y no ser separados
de elia, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, ia recreacién y la libre expresion de
su opinién. Serén protegidos contra foda forma de abandono, violencia fisica o moral,
secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y frabajos riesgosos.
Gozarén también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y
en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

Que la Ley 1098 en su Articulo 0. contempla la finalidad. “Garantizar a los nifics, a
las nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en &l
seno de fa familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.

Prevalecerd ef reconocimiento a la iguaidad y la dignidad humana, sin discriminacion
alguna.”

Por lo anteriormente expuesto se

DECRETA:

ks




.

Municipio de Chocontd

)e

ARTICULO 1°: Prohibicién: en todo el territorio del municipio de Choconts, la venta

'y consumo de bebidas alcoholicas y/o embriagantes a partir de las 13:00 p.m.
horas del dia martes veinte (20) de agosto de 2013 y hasta que cese el paro
nacional y/o se restablezca el orden publico en la Jurisdiceion.

ARTICULO 2°: Los establecimientos del comercio que incumplan lo establecido en
el presente decreto seran sancionados inmediatamente con sellamientc hasta por
el término establecido en la ley, el cual serd impuesto por el Comandante de
Policia de la Localidad

ARTICULO 3°: Prohibir en fodo en teritorio del municipic de Choconta la
manipulacién y transporte de cilindros de gas y/o cualquier liquido inflamable,
durante el tiempo de alteracion del orden pabiico.

ARTICULO 4°: Prohibir en todo el territorio de la jurisdiccion de Choconta el
transporie de parrilleros en motecicleta de mas cien (100) centimetros clbicos.

ARTICULO 5: SANCION La coniravencién a lo dispuesto acarreara a los
responsables sanciones consistentes en la inmovilizacion del vehiculo , sin
perjuicio de la responsabilidad penal , de transito y civil a que haya lugar

ARTICULO 6; Responsabilidades: La policia Nacional, el inspector de policia, vy
demas organismos de seguridad, velaran por la efectividad de lo dispuesto en el
presente Decreto e impondran las sanciones establecidas en el mismo, sin
perjuicic de las contempladas en la Ley y demas normas

ARTICULO 7° Interrumpir el calendario académico establecido mediante
resolucién ntimero 007832 del 14 de noviembre de 2012 en todas las Instifuciones
Educativas tanto Publicas como privadas a partir de la 13:00 horas p.m. del dia
veinte (20) de agostc de 2013, o hasta que cese el paro nacional y/o se
restablezca el orden plblico en todo en territorio nacional.

Chocontd productiva competitiva y sin pobreze. “EL Cambio es Progreso”

Carrera 5 No. 5-19 - Teléfono 856 2125 Fax 856 1352
Emaif alcalfia@choconta-cundinamarca. gov.co / www.choconta-cundinatarca. gov.co
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Choconta, Cundinamarca a los 20 dias del mes de Agosto de 2013

TN

~.

T,

. o

JOSEAME pRZOWRERG < —

ALZALDE/
// | A/ _ // /

Chocontd productivn competitivay sin pobreza “EL Cambio es Progreso”

Carrera 5 No. 5-19 - Teléfono 856 2125 Fax 856 1352
Email: alcaldia@choconta-cundinamarca gov.co / www.choconta-cundinamarce.gov.co
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BICENTENARIO

- DE LA INDEPENDENCIA DE ‘
Gundinamarcal
 CUNDINAMARCA @fm

CON ANTONIO NARINO, ELTRIUNFO DE LAS IDEAS

RESOLUCION No. 000928 DE (5 FEB 2013
“Por la cual se trasladan unos Rectores”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA -
En ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial las establecidas en el numeral 1 del Articulo 218
del Decreto Ordenanzal No.0008 de Enero 04 de 2013 y,

CONSIDERANDO

Que es deber del Estado garantizar la proteccién oportuna del servicio puablico educativo en las Instituciones
Educativas de los Municipios no certificados.

Que la Ley 715 de 2001 y el Decreto 520 de 2010, sefala que los traslados de docentes o Directivos Docentes se
ejecutaran discrecionalmente y procederan estrictamente de acuerdo con las necesidades del servicio.

Que el traslado como situacion administrativa del personal docente y directivo docente, al servicio de la Secretaria de
Educacion de Cundinamarca debe adecuarse a los objetivos de mejoramiento de la calidad, eficiencia y ampliacién
de cobertura propia del servicio educativo, asi como las normas vigentes en ésta materia.

Que el sefior EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania No.3670644, se
desempefia en la actualidad como Rector de la Institucion Educativa Departamental Agroindustrial Santiago de
Chocontd, del Municipio de Choconta, Cundinamarca.

Que mediante oficio N0.2012130301 de Diciembre 11 de 2012, el sefior JOSE JAIME PINZON RIANO, en calidad de
Alcalde Municipal de Choconta, Cundinamarca, solicita se traslade al Rector EDGAR ANTONIO PEREA
MOSQUERA y manifiesta:...”( después de haber analizado el documento entregado a éste despacho por el

|_personero municipal que fuera elaborado con la colaboracién de la sefiora directora de Niicleo, Licenciada

Martha Anzola, el cual reposa en su Déspacho y considerando (Jue sé hace evidente &l deficiente mangjo-de |~ ~—

personal por parte del sefior Rector del IED Agroindustrial Santiago de Chocontd, licenciado EDGAR
ANTONIO PEREA MOSQUERA, lo conveniente para que regrese la tranquilidad a la Institucién, es que la
sefiora Secretaria ordene al traslado del mencionado sefior...(...)” y expone una serie de situaciones que se
vienen presentando por parte del Rector PEREA MOSQUERA.

Que, ef sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA, identificado con la cédula de ciudadania No.3224667, se desempefia

en la actualidad como Rector de la Institucion Educativa Departamental Pablo VI, del Municipio de Sopo,
Cundinamarca.

Que mediante oficio No.2013000423 la Doctora ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ PENA, en calidad de Secretaria
para la Educacién y el Desarrollo Econdémico y Social del Municipio de Sopo, Cundinamarca, envia oficio con cerca
de 30 folios, en donde da cuenta sobre unas posibles irregularidades por la ejecucion de presupuesto de la
Institucion Pablo VI, hechos que en la actualidad son conocidos por la Oficina de Control Disciplinario de la
Gobernacion de Cundinamarca, pero que. genera una situacién de desconfianza en la mencionada Institucion
Educativa. Que el Articulo 10 de la Ley 715 de 2001, establece las funciones de los Rectores y Directores de las
Instituciones Educativas Publicas y en el numeral 10. 14 del mencionado Articulo habla sobre la responsablhdad de
los Rectores por la calidad de la prestacion del servicio en su Institucion.

Que el Articulo 5 del Decreto 520 de 2010 establece:”(...) Traslados no sujetos al proceso ordinario. La
autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo
debidamente motivado, en cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de traslados de
que trata éste Decreto, cuando se originen en: 4 Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
convivencia dentro de un establecimiento educativo.f(...)” Dicho conflicto se ve reflejado en las instituciones
Educativas Departamentales Agroindustrial Santiago de Choconta, del Municipio de Choconta y Pablo VI, del
Municipio de Sopd, Cundinamarca.

Que el Articulo 41 del Decreto 1278 de 2002, establece los Deberes de los docentes y Directivos Docentes asi:
Literal D;”(...) Observar una conducta acorde con la funcién Educativa y con los fines, objetivas, derechos,
principios y criterios establecidos en las Ley General de Educacién y en los planes de educacién. Literal E:
“(...) MANTENER relaciones cordiales con los padres, acudientes, alumnos y comparieros de trabajo,
promoviendo una firme vinculacion y una coordinacién vital entre la escuela y la comunidad y respetar a las
autoridades educativas. (...)."

Gobernacion de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51-53. Torre Educacion Piso 3.
Bogota, D.C. Tel. (1) 749 1344 www.cundinamarca.gov.co
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ARTICULO CUART“O

BICENTENARIO

& P
-DELAINDEPENDENCIADE -
CUNDINAMARCA i
CON ANTONIO NARINO, ELTRIUNFO DE LAS IDEAS
ResoLucioN 4000928  wNo. 99 rrp 91

“Por la cual se trasladan unos docentes.”

Que se hace necesario el traslado de los rectores EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA y HUMBERTO BALLEN
MURCIA, con el fin de Recuperar la confianza en las Instituciones Educativas Agroindustrial Santiago de Coconta y
Pablo VI, con el fin de garantizar a los alumnos una calidad digna y acorde, tal como lo menciona la Constitucién
Politica y la Ley. Asi como también se le debe de garantizar a los sefiores Rectores el derecho al trabajo en un lugar
donde se propicie un escenario de confianza donde ellos puedan mejorar en su rendimiento como autoridades
educativas y se logre mejorar la calidad educativa de nuestro Departamento.

En consecuencia este despacho,
RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO.

/’cédula de ciudadania No0.3670644, Rector de la

INSTITUCI'ON EDUCATIVA
DEPARTAMENTAL AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOCONTA, del Municipio de
CHOCONTA, Cundinamarca, a la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
PABLO VI del Municipioc de SOPO, Cundinamarca, en reemplazo de HUMBERTO
BALLEN MURCIA, por las razones expuestas en la parte considerativa..
ARTICULO SEGUNDO. TRASLADAR al sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA, identificado con la cédula de
ciudadania No.3224667, Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
PABLO VI, DEL Municipio de SOPO, Cundinamarca, a la INSTITUCION EDUCATIVA
DEPARTAMENTAL AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOCONTA, del Municipio de
CHOCONTA, Cundinamarca, en reemplazo de EDGAR ANTONIO PEREA
MOSQUERA, por las razones expuestas en la parte considerativa.

ARTICULO- TERCERO: Remitir copia. de ésta resolucién a la Direccidn de Personal de Establecimientos
Educativos y a las Rectorias de las Instituciones Educativas mencionadas para lo de su

competencia.

7T TTdiez dias siguientes a la Notificacién, de conformidad con o sefialado en el articulo 74 |

delC.P.A.ydelo CA.

ARTICULO QUINTO. ‘La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota. D.C, a los

,,2760 o’ (/Zoézﬂao

,»/ PIEDAD CABALLERO PRIETO
.l"‘“

........
AAAAA

TR TR
...........

AprolticEmmtita E. Rodriguez
ProyeWm c.

TRASLADAR al sefior EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA, identificado con la{,

Contra la presente Resolucién procede el Recurso de Reposicién, dentro de los (10)

/

/‘;

Gobernacion de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51-53. Torre Educacion Piso 3.
Bogota, D.C. Tel. (1) 749 1344 www.cundinamarca.gov.co
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RESOLUCION NUMERO éf?x" 198

“Por la cual se cual se reﬁuelve un recurso de repos&cnon una Resolumon”

L
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LA sECRETARiA DE EDUCACION DE CUNDINAI\I]ARCA
En ejercicio de las facultades Iegales y reglamentarlas en espemal las establec;das en el numeral 1
del Artlculo 218 del Decreto Ordenanzal No, 0008 de Enero 04 de 2013 y,

CONSIDERANDO "

Que el sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA |dent|ﬂcado con Ia cédula de cnudadama N0.3.224.667,

mediante solicitud del 25 de Febrero de 2013 eleva Recurso de Reposicion contra la Resolucion No.
000929 de Febrero 05 de 2013, senalando segun se extrae del texto-lo sxgwente

& C'

- respetuosamente pianifiesto que //1/@7 ‘PORGO RF CURSO DE RFP()S[('[()N ¥en aubs/c//c) el de wpelacion
wm‘lu let resolucion n.000929 del 5 de febrero de-2013, con Sundamento en los siguientes hec hos. '
Manifiesta en el numeral 1: me desempeiio como rector de la Institucion Educativa Departamental PABLO VI
' Mimicipio de Sopd, desde el 21 de Septiembre de 2006; medidnte resoltcion No, ()0—{ 785 del 12 de Septiembre de
. 2006, tiempo en el cucl he a’elnmirc/do un cmrecz‘o trato con los - es[udmm!es. adinistrativos, profesores y
padres de familica; ademds de observar gorrectas relaciones con quzezres integran diferentes estamentos de esta

t()ll)l/l?l(/(lt/ ecucativa. Pr upem/zendo /)orque se garantice la ca[zclad del servzc*lo en la INSTITUCION.
]\[amﬂesm en el numem/ 20 su clevpacho medzam‘e resoluczon 000929 DEL 5 de febrero de 70] 3 ordend en su
Cnumeral 2° mi traslado de la institucidir en la que actualmente laboro. a la Institucion Educativa Departamental
Agr o/m/us/rm/ Santiago de  C hocoritd (G wndindamarea), desconocremlo principios  conslitucionales v
n Jur /x/nuc/em/u/@ s en la motivacidn de clzclw acto Ac/n/mzvfmlzw

Y argumenta su Defensa en el sentido de que el Acto Admlmstmtlvo na esta suficientemente motlvado y expone
que el Consejo de Estado, ha definido la motivacién de éstos asi; “(. ) ha sido entendida como agquella
maodalidad de vicio del Actd que se caracteriza Jundamentalmente por una. evidente divergencia entre la

realidad fictica v juridica que induce a la pr oducczon del acto y los motivos argiiidos o z‘omados como fuente de
la Administracion Publica, ( y

..) ordenar i traslado al Mimicipio de Chocontd, también trae serios inconvenientes
para la vidu f(//m/za/ ¥ personal, dado que durante el tiempo en el eutl-me he desempeficdo como rector he
. demostrado buenas relaciones con estudiantes, padres de familia v profesores; un traslado- a otra localidad,

acemds de perturbar mi vida famz/zar laboral v personal; per turba también la cordialidad y buen trato
//1//101 antes en ésta Institucion.(...) ",

Asi mismo expone:

Y sollcm se revogue la Resolucion No,000929 de febrero’ 05 de 2013 y e abstenga ésta Secretaria

de ordenar el traslado del Rector HUMBERTO BALLEN MURCIA de la I.E.D.RABLO VI, del Municipio
de Sopo, Cundmamarca

Que analizados los hechos sefialados, y la actuacion admlmstrat!va desonta se deduce claramente
que con la expedicién de la resolucion cuestionada se ha incurrida en, un error én cuanto que el .
movimiento de traslado del Directivo docente HUMBERTO BALLEN ‘MURCIA,. fue basado en

(problemas de convivencia escolar), que requeria de un procedlmlento que ho fue el observado, tal
como lo dispone el Numeral 4 del Artnculo 5 del Decreto reglamentarlo 520 de, 2010

Sin embargo lo antenor teriemos que es de mdicar que4e| Num, al 1 del articulo 5 del Decreto
reglamentario 520 de 2010 -aludido, expresa claramente~gue, la aut _r_xdad nominadora. efectuara el
traslgdo de docentes o directivas docentes mediante acto admlmstra’uvo debidamente motivado, por
necesidades del servicio de caracter Bcadémico o. admlnlstrattvo' que deban ser resueltas
E DISCRECIONALMENTE para garantlzar la. contmundad de la prestacnon dﬂ_semwmducatlvo Esta’

. Sede Administrativa ~ Calle: 26 51. 53 Tone de Educacion Piso, 3 Bogota D.C.
e . Tel.091: 7491975/ Fax 7491314 L
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razédn discrecional fue fa utilizada por . la @ecretarla paia tomar la demsron correspondiente,

i revocatoria, como lo ordena este Despacho

'ARTICULO PRIMERO: . . Conceder parcialmente el Recurso de Reposiéién interpuesto por el sefior

CARTICULO QUINTO: Contra la presente no prooede recurso alguno

-RE&O‘L,UCIC'}NIM‘QMERO f‘L 188 BRI

“Por la cual se cual se resuelve uri recurso de reposumo‘n una Resolucién”

¥
’.

8

considerando, en el orden indicado por el mismo articulo las, sohcntudes ‘de traslado formuladas por
otros rectores del Departamento, y que aun no habmn sido atendldas

Asi las cosas es del caso dejar sin efectos el acto admmlstrat;vo mpugnado y proceder a su

En consecuencia este Despacho, S

RESUELVE

HUMBERTO BALLEN MURCIA  identificado con la cédula de
ciudadania No,3.224. 667, contra la Resoluc;on No. 000929 de fecha 05

de Febrero de 2013, de conformldad .con‘lo expuesto en Ia parte motiva
que antecede ) . N :

ARTICULO SEGUANDO: Revocar parcialmente la Resolucion Na. ,600929 de fecha 05 de Febrero
de 2013, en el sentido de no dar aplicacion al Numeral 4 del Articulo 5

del Decreto 520 de 2010, segun lo expuesto en la parte motiva que
antecede.

ARTICULO TERCERO: Confirmar en sus demas partes la la Resolucion No. 000929 de fecha 05

’ ' de Febrero de 2013 en especial ‘en cuanto al traslado del sefior
HUMBERTO BALLEN MURCIA identificado con la cédula de
ciudadania No.3.224.667, de la Institucion Educativa Departamental
PABLO VI del Munigipio._de. Sopo a la Institucion Educativa
Departamental Agfoindustrial Sannago de~Chocontd del Municipio de
Choconta , segun lo ordenado’en la Resolucion No. 000929 de fecha

05 de Febrero de 2013, de conformldad con lo expuesto en la parte
motiva que antecede :

ARTICULD CUARTO:  Remitir copia del presente Acto Admlmstratlvo ala Dlrecmon de Personai
de Establemmtentos Eduoatlvos para lo de 35U competenma

CO’MUNINJESEYCL’JMF;LASI'Z“’“: 1

Da?n Bogotd, D. Cjalos

/C {f,t.u/’b.x/ { 5 /:'.:L’Zi,f »K[U»b \ .
/PIEDAD CABALLERO PR!ETQM(’
/ ~Secr etana de Educacxon

B r\‘;:

A
Vo Bo. $z5 E/Rodxlquez Gargia. . Lo C :
Ehbmo ﬁr :

mmmmmwr

U } : 2‘
2 ‘ Sede Admlmstrath - Calle 26 51 53 Torre d° Educacidn Ptsé 3 Bogota D. C
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Resolycion- Creacion No, 33678
* “Resolucion Cambio Razén Soeia

AGTA VISITA -SU?EF{;VISI‘QQ s

. FECHA: 08 de Abrjl de 2013
HORA INICIACION: . 8:30. A M. -
HORA FINALIZACION: 3:00.P.M. -
LUGAR: Sala de Juntas-Reéctorid LE .
ASISTENTES: Séfior ‘Rector; Humberto Ballén Muyrcia,. Dt
Asesora del. Despacho de la'S.E.C anilo. Cast P!
Rocio Anzola Moreno Jefe dé Nugls ' '

. Padres al Cansejo Directivo, Patres

-Penagos y Orlando Pinzén Gémez.

fora ‘Reinalda Bévo&,. -
Licenciada_Martha'.

ASUNTO: Seguimiento irregularidadesy

DESARROLLO: El Sefior Rector hace: respéctiva presentacién-de las pefsonas que
intervienen en esta reunién. Toma tla. palabra, el Sefior Supérvisor el Doctor Danilo
Castillo preguntando a los Padres de fanmiilia presentes si tienen Gargo en la Asociacion
de Padres de familia 0 enel Consejo"Dipedti\}o, y como Ilégardﬁh“hacer parie de estos. La
senora Nelly farfan dice que en la.Priméra Asambled’de: padiés al iniciar el afio lectivo.  °
_-ien cada salon de clase con. lineaimiientos de los Direttores de ‘curso se hace la eleccion
- de los delegados para elegir los représentantes al Consejo.dé Padres y de esta lista se -
- eligen los representantes que harj parte. del. Consejo. Directivo. El sefior supervisor
“hace claridad que el Consejo de Pa g ASociacion, la Asociacion
debe estar legalizada segin actaic = (05 Jegalr :establecidos, por ley la
institucion debe tener un Consejoid res: La Asamblea s&'reline para nombrar los”
delegados que conformen esta Asp on; fohsejo’-*Di‘rectiVoT.;CElfISeﬁor Rector preside

e
en Consejo Directivo), si no’ hay légalidad no puede funcionar: hasta el mes de marzo
de cada afio se hombra el nuevo-Cénseja Directive. Para npmibrar cada delegado se’.
debe citar a reunion y elevar acta de:lo acontecido;, Debe "existir-documentos que-lo-
acrediten para ser parte de este nombramilehto. .Da Iéctura, de.lgs:funciones del Consejo
Directivo Ley 115 articulo. 144. 'Aclarg qué el Consejo-Diréétiva’es 1a maxima autoridad
de la.Institucion y lo preside el Rector; Articulos 143 'y: 144i:8xplica el proceso como
llegan los delegados a los.diferentes erite ‘0.consejos. L@ Supervisora Reinalda Bayona
dice que la Poctora Piedad le pidio:citar'al: Gonsej Directivo“para levar a cabo esta
reunion, la reunién anterior con la Comisioh fue muy-diferente piieses haber escuchado .« -
a los Padres las inquietudes por la. situacion del traglado del:rector Edgar Perea. Esta
- feunion se hace con Padres voluntarios représentando a lbs padtes-de familia, si no hay
legalidad en el Consejo Directivo ni en- la Asociacion de-padr '@",rjb’ tanto son padres
voluntarios. El sefior supervisor solicita al:Rector alactd de.q nstitucion, de Padres de
familia, estatutos e inscripcion en la. Gamara. de. comercio si'no -existen entra el
Consejo de padres a legalizar actas dé*delegados de-cal v Seguidamente el sefior -

A N PR







, el

DEPARTAMER
= C T MUN
SN INSTITUCION EDUCATIVA DF ARTAM
y - AGROINDUSTRIAL SANTIAGO IiE CHOC

- Doctora Reynalda solicita al sefior réctor

inconformidad con el cambig de rector, 6| dice ser ol e,

: : . ), ANE 125183000501 . <"
Resolucion Creacién No. 3367 Septiembre 30 de 2.002 Resolucion Regonocimiento O
Resolucion Canibio Razon Social Ng 006445.Qctubre 03 de 2008, Resdlucion Integ

ficial No. 001880 Marzo 31 de 2008

‘;Suber‘\‘/isor. Danilo Castille dio lectura al ‘D"éc'reto 1286 e 2@@6;;-4(A$bciacién de Padres

“de familia).. El papel de la Asociacion de padres de:familia ~fundamental, es un
‘organismo colaborar de la Institucidn para el mejoramiento deé.Ja;ealidad educativa, no
&s un ente fiscalizador de los procdesos educativos. Bebe hacer un.plan de inversion. El
pefior rector expresa: dependo especificamente de la: 'Seératatia de Educacion, no
tengo como patrén ni al Alcalde, ni~é4|,_;§;on,sejo Directivo, mi funcion-es trabajar y lo hago
desde el 28 de enero de 1975, vergo -a apoyar y trabajar.con la- Comunidad de

Chocontéd, va a trabajar por -lo mas valioso que son sus hijos explica_a_los padres .

presentes. La Licenciada Martha'Anzola, . Jefe de NUcleo interviene sugiriendo que la
Asociacion de Padres informen a la- Asamblea, las actlvidades que se han realizadg'
(Decreto 1286 del 27 de Abril de 2005) Articulo 11, motivar a los padres a colaborar con
la cuota de Asociacion aclarando’ que gstos recursos noingresan al presupuesto del
Colegio, no es un requisito para Matricular, ni es obligacion cancelarla. El Sefior Edgar
Castillo interviene en una actitud de “séfialamiento agresivo, -la Doctora Reynalda
- 'Bayona pide respeto y sugiere centrarse,en el objetivo-que las retirie. Conclusiones: El
‘Rector no ha tenido encuentro con la Asamblea de Padres." Interviene el Sefior Rector
diciendo que la Primera Asamblea de Padres esta programada para el dia Sabado 20
‘de Abril, trabajaremos la jornada completa, sugieren los-padres voluntarios que si es
‘posible realizarla un dia entre semana puesto que'Io,g‘.padreS‘.'"h’u'e trabajan en las flores
empiezan la temporada y no es posible que les.den permiso. fior rector dice que el
patrono debe estar dispuesto a dar. permiso a los padres’ para ‘asistir ‘a reuniones—La
i s"ei:tengafehfcu'@ntaAla"ifeciha de reunién por los
lores:. ‘

R

B

padres que trabajan en temporada dg |a:
‘esta clase.de situaciones las debe sab
solucién apropiada. Hay que dafle rtunidadde trak | nuevo Rector. Se le
solicita al Sefior Edgar Castillo presentar #oda-la‘documentacion para verificar si la
Asociacion de padres esta legalizada. L.a”primera reunion.de Consejo. Directivo se
realizé el 20 de Marzo, reposan las respectivas actas. El Consi jo Directivo se hizZo para
tomar las decisiones. Tareas: 12 El"Sefor Edgar Castillo es responsable de recoger
todos los documentos que acrediten legalizacion de los. diferent
reunion de Padres de familia para ;Qa@re,d‘ita[,cada{,:Llng"de -ellog.” 3% Remitir Acta de
feuniéon Asamblea de padres a la. etarfa’ de :Educacién, Es importante que se
legalice la respohsabilidad de cada’ uno de los miembros del Cansejo Directivo. Se.le
«debe informar a la Asamblea de Padies’de las decisiénés tomadas en estas reuniones.
“El rector no acepta renuncia ni nombra a ningiin miembro'al gle pertenezca. Se debe
manifestar. cualquier irregularidad. Luego se-da la palabraa:los Padres de familia
voluntarios que asisten a esta reunion. . El' Sefior EdgapA |fo’ Castillo’ comenta la

tevocero dé 16s padres
atifics la resolucion de
Huymberto Ballén tiene
¢on la ayuda de los
ycacion es autdnoma

nop:Rector'y- él

t

de familiz. La Doctora Reynalda en forina; puntual-aclarg g
traslado de los rectores en su institucion! actual. El Sengr'Re
6 meses para que fnantenga la bueha marcha-del’ Colegia
Padres de familia. La Doctora Piedad Caballero S¢ ;

cia de una persona”

Carrera 4° No: 10-76. 'T;&?]éfop 's, 56

i6n No, 002045 Marzo 29 de 2010

Los sefiores supervisores explican que:.
) -~ AR i
s.el que debe buscar la.

es entes. 22 Se citara a
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Educacién. El sefor Castillo aclara ¢ue

. no le compete .a la Comision, :se
. Incomodando, se debe solicitar un3 cf

. -sefor Orfando Pinzon dice que el; SERGF Treg
h tianto no- conocemos su trabajo. El sefior's

ARTAMEN TAL ‘
T CHOCONTA *

83000591, i E
-de 2002 Resolticign:Reongeimiento Oficial No, 001880 : Marzo 31 de2008
Octiibre 03 de 2008, Resolucion Intearagion No. 002045 Marzo 29 de 2010

« INST,ITUCION:EDU TIVA.

. AGROINDUSTRI

, Lo " NIT 832.009.37633
Resolucion Creacion No. 3367 Sgptiémb:re
Resolucion Cambio Razén Social No ()

due acompana al Rector, a 'quien se

pondié, mi:compafiera‘esta aqui para cumplir
con labor, social con la Comunidad. ‘

s, son_hethes.qud. corresponden a la.vida

-particular que nada tiene §ue: ve‘r.con.:lavglﬁﬁsiti]:pici'c")fn.%A'gro_inqkqs I Las. detisiones las
. toma el Rector y por ello respondo. La presencia de'mi compa

‘aqui eés cumplir con
una mision que tenemos con Dios, En"varias® sedes;rurales, éspecialmente en_Saucio
hay casos especiales que vamos:.d--apoyar y ' que mi compafiera- tiene muchas
gonexiones con personas que nos-‘puédéh‘;brindar‘ayufdia'-'::pa"ra,p'oder solucionar estas
Situaciones, ella estd gestionando slagrar- conseguir un banco de alimentos. Ella
¢olabora en bien de toda la-comunidad e ucativa sin‘esperar, nada a cambio y ho viene
a intervenir en el funcionamiento de la institucion. El sefior-rector-le manifiesta al Sefior
Castillo la incomodidad que se esta presentandé-por la ‘asis encia diaria de &l en el
Colegio, se lo hizo saber a la Jefe de Nucleo y se lg manifiesta.personalmente aqui,_el_
sefior Edgar Castillo le ha hecho saber. aligefior Rector gue ‘ho:es-bienvenido y que es
un ladron, el sefior rector comenta que’é ‘$olo- obedete Ias ardengs de la Secretaria de
>:el no 'le* dijo que .era,uin. lddrén, esto lo dice la
Resolucion de traslado. Interviene la: Doctora Reinalda Baygna aclarando que no es -
competencia de ninguno de hosotros;:la:Boctora Rigdad. Caballero es la Gnica que toma
las decisiones pertinentes. Hay quie &poyaiial rector, &l-hace. su trabajo con buena fe,
vino a trabajar y seguir trabajando por. la- Comunidad, y desarrgllo de! Agroindustrial de
Choconta. Los padres intervienen y desean que co o padrés dé familia se respete lo
establecido al principio de afio, como: el no cambio de Coordinadores, docentes y
demas personas, el sefior rector dice qué. no. és :cambio sing rotacién, la Doctora

_ Bayona comenta que esto és funoiéﬁ,drélfréctcr, les aclara- qite percibe que los padres
de familia no se han dirigido al Sefiér

tor.y no le han-dade Ja opertunidad de trabajar
. diantes' de| Colegio;-&l les proporcionara la
respectiva informacion’ a los padrésicen’téspects’ sempéio-del nuevo rector. El
sefor rector expresa que bienvenidag:todas las. suderencias: Un padre’ de. familia
comenta que hay poder politico en’ lds: acciones tomadas -con:respecto al traslado del
rector, la sefiora Supervisora dice qué.la Doctora: Pledad Caballero no es politica, el
perfil de ella no es la politica, todo lo*hace, con -eriterio. Qtra sitiiacion gque exponen los
padres es el porte del uniforme de gala lo  dias'lunes; puesto:dtie a partir de la fecha-de
la llegada del nuevo Rector no se pleicon”este requisito. La sefiora supervisora
invita conocer y aplicar la norma. 162 15:de Maizo de 2013 Manual de Convivencia.
Fl sefior rector dice que soligitara alS iior:Alcalde’quie |aicons ruecion del bloque debe
realizarse por el bien de la primaria. Propuso y se realizé:un enclientre con-les Colegios
Privados y pdblicos, y hay evidencias y:acta de: ests* enct entro. La sefiora Mireya
Penagos se refiere al Profesor Jaime-Rodiguez.y sugiererdiie no dicte filosofia. El
Doctor Danilo Castillo que estos problémas.los tiene

por la Comunidad en beneficio de [of

tienda y de solucion a
rabajar en equipo, el
U presentacién y por lo
In iHeonveniente de la

los inconvenientes, el sefipr superv
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docente de preescolar y aplica perfiles. |'a; Dactor

- La Sefiora Jefe de Nicleo sugiere :qug’ i

de la. institucion.. El Sefior rector ‘le’sc

-Asesor Juridico S.E.C., Jefe de Nucle
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. . ) ' Nm} & AR 5 .
Resolucion Creacién No.3367 Séptie 20 de-2.002 Resolucién' Reeon
_Resolucién Cambio Razén Social -Ng:006445 Getubré 03 ‘de 2008. Rés

ocim nto Oﬁ
on’ Integracion' No. 002045 Marzo 29 de 2010,

cé. sobre los perfiles
las funciones de las

de los docentes. El sefior rector hace feferéndia de-no | . las fu ,
' teresa:loque-hemos hablado, si

personas. Recomienda el sefior réctor.que anadie s

preguntan se les sugiere que hablen con el Sefior Rector, Lés' omenta.el sefior rector.
:-Alcaldia ‘estan trabajando un proyecto para -

que los estudiantes de grado once’y Iz ajan ‘
grados. Una de las metas es que. el Agroindustrial llegue’ a-Alto “en el ICFES. El sefior
Supervisor habla sobre los derechos que los padres tienen en conocer:los resultados
antes las pruebas de estado. Pasando a otro punto el sefior rector informa que de parte
del Departamento no hay una empleados-de.planta para la porteria de la institucion, es
una necesidad que -nombren un portero;’ en la"'i_nsfitucién a la fecha rio hay recursos

' para contratar. Se debe aplicar la legalidad de la contratscion. de.sérvicios.. La Doctora

Bayona aclara la situacién de trasladd "de 12" profesora. Esperanza Cifuentes, se dio
lectura‘del Acta del 16 'dé Marzo de:2012 en la cual-el Licenciado-Edgar Perea hizo la
solicitud. Las tareas.a hacer son: Legalidad, Colocar el horatio de-atencion al publico
por parte de Rectoria. La sefiora Patricia Lading agradece que lo-que se esta sugiriendo
no se tome como un conflicto. La sefiora-Mireya Penagos Solicita al-sefior rector tener

en cuenta lo que expresaroh sin tomarlo; como’ una'imposicion. Se debe reafirmar los -

hébitos que se habian infundado &n la jnstiticion educativa; expresa que el sefior rector

. deberia haber hecho al momento de"}_‘ll:e:éa‘d_'a una reunionipara .presentarse y_asi se

hubiera evitado todos los inconvenientesy: malos entendidos“El sefior padre de familia
Orlando Pinzén solicita no traer al's fior. Alcalde.y Personero Miuinicipal a las reuniones.

4 N0 se hable ‘del sefior” Alcalde sin &l estar
presente. El sefior rector'comenta qiie,para dar, soliicién a cualquier situacién de debe
tener en cusnta 3 alternativas: Esclichar| confrontar, Escuchar ‘arfibas partes y saber
escuchar. Pregunta de ésta reunion ganamos? ['a’ cor I
estamos para arreglar las situacion 3
Mireya Penagos hace referencia sobre!

Sanas si las realizaron extra escole
avaladas por la misma. Sugiere 1a .
Colegio a averiguar sobre estas-activi

a:institucion no respende -mientras no estén
eiNUcleo que los padrés deben acercarse al

1

autorizada esta ‘actividad por’ Ia ‘Décente ‘encargdda. Tarea: Revisar el Manual de -
Convivencia. Posteriormente’ |a Comision. solicité la preséngia de los estudiantes -
representantes del Consejo Estudiantil, |a Pérsonera Estudiantll y el representante de .

los estudiantes al Consgjo Directivo. La Doctora Reinalda‘BaS'/_éiﬂhza hace la presentacion

como Asesora del Despacho de la Si‘éﬁ(;r’éﬁa'rfa'd'e,E'c:iy&;a;i.c'iéhf! :l-Dagctor Danilo Castillo -
Martha Rocfo.Anzgla Moreno Le comenta a los

estudiantes el obejtivo de la reuniéniSegiiimiento yv-suggrencias para el fortalecimiento.
institucional. La Doctora: Reinalda pr ‘_gjur_]ﬁa;é los estudiantes ué-c’onc‘ép’;o tiene de la
institucién, qué habitos . tienen,. . que:.sugerencias.- y. qué ‘inconvenientes se han
presentado? Los estudiarites contestaron:ila institucion - tigne ~buenos™docentes, la
disciplina es'muy buena, anteriormente ‘el. Colegio Jafllamaban; Cérreccional Colombia,
ahora tiene otro nombre,“cambio -dé. uniforme e hitanodel Col /

Carrera 4° No.-10-7¢ - Teléforioe; 8

-~

ta pasar.el informejpor escrito. Las rumbas

les, el sefior. féctor. da lectura al acta donde fue..
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 INSTITUCION

"’ Resolucion Creacién No. 3367, Septie 1bre 30 de2.002 Resg
“Resolicién Cambio Razon Social. No 006445 Octybre 03 d

n la parte técnica y

_exigencias de directivos y cuerpo:.de -do e@f,te's,:se.esta Qr 1 _ CNi¢
llegar a la meta, el

Sistematizada, ‘el SENA "es' importante:para los &studiante
examen ICFES o estdn acentuarido dia g
fomenta que el Colégio'es muy buefio;
estén sefialando comio ‘mal profes

,Tg;ti,f'_:iciian{;Igsf'éjasjgyd‘i‘aqtes-; quie &l es muy buen
profesor. Pregunta la Comision: Qué.mo'le : gusta? Falta de.sdlones, esta dividido la
Primaria del Bachillerato, falta dotacién comg' vel.érnér{jtfdsfé:n; a;técnica. Sienten la
ausencia de' la docente Claudina,-Jos estudiantes_estan: dispuéstos a colaborarle al
Sefior rector. ‘L'as exigencias que 'ha:hecho la parte’diréctiva se igan cultivando. Qué.
aportes’o sugerencias tienen? Conientan Jos estudiantés.que Salicitan el servicio de una
fotocopiadora o papelerfa en la Institici 1:-Elsefior ‘supervisor-les dice que se debe
manejar esta’situacion con el sefiof’rector. El'sSefior rector;dice que la Asociacion de
L - padres de familia va a’colaborar ef |a Cothpra ‘de esta’ fotocopiadora. Situacion del
L Restaurante escolar para los estudigntes. de la.técnica grados 10° y 11° del sector rural. }
. . Pregunta la Doctora 4,Quién tiene clase™¢on el profesor Jaife Rodriguez? Contestan
estudiantes grados 6°; él.es muy buena:pérsona cormio. docente, ‘és uno de los favoritos,

@ son clases muy divertidas pero siempré £xigiendo.*a algunos padres no-les cae bien, |
da doctora comenta ng es una-persopalidad ¢ue encaje en los-estudiantes. Les parece |
que los docentes y estudiantes tengan:os. imismaos der hos?.Ellos contestan que ellos
$on estudiantes y que los docentes: ya pasaron porisu etapa-de estudio, la doctora
comenta que en los marcos de los detechos no hay-edades, todos por igual tenemos

- 1os mismos derechos, esto se debe ajustar-en el Manual.deiconvivencia. Agradece a
los estudiantes por sus_comentarios ¥, El:compromis ‘que’ tienén ‘con la institucion. La |
doctora comenta que sintié la gran f intes:al expresarse. Asisten los |
Coordinadores Omar’. Balign - Mej: N cadéniico, y el Coordinador de
Convivencia David Saavedra. Expresah.que se siglie-mantériends en la_disciplina, ha
cambiado la vision, fue dificil asuniir Ia disciplina’’ pero. va se agostumbraron. el uniforme

o ‘lo han sabido portar dentro vy fuer 13 indtitucion.: Pregunta. la Comisién: Cémo - |
sintieron la presencia del Rector Hu . Balléen?. Contéstan: imuy positiva y tiene gran

disposicion para ‘seguir avanzando. eii:praide la.Comunidad'educativa, 'sugieren que .
‘sigan adelante y apoyen al rector, deben’ unirse parg ponerle.un pare al Sefior Edgar
Castillo, en la anterior visita de la’ Comisidn, |os pedian:desesperados que se
frasladara al Docente - Jaime "Rodriguéy quien p " pefsopalidad e ideas esta -

_afectando la_buena mafrcha de la institucidn. L' su “al 'sefi

docente. Los derechos son para todos 'y debernog se
situaciones, hay que ser exigentes ebe

© colegio. Reflexion: En aras de conviven ales s

docentes, Los Coordinadores tienen sredibilidad ant
la Comunidad que hay una persona;-que-: esta. m
sefior rector que se debe manteher el equipo.
tergiversando, estdn buscando que- sé. divida..
corroboran la. imagen de Jos coordinadores: I.a.-J
copia. del Decreto de las, funciones de:| {
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, : e como lnstltumon estamos para
,colaboraxle como se venia haCIend )} ella coment' que'lo

comentarios que surgieron por ; raslado ‘del_ recto
- ide igual forma para ella. El senor re {o) '
4 ‘que asistieron a .la reunion no: tien
S ‘ desc:onocnendo la norma. La ComISIO
'bnndaron para ltevar a termmo esta reun

Se dio por termmada Ia reunlon en la’S la.

ifel dia 08 deAbri de 2013,

| Se anexa 2 planillas . de aSlStenCla:'de a°
e ,Educamon de Cundinamarca el dla O‘A
*Santlago de Choconta
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" Que, el sefior: HUMBERTO BALLEN MURCIA; g0
“coneepto de un mes de arriendo de'un'aparta
* - PESOS MCTE, $350.000.00. s

“

"f‘(;hoc,{)nt_a, Mayo 31 de 2013
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Actuacmn.
Asunto; ..

Demandado'

.»‘ A

‘G’ pretende la nulidad del“acto adml
“No. 002198°de 20 de Mafzo de 2013!

Como restablecnmlento del derecho plde que' :

X a o

3' interna a la dignidad e lntegndacl h mana ac
" ~""*‘;‘g‘ demandante. w

3
B
k3
%

Por ﬂlttmo, sohcnta que se condene en costas

b
"y

e PR
g

Hechos:

ETIES S ey

-

g

T
¥
by

l'D‘érEQhox‘-g C

Boaplin

e

EI total ;del valor lndemmzatorlo constltwdo po
$508 373.600.00, Ios cuales se encuentrah ,relauonado ¢




pj:jésores“.y padres de famlh
- la Secretarla Departament
- grdend: el

e

traslado del dem dante -de

"ento de sus funcuones y deberes.

‘4!'-

es to y que ‘se restablezca el derecho.
de 05 de Febrero de 2013 desconoce Ios pr
tal la-t otwacuon de ios actos admmlstratlvos. g k

elo; ), puesto que
traslado del dem: d hte- hace refere cia a

andante expuso la acaonada que se habia pres entad

73t

Si blen el mencnonad’ Acto dmmlstratlvo fue recurrldo esta respue t
toda v vez que mdl' a..qu ' '

. deblda ca||f

¥ 4 +

5 l- ot Pl
5 S Ha y LE

or la‘cual 5 end el traslado del senor Humberto Ballen Murci;

13 ?fggwrygcurrldo por el demandante reposi

en el arl;lculo 138 concede a partlculares ped

'ebida- motivacion, tal co _ﬂdlsponeu‘
,Undamento por parte de Ja Secretana de Educacuon sobre. €l
Xistericia de- posibles lrregularldades por la eJecucmn 'del
n que hubiese prueba donde sg, le .declare, respd sable

tiyo: por el cual se llevé a' cabc,) el traslad@
] _l ;ervncms que argumentan el traslado actos que ng

as pretensiones sthutadasrpor el demandante Vi plde se mantengan mcolumes los
9.de 05 de Febrero,.de 2013 y 002198 de 20-de Marzo de 2013 proferidos por 1a

i
0 un

=nor
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ren




. Acaonante Humberto Ba//en Milicia
gpaztamento de Cum)'/narnarca Secretarla de Educaaan

BLO VI del municipio de
medlante resolucnon No

’gulandad alguna que diera lugar al saneamlento, deqdiqssobre excepclones (de.,,/aro ‘/70 prabada /a excepC/on
cadu o/ d), ﬂJo el lltlgIO se presctndlo del penodo probatorlo, Y- se' orrlo“f ;

en cuen «a,, toda vez que Precluya Ia oportunldad 3
durante 15 dclngencua y no’ despues /




‘Accionante:. Humbelto Ha//en MurC/a
d Depa/tamento de Cund/namarcaJSecretar/a e Educacmn

, 'o e los* cuales se traslado al docente’ HUMBERT
5 l‘VIClO educ two en Ia Instltuuon Educatlva Departamental Agromdus 13

1’\,

no as en materla ..de educaCIon ,ofICIal y estlpula en, el artlcu]om

2+

P €/ 'S
ters, elecutara dlscré(:/anaim nt Yy poracto deb/damente motivado, boF: /a \auto

Uﬂ

il

nta/ 0‘/5tr/ta__. .

:1]!,

0S5t QISEEItDS 'O n’IUI]/CIp/OS cen‘/ﬁcados se requer/ra ademas del
‘"}‘un convenlo /nteFad/mn/sfratlvo entre las ent/dades temt‘ar/a/es R I

utas procederan esmdamente de acuerdo con las necesidades de/ se/v/ao
i de las p/antas de persona/ de-las ent/dades terr/tor/a/es

mnformldad con :los arhculos 151, 288, 356 y 357 (Actd LEglslativo 01 de 2001)ide fa Consti
L ducaclon y saliid, entre otros. o : : oo

ft/f‘cado cuando se. efectle dehtro de la mlsma enfda:

ucion

43
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Del precntado decreto —ley se destaca~ A

X

B e oA - L . (S
3] .

Exnsten dos modalldades de’ proceso de traslado uno o 'dmarl

.;,;,’-.'\“ zy

1S Iy l - ' ¢

Articulo 2°, Proceso oro’/naﬂa de tras/adas /Idaptada y dlstr/bwda

de conform/dad con los _articulos ¢ 62 y 7° de'la Ley' 715 ¢

syt debera implementar el proceso’para tramitar:l
docentes e/ cua/ debe desarro//arsaas '

‘4',
o iin o

j &p DecTeto 1373 /para /a *rea/zac/@

proceso de traslados- ord/nar/osf de-docentés y. d/rea‘li/o. doc ntes a/ St
AN - Com el fin de. que. alinicio. del S/gU/ente a0 s esco/arﬁ o ‘docente
A estab/et:/m/entos educat/ vos receptores para a’ aportunﬁ}ore AGTO!

L

’/a p/anta dé persongdl dbcente y d/red/va dacente
r:ada ent/dar/_\ terr/tor/a/ cert/fcada en educaaan
vas/ados qu tengan orige (

istudiantil ' “que trata el
: err/tor/a/es cert/f cadas del

’ ,.‘r

‘ 2. Cada ent/dad terr/tor/a/ certii /cada exped/ra“ un: repgfte’” anual de 'vacantes def'n/t/vas por estab/ea/n/ento
L educat/vo considerando-fas sedes, haciendo-uso.del sistena: de /nformac [15018) recurses. fzumanos de/ que dlspanga
T ; con corte a 30 de octubre de cada afio. para calendar/a A y‘30 de mayo pa ca/e dar/a B

3. Can base en el cronagrama fljada por el Mlmsterla de Educacmn Nacmnal y eI reporte anual de
) Vacantes, antes de la iniciacion, a’el Fec es 'an!l/(,

territorial *certificida canvacara eal proceso de, tra
‘detallard las necééldades del serwc:a edqc tivo p
dlrectlvas docentes, con la /nd/caC/on def carg
/ocal/zaclon del estaplecimiento educativo, considerand
inscripcion en el proceso deé trasldtos, /nformaC/on Sapre

fechas para la verfficacion del cump//m/ento de /05

= 4, Cada ent/dad ter’r/tor/a/ certificad a’ebera rea//zar /a
‘ u qumce (15) dids habiles, anterioresa la: fechi'én Ta‘cia

a t{aves de los medios mds idéneos de que. disponga. 7 todo caso

’sec‘retar/a de educaclon correspana’/ente y en /ugar de facil geceso al piiblico;
;“1

esempena
GS;ts:Oﬁg 7]

‘5 Cump//das las act/wdades pro ramaa’as en e/ cronagra
,cada ent/dad -territorial .Gertificada adoptars:ia- det:'/smn

. docente asi como a los rea‘ares 0. dlrectores rura/e
‘ los camblos . -

; R . D A AT IR T

s '
i . aes

s S

Cuando se trate de permyta, corl estr/a‘a Stljeaon a fa at
establecido en e/ inciso 3° del articulo 22 de Ia Ley 715,
. ««c  inoipinadora si a’iho de los a’os soI/C/tantes e faltan-cinc
- retlra forzoso

S V.A

.A.'.: e Paragrafo 3" E/ tras/ado -efl n/ngun caso lmp//c:a ascen.s‘() el
/abora/ i puede arectar /a compaslaon de a p/anta ‘qe p sona/

Artlculo 3%, Criterios para /a /nscr/paan. Para /a //75cr/pclo ven-el pro S0°0r
- decreto la .entidad territorial cert/fcada debera;.ggra iZarco 78)]
d/rect/vos docentes | /ntefesados y adoptg,

IR : ': ' b
2 Articulo 1°, qzye (v] yamb/ta de aplicacign. Con el fin n de garantizar lgualdad de upbrtu da

" decreta regla nta’ el proceso de” traslado de los 'servidores. publ;cos docent i
i admlmstrados por cada una de las entndades territorlales cemfcadas en edu

s, el Eresente

asica y media,

bW

'
e




... corresponde a

' decision al estar: ¢

1

esté»reghlad -en I

conyuge o compai

en

entada.del consejo direftivo,

LSS

Radicado flo. 110013335027 13001 72/5NR:431-12-9
SR Acdiona Humbeito Ballén Murcj,
épa/tameﬁto'de C‘undinamarcgﬁécretané de.Ediicacic

L

o §
¥ .

"establgcimiento educativo en el cual se encuentrs prest)

v el s

L, En el aclo adm(hllstrativo de convocatoria se debérain
a adopcion de Jas decisiones de trasiado Y orden de sefecciv

V

POF 13 gestion pédaéégiéa: '

ento educativo en el cual se encuentra prestando el servigio docesg

D S A i
sidirectivo. docente: a otro municipio,
pena’/enfes; de conformidad con la ley.

Sw o

N . T o]
por razones. de’ sajud

eli-lgualdad:de \condiciones para ser trasladagost al misiyge
[é:la decision; previo -concepto’ del rector o director ruﬂ;é/ e

entes, o del'consejo directivo del establecimientsy’ ducaty

Cepto ne. seiproduce’ dentro de los cinco (5) dias siguiente

g

[N

lora' efectuard e trasjadg. ocer
eén cualquier” época del ario lectivo, .

se originen’en:

s

trativo, que deban ser resueltas discrecidnalmente

=g

i
&

N

<

dinarjo de traslado no Jo hayan alcanzado. .,

e T

la decisidn correspondiente considerando, @

i
i

édlicordel -coniite de medicina. fabora o
Nt T e e R ;

3

un conflicto que: afects: sen mente- convivencia dentro de un establecimiento educativol

-

la com

oo ?:,:1,.1%'2 wd .
para expedir.el acto.admifiistra tivel

. a la e‘_untvidad:'territorial (Depqrtamentos 0 Munici’pi&é), quya
uhy actoradministrativo .debe es;:ar “debidanjente. motivada, competdhcia que

peten

uya]

i
LN

&

liniperjuicio’ de lo Eéﬁéb/ecido'en otras hormas, corrésponde &
guientes competencias: <. - - . - I




6 2 Competenaas frenfe a /05 munIC/p/a na cemfcados.

i 6. 2 3 Administrar, eferciendo las facu/tades sena/adas ary,
" educativas y el personal docente y admln/stratlva de-Jos plan.
L uadaptada de..conformidad.: cop. la-presenteley: f‘Par
& persona/ requerido, adm/n/strara /05 ascensps in st
"575tema Genera/ de- Pa/t/cwaaones’ Vtras/ada

Rad/cado No. 11 0013335027201300172/5NRv431 ~12-14
o Accmnante Humberto Ballén Murcia
: epalfamento de Cundlnamarca-.‘;ecretar/a de Ea’ucaaan

i ~Bd

w3

n‘/cu/o 1535 de.la, Ley 115: de 1994 las /nstltuaones

nteles educativos, SUJetandos a,/a Planta de cargos
"allzaramcancursos erelt :

Algunas de: estas competencnas, S

podran delegar en los munlc;p;os no certifica 0‘§Sq
Naclon. (Subraya en.él texto y Negnlla fuera

pL gfr su; parte el, decreto ley 1278 de, 20026 cont,em

o

n

Ve

i

‘ oﬂcnales, gl traslado,‘cu

.ﬁstaclon‘ del servicio “... con el Fn de garant/zar un sery/ao‘cont/nua, lef" Z Y. ef/CI nte
Gobierno: acnonal, la, /facqltad de reglamq '

éftrans' arefdia , obJetNIdad Y. merltos,

yas modalldades:estan reguladas en;el’artlculo;SB de Jjese. deq to' ~dentro de las cuales

.y

En sente'r’\cia ‘de

«—-r-‘_"‘—"\

~' Oa

g

—————

mencnonado al consnderar que si blen es Cierto, el perso

unos cm‘er/os de razonab///dad y proporC/ona//daéi -el equ1//

de los servidores pub//cos, con el fin de hacer efectlvas los } /gfr/bc

si como esa Corporauon determmo que la’ exequnblh

constitlJCiOnaI idad

{Jﬂo entre /as necsS/dades de/ 5erwc1q y /os derechos

P i

reln

(o d}estlno

trasiadar, sanclonar, estlmular,

‘,5‘\

:5 Artlculo ‘1530‘3 Adiministracida mun/c:pa/ de s educaaan Admlnlstrar la educ

todo ello de acyerda an lo establecido en Ia
por el cual sg explde &l Estatuto de; Profeslonallzg 6 Docentg”

7 Ver Sentencia’ :C- C 443/97 M.P, Alejanqro Martinez Ca )

a Al respecto, 1q Corte Constltuclnnal en

dar llcenmas y permisos a los dncentes,

atlvq, nqmbrar, remover,
d
} presente Ley, el Estatu

ucacto ‘en:e] munlclplo,

: ,abajador Y respetar /as ‘

.

s

R




Acaonante. Humberto Ballén Murcia
Departamento de Cund/namarca—Secrez‘aﬂa de Educgc/o 7

traves de los decretos 1628 de 2012 Y 178

tef‘aa’as ocasmne.s’ P st sten/do que /a. facu/tad de/ empleador de. tras/adar a SUS

} caracté absa/uto po}qt{ e pOrstn /ado /sten //m/tes que impone’la Constitucion Politits o8
't exigen. que e/, trabajo se desarrollé en conq’ cIones i i ¥ Justas; de, conform/dad a./o.establecido en el artici lfo 5%
" de la Norma SUper/or' Y, de otro /ado las’ Ecisiones deben SUJetarse al pr/ncw/o de proporcionalidad y deb@
responder a la: y ECESIdadES de/ Servicio u ob]eto’ social de /a empresa‘

en mnd/cia X

¢ .de/ marca normaﬂvo éstab/eado porls C‘onst/tuc/on Po//?/ca segun la cual el trabajo debe desarro//arse
s ﬂ/ndamenla/es mnsaglados en el arbcu/o 53 de 2 Garta... " -

“..En I3} Junspma'en:/a de es[a Co/:o 3).4Us - o) ido como ur : .stanes delpoder de subonj/naadn que sobre Ios rraba ladores ejerce el empleador;) fa ¢
' se materisliza én L] facu/rad de. ¢ 7 GUE 5E fedli ersanB/‘ 'del servicio, es de»:/r ‘la potestadl de mad/ﬂcar el medo, el lugar, Iz cantidadlg
el tigmpo de trabajo. Dicha, P )l £ i Haslacios e 2 docentes T PUBIICD,  5¢ ,a/ liza én, ba posibilidad, que.tiene la.respectiva autorldqd nominadord
en este.caso, fa adm/n/.s‘trac:an pUibl e deila p in de Ios ales, bleh séa de oicl) para ¢ atentjzir una ccnbnua, eficiente y oportuna presta idn de
serviclo piblico de eduEEtin cirand Etesidides 51 p'dngan o bien por b soliéitud de, traslado que reafice dmeda Ie un docem‘e Sin, embargo, ha de mencionars que@
. actividad de fa adm/n/strac/on publica.tene rélacion d/rec A d

/ consea/aon el interés genera/ ¥ /a rea//zac/ i .bya dq los erachas ﬁjnd'amenta/es, por lo que el,efercicio, del kIS
" variandyf lampoco. bene un Lcardeter absol edids! endue dicha, pates d encuenha elard ; def idos -
" disposiclones’ que ‘éxide e ‘el 4

7 dos-en, fa. propia. Cops H/L‘/on Polttica, e;pedalmente, en R
iones dfgnas y g0 13‘5, el 0s. 02. 5. rabajaa'ares -V facultan a éstos para reclamar a sf
el norial-cumpliiiento’ de is5 labores y, en geneial, en los pnnaplos minimos. fundamenta/es -que deben regir Ag
53 5uperior : . . .




Raa'/cado /Va 110013335027201300172/5NR-431 12-14
o v .. Accionante, Humberto Ballén Murcia
io de Cumj/namarca-.S’ecretana de Educaaan

‘Glalguiera e’ sus? irabajador

. fundamenta/es de/ afT/cu/o 53 de fa Canstltuclon Po//t/ca' ‘que ‘e/ émp/eador

’ pues, tal como fo ha sefialado la Corte Constifiic '

. ]US’[BS qye surgen de las necesidades de 13.en i
derechas m/n/m05 de/ trabajadOf. . :

Esz‘a Secaon en sentenaa 1204 01 de 3 de julip:de: 2003, Aa‘ara Vazm/na b’e/ Socorro - I/ergara M.P. Jesus Haria Lemos — .
. Bustamante, manifesto: "Si bien es cierto gué- el emp/eadar*hene faculiad! para organizar-el trabajo, tal poder no '
‘ puede ulifizario_en forma .absoluta para desmejorar.al. trabajadar ni;mern oMo instrumento; de: reta//aa?n, porque
: este derecho empresana/ débe aternperarse*cor 1. _prer iva que le-asiste al ‘tra, Jadé‘r‘ para que .se ‘valore su.
cond/C/an humana queé determ/na la prestaaon del se TVACH A

PSS

'@'

y kY

“i Ui

en la locahdad de destlno no- exnstan cond|c10nes para bnndarle el cu ado medlco requenclo ” (//) Cuando el- .

EPNCLN

e |mphcac10nes enla’

b ; . e
) Cuanda fa Constitycidn deéclara.en su articulo 19 qué-Colombia esun Estado Saa/a/ d& Dgrecﬁa fe
sefiala derrotems mds amp//o5 y ambiciosos.
Como lo ha reiterado la jurisprudencia, , tr onfen smo de
Estado, Ja funman ¥ la dindmica del Derecho, respecto del cual: /a nueva cancepaon m;!/tuabna
aplica. :
&l trabajo es una de los valores esenciales de nuestra organlzacldn pa//tica, =18 camo /g _a’
fundamientos del Estado Social de Derecho. . 3
Como ya lo dyo ésta Corte, ‘el mandato const/[uclonal de’ prateger/a ca/na c/eredm
primordiales.del Estado: el de garantizar s efectividad de los principios,.derechos y debéres’plasi
esfiuerzo y I3 fabor del hombre (Cfr. Corte Constitucional Saja Plepa. Sentenc/.a del ' 29 de fnayg deid99.
. Se protegé el {rabaja como derecho funq’amental en fodas sus madq /dﬂdes ys s

. 2 Consejo de Eslado Secqon Segunda, radxcado numero 11001 03 25 0




. 'Radlcado No 1100133350272013001. 72/5NR*431 -1' 2-14 *

. Accionante. Himberto Baliéri MUfC/a
C/onada Deparz‘amento de Cuncﬁnamarca—Secretar/a de EdUCaC/or ‘

Conforme alo expuesto ‘el tras!ado de im
st tlvo dlscreclonal y unllateral del nomlnador, debe ESt

1e-n

Tn@

! rwr para’ " c1 ear reg/as de preva/enaa cond/C/onaa’a’

et@.
nstutucnonales San determmar argumentatuvamenﬁe €l

bIe!

s pos;ble hacerlo si se crear Ias subreglas aphca

1 .

san
[

”’~con Ia garant|a de Ios derechos mmlmo del

-'[-;'1 .
rvese qUe este acto admmlstratlvo dlscrecu)nal eJas,

po que ‘se encuentran requ:sxlos formales

i

0/ quEl




: Acaanante Humbeérto Ballén Murcia
epa/tamento de Cyﬂa’/namarca~5‘ecretaﬁa de Educacran §

La a’/screaona//dad adm/n/strat/va t/ene tres elem
A prec/sa en 1as norriss "Gue regufa’ /a aa‘uaC/on a
o . determinacidn narmat/va se. c{eﬂya, 7
R}
N ¥ cﬂscreC/ona//q’ad adm/nfstratlva que resu/ta s aJUStada d; os: D
a la que la concibe como ‘ef margen de re/at/va Mib
Adm/nlstraaon para apreciar'o integrar el /nteres puﬁ// (0] e;re/ caso conc {0, margeg'
'atr/‘@ucmn nermativa que de él.se hace;:o dea escasaide q5/dad o la I/?'l ) i !
actﬂ//dad adm/nlstrat/va y que se traduce éen la pOS/b///q’aé’
’ .0 inacabado de la ‘florma gue: atr/buye i facu/tam
N extra]ur/d/co- en que se basa Ja decisi

?re,s que de la

}‘l‘%

IS, que /nforman e/ Estado const/tuaona/ es
tad, deaszoﬁa/ :q / ardenam/ento jU/'ld/CO confiere a la

‘”—iaun de’ componente

concepto de octubre 22 de 1975

2

* Marin Hernandez, Hugo Alberto. Dlscreclonalidad Admmlstmtlva Bl concepto dg
5 Sentencla c—;mua-zooa

11

P . e &

asl,b/e\ 'dzf:/, 'menc./anada .

v

S R TR T U N

Nt

oL

v e g o -




. dhicamenite Jos présip

TIT T Perog én consecu
s Justiciabllidad. de. Jos.

_El con

BRI ﬁ"{g{,:

externa,

 Corte @oristiticiofs

. dard:opcion par:

.~ drgano potestad. parg .

. contenido de su

. funcionatios. Fi 'é/'ej:efcicfo“ffe,; ‘

decision Viene 5 '$6r completa poi

i

t;ro,l de

<

o el 'control sobr

Juici

PR

“debe

LR A S

N

T .

imitadosy.,

Acer

fonada. Departam ndinamafcd-Secretari

en la.n
regiacion

d obrar o’ abste
‘arias. formasgde., decision;
orizan para poner

en, ejercicio la
veniente, 'Esto es, que-hay facul

facultad reglada hiay mera .api
Fuicio 'y Ia v

El:problema que debemos abordar’ahora es Cc6mo-s

ndo en

trativa esta ‘reglada:

\Dropia, gl Estatlo; Social

aclo No. 110013335035301300372/$k.
- berto. Ballén Mu

portunidad;’ -objetive y eféctos” de 13 facultad adimii
rma..y, el drgang Simplemente pone en
( es 1a ideal en el Estado de derecho, si
pader: y su, subordinacicn al derecho .en salvaguardia de los
amentacion es d idez impracticable ya que es imposible
clones y chnsecuencias juridicas de g
ncionario algunos de aquellos aspecto. Unals VE;
tenersa,” segiin las circunstancias; .otras, Ja norm
en algunas. ocasiones, |3 /e‘,‘v'«f%
atribucidn de que se trata,
tades adininistrativas qtre s

‘ g Y
licacidn obligada de, fa. nome: en ef de .,
luniad del drgano gue afaden

FCUentaf;que‘ eétén 'c0nfor’r'§_1a'dos' ‘por- utt
i‘;QQhaﬁ" ‘Ell.a; uede determinar de manérasagtén
a »n'grma" le- ﬂdya previsto ,dé‘ manera previg':’ todos}
a;/ndrma n

Orma no. ha, .dado - la .respuesta ‘Previamente, sino quel
RN . o ‘t'"' e g . .
Fiterios de interes: general, buen

ST

¥

rolado-en dos: dimensionés distintas

pe, eyt "\' K2

acto; la j‘faag
la preoctpa
inte;gs'esj} g

servicio, orden pli
.- . R YR

és.del cual pued

Py b
el. primer

14,
rCid;
o

r

“material.y. juridicamente exactos”

liencias que se derivan de los mismo

»_:v-‘v")‘,“iae;" . ‘.

3

-Constituciorial _de._Derecha, : tiene. cq

N L S P L5 Rt T B — ™ e "
oblema Jukdic -que se . estidia,” que cua, r facultad discrecional

o-devenqa en.arbiir,

LA

des discrécionales

AR
B

debe

(o1 se.

debe establecerse.a partirly

' es.mds que “urig; ’
~NOINadds explicita ente p

¥

o

1 Clr. G Vedel. Derecho Adminisiraliy
Y Cfr, sefitencia G179 de’ 200

o

|

o boriel. debido prbcs
mplia gue s¢ coricede por.
cudir a ‘una Estimacion particular atendliendo fas dircunstancias del caso

Por &llo, 'la’ Coité ha sosten
Jey a.una. autoridad para q

Pt
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municipio de Sopé (Cundinamarca), desde el dia 21 de septiembre del afio

2008, mediante resolucion 004785 del 12 de septiembre del 2006. Tiempo
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JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO , g ;

JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. _ 8 '

E.S.D. 3 ::;;

ASUNTO: INCIDENTE DE NULID

REFERENCIA: REPARACION DIRECTA N° 2015-00869 DE HUMBERTO-BALLEN MURCIA VS DEPTO
CUNDINAMARCA Y PIEDAD CABALLERO. '

’ Sefior Juez, Entratandose de que el proceso de la referencia AUN SE ENCUENTRA EN SU ‘
DESPACHO, Me permito impetrar INCIDENTE DE NuLiDAD, PARA QUE SEA DESATADA |

POR_SUS SUPERIORES, .'en el Honorable TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CUNDINAMARCA- SECCION TERCERA. '

Senores/as Maglstrados/as del Honorable Tribunal Administrativo-Seccion Tercera; con apego a
LA _CON: CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 Y A LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE DERECHOS
HUMANOS (C.1.D.H) Y DE LA O..T. APROBADOS POR NUESTRO CONGRESO DE LA REPUBLICA, me ‘
permito formular a nombre de mi cliente y demandante Sr. HUMBERTO BALLEN MURCIA, |
“ INCIDENTE DE NULIDAD, SOLICITADO DE PARTE, POR FALTA AL DEBIDO PROCESO- OMISION DE
PRUEBA DOCUMENTAL - FISICA ESCRITA N° 8 DEL CUADERNO 2° -FOLIO N° 12, DECRETADA POR
EL DESPACHO EN AUDIENCIA Y APORTADA POR EL DEMANDANTE CON EL _LIBELO
DEMANDATORIO, DENOMINADA: “CONSTANCIA DRA. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ”, LA CUAL
EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. OMITIO TENER EN CUENTA,
ANALIZAR INTEGRALMENTE Y DAR EL VALOR PROBATORIO EQUIVALENTE, ENTRATANDOSE DE
‘ _QUE_ES “UNA PRUEBA REINA Y/O PRUEBA DETERMINANTE Y FUNDAMENTAL” PARA_EL

ESCLARECIMIENTO DE LOS HECHOS Y LOS DANOS CAUSADOS AL DEMANDANTE Y LA BASE Y/O
“MOTIVACION -DE LAS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 DE 2013, CON LAS CUALES SE REALIZO EL

_______—________—____—_____-——J—_—————-———_

TRASLADO DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA _DEL MUNICIPIO DE SOPO AL
MUNICIPIO DE CHOCONTA, Y “SE LESIONO Y CERCENO, EL BUEN NOMBRE, LA HONRA E

INTEGRIDAD DEL FUNCIONARIO”. PRUEBA DE ELLO; “ES EL TEXTO DE LAS RESOLUCIONES ‘
ESPECIALMENTE EL PARRAFO 7° DE LA RESOLUCION N° 929 DELS5 DE FEBRERO DEL 2013” . ol

INCIDENTE DE_NULIDAD QUE SE SOLICITA DE ACUERDO A LO NORMADO EN EL CODIGO GENERAL
- DEL PROCESO - ARTICULO 132 Y 133 NUMERAL 5°- C.G.P. Y C.P.A.C.A. ARTICULOS 207,208YS.5.,

2010, NUMERAL 4° Y demds normas vigentes; a saber:
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CODIGO GENRAL DEL PROCESO — LEY 1564 ' DE 2012
CAPITULO Il

Nulidades Procesales

Articulo 132. Control de legalidad. Agotada cada etapa del proceso el juez debera realizar
control de legalidad para corregir o sanear los vicios que configuren nulidades u otras
irregularidades del proceso, las cuales, salvo que se trate de hechos nuevos, no se podran
alegar en las etapas siguientes, sin perjuicio de lo previsto para los recursos de revision y
. casacion. : _

NOTA: Articulo declarado EXEQUIBLE por la Cortes Constitucional mediante
Sentencia C-537 de 2016. :

Articulo 133. Causales de nulidad. El proceéo es nulo, en todo o en parte, solamente en los
siguientes casos:

5. Cuando se omiten las oportunidades para solicitar, decretar o practicar pruebas, o cuando se
omite la practica de una prueba que de acuerdo con la ley sea obligatoria.

NOTA: Articulo declarado EXEQUIBLE por la Cortes Constitucional mediante
Sentencia C-537 de 2016.

‘, CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO-
‘ - C.P.A.C.A.- LEY 1437 DEL 2011

CAPITULO VIIi.

NULIDADES E INCIDENTES.
ARTICULO 207. CONTROL DE LEGALIDAD. Agotada cada etapa del proceso, el juez ejercera el control de
legalidad para sanear los vicios que acarrean nulidades, los cuales, salvo que se trate de hechos nuevos, no se
podran alegar en las etapas siguientes. '

ARTICULO 208. NUI:\‘IDADES. Seran causales de nulidad en todos los procesos las sefialadas en el Codigo de
Procedimiento Civil y se tramitaran como incidente.

ARTICULO 210. OPORTUNIDAD, TRAMITE Y EFECTO DE LOS INCIDENTES Y DE OTRAS CUESTIONES

ACCESORIAS. E! incidente debera proponerse verbalmente o por escrito durante las audiencias o una vez

dictada la sentencia, segun el caso, con base en todos los motivos existentes al tiempo de su iniciacién, y no
. se admitira luego incidente similar, a menos que se trate de hechos ocurridos con posterioridad.

La solicitud y tramite se sometera a las siguientes reglas:

1. Quien promueva un incidente debera expresar lo que pide, los hechos en que se funda y las pruebas que
pretenda hacer valer.

2. Del incidente promovido por una parte en audiencia se correra traslado durante la misma a la otra para que
se pronuncie y en seguida se decretaran y practicarén las pruebas en caso de ser necesarias.

)
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3. Los incidentes no suspenderan el curso del proceso y seran resueltos en la audiencia siguiente a su
formulacion, salvo que propuestos en audiencia sea posible su decision en la misma.

4. Cuando los incidentes sean de aquellos que se promi.leven después de proferida la sentencia o de la
providencia con la cual se termine el proceso, et juez lo resolvera previa la practica de las pruebas que
estime necesarias. En estos casos podra citar a una audiencia especial para resolverlo, si o cons!dera
procedente.

Cuando la cuestion accesoria planteadano deba tramitarse como incidente, el juez la decidira de plano, a menos
que el Cédigo de Procedimiento Civil establezca un procedimiento especiai o que hubiere hechos que probar,
caso en el cual a la peticion se acompafiara prueba siquiera sumaria de ellos, sin perjuicio de que el juez pueda
ordenar la practica de pruebas. )

NOTA: SE ADJUNTA EN EL PRESENTE INCIDENTE DE NULIDAD, LA
PRUEBA ENUNCIADA EN EL LIBELO DEMANDATORIO; EN EL
NUMERAL Vil- PRUEBAS, A DOCUMENTALES N° 8, DENOMINADA
“CONSTANCIA DRA. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ”

BAJO LA FIRME CONVICCION DE QUE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 ES “NORMA DE
NORMAS”, Y QUE LOS PRINCIPIOS Y LOS DERECHOS FUNDAMENTALES CONSTITUCIONALES SON
INVIOLABLES, COMO ES EL CASO DEL DEBIDO PROCESO, ART. 29 DE LA CONSTITUCION NACIONAL,
JUNTO A LOS TRATADOS INTERNACIONALES APROBADOS POR NUESTRO CONGRESO DE LAS
REPUBLICA, ME PERMITO INICIAR EL PRESENTE INCIDENTE DE NULIDAD TRAYENDO LA ESENCIA
CONSTITUCIONAL CON LA QUE SE DEBERA TENER EN CUENTA LA RESOLUCION DEL PRESENTE
INCIDENTE DE NULIDAD; EN EL PROCESO DE REPARACION DIRECTA N° 2015-00869 EN DONDE EL
RECLAMANTE Y VICTIMA ES EL SENOR HUMBERTO BALLEN MURCIA- RECTOR DE COLEGIO EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. °

A SABER: ‘
BAJO EL PRECEPTO CONSTITUCIONAL “COMO NORMA DE NORMAS” ANTES RELACIONADO Y LOS
TRATADOS INTERNACIONALES MENCIONADOS Y TAMBIEN EXPUESTOS EN EL PRESENTE
INCIDENTE DE NULIDAD; ES ENTONCES INACEPTABLE E INADMISIBLE LA LIGEREZA Y LA POSTURA
PLANTEADA POR EL PROFESIONAL DEL DERECHO Y HOY JUEZ DE LA REPUBLICA, EL DIA 24 DE
OCTUBRE DE 2019 DR. JOSE IGNACIO MANRIQUE NIRO, EN EL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, LA

FIJACION DEL LITIGIO, EL PROBLEMA JURIDICO PLANTEADO Y LAS PRUEBAS DECRETADAS; EL DIA
24 DE OCTUBRE DE 2019.

ASI LAS COSAS, Y DE ACUERDO A NUESTRA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 Y A LOS TRATADOS
INTERANCIONALES, SE DEBE TENER EN CUENTA “LA INVIOLABILIDAD DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES Y CON ELLOS; “LA DIGNIDAD HUMANA DE CUALQUIER COLOMBIANO” EN ESTE
CASO; DE MI CLIENTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA. .

SEGUN NUESTRA CONSTITUCION TENEMOS:

@\('OT



CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA .

<Esta version corresponde a la segunda edicién corregida de la Constitucion Politica de
Colombia, publicada en la Gaceta Constitucional No. 116 de 20 de julio de 1991>

PREAMBULO
El pueblo de Colombia, en ejercicio de su poder
soberano, representado por sus delegatarios a’la
Asamblea Nacional Constituyente, invocando Ila
proteccion de Dios, y con el fin de fortalecer la unidad

de la Nacion vy asequrar a sus integrantes la vida,

la convivencia, el trabajo, la-justicia, la igualdad,
el conocimiento, la libertad y la paz, dentro de

un_marco juridico, democratico y participativo
que garantice un orden politico, econémico vy
social justo, v comprometido a impulsar la

integracion de la comunidad latinoamericana,
decreta, sanciona y promulga la siguiente:

TITULO L
DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

ARTICULO 10: Colombia es un Estado social de-

derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas
gue la integran y en la prevalencia del mteres
general. :

ARTICULO 20. Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad

general y garantizar la efectividad de los principios,
-derechos vy deberes consagrados en.  .la
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Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial_y asequrar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la_Republica _estan

instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra,

bienes, creencias, v demas derechos vy

libertades, y para asegurar el cumplimiento de

los deberes sociales del Estado ' de los
particulares.

AHORA REVISEMOS LOS TRATADOS
INTERNACIONALES DELAO.LT

b f

C190 - Convenio sobre la violencia y el acoso,
2019 (nim. 190)

Iralarticulo:1234567891011121314 1516 1718 19 20

Preambulo

La Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo

Convocada en Ginebra por el Consejo de Administracién de la Oficina Internacional del Trabajo, y congregada

en dicha ciudad el 10 de junio de 2019, en su centésima octava reunién (reunién del centenario)



~ humano para prevenir la violencia y el acoso;

Recordando que la Declaracién de Filadelfia aﬁrma que todos los seres humanos, sin distincién de raza, credo o

sexo, tienen derecho a persegmr su blenestar materlal ysu desarrollo espmtual en cond1c1ones de hbeftady

ngmdad de segundad economlca yen 1gua1dad de oportgmdades )

£

Reafirmando la pertinencia de los convenios fﬁndamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo;

- H

Recordando otros instrumentosy intemacionales pertinentes, cOmo 1a Declaracién Universal de Derechos
Humanos, el Pacto Intemacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, la Convencién Internacional sobre la Eliminaci6én de Todas las Formas de -
Dlscnmmacmn Rac1a1 Ta Convencmn sobre la Eliminacién de Todas 1as Formas de Discriminacion contra la

MuJ er,la Convenclon Internaclonal sobre la Proteccién de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios

y de sus Famlhares y la Convenclon sobre los Derechos delas Personas con Dlscapamdad
Reconociendo el derecho de toda persona a un mundo del trabajo libre de violencia y acoso, incluidosla

violencia y el acoso por Tazén de género; .
Reconoclendo que la v101enc1a y el acoso en el mundo del trabajo pueden constituir una violacién o un abuso de
los derechos humanos, y que la violencia y el acoso son una amenaza para la igualdad de oportunidades, y son

inaceptables e incompatibles con el trabajo decente;

. Reconoclendo la 1mportanc1a de una cultura de ltraba]o basada en el respeto mutuo y la dignidad del ser

s Fy -

Recordando que los Miembros tienen la importante responsa‘bilidad de promover un entorno general de
tolerancia cero frente a la violencia y el acoso con el fin de facilitar la prevencién de este tipo de

comportamientos y practicas, y que todos los actores del mundo del trabajo deben abstenerse de recurrirala

violencia y €l acoso, prevenirlos y combatirlos;

Reconociendo que la violencia y el acoso en %1 mundo del trabajo afectan a la salud psicologica, fisica y sexual

de las personas, a su dignidad, y a su entom"? familiar y social;

Reconoc1endo que la vmlencla y el acoso también afectan a la calidad de los servicios pblicos y privados, y que

pueden nnpedu‘ que las personas en particular las mu]eres, accedan al mercado de trabajo, permanezcan en él

0 progresen profesmnalmente,

v

-~



| .= b)laexpresién «violencia y acoso por razén de género» designa la violencia y el acoso que van dirigidos contra
las personas por razén de su sexo o género, o que afectan de manera desproporcionada a personas de un sexo o
L B

género determinado, e incluye el acoso sexual.

* 2 Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) del parrafo 1 del presente articulo, la violencia y el acoso

pueden definirse en la legislacién nacional como un concepto tnico 0 como conceptos separados.

1 | " 1I. AMBITO DE APPLICACION

{ ) : Articulo 2 ' - :
| » 1. El presente Convenio protege a los trabajadores y a otras personas en el mundo del trabajo, con inclusién de

| los trabajadores asalariados segfin se definen en la legislacién y la practica nacionales, asf como a las personas

. que trabajan; cualquiera que sea su situacion contractual, las personas en formacion, incluidos los pasantes y

| M A

los aprendices, los trabajadores despedidos, los voluntarios, las personas en busca de empleo y los postulantes

- a un empleo, y los individuos que ejercen la autoridad, las funciones o las responsabilidades de un empleador. -

® .

2. Este Convenio se aplica a todos los sectores, ptiblico o privado, de la economia tanto formal como informal,

‘ : en zonas urbanas o rurales.

L

Articulo 3

El presente Convenio se aplica a la violencia y el acoso en el mundo del trabajo que ocurren durante el trabajo,

“

en relacion con el trabajo o como resultado del mismo:

a) en el lugar de trabajo, inclusive en los espacios ptiblicos y priyaﬂos cuando son un lugar de trabajo;

- b) en los lugares donde se paga al trabajador, donde éste toma su descanso o donde come, o en losAque utiliza

instalaciones sanitarias o de aseo y en los vestuarios;
‘ *  ¢) en los desplazamientos, viajes, eventos o actividades sociales o de formacién relacionados con el trabajo;

' * d) en el marco de las comunicaciones que estén relacionadas con el trabajo, incluidas las realizadas por medio

de tecnologias de la informacién y de la comunicacién;

" e)en gl alojamiento proporcionado por el empleador, y

*  f) enlos trayectos entre el domicilio y el lugar de trabajo.
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| IIL. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
Articulo 4

» 1. Todo Miembro que ratifique el presente Convenio debera respetar, promover y asegurar el disfrute del
derecho de toda persona a un mundeo del trabajo libre de violencia y acoso. \

» 2 Todo Miembro debera adoptar, de conformidad con la legislacién y la situacién nacional y en consulta con’
las organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores, un enfoque inclusivo, integrado y que
tenga en cuenta las consideraciones de género para prevenir y eliminar la violencia y el acoso en el mundo del
trabajo. Este enfoque deberia tener en cuenta la violencia y el acoso que impliquen a terceros, cuando proceda,
y consiste, en particular.en: : ’

= 3) prohibir legalmente la violencia y el acoso;

i 5
i = D) velar por que las politicas pertinentes aborden la violencia y el acoso;
. s ¢) adoptar una estrategia integral a fin de aplicar medidas para prevenir y combatir la violencia y el acoso;

»  d) establecer mecanismos de control de la aplicacién y de seguimiento o fortalecer los mecanismos existentes;

= ¢)velar por que las victimas tengan acceso a vias de recurso y reparacién y a medidas de apoyo;

‘ 3
‘ = ) prever sanciones;
»  g) desarrollar herramientas, orientaciones y actividades de educacién y de formacién, y actividades de
sensibilizacion, en forma accesible, segiin proceda, y
*  h) garantizar que existan medios de inspeccién e investigacién efectivos de los casos de violencia y acoso,
incluyendo a través de la inspeccion del trabajo o de otros organismos competentes.
» 3. Al adoptary aplicar el enfoque mencionado en el parrafo 2 del presente articulo, todo Miembro debera
‘ reconocer las funciones y atribuciones diferentes y complementarias de los gobiernos, y de los empleadores y

de los trabajadores, asi como de sus organizaciones respectivas, teniendo en cuenta la naturaleza y el alcance

variables de sus responsabilidades respectivas.

Articulo 5

Con objeto de prevenir y eliminar la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, todo Miembro debera

respetar, promover y llevar a efecto los principios y derechos fundamentales en el trabajo, a saber, la libertad
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de asociacién y el reconocimiento efectivo del derecho de negociacion colectiva, la eliminacién de todas las
formas de trabajo forzoso u obligatorio, la abolicién efectiva del trabajo infantil y la eliminacién de la

discriminacién en materia de empleo y ocupacion, asi como fomentar el trabajo decente y seguro.

Articulo 6

Todo Miembro debera adoptar una legislacién y politicas que garanticen el derecho a la igualdad y ala no
discriminacién en el empleo y la ocupacién, incluyendo a las trabajadoras, asf como a los trabajadores y otras
personas pertenecientes a uno o a varios grupos vulnerables, o a grupos en situacién de vulnerabilidad que

estan afectados de manera desproporcionada por la violencia y el acoso en el mundo del trabajo.

IV. PROTECCION Y PREVENCION

Articulo 7 . 3
Sin perjuicio del articulo 1y en consonancia con sus disposiciones, todo Miembro deber4 adoptar una

legislacién que defina y prohiba la violencia'y el acoso en el mundo del trabajo, con inclusién de la violenciay el

acoso por razén de género.

. o Articulo 8 :

"Todo Miembro deber4 adoptar medidas apropiadas para prevenir la violencia y el acoso en el mundo del

trabajo, en particular: -

a) reconocer la importante funcién de las autoridades piiblicas en el caso de los trabajadores de la economia

N

informal;

1§

b) identificar, en consulta con las organizaciones de empleadores y de trabajadores concernidas y por otros
medios, los sectores u ocupaciones y las modalidades de trabajo en los que los trabajadores y otras personas

concernidas estin mas expuestos a la violencia y el acoso, y
¢) adoptar medidas para proteger de manera eficaz a dichas personas.

Articulo 9

Todo Miembro deber4 adoptar una legislacién que exija a los empleadores tomar medidas apropiadas y

-

acordes con su grado de control para prevenir la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, incluidos la

violencia y el acoso por razén de género, en particular, en la medida en que sea razonable y factible:
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a) adoptar y aplicar, en consulta con los trabajadores y sus representantes, una politica del lugar de trabajo -

relativa a la violencia y el acoso;

b) tener en cuenta la violencia y el acoso, asi como los riesgos psicosociales asociados, en la gestién de la

seguridad -y sé.lud en el trabajo;

c) 1dent1ﬁcar los pehgros y evaluar los riesgos de violencia y acoso, con participacion de los trabajadores y sus

representantes y adoptar medldas para prevenir y controlar dichos peligros y nesgos, y

-d) proporcmnar alos trabajadores y otras personas concernidas, en forma acce31ble, seghn proceda,

" informacién y capacitacién acerca de los peligros y nesgos de v101enc1a ¥ acoso 1dent1ﬁcados y sobre 1as

medidas de prevencién y proteccién correspondlentes, inclusive sobre 1os derechos y responsabilidades de los
trabajadores y otras personas concernidas en relacién con la aplicacién de la politica mencionada en el

apartado a) del presente articulo.

A

V. CONTROL DE LA APLICACION Y VIAS DE RECURSO Y REPARACION

Articulo 10

Todo Miembro deber4 adoptar medidas apropiadas para:

a) hacer un seguimiento y controlar la aplicacion de la legislacién nacional relativa a la violencia y el acoso en el

- mundo del trabajo;

_b) garantizar un facil acceso a vias de recurso y reparacmn apropiadas y eficaces y a mecanismos y
procedimientos de notificacién y de solucxon de conﬂlctos en los casos de v101enc1a ¥ acoso en el mundo del

trabajo, que sean seguros, equitativos y eficaces, tales como:

v

® i) procedimientos de presentacion de quejas e investigacién y, si procede, mecanismos de solucién de

conflictos en el lugar de trabajo;
*  ii) mecanismos de solucién de conflictos externos al lugar de trabajo;
*  iii) juzgados o tribunales;

= iv) medidas de proteccién de los querellantes Ias victimas, los testigos y los informantes frente a la

victimizacién vy las represalias, y '

= v) medidas de asistencia juridica, social, médica y administrativa para los querellantes y las victimas;




! .= ¢) proteger la privacidad de las personas implicadas, asi como la confidencialidad, en la medida de lo posible y

seglin proceda, y velar por que estos requisitos no se utilicen de manera indebida;
»  d) prever sanciones, cuando proceda, para los casos de violencia y acoso en el mundo del trabajo;

= ¢) prever que las victimas de violencia y acoso por razén de género en el mundo del trabajo tengan acceso
efectivo a mecanismos de presentacién de quejas y de solucién de conflictos, asistencia, servicios y vias de

| recurso y reparacién que tengan en cuenta las consideraciones de género y que sean seguros y eficaces;

» ) reconocer los efectos de la violencia doméstica y, en la medida en que sea razonable y factible, mitigar su

impacto en el mundo del trabajo;

= ) garantizar que todo trabajador tenga el derecho de alejarse de una situacién de trabajo sin sufrir represalias o
u otras consecuencias indebidas si tiene motivos razonables para considerar que ésta presenta un peligro grave .
e inminente para su vida, su salud o su seguridad a consecuencia de actos de violencia y acoso, asi como el

deber de informar de esta situacién a la direccién, y

. = h) velar por que la inspeccién del trabajo v otras autoridades pertinentes, cuando proceda, estén facultadas
\ para actuar en caso de violencia y acoso en el mundo del trabajo, incluyen'do el dictado de 6rdenes que
! requieran la adopci6én de medidas de aplicacién inmediata, o qﬁe impongan la interrupcion de la actividad
laboral en caso de peligro inminente para la vida, la salud o la seguridad de los trabajadores, a reserva de

cualquier recurso judicial o administrativo que pueda prescribir la legislacion.

o TRATADOS INTERNACIONALES DE
| DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA DE LA
| . DIGNIDAD HUMANA.

B-32: CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS

| (Suscrita en San José de Costa Rica el 22 de noviembre de 1969, en la
- Conferencia Especializada Interamericana sobre Derechos Humanos) !

PREAMBULO

Los Estados americanos signatarios de la presente Convencion,




Reafirmando su propésito de consolidar en este Continente, dentro del cuadro de
las instituciones democraticas, un régimen de libertad personal y de justicia social,
fundado en el respeto de los derechos esenciales del hombre;

Reconociendo que los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho de ser
nacional de determinado Estado, sino que tienen como fundamento los atributos de la
persona humana, razén por la cual justifican una proteccién internacional, de naturaleza
convencional coadyuvante o complementaria de la que ofrece el derecho interno de los
Estados americanos;

Considerando que estos principios han sido consagrados en la Carta de la
Organizacién de los Estados Americanos, en la Declaracién Americana de los Derechos
y Deberes del Hombre y en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos que han
sido reafirmados y desarrollados en otros instrumentos internacionales, tanto de ambito
universal como regional; -

Reiterando que, con arreglo a la Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
sblo puede realizarse el ideal del ser humano libre, exento del temor y de la miseria, si
se crean condiciones que permitan a cada persona gozar de sus derechos econdmicos,
sociales y culturales, tanto como de sus derechos civiles y politicos, y

- Considerando que la Tercera Conferencia Interamericana Extraordinaria (Buenos
Aires, 1967) aprob¢ la incorporacién a la propia Carta de la Organizacién de normas mas
amplias sobre derechos econémicos, sociales y educacionales y resolvié que una
convencién interamericana sobre derechos humanos determinara la estructura,
competencia y procedimiento de los érganos encargados de esa materia,

Han convenido en lo siguiente:
PARTE I

DEBERES DE LOS ESTADOS Y DERECHOS PROTEGIDOS

CAPITULOI.

. ENUMERACION DE DEBERES

Articulo 1. Obligacién de Resg' etar los Derechos

1. Los Estados partes en esta Convencién se comprometen a respetar los derechos
y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona

que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacién alguna por motivos de raza, color,

sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o
social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social.

2. Para los efectos de esta Convencion, persona es todo ser humano.

Articulo 2. Deber de Adoptar Disposiciones de Derecho Interno

Si en el ejercicio de los derechos y libertades mencionados en el articulo 1 no
estuviere ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro cardcter, los Estados

~
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partes se comprometen a adoptar, con arreglo a sus procedimientos constitucionales y
a las disposiciones de esta Convencion, las medidas legislativas o de otro caracter que
fueren necesarias para "hacer efectivos tales derechos y libertades.

CAPIiTULO II -

DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

Articulo 3. Derecho al Reconocimiento de la Personalidad Juridica
Toda persona tiene derecho al reconocimiento de su personélidad juridica.

Articulo 4. Derecho a la Vida
1. Toda persona tiene derecho a que se respete su vida. Este derecho estard
protegido por la ley y, en general, a partir del momento de la concepcron Nadie puede
ser privado de la vida arbitrariamente.

2. En los paises que no han abolido la pena de muerte, ésta sélo podré imponerse

‘por los delitos mas-graves, en cumplimiento de sentencia ejecutoriada de tribunal

competente y de conformidad con una ley que establezca tal pena, dictada con
anterioridad a la comisién del delito. Tampoco se extendera su aphcacnon a delitos a los
cuales no se la aplique actualmente

3. No se restablecerad la pena de muerte.en los Estados que la han abolido.

4.  En ningdn caso se puede aplicar la pena de muerte por delitos polltlcos ni
comunes conexos con los politicos.

»

5.  No se impondra la pena de muerte a personas que, en el momento de la
comisién del delito, tuvieren menos de dieciocho afios de edad o més de setenta, ni se
le aplicard a las mujeres en estado de gravidez.

6. Toda persona condenada a muerte tiene derecho a solicitar la amnistia, el
indulto o la conmutacién de la pena, los cuales podran ser concedidos en todos los
casos. No se puede aplicar la pena de muerte mientras la:solicitud esté pendiente de
decisién ante autoridad competente.

Articulo 5. Derecho a la Integridad Personal

1. ‘Toda persona tiene derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y
moral.

2." Nadie debe ser sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o
degradantes. Toda persona privada de libertad serd tratada con el respeto debido a la
dignidad ihherente al ser humano.

3. La pena no puede trascehder de la persona del delincuente.

I




4. Los procesados deben estar separados de los condenados, salvo en
circunstancias excepcionales, y seran sometidos a un tratamiento adecuado a su
condicidon de personas no condenadas.

5. Cuando los menores puedan ser procesados, deben ser separados de los
adultos y llevados ante tribunales especializados, con la mayor celeridad posible, para
su tratamiento. ;

6. Las penas privativas de la libertad tendran como finalidad esencial la reforma
y la readaptacién social de los condenados. -

Articulo 6. Prohibicion de la Esclavitud y Servidumbre

1. Nadie puede ser sometido a esclavitud o servidumbre, y tanto éstas, como la
trata de esclavos y la trata de mujeres estan prohibidas en todas sus formas.

2. Nadie debe ser constrefiido a ejecutar un trabajo forzoso u obligatorio. En los
paises donde ciertos delitos tengan sefialada pena privativa de la libertad acompafiada

- de trabajos forzosos, esta disposicién no podra ser interpretada en el sentido de que

"prohibe el cumplimiento de dicha pena impuesta por juez o tribunal competente. El
trabajo forzoso no debe afectar a la dignidad ni a la capacidad fisica e intelectual del
recluido. -

3. No constituyén trabajo forzoso u obligatorio, para los efectos de este
articulo:

los trabajos o servicios que se exijan normalmente de una persona recluida en
cumplimiento de una sentencia o resolucién formal dictada por la autoridad judicial
competente. Tales trabajos o servicios deberan realizarse bajo la vigilancia y control
de las autoridades pablicas, y los individuos que los efectien no seran puestos a
disposicién de particulares, compafiias o personas juridicas de caracter privado;

el servicio militar y, en los paises donde se admite exencién por razones de conciencia,
el servicio nacional que la ley establezca en lugar de aquél;

-. el servicio impuesto en casos de peligro o calamidad que amenace la existencia o el
bienestar de la comunidad, y

el trabajo o servicio que forme parte de las obligaciones civicas hormales.

Articulo 7. Derecho a la Libertad Personal

1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad personales.

2. Nadie puede ser privado de su libertad fisica, salvo por las causas y en las
condiciones fijadas de antemano por las Constituciones Politicas de los Estados partes o
por las leyes dictadas conforme a ellas.

3. Nadie puede ser sometido a detencién o encarcelamiento arbitrarios.
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4. Toda persona detenida o retenida debe ser informada de fas razones de su
detenciodn y notificada, sin demora, del cargo o cargos formulados contra ella.

5. Toda persona detenida o retenida debe ser llevada sin demora, ante un juez
u otro funcionario autorizado por la ley para ejercer funciones Jud|c1ales y tendra derecho
a ser juzgada dentro de un plazo razonable o a ser puesta en libertad, sin perjuicio de
que continde el proceso. Su libertad podra estar condicionada a garantias que aseguren
su comparecencia en el juicio.

6. Toda persona privada de libertad tiene derecho a recurrir ante un juez o tribunal
competente, a fin de que éste decida, sin demora, sobre la legalidad de su arresto o
detencién y ordene su libertad si el arresto o la detencion fueran iiegales. En los Estados
partes cuyas leyes prevén que toda persona que se viera'amenazada de ser privada de
su libertad tiene derecho a recurrir a un juez o tribunal competente a fin de que éste
decida sobre la legalidad de tal amenaza, dicho recurso no puede ser restringido ni
abolido. Los recursos podran interponerse por si o por otra persona.

7. Nadie serd detenido por deudas. Este principio no limita los mandatos de
autoridad judicial competente dictados por incumplimientos de deberes alimentarios.

Articulo 8. Garantias Judiciales

1. Toda persona tiene derecho a ser oida, con las debidas garantias y dentro de
un plazo razonable, por un juez o tribunal competente, independiente e imparcial,
establecido con anterioridad por la ley, en la sustanciacién de cualquier acusacién penal
formulada contra ella, o para la determinacién de sus derechos y obligaciones de orden
civil, laboral, fiscal o de cualquier otro caracter.

2. Toda persona inculpada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia
mientras no se establezca legalmente su culpabilidad. Durante el proceso, toda persona
tiene derecho, en plena igualdad, a las siguientes garantias minimas:

derecho del inculpado de ser asistido gratuitamente por el traductor o intérprete, si no
comprende o no habla el idioma del juzgado o tribunal;

comunicacién previa y detallada al inculpado de la acusacion formulada;
e ]

concesién al inculpado del tiempo y de los medios adecuados para la preparacién de su
defensa;

derecho del inculpado de defenderse personalmente o de ser asistido por un defensor de
su eleccién y de comunicarse libre y privadamente con su defensor;

derecho irrenunciable de ser asistido por un defensor proporcionado por el Estado,
remunerado o no seguln la legislacién interna, si el inculpado no se defendiere por si
mismo ni nombrare defensor dentro del plazo establecido por la ley;

derecho de la defensa de interrogar a los testigos presentes en el tribunal y de obtener
la comparecencia, como testigos o peritos, de otras personas que puedan arrojar luz
sobre los hechos;

/e



derecho a no ser obligado a declarar contra si mismo ni a declararse culpable, y
derecho de recurrir del fallo ante juez o tribunai superior.

3. La confesidn del inculpado solamente es vélida si es hecha sin coaccién de
ninguna naturaleza.

4. El lnculpado absuelto por una sentencia flrme no podra ser sometido a nuevo
juicio por los mismos hechos.

5. El proceso penal debe ser publico, salvo en lo que sea necesario para preservar
los intereses de la justicia. - - o

Articulo 9. Principio de Legalidad y de Retroactividad

Nadie puede ser condenado por acciones u omisiones que en el momento de
cometerse no fueran delictivos segun el derecho aplicable. Tampoco se puede imiponer
pena mas grave que la aplicable-en el momento de la comision del delito. Si con
posterioridad a la comisién del delito la ley disponela lmp05|c10n de una pena mas leve,
el delmcuente se beneficiara de ello.

Articulo 10. Derecho a Indemnizacién

Toda persona tiene derecho a ser indemnizada conforme a la ley en caso de haber
sido condenada en sentencia firme por error judicial.

Articulo 11. Proteccidon de la Honra y de la
Dignidad

1. Toda persona tiene derecho al respeto de su honra \% al reconoc1m|ento de su
dignidad. -

2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada,
en la de su familia, en su domicilio o en su _correspondencia, ni de ataques ilegales a su
honra o reputacién.

3. Toda persona tlene derecho a la proteccién de la ley contra esas injerencias o
esos ataques :

Artfculo 12. Libertad de Conciencia y de Religién

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de conciencia y de religidon. Este
derecho implica la libertad de conservar su religién o sus creencias, o de cambiar de
religién o de creencias, asi como la libertad de profesar y divulgar su rellglon O sus
creencias, mdwldual o colectivamente, tanto en plblico como en privado.

2 Nadie puede ser objeto de medidas restrictivas que puedan menoscabar la
libertad de conservar su religidon o sus creencias o de cambiar de religién o de creencias.
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3. La libertad de manifestar la propia religion y las propias creencias esta sujeta
Gnicamente a las limitaciones prescritas por la ley y que sean necesarias para proteger
la seguridad, el orden, la salud o la moral publicos o los derechos o libertades de los

demas. ’

4. Los padres, y en su caso los tutores, tienen derecho a que sus hijos o pupilos
reciban la educacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.

" Articulo 13. Libertad de Pensamientoy de Expresion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento y de expresion. Este
derecho comprende la libertad de buscar, recibiry difundir informaciones e ideas de toda
indole, sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por escrito o en forma impresa
o artistica, o por cualquier otro procedimiento de su eleccién.

2. El ejercicio del derecho previsto en el inciso precedente no puede estar sujeto
a previa censura sino a responsabilidades ulteriores, las que deben estar expresamente
fijadas por la ley y ser necesarias para asegurar: .

a. el respeto alos def’ec;hos o a la reputacién de los demas, o

b, la proteccién de la seguridad nacional, el orden publico o la salud o la moral
publicas. .

3. No se puede restringir el derecho de expresioén por vias o medios indirectos,’
tales como el abuso de controles oficiales o particulares de papel para periddicos, de
frecuencias radioeléctricas, o de enseres y aparatos usados en la difusion de
informacioén o por cualesquiera otros medios encaminados a impedir la comunicacion y
la circulacion de ideas y opiniones.

. 4, Los espectaculos publicos pueden ser sometidos por la-ley a censura previa
con el exclusivo objeto de regular el acceso a ellos para la proteccion moral de la infancia
y la adolescencia, sin perjuicio de lo establecido en el inciso 2.

5. Estara prohibida por la ley toda propaganda en favor de la guerra y toda
apologia del odio nacional, racial o religioso que constituyan incitaciones a la violencia o
cualquier otra accién ilegal similar contra cualquier persona o grupo de personas, por
ningGn motivo, inclusive los de raza, color, religién, idioma u origen nacional.

Articulo 14. Derecho de Rectificacidn o Respuesta

1. Toda persona afectada por informaciones inexactas o agraviantes emitidas en
su perjuicio a través de medios de difusion legalmente reglamentados y que se dirijan
al pablico en general, tiene derecho a efectuar por el mismo érgano de difusiéon su
rectificacion o respuesta en las condiciones que establezca la ley. ’

2. En ningln caso la rectificacion o ‘la respuesta eximiran de las otras
responsabilidades legales en que se hubiese incurrido. .

[§
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3. Para la efectiva proteccién de la honra y la reputacién, toda publicacién o
empresa periodistica, cinematografica, de radio o television tendrd una persona
responsable que no esté protegida por inmunidades ni disponga de fuero especial.

AHORA BIEN; ANALICEMOS CON DETALLE LA POSTURA DEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DEL

ANALICEIVIOS CUN DETALLE LA K S U RA e N e S =

CIRCUITO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. EN EL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE
OCTUBRE DE 2019 Y ESPECIALMENTE A PARTIR DE (1) UNA HORA Y (33) TREINTA Y TRES MINUTOS,
CON 21 SEGUNDOS (1.33.21): TRANSCRIBO LO ENUNCIADO POR SR. JUEZ 35 ADMINISTRATIVO,

EN MIS PROPIAS PALABRAS; PARA SIMPLIFICAR:

1- QUE “EL SUPUESTO DANO A LA DIGNIDAD HUMANA Y AL BUEN NOMBRE DEL SENOR
RECTOR- HUMBERTO BALLEN MURCIA, SOLICITADO EN LA DEMANDA DE REPARACION
DIRECTA; NO EXISTE” Y QUE ESTAS; “SON SIMPLES APRECIACIONES SUBJETIVAS DEL
DEMANDANTE Y SU APODERADO”, ) . _ ;

2- “QUE ES IMPISIBLE QUE EXISTA DANO A LA HONRA Y EL BUEN NOMBRE DEL SENOR

" RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, SOLO POR QUE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
MUNICIPIO DE CHOCONTA, “LO TILDARA DE LADRON EN UNA REUNION” EL DIA 8 DE
ABRIL DE 2013, COMO QUEDO CLARO, EXPRESO Y ESCRITO EN EL “ACTA DE VISITA DE LA
SECRETARIA DE EDUCCION DE CUNDINAMARCA”. SE ADJUNTA COPIA DEL ACTA EN EL
PRESENTE INCIDENTE DE NULIDAD, PARA MAYOR CLARIDAD. DE LOS/LAS HONORABLES
MAGISTRADOS/AS.

3- QUE ESTA SITUACION “DE HABERLO TILDADO DE LADRON, NO DEBE TENER NINGUNA
TRASCENDENCIA, NI IMPORTANCIA” POR QUE LA SENORA SECRETARIA DE EDUCACION
PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, “ESTABA EN TODO SU DERECHO Y AUTORIDAD SEGUN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE EXPUESTA EN LAS RESOLUCIONES 929 Y 2198 DE 2013"-Y
AVALADO POR LOS MAGISTRADOS DEL TRIBUNAL A LA HORA DE DESATAR EL RECURSO
DE APELACION DE LA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO EN
TIEMPO PASADO.

4- TENGASE EN CUENTA QUE “EL MUNICIPIO DE CHOCONTA” FUE LUGAR DONDE FUE

. TRASLADADO EL SENOR RECTOR(COLEGIO AGROINDUSTRIAL DE CHOCONTA), CON LAS

RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 DE 2013;

5- DICEEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD; QUE ES CLARO Y EVIDENTE QUE
S| EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA EN ESE MOMENTO, CUANDO
RESOLVIO LA NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, , NO ENCONTRO MOTIVO
PARA REPARAR EL DANO, TAMPOCO LO HARA EL COMO JUEZ DE LA REPUBLICA,
ENTRATANDOSE DE QUE EL DEMANDANTE LO QUE QUIERE ES UNA “TERCERA INSTANCIA
DE LA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO”. v

6- QUE EL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, NO DEMOSTRO EL DANO

ANTHURIDICO CAUSADO A SU DIGNIDAD, HONRA Y BUEN NOMBRE, POR MOTIVO DEL
TRASLADO, EN LA. DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO EN EL
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MOMENTO APROPIADO EN TIEMPO PASADO Y QUE ESTE ASUNTO; QUEDO CLAROY
FUE RESUELTO POR EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO EN SU MOMENTO Y QUE HOY POR
HOY, LA DEMANDA DE REPARACION DIRECTA, VIENE SIENDO UNA EXTENCION DE LA
ANTERIOR DEMANDA DE NULIDAD Y/O UNA INEPTA DEMANDA; POR QUE SEGUN EL JEFE

. DEL DESPACHO DEL JUZGADO 35 ADMINISITRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. SE
ASEMEJA; “UNA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO A UNA
DEMANDA DE REPARACION DIRECTA”.

7- PERO CURIOSAMENTE ESTE MISMO SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO; “NEGO Y
DESAPROBO ENFATICAMENTE, HASTA LA SACIEDAD, LAS PRUEBAS QUE EN LA DEMANDA
DE REPARACION DIRECTA DEMUESTRAN LA EXISTENCIA DEL DANO ANTUURIDICO, A LA
DIGNIDAD HUMANA Y BUEN NOMBRE DEL DEMANDANTE Y FUNCIONARIO PUBLICO A
SABER: “EL INTERROGATORIO DE PARTE DEL DEMANDANTE SR. HUMBERTO BALLEN
MURCIA, LA DECLARACION JURADA DE LA DRA. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ Y LA
PRUEBA ESCRITA N° APORTADA Y RELACIONADA EN EL LIBELO DEMANDATORIO, LA CUAL
SIN NINGUNA EXPLICACION EL JEFE DEL DESPACHO OMITIO ESTUDIAR ANALIZAR Y
APLICAR A LA HORA DE EMITIR SU FALLO.

COMO SE PUEDE OBSERVAR, ESCUCHAR Y EVIDENCIAR EN EL AUDIO Y VEDEO DE LA AUDIENCIA
DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2019, LA POSTURA DEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
D.C. ES CONTRADICTORIO A LA CONSTITUCION NACIONAL Y A LOS TRATADOS INTERNACIONES DE
DERCHOS HUMANGOS Y DE LA O.L.T. ENTRE OTROS.

CON LA OMISION DE LA PRIJUEBA REINA Y/O PRUEBA DETERMINANTE N° 8, DEL LIBELO

DEMANTARIO Y QUE REPOSA EN EL LIBRO N° 2 A FOLIO 12, TAMBIEN SE ESTA CONTRARIANDO:

LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991, EN EL DEBIDO RPOCESO Y ACCESO A LA JUSTICIA,
NEGANDO Y DESVIANDO EL NEXO CAUSAL Y. LA LEGITIMACION EN LA CAUSA QUE LE ASISTE A Ml
CLIENTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA PARA RECLAMAR SUS DERECHOS EN LA DEMANDA DE
REPARACION DIRECTA EN CONTRA DE LAS DEMANDADAS. CON ELLO LA PREVALENCIA DEL

DERECHO SUSTNACIAL SOBRE EL FORMAL Y LA CORRECTA APLICACION DE LA FUNCION PUBLICA.

EN PRIMER LUGAR, EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO; “NO PUEDE CONFUNDIR UNA DEMANDA

DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, CON UNA DEMANDA DE REPARACION
DIRECTA”,

EN SEGUNDO LUGAR, EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO, DEBIO ESTUDIAR EL CASO POR
SEPARADO, PROCESO 2015-00869 DE REPARACION DIRECTA Y NO RESOLVER POR “ANALOGIA”
CON EL PROCESO DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO N°, COMO LO HIZO EL DIA 24

.DE OCTUBRE DE 2019 EN LA AUDIENCIA, DANDO ALCANCE AL FALLO DE LA NULIDAD Y

RESTABLECIMIENTO DEL DERCHO, TOMANDOLO COMO BASE Y FUENTE PRINCIPAL, PARA
EVITARSE LA TAREA COMO JUEZ DE LA REPUBLICA DE PROFUNDIZAR EN EL PROCESO DE
REPARACION DIRECTA, EN LOS HECHOS, LAS PRETENCIONES Y VALORAR LAS PRUEBAS A
PROFUNDIDAD E INTEGRALMENTE. “LO CUAL ES TIPICO DE UN FALLO POR LAS VIAS DE HECHO”
CON DEFECTOS FACTICOS, JURIDICOS Y PROCEDIMENTALES; VIOLATORIOS DEL DERECHO



FUNDAMETNAL DEL DEBIDO PROCESO, EL PRINCIPIO DE ACCESO A LA JUSTICIA, LA PREVALENCIA
DEL DERECHO SUSTANCIAL SOBRE EL FORMAL Y LA CORRECTA APLICACION DE LA FUNCION
PUBLICA, ENTRE OTRAS.

PARA ACLARAR: -

EN LA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO EL DIA x;(xx, , EL SR.
JUEZ 27 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. Dr. Xxxx, EN SU SENTENCIA DE
PRIMERA INSTANCIA(LA CUAL SE ADJUNTA EN EL PRESENTE INCIDENTE DE NULIDAD),

DEJO CLARO QUE ESTE ASUNTO, DE LAS RECLAMACION DE LOS DANOS Y PERJUICIOS, NO -

SE PODIA RESOLVER EN DICHA DEMANDA Y QUE ESTA RECLAMACION SE DEBIA REALIZAR
BAJO OTRA MODALIDAD Y/O EN OTRO ESCENARIO. DOCUMENTO APORTADO EN EL
RECURSO DE APELACION RADICADO EL DIA 8 DE NOVIEMBRE DE 2019.

EN LA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, SE SOLICITO LA
‘NULIDAD DEL ACTO ADMINISTRASTIVO, RESOLUCIONES 929 Y 2198 DE 2013, Y
RESTABLECER EL DERECHO QUE LE ASITIA AL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN
MURCIA, PARA QUE FUERA DEVUELTO A SU LUGAR DE ORi‘GEN(SOPO).

EN LA DEMANDA DE REPARACION DIRECTA SE ALEGA EL ADANO ANTUURIDICO CAUSADO
AL FUNCIONARIO- RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, AL MOMENTO DE QUE iA
FUNCIONARIA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA, “UTILIZARA EXPRESIONES Y ADIJETIVOS QUE LESIONAN EL BUEN
NOMBRE, LA DIGNIDAD Y LA HONRA DEL SUBALTERNO SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA;
A SABER: EN LA RESOLUCION N° 929 — PRUEBA OBIETIVA Y FIDEDIGNA DEL5 DE FEBRERO
DE 2013 A SABER: PARRAFO N° 6 “.. que _el sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA,
identificado con la cedula de ciudadania N° 3224667, se desempeiia en la actualidad como
rector de la institucion Educativa Departamental Pablo VI, del Municipio de Sopé
_Cundinamarca. : ’ 4

Que mediante oficio N° 2013000423 la Doctora ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ PENA, en
calidad de Secretaria para la Educacién y el Desarrollo Econémico y social del Municipio
de Sopd Cundinamarca, envia oficio con Cerca de 30 Folios en donde da cuenta sobre unas
posibles Irregularidades por la Ejecucién de presupuesto de'la institucion Pablo VI, Hechos
que en la Actualidad son conocidos por la oficina de Control Disciplinario de la
Gobernacién de Cundinamarca, pero que genera una situacion de Desconfianza en la
mencionada institucion Educativa...” ’

t

AHORA RETOMEMOS NUEVAMENTE LA CONSTITUCION NACIO<NAL DE 1991 Y LOS TRATADOS
INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS C.I.D.H. YO.LT -

ARTICULO 40. La Constitucion es norma de

normas. En todo caso de incompatibilidad entre la
Constitucion y la ley u otra norma juridica, se aplicaran las

disposiciones constitucionales.

U
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Es deber de los nacionales y de los extranjeros en

.Colonibia acatar la Constitucion y las Ieyes, y resgetar y

obedecer a las autoridades.

AHORA DEBEMOS ANALIZAR LA VALIDEZ DE LOS TRATADOS INTERNACIONALES
EN_NUESTRO PAIS Y EN NUESTRA CONSTITUCION DE 1991, LOS CUALES
DEBIERON SER TENIDOS EN CUENTA OBLIGATORIAMENTE POR EL FALLADOR
(JUEZ 35 ADMINISTASTIVO DE _ORALIDAD DE BOGOTA D.C. A LA HORA DE
VALORAR, ANALIZAR Y FALLAR EN PRIMERA INSTANCIA EN EL PROCESO 2015-
00869:

ARTICULO 60. Los particulareS’sélo son responsables ante
las autoridades por infringir la Constituciéon y las leyes. LOS
servidores publicos lo son por la misma‘causa y por

~omision_o extralimitacion en el ejercmo de sus

funciones.

ARTICULO 90. Las relaciones_exteriores del Estado se

fundamentan en la soberania nacional, en el respeto a la
autodeterminacion de los pueblos v en el

reconocimiento de los principios del derecho
mternacnonal aceptados por Colombia.

De iqual manera Ia polltlca exterior de Colombla se
orientara hacia la integraciéon Iatmoamerlcana y del

| A_Carlbe

" ASILAS COSAS, DEBEMOS AVOCAR A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES CONSTITUCIONALES QUE

CONSIDERAMOS LESIONADOS POR LA SENORA PIEDAD BEI.EN CABALLERO PRIETO Y POR EL
FALLADORI A SABER

TITULO Il
DE LOS DERECHOS, LAS GARANTIAS Y LOS DEBERES
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CAPITULO I. B
DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

ARTICULO 11. El derecho a la vida es mwolable No

-habra pena de muerte.

- ARTICULO 12. Nadie sera sometldo a desaparlcmnv
forzada, a torturas ni a tratos o penas crueles,

inhumanas o degradantes.

ARTICULO 13- Todas las bersonas nacen libres e

iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozaran de los mismos

- derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacion por razones de sexo, raza, origen

nacional o familiar, Ienqua religion, opinion politica
(o) fllosoflca

El Estado promovera las condiciones para _que la

igualdad sea real y efectiva vy adoptara medidas en
| favor de qrupos discriminados o marqmados

" El_Estado _protegers espemalmente a_aquellas

personas que por su condicién econdmica, fisica o
mental, se encuentren en circunstancia de debilidad

manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que.

contra ellas se cometan.

ARTICULO 15. Todas las personas tienen derecho a
su intimidad personal y familiar y a su buen nombre,
y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar. De
igual modo, tienen derecho a conocer, actualizar y




- obligatorio cumplimiento

rectificar las informaciones que se hayan recogido

sobre ellas en bancos de datos v en archivos de
entidades publicas y privadas.

En la recoleccién, tratamiento y circulacion de datos se respetaran la libertad y demas garantias consagradas

-@n la Constitucién.

La correspondencia y demas formas de comunicacion privada son inviolables. Sélo pueden ser interceptadas o
registradas mediante orden judicial, en los casos y con ias formalidades que establezca la ley.

Para efectos tributarios o judiciales y para los casos de inspeccion, vigilancia e intervencion del Estado podra

exigirse la presentacion de libros de contabilidad y demas documentos privados, en los términos due sefiale la

ley.

ARTICULO 16. Todas las personas tienen derecho lal

libre desarrollo de su p_ersonalidad sin mas

limitaciones que las que imponen los derechos de
los demas v el orden juridico. , -

ARTICULO 17. Se prohiben la esclavitud, ia servidumbre y
la trata de seres humanos en todas sus formas. :

ARTICULO 21. Se garantiza el derecho a la honra. La

ley sefalara la forma de su proteccion.

ARTICULO 22. La paz es un derecho y un deber de

ARTICULO 25. El trabajo_es un derecho_y una

obligacién social y goza, en todas sus modalidades,
de la especial proteccion del Estado. Toda persona
tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y
justas. . _ :




Iase de actuaciones |ud|C|aIes y administrativas.

’Nadle podra ser juzqado sino conforme a Ieves

. ~ 'preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o
@ tribunal competente y con observancia de la

plenitud de las formas propias de cada juicio.

En materia penal, la Iey permisiva o favorable, aun

‘cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a la
restnctlva (o) desfavorable

Toda persona se presume mocente mientras no se

| la haya declarado judicialmente culpable. Quien sea
| ¢ sindicado _tiene derecho a la defensa y a la

asistencia de un abogado escogido por él, o de
oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a

un debido proceso publico sin dilaciones

injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir
- las_que _se allequen en su contra; a impugnar la

| sentencia condenatorla, y a no ser_juzgado dos
~ veces por el mismo hecho. - |

Es nula, de pleno derecho, la prueba obtemda con -

violacion del debido proceso

® ~ CAPITULOIL

- DE LOS DERECHOS SOCIALES ECONOMICOS Y
' CULTURALES

arTicuLo 42. La familia es el nucl«eo fundamental de la

sociedad. s constituye por vinculos naturales o jurIdICOS por la decision libre de un hombre y una
mujer de contraer matrlmonlo o por la voluntad responsable de conformarla.

| o >

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicara a toda:




-El Estado y la sociedad garantizan la proteccmn integral de la familia. La ley podré determmar el patnmomo

familiar lnallenable e inembargable.

..La honra, Ia dlqmdad v la intimidad de la familia son
mwolables .

: CAPITULO IV.
DE LA PROTECCION Y APLICACION DE LOS DERECHOS

armicuo 83, Las actuaciones de los ~part|cu|ares y de las
autoridades publicas deberan ceiiirse a los postulados de

‘la buena fe, la cual se presumira en todas las gastlones

que aquellos adelanten ante estas

ARTICULO 85. SON ‘de aplicacion lnmediata los derechos
consagrados en los
articulos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20I 21, 23, 24, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 37 y 40.

" arTicuLo 94. La enunciacion de los derechos -y _garantias

contenidos en la Constitucion _y en los convenios

internacionales vigentes, no -debe entenderse como
negacion de otros que, siendo inherentes a la persona

humana, no fiqguren expresamente en ellos. .

CAPITULO V.
DE LOS DEBERES Y OBLIGACIONES

arTicuLo 9s. La calidad de colombiano enaltece a todos los
miembros de la comunidad nacional. Todos estan en el
deber de engranclecerla y dignificarla. El ejercicio de los

e

|




. derechos y libertades reconocidos en esta Constitucion

implica responsablhdades

Toda persona esta obligada a cumplir la Constltucmn y las
leyes. :

Son deberes de la persona y dél ciudadano:

1. Respetar los derechos ajenos y no abusar de los
propios; :

2. Obrar conforme al principio de solidaridad social,
respondiendo con _acciones humanitarias ante

situaciones que pongan en peligro la vida o la salud

de las personas

3. Respetar y apoyar a las autoridades democratlcas

legitimamente constituidas para _mantener la
independencia y la integridad nacionales.

- 4, Defender y difundir los derechos humanos como

fundamento de la convivencia pacifica;

5. Partlcmar en la vida politica, cwnca y comunitaria

- del pais; -

6. Propender al logro y mantenimiento de la paz;

7. Colaborar para el buen funcionamiento de la

administracion de la justicia;
8. Proteger los recursos culturales y naturales del pais y velar por fa conservacion de un ambiente sano;

9. Contribuir al financiamiento de los gastos e inversiones del Estado dentro de conceptos de justicia y equidad.

(SUBRALLADO Y NEGRILLA POR Mi CUENTA).

L x




AHORA ANALICEMOS EN DETALLE LA PROPUESTA DEL SENCR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE
BOGOTA D.C. EN LA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2019.

En primer lugar, Tengamos en cuenta LA FIJACION DEL LITIGIO PROPUESTO POR EL SENOR JUEZ, -

que dice:

“... Teniendo en cuenta la posicién que asumen las demandadas en este proceso, la controversia

fdctica se centra en establecer las circunstancias de tiempo, modo y lugar del traslado del sefior
HUMBERTO BALLEN MURCIA del municipio de Sop6 al Municipio de Choconta y la Afectacién a la
Honra y a su buen Nombre...”

En sequndo lugar, Tengamos en cuenta EL PROBLEMA JURIDICO QUE PROPUSO EL SENOR JUEZ,
que dice:

“..Determinar sin son Administrativa y patrimonialmente responsables el Departamento de
Cundinamarca, la Secretaria de Educacion y la Seiiora Piedad Caballero Prieto por la afectacion a
la Honra 7y el Buen Nombre del Sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA, como consecuencia del
traslado de la Institucién Educativa Pablo sexto de Sopo, a la institucion Educativa; Colegio
Agroindustrial del muhicipio de Choconta y de ser asi; deniostra:’igi se encuentran demostrados

los perjuicios solicitados en la demanda, O si por el contrario se evidencia alguna
Causa Extrana como eximente de responsabilidad que lleve a las
demandadas _a verse liberadas de las responsabilidades que se les

imputa_en este proceso...”

En tercer lugar, Tengamos en cuenta:
'a- QUE LAS EXCEPCIONES PREVIAS INTERPUESTAS POR EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA NO PROSPERARON FUERON NEGADAS Y NO FUERON IMPUGNADAS
POR LA DEMANDADA.
b- QUE LA DRA. PIEDAD CABALLERO A LA HORA DE CONTESTAR LA DEMANDA, NO PROPUSO
EXCEPCIONES PREVIAS. ‘
c- QUE LA SENORA PIEDAD CABALLERO A LA HORA DE CONTESTAR LA DEMANDA,

OLICITO AL DESPACHO QUE DECRETARA VARIAS PRUEBAS, ENTRE ELLAS:
INTERROGATORIO DE PARTE DEL SENOR HUMBERTO BALLEN MURCIA-
DEMANDANTE, PARA CONOCER Y ESTABLECER LOS DANOS Y PERIUICIOS
OCASIONADOS CON EL TRASLADO DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO DE
CHOCONTA,

- DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO PARA LA SENORA ANDREA
NATHALIE RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y DE SARROLLO DEL MUNICIPIO
DE SOPO CUNDINAMARCA,

- VALORACION DE LA SALUD MENTAL DEL SENOR HUMBERTO BALLEN MURCIA POR
MEDIO DE MEDICINA LEGAL

En cuarto Lugar, para tener en cuenta
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a- Que segin el sefior juez 35 Administrativo, NO ENCONTRO CONDUCENTE, PERTINENTE Y

NECESARIO, DECRETAR LA PRUEBA DEL INTERROGATORIO DE PARTE AL SENOR

-HUMBERTO BALLEN MURCIA, BAJO LAJUSTIFICACION DE QUE EL PROBLEMA JURIDICO SE

PLANTEO “POR LA AFECTACION AL BUEN NOMBRE DEL SENOR RECTOR HUMBERTO

BALLEN MURCIA, COMO CONSECUENCIA DEL TRASLAD DEL MUNICIPIO DE SOPO AL
_ MUNICIPIO DE CHOCONTA”,

b- Que segun el sefior juez 35 Administrativo, NO ENCONTRO CONDUCENTE, PERTINENTE Y
NECESARIO, DECRETAR LA PRUEBA DE VALORACION DEL ESTADO DE SALUD MENTAL DEL
SENOR HUMBERTO BALLEN MURCIA POR PARTE DE MEDICINA LEGAL, TENIENDO EN
CUENTA QUE EL OBJETO DEL LITIGIO SE BASO EN S| HUBO O NO LESION A LA HONBRA Y
AL BUEN NONMBRE DEL DEMANDANTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA,

c- Que segln el sefior juez 35 Administrativo, NO ENCONTRO CONDUCENTE,

PERTINENTE Y NECESARIO, DECRETAR LA PRUEBA DE “DECLARACION

B A g e e e e e e e e e ————————

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DE LA SENMORA ANDREA
NATHALIE_RODRIGUEZ - SEC DE EDUCACION Y DESARROLLO

E ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SOPO, “TODA VEZ QUE EL

DOCUMENTO OB.IETO DEL TESTIMONIO NO APARECE APORTADO AL
PROCESO” Minuto 15.30 del Audio y Video de la Audiencia.

d- QUE EL ABOGADO APODERADO DE LA SENORA PIEDAD CABALLERO
PRIETO, DESDE EL MINUTO 17.00 Y SIGUIENTES DE LA AUDIENCIA, DICE

ENTRE OTRAS COSAS: “QUE LA PRUEBA DE LA SENORA ANDREA
NATHALIE RODRIGUEZ SE MENCIONA EN LA DEMANDA”,

HONORABLES MAGISTRADOS/AS, CON TODO RESPETO, SE DEBE TENER EN CUENTA QUE DICHAS
PRUEBAS; Y EN ESPECIAL LA DECLARACION DE LA DRA. ANDREA NATALIE RODRIGUEZ- SECRETARIA
DE_EDUCACION Y DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SOPO, FUERON SOLICITADAS POR LA
DEMANDADA SRA. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, POR INTERMEDIO DE SU APODERADO A LA
HORA DE CONTESTAR LA DEMANDA.

4

DE TAL MANERA QUE LA OMISION POR PARTE DEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO AL NO TENER
EN CUENTA DICHA PRUEBA “DECLARACION JURADADA” FUE BAJO SU ABSOLUTA RESPONSABILIDAD
DEL FALLADOR, PERO EL “NO TENER EN CUENTA LA PRUEBA DOCUMENTAL N° 8 EN EL LIBELO
DEMANDATORIO, QUE SE ENCUENTRA EN EL LIBRO N° 2 BAJO EL FOLIO 12, DECRETADA EN

AUDIENCIA, CUANDO EL SERIOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO, DUO: “QUE SE TENDRIAN EN

CUENTA LAS 55 PRUEBAS QUE APORTO EL DEMANDANTE, CON EL LIBELO
DEMANDATORIOQ. PARA RESOLVER EL PROBLEMA JURIDICO.

ASI LAS COSAS; ESTA PRUEBA QUEDO DECRETADA, PERO SU ESTUDIO
INTEGRAL, ANALISIS Y VALORACION SE OMITIO A LA HORA DE EMITIR EL
FALLO DE PRIMERA INSTANCIA.
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\
| PRUEBA DOCUMENTAL DENOMINADA EN EL LIBELO DEMANDATORIO
| COMO: “CONSTANCIA DRA. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ” DOCUMENTO
‘ EN EL CUAL LA DRA ANDREA NATHALIE- SECRETRIA DE EDUCACION Y
" DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SOPO, DA RESPUESTA A UN DERECHO DE
PETICION INTERPUESTO POR EL SENOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, "EN EL
CUAL DESMIENTE LA MOTIVACION E IMPUTACIONES QUE REALIZARA LA
DRA. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO EN CONTRA DEL SENOR RECTOR
HUMBERTO BALLEN MURCIA, SOBRE LA CALIDAD DE PERSONA Y EL MAL
MANEJO DEL PRESUPUESTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PABLO V1, PARA
JUSTIFICAR SU TRASLADO _DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO DE
CHOCONTA, EN LAS RESOLUCIONES DE TRASLADO N°929 Y 2198 DEL 2013.

RECORDEMOS QUE LA FUNCION DEL SENOR JUEZ COMO MAXIMA "

i AUTORIDAD; ES FALLAR DE ACUERDO AL PLENARIO (DEMANDA, HECHOS,
| -
|

: PRUEBAS APORTADAS Y DECRETADAS, ETC. ) QUE REPOSAN EN CADA
- ® EXPEDIENTE Y LA FUNCION DE LOS APODERADOS ES HACER VALER LOS

| DERECHOS FUNDAMENTALES CONSTITUCIONALES DE_SUS MANDANTES,
| DEMOSTRANDO MEDIANTE PRUEBAS DOCUMENTALES Y TESTIMONIALES

3 CON ARGUMENTOS CIERTOS Y JURIDICOS, LA VERACIDAD DE LOS HECHOS.

| . POR LO ANTERIOR, LA OMISION DEL SENOR JUEZ DE TENER EN CUENTA LA
PRUEBA DOCUMENTAL N° 8, DEL LIBRO N° 2 BAIO EL FOLIO N° 12,
CORRESPONDE __ A “A“'UNA' DECISION PROPIA Y UN ACTO PROPIO DEL
- FALLADOR”, PRUEBA ESTA; QUE SE ENCUENTRA Y SE HA ENCONTRADO
SIEMPRE EN EL EXPEDIENTE - CUADERNO N2 2 DE PRUEBAS APORTADAS POR
EL DEMANDANTE, NUMERADA EN EL CUADERNO N22 CONEL FOLIO N® 12,
| SE ADJUNTA PRUEBA FOTOGRAFICA AL FINAL DEL PRESENTE ESCRITO.
‘ ® ) RECORDAMOS QUE EL SENOR JUEZ, DECRETO LAS 55 PRUEBAS APORTADAS
: e POR EL DEMANDANTE PARA TENERSE EN CUENTA, A LA HORA DE RESOLVER
i ' EL PROBLEMA JURIDICO Y QUE LA PRUEBA EN MENCION PRECISAMENTE SE
|
|

ENCUENTRA DENTRO DE LAS PRUEBAS DECRETADAS EN AUDIENCIA.

En quinto Lugar: El sefior juez EN EL MINUTO 20.00 DE LA AUDIENCIA, DECRETA:
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1- QUE SE TENDRAN EN CUENTA TODAS Y CADA UNA DE LAS PRUEBAS

APORTADAS PCR EL DEMANDANTE QUE SE ENCUENTRAN EN
' CUADERNO SEPARADO_EN 55 FOLIOS, -
2. QUE SE TENDRAN EN CUENTA LAS PRUEBAS QUE FUERON APORTADAS POR EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA CON LA CONTESTACION DE LA DEMANDA,
3- -QUE LA DEMANDADA DOCTORA PIEDAD CABALLERO PRIETO NO APORTO NINGUNA

PRUEBA CON LA CONTESTACION DE LA DE!V]ANDA,

ASI LAS COSAS HONORABLES MAGISTRADOS/AS DEL TRIBUNAL ADMINISTRASTIVO- SECCION ‘
TERCERA, TENEMOS:

A e e e

QUE EL SENOR JUEZ, 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C.
JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO, AL PARECER NO LEYO EN SU TOTALIDAD EL
PROCESO, NO REVISO, NI ESTUDIO EN SU TOTALIDAD LAS PRUEBAS; UNA

POR UNA DE MANERA INTEGRAL; COMO TAMPOCO AL PARECER; ANALIZOY -,

ESTUDIO A PROFUNDIDAD SU CONTENIDO, TENIENDO EN CUENTA QUE:

1- ENEL LIBELO DEMANDATORIO - Vi PRUEBAS- A DOCUMENTALES--NUMERAL 8, APARECE
RELACIONADA LA PRUEBA: “... 8- CONSTANCIA DRA. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ..."

2- QUE EN LA INADMISION DE LA DEMANDA, EN NINGUN MOMENTO SE ADVIERTE LA
AUSENCIA FISICA DE LA PRUEBAN° 8, EN EL EXPEDIENTE, Y/O SU SOLICITUD Y/O PERDIDA. -

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y DEMANDANDO EL DEBIDO PROCESO
.CONSTITUCIONAL, INSTITUIDO EN EL ARTICULO 29 DE LA CARTA MAGNA,
“SE SOLICITA LA ANULACION DELA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE
2019”, POR ENCONTRAR QUE: «“pOR ' DESINFORMACION, LIGEREZA Y/Q
POSIBLE_OMISION VOLUNTARIA DEL FALLADOR- JUEZ 35 ADMINISTRATIVO

DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. DR. JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO AL .

MOMENTO DE ESTUDIAR DE MANERA INTEGRAL Y COMPLETA LAS PRUEBAS
DECRETADAS EN AUDIENCIA, APORTADAS POR EL DEMANDANTE(SS).
“OMITIO TENER EN CUENTA EN SU TOTALIDAD, LA PRUEBA DOCUMENTAL
N° 8 APORTADA EN EL LIBELO DEMANDATORIO Vil PRUEBAS- A
DOCUMENTALES 8- CONSTANCIA DRA. ANDREA NATALIE RODRIGUEZ. Y
“ CA EL MISMO JEFE DEL DESPACHO EN LA

CONSTANCIA DE ELLO, LO CERTIF

AUDICENCIA”.

PARA MAYOR CLARIDAD ME PERMITO TRA!\/I\SCRlBlR EL CONTENIDO DE LA PRUEBA.N° 8
APORTADA CON LA DEMANDA Y QUE REPOSA-EN EL CUADERO N° 2, A FOLIO N° 12. DE LA
1

SIGUIENTE MANERA:
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POR LO ANTERIOR SE SOLICITA MUY RESPETUOSAMENTE QUE SE DECRETE o
LA NULIDAD PROCESAL, A PARTIR DE LA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE |
DE 2019. Y CON ELLO LA ANULACION DEL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA Y

. COSTAS.
BAJO LA SIGUIENTE ARGUMETNACION:

| A- SEGUN LO DISPUESTO EN NUESTRO ORDENAMIENTO JURIDICO, ES

| OBLIGACION DEL FALLADOR, TENER EN CUENTA Y ESTUDIAR EN SuU |

i TOTALIDAD E INTEGRIDAD, TODAS Y CADA UNA DE LAS PRUEBAS _ |

| ‘ APORTADAS POR LAS PARTES Y EN ESPECIAL; “AQUELLAS PRUEBAS

| . QUE_FUERON DECRETADAS EN LA FIJACION DEL LITIGIO, PARA '
'RESOLVER EL PROBLEMA JURIDICO”; QUE E PARA NUESTRO CASO Y -

| COMO QUEDO DEMOSTRADO EN LA AUDIENCIA A PARTIR DEL :

| - MINUTO 11: 46, CUANDO EL SENOR JUEZ, “DECRETO LAS 55 PRUEBAS

alA 1A oI AAA AAN A4 LR A3 2R it e e

DOCUMENTALES APORTADAS POR EL DEMANDANTE AL MOMENTO |
DE INSTAURAR LA DEMANDA Y QUE SE ENCUENTRAN EN CUADERNO ’ |
. SEPARADO”. SIN HABER HECHO OBJECION Y/O REPARO EN EL

MOMENTO DE DECRETARLAS, POR ALGUNA DE ELLAS Y EN ESPECIAL

LAAATJAAIARR B 4B A I R s A A

SOBRE LA PRUEBA N° 8 APORTADA POR EL DEMANDANTE.
| B~ SEGUN LO DISPUESTO EN NUESTRO ORDENAMIENTO JURIDICO Y JURSIPRUDENCIAL, LA
| OMISION DE ALGUNA DE LAS PRUEBAS DECRETADAS Y/O SU ESTUDIO DE MANERA
| © SUPERFICIAL, EQUIVALE A UN POSIBLE PREVARICATO POR OMISION, SEGUN SENTENCIAS |
| -~ DELAS ALTAS CORTES. | |

, C- EN EL MINUTO 13.45 DE LA AUDIENCIA, EL SENOR JUEZ, DICE: “... QUE N

i .. VA AANALIZAR LA NECESIDAD, CONDUCENCIA Y PERTINENCIA DE LAS |
: PRUEBAS SOLICITADAS POR LA DEMANDADA __ SRA. PIEDAD |

| CABALLERO PRIETO, SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA, |
i Y EN SU ORDEN SE REFIERE: 1
| - INTERROGATORIO DE PARTE DEL DEMANDANTE SR. HUMBERTO i
@ BALLEN MURCIA -
| - DECLARACION DE LA DRA. ANDREA NATALIE RODRIGUEZ- :
\

\

SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DEL
| _ MUNICPIO DE SOPO Y...
| - EXAMEN DE MEDICINA LEGAL PARA EL DEMANDANTE SR.
HUMBERTO BALLEN MURCIA, -




D-

EN EL MINUTO 15.07 _DE LA AUDIENCIA, ESPECIFICAMENTE EL SENOR
JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DR. JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO, DICE:
«_ EN LO QUE SE REFIERE SOBRE DECLARACION, TESTIMONIO DE LA
SENORA ANDREA NATALIE RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y
DESDARROLLO DEL MUNICPIO DE SOPO, SOBRE EL CONTENIDO DEL
OFICIO N° 2013 423, ESTE OFICIO SOBRE EL CUAL SERIA OBJETO DEL
TESTIMONIO NO APARECE... NO FUE APORTADO AL PROCESO... Y S| NO
APARECE Y NO FUE APORTADO AL PROCESO... PUES MENOS... NO HAY

LUGAR A VER SU PERTINENCIA SOBRE LO QUE AQUI SE ESTA

DEBATIENDO... Y ESO ES IMPORTANTE QUE SE TENGA EN CUENTA...”

EN EL MINUTO 24: 40 Y SIGUIENTES DE LA AUDIENCIA, EL SUSCRITO
ABOGADO JESUS EDUARDO BONILLA VARON- APODERADO DE
CONFIANZA DEL DEMANDANTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA,
“ADVIERTE AL DESPACHO” “...QUE EN EL PROCESO SE ENCUENTRA LA

PRUEBA EN DONDE LA DRA. ANDREA NATALIE RODRIGUEZ-

SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DE SOPO,
INFORMA QUE EN NINGUN MOMENTO HA SOLICITADO EL TRASLADO
DEL SENOR RECTOR AQUI DEMANDANTE, NI SE HA REFERIDO DE EL
COMO LO EXPUSO LA DRA. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO...”

ASI LAS COSAS TENEMOS:

1-

QUE CONTRARIO A LO QUE SOSTUVO EL SENOR JUEZ, RESPECTO DE LA
AUSENCIA DE LA PRUEBA DE LA SENORA ANDREA NATHALIE
RODRIGUEZ, “NO ES CIERTO” POR QUE LA PRUEBA SIEMPRE HA
REPOSADO EN EL PROCESO” Y QUE SI POR ALGUN MOTIVO DICHA
PRUEBA HUBIERA DESAPARECIDO; SERIA RESPONSABILIDAD DIRECTA
DEL SENOR JUEZ, Y DE LA SECRETARIA DEL DESPACHO; Y EN SEGUNDO

LUGAR SERIA RESPONSABILIDAD DE LAS DEMANDADAS;

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y/O PIEDAD CABALLERO
PRIETO. “QUIENES SI HUBIERAN PODIDO TENER ALGUN INTERES PARA
DESAPARECER DICHA PRUEBA”, PERO ESTO NO OCURRIO’,' PORQUE LA
PRUEBA AL DIA DE HOY SE ENCUENTRA EN EL EXPEDIENTE, LIBRO N° 2,
FOLIO N° 12, PARA LO CUAL SE DEJA CONSTNACIA.

QUE DE UNA U OTRA MANERA, POSIBLEMENTE EL SENOR JUEZ 35
ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. VOLUNTARIA Y/O




INVOLUNTARIAMENTE OMITIO TENER EN CUENTA DICHA PRUEBA,
TENIENDO EN CUENTA QUE ES UNA “PRUEBA REINA Y/O PRUEBA
" CONTUNDENTE”, POR QUE POR UN LADO; ~ DESMIENTE LA
MOTIVACION DE LA SENORA PIEDAD CABALLERO, A LA HORA DE
EMITIR LA RESOLUCIONES DE TRASLADO N° 929 Y 2198 DEL 2013 Y
POR OTRO LADO; REAFIRMA QUE CONTRA EL SENOR HUMBERTO
BALLEN MURCIA- RECTOR DEL COLEGIO PABLO VI DE SOPO NO EXISTIA
NINGUNA SOLICITUD DE TRASLADO POR PARTE DEL MUNICPIO DE
SOPO Y EN ESPECIAL DE LA SECRETATIA DE EDUCACION Y
DESDARROLLO DEL MUNICIPIO, Y EN TERCER LUGAR; ESTA PRUEBA
DESMIENTE EL CALIFICATIVO DE “... HABERLE DADO UN MANEJO
IRREGULAR AL PRESUPUESTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA QUE
TIENE A SU CARGO, COLEGIO PABLO SEXTO DE SOPO" QUE UTILIZO
LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO COMO EXCUSA DEL
TRASLADO Y PARA DANAR EL BUEN NOMBRE Y LA HONRA DEL SENOR

RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA. LO CUAL QUEDO DEMOSTRADO
EN EL DEPARTAMENTO DISCIPLINARIO Y EN LA JURISDICCION PENAL.

3- PRUEBA OMITIDA; QUE SIN SUSPICACIA ALGUNA Y/O MALA INTENCION DE ESTE
APODERADO, SE PUDIERAINTERPRETAR COMO: ESTRATEGIA POSIBLEMENTE UTILIZADA

POR EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO CUANDO PROPUSO EL PROBLEMA
JURIDICO Y DLO:

.osi por el contrario se evidencia alquna Causa Extrafia
‘como eximente de responsabilidad que lleve a las
demandadas a verse liberadas de Ias resgonsab:lldades

que se les :mQuta en este proceso...” ™

ADICIONESE TAMBIEN BAJO ESTA MISMA LINEA, CUANDO EL
SENOR JUEZ 35, A VOLUNTAD PROPIA NEGO TODAS Y CADA UNA
DE LAS PRUEBAS SOLICITADAS POR LA DEMANDADA SENORA
PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, DESESTIMANDO UNA POR
UNA, Y EN ESPECIAL; DESESTIMANDO ENFATICAMENTE LA
DECLARACION DE LA SENORA ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ-
SECRETARIA DE EDUCCION Y DESDARROLLO DE SOPO, BAJO EL
PRETEXTO DE QUE “AL NO ENCONTRARSE EL ESCRITO DE DICHA
FUNCIONARIA, ENTONCES TAMPOCO EXISTIA PERTINENCIA PARA
LLAMARLA A DECLARAR, LO CUAL SUENA EXTREMADAMENTRE
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| : “ CONTRADICTORIO; POR QUE PRECISAMENTE: SI SE PRESENTARA

| LA _AUSENCIA DE LA PRUEBA DOCUMENTAL EN EL PROCESO;

3 ' ENTONCES SERIA CON MAYOR RAZON PERTINENTE, CONDUCENTE
Y NECESARIO ESCUCHAR A LA DRA. ANDREA NATALIE RODRIGUEZ,
EN DECLARACION JURAMENTADA, EN LA BUSQUEDA DE LA

VERDAD Y DEL DERECHO, EN UN DEBIDO PROCESO.

| R ATAY im! RN A LN A AL A LRA 4R LAl e e

EN SEGUNDO LUGAR, SI EL ABOGADO DEL DEMANDANTE
(SUSCRITO) “ADVIERTE AL SENOR JUEZ Y A LAS PARTES, EN LOS
ALEGATOS DE_CONCLUSION QUE LA PRUEBA DOCUMENTAL; SI
EXISTE EN EL PROCESO Y QUE FUE APORTADA CON LA DEMANDA;
| :POR QUE NO SOLICITO SU BUSQUEDA INMEDIATA EN EL
PROCESO? ¢POR QUE NO ENCONTRO EL SENOR JUEZ LA
MOTIVACION PARA HALLARLA Y/O DECLARAR SU AUSENCIA Y/O
PERDIDA; EN LA MISMA AUDIENCIA? ¢Sl EL PROCESO ESTUVO ;
TODO EL TIEMIPO EN LAS MANOS DEL SENOR JUEZ, DURANTE LA ;
| @ AUDIENCIA? Y EN ESPECIAL ¢POR QUE NO TUVO EN CUENTA LA -
‘ RECOMENDACION Y ADVERTENCIA DE QUE LA PRUEBA SE |
ENCONTRABA EN EL PROCESO, DESDE EL INICIO; COMO LO DIJO EL
SUSCRITO EN SUS ALEGATOS Y COMO SE OBSERVA Y ESCUCHA EN
EL MINUTO 24: 40 Y SIGUIENTES DE LA AUDIENCIA?

. EN TERCER LUGAR, EL MISMO ABOGADQO DE LA DEMANDADA, PIEDAD j

| BELEN _CABALLERO _PRIETO, SOSTUVO QUE CONSIDERABA |

. IMPORTANTE QUE SE DECRETARAN LAS PRUEBAS SOLCITADAS A LA

L HORA DE CONTESTAR LA DEMANDA, PERO QUE RESPETANDO LO

ORDENADO POR EL JUEZ; EL SE SUJETABA A LO DISPUESTO POR EL |
FALLADOR. ' |

EN CUERTO LUGAR, EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRASTIVO, ESTUVO EN LA
| OBLIGACION DE INDAGAR, A PROFUNDIDAD SOBRE LA POSIBLE
PERDIDA DE ALGUN DOCUMENTO Y/O PRUEBA DEL EXPEDIENTE;
POR QUE PRECISAMENTE COMO OCURRE EN NUESTRO CASO; SU
| OMISION_A LA HORA DE VAI:QE_AR, PONDERAR Y EVALUAR
INTEGRALMENTE LAS PRUEBAS; POR CAUSA DE LA AUSENCIA DE
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UNA DE ELLAs: CAMBIO RADICALMENTE EL FALLO
~ DECRETADO. o

EN QUINTO LUGAR: ESTA CLARO QUE EL FALLO DECRETADO POR EL SENOR JUEZ 35
ADMINISTRIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. EN PRIMERA INSTANCIA “

CERCENO Y OMITIO RADICALMENTE LA APLICACION DEL DEBIDO PROCESO,

AFECTANDO LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y DIGNIDAD HUMANA DEL
DEMANDANTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA; '

TODA VEZ QUE LA PRUEBA DOCUMENTAL OMITIDA POR EL SENOR JUEZ 35 .

ApMINIﬂB_ATIVO EN LA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2019, SU
ESTUDIO, VALORACION Y APLICACION; CAMBIO RADICALMENTE LA
DECISION; TAN CLARO QU'E “ AL NO EXISTIR LA SOLICITUD DE TRASLADO DEL
SENOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, POR PARTE DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SOPO, ENTONCES;: TAMPOCO EXISTIO LA
“SUPUESTA. MOTIVACION QUE HIZO VALER LA SENORA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO EN LAS RESOLUCIONES 929 Y 2198 DEL 2013 Y SU
CONCEPTO NEFEASTO EN CONTRA DE LA PERSONA DEL SENOR RECTOR AQUI
DEMANDANTE”, Y COMO CONSECUENCIA DE ELLO; “TAMPOCO EXISTIO EL SUPUESTO
“MAL MANEJO DEL PRESUPUESTO DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN
MURCIA DEL COLEGIO PABLO VI DE SOPO.”

ENTONCES SENORES/AS MAGISTRADOS/AS, HOY NOS ENCON:rR_AMQS POSIBLEMENTE
EN LA MISM_A CIRCUNSTANCIA DE SUBJETIVIDAD Y PARCIALIDAD COMO
CUANDO LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO EMITIO LAS
RESOLUCIONES N° 929 Y 2198, TENIENDO EN CUENTA QUE POR UNA PARTE,

BASO SUS RESOLUCIONES 929 Y 2198 DE 2013, EN SUPUESTOS QUE NO
EXISTIERON (FALSA MOTIVACION) Y HOY EL SENOR JUEZ 35

ADMINISTRATIVO DE_ORALIDAD DE_BOGOTA D.C. DR. JOSE IGNACIO
MANRIQUE NINO, PRESISAMENTE OMITE TAMBIEN LA PRUEBA N° 8, DEL
LIBELO DEMANDATORIO Y QUE REPOSA EN EL CUADERNO N° 2 A FOLIO 12,
SIENDO ESTA “UNA PRUEBA REINA Y/O PRUEBA DETERMINANTE”
DECLARACION DE LA DRA. ANDREA NATALIE RODRIGUEZ- SECRETARIA DE
EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DE SOPO, TODA VEZ QUE DICHA
PRUEBA DESMIENTE A LA DRA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO-

-SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA Y DE PASO' NIEGA LA
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SUPUESTA SOLICITUD DE TRASLADO DEL SENOR RECTOR DEL MUNICIPIO DE

SOPO AL MUNICIPIO DE CHOCONTA Y CON ELLO; LOS APRECIATIVOS Y

CALIFICATIVOS NEFASTOS Y PROHIBIDOS QUE UTILIZO LA SRA. PIEDAD

BELEN CABALLERO PRIETO. ME PERMITO ADJUNTAR COPIA DE DICHA PRUEBA ESCRITA.

LO ANTERIOR NO SOLAMENTE, DEMUESTRA QUE EL SENOR JUEZ 35
ADMINISTRATIVO FALTO AL DEBIDO PROCESO, AL OMITIR EL

ESTUDIO Y VALORIACION DE UNA DE LAS PRUEBAS DOCMENTALES g

ED LI T VAL N A N s . e e e e

DETERMINANTES, APORTADAS AL PROCESO COMO TAMBIEN

FALTO AL DERECHO A LA IGUALDAD, AL ACCESO A LA JUSTICIA, A
LA CORRECTA APLICACION DE LA FUNCION PUBLICA, AL ESTUDIQ.
DE LOS HECHOS DETERMINANTES, AL ESTUDIO DE LOS INDICIOS
GRAVES, Y A LA PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL SOBRE E

EL __FORMAL, ENTRE OTRAS GARANTIAS Y DERECHOS
CONSTITUCIONALES.

PRUEBAS ADJUNTAS

1- COPIA DE LA DEMANDA INICIAL-14 FOLIOS
2- COPIA DEL' ACTA DE VISITA DE SUPERVICION SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA DE FECHA 08-04-2013- 5 FOLIOS

3- COPIA DECRETO 050 DEL 20-08-2013 EMANDA DEL ALCALDE . DEL MUNICIPIO DE

CHOCONTA CUNDINAMARCA SR. JOSE JAIME PINZON -3 FOLIOS
4- COPIA RESOLUCION 929 — 2 FOLIOS )
5- COPIA RESOLUCION 2198- 2 FOLIOS

PRUEBAS SOLICITADAS EN ALZADA

TENIENDO EN CUENTA LA NECESIDAD, PERTINENCIA Y CONDUCENCIA DE
LAS PRUEBAS, EN LA BUSQUEDA DE LA VERDAD Y DEL DERECHO, ME
PERMITO SOLICITAR QUE SE EFECTUEN LAS SIGUIENTESD PRUEBAS
TESTIMONIALES, ENTRATANDOSE DE QUE DICHOS SUJETOS PARTICIPARON
DIRECTA E INDIRECTAMENTE EN LOS HECHOS Y SU ACTUACION EN ELLOS, ES

DETERMINANTE, DE TAL MANERA QUE CON _SU DECLARACION SE-

DETERMINARA CLARAMENTE LA LEGITIMACION EN LA CAUSA Y EL NEXO




CAUSAL QUE SE ENCUENTRA EN EL LITIGIO Y EL PROBLEMA JURIDICO A

RESOLVER, POR SU PARTICIPACION DIRECTA Y MOTIVACION.

1- INTERROGATORIO DE PARTE DEL SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA
2- INTERROGARORIO DE PARTE DE LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRITO

3- ESCUCHAR EN DECLARACION JURAMENTADA A LA DRA. ANDREA NATHALIE

RODRIGUEZ PENA- SEC. DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARCA,
TENIENDO EN CUENTA QUE SU DECLARACION ES VITAL Y FUNDAMENTAL, COMO PRUEBA
CONDUCENTE, PERTINENTE Y NECESARIA; ENTRATANDOSE DE QUE ES LA BASE DE LA
' TODA VEZ QUE FUE LA BASE DE LA MOTIVACION QUE UTILIZO LA DRA. PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO A LA HORA DE EMITIR LAS RESOLUCIONES DE TRALASDO DEL SENOR

-. . RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO DE

CHOCONTA CUNDINAMARCA Y LA BASE DEL CALIFICATIVO QUE UTLIZO LA SECRETARIA
DE EDUCACION DE cUnDiNAMARCcA EN LA RESOLUCION N° 929 DEL5

DE FE‘B'RERO DE 2013 A SABER: PARRAFO N° 6 “... que el sefior
HUMBERTO BALLEN MURCIA, identificado con la cedula de

o ciudadania N° 3224667, se desempeiia en la actualidad como
® . rector de la institucion Educativa Departamental Pablo Vi,

del Municipio de Sopo Cundinamarca.

Que mediante oficio N° 2013000423 la Doctora ANDREA

NATHALIE RODRIGUEZ PENA, en calidad de Secretaria para la
_Educacién y el Desarrollo Economico 'y social del Municipio de
~ Sopé Cundinamarca, envia oficio con Cerca de 30 Folios en
donde da cuenta sobre 'ung‘s paSibIes Irregularidades por la
Ejecucion de presupuesto de la institucion Pablo VI, Hechos
que en la Actualidad son conocidos por la oficina de Control
Disciplinario de la Gobernacion de Cundinamarca, pero que
‘genera una situacion de "D"escon:fianza en la mencionada

. . institucion Educativa...”

4- REVISAR Y ANALIZAR INTEGRALMENTE LA PRUEBA N° 8 ENUNCIADA EN EL LIBELO
DEMANTARIO, DENOMINADA “CONSTANCIA DRA. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ,
CONFIRMAR SU EXISTITENCIA Y APORTE AL PROCESO.

5- LAS DEMAS QUE SOLICITE EL DESPACHO EN ALZADA




NOTA. LA DRA. ’
DEL SUSCRITO ABOGADO — CRA 48 N° 174 B 67 APTO 406 INTERIOR 2 — PLAZA BAVIERA 1 ~NUEVA

ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ PENA PODRA SER NOTIFICADA EN LA DIRECCION

ZELANDIA BOGOTA D.C. - TELEFONO 314 3572329- E- MAIL: jeboniv@hotmail.com

PRETENCIDN ES

- REALIZAR AUDIENCIA PUBLICA, VCQN PRESENCIA DEL

MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION PARA DESATAR EL PRESENTE INCIDENTE DE NULIDAD,
DECRETAR LA NULIDAD PROCESAL DESDE LA AUDIENCIA DEL DIA
24 DE OCTUBRE DE 2019

COMO CONSECUENCIA DE LO ANTERIOR, REVOCAR FALLO DE
PRIMERA INSTANCIA EMITIDO POR EL SNOR JUEZ 35
ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C.
REVOCAR CONDENA EN COSTAS 2

SOLICITAR QUE SE EFECTUE NUEVAMENTE LA AUDIENCIA QUE .

SE LLEVO A CABO EL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2019,
LAS DEMAS QUE SEAN PROPIAS DEL DESPACHO

FUNDAMENTOS Y RAZONES EN DERECHO

1- TRATADOS INTEIiNAC_IONALES DE DERECHOS HUMANOS-
C...D.H
~ 2- TRATADOS INTERNACIONALES DELA O.LT |

3- CONSTITUCION NACIONAL DE COLOMBIA DE1991 ™

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

<Esta version corresponde a la segunda edicién corregida de la Constitucién Politica de

Colombia, publicada en la Gaceta Constitucional No. 116 de 20 de julio de 1991>

PREAMBULO

El pueblo de Colombia, en ejercicio de su poder
soberano, representado por sus delegatarios a la
Asamblea Nacional Constituyente, invocando la
. proteccion de Dios, y con el fin de fortalecer la unidad



de la Nacién y asegurar a sus integrantes la vida, la

convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el

conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un marco
juridico, democratico y participativo que garantlce un
orden = politico, econdmico y social. justo, y
comprometido a impulsar la integracion de- la
comunidad Iatmoamerlcana decreta sanciona Yy
promulga la sugunente

TITULO I

DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

| ARTICUL@ 10. Colombla es un Estado somal de

derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa v pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general.

ARTICULO 20. Son fines esenciales del Estado:

servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en Ila

Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan v en la vida

- econdmica, politica, administrativa y cultural de la

Nacion: defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial v asegurar la

convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.




| as autoridades de la Republica estan instituidas

para_proteger a todas las _personas residentes en

'Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, Y

demas derechos y libertades, y para asegurar el

cumplimiento de los deberes sociales del Estado y
de los particulares.

ARTICULO 30; La soberania reside exclusivamente'en el .

pueblo, del cual emana el poder publico. El pueblo la
ejerce en forma directa o por medio de sus representantes,

en los términos que la Constitucion establece.

ARTICULO 4o. La Constitucion es norma de normas. En
todo caso de incompatibilidad entre la Constitucion y la

ley_u otra norma juridica, se aplicaran las dispesiciones
constitucionales. :

Es deber de los nacionales y de los extranjeros en

Colombia acatar la Constitucion y las leyes, y respetar y
obedecer a las autoridades. :

ARTICULO 50. El Estado reconoce, sin discriminacion
alguna, !a primacia de los derechos inalienables de la

persona y ampara a la familia como institucion basica de
la sociedad.

T

ARTICULO 60. Los particulares sélo son responsables ante
las autoridades por infringir la Constitucion 'y las leyes. LOS
servidores publicos lo son por la misma causay por
omisién o extralimitacién _en el ejercicio de sus
funciones. :

ARTICULO 90. Las relaciones exteriores del Estado se
fundamentan en la soberania nacional, en el respeto a la

autodeterminacion de los pueblos Yy éen el

Y




_ reconocimiento de los principios del derecho

mternaclomal aceptados por Colombia.

De iqual manera, la golltlca exterlor de Colombia se

orientara hacia la mtegracmn latinoamericana y del
Canbe :

TITULO Il
'DE LOS DERECHOS, LAS GARANTIAS Y LOS DEBERES
| CAPITULO L.
'DE LOS DERECHOS F'UNDAMENTALES |

ARTICULO 11. El derecho a Ia V|da es mwolable No
habra pena de muerte

ARTICULO 12. Nadie sera sometido a desaparicion
forzada, a torturas ni a tratos o penas crueles,
mhumanas (o] deqradantes

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e

iquales ante la ley, recibiran la misma proteccion y
trato de las autoridades y gozaran de los mismos
derechos, libertades y oportunidades sin _ninguna
discriminacion _por razones de sexo, razaII origen

nacional o familiar, lengua, religién, ogmlon politica
o filosofica.

El Estado grdmoveré las condiciones para que la
iqualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en

favor de grupos discriminados o marginados




El Estado protegera especialmente a aquellas

personas que por su condicién econdmica, fisicao
mental, se encuentren en circunstancia de debilidad

manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que

contra ellas se cometan.

ARTICULO 15. Todas las personas tienen derecho a

- su intimidad personal y familiary a su buen nombre,

y el Estado debe respetarios y hacerlos respetar. De
igual modo, tienen derecho a conocer, actualizar y

rectificar las informaciones que se hayan recogido

sobre ellas en bancos de xdatos v en archivos de
entidades publicas y privadas. ‘

En Ia recoleccion, tratamiento y circulacién de datos se respetaran la libertad y demas garantias consagradas
en la Constitucion. :

La correspondencia y demas formas de comunicacion privada son inviolables. Sélo pueden ser interceptadas o
registradas mediante orden judicial, en los casos y con las formalidades gue establezca la ley.

Para efectos tributarios o judiciales y para los casos de inspeccién, vigilancia e intervencion del Estado podra
exigirse la presentacion de libros de contabilidad y demas documentos privados, en los términos que sefiale la
ley. ’ : : )

- armicuro 16. Todas lag personas tienen derecho al libre

desarrollo de su personalidad sin mas limitaciones

que las que imponen los derechos de los demas y
el orden juridico.

ARTICULO 17. Se prohiben la esclavitud, la servidumbre y

la trata de seres humanos en todas sus formas.

ARTICULO 21. Se garantiza el derecho a la hon"ra.' La
ley seialara la forma de su proteccion.
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ART'ICULO 22. La paz es un derecho y un deber de

obligatorio cumplimiento

ARTICULO 25. El trabajo es un derecho y una -
obligacidn social y goza, en todas sus modalidades,

de la especial proteccion del Estado. Toda persona
tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y

justas.

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicara a toda*

clase de actuaciones judiciales y administrativas.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes

preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o
tribunal competente vy con observancia de la

plenitud de las formas propias de cada juicio.

En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun

cuando sea posterior, se-aplicara de preferencia a la
restrictiva o desfavorable.

Toda persona se presume inocente mientras no se -

la haya declarado judicialmente culpable. Quien sea
sindicado tiene derecho a la defensa y a la
asistencia de un abogado escogido por é!, o de
oficio, durante la investigacién y el juzgamiento; a
un debido proceso publico sin__dilaciones
injustificadas; a presentar pruebas y a controvertir
las que se allequen en su contra; a impugnar la

" sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos

veces por el mismo hecho.

o5
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Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con

violacion del debido proceso _
CAPITULO IL.

DE LOS DERECHOS SOCIALES, ECONOMICOS Y
- CULTURALES

" arTicuLo 42. La familia es el nucleo fundamental de la

SOCledad Se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de un hombre y una
mujer de contraer matnmonlo o por la voluntad responsable de conformaria.

El Estado y la sociedad garantizan la proteccién integ:at de la familia. La ley podra determinar el patrimonio
familiar inalienable e inembargabie.

“_..La honra, la dign%ad y la intimidad de la familia son

inviolables...”

CAPITULO IV.

" DE LA PROTECCION Y APLICACION DE LOS DERECHOS

armicuLo 83. Las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan ceiiirse a los postulados de
la buena fe, la cual se presumira en todas las gestlones
que aquellos adelanten ante estas

armicuLo 85, Son__de a_pllcacmn |nmed|ata los derechos
consagrados en A los
articulos 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 37 y 40.

ArTicuLo 4. La enunciacion de los derechos y garantias
contenidos en la Constitucion v en los convenios

internacionales vigentes, no debe entenderse como
negacion de otros que, siendo inherentes a la persona

humana, no fiquren expresamente en ellos.

R,




CAPlTULO V.
DE LOS DEBERES Y OBLIGACIONES

ARTICULO 85. La calidad de colombiano enaltece a todos los
miembros de la comunidad nacional. Todos estan en el-
deber de engrandecerla y dignificaria. El ejercicio de los
derechos y libertades reconocidos en esta Constltucmn

mgllca resgonsabllldades

" Toda persona esta ob|| ada acum lir la Constitucion y las “
Ieyes _ ._ : . -

Son deberes de la persona y del ciudadano:

Resgetar los derechos ajenos y no abusar de los
propios;

2. Obrar conforme al principio de solidaridad social,
respondiendo con acciones humanitarias ante

situaciones que pongan en Qellgro la vida o la salud

-de las personas

‘3. Respetary agoyar a las autoridades democratlcas
legitimamente _constituidas para mantener la

independencia y la integridad nacionales.

4. Defender y difundir los derechos humanos como
fundamento de la convivencia pacifica;

- 5. Partlcmar en la vida polltlca, civicay comunltarla

del pais;

6. Propender al logro y mantenimiento de la paz;

s




7. Colaborar para el buen funcionamiento de la
administracion de la justicia;

8. Proteger los recursos cuiturales y naturales del pais y velar por la conservacion de un ambiente sano;

9. Contribuir al financiamiento de los gastos e inversiones del Estado dentro de conceptos de justicia y equidad.

NOTA: SE DEJA_CONSTANCIA DE QUE EN EL PRESENTE_INCIDENTE DE NULIDAD., NO SE ESTA

REALIZANDO NINGUNA AFIRMACION Y/O IMPUTACION EN CONTRA DEL SENOR JUEZ 35 ‘
ADMINISTRATIVO, Y/O EN CONTRA DE ALGUNA DE LAS PARTES PROCESALES, DE TAL MANERA ‘
ENTE Y/O AL PARECER, LOS CUALES, NO NIEGAN

QUE SE UTILIZAN LOS TERMINOS DE POSIBLEM. |
NI AFIRMAN IMPUTACION ALGUNA EN CONTRA DE NADIE. : ) |
|
i

Sin otro particular,

T

- T.P.213.764 DELC.S. DELAJ. .







. DECLARACIONES Y CONDENAS

PRIMERA: que como consecuencia de los DANOS Y PERJUICIOS,
entre ellos EL BUEN NOMBRE, Ocasionados POR ACCION- OMISION, a
la persona del sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA, producto del
traslado del municipio de Sopo, al municipio de ‘Choconta, EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE CUNDINAMARCA deberan pagar a mi cliente por
concepto de INDEMNIZACION por motivo de DANO EMERGENTE, la
suma de $100.219.564.00, ocaéionados hasta este momento; y se

solicita al despacho actualizarlo hasta la fecha de la condena.

O SEGUNDO: que como consecuencia de los DANOS Y PERJUICIOS,
entre ellos EL BUEN NOMBRE, Ocasionados POR ACCION- OMISION, a
la persona del sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA, producto del
traslado del municipio de Sopo, al municipio de Choconta, EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE CUNDINAMARCA deberan pagar a mi cliente por
concebto de INDEMNIZACION por motivo de DANO MORAL, la suma de
$400.000.000.00, ocasionados hasta este momento; y se solicita al
despacho actualizarlo hasta la fecha de la condena.

TERCERO: Condenar en costas a la parte demandada.

lll.- FUNDAMENTOS DE ORDEN LEGAL SUSTENTATORIOS DE LA
DEMANDA DE ACCION DE REPARACION DIRECTA

El Cédigo Contencioso Administrativo en su articulo 140, concede a
los particulares la posibilidad de Solicitar EL, RESARCIMIENTO DE LOS
DANOS Y PERJUICIOS CAUSADOS POR LA ACCION- OMISION, de los
funcionarios publicos, en ejeréicio de la accion alli regulada e invocada en
esta demanda. |

Para el caso en estudio se establece, Que la tantas veces referida
Resoluciéon No. 000929, de fecha 5 de febrero de 2013, ‘expedida por la

o w
[ ]




Secretaria de Educaciéon Departamental, desconoce principios de indole
doctrinal, legal y jurisprudencial -en cuanto-a la motivacion de los actos
administrativos, segun las razones que pasan a exponerse.

Sobre la motivacion de los actos administrativos, la doctrina ha ensefiado
que esta, corresponde a los fundamentos de hecho y de derecho en los

cuales se fundamenta una decision unilateral, dichos factores existen o no

existen, y en el segundo de los casos, el acto administrativo seria nulo por -

dictarse sin motivo'.

Asi mismo el Consejo de Estado ha definido la motivacion de estos, de Ia
: siguiente manera:

5 S0
r .

“Por motivacién del acto debe entenderse la exposicion
de las razones que han movido a la Administracién a
tomar el acuerdo en que el acto consiste. Y la falsa
motivacion de los acfos administrativos ha sido
entendida como aquella modalidad de vicio del acto que
se caracteriza fundamentalmente por una . evidente
divergencia entre la realidad factica y juridica que
induce a la produccion del acto, y los motivos argtiidos o
tomados como fuente por la Administracién Pgblica

(..)7

’ Indico, la misma Corporacién, que la motivacion de los actos administrativos
implica:

“(...) la motivacién de un acto implica que la manifestacion de la
administracion tiene una causa que la justifica y debe obedecer a
criterios de legalidad, certeza de los hechos, debida calificacién
Jjuridica y apreciacion razonable; los motivos en que se instituye el
acto deben ser ciertos, claros y objetivos. Los motivos del acto
administrativo deben ser de tal indole, que determinen no sélo Ia
expedicién de un acto administrativo sino su contenido y alcance,
la motivacién debe ser clara, puntual y suficiente, hasta tal punto
que justifique la expedicion de los actos y ‘que suministre al

1 SANCHEZ TORRES, Carlos Ariel, EL ACTO ADMINISTRATIVO — TEORIA GENERAL, Editorial
LEGIS, 1998, pagina,-85.

2 Republica de Colombia, Consejo de Estado, Seccién Quinta, Sentencia del 15 de julio de
2010, Radicacién numero: 11001-03-28-000-2009-00009-00, C.P. Dra. SUSANA BUITRAGO

VALENCIA.
(e




destinatario, las razones de hecho y de derecho que inspiraron la
produccién de los mismos. (...)"

Ahora bien, ellacto administrativo censurado, adolece de la debida
motivacion, exigida no solo por la Jurisprudencia, sino también por el
articulo 5° del decreto 520 de 2010, el cual establece, gque a pesar de que el
traslado de directivos docentes como el demandante no deba.sujetarse al
proceso ordinario establecido, para tal efecto en el mismo Decreto, este
debe hacerse mediante acto administrativo DEBIDAMENTE MOTIVADO;
requisito que no concurre en la Resolucién No. 000929, por los siguiéntes
motivos: |

- En primer lugar, como fundamento factico para el traslado del sefior
‘ HUMBERTO BALLEN MURCIA se expresa qué la Secretaria para la
Educacién y el Desarrollo Econémico y Social del Municipio de Sopd
(Cundinamarca) Dra. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ PENA en su oficio

No. 2013000423 informa a su Despacho sobre ‘“unas posibles
irregularidades por la ejecucion del presupuesto de la Institucion Educativa
Departamental Pablo VI, hechos que en Ia actualidad son conocidos por la

Oficina de Control Interno Disciplinario de la Gobermacién de Cundinamarca”

(sic) sin que a la fecha se hubiera emitido decision definitiva que declare la

responsabilidad del recurrente en la ocurrencia de'los hechos.

En segundo lugar, constituye indebida motivacion de\ su acto
administrativo, el hecho de que la Oficina de Control interno Disciplinario de |
esta Gobernacion, no ha emitido decisién de fondo en el cual el suscrito sea
declarado responsable disciplinariamente de los héchos materia de
investigacion; y adémés de constituir una indebida motivacion, deviene en
un juicio de responsabilidad y culpabilidad que no es dable hacer a la
Secretaria Departamental de Educacion, sino a la autoridad competente,
con lo cual se lacera ademas el Derecho al Debido Proceso del
Demandante y su Buen Nombre, maxime cuando dicho acto administrativo
sefiala que HUMBERTO BALLEN MURCIA incumple el deber contemplado

3 Republica de Colombia, Consejo de Estado, Seccidon Cuarta, Sentencia del 1° de marzo
de 2012, Radicacién nimero: 25000-23-27-000-2005-90342-01 (16417), C.P. Dra. CARMEN
TERESA ORTIZ DE RODRIGUELZ.

: o | ;
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en el numeral 10.14 del articulo 10 de la Ley 715 de 2001, sin una

investigacion previa o la realizacion de actos preparatorios que den certeza

-de ello, ¥y se basa Unicamente en supuestos; mas no en situaciones

concretas y objetivas.

Como argumento del traslado, se 'expuso también que -el Rector

EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA requeria ser trasladado del“

Municipio de Chocont3 al municipio de Sop6 (Cundinamarca), por cuanto en
la Institucion Educativa dirigida por este se habia observado un deficiente
manejo del personal, siendo necesaria su 'remoc'ién y posterior traslado al
municipio de Sop6, para que la tranquilidad regrese al Centro EducatiVIO
Agroindustrial Santiago'de Choconta; lo cual no constituye una solucion
efectiva al problema presentado, sino que sirﬁplemente 0 lo deja sin una
soluci6n real, o traslada el inconveniente a la Institucion PABLO VI de Sopo,
haciendo que las. relaciones cordiales que actualmente 'existen entre los
diferentes estamentos de estafc'omunidad educativa se vean amenazadas,

como lo sefiala el acto administrativo recurrido.

. En tercer lugar, ordenar el traslado del actor, también trae serios
inconvenientes para éu vida familiar y personal, dado que durante el tiempo
en el cual se ha desempefiado como rector de la Institucion Educativa
PABLO VI, ha demostrado buenas relaciones con estudiantes, padres de
familia y profesores; un traélado a otra localidad ademas de perturbar su

vida familiar (dado el arraigo de este al Municipio de Sopd), laboral y

personal; perturba también la cordialidad y el buen trato imperantes en esta _
" institucién. -

En cuarto lugar, también resulta indebida la motivacién que se hace
con respecto a la calidad digna y acorde que debe garantizarse a los
alumnos, por cuanto esta nunca se ha visto afectada, y las quejas que
actualmente estan en investigacion en contra del actor, en nada tienen que
ver, con las relaciones entre la.comunidad educativa o la calidad del servicio

prestado en el centro educativo departamental que en la actualidad dirijo.

3



Por lo anterior, y como se ha incurrido, en indebida motivacién al
utilizar en su acto administrativo No. 000929 del 5 de febrero de 2013
consideraciones que no obedecen a criterios de legalidad, certeza de los

hechos, debida calificacion juridica y apreciacion razonable

Ahora bien, en la misma linea argumentativa, obsérvese que el acto
administrativo No. 002198 de fecha 20 de marzo de 2013, proferido por la
~misma autoridad, én respuesta a la preposicion prese'ntada por el sefior
HUMBERTO BALLEN MURC'IA, se encuentra iguaimente sin la debida
motivacién; toda vez que en esta se indica, que en efecto con la resolucion

~ atacada se incurri6 en un error al ordenar el movimiento del directivo
BALLEN MURCIA, basado en problemas de convivencia hescolar, que
requeria un procedimiento no observado, segun lo reglado en el numeral 40,
del decreto 520 de 2010, al tiempo que expresa el numéral 1° del articulo 5°
de la misma norma, dispone que la autoridad nominadora realizara el |
traslado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo |
DEBIDAMENTE MOTIVADO, por razones del servicio; empero, no _indica

cuales son las razones, o necesidades del servicio que motivaron el traslado

del pretendiente a otra Institucion Educativa Departamental, incurriendo,

como se ha expuesto, en indebida motivacién del acto administrativo: lo cual
deviene en la nulidad del mismo por falta de motivos.

I ¢ ‘ ‘ '
® | IV.- COMPETENCIA

Es competente su H. Despacho, en razon a la naturaleza de la accion, y el ?
lugar donde ocurrieron los hechos, y el domicilio de las partes.

V.- CUANTIA.-

i

$500.219.564.00 QUINENTOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ Y NUEVE
MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE




VI.-PROCEDIMIENTO.-
Corresponde al ordinario de acuerdo con lo establecido en el CAPITULO VI
TITULO 3°, articulo 140 y s.s. del Cadigo Contencioso Administrativo.

Vil.- PRUEBAS.-

A.- DOCUMENTALES

Se aportan los siguientes documentos: .
1- Resoluciéon No. 000929 del_ 5 de Febrero de 2013, expedida por la
Secretaria Departamental de Educacion de Cundinamarca.

2- Resolucién No. 002198 del 20 de marzo de 2013, expedida por la

Secretaria Departamental de Educaéién de Cundinamarca.

3- Acta de Conciliacion Extrajudicial, Procuraduria General de la Nacion

4

Constancia Direccion de Nacelo

Ot
i

Certificacion Control interno Disciplinario ~de la Secretaria de
Educacion de Cundinamarca.

Reconocimiento de'Docente con Estatus Especial de Amenazado

(o))
T

\l
1

Constancia de Archivo del proceso disciplinario N° 9147-2011

8- Constancia Dra. ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ

9- Constancia licenciado GABRIEL CARDENAS GOMEZ- Jefe de
Ndcleo. '

10- Certificacion y recibo de pago de un mes de Arrendamiento en

el municipio de Choconta.

11- Constancia de la Residencia del Demandante en el municipio

de Sopo Cundinamarca..

12- Soportes recibos de pago de transporte Sopo- Bricefio

O




13- Soportés recibos de pago de transporte Bricefio Choconta
14- Soporte pago de transporte.
15- Acta de Visita supervision de la secretaria de Educacion de

Cundinamarca.

X

16- Diez y siete folios que corresponden a la HISTORIA CLINICA
DE MI CLIENTE.

17- Fallo de primera instancia a favor de mi cliente.
VIill.- ANEXOS

Los referidos en el acapite de pruebas, incluyendo:
1- Poder autentico del demandante a favor del Abogado

2- Fotocopia dela cedula del demandante

IX.- NOTIFICACIONES

A les demandados, asi:

- SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, en la Calle 26
No. 57 — 53 Torre de Educacion Piso 3 de Bogota D.C.

- El demandante HUMBERTO BALLEN MURCIA enlacalle6 N° 3-
29 casa 3 sopo Cundinamarca — TEL 314 3956375

- El apoderado, en la secretaria de su despacho o en la carrera 48
N° 174 B 67 APTO 406 INTERIOR DOS — NUEVA ZELANDIA-
TELEFONO 314 3572329

1

Con todo respeto,

JESUS EDU (0] ILLA VARON
C.C. No. 93.365.443 DE IBAGUE TOLIMA
T.P.213.764 DEL C. S DE LA
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ESTIMACION DANO EMERGENTE Y DANOS MORALES

DEMANDAANTE: HUMBERTO BALLEN MURIA
CEDULA: 3.224.667 DE UBATE CUNDINAMARCA
CARGO DESEMPENADO: RECTOR

I- CON MOTIVO DEL DANO EMERGENTE:
Con motivo del DANO EMERGENTE, la suma de dinero que mi cliente ha

debido asumir de su propio peculio, con motivo de la merma econémica que

le ha causado el traslado de .mi cliente del municipio de Sop6 al municipio .

de Choconta Cundinamarca, teniendo en cuenta LA POSESION "EN EL
CARGO A PARTIR DEL DIA 01-03-2013, Generando los siguientes
GASTOS ADICIONALES:

1- POR CONCEPTO DE TRANSPORTE:
Sopo — Briceiio $1.200.00 X 2 $2.400.00 Diario's
Briceiio — Choconta $ 6.000 X 2 $12.000.00 Diarios

Choconta - distintas veredas en donde se encuentran las 30 sedes,

a
b

C

o,
‘et

asi:
- 10 sedes de $30.000.00 y
- 20 sedes equidistantes de $120.000.00 el transporte para

acceder a ellas mensualmente.

N
'

POR CONCEPTO DE ALIMENTACION:

e- Gastos por Almuerzo y demas $ 25.000.00 Diarios

Hasta el dia de hoy mi cliente lleva 690 dias (01-03-2013 al 02-02-2015) en
el municipio de Choconta, teniendo en cuenta que su posesion fue el dia
01 de marzo de 2013 y ha debido viajar todos los dias al municipio de
Sopo, toda vez que la institucion NO CUENTA CON VIGILANCIA, NI
CAMARAS DE SEGURIDAD, por tal motivo ha sido el sefior Rector
HUMBERTO BALLEN MURCIA, quien ha debido Salvaguardar Ia

institucion y sus bienes dia a dia.

6
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CALCULO MATEMATICO

$2.400.00 X 690 - Transporte Diario sopo- Bricefio $ 3.478.260.00
$12.000.00 X 144-Transporte Diario BricefioChoconta$17.391.304.00
$30.000.00 X 10 Sedes- Visita $300.000.00 Mensuales X 23 meses =

$6.900.000.00

d- $120.000.00X 20 sedes — Visita $ 2.400.000.00 Mensuales X 23
Meses= © $55.200.000.00

e- $25.000.00 X 690 Dias — 23 meses de alimentacion. $ 17.250.000.00

TOLTAL DANO EMERGENTE $_100.219.564.00

SON: CIEN MILLONES DOSCIENTOS DIEZ Y NUEVE MIL

QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE.

Il- CON MOTIVO DE DANOS MORALES:

A- El padecimiento personal, El dafio del buen nombre, la carestia econdémica

-y sufrimiento familiar que le ha causado esta situacion lesiva a mi cliente El
- sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA, con motivo de la merma en el activo
liquido. EI cual se calcula de la siguiente manera:

7

TRASLADO VICIADO E IRREGULAR

TRASLADO SIN NINGUNA PROTECCION A DOCENTE
AMENAZADO ,

AFECTACION A LA DIGNIDAD HUMANA

DANO AL BUEN NOMBRE

AFECTACION A LA SALUD FISICA Y SICILOGICA DE MI
CLIENTE

DANOS MORALES

DOCENTE CON MAS DE 35 ANOS DE LABORES

OTROS

Por motivo del trasiado de mi prohijado a la sede de choconta, se ha visto

lesionado en su integridad, como persona y como profesional, teniendo en

cuenta los siguientes factores:

a- Sopo cuenta con 1.770 estudiantes en promedio, choconta con

2.300 estudiantes

&3
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Sopo cuenta con 50 docentes, choconta con 98 docentes

(o2
i

o]
[

Sopo cuenta con 4 sedes, choconta con 30 sedes

o
1

En materia de seguridad Sopo cuenta con 4 vigilantes, choconta

~ con 0 con ninguno.

D
T

Sopo cuenta con 7 camaras de seguridad, en choconta hay 0
camaras de seguridad 4
Como consecuencia del traslado, mi cliente ha tenido graves quebrantos de

salud, estrés y desmejora de su integridad. Visto en la vida diaria,

" presentando incluso cuadros clinicos graves- de neumonia, y fallas

inmunolégicas, ocasionandole alto riesgo contra su vida e integridad fisica
y mental, tipificandose la violacion a los derechos fundamentales de mi
cliente como son: |

EL DERECHO A LA VIDA, A LA INTEGRIDAD, A LA SALUD, A LA PAZ,
entre otros, representados todos en la DIGNIDAD HUMANA
CONSTITUCIONAL, con motivo de la POSICION DOMINANTE Y FUERZA
DESMEDIDA, al cual se ha visto sometido mi cliente con ‘el traslado
Arbitrario e injusto al municipio de Choconta.

Adicionalmente mi cliente cuenta con PROTECCION ESPECIAL, DEL
ESTADO POR PARTE DE LAS AUTORIDADES DEL ORDEN
NACIONAL, lo cual irhplica que‘ mi cliente, HOY EST/\ CORRIENDO
PELIGRO, CON EL RIESGO DE PERDER SU_VIDA, las instituciones del
estado conocen la gravedad vy la responsaBilidad del siniestro que pueda

ocurrir con la vida del Directivo docente, con la absoluta responsabilidad del
estado y de los funcionarios que han intervenido para provocar
injustamente el traslado Arbitrario de mi cliente al municipio de choconta.
En ulimas mi cliente hoy se encuentra inmerso en Hechos
inconstitucionales violatorios al debido proceso, a las vias de hecho, fuerza
desmedida, posicion dominante, que le han ocasionado y lo siguen
haciendo en situaciones como: LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD, LA
CARGA LABORAL, LA MERMA ECONOCMICA, LA SALUD Y EL DANO
A SU BUEN NOMBRE; teniendo en cuenta que la presente demanda ataca
la resolucién 0000929 del 05 de febrero de 2013 y s.s. Por encontrar
LESIONADO EL BUEN NOMBRE del sefior HUMBERTO BALLEN
MURCIA, en donde se puede evidenciar en el parrafo 7° y s s. de las
resolucion en mencién, SE DESPOTRICA, SE JUZGA, SE TILDA Y SE

& ¥
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AFIRMAN COMENTARIOS QUE DANARON EL BUEN NOMBRE DE Mi
CLIENTE, EL. HONOR Y SU DIGNIDAD, COLOCANDOLO ANTE LAS
OPINION PUBLICA COMO UNA PERSONA PELIGROSA Y LESIVA
PARA LA COMUNIDAD.

Hoy mi cliente es tildado como una persona “de mala condicion e

i'ndigna”, por la comunidad de sopo y choconta, lo cual le ha generado
GRAVES ATROPEYOS, EN SU CONTRA, por demas injustos, por los

miembros de la comunidad educativa.

Los dafios morales sof; incalculables, teniendo en cuenta LA GRAVE AFECTACION A LA
DIGNIDAD HUMANA _DEL TRABAJADOR, A _SUS DERECHOS FUNDAMENTALES
INDIVIDUALES, AL TRABAJO, A LA IGUALDAD, AL BUEN NOMBRE Y AL DANO
SICOLOGICO Y EMOCIONAL ;que se _le ha causado POR ACCION/OMISION
- Intencionalmente, pero que para este caso se estiman someramente en la suma de:

$400.000.000.00

SON: CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE.

TOTAL DANO EMERGENTE + DANOS MORALES Y SICOLOGICOS

DANO EMERGENTES 100.219.564.00
DANOS MORALES $ 400.000.000.00

TOTAL $ 500.219.561.00
SON: QUINIENTOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ Y NUEVE MIL
QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE.

Del sefior(a) juez

JESUS EDUARD LLA VARON
. C.C. 93.365.443 DE IBAGUE TOLIMA
T.P. 213.764 DEL C.S. DE LA J.
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" AGTA VISITA SUPERVISION:§

FECHA: 08 de Abrjl de 2013 - .
HORA INICIACION: /8:30AM."
HORA FINALIZACION: 3:00 P.M. -~ &+ +i7, SRR T
LUGAR: Sala de Juntas Rectoria .LE:D. Ag ‘Santiago de Choconta. -

v
‘v

ASISTENTES: Sefior ‘Rector: Humberto: Ballén -Muyrci
Asesora del Despacho de la’S.E.C; ¥ Danilo. Castill
Rocio Anzola Moreno. Jefe de .Nigleo, ;- S '
. Padres ar Cansejo Directivo, Padre

*Penagos y Orlando Pinzén Gomez,

a,- Docfora _Reinalda Bayona,
Supervisor, Licenciada_Martha
astillo, representantée

ASUNTO: Seguimiento irregularidadestie se estan p

g oo

bESARROLLO: El Sefior Rector '-hg_c‘e;,:,résijécti\(’é"preéentééign;d
intervienen en esta reunién. Toma tla- palabra el Sefor Supervisor el Doctor Danilo
Castillo preguntando a los Padres de familia presentes si tienen gargo en la Asociacion

de Padres de familia o en el Consejo Diredtivo, y como llegaron hacer parte de estos. La

sefiora Nelly farfan dice que en la, Priméra Asamblea de padres al iniciar el afio lectivo .

. 1&n cada salén de clase con lineafmientas. de los Directores decurso se hace:la eleccion
. de los delegados para elegir los représentantes al Consejo.dé Padres y de esta lista se
eligen los representantes que haran_ parte ‘del. Consejo. Directivo. El sefior supervisor
hace claridad que el Consejo de Padjes fnuy diferente a la Asociacion, la Asociacién
debe estar legalizada seglin acta ico ‘ 5 lega stablecidos, por ley la
institucion debe tener un Consejo el
delegados que conformen esta Aspceiacic El'Sefior Rector preside
en Consejo Directivo), si no hay legalidad. no puede funcionar, hasta el mes de marzo

de cada afioc se hombra el. nuevo-Consejo Directive. Para nombrar. cada delegado se’
debe citar a reunién y elevar acta de; lo acontecido. ‘Debe ‘existir documentos que lo

acrediten para ser parte de este nombramiierito. Da lectura.de la
Directivo Ley 115 articulo. 144. Aclara ¢ '
de la.Institucion y lo preside el Rector
llegarni los delegados a los diferentes ent
dice que la Doctora Piedad le pidio:citar ‘al Consejg’ Direc
reunion, la reunion apterior con la Comisisn fue muiy: iferente:
a los Padres las inquietudes por la. situacion ‘del trasladop del
- reunion se hace con Padres voluntarios representando a [as p
legalidad en el Consejo Directivo ni en la Asociacién epfad

unciones del Consejo
la maxima autoridad

ara llevar a cabo esta

Stor Edgar Perea. Esta
s'de familia, si no hay
porlo tanto son padres
stitucién de Padres de
si'no existen entra el

voluntarios. El sefior supervisor solicita ‘a[:Rector elacta de
familia, estatutos e inscripciéon en la-Camara. de - comerai
Consejo de padres a legalizar actss dg"delegados deicadain

Carrera 4° No, 1076 Teléfonos; 856221

e las pefsbnas que:

etine para nombrar los’

iculos 143y 14 plica el proceso como
o consejos. L& Supérvisora Reinalda Bayona

és'es haber escuchado - -

uidamente el sefior -




'INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ‘
AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOG(
' NIT 832,600.376:3 T DANE 125183000501~ [+ : .
':Resolucién Creacién No. 3367 Septiembre 30 de 2.002 Resolucion Reconocimiento ‘Qf"l‘(;:ial' No. 001880 Marzo 31 de 2008 ‘
Resolucion Cambio Razén Social, NG 006445 Qctubre 03 de 2008, Resplucion Integradign No, 002045 Marzo 29 de 2010

Supervisor. Danilo Castillo dio lectura 'al Décreto 1286.de 2006.(Asociacion de Padres
‘de familia). El papel de la Asociacién de padres d;e_:fanﬁi_liaugs-gﬁfqndamental, es un
‘organismo colaborar de la Institucién para el mejoramiento de la;calidad educativa, no
es un ente fiscalizador de los procesos.educativos. Debe hacer un.plan de inversién. El
Sefior rector expresa: dependo especificamente de la- ‘Seérs taria de Educacién, no
tengo como patrén, ni al Alcalde, ni-al Gonsejo Directivo, mi funcion es trabajar y lo hago
desde el 28 de enero de 1976 Vergo -a apoyar y trabajar.con la Comunidad de
Choconta, va a trabajar por lo méas valioso que son_ sus hijos explica_a los padres
presentes. La Licenciada Martha Anzola, Jefe de Nucleo ihte;’rvj:e,ne sugiriendo que la
Asociacion de Padres informen a la’ Asamblea, las actividades ‘gue se han realizadd
(Decreto 1286 del 27 de Abril de 2005) Articulo 11, motivar a los.padres a colaborar con
la cucta de Asociacién aclarando. que gstos recursos no ingresan al presupuesto del
Colegio, no es un requisito para Matricular, ni es obligaciéon cancelarla. El Sefior Edgar
Castillo interviene en una actitud ' dé "séfialamiente agresive, la Doctora Reynalda

- Bayona pide respeto y sugiere centrarse, en ‘el objetivo. que los retine. Conclusiones: El

‘Rector no ha tenido- encuentro con la Asamblea de-Padres. Intérviene el Sefior Rector
(diciendo que la Primera Asamblea de Padres esta programiada para el dia Sabado 20
de Abril, trabajaremos la jornada .completa, sugieren los padres voluntarios que si es
‘posible realizarla un dia entre semana puesto que los padres gue trabajan en las flores
empiezan la temporada y no es-posible que les-den ée,,r_mis()‘ gﬁor rector dice que el
patrono debe estar dispuesto a dar permiso a los padres para ‘asistir ‘a reuniones: La

- Doctora Reynalda solicita al sefor rector se'tenga en cuenta la‘fecha de reunion por los

‘padres que trabajan en temporada de i

& |
1

esta clase.de situaciones las debs sa Sefio
solucién apropiada.‘Hay que darle . portunidad ‘de trabaj
solicita al Sefior Edgar Castillo presen toda -la ‘documents
Asociacion de padres estd Iegalizéda.'Laf'primeréf_réuniéﬁﬂfde' Consejo. Directivo se
realizé el 20 de Marzo, reposan lag respectivas actas. El Consejo Directivo se hizo para
tomar las decisiones.fTareas: 12; El' Sefior Edgar Castillo es responsable de recoger
todos los documentos que acrediten legalizacion de-los. diferentes entes. 22: Se citara a
feunion de Padres de familia para: itar- cada; uno' de -ellos. 3% Remitir Acta de
reuni a laiSecretaria de ‘Educacién, Es.importante que se
legalice la responsabilidad de cada uno de los miembros .del ‘Consejo Directivo. Se le

i | s.tomadas en estas reuniones.
ie pertenezca. Se debe
os Padres de familia
lfo’ Castillo comenta la
te:vocero deTos padres
atificd la resolucion de
sHumberto 'Ballén tiene
ro-con la ayuda de los
diycacion es auténoma

flores. Los se

ores: supervisores explican que-.
Rector’y @l e

:al nuevo Rector. Se le

whe Y

7

h@yahoo.es

el que debe buscar la”

cién para verificar si la -
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. Bayona comenta que esto és funcion del i
- de familia no se han dirigido al Sefio “recto

. Mo le compete a la'-Comision, -sé . debe
~los inconvenientes, el 'sefior supervis
- genor Orlando Pinzén dice que el; sénic

. tanto no- conocemos su trabajo. El sefior
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due acompania al Rector, a quien se Jede pondié, mi:compafieraesta aqui para cumplir
con labor social con la Cemunidad fMas son_hethos, qué, cortesponden a.la vida
-particular que nada tiene §ue' ver con la’, 1stitucion.:Agroindustrial. Las. decisiones las
toma el Rector y por ello respondo. La preésencia de mi compariera-aqui €s cumplir con
una mision que tenemos con Dios, En‘varias’ sedes;turales, especialmente en_Saucio
hay casos especiales que vamos'.d- -apoyar 'y que ‘mi ‘Qt);mpaﬁera'tiene muchas
gonexiones con personas que nos- puedz h“_‘;brindar‘ayudz’a_':'.npa'rva._ poder solucionar estas
gituaciones, ella estd' gestionando p grar conseguir un banco de alimentos. Ella
colabora en bien de toda la-comunid 1d educativa sin-esperar, nada a cambio y ho viene
a intervenir en el funcionamiento de la institucion, El sefor rector le manifiesta al Sefor
Castillo la incomodidad que se esta presentando-por la asistencia diaria de &l en el

Colegio, se lo hizo saber a la Jefe de Ntcleo y se lo manifiesta.personalmente aqui_el_

sefior Edgar Castillo le ha hechao saber alisefior Rector que shienvenido y que es
un ladron, el sefior rector comenta que &l sol ec
"Educacion. El sefior Castillo aclara que
Resoluciéon de fraslado. Interviene Ta-Do
competencia de ninguno de nosotros;:la.
las decisiones pertinentes. Hay que é‘pj‘éy

lddron, esto lo dice la

al rector, él-hace: su trabajo con buena fe,

vino a trabajar y seguir trabajanido por.la: Comunidad y desarrgllo del Agroindustrial de

Choconta. Los padres intervienen y desean que corjo padrés-de familia se respete lo
establecido_al principio de afio, como el no ccambio de -Coordinadores, docentes y
demas personas, el sefior rector dice .que. no es :cambio -sing” rotacion, la Doctora
ector, les aclara-que percibe que los padres
ry no le hari-dade la oportunidad de trabajar

3 diantes: del Colégdioi-&l les proporcionara Ia
respectiva informacion a los padresi specto’ altdesempéiio del nuevo rector. El
sefior rector expresa’ que bienvenidas: todas las' sugerendids’ Un padre’ de . familia
comenta que hay poder politico en las: acciones tomiadas - con:respecto al traslado del
rector, la sefiora Supervisora dice que l1a Doctora, Piedad -Caballero no es politica, el
perfil de ella no es la politica, tode lo*hace con criterio, QOtra’ sittiacion que exponen los
padres es el porte del uniforme de galalog dias lunes, puesto-que a-partir de la fecha-de
la llegada del nuevo Rector no se cumpleicon este, requisito:.. La sefiora 'supervisora
Invita conocer y aplicar la norma. 1620. d; .de Mairzo de 2013 Manual de Convivencia,
El sefior rector dice que solicitara al S&nor-Alcalde que la ongtruecion del bloque debe
realizarse por el bien de la primaria, Propusd v se relizé cuentro condes Colegios
Privados y publicos, v hay evidenciag y.acta de:@sts® ericuéntro. La sefiora Mireya
Penagos se refiere al Profesor Jaime',_Rédﬁguezaiy sugieretque no dicte filosofia. El
Doctor Danilo Castillo que estos problémas los tiehen:que:hab!
- decirva-las: pe

por la Comunidad en beneficio de. |o

! nas lo que nos esta
| tienda y de solucién a
fabajar en equipo, el
esentacion y por lo
“irigonveniente de la

Carvera 4° No. 10-76 Teléfonosi §56-2214 Eriai

ora Reinalda Bayona aclarando que no es
tora Riedad Caballero es la Gnica que toma

+con el Sefior rectory * -
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3lco- sobre los perfiles
fi-jas funciones de las
quehemos hablado, si
comenta el sefior rector

de los docentes. El sefior rector hace feferéncia de-no interveni
personas. Recomienda el sefior rector que a nadie lgiinteresa;|
preguntan se les sugiere que hablen con gl Sefior Rector, Le
que los estudiantes de grado once'y. la: Alcaldia ‘estan trabajari g
grados. Una de las metas es que el Agroindustrial llegue”a-Alto ‘en el ICFES. El sefior
Supervisor habla sobre los derechos que log padres tienen en conocer- los resultados
antes las pruebas de estado. Pasando a otro punto el sefior rector informa ‘que de parte
del Departamento no hay una empleados de planta para la pdrteriq de la institucién, es
una necesidad que -nombren un portero; en l'a"‘ins't'ituciﬂc')n“a la fecha no hay recursos
para contratar. Se debe aplicar la legalidad deé la contratacion ‘de. servicios.. La Doctora
Bayona aclara la situacion de traslads ‘dé 1a profesora. Esperanza Cifuentes, se dio
lectura del Acta del 16 de Marzo de-2012 en la cual.el Licenciado ' Edgar Perea hizo la

solicitud. Las tareas . a hacer son: Legalidad, Colocar el horafio de-atencion al publico

por parte de Rectoria. La sefiora Patricia Ladino agradece que lo que se estd sugiriendo

no se tome como un conflicto. La sefiorg:Miréya: Penagos Solicita al-sefor rector tener

en cuenta lo que expresaron sin tomarld. como’ una‘imposicion. Se debe reafirmar los -

hébitos que se habfan infundado én la jpstitucion educativa; expresa que el sefior rector

. deberia haber hecho al momento de:llegada una reunién ;para presentarse y_asi se

hubiera evitado todos los inconvenientes .y malos entendidos <l sefior padre de familia

Orlando Pinzo6n solicita no traer al'sefior Alcalde.y Personero’Municipal a las reuniones.

B

- La Sefiora Jefe de Ncleo sugiere ;que’ no’ se hable det sefor Alcalde sin &l estar

presente. El sefior rector comenta qie,pars dar.solucion a cualquier situacion de debe
tener en cuenta 3 alternativas: Escuchal onfrontar, Escuchgr ambas partes y saber
escuchar. Pregunta de ésta reunion; ;Qu .ganamos? La comiunidad debe saber que
estamos para arreglar las situaciones; pr. sentadas;en nugstra: institucion. La sefiora

ando -un proyecto para -

'Mireyg Penagos hace refefencia sobre una ru;mba,séﬁa realizatla el fin de.semana fuera .

institucioh no responde mientras no estén
Nlicleoque los padrés deben ‘acercarse al
. €l sefior. fector da lectura al acta donde fue
‘encargada. Tarea!. Revisar el Manual de

Colegio a averiguar sobfe,es_t'as aotiyfi:aades
autorizada esta ‘actividad por- 14 "Décente

Convivencia. Posteriormente [a Comision. solicito la’ preséncia de los estudiantes -

representantes del Consejo Estudiantil, |a Personera Estud‘i,arf]til, y el representante de
los estudiantes al Consejo Directivo, La Doctora Reinalda Baygna hace la presentacion
como Asesora del Despacho de |a Segretaria’de Educdcion: £l Doctor Danilo Castillo
Asesor Juridico S.E.C., Jefe de Nuclép; '
estudiantes: el obejtivo de la reunis iSeguimiento y-sugereng
institucional. La Doctora: Reinalda preglinta & los studiantes
institucion, qué  habitos lienen,. . qué;.sugerencias.- y - qué
presentado? Los estudiantés confestarop: La institucion -t

spara el fortalecimiento.
ué concepto tiene de la
inconvenientes se han
1e-buenosidocentes, la

Martha Rocio Anzgla Noteno. Le comenta a los

k3
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_fexigencias_ de directivos y cuerpo.de ‘docernté's,;seaest, : A ¢
sistematizada, el SENA ‘es' importante’para los estudianf para-llegar a la meta, el
examen ICFES lo estén acentuando dia a dia, la. Persofiera-estudiantil Yenny Gonzalez
comenta que el Colegio es muy buerio'y o:le gusta que‘al Profégor Jaime Rodriguez lo
estén sefialando como ‘mal profestr e’{tiﬁqan.‘:lps"@e’,s}‘,gdiamjte tie . &l es muy buen
profesor. Pregunta la Comisién: Qué.iio es gusta? Ealta de.sdlones, esta dividido la
Primaria del Bachillerato, falta dof: cidh;.coma’ elementos. ‘enyia; técnica. Sienten la

padres de familia va'a colaborar en la - orpra ‘de esta . fotdcopiadora. Situacion del
Restaurante escolar para los estudiantes’ de la téchica grados 10° y 11° del sector rural,
Pregunta la Doctora - Quién tiene clase“éon : )
 estudiantes grados 6° &l es muy buena’peérsona cofrio. docente, ‘€ uno de los favoritos,
son clases muy divertidas pero_siempre xigiendo.; a-algunos padres no-les cae bien,
Ja doctora comenta no es una-persopalidad que eéncaje en lés estudiantes. Les parece
que los docentes y estudiantes tengan:los. iismos derechos? . Ellos contestan que ellos
son estudiantes y que los docentes‘?’.yé.ip‘aj'sar'on:pg su etapa:de estudio, la doctora
comenta que en los marcos de los derechos no hay-edades, todos por igual tenemos
- -los mismos derechos, esto se debe ajustar-en el Manual.de.convivencia. Agradece a
7yl icompromisio ‘Guer tienen con a institucion, La

los estudiantes por sus_'comeﬁtar,ip
igntestal expresarse. Asisten los
démiicp.'y el Coordinador de

doctora comenta qué sintié la gran fi
Cocrdinadores Omar . Ballén Mej

ofl -ya se agestumbraron, el uniforme
a .nstitudion; . Pri
; Ballén?. Contéstar: ‘muy positiva y tiene gran
disposicion para ‘seguir avanzando & praide la.Cofmunidadeducativa, sugieren que
sigan adelante y apoyen al rector, deben’ Unirse “para’por [

Castillo, en la anterior visita de la Comision, los pad
trasladara al Docente - Jaime -Rodriguez _quien pi
afectando la buena marcha de’la.institucion. ‘Le s
docente. Los derechos son para tados . debe
situaciones, hay que ‘ser exigente
colegio. Reflexién: En aras de convivi
docentes. Los Coordinadores tienen ¢re |
la Comunidad que hay una persona;-que: e
sefior rector que se debe mantener rel,
tergiversando, estan buscando que sé‘d
corroboran la. imagen de los coordinadaore
copia. del Decreto de las. funciones-de:

vénia funcionando el
‘establecidos para los
eben desmontar ante
n; la’' institucion. Dice el
joiila” informacion se esta

ormande=en la parte técnica y

n el profésor Jaifne: Rodriguez? Contestan

ndo en la disciplina, ha

gunta. la Comisién: Cémo -

dikegtiva. Los estudiantes




i Se dio por termmada la’ reumon en l"

'_,.Se anexa 2 plamllas de asnstencla,,de I
JiEducacion de Cundinamarca el dla 08

; ='ra ‘on No 002043 quo 29 de 7010

: ,stltucmn estamos para
izo::por evitar los malos
gr.todo por escrito y
ncia'que los padres
cion‘que sustentan
la eolaboracion que

comentarios que surgleron por el tra .
ide igual forma para ella. El sefor.regto r_nenta qué
que asistieron a la reunion . no ; tiépen: veramdad‘
desconomendo la norma. La Comlsm

brindaron para llevar a termlno esta reu

\,del dia 08 de Abrll de 2013

u

M4 siendo las 3:00 p.m.

Santlago de Choconta ‘
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Repiblica de Colombia - Departamento de Cundinamarce
Municipio de Chocontd

2T, §99999357-3

DECRETO Ne. 050
(20 DE AGOSTO DE 2013)

“POR EL CUAL SE DECRETA LEY SECA Y LA INTERRUPCION DEL
CALENDARIO ACADEMICO, EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTA,
' CUNDINAMARCA

EL ALCALDE DE CHOCONTA, CUNDINAMARCA en uso de sus facultades
otorgadas en el articulo 315 de la Constitucién Politica, Ley 136 de 1994 y la ley
15651 de 2012.

' CONSIDERANDO

Que se programo a partir de! dia 19 de agosto de 2013 paro nacional por los
diferentes gremios del pais. '

Que de acuerdo a lo sefialado en la Constitucion Nacional y de acuerdo a lo
normado es deber de la Autoridad Municipal, salvaguardar la tranquilidad y el
orden piblico a fin de garantizar la vida, honra, integridad y bienes de las
personas que residen en nuestro municipic

Que el Articulo 44 de la Constitucién Politica establece: “Son derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad sacial, Ia
alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados
de ella, el cuidado y amor, la edusacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién de
su opinién. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violenicia fisica o moral,
secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral 0 econémica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y
en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

Que la Ley 1088 en su Articulo 10. contempla Ia finalidad. “Garantizar a los nifios, a
las nifias y a los adolestcentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el
seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.

Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion
alguna.” '

Por lo anteriormente expuesto se

'DECRETA:




Repitblica de Colombia - Departamento de Cundinamarca

Municipio de Chocontd

Decreto No. ( ) deb( )

Pigina 2 de 3

ARTICULO 1°: Prohibicion: en todo el territorio del municipic de Choconta, ia venta
y consumo de hebidas alcohdlicas yio embriagantes a partir de las 13:00 p.m.
horas del dia martes veinte (20) de agosio de 2013 y hasia que cese el paro
nacional y/o se restablezca el orden publico en la Jurisdiccion.

ARTICULO 2°: Los establecimientos del comercio que incumplan lo establecido en
el presente decreto seran sancionados inmediatamente con sellamiento hasta por

el término establecido en la ley, el cual sera impuesto por el Comandante de

Policia de la Localidad

ARTICULO 3°: Prohibir en todo en territorio del municipic de Chocontd la
manipulacion y transporte de cilindros de gas y/o ‘cualquier liquido inflamable,
durarite el tiempo de alteracién del orden publico.

ARTICULO 4°: Prohibir en todo el territorio de la jurisdiccién de Choconta el
transporte de parrilleros en motocicleta de mas cien (100) centimetros clibicos.

ARTICULO 5: SANCION La confravencion a lo dispuesto acarreara a los
responsables sanciones consistentes en la inmovilizacién del vehiculo , sin
perjuicio de la responsabilidad penal , de transito y civil a que haya lugar

ARTICULO 6: Responsabilidades: La policla Nacionai, el inspector de policia, y
demas organismos de seguridad, velaran por la efectividad de lo dispuesto en &l
presente Decreto e impondran las sanciones establecidas en el mismo, sin
perjuicio de las contempladas en la Ley y demés normas

ARTICULO 7°: Interrumpir el calendario académico establecido mediante
resolucion niimero 007832 del 14 de noviembre de 2012 en todas las Instituciones
Educativas tanto Publicas como privadas a partir de la 13:00 horas p.m. de! dia
veinte (20) de agosic de 2013, o hasta que cese el paro nacional y/o se
restablezca el orden piblico en todo en territoric nacional.

LE

Choconté productiva competitiva y sin pobreza “BI Cambio es Progresa”

Carrera 5 No. 5-19 - Teléfono 856 2125 Fax 856 1352
Email: alcaldio@choconta-cundinamarca gov.co / www.claconta-cundinamatea goy.co




Repiiblica de Colombia - Depariamento de Cundinamarca
Municivio de Chocontd

NIT. 8999993573

Decreto No. ( ) del( )°
Pdgine 3 de 3

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Choconta, Cundinamarca a los 20 dias del mes de Agosto de 2013

Chocontd productive competitiva y sin pobreza “EL Cambio es Progreso”

Carrera 5 No. 5-19 - Teléfono 856 2125 Fax 856 1352
Email: alcaldia@choconta-cundinamarca gov.co / www.choconte-cundinamarca.gov.co
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CON ANTOMIO NARINOG, ELTRIUNFQ DE LAS IDEAS

RESOLUCION No. " +.000928 DE 05 FER 2013
"Por Ia .cual se-trasladan unos Ref:tores" )

LA SECRETARIA DE ERUCACION DE CUNDINAMARCA - )
En ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, en especial las establecidas en el numeral 1 del Articulo 218
del Decreto Ordenanzal No,0008 de Enero 04 de 2013y,

-CONSIDERANDO

aQue es deber del Estado garantizar la proteccion oportuna del servicio publico .educativo en las Instituciones
‘ducatiyas de los Municipios no certificados. i

e la'l:ey 715 de 2001 y el Decreto 520 de 2010, sefiala que los traslados de docentes o"'Dire.cti‘vos Docentes se
ejecutaran discrecionalmente y procederan estrictamente de acu:erdo con las 'necegidgdes del servicio.

Que el trastada como situacién administrativa det personal docente y directivo docente, al servicio de la Secreta_ﬂa'c'ie
Educacién de Cundinamarca debe adecuarse a los objetivos de mejoramiento de la calidad, eficiencia y ampliacion
de cobertura propia del servicio educativo, asi como las normas vigentes en ésta materia.

Que el sefior EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania No.3670644, se

desempefia en lg actualidad como Reclor de la Institucion Educativa Departamental Agroindustrial Santiago de
Choconté, del Municipio de Choconta, Cpndinamarca.

Que mediante oficio No.2012130301 de Diciembre 11 de 2012, &l sefior JOSE JAIME PINZON.RIANO, en calidad de .
Alcalde Municipal de Chocontd, "Cundinamarca, solicita se traslade al Rector’ EDGAR ANTONIO PEREA
MOSQUERA y manifiesta:...”( después de haber analizads e/ documento entregado a éste despacho por el
personero municipal que fuera elaborado con la colaboracién de la sefiora directora de Nucleo, Licenciada
Martha Anzola, el cual reposa en su Despacho y considerando que se hace evidente el deficiente manejo de
personal por parte del sefior Rector del IED Agroindustrial Santiago de Choconts, licenciada EDGAR
ANTONIO PEREA MOSQUERA, io. conveniente para que regrese ‘la tranquilidad a la Institucidn, &s que la
sefiora Secretaria ordene al traslado del mencionado sefior..(...})" y expone una serie de situaciones que se
bviinen presentando por parte del Rector PEREA MOSQUERA. E

e, el seflor HUMBERTO BALLEN MURCIA, identiﬁéado con la cédula de ciudadania No.3224667, se desempefa

" la actudlidad como Rector de la Institucion Educativa Departamental Pablo VI, del Municipio de Sopé,
.ndinamarca. : '

Que mediante oficio No.2013000423 Iag Doctora ANDREA NATHALIE RODRIGUEZ PENA, en calidad de Secretaria
para la Educacion y el Desarrollo Ecoridémico y Social del Municipio de Sopé, Cundinamarca, envia oficio con cerca
de 30 folios,_en donde da cuenta sobre unas posibles irregularidades por la ejecucion - de presupuesto de 1a
FINSHIUCiGn Pabla VI, hechos que 8 la actualidad son conocidos por fa Oficina de Control Disciplinario de ~la
Gobérnacién de Cundinamarca, pero que genera una situacioh de desconfianza en la mencionada Institucion
Educativa. Que el Articulo 10 de la Ley 715 de 2001, establece las funciones de los Rectores y Directores de las

Instituciones Educativas Pablicas y en el numeral 10.14 def mencionado Articulo habla sobre la responsabilidad de
los Rectores por la calidad de la prestacion del servicio en su Institucion. - '

Que el Ariculo 5 del Decreto 520 de 2010 establece:

autoridad nominadora efectuara el traslado.de docent
debidamente motivado, en cualquler época del afio le
que trata éste Decreto, cuando se orig
convivencia dentro de un establecim
Educativas Departamentales Agroind
Municipio de Sop6, Curidinamarca..

Que el Artlculo 41 del Decreto 1278.de 2002, establece los Deberes de los docentes y Directivos Docentes asi:
Literal D:"(...) Observar una.cénducia acorde con-la funcién Educativa y con los fines, objetivos, derechos,
principios y criterios establecidos en las Ley General de Edycacidn y en.los planes de educacién. Literal E:
“(...) MANTENER relaciones cordiales con los padres, acudieptes, alumnos y,._‘_c'ompaﬁeljos de trabajo, |

promoviendo una firme vinculacién y una coordinacién vital gntre la escuela y la'comunidad y respetar a las
autoridades educativas. (...)." ’ ’ : :

"(...) Traslados no sujetos-al proceso ordinaric. La
es o directivos docentes mediante acto administrativo
ctivo, sin sujecién al proceso, erdinario -de traslados de
inen en: 4 Necesidad de resolver un conflicto que afecte seriamente la
iento educativo.(...)" Dicho conflicto se ve reflejado en las instituciones
ustrial .Santiago . de- Choconta, del Municipio de Chocontd y Pablo VI, del

H

Gobernacién de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51-53. Torre Educacion Piso 3.

18°




7
e
. FR2E D \J ¢ \ . 2
3 . \“?-."7' MAncal
'CUNDINAMARCA @i
COM ANTOMNIO NAIINO, BL TIRIUNFO DE LAS lDEtAS
resoLucion 000928  No. g5 Fig 200

“Por la cual se trasladan unos docentes.”’

Que se hace necesario el traslado de los rectores EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA y HUMBERTO BALLEN
MURCIA, con el fin de Recuperar la confianza en las Instituciones Educativas Agroindustrial Santiago de Coconta y
Pablo VI, con el fin de garantizar a los alumnos una calidad digna y acorde, tal como lo menciona la Constitucidn
Politica y la Ley. Asi como también se le debe de garantizar a los sefiores Rectores el derecho al trabajo en un lugar
donde se propicie un escenario de confianza donde elles puedan mejorar en su, rendimiento como autoridades
educativas v se logre mejorar la calidad educativa de nuestro Departamento.

En consecuencia este despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.
) fcédula de ciudadania No.3670644,  Rector de la INSTITUCI_ON EDUCATIVA
/- DEPARTAMENTAL AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOCONTA, del Municipio de
| CHOCONTA, Cundinamarca, a la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
- PABLO VI del Municipio de SOPO, Cundinamarca, en.reemplazo de HUMBERTO
BALLEN MURCIA, por las razones expuestas en la parte considerativa..
ARTICULO SEGUNDO. TRASLADAR al sefor HUMBERTO BALLEN MUREIA, identificado con la cédula de
ciudadania No.3224667, Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
PABLO Vi, DEL Municipio de SOPQ, Cundinamarca, a la INSTITUCION EDUCATIVA
DEPARTAMENTAL AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE GHOCONTA, del Municipio de
CHOCONTA, Cundinamarca, en . reemplazo de EDGAR -ANTONIO PEREA
MOSQUERA, por las’razanes expuestas er la parte considerativa.

Remitir copia de ésta Tesolucion a la Direccién de Personal de Establecimientos
Educativos y a las Rectorias.de las Instituciones Educativas mencionadas para lo de su
competencia.

ARTICULO TERCERO.

ARTICULO CUARTO. Contra la presente Resolucion procede el Recurso de Reposicion, dentro de los (10)
diez dias siguientes a la Notificacion, de conformidad con fo sefialado en el articulo 74

del C.P.A.ydelo CA.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su 'expegliéién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE {1 & FFR 011
Dada en Bogota. D.C, a los ' TR

. /ﬂw/ oo’ (/']f%ﬂuo -

/ PIEDAD CABALLERO PRIETO
Secretaria de Educacién
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
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TRASLADAR al sefior EDGAR ANTONIO PEREA MOSQUERA, identificado con laf,

Gobérﬁa(cién de Cundinamarca, Sede Administrativa. Calle 26 51:53. Torre Educacion Piso 3.
- _ Bogota, D.C. Tel (1) 749 1344 www.cundinamarca.gov.co
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" CON ANIONIO NARING, ELTRLINFO DELASIDEAS .

RESOLUCGION NUMERO il 2198 "’lfu\ A5

“Por a r‘ual sa cual se resuelve un recurso de repos:cton una Resolumon
LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUND!NAMARCA

En ejercicio de las’ facultades legales y reglamentanas en espeCIal Ias establecidas en el numeral 1
del Articulo 218 del Decreto Ordenanzal No.0008 de Enero 04 de 2013y,

CONSIDERANDO:

Que el sefior HUMBERTO BALLEN MURCIA identificado con la cédula de cludadania No.3.224.667,
mediante solicitud del 25 de Febrero de 2013, eleva Recurso de Reposicion contra la Resolucion No.
000829 de Febrero 05 de 2013,.sefialando segtin se extrae del texto lo siguiente:

U(...) respeluosamente. mr/mfwm) que interpongo RECURSO DF REPOSICION y en subsnho el de apelacion
contra la resolucion n.000929 del 5 de febrero de 2013, con fumdamento en los siguientes hechos.
Manifiesta en el niumeral 1: me desempefio como rector de la Institucion Educativa Departamental PABLO VI
Municipio de Sopo; desde el 21 de Septiembre de 2006, medicnte resolucion No.004785 del 12 de Septiembre de
2006, tiempo en el cual he demostrado un correcto trato con los estudiantes, administrativos, profesores y
padres de familia; ademds de observar correctas relaciones con quienes integran diferentes estamentos de esta
comunidad educativa. Propendiendo porque se garamtice la culzdad del servicio en la INSTITUCION.

Manifiesta en el rzumeml 2! su despacho mediante r'esolucio'n 000929-DEL 5 de febrero de 2013 ordend en su
numeral 2° mi traslado de la institucion en la que actualmente laboro a la Institucion Educativa Departamental
Agroimdustrial  Santiage de Chocontd  (Cundinamarca), . desconocremlo principios  constitucionales 'y
Jurisprudenciales en la motivacion de dicho acto Administr auvo

Y argumenta su Defensa en el sentido de que el Acto Administrativo no estd suficientemente motivado y expone
que el Consejo de Estado, ha definido la motivacién de éstos asi: “(...) ha sido entendida como aquella
maodalidad de vicio del Acto que se caracteriza fundamentalmente por wna evidente divergencia entre la
realidad factica v juridica gue indluce a la pr aducczon del acto y los motzvos argiiidos o tomados como Juente de
la Administracién Publica.(...)"

Asi mismo expone: “(...) ordenar mi traslado al Municipio de Chocontd, tgmbién trae serios inconvenientes
para la vida familior y personal, dado que durante el tiempo en el cual me’ he desempefiado como rector he
demostrado buenas relaciones con estudiantes, padres de fomilia y profesores; un traslado a otra localidad,
ademds de perturbar mi vida jamzha;, laboral y personal perturba ‘también la cor dialidad y buen trato
imperantes en ésta. [mnlzzcmn (.

Y solicita se revoque la Resolucién No.000929 de febrero 05 de 2013 y se abst“enga ésta Secretaria
de ordenar el traslado del Rector HUMBERTO BALLEN MURCIA de la I.LE.D. PABLO VI, del Municipio
de Sopo, Cundinamarca. . ,

Que analizados los hechos sefialados, y la actuacion administrativa descrita, se deduce claramente
que con la expedicidn de la resolucidon cuestionada se ha incurrido en un error en cuanto que el

“movimiento de fraslado del Directivo docente HUMBERTO BALLEN MURGIA. fue basado en

{problemas de convivencia &scolar), que requeria de un procedimiento que no fue el observado, tal
‘como lo dlspone el Numeral 4 del Articulo 5 del Decreto reglamentario 520 de 2010.

————

Sin embargo lo anterior, tenemos que es de indicar que el Numeral 1 del articulo 5 del Decreto

reglamentario 520 de 2010 aludido, expresa claramente que la autoridad nominadora efectuara el
traslado de’'docentes o dlrectwos docentes medlante acto admlmstratlvo debldamente motivado, por
necesidades. de]. seryicio de_ caracter académi

DISCRECIONALMENTE para garan’uzar la contmuxdad dela prestacton del servicio educativo. FQ’fn

] ’ Sede Administrativa — Calle 26 51-53 Torre de Educacion Piso 3 Bogots, D.C.
: Tol 091- 7491475/ Fax 7491314 .
WY, »namar* B1CA.00Y.C0
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“Por la cual se cual se resuelve un recurso de reposicién una Resolucién”

fazdn discreclonal fue la utilizada por la Secretaria. para tomar la decision correspondleﬂte
considerando, en el orden indicado por sl mismo articulo las solicitides de traslado formuladas por
otros rectores el Departamento, y que aun no hablan sido atendidas.

Asl las cosas es del caso dejar sin efectos el acto administrativo impugnhado y proceder a su
revocatoria, como lo ordena este Despacho.

En consecuencia este Despacho. ' ' A
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder parcialmente el Recurso de Reposicion interpuesto por el sefior
HUMBERTO BALLEN MURCIA identificado con la cédula de
ciudadania No.3.224.667, contra la Resolucién No. 000929 de fecha 05
de Febrero de 2013, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva
que antecede.

ARTICULO SEGUNDO:  Revocar parciaimente la Resolucién No. 000929 de fecha 05 de Febrero
de 2013, en el sentido de no dar aplicacién al Numeral 4 del Articulo 5
del Decreto 520 de 2010, seglin lo expuesto en la parte motiva que
antecede.

ARTICULO TERCERO: Confirmar en sus demas partes la la Resolucién No. 000929 de fecha 05
. de Febrero de 2013 en especial en cuanto al traslado del sefior
HUMBERTO BALLEN MURCIA identificado con la cédula de
ciudadan{a No.3.224.667, de la Institucion Educativa Departamental
PABLO VI del Municipio de Sopo a la Institucién Educativa
Departamental Agroindustrial Santiago de Choconta dei Municipio de
Choconta , segtin lo ordenado en la Resolucién No. 000929 de fecha
05 de Febrem de 2013, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva que antecede

ARTICULD CUARTO: Remitir copia del presente Acto Administrativo a la Direccion de. Personal
de Establecimientos Educativos para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO:  Contra la preserite no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
Dada-en Bogota, D C;alos -;;,

éz&uiféc,.ﬁ/ é/g@;{’u ,é ri(,,u

PIEDAD CABALLERO PRIETO ,
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Bogoté D.C.

Doctor

JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO
JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C.

E.S.D.
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ASUNTO: ESCRITO DEL._RECURSO DE APELACION Y AMPLIACION

REFERENCIA: REPARACION DIRECTA N° 2015-00869 DE HUMBERTO BALLEN MURCIA VS DEPTO

CUNDINAMARCAY PIEDAD CABALLERO.

. EN TERMINOS, A su despacho y con todo respeto, me permito impetrar ESCRITO DE APELACION,
solicitado por el suscrito Abogado del Demandante y  Autorizado en estrados por su sefioria, el
pasado 24 de octubre de 2019, en los siguientes Términos:

1-

NO ES CIERTO QUE SE PRETENDA CON LA PRESENTE DEMANDA DE “REPARACION
DIRECTA” ACTIVAR UNA “TERCERA INSTANCIA DE LA DEMANDA DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, PARA RECLAMAR LOS DANOS Y PERIUICIOS; QUE

- INSTAURARA MI CLIENTE EN TIEMPO PASADO".

'NO ES CIERTO QUE “UNA DEMANDA DE REPARACION DIRECTA SE ASEMEIE Y/O SE

RESUELVA DE IGUAL MANERA QUE UNA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO”. '

NO ES CIERTO “QUE LOS DARNOS SOLICITADOS POR MI CLIENTE EN LA DEMANDA DE
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO", EN TIEMPOS PASADOS, “HUBIERAN SIDO
RESUELTOS DE FONDO”, TENIENDO EN CUENTA QUE EL SR JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA
DR. JOSE ELVER MUNOZ BARRERA- JUEZ 27 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C. parrafo 2° DEJO CLARO QUE ESTOS NO SE RESOLVERIAN ALLI,
ENTRATANDOSE DE QUE CORRESPONDIAN A UNA RECLAMACION EN LUGAR DISTINTO

A ESE DESPACHO PAGINA 22 DEL FALLO, QUE SE ADJUNTA Y/O EN DEMANDA DE"

REPARACION DIRECTA, LOS CUALES HOY SE ESTAN ALEGANDO EN LA DEMANDA
NATURAL, QUE RESUELVE ESTOS ASUNTOS.

SE TRANSCRIBE PARA MAYOR INFORMACION EN ALZADA:

“...No puede el despacho acceder a las pretensiones de la Demandante relacionadas con
el pago del Daiio Emergente y los dafios morales en Razon del Traslado, toda vez que la
reclamacion debi6 hacerse mediante actuacion Administrativa, como lo estipula la Norma
y solo ante la negativa podrd estudiarse su pago, Ademds o logro acreditar con pruebas
idoneas los gastos en que mcumo con ocasion de su traslado y tampoco los daiios
morales...

NO ES CIERTO QUE UN EMPLEADO PUBLICO- RECTOR DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA
DEBA PERMITIR, QUE SU DIGNIDAD, BUEN NOMBRE Y PERSONALIDAD SEAN ABUSADOS,

ATROPEYADOS Y CERCENADOS POR SU JEFE- SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA- Sra. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO.

QUE EL FUNDAMENTO Y LA RAZON PARA QUE EXISTA RECLAMACION DE LA REPARACION
DIRECTA TIENE QUE VER CON: EL DANO/S ANTHLURIDICO CAUSADO POR LA ACTUACION
Y/O OMISION EN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA POR PARTE DE UN
FUNCIONARIO/A.

QUE EL LITIGIO SE FIJO, PRECISAMENTE CON EL INTERROGANTE DE QUE ¢SI EL TRALADO
DEL SENOR RECTOR HUMBFRTO BALLEN MURCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO
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DE CHOCONTA, LESIONO SU DIGNIDAD HUMANA Y SUS DERECHOS FUNDAMENTALES Y
CON ELLO LA OBLIGACION DE RESARCIR ESE DANO(EN MIS PROPIAS PALABRAS). ENTRE
OTROS AL BUEN NOMBRE, A LA VIDA, A LA IGUALDAD. ETC. TENIENDO EN CUENTA LAS
CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR.

TENER EN CUENTA “LA FALSA Y SUBIETIVA MOTIVACION QUE UTILIZO LA SENORA PIEDAD
BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA PARA EL
TRASLADO DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA, A LA HORA DE EMITIR LAS
RESOLUCIONES 929 Y 2198, DE ACUERDO A LO DISPUESTO POR LAS ALTAS CORTES SE
TIENE:

“la discrecionalidad Administrativa tiene tres elementos esenciales: el interés publico, su
falta de determinacion precisa en las normas que regula Ia,.agtuacién Administrativa, el
margen de apréeciacion de dicho interés que de la determinaciéon normativa se deriva.

La discrecionalidad Administrativa que resulta mds ajustada a los principios que informan
el estado constitucional, es la que se concibe como el margen de relativa libertad
decisional que el ordenamiento juridico confiere a Ia Administracion para apreciar o
integrar el interés publico en el caso concreto, margen que se deriva de la expresa
atribucion normativa que dé él se hace, o de la escasa densidad o la imprecision de las
disposiciones que regulan fa actividad administrativa y que se traducen en la posibilidad
de completar el supuesto de hecho imperfecto, incompleto o inacabado de la norma que
atribuye la facultad; estableciendo los criterios objetivos- aun de componente
extrajuridico- en qued se basa la decision mediante la cual se procura la mdéxima
satisfaccion posible del mencionado interés publico a efectivizar en cada supuesto
especifico....”

“..con motivacién del Acto debe entenderse la exposicion de las razones que han movido
a la administracién a tomar el acuerdo en que el acto consiste. Y la falsa motivacion de
los actos administrativos ha sido entendida como aquella modalidad de vicio del Acto que
se caracteriza fundamentalmente por una evidente divergencia entre la realidad fdctica y
juridica que induce a la reproduccién del acto, y los motivos argiiidos o tomados como
Ffuente por la administracion piblica...” _

“...la motivacion de un acto implica que la manifestacion de la administracion tiene una
causa que la justifica y debe obedecer a criterios de legalidad, certeza de los hechos,
debida calificacion juridica y apreciacion razonable; ios motivos en que se instituye el Acto
deben ser ciertos claros y objetivos. Los motivos del acto administrativo deben ser de tal
indole, que determine no solo la expedicién de un acto administrativo sino su contenido y
alcance; la motivacién debe ser clara puntual y suficiente, hasta tal punto que justifique
la expedicion de los actos y que suministre al destinatario, las razones de hecho y de
derecho que inspiraron la produccion de los mismos...”

Consejo de estado sala de consulta y servicio civil concepto de octubre 22 de 1975.

TENER EN CUENTA EL DANO ANTIURIDICO QUE OCASIONO A SENORA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO - SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA, AL REFERIRSE EN
SUS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 SOBRE EL SENOR RECTOR COMO UNA PERSONA
“DESHONESTA ”, en mis propias palabras .

QUE EN EL LIBELO DEL PROCESO 2015-00869, SI APARECE CONSTANCIA FIRMADA POR LA
SENORA ANDREA NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO
ECONOMICO PEL MUNICIPIO DE SOPO- EN DONDE SE DEMUESTRA QUE EN NINGUN
MOMENTO ELLA PERSONALMENTE HALLA SOLICITADO EL TRASLADO DEL FUNCIONARIO-
RECTOR- HUMBERTO BALLEN MURCIA- COLEGIO PABLO VI DEL MUNICIPIO DE SOPO, LO

"CUAL TRAE COMO CONSECUENCIA ADICIONAL PARA LA SENORA PIEDAD BELEN
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CABALLERO PRIETO — SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA QUE “UTILIZO
MENTIRAS Y FALACIAS PARA JUSTIFICAR LA MOTIVACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO”.

QUE EXISTE CONTANCIA EN LOS ACTOS ADMINISTRTIVOS 00929 Y 2198 DEL 2013, SEGUN
PALABRAS DE LA SENIORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION
DE CUNDINAMARCA, QUE EL SENIOR ALCALDE DE CHOCONTA SR. JOSE JAIME PINZON
RIANO, , SE REFIRIO RESPECTO AL SENOR RECTOR DE CHOCONTA “COMO UNA PERSONA
INCAPAZ” DEFICIENTE MANEIO... Y DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA
DEL MUNICIPIO DE SOPO, COMO UNA PERSONA DESHONESTA Y POSIBLEMENTE
PELIGROSA. QUE LA SENORA PIEDAD CABALLERO REPLICO DICHAS CALUMNIAS E
INJURIAS EN SUS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 DEL ANO 2013, LO CUAL NO SOLAMENTE
ES UNA GRAN IMPRUDENCIA, SINO UNA VIOLACION FLAGRANTE DE LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LOS SENORES RECTORES EN TRASLADO. ESTAS AFIRMACIONES DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION SRA. PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO PRODUJERON SUS
EFECTOS NEFASTOS Y NEGATIVOS EN EL CORTO TIEMPO, COMO SE OBSERVA EN EL ACTA
VISITA SUPERVICION SECRETARIA DE EDUCCION DE CUNDINAMARCA DEL DIA 8 DE ABRIL
DEL ANO 2013... SE ADJUNTA PARA MAYOR CLARIDAD: EN DONDE LA COMUNIDAD DEL
MUNICIPIO DE CHOCONTA DONDE FUE TRASLADADO EL DEMANDANTE, SE REFIERE AL
SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA COMO UN “LADRON”.

QUE SEGUN LAS ALTAS CORTES- CONSEIO DE ESTADO, DEJA CLARO LAS CONSECUENCIAS
DE UNA MOTIVACION ERRADA, SUPUESTA, SUPERFICIAL Y/O SUBIETIVA, DE ORDEN
ADMINISTRATIVO- REPARACION DIRECTA DEL DANO ANTHURIDICO CAUSADO  POR
ACCION/OMISION Y DE ORDEN PENAL PREVARICATO POR ACCION/OMISION- CIVIL EN
CONTRA DE LA INSTITUCION CON REPLICA AL FUNCIONARIO QUE LAS EMITE Y/O
ORDENA.,

QUE EN EL PROCESO 2015-00869 SI APARECEN PRESENTADOS Y SUSTENTADOS LOS
DANOS Y PERIUICIOS OCASIONADOS POR EL TRASLADO DEL SENOR RECTOR HUMBERTO
BALLEN MURCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO AL MUNICIPIO DE CHOCONTA,

QUE AL PARECER EL ANALISIS, ESTUDIO Y LA REVISION DE LAS PRUEBAS POR PARTE DEL
SENOR JUEZ - 35 ADMINISTRATIVO DE PRIMERA INSTANCIA, DEBIO REALIZARCE DE
MANERA INTEGRAL, PERRO NO LO HIZO Y QUE SU INOBSERVANCIA Y/O ESTUDIO DE
MANERA SUPERFICIAL; EQUIVALE A UN POSIBLE PREVARICATO POR OMISION,

SE DEBE TENER EN CUENTA; QUE SI EN UNA CERTIFICACION LABORAL, HOY POR HOY,

COMO ESTA ESCRITO EN LA NORMA, “ESTA PROHIBIDO QUE EL PATRONO SE REFIERA AL
EX EMPLEADO CON TERMINOS ABUSIVOS Y/O DEGRADANTES”; CUANTO MAS EXISTE LA
PROHIBICION PARA LA SECRETARIA DE EDUCACION _DE CUNDINAMARCA SRA. PIEDAD
BELEN CABALLERO PRIETO, PARA QUE DEGRADARA A SUS SUBALTERNOS- RECTORES,
PARA JUSTIFICAR Y ENCONTRAR SUPUESTOS MOTIVOS PARA SU TRASLADO, POR MEDIO
DEL DANO ANTIJURICO DE SU DIGNIDAD HUMANA?

QUE LA EXPOSICION DEL SENOR JUEZ, 35 ADMINISTRATIVO DE OERALIDAD DE BOGTOA
D.C, PARA JUSTIOFICAR SU FALLO, “RESPECTO A QUE HOY POR HOY; LOS SUBALTERNOS
EN UNA EMPRESA PUBLICA O PRIVADA DEBEN PERMITIR EL SUPUESTO ABUSO Y EL
MALTRATO DE SUS SUPERIORES, PARA CONSERVAR SU PUESTO; LO CUAL NO
SOLAMENTE VIOLA FLAGRANTEMENTE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991, SINO EL
PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS,

QUE EN LAS RESOLUCIONES N° 929 Y 2198 ESTAN LAS PRUEBAS FIDEDIGNAS QUE
DEMUESTRAN “EL ABUSO DE AUTORIDAD Y POSICION DOMIANTE DE LA SENORA PIEDAD
CABALLERO EN CONTRA DE SUS ADMINISTRADOS- SUBALTERNOS”.

“QUE LA ACTUACION DE LA SENORA PIEDAD CABALLERO ES VIOLATORIA DEL DEBIDO
PROCESO”, VISTO EN LA FORMA COMO SE MOTIVARON Y EMITIERON LAS RESOLUCIONES
N° 929 Y 2198, EN DONDE SE DEMUESTRA QUE LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO
PRIETO NO REALIZO UN DEBIDO PROCESO, CON CADA UNO DE LOS RECTORES (SOPO Y
CHOCONTA) PARA JUSTIFICAR SU TRASLADO, Y LO HIZO POR MEDIO DE “SUPUESTOS
COMENTARIOS DE TERCERAS PERSONAS”, QUEDANDO DEMOSTRADO QUE HOY POR
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HOY, DICHAS AFIRMACIONES Y SUPUESTOS NO CUENTAN CON NINGUN VALOR JURICO,
NI LEGAL.

19- QUE “EL ESTATUS DE RECTOR AMENAZADO NO HABIA CAMBIADO AL MOMENTO DEL N
TRASLADO QUE EFECTURA LA SENORA PIEDAD CABALLERO CON LAS RESOLUCIONES N°®
929 Y 2198”, TENIENDO EN CUENTA QUE EN DERCHO” LAS COSAS SE DESHACEN COMO SE
HACEN"

‘ 20- QUE EL PROCESO DE REPARACION DIRECTA N° 2015-00869, FUE INSTAURADO
| PRECISAMIENTE _POR FALLAS E INCONSISTENCIAS EN EL SERVICIO PUBLICO, QUE
i REALIZARA LA SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, Y QUE “LAS PRUEBAS MflS
| FIDEDIGNAS DEL ABUSO DE AUTORIDAD, DEGRADACION, POSICION DOMINANTE, DANO

| A LA DIGNIDAD HUMANA Y BUEN NOMBRE, DEL SENOR RECTOR HUMBERTO BALLEN
MURCIA, INCLUIDA LA FALTA AL DEBIDO PROCESO, LO PODEMOS ENCONTRAR EN LOS ‘

TEXTOS DE LAS RESOLUCIONES 929 Y 2198” ALEGADAS EN EL PROCESO, ADEMAS DE |

| LA CONSTANCIA(RESPUESTA A DERECHO DE PETICION CON
RADICADO N° 4467 DEL 11-06-2014) DE LA DRA. ANDREA
NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y

® DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICPIO DE SOPO (PRUEBA
N° 8) Y EL JEFE DE NUCLEO LIC. GABRIEL CARDENAS GOMEZ
(PRUEBA N° 9), LAS CUALES REPOSAN EN EL EXPEDIENTE;

Y QUE SI AL DIA DE HOY “NO LLEGARAN A REPOSAR EN ESTE”
ENTONCES SERIA UNA MUESTRA DE QUE POSIBLEMENTE FUE
ALTERADO EL EXPEDIENTE EN EL DESPACHO DEL JUZGADO 35 |
ADMINISTRATIVO”; - LO CUAL SERIA _MOTIVO _DE
| INVESTIGACION PENAL Y DISCIPLINARIA DE INMEDIATO A
| CARGO DEL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DR. JOSE
. IGNACIO MANRIQUE NINO Y LA DECLARATORIA INMEDIATA
o DEL_HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO - SECCION
|

\

TERCERA DE_NULIDAD PROCESAL DE OFICIO- POR FALTA AL
| DEBIDO PROCESO, “POR OMISION DE PRUEBAS” POR QUE EL
SENOR JUEZ A LA HORA DE FALLAR COMO SE ESCUCHA EN EL
| AUDIO Y VIDEO DE LA AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE .
| 2019, “NIEGA SU EXISTENCIA EN EL PROCESO” DE TAL |
MANERA QUE POR LA SUPUESTA AUSENCIA DE DICHA i
| PRUEBA, “ EL FALLADOR - JUEZ 35 ADMINISTRATIVO NO LA
| TUBO EN CUENTA, ECONTRANDOSE ESTA EN EL EXPEDIENTE |
1 CON LA DEMANDA” TENGASE EN CUENTA QUE CON DICHA
| PRUEBA REYNA Y SUPERIOR CAMBIARIA RADICALMENTE LA
‘ DECISION”- TENIENDO EN CUENTA QUE CON ESTA PRUEBA
; FISICA Y’ OBIETIVA APORTADA ADJUNTA AL LIBELO
| DEMANDATORIO, CONDUCENTE, PERTINENTE Y NECESARIA;




“SE ESTARIA DESMINTIENDO LA AFIRMACION Y/O SOPORTE
DE QUE “ LA DOCTORA ANDREA NATALY RODRIGUEZ-
SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO DE SOPO HABIA SOLICITADO EL TRASLADO DEL
SENOR RECTOR DEL COLEGIO PABLO VI DE SOPO, HUMBERTO
BALLEN MURCIA POR SUPUESTAS IRREGULARIDADES EN EL
MANEJO DE LOS RECURSOS DE LA INSTITUCION ” VEASE EN

' EL PARRAFO N° 6 DE LA RESOLUCION N° 00929 DEL 5 DE
FEBRERO DE 2013, ASI LAS COSAS ESTAMOS FRENTE A UNA
“PRUEBA REINA” POR QUE PRECISAMENTE CON ESTA
SUPUESTA AFIRMACION A NOMBRE DE LA DRA. ANDREA
NATALY RODRIGUEZ, LA SRA. PIEDAD BELEN CABALLERO
PRIETO- SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA
MOTIVO LAS RESOLUCIONES N°929Y 2198.

TODO LO ANTERIOR CONSTA EN EL LIBELO DEMANDATORIO-
VII-PRUEBAS A- DOCUMENTALES N. 8 SE ADJUNTAN COPIA
DE LA DEMANDA, EN EL PRESENTE RECURSO DE APELACION-
ESCRITO.

POR TODO LO ANTERIOR SE SOLICITA QUE EL HONORABLE
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA- SECCION
TERCERA - DECLARE LA NULIDAD PROCESAL DE INMEDIATO,
POR FALTA AL DEBIDO PROCESO, ACCESO A LA JUSTICIA E
INCORRECTA APLICACION DE LA FUNCION PUBLICAY ADEMAS
POR LA PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL SOBRE EL
FORMAL, POR DEFECTOS FACTICOS, OMISION DE PRUEBAS-
JURIDICOS, PROCEDIMENTALES Y SUPERFIALIDAD A LA HORA DE
FALLAR- ES DECIR QUE EL JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA
INCURRIO EN LAS VIAS DE HECHO A LA HORA DE FALLAR.

21~ ADICIONALMENTE A LO ANTERIOR, EL SENOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO, NO TENIA LA
FACULTAD PARA SACAR CONCLUSIONES PERSONALES SUBJETIVAS, RESPECTO DEL DANO
ANTHURIDICO OCASIONADO AL SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA- RECTOR, “PARA
DETERMINAR SI EXISTIO O NO EL DANO A SU DIGNIDAD, A SU BUEN NOMBRE Y A SU

PERSONA”, SIN QUE ANTES -ESTABLECIERA UNA ESCALA DE VALORES OBIJETIVA Y .

EQUIVALENTE DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, DE LA DIGNIDAD HUMANA
CONSTITUCIONAL, SU PROTECCION CONSTITUCIONAL Y EL DANO ANTUURIDICO. “TODA
VEZ QUE LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 “ES NORMA DE NORMAS”, Y EL SENOR
JUEZ NO ES LA PERSONA LLAMADA A CUESTIONAR Y/O COLOCAR UN VALOR
APRECIATIVO A SU VIOLACION; SINO QUE SU FUNCION PRINCIPAL ES “DECRETAR,
RESPETAR Y APLICAR COMO MEDIDA ESTANDAR LA CONSTITUCION NACIONAL Y
HACERLA CUMPLIR”; TENIENDO EN CUENTA “LA ACTUACION ERRADA- FALSA
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MOTIVACION” DESMENTIDA CON LA PRUEBA QUE EL MISMO SENOR JUEZ 35
ADMINISTRATIVO DR. JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO NEGO.... ESCRITAS EN LAS
RESOLUCIONES 929 Y 2198 DEL 2013. TENGASE EN CUENTA QUE POR UNA PARTE LA
SENORA PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO- SECRETARIA DE EDUCCION DE
CUNDINAMARCA, “SE REFIERE AL RECTOR COMO UNA PERSONA “DESHONESTA” POR
“pOSIBLES MANEJOS IRREGULARES DEL PRESUPUESTO DE SU INSTITUCION” Y EN
SEGUNDO LUGAR;: “LA FALSA Y SUBJETIVA MOTIVACION AL DECIR QUE LA DRA. ANDREA
NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCCION Y... DEL MUNICIPIO DE SOPO HABIA
SOLICITADO EL TRASLADO DEL SENOR RECTOR; PARA SUSTENTAR SU DECISION
EQUIVOCADA Y ESPECIAL MENTE AL PARECER; PARA CUMPLIRLE AL SENOR ALCADE DE
CHOCONTA... Y PRUEBA DE ELLO; ES QUE NINGUNA INVESTIGACION Y/O DENUNCIA QUE
INSTAURARA LA SENORA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA PIEDAD BELEN
CABALLERO PRIETO, PROSPERO ANTE NINGUNA AUTORIDAD; “PERO Sl FUE LA EXCUSA
PERFECTA PARA DEGRADAR, ABUSAR, ATROPEYAR AL SENOR RECTOR Y DEMANDANTE
HUMBERTO BALLEN MURCIA EN EL. MOMENTO DE EXPEDICION DE LAS RESOLUCIONES
N° 929Y 2198” FALSA MOTIVACION, FALACIA Y ENGANO.

-

» ki
Asi las cosas entonces tenemos:

. 1- QUE EN LA EXPEDICION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS- RESOLUCIONES, ETC. ESTA
PROHIBIDA LA FALSA MOTIVACION Y/O MOTIVACION SUBIJETIVA, SUPERFICIAL,
SUPUESTA Y PERSONAL DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS.
\ 2- QUE ESTA PROHIBIDA EN LA CONSTITUCION NACIONAL DE 1991Y EN LOS TRATADOS
DE DERECHOS HUMANOS INTERNACIONALES (COMISION INTERAMERICANA DE
DERECHOS HUMANOS Y O.L.T, ENTRE OTRAS), LA DEGRADACION DE LAS PERSONAS, EN
PALABRAS, COMO CON HECHOS, SU BUEN NOMBRE, SU DIGNIDAD HUMANA Y SU
PERSONALIDAD; EN ACTOS ADMINISTRATIVOS, EN CERTIFICACIONES LABORALES Y/O
REFERENCIAS, ETC TANTO EN LO PUBLICO COMO EN LO PRIVADO.

3- QUEUN SENOR/ JUEZ, NO ESTA LLAMADO A CUESTIONAR Y/O PONDERAR O VALORAR,

DE MANERA SUBIETIVA Y PERSONAL EL DANO Y DEGRADACION DE LA DIGNIDAD

HUMANA Y/O A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LOS CIUDADANOS EN UN

« PROCESOQ; SINO QUE SU FUNCION Y AUTORIDAD COMO JUEZ DE LA REPUBLICA; ES PARA

DAR APLICACION 'EXACTA Y EXIGIR EL CUMPLIMIENTO DE LA CONTITUCION NACIONAL

DE 1991 Y LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS, (NO DEBE

. CUESTIONAR LA CONSTITUCION NACIONAL, NO DEBE DARLE VALOR PERSONAL A LOS
. DERECHOS FUNDAMENTALES Y A LA DIGNIDAD HUMANA DE LOS CIUDADANOS, SINO
-= QUE: “DEBE DAR APLICACION INMEDIATA A LO DISPUESTO EN MATERIA DE VIOLACION

DE DERECHOS FUNDAMENTALES PROTEGIDOS POR LA CONSTITUCION DE 1991 Y LOS

TRATADOS INTERNACIONALES). POR LO ANTERIOR ES MENESTER
ENVIAR COPIA DEL PRESENTE ESCRlTO, DE LAS
RESOLUCIONES N° 929 Y 2198, DEL AUDIO Y VIDEO DE LA
AUDIENCIA DEL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2019, DEL LIBELO
DEMANDATORIO, AUDIO Y VIDE DE LA PRIMERA AUDIENCIA
Y DEMAS PRUEBAS Y SOPORTES, A LA COMISION
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS Y A LA O.LT,
ENTRE OTROS; PARA QUE SE SIRVAN COMO AUTORIDAD EN
DERECHOS HUMANQOS INTERNACIONALES; EMITIR SU
CONCEPTO AL RESPECTO. SE ENVIARA POR CORREO
CERTIFICADO Y VIA INTERNET, SOLCITANDO MEDIDAS
CAUTELARES URGENTES, PREVIAS AL DESENVOLVIMIENTO
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DEL RECURSO DE ALZADA, CON LA RESPECTIVA APROBACION
DEL ENTE GUBERNAMENTAL. “SIN QUE ELLO SIGNIFIQUE O
PUEDA SIGNIFICAR DE_ NINGUNA MANERA, LA VIOLACION DE
NINGUNA NORMATIVIDAD VIGENTE EN NUESTRO PAIS Y/O
AUTORIDAD DEL HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DE BOGOTA D.C. SECCION TERCERA, NI DEL JUZGADO 35
ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. SR. JUEZ
JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO. DE TAL MANERA QUE

~ DICHO TRAMITE SE REALIZA EN PROCURA DE LA DEFENSA

INTERNACIONAL INMEDIATA DE LOS DERECHOS

FUNDAMENTALES DE MI CLIENTE SR. HUMBERTO BALLEN .

MURCIA, AVALADO TODO LO ANTERIOR, POR NUESTRA
CONSITUCION NACIONAL DE 1991 Y LOS TRATADOS
INTERNACIONALES VIGENTES, FIRMADOS Y ACORDADOS
POR NUESTRO CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

PRUEBAS SOLICITADAS EN ALZADA- SEGUNDA INSTANCIA

REQUERIMIENTO ESPECIAL AL HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOGOTA D.C.

SECCION TERCERA

MUY RESPETUOSAMENTE SE SOLICITA QUE SE REALICE AUDIENCIA PUBLICA, EN SEGUNDA
INSTANCIA PARA DESATAR EL RECURSO DE ALZADA, CON PRESENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

1-

2-

SE SOLICITA QUE SE DECRETE INTERROGATORIO DE PARTE DEL SENOR HUMBERTO BALLEN

MURCIA- DEMANDANTE Y VICTIMA DE LOS ABUSOS DE LA SENORA PIEDAD BELEN

CABALLERO PRIETO-

SE SOLICITA QUE SE DECRETE INTERROGATORIO DE PARTE DE LA SENORA PIEDAD BELEN

CABALLERO PRIETO- QUIEN FUNGIERA COMO SECRETARIA DE EDUCACION DE

CUNDINAMARCA, EN SU MOMENTO Y QUIEN EMITIERA- FIRMARA LAS RESOLUCIONES N°

929 Y 2198 DEL ANO 2013, ALEGADAS EN LA PRESENTE DEMANDA DE REPARACION

DIRECTA.

SE SOLICITA QUE SE DECRETE INTERRROGATORIO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DE

LOS SENORES/AS

- ANDREA NATALY RODRIGUEZ — QUIEN FUNGIERA EN SU MOMENTO COMO
SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SOPO- SE
PUEDE UBICAR PARA SU NOTIFICACION POR MEDIO DEL SUSCRITO APODERADO_DEL
DEMANDANTE- JESUS EDUARDO BONILLA VARON - EN LA CRA 48 N° 174 B -67 APTO
406 INTERIOR 2 PLAZA BAVIERA | — NUEVA ZELANDIA BOGOTA D.C_TELEFONO 314
3572329. '

- LIC. GABRIEL CARDENAS GOMEZ- QUIEN FUNGIERA EN SU MOMENTO COMO JEFE DE
NUCLEO DE LA ZONA- SE PUEDE UBICAR PARA SU NOTIFICACION POR MEDIO DEL
SUSCRITO APODERADO DEL DEMANDANTE- JESUS EDUARDO BONILLA VARON - EN
LA CRA 48 N° 174 B -67 APTO 406 INTERIOR 2 PLAZA BAVIERA | — NUEVA ZELANDIA

BOGOTA D.C TELEFONO 314 3572329




LA ANTERIOR SOLICITUD, SE JUSTIFICA Y MOTIVA; TENIENDO EN CUENTA QUE POR AUSENCIA DE
ESTAS PERSONAS EN LA AUDIENCIA DEL PASADO 24 DE OCTUBRE DE 2019, EN PRIMERA
INSTANCIA, EL SENOR JUEZ DR. JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO, ADUJO POR SU PROPIA
VOLUNTAD Y CUENTA QUE LAS PRUEBAS ESCRITAS APORTADAS AL PROCESO SOBRE LA
CONSTANCIA DE LOS SENORES/AS ANDREA NATALY RODRIGUEZ- SECRETARIA DE EDUCACION Y
DESDARROLLO ECONOMICO DEL MUNICPIO DE SOPO; “NO EXISTIAN EN EL EXPEDIENTE”, Y EN
SEGUNDO LUGAR POR QUE EL INTERRGATORIO DE PARTE DE LOS SENORES/HUMBERTO BALLEN
MURCIA Y PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO, FUERON SOLICITADAS POR LA PARTE
DEMANDADA(PIEDAD BELEN CABALLERO PRIETO); PERO QUE POR INICIATIVA PROPIA Y EL VER
Y ENTENDER DEL SENIOR JUEZ 35 ADMINISTRATIVO; ESTAS FUERON NEGADAS, AUN SIENDO DE
VITAL IMPORTANCIA EN EL PROCESO.

TENGASE EN CUENTA QUE EN LA ‘BUSQUEDA DE LA VERDAD, INSTITUIDA EN NUESTRA
CONSTITUCION NACIONAL DE 1991 Y EN LA CORRECTA APLICACION DE LA FUNCION PUBLICA,
COMO EN LA PREVALENCIA DEL DERECHO SUSTANCIAL SOBRE EL FORMAL, EL DEBIDO PROCESO Y
EL DERECHO A LA IGUALDAD, ENTRE OTROS; EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOGOTA-
SECCION TERCERA, ES COMPETENTE PARA DECRETAR DE OFICIO LAS PRUEBAS AQUI SOLICITADAS
Y LAS QUE CONSIDERE CONVENIENTES, TENIEN DO EN CUENTA QUE LA DECLARACION DE ESTAS
PERSONAS, ES VITAL, NECESARIA, CONDUCENTE Y PERTINENTE PARA EL ESCLARECIMIENTO DE LOS
HECHOS, DE LOS DANQS ANTIJURIDICOS CAUSADOS Y EN ESPECIAL POR QUE SOBRE DICHAS
PERSONAS, SUS AFIRMACIONES Y ESCRITOS SE BASO LA EMISION DE LAS RESOLUCIONES 929 Y
2198 DEL ANO 2013 Y EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA. DE TAL MANERA QUE SU AUSENCIA EN
EL PROCESO Y NO HABER SIDOS ESCUCHADOS EN INTERROGATORIO; HA GENERADO DESVIACION
DE LA LOGICA JURIDICA, SUPERFICIALIDAD EN EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA,
DESPROPORCIONALIDAD DEL EQUILIBRIO PROCESAL, SUBJETIVIDAD Y DESCONOCIMIENTO DEL
DERECHO INTERNACIONAL QUE AFECTA A LOS EXTREMOS PROCESALES, ESPECIALMENTE AL
DEMANDANTE SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA.

PRUEBAS ADJUNTAS

1- CONSTANCIA ESCRITA - RESPUESTA A DERECHO DE PETICION DADO POR LA DRA. ANDREA
NATHALIE RODRIGUEZ PENA — SECRETARIA DE EDUCACION DE SOPO CUNDINAMARCA -
DE FECHA 7 DE JULIO DE 2014.

2- CONSTANCIA ESCRITA -JEFE DE NUCLEO SR. LIC. GABRIEL CARDENAS GOMEZ DE FECHA
20-06-2014

3- CERTIFICACION ESCRITA DE REGISTRO Y/O SANCIONES DISCIPLINARIAS EN CONTRA DEL
SR. HUMBERTO BALLEN MURCIA- EMITIDO POR LA DRA. ANA MARIA ALVAREZ ZAMUR —
DIRECTORA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
DE FECHA 19-06-2014.

4- CONTANCIA LABORAL-DIRECTORA DENUCLEO DRA. MARTHA ROCIO ANZOLA MORENO-

N DE FECHA 18-06-2014.

5- CONSTANCIA ESCRITA DE LA RPCURADURIA COMO DOCENTE AMENAZADO — DRA. GRACE
KERGUELEN RICARDO ~ DE FECHA 04-10-2006

6- CONSTANCIA DE DOCENTE AMENAZADO EMITIDO PRO LA DRA. ELIZABETH VARGAS
GOMEZ- SECRETARIA TECNICA COMITE DOCENTES AMENAZADOS- DE FECHA 13-09-2006

7- ESCRITO DEL SERNOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA- SOBRE AMENAZAS EN SU
CONTRA.

8- DECRETO N°050 DEL 20-08-2013 EMITIDO POR EL ALCALDE SR. JOSE JAIME PINZON RIANO
SOBRE LEY SECA E INTERRUPCION DE CALENDARIO ACADEMICO — POR PELIGRO
INMINENTE EN EL MUNICIPIO DE CHOCONTA.

9- COPIA RESOLUCION N° 00929 DEL 5 DE FEBRERO DFE 2013

10- COPIA RESOLUCION N° 2198 DEL 20-03-2013

11- COPIA ACTA DE VISITA SUPERVICION SECRETARIA DE EDUCCION DE CUNDINAMARCA AL
COLEGIO AGRO INDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOCONTA DE FRECHA 08-04-2013

12- 7 PRUEBAS QUE DEMUESTRAN LOS GASTOS POR DANOS Y PERJUICIOS EN QUE INCURRIO
EL SERNOR RECTOR HUMBERTO BALLEN MURCIA POR SU TRASLADO
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Sin otro particular,

13- COPIA SENTENCIA PRIMERA ISNTANCIA —JUZGADO 27 ADMIN[STRA TIVO DE BOGOTA D.C.
DR. JOSE ELVER'MUNOZ BARRERA " :

s PRETENCIONES

1- REVOCAR EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EMITIDO POR EL
JUEZ 35 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C.
POR ENCONTRARLO INCONSTITUCIONAL, VICIADO DE
NULIDAD Y VIOLATORIO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
INSTITUIDOS EN LA CONSTITUCION DE 1991, ENTRE ELLOS: A
LA DIGNIDAD HUMANA, A LA IGUALDAD, AL DEBIDO
PROCESO Y LIBRE DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD, AL
TRABAJO ETC. - |

2- DECRETAR. LA NULIDAD PROCESAL DE OFICIO, POR
ENCONTRAR QUE EL FALLO DE PRIMERA INSTANCIA SE
EMITIO FALTANDO A LA CONSTITUCION NACIONAL, AL
DEBIDO PROCESO Y POR LA OMISION DE PRUEBAS, SU
ESTUDIO Y VALORACION INTEGRAL DE LAS MISMAS-

' 3- REVOCAR LAS COSTAS QUE FUERON DECRETADAS EN

CONTRA DEL DEMANDANTE EN PRIMERA INSTANCIA,
4- LAS DEMAS QUE SEAN DE RESORTE DEL HONORABLE
TRIBUNAL DE CUNDINAMARCA- SECCION TERCERA.

FUNDAMENTOS Y RAZONES EN DERECHO

1- TRATADOS INTERNACIONALES APROBADOS POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
COMISION INTERAMERICANA DE DEERCHOS HUMANOS
O.LT -
- CONSTITUCION NACIONAL DE 1991- DERECHOS FUNDAMENTALES
- CODIGO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
- JURISPRUDENCIA VIGENTE ALTAS CORTES
CONSEJO DE ESTADO
5- LEY 715 y
6- DECRETOS.... ETC.
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