Juzgado 27 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.

Enviado el: viernes, 11 de marzo de 2022 4:29 p. m.

Para: Juzgado 27 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

Asunto: RV: RADICADO: 11001333502720200028800- RESPUESTA OFICIO 029

Datos adjuntos: 120224100093063_00005.pdf; 120224100093063_00004.pdf; 120224100093063_

00006.pdf; 120224100093063_00003.pdf; 120224100093063_00002 (1).pdf

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial para
el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XX| podra
confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,
GPT
Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN

De: Edith Yanire Bautista Rodriguez <edith.bautista@gobiernobogota.gov.co>

Enviado: viernes, 11 de marzo de 2022 4:21 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RADICADO: 11001333502720200028800- RESPUESTA OFICIO 029

Sefiores
JUZGADO VEINTISIETE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA SECCION SEGUNDA

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICADO: 11001333502720200028800

Demandante: José Vicente Cuintaco

Demandado: Distrito Capital De Bogota-Secretaria de Gobierno-

ASUNTO: Respuesta oficio N. 029

Cordial saludo, mediante el presente escrito me permito dar respuesta al oficio de la referencia , allegando los
siguientes documentos:

“1. Copia del acta de posesion del sefior Carlos Cesar Wilches Benitez, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.472.604, en el cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado 24, de la planta global de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

2. Copia de la carta de renuncia del sefior Carlos Cesar Wilches Benitez, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.472.604, al cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado 24, de la planta global de la Secretaria Distrital
de Gobierno, y su aceptacion.

3. Copia del acto administrativo con el cual se establecid la lista de elegibles para el empleo identificado con el OPEC.
No. 75815 del proceso de seleccion No. 740-2018, Distrito Capital, correspondiente al cargo de Profesional
Especializado, cédigo 222, grado 24, de la planta global de la Secretaria de Gobierno de Bogotd.

4. Certificacion en la cual se discriminen los nombres y apellidos de las personas que han sido nombradas y el tipo de
vinculacion al cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado 24, de la planta global de la Secretaria Distrital
de Gobierno, que ocupaba el sefior José Vicente Cuintaco Ardila, identificado con la cédula de ciudadania No.
19.486.175, desde el 10 de febrero de 2020 hasta la fecha.” {(...
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Agradezco su gentil colaboracion,

Sin otro particular,

Edith Bautista Rodriguez

Abogada demandada

DE BOGOTA D.C.
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Edith Yanire Bautista Rodriguez

Secretaria Distrital de Gobierno
Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

Edith Yanire Bautista Rodriguez

Secretaria Distrital de Gobierno
Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co
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MEMORANDO
Bogot4, D.C.
410
PARA: GERMAN ALEXANDER ARANGUREN AMAYA
Director Juridico
DE: Direccion de Gestion del Talento Humano.
ASUNTO: Respuesta radicado 20221800055213

Solicitud de Pruebas proceso con radicado No. 11001333502720200028800

Respetado Doctor:
En atencién al memorando del asunto, en el que se solicita:

“(...) me permito solicitar los documentos que se relacionan, los cuales son requeridos por el
Juzgado Veintisiete Administrativo Oral del Circuito Judicial de Bogotd, dentro del medio de
control de nulidad 'y restablecimiento del derecho con radicado  No.
11001333502720200028800, Demandante: José Vicente Cuintaco Ardila Demandado: Distrito
Capital De Bogotd-Secretaria De Gobierno:

“1. Copia del acta de posesion del sefior Carlos Cesar Wilches Benitez, identificado con la cédula
de ciudadania No. 79.472.604, en el cargo de Profesional Especializado, cddigo 222, grado 24,
de la planta global de la Secretaria Distrital de Gobierno.

2. Copia de la carta de renuncia del sefior Carlos Cesar Wilches Benitez, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.472.604, al cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado
24, de la planta global de la Secretaria Distrital de Gobierno, y su aceptacion.

3. Copia del acto administrativo con el cual se establecid la lista de elegibles para el empleo
identificado con el OPEC. No. 75815 del proceso de seleccion No. 740-2018, Distrito Capital,
correspondiente al cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado 24, de la planta global
de la Secretaria de Gobierno de Bogotd.

4. Certificacion en la cual se discriminen los nombres y apellidos de las personas que han sido
nombradas y el tipo de vinculacion al cargo de Profesional Especializado, cédigo 222, grado 24,
de la planta global de la Secretaria Distrital de Gobierno, que ocupaba el sefior José Vicente
Cuintaco Ardila, identificado con la cédula de ciudadania No. 19.486.175, desde el 10 de febrero
de 2020 hasta la fecha.” (...)”

Teniendo en cuenta lo informado por su Direccion, me permito manifestarle que en lo referente al

punto 1,2 y 3, remitimos en archivos digitales adjunto la informacion que reposa en las bases de
datos de la Direccién de Gestidn del Talento Humano como soporte de estos.

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
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Asi mismo, con Respecto al interrogante No. 4, una vez revisado el sistema Integrado de
Administracion de Personal SIAP y las bases de datos de esta Direccién se encontré que, los
funcionarios que fungieron como Profesionales Especializados Codigo 222 Grado 24 en el cargo que
ocupaba el sefior José Vicente Cuintaco Ardila identificado con la cédula de ciudadania No.
19.486.175, son: Carlos Cesar Wilches Benitez identificado con c.c. 9.472.604 en carrera, John
Mauricio Narvdez Prieto identificado con c.c. 79.999.250 en carrera y el sefior Rodolfo Morales Pérez
identificada con c.c. 79249069 en encargo.

Cordialmente,

irectora de Gestién del Talento Humano.
Secretaria Distrital de Gobierno

Anexo: Lo enunciado en cuatro (4) archivos digitales.

El funcionario que proyecta da fe de que la informacién suministrada es tomada del Sistema Integrado de Administracion de Personal
(SIAP) y del Sistema de Gestién Documental dispuesto por la Direccion de Gestion del Talento Humano de la Secretaria Distrital de
Gobierno."

Proyectd: Laura Patricia Lerma Bacca - DGTH.
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ACTA DE POSESION N&g 0 0 6 1

En Bogota, D. C., el dia 27 del mes de Febrero del afio 2020, comparecié en el Despacho

de la Secretaria Distrital de Gobierno CARLOS CESAR WILCHES BENITEZ

con el objeto de tomar posesion del cargo de  Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24

¢ para el cual fue nombrado por Resolucion No. 01563 de fecha 10 de febrero de 2020

con el caracter de PERIODO DE PRUEBA

Fecha de Efectividad: 27 de febrero de 2020

Presentd los siguientes documentos:

a) Cédula o Tarjeta de Identidad No.: 79.472.604

b) Libreta Militar No.:

c) Certificado Judicial No.. Consulta antecedentes judiciales del 27 de diciembre de 2019

d) Titulos de Idoneidad: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Verificado el cumplimiento de los requisitos se procede a dar posesion, previo el juramento de rigor
bajo cuya gravedad el posesionado promete cumplir y defender la Constitucion y las Leyes y

desempefiar lo beres

e el cargo le impone.

—

/ _
&/iﬁs ERNESTO GOMEZ LONDONO MARTHA LILIANA SOTO IGUARAN
SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO IRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
£

/’ EL POSESIONADO

Domicilio: Correns 174 N 1375 dterior & Cxser 16 Tel: 200564627039
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Bogota, D.C.

PARA: | Dr. LUIS ERNESTO GOMEZ LONDONO
Secretario Distrital de Gobierno

DE: CARLOS CESAR WILCHES BENITEZ

Radicado No. 20205120006083

N

Pagina 1 de 1

Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 24 AGDL Usaquén

ASUNTO: Renuncia vy reintegro a cargo

Respetado Doctor,

Por medio del presente me permito presentar la renuncia irrevocable al cargo de Profesional
Especializado codigo 222 grado 24 de la planta global de |la Secretaria de Gobierno a partir del
dia 18 de mayo del presente afo, cargo en el cual me encuentro en periodo de prueba y a su
vez solicito mi reintegro al cargo como Profesional Universitario Codigo 219 Grado 15 de la
Secretaria Distrital de Gobierno del cual ostento derechos de carrera administrativa y cuento
con resolucion de vacancia temporal No.300 del 26 de Febrero del 2020.

Agradeciendo de antemano la atencion prestada al presente

Cordialmente,

CARLOS CESAR WILCHES BENITEZ

Profesional Especializado Codigo 222 Grado 24 AGDL Usaquén

Elaboré:  Carlos Wilches - Profesional Especializado Cod 222 Grado 24 A GDL,

Alcaldia Local de Usaquén

Carrera 6 A No. 118 - 03 GDI - GPD - F037
Cédigo Postal: 110111 Version: 04
Tel. 6299567 - 2147507 Vigencia:
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RESOLUCION NUMERO 10 FeB A

"Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento en provisionalidad”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO,
en ejercicio de las facultades legales que le confieren la Ley 909 de 2004, el Decreto Nacional
1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, y el Decreto Distrital 101
de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, asigné a las Secretarias de Despacho, la
facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracién de personal de los servidores
del respectivo Organismo, entre otros, nombrar, dar posesién y revocar los nombramientos:
declarar insubsistencias y vacancias.

Que segln lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 809 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que, asi mismo, segun o sefialado en el articulo 2.2.5.3.2. Ibidem, la provision definitiva de los
empleos de carrera se efectuara, entre otras, con la persona que, al momento en que deba
producirse el nombramiento, ocupe el decimo primero puesto en lista de elegibles para el
empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 20181000006046 del 24 de septiembre de
2018, aclarado por el Acuerdo No. 20181000007376 del 16 noviembre de 2018, dispuso
adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera definitiva cuatrocientos
cuarenta y dos (442) cargos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de |a planta de personal de la Secretaria Distrital de Gobierno, identificado con
el Proceso de Seleccién No. 740 - 2018 - Distrito Capital.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, 1a Comisién Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucién No. 20192330119975 del 29 de noviembre de 2019, por la cual se
conforma lista de elegibles para proveer veinte (20) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADQ CODIGO 222 GRADO 24, identificado con el
c6digo OPEC No. 75815 del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Gobierno, ofertado a través del Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 - Distrito

Edificio Liévano
Call2 11 No. 8 -17

Cddigo Postal: 111711 Cédigo; GDI - GPD —~ F034
Tel. 3387000 - 3820660 Versién 03 .
Informacién Linea 195 Vigencia. 16 de enero de 2020 ALCALDIA MAYOR
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento en provisionalidad”

10 FiB 2020

Pagina 2 de 4

Capital.

Que el 16 de diciembre de 2019, la citada lista de elegibles quedé en firme para efectuar elflos-
nombramiento(s) en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de conformidad con el
puntaje obtenido por la(s) persona(s) que ocupa(n) un lugar de elegibilidad.

Que ellla sefior(a) WILCHES BENITEZ CARLOS CESAR, identificado(a) con cédula de
ciudadania N0.79472604 ocupd el puesto numero 11 en ia Resolucién No. 20192330119975
del 29 de noviembre de 2019 para proveer el empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CODIGO 222 GRADO 24.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar al/a la sefior(a) WILCHES BENITEZ
CARLOS CESAR en periodo de prueba por el término de seis (6) meses en el referido empleo.
Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluard su desempefio v, si el resultado de
la evaluacidn del desempefio es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, et evaluado
adquirira los derechos de carrera y deberd ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa, de lo contrario su nombramiento serd declarado insubsistente, segin lo
sefialado en el articulo 31 de 1a Ley 809 de 2004, concordante con el articulo 2.2.6.25 del
Decreto 1083 de 2015.

Que el empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 24, en la actualidad
se encuentra provisto en provisionalidad con ellla sefior(a) CUINTACO ARDILA JOSE
VICENTE, identificado(a) con cédula de ciudadania No0.19486175, quien fue nombrado(a)
mediante Resolucién No. 0028 de 2008.

Que seguln el criterio expuesto por fa Corte Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010, la
terminacién del nombramiento provisional o el de su prérroga, procede por acto motivado, y
sélo es admisible constitucionalmente como motivacién de la finalizacién de la relacion laboral,
la provisidn definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de meéritos respectivo, entre
otras razones especificas atinentes al servicio que se esta prestando.

Que asi mismo, la Corte Constitucional en Sentencia T 095 de 2018, sefialé que los servidores
nombrados en provisionalidad en cargos de carrera, tal y como lo ha reconocido esa
corporacién en reiterados pronunciamientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o
intermedia, que se traduce en que su retiro del servicio publico solo tendra lugar por causales
objetivas previstas en la Constitucion y en la ey, o para proveer el cargo que ocupan con una
persona que haya superado satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos, razones
todas estas que deberan ser claramente expuestas en el acto de desvinculacion, como garantia

Edificio Ligvane
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“Por la cual se efectila un nombramienio en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento en provisionatidad”
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Contihuacion Resolucién Nimero™ &

efectiva de su derecho al debido proceso y al acceso en condiciones de igualdad a la funcién
publica,

Que, en la historia laboral de el/la sefor(a) CUINTACO ARDILA JOSE VICENTE, la cual reposa
en {a Direccién de Gestion del Talento Humano, no se encontraron las causales de condicion
de especial proteccién constitucional.

Que en la medida en que se debe proveer de forma definitiva el empleo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 24 correspondiente a la OPEC No.75815, el cual se
encuentra provisto de manera provisional, con ellla sefior(a) CUINTACO ARDILA JOSE
VICENTE, se considera procedente dar por terminado el referido nombramiento provisional una
vez se realice la posesién alfa la sefior(a) WILCHES BENITEZ CARLOS CESAR, quien ocupd
el decimo primero lugar en la lista de elegibles conformada para el efecto por la Comisién
Nacional del Servicio Civil, por haber superado satisfactoriamente el respective concurse de
méritos.

Que; en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 10, Nombrar en periodo de prueba al/a la sefior(a) WILCHES BENITEZ CARLOS
CESAR, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 78472604, para desempefiar el empléo
de PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 24 de la planta global de la
Secretaria Distrital de Gobierno, ofertado con la OPEC No.75815 del Proceso de Seleccion No.
740 ~ 2018 Distrito Capital, de acuerdo con la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 20. Ef periodo de prueba al que se refiere el articulo anterior tendré un término de
seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesién. Finalizado el periodo de prueba, el
jefe inmediato evaluard el desempefio del empleado. Si el resultado de la evaluacion del
desempefio es satisfactorio en el gjercicio de sus funciones, el empleado adquirira los derechos
de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, previa
solicitud ante la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

PARAGRAFO. Si no se supera el periodo de prueba, una vez en firme la calificacion, su
nombramiento debera ser declarado insubsistents por resolucién motivada, conforme con lo
dispuesto en la parte considerativa.

ARTICULO 30. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
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“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
nombramiento en provisionalidad”

Continuacion Resolucion Numero

Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, ellla sefior(a) WILCHES
BENITEZ CARLOS CESAR, tendra diez (10) dias, contados a partir de la comunicacion de la
presente Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10} dias
para tomar posesion del empleo, los cuales se contardn a parlir del dia siguiente de la
aceptacion.

ARTICULO 4o. El presente nombramiento cuenta con saldo de apropiacién presupuestal
suficiente para respaldar las obligaciones por concepto de factores constitutivos de salario y
contribuciones inherentes a 1a némina durante la vigencia fiscal en curso, de acuerdo con la
certificacion expedida por el Responsable del Presupuesto de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

ARTICULO 50. Dar por terminado €l nombramiento provisional efectuado alla la sefior(a)
CUINTACO ARDILA JOSE VICENTE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.19486175,
en el emplec de PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 24 de la planta de
empleos de esta Secretaria, a partir de la fecha de posesidn de la persona que en este mismo
acto administrativo se nombra en periodo de prueba, lo cual seréd comunicado por 1a Direccidn
de Gestion del Talento Humano.

ARTICULO 60. Comunicar a los interesados, el contenido de ta presente Resolucién, a través
de la Direccién de Gestioén del Talento Humano.

ARTICULO 7o0. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DadaenBogota D.C., alos

10 FEB 2020

ERNESTO GOMEZ LONDONO
Secretario Distrital de Gobierno

Aprobo; Martha Lifana Sols lauaran — Direciora de Gestida del Talan} ﬂv\Qg
Revish: German Alsxander Aranguren Amaya « Diregloaduidico
Proyecto: Anyl Lorena Suarez Orjueia - Audiar OG,
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Comision Nacional
C N S C del Servicio Civil

REPUBLICA DE COLOMBIA IGUALDAD, MERITO Y OPORTUNIDAD

Pagina 1de4
RESOLUCION No. CNSC - 20192330119975 DEL 29-11-2019

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer VEINTE (20) vacantes definitivas del
empleo, denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 24, identificado con el
Cddigo OPEC No. 75815, del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Gobierno, ofertado a través del Proceso de Seleccién No. 740 de 2018 - Distrito
Capital”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el
articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el articulo 49 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006046 de
2018, y el Acuerdo No. 555 de 2015 de la CNSC, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en los 6rganos
y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas; por tanto, el ingreso y ascenso
en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 de la Constitucién Politica, cre6 la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC, como un organismo auténomo de caracter permanente del nivel Nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico, dotada de personeria jurfdica, autonomia administrativa, patrimonio
propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los
especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefalado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional del Servicio
Civil — CNSC, tiene como funcién, entre otras, adelantar las convocatorias a concurso para proveer por
mérito, los empleos publicos de carrera administrativa, de acuerdo con los términos que establezcan la
Ley y el reglamento.

En aplicacién de las normas referidas, la CNSC mediante Acuerdo No. CNSC — 20181000006046 del 24
de septiembre de 2018, aclarado por el Acuerdo No. CNSC — 20181000007376 del 16 de noviembre de
2018, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente NOVENTA Y CINCO (95)
empleos, con CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS (442) vacantes, pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretarfa Distrital de Gobierno, Proceso de Seleccién No. 740
de 2018 - Distrito Capital.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006046 de 2018 en
concordancia con el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, una vez se adelanten todas las etapas del
proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de
las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la Lista de Elegibles, en estricto orden de mérito.

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso que es funciéon de los Despachos de
los Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las Listas
de Elegibles, para garantizar la correcta aplicacién del mérito, durante los procesos de seleccién, de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer VEINTE (20) vacantes definitivas
del empleo, denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 24, identificado con el Cédigo

HUO
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OPEC No. 75815, del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria Distrital de Gobierno,

ofertado en el marco del Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 - Distrito Capital, asi:

POSICION

TIPO DOCUMENTO

DOCUMENTO

PRIMER NOMBRE

PRIMER APELLIDO

PUNTAJE

51577678

CLEMENCIA

MIKAN DIAZ

79726874

JORGE TULIO

CUBILLOS
ALZATE

68293657

ZULMA
ADELINA

PARALES
PEREZ

35416322

CLAUDIA
MARCELA

SUAREZ
JIMENEZ

80201665

RICARDO

GALVEZ
GOMEZ

52982465

ANGELA
MARIA

GONZALEZ
ARBOLEDA

79860623

ROMAN
EDUARDO

ALBORNOZ
BARRETO

52589246

ROSA MILENA

MOLINA
CARO

1032420997

KAREN
VIVIANA

RATIVA
SAENZ

29285179

YESICA
JULIANA

HENAO
GUTIERREZ

79472604

CARLOS
CESAR

WILCHES
BENITEZ

1013601154

CINDY
ESPERANZA

BULLA
BERDUGO

80849721

JACK
CRISTOPHER

REINA
RODRIGUEZ

80149549

DANIEL
ALFONSO

VELANDIA
LONDONO

93413962

FABIAN
ANDRES

SANCHEZ
ROJAS

60313262

MARIA
AMANDA

CAMACHO
GARBIRAS

51919224

MARIA DEL
PILAR

MUNOZ
TORRES

80196957

ALEJANDRO
ESTEBAN

LOMBANA
BETANCOURT

30082832

ANA CRISTINA

BONILLA
LEYTON

19465453

HUMBERTO

BARRAGAN
TORRES

79999250

JOHN
MAURICIO

NARVAEZ
PRIETO

53031449

JOHANNA

RODRIGUEZ
MEDINA

52536145

CAROLINA

SUAREZ
CABEZA

35252936

LYNDA BLAIR

RAMIREZ
ESCAMILLA

39663349

FABIOLA

VASQUEZ
PEDRAZA

79783628

HELBER
EDUARDO

PAEZ
CUADRADO

79918323

VICTOR
MANUEL

RESTREPO
ROJAS

52960567

DIMELZA

MENDOZA
RUEDA

1075216629

DUVAN
ANDRES

ARBOLEDA
OBREGON
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29

CC

52156889

SANDRA
PATRICIA

MAYORGA
LIZARAZO

61.23

30

CC

52266256

IRMA YURANI

CAMPOS
TAMBO

61.19

31

1010197243

ALFREDO
JOSUE

MONTANEZ
VELASQUEZ

61.17

32

7313060

DAVID
ORLANDO

RUIZ
RODRIGUEZ

60.76

33

23561272

NUBIA
ROSMERY

ALVARADO
SILVA

59.34

34

80073482

JAVIER

ZARATE
REYES

59.16

35

52819951

MARITZA

CASTRO
MAYORGA

57.62

36

74374329

BERNARDO

ESCOBAR
RIVERA

57.29

37

11186789

FERNANDO

RAMIREZ
OCHOA

56.83

38

52268141

ANABELLY

BARRERA
TORRES

56.55

39

80852483

JUAN CARLOS

MENDEZ
BELTRAN

56.41

40

52713406

INES
CAROLINA

BETANCOURT
JOYA

56.14

41

52815095

ASTRID
YAMILE

GOMEZ
GOMEZ

55.64

42

1014182635

HEIDI
VANESSA

SARAY
GUATAQUIRA

55.44

43

51895879

ALEJANDRA

JARAMILLO
FERNANDEZ

53.99

44

52516267

CLAUDIA
STELLA

ORTIZ
BUITRAGO

53.15

45

CC

53053939

ELIZABETH

SOTELO
GAVIRIA

50.86

46

CcC

52378519

FRANCY
ANDREA

PERALTA
FAJARDO

50.46

47

CcC

80095667

SERGIO
ANDRES

CARO
USCATEGUI

45.31

48

CC

45583108

NELLYS
ESTHER

LORA
MARTINEZ

48.2

49

CcC

1032370885

LUIS
FERNANDO

ARANGO
VARGAS

46.82

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No. 760 de
2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la Lista de Elegibles, la Comisiéon de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de selecciéon o concurso, podra solicitar a la
CNSC la exclusion de la Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No superd las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocio con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO: La Comisién de Personal debera motivar la solicitud de exclusién y presentara la misma
dentro del término establecido, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y
la Oportunidad -SIMO-.

ARTICULO TERCERO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comisién Nacional del
Servicio Civil, de oficio 0 a peticidon de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en el
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concurso o proceso de seleccidn, cuando compruebe que su inclusién obedecid a error aritmético; también
podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas personas, o reubicandola
cuando compruebe gue hubo error, casos para los cuales se expedira el respectivo acto administrativo
modificatorio.

ARTICULO CUARTO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente resolucién, deberdn cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo con lo
establecido en el Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 — Distrito Capital, los cuales seran acreditados al
momento de tomar posesién del mismo.

PARAGRAFO: Carresponde al nominador, antes de efectuar el nombramiento o dar posesion, verificar el
cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el desempefio de los
empleos?.

ARTICULO QUINTO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de Elegibles quede en
firme, con base en los resultados del proceso de seleccién y en estricto orden de mérito, deberd
producirse por parte del nominador de la entidad, el nombramiento en periodo de prueba, en razén al
nimero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo tendra
una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en el
articulo 56 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006046 de 2018, en concordancia con lo estipulado por el
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

PARAGRAFO. Una vez provisto el empleo con la lista de elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo, ésta durante su vigencia, sélo podra ser utilizada para proveer de manera especifica las
vacantes definitivas que se generen en el mismo empleo.

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presente Acto Administrativo en el sitio web de la Comisién Nacional
del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de
la Ley 909 de 2004,

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra ella no
procede recurso alguno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 760 de 2005

Dada en Bogota D.C., el 29-11-2019

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(Vo G L

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

Aprobé: Maria Cristina Dfaz Anaya %1
Revis¢: Jairo Acufia Rodriguez W“'
Revisé: Gloria Stella Gutiérrez Ortega &ﬁ’”ﬁ

Proyects: Daniela Nova Garcia Thu({;

! Articulos Nos. 2.2.5.4.2, 2.2.5.7.4 y 2.257.6 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 de 2017, en
concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995.
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PROCESO DE SELECCION 740 — SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

FIRMEZA DE LISTA DE ELEGIBLES

Teniendo en cuenta el Criterio Unificado de Sala de Comisionados del dia 12 de julio del afto 2018, se publica la firmeza

individual, asi:
Nro. ACTO
Nro. ADMINISTRATIVO | FECHADEL ACTO | FIRMEZA A ELEGIBLES
OPEC | RESOLUCION LISTA |  ADMINISTRATIVO - | PARTIR DE
DE ELEGIBLES
POSICION | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
75815 | 20192330119975 29/11/2019 1 16/12/2019 1 51577678 | CLEMENCIA MIKAN DIAZ
75815 | 20152330119975 29/11/2019 16/12/2019 2 79726874 | JORGE TULIO CUBILLOS ALZATE
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 3 68293657 | ZULMA ADELINA PARALES PEREZ
75815 | 20192330119975 29/11/2019 . 16/12/2019 5 80201665 | RICARDO GALVEZ GOMEZ
75815 | 20192330119975 | 29/11/2019 16/12/2019 6 52982465 - | ANGELA MARIA GONZALEZ ARBOLEDA
75815 | 20192330118975 29/11/2019 16/12/2019 7 79860623 | ROMAN EDUARDO ALBORNOZ BARRETO
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 8 52589246 | ROSA MILENA MOLINA CARO
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 9 1032420997 | KAREN VIVIANA RATIVA SAENZ
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 10 29285179 | YESICA JULIANA HENAO GUTIERREZ
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019{ -11 79472604 | CARLOS CESAR WILCHES BENITEZ
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 12 1013601154 | CINDY ESPERANZA BULLA BERDUGO
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 13 80849721 | JACK CRISTOPHER REINA RODRIGUEZ
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 16 60313262 | MARIA AMANDA CAMACHO GARBIRAS
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019| .18 80196957 | ALEJANDRO ESTEBAN LOMBANA BETANCOURT
75815 | 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 19 30082832 | ANA CRISTINA BONILLA LEYTON
75815 1 20192330119975 29/11/2019 16/12/2019 20 19465453 | HUMBERTO BARRAGAN TORRES

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 Ext. 1000, 1024, 1070, 1071y 1086 | Fax: 3259713 | Linea nacional CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | Www.Cnsc.gov.co

Ul



CARLOS CESAR WILCHES BENITEZ - 79472604
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} Comision Nacional
del Sorvicio Cimil

cNsc R

TCRAADAL, MERITO Y OPORTUMDAD

EL SUSCRITO DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
CERTIFICA

Que el(la) servidor(a) publico(a) CARLOS CESAR WILCHES BENITEZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 79472604 se encuentra inscrito(a) y/o actualizado(a) en el Registro Publico de Carrera Administrativa en el empleo que

a continuacién se relaciona:

Informacion CNSC
. . . P . Naemero - Fecha .
Entidad Cargo Cédigo Grado Tipo Tramite Fecha Aprobacién Nivel Resolucion Resolucion Observaciones
BOGOTA D.C. e 219 15 Inscripcion 28/06/2011 Profesional No Aplica No Aplica

Lg presente cerﬁfipacién se expide a solicitud del interesado a dieciocho dias det mes de diciembre de 2019. La ultima anotacion que se certifica, corresponde a la informacidn mas reciente que respecto a la movilidad laborai del servidor
publico, se reporté a esta Comisién. * La informacidn aqui consignada puede ser objeto de verificacion.

Cordialmente,

Wilson Monroy Mora
Director de Administracién de Carrera Administrativa
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC

Sede Principal: Carrera 16 No. 96 # 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia
Sede Registro Publico de Carrera: Carrera 22 AN° 85 A - 33 | SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Médulo 120
Chat | PBX: 57 (1) 3259700 Ext. 1000, 1024, 1070, 1071 y 1086 | Fax: 3259713 | Linea nacional CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano @cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co )
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RESOLUCION No. CNSC - 20192330119975 DEL 29-11-2019

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer VEINTE (20) vacantes definitivas del
empleo, denominado Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 24, identificado con el
Cddigo OPEC No. 75815, del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Gobierno, ofertado a través del Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 - Distrito
Capital”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el
articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el articulo 49 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006046 de
2018, y el Acuerdo No. 555 de 2015 de la CNSC, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos en los 6rganos
y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas; por tanto, el ingreso y ascenso
en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 de la Constitucion Politica, creé la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC, como un organismo auténomo de caracter permanente del nivel Nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio
propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los
especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio
Civil — CNSC, tiene como funcién, entre otras, adelantar las convocatorias a concurso para proveer por
mérito, los empleos publicos de carrera administrativa, de acuerdo con los términos que establezcan la
Ley y el reglamento.

En aplicacion de las normas referidas, la CNSC mediante Acuerdo No. CNSC — 20181000006046 del 24
de septiembre de 2018, aclarado por el Acuerdo No. CNSC — 20181000007376 del 16 de noviembre de
2018, convocO a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente NOVENTA Y CINCO (95)
empleos, con CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS (442) vacantes, pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la Secretaria Distrital de Gobierno, Proceso de Seleccion No. 740
de 2018 — Distrito Capital.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 del Acuerdo No. CNSC — 20181000006046 de 2018 en
concordancia con el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, una vez se adelanten todas las etapas del
proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de
las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la Lista de Elegibles, en estricto orden de mérito.

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso que es funcion de los Despachos de
los Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las Listas
de Elegibles, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion, de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer VEINTE (20) vacantes definitivas
del empleo, denominado Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, identificado con el Cédigo
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OPEC No. 75815, del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria Distrital de Gobierno,
ofertado en el marco del Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 — Distrito Capital, asi:

POSICION TIPO DOCUMENTO DOCUMENTO PRIMER NOMBRE PRIMER APELLIDO PUNTAJE
1 CcC 51577678 CLEMENCIA |MIKAN DIAZ |94.14
2 CcC 79726874 JORGE TULIO |CUBILLOS 84.77
ALZATE
3 CcC 68293657 ZULMA PARALES 81.71
ADELINA PEREZ
4 CcC 35416322 CLAUDIA SUAREZ 79.53
MARCELA JIMENEZ
5 CcC 80201665 RICARDO GALVEZ 79.16
GOMEZ
6 CcC 52982465 ANGELA GONZALEZ 78.1
MARIA ARBOLEDA
7 CcC 79860623 ROMAN ALBORNOZ 76.32
EDUARDO BARRETO
8 CcC 52589246 ROSA MILENA |MOLINA 75.97
CARO
9 CcC 1032420997 KAREN RATIVA 74.81
VIVIANA SAENZ
10 CcC 29285179 YESICA HENAO 74.7
JULIANA GUTIERREZ
11 CcC 79472604 CARLOS WILCHES 73.76
CESAR BENITEZ
12 CC 1013601154 CINDY BULLA 70.65
ESPERANZA |BERDUGO
13 CcC 80849721 JACK REINA 70.35
CRISTOPHER |RODRIGUEZ
14 CcC 80149549 DANIEL VELANDIA 70.31
ALFONSO LONDONO
15 CcC 93413962 FABIAN SANCHEZ 70.23
ANDRES ROJAS
16 CcC 60313262 MARIA CAMACHO 69.76
AMANDA GARBIRAS
17 CcC 51919224 MARIA DEL MUNOZ 68.63
PILAR TORRES
18 CcC 80196957 ALEJANDRO |LOMBANA 67.76
ESTEBAN BETANCOURT
19 CcC 30082832 ANA CRISTINA | BONILLA 67.45
LEYTON
20 CcC 19465453 HUMBERTO BARRAGAN |67.28
TORRES
21 CcC 79999250 JOHN NARVAEZ 67.23
MAURICIO PRIETO
22 CcC 53031449 JOHANNA RODRIGUEZ |66.27
MEDINA
23 CcC 52536145 CAROLINA SUAREZ 64.16
CABEZA
24 CC 35252936 LYNDA BLAIR |RAMIREZ 64.05
ESCAMILLA
25 CcC 39663349 FABIOLA VASQUEZ 63.99
PEDRAZA
25 CcC 79783628 HELBER PAEZ 63.99
EDUARDO CUADRADO
26 CcC 79918323 VICTOR RESTREPO 62.41
MANUEL ROJAS
27 CcC 52960567 DIMELZA MENDOZA 61.71
RUEDA
28 CcC 1075216629 DUVAN ARBOLEDA 61.58
ANDRES OBREGON
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29 CC 52156889 SANDRA MAYORGA 61.23
PATRICIA LIZARAZO
30 CC 52266256 IRMA YURANI |CAMPOS 61.19
TAMBO
31 CC 1010197243 ALFREDO MONTANEZ 61.17
JOSUE VELASQUEZ
32 CC 7313060 DAVID RUIZ 60.76
ORLANDO RODRIGUEZ
33 CC 23561272 NUBIA ALVARADO 59.34
ROSMERY SILVA
34 CC 80073482 JAVIER ZARATE 59.16
REYES
35 CC 52819951 MARITZA CASTRO 57.62
MAYORGA
36 CC 74374329 BERNARDO ESCOBAR 57.29
RIVERA
37 CC 11186789 FERNANDO RAMIREZ 56.83
OCHOA
38 CC 52268141 ANABELLY BARRERA 56.55
TORRES
39 CC 80852483 JUAN CARLOS |MENDEZ 56.41
BELTRAN
40 CC 52713406 INES BETANCOURT |56.14
CAROLINA JOYA
41 CC 52815095 ASTRID GOMEZ 55.64
YAMILE GOMEZ
42 CC 1014182635 HEIDI SARAY 55.44
VANESSA GUATAQUIRA
43 CC 51895879 ALEJANDRA |JARAMILLO 53.99
FERNANDEZ
44 CC 52516267 CLAUDIA ORTIZ 53.15
STELLA BUITRAGO
45 CC 53053939 ELIZABETH SOTELO 50.86
GAVIRIA
46 CC 52378519 FRANCY PERALTA 50.46
ANDREA FAJARDO
47 CC 80095667 SERGIO CARO 49.31
ANDRES USCATEGUI
48 CC 45583108 NELLYS LORA 48.2
ESTHER MARTINEZ
49 CC 1032370885 LUIS ARANGO 46.82
FERNANDO VARGAS

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No. 760 de
2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicaciéon de la Lista de Elegibles, la Comisién de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra solicitar a la
CNSC la exclusion de la Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

No supero las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el concurso.
Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO: La Comisién de Personal debera motivar la solicitud de exclusion y presentara la misma
dentro del término establecido, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y
la Oportunidad -SIMO-.

ARTICULO TERCERO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comisién Nacional del
Servicio Civil, de oficio 0 a peticién de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante en el
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer VEINTE (20) vacantes definitivas del
empleo, denominado Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 24, identificado con el
Cddigo OPEC No. 75815, del Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria
Distrital de Gobierno, ofertado a través del Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 - Distrito
Capital”

concurso o proceso de seleccion, cuando compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético; también
podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas personas, o0 reubicandola
cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el respectivo acto administrativo
modificatorio.

ARTICULO CUARTO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente resolucién, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de acuerdo con lo
establecido en el Proceso de Seleccion No. 740 de 2018 — Distrito Capital, los cuales seran acreditados al
momento de tomar posesion del mismo.

PARAGRAFO: Corresponde al nominador, antes de efectuar el nombramiento o dar posesion, verificar el
cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el desempefio de los
empleos’.

ARTICULO QUINTO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de Elegibles quede en
firme, con base en los resultados del proceso de seleccibn y en estricto orden de mérito, debera
producirse por parte del nominador de la entidad, el nombramiento en periodo de prueba, en razén al
ndmero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo tendra
una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en el
articulo 56 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006046 de 2018, en concordancia con lo estipulado por el
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

PARAGRAFO. Una vez provisto el empleo con la lista de elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo, ésta durante su vigencia, so6lo podra ser utilizada para proveer de manera especifica las
vacantes definitivas que se generen en el mismo empleo.

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presente Acto Administrativo en el sitio web de la Comisién Nacional
del Servicio Civil www.cnsc.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de
la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra ella no
procede recurso alguno, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 760 de 2005

Dada en Bogota D.C., el 29-11-2019
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

I:\‘_ V({.? f:"' ' C

LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
Comisionada

Aprobé: Maria Cristina Diaz Anaya %4
Revisé: Jairo Acufia Rodriguez ﬁ” :
Revisé: Gloria Stella Gutiérrez Ortega W‘L@

Proyect6: Daniela Nova Garcia ’(g_u@

! Articulos Nos. 2.2.5.4.2, 2.25.7.4y 2.25.7.6 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 de 2017, en

concordancia con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995.
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