Doctor:

HUMBERTO LOPEZ NARVAEZ

JUEZ

JUZGADO VEINTISIETE (27) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE
BOGOTA D.C.

REF: REFORMA DE LA DEMANDA

RADICACION: 11001 — 33 — 35 — 027 — 2021 — 00305 - 00

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ALEXANDRA GOMEZ CASTIBLANCO, C. C. N° 52.588.431
DEMANDADO: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
identificada con NIT. N° 900.971.006-4

DIANA PATRICIA CACERES TORRES, identificada con c.c. 33.378.089. y T.P. 209.904
del C. S. de la J., de conformidad con el poder debidamente otorgado por la sefora
ALEXANDRA GOMEZ CASTIBLANCO, presento respetuosamente ante usted
REFORMA DE LA DEMANDA MEDIO DE CONTROL JUDICIAL DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, radicada en contra de la SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., para obtener la declaratoria de nulidad del
Acto Administrativo contenido en el oficio con numero 20211100103781 de fecha 01
de junio del afio 2021, emanado de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E.

Para lo anterior, reformaré y/o adicionaré Unicamente los acapites de pruebas y de
anexos en lo correspondiente, asi:
PRUEBAS:

A. Las documentales que se aportan con el medio de control judicial:

1. Derecho de Peticion radicado el 21 de mayo de 2021, ante la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., solicitando el
reconocimiento y pago de los derechos laborales de la Sefiora ALEXANDRA
GOMEZ CASTIBLANCO.

2. Oficio nimero 20211100103781 de fecha 01 de junio del afio 2021, con
Referencia:. RESPUESTA RECLAMACION ADMINISTRATIVA, suscrito por
CARLOS HUMBERTO AGON LLANOS, Jefe Oficina Asesora Juridica de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

3. Certificado de valores de factores salariales de Enfermera.

4. Certificacidon con fecha 28 de mayo de 2021, expedida por JANNETH CAICEDO
CASANOVA, Directora de Contratacion.

5. Certificacion con fecha 13 de febrero de 2020, expedida por LIDIA HEMILETH
CALA CELIS, Director de Contratacion.

6. Algunos contratos de prestacion de servicios, otros si, prorrogas, adiciones,
informes de cumplimiento.

7. Listas de turnos suministradas por mi representada.

8. Manual de funciones de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.,
Acuerdo No. 010 de 05 de abril de 2017, expedido por la Junta Directiva.

9. Estatuto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., Acuerdo No.
010 de 18 de abril de 2018, expedido por la Junta Directiva.
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Los documentados enlistados permitirdn comprobar que los hechos narrados son ciertos,
gue el acto administrativo demandado fue proferido con desviacion de poder y/o falsa
motivacion y que las pretensiones estan debidamente fundadas, toda vez que tienen
relacion directa con el caso bajo examen.

B. Declaracion de parte y testimonios:

1. Declaracion de parte de la sefiora ALEXANDRA GOMEZ CASTIBLANCO, para
que ilustre al Despacho y a las partes sobre los pormenores de la violacion de los
Derechos laborales reclamados.

2. Testimoniales de compafieros de trabajo de la sefiora ALEXANDRA GOMEZ
CASTIBLANCO, en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E., a) DIANA MILENA SILVA SANCHEZ, identificada con C. C. No.
52.858.511, correo electronico dimitigo 1981 @hotmail.com celular 3118748222,
direccién Carrera 24 B No. 41 A — 15 Sur, Bogotd D.C. b) YENNY PAOLA
GIRALDO ESPINOSA, identificada con C. C. No. 52.840.187, correo electrénico
yennypaolagiraldoespinosa@gmail.com celular 3168718248, direccion Diagonal
59 No. 44 — 90, apartamento 2807, Barrio Niquia, Bello — Antioquia. ¢) LOREN
ROSARIO MARTIN ORTIZ, identificada con C. C. No. 1.030.657.303, correo
electrénico leo.rosario95@gmail.com celular 3023612618, direccién Carrera 86 C
No. 51 — 03 Sur, Bogota D.C.

Solicitamos el decreto y practica tanto la declaracion de parte y testimonios por
cuanto las personas a citar y escuchar conocen el funcionamiento diario de la
demandada, especificamente de los servicios en los cuales trabajé y las
circunstancias de tiempo, modo y lugar bajo las cuales la demandante desarroll6
el trabajo encomendado, también solicito de manera comedida que los testigos
sean citados por intermedio del Despacho, por cuanto son personas empleadas y
es importante que el empleador les conceda los respectivos permisos para que
puedan cumplir con la practica de la prueba, agradezco la comprension. Citaciones
gue en persona radicaré en la oficina de correspondencia de la empleadora.

C. PRUEBAS QUE SE SOLICITA ORDENE EL DESPACHO ENTREGAR POR
PARTE DE LA ENTIDAD DEMANDADA.

1 Solicito respetuosamente se sirva ordenar a la demandada allegue todo el
expediente administrativo que dio origen a la presente demanda, ya que la Entidad
demandada no entregd copia del expediente contractual, (faltan copias de
contratos, certificados de disponibilidad y reserva presupuestal, requisicion de
contratos, certificaciones de cumplimiento, constancias u oOrdenes de pago
mensuales, copias de pago de las planillas mensuales de seguridad social, ARL,
copias de TODAS las planillas de turnos o listas de turno, verificacion de
asistencia diaria, cuadernos de recibo y entrega de turnos, registros de
asignacion de turno, anecdotario de enfermeria (sin importar la denominacién que
les den) y demas documentacion en la que se observe el nombre de mi mandante.

(Desisto del punto 2, sobre ordenar informe escrito)

Con el decreto y practica de las pruebas solicitadas sera puesto de presente ante el
Despacho, que todo lo expuesto en este memorial es cierto, soportando asi las
pretensiones elevadas y develando las irregularidades cometidas en contra de mi
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representada, siendo en nuestro sentir Utiles, conducentes y pertinentes para el caso
planteado, salvaguardando el derecho sustancial.

oo

8.

9.

10.

ANEXOS:

Poder para actuar, debidamente conferido por la sefiora ALEXANDRA GOMEZ
CASTIBLANCO.

Constancia de conciliacion fallida, expedida por la Procuraduria 194 Judicial Il
para Asuntos Administrativos.

Derecho de Peticién radicado el 21 de mayo de 2021, ante la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., solicitando el
reconocimiento y pago de los derechos laborales de la Sefiora ALEXANDRA
GOMEZ CASTIBLANCO.

Oficio numero 20211100103781 de fecha 01 de junio del afio 2021, con
Referencia:. RESPUESTA RECLAMACION ADMINISTRATIVA, suscrito por
CARLOS HUMBERTO AGON LLANOS, Jefe Oficina Asesora Juridica de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Certificado de valores de factores salariales de Enfermera.

Certificacion con fecha 28 de mayo de 2021, expedida por JANNETH CAICEDO
CASANOVA, Directora de Contratacion.

Certificacion con fecha 13 de febrero de 2020, expedida por LIDIA HEMILETH
CALA CELIS, Director de Contratacion.

Algunos contratos de prestacion de servicios, otros si, prorrogas, adiciones,
informes de cumplimiento.

Listas de turnos suministradas por mi representada.

Manual de funciones de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.,

Acuerdo No. 010 de 05 de abril de 2017, expedido por la Junta Directiva.

11.

Estatuto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., Acuerdo No.
010 de 18 de abril de 2018, expedido por la Junta Directiva.

NOTIFICACIONES:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., Correo electrénico:
notificacionesjudiciales@subrednorte.gov.co

La Sra.

Recibo

ALEXANDRA GOMEZ CASTIBLANCO, correo electronico alescj31@gmail.com

notificaciones en el correo electronico: sparta.abogados@yahoo.es

diancac@yahoo.es y/o en la Avenida Carrera 45 N° 108 A — 50, Piso 6, Edificio Bosch,

Bogota

D. C., celular: 3138568377 - 3212079198

Cordialmente,
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DIANA

(
~

PATRICIA CACERES TORRES.

C. C. N° 33.378.089
T. P. N°209.904 del C. S. de la J.

Email
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ACUERDO No 010 -2018

(18 deabril de 2018)
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- “Por el cual se expiden los Estatutos de la Subred Integrada de Servicios
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. de Salud Norte ESE”
SALUD

Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E

La Junta Directiva de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., en ejercicio de sus

atribuciones legales y en especial las conferidas en el numeral 1 del articulo 2.5.3.8.4.2.7, del Decreto 780

E I

-

de 2016y,

CONSIDERANDO:

Que la reorganizacion del sector salud de Bogota, se fundamenta en la integralidad, de tal manera que es
importante que las cuatro Empresa Sociales del Estado, tengan uniformidad en sus estatutos, con el objeto
de desarrollar sus funciones de manera mas armonica, coordinada y consecuente con el fundamento de
comportarse como una red integrada.

Que se cumplié el periodo de transitoriedad, establecido por el Acuerdo 641 del 6 de abril de 2016, periodo
dentro del cual, la Junta Directiva expidié el Acuerdo 01 de 2016, encontrando necesario modificar los
estatutos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. ajustandolos a las condiciones
actuales de la Entidad. |

Que en virtud de lo anterior,
ACUERDA:
CAPITULO |

NATURALEZA JURIDICA, DENOMINACION, OBJETO, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

ARTICULO 1. Adopcion de estatutos: Mediante el presente Acuerdo se modifican y adoptan los estatutos
que rigen, en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

ARTICULO 2. Naturaleza Juridica: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., es una
categoria especial de entidad publica, descentralizada, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria de Salud de Bogota, DC ;

ARTICULO 3. Denominacion: Para todos los efectos legales la entidad se denomina SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS.DE SALUD NORTE E.S.E.

ARTICULO 4. Objeto: El objeto de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., como
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integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, es la prestacion de servicios de salud, entendidos
como un serV|C|o publico a cargo del Estado, en consecuencia, adelantara acciones y servicios de
“promocién, prevencion, diagndstico, tratariento’y rehabilitacién de Ta“salud. En desarrollo de’lo ‘anterior,
adelantara programas, proyectos y actividades de investigacion y docencia, con el fin de garantizar el
eficiente, eficaz y efectivo cumplimiento de su objeto, bajo los principios de igualdad, solidaridad y
rentabilidad social.

ARTICULO 5. Principios Basicos: Para cumplir con su objeto, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E. asumira como principios basicos la calidad y la eficiencia; la eficiencia definida como la
mejor utilizacién de los recursos técnicos, materiales, humanos y financieros con el fin de mejorar las
condiciones de salud de la poblacién atendida; la calidad, relacionada con Ia atencidn efectiva, oportuna,
personalizada, humanizada, continua e integral de acuerdo con estandares aceptados sobre
procedimientos cientifico técnicos y administrativos y mediante la utilizacién de la tecnologia apropiada
acorde con los requerimientos de los servicios de salud que ofrecen y de las normas vigentes sobre la

materia.

Adicionalmente, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. debera cumplir con los
principios que orientan la funcién publica, la actuacién administrativa y los del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, consagrados en la Constitucidn Politica y la ley.

ARTICULO 6. Objetivos: Son objetivos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.:

1. Contribuir al desarrollo social, procurando el mejoramiento de la calidad de vida y reduciendo la
morbilidad, la mortalidad, la incapacidad, el dolor y la angustia evitables, en la poblacién usuaria.

2. Prestar servicios de salud eficientes y efectivos, que cumplan con el Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad de la Atencién de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud, conforme a la
reglamentacién vigente y la que se expida para tal propésito.

3. Garantizar, mediante un manejo gerencial adecuado, el beneficio social y el desarrollo integral de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

4. Prestar servicios de salud que requiera la poblacidn pobre no asegurada, poblacién afiliada a las
Entidades Promotoras de Salud de los regimenes contributivo y subsidiado, poblacién perteneciente a
los regimenes exceptuados, asi como a personas naturales o juridicas que los demanden, de acuerdo
con el desarrollo y los recursos que pueda disponer para ofrecerlos.

5. Satisfacer las necesidades esenciales y secundarias de salud de la poblacién usuaria a través de
acciones gremiales, organizativas, técnico - cientificas y técnico - administrativas.

6. Apoyar la practica profesional y técnica, a través de la suscripcidn de convenios docente asistencial con
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Universidades y centros de formacién para la educacién con énfasis en programas de salud.

7. Impulsar y desarroliar proyectos de investigacién para mejorar la calidad en oS servicios de saiud.

8. Promovery garantizar los mecanismos de participacién ciudadana y comunitaria establecidos por la ley
y los reglamentos. v

9. Promover la coordinacion interinstitucional e instersectorial que permita un trabajo conjunto con fines
de impacto social. -,

CAPITULO I
DOMICILIO, ORIGEN Y PATRIMONIO

ARTICULO 7. Domicilio: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. junto con sus
dependencias y sedes de salud, establece su domicilio en Bogota Distrito Capital.

PARAGRAFO: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., podra establecer
coordinaciones o sedes en otras ciudades del pais, siempre y cuando ello contribuya al cumplimiento de su

objeto.

ARTICULO 8. Origen: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. fue creada mediante el
Acuerdo No. 641 del 6 de Abril del afio 2016, proferido por el Concejo de Bogota D.C, por medio del cual se
efectué la Reorganizacion del Sector Salud de Bogotd, como resultado de la fusién de las Empresas Sociales
del Estado de: Simdn Bolivar, Suba, Engativd, Usaquén y Chapinero.

ARTICULO 9. Patrimonio: El patrimonio de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
estd constituido por lo siguiente: '

Todos los bienes y activos que al momento de la fusién de las Empresas Sociales del Estado de: Simén
Bolivar, Suba, Engativa, Usaquén y Chapinero, fueran de su propiedad.

1. Los bienes que la Nacidn y el Distrito le transfieran a cualquier titulo.

2. Los bienes actualmente destinados por la Nacion y el Distrito a las Empresas Sociales del Estado objeto
de la fusién y los que en un futuro se destinen a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E.

3. Todos los demas bienes y recursos que a cualquier titulo adquiera la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. y los que por disposicién expresa del marco legal le correspondan.

I d
Calle 66 No. 15-41
Cédigo postal: 110111 Bﬁg?g%
Tel.: 3499080 PARE ToDoS |

www.subrednorte.gov.co




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
SALUD

Subred Integrada de Servicios

ACUERDO No 010 -2018
(18 deabril de 2018)

“por el cual se expiden los Estatutos de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte ESE”

Pagina 4 de 17

de Salud Norte E.S.E

4,

Las donaciones que se reciban a cualquier titulo.

o - Fogernn - - = . eI

PARAGRAFO PRIMERO: La venta de bienes inmuebles por parte SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E., requerira de la autorizacion del Concejo de Bogota, D.C.

PARAGRAFO SEGUNDO: La cesidn, concesién, arrendamiento, comodato o cualquier otra modalidad que
disponga del uso de bienes inmuebles o equipos cientificos propiedad de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. debera contar con la aprobacion de las dos terceras partes de la junta
directiva, incluido el voto favorable de todos los representantes de la comunidad.

ARTICULO 10: Ingresos: Conforman los ingresos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E., los siguientes:

1. Las transferencias que se reciban del Distrito Capital y de la Nacion.

Los ingresos que actualmente recibe y los que en un futuro se asignen a la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., provenientes de los presupuestos General de la Nacion,
Departamental, Distrital y de la localidad.

3. Los ingresos por concepto.de contratacién, convenios y venta de servicios a las otras Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud, particulares que lo soliciten y demds entidades administradoras de
la Seguridad Social en Salud.

4. Los ingresos como producto de la participacion en las asociaciones que tenga la SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., por concepto de contratacion y venta de servicios, a la
Secretaria de Salud de Bogotd, D.C., Ministerio de Salud, Empresas Promotoras de Salud, Entes
Territoriales, otras Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, particulares que lo soliciten, en los
términos definidos en el acto de Asociacion y/o Estatutos.

5. Los ingresos por concepto de seguro de riesgos catastréficos y accidentes de transito, conforme a la
reglamentacion que sobre el particular expida el Gobierno Nacional.

6. Los ingresos provenientes de los fondos asignados por las Juntas Administradoras Locales, si los
hubiere, y de entidades que financien programas de seguridad social en salud, en los términos en que
lo definan los reglamentos presupuéstales y fiscales a ellos aplicables.

7. Losrecursos provenientes de la cooperacion Internacional.

8. Los rendimientos financieros por la inversién de sus recursos.

9. Losingresos provenientes de Organizaciones Comunitarias.

10. Los ingresos provenientes de entidades publicas o privadas para programas especiales.
11. Los ingresos provenientes de programas y proyectos de cofinanciacion.

4
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12. Los ingresos provenientes de donaciones y aportes voluntarios.
13. Otros ingresos con destinacién a la financiacidén de sus programas y proyectos, recibidos a cualquier
tl'tu|0. SERE v e e . R o, P I T E L T
14. Todos los demds generados por los bienes y recursos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E. y los que por disposicion expresa del marco legal le correspondan.

PARAGRAFO: Cuando en el ejercicio fiscal anterior a aquel en el cual se prepara el proyecto de presupuesto
resultare un déficit fiscal, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. incluird

forzosamente las partidas para subsanarlo.

ARTICULO 11: Destinacién del Patrimonio: El patrimonio de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E. se destinard, de modo exclusivo, al cumplimiento de su objeto y objetivos. }7

/

CAPITULO I
ESTRUCTURA BASICA

ARTICULO 12. Organizacién: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., se organizara a
partir de la siguiente estructura con sus diferentes procesos:

1. Direccion: Estara conformada por la Junta Directiva y el Gerente. Tendra como finalidad mantener
la unidad de objetivos e intereses de la organizacién en torno a la misién y objetivos Institucionales,
expedir las politicas institucionales, identificar las necesidades y expectativas de los usuarios y
brindar la atencién administrativa demandada por el usuario, determinar los mercados a atender,
definir la estrategia de servicio, definir y planear la gestién de tecnologias.de la informacién,
asignar recursos, adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad controlando su aplicacién en la
gestion institucional y las demas funciones de direccidn que exija el normal desenvolvimiento de la
Empresa Social del Estado. .

2. Atencidn al Usuario - Subgerencia de Prestacion de Servicios de Salud: Estara conformada por el
conjunto de unidades organico funcionales encargadas de todo el proceso de produccion y
prestacién de servicios de salud, con sus respectivos procedimientos y actividades, incluyendo la
atencion administrativa demandada por el usuario. Comprende la implementacién de politicas
institucionales de atencién, el tipo de recursos necesarios para el efecto, las formas vy
caracteristicas de la atencidn y la direccion y prestacion de servicio.
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3. Logistica - Subgerencia Corporativa: Comprendera las unidades funcionales encargadas de
ejecutar los procesos de planeacién, adquisicion, manejo, utilizacién, optimizacién, y control de los

"récursos humanos, financieros, fisicos y de adquisicion de servicios e insumos, necesarios para

alcanzar y desarrollar los objetivos de la ESE, en coordinacién, con los demds procesos
institucionales.

PARAGRAFO: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. hace parte del Comité Directivo
de Red, integrado por el Secretario de Salud de Bogotd D.C., los gerentes de cada una de las ESE, el gerente
de Capital Salud EPS y el gerente de la entidad asesora de gestién administrativa y técnica EAGAT. .

ARTICULO 13. Integracion y Designacién de la Junta Directiva: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E. estard integrada por nueve (9) miembros, de conformidad con lo dispuesto el articulo
2.5.3.8.4.2.2 del Decreto 780 de 2016 y en el articulo 4 del Acuerdo 641 de 2016, de la siguiente manera:
una tercera parte de sus miembros serdn representantes del sector politico administrativo, otra tercera
parte representara al sector cientifico de la salud y la tercera parte restante representantes de la
comunidad, los cuales seran designados, teniendo en cuenta el marco normativo y los lineamientos
establecidos por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota:

1. Los representantes del Estamento Politico ~Administrativo:

1. El Alcalde Mayor de Bogota D.C, o su delegado, quien la presidira.
El Secretario de Salud de Bogotd, D.C. o su delegado.

3. Un miembro designado por los dos anteriores. -

L. Los representantes del sector cientifico de salud:

1. Dos miembros, elegidos mediante voto secreto, con la participacién del personal profesional del
area de la salud de la SUBRED, cualquiera que sea su disciplina, que obtengan el primero y segundo
lugar en el resultado de la votacion.

2. Un miembro, elegido de las ternas propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las
diferentes profesiones de salud que funcionen en el drea de influencia geogréfica de la SUBRED,
presentadas ante el Secretario de Salud de Bogotd, D.C.

. Los representantes de la comunidad:

1. Un miembro, representante de las Asociaciones de usuarios de la SUBRED v
Un miembro, representante de los grémios de la produccion del drea de influencia de la SUBRED.

3. Un miembro, representante de los Comités de Participaciéon Comunitaria de Salud COPACOS, de la

SUBRED.
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ARTICULO 14: Lineamientos para la eleccion y designacién de los miembros de la Junta Directiva y sus
honorarlos Los mlembros de Ia Junta dlrectlva ademas del marco jurIdICO que regula el tema y

PR B

dependlendo el sector que representen ‘deberan:’

1. Para los representantes del estamento politico-administrativo, se tendran en cuenta los lineamientos
consignados en la Circular 16 de 2017 expedida por el Secretario de Salud de Bogotda, D.C., o las
normas que la complementen, sustituyan, modifiquen o adicionen.

2. Para los representantes de la comunidad, se tendran en cuenta los lineamientos consignados en la
Circular 08 del 9 de febrero de 2017, expedida por el Secretario de Salud de Bogota, D.C. o las normas
que la complementen, sustituyan, modifiquen o adicionen.

3. Para los Representantes del sector cientifico de la Salud, se tendrdn en cuenta los lineamientos
consignados en la Circular 09 del 17 de febrero de 2017, modificada por la Circular 16 de 2017
expedida por el Secretario de Salud de Bogota D.C., o las normas que la complementen, sustituyan,
modifiquen o adicionen.

PARAGRAFO. Los honorarios por asistencia a cada sesién de la Junta Directiva para los miembros de la
misma que no sean servidores publicos, seran fijados conforme a lo establecido en el articulo 2.5.3.8.4.2.4
del Decreto 780 de 2016 y demas normas que lo reglamenten, modifiquen, deroguen, sustituyan o

adicionen.

ARTICULO 15. Término de la Aceptacién: Una vez el competente comunique por escrito, la designacion
como miembro de la Junta Directiva, la persona en quien recaiga el nombramiento, deberd manifestar por
escrito su aceptacion o declinacion dentro del término sefialado en el marco juridico, incluidos los
lineamientos que emita la Secretaria de Salud de Bogotd D.C. En caso de aceptar, tomara posesion ante el
Secretario de Salud de Bogota D.C. dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su aceptacién y su
posesién deberd quedar consignada en un libro de actas que éste llevard para tal efecto. Copia del Acta de
posesion sera enviada por el Secretario de Salud de Bogotd D.C. al Gerente de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

ARTICULO 16. Funciones de la Junta Directiva: Son funciones de la Junta Directiva de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. las siguientes:

1. Expedir, adicionar y reformar los Estatutos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE

ESE.
2. Discutir y aprobar los planes de desarrollo de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE

ESE.
3. Aprobar los Planes Operativos Anuales.
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4. Analizar y aprobar el proyecto de presupuesto anual y las operaciones presupuéstales de crédito de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., de acuerdo con el plan de desarrollo y eI

™ plan operativo para Ia vigencia. ' T

5. Aprobar las modificaciones de tarifas y cuotas de recuperacion que proponga el Gerente, para
ajustarse a las politicas tarifarias establecidas por las autoridades competentes en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud y la Ley, en sus distintos 6rdenes.

6. Aprobar la Planta de Personal y las modificaciones de la misma para su posterior adopcién por el
Gerente.

7. Aprobar los manuales de funciones y procedimientos, para su posterior adopcidn por el Gerente de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTEESE.

8. Establecer y modificar el reglamento interno de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTEESE. _

9. Determinar el monto maximo hasta el cual podrd el Gerente comprometer a la SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. a través de la celebracidn y suscripcién de los contratos
mediante los cuales la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. adquiera bienes y
servicios.

10. Autorizar al Gerente de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., la celebracién
de aquellos contratos que deba celebrar la Institucién para adquirir bienes y servicios, cuya cuantia
exceda el monto a que se refiere el numeral anterior.

11. Analizar los informes financieros y los informes de ejecucidn presupuestal presentados por el Gerente
y emitir concepto sobre los mismos y presentar sugerencias para mejorar el desempefio institucional.

12. Supervisar el cumplimiento de los planes y programas definidos para la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

13. Servir de voceros de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ESE . ante las instancias
politico-administrativas correspondientes y ante los diferentes niveles de Direccién del Sistema de
Salud, apoyando la labor del Gerente en este sentido.

14. Disefiar la politica, para la suscripcidn de los contratos de integracién docencia servicio, conforme al
marco normativo vigente.

15. Designar el revisor fiscal y fijar sus honorarios. ‘

16. Modificar la estructura orgénica y funcional de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E. cuando fuere necesario.

17. Autorizar al Gerente la celebracién de Contratos de Asociacion.

18. Determinar los montos maximos hasta los cuales el Gerente de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E., podra delegar la ordenacion del gasto, en quienes ejerzan funciones de direccidn.
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19. Adoptar, previo cumplimiento de los requisitos legales, las escalas salariales y los estimulos no
) salarlales de Ios funcnonarlos de Ia SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E. S E de
“"conformidad con las dISpOSICIoneS que para el sector exp|da la autorldad competénte. ' '

20. Dictar su propio reglamento.

21. Autorizar la modificacidn a la oferta de servicios.

ARTICULO 17. Periodo de los miembros de junta directiva: EI miembro de la Junta Directiva que
represente de las asociaciones de usuarios de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E,
tendrd un periodo de dos (2) afios y los demas miembros, tendran un periodo de tres (3) afios en el
ejercicio de sus funciones y podran ser reelegidos.

ARTICULO 18. Reuniones de la Junta: La Junta Directiva se reunird ordinariamente cada mes y
extraordinariamente a solicitud del Presidente de la Junta, del Gerente, del Revisor Fiscal o cuando una
tercera parte de sus miembros asi lo solicite.

De cada una de las sesiones de la Junta se levantara la respectiva Acta en el Libro que para el efecto se
llevara y permanecera bajo la custodia del Gerente de la ESE de la Subred.

El libro de Actas debera ser registrado ante la Secretaria de Salud de Bogota D.C., entidad que ejerce las
funciones de inspeccidn, vigilancia y control.

PARAGRAFO PRIMERO. La inasistencia injustificada a tres (3) reuniones consecutivas o a cinco (5)

reuniones durante el afio, serd causal de pérdida del caracter de Miembro de la Junta Directiva y el Gerente
solicitara la designacion del reemplazo segun las normas correspondientes.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las sesiones de junta directiva podran ser presenciales o virtuales de conformidad
con el reglamento interno que adopte la Junta Directiva.

PARAGRAFO TERCERO: A las reuniones de la Junta Directiva concurrird, con voz pero sin voto, el Gerente
de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. Deberan concurrir también los demas
funcionarios de la SUBRED, que la Junta Directiva determine, cuando las circunstancias asi lo indiquen, caso
en el cual lo haran con voz pero sin voto.

PARAGRAFO CUARTO: Las sesiones ordinarias serdn convocadas, a través del Gerente, quien funge como
Secretario de Junta Directiva, con una antelacion de seis (6) dias calendario, antes de la fecha programada.
Las reuniones extraordinarias seran convocadas por el Secretario de Junta Directiva segun la necesidad
Institucional. En ambas convocatorias debe presentarse el orden del dia y 8
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anexarse la documentacion relacionada con los temas a tratar.

ARTICULO 19. Qudrum: En las reuniones de la Junta Directiva, el quérum para deliberar y decidir se
conformara con por lo menos cinco (5) de sus miembros, salvo que se trate de modificacidon de estatutos,
caso en el cual se requiere que la Junta Directiva sesione con la asistencia de todos sus miembros y la
decision se adoptara con el voto favorable de las dos terceras pa'rtes.

ARTICULO 20. Funciones del Gerente como Secretario de la Junta Directiva: Como Secretario de Junta
Directiva, el Gerente ejercera las siguientes funciones:

1. Acordar con el Presidente de la Junta, el lugar, fecha, hora y orden del dia de las reuniones; preparar
su desarrollo con el fin de que sean sesiones agiles, bien informadas y efectivas en su decision.

2. Enviar a los miembros de la Junta Directiva la correspondiente citacion acompafiada de los
documentos y demas soportes de los temas que se van a tratar en la reunién a la cual se cita.

3. Refrendar con su firma los Acuerdos de la Junta.

4. Elaborar las Actas correspondientes de las sesiones de la Junta Directiva y firmarlas conjuntamente
con el Presidente de la misma.’

5. Manejar, custodiar y conservar los archivos correspondientes de la Junta Directiva y suministrar la
informacién requerida por autoridad competente, de conformidad con las normas vigentes sobre
informacién de documentos publicos y las disposiciones sobre correspondencia y archivo que se
expidan en la ESE. '

6. Las demas que le asigne la Ley, los Acuerdos y los reglamentos.

ARTICULO 21. De la denominacién de los Actos de la Junta Directiva: Los actos de la Junta Directiva se
denominaran ACUERDOS. Se numeraran sucesivamente con indicacién del dia, mes y afio en que se
expiden y seran suscritos por el Presidente de la misma. De los Acuerdos se deberd llevar un archivo
consecutivo bajo la custodia directa del Gerente.

ARTICULO 22. Caricter de los miembros de la Junta Directiva: Los miembros de la Junta Directiva que no
sean empleados publicos, aunque ejerzan funciones publicas no adquieren por ese solo hecho la calidad de
funcionarios publicos. Sus responsabilidades, lo mismo que inhabilidades e incompatibilidades se regirén
por las leyes y decretos sobre la materia y por las normas de este estatuto.

ARTICULO 23. Del Gerente: El Gerente de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
tendrd el cardcter de representante legal y sera designado por el Alcalde Mayor de Bogotd, D.C., de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la ley 1797 de 2016, o las normas que la modifiquen,

)
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deroguen o sustituyan.

ARTICULO. 24:: Eunciones .del Gerente: Son funcionas del Gerente, ademds .de las definidas en la.ley, 0.

acuerdos pertinentes, las siguientes:

1. Dirigir la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., manteniendo la unidad de
procedimientos e intereses en torno a la misién y objetivos de la misma.

2. Realizar la gestién necesaria para lograr el desarrollo de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E., de acuerdo con los planes y programas establecidos, teniendo en cuenta los
perfiles epidemioldgicos del drea ‘de influencia, las caracteristicas del entorno y las condiciones
internas de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

3. Articular el trabajo que realizan los diferentes niveles de la organizacién, dentro de una concepcién
participativa de la gestion.

4. Ser nominador y ordenador del gasto, de acuerdo con las facultades concedidas por la Ley y los
reglamentos.

5. Representar a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. judicial vy
extrajudicialmente.

6. Velar por el cumplimiento de las leyes y reglamentos que rigen la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD NORTE E.S.E.

7. .Rendir los informes que le sean solicitados por la Junta Directiva y demas autoridades competentes.

8. Promocionar los servicios de salud con altos estdndares de calidad que implique contar con
estrategias coherentes de desarrollo organizacional.

9. Presentar para la aprobacién de la Junta Directiva el Plan de Desarrollo Institucional de la ESE, los
Planes Operativos Anuales y el Presupuesto prospectivo de acuerdo con la Ley orgdnica de
presupuesto y las normas reglamentarias.

10. Presentar los proyectos de Acuerdo de Junta Directiva, a través de los cuales se decidan situaciones en
la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. que deban ser adoptadas o aprobadas
por la Junta.

11. Celebrar o suscribir los contratos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de
conformidad con el estatuto de contratacién, el manual de contratacidn, vigentes y las autorizaciones
de la junta directiva, cuando sea del caso.

12. Delegar hasta el nivel Directivo las funciones que le han sido encomendadas y que las disposiciones
legales asi lo permitan.

13. Ejercer las funciones de Secretario de Junta Directiva.

14. Presentar a la Junta Directiva el proyecto de presupuesto de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS D
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SALUD NORTE E.S.E. para la siguiente vigencia fiscal, en el tiempo previsto de acuerdo con las normas
legales.
“'15. Rendir a la Junta Directiva informes ;pé”?ida‘ié'é'ésgdg?éilé ejecucion presupuestal.”
16. Las demas que establezca la Ley y los reglamentos.

ARTICULO 25. Denominacién de los actos que expida el Gerente: Los actos o decisiones que tome el
Gerente, en el ejercicio de cualquiera de las funciones a él asignadas, se denominaran RESOLUCIONES y se
numeraran sucesivamente con indicacion del dia, mes y afio en que se expidan.

CAPITULO IV
DE LAS INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES
ARTICULO 26. De las inhabilidades de los miembros de la Junta Directiva y del Gerente:

1. Quienes se hallen en interdiccién judicial, inhabilitados por una sancién disciplinaria o penal o
suspendido en el ejercicio de su profesién o excluido de ésta.

2. Quienes hubieren sido condenados por delitos sancionados con pena privativa de la libertad excepto
cuando se trate de delitos politicos o culposos salvo que éstos Ultimos hayan afectado la
administracién publica.

3. Quienes como servidores publicos de cualquier orden hubieren sido suspendidos por dos veces o
destituidos.

4. Quienes durante el afio anterior a la fecha de su designacién o eleccién hubiere ejercido el control
fiscal de la respectiva entidad.

5. Quienes padezcan cualquier afectacion fisica o mental que comprometa la capacidad fisica necesaria
para el debido desempefio del cargo, certificado por médico oficial.

6. Quienes se hallen entre si con el Gerente o con el Revisor Fiscal de la respectiva entidad, dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil. Habra lugar a modificar la Gitima
eleccién o designacion que se hubiere hecho, si con ella se viol6 la regla aqui consignada.

7. Quienes fueren cényuges de los miembros de la Junta Directiva o Gerente o se hallaren dentro de los
grados de parentesco sefialados en el numeral anterior.

8. Las demas inhabilidades que consagre o adicione la ley y no contemplen estos estatutos.

ARTICULO 27. De las incompatibilidades de los miembros de la Junta Directiva y del Gerente: Los
miembros de la Junta Directiva y el Gerente no podrén, en relacién con la entidad a la que presten su
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servicios y con las que hagan parte del sector administrativo al cual pertenece aquella:

incompatibilidad solo se predica respecto de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del
sector administrativo al que la misma esté adscrita o vinculada.

2. Gestionar negocios propios o ajenos, salvo cuando contra ellos se entablen acciones por dichas
entidades o se trate de reclamos por el cobro de impuestos o tasas que se hagan a los mismos, a su
cényuge o a sus hijos menores o del cobro de prestaciones y salarios propios.

3. Intervenir, por ningin motivo y en ningln tiempo en negocios que hubieren conocido o adelantado
durante el desempenfio de sus funciones.

4. Las demas sefaladas en la ley. v

ARTICULO 28: De las prohibiciones para los miembros de la Junta Directiva y para el Gerente: Ademas de
las prohibiciones contenidas en otras normas los miembros de la Junta Directiva y el Gerente no podran:

1. Aceptar, sin permiso del gobierno, cargos, mercedes, invitaciones o cualquier clase de prebendas
provenientes de entidades o gobiernos extranjeros.

2. Solicitar o recibir, directamente o por interpuesta persona, gratificaciones, dddivas o recompensas
como retribucién por actos inherentes a su cargo.

3. Solicitar o aceptar comisiones en dinero o en especie por concepto de adquisicién de bienes y servicios
para el organismo.

4. Prestar sus servicios profesionales en la entidad en la cual acttan o actuaron ni en las que hagan parte
del sector administrativo al que ella pertenece durante el ejercicio de sus funciones y durante el afio

siguiente a su retiro. .

CAPITULO V
REGIMEN JURIDICO

ARTICULO 29. Régimen juridico de los actos. La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
estard sujeta al régimen juridico propio de las personas de derecho publico, con las excepciones que
consagren las disposiciones legales. ,

ARTICULO 30. Régimen juridico de los contratos. De acuerdo a lo Establecido en el numeral 6 del articulo
195 de la Ley 100 de 1993, en materia de contratacion se regird por el derecho privado, pero podra
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
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general de contratacion de la administracion publica.

PARAGRAFOQ: De conformidad con lo.previsto en.e!-rardgrafo 2° del articulo 9°.del Acuerdo. 641.de 2016, en . ... .-

el Estatuto de Contratacién y en el Manual de Contratacion de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD NORTE E.S.E., deberd preverse la intervencion de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y
Técnica EAGAT, como mecanismo de contratacion, para el desarrollo de actividades de logistica y de
servicios no misionales como apoyo a la gestiéon de la SUBRED, mediante el sefialamiento de los
procedimientos que regulan la relacién entre la SUBRED y la EAGAT.

ARTICULO 31. Régimen de personal. Las personas que se vinculen a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD NORTE E.S.E. tendran el caracter de empleados publicos o trabajadores oficiales.

ARTICULO 32. Régimen de Carrera Administrativa: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E, adoptara el régimen de carrera administrativa conforme a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y demas
disposiciones legales que lo complementen, sustituyan, modifiquen o adicionen.

ARTICULO 33. Manual de funciones y requisitos: La Junta Directiva modificard y adoptara el manual de
funciones y requisitos minimos para ocupar cargos en la Empresa, de conformidad con las normas vigentes
sobre la materia, cuando sea el caso.

ARTICULO 34. Régimen presupuestal. El Régimen Presupuestal sera el que se prevea, en funcién de su
especialidad, en la ley organica de presupuesto, de forma que se adopte un régimen de presupuestacion
con base en el sistema de reembolso contra prestacion de servicios, en los términos previstos en la Ley.

ARTICULO 35. Transferencias: En su caracter de entidad publica, podra recibir transferencias directas de los
presupuestos de la Nacidn y el Distrito para lo cual la Institucidon deberd surtir los tramites respectivos.

ARTICULO 36. Presupuestacion prospectiva: La ESE establecerd un presupuesto predefinido para los
correspondientes periodos fiscales, el cual debe operar para alcanzar sus metas y objetivos.

ARTICULO 37. Andlisis Prospectivo: La ESE integrard la Presupuestacion al sistema de Planeacion; en
consecuencia proyectara sus ingresos para los afios y periodos que se incluyan en los diferentes planes y
programas, teniendo en cuenta las metas e indicadores econémicos y haciendo los ajustes necesarios que
se requieran en los planes operativos anuales.

ARTiCULO 38: Régimen Contable: La contabilidad de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE ESE., se llevara de acuerdo con los principios, normas y procedimientos técnicos de contabilidad
expedidos por la Contaduria General de la Nacién y se aplicara el Catdlogo General de Cuentas para
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Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Publica.

~ARTICULO.39. Sistema.de costos: L3 SUBREDANTEGRARA DESERVHCIOS-DESALLDNORTE E:5.Econtard=i . -1}

con un sistema de costos que le permita disefiar y ejecutar politicas de gestién en torno a la aplicacion y
uso de los recursos a nivel de actividad de atencién por unidad de servicio para cada uno de los planes de
beneficio.

ARTICULO 40: Régimen Tributario: En todo lo relacionado con tributos Nacionales, la Empresa estard
sometida al régimen previsto para los establecimientos publicos, asi como las demas disposiciones legales
que en materia tributaria le apliquen.

CAPITULO VI
SISTEMA DE PLANEACION

ARTICULO 41. Plan de Desarrollo Institucional: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E., disefiard y pondra en marcha de manera permanente y continua un Plan de Desarrollo Institucional,
el cual debe estar en armonia con los planes oficiales que involucren al sector y con las normas nacionales,
debiendo ser presentado ante las instancias, en que las normas, establezcan la obligacién de surtir algin
tramite de autorizacion, respecto a temas puntuales. -

ARTICULO 42. Planes Operativos Anuales: Las diferentes dependencias o unidades funcionales de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. contardn con Planes Operativos Anuales de
actividades, acordes con el Plan de Desarrollo institucional, v

ARTICULO 43. Plan de Seguridad Integral Hospitalaria: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E. elaborard un plan de seguridad integral Hospitalaria, que garantice la prestacién de los
servicios de salud, en caso de situaciones de emergencia y desastres, de acuerdo a la normatividad
existente sobre la materia. El plan sera coordinado por el Gerente y los Subgerentes.

ARTICULO 44. Posicionamiento en el mercado: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

disefiara instrumentos de gestidén para mejorar su posicionamiento en el mercado.
\

PARAGRAFO. Se adelantaran las acciones necesarias para articularse con la Entidad Asesora de Gestidn
Administrativa y Técnica y con el Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacién en Salud de que
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tratan los articulos 8° y siguientes del Acuerdo 641 de 2016.

- ARTICULO 45.- Estrategia de.mercado: La.SUBRED. INTEGRADRA- RE SERVIEIQS::DE SALUD: NORFE:ES.E. ~aovnls -

disefiard estrategias de mercado basadas, entre otros aspectos, en el conocimiento de la demanda de
servicios de salud en su drea de influencia, las caracteristicas poblacionales, las necesidades y expectativas
de los usuarios de los servicios, las normas de seguridad en salud, la ampliacién de las coberturas y su
capacidad de operacion.

CAPITULO VII
VIGILANCIAY CONTROL

ARTICULO 46: De la autonomia y la tutela administrativa: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E., ejercerd su autonomia administrativa y financiera, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes y el presente estatuto, para lo cual estard bajo la tutela de la Administracién Distrital y de
los demas organismos del Estado, facultados para ello.

ARTICULO 47. Vigilancia y control: La vigilancia y el control de la organizacién y el funcionamiento de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E., serdn ejercidos por, la Superintendencia
Nacional de Salud, la Secretaria de Salud de Bogota, D.C., su Junta Directiva y demds organismos
competentes sefialados en la ley.

ARTICULO 48. Control Interno: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. disefiara e
implementara de manera permanente un Sistema de Control Interno para garantizar el éxito de su gestion
y la proteccién y el uso honesto y eficiente en sus recursos de conformidad con la Ley 87 de 1993, Ley 1474
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO 49. Control Fiscal: El Control Fiscal sera ejercido por la Contraloria de Bogota D.C. y por la
Contraloria General de la Republica, en forma posterior y selectiva, de conformidad con lo establecido por
el Articulo 272 de la Constitucion Politica y la Ley 42 de 1993 o las normas que la modifiquen, adicionen o

sustituyan.

ARTICULO 50. Revisor Fiscal: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. contratara un
Revisor Fiscal independiente de la Planta de Personal designado por la Junta Directiva, quien fijard sus
honorarios y a la cual hara conocer sus informes. La funcidn del revisor fiscal se cumpliréd sin menoscabo de
las funciones de control fiscal por parte de los organismos competentes sefialados en la Ley y lo
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e ARTICULD 52:.Regimenes controladoss. Con:-respecto-a la.informacién,.inversién, planeacidn s

Mﬂ ( j

reglamentos.

minist

personal, investigacién y demds normas técnicas y administrativas sobre prestacién de servicios de salud, la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTEESE ., se sujetard a lo determinado por el Ministerio
de Salud y Proteccidn Social y las autoridades competentes.

ARTICULO 52. Vigencia de los Estatutos: Los presentes estatutos rigen a partir de la fecha de su publicacién
y se deroga el Acuerdo de Junta Directiva 01 de 2016 y sus modificaciones.

Bogota, D.C, .a los dieciocho (18) dias del mes de abril de 2018.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

_ W | ) .
ALICIA TATIANA SANZ MONTANO \gf YIDNEY/ISABEL GARCIA RODRIGUEZ
N ]
PRESIDENTE \ SECRETARIO TECNICO
»
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