MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIANACIONAL
DIRECCION DE INCORPORACION

VALORACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

¥

El proceso de seleccion esta conformado por las valoraciones gue a continuacion se relacionan:

inscripcion de aspirantes.
Examenes clinicos, paraclinicos y especializados.
Valoracion médica.
Valor acién Odontoldgica
_ Valoracién fisico-atléticay morfo funcional.
Valoracion psicologica.
Valoracion socio familiar.
Estudio de seguridad.
Consejo de admisiones.
10 Entrega de aspirantes.
11. Comprobacion de la capacidad psico-fisica.
Recuerde que el proceso de seleccion termina una vez se supere la comprobacién de la capacidad psicofisica la cual es reahzada
por las autoridades medico laborales.
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DERECHOS DEL ASPIRANTE

Quese realice un proceso justo, equitativo y transparente basado en los méritos y competencias.

Participar libremente en cada una de las convocatorias sin restriccion o limitaciones por razén de su condicién, género
y lugar de origen.

A conacer los requisitos y costos del proceso de seleccidn e incorporacién.

Participar en los dias del aspirante expresando sus opiniones y sugerencias.

Cenocer el estado del proceso en el que participa.

Ser atendido oportuna y respetuosamente por los funcionarios adscritos a la Direccidn de lncorporacion.

Alareserva de suhistoria clinica y de la informacién que reposa en el expediente.
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DEBERES DEEL ASPIRANTE

—

Prepararse fisica e intelectualmente para la presentacion de las pruebas dentro del proceso.
2. Suministrarla informacién requerida dentro del proceso de seleccién e incorporacién de manera veridica: y en el caso
que se presenten modificaciones a la misma informar de manera inmediata.

Asistir oportunamente a cada una de las valoraciones dentro del proceso guardando la compostura.

Informar de forma inmediata cualguier acto de corrupcidn que se presente dentro del proceso de seleccién e
incorporacién.

Nodar niofrecer dadivas para cbtener prebendas durante el desarrollo del proceso de seleccion.

Noinfluir en el proceso de seleccion de forma personal o a través de terceras personas.

Informary denunciar los posibles tramitadores e intermediarios dentro del proceso de seleccion e incorporacidn.
Presentar el documento de identidad en original, asi como los demads requeridos por el profesional designado para cada una

de las valoraciones contenidas en el proceso de seleccidn e incorporacion.
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RECOMENDACIONES

Paraingresar aia Policia Nacional usted no requiere de influencias de ninguna especie.

Se efectuaran una rigurosa verificacion sobre la veracidad y autenticidad de [ainformaciény documentos allegados

durante el proceso de seleccidn. El fraude, la omisién o ia falta de verdad en los mismaos, causaran la exclusién inmediata del

proceso de seleccidn sin perjuicio a la accidn penal o disciplinaria correspondiente.

3. Eldinero con5|gnado en las cuentas estipuladas por el concepto de inscripcidn, examenes médicos y demas valoraciones del
proceso, no serd reintegrado ni se trasladara a otro aspirante o convocatoria. Esimportante que verifique el cumplimienta de
los requisitos.

4. No olvide que usted como aspirante es el interesado en ingresar  la Policia Nacional; por lo tanto debe estar pendiente del

proceso; ho espere una llamada, insista por sus resultados y tome nota de las fechas y horas en que ha sido citado.

5. Paraingresar ala Policia Nacional usted no reguiere influencias de ninguna especie, para nuestra institucién es aspirante toda
personal, hombre o mujer, que cumpla con los requisitos establecidos y definidos en el protocolo de seleccion e
incorporacién,

6. {aprogramacion de fechas y horarios para !a presentacion de las pruebas dentro del proceso de seleccién, es responsabilidad

exclusiva de la Direccion, Regionales y Grupos de Incorporacion, por lo cual no busque informacién en terceros. Por otra parte

la Policia Nacional no realiza ni ha avalado cursos preparatorios para el ingreso a la institucion. Ante cualquier duda
comuniquese de inmediato ante la unidad donde esta desarrollando su proceso selectivo.
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La Direccion de Incorporacion tiene establecido dias especiales para la atencidn del aspirante, en los cuales podra solicitar informacion
sobre el desarrolio de su proceso de seleccion, las causales de no aptitud, interponer quejas, reclamosy realizar sugerencias.
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Pagina 1 de 2

Cadigo: 2SP-FR-0064

SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 01/11/2012

Version: 0

RESULTADOS DE LAS VALORACIONES

FORMATO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE

POLICIA NACIONAL

(CF 01265

* BACHILLER A OFIGIAL
PROFESIONAL A OFICIAL
BACHILLER A PATRULLERO
RESERVISTA A PATRULLERO

SERVIDORES PUBLICOS
NO UNIFORMADOC

CONVOCATORIA'A LA QUE SE INSCRIBE

O O#00

: Ibbgue

FECHA SE AJUSTA NO SE AJUSTA PENDIENTE
olmlal ALPERFL AL PERFIL
. i L& Ol -
VALORACION MEDICA  [& el ¥ .
A

Obsenvaciones:

A Az
Grado, Nombre y Firma del profesional: oy fnO. (SO O (Lol

FECHA ;
VALORAGION TTa sA'f_?,‘;_”RSFTI‘E N%f'f,é;gﬁ_“ PENDIENTE \i ABANDONO PROCESO
ODONTOLOGICA
z
4131%
Observaciones:

Grado, Nombre y Firma del profesional:

- — \ Py
FECHA
SE AJUSTA NO SE AJUSTA
VALORACION Tula| ALPERFL AL PERFIL PENDIENTE ABANDONO PROCESO
FISICO-ATLETICAY
MORFOFUNCIONAL 2V E e
Observaciones:
Grado, Nombre y F|rma(ivl profesio Uv
FECHA
S NO S e PENDIENTE ABANDONO PROCESO
VALORACION D|M|A
PSICOLOGICA % A&
) [
. ST R R
Observaciones: s ema

Grado, Nomtbre y Firma del profesionai:




Pagina 2 de 2 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
Cddigo: 2SP-FR-0064 PARA LA POLICIA NACIONAL
Fecha: 01/11/2012 FORMATO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
FECHA
SE AJUSTA NO SE AJUSTA PENDIENTE ABANDONO PROCESO

CALIFICACION CAPACIDAD | D[ m] 4} ALPERFIL AL PERFIL

~J

PSICOFISICA - / / )( ﬂ /I N /

— T X
-

p—— i s f r7i
Observaciones: ™= @E DICO GENERAL ;“,‘,}" ;i

s ST =

MIGAD 6 25U Prnancd) JOPed

' /

Grado, Nombre®

FECHA SE AJUSTA NO SE AJUSTA
VALORACION “Tula| ALPERAL AL PERFIL. PENDIENTE ABANDONQ PROCESO

.

SOCIOFAMILAR I IR

QObservaciones:

Grado, Nombre y Firma del prﬁ:iona |
/‘:Q, ;—c;\sﬂ R VY)Y

FECHA ;
SE AJUSTA NO SE AJUSTA
Twlal ALPERFL AL PERFIL PENDIENTE ABANDONO PROCESQ
ESTUDIO DE SEGURIDAD 3
08lod|| X

Observaciones: i

OBSERVACIONES GENERALES: (Los profesionales registran los datos que se consideren de interés del aspirante durante el
proceso, indicando la fecha y quién lo registra con grado y nombres).

ESPACIO EXCLUSIVO PARA LOS JEFES DE REGIONAL Y GRUPOS DE INCORPORACION:

REVISION DE CARPETA FECHA FECHA L, FECHA FECHA
DURANTE EL PROCESO 4 b8 16(/0 l{o | (8
OBSERVACIONES GENERALES:
NJ)

3= L=t =" \ \( nwet léc\r\‘ﬁ@
NS

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEL JEFE REGIONAL O GRUPO DE INCORPORACION
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Pagina 1 de 1 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Codigo: 2SP-FR-0037 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO DE INSCRIPCION DE ASPIRANTES ]

Version: 1 : POLICIA NACIONAL|

(CI-01265

)

CONVOCATORIA A LA QUE SE INSCRIBE
BACHILLERAOFICIAL  [™] BACHILLERAPATRULLERO [] SERVICIO MILITAR L]

PROFESIONALAOFICIAL [1 RESERVISTAAPATRULLERG [] SERVIDORES PUBLICOS [T]

. NO UNIFORMADO
Ciudad donde se inscribe _.HDOQUQ Fecha Dia 1q Mes _OF - Afo 2016.

: |. IDENTIFICACION
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
Pvi S nesQ Cristian Camlo.
CEDULA DE CIUDADANIA ESTADO CIVIL EDAD | SEXO | saetimeo i
_ Soltero (a) m . N
’I’ 006 . ’H ‘-l—_ 1551 Casado (3) [ Unién marital de hecho [_] '1q 'N\1(01F O +
LUGAR DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO TIPO DE ETNIA A LA QUE PERTENECE
_ o _ Indigena ] Ralzal 1 Negro, Afrocolombiana[ ]
IbOSUQ Tohwma [pa 30 [we 06 | molGP Rom [ Mesizo 1 Otra ¢Cusl?

¢ Se ha presentado antes a la Policia Nacional? - Para nivel de: CUANTAS VECES:
sl =1 NO Of.Bach. [1  Of Profes. [] Patrullero {]  Auxiliar Bg] 10 217 303 43

Su usted se ha presentado antes a la institucién, ;Por qué causa no ingresa?

Si usted fue aceptado e ingreso, ¢FPor qué se retir?

LICENCIA DE CONDUCCION DIRECCION DE RESIDENCIA
VEHICULO ss [ w~o O Cale 11 or # 21~ 50.
No. Categoria
OTOGICLETA s K ~o [ TIEMPO EN LARESIDENCIA ] OFO.
No. ﬂOOG"” ’—'- :\'5q Categoria ___&__ Bartio: b onon Estrato: 1
CORREO ELECTRONICO Ciudad: 1\90un
tamlognas -9130@ hotmail. Com Teléfono Fio: WO 3 SH2TeseTo4fono Movi:39) 224 Foff
OCUPACION ACTUAL Tiene hijos? N D NG @

1. OTROS ASPECTOS DEL ASPIRANTE
COMO SE ENTERG DE LA GONVOCATORIA: (Marque solo una opcién)

Televisidn |:| Mencione ei canal: Internet D Mencione la pagina:
Redes Sociales |:| Mencione la red: Radio |:| Mencione la emisora:
Volantes [_| Vallas ] Referencia de amigos o familiares O Prensa [_] Mencione:
Referencia miembros Visita Policia Nacional a : .

de la institucion institucion educativa D Otros I:l Mencionela:
¢ SE ENCUENTRAAFILIADOAUNAEPS 3 E:] NO D ECUAL?
¢ TIENE HISTORIA CLINICA? s [] N [

A partir de la firma, DECLARO que a informacién anterior es verdadera y autorizo a los funcionarios
de la Policia Nacional, para que la puedan verificar. Certifico que tengo conocimiento de la normatividad
que me rige para adelantar el proceso de seleccion y acepto que cualquier inexactitud ocasione mi
judicializacion, exclusion del proceso o el refiro inmediato de la Institucicn.

Aria$ MESa  esasfran conh CuiStion Hriel

APELLIDOS Y NOMBRES DEL ASPIRANTE FIRMA DEL ASPIRANTE




POLICIA NACIONAL

!E’égina 1 de 1

Proceso: Procedimientos de persenal Codigo: 2PP-FR-0003

FOTOGRAFIA DE HISTORIAS LABORALES

Fecha: 13-05-2010

Versién: O

FOTOGRAFIA - (3 X Loy
GRADOC Y NOMBRE_ ¢y ¢ ' \ ¥ MG

N° CEDULA |

N® HISTORIA LABORAL: DD /MM /AA

I YATRPX Y|

Q- 0ot - 2ol

ELABORO:
PT. WILSON PINZON SOLER

APROBO:

REVISO: TE. JOHM JAIRO ROMERQ GOMEZ BG. JORGE HERNANDO NIETG ROJAS

FECHA: 01/03/2010

FECHA: 10/03/2010

FECHA: 15/03/2010
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- Procedimiontos d | Pagina 1 de 1
Proceso: Procedimientos de persona Codigo: 2PP-FR-0003
|Fecha: 13-05-2010
POLICIA NACIONAL FOTOGRAFIA DE HISTORIAS LABORALES Vr—
FOTOGRAFIA
GRADO Y NOMBRE
N° CEDULA || N° HISTORIA LABORAL: DD /MM /AA .
(YIATFP \qQ -3} -20(6 |

ELABORO:
PT. WILSON PINZON SOLER

REVISO: TE. JOHN JAIRO ROMERO GOMEZ

APROBO:
BG. JORGE HERNANDO NIETO RQJAS

IFECHA: 01/03/2G10

FECHA: 10/03/2010

FECHA: 15/03/201%
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JHHAI

UNIDAD MILITAR: Al

PERTENECE A LA RESERVA DE:

FEGHA-DE 12 LINEA

i
¥
E 2017

[ FECHADE2aliNEA | “FECHADE3aLiNEA

FECHA DE EXPEDIC
DISTRITO MILITAR:
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3. Cuando se _dec__ret_é la m
eSpecial, preséntese en Ja |
- enla a_lc'aa!'d_ia'._del. -
: -4.El i-nc_ﬁu:m-p‘_l}_im'i-e to le acal
-~ ' -:.el'Cé.a.'igo-. Pe:na___M-__ '




[T 19, 172304 DE Iiomm N Sk R :
[Datossegundo testigo’ : - . — — ~ ~ .. - U S -

ORGANIZACION ELECTO _
'REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL
- REGISTRO CIVIL _ Indicativo
DE NACIMIENTO  Serial 3 21 763 30

 TZA0300688

[ NUIP l 570630

[ Datos de la oficing de re istro - Clase de

N'omrla D Ndmero I:':I .Cansulado Corregimiento D

Registraduria
Pais - Departan - icipio - Corregi iGn de Policia

Inspeccién de Policia D Codlgo 6 O 1

COLOMBIA TOLIMA IBAGUE (REG~IBAGUE)*********************************

Datos del mscrrto

*

mm Il Mﬁl‘lll I

il

Primner Agpeilido - gundo Apellido

Nombre(s)

CRISTIAN GAHILO*********#********#x*x***x#**t#**********************

Fecha de nacimiento Sexo {(en lem;) Grupo sanguinea | Factor RH

{4?4¢ N o | 3 0  MASCULINO®RRERE |  *Hk*kkKF EETT T3

ARIASH********##****************11*HESA**M#***********#*********mﬁf*

TESTIGDS*****#****#*************x**x***#**x*****ﬁ **#*##**t********ﬂ

Daros de la madre — 4
ellldos ¥ norabres completos

HESA HORALBA *********#***tﬂ****#*#**JI!***#***********#****#*#*****

de identiflcacién (Clase y namero) Nacio

C.C. 28 538, 581 DE IBAGUE- TOLIMA*************#*** COLONBIANA****?

Datos del padre

Apelhdos ¥ nornbres completos

Documento de identificacion (Clase y nirhero) " Nacionalidad

[ﬁC.Ci 93,391,322 DE IBAGUE TOLIMA*************ﬁ*** COLOMBIANOXX¥

Datos del deciarante . - T -
Ape das ¥y nombres cor 1
ARIAS GUTIERREZ MIGUEL ARMANDO***********************x**************x

Documento de ldentil'ca:ién Clase y nimero) . Firma

C.Cc. 83, 391 322 BE IBﬁGUE“TDLIHﬂ************* *** - o
— =M. &mf mwag J

rDatos primer testigo

Apeilidos y nombres compl

CAPERA mPIHGSﬁ JOSE URIEL**#******“***xx*#*n**mmﬂmﬂmm

cidn (Clase y ndimero)

Daocumento de identificacion (Clase ¥ nimers Flrrna -

c.C.- b,816, 248 DE

Fecha de inscripcidn & autoriza

| Aﬁol[_., 71 e P ’_.(Dm i <.3/\-d

Nombre y ﬁrma del funciepario g

f " Reconoclmlemo paterno ' Nombre y firma del funcnonano ante h se hacw ne,conoc:mlento
' C?\
L mivel oy 05 AXBL/?! NGELIN OG.
Firma ' ) . bre y firma
N _ ' ESPACIO PARA NOTAS
| P ——————— o I ] S L

ES Bk CoPTa T GINAL & ol [ ]1s
AEES : 7 il 3 3 [:] 2 i

Adhesivo Copia
Registro Civil

REGISIRARITR | 191372722

V.

IMPRESD POR (EAFARREARAY FORMAS £ IMPRESOS SA. NIT 800, 1754575

ARIAS GUTIERREZ MIGUEL ARMANDo**************x***********************w

%I/J 1/?7/_3050 -

. . Lugar de nacimiento (Pais - Departamento - Municipio - Corregum:enm el/a Insp o
LﬁCOLOMBIA TOLIMA IBAGUE ********************************************* ik
__Tipo de do ant don © Declaracién de testigos . . - : Namero certiﬁcado de ido vivo j

#

*
SHRO -

-3‘(-

- ORIGINAL PARA LA GEICINA DE REGH

ol
3

¥
* .

—
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.. A-2900100-00114082:F-0028538581-20081028
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DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

INSTITUCION EDUCATIVA

_ JORGE ELIECER GAITAN
-(Antiguo Ceniro de Aduitos)
Cra. 6 CLL & Esquina, Cajamarca Tolima

REPUBLICA DE COLOMBIA
Autorizacion Para funcionar Resal.-No 1121 del
23 de Dic de 2003, Reconocimiento de Estudios
Res No 7345 del 19 de Nov del 2015,Camara
de Comercio 00154235 ¥ Resol No 0318 del 20
de Abril de 2005 - NiT- 5958407.4
DANE 373124000970 - REG. ED. 21241098
’ ] Naturalera Privada, Caracter Mixto, Madaiidar
o, : P Académica, Calendario A, Jormada Sabatina,
i Semi préséncial Dec. 3011 de 1997 ¥ley 115

Y EN SU NOMBRE

s o, _ i La suscrita Rectora del Plantei y Secretaria

"CERTIFICAN

Que el alumno(a) - ARIAS MESA CRSITIAN CAMILO Carsé y Aprubo el Ciclo 3 (Grados 6° 7° ) durante e diio lectivo
2011 en la jornada SABATINA de conformitad con ef Plan de Estudios del PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL, perdic
(o) Greas. PROMOVIDO AL CICLO G < o

£ « Clencias Naturales Y Educacién Ambientai _ IHS: 1 7.0 BASICO .
{? T e e e e cmmae e .
N Ciencias Sociales: *Historia, Geog -
: 1 8.0 BASICO
- N 2.0 ALT;
" Se expide'el presente certificado de conforrm;&ad <on lo establecido por -e!- Decreto No..;' 3011 de 1997, y la Ley General
de Educacion No. 1 15@9?”1 994, TR S '
Ej presente certificado no requiere autenticacion en . Notaria, nj Constancia de la- Secretaria de Educacién
Departamental, segin Decreto No 1024 del-15 de Abril de 1982 Emanado de la Presidencia de Ia Republica :
- Nota Aclaratoria: Ia institucién Educativa Jorge Eliecer 'Géﬁén realiza dos (2) jornadas complementarias
en.las cuales se completa e calendario escolar de veinte {20) horas.
Dado en Cajamarca {Tol) a los 6 dias del mes de Agosto: del 2.016 .
sp. ANGELA JAK; ELINE PEREZ TRUJILLO DY - _ GONZALEZ MARTINEZ
C.C 28.947.735 de Cajamarca Tol. - ' C.C 28.951.238 de Cajamarca i
Recta B B e secretaria :
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JORGE ELIECER GAITAN
“(Antigue Centro de Adultos)

REPUBLICA DE COLOMBIA Cra. 6 CH. 5 Esquina, Cajamarca Tolima

"DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Autorizacién Para funcionar Resol. No 1121 def
: -23-de Dic de 2003, Reconocimiento de Estudios.

ResNo-0935 del 7 de Diciembre del 2.005,Camara -
de Contercio 0154235 y Resot No 0318 det 20
de Abril . de 2005 - NIT. 5058407-4-

DANE 373124000970 - RE(S. ED. 21241098
Nabwaleza Privada, Caracter Mixto, Modalidad-
Acadbmica, Calendario A, Jomada Sabatina,
Semi presencial Dec. 3011 de 1697 ¢ Ley 115

La suscrita Rectora del Piantel y Secrstaria

Y EN SUNOMBRE.

CERTIFICAN

ﬂ ~ +Ciencias Naturales Y Educacién Ambientaf HS: 2 BASICO 65
| Edcadiénadisics VR TR UPERIOR 88
B —— T
- Educacién Fisica, Recreaciony Depories w1 soemmion e
 Educacnreigiosaymord e Tr T s o
' «Humanidades: Lengua Casislina. T e T T eaeme T 65
+ Humanidades: dioma Extarjoro — ingiés Ms 2 masico o
Tecnologiaeinformaica T WSz sasco 7o

~ » Comporiamiento BUPERIOR 100

Se expide el presente cerfificado de conformidad con lo establecido por el  Decreto No. 3011 de 1897, y {a Ley
- General de Educacién No. 115-de 1964 .

El presente certificado no requiere autenficacién en Notaria, ni Constancia de la Secretaria. de Educacién
‘Departamental, segin’  DecrefoNo: 1024"dei"'1:5'de‘AbnTﬁ'e*‘1982"EMaﬂatbﬂe1&"P?esidenci'a'de‘Ia'RfapébﬁCa:

Dado en Cajamarca alos 16 dias del mes de Mayo de 2015;




“(Antigun Ceontro de Ataitos)

REPUBLICA DE COLOMBIA Gra. § CiL. 5 Esquiria, Cajamarca Tolima

'DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

Res-No.0935 del 7 de Diciembre del 2.005.Cémara

Y EN SUNOMBRE. de Abril. de. 2005 - NIT. 5958407.4.

Anedémiea.ﬂahendwmk, Jornada Sabatina,
“Semi presencial Dec. 301 Tde 1997y Ley 115

La suscrita Rectora def Plante} ¥ Secretaria

LERTIFICAN

* Ciencias. Naturales: Quimica. HS: 2 - BASICO 7C
Clenoias Naturales: Fisica HS: 2 +BASICC 70
Ciencias Sociaies: “isioria, Geografia, Gonet Portien e 3 msico w0
-Democracia, Filosofia; Gmncias-?olﬂm.y Econémicas.
 “Educacién arteten T e < suemor eg T
Eaum.snémyvsmum"ms.ium """" w T
Educamén?fsim,ﬁemaciénybepmﬁeslﬂStSUPER&ORmﬂ """"""""
-~ Educacién Reiigiosa ymorat 77T g R e
- Humanidades: Lengua Castonana T ms2 emasco g0 T
" Humanidades: idioma Exanjors - wgie T ws:2. Basico e TN
mmmmszmsmm
Tecnologiae informeica s 2 Emsce T
* Comportamiento SUPERIOR 100

Se expide el presente certificado de conformidad con o establecide poret Decreto No, 23011 de 1997, yia Loy
- Generat de Educacién No. 115 ‘qeﬁssg;. ' :

El presente certificado na requiere autenticacion en Notaria, ni Constancia de 1a Secretaria de Educacién :
- Departamental, segin - Becreto No. 1024.del 15 de Abrif de 1982 Emanado de fa-Presidencia de la Repablica,

-/ -

Ay X
LE] YALEQANDR&] GONZALEZ MARTINEZ
CC '23395’1.233>Caj'amar¢a.7fbf;'-

Dado en Cajamarca a los #%

v R/ Y
JivswNzive i e ¥
c-_._ r &

| .

dias del mes de Mayo del Afio 2015

Autorizacion Para funcionar Resol. No 1121 del
- 23de Dic de. 2003, Reconocimiento de. Estudios

‘ de"Cumemio"GBtﬁnt%Sy"Resdio 0318 det 20 -

DANE 373124000970 - REG. ED, 21241098




Bzﬁéirta: nentn del Tolima

y en su nombre o

_ Instifuciiin Educativy
Juorge Eliecer Gaitdn

Uajamarrca -

A

7750 De Fhgnus (Tolima)

Jior haber cursado y aprobado log estuding correspondientes al Nivel
de Educaciin Medta Acaddmica seyiin [os planes y programys vigentes
ptableridng en la ley 115 de 1894, [ns decretos 1860, 3011 de 1084 y
1997 respectivamente expedidos por el Minigterin de Educaciin Nacinnal

Arfa General de Graduaciin No. 009 del 30 de Noviembre de 20113
 ibro de Regisirn No. 0ot Hnlis No. 029

5

T
g

1 gA

= P \‘.

Angela Eﬂaglﬁm HErez ﬁmiiﬂn

- @.@. No. 28.847.733 de Uajamarra
Rectnru

; _Eah'u en Qajamaecy - Qolimy, a log 30 dius el mes e Nowiembre de 2013

No requiere registro, segiin Decreto No. 921 del 6 de mayo de 1994, expedido por el M. E. N
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< 69696969
Onstitucitn Lducative

‘ fﬁ £ACIE 369

8 ) i<
Did * Jotge Eliecer Gaitén - 28
54 " - T
£ (UAntiguo Centro de Adultos) &
£ Cojamarca - Tolima _ 4.‘2- l
& Hcta Individual De Sraduacion .fg
En el Whmicipio de Cajamarca - Tolima, el dia 30 de Floviembre del aiio 2013 se llevo acabo "1

e acto de Sraduacion, presedido por Fngela Jakeline Vérez Trugillo (Rectora) , en la cual la:
Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitan confiris el Titulo de: ;

Bachiller Académico
N a4 . |
C’Listian Cami[o Arias Mesa
Y. 1.006.1 17.759 de J!)agué (go[ima)

(Quien Cuamplic con los requisitos Headdmicos y las &cigc;fli.cias establecidas en la ley 115 de 1QQ4 y los decretos
1. 1860 y 300 de 1004y 1097 Respectivamente. Le fae Otorgado el diploma que le acredita como tal.
Esta Institucion Coucativa estd aprobada vn ol nivel de la Wdia Académica y Futorizada por la secretaria.
de Educacion y Cultura del Departamento del Tolima, para otorgar el Titulo de Bachiller Feademico, segin
Reusolucion Flo. 2032 del 7 de Floviembre de 2010.

Es fiel Copia tomada del Acta Original General Flo. 009 folio Fo. ©28  Libro Flo. 00 del
30 de Floviembre del adio 2013 -

La presente Fcta de graduacion no requicre Registro, segin Decreto Flo. 921 del 6 de Wlayo de 1094, expudido
por ¢l Whnisterio de Cducacion Flacional. N
Dada en Cojanarca - Tolima, a los 30 dias del mes de Floviewbre de 2013
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PROCESO: DESARROLLO HUMANO.

POLICIA'NACIONAL DE-.COLOMBIA
lPOLiCIA METROPOLITANA BE !BAGUE“.) .

T L

“GRADO

LLIDOS Y NOMBRESS"""“'“ A o _ _
AUXILIAR BACHILLER . _ -ARIAS'MESA - CRISTIAN CAMILO © 1006917759
UNIDAD / DEPENDENGIA CARGD ANG EVALUAGION

METIB - SEMBA Auxlllar Bachiller . 2015

‘ANOTAIONES A ENTERADO
DIA | MES | AlO DIA | MES | ANO | FIRMA EVALUADO

APERTURA: En la fecha se abre el presente formulario de
seguimiento por haber sido incorporado en la  Policia
Nacional mediante Resolucion No. 0412 del 20107151
proferida del Comando de la Policia: Metropoiitana de Ibagué, |
con el fin de prestar el Servicio ‘Militar obligatorio, segin o]

establecldo en laley 4 del 16/01/1991,

o&éﬁmum NUNEZ CUERVO'

Cemandante Auxiliares de Pol:caa Y Auxlllares ds Policia Bachliler

27 | 07 | 15

L
A

REGISTRO: En la fecha el Auxiliar Bachiller i inicia-el proceso
de induccidn en la Policia- Metropolitana de bagué; hasta el
dia 31/07/2015, en el cual "se le- dardn ‘a conocer las| | o

actividades y procesos que desarrolan las diferentes oficinas 1S ieySHon
¥ jefaturas de la METIB, capacitacién que llevara a cabo cada 3 D#‘ _
encargado o jefe mmed:ato de dichas especialidades.

Mayct LIGIA YOLANDA. NUFIEZ CUERVO*-

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares dePalicia Bachiller

28 | 07| 15

REGISTRO: En la fecha el AuxiliarBachiller inicia la Primera
Fase de instruccion (Nivel Basico) en ias instalaciones del
Colegio NUSEFA de la ciudad de Ibagué, en cumplimiento al |-
‘ plan de estudios establecido por la DINAE para el proceso de
o1 | 08 | 15 formamén de los Auxiliares Bachillerss,

Mayo(m%a;NDA NUNEZ CUERVO -~

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachilier.
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PROCESO: DESARROLLO HUMANO

— FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO ihd
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POLICIA:NACIONAL DE COLOMBEA .
_.POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

GRA LIDOS Y NOMBRES

ULA
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMtLO 1006117759
UNIDAD / DEPENDENCIA ‘ CARGOQ ANO EVALUACION
METIB - SEMBA . Auxillar Bachiller 2015
FECHA g - SECCAON T ANQTACION! i ENTERADO :
— ANOTACIONES . >
DA | MES | ANO : DIA | MES | ANO j FIRMA EVALUADO

REGISTRO: En la fecha el Auxiliar Bachiller cumple a
cabalidad con las érdenes gue se le imparten, raspecto al
aprendizaje de lo concerniente a la Doctrina Policial (Himnos,

Oraciones, lemas y jerarquia policial), como parte estructural C\((S+{On

| de la ensefianza Policial. : | (
0 [0a | 15 | e G3|CB[13 C_@:_gg
Mayovﬁi%- %"W‘—R

OLANDA NUNEZ CUERVO
Comandante Auxiliares de Policia y'Auxfliares de Policia Bachiller

REGISTRO: En la fecha e Auxiiar Bachiller cumple
satisfactoriamente los deberes académicos que se le-dan a
desarrollar por parte dei personal de Instructores y docentes .
policiales, con el fin de tener pleno conacimiento del actuar Y Lg‘)f(ll/\
 policial y politicas del servicio '

15 | 08 ..15- - - 4?02 15

a»,(rt/l.l/ {A YOLANDA NUREZ. cuen@

Comandante Auxlhares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

REGISTRO: En la fecha se registra la presente anotacién al

evaluado por su esmero, - disciplina y efectividad que ; }
demuestra en las diferentes actividades que e son asignadas CY‘S {&*1’\
con el fin de dar cumplimiento con los requerimientos 5‘

.| soli¢itados por la ESGON. zﬁ C)\Z 7’ . W\\ v

28 | 08 | 15

P
Maydr LIGIA YOLANDA NUNEZ CUERV(-

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

o
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POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

POLICIA METROPOLIT, GUE

ANA DE IBA
SECCION HOENTIFICACION-DEL EVALU;

SRADO TAPELLIDOS ¥ NOMBRES ' o
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

CEDULA
1006117759

UNIDAD / DEPENDENCIA CARGO :
METIB - SEMBA : Auxijliar Bachiller

ARG EVALUACION
2015

LANOCTACIONES:
FECHA '

ANOTACIONES

DtA | MES | ARO | oA [ mes | RO | FIRMA EVALUADO

.| REGISTRO: En.a fecha se-da inicio-a.la primea fase del Il
. - | Periodo  Académico donde el Auxiliar Bachiller, -recibird |
|instruceién ‘de temas tales como:. Defeche de. Policia, |
Derecho Penal, Primero Auxilios y investigacion Criminal. En

cumplimiento al horario dispuesto por la ESGON.
ST 1,04

MaymN DA NUREZ CUERVO ~

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiiler

1] 09| 15

| ;if ot SHon

Cox M\L o
)

REGISTRO: En [a fecha el evaluado se comporta de acuerdo| -
a los lineamientos y normatividad vigente, demostrando
compromiso y dedicacién en cada una de las actividades y |
‘|cumplimientos que le son asignados dentro del-plan de

formacion. 3 : "'rl @q,

& Maym:.mm NUNEZ CUERV%/#

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

11;09] 15

REGISTRO: En- la fecha el “Auxiliar- Bachifler cumple |
‘satisfactoriamente los deberes académicos que se le dan a
| desarroliar por parte detf personai de Instructores y docentes
. Fpoliciales. S ' o

1|08 15 |
) i _ _
Mavor LIGIA YOLANDA NUKIEZCUE;!TO '

Comandante Auxil_iares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

L
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FORMULARIO 1l DE SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

_ POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

AUXILIAR BACHILLER

IDOS‘Y NOMBRES' "
ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

1006117759

UNIDAD / DEPENDENCIA CARGO
- METIB - SEMBA Auxiliar Bachiller

ANO EVALUACION
201 5

SECCION I ANOTAGIONE

FECHA

DA

MES

ARO

ANOTACIONES

ENTERAD 0]

MES

ANO | FIRMA EVALUADO

15

10

15

REGISTRO:”En la fecha El Auxiliar Bachiller culmina  la
etapa de Formacion de manera satisfactoria, formandose

| académicamente con 25 créditos certificados por la Direccion
_i Nacional de Escuselas.

Mayoﬁ.[é YOLANDA NUNEZ CUERVO

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

16

10

15

REGISTRO: en la fecha el Auxiliar Bachiller participa en la
ceremonia de clausura del periodo académico, precedido por
el sefior TC. HECTOR ADOLFQO MORA PASTRANA
Comandante Operativo de Seguridad Ciudadana de la

‘Policia Metropolitana de Ibagué y la asistencia del

Coordinador Académico de fa ESGON, asi mismo recibe el
respectivo diploma que certifica su etapa de formacion

-asignada por la DINAE.

May. YOLANDA NUNEZ CUERVS

Comandante Auxmares de Policia y Auxiliares de Policia B_achluar

16

10 |

REGISTRO: En la fecha se registra la presente anotacion por
haber participado y realizado el Juramento a ia Bandera de la
Compaiiia de Auxiliares de Policia Bachilleres “General
Santander” curso 009 METIB, precedido por las autoridades

4 municipales y policiales de la Policia Metropolitana de
Ibagué.

: %)’—/—”—*—‘4‘- g7
‘Mayér LIGIA YOLANDA NUNEZ CUERVO

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller
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Cddigo: 2DH-FR-0009

Fecha: 25/07/2012 -

FORMULARIO 1l DE SEGUIMIENTO
Versién: 0 R .

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE
SECCION HDENTIFICACION DECEVAL.UAD

GRADD

— APELLIDOS ¥ NOWBRES
AU_XILIAR BACHILLER

CEDULA

' ARIAS MESA CRISTIAN 'CAMiLO - 1006117758

UNIDAD 7 DEPENDENCIA CARGO

METIB - SEMBA Auxiliar Bachiller

ANO EVALUACION

. SECCION L ANGTACIONES:
FECHA .

2015

ENTERADC

ANOTACIONES

DIA | MES | ANC

DiA

MES | ANQ | FIRMA EVALUADO

REGISTRO: En la fecha el evaluado sale a disfrutar de 05
dias de permiso autorizados por el Comando de la“Policia
Metropolitana de Ibagué y en-cumplimiento a lo dispuesto en
el manual para la-Administracién del personal de Auxiliares
de Policia y de Bachilleres en su capitulo 111, punto 3.2

Mayaﬁ/g;;mnmnuﬁez CUERVO ~

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

16 | 10 | 15

15

fo

REGISTRO: En la fecha El Auxiliar Bachiiler regresa de su
periodo de descanso que le fue autorizado por e COMAN
METIB, mencionado se presenta sin novedad y se anexa
nuevamente a las labores que se le han de designar.

Maﬁﬁ/aéﬁ’vo‘mnm NUREZ CUERVO

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiler

22 |10 | 15

REGISTRO: En la fecha e Auxiliar Bachiller cumple
satisfactoriamente en la capacitacién brindada por el drea de
Talento Humano enfocada en el dsbido servicic a la
comunidad para el dia 25 de Qctubre de elecciones.

22 (10 | 15

MayeF LIGIA YOLANDA NUNEZ CUERVO
Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller
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25 |10 | 15

REGISTRO POSITIVO: En la fecha se inserta el presente
registro de caracter positivo al Auxiliar de Palicia Bachiller por
haber participado eficientemente en el servicio de Elecciones
como apoyo al Servicio Policial en la Policia Metropolitana de
ibagué.

Mayo YOLANDA NUNEZ CUERVO -
Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policia Bachiller

10

26 | 10| 15

CIERRE: En la fecha se cierra el presente formulario de
seguimiento al Auxiliar de Policia Bachiller, por cambio de
evaluador al ser asignado a una unidad de la metropolitana.

May%b%‘}BLANDA NUREZ CUERVO

Comandante Auxiliares de Policia y Auxiliares de Policla Bachiller
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FORMU&RI_O  DE SEGUIMIENTO

Version: 0

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

T SECCIONTIDEN

AUXILIAR BACHILLER

APELLIDOS Y NOMBRES
ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

CEDULA
1006117750

UNIDAD 7 DEPENDENCIA CARGD

TARO EVALUACIGN

METIB-ESNOR

AUXILIAR BACHRLER

TRLeET \(‘"SEcméN"‘MOTAC'ONES" T T T

2015

P A

FECHA

DIA | MEB | ANO

ANOTACIONES

ENTERADO

DIA

MES

ANO | FIRMA EVALUADO

26 { 10 120156

seguimianto al sefior auxiliar de policia bachifier al ser asignado a
prestar su servicio militar en 1a estacion de policia norte METIE.

Intendente JORGE MORALES CASTARO
Gestor de parficipacion ciu na Estacion Norte

APERTURA 'En ia fecha ‘sa abre gl presente fomulario de

03 [ 11 {2015

REGISTRO POSITIVO: En la fecha se inserta el presente registro
positivo por no ser objeto de llamados de atencién por parte de sus
superiores.

-

interidente JORGE LES CASTARO
Gestor de pariicipacidn cildadana Estacion Norte

03

71

A on
2
TR LA

’fﬂ‘«

17 1 11 12015

REGISTRO POSITIVO: En la facha se inserta ef presents registro
positive al sefior auxiliar de policia bachiller por su buena
presentacion pefsonal.

LES CASTANO
adana Estacidn Norte

intendenie JORGE M
Gastor de narficinacion ciud

Fd

134

11

zo‘if'c‘i\&‘*‘d"
oo
;Q&(\C}S'

23 | 11 {2015

CIERRE : En la fecha se cierra el presente fbrmulario de
seguimiento al evaluado al ser asignado a seguir presfando su
servicio militar en otra unidad la policia Metropolitana de
Ibagué

Intendente JORGEWIORALES CASTANO
Gestor de participacion biudadana Estacidn Norte
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PROCESQO: DESARROLLO HUMANO -
_Codigo: 2DH-FR-0009 e e e
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e e e o LR FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO i ~
Version:o | | POLICIA NACIONAL |

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

SECCION | IDENTIFICACION DEL EVALUADO

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES ‘ CEDULA

AUXILIAR BACHILLER " | ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759

UNIDAD / DEPENDENCIA CARGO ' ANO EVALUACION

COSEC PRECH . 2015
SECCION Il ANOTACIONES L
FECHA _ : ENTERADO

e ANOTACIONES .

DIA | MES | ANO ) oia | mEs | ARO | FIRmA EVALUADO ,

24 |11 15 | APERTURA: En la fecha se abre el presente formuiario de
seguimiento por destinacion .por parte de la Jefatura dei _ C*-(\S'hﬁﬂ 7
Equipo de Direccionamiento Local MNVCC, a prestar su R\{\O‘S

Servicio Militar obligatorio en el Grupo de Prevencion y
Educacion Ciudadana de la Policia Metropcolitand Ye ibagué. 4 ” (g

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
Jefe Prevencion Y Educacion Ciudadana N
77| | REGISTRO POSITIVO: En la fecha se realiza el presente
registro al evaluado por su apoyo, dinamismo y compromiso’| .
institucional, al ~ desarroflar junto con el personal de| = AN \C? 3‘
Prevencion y Educacion Ciudadana de la Metropolitana de
Ibagué dos campafias sobre prevencion de hurto a
celulares, empleandG¢ como estrategia. la marcacion de .
objetos. Dicha actividad fue realizada los dias 28 y 29 de '2.‘{ “
29 | 11 15 |noviembre en la Carrera 3 barrio Centro frente al almacén
el Tia. Se invita al evaluado a continuar._con el mismo
entusiasmo con que realiza las actividadgs.

ST. ERIKA JOHANA CORDO_ e-GIRON

i JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

REGISTRO POSITIVO: En la fecha se realiza el presente
registro al evaluado por su dinamismo y entrega a las tareas ‘ .
encomendadas por parte de esta Jefat.ufa, al realizar en H N LQ"S\
compafia del personal de Prevencion y Educacion
Ciudadana, |a celebracion det dia de las velitas en el barrio
Modelia, en donde animo con recreacion y juegos,
07 |12 15 |ensefando a los nifios a decikgo a la poly '

* ST. ERIKA JORANA CORDOBA GIRON |
- JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA |
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Tt oo FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO

Version: 0
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
i POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE . i
SECCION I IDENTIFICACION DEL EVALUADO
GRADO ~ L APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDAD / DEPENDENCIA CARGO ANO EVALUACION
COSEC PRECI ' 2015
SECCION i ANOTACIONES o
FECHA ENTERADO
U —— ANOTACIONES e e e
DlA MES[ ANO ) DIA ] MES | ANO ‘ FIRMA EVALUADO
RE_GESTRO' POSITIVO: En la fecha se realiza ei presente CﬁSi-HQV\
registro positivo al evaluado por su compromiso institucional,

sentido de perenencia, transparencia y hcnestidad, al ser H {{& Y'
gjemplo ante .sus demas compaferos y profesionales del '
Area de Prevencion y Educacion Ciudadana de fia
Metropolitana de |bagué, al devolver a su duefio un dinero
que encontré en et piso, dando cumplimiento a los preceptos
y principios institucionales. Se exhorta al evaluado a
contagiar a jos compafercs con este tipo de actitudes que
demuestra la calidad de persona que representa.

H
Do Qe
ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON

JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA
REGISTRO: En la fecha el Auxiliar Bachiller sale con dos
dias de excusa total de servicio soportado bajo incapacidad
212.070 Clinica Nuestra Sefiora del Rosario, descripcion
paciente con costocondritis, emitida por el Doctor Cesar

Andrés Ramirez Francel. P

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

13 |12 15

TREGISTRO: En la fecha ef Auxiliar Bachiller se presenta a
esta Jefatura de la excusa total de servicio sin novedad.

21 | 12] 15 :bg{ | ﬂ@d

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA-GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

REGISTRO POSITIVO: En la fecha se realiza el presente
registro al evaluado por su disposicion para el servicio,
o5 112 15 responsabilidad, dinamismo y creatividad, guien junto con el
personal de Prevencion y Educacion Ciudadana de la
Metropolitana de Ibagué, desarrollo las novenas de

aguinaldos con el pesebre movil, llevando alegria a la
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FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO
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| l _ POLICIA NACIONAL - I

Version: ¢
POLIEI']A NACIONAL DE COLOMBIA
POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE
SECCION | iDENTIFIGACICN DEL- EVALUADO' _ o
"GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759

UNIDAD / DEPENDENCIA CARGO

ANO EVALUACION

COSEC PRECI ’ 2015
SECCION I'ANOTACIONES
H : ENTERADO
FECHA ANOTACIONES S TR
DA MESIANO ) : DIA | MES . ARO FIR]VIA EVALUADO
C comunidad - thaguerefia, dejando en altg.- imagen
institucional:

23 |

12 [2015

12 |2015

20

01 |2016

01 (2016

'REGISTRO: En la fecha el evaluado sale a disfrutar de seis.

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCAGION CIUDADANA_

(06) dias de permiso otorgados por ia Digeccio . General de
la Pcolicia onal

jen\ CHDBM Has 23

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

'REGISTRO: En Ia fecha el evaluado regresa de disfrutar de |

seis (06) dias de permiso otorgados por la

de Ja Policia Nc ional s
FOv(e

ST. ERTKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

'|REGISTRO: En Ia fecha se realiza el presente registro at |

evaluado por su buena disposicion para el Senvicio,
compromiso y fresponsabilidad en cada una de las
actividades que desarrolla en el Area de Prevencion y
Educacion Ciudadana de la Metropolitana de Ibagué,

invitandolo 2 gtlnuar ci el mismo dlf@v

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
~ JEFE PREVENCION Y EDUCAGION CIUDADANA

REGISTRO POSITIVO: En 13 fecha se realiza ol presente | T

registro al evaluado por la campafia realizada en la carrera 5
con calle 80 de la ciudad de Ibagué, referente al cuidado y
preservacion del agua, dando consejos y tips del uso

de%perdlcnar en eépoca e‘se\qma

1

ST. ERIKA JOHANA CORDBBA GIRON
. JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

Hell

racionat dei liguido vital, invitando a la comumdad a now

olS

6

v Seew

.20[5

ALY
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Version: 0 S R o R 'POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA -
POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE o

SECCIONTIDENTIFICACION DEL EVALUADO B

GRADO - APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA

AUXILIAR BACHILLER ‘ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759

UNIDAD/DEPENDENCiA CARGOD T T TANO EVALUACION

COSEC PRECI 2015
SEGCION Il ANOTACIONES
FECHA ENTERADO
S, — R ANOTACIONES - -
DiA | MES ARO DA | MES [ ARO | FIRMA EVALUADO

24 | 01 [2016 |REGISTRO POSITIVO: En la fecha se realiza el presente
' registro al evaluado por su buena actitud y compromiso
frente al désarrollo de un cine al’ parque en el barrio el
Bosque de la ciudad de tbagué, quien con dinamicas. y
ludicas ensefia a nifios de bajos recursos valores eticos vy
civicos. Se invita al sefior Auxiliar Bachiller a continuar con 2.2-[
la misma entrega con que cumple los servicios ordenados
por esta dependencia. /

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

03 | 022016 'REG|STRO POSITIVO: En ‘'a fecha se realiza el presente S

registro al evaluado ya que paiticipo campafa educativa en
el barrio .Inem parte baja y el colegio Conservatoric de
Ibagué Amina Melendro de Pulecio, con el objetivo de
concientizar la poblacion de nifios, nifas, adolescentes
sobre el peligro que representan las armas de fuego para
nuestra integridad, ofreciendo una charla, en la que al finai
se intercambiaron  Kits escolares por  armas blancas y de
juguete , realizando ademas un dramatizado.y recreacion
con el compromiso de no porte de estos elementos pues
todos somos comunidad y los problemas o diferencias se
arreglan es con el dialogo y no por medio de armas,
demostrando compromiso y respensabilidad. Se exhorta al
evaluado a continuar con Ja misma dinamy

ST. KA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

00 19215676 |REGISTRO POSITIVO: En Ia fecha se reaiiza el presente! |

registro al evaluado por la participacion de tres campanas
educativas en diferentes puntos de la ciudad de lbague,
teniendo en cuenta la problematica creciente frente a la|
cbmercializacion de celulares productos de hechos ilicitos,
en donde con apoyo de! Grupo de Prevencion y Educacion
Ciudadana instalaron-una mesa, a la cual la comunidad
transetnte se acercaban y marcaban sus objetos en
especial aparatos electronicos y celulares, con el objetivo de
buscar hacer mas dificil e! accionar del delincuente. Dichos |
elementos fueron marcados utilizando una herramienta

2k

llamada motor tul. Se invita al evaluado a continuar 990,,,*@“‘ N

Castgn |
H‘( O

J

J
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Cédigo: 2DH-FR-0009
Fecha: 25!07!2012

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO

DIA IVIES—E ANO

ANOTACIONES

DIA

MES

Versmn 0 o
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE
SECCION 1 IBENTIFICACION DEL EVALUADQ e i
‘GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDAD / DEPENDENCIA CARGO T ANQ EVALUACION -~
CQSEC PRECI 2015
SECGION: IFANQTACIONES .
FECHA ENTERADO

A_NO FIRMA EVALUADO '

g |02 (16

misma actitud proactiva, la cual favorece elgervicio policial.

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA G[RON
JEFE PREVENCION Y_EDUCACION CIUDADANA

28 (0216 |

REGISTRO: En la fecha se reaiiza el presente registro al|

evaluado por la actividad recreativa en el ancianato del
Divino - Nifio, donde se llevaron actividades lodico
recreativas, globo flexia y rumba terapia con los integrantes
de dicho ancianato, buscando alegrar el corazdn y la vida de.
las personas que viven en este lugar, creando un ambiente
de fraternidad y confianza -con la institucion policial,
demostrando compromi responsabilidad en las tareas
asignadas. -

l

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

REGISTRO: En la fecha se reafiza el presente registro al| . | -

evaluado ya que sale con siete (07) dias de excusa total de
servicio emitiga mediante raticado 282067 -66:??3210216.

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA

21

REGISTRO: En la fecha se realiza el presente registro al|

evaluade ya que regresa e siete (07} di excusa total

de servicio s .

ST. KA JOHANA CORDOBAGIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION:CIUDADANA

28

06 | 03]16

[REGISTRO POSITIVO: En la fecha se realiza el presente|

reg|stro al evaluado, por su disposicion para el servicio)
dinamismo, responsabilidad, al apoyar la actividad plan
desarme con el area de Prevencion y Educacion Ciudadana
de la Metropolitana de Ibagué, llevado a cabo en el barrio El
Bosque, en donde se ejecutaron. diferentes actividades
lidicas, recreativas pretendiendc mejorar la convivencia en
e sector. Se exhorta al sefior Auxiliar a continuar con el

_Lmismo entusiasmo que imprime a cada orden impartida por |

Gl
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- PROCESO: DESARROLLO HUMANO
Codigo: 2DH-FR-0008, |

Fecha: 25/07/2012 o N
Lo FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO

_ POLICIA NACIONAL .‘

Versiéon: 0
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA o
POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE
T " SECCION | IDENTIFICACION DEL EVALUADO
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
AUXILIAR BACHILLER | ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO _ 1006117759
UNIDAD 7 DEPENDENCIA CARGO T ANO EVALUACION
COSEC PRECI B 2015
_ . SECCION 1l ANOTACIONES
FECHA

ENTERADO

ANOTACIONES R s . .
DIA | MES | ANO | FIRMA EVALUADO

DIA | MES | ANO

uniformado a preservar el mismo espiritu de servicio que
demostro durante todos tos eventos religiosos de la semana

mayor.

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
) . JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA I I N A
07 1 04,2016 |REGISTRO: En la fecha se realiza el presente registro al
evaluado, puesto que continda en comision en el Comando
.1 Operativo de Seguridad Ciudadana de Ia Metropolitana de |
Ilbagué, adelantando actividades de arshivg de gestion.

“ST. ERIKA NA CORDOBA GIRON
A | .| JEFEPREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA
16 | 04 12016 |REGISTRO: En la fecha se realiza el presente registro al
evaluado, puesto que continua en comision en el Comando
Operativo de Seguridad Ciudadana de la Metropolitana de
Ibagué, adelantando actiyi :

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
| .. ... JEFEPREVENCIONYEDUCACION CIUDADANA | | |
25 1 04 12016 |REGISTRO: En la fecha se realiza el presente registro al
evaluado, puesto que continia en comision en el Comando
Operativo de Seguridad Ciudadana de la Metropolitana de
“Ibagué, adelantando a vidades de arehivolde gestion.

FA UDRpreA_Qifeo

ST. ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
{4 | JEFEPREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA |
29 10412016 | CIERRE: En la fecha se realiza el cierre al presente |
formulario de seguimiento al Auxitiar de Policia Bachiller, por

cambio de evaluador al ser.agignado a otr e;jendencia.

o

~ERIKA JOHANA CORDOBA GIRON
JEFE PREVENCION Y EDUCACION CIUDADANA
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Codigo: 2DH-FR-0009

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

Version:

0

FORMULARIOIISEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL DE COL

B

GRUCO / METIB AUXILIAR BACHILLER

GRADO APELLIDOS YNOMBRES CEDULANo.
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759 ]
UNIDAD/DEPENDENCIA CARGO ARO EVALUACION

- 2016

2

EAG Y

"A-PERTURA-.. Se abre

ol presente formulario de seguimiento por traslado
del evaluado, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1800 del 14-

09-2000 Normas para la Evaluacion, Resoluciori 0662 det  18-05-2001
Aprobacion de formularios, Resolucion 2037 del 07-06-2001 Diligenciamiento

Aplicacién y Tramite' de formularios Resolucion 3463 del 05-06-2006

Modificaciones; que establecen los .0 ametros, reglamentos de evaluacion,

desempefio y seguimiento polich el personal uniformado de la Policia

Nacional. ' .

4] 05 2016 | REGISTRO - .: En la fechase le rebliza e presenle registro al evaluado, por B’lvm“{\
o su disposicion para el servicio, dinamismo, responsabilidad, al apoyar en ia N ‘
oficina de Contratos adelantando actividades de archivo de gestion 2013 Wl %
' N ]
TE. IVAN FERNEY ACOSTA RAMIREZ
JEFE GRUP(J CONTRATOS
10 | 05 |2016| REGISTRQ - .. En la fecha se le realiza el presente registro al evaluado, por Ok §ed o
su excelente .presentacion personal, acatando las drdenes e instruccion dei COAL
mando institucional en portar ias insignias correspondientes al uniforme, segun o
la revista realizada el dia 10/05/2015 por ej sefior Teniente Ivan Ferney, ‘\‘(\

Acosta Ramirez. Se exhorta al evaluado a gue cghtinie con esta misma actitud.

TE. IVAN FERN TA RAMIREZ

_ JEFE GRUPOCO S
18 | 05 |2016! REGISTRO - .: Enlafecha se le realiza el.lpresente registro al evaluado, Puestol [ g \3*"{\ o
gue el evaluado a demostrado preocupacion constante por mantener en co A0
perfecto estado de funcionamiento de los equipo de computo asignados a su F\-*(\C*

responsabilidad. .
Fd

TE. IVAN FERNEY ACQSTA RAMIREZ
JEFE GRUPO CONTRATOS

-
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PROCESO: DESARROLLO HUMANO

T ShLy ekt

= FORMULARIOIISEGUIMIENTO B
Version: 0 : POLICIA NACIONAL

POLICIANACIONAL DE COLOMBIA

GRADO APELLIDOS YNOMERES CEDULANo.
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDAD/DEPENDENCIA : CARGO ANO EVALUAGION
GRUCO / METIB | AUXILIAR BACHILLER 2016

05 | 08 12016| REGISTRO - . En la fecha se le realiza el presente registro al evaluado, por
: su disposicién para el servicio, dinamismo, responsabilidad, al apoyar en la
oficina de Contratos adelantando actividadefs de archivo de gestion 2014

TE. IVAN FERN STA RAMIREZ
JEFE GRUP( CONTRATOS

16 | 06 |2016| REGISTRO -: En Ia fecha se le realiza el presente registro al evaluado, positivo
por no ser objeto de liamados de atencién por parte de sus superiores.

18

TE. IVAN FERNE STA RAMIREZ
JEFE GRUPO £ONTRATOS

25 | 06 |2016} REGISTRO - .: En la fecha se le realiza el presente registro al evaluado, Puesto
que el evaluado ha demostrado - preocupacion constante  por mantener en
perfecto estado de funcioramiento de los equipo de computo asignados a su
responsabilidad.

TE. IVAN FERNEY A
JEFE GRUPO GONTRATOS

04 | 07 {2016 REGISTRO - . En Ia fecha se le realifa el presente registro al evaluado, por
su disposicion para el servicio, dinamismo, responsabilidad, al apoyar en la
oficina de Contratos adelantando actividades de grchivo de gestion 2014

TE. IVAN FERNEY ACQS5TA RAMIREZ
JEFE GRUPO CONTRATOS

11 | 07 |2016| REGISTRO - .: En la fecha se le realiza el presente registro al evaluado, Puesto)
que el evaluado ha demostrado preccupacigh constante por mantener en
perfecto estado de funcionamiento de o de computo asignados a su
responsabilidad.

TE. iVAN FERNEY ACQSTA RAMIREZ
JEFE GRUPO CQNTRATOS
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Codigo: 2DH-FR-0009

PROCESO: DESARROLLO HUMANC

Fecha: 25/07/2012

FORMULARIO Il SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

+

Version: 0

PQLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

CEDULANo.

GRADO APELLIDOS YNOMBRES
AUXILIAR BACHILLER ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDAD/DEPENDENCIA CARGO ARIO EVALUACION
GRUCO / METIB AUXILIAR BACHILLER

En Ia“lfe-c';h(a séwié rea-!ii"‘a' 'é'| presente re_g_Tstro al evaluado, por
| responsabilidad, al apoyar en la
de archivo de gestion 2014

REGISTRO
su disposicion para el servicio, dinamism
‘oficina de Contratos adelantando activida

TE. IVAN FERNEY ACOSTA RAMIREZ
JEFE GRUPCQJCONTRATOS

REGISTRO -: Enlafecha se le realiza¥el presente registro al evaluado, positivo

TE. IVAN FERNEY AGOSTA RAMIREZ
’ JEFE GRUPO CONTRATOS

23 | 07 |2016 }
LS por no ser objeto de llamados de atencion pg parte de sus superiores. Coanl
. | joias
TE. IVAN FE OSTA RAMIREZ
JEFE GRUPD CONTRATOS
o5 | o7 |2016| REGISTRO - .: En la fecha se le realiza el presente registro al evaluado, Puesto v S
que el evaluade ha demosiradc preocupacidp constante por mantener en L o L /Cy
perfecto estado de funcionamiente de los equifib de coémputo asignados a su Y-l J
responsabilidad.
TE. IVAN FERNEY A RAMIREZ
JEFE GRUPQO CONTRATOS
26 | 07 |2016[|C'ERRE - .: Enla fecha se cierra el presente formulario por término de su servicio
militar como Auxiliar Bachilier '
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Ibagué 1 de Septiembre de 2016

CERTIFICACION

Yo MIGUEL. ARMANDO ARIAS GUTIERREZ identificado con cedula de
ciudadania N° 93.391.322 de Ibagué Tolima, me comprometo a apoyar a mi hijo
CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA identificado con cedula de ciudadania N°
1.006.117.759 de lbagué Tolima, y me h_ago cargo con todos los gastos que
requiera el cursc de aspirante a patrullero de la Policia Nacional.

CERTIFICO que tengo una entrada de dinero mensual por un valor de un milion
trescientos mil pesos ($1.300.000.=), ya que soy un agricultor independiente y
tengo mi propia finca panelera, tengo dos mulas semovientes avaluadas en cuatro
“millones de pesos ‘$(4.000.000.=) una moto Pulsar NS 200 avaluada en seis
millones quinientos mil pesos ($6.500.000.=), una moto pulsar 135R avaluada en
tres millones de pesos ($3.000.000.=), cuento con créditos abiertos disponibies
cuando los necesite, para cualquier eventualidad.

Atentamente,

i Yuel ov mando owioS JUTieNyes
MIGUEL ARMANDO ARIAS GUTIERREZ

C.C. 93.3913322 de Ibagué Tolima

Celular 3114627534

Padre del Agpirante.




e

Ibagué 1 de Septiembre de 2016

CERTIFICACION

Yo JOSE AGUSTIN ARIAS ANGEL identificado con cedula de ciudadania N°
14.2098.675 de lbagué Tolima, me comprometo a apoyar a mi nieto CRISTIAN
CAMILO ARIAS MESA identificado con cedula de ciudadania N° 1.006.117.759
de Ibagué Tolima, y ayudarlo con gastos que requiera el curso de aspirante a
patrullero de la Policia Nacionai.

CERTIFICO que tengo una entrada de dinero mensuai por un valor de un millén
trescientos mil pesos ($1.300.000.=), ya que soy un agricultor independiente y
tengo mi propia finca panelera, tengo cinco (5) hectéreas de cultivo de cafia
avaluadas en ochenta millones de pesos $(80.000.000.=) seis (6) vacas avaluadas
en ocho miliones de pesos ($8.000.000.=), un caballo avaluado en un millén de
pesos (1.000.000.=). Una casa ubicada en el barrio la Unién en Ibagué en ja calle
17 sur N°31-50. Avaluada en noventa millones de pesos ($90.000.000.=).

- Atentamente,

A TN A e

JOSE AGUSTIN ARIAS ANGEL e
C.C. 14.209.675 de lbagué Tolima T
Celular 3205044440

Abuelo paterno del Aspirante.




Pagina 1 de 2 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
Cdédigo: 2SP-FR-0041 : PARA LA POLICIA NACIONAL.
Fecha: 18/10/2012 FORMATO ANTECEDENTES MEDICOS DEL ?
— ASPIRANTE Y SU NUCLEO FAMILIAR i
Version: 1 {oficial. patrullero, servicio militar y servidores pblicos ng uniformados) POLICIA NACIONAL

Ciudad donde sé inscribe :Lba‘spg Fecha:Dia 1q Mes o1 Afio 2016. [Cl' 0126 5 ]

‘ ) comp!eta premsa y
. porio cual sg hace! necesano que Ia respuestas sean smceras claras ydeta adas
EI spiran debe leerla nota fi nal del reverso antes de cortestar : _ :

' |. IDENTIFICACION , '
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES

prvias Mesa Cristian Camilo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION FECHA DE NACIMIENTO EDAD SEXO
1.006.113.354 [pia 30[Mes 06  |adio $Q9% 1 ' ™M
NOMBRE DE EPS EN LA QUE ESTA AFILIADO DESDE: TRATAMIENTOS REALIZADOS
AFILIADO: £ Afio 226 ‘d'. NaonO.
1. HISTORIA FAMILIAR . '
S| HA MUERTO, EDAD EN QUE| EN LA FAMILIA SE HAN
PARENTESEO ESTADO DE SALUD LA CAUSA MURIG PRESENTADO cAsos pe_{5'|NO| PARENTESCO
Padre A2 ProonN0 Tuberculosis X
{’“ Madre 42 BuenO Siflis x
. Esposa Diabetes x
Hermanos 22 BuonO. Cancer x
- Enfermedades del rifion X
Enfermedadas del corazdn *
Enfermedades del estémago A
Reumatismo 3
Alergias *
Epilepsia %
Suicidios A
Hijos Enfermedades mentales (locos X
Asma *
VIH X
Nombre de EPS en ia que esta afiliado el padre: 50\Ud \I‘lda
AFILIADO DESDE: Tratamientos realizados en los (ltimos cinco afos:
Dia (0] |Mes 06 [Adc 2010 NMingon®
Nombre de EPS en la que estd afiliada la madre: O3 \WWCt A,
AFILIADO DESDE: Tratamientos realizados en los dltimos cinco afios:
DiaCl__|Mes O1  [aro 201G MingonQ©, _
- lll. HISTORIA MEDICA PERSONAL '

s USTED HA SUFRIDO O SUFRE DE: (Marque Sl o NO seg(in corresponda) !
Erisipela st no[ %] Tuberculosis sil__] no[% | Infecciones urinarias siL ] vo[R]
Forunculosis 8l ]:' Nom Neumonia SID NOIE Micciones frecuentes o dolorosas SI|:| Nom
Estrabismo st no[®] colicos si{__] no[%x] sangre en la orina a1 noln]
Perturbaciones de los ojos  s1L_ No[ %] Gastritis aguda o cronica siL_] no X incontinencia urinaria sil_1 oDt

Ha sido operado de los ojos g r_—l N Ulcera gastrica 5|D NOIKI Varicocele s||:| Nolzl
Usa gafas o lentes de dontact05| D N Color amarillo en la piel o mucosas 5;[] NO Afrofia testicular o ausencia testicular s||___| NolI_'

Rinitis alérgica 17 no[X] Hernias siL_ nolX] infertiidad st nol £l

Perturbacicnes de la nariz s;|:| Nolzl Hemorroides 3||:| N Convulsiones . 3|D NOl

Desviacion del tabique nasal g I:l N Desviaciones de la columna SID N Parélisis SlD N
Difteria sl D N Hernia del disco intervertebral s]D NO Pérdida del conocimineto s||:| NOIE
Tosferina si_1 nol £ Pie plano sil__1 nol %] Trauma Craneal sil 1 wol®]
Tartarmudo s1[] no[X] Usa aparato ortopédico il nol N Depresion o angustia sil_] nol23
Amigdalitis frecuentes g1 ] nol%] Marcha con cojera permanente sil_1 nol & 1deas o intentos suicidas s w1
Perturbaciones del oido s D NO- Varices de miembros inferiores SID Ng Pesadillas 5||:| NOIII
Perforacion del timpano si D NOlZI Ufia encarnada cromcamente 5|E[ N Ha side sonambulo SID NO
Usa aparatos para oir St I______l NO- Fracturas I:l om Pérdida de la memoria s|D NOI

Mareos carro, tren, avién o mar g |__] nol%] Fracturas corregidas con clavos o placas Sil:l no %] ;':g:;::g'as excesivas heridas s ] nof X1
Coto SID N Luxaciones s[i:i NO Cancer SI|:| Nolzl
Tensién arteriai alta 8l D NOEI Deformidad de huesos o articulaciones s||:| NOE Tumores SID NO

Palpitaciones en reposo st no[%&] polor o Infiamacion de las articutaciones gl NO[E Adicto a narcéticos (estupefacientes) ¢ 1 nolX]
Soplo cardiaco 8l I:l N.- Inestabilidad de alguna articulacion 5I|:| N.- Adicto a bebidas alcohdlicas en exceso SiD NOE]

Asma s1L 1 noL &l Amputaciones de miembros sup. e inf. g1l Nl Fs alérgico ai frio, polve o productos st nol X1
QUImICOS
Bronquitis Aguda i D ND- X.| Hipoglicemia 5|!:[ NO- Diabetes SID NoEq

Anemia stL_1 NoLH Enfermedades venéreas. Cugles? —w———— Girugia Abdominal, cual?




Pagina 2 de 2
Cédigo: 2SP-FR-0041

SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012
Version: 1

FORMATOQ ANTECEDENTES MEDICOS DEL
ASPIRANTE Y SU NUCLEO FAMILIAR

(oficial, patrullero, servicio militar y servidores puablicos no uniformados)

POLICIA NACIONAL]

Ciclos = X

Edad de la primera menstruacion Numero de cesareas

Nimero de hijos fallecidos

{Cada cuzntos dias le llega la menstruacion X Cuantes dias le dura)

Método de planificacién

Fecha de la dltima citologia Mes Afio

Fecha de la Ultima menstruacion

Desarreglos menstruales

Nomero de hijos

Embarazos interrumpidos

Flujo vaginal crénico

st ] nw~o
st ] w~No []

]

Otros:

¢ Ha trabajado con productos quimicos?

¢ Ha trabajado en minas?

4Ha sido rechazado en instituciones militares?

¢+ Ha estado hospitalizado?

¢Ha tenido enfermedad o lesiones relacionadas con el trabajo?

¢ Ha sido declarado inhabil para desempefiar un frabajo?
¢Ha sufrido heridas por armas de fuego o cortopunzante?

¢ Ha sido expuesto a ruido, radiaciones o sustancias bioldgicas? 5l [j NOE Especifique qué drgano afecid

V. ANTECEDENTES OCUPACIONALES

SID NOE] ¢ Cudles y por cuanto tiempo?

sl D NO ¢ Cudanto tiempa?

si_] no[X] ¢ Cuales?
1] no[X] &Por que.

sil_] nof )] &Por qué?

si[ no[3x] Especifique qué organo afects

81T no[ 3] ¢Por qué causas?

Tratamientos realizados: Wi GOnO.
L

En caso de haber prestado el servicio militar conteste las siguientes preguntas:

Unidad donde reposa la historia clinica %mc}od dQ [G Po Iy ciG
A

VACUNA DOSIS
ANTITETANICA 0 ﬁ\ 2 3 Fecha (ltima dosis 240610
HEPATITISA o |(D)] 2 | 3 | Fechauitmadosis 166
HEPATITIS B o [ DD | 3 | Fechaitimadosis (A0 N
FIEBRE AMARILLA 0 m 2 3 Fecha dltima dosis £ ‘_‘E'O:)—' H:’
VARICELA o [ 2 | 3 | Fechaitimadoss 290016
OTRA: ;CUAL? 0 1| 2 3 Fecha (ltima dosis

VI. VACUNACION

Reiuerzo St D NO D
Refuerzo  SI[J No[]
Refuerzo  SI[] No [ ]
Refuerzo si[J no
Refuerzo  S1[] no [
Refuerzo st 1No[]

VIi. OBSERVACIONES ADICIONALES DEL ASPIRANTE

gue rige €l proceso de seleccidn.

AriasS Mese  cpisfran aomb

Declaro que he revisado y diligenciado la informacion anterior, que es verdadera y autorizo a los sefiores médicos, clinicas y
hospitales mencionados, para suministrar una completa transcripcion de mi historia clinica. En igual forma que conozco la normatividad

oShop  AS),

APELLIDOS Y NOMBRES DEL ASPIRANTE

FIRMA DEL ASPIRANTE

AN



Pagina 1 de 2 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA

Cddigo: 2SP-FR-0003 POLICIA NACIONAL'

Fecha: 18/10/2012 FORMATO DE RESULTADOS EXAMENES CLiNICOS

Versién: 2 | ESPECIALIZADOS Y PARACLINICOS POLICIA NACIONAL

(CI-01265 )

“El "Iaépirénte_:_ ) d’ébe' :'.dil'ig:eﬁn'ciari' gnléa.'héhte' “las ‘casillas dhe_'ébr’ré.s.p.q-nder.r 8 .-loé."numt—;f'rélés
_|_[DEI‘_\f_hl—l_F.ICACIQNyI_l/_\UT_'C_)_R_lZA_ClONl.:"’_R_U__EB:‘\‘@'/_I_f"iT . LT L T T T :
‘Esto_formato debe ser diligenciado a mano. e’ forma "clara y' precisa: por . el profesional de-

acuerdoala normatividad vigente que régulala capacidad psicofisica parala Pélicia Nacional.

Ciudad donde se inscribe . Ibague Fecha Dia {4 Mesp? Aro Il

) A &
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
Ag1as MNeSer. Crishon camlo

CEDULA DE CIUDADANIA FECHA DE NACIMIENTO EDAD SEXO
1.006.114.359 Dia 30 [Mes 06  Jaio |Iqq 3 19 MGScolnO.
' Il. AUTORIZACION PRUEBA VIH

vo, CnShan COIYH'O Anas nesa con documento de identidad No. '100611:}'4’5 de 10 e.

autorizo a fa Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, para que me sea practicada la prueba de VIH bajo mi absoluta ytotal responsabilidad.

NOTA: Elnoautorizariaa plicacion de esta prueba, no escausal de exclusién del proceso de seleccion,

Prios wesa Cnshan Gmlo. CrStan pveS M.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL ASPIRANTE FIRMA DEL ASPIRANTE

- » DARA O

Examenes de laboratorio .
Observaciones: Ud /\Ta‘ C‘Y //{- ‘;?’66 /06/&9{)/ /Z//,O%
700 T TS5 T A 7T 750 MNeor o o e ey

Electrocardiqgrama (/
Observacionas: M M

ya)
Electroencefalograma M/(/
Observaciones; N

RX de t6rax y columna dorso lumbar
Observaciones: M chj

Evaluacion optometria

Observaciones: 77 DD Z“Q/ 2©

O_Zl 70/ 2

Evaluacién oftaimologia
Observacionss: M

Evaluacion audiometria
Observaciones: ,,07/'7' g /s
[ T

Evaluacién otorrinelaringologia /

Observaciones: S_\Ce,&_é) <

Otros . /L) . 'f,r" //
Observaciones: ég/ M CQLQ : e
= -
N e
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Codigo: 2SP-FR-0003
Fecha: 18/10/2012
Version: 2

SELECCIONAR EL TA!

FORMATO DE RESULTAD

LENTO HUMANO PARA LA
POLICIA NACIONAL

0S EXAMENES CLINICOS

ESPECIALIZADOS Y PARACLINICOS

(oficial y pairuilero)

POLICIA NACIONAL

Iv. CONTROL APLICACION DE EXAMENES

ar el examen, cada profesional verificara |a identidad del aspirante, colocara su sello y firma.

INSTRUCCIONES: Antes de realiz

~ | FIRMADEL ASPIRANTE

Examenes de laboratorio

SN A0S,

Electrocardiograma

xSEICA prirS

Electroencefalograma

b ESPECIALISTAS

1
EEL0GRAIS

(5 AA y 7.4

RX de térax y columna dorso A \QS
lumbar o igef &l Ay
Optometria oo
C‘Q\%\i’\w ?r(\ S
Oftalmologia _ \C}S
oeShon B
Audiometria Mart ngcxentes & g
LM BEONERN ceshon 66
Azm An M AT
Otorrinolaringologia '510 ﬁ‘?ni n

¢y §hal Heidy

s

]

FIRMA RE

SPONSABLE EXAMENES CLiﬁ%OS ESPEGIALIZADOS Y PARACLINICOS



Unidad Medico Quirurgica

| MEDICADIZ S.A.
MEDICADIIZ LABORATORIO CLINICO

Cra. 5 No. 31-114 mezanine 2 piso - Tel: 2650573

Pagina: 1
Fecha Impresion: 17/08/2016

No. Interno : L-2016013049 Fecha : 17/08/2016 00:02:09 Tipo de Ingreso :
Paciente : CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA Ingreso :
Identificacion : 1006117759 ' Cama:
Edad: 19 AA 1 MM  Sexo: M Area Solicitante: PACIENTES REMITIDOS DE OTRAS
( EXAMEN RESULTADC UNIDAD REFERENCIA- : j
QUIMICA SANGUINEA
903825 CREATININA EN SUERO ORINA U OTROS
CREATININA . 1.15 mg/dl Entre 0.50y1.40
903843 GLUCOSA PRE Y POST PRANDIAL
GLUCOSA PRE : , 106.00 mg/dl Entre 76.00 y 110.00
GLUCQSA POST 88.00
OBSERVACIONES Glicemia POST : Carga de Glucosa:
75grs
'903856 NITROGENO UREICO
NITROGENC UREICO 15.70 mg/di Entre 470y 23.00
906916 SEROLOGIA PRUEBA NO TREPONEMICA VDRL EN SUERO O LCR
SERCLOGIA VDRL No Reactiva
HORMONAS ‘
908217 HEPATITIS B ANTIGENO DE SUPERFICIE AG HBS
(\fk_ *ATITIS B (AG HBS) NO REACTIVO uliL

HEMATOLOGIA Y COAGULACION
902212 HEMOCLASIFICACION GRUPO ABO Y FACTOR RH

RH POSITIVO
GRUPO SANGUINEO 0
INMUNOLOGIA
966249 VIH 1Y 2 ANTICUERPQS
VIH 1Y 2 ANTICUERPOS NEGATIVO
UROANALISIS
907106 UROANALISIS CON SEDIMENTO Y DENSIDAD URINARIA
CARACTERES GENERALES
ASPECTO LIGERAMENTE TURBIA
COLOR AMARILLA
DENSIDAD 1025
PROTEINAS NEGATIVO mg/d|
GLUCOSAS NEGATIVA mg/d|
CUERPOS CETONICOS NEGATIVO
(T TMOGLOBINA_ NEGATIVO ERY/ul
‘HIGM_BILIARES NEGATIVO
NITRITOS NEGATIVO
BILIRRUBINAS NEGATIVO
UROEBILINOGENO NORMAL Unidades
ERLICH/d!
SEDIMENTO
CELULAS EPITELIALES 0-1 X CAMPO
LEUCOCITOS 0-2 X CAMPO
MOCO + '
BACTERIAS ESCASAS X CAMPO
CRISTALES_ URATOS AMORFOS +

P.H: _ 6.0
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Aharcus 380

Comentario:

Wenificacion de muestra 13049 Mombre CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA

1D paclente 1006117759 Fecha de Nacimiento QOO0On00

Tipo Mascuiine Sexo Masculino

Fecha de andlisis 1740812016 0951 Mo, De serie; £40883

Fecha de reporie 170862016 10011 Doctor

WBC 799 108 5.00] i W] 10.00 WEBC

LYM 1.78  10% 1.30] ¥ ] ] 14.00

MID o.18 107 0,15{ f | 1 —0.70

SRA 604 100l 2.50] [ | | 17.50

LYM% 222-% 25.0] K1 ! 140.0

MID% 2.2-% 3.0[ I i }7.0 L : ,

GRA%% 75.6+ % 50.0] | [ ] 175.0 26 93 159 400
BB

aBC 525 10%4  4.50] [ i5.50 i

HGB 153 gl 14.0] I ] 117.4

HCT . 4890 % 45.00] T N | }52.06

MCY 23 fl 8| [ 1 jo6 /\

MCH 291 pg 27.0] X1 Jaz.o | - . - r

MCHC 31.2 g 30.0] ] i 135.0 28 200

RDWe 149 9% PL”

PLT 304  10%ul 150] B 1 j400

PLT 0.29 % -

MNPV 4 8.0f K i 115.0

PDWe 379 % . :

P-LCC 75 10°m 50

PLCR 2473 %

Lisante Q.90 mi

Prvw 290/293

PrvR a07310

AY




1006117759 .

19 af

ARIAS MESA, CRISTIAN GAMILO

Sexo:

Varon

P/PR:’

QRrs:
QT/QTc:
P/QRS/T eje:

Frecuencia cardiaca:

118/170 ms
9% ms .
370/405 ms
58/58/39 grad
72 Ipm

60Hz

17/08/2016 08:00:50AM LICIA MEDICADIZ

-

{  sién 01.30.04
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MEDICAD!Z S.A.

C Unldad Medico Quittsrglea ©

Salisd con calidad | ABORATORIO DE ELECTROENCEFALOGRAFIA

FECHA: AGOSTO 17 DE 2016
NOMBRE: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA
EDAD: 22 ANOS

ENTIDAD: PARTICULAR

MOTIVO: INCORPORACION

TECNICA: Se realizé examen de EEG digital, utilizando el sistema 10/20. Se
realizaron maniobras de activacion ( apertura y cierre ocular, foto estimulacién
e hiperventilacién). Tiempo de duracién; treinta minutos.

INFORME: EEG de vigilia con presencia de una actividad alpha, regular, de
baja amplitud, con un predominio hacia regiones temporo — pariefo -
occipitales, con frecuencias de 8 - 9 hz. Se observa un parcial bloqueo
durante la apertura ocular.

HIPERVENTILACION: La hiperventilacion realizada durante 4 minutos, no
muestra cambios en los ritmos de fondo ni se demuestran elementos
paroxisticos.

FOTOESTIMULACION: Realizada con diferentes frecuencias de destellos
luminosos no produjo cambios.

IMPRESION: EEG DE VIGILIA, ESENCIALMENTE DENTRO DE LIMITES
NORMALES, NO SE DEMOSTRO ACTIVIDAD EPILEPTOGENA DURANTE
EL TRAZADO.

4l Roberto Palma
Rauc.c. 19.379.679
RM:; 47 TOLIMA

P — NEUROLOGIA CLINICA
* Y WU S

RAUL PALMA CIFUENTES.
Neurélogo Clinico.




zd- 20
23-2d
-1 TO- 9L

9l- +L

1
o f ....;.: U ‘?._H P A e
i ,

t1- 84

LA e

84-zd4

Lr\(\Jleui(/.\5\/\/\&/\/\(1(..\)\_(((\(.\_.c....,c\.)\t/n;{.{\.,\/\(/(/?\.. AL f\()if.b‘)cq/a\.(‘\(_ ,,r?ﬁf:%\rx)u{{ (Jz.,.;.c.;)\f}/.,\,..?l.\}«):n)(-!.b)\/ N At A e VA M ._?,\/Pe..) Vi ..,.‘.Psr.{.(r.)ﬁ.?m)\/a\( A A A .H O - m l_l
' B H i

_ _ _ ‘ W _ , _ m
I\i)\ifiiﬁ,l,\_% )Pi}ﬁ:?if%Eé.B?.f}\fgS};i% ﬁ..s.f,.{)i{\.s.,.€,<7§.,,.ir}§?&z}siéifc%gff@viixmﬁ,\rzi,{‘)ﬁ,c;«gaz,\/n\ri;&isé%g)\(s%)\(/,m‘_...mlr
] ! i t i H [ H
i : i I i : 3 | .
_ [ H .
A o VALV

.{/\,2., Iy bt N L Y

£1- /4

i : ; i
AN Y Sb%?}?s\.{z W RV .,).3 ool 3?((\&)%2.{.5: et ?C,\(T_Ea?{,.aés AV WP
: 1 ; : ' 1
| : - .;_,, : A [
LN ] A Vg | -
R N R W £4-Tdd
I

i i |

LA : i ;
Y VAR LA AN 2y A AN | \ Lo 4 [
A i p ¥ M T " EYARRA AW SN T P e
a i ! L i

i
S

i
NN TN
gy .

) ZO- bd

0= ¥
o 4-zdd

ey

! . ! A ! i o 3 : o . L - N N K
e A S _s._,r/ AP A o o S L SN Apam o .).},.?\.g/s AT el ) c?_ LA T, s A jf&df%f, Aret P P g™ Aot AA q_‘?r.. N A fTch.,,,“./,\i. P h, _\_ TO- €d
1 t ¥ y ¥ : v : . 1

_ f _
; t .

; : ; " . o ol ~ ! . ) -
[ rﬂ}..ﬂ...\,.\.i,\,.\Jw).,i)eez\..\r\;tl.)\“(?./s.li e e nk P P o A f NI o i [ P et P i £ TN Y e AP o TN e e i s cd- ED
X ' : { : | H

YA : : P N POSFALYAN
WanaW™ _ AL AR A e e L 2NN

Ao,

€D €4

\:,_(5\1...\_1..1\
P

"\.?..a._.z ._.,).u,?«..étes,..fz?raga\,..,,\.52,,\.,%.3.,&1. ,h. N . o eny Mu_u.ﬁn_.u_
| A |

Vi

Javen

e, ..72.. M (e

At e L
AN YT \a/,« A AT o

‘7;.../31?./)\,.;54 y

GVHYID/0:0MRIUBWOD YNYNVE T19N0a:al@uon  zHgZT/e" WW/AR 0°Z rdwy 533
Bas/ww z'pZ :ISA S 4 euibed 9107 :0WV LT €10 8 :SSKW I# OIpNIS3 oulndsen :0XeS  SONV 61:'9BN eydsd/pep3
VSIW SYIHY OTIWVYD NVILSIHD:®used  933'SONY 6T VSIW SYIHY OTIWYD NYLLSTIO\ITDIF\V.LYAONY\: D:0AIY2.Y 94qUION

e1yel60|eja0u04109|g 20B4304NBN DIUOYY
: . | ZIQVDIAaAW




cO-9oL
ol- +L
vl-8d

E-N&

,c_..lwc<<a< VALV i

.HO S1

x!,\/zf\.\, T e g U POy T B T e A e, AN M o N T O e .>.F.5<?T:.,{ﬁﬁ.l();t{;)?{tf&i{\.é{f\; ey <,>a\ .:..H..,,:D\Jc\/ﬁa.a m|__|| ml_l
| H | H | i Yi H

i : 1 1

L i | i H H H

..(««}\.z(tj.> P e, N ?;...zrr\(s . ,\,\x/r NATAVY )\(..\(f\rl!r{\f\ﬁ.()) S e o e J”. Y s T O A e P AT S A m|_ll Va H_

_ i : : : I H :

1 | i

| H i i
| H .

I
AW e\/) i,

VAN Y w A, A,

.,>.?.?s). r.s(uf ?/2? T S ™ .???1‘/\,)653\ Mg o c..},\(,?f/.\,).\.r\J.)\SzE..../z\ I TN AN e P g o uf A Pt et < Pt e, o ../\?.} ,?fb_ Pl a1 ‘J....;\Jb sc‘ >>>7\< WA q...{ Nm ._...QH_
| | :
|
ey i
N Y iy |

e e
|
i
N - o

rr\\/\\/ el

“ R P
. - L, A A A e P
, >\J.)\JJ e \_JJ?\ (/\z?‘?\;\, L.\( .\ .y 11\)\))1;5}\51 A o ..,\/\(\\/Qz ey A r(:\ra\ ot J{_%f{\_\r‘f)\.,c e N .4.../\@\;)\, W A 5,....__.<\>)<.“\f>..\/<r..._ LS r._fcm._ o HOI m&

1
|

welf\(rlxc/(,\.\J.l...\.fr{flllf.t(}!.,l&:k\;r\)\r A ,J?u\(,\c e Y I.T\f T R NP P S SO
: : 1
i : : |

R T N e e AN Ay .‘1\')71, m& MU

; LN ; ’ : e -
i : -~ A WA i s A o b NP = SN . .
i N NG .?(1 oy ,5.,_.‘.,,,\(_1) S VS VP T TN 5.(.?){.) PN e )/)s A S e i \rady A_‘s(\.,.\f v mUl m H_
| | i I
] !
- I A e . - o S o . ~ . SV S A ! e . - Q
P ni R e E SIS s ji.x>\.\. e e o e e .\?5\( PtV Vs e e, e AT P e ,_,.> e W cJ-Td4d

i

............-.........-.......-......................-.....:.-:..._................._._:......-............-........:...-..-............_..-.....:..........-........

Gvdd3d/0:olejustiio VYNVYNvd 379noa-slejuon zH8ZT/E® WW/AN 0°L n_E< 533
Bos/ww z'p2 :I9A 9T :# eulbed 9T0Z oWV /T :eIQ 8 SO {# 0IpNJs3  oulnasely 10Xes SONV 6T:"2eN eydsd/pep3
VS SYIMY OTIWVYD NVILSTHO:3uaded  933°SONV 6T VSIW SYIUY OTIWYD NYILESTYO\O TOHIINV.LYAONV\:D:0AIYIIY SI1qUION

e1ye160|ejooUD04103|T B0BJIJ0INBN JIUONY
M_ | | ZIQvOId3nW

5

FEEN




zd- 25
7D- 74
el 2O~ 9L
oL- b1

¥1- 84

Tt 84-zd4

_
_ o, ! i H H

I H s - H e - SR

SN N P T e SN P e NS o e T0- 51

PP e

E H
AT b - 1 : i L : '
o /\J}/,\J\,\..,..):\\r!)\.))«/./ ;,VL TS SN \(.._./3)1\}72(:37.\ ~, \)J(}z .\|\;|((\;))F\.>E)._.r Jq./\\g.ll{qu\[/L.d.]rJ\\\/\f/\{ljﬁ 1,..%\/\«?&(!.\/ ..,iﬂfc.\a),”(\L\{.) Ty .\t\\#;“\\f)sf.w S AV ,J. ml_ll M|_|
| | :

. >.k<.:/../

P A, . - X LA , , \(J\.
;\..? Ty TN AT e f.i(l..‘:)!f\fr\h\sg..}gl‘.\;/). R A Y

NN e e T e | LS L
! ; h o

ey
I

0 R TN
B A

N I U UL L, R B s B

i

A

|
I

N

I

I ; ; | : '

T "\ T e N T al é::sfw,\..\/..‘;{aﬂ..\)f\i My TS , I "(\r\,(l(tﬁw\..\.ﬁ..\.._x/}:(%()\;r‘? S \\\JT\,Q/\Z\(;\K.\,‘))QL\J T, 5\"/.:5: J

b e e B e ANt ] bt e 5D

i T e bd-gdd

: por, 1 i , N ' Wl :

A P AT / W, o W e AT, . . T

R T S Y LN N ST ;o = M e A nrtihe 4 TO- Ed
: K : i d 1

19 i : . ! 1

an ¥ e # A

N b VY e n oo PN

i S

1 1
- i - - . i e -~ il - H e i

Il e NP SN e R U, ittt T i o P T i €= €T

T

. ) : oy

e N T N o - PN i ! P £ . o P -
N e LSl P P o AL P N ot €= €4
P e : ; . T | i |
’ ey P ETA N e, T TN e . SR PO
o e B I S Oy N o N v . U Pt I T S e L B ot I ¢ N
T T . I - TN e I i = !
I | | i
H i I | I i
EA—— . ! SP— L i

mn_<~._‘n_m_U\O"o_.__EcwEoU ¢Z<Z<m,m._m_100"m.mm“:oz ZHECT/E" Ww/An 0°Z :dwy 533
Bas/ww z°pZ 1A 6€ :# eulbed 910< :0UVY /LT :BIQ 8 'S8l # OIpn}S3y Oulfndsely (0Xag SONV 6T:'0eN eydsd/pep3
VS3W SYTAV OTIWVYD NVILSTHD:dBPed  DIF'SONV 6T VSIW SYIHY OTIWYD NYLLSTHIO\G TDII\VLVYAONY\:D:0AIYDIY SIGLION

e1}e160|2J20UD01109|7 2DBII0ININ DIUOHY

H . | rale) o) (eETN
N _ L




MEDIcars S.A.

|_Unidad Médico Quirtdrgica ]

Ibagué, Agosto 17 de 2016

PACIENTE: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA
IDENTIFICACION: 1006117759

RESULTADO
RX DE TORAX

Silueta cardiaca de tamafio y morfologia normales. Aorta sin alteraciones.

La transparencia, expansién y vascularizacién pulmonares son satisfactorias.

Espacios pleurales libres.
Traquea y mediastino sin alteraciones.

Estructuras éseas de aspecto usual,

RX DE COLUMNA DORSOLUMBOSACRA

La altura y densidad de cuerpos y espacios intervertebrales son normales.
No hay desviaciones patol6gicas de la columna.

Los elementos de la columna posterior no muestran alteraciones.

Tejidos paravertebrales sin alteraciones.

No hay evidencia de lisis ni listesis.

227

W
m%%ﬁ&%}}_

kagey

GUILLERMO ANTONIO DIAZ GARCIA
Médico Radidlogo

RM. 12110

LS
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FORMATONo.1
»i- . {EXAMEN OFFALMOLOGICO MEDICO LABORAL = .
512 AREADE MEDICINA LABORAL

2. ANTECEDENTES OFTALMOLOGICOS

A ANTECEDENTES CONGENTTOS

B. ANTECEDENTES MEDICO QUIRURGICOS
)

3. SEGMENTO ANTERIOR

Pdrpados:, /f/ﬂr'wr/ _
vras:agrima!és://'wwf// .
Conjuntiva: WJ"MVW T Tl
Corea; iwfvuz/ _ N

T 2 TR Y
Esclerdtica: WD/W:{ -\\._. )!’ \h%y

Cémara anterior:_, 2407\ V‘-“'W —
i A5 ~n e

- (] - A
¢ : PN

Cristaiino: /vl/oun// o ¥
Angulo: WOMM{ : . ,é-:;?" .

P.LO. OD ol 7

4 TEST DE COLORES (Especificar método) =, 27 Zsr0 "

M/m/

5. VISION DE PROFUNDIDAD

M’W}/ﬁ

6. CAMPIMETRIA

s

g




7. AGUDEZA VISUAL
LEIANA:  SIN CORRECCION: 0.D.20/-2C . OI. 20/ %2 . BINOCULAR 20/ =-C

CON CORRECCION: O.D. 20/, O, 20/ .. BINOCULAR 20/,

CERCANA: SIN CORRECCION: 0.0.20/ 2><_ O.I. 20/ 2 _BINOCULAR 20/ __>=

O.L 207 BINOCULAR 20/ __ _ ..

CON CORRECCION: 0.D. 20/,
8. DIAGNOSYICOS:

) e, / /- /1/ /
. SRV 77 M 27 T A (7 AP Z VI Ry s A i

HUELLA | 10.FIRMA ESPECIALISTA
INDICE
., DERECHO

9. FIRMA EXAMINADO

c “tspho\v\ R o)




FORMATO No. 2

EXAMEN OPTOMETRICO MEDICO LABORAL

[CIUDAD ¥ FECHA: s UA*?‘JEPGDE HEDICINA LABORAL |
:II;JF:D Rearl a ( p__(\ d J 1) ) .
&C "RATA Y = l ;‘7 4 T W eléfomazg—w ngi

Edad; afios”" =

2. ANTECEDENTES OPTOMETRICOS

=2

—A. ANTECEDENTES CONGENITOS

c—)

B. ANTECEDENTES MEDICO QUIRURGICOS

3. AGUDEZA VISUAL
SIN CORRECCION:  0.0. 20/ 22 _ 0.1 20/_2>0 BINOCULAR 20/ _ 2>

LEJANA:
, CON CORRECCION: 0.D. 20/ 0.1, 20/ BINOCULAR 20/
CERCANA:  SIN CORRECCION:  0.D. 20/ -0 0.1 20/__ 20 BINOCULAR 20)_ 53
CON CORRECCION: ©.D. 20/ O.L 20/ BINOCULAR 20/

COVER TEST:

4. MOTILIDAD OCULAR
0.D. Normal 51_><_NQO___ » Normal Si >~ NO____
VP X P.P.C. N Cet.

VL

5. FONDO DE 0J0O

UEMAS
AP0/ AL /Zﬂ =Q
of_ Al
6. FIRMA EXAMINADO HUELLA INDICE | 7.FIRMA ESPECIALISTA

cv S ton pylod;

DERECHO

Hoim F. Olaya 5
eg. 1707 - CTNP
OPTOMETRA

JPP




FORMATO NO. 4
EXAMEN DE AUDIOLOGIA MEDICO LABORAL

o

Nombre: &?fJM‘M 6@‘0[ (0 ,47709 féfd
H.C.: 4006 4[ “}';rr'q
POLICIA Edad: _{% .
NacronaL |FICHA Remitido por: 2loen
SANIDAD
AUDIOGRAMA
128 255 §12 1024 2048 4386 ez
A0 CONVENCIONES
= 0
B oI I D et [op | v | o1 |
g o LT TFSE =i~
7] 30 e ]
-i.. 0 4]
o D — :
£ 2 o] X VA
= B0
i n FAN 0 VAM
C] 80
r w < > VO
ST [ ] VOM
110 ~ INESP.
120
frecuenciaz H2) 5 cL
{ oo | or |
WEBER AUDIOMETRICC e
0D 256 512 | 1024 Otoscopia <~
' o1 . PTA - || j
PRUEBA DE METZ SAT
| 500 [ 1000 | 2000 { 4000| | 500 | 1000 | 2000 | 2000 | SRT
SD
%
[ |
Rollover
MCL
- ucL
S _
IDX; g, &W é—g )}o;pwagv
OBSERVACIONES:
7. FIRMA EXAMINADO 8. FIRMA ESPECIALISTA Hartha Yemile (yuentes ..
AUDIOLOGA
e~ It can AveS : U Wity L EROAMERICANA
1] REGTCZTESY
ELABORO: REVISO: APROBO:
TC. GERMAN ALBERTO TORRES CORTES | TC. CRISTINA LEAL CARRILLO CR ALVARO NINCO BERMUDEZ

Jefe Area de Contratacién

Jefe Planeacion DIRAF

Director Administrativo y Financiero (e)

FECHA: 09M11/112

FECHA: 19/11/12

FECHA: 1911112




FORMATO No. 3
EXAMEN OTORRINOLARINGOLOGICO MEDICO LABORAL.

AREA DE MEDICINA LABORAL

CIUDADY FECHA: |boquq Anlima  1T1-~08- 20l6.

1. IDENTIFICACION
Nombre,_¢ y<S LGN (b\)\/l\{{: pvtay HeSa.cc lpob il g

Direccién: - Sv 3 O [rs uttan  Teléfono3777 74 Foll

Edad: afios | G

2. ANTECEDENTES OOTORRINOLARINGOLOGICOS
A. ANTECEDENTES CONGENITOS —

B. ANTECEDENTES MEDICO QUIRURGICOS  —_

3. EXPLORACION FISICA

Orofaringe: @ . WJ ESQUEMAS
Oloscopia: - . +
pia;_ (4 <D _ %
- - - s .\‘ --.;3‘
Rinoscopia anterior__ N w
Rinoscopia posterior,_ "
Nariz: O - S / ll A
. 77N [
A ] T 1
Senos_— TN w
Laringe:0 - pJ ey
¢ :"/\ﬁn}h}\
Ofdos;_(V - {> \. AN : ﬁj\ e
Cuello:; & - \.:i_é_,/%’ J [ w

Observaciones; ™

4. INTERPRETACION AUDIOMETRIAS  «~t e

5. DIAGNOSTICOS: P\ S~ .

’

JELL 8. FIRMA E IALISTA . Rcotfo Cruz Cored

. inadlogo
A g9
oot

7. FIRMA EXAMINADO

N SHGN Ay -

.
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Pagina 1 de 2 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA

Caodigo: 25P-FR-0004 POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO HISTORIA CLINICA VALORACION MEDICA

Versidn: 2 {oficial, patrullero y servicio militar) POLICIA NACIONAL
Fecha de la valoracion médica: Dia Zq Mes () 8 Afio 2—0/ G . [CI' 0 1 2 6 5 : J

: INSTRUCCIONES

' I. IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
Priad mesa Cnshon Camlo
CEDULA DE CIUDADANIA MUNICIPIQ DE RESIDENCIA EDAD SEXO

Il. EXAMEN FiSICO _

Peso: <7

Talla: ‘ﬁ Diagnéstico: Normal[ ] Sobrepeso leve[ | Sobrepeso moderadof ] Obesidad[ | Morbida[ ] Bajo peso [ ]
-zt .

IMC:

Signos vitales: a1 ,/%O Fo >z - /‘d’ - 5 >
CABEZA

CUEROQ CABELLUDO: &\ CQJ_LO

CARA: Ny ¢ oo 2P

BOCA Y GARGANTA: kﬁ C,QJ-)
CUELLO: [\3 <9

TORAX

CAMPOS PULMONARES: N o 2
)
CORAZON: N e

GLANDULAS MAMARIAS:

ABDOMEN m @_/d

GENITO URINARIO /Q C,O_/LQ

EXTREMIDADES Y COLUMNA

MIEMBROS SUPERIORES: f\:) CQ—Q_:)

MIEMBROS INFERIORES: /\)@JL)
COLUMNA: /\\) < 5o’

SISTEMA NERVIOSO
LUZ | ACOM.
M O D
Ci

REFLEJOS OSTEOTENDINOSOS: .
pupILAS D | —ff— | 4~

LA 7




Pagina 2 de 2 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA

Codigo: 2SP-FR-0004 POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO HISTORIA CLINICA VALORACION MEDICA

Versiéh: 2 (oficial, patrullero y servicio militar) POL'CiA NACIONAL|

ORGANOS DE LOS SENTIDOS

0J0S

AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION: oD 20/ 2¢0 Ol 20/ 2 <
AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION: oD 20/ Ol 20/
PTERIGIOS: ) O

OTRAS PATOLOGIAS: () O

0iDOS

PABELLON AURICULAR Y CONDUCTO AUDITIVO EXTERNO: MCUQ

TIMPANOS: M '

PATOLOGIAS: Y,

o ,\) Cﬂ_ﬂj
TABIQUE: ¢

CORNETES: N o/
A oo~/

HUESOS PROPIOS:

ri
MUCOSAS: /’\) D B,
GARGANTA
AMIGDALAS: M Qo O
OROFARINGE:

OTRAS PATOLOGIAS: /\J O

P = el aentto e s

APLAZADO DIAGNOSTICO: Ww IJrod / € Shon ges

lil. VALORACION EXAMEN MEDICO GENERAL

LB OF

ey = AJQ/@K;&M/ Mww
T IO e G o

OBSERVACIONES:

O s = g Kece b (73S /(/@0

EL ASPIRANTE SE AJUSTA AL PERFIL REQUERIDO : Si 20 NO

£

‘Br& Hoavlae o Cesppdes

T
rGRADO NOMBRE, FIRMA, REGISTRO PROFESIONAL Y
j 1 SELLO MEDICO INCORPORACION




www.fosyga.gavaplimdmesnmermnumagﬁlRespuestaCmsma.apr

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
‘Fondo de Solidaridad y Garantia en Salud - FOSYGA

Informacién de Afiliados enta base de datos unica de afiliacién al Sistema de Seguridad Social
Resultados de 1a consulta

Fecha de proceso: 08/07/2016 18:35:12
Estacion de origen: - 167.0.10.217

Informacion Basica del Afiliado :

Datos de afiliacion :

El afiliado con namero de documento 1006117759 no sé‘é-hcuentra en
BDUA

La informacién registrada en esta pégina es reflejo de lo reportado por fas Entidades en cumplimiento de la Resolucion 2232 de 2015, -
Pa; Ja cual se sustituye el anexo técnico de la Resolucicn 1344 de 2012, modificada por las Resoluclones 5512 de 2013 y 2629 de
2014,

La responsabllidad por la calidad de los datos v el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde
directaments a su fuente de informacicn; en este caso, de las EPS, EOS y EPS-8. Atticuio 5 de la Resotucitn 1344 de 2012 y el
literal c) del articulo 4° de la Ley 1266 de 2008; por lo tanto, las inconsistencias que refleje esta informacion son imputables a Jas
Empresas Promotoras de Salud o a los entes territoriales y no al Ministerio de Salud y Proteccion Social o al Consorcie SAYP 2011,

Esta informacién se debe utitizar por parte de las EPS Y de los prestadores de servicios de salud, como complemento al marco legal
y técnico definido y nunca como motivo para denegar Ja prestacion de los servicios de salud.a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en 1a informacién publicada en |a pdgina del FOSYGA, por favor remitase a la EPS en la cual

se encuentre afiliado y solicite la correccién de la informacién inconsistente sobre su afiliacion, Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente ai FOSYGA, conforme Ja establece |a normatividad vigente.

EIMPRIMIR CERRAR VENTANA




4

13115

08/03/2016 ] i
) HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E IBAGUE
- g URGENCIAS ' :
No. Historia clinica 1006117759 : Folio: 1 _
Nombre del paciente: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA Fecha registro : 26 mayo 2009 09:03
Fecha real de atencion  26/05/2009 8:56:52 a. m. - _ Ingreso: 0000141771
Fecha ingregq : 26 mayo 2009 08:01
Datos personales . :
Wentificacién:  000001006117759 . Sexo  Masculing Peso 00
Estado Civil:  Soltero (a) Fec. Navimiento: 30/06/1997 . Edad: 19 Adfos 1 Meses 4 Dias
Direccién:  VEREDA EL TAMBO Teléfono: 3125400472
Procedencia: IBAGUE : Ocupacién: PERSONAS QUE NO HAN DECLARADO .
’ OCUPACION
Draros de afiliacidn _
Emidad: SECRETARIA SALUD BAGUE . L Plam: VINCULADOS. IPS PUBLICA
Tipo regimen: Subsidiado - Nivel/Estrato; SUBSIDIADO N, 2
Uhtos dof ingrese ‘ : ' '
Nombre del responsable : . . Teléfona responsable:
-Direccién:del responsable : ) '

Causa externa:  Enfermedad General Finalidad de la consulta: NO APLICA

'TRAUMA EN ESCAPULA DERECHA HACE UN afio

ENFERMEDAD ACTUAL

EL PACIENTE R.EFIERE.DOLOR CUANDO HACE CUALQUIER LABOR CON EL BRAZO DERECHO

REVISION POR '§I§IEMAS

EXAME NFISICO
Tension Arterial 100 {60 Tension Arterial Media 86,66 SCT .00 Frecuencia Respiratoria 20,60
Temperatura 36,0 Glasgow 15/15 Peso(Kg) 0,000 Talla {mts) 0,00 IMC ,00 Frecuencia Cardiaca 30

PACIENTE EN. APARENTES BUENAS CONDICIONES GENERALES, CON SIGNOS VITALES ESTABLES, CABEZAY
CUELLO :SIN ALTERACION, ORL: MUCOSAS HUMEDAS HIDRATADAS, CARDIOPULMONAR: RUIDOS CARDIACOS
RITMICOS, NO SOPLOS, MURMULLO VESICULAR, LIMPIO, ABDOMEN: BLANDO, DEPRESIBLE, EXTREMIDADES:
NO SE PALPA DEFORMIDAD A NIVEL DE ESCAPULA DERECHA, NO HAY CREPITACION, NI LIMITACION DEL
MOVIMIENTO. ' ‘ , :

ANALISIS Y RESULTADOS |
SE RECETA ANALGESIA

REMISION

IMPRESION DIAGNOSTICA CIE-10 :
Profesional: . PAOLA TORRES AGUIAR * . Registro profesional: 28555920




‘14/15

HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E IBAGUE

| | et | 'URGENCIAS
No.Historia clinica 1006117759 Folio: 1 7
Nombre def paciente: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA Fecha registro:  26mayo 2009 09:03
Fecha real de atencion  26/05/2009 8:56:52 a. m. Ingreso: 0000141771
) ' ’ Pecha ingreso ' 26 mayo 2009 08:04
CODIGO NOMBRE ) TIPO
T923 SECUELAS DE LUXACION, TORCEDURA Y ESGUINCE DE MIEMBRO SUPERIOR 0
EVOLUCION DE UN ANO _ -
'PLAN DE TRATAMIENTO
CANTIDAD : NOMBRE
14 ~ NAPROXENO TAB X 25¢ MG S i
.Dosificacion e UNA TABLETA CADA 8 HORAS VIA ORAL
Indicaciones R .
EXAMENES SOLICITADOS _ :
NOMBRE _ | OBSERVACIONES
ANTECEDENTES
E{ . .
Fecha DETALLE
Médicos
26/05/2009 NEGATIVOS
Quirirgicos ,
26/05/2009 . NEGATIVOS
Inmunolégico
26/05/2009 PAI COMPLETO PARA LA EDAD
Alérgico
26/05/2009 NEGATIVOS
ANTECEDENTES
Fecha DETALLE
Médicos o
26/05/2009 NEGATIVOS |
Quirirgicos . 4_
26/05/2009 NEGATIVOS
Inmuneolégico '
26/05/2009 . PAI COMPLETO PARA LA EDAD
Alérgico : '
. 26/05/2009 NEGATIVOS
ANTECEDENTES '
Fecha - . DETALLE
Meédicos '
26/05/2009 NEGATIVOS
Quirirgicos
26/05/2009 NEGATIVOS

Profesional: . PAOLA TORRES AGUIAR . Registro profesional: 28555920




/“‘

08/03/2016

No, Historia clinica 1006117759

Nombre del paciente:  CRISTIAN CAMILO ARTAS MESA
Fechareal de atencion  26/05/2009 8:56:52a. m,

Inmunolégico
26/05/2009 PA] COMPLETO PARA LA EDAD

Alérgico
26/05/2009. = NEGATIVOS.
ANTECEDENTES
Fecha -

Médicos

26/05/2009 NEGATIVOS

Quirargicos

26/05/2009 NEGATIVOS

Inmunelégico S
26/05/2009 PAI COMPLETO PARA LA EDAD
Alérgico ' '
26/05/2009 - NEGATIVOS

~ Profesional:.  PAOLA TORRES AGUIAR

HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E IBAGUE

URGENCIAS
Folio: 1
Fecha registro
Ingreso ;
Fecha inpreso :
DETALLE
DETALLE

Registro profesional: 28555920

26 mayo 2009 09:03
0000141771
26 mayo 2009 08:01




08/03/2016

No. Historia Clinica
Nombre del paciente:

MEDICINA
GENERAL
1006117759 -

" CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA -

I-IOSPITAL SAN FRANCISCO ES.E IBAGUE | 1015

Ingreso: 0000330698
~ Folio: 2

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Estado Civil:
Direccién:
Procedencia:
Teléfono:

Soltero (a)
VEREDA EL TAMBO
IBAGUE

3125400472

Fecha registro: 15 marzo 2010 08: 10
~ Sexo Masculino '
Fec. Nacimiento: 30/06/1997 : :
Edad: 19 Afios 1 Meses 4 Dias

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

: SALUDVIDAS.A. EMPRESA PROMOTORA :

DE SALUD EPS,
Subsidiado

Plan: | SUB(CAPITA)

‘Nivel/Estrato:  SUBSIDIADON. 2 .

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nombre del responsable :
Diteccion del responsable
Causa externa :

Finalidad de la consulta :

Enfermedad General
NOAPLICA |

MOTIVO DE CONSULTA
Dolor en brazo izquirdo.

'ENFERMEDAD

ACTUAL

~ Evol dos dias, No ottra alterac;on.

- ANAMNESIS

Neurologico NORMAL
Digestivo NORMAL

" Cardiovascular  NORMAL
Ostemuscular  NORMAL

- Respiratorioc. NORMAL
Genitales  NORMAL
Urinaric NORMAL

Piel Y Faneras NORMAL'

ANTECEDENTES

. Fecha
Meédicos
26/05/2009
Quirtargicos
26/05/2009
Inmunolégico
26/05/2009
Alérgico
26/05/2009

NEGATIVOS
NEGATIVOS -
PAI COMPLETO PARA LA EDAD

NEGATIVOS

' Gineculo'gicos' Gestante M Menarguia

Ciclos \
‘Control Prenatal Sl

EXAMEN FISICO

Profesional: GUSTAVO GAITAN PEREZ

Donde

DETALLE

Fecha ingreso : 15 marzo 2010 07:06
Teléfono reaponsgble:

Afios 0
FUM FPP

Températura 36,0 Frecuncia Cardiaca 78 Peso 33,0 IMC 17,34
' Registro profesional:  68LG F100L2




08/03/2016 HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E IBAGUE * 1415

. Ingreso:  0DOO3I30698
MEDICINA Folio: 2
“ GENERAL olio:

No. Historia Clinica 1006117759
Nombre del paclcnte CRISTIAN CAM]LO ARIAS MESA

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Explicado SI Tens:on Arterial 100/ 60 TAM 73,33 Frecuencia Resplratorla 13 Talla 1,48 SCT 1,24

Craneo-Cara NORMAL
Qjos  NORMAL
Otorrinolaringologico NORMAL
‘Cuellc NORMAL
Torax NORMAL
Cardiovascular WNORMAL
Pulmonar NORMAL
Mamas - NORMAL
Abdomen - NORMAL
Pelvis Y Cadera NORMAL
Genitales Ext NORMAL
Ginecologico NORMAL
Neurologico NORMAL : o : :
Extremidades NORMAL movimientos activos de brazo izquirdo. son normales
Otro. NORMAL : :
Piel Y Faneras NORMAL
Tacto Vagihal NORMAL
Tacto Rectal NORMAL

Resultados Examenes Previas

Analisis
VISION CERCANA lV’IS]ON LEJANA
Tamisaje QD 0 or- o _ oD 0 Ol 0
0 0

IMPRESION DIAGNOSTICA CODIGO CEI - 10 : TIPO

CODIGO NOMBRE T \
M139 ARTRITIS, NG ESPECIFICADA ‘ !
PLAN DE TRATAMIENTO ) '
CANTIDAD.  NOMBRE :
20 NAPROXENO TAB X 250 MG ' . : 0
Dosificacion B tomar una cada 12 hrs ' '
‘Indicaciones ‘ , ;
20 TIAMINATABX 300MG =~ 0

- Dosificacion E ~ Tomar unacon almuerzo ‘ : -

Indicaciones
EXAMENES SOLICITADOS .
NOMBRE ) : OBSERVACIONES

 Profesional: GUSTAVO GAITAN PEREZ Registro profesional:  68LG F100L2
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08/03/2016

HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E IBAGUE ' 12/15
-  Ingreso: 0000330698
MEDICINA Folio: ' 2
GENERAL = . oho:

No. Historia Clinica 1006117759, _
- Nombre del pacieﬁte:_ CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA

e o T R AR I 8N e b S B L B ke A e o ek e e e o e e v e e e ko e e e e ey o Ry B el o R L S e Y R S e e e e

PROCEDIMIENTOS NO QUIRURGICOS SOLICI. TADOS
CODIGO DESCRIPCION '

PROCEDIMIENTOS QUIR URGICOS SOLICI DiDOS

CODIGO DESCRIPCION

Profesional: GUSTAYOQ GAITAN PEREZ 7 Registro profesional:  68LG F100L2




. 08/03/2016 6
715

~ HOSPITAL SANFRANCISCO ES.E

ATENCION GENERAL
No. Historia cliniea 1006117759 ' _ Fecha ,eglm 15 mayo 2012 09:27

Thtos persoosie
Nombre de paciente: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA
Estado Civil: Soltero (a)
Identificacién: 000061006117759
Fec. Nacimiento: 30/06/1997
labell
Sexo 1

Ocupacién: PERSONAS QUE NO HAN DECLARADO

OCUPACION -

Diregcion: VEREDA EL TAMBO
Teléfono: 3125400472

Entidad: SALUDVIDA S A. EMPRESA PROMOTORA
DE SALUD E.PS.

Plan; SUB.(CAFITA).
Nombte del responsable : '
Teléfono responsabile:

e FECHA REAL DE ATENCION 15/05/2012 9: 17:47 . i,

{1 ANAMNESIS
MOTIVO DE CONSULTA

* ME DUELE MUCHO EL HOMBRO DERECHO,, CUANDO CHIQUITO ME CAIDE UN CABALLO Y ME PEGUE
HAIL "

ENFERMEDAD ACTUAL
“PTEDE 14 AROS CON CUADRO DEDOLOR DE HOMBRO DERECHO OCACIONAL CUANDO HACE ESFUERZOS

FISICOS
ANCEDENTES FAMILIARES
NEGT 3
- ANTEDENTES PERSONALES
FISIOLOGICOS
PATOLOGICOS NEGT
QIRURQICOS NEGT
GINECO-OBSTETRICOS
. MENTALES
VACUNACIONES COMPLETAS

(" TOXICOALERGIA
{  TRANSFUSIONES

TRAUMATICOS - TRAUMA LEVE DE HOMBRO AL CAER DE CABALLO A LOS 8 ANOS
REVISON POR SISTEMAS |
SIN ALTERACIONES

G;:-E'_"»"-—)[ %%

Profesional: CARLOS GUSTAVO CASASBUENAS DIAZ Regisiro profesional: 368088




or
08/03/2016
8/15

'HOSPITAL SAN FRANCISCO ES.E

EXAMEN FISICO
SIGNOS VITALES

_TENSION ARTERIAL 100 /50  TENSIONARTERIALMEDIA 66,66  FREUENCIA CARDIACA 80
FRECUENCIA RESPIRATORIA 16 TEMPERATURA AXILAR . TEMPERATURA RECTAL
PESO 740  TALLA 178  INDICE DEMASA CORPORAL 23,35 GASGLOW 15 /IS

ESTADO GENERAL
NORMAL

'PIEL Y SUBCUTANEO
SANA

CABEZA, OJOS, NARIZ Y GARGANTA
NORMAL.

CUELLO

MOVIL

APARATO RESPIRATORIO
BIEN VENTILADO

APARATO CARDIOVASCULAR
NORMAL

APARATO GASTRO-INTESTINAL
NORMAL

APARATO GENTIO-URINARIO
NORMAL

EXAMEN GINECOLOGICO
TACTO RECTAL

APARATO LOCOMOTOR .
DOLOR CON MOVIMIENTOS DE ABDUCCION DE HOMBRO DERECHO

EXAMEN NEUROLOGICO
NORMAL

EXAMEN GANGLIONAR
NORMAL

PLAN .
-REMISION ‘A FISIATRIA

IMPRESION DIAGNOSTICA CIE10
CODIGO . NOMBRE | . TPO

__..n.u--"'_‘_“ i
- e

- c;"pﬁ::;ﬂ[ =

Profesional: CARLOS GUSTAVO CASASBUENASDIAZ Registro profesional: 363088




3

~HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E

BURSITIS DEL HOMBRO
PLAN DE TRATAMIENTO
CANTIDAD NOMBRE
DOSIFICACION
E
INDICACIONES
EXAMENES SOLICITADOS
NOMBRE

Profesional:

CARLOS GUSTAVO CASASBUENAS DIAZ - Registro profesional:

368088

08/03/20616
9/15




08/03/2016
4/13

HOSPITAL SAN 'FRANCISCOF:‘.S;E'

3 , 'ATENCION GENERAL | -
No. Historia clinica 1006117759 . Fecharegistro: 07junio201217:22 '

- Dles personales

Nombre del paciente: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA
Estado Civil: Soltero {8) - -

Hentificacton: 000001006117759
Fec. Nacimiento: 30/06/1997
labell
© Sexo |

Ocupaclén PERSONAS QUENO HAN DECLARAI)O .
OCUPACION

Direccitn: VEREDA EL TAMBO
Teléfono: 3125400472 ’

Entidad: SALUDVIDA S.A. EMPRESA PROMOTORA
DE SALUD EPS,
Plan: SUB.(CAPITA)
Nombre del responsable :
. Teléfono rcspnnsable

FECHA REAL DE ATENCION 07/06/2012 5:11:31 p. m.

ANAMNESIS

MOTIVO DE CONSULTA
HORA 5/11 14 ANOS VENGO POR DOLOR EN UNHOMBRO

ENFERMEDAD ACTUAL
PACIENTE QUIEN DESDE HACE 2 ANOS PRESENTA DOLOR EN H OMBRO DERECHO EN LA CONSULTA ANTERIOR
. FUE REMITIDO A FISIATRIA QUIEN YA LO VALORO ORDENANDOLE EXAMENES, SE LE COMENTA AL PACIENTE
QUE.DICHOS EXAMENES DEBEN SER ‘I‘RAMITADOS CONLA ARS, SE REMI'IE A DICHA INSTITUCION

‘ ANCEDENT'ES FAMILIARES

~ NO REFIERE
ANTEDENTES PERSONALES
FISIOLOGICOS ,
PATOLOGICOS NO REFIERE
QIRURQICOS NO REFIERE
GINECO-OBSTETRICOS  NO APLICA
MENTALES 'NO REFIERE
VACUNACIONES . - COMPLETAS
TOXICOALERGIA NO REFIERE
TRANSFUSIONES NO REFIERE
TRAUMATICOS . TRAUMA LEVE DE HOMBRO AL CAER DE CABALLO A LOS 8 AROS
REVISON POR SISTEMAS '
NO REFIERE

- Profesionat:  ANGELA ROCIO OSPINA ROBAYO | Registro profesional: ~ 73168/00




e ))

HOSPITAL SAN FRANCISCO ESE

L s

A s sa TN

"EXAMEN FISICO -
SIGNOS VITALES
TENSION ARTERIAL 120 /.30 TENSION ARTERIAL MEDIA 93,33
FRECUENCIA RESPIRATORIA 20 - TEMPERATURA AXILAR.

PESO 740  TALLA 000 INDICE DE MASA CORPORAL 0,00

ESTADO GENERAL
HIDRATADA

PIEL Y SUBCUTANEQ
NORMAL

CABEZA, 0JOS, NARIZ Y GARGANTA
PUPILAS ISQCORICAS NORMORREACTIVAS

CUELLO

NORMAL

APARATO RESPIRATORIO
MURMULLO VESICULAR NORMAL

APARATO CARDIOVASCULAR _
RUIDOS CARDIACOS RITMICOS SIN SOPLOS

APARATO GASTRO-INTESTINAL
NO DOLOROSO, PERISTALTISMO POSITIVO

APARATO GENTIO-URINARIO
NORMAL

EXAMEN GINECOLOGICO
NO SE REALIZA |

TACTO RECTAL
NO SE REALIZA

APARATO LOCOMOTOR
DOLOR ALA ABDUCCION DE HOMBRO DERECHO

EXAMEN NEUROLOGICO
NO DEFICIT SENSITIVO NI MOTOR

EXAMEN GANGLIONAR
NORMAL

PLAN o -
-SEREMITE ALA ARS PARA AUTORIZACION DE EXAMENES

. IMPRESION DIAGNOSTICA CIE10
CODIGO NOMBRE

Profesional:  ANGELA ROCIO OSPINA ROB_AYO Registro profesional:

_ 08/03/2016
) ‘ s

FREUENCIA CARDIACA 80
TEMPERATURA RECTAL
GASGLOW 0 /15

73168/0¢




X

M659 = SINOVITIS Y TENOSINOVITIS, NO ESPECIFICADA

HOMBRO DERECHO B |
PLAN DE TRATAMIENTO

CANTIDAD NOMBRE

DOSIFICACION

E

INDICACIONES

EXAMENES SOLICITADOS

NOMBRE ‘

HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E

Profesional: ‘ANGELA ROCIO OSPINA ROBAYO

Registro profesional:

08/0372016
6/15




_ HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E. IBAGUE
1/15 . . HISTORIA CLINICA B

| _ URGENCIAS ACTUAL
No. Historia cliniea 1006117759 ‘ .- Folio: 5

Pratng persanaley

Nombre del paciente: CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA Sexo : Peso 0,00

Identificacién: 00C001006117759 . Fec. Nacimicnto:  30/06/1997 ‘Edad: 19 Afios 1 Meses 4 Dias
Estado Civil:  Soltero (a) ‘ : '
/ Direceién:  VEREDA EL TAMBO o . Teléfono: 3125400472
Procedeneia: IBAGUE Ocupacion: PERSONAS QUE NO HAN DECLARADO
' OCUPACION
Fratos de afiliacion . : _
Entidad: SALUDVIDA S.A. EMPRESA PROMOTORA Plan: SUB(CAPITA)
DE SALUDEFS. ,
Tiporegimen; Subsidiado . Nivel/Estrato; SUBSIDIADON, 2
Datos del Inprese '
Nombre del responsable : . . ' Teléfono responsable:
Direceidn det responsable : . . : Ingreso : 0001163906
Fecha ingreso: 14 junio 2013 06:56 Causa externa : Enfermedad General
Finalidad de la consufta: NO APLICA ) _ ‘
FECHA REAL DE ATENCION 14/06/2013 7:29:08 a. in. TRIAGE II
MOTIVQO DE CONSULTA
AYER ME CAl
ENFERMEDAD ACTUAL

PACIENTE MASCULINO DE 15 ANOS QUIEN CONSULTA PORQUE EL DIA DE AYER SUFRE CAIDA DE
SU PROPIA ALTURA CON TRAUMA EN RODILLA IZQUIERDA CON POSTERIOR HERIDA DE 4X1 CM DE
BORDES REGULARES EN RODILLA IZQUIERDA Y ESCORACIONES. REFIERE NO HABER VENIDO
ANTES POR DISTANCIA ALA QUE VIVE, ' ' :

REVISION POR SISTEMAS
NIEGA

. ANTECEDENTES FAMILJARES Y PERSONALKES

PATOLOGICOS: NIEGA
QUIRURGICOS: NIEGA

Profesional: TOMAS PANESSO GOMEZ . Registro profesional: 8.5.0.




{.f“

HOSPITAL SAN FRANCISCO E.S.E. IBAGUE
2115 ' HISTORIA CLINICA

FARMACOLOGICOS: NIEGA
ALERGICOS: NIEGA

TENSION ARTERIAL, 120 / 80  TENSION ARTERIAL MEDIA 93,33 ,
FRECUENCIA CARDIACA 80 FRECUENCIA RESPIRATORIA 15 TEMPERATURA 36,8

PESO 65,000 TALLA 1,65 INDICE DE MASA CORPORAL 23,87 GL@SGOW 15 /15

ESTADO GENERAL Y EXAMEN FISICO
PACIENTE EN BUENAS CONDICIONES GENERALES SIN SIGNOS DE DIFICULTAD RESPIRATORIA,

- AFEBRIL AL TACTO

CABEZA Y CUELLO: NORMOCEFALO ESCLERAS ANICTERICAS, MUCOSAS HUMEDAS Y ROSADAS,
NO SE PALPAN ADENOPATIAS, OROFARINGE NORMAL

CARDIOPULMONAR: RUIDOS CARDIACOS RITMICOS SIN SOPLOS, MURMULLO VESICULAR
CONSERVADO EN AMBOS CAMPOS PULMONARES SIN AGREGADOS

ABDOMEN: BLANDO, DEPRESIBLE, NO DOLOROSO A LA PALPACION, SIN SIGNOS DE IRRITACION
PERITONEAL, NO SE PALPAN MASAS NI MEGALIAS

EXTREMIDADES: EUTROFICAS, HERIDA SOBRE CARA ANTERIOR DE RODILLA IZQUIERDA DE
4X1CM DE BORDES REGULARES, SIN ERITEMA NI SIGNOS DE INFECCION LOCAL, NO HAY
SANGRADO ACTIVO, BUENA PERFUSION DISTAL

NEUROLOGICO: ALERTA, CONCIENTE, ORIENTADO EN LAS 3 ESFERAS, ENTIENDE Y OBEDECE
ORDENES SENCILLAS, PUPILAS ISOCORICAS, NORMOREACTIVAS, FONDO DE 0JO NORMAL, NO SE
EVIDENCIA ASIMETRIA FACIAL, PARES CRANEANOS NORMAL. FUERZA CONSERVADA ENLAS 4
EXTREMIDADES SIMETRICAMENTE 5/5, SENSIBILIDAD CONSERVADA, RELEJOS OSTEOTENDINOSOS
+H/4+4+, TONO Y COORDINACION DE MOVIMIENTOS ADECUADOS SIN SIGNOS MENINGEOS.
CONROL DE ESFINTERES CONSERVADOS

ANALISIS Y RESULTADO
PACIENTE QUIEN SUFRE TRAUMA EN RODILLA IZQU[ERDA EL DIA DE AYER CON POSTERIOR
HERIDA DE 4X1 CM, EN EL MOMENTO HEMODINAMICAMENTE ESTABLE, SIN SIGNOS DE
DIFICULTAD RESPIRATORIA, AFEBRIL. POR TIEMPO DE EVOLUCION Y CARACTERISTICAS DE LA
HERIDA, SE DECIDE NO SUTURAR. SE REALIZA LAVADO EXTENSQ, Y SE AFRONTA CON
MICROPORO.

SE APLICA ANALGESIA, ANTITETANICO, Y SE DA SALIDA CON ANTIBIOTICOTERAPIA CON
DICLOXACILINA, ANALGESIA, RECOMENDACIONES Y ALERTAS,

IMPRESION DIAGNOSTICA CIE-10 :
CODIGO NOMBRE ' TIFO

T131 HERIDA DE MIEMBRO INFERIOR, NIVEL NO ESPECIFICADO 1
[PLAN DE TRATAMIENTO

Profesional: TOMAS PANESSO GOMEZ ' ' . Registro profesional: $.5.0.




HOSPITAL SAN FRANCISCQ ES.E. IBAGUE
5 _ . HISTORIA CLINICA '
CANTIDAD NOMBRE

1 ‘ ' NO EXPONER AL SOL NO APLICAR SUSTANCIAN NI CREMAS NO

INDICADASRECONSULTAR SI SE PONE ROJO, SE LE HINCHA, AUMENTO DE
TEMPERATURA LOCAL, SECRECION PUS, SI FIEBRE.
NO EXPONER AL SOL NO APLICAR SUSTANCIAN NI CREMAS NO INDICADASRECONSULTAR SI SE
PONE ROJO, SE LE HINCHA, AUMENTO DE TEMPERATURA LOCAL, SECRECION PUS, SIFIEBRE.
28 DICLOXACILINA CAP X 500 MG
TOMAR 1 TABLETA CADA 6 HORAS POR 7 DIAS

1 TOXOIDE TETANICO 50X0.5ML-1 DOSIS
1 AMP IM AHORA

1 DICLOFENACO AMP X 75 mg
75 MG IM AHORA

15 IBUPROFENO TAB X 400 MG
TOMAR 1 TAB CADA 8 HORAS, SOLO ST DOLOR

2 7 JERINGA DESECHABLE 10 CM
X .

EXAMENES SOLICITADOS
CANTIDAD OBSERVACIONES

Profesional: TOMAS PANESSO GOMEZ Registro profesional: $.5.0.

A9




. . FECHA DE
DIRECC'ON DE SANIDAD : IMPRESION
' 03 August 2016
HISTORIA CLINICA Folio No. 1 de 7
Nro. HG TP, IDENTIFICA Nro, IDEN!TIFICA NOMBRES Y APELLIDOS . SEXO FE(:)HA NAC = EDADACTUAL
1006117759 CEDULACIUD. -~ 1006117759 CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA MASCULINO 1997/07130 19 A70s 0 Meses 4 Dias

FECHA CONSULTA TIPO CONSULTA 6RIEEN CI:I-NSUI..TA AMBITO CIUDAD . I ESP
10232015 4:17:32PM - ’ INDEFINIDO AMBULATORIO . IBAGUE(TOLIMA)  SANIDAD COMANDO DEPARTAMENTO
No. HE FISICA | bE POI;.ICIA TOLIMA
i

1006117758 PF 00 |

e

INFORMACION DEL MEDICO

|
. [
TEPC IDENTIFICACION Nro. IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS ESPECIALIDAD | SUBESPECIALIDAD
CEDULA CIUD. 38360753 | ANA JINNETH ZAMBRANO . SALUD MENTAL ‘ PSICOLOGIA
BARAJAS

ANAMNESIS MOTIV

PACI ENTE QUE SE CAPACITA SOBRE LOS EJES TEMATICOS DE PREVENCION DEL COMPDNENT E APASIONATE POR LA VIDA. (PREVENC!ON DEL SUICIDIC,
PREVENCIDN DE CONSUMO DE SPA, AUTOCONTROL DEL ESTRES, AUTOCUIDADO, PROYECTO DE VIDA Y TRABAJD EN EQUIPO)

( I
AcY ( AD QUE SEREALIZO CON EL GRUPO DE AUXIL!ARES BACHILLERES - METIB.
{

SE SENSIBIZA AL PACIENTE SOBRE LA PREVENCION DEL SUCHDIO DANDOLE A GONGCER LAS ENFERMEDADES QUE SON RIESGO PARA EL SUICIDIO como
LA DEPRESION, EL ABUSD DE ALCOHOL Y DE SPA, LAVIDLENCIA ASIMISMO, SE SENSIBILIZO SOBRE EL CONSUMO DE SPA, SUS EFECTOS Y POSIBLES
CONSECUENCIAS. \ .
SE ENFATIZO SOBRE EL AGCESO A LOS SERVICIOS DE‘ SALUD Y LA ASISTENCIA PSICOSOCIAL DISPONIBLE EN CASO DE QUE SE PRESENTEN CONDUCTAS
DE RIESGO, COMO TAMBIEN SE DIVULGO LA LINEA DE APOYO EMOCIONAL, PARA QUE SEA UTILIZADA EN GASO DE QUEPRESENTE ALGUNA NECESIDAD DE
TIFO PERSONAL  LABORAL, FAMILAR YO DE PAREJA,

x

Finahdad de la consulta DETECCION DESARRCLLO JOVEN
Causa Externa OTRA

Programa : -

DESCRIPCION TIPO EJE EST INF. NOSOCOMIAL |

PERSONA QUETEME }ESTAR ENFERMA A QUIEN NO IMPRESION - --
SE HACE DIAGNOSTICO , !

U 1A CONSULTA TIPO CONSULTA ORIGEN CONSULTA AMEITO CIUDAD ; £sp
1[ NS 9:41.02AM - INDEFINIDD AMBULATORIO IBAGUE(TOLIMA)  SANIDAD COMANDO REPARTAMENTO
Mo, HC FISICA DE POLICIA TOLIMA

1006117759 PF 00
SE

INFORMACION DEL MEDICO

TIPO IDENTIFICACION Nro. IDENTIFICACION NOMBRES ¥ APELLIDOS ESPECIALIDAD SUBESPECIALTDAD
CEDULA CIUD. 65766246 LINA PAOLA NARANJO REHABILITACION FISIATRIA
ROJAS

” lFmalldad de la consulta -

Causa Externa - OTRA

Programa -




W\/\
)




DIRECCION:DE SANIDAB. Ty
HISTORTA CLINIGA: = 1 *

03 August 2016

Felio No 2de 7

|
f
‘ ! Y
Niro, H’C T TF ARENTIFICA i+ Nro,. IDENTlFIC RS NOMBRES Y.APELLIDOS 51207 1248 S50 DAL RGTUAE o :
10061 17?59 GEDULA CIUD - 400117759 ¢ CRISTIAN-CAMILGARIAS MESA. 5 ‘IQANQPMe?agtJ Dms R

DSAG NDS'H COS: -

PRINC!PAL Codigo : ‘!}ESCRIPGION : TIPO gt EJE
. &t M1 EXAMEN DE O!EES YDE LAAUDICION CONFIRMADO NUEVO. -- !

FECHMA CONSULTA TIPO CONSULTA -~ ‘ORIGEN CONSULTA “AMB ; SHLS Cicheen e
120205 9:01:43PM — : INDERINIDO = _ - ... AMBULATORIO JBAGUE(TOLIMA) SANIDAD GQMANDO DEPARTAMENTO g

Ho. HC FISICA ' S . e g e i
1006117758 PF DO o .

INFORMACION DEL MEDICO

TIPC IDENTIFICACION Nro. !DENTIFICAC]ON
CEDULA CIUD. © 1110808014
~ANAMNESIS @ - - S i
'{ Finalidad de la consulta - ‘ 5
) L.
Causa Externa SIN INFOFMAC#ON
o - .
Frograma M - i

|

PR]Nle’ﬂL ; Cédigo PCION . EJE ESTINF, NOSO".:UM@L‘ '
sI° | I . %:un 9|N BlAGNOSTIcoﬁm.‘EI- e e T | e _— B

FECHA CONSULTA TIPO CONSULTA -

QRIGEN CONSULTA AMBITO ¢1UpaD £8P PR SRS
211002016 8:55:54AM - HNDEFINIDD AMBULATORIO IBAGUE(TOLIMAY  SANIDAD COMANDOC DEPARTAMENTO
Mo, HC FISICA . - PE POLICIA TGUMA’ SRl

TS 17F7Ba PR.OG | .

INFORMACIOH DELMEDICO.. ... . e Caae e s

YD IDEHT’IFICAC!ON Nro, IBENTIEICACION NOMBRES Y APBLIJDOS ES*CMLEAD ) SUB!}SPEC!AIIDAD .

cEputaCiup, o TEB4A5TAAT T T CARLOS TUNA PRADA T T T IMEDICINA GENERAL T MEHI&_EZ’INA’GENERAL"' I

ANA! iﬂESf‘S"HﬁT‘IVb’ﬁUNS_U‘i;“_,_ iaie st _
MAF% LEPQ'HMIAS e e et WETades ek h e . B ST L ey — -

ANAMNESIS :'ENFER!“‘IEDRH“ACTUAI:’“

. PACIENTE QUIEN-REFEIRE CUADRO DE 6 MESES DE- MAREOS, GON' ASTENIA ADEINAMIY“EFISODIOS DE "LIPOTIMIAS SIN' REFERIROTRA. SINROMAGTOIA . "= -5 - 3
XS DOLRO ABDOMNAL TIPCOLCO OCASIONAL. | e

t\m ECEDENTES”?’?A "NO REFEIRE "GX NG REFgiRe ALERG NO REFEIRE.

ANAMNES!S‘L P e f o
Fmaludad deia consuua Iﬁc‘)‘-Apuc‘iA'- S
Causa Externa © ENFERMEDAD GENERAL

Sistélica  Diastéfica | ; :

11d 70 mmHg,

175 Cms.




. ] FECHA DE
: o= T n |} sn@ : ™y ; -
: DlRECC|NDESAN|DAD i IMPRESION
; ] 03 August 2016
POLICIA NACIONAL : ‘ Lo g ilose o1
|
DENTIFICACION
Nro. HG i ¢ - TP IDENTIFICA : IDENTIFICA. - - 37 NOMBRES'Y APELLIDDS : i1~ SEXO FEGHAMAC . EDADACTUAL
1006117759 - GEDULA CIUD. - 4008117759 SERISTIAN CAMILO ARIAS MESA . ~MASCULINO 1997107/30 .18 A%05 0 Meses 4 Dias-
“Perimetro Cafalico T - | Decibito - - mmHg. .
Perimetro Tordcico : - L
~-PérimetioRpd oCintira  © w T + Cms. s,
Perlmetro Cadera N 5 xmn e
g '-"\Relacton EmturaiCadem e e A ) 1] RO
i ] Bupetiicle Corporal ] 208 e e S Z‘"’“HQ TN IR .
MG +SOBREPESO JIEE e Temperatura R :
' NS : »+ 1 Températura Rectal S = G
" srperat jertal - °C
— Preston Arterial .
BEPITOC A s dice Tolilomrazs = il -
Libicacion Sistt?!ica Diastolica
Migmbro Sup. Derecho = = mmHg ladoDerecha | - L )
jembro - T mmF | dolzqu:erdo_'_” LT o
Miembre lnf'Derechn - mimHg Prasién Venosa Gent | - mmHg.
Miembro Inf. [zquierdo - mmHg] Frecuencia de& Pulso - *min
 Examen Fisico - Valoracién o
’i .
Estado General BUENOC ! Tanner :
Estado Hidratacion HIDRATADO 1
Estado de Glasgow NORMAL: Glasgow 1516 Genital -
Estado Respiratoiio _SINSDR ... Pubarquia _ ~. ‘
Estado de Coriciencia:* -Aleta . [ oo . Telargia . — S
. * [ [ ‘5
Ohservaclones - PRI e e o e i R R S e e
PAGIENTE EN AD,ECUADAS COND!CDNE,.?;,-.§.§.NEBALE§.....,.B!N..‘t!ALLﬁg‘- O 'AL EXAMEN., SIN | 4!,,LZGOSANNEL
NEUROLGICO oo 2
L - 1 '
-Examen Fis
Nombre Observaciones . . . L . s
BOCA MUCOSAS HIDRATADAS ¥ PERFUBNIDAS -
QIjos T [ NOMRIA [ o
CUELLD T NORMLA
CORAZON RUIDOS CARDIAGDS RITMICOS, NO SOPLOS. =
PULMON RUIDDS RE§‘PIRATORJD$ NORMALES. SIN AGREGADOS.
ABDOMEN BLNADO, DEPRESIBE NO DOLRODS0 NO MASAS, 4 T
MIEMBROS SUPERIORES ™ | NORBAL. X
MIEMBROS INFERIORES SN UN DEFICIT MOTOR. NO EDEMAS, LLENADO CAPIALR ES ADECUADO. © ©
NEUROLOGICO ALERTA ¥ ORIENTADO. PUFILAS ISOCORICAS Y REACTIVAS. FUERZAS/G. LENGUAJE COHERENTE
YARTICULADD. GLASGOW:15/15. :
* DIAGNOSTICOS '
PRINCIPAL Cidigo i DESCRIPGION TIPO EJE EST INF. ! NusocommL
8l R42X MAREQC Y DESVANEGIMIENTO IMPRESION T -- B
Gonductas - Interconsultas / Rentisiones ' I "
Especialidad Tipo ; “AtciopdeSalud 0 Datos Clinicos de limportancia

L



DlRE@GIN%DEﬁi'SANIDABz:
HISTQREEA?{.G:&iNi[‘GAEZ.: e

FECHA DE- -
IMPRESION
03 August 20.1. :

Faho Na 4 de 7 . .;

;o APCIDENTIFICA s

7 EDAD ACTUAL

E - Nro, IDENTIF!CA NOMBRES Y. APELLIDOS 3; R
1DC:6117759‘ @ LEDULA CIUD, 1006117759‘ - GRISTIAN:CAMILO ARIAS MESA 7 x S EI A0S D Meses 4 Diag o b iyt
PEICOLOGIA | Remision ONSULTA DE F'RIMERAVEZ POR PSICOLOGIA INGLUYE: PACIENTE CN EPISODIOS DE EXALTACION DE RABIA:
AQUELLA REALIZADA AL ANDIVIDUO, A LA PAREJAO A LA ... | AISLAMIENTO SECUNDAREO
AMILIAMETODOS TECNICAS “TERAPEUTICA HHPOR! PSICOEOG j
3 i PLICADAS:COMO LA TERAPIA FAMILIAR ENTRE- QTRAS [
Cihductis - Ord. de Sewviclo: Sl
Tipo de Qrden F’R,S?C'ED JPIAGNOSTICOS, -, ELM N "
No. Crden ; _1502005323 vt v o OO NORMAL
Frestacion: 8951'00 Aoploatt T Caritidad: ~ 1
Cescripcion: ELECTRDCARDFOGRAMA DE RITMO O DE SUPERFICIE SOD + -
. Patos Clinicos de importancia; Ve T way
Frioridad; " NORMAL
Tipn de Orden Ry
N Orden
{
Prestacian: 902207 Cantidad: i
Destripeion: HEMOGRAMA | [HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO Y LEUCOGRAMA] METOBO MANUAL £~ =, . | sor 1o 5o g s
Dztos Clinicos de Importancia; - .
Priotidad: . - NORMAL .
! AL R RN T A LR T D ezt o
Prestacion: 903841 i Cantidad: 1
Descripcion; GLUCOSA EN SUERD, LCRJ U OFTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA
Duatos Clinicos de Importangia; ~ ’
Prigridac: NORMAL EN e
Prestacidn: 904504 Canlidad: 1
- Descripeion: HORMONA ESTfMUU:\NTE DEL TIROIDES [TSH] ULTRASENSIBLE

R R o e e by e

(" estacion: 903818
,’ “escripeion: GGLESTERGL TOTAL
" Datos Clinicos de importancia;
Pricrided: . 5. NORMAL
Prestaciom 903868
- Deseripabn: ;. TRISLCERIDOS +
Datos Clinioo's dé importancia: P
Prioridad; NORMAL
H . Lo - . RO - . - i T 5 WL CENER a
JOMDUCTAS ORDENES DE MEDICAMENTOS - MEDICAMENTOS AMBULATORIA &+ o :
: |
Descripcién \L Presentacion Dosis gy | Gantidad. |+ -Auotorizacion.
TABLETASH-TABLETA 30 NO.REGQ. AUT.
ACETANINOFEN X 500 MG . TOLT;:A; éf;gﬂg:lﬁ&_ .20 | NoREQ. AUT.

TIAMINA (VTAMINA B1) 300 MG

TAB LETASH-TABLETA

A

“TOMAR'| TAB VIA ORAL 1=

NOREQALT,




e K ‘ FECHA DE
DIRECCINDESAN'DA IMPRESION
. 0?';"1 August 2016
HISTORIAWCLINICA: =& Falio No. 5 de 7
Nro. H¢ B TP, INENTIFICA = N IDEMTIFICA ~ - NOMBRES YAPELLIDOS #0770 .7 42 SEXO I FECHANAGC - - ' EDROACTUAL
1006117?59' GEPULACIUD. ""”'?0()6117?59 A : CRISTIAN CAMILU'ARIAS‘MESA" S MASCULING :-3‘-199_7]07;'3() e 19R7DaﬂMamf4Dias..

4 L

TOMA DE LABORATORIOS. CDNTORLCNRESULTADOS

FECHA CONSULTA TIPO CONSULTA ORIGEN COMSULTA AMBITG - ETUDAD !

PAC!ENTEEN ADEGUADAS CONDICNS GNARLES BUEN ESTADD GENERAL EF‘lSDIOS DE LiPOTIMIAS YMAREOS
SIN HALALZGOS AL EXAMEN FISICO GENERAL Y NEUROLOGICO REEIRE ERISODIO DE RABIA Y AISLAMENOT .
SECUNDARIO QUE PERTURBAN EL ‘BUEB DESARROLLO SOGIAL. SE CONSDIAR VALORACIO POR OPSIGLOGlﬂi Y £

i ESP
2{2226 4:59:41PM - : INDEFIMIDD AMBULATORIO IBAGUE(TQ!._.EMA) ; ISANIDAD COMANDG. DEPARTAMENTQ -
Na. HC FISICA : e o - e, |DEPOLICIATOUMA, ..

. 1006117759 PF 00 |
e

e

INFORMAGION DEL MEDICO
TIPO IDENTIFICACION Nro. IDENTIFICACTON NOMBRES Y APELLIDOS ESPECIALIDAD |
CEDULACIUD. © 0 eee1 CHRISTIAN EDWIN CACERES MEDICINA GENERAL

ORJUELA

ANAMNESIS MOTIVO CONSULTA -
TRASGRICION DE INCPAICDAD MEDICA CLINGIA NUESTAR SEQORA MIT 805023425
ANAMNESIS - ENFERMEDAD: ACTUM:"* o

PACIOENTE QUE ASISITE A CITA MEDIC APOR CUADRO CLINICO DE QUEMADURA DE CADERAY M fNFERIRO SIENDO IN
DESDEEL DIA 21/02/2016 HASTA ELDIA 2?&)2/201600D T1AAZB2087 e -

SUBESPECIALIDAD
MEDICINA GENERAL

CPAICTADG POR LA DRA ORTIZ

ANAMNESIS I *
Finalidad de la consulta -
Causa Externa C]‘)TRO TiPO DE AGCIDENTE
! ;
Programa - : e
" DIAGNOSTICOS =~ R s
B I L. .
PRINCIPAL Codigo DESCRIPCION TIPO | EJE ESTINF. NOSOCOMIAL
sl T242 QUEMADURA DE LA CADERA Y MIDE SEGUNDO CoNFIRMADO NOEVO | <~ | -- "

GRADOEXCEPTO TOBILLO ¥ PIE

FECHA CONSULTA TIPC CONSULTA ORIGEN CONSULTA AMBITO ) CIUPA

[
THE2016 8:07:28AM - ; INGEFINIDO AMBULATORIO IBAGUE(T OLIMA)
No. HE FISICA i ’

1006117759 PF Q0

INFORMACION DEL MEDICO

SANIDAD COMANDO DERPARTAMENTO

DE POLICIA TOLIMA B

THHO IDENTIFICACION Nro. IBENTIFICACTON NOMERES Y APELLIDOS ESPECIALIDAD.
CEDULA CIUID, 1018454728 NATALIA ANDREA BOADA MEDICINA GENERAL

i BECERRA

ANAMNESIS FIQTIVO ‘CONSULTA
"DIARREA Y \{OMITO_"

|
-

SUBESPECTALIDAD
MED]CEN_A.GENERAL

PACIENTE CQN CUAD o DE DIAS DE EVOLUCIQN CONSISTENTE EN VOMITO Y DEPOSICION LIQUIDA SIN MOCO NI SANGRE ANOGHE NUMERO 10, ASDCiA

CEFALEA GLOBAL MIALGIAS, NIEGA FIEBRE NIEGA, OTROS SINTOMAS NO HATOMADOQ. MEDTCAMENT 0S DECIDE CONSULTAR. "~~~ "~

ANTECEDENTES:

o



FECHA DE..

DIRECCIONDE:SANIDAD:: |
HISTORIAICLINIGA <. © Fc;m Mo, m?

sosiaiyes aiigr

LA EN L

i EDADFACTUAL
‘19 Atos Meses 4 Dias ] - -

Nro. H3 BLELTPS mEnnFrcA *7 Nio, IDENTIFICA.» .- NOMBRES Y/APELLIDOS *
| I0051YZEG . - o CEDUEACIUD. . . 1008117758 - CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA: «.7;
PATOLOGICOS: NIEGA T Ca N R
FARMACD'S: NIEGA o ' - R
ALERGIA. NIEGA : . R Sl LR AT R S g
QUIRURGICOS: NIEGA

EF : :
CONSCIENTE HIDRATADO AFEBRIL BUEN ESTADO _ . : ' .
GIC PUPILAS REACTIVAS, MUCOSA ORAL SEMISECA, NO MASAS ’ - : Dmrdbe S
G/P RCS BIN SOPLDS, RRS SIN AGREGADOS :

AE BLANDO DEFRESIBLE NG DOLOROSO
EXT SIN EDEMA, LLENADO <25

MEL SfN [JEFFCIT

] : s i ¥
PACIENTE CON CUADRO-DE-GASTROENTERITIS PROBABLEMNTE VIRAL, S€ CONSIDERA REHIDRATAGION ORAL PLAN A, ANTIEMETICO; ANALGEere SEDA— o iy
INCAPACIDAD ROR 2 DIAS| RECOMENDACIONES GENERALES ¥ ssmos DE ALAMRA, REFIERE EI’NENDER \ ACF'EI'AR : i
ANANNESIE T ko ¥ .
Pl Fmalldad de la consulta - - :
¢ CaisaBxtema " - ENFERMEDAD GENERAL! - =
Programa ' o

: Xg.  Diastélica
el T e e o e | b
Perimetro Cefalice | = Cms. mmHy:
Perimetro Tordcico - Cms
’ Perimetro Abd o Cintura - G Rk Pmsén anglag lg_gdla HEE L 80 mmig-lg.
Perimetro Caders . -~ Cms. Fretuencia Cardiaca 7 xrin
Relacion Cintura/Caders - - Cme. Frecuencia Respiratoria 0 x; ""“
" Superficie Comoral - Presién de Pulso 30 mmHg.
MC — : —_ Temperatura 38 g
; Temperatura Rectal - °c !
. - | Tempemtura Ambiental _ TG
- Praston Arferial
I r— Indice TobilloMraze ‘
o Ubicacian Sistdlica Diastolica |
FE Miembro Sup. Derecho - - mmHg| Lado Derecho - E
- Miembre Sup. fzquiardo - - tinHg Lado lzquierdo - ‘ ‘
Miembro inf. Derecho - - mmHg Presién Vanosa Central - mmHg.
Miembro inf, lzquierde - - mmHg Freguencia de Pulso - | xmin
Examen Fisico - Valoracién. - .- ‘
|
. DIAGNOSTICOS ' /.. ‘r
| PRINCIPAL godigo ___ DESCRIPCION TIPO EJE : EST INF. NOSOCOMIAL
1 ] ADBX DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO IMPRESION. -~ --
ORIGEN INFECCIOSO | _ 1 :
DIAGNOSTICO
{
Tino de incapacidad F"i'rorroqa No  Dfas Acumulada — Nimero de Incanacidad 1607012156
Incapacidad Laboral Diaanéstico  DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTC ORIGEN
: INFECCIOSO F

" Dalos de Incapatidad .- -




ey — o FECHA DE
DlRECG'NtDE&SAN'DAD‘ IMPRESION
: 03 August 2016
I HISTORIA CLINICA Folio No. 7 de 7
poucm NACIONAL Cie e
Nro. HG TP DENTIFICA ro:IDENTIFICA >  NOMEBRES YAPELLIDOS 5t~ SEXO. w7 FECHANAG EDAL ACTUAL L
1006117750 - CCEDULACIUD, i D0B117759:3 5 1. ~CRIGTIAN CAMILO ARIAS MESA-: - MASCULING:". | 1907/07/30 ' 19AT0s0Meses 4Diss
No. Dias incapacidad 2 Fechainicia  2016/0719 Fecha finat  2016K07/20
Causa Externa ENFERMEDAD GED‘{IERAL Clase TOTAL o
Maneio AMBULATORIO | /
; _
Emp. Dependencia -
Procedimiento -
Observationes BUENA HIDRATACION
Direccion f Tel. - ) .
CONDUCTAS ORDENES DE MEDICAMENTOS . MEDICAMENTOS AMBULATORIA
. ‘ L -
Descﬁpcién i : | presentacion S I Dosis Gantidad’| - Avtorizacién '
SOLUCION AHORA 1 1 O HEQ AT e <
F 8
DICLOFENACO SODICO 75 MG/ 3 ML INYECT.:\BLE YECTABLE/-AMPOLL o
] A
T GRANULADO/-S0BRE TALLIR UN SOBRE &N U 3 NG .REQ. AUT]
S [s] ’ >
SALES DE REHIDRATACION APORTE AL MENf)S 50 MEQ DE SODIO NLITRO DE AGUA, TOMAR A
LIBRE DEMANDA
ACETAMINOFEN X 500 MG TABLETASH -1 ABLETA TOMAR UNA ?ADA GHORAS | 2D HOREQ. AUT.
—1T Fi-TABLET “NO REQ. AUT.
} L OPERAMIDA CLORMIDRATO 2mg -~~~ 7" ™ | TREETASITABLETA | TOMARUNACADABHORAS 1. . 6. | NOREQ: AUT
' ) : R - SOLUCION ™ & | AHORA M 1 NO.REQ. AUT.
METOCLOPRAMIDA CLORHIDRATO (10MGR2AL. . / ;
~( Y fodi ENYEGTABLEI‘I—AMP \ <
QObservaciones : 5 it 3
EVITAR JUGOS DE CAJA, GASEDSAS DLLCESY LACTEQS. BUENA HmmTActON G -
FIN DE HISTORIA CLINICA




Pagina 1 de 1 . | SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA POLICIA
Cédigo 2SP-FR-0043 NACIONAL

Fecha 06/10/2015

N )

y— FORMATO INTERCONSULTA POLIGIA NACIONAL
NOMEBRE. FECHA: _

S rea pYesCo ca o206

Gy}% /2L CQA_L«/Q)
DOC. DE IDENTIDAD: N° CARPETA.

s -

10Os 1 ¥z

ESPECIALIDAD SOLICITADA: - ‘
. %Xf % 2.8 o Q’Cj &"' )

EXAMENES SOLICITADOS:

IMPRESION DIAGNOSTICA , TIEMPO DE EVOLUCION, PRONOSTICO, PLAN DE TRATAMIENTC, DURACION
TOTAL DE TRATAMIENTO Y PORCENTAJE DE CORRECCION DE LA PATOLOGIA

FECHA DE PRESENTACION DE RESULTADO:
T/ 08 oG

Este concepto debe presentarse en papel membreteado por la entidad de salud y/o el profesional responsable dsl
mismo, fener el nombre y el numero de cedula del-paciente, firma pos-firna, sello y ndmero de registro del
especialista responsable del tratarmiento o de Ia valoramon ‘El valor que se genere por concepto del examen debe
ser asumido exclusivamente por el aspirante se Cm decreto 1796 2000 articulo 34.

Nota: Las valoraciones y/o tratamientos por especialistas ne garantizan su ingreso a la Institucion

{DRA. I
E? 207’2(%’28P‘

1797-92

cy\gdtan A Reh)

FIRMé&’ Y SELLO DEL PROFESIONAL
/)
v




o

MEDICADIZ SAS [RRsIXPrc] .

. 800254132 - 6 Fecha: 29/08/16

MEDICADIZ IMAGENES DIAGNOSTICAS Hora: 13:36:05
SALUD CON CALIDAD .
* Filtrado por fecha de atencién Pdgina: 1.
Paciente: CC 1006117759 CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA
_ Edad: 19 AROS Pabellon: CASA CADIZ Cama:
Sede de Atencion: 001 MEDICADIZ SAS
Procedimiento: 873204 __ RADIOGRAFIA DE HOMBRO

FECHA Y HORA DE APLICACION 29/08/2016 13:35:42
RESULTADOS :.

RX DE HOMBRO DERECHOQ
La densidad osea es normal.
No hay evidencias de lesiones de tipo traumético Iitico o blastico.

Las relaciones articulares se encuentran conservadas.
Tejidos blandos sin alteracion,

DR. GUILLERMO ANTONIO DIAZ GARCIA
MEDICO RADIOLOGO

RM 12110

LS

REALIZADO POR: SALA DE RADIOGRAFIA 2

s W
MED Y 12110 $.§7$

SALA DE RADIOGRAFIA 2
Reg. MD.
RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTIC

7J.0 "HOSVITAL* + Sin pruebas por procedimiento Usuario: SALARXZ SALA DE RADIOGRAFIA 2




Mcatdin

HrEnms 'CARNE DE VACUNACION. ﬁ} i

O sahud 2o Thagud

T.5.
Zeonn, 2 ﬁ m—

Teténico - Diftdrico

Hepatitis B

.,
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Pagina 1 de 3 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA
Caédigo: 2SP-FR-0008 POLICIA NACIONAL
Fecha:18/10/2012 FORMATO VALORACION ODONTOLOGICA s
Version: 2 (Oficial y Patrullero) POLICIA NACIONA

Fecha de la valoracion odontoldgica: Dia _ ¢

Mes & Ao _ROME

(Cl-01265

L

INSTRUCCIONES

nden-al-numeral | IBENTIFICACIO

I. IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES '
ARGS MoSe Cristhon &GmlO
CEDULA DE CIUDADANIA MUNICIFIO DE RESIDENCIA EDAD SEXO
1.006.11%.159 Teagque 19 Mascoln0.

Cara  [] amm (] Labios X Frenilo 1 patadar g;;glog,a ]
i

Perfil Misculo [ ] otandulas ] Pior. [ 1 canglios

Maxilar D Cuello I:l Lengua I:l Fonacion EI Nariz D

Observaciones M&Mﬂ_@&&mﬁ\ Ve R"‘\ﬂ.\(—’ =

lll. EXAMEN GINGIVAL

Hiperplasia 1 Coloracién 1 Fistula ] Otra patologia 1
Absceso ] Ginglvitis ] Retraccion ]

Pigmentacion D Periodontitis I:l Irritantes locales ]:l

Observaciones J\\ PN

IV. EXAMEN DENTAL

" Terceros molares Cambio posicion Color I:] Supernumerario D
Agenesia [[] Traumadental [l Tamafo ] Diastema ]
Facetas desgaste El Intruc. Extruc. |:| Pigmentacion |:| Fusion ]:l
Alterac. Esmalte [] Morfologia ] Restauraciones ] Movilidad 1]
Sefiales particulares |:| Ofra patologia I:l Caries D Sup I:l

Ortodoncia
e ]

Observaciones

Aﬁ;ﬂe.sg:smmimsﬁsgﬂf e T
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SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA

Cadigo: 2SP-FR-0008

POLICIA NACIONAL

Fecha:18/10/2012

FORMATO VALORACION ODONTOLOGICA

Version: 2

(Oficial y Patrullero)

POLICIA NACIONAL

Clasificacién molar canina de Angle: H > 1l 1]
Abierta EI — mm Forma arcos O&DIEQ&_C—S
Eg:g: a E] Dientes presentes 28 Temporales _<  Permanentes e T
Cruzada = Dientes ausentes 4 SUP E INF COINCIDE
) Linea media SUP DESVIADA DER E—] — _mm
Overjet E s mm dental 1ZQ EI - m
Overbite [%] = % INF DESVIADA DER ~ |[=—] _— _mm
, . iZQ F_._—l - mm
Observaciones. cle —
3 A -y
V], ODONTOGRAMA
HALLAZGOS Y OBSERVACIONES
"< < 21
12 <, < 22
13 < <, 23
14 < S 24
15 S = 25
165 < 26
175 < 27
18 hasesvoe ; - 28
DERECHO [ZQUIERDO
48 hivenioe 5 = [N 38
47 < =< 37
46 < 5 36
45 = 5 35
44 = s 34
43 5 < 33
42 S < 32
41 < < H
VIl. EXAMEN RADIOGRAFICO
TRABECULADO
Maxilar superior Maxitar inferior Seno maxilar Condilo |:|
Piso seno maxilar Tuberosidad Rama Incluidos KI

Cuerpo mandibular Angulo goniaco Agujero mentoniano

Agujero dentario Cresta Conducto dentario

Observaciones M&&Qj&;@_ﬂ.@,:%

OO0
aooo
Oood

RAIZ

.. . t
Relacién corona raiz _ﬁ_cmm&_}gc:m\

Forma Normal E Anormal |:| Lesiones si |:| NO IX;I
Reabsorcion si D NO Conducto radicular Normal Anormal I:l
Anquilosis I:l NO Endodoncia si |:| NO

Observaciones Ninca

—

N—



Pagina3de 3 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA
Codigo: 25P-FR-0008 POLICIA NACIONAL
Fecha:18/10/2012 FORMATO VALORACION ODONTOLOGICA .
Version: o (Oficial y Patrutiero) POLICIA NACIONAL
VIi. PROTESIS
Fija D Removible D Parcial D Total D
Observaciones
Mim NSy
—

IX. DIAGNOSTICO

(pevy\\ (QPCQL". Q.r\&a\oi ‘d&‘rm\eﬁ Ly

A‘.l“ - il 265 ) 3

, _ _
i a%‘Q:-c-_ = CAQiTe s in{\&tiarcs Clase 4

Ha e 3. g

Jb(lm L, CaniAon, ﬁugi}.«Q— 2=¢A, el ik SQre Imllugc&g_;_

X. TRATAMIENTOS A REALIZAR

@ 3846
~—d

aox iyt Avey

XI. INTERCONSULTA

Medicina general Qdontologia especializada _C.X_QCQ

C it )Sio. C)m&

o~ o (A 7;‘ ooy \

Xil. EVOLUCION DEL TRATAMIENTO

c*cmre\to OLTASTY

DT He

Fen 4449
—)

El aspirante se ajusta al perfil requerido: ] NOI:]
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Cadigo 25P-FR-0043

SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO PARA LA POLICIA

NACIONAL

Fecha 06/10/2015 e e
FORMATO INTERCONSULTA PR S
Version el POLICIA NACIONAL |
NOMBREZ FECHA:
Ao W Cealian O3 PPJ( CO\G .
DOC. DE IDENTIDAD: N° CARPETA: _
LOOG . (13- 259 22204~

ESPECIALIDAD SOLICITADA QD) ¢ +vo gt ©vea |

EXAMENES SOLICITADOS. (&) Galova e ton o X6  por  CaroRia
Awoel Ade 38 o LD

@ Teg .

IMPRESION DIAGNOSTICA , TIEMPO DE EVOLUCION, PRONOSTICO, PLAN DE TRATAMIENTO, DURACION
TOTAL DE TRATAMIENTO Y PORCENTAJE DE CORRECCION DE LA PATOLOGIA N

FECHA DE PRESENTACION DE RESULTADO:  {&5- & e Pf-20( 6 -

”"\J

Este concepto debe presentarse en papel membreteado por la entidad de salud y/o el profesional responsable del - ¢
mismo, tener el nombre y el numerc de cedula del paciente, firma pos-firma, sello y nimero de registro del .
especialista responsable del fratamiento o de la valoracion. El valor que se genere por ooncepto dei examen debe

ser asumido exclusivamente por el aspirante segun decreto 1796 2000 articulo 34.

Nota: Las valoraciones yfo tratamientos por especialistas no garantizan su ingreso a la Institucion

FIRMA Y SELLO DEL PROFESIONAL




AT

CONSULTORIO ODONTOLOGICO
i, %c/ng %}Mﬂ(égr %}’g

Odontodlogo Integral - Especialista en Cirugia Oral

fTulBocal

CRRERES
EXDertas

tbagué, (Colombia}

Nombre: C ‘([Lh mﬁ O\ t(_\f\ g

@F/ SC oW 20 Q30O

de Aoy # 25, Ug

S S WnaUNCH CWHCOUOU/\

' /
E-mail: freddyorhemandez@hotmail.com 316 795 5334 - 260 4421
C.C. Ricaurte Calle 20 Av. Sur No. 11T-58 Local 4 y 5 B/ Ricawrne Ibagué
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Pagina 1 de 3 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Cédigo:2SP-FR-0009 . PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO VALORACION FiSICO-ATLETICA ,

Version: 2 R OTAINCIONAL POLICIA NACIONAL

(C-01265 )

| I _INSTRUCCIONES | I

TCon eI fm de tener una. mformac:on completa ¥ precnsa de sU condnc;on fisrca actual 85 de gran lmportann:la que usted dlllgenme '

Sus datos én el numeral | IDENTIFICACION con.letra clara, Ieglbie v gin. tachones, ademas- responda de: igual manera las. .
-preguntas del numeral |I. ANTECEDENTES DE-ACTIVIDAD FISICAy el numeral 1 AUTORIZACION PARA REALIZAR LA

- VALORACION FISICO < ATLETICA Y MORFOFUNCIONAL de mariera clara, sincera y.detallada. En caso de-aigin antecedente_- .
fisico que ie |mp1da reailzar Ia prueba mforme al profesronal responsable de la vaioramon en el momento del iniclo de Ia prueba L

Fecha de la valoracién fisico-atlética y morfofuncional: Dia 22 Mes : i Afo 2—-/—-‘—-316

. IDENTIFICACION _ :

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
pnas N Cnshan Camlo.
CEDULA DE CIUDADANIA FECHA DE NACIMIENTCO EDAD SEXO

1.006.4131.359 pia 20 |wes 06 |09 q % 19 NoscolnO.

Il. ANTECEDENTES DE ACTIVIDAD FiSICA

¢ Practica actividad fisica en forma frecuente? si EZI NOI:I
¢ Sabe nadar? ) si B Nol_|
¢Ha realizado curso de natacién? si I:l NO[¥]
Nombre de la entidad donde realizé el curso: .

Ha participado en eventos deportivos en los dltimos dos afios: si I:'-I-_ NO E
Es deportista de alto rendimiento si |:| NO

En cual disciplina

Si Ia anterior respuesta fue afirmativa, a queé nivel {escoja el de mayor prestigio):

Intercolegiados 1 Municipales L1
Interuniversitarios ' I:l Comunitartos D
Barriales I:l Otros |:]
Cual (es)

Nota: En case de contestar afirmativamente y ser seleccionado, el aspirante debera cerfificarlo mediante constancia emitida por el ente depertivo oficial
queorganizo el evento o la liga o federacion del deporte especificando el lugar que se ocupé y entre cuantos participantes. En deportes de marca,
debe incluirse fa marca registrada.

ll. AUTORIZACION PARA REALIZAR LA VALORACION FiSICOATLETICA Y MORFOFUNCIONAL

Yo, Crnishan Camlg AniQS HESa. identificado con la cédula de ciudadania namero 1006113359 expedida en

ligs 0 , para las situaciones contempladas en la [egislacidn actual vigente, en pleno uso de mis facultades mentales, libre
y constientemente, por medio del presente documento AUTORIZO y OTORGO MI CONSENTIMIENTO para que se me practique la
Valoracion Fisico Atlética y Morfo-funcional, nlego patologias que limiten fa misma, y actualmente no presento ningun sintoma que
limite la practica de gjercicio,

Reconozco que se me ha informado claramente |a naturaleza de la Valoracién Fisico Atlética y Morfo-funcional, el procedimiento y
los riesgos. Igualmente reconozco que se me han resuelto todas las dudas e interrogantes formulados.

caStor  mutle pnias Me& CoSHen v ies

APELLIDOS Y NOMBRES DEL ASPIRANTE FIRMA




Pagina 2 de 3 | SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
Codigo:2SP-FR-0009 PARA LA POLICIA NACIONAL
FORMATO VALORACION FiSICO-ATLETICA

Fecha: 18/10/2012 ALORACION FiSIC!
Version: 2 Y i CaVAL POLICIA NACIONAL

V. VALORACION MORFOFUNCIONAL
iNDICE PUNTAJE

MEDIDAS

Peso %j _ Indice de masa corporal 1 M4
Talla L. q' 2

Grasa corporal 4 ) Grasa corporal 4’ 14
Perimetro abdominal CF 2 Riesgo cardiovascular — 14
Flexibilidad isquiotibial g . Flexibilidad isquiotibial - 3 i4
Pr ‘_} — Pl s> | P2 % Eficiencia cardiovascular 4— 14

TOTAL 12 120
OBSERVACIONES:

V. VALORACION FiSICOATLETICA
PRUEBA DE RESISTENCIA FiSICA

No. EJERCICIO CANTIDAD / TIEMPO PUNTAJE
1 | Prueba de 1 milla =N oS 1—> 20
2 | Prueba de flexo-extencion de codo S 3 1= 110
3 | Prueba de fuerza flexora de tronco ( abdominales) 3 S S 710
4 | Prueba de fuerza flexora de codo { barras) S . 1= 120
toral] @3S 160
PRUEBA DE NATACION
ESTILO CALIFICACION f_‘r’g;ﬁ‘;_’E
Vadeo estafico Entrada, técnica, dominio y tiempo 3 13
Vadeo avance Coordinacion y desplazamiento 32 13
Espalda Coordinacion y postura corporal 2 4
Crawl Entrada, técnica, coordinacion y desplazamiento G:, Mo
TOTAL 14 120
VI. CALIFICACION
ooy, [12 ] + RESEEO [35] + ERAT [12] = M &1
(0-20) (0 - 60} {0 - 20) (0-100)
VIl. CONDICION FiSICO ATLETICA
EXCELENTE BUENA ACEPTABLE PENDIENTE INSUFICIENTE

>91 [ 76- 90 L[| 80 - 75 P<] 50 - 59 || <49  []

Observaciones:

O



Pagina 3 de 3 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Codigo:2SP-FR-0009 PARA LA POLICIA NACIONAL
FORMATO VALORACION FiSICO-ATLETICA

Fecha: 18/10/2012 Y MORFOFUNCGIONAL 2
Version: 2 (Oficial y Patrullera) POLICIA NACIONAL
Fecha de la segunda prueba fisicoatlética: DIA MES ANO [CI' 0 1 2 6 5 ]
VIIl. SEGUNDA VALORACION MORFOFUNCIONAL
MEDIDAS INDICE PUNTAJE .
Peso .
B - ‘| Masa corporal f4
Talla
Grasa corporal /4
Perimetro abdominal
Perimetro abdominal {4
Flexibilidad isquiotibial T Flexibilidad isquiotibiat 14
Pr P1 P2 Eficiencia cardiovascular 14
TOTAL f20

OBSERVACIONES:

IX. SEGUNDA PRUEBA FiSICOATLETICA
PRUEBA DE RESISTENCIA FISICA

No. EJERCICIO CANTIDAD / TIEMPO PUNTAJE
1 Prueba de 1 milla 120
2 Prueba de flexo-extension de codo PRI /10
3 Prueba de fuerza flexora de tronco { abdominales} /10
4 Prueba de fuerza flexora de codo ( barras) 120
TOTAL i 160
PRUEBA DE NATACION
PUNTAJE
ESTILO CALIFICACION TOTAL
Vadeo estafico Entré'da, técnica, dominio y tiempo : 13
Espalda Coordinacién y desplazamiento 14
Vadeo avance Coordinacién y postura corporal 13
Crawl Entrada, técnica, coordinacion y desplazamiento o
TOTAL - 120
X. CALIFICACION
VALORACION + PRUEBA DE RESISTENCIA + PRUEBA DE — PUNTAJE
MORFOFUNCIONAL FISICA NATACION -  TOTAL
{0-20) ' (0-60) (0-20) ) (0 - 100}
XI. CONDICION FiSICOATLETICA :
EXCELENTE BUENA ACEPTABLE f INSUFICIENTE
>91 . [_] - 76- 90 [_] 60 - 75 LI < 59 L
Observaciones:

Xl

El aspirante se ajusta al perfil requerido:
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Pagina 1 de 4 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Codigo:28P-FR-0017 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO INFORMACION DEL ASPOERANTE PARA $

Version: 2 LA VALO(E%SE?%&?JS)OL GICA POLICIA NACIONAL!

(CI-01265

)

Fecha: Dia L Mes O Ao 206

I. IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
AROS MeSG Crishon CGam\O. “
CEDULA DE CIUDADANIA ESTADO CIVIL EDAD SEXQ
1.006.141%.3 54 SoVero 19 HoscohnO.
LUGAR DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO ASPIRANTE A:
Tbague -1oliwma Dia 30 |Mes 05 |ado 1297 Patrllero.

Actualmente con quien vive: Con m [f) an OS

Il. AFILIACIONES -

Marque con una "X" a qué grupos pertenece o ha pertenecido en el pasado

Grupos religiosos [ Grupos de recreacion R
Grupos deportivos E] Boy scouts 1
Grupos culturales ] Grupos civicos D
Grupos de estudio 0 Otros Il
L Cual{es)?

fil. ANTECEDENTES
¢En la actualidad se encuentra bajo algin tratamiento médico? Si [l NO &éCual?
&Ha consumido sustancias psicoactivas? si |:| NO Razones:
¢ Ha estado en tratamiento psicoldgico o psiquigtrico? gf I:l NO ]E
¢ Ha pensado o realizado intentos de suicidio? si D NOC [E Razones:

¢Algin miembro de su familia ha estado en tratamiento psicologico o
psiguiatrico? Si D NG IEI

IV. SENALES PERSONALES PARTICULARES
Tiene cicatrices: 8 NO El

En caso de tenerlas, indique:

Parte del cuerpo donde se localiza: M'QH‘I\DFO InFenGr }ZG\.olQr@
Crigen de esta (s) cicatriz {es): CJO\dG Qh OnpG bIC\ C‘Q'\’G

Desde que edad tiene esta(s) cicatriz(ces): 1:\' a ﬁOS .

Tiene tatuajes: si |:I NO E

En qué parte del cuerpo:

Que figura es:

Qué colores tiene:




Pagina 2 de 4 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
Codigo:2SP-FR-0017 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO INFORMACION DEL ASPIRANTE PARA

Version: 2 LA VALORACION PSICOLOGICA POLICIA NACIONAL

V. PLAN DE VIDA

Instrucciones: Ubiquese en un lugar solitario donde nadie vaya a molestarle, para responder a las siguientes preguntas:

£ Cémo se ve en el futuro (en 5 6 10 afios)?  K1€ veo 51?n0b ""OOIO on P-’Oreéional en o om
Correrg ©5cOmdaen o Pohaig nac onal.

:Como cree usted gue lo veran sus padres y amigos en el futuro (5 a 10 ahosy? COmO ONCH PQ ( 50\0 PrO FeS\ona '
indefondhente en \a fohca naciondl ;Orgollosos do estar Sirviendo
o la Socedad.

£ Qué metas quiere conseguir yfo lograr en la vida? (No relacionadas con la Policia Nacional)

ms melas Sonzdorer i fiopia Viviesdd,cano,y fomar i popio
hogqor,esfosa @ Hios

2 Qué va a hacer para lograr las metas que se ha propuesto en la vida? \b‘-] a "TCEl:DIOV Obrrqr \J‘I“QDQI’
m aotocohtina Y srhuismo Siemfre on aito Para asi qurar
\o Profuesic e la wvida,

2Qué personas o entidades le apoyarian para alcanzar las metas propuestas? lClﬁ PQIf)OﬁOS Qo Ne leb\ﬂ-

ran 900 _MmisPadros Y ms abveloS,

Si tuviera la posibilidad de escoger, ¢qué tipo de persona le gustaria ser? MQ 305 “h! \Cl mi’ On ‘\'lfo CIQ
feoonaPropesional, flena de Prncipiod Y vidtudes,

2A qué se dedicaria en caso de no ingresar a la Policia Nacional? lﬂ@ dQCDICC]ﬂG Q QS+Ud!C|r (.)OO
Caroray QU Mo gonerQ bionostar fersonal Y 'de\\larn,f(:)rr()
lo es b OClr@nom)Q ja que be Creado en Ol campo,

£ Qué piensa usted de Colombia? Describa lo positivo v lo negativo.

rosvo: Qup @5 M1 Patna Por heredad Lllena de uma homora notuary
le2a Horome y teras noy Perhles \ Prodochws.

NEGATIVO: (B, @ hO 61C;O mC\ﬂQTCldO ‘Ebf prSOHCt5 QUQ ro_han 6’_‘1‘9}&
valorarla, Y lo gw han kecko es oxplotarlg 4 geperar

(on Fhctos,

Si ingresa a la Policla Nacional, ;esta dispuesto a trabajar en cualguier especialidad del servicio y sifio del pais, incluyendo regiones con
problemas de orden publico?  Sf EI NO l:l
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Pagina 3 de 4 SELECCIONAR EL TALENTG HUMANO
Codigo-2SP-FR-0017 PARA LA POLICIA NACIONAL
Fecha: 18/10/2012 FORMATO INFORMACION DEL ASPIRANTE PARA
LA VALORACION PSICOLOGICA 1
Version: 2 (Oficial y Patrullero) POLICIA NACIONAL,

(Cl- 01265 |

Describa su forma de ser %\] ongl PQ(SOQCI ﬁﬂ')leQj Cbbborodom‘ pf}QCPfQ 4
Ytabajadoea, Resfonsablo - Con_anhelos de Sal, adelante.

¢ Coémo lo describiria su familia? (padres y hermanos) H [6 PC[A (QS mQ dQ«.SC"I L)] vicin {bmo On

hfio %abasador Obedtene&Q amable Y deiall, S+O N hormang
omo _on boer o y_bhorpano,

£ Qué actividades soclales y recreativas son las que mas le gusta hacer? Q2 QOSrl-O ’TUQG( ﬁy"tjo‘ ©n
s amgos Y Ser wlaborar con m_comomdead.

4 Sobre qué principios guia su actuar al momento de fomar una decisién importants? T | GICtGaIr b qu;o n
05 Princifios de la hOﬂQS—hchd RQS@O ComP"maen*G y olect i -
dad.

£Qué tipo de actividades le brindan satisfaccion? T} & bnpdq ﬁj«hgpdcclon «-bobS 'GS
QO‘”W*dOdQS CIUQ e,lanan volacion  (Ep @’ ﬁervuoo aly ComOn\dqd
Y am f:am\)\a

2 Cules han sido Ibs momentos mas felices de su vida y que ha aprendido de sllos? IO,) !YDan}OS noS f\@llcQS
han Sido  Cuando reabi m Dploma de bachller academico Y mi
oramento de ban&era Comp_auXlar de la blicia noconal,

¢ Cuales han sida los momentos més tristes de su vida y qué ha hecho para no volverlos a vivendiar? 133 o menios fad
Tnstes Qe he vwido hon Sido 1o mwrie de m ho omar
m_inejor amyo de M InTfanC\Q en tn accidente de Hrcan SHO. '
4 Qué cosas, personas y actividades le disgustan? V. 5q05+00 las be 20NAS Ch SMOSaS
ego151a° e h P@CH'\GS ne dlSQUD‘}Qﬂ laS achvidedes Qoo ne bonerici
on_ala omumdad

Cuando piensa en su trabajo o estudio, ;qué actividades le parecen mas interesantes? %, ac,hmdad@b s IMQYQ‘
2an@s que e frecen Son & deforte d womenlo do ostudiar
ayudar_am_fodre al momento do dmbaiar en ol comfy,
¢Qué asignaturas se le han dificiltado en su procesa de formacion académica y cudles han sido sus causas? )C{ Gﬁiqm tor
Qoo mas Semedifco fue @ ugleS yu que no dengo ot Magor
Faci\l dad dl Prononacxrlo Y al QSChb:rlO

+Qué defectos le han causade problemas en su entorno familiar, académico yfo laboral? N lnq on O-

1
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¢ Qué éxitos ha tenido hasta el momento gue le hayan representado retos y exigencia? ¢odmo los logro? Uh O ﬁ@ ha\:@r

VIl. COMPETENCIAS

[frostado Iy Sowco mhtar €0 la Pohca baciongl y oS log©

(on muc]no C2TeorLO POch altonarlps oo On-buclan QXLIJrO.U

£Qué habilidades o destrezas le hacen sobresalir entre sus amistades y/o hermanos? jen que situaciones? laﬁ '\GL). ] ) O\’JCJQ kN .|

d@ﬁjfrE?lOS 200 de@y ‘redlamr ‘Cl Odamdctd de?ugrza como Carqar'

Codad fesadas 4y la aaidad que t2ng0 ~alnawmento de c;!‘.dcu

le am fadre en bs labores  do) @mf©

£ Cual ha sido la situacién mas difici! que ha afrontado en su vida? ¢ qué hizo para resolverla? IOL 514‘(_)0 CION m o
dric) fe la muorte de mtio Y lo qee hio fue omar y
fodivle a Dios parg poder Sobp ilevar 00 fpordida.

£Qué premios y/o reconocimientos ha recibido por distinguirse en sus actividades (deportivas, academicas, laborales, sociales)?

Porante M Sorvico oblvwe Dias de Fronquicia N PoSrwos e m
folio de vida fara oS ]O_qror 2acar ono bwona  onducka
eNcelen e

Describa los proyectos o trabajos de ayuda a la comunidad en los que haya participado activamente, ;cudfes fueron los resultados? (JpQ}
fi0 roohior achwdades tecreatvoS Y deforhvos a mics Y Gclolios
fora recoqor fordos Para ol embollecimente _de farques , Gt Fu@
CooPerar ©n @l Groglo de la carretera  Con m Comomdad  fara
a1 Chlenor 00 bugn Poso Para oS VemeoloS de la verweda,
Describa una situacién en la que un amigo o familiar le haya consuitado una dificultad, £qué hizo y cudles fueron las consecuencias? UnG
Shvaciop Fue Cuando M hermana esoho en emboralo el quito ocottar
dodo, lo e hio fe donsepela on decv o verdad ams fodroy -y
obiio (omno resotado  \a Cblqboraaon Y afoyo dedlos,

+Qué as lo que més extrafia cuando estd lejos de sus casa o familia? \o Q2 Mos Clia sl umdo ssdoy
lejos @5 bs Gomdas e m madre me hac N Orrdic Con ellos
romenics Gue Soan Fechas @Sfeciales,

Declaro que la informacién anterior es verdadera y autorizo a los funcionarios de la Policia Nacional, para que la puedan verificar.
Acepto que cualquier inexactitud ocasione mi exclusion del proceso o el retiro inmediato de la institucion.

AyaS pMES o Co St Ccm((& O @r\((os,
APELLIDOS Y NOMBRES DEL ASPIRANTE FIRMA DEL ASPIRANTE
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PARA LA POLICIA NACIONAL
Cadigo: 2S5P-FR-0018

Fecha: 18/10/2012 FORMATO DE ENTREVISTA PSICOLOGICA

Version: 2 (Oficial y Patrullerc) POLICIA NACIONAL

(Cl- 01265

Fecha de la entrevista: DIA 2\ MES R\ ARo 2 )\6

I. IDENTIFICACIO
SEGUNDO APELLIDO NOMBRES ‘

PRIMER APELLIO
fnas meLa Cnshan Coml\Q.
CEDULA DE CIUDADANIA ESTADO CIVIL EDAD SEXO
1006 .411.359 201}ero 19 Mascohno.
MUNICIPIO DE RESIDENCIA TELEFONO No. DIRECCION
Toague 722 224 9ol atle A% Sor # 31-50 la unoh,
LUGAR DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO ASPIRANTE A:
ﬂngu@- 10limG Dla30 [Mes 06  [Aro1qqF Parovero

Ocupacién actual: :[ndQPQnd\Qn e

Religi6n que practica: {ﬁnQUﬂO.

II. CARACTERISTICAS OBSERVADAS DURANTE LA ENTREVISTA
Marque {SI) O (NO) segun ef caso

Tensidn y nerviosismo sl D NO E Comprension de instrucciones SI'E NO |:|
Introversion y pasividad si |:| NO E Fluidez verbal si E NO D
Tristeza si[] NoR{] Seguridad Si E “ NOo [}
Impulsividad si(] No z’ Amabilidad sipd  No[ ]
Lianto si[] wo E Prepotencia si[] NO X
Agresividad si |:| NO E Buena presentacion personal si ]Z| NO D
Ofras :

Disposicion a trabajar en cualquier parte del pais: Sl m NO |:]

. CHEQUEO EXAMEN MENTAL

Marque “S!" ausencia “NO” de los posibles trastornos que evidencie en el chequeo mental

Atencién Sf 1o [Zi Orientacién si 1 NOPS
Lenguaje S I:l NO E Conducta motora y actitud sf I:l NO E
Pensamien.to st ] NO b Afectividad si [] NOEI
Sensopsrcepcion S L] No[x Memoria sl [] NO]E]
Inteligencia St L noB<] Juiclo y raclocinio si[] w~obkxd]
Observaciones: Q\ OTH (X \?0

@.\\Q\OL‘RO«\QQ o S en\xaéo W\Q_N\.\rc:k.\\

Ndamero consignaciéﬁ de las Pruebas 1\'\ ?ﬂl—"’\%atl Fecha 23 -Dq‘-w.%
Numero consignacion de la Entrevista l‘-\?ﬂ_%:l-?ﬂ. Fecha__ 273 00 -~ \%
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Codigo: 25P-FR-0018 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO DE ENTREVISTA PSICOLOGICA

Version: 2 (Oficiai y Patrullero} POLICIA NACIONAL]

Iv. EVALUACION DE COMPETENCIAS

Instrucciones: A través de la entrevista de incidentes criticos y del perfil obtenido en las pruebas, evalle en Jos
aspirantes cada uno de los comportamientos asociados a las competencias y marque con una "X" el valor respectivo
segtin sea alto, medio o bajo, la ocurrencia de cada uno ellos.

oA >
O«>rm

RELACIONES INTERPERSONALES: capacidad para establecer facilmente vinculos e interacciones apropiadas con diferentes personas of
grupos, en distintas situaciones

*Demusstra habilidad para entablar relaciones con otras personas
*Demuestra respeto por la diversidad cultural

*Expresa con facilidad sus ideas en forma oral y escrita

*Aplica las normas basicas de cortesia en su entorno familiar y social
% Su presentacion personal es adecuada

APRENDIZAJE CONTINUO: capacidad para adquirir y asimilar conocimientos, habilidades y valores, que conjugados con la practica y la
experiencia optimizan su desempefio laboral y/o académico

*Demuestra interés por obtener nuevos conocimientos

*Reconoce sus fortalezas y debilidades

*Se mantiene informado en cuanto a los nuevos acontecimientos nacionales e internacionales
% Se interesa por su superacién personal

ADAPTABILIDAD: capacidad para asimilar adecuadamente situaciones de cambio

+Ajusta sus comportamientos en diferentes contextos

*Mantiene el equilibrio emocional ante situaciones dificiles

% Establece un orden en la realizacion de actividades de acuerdo a la jerarquia de importancia de las mismas
*Modifica habitos de comportamiento ante ef cambio de actividades

RESOLUCION DE CONFLICTOS: capacidad para persuadir, disuadir e intervenir en situaciones que involucran posiciones e intereses
diferentes

+ Utiliza recursos basicos para solucién de problemas

*Influye de manera positiva en la solucién de problemas

*|dentifica puntos comunes en casos de desacuerdo

*Reconoce la cultura de su entorno familiar para resolver problemas

ORIENTACION A LA COMUNIDAD: capacidad de mostrar disposicién y compromiso permanente para atender en forma efectiva las
necesidades, expectativas y requerimientos de la comunidad

“*I[dentifica |las caracieristicas de la comunidad a la que pertenece
*Busca y analiza informacion gue le permita reconocer su entorno
*Demuestra interés por servir a los demas

*Identifica y emplea los recursos técnicos para una facil comunicacion

LIDERAZGO: capacidad para orientar y dirigir acertadamente equipos de trabajo y/o grupos sociales, para lograr objetivos comunes

*Fija objetivos de vida realizables

*Planea y formula acciones para lograr sus propésitos

#Influye sobre otras personas para cumplir con el objetivo de un trabajo
% Felicita de manera espontanea a otros por los logros alcanzados
+*Coordina actividades en los grupos a los que pertenece

TRABAJO EN EQUIPO: capacidad de trabajar colectivamente para alcanzar los objetivos institucionales o sociales pi’opuestos

*Participa en el logro de objetivos en los grupos a los que pertenece
% Se involucra en las decisiones y tareas de los grupos a los que pertenece | |

*Reconoce v acepta las diferencias de opinion
*Comparte plenamente las responsabilidades del grupo

EFECTIVIDAD EN EL SERVICIO: capacidad para cumplir las metas asignadas en su labor, aplicando permanentemente la normatividad
vigente en la ejecucion de los procedimientos, cuidando y utilizando de manera eficiente los recursos de la Institucidn

% Conoce y practica los derechos y deberes como ciudadano

% Se compromete en ia ejecucion de las tareas asignadas

*Emplea y mantiene de manera adecuada los recursos de su entorno
*Acata las normas de convivencia en la familia

% Transmite informacion relacionada con sus actividades

CONDICION FiSICA: capacidad para generary mantener habitos de cuidado fisico, que le permitan responder a las exigencias del servicio

*ldentifica la importancia de la refacién existente entre talla - peso
%*Practica ejercicios que le permitan tener un minimo de resistencia fisica
*Conoce ejercicios y rutinas de acondicionamiento fisico

TOTAL: Sumatoria en cada nivel de competencias TOTAL

RESULTADO CUANTITATIVO FINAL: Asigne el valor correspondiente a cada uno de los comportamientos asociados: para las competencias
de relaciones interpersonales, aprendizaje continuo y adaptabilidad, alto es igual a “4", medio es igual a “2" y bajo es igual a “0”; para las
competencias resolucion de conflictos, orientacién a la comunidad, liderazgo, trabajo en equipo, efectividad en el servicio y condicidn fisica,
nivel alto es “3", medio “1” y bajo “0". Posteriormente totalice la sumatoria de cada uno de los niveles y transcriba el resultado en el recuadro que
seindica en la calificacion definitiva, siendo 30 el puntaje mas alto.
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V. EVALUACION DE COMPETENCIAS

Instrucciones: A traves de la entrevista de incidentes criticos y del perfil obtenido en las pruebas, evalie en los
aspiranies cada uno de los comportamientos asociados a las competencias y marque con una "X el valor respectiVt
segin sea alto, medio o bajo, la ocurrencia de cada uno elios.

O »m

RELACIONES INTERPERSONALES: capacidad para establecer facimente vinculos e interacciones apropiadas con dlferentes personas a

grupes, en disfintas situaciones
*Demuestra habilidad para entablar relaciones con otras personas ‘ S
*Demuestra respeto por la diversidad cultural .
*Expresa con facilidad sus ideas en forma oral y escrita
*Aplica las normas basicas de cortesia en su entorno familiar y social hd
*Felicita de manera espontanea a otros por los logros alcanzados

APRENDIZAJE CONTINUO: capacidad para adquirir y asimilar conocimientos, habilidades y valores, que conjugados con la préctica y la

*Demuestra interés por obtener nuevos conocimientos

*Reconoce sus fortalezas y debilidades

*Se mantiene informado en cuanto a los nuevos aoonteclmlentos nacionales e mtemaclonales
#Se inferesa por su superacién personal : . :

experiencia oplimizan su desempefio laboral y/o académico

ADAPTABILIDAD: capacidad para asimilar adécdédémdnie situaciones de cambio

% Ajusta sus comporlamientos en diferentes coniexios _ _ _
*Mantiene el equilibrio emocional ante situaciones dificiles : ' : R R . " -
*Fija objetivos de vida realizables dependiédo del contexto donde se encuentra . S _ .

w*Modifica habitos de comporlamlento ante el camblo de actividades .

RESOLUCION DE CONFLICTOS capamdad para persuadir, disuadir e intervenir en SltuaCIones que invalucran posmmnes e intereses
diferentes

* Utiliza recursos basicos para soiucién de problemas . . . -

*irfluye de manera positiva en la solucion de problemas

*|dentifica puntos comunes en-casos de desacuerdo : @
% Reconoce la cultura de su entorno famiiliar para resolver problemas

*Reconoce y acepta |as diferencias de opinidn :

ORIENTACION A LA COMUNIDAD capacmad de mostrar disposicion y. oompromlso permanenle para atender en forma efectiva las
necesidades, expectativas y requer|m|enlos de la comunidad ’ .

*ldentifica las caracteristicas de la comunidad a Ja que pertenece
%*Busca y analiza informacion que le permita reconocer su entomo - o R '
% Demuesira interés por servir a ios demas - ’

LIDERAZGO: capacidad para orienta; y dirigir _aoenadarhente'equipos de trabajo ylo gmp'osfsoéiales. para lograr objetivos comunes

*Planea y formula acciones para lograr sus propésltos

*Influye sobre oiras personas para cumiplir con €l objetive de un trabajo

*Coordina actividades en los grupos a los que perienece . ’
*Establece un orden en la realizacién de actividades de acuerdo a la jerarquia de lmpo;tancaa de las rnlsmas
%ldentifica y emplea los recursos técnicos pata el logru de objetivos B

AL

TRABAJO EN EQUIPO: capacidad de trabajar colectivamente para alcanzar los objetivos institucionales o sociales propuestos

*Participa en el logro de objetivos en los grupoes a los gue pertenece :
*Se involucra en las decisiones y tareas de los grupos a los que pertenece -
*Comparte plenamente |las responsabilidades del grupo

EFECTIVIDAD EN EL SERVICIO: capacidad para cumplir las melas asignadas en su labor, aplicando permanentemente la normatividad
vigente en la ejecucion de los procedimientos, cuidando y utilizando de manera eficiente los recursos de la Institucion

*Capacidad de lograr meta asignadas

*3e compromete y sigue instrucciones de las labores que se le asignan

#Cumple con |a normatividad y disciplina de su cultura, familia, colegio y/o trabajo )
*Informa oportunamente de las dificultades proponiendo acclones correctivas para el logro de tareas

. -
!ﬂ .?

CONDICION FISICA: capacidad para generar y mantener hébitos de cuidado fisico, que le permitan responder a fas exigencias del servicio

*Identifica la imporfancia de la refacion existente entre talla - peso o
* Praclica ejercicios que le permitan tener un minimo de resistencia fisica .
% Conoce y practica ejercicios y rutinas de acondicionamiento fisico i i
% Su presentacion personal es adecuada

TOTAL: Sumatoria en cada nivel de competencias TOTAL @ D

RESULTADQ CUANTITATIVO FINAL: Asigne el valor a cada uno de los comportamientos asociados: para las competencias de relaciones
interpersonales, aprendizaje continuo y adaptabifidad, alto es igual a “4", medio igual a *3" y bajo igual a “17, para las competencia resclucion de
conflictos, orientacién a la comunidad, liderazgo, trabajo en equipo, efectividad en el servicio y condician fisica, nivel alto es “3°, medio "2" y bajo

“1". Posteriormente totalice la sumatoria de cada uno de los niveles y transcriba el resultado en el recuadro que se indica en la calificacion
definitiva, siendo 30 el puntaje mas alto.

A
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Cédigo: 28P-FR-0018 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2092 FORMATO DE ENTREVISTA PSICOLOGICA |
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V. OBSERVACIONES DEL PSICOLOGO DURANTE LAENTREVISTA
OBSERVACIONES DEL PSICOLOGO

|. HISTORIA PERSONAL Y DEL DESARROLLO (Infancia, riifiez, adokscencia, aduitsz, dinémica famifiar)

ASPIRANTE DE 19 ANOS DE EDAD, NATURAL DE . IBAGUE (TOLIMA), VEREDA EL TAMBO, ACTUALMENTE VIVE EN IBAGUE CON
DOS PRIMAS; QUIENES ESTUDIN Y TRABAJAN, SUS PADRES Y HERMANA VIVEN EN UNA FINCA UBICADA EN'LA VEREDA EL :
TAMBO; SU PADRE SE DEDICA A LA AGRICULTURA, SU MADRE Y HERMANA SON AMAS DE CASA, ES EL MENOR DE DOS
HERMANOS, EXPRESA ADECUADA RELACIONES INTRAFAMILIARES. EL ASPIRANTE REPORTA NACIMIENTO CRECIMIENTO
NORMAL, SIN TRASTORNOS DEL DESARROLLO O DE LA CONDUCTA, NO HA VIVENCIADO EVENTOS TRAUN
EXCESIVOS NI FOBIAS, EN ADOLESCENCIA ASIMILO CON MADUREZ CAMBIOS PROPIOS DE LA EDAD, ES'F;E\ E =
RELACIONES ASERTIVAS Y FUNCIONALES.

C

II. HISTORIA ACADEMICA {Afios pardidos, dificultades de aprendizaje, motivas de afios validados)

INICIO ETAPA ESCOLAR A LOS CINCO ANOS, EXPRESA ADECUADA ADAPTACION Y SOCIALIZACION EN LA =
PERDIO, VALIDO TODO SU BACHILLERATO POR PROBLEMAS ECONOMICOS Y RAZONES LABORALES, RECIBIO GRADO ENEL
ANO 2013 COMO BACHILLER ACADEMICO, MANIFIESTA UN PUNTAJE PROMEDIO DE 36 EN ICFES, PRESTO SERVICIO MILITAR
"‘EN LA POLICIA NACIONAL, COMO AUXILIAR BACHILLER TARJETA DE CONDUCTA EXCELENTE. ACTUALMENTE REALIZA
ILABORES DEL CAMPO.

fil. EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES (thabtﬁdad resolucion de conflictos, refacionss inferpersonales, aprendizaje -
continuo, condicitn fisica, idarazgo, orientacién ala oofmmdad, trabajo de equipo.

<~ ASPIRANTE SE MUESTRA COMO UNA PERSONA CON HABILIDAD PARA ENTABLAR RELACIONES CON OTRAS PERSONAS,
“aviLIZA RECURSOS BASICOS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS, DEMUESTRA INTERES POR SERVIR A LOS DEMAS Y
PARTICIPA ACTIVAMENTE EN EL LOGRO DE OBJETIVOS EN LOS GRUPOS A LOS QUE PERTENECE.

I. CONCEPTQ GENERAL DEL ASPIRANTE:

29/09/2016 DURANTE LA ENTREVISTA SE MUESTRA UN JOVEN TRANQUILO, UBICADO, POSEE ADECUADA FORMACION EN
CUANTO A VALORES, SE CARACTERIZA POR SER UNA PERSONA RESPONSAELE, RESPETUCSA Y COMPROMETIDA CON LAS
LABORES QUE LE SON ASIGNADAS, RESPETA NORMAS PARA CONVIVIR EN ARMONIA, MANTIENE EXPECTAT#VAS POSITIVAS
FRENTE A SUS METAS Y PROYECTOS, EN SUS RELACIONES INTERPERSONALES TIENDE A RECONOCER LA ESIDADES

DE LOS DEMAS Y BUSCA'COLABORAR EN LO QUE ESTE A SU ALCANCE, EMOCIONALMENTE ESTABLE AL M. _ J'DE LA
ENTREVISTA, EN LAS PRUEBAS NO PRESENTA INDICADORES CLINICOS DE PERSONALIDAD QUE PERJUDIQUENLA
FORMACION POLICIAL. EL ASPIRANTE POSEEE ADECUADO CONOCIMIENTO SOBRE LA INSTITUCION Y FUNCIONES A
DESEMPENAR. ACTUALMENTE NO PRESENTA RASGOS PERSONALES NI FAMILIARES PSICOPATOLOGICOS, INDICADORES
CLINICOS, PERTURBACION EMOCIONAL NI DEPRESION, NIEGA IDEACION SUICIDA, MANIFIESTA NO HABER CONSUMIDO ANTES'
Ni EN LA ACTUALIDAD SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, EXPRESA NO HABER ESTADO BAJO TRATAMIENTO PSICOLOGICO Y/O

PSIQUIATRICO.

EL ASPIRANTE ACTUALMENTE SE AJUSTA AL PERFIL REQUERIDO. .




FECHA DE
APLICACION

V1. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS PSICOTECNICAS

PUNTAJE
DIRECTO

ASIGNADO

03/10/2016 08:00:13a. m.

72%

i8

indicadores registrados en las pruebas

PSICOLO@ DAN AFECTAR SU DESEMPERO LABORAL.

ICACION:

Asigne valor de acuerdo con los arilerios de Ia convotatoria.
+5i no hay elieracion asigne 10 mmios. Sthay afteraciones asigne cero (0) puntos.
Evaluacién de competencias: Asigne e valor corespondiente al numeral IV de este formato,

30 &l menimo.

vil. CALIFICACION DE LA VALORACION PSICOLOGICA

ARA SELECCION EN TRES NIVELES: SEGUN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA PRUEBA SE PUEDE
\TE POSEE ADECUADAS DESTREZAS COGNITIVAS Y NO PRESENTA INDICADORES DE RIESGO

Desempeiio on 1a entrevista: Este puntsie I asigna o psicologo de acuerdo a su arifedo y of andiBis integrdl que tealie del aspirante siendo 0 ef minimo y

alar si el aspiranie se ajusta o no al perfl requerido, de acuerdo al punizie minimo aprobatorio establecido para b conwcairia,

|+

{0610} {0a 30)

EXAMEN + EVALUACION DE s DESEMPERO
MENTAL COMPETENCIAS ENTREVISTA

{0a 30)

{0a100)

JSTA Al PERFIL REQUERIDO S}

NGIDPHOJHOINI 30 NOIDO3HIT
. JIWNOIQVN YIDNIOd .o

GRADO\NOMBRE, FIRMA, REGISTRO PROFESIONAL Y
L0 PSICOLOGICO INCORPORACION

D6 Foare %E\UNU%&
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L4 POLICIA NACIONAL
) o _DIRECCION DE INCORPORACION
Namero de identificacion BATERIA DE PRUEBAS DE SELECCION FORMA B
4 @@@@@@@@@\ HOJA DE RESPUESTAS - F.B. ‘
BORRAEEERE®
®OPOPOOOOE BE 1398 )
ololololole). 101010 DATOS DE IDENTIFICACION
CREEEREQEE ApelhdosyNombres
S eooeoaonS ALIRS MesSh ceansTiaN camilo
'03010101010X0)..10]10) Edad.‘q afos |Género: & @ Reglonal.(;]:‘ '[“QL
%8%%8%%8% Escolaridad : @ @ @ & & Convocatoriaalaque se presenta: 60 @ @ &
OO EEO®® +Usted se presenta de manera voluntaria, con las condiciones fisicas y Fecha de Aplicacion
POAOEEOE®
L @00 ®O®OEO®®E®) | emocionales para presentar la siguiente prueba? ® ® ‘2_6! {:}q @:}ié:
1TPPBOE 50080OC 9POCGG 1BEREEE TEREEE 211EEEEE
20008 FEROEPE NMEECEE 1EPELCEE BEEREG 2EERHEE
3PEPESE FRPOOE 1MEEREOE 150PCERE 1VEEROE WBEEOEGE
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Escala de Validez " (Cwiverr AUSENCIA ) (Escaiade Ajuste: 14,9% D )
-
Deseabilidad La puntuacion indica que las respuestas del individuo
Social no manifiestan una intencionalidad en mostrar una
_ imagen favorable o positiva de si mismo. Es decir, fue
sincero y coherente al responder. AUSENCIA BAJO MEDIO ALTO
[\ AN 20% a0% 60% 80% 10b%
( /— ' - =
Test de Destrezas Cognitivas TDC Razonamiento Razonamiento Razonamiento
. " — ™~ Numérico Verbal Abstracto
Razonamiento La persona posee debilidad en la solucién de ) - 100
Numérico problemas matemdticos, cdlculo mental y i : °
probablemente puade aparecer asociado a dificultades ;
en su fectura y escritura. Puede presentar dificultad £ Fim
para seguir instrucciones. ALTO 8%
. A
! 60%

-y,

Psicolege:  YURY MAYERLY ARENAS CASTILLA  Fecha:  2016/10/03

R

Razonamiento La persona posee debilidad en analisis y sinlesis, alfa

Verbal dificuftad para generalizar y pensar constructivamente.
Frobablemente tendrad falencias de comunicacion y
£ . coherencia entre lo que escribe, habla y piensa. Este
. nivel va asociado con posibles problemas de
L fectoescritura.
J

. " ™
Razonamiento La persona posee debilidad para resolver problemas
Abstracto logicos, sin deducir ciertas consecuencias de la
situacion planteada. Baja capacidad de razonamienio y

BAJO

MUY BAJC g

40%

MUY BAJO

\\ /

andlisis. Probablemente tendrd dificultad en asumir Gsca’a de AusteMUY BAJO MUY BAJO )
responsabilidades y se pronostica poco éxito laboral, (Mm_ 7.4% 16,8% 15,4% )
\_ - — J)
4 = —)
Evaluacién del Nivel de Desarroflo del Juicio Moral EK-6 (et Estadio 6 D (_Escala de Ajuste:92,5% )
( ESTADIOS Lo que estd bien, lo justo, es seguir los principios éﬁcos\
universales que se descubren por el uso de la razon,
se encuentra los principios de Ia justicia: la igualdad de
derechos de los seres humanos y el respeto a su
dignidad de individuos. Estos no son unicamente
valores que se reconocen, sino que ademds pueden
usarse eficientemente para generar decisiones e j - :
concretas. ’ Estadio 1 Estadio 2 Estadio 3 Estadic 4 Estadic5 Estadio 6
L\ AN 20% 0% 60% 80% 100% )
[l . . s ™)
wantario del Riesgo de la Conducta Autodestructiva IRCA Microsistema nivel Mesosistemas Nivel de las
e - - — - N . - ™ individual Relaciones
Microsistema nivel Se puede inferir que no exisie predisposicion de incurrir 100%
individual en conductas de riesgo suicida por factores personales.
\. 80%
Mesosistemas Se puede inferir que no existe predisposicién de\ 80%
Nivel de las’ incurrir en conducta de riesgo suicida, por influencia de 40%
su medio social (familia, amigos y/o pareja).
L y 20%
. 0%
Inventario del Las puntuaciones evidencian que no existe
Riesgo de la probabilidad de presentar algin componente de rlesgo @a dedjuste:  AUSENCIA AUSENCIA )
suicida. — 3
L ) \G\hve.'. 94.7% 93.8% j))
' - 2\
Tendencia a Conductas Punibles TCP Factor precriminal  Factor Criminal Tendencia a
s — - - - R Conductas
Factor precriminal En este nive! no se presenta evidencia de
antecedentes cognitivos, conductuales y afectivos AUSENCIA
relacionados con ef comportamiento delictivo. BAJO
- < MEDIO
Factor Criminal £/ aspirante no presenta dentro de su contexto—\ ALTO
personal evidencia de comporiamiento crirninal, J CRITICO
-
Tendencia a No se evidencia la presencia de antecedentes nj Gm’ad”’”s'EAUSENCIA AUSENCIA AUSENCIA j
Conductas rasgos eriminales. (N,-.,B,_. 93,8% 88,7% 92,5% )}
e
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- r 3
Ansiedad Ansiedad Estado (riesgo  Ansiedad Rasgo {(condicion
(— — — temporal} Estable)
Ansiedad Estado  En este nivel se puede inferir que el riesge de incurrir ) - 100%
{riesgo temporal) en conductas de ansiedad de estado puede ser AUSENGIA |
ocasional y puede existir de manera transitoria como 80%
un estado de alarma, propia en el proceso de ajuste y NORMAL
L asimitacién de una nueva situacion. G0%
v,
—
Ansiedad Rasgo Se infiere una predisposicion normal a provocar CRITICO 40%
{condicion Estable} conductas de riesgo psicosocial, ya que dependiendo
del estimulo, las reacciones son de manera 2%
L permanente y persiste en un tiempo limite. o
J i
s ~ .
Ansiedad Presenta conductas ocasionales en ansiedad de (Esca'a e Ajuste: NORMAL NORMAL )
estado y ansiedad de rasgo. (N,-ue,: 75,2% 75,2% _)
N A )
s ] ' A
Depresion trastorno trastorno suefio Depresion
alimenticio
AUSENGIA
NORMAL
CRITICO
s ~ uste:
Depresion En este nivel son nufos los cuadros depresivos. G—m’a de Ajuste AUSENCIA NORMAL AUSENCIA )
Nivel: 94% 59 49
L ) \__&_ b 94,5% 95,4% _))
s - N
Distorsion Cognitiva (" nivel: NORMAL )] ( Escala de Ajuste: 73,8% ) 1
e ™
distorsion En este nivel se gvidencia un repertorio de creencias
fas cuales no influyen en el mantenimiento de su
bienestar psicoldgico. Es decir se encuentra dentro de
los rangos de normalidad con relacion a la poblacion de
L referencia. CRITICO NORMAL AUSENCIA
J A\ o% 20% 40% 60% 80% 100%
\ A
'd — )
Habitos de Vida (wivel: AUSENCIA D (_Escala de Ajuste: 94,8% )
Habitos El participante evidencia repertorios de proteccion
relacionados con sus habitos de vida y condiciones de ' — :
afrontamiento general al entorno. L CRITICO NCRMAL AUSENCIA
L\ _\_o% 20% 40% 60% 80% 100% /)
T
g /I
- . T
Tabla de Puntajes Moo 6%
( Ansiedad 4,8%3]
Maxime 9% X Maximo 8%
Razanamiento o, Depresion o,
[ Numérico 0’7 /OJ ( 8 /OJ
Maximo 7% Maximo 9% Maximo 9% Maximo 8%
Razonamiento Verbal O, ’ Microsistema o, Factor Precriminal o, Distorsién Cognitiva ) .
§ 1,3% | ( 8.o% (. 8.9% | 62% ]  Ajustea
Maximo 9% Maximo 9% Maximo 7% Méximo 9% Perfil
Ha:;::ar:i:cntn 1 ,5%}) ( Mesosisterna 8,90/0) [ Factor Griminal 6,5%3) ( Habitos de Vida 9% ) 720/0
Méxime -25% Maximo 18% Méxime 16% Maximo 31% BAREMADD
| CToY S 17,8% 18
: v
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FORMATO HISTORIA CLINICA

CALIFICACION CAPACIDAD PSICOFISICA
{Oficial, Patruflero y Servicio Militar)

POLICIA NACIONAL

Fecha de la valoracion: Dia Z{ Mes [O Afio £ " )‘f ;

INSTRUCCIONES

(C-01265 |

| 1. IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES
Prias Mmesa Oshon CamlO-
CEDULA DE CIUDADANIA MUNICIPIO DE RESIDENCIA EDAD SEXO
1.006.113.3859 ToaguQ 19 Mascohno .

Il. CALIFICACION DE LA CAPACIDAD PSICOFISICA (durante el proceso de seleccién)
Observaciones:

APTO

NOAPTO[ ]

iIt. EVOLUCION MEDICA DE SANIDAD
antes del ingreso a la Escuela de Formacion

EXAMEN FisICO

Peso: —gﬁ;
Talla: _\%:6/ Diagnéstico: Normal[__| Sobrepeso leve[ | Sobrepeso moderado[_] Obesidad[ | Morbida[ ] Bajo peso ]

IMC:

Signos vitales: A w 1 w\) Fe (]o

P,

[

CABEZA w
CUERO GABELLUDO: ,1
CARA:

BOCA Y GARGANTA: R /\M—ﬂ i
CUELLO: C

TORAX

CAMPOS PULMONARES:

CORAZON:

GLANDULAS MAMARIAS:

ABDOMEN U\M/
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L

GENITO URINARIO

| EXTREMIDADES Y COLUMNA
MIEMBROS SUPERIORES:

o

MIEMBROS INFERIORES:

i

COLUMNA:

M\/\z\_j\

SISTEMA NERVIOSO

REFLEJOS OSTEOTENDINOSOS:

)

PUPILAS P

LUZ ACOM.

T
S

[Ex

ORGANOS DE LOS SENTIDOS

QJ0S

PTERIGIOS:

AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION:
. AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION:

oD
oD

20/
20/ ol

Lo o

20/ /L,D

20/

OTRAS PATOLOGIAS:

v—AND
A

- oibos

PABELLON AURICULAR Y CONDUCTO AUDITIVO EXTERNO:
TIMPANOS: _

)

PATOLOGIAS: . /\:) |
NARIZ U\J\—// | -
TABIQUE: _ }

CORNETES: N /M 3

HUESOS PROPIOS: M '

MUCOSAS: N \i

GARGANTA \f\/\/‘

AMIGDALAS: a
OROFARINGE: v\_/\_/)'

QTRAS PATOLOGIAS:

i i

PIEL

——

]

Fecha de calificacion de la capacidad psicofisica: DiA (

IV. VERIFICACION CALIFICACION DE LA CAPACIDAD PSICOFiSCA

Observaciones:

/"‘““““‘;
Fd - LY
(? mes__ Q1 % aRg’ DR :]\ .

ph—,

A

: e | 22 ;
Beiib =y

APTO ‘$\

NO APTO D

)
R 7 @/

NOMBRE, FIRMA, REGISTRO PROFESIONAL Y
SELLO MEDICO MEDICINA LABORAL

JmleLs lf L53&'),-‘&(3) ;C P f&j’knﬁv '

o,
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, I. INFORMACION PERSONAL

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES CEDULA
Py ias mesa Crshian CamlO |1006.113 459
DIRECCION ACTUAL DE RESIDENCIA BARRIO ESTRATO |TIEMPO EN LA RESIDENCIA

colle 13 Sur # 21-50 g our:on la UMon L 1ar0,
MUNICIPIO TELEFONO F1JO CELULAR CORREO ELECTRONICO

1hoague 322224 4901  |[(omloanos-33c@hot
DIRECCION ANTERIOR DE RESIDENCIA BARRIO ESTRATC | TIEMPO EN LA RESIDENCIA

\ereda el Adambo 1 | 1% a7n0§.

MUNICIPIO . TELEFONQ FIJO MOTIVO DE CAMBIO

Toagul

FOTOGRAFIA FAMILIAR

EN LA FOTOGRAFIAAPARECEN EN SU ORDEN DE IZQUIERDAA DERECHA

No| = 8 L NOMBRE 4 EDAD ] TOCUPACION: “ PARENTESCO-‘CON ELASPIRANTE .-

I- ‘.Qid‘—] \lGanSCl lOn&)no l—\rICtS 20 ,SQC,erGrJQ Prima .

2 |Cndhge Omls Pnas wesa | 19 | Indefendiente. pSP i rande.
Robg Negry wafon pnad 22. €Shudion }e Primo

oo wlw

10
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FORMATO VALORACION SOCIO-FAMILIAR POLICIA NACIONAL
Version: 2 (Oficiai y Patrullero)
. ASPECTOS FAMILIARES 45 PUNTOS I -

A. ESTRUCTURA (con quién comparte wwenda el asplrante ocupacnon edad, sexo, relacién)
Tlpo de familia- (marque sélo. una opcion). : :

Nuclear l:l Extensa IE Monoparental I:I Reconstituida |:| Otra |:|

(padres y hermanos) (abuelos, tios, otros) (Falta un padre) {segunda union) éCual?
§ B
Ve NOIQUQ:« PRy Bse ligeed.,
taqn i ]TQ . (
|
/@2 2] |

22 on”OS. |
]

s o
Hm Bechilcrede 2013
m. Fa = —
O CaStiee Genograma e -
B. DINAMICA FAMILIAR ( marque una Opcion )
|1 Quignies fautorided enfafamilia P T e e
Padre y madre I:l Padre E Madre I:l Todos |:| Otros D

-2.4Se evidencian parametros formativos én la familia?. -

Existen normas Aun i ;. i i
o gue existan no se Aungue existan no se Aunque aexistan ninguno las . : .
O y reglas y se sumplen cumplan por los padres cumplen por los hijos cumple Mo se evidencian pardmetros formativos

en la familia

3, Como afronta \a-familia fos problemas?. . ..

| En familia @ Con profesional I:l Con amigos I:l | Solo | l:l .Otro D

A pComa fubicionata-famitia?; - IR : i
interactian y hay dialogo Existe apoyo y poco I:l Pasan poco tiempo juntos L__I No hay dialogo ni apoyo D
constante dialogo
5 ¢ Quién cumple los roles formativo 'y sostenedor de lafamilia?” >~ v o S
Padre y madre @ Padre I:l Madre D Hijos D familiares Cual? EI

.6, ;Como evaliia en-general |3 dindmica-de I8 familia? -

Funcienal Disfuncional

T '_SUMATGRIA ETEM Bi (GA21 PUNTOS)

C. VALORES
- Estos aspacios son importantes era vida fariliar (mardue s o noencadagpeiory
Alcanzar un alto nivel de estudios si D NO E' Tener una familia unida ] E NO I:l
Realizacidn laboral si b_g_l NO I:I Se evidencian principios morales y éticos ] Q NO D
Existe respeto entre los subsistemas Si El NO |:I Existe superacion y desarrollo en su sl Q NO I:I

calldad de \nda.
='SUMA‘]‘OF!IA ITEM o ( OAG PUNTOS)

D EVENTOS ESTRESORES
-~ En Jafamilia se presento alguna de estas situaciones (marque si'0.rig-en cada opeidn) -0 -

Enfermedad o accidente si D NO Dificultades en el estudio o trabajo si D NO Lzl

Problemas emocionales sl D NO Hubo viclencia intrafamiliar s |___| NO ‘E
Murié un miembro de la familia en actos . .

violenios dudosos. 3l D NO IE Abandono de la casa sl |:| NO IE
Algun miembro de la familia ha estado en : ; . [EI
tratamiento psiquiatrico Si D NO Hubo problemas de dinero Sl |:| NO
Hubo problemas de adiccion hacia el si |:| NOQ E Hubo dificultades familiares Si |:| NO
alcohol, tabaco o sustancias alucinégenas

Los padres se han separado Si |:| NO Iﬁ Se han involucrado en peleas o rifias s I:l NO
Fuma alguien de la familia si |:| NO |E| Han intentado suicidarse alguna vez sf |:| NO
Se embriagan mas de una vez al mes sl D NO m Ha sufrido abuso sexual si D NO
Algan miembro de la familia ha pertenecido - Algun miembro de la. familia ha tenido .

a grupos delictivos Sl |:| NO |E| prablemas al margen de la ley. ] D NO

- SUMATORIAITEM D: (OA 18 PUNTOS) . = -

. SUBTOTAL ASPECTOS FAMILIARES:
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ll. ASPECTOS SOCIO ECONOMICOS 35 PUNTOS

A. ECONOMIA. Ingresos(marque sélo una opcién) [ 5]X] s | ) I | o
i . Ingresos mensiiales delnucleo famiiliar = 510 b e T B greses mensuiaies delnucleo familiar o .,
Ingresos del padre $4.2300 (_’IDO Arriendo $— — ——
Ingresos de ia madre $ Alimentacion SO0
Ingresos de hermancs $ Servicios publicos $3SCCD
Pensién $ Salud =c=lad daa $— -
Otros Avcelo- $250.0C0Q Educacion - - — =
$ _ Transporie tﬂ'TOOO

‘ 5 Otros {créditos) ) S — ——

Total ingresos $ ’ - |Total egresos $

Total niiclec familiar  tetal ingresos - total egresos @4—5_00 (&)

ngresos de apayo dlferente al nucleo fam!llar

I;lombre_ m AﬁD\S‘lﬁ N\C_‘D E ééau_la — cmdadama \4 Q%S Jamiiar. £

Parentesco: A\()—JQAO Cuantia def apoyo: . \&> -] w2 o3 {‘)“e_
Ingresos del apoyo $4. 3003 |Ariendo ' $
ingresos por otros conceptos $ Alimentacion $
$ Servicios publicos $
L Salud g
$ Educacion $
$ Transporte $
% Otros(créditos) $
Total ingresos 3 Total egresos $
Total apoyo = total ingresos - total egresos /[ rm Lo
Patrimonio del nucleo familiar (marque sélo una opcicn) :
se debe escribir el valor comercial de los bienes inmuebles | bzl I = | I ¢ I

U sy/oat ra
15 ZOO0.00 OO fince [$6. OO0 .0C0 mato $Eancponicr = % S.000 000 $3000 OO ouHwe

$ J $2.000CC0 mate $ $ Caf™ex .
s 7 s 7 A0 oo 54 0000 mOlols

Casa . . e T E e T e
Apartamento | I | Terminada si NO D
i - | s de rbtaconen o s cn D o]
Habitacién | | I el nimero de integrantes sl NO I:I
Inquilinato | | | Servicios pliblicos sf NO I:I
Casa lote | ' | Muebles y enseres sl E NO El
SU s

C. RELACIONES SOCIALES (marque slonoen cada opcion y cual actlwdad)
1. ¢ En qué actividades del colegio participa la familia? si I:I NO @

2. 3En qué actividades del barrio participa la familia? %—ZCI\’CS Qa)nlOn&S Ldmmt si NO I___J
3. ¢En gué actividades la familia comparte con amigos? b\@S(O m‘b\ - si E NO |:|
4. ;En qué ocasiones se relnen con otros familiares? i:e,(_‘,V'OS m&\&g

\

D. CONTEXTO SOCIAL DE LA VIVIENDA (marque sélo una opcion a criterio del valorador) . :
Muy bueno I:l Bueno Regular Iil Malo L—_I Muy malo EI

SUBTOTAL ITEM D: (0 A 8 PUNTOS) (&
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Version: 2 (Oficial y Patruilero)
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IV. PROYECCION 12 PUNTOS

Tanto el aspirante come la familia son conscientes de las situaciones dificiles que afrontaria: destinaciones a zonas de orden publico, traslados,
separacion del nicleo familiar, trato con personas conflictivas, etc.)

A. PROYECCION DEL ASPIRANTE {marque s6lo una opcion )

Entiende y sabe lo que la Institucion necesita de usted como profesional y la actividad gue cumplira
Quiere ingresar a la Institucién pero no conoce lo que haria en la policia

Le interesa la proyeccion personal pero no conoce cual seria su papel en la Institucion

Teniendo proyeccion no cumple con las necesidades de la Institucion

B. PROYECCION DE LOS PADRES (marque sélo una opeidn)
Lo proyectan en la Institucidn y enfienden la actividad que cumplird como policia y sus niveles de compromiso
La proyeccion se ajusta en algunos aspectos exigidos por la Institucion

Les interesa la proyeccian individual def aspirante, pero no estén de acuerdo con el compromise y
dedicacion que debe asumir

Lo proyecta pero no cumple con las necesidades de la institucion

00 | | OO0k

| sustoraproveceion: (O

- V.EVALUACION GENERAL DE LA VISITA (8%) - -

1. Existié buena disposicién de la familia al recibir la visita
2. Buena presentacion personal del nicleo familiar o quien recibe la visita

3. Educacion y respeto del niicleo familiar o quien recibe Ia visita durante et desarrollo de la misma.

et
U

4. Interés, atencién y participacian del nticleo familiar dentro de la entrevista

" VI. CONCEPTO CUANTITATIVO DE LA VALORACION SOGIO FAMILIAR( Sumatoria dé los Subtotales) -

Aspecto familiar
45 Puntos

Aspecto Socio-econémico
35 Puntos

Proyeccion
12 Puntos

Evaluacion General Visita
8 Puntos

TOTAL100 Puntos

4>

24

Q

B

KO

_ AUTORIZACION PARA EL INGRESO A LA VIVIENDA
(LA PRESENTE INFORMACION DEBE SER DILIGENCIADA AL MOMENTO DE LA VISITA, POR EL FAMILIAR QUE AUTORICE)

il oyman do oy, 2 S

NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE CIUDADANIA: 43 391 272
PARENTESCO: Con Vo

w90 avmands evias

AUTORIZAEL INGRESO A LA VIVIENDA:

FIRMA

sl NOD

TRABAJADOR SOCIAL DE LA REGIONAL QUE REVISO

(PARA LAS VALORACIONES QUE SEAN REALIZADAS POR PERSONAL EXTERNO O POR PERSONAL DE APOYO DE LA DILECCION DE INCORPORACION)

'GRADO|  APELLIDOSYNOMBRES. . | TARJETAPROFESIONAL ~ | ~ UNIDAD - FIRMA

)

-
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Codigo: 35P FRO0TS PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha:18/10/2012 FORMATO VALORACION SOCIO-FAMILIAR POLICIA NACIONAL
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Version: 2 {Oficial y Patrullera)

[C- 01265 )

Cuanda los padres residen en Iugar diferente al sitio de vivienda de} asp:rante debe anexar fotocopia de esta hoja
ditigenciando datos con foto, '
DRMACION PERSON.
PRIMER APELLIDO _%EGUNDO APELLIDO NOMBRES ~ | CEDULA
ARias -  meso [Cnstiop Com o [1.006.11345G
DIRECCION ACTUAL DE RESIDENCIA . BARRIO ESTRATO _ | TIEMPQ EN LA RESIDENGIA,
Vereda o} 4ombo | 1 | 17 aroS
MUNICIPIC TELEFONO FIJO CELULAR CORREQ ELECTRONICO
_Tlkague 311 462 454 omloanas -9130@
DIRECCION ANTERIOR DE RESIDENGIA BARRIO ESTRATO TIEMPO EN LA RESIDENCIA
MUNICIPIO TELEFONO FIJO MOTIVO DE CAMBIO
FOTOGRAFIA FAMILIAR

Vereda El Tambo
Via Ibagué - Cajamarca
Tolima

EN LA FOTOGRAFi{A APARECEN EN Su ORDEN DE IZQUIERDAA DERECHA _
No NOMBRE o EDAD-} | DGUPACION. - . PARENTESGO-CON EL ASPIRANTE

1| mguel armando arias 6041@@1 42 A9ncol‘r0r fadre K

2|noralba mesag 42 | pAwa de casa madre

vICndhian Smith anas OSpwmal10m.| < - — — - bano |
4]Cnahan Camlo arnas maal 19 Ih defendente aShronte

s [y tabiang Anas OSpipg| 22 Ama de casa Hermang,

6.

7.

8.

Q.

10.
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SELECCIONAR EL TALENTO HUMANGC
~ PARA LA POLICIA NACIONAL

Codigo: 2SP-FR-0019

Fecha 18/10/2012
{version: 2

FORMATO VALORACION SOCIO-FAMILIAR

{Oficial y Patrullero}

POLICIA NACIONAL

ASPECTOS: FAMILIARE

A 'ESTRUCTURA (con qunen comparte vnnenda el aspirante, ocupac;mn edad sexo re|a(:|on)

S 45 PUNTOS

TIpO de familia (marque “s0lo una; opmon)

Nuclear D Extensa D

(padres y hermanos) (abuelos, tos, otros)

Manoparental D

Reconstituida D

(segunda union)

Otra D

{Falta un padre) £Cual?

Genograma

1. Quien s la altoridad-en la familia 2 S

B. DINAMICA FAMILIAR { marque una Opcion }

Padre

Padre y madre D D |

Madre

L] 0o O

Todos

" 2.4 Se evidencian parametros formativos en fa familia?

Existen normas
y reglas y se cumplen

Aunque existan no se
cumplen per 1os padras

Aungue existan no se

Aunque sxistan ninguno las

D No se evigencian parametros formativos D

4, ;Como funcioné 1a famaha?

o Ia famifia cumplen por los hijos D cumple
3. ;Como afronta la familia los problemas’?. Tl L . _
En famifia D Con profes;onal D Con amigos D Solo [:l Otro D

interactdan y hay dialogo

constante didlogo

Existe apoyo y poco

D Pasan poco tiempo juntos L—_‘ No hay didlogo ni apeyo D

5. ; Quign cumple los roles formativgy sostenedor de 14 familia?

D | D famifiares Chal?__ D

Padre y madre D Padre |__—l Madre Hijos
6. ;Cémo evaltia en general la dinamicarde [ famiia?
Funcional E Disfuncional D
"SUMATORIA [TEM B: (0'/A 21 PUNTOS) L S
C. VALORES

Eslos aspectos son importanites &n I_a_.yi_c!a_jfafﬁil'ié['.'(rﬁa'r’que's'ii: o' nd'en cada opcion) ..

Alcanzar un atto nivel de estudios
Realizacion laboral

Existe respeto entre los subsistemas

Tener una familia unida si D
sil]

si]

Se evidencian principios morales y éticos

Existe superacién y desarrollo en su
cahdad de vida.

SUMATORIA TTEM C{0AB PUNTOS)

. EVENTOS ESTRESORES

" En Ia familia se presents aiguna de

stag sttuacmnes ( arque s ¢'no en cada.opeién)

Enfermedad o accidente

Problemas emocionales

Murio un miembro de la familia en actos
violentos dudosos.

Algun miembro de la famitia ha estado en
tratamiento psiquiatrico

Hubo problemas de adiccion hacia el
aicohol, tabaco o sustancias alucindgenas

Los padres s han separado

Fuma alguien de la familia

Se embriagan mas de una vez al mes

Algdn miembro de la familia ha pertenecido
a grupos delictives

Dificuttades en et estudio o trabajo
Hubo viclencia intrafamifiar
Abandono de la casa

Hubo problemas de dinero

Hubo dificultades familiares

Se han involucrado en peleas o rifias

Han intentadoe suicidarse alguna vez

Ha sufrido abuso sexual

Algtin miembro de la familia ha tenido
probiemas al margen de la tey.

TSUMATORINITEM D 0A 18 PUNTOS);'"'

[_-SUBTOTAL"-AS"PECTOS' FAMILIARES: -

g

S
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SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Cdédigo: 2SP-FR-0024

PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012

FORMATO INFORMACION DEL ASPIRANTE PARA LA
VALORACION ESTUDIO DE SEGURIDAD

Version: 2

{Oficial y Patrullero}

POLICIA NACIONAL

(Cl-01265 |

Primer apellido

L. INFORMACION PERSONAL
Segundo apellido Nombre completoe

Cndhan camlo.

PRGS mesd
Documento de identidad Lugar ‘tagcimiento Fecha de nacimiento
No006.111.35Q De .lkogug Teagque Dia_20 Mes 06 Ao 1097,

Direccion actual de residencia CQMG_13 07 # 31-50

| Tiempo en la residencia 4 an(y.

Teléfone

Barrio \C. oMop

[Localidad

[Ciudad _Thague [Dpte. Tolima

Celular $22 3249900

Ciudad donde,se inscribio

Fecha: Dia 1q Mes O:[* AﬁOQO‘G. Aspirante a PCH’YO“QYO |

Correo elecironico Coinloaas =9130 @hotmail.Com

Tiene registros de antecedentes penales y/o de policia:

sil] NORM

En caso afirmativo describa el motive y fugar:

Ha estado retenido en éstaciones de policia o recluido en cenfros carcelarios
o penitenciarios por la comisién de delitos o coniravenciones: S O

NO[H

En caso afirmativo describa el motivo y lugar:

Tiene Investigacién en curso (Penal, administrativa, fiscal o disciplinaria) Si 3 Nor!

En caso afirmativo describa el metivo

Tiene actualmente muitas de transito

sid0 NOME

En caso afirmativo por qué motivo:

A. BACHILLERATO

- . H. INFORMACION ACADEMICA , _

Afio de terminacion

Nombre del establecimiento educativo

Direcoion Cr 6 Calle S €59

20 d@JU\)O

detbachilerato  2OVD  |[(@ntio de aduH05. inS.ed.Jorge ehecel Feléfono 211 284 GAbAarrio

Modalidad: Clasico [ Comercial [ Normalista [ industrial 1 Militar [ validante Ofro, cual?

Jornada Departamento Municipio Oficial vad
Mafiana Tarde ] Noche [ ’bhm(] COme‘rCCJ. ciallL] ‘ana o=

Acta de grado No. 0OY

50 (0]

B. EXAMEN DE ESTADO ICFES

Fécha 30 ~ 11~ 20} > No.Defolioc O

proceso de seleccion.

La siguiente informacion debe corresponder a los resultados obtenidos en el examen de Estado ICFES, con #! que se estd presentando en este

ICFES ACTUAL _ No. Documento con que RESULTADOS EN CADA UNA DE LAS ASIGNATURAS

Registro SNP Ao presentd ICFES BIOL | MAT | FILOS | FISIC | HIST | QUIM | LENG | GEOG | IDIOMA | inTERDISC.

ICFES ANTIGUO AR No. Documento con que RESULTADOS EN CADA UNA DE LAS ASIGNATURAS

Registro SNP no presentd ICFES BIOL | QUIM | FISIC | SOCIA | LENG | MAT. | ELECTIVA | PUNTAJE TOTAL
NC301524291321 015 AOTGTIRFA 39| 31| 30| 39 |43[34] 49 1.6

C. EDUCACION SUPERIOR

En modalidad académica escriba: TC.{TECNICA), TL.(TECNOLOGICA), TE.(TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA), UN.(UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG.(MAESTRIA O MAGISTER), DC. (DOCTORADO O PHD)

Modalidad | Semestres | Terminacién Graduado _|Establecimiento | Ciudad | Titulo obtenido o | Afic | No. Tarjeta | Teléfonos Oficina
académica] aprobados | gj NG g] NO Educative Carrera en curso profesional | Registro y Control
) . ESTABLECIMIENTO TELEFONG

Estudios que realiza actualmente: EDUCATIVO

D. EXAMEN DE CALIDAD DE EDUCACION SUPERIOR (ECAES)

La siguiente informacién debe corresponder a los resultados obtenidos en el examen de Calidad de Educacion Superior ECAES

ECAES
No de registro

Afo

No. Documento con gque
presenio el ECAES

RESULTADO PROMEDIO
NACIONAL

RESULTADQ INSTITUCIGON
PROGRAMA

iy

T




Pagina 2 de 4 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Cédigo: 2SP-FR-0024 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO tNFOR[VIACI()N DEL ASPIRANTE PARA LA y
VALCRACION ESTUDIO DE SEGURIDAD <

Versién: 2 {Oficial y Patrullero} POLICIA NACIONAL.

. EXPERIENCIA LABORAL (Ultimos dos empleos)

Actividad laboral que desarrolla actualmente:
Cargo:
MNombre de [a Empresa Direccion Teléfonos
Tiempo laborado Nombre .Jefe [Inmediato y Cargo:
cc. de
Salario inicial Salario al retiro Fecha ingreso: Fecha retiro:
Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Motivo Retiro
Cargo:
Nombre de la empresa Direccion Teléfono
Tiempo laborado Nombre jefe inmediato y cargo:
C.C. de
Salario inicial Salario al retiro Fecha ingreso Fecha retiro
Dia Mes Afio Dia Mes Afo
Motivo Retiro

PADRES SON:

. o WL INFORMAGION FAMILIAR - 0 0
CASADOS SEPARADOS [ UNION LIBrRE [ ]

Apellidos y nombres completos del padre

pnasS Guhenoz  mgue) amando

Documento de identidad

cc. Ne.92.3G.322 De lt‘CISUQ

Edad Estado Civil Profesion - Ocupacion (si es comerciante especificar en que érea)
4) Casodo. agncoHor POncotor - Indefond entQ.
Direccion de la residencia Propia Arriendo {Barrio Ciudgﬂ Teléfono
Nereda Q) 0mbG = | Thague 31) 462 1539 .
Empresa donde trabaja Cargo Antigliedad Salario actual Total ingresos mensuales
Direccién de la empresa Barrio Ciudad Telefono

EN CASO DE FALLECIMIENTO. Nombrar la causa:

Ciudad Fecha

Notaria

Registro notarial

Apellidos y nombres completos de la madre

mesa Noratba

Documento de Identidad

6 no. 28926581 pe 1bOQWL.

Edad Estado civil Profesion QOcupacion (si es comerciante especificar en que drea)
(05 NingOnQ Hogar
Direccion de la residencia Propia Arriendo |Barrio : Ciuda Teléfono
NQreda @ Aambo I - o  |321230931S
Emprasa donde trabaja Cargo Antigliedad Salario actual Total ingresos mensuales
Direccidén de la empresa Barrio Ciudad Teléfono

EN CASO DE FALLECIMIENTO. Nombrar la causa:

Ciudad Fecha

Notaria

Registro notarial

EN CASO DE SEPARACION Y NUEVA UNION DE UNO DE LOS PADRES DILIGENCIE ESTE ITEM.

Nombre y apellidos de padrastro o madrastra con quien vive Documento de identidad
CC. No. De
Edad Estado civil Profesion Ocupacion (si es comerciante especificar €n que srea)
Direccion de la residencia Propia Arriendo |Barrio Ciudad Tetléfono
1 3
Empresa donde trabaja Cargo Antigliedad Salario actual | Total ingresos mensuales

Direccion de la empresa IBarrio

Ciudad |Teléfono

EN CASOC DE FALLECIMIENTO.
Nombrar la causa:

Ciudad |Fecha

INotarl'a

| Registro notarial

INFORMACION GENERAL SOBRE LA PERSONA QUE LE APOYARA ECONOMICAMENTE

Apellidos y nombres completos

pnasS ooicirQl  m9oue) Brmand

Documento de igentidad
cc.no. G 5. 1.222 e iLDEjUQo

Parentesco Otro vinculo
fadrQ.

“Voroda o kambo.

Edad A) |Estado m(\'r_a N CI\O- Profesion P'BNC(JI“OV

Ocupacion ﬁ?fpwqta‘e@fiwﬁhwp@rd enie

Empresa donde trabaja Cargo Antigliedad Salario actual Total ingresos mensuales

Direccién de la empresa Barrio

Ciudad Teléfono

9
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Codigo: 2SP-FR-0024 PARA LA POLICIA NACIONAL
Fecha: 18/10/2012 FORMATO INFORgIACION DEL ASPIRANTE PARALA
VALORACION ESTUDIO DE SEGURIDAD i .
Version: 2 (Oficial y Patruliero} POLICIA NACIONAL

(C- 01265 )

DATOS DE LOS HERMANOS

LAl dahana aniasS 0%paa. i 592422 | Seldea|  wegor
5 .
3
4,
5
6.
7.
8.
.
10.
Alguno de sus padres y/o hermanos tiene registros i D En caso afirmative describa la persona, motivo y lugar:
de antecedentes penales y/o contravensionales NO Li]
Alguno de sus padres y/o hermanos ha estado retenidoen [] | En caso afirmativo describa la persona, mofivo y lugar:
estaciones de policia o recluido en centros carcelarios
o penitenciarios: oo NO E
¢ Tiene familiares en la Fuerza Publica? Si I:l NO
Apellidos y nombres Identificacion Parentesco Gr Fuerza Servicig Lugar .de Teléfono
PA malHe] T leroT eJ]|ar|ralen] Al R Trabgjo
Convenciones: !
PARENTESCO: PA(PADRE), MA.(MADRE), HE.(HERMANOS), TI.{TIO8), PR.(PRIMOS), OT.(OTROS)
FUERZA: EJ.{EJERCITQ), AR (ARMADA), FA.(FUERZA AEREA), PN(POLICIA NACIONAL)
SERVICIO: A.(ACTIVO), R(RETIRADO)
Parientes en el exterior si [ NO Oftras ciudades del pais st [ No []
Apellidos y nombres Identificacion | Parentesco | Ocupacion Pais — Ciudad Direccion Teléfono

V. INFORMACION ECONOMICA DE LA FAMILIA (Anexar los soportes o documentos que lo certifiquen)

Urbanos ‘Direccion’ Ciudad No. Escritura Notaria | Valor comercial
' $
Casa (s)
$
5
Apartamento(s)
$
Rurales Nombre Municipio Depto. No. Escritura Notaria Valor comercial
. () - al
Finca (s) é\ PO[G 50 IbClSUQ Tohmna N°4 54412 .c00
Marca Afo Modelo Placa Licencia de Transito | Valor comercial
Vehiculos
$
Otros bienes Valor total bienes
Créditos o deudas actuales (valor y entidad) Cuentas corrientes y/o de ahorros (valor y entidad)
$ Entidad % Entidad




Pagina 4 de 4 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
Codigo: 2SP-FR-0024 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO |NFORMAC|0N DEL ASPIRANTE PARA LA ‘
VALORACION ESTUDIO DE SEGURIDAD POLICIA NACIONAL

Version: 2 {Oficial y Patruliero)
BIENES A NOMBRE DEL ASPIRANTE
Urbanos Direccitn Ciudad No. Escritura Notaria | Valor comercial
Casa (s) $
Apartamentos L
Rurales Nombre Municipio Depto. No. Escritura Notaria | Valor comercial
Finca (s) $
Marca Afo modelo Placa Licencia de Transito | Valor comercial
Vehiculos
$
Créditos o deudas actuales (vaior y entidad) Cuentas corrienies y/o de ahorros (valor y entidad)
$ Entidad $ Entidad

. o VI OTROS ASPECTOS DEL ASPIRANTE
£ Ha participado como miembro activo de juntas, asociaciones, sociedades, corporaciones, consejos?

si ] NO [K]

ENTIDAD O INSTITUCION FECHA CARGO
ACTIVIDADES CULTURALES:
ACTIVIDADES DEPORTIVAS: T
Ha tenido enfermedades profesionales:
Fisicas sji O NO écual?
Psiquiatricas  Si [ NO [{@ |<iCual?
Qtras si O NO [ | éCual?
Hospital donde fue atendido Fecha
Ciudad Direccion
¢HASALIDO DELPAIS?  Si T3 NO INOMBRE PAISES
L TUVO INGONVENIENTES POLICIALES SI [] | EXPLIQUE INCONVENIENTE
Y JUDICIALES EN ESE PAIS? NO K]
PRESTO EL SERVICIO MILITAR  |POLICIANACIONAL [R EJERCITONACIONAL [ ] INPEC 1
si NO
Xl - FUERZAAEREA L1 ArmaDANACIONAL |1 coiEcio MILITAR O
TUVO INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS O PENALES: si T No ARO: 77
UNIDAD DONDE PRESTO EL SERVICIO MILITAR: (ORCinC de contratacion METIH
DEPTO:

TARJETA DE CONDUCTA QUE OBTUVO:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO: (" i deQS dQ PIQU @ Cioh \f
aducac on Cudadana ezl , Actudades de archwvd ofcina de contralog
NOMBRE DEL COMANDANTE: Temenie. TNGn ferney pcosto Ramirez|teLerono: A B2 F9006.

Se ha presentado antes a la Policia Nacional si [ No [¥

Fecha: Mes Afio

A qué categoria se presents y donde?

Motivo por el cual no fue incorporado:

Declaro que la informacién anterior es verdadera y autorizo a los funcionarios de la Policia
Nacional, para que la puedan verificar. Certifico que tengo conocimiento de la normatividad que
me rige para adelantar el proceso de seleccion. Acepto que cualquier inexactitud ocasione mi
exclusion del proceso o el retiro inmediato de la Institucién.

ACloS MEa aftfens. _ovstown fNeS.
APELLIDOS Y NCMBRES DEL ASPIRANTE FIRMA DEL ASPIRANTE




Pagina 1de 3 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO
Codigo: 2SP-FR-0025 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO VALORACION ESTUDIO DE SEGURIDAD
(Oficial y FPatrullero)

POLICIA NACIONAL,

(C- 01265 )

Version: 2

Ciudad H\ma\ﬁ | Direccion de Residencia L _Qdian {21 ”f Doy o) 31 S0
Teléfono No: 7\ 227244 8o Aspirante a: @CA ll._i nl\!ﬂﬂ

Estudio de seguridad realizado a: (\ .“\Lon (\ﬂm\\ﬂ hqmﬁ l\/i (A | Fecha ~05-Q9-70 G
Documnento de identidad: - 006, 143 155 de ll:mr:'. AYS

1. - INFORMACION PERSONAL (Concepto)

LA INFORMACION PERSONAL ES: VERDADERA (] FaLsA []

JUSTIFICACION: S ¢ Co qyabggar L A roINGOch  Con o Cedula de  Cinde

(‘“’m \Omﬁ\() lea y\Ledi f‘t Caction ot L] \')c:cn ne. Wed  Ji }f s 11 Coy-
1y Si00ed v mistes gue o <0021035 Hedd ol yeciass g
Fea Al es -

SUBTOTAL ITEM 114 ()

1. INFORMACION ACADEMICA (Concepto del plantel donde adelanté estudios) ‘

, COMPORTAMIENTO: DATOS DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION
EXCELENTE |:| SOBRESALIENTE@ AGEPTABLE |:| INSUFICIENTED

RENDIMIENTO ACADEMICO: NOMBRE A f@elg §Q Lgh ne S!gj P Tiu h "o

EXCELENTE |E| SOBRESALIENTED ACEPTABLE |:| INSUFICIENTED CARGO DDCP ,Je

LA INFORMACION ACADEMICA ES: FIRMA

VERDADERA [XX] FaLsa [ cc.No_2894%3.225 deGJﬁmgj_m_

JUST'F'CAC'ONZSQ 4;\9 4 Cﬁn#\.anﬁm les eyifitacion Yealizady ol ntme

o 211284 6464 _en Oonde me  Contionun o edicatl oda oo FQLQ

028, (iho d1  del 30442013 \aulduaie

SUMATORIA ITEM II: £4

‘ ll. INFORMACION LABORAL

DATOS DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION

ACTUALMENTE LABORA [] G .
NOMBRE tﬂcﬁ CB@)LQ tor
ACTUALMENTE ESTUDIA : O
CARGO
NO HA LABORADO NI ESTUDIADO EN EL ULTIMO ARO 1 |erma

C.C. Noh Tl/[‘) W1 d;—/;[:@\l z

NO HA LABORADO NI ESTUDIADO EN LOS 2 ULTIMOS ANOS
L EMPRESA T oxhesa ~otloned,

COMPORTAMIENTO LABORAL RENDIMIENTO LABORAL:

excetente [ | BUENO[X] ReGutaR[ ] wmato[ | | ExceentE[ | Buenopd] ReGULAR[ ] malo[ ]

LA INFORMACION LABORAL ES: VERDADERA [3X]  FALSA [_]

JUSTIFICACION: e 2

SUBTOTAL ITEM 11l 2
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SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Codigo: 28P-FR-0025

PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012

Version: 2

FORMATO VALORACION ESTUDIO DE SEGURIDAD

(Oficial y Patrullera}

POLICIA NACIONAL

V. OBSERVACIONES SOBRE EL ASPIRANTE Y EL GRUPQ FAMILIAR

. A. CONCEPTO DE LOS VECINOS:

NCiMBRE DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION
07 Med) V) Q\@")i'}uf‘?

TELEFONO

2107253480 3

PROFESIE})N U OFICIO

"€ Ay G AV

DIRECCION

(,Dl gacn  Calle 1l N 24 G2ay

CONCEPTO GENERAL SOBRE EL ASPIRANTE Y SU FAMILIA \q\
[Tals|

.rmm\;m 1»1(4)0\(..&'3\) fa¥y 5% Hp

vedoas  na Se le Ccmmjp

(’5 ?rﬁq e

\M‘\nﬁ

_Q_qpl: lemes o los

" CONCEPTO DE LOS VECINOS:

NOMERE DE QUIEN SUMINISTRA LA INFORMACION

‘M ll\ﬁbr\ (‘\N 17

TELEFONO
Aidyyatand

PROFESION U OFICIO

O mpy c.aom-\e

DIRECCION

(’acwzo}. Cot\\? V3 N Ain-08<g

CONCEPTO GENERAL SOBRE EL ASPIRANTE Y SU FAMILIA )_} en
L1

Mna(‘]ourl—ﬂ Joitioso — Ne ].me

MM@JmMMMLM&.LL@M_)&Q&_Q L’ﬂf“

SUBTOTAL ITEM IVA: 15

B. CONCEPTO SOBRE EL LUGAR DE UBICACION DE LA VIVIENDA Y LABORES DE VECINDARIO:

‘);“ -5 d n_Aq ;')L%Caéa

en Secdoy Jesidescial dlmlﬂ/jenl? lpdn—) acel, |

: . . X .
ol N YA OO R N ETe s [/ L 5 £% ] 4
u 7 % il
R 5 . _ . R -
RN E<Y-AT-NA TZE TN L » YIS & ',' £ 0 B0~ T
M&n}?

SUBTOTAL ITEM IV B :

Qe Vedfita

\_al '\n,té

V. INFORMACION ECONOMICA
1neicion  =<in Aoveded.

LA INFORMACION ECONOMICA ES: VERDADERA |Z[

FaLsa [

e\ oﬁnﬂc,nle

SUBTOTALITEM V: 4 ()

VI. OTROS ASPECTOS DEL ASPIRANTE

mi’s Q- 51 €4V G0 M.I:Lm} €

nacionc ) ebteniendo  Condocds  €x celeale

SUBTOTAL ITEM VI: ()
VIl. REGISTROS, ANTECEDENTES PENALES , CONTRAVENCIONALES, FISCALES Y DISCIPLINARIOS DEL ASPIRANTE,

AQ (Qg;«hq

GRUPC FAMILIAR Y PERSONA(S) QUE LO APOYAN ECONOMICAMENTE

FJ(\I:QGPAPnlﬁ

SUBTOTAL ITEM Vil: 20

DUIN sipfl nold
mscalla  sif¥ wo

SIEDCO si[A noO
SPOA st no

PROGCURADURIA g[ [jl
INPEC siixl
ICFES si[A

INSTR. PUBLICOS SI[]

VIIl. FUENTES CONSULTADAS

DIPGL

TRANSITO ¥ TRANSP. si [F] no [
CONTRALORIA

no [
No [

NOE_]

REGISTRADURIA  si[] no Bl

CAI/ ESTACION sl &‘ no [t INTERPOL

COLEGIOS/ sif No
UNIVERSIDADES b et

SIATH

si
si [
sifyl
si[]

no LIpspm. sil no [
no | swur sl no [
no [|paHD. sibd ~no O3
No TF

OTRAS, :GUALES?




Pagina 3 de 3 SELECCIONAR EL TALENTO HUMANO

Codigo: 2SP-FR.0025 PARA LA POLICIA NACIONAL

Fecha: 18/10/2012 FORMATO VALORACION ESTUDIO DE SEGURIDAD )

Version: 2 (Oficial y Patrullero) POLICIA NACIONAL

(Cl- 01265 )

DQ acOeNgO la}mwﬁ 89. \}N‘.l“itaﬁn:\ cjf \éi 10§y 0ey-

Cinn Y de \_!eo‘mAr,nrm’ 9 ‘pnn)g el den Cirw =BE

)

9‘ ﬁ_s?'wc-n! (4 &Y ) -'h eng \ng }DP dim en 16 Ceaf\lvln'ufﬂ Hf)g&‘ .

PRA ) \fe DA \} £iea

} 1
a2 o ' ~ o

rA\t\"\lP m\ ey r;l-
LIW A ¥ ‘ il |

TOTAL {SUMATORIA DE LOS SUBTOTALES) = o‘ 2

RECOLECTOR DE INFORMACION QUE REALIZO EL ESTUDIO DE SEGURIDAD

Grado | Apeliidos y nombres Unidad Cargo f e,S(JQ aCrble
9? Q/‘»\Lﬂr‘aﬁﬂ Gr\n-gm‘ £1 M(Jﬂ an L A GUial. GQ'SU dios Q)P Sﬁa’;u 1 ]n,c; («]
ji
/47_7
/ RR
[

Vo. Bo. DEL COORDINADOR DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD DE LA REGIONAL O GRUPO DE INCORPORACION

Grado | Apellidos y nombres Unidad Cargo @e s P .
T I MNina Veig 3 a3 € GiTOL ey 19(]?& Jd ¢ Segui) Jc,@)

\ FIRMA\/ \\

NOTA: LA INFORMACION SUMNISTRADA ES DE EXCLl}kIVO MANEMCIONAL.

AUTORIZACION PARAEL INGRESO A LA VIVIENDA

(LA PRESENTE INFORMACION DEBE SER DILIGENCIABA AL MOMENTO DE LA VIS{TA, POR EL FAMILIAR QUE AUTORICE)

NOMERES Y APELLIDOS_cxt SHain Carmele B eies Mesa
CEDULADE ciupaDaNia: 1006 [1F 25

PARENTESCO: _ A 9P/ Vo4&

c LB—(’-LOVL pvzaﬁ"

AUTORIZAEL INGRESOALAVIVENDA:  S1 [X] No[ ] | SR




MINISTERIO DE DEFENSA NACGIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

RESOLUCION NOMERO geeist pee 27 MAR 2017

“Por fa cual se nombra vomo estudianies de la Direccién Naclonal de Escuelas, en ef Programa’
Académico Téonico Profesional en Serviclo de Folicia, un personal de aspirantes a Patruilero de la
Foficia Nacional”

EL DIRECTOR RAGIONAL DE ESCUELAS -

En uso de las facuitades constitucionales y legales, en especial de las conferidas por el articulo 6
det Decreto Ley 1781 de 2000 v, '

CONSIDERANDO:

Glue el Dacrato Ley 1791 def 14 de septiembre de 2000, “Por ef cual se modifican fas normas de
carrera def personal de Cficiales, Nivef ejecutive, Suboficiales v Agentes de la Policfa Nacfonai” en
el artfoulo 6, pardgrafo 2 establece: ‘& nombramiento y retiro de fos estudiantes se produciré
mediante resolucién de la Direccidn Escusia Nacional de Policla *General Santander” a solicitud dei
Director de la respectiva seccional”,

Que mediante Decreto No. 4222 del 23 de noviembre de 2008, se modificd parcialments la estructura
del Ministerio de Defensa Nacional, sstableciendo fa estructura de la Policia Nacional y creando la
Direccldén Nacional de Escuelas, con el fin de direcclonar la politica educativa instituclonat,

[ ¥l £

asumiendo las funciones que le hablan sido asignadas a la Escuela Nacionat de Policla "Genera
Santander”,

Que la Resolucion 04048 del 03 de octubre de 2014 “Por fa cual se adopta ef Manual Académico
para estudiantes de la Direccion Nacdional de Escuelas de la Policla Nacional” en el artloulo 3, Indloa:
“Denominacidn da estudiantes. Se denomina estudiantes a las personas nacionales o extranjeras
que habiendo superado el procesc de admisidn, havan protacolizado la matricuta en Ics programas
cfertados por la Direccidn Nacional de Escuelas. |

Los estudiantes que se encuentren adelantando programas de Tormacién policial para et nivel
directivo y ejecutivo, serdn nombrados y retirades mediante resolusidn expadida por el Dirsctor
Macional de FEscuelas, previa solicitud de la direccion de la respectiva escuela {....),

Owe mediante comunicacién oficlal No. 8-2017-007805/NTAH-COPTH-3.1 dal 24/03/2017, el sefior
Director de Talerto Humana de a Policta Nacional certifica la existencia de cuatra mil cuairocientos
trelnta y cuatro (4.484) vacantes para estudiantes aspirantes a Patrullero, de conformidad con el
artfculo 1° del Dacreto de Planta No. 0388 del 08/03/2017 y efeciivos extractados del SIATH a

24/08/2017.

Que mediante certificado del 27/03/2017, el Jefe Area Financiera de fa Direccién Administrativa y
Financicra de la Policla Nacional cettifica que existe apraplacién presupuestal para nombrar cuatro
mil cuatracientos treinta y cuatro (4.434) estudiantes del Nivel Ejecutivo que Ingresaran a ias
diferentes sscueias de formacidn, teniendo en cuenta la cettificacién de disponibilidad de planta,
expedida por la Direccidn de Talento Humana.

Que mediants Actas Nos. 070 — SUDIN-RINCO 2 — 40.38,. 108 / SUDIN ~ RINCO € ~ 2.21, 114
SUDIN = RINCO1 — 2,258, 082 / SUDIN-RINGO 4~ 2,25, 114 RINCO1-GIBOY ~40.38, 075/ - SUDIN-
RINCG 3 2.21, 0063 / SUDIN-RINCG 7 -- 2.85, 086 SUDIN RINCO 8-2.25, 039 / GIATA — UIGUA —
2.25,094 / RINOO 8-GISUC 2.25, 064 DINCO-ARSET-40.38, 055 SUDIN —~ RINCOS — 2.21, 074 —
GIANT-UICHO ~2.25 y 153 R[NGC31 ~@GIBOG —40.38 def 27/03/2017, [a Direccion de lncorporacfcn
de la Policfa Nacional hace entrega de un personal de asp!rantes & estudiantes de la Direcoion
Nacional de Escuelas, para que Iniclen su proceso de formacién en el Programa Académico Técnico
Profesional en Servicic de Policla en las diferentes Escuelas de Policla v Centros de [nstruccidn a

rilvel nacional.

1D8-RS-00G1 Aprobadian: 09-03-2017

YER: 2
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Programa Académico Técnico Profesional en Servicio de Policia, a un personal de

aspirantes a Patrullerc de la Policfa Nacionaf”.

ARTICUN.C 1.~ Nombrar como estudiantes de Ja Direceidn Nasional de Escuglas - Escusia de Policta
"Gabriel Gonzalez" al sigulente personal, de conformidad con la parte motiva de la presents

RESUELVE:

resoiucion.
No. |APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
1 |ACOSTA REDONDO ROBERT ANDRES 1143441153
2 |AGREDO ORDONEZ JUAN PABLO 1113524395
3 |AGUDELO MOLINA JOHAN FELIPE 1039024482
4 [AGUIAR SANCHEZ FERNANDD ALONSD 1086570037
5 | ALGARAZ BORJA DSCAR JAIRG 10383387522
6 |ALCOCER MUNDZ JHON DAVID 1052097511
7 |ALEJALDE VARGAS JUAN GUILLERMOD 1088027700
8 |ALFARC RIOS YEINER JOSE 1085166666
9 |ALVAREZ CEBALLOS ANDRES DAVID 1085321077
10 |ALVAREZ PALACIO ELKIN DAVID - 1085873010
11 |ALVAREZ FUENTES ALBERTO JOSE 1102855861
12 | ALVAREZ VERGARA HENRY DAVID 1066523462
13 1 AMADOR VARGAS JOSE LUIS 1088230750
14 | ANDRADE MUNERA RICARDD JOSE 1082976845
15 | ARANGO POSADA CARLOS MARID 1088339572
16 | ARBOLEDA BERMUDEZ NESTOR DAVID 1059912584
17 | ARDILA UNATES BRAYAN ESNEYDER 1036673925
18 | ARENAS VELASQUEZ CHRISTIAN FELIPE 1060654045
19 |ARIAS BANOL JHONAN STEVEN. 1038814512
20 |ARRIETA MOLINA EDGAR ANDRES 1081923151
21 |ARRIETA ORTIZ JOSE CARLOS 10685007404
22 {ARRIETA REDONDO DAVID ENRIQUE 1148441201
23 - JARROYAVE CARMONA MANUEL ALEJANDRO 1053860658
24 | ARROYO SOLERA JORGE LUIS 1067933114
25 1 ASPRILLA MACHADO JOE ANDRES 1148436082
26 | ASPRILLA PEREA FREYLER YAIR 1076327130
27 | ATILANO ARRIETA LUIS ALFREDC 1108114184
28 | BAILCAZAR ZARTA ANDRES FELIPE 1107000118
26 | BALLESTEROS FLOREZ OSCAR FELIPE 1003343923
30 | BALLESTEROS RODRIGUEZ JOSE LUIS 1112490353
31 | BALSEIRO JULIO EDGAR DAVID 1101455796
82 | BARCO PALACIOS WILMER ESTEBAN 1085328529
33 | BARRERA VASQUEZ LUIS FELIPE 1152761194
24 |BARRIOS SALCEDO GUILLERMO ARTURG 1403980172
35 | BAUTISTA GOMEZ JAVIER ADOLFO 1151861908
38 | BEDOYA RESTREPO JULIAN ANDRES 1053823684
GRS Aprnhacion 05-03-2017
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RESOLUCION NOMERG § G @ 151 peL 7 [ WA W HOJA No. 28,
“Por fa cual se nombra como esfudfarrtm de fa Direccidn Naclonal de Escuelas, en &f
Programa Académico Técnico Profasional en Servicio de Poficia, & un pearsonal de

aspirantes a Fatruflero de la Policta Nacional”

364 | VEGA ZUNIGA FREIMAN STIVEN 1049645300
365 | VELANDIA ARIZA ELBER 1080629462
366 | VELANDIA JEJEN JOHN REGULO 1052405238
367 | VELASQUEZ CETINA ALDAIR DOSANTO 1020830674
368 | VELASQUEZ CRISTANGHO LUIS ANGEL 1101692003
369 | VELASQUEZ GALLEGQ JHOLMAN ESTEBAN 1023943688
870 | VELASQUEZ GUTIERREZ LUIS ANGEL 1074136108
871 | VELASQUEZ VELASQUEZ MIGUEL DARIO 10716314571
372 | VENEGAS BERMUDEZ ORLANDC ALEXIS 1118309359
873 | VILLALOBOS CASIANG JUAN DIEGO 1076201685
874 | VILLAQUIRA ESCOVAR MICHAEL ELIEGER 1032497866
876 | VILLEGAS MORENOC NICOLAS 1073249324
376 | VIRGUEZ AGUIRRE OSCAR . 1074959786
377 | YARA CACAIS YEISON. ﬂASEAN 1033808875
378 | YATE CONDE JHON ALEX- ", | 1015470022
579 |YEPEZ CUDRIZ WILLIAM ALFONSO | B - 1081925692
880 _ | ZAMBRANO BELTRAN JHOAN SEBASTIAN 1023958740
381 | ZAMBRANO ORJUELA SEBASTIAN | 1069748029
882 | ZAMBRANO PEDROZO JAVIER DE JESUS~. 1085178699
383 | ZAPATA GONZALEZ LUIS FERNANDG - 1030655443
884 |ZAPATA VALLEJO ANDERSON = | 1019106352
386 | ZARTA TORRES JORGE ALEJANDRO 1006002320
886 | ZULUAGA ROJAS ANDRES FELIPE 1024568521

ARTICULG 4.- Nombrar como éstudiantes de Ea Dzrecczou Nacional de Escuelas Escuela de Policla
“Simdn Bolivar® al stgunente persofial de conformidad con fa par‘e rmotiva de [a presente resolucién.

No. |APELLIDOSY NOMBRES CEDULA
1 | ACHICANOY MIRANDA GH[STIAN MANUEE_ ' ©. 1085330414
2 |AGOSTA ESPANA ERIC MARLON. . 1085314247
'3 | AGREDA RIOBANMBA DAMIAN EDII 1181085075
4 | AMAYA SILVA JUAN DANIEL - - 1087674188
5 | ANDRADE CHAVES JHON FREDY 1086360197
6 | ANDRADE PORTQCARRERO FERNEY 1151947738
7 | ANGULO CASTILLO GARLIN TELENIS 1004608747
8  JANGULO MONTANO JOSE ANDRES 1087206522
g  [ANGULO QJEDA JORGE LUIS 1085685198
10 | ANGULO PALACIO ALEXANDER 1087192441
11 | ARBOLEDA KLINGER GUSTAVO ADOLFQ 1143956283
12 | AREVALO NARVAEZ JIMMER EDUARDO 1085325329
19 |ARGOTY MAYA JULIO RICARDO 1085320854
14 . | ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1008117759
15 | ARMERQ CHAVEZ CRISTIAN ALEXANDER 1084551592
18 | ARTEAGA ESTRELLA BYRON RIGOBERTG 1082748708
17 | ARTURG NARVAEZ ANDRES FELIPE 1088846910
18 | ASCUNTAR IPAZ JORGE LUIS 1087422281
TES-RE-H Ap?_ob&cfén: 08-03-2077

VER: 2
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RESOLUCION NOMERC B 001587 DEL 2 { MAR 20 }

‘Bar fa cual se nombra como estudiantes de fa Direccion Naciona

HOJA Mo, 84,

de Escuelas, en &f

Programa Académico Técnico Frofesional en Ssrviclo de Foficia, a un personal da

aspirantes a Patruflero de la Policia Nacicnal”.

ARTICULO 15.- Delagar a los sefiores Directores de Escuela segln corresponda la comunicacion

det presente acto administrativo.

| ARTICULO 16.- La presents resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE ¥ COMPLASE:

Dada en Bogoté ‘Ll“J'.C., alos 77 MAR 2@’]?

Director Nactonél de Escuelas

F 8L Aaneyder Serzda Flvarn
Redssdo par Wy MY. Gorman Andris Sadve

Transversal 33 No. 479- 38 Sur, Bogoid
Telgfonos 318 8004 Ext 9270 - 8281
dinas.quish-estedistica@paficia.gov.co
wyw.pgilcla.goveo

VER: 2

L
TOS-HS-0UH Aprobacion: 08-03-2077
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Cdédigo: 2DH-FR-0009

Fecha: 25/07/2012 A
- FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO: i
Versién:0.. - | POLICIA NACIONAL

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA .
ESCUELA‘DE POL!CIA SIMON_BOLIVAR L

APELLIDOS Y‘NOMBRESW B

GRADO _ R _ CEDULA
EST ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO - -~ o 1006117759
UNIDAD 7 DEPENDENCIA ~ CARGO _ _ ARG EVALUACION
ESBOL ' ESTUDIANTE 2017

_ ENTERADO
_ : ANOTACIONES s : -
DIA | MES | ARO C : DIA | MES { ANO | FIRMA EVALUADD

APERTURA: se abre el presente formulario de seguimiento "

por inicio del periode evaluable, para técnico profesional de
) en servicio de policia curso 019 de- conformidad con.-lo] -
dispuesto en el decreto ley 1800 del 14-09-2000 normas para|. 4 o F
la evaluacion, resolucién-0662 del 18-05-2001 aprobacion de _ - levistean

T
!

formularios , resolucion 04089 del 11-08-2015 por el cual se cx ml lo.

establecen Ios pardmetros para el diligenciamiento del los
27 | 03 | 17 | documentos en el proceso de evaluacion . 27 |03 |17 pvi a$
reda
(L d
intendente. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
Comandante primera seccion compama Antonio Narifio

ANOTACION: Se deja constancia que mediante orden de|

servicio # 068 el sefior estudiante recibié amplia instruccién

al igual una presentaclon de : la direccion de la escuela,

oficina de seguridad, drea académica, grupo. de desarrolio | L L S—U"‘“
cultural, socializacion de plan de estudios, . contenidos S L Y
programéticos y modulos ,comando de agrupacrén. oficina de ca mt'lO
evaluacién y calidad, ofclna de planeacion S.V.E., gestion .
documental y radicacion, oficina de OAC, oficina de derechos o o A h vic §
humanos, oficina BIUNI, drea administrativa y financiera, HaS A

oficina COEST, sociafizacion plataforma black board y punto
vive digital , oficina de asuntos juridicos, grupo de talento 28 | 03 | 17
humano, presentacién politica ambiental, grupo de
telematica, almacén de intendencia, oficina de. JInvestigacion,
presentacion responsabie apllcatlvo SIGAC medlos
aud{ov:suafes y proyeccron social.

28103 )| 17

Comandante primera seccion compafifa Antonic Narifio




Pagina2de 2

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Cédigo: 2DH-FR-0009
Fecha: 25/07/2012 %
FORMULARIO Il DE SEGUIMIENTO Raiiiihed
Versidn: 0 POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAIL DE COLOMBIA
ESCUELA DE POLICIA SIMON BOLIVAR
7 SECGION IDENTIFICACION DEL-EVALUADO: e
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
EST ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDAD 7 DEPENDENCIA CARGO ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2017
T T T SECCIONILANOTAGIONES [ e
FECHA ENTERADO
- ANOTACIONES ST
DiA | MES | ARNO : DA | MES | ANO EVALUADO
ANOTACION: Se deja constancia que el sefior estudiante
inicia el primer periodo académico de acuerdo & lo ordenado
por la direccién nacional de escuelas y el area académica de
la escuela simén bolivar se le recomienda al estudiante el ceiyElan
comportamiento, la disciplina al igual que el cumplimiento de l(O
03 loa |17 horarios y el respeto por los docentes. _ : 03 |oa |17 fal=S b .
i A it
al efat
Intendente. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE "
Comandante primera seccion compariia Antonio Narifio
ANOTACION: Se deja constancia que al sefior estudiante se
le asigha una zona de responsabilidad de aseo la cual la
debe mantener en perfecto estado. Y iS“@"G"\
08 |04 |17 08 |04 |17 CQMJO
[:Rraet ¢
Intendente. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
Comandante primera seccion compaﬁia Antonio Natifio [1©f Q.
CIERRE: se cierra el presente formulario de seguimiento
porque al evaluado se le inicia el seguimiento con el sistema
PSI. | oxijiion
17 |oa |17 w7 o |17 |camt’?
: ' pvl )
Intendente. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
Comandante primera seccién compafiia Antonio Narifio peSek-
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Pagima 1 de 18
- - PROCESO: DESARROLLO HURANG
Codigo: 2DH-FR-0005 _ +O HUMAN

[ e 1!1{“7?'3512

B Arirn e i ar g g al

FORMULARIO li SEGUIMIENTO

Version: 0 - POLICIiA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

APELLIDOS Y NOMBRES
ARIAS MESA CRISTIAN CAM!
UNIDADIDERPENDENCHA ' CARGO

-
EoBOL ESTUDIANTE

GRADO

CEDULA No,

AlliRa
ALUMNG

17 | 04 2017 | APERTURA Del presente formulario de
Palicial por cambio de autoridad evalugd

Evaluacion del desempefio | 18 | 07 [2017

IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

<31 04 12017} 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTOD AL REGIMEN | 18 07 {2017
INTERNO: ANOTACION: Se deja constancia que mediante ACTA Ne 523
- SUDIE ~ COAGR 2.25del dia 17 de abrit del afio 2017 Se le da amplia

insfruccién  al  estudiante,  sobre i@ resolucion 04048 MANUA L
ACADEMICO PARA ESTUDIANTES.

IT. HUGO NELSONTABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

5]
(3]

04 (2017 9.2 CUMPLIMIENTO iNSTITUCIONAL - CUi‘vTFLi:‘w'iiENTG Al REGIMEN
INTERNO: Se deja constancia que mediante ACTA N° 525/ COAGR
~COCES-278del 17 de abril de 2017 se fe da amplia instruccion al
estudiante sobre el CUMPLIMIENTO DEL REGIMEN INTERNC DE LA
ESCUELA Y EL CONTENIDO DEL INSTRUCTIVO 044 DIPON OFPLA
DEL  26/0/10 DIRECTRICES PARA EL USO Y EMPLEC DEL
TELEFONG CELIHAR DURANTE 1A PRESTACION

POLICIAL, adquiriends asi uros onmp_romisos

—
o
[
-
N
[=]

P =t Y TP

e \
Ol SERVICHD

y responsabilidades.,

IT. HUGO NELSON
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

23 1 04 12017| ANOTACION instruccion: Se deja constancia que mediante ACTA | 18 | O7 [2017
N°524 /SUDIE-COAGR 278 del 17 de abrii de 2017se le da- ampiia

instruccion  al  estudiante  sobre la  prevencion de suicidio ¥ como
prevenirio. ‘

IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE

W e T LR =T et ] iR

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

30 ! 04 [2017| ANOTACION VISITAS: Se deja constancia que la Direccion de Ia | 18 | 07 {2017
escuela pensahdo en el bienestar del personal de estudiantes del curso
018 para técnico profesional en servicia de policia le autoriza al evaluado

SR e = mam b S emibm i e oy Y L T Ty R | | ey e
que pueda ser visitado por sus famfitares, amigos v silegados para ques




Pagina

2 de

18

Cédigo: 2DH-FR-0009

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

Version: 0

FORMULARIO Il SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMB!A

SEGCiON I !DENTTFICACIQN UEL EVALUADO

GRADO

ALUMNO

APELLIDOS ¥ NOMBRES
ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

CEDULA No.
1006117759

UNIDAD/DEPENDENGIA
ESBOL

CARGO
ESTUDIANTE

ARO EVALUACION
2017

sscmow u ANOTACIGNES _f : S

TFEGHA

DIA | MEs|

mo|

ANOTACIGN

ENTERADO

DA, MES

ANG |

-FIRMA

comparta una tarde amena

IT. HUGO NELSO\\%RES AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

02| 05

2017

ANOTACION INSTRUCCION: ANOTACION: Se deja constancia que
mediante acla N°562-SUDIE-COAGR 2.25del dia 27de abril del afio
2017, se le da amplia instruccién al evaluado sobre la resolucidn 03514
de 2009 por la cual se expide ei REGLAMENTC DE SUPERVISION Y
CONTROL DE LOS SERVICIOS PARA LA POLICIA NACIONAL.

4
IT. HUGO NELSON %ES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18

07 2017

02} 05

2017

ANOTACION INSTRUCCION: ANOTACION: Se deja constancia que
mediante acta N°563- SUDIE- COAGR 2.25del dia 27 de abril del afio
2017, se le da amplia instruccién al estudiante scbre la ley 1482 dei
30/11/2011 GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
UNA PERSONA, GRUPO DE PERSONAS, COMUNIDAD O PUEBLO.
QUE SON VULNERADOS A TRAVES DE ACTOS DE RACISMO O
DISCRIMINACION. Y LEY 1620 dei 15/03/2013 POR LA CUAL SE CREA
EL SISTEMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y FORMACION
PARA EL EJERCICIC DE L0S DERECHOS HUMANOS, LA
EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD Y LA PREVENCION Y
MITIGACION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR. :

IT. HUGO NELSO@%ABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18

07 (2017

03 | 05

2017

4.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTO AL REGIMEN
INTERNO: Se resalta el buen comportamiento y cumplimiento al régimen
intemo que ha venido demostrando en su formacidn como Estudiante y
futuro fécnico profesional en servicio de policia, demostrando su espirity
de compromiso con las tareas asignadas, se invita para que continie con
la misma dindmica trabajando siempre en bienestar de la comunidad, y
superandose cada dia mas como persona y como miembro de la Policia
Nacional de Colombia, se le recomienda al evaluado continuar en esta
tonica para evitar ser objeto de Hamados de atencion,

18

07 {2017

=
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COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

Se& deia constancia que mediante ACTA N° 695 SUDIE ~ COAGR 2.25
del dia 22de mayo de 2017, el sefior estudiante recibe  amplia
instruccién  impartida por el sefior Capitén CARLOS LEONARDGC
GUZMAN PINEDA Comandante compaiia Antonic Narific y cuadros de
mando, sobre e INSTRUCTIVO NUMERO 008 DIPON-OFPLA-70
INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES PARA LA SEGURIDAD
PERSONAL DE LOS INTEGRANTES DE LA POLICIA NACIONAL,

conciencia sobre la dimension del rssgo jue signiica =
gjercicio de nuestra labor como policias, hecho que implica la adopcién
de acciones confundentes de seguridad personal ¥ en las instalaciones
fortaleciendo las medidas de seguridad durante la prestacion del servicio

y fuera.def mismao

generando

18 | 05 j2017| ANOTACION INSTRUCCION: Se defa constancia que mediante ACTA | 18 | 07 |2017
e N® 844 — SUDIE ~ COAGR  2.25 del dia 10de mayo de 2047, el sefior
( estudiante recbe  amplia’ insfruccion impartida por el sefior Capitan
- CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA Comandante compafifa _
Antonio Narifio y cuadros de ‘mando, -sobre la nomatividad ambiental legal i
vigente “ley 697 de 2001” y “ley 373 de 1997". '
IT. HUGO NELSO ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
18 | 05 |2017| ANOTACION INSTRUCCION: Se deja constancia que mediante ACTA | 18 | 07 {2017
N B7% — SUDIE — COAGR  226de!l dia 184de mayc de 2077, ol sefor
estudiante recihe  amplia instruccidn impartida por el sefior Capitan
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA Comandante compafifa
Antonio Narifio ¥ cuadros de mando, sobre 1A RESOLUCION NUMERO
3372DEL 26DE° OCTUBRE DE 2009Y LA RESOLUCION_ NUMERO_
04048 DEL 03 DE OCTUBRE DEL 2014 A
IT. HUGO NELSON TKBARES AGUIRRE
(,M COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
! )
“y 26 1 05 |2017 ANOTACION ACTA DE INSTUGCION: 181 a7 {2017

aw
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IT. HUGO NELSO ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

25 | 05

2017

ANOTACION ACTA DE INSTRUCCION: Se deja constancia que
mediante ACTA N° 696 — SUDIE — COAGR 2.25del dia 22de mayo de
2017, el sefior estudiante recibe = amplia instruccién impartida por el
sefior Capitan CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA  Comandante
compafiia Antonio Narific y cuadros de mando, scbre las pautas para la
gestion de contenidos a través de las redes sociales en donde la Policia
Macionat ha incursionade para coniribuir a incrementar los niveles de
credibitidad y conflanza, igualmente evitar fa vinculacién en Ia
socializacion de aquelas imagenes o archives audiovisuales donde se
registran escenarios en los cuales miembros de la Policia Nacionat fueron
heridos ¢ han perdido la vida..

IT. HUGO NELSOKT,
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18

07

2017

30 | 05

2017

ANOTACION FRANQUICIA.:
Se deja constancia que el sefior estudiante salié a disfrutar franquicia
desde el diz 27/05/2017 a las 07:00 horas, hastz ef dia 29/05/2017 a las
18:00 horas, autorizado por la Direccién MNacional de Escuelas y el “Sefior
Teniente coronel ANDRES ALEJANDRO TORRES SANCHEZ, Direclor
Escuela de Policia Simdn Bolivar quien impartié amplia instruccion al
personal del curso 019 mediante ACTA firmada de
NO.697/SUDIE-COAGR de fecha 22/05/2017 sobre las  respeclivas
consignas, Grdenes y medidas de seguridad que deben adoptar en el
antes, duranie y después de sus desplazamientos, al igual que los
compromisos y responsabilidades que se deben asumir en su estadia y
regreso ai término de ta misma.

g/
IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18

o7

2017

30 | 05

2017

ANOTACION registro: Se le regisira el Hlamade de atencidn al evaluado
por no estar debidamente uniformado en el momenio de la realizacidn de
la actividad fisica, utiizando pantalén jean y no su pantaloneta
correspondiente, demostrando con esto su fata de compromiso,
indisciplina y falla de responsabilidad actitud no acorde a ia de un futuro

18

o7

2017

A
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profesional de policla. Se le recomienda al evaluado replantear su
compartamiento para evitar inconvenientes ¥ llemados de atencion. ‘

HUGO NELSO ARES AGUIRRE

R R AR ARIT I ST yh I:E; ITITAAMTEC G
LYV iyl ‘!I..J'HI‘II_\JI—\.I\IIO]\I = TSP LB B A

A 1 06 ;2017] 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - COMPORTAMIENTO DE | 18 | 07 2017
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se Je registra la
siguiente anotacién positiva al sefior estudiante va que se ha destacado
por su  dedicacion, ristica, compromiso ¥ colaboracion  durante las
diferentes aciividades desarroiiadas ¥ Pprogramadas por i@ Compafiia,
como lo son  Ja socializacion del  primer foco institucional SEA at igual
que la participacién en la primera feria ecologica llevada a cabo en las
instalaciones de la escuela es de esta manera que se apropia de sus
conocimientos ¥ asume sus responsabilidades como un futuro profesional
de Palicla, exhortandolo a continuar con esta excelente disposicion.

IT. HUGO NELS ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

06 { 068 |2017{ 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - COMPORTAMIENTO DE | 18 | 07 2017
ACTIVIDADES GRUPALES 0O DE INTESRACION: S e registra Iz
siguiente anctacién positiva al sefior estudiante ya que se ha destacado
por su dedicacion, mistica, compromiso ¥ colaboracion durante las
o diferentes actividades desarrolizdas ¥ programadas por la Compaififa,
coitio lo son  la socializacion del primer foeo institucional SEA al igual
que la participacién en la primera feria ecoldgica llevada a cabo en ias
instalaciones de la escuela ‘es de esta manera Que se apropia de sus
conocimientos ¥ asume sus responsabilidades como un futuro profesional
de Policia, exhorténdolo a continuar con esta excelente disposicion.

4

e

iT. HUGO NELSO ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

06 | 08 |2017{ 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - COMPORTAMIENTCG DE | 18 | 07 |2017
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se e registra la
siguiente anotacion positiva al sefior estudiante ya que se ha destacado
por su dedicacion, mistica, compromiso ¥ colaboracién durante las
diferentes actividades desarrclladas y programadas por la Compafifa,

A e —- = m R N L TP gy = [ —— N ar Ly S A . |
ComG o SGi im sodializacion det  primer foco wsHlucional SCA iguat
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seccmumomcmwes

ENTERADO

~]OIA

MES‘ ANGL: - EIRMA

IT. HUGO NELSO --""" BARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

que Ia pammpacadn en Ia pnmera ferna ecolégaca llevada a cabo en las
instalaciones de la escuela es de esta manera que se apropia de sus
conocimientos y asume sus responsabilidades como un futuro profesional
de Policia, exhortandolo a continuar con esta excelente disposicion.

07 | 06 |2017] ANOTACION competencias: Se le realiza [a  siguiente anotacién al
evaitado para dejar constancia gue se le socializo y dio a conocer el
informe de los resultados de la prusba “PCP (PRUEBAS DE
COMPETENCIAS POLICIALES) aplicada por la Regional de incorporacién
en el momentc de sy proceso para ingresar a la Institucion, dandole a
conocer en cudles de estas competencias tuve debilidades,
siendo estas

debe reforzar y fortalecer durante su periodo de formacion

propuestas

IT. HUGO NELSON-TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

“liderazgo, orientacion a la comunidad, adaptabilidad social,
continuo, efectividad en el servitio, relaciones interpersonales, condicidn
fisica, comunicacion oral, resolucion de conflictos, resiliencia, autocritica,
valores, senshilidad social " exhorténdolo para que parlicipe activamente
en las diferentes actividades que se desamollan dentro y fuera de la
Escuela para lograr afianzar y mejorar en los objetivos y metas

18

07 (2017

15 | 06 |2017] 1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO - COMPORTAMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS: Se le registra la siguiente afectacion
negativa al sefior estudiante ya que fue observado utilizando la red social
whatsApp en su equipo portatil “Computador” en el aula de clases, es de
anotar que el estudiante es conocedor y ha firmado las respectivas actas
de instruccion sobre el uso de las diferentes redes sociales en horas no
estipuladas por el régimen interno de ia Escuela, mostrando con esio la
falta de compromiso, responsabilidad, indisciplina. Actitud no acorde a la
de un futuro profesional de Policia. Se le recomienda af evaluado mejorar
su comportamiento para evitar inconvenientes de tipo disciplinario.

iT. HUGO NELSON ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18

07 (2017

Ry

D,



PROCESG: DESARROLLO HUMANG

Pagina 7 de 18
Cadigo: 2DH-FR-0009
Focha: 25072012
Version: 0

FORMULARIO Hl SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

GRADO

APELLIDOS Y NOMBRES

ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO
UNIDRDIDEPENDENCIA CARGO

[t s Y]
Bl

ESTUDIANT

m—E
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ACTIVIDADES ACADEMICAS:

IT. HUGO NELSON

anclar gue el estudiante ss conoeedor ¥ ha firmado I

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO - COMPORTAMIENTO EN LAS
Se le registra la siguiente afectacién
negativa al sefior estudiante ya que fue observado utifizando la red social
whatsApp en su equipo portatil “Computador” en el aula de clases, es de

e respectivas sclas

L=

de .instruccidn sobre el use de las diferentes redes sociales en horas no
estipuladas por el régimen internc de ia Escuela, mostrando con esto la
falta de compromiso, responsabilidad, indisciplina. Actitud no acorde a la
de un-futuro profesional de Policia. Se le recomienda al evaluado mejorar
su comportamiento para evitar inconvenigntes

P

18

06 {2017

disciplinario.

1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO
ACTIVIDADES ACADEMICAS: Se
negativa al sefior estudiants ya gue iue ohssivado utfizando la red social
WHATSAPP en su equipo portatl “Computador™ en el aula de
de anotar que el. estudiante es conocedar vy ha firmado las respectivas
actas de instruccién sobre & uso de las diferentes redes sociales en
horas no estipuladas por el régimen intemo de la Escuela, mostrando con
esto la falta de compromiso, responsabilidad y disciplina. Actitud no
acoide con la de un futuro profesional de Policia. Se le recomienda &

evaluado mejorar su comportamiento para evitar inconvenientes de tipo

- CORPORTAMENTO

iz registta

la siguiente

EN LAS
afectacion

clases, es

IT. HUGO NELSON % AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18

a7 1207

22

06 }2017

DE  POLICIA,

responsabilidades

estudiante recibio

Quienes

feria del municipio de

Eecusla y de iz Polisia Macion

realizaron

Tulua, donde

por

aulas practicas

Comandante

ANOTACION ISNTRUCCION: Se deja constancia que mediante ACTA
N° 838 SUDIE — CCAGR 2.25del dia
amplia instruccién  impartida
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA

Antonio Narifio ¥ cuadros de mando, al personal de estudiantes del curso
Uiv del programa académico TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIO

i5de JUNIO de 2017, el sefior

el sefior Capitan
compafifa

de vigilancia- -y

fortalecimiento de competencias con motive de ia sexagésima segunda

adquirieron unos compromisos v
de seguridad y proteccién en el antes, durante y

después del servicio gue se prestd, donde dejaron en alfo la imagen de la

al por jos buehos comentarios de iag

18

o7 {2017

g
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Frnl i R seccmmﬂmomcmﬂes SR
v FECHA - o ANOTACION - ENTERADO . _
DIA | MES{ ANO [ R : oA 1 MES J ARGY . FIRMA.
personahdades as:stentes a estas fiestas.
/
IT. HUGO NELSON ':' RES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
24 | 06 |2017} 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - RESPONSABILIDAD EN LA | 18 | 07 2017
PRESTACION DEL SERVICIO: En el transcurso de este mes el
evaluado ha venido desarrollande sus actividades a cabalidad, cumpliendo
con lo ordenado por el comando de la agrupacion y por la compaiiia en
especial durante su apoyo a la feria #62del muonicipio de Tulua
demosirando su seniido de perienencia en estas actividades, se exhoria
al estudiante continuar en esta tomica siendo asi objelo de buenos
comentarios por sus cuadros de mando.
iT. HUGO NELSON ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
03 | 07 |2017| ANOTACION visitas: Se deja constancia que la Direccidn de la escuela | 18 | 07 2017
pensando en el bienestar del personal de estudiantes del curso (19 para
técnico profesional en servicio de policia le autoriza al evaluado que pueda
ser visitado per sus familiares, amigos y allegados para que comparta una
tarde amena 4
IT. HUGO NELSO ABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
14 { 07 |2017] ANOTACION Capacitacion  Seminario Taller en  Atencion al | 18 | 07 (2017
Ciudadano: Se inserta el presente registroc al evaluado teniendo en
cuenta que NG DESARROLEG el "Seminaric Taller en Atencion al
Ciudadano con Enfasis en la NTC ISO 10002:05", demostrando con elio
su falta de compromise al logro de los objetivos institucionales al no
preocuparse per conocer e interiorizar la normatividad vigente en cuanto a <
fa metodologia de Atencién aj Ciudadano refiere
1T. HUGO NELSON ARE AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
16 | 07 |2017| ANOTAGION pcp prueba de competencias policiales: En atencion al | 18 § 07 2017
comunicado oficial  5-2017-002483 SUDIN-RINCO  4-28.25, que trata del
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e

informe de jas competencias PCP “Prueha de Cémpetencias Policiales”,
a reforzar en Jos esiudiantes seleccionados ¥ que hacen parte de |a
seccidn  bajo mi mando, & sefior estudiante ha realizado diferentes
actividades tendientes al fortalecimienta de aigunas competentencias que
componen la prueba, de acuerdo a los resultados individuales obtenidos
por la Regional de Incorporacidn al momento de SuU proteso para ingresar
a la Institucion, exhortandolo para que siga participande activamente en
las diferentes actividades que se desarolfan dentro y fuera de la Escusl
para lograr afianzar y mejorar en las objetivos v metas propuestas. -

I 1Ay A = xF *één%l"ﬂ NN o
. ragy l'Il:LBOII ] Talpy=ts HUUIRHI:

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

16

P

07

2017

ANOTACION acta de instruccion: Se deja constancia que mediante
ACTA N° 980 SUDIE — COAGR 2.25 del dia 13de JULIO de 2017,
sefior estudiante recibio ampfia instruccién  impartida por el sefor
TENIENTE FRANCISCO  JAVIER CAMACHO PARRA  Comandanis
compaiia Antonio Marifio (&) ¥ cuadros de mando, al peréonaf de
estudiantes  de la compafia en mencén del cursa (019 del programa
académico TECN@CO PROFESIONAL EN SERVICIO DE POLICIA,
SOBRE COMPORTAMIENTO ETICO, PROMIBICION DE PORTE Y UsQ

DE CELULARES, USO ADECUADO DE REDES  SOCIALES,
CONDUCTD REGUIAR Y DEMAS CONSIGNAS GENERAILES PARA

UN CORRECTO COMPORTAMIENTO EN EL DESARROLLO  DEL
CURSO

IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18 | o7 2017

19

o7

2017

ANOTACION SABER-PRD: Se deja constancia que ef evaluado el dia

PRUEBAS SABER-PRO

!T_ Lt irery M so 1 T%ﬂcl no

= =
riEa e L lIh-.L T e v i T e

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

domingo  16/07/2017 realizo DIAGNOSTICO—SIMULACRD  DE LAS

19 | o7 2017

19

o7

2017

1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO - COMPORTAMIENTO EN LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS: Se deja “constancia que el evalyado los
dias 17y 1807/2017 recibid capacitacion y entrenamiento para Ia

Pry | .2 ] - — - P [ —— . o
remizacian  DE LAS PRUEBAS SABER-PRC en izs instalaciones de la

19 | 07 [2017

q-
g
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SECCEON II ANOTACIONES

oA {1

ANOTAC ION

ENTERADRO -

4 oA

MES | ANO

escuela , es de anotar que al seﬁor estud:anie se le d:o a conocer la
importancia motivo de esta actividad motivandolo a participar activamente
para despejar cuaiquier inquietud concemiente a dicha prueba.

i
iT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

23

07

2017

1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTO DE
ORDENES: Se le regisira el siguiente registro de caracter negativo al
evaluado por orden del sefior Capitn MAURICIO MOLINA MONTALVO
Comandante de la compafiia JUAN MARIA MARCELINO GILIBERT por el
incumplimiento de las ordenes, toda vez que el sefior oficial e ordeno el
desplazamiento desde el parque sarmiento lora en el bus perteneciente a
la escuela de policia simén bolivar y el sefior estudiante hizo caso omiso
a dicha orden trasladandose a la escuela en ofro vehiculo demostrando
con este comportamiento  falta compromiso, responsabilidad y discipiina.
Se ie recomienda al evaluade mejorar su  adtiud  para  evitar
inconvenientes v Hlamados de atencién exhortandolo para que cambie su
comportamiento y sea un ejempio a seguir por sus compaferos.

iT. HUGO NELSON ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

23

07 2017

25

07

2017

1.2 CUMPLIMIENTO  INSTITUCIONAL - COMPORTAMIENTO DE
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se deja constancia
que la direccién de la escueia y el comando de fa agrupacion pensando
en su bicnestar le autoriza a! evaluado la tarde del dia 21/07/2017 para
dirigirse al pamue recreacional CARLOS SARMIENTO LORA para
disfrutar de un rato de integracion, esparcimiento y recreacion.

IT. HUGO NELSON T2 S AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

26

07 {2017

25

o7

2017

1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTO AL REGIMEN
INTERNO: Se le registra el siguiente llamado de atencidon al sefior
estudiante por ne cumplir el régimen intemo de la escuela , ya que fue
observado realizando actividades diferenies a las ordenadas por sus
cuadros de mando, motivo por el cual come medida comectiva se le
ordena la realizacién de un trabajo escrito en (05) hojas  relacionado con
: discipling, compromiso y responsabilidad, el cual debe ser presentado

26

07 (2017
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Coddigo: 2DH-FR-0009

ar 250772812

FORMULARIO H SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

_ PouciA NACIONAL DE COLOMBIA

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES ' CEDULA N,
ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILC 1006117750
UNIDAD/DEPENDENGCIA " | careo ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE : 2017

Ry

mediante exposicidn al personal de cuadros de mando
curso 019 {os dias 26 v 27 de este mes.

IT. HUGC NELSOMN-TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
0] 08 2017} 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL -  COMPORTAMIENTO DE | 11| 08 |2017]

ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se hage el presente
registro de caracter positive al evaluado por las labores realizadas &l dia
06 de agosto del 2017 por motiva de [a wvisita del sefior ministro de
defensa Luis Carios Viliegas Echeverry y el sefior director generai de ia
policia nacional de Colombia Jorge Hernando Nieto Rojas demostrando
asi su dedicacién y compromise entrega y .trabajoc en equipo en las
actividades de embeliecimisnto de las instalacicnes de Ia escuela,
impulsandolds asi para que sigan realzando aste t o de actividades

y
IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

10 08 |2017{ 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - COMPORTAMIENTO DE | 11 08 (2017
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se hace &l presente

ronicters Ao aoardsfar nacitius al o oushioade mar me Imh~roo raslizodss ] Ain
PRl b Lalfalill pOSHIVG & evaniact por las labores reslizadas =2 dim

05 de agosto del 2017 por motive de la visita del sefior ministro de
defensa Luis Carlos Villegas Echeverry v el sefior director general de la
e policia nacional de Colombia Jorge Hernando Nieto Rojas demostrando
asi su dedicacién y compromisc entrega.y trabajo en eguipo en las
actividades de =mbellecimiento de las instalaciones de la escuela,
impulsandolos asi para que sigan realizando este tipo de actividades

IT. HUGO NELSON % AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

26 | 08 |2017| ANOTACION franquicia: Se dsja constancia que e sefior estudiante | 26 | 08 |2017
-sale a disfutar franquicla hasta las 18:00 horas de dfa lunes, autorizado
por la Direccién Nacional de Escuelas y el “Sefior Teniente coronel
ANDRES ALEJANDRO TORRES SANCHEZ, Director Escuela de Policia —
Simén Bolivar quien impartié6 amplia instruccién ai personal def curso 019
sobre las respectivas consignas, ordenes y medidas de seguridad que
deben adoptar en el antes, durante y después de sus desplazamientos, al

b PR P e L g

I R P T, [ gy = i o= Al o o mn il
lgua} U= 1w VLN WiHis U ¥ TRelUHSasiuau e UL O USRRET aduinnir o
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PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/0772012

FORMULARIC il SEGUIMIENTOQ -
Version: 0 POLICIA NACIONAL
POLlciA NACIONAL DE COLOMBIA
- : s SECGIONIIDENﬂFICAClém DEL EVALUADO R
GRADO APELLIDOS Y NOMERES GEDULA No.
ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006417759
UNIDAD/DEPENDENCIA CARGO ARO EVALUACION
ESBOL : ESTUDEANTE 2017
KRR A R SECCIONHANGTAGIONES ' RN
_FECHA ' AM TAC!ON S . ENTERADO
- DiA | MES [ ARG | - - 0 ) DA [MES FARGT  FIRMA
su estadua y regreso al térmmo de la misma.
IT. HUGO NELSON %S AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
04 | 09 |2017] 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - RESPONSABILIDAD EN LA | 04 | 09 {2017
PRESTACION DEL SERVICIO: Se le realiza el presente registro de
cardcter positivo al evaluado por su participacion, espiritu de colaboracion
y servicio teniendo en cuenta que apoyo [as actividades relacionadas con
la MOVILIZACION DEL SISTEMA ETICO POLICIAL llevadas a cabo el dia
22/08/17 en el parque de la guadua de esfa ciudad. Impulsandolos asi
para que sigan realizando este tipo de ag 'vidades
.
IT. HUGO NELSON-TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
G5 | 09 12017] 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTO 06 | 08 |2017
ORDENES: Siguiendo instrucciones de 1la Subdireccion General
recomienda extremar medidas de seguridad en todos los contextos sin
importar e! nivel de riesgo de la unidad, con ef fin de evitar ser
sorprendidos vy evitar el exceso de confianza en procedimientos vy
desplazamientos institucionales y personales, asi mismo se recomienda
colocar en practica las medidas de seguridad operacionales y medidas de
autoproteccién.
IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
08 { 09 [2017] ANOTACION INSTRUCCION: Se deja constancia que mediante acta | 12 | 09 |20t7
#177 ESBOL-DIREC-2.25 del 06de septiembre de 2017 por parte det
sefior TC ANDRES ALEJANDRC TORREZ SANCHES Director escueia,
que trata de la instruccion impartida a todo el personal que integra el
apoyo policial de la escuela que integra el dispositivo de seguridad
[ institucional con motivo de la visita apostélica del soberano del estado de
la ciudad de! vaticano, el sumo pontifice frangisce 4 la ciudad de Medellin
IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

(
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FORMULARIO Hl SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

"APELLIDOS ¥ N

o RA i
ARIAS MESA

UNIDADIDEPENDENCIA - : CARGD

ol sd e T ¥}
ESBOL ESTUD

Al

ANOTACION aulas practicas: Se deja constancia que mediante acta
#180 DIREC-PLANE 38.9 del 05de sepliembre del 2017 el evaluado sale
a realizar aulas practicas con mofive de la visita apostdlica del scberano
del estado de la ciudad del vaticano, el sumo pontifice francisco a la
ciudad do  Madallin, Con ol fin de articular ssfusrzos internos =
intetinstitucionales para satisfacer las necesidades en materia  de
segutidad durante la permanencia en la dicha ciudad, se le recomienda al
gvaluado cumplir a cabalidad con las Gordenes emanadas por sus
superiores svitando llamados de atencion .

=
3
I

COMANDANTE SECCION ESTUDIA

ANOTACION PERMISO: Se hace la presente anotacion al evaluado toda
vez le fue autorizado e siguiente permiso: ‘

Mothvio: Peimiiso - Actividad Personal

Fecha Salida:07/0812017

Hora Salida:07:30

Fecha llegada:07/09/2017

Hora llegada:10:00

. | .
IT. HUGO NELSON ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

ANOTACION primer periodo academico: Se deja constancia que =l
sefior estudiante finaliza su primer periodo académico satisfactoriamente,
de igual manera se inicia 2 segunda periodo de acuerdo a la estipulada

por la direccion nacional de escuelas y el drea académica de la escusla
de policia simén bolivar

IT. HUGO NELSON FABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

ANOTACION PERMISO: Se hace la presente anciacion al evaluado toda
vez |e fue autorizado & siguients permiso:

RMotivo: Permiso - Actividad Personal
Fecha Salida:18/08/2017

Hora Salida14:00

ANO EVALUACION
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Cédigo: 2DH-FR-0009

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

Version: 0

FORMULARIO It SEGUIMIENTO

POLICiA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

S’EC‘CION I !DENTIFICAC!ON DEL EVALUADO

| GrRADO
ALUMNO

APELUDOS Y NOMBRES
ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

CEDULA No.
1008117758

UNIDAD/DEPENDENCIA

CARGO

ANO EVALUACION

ESBOL

ESTUD!ANTE

sscc:cm nANc‘rp.csoNEs R

2017

TTFEcHA T

. DIA. [ MES.| A

ANQTACION

"ENTERADD .

oA

MES [ ANG] "~ FIRMA...

Fecha llegada:18/09/2017
Hora llegada:17:30

I'f. HUGO NELS ABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

21 § 09 |2017] ANOTACION INSTRUCCION : Se deja constancia que mediante

seftor

N°® 1333- SUDIE -~ COAGR 2.25 dei dia
estudiante recibe ampfia instruccién impartida por el sefior
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA
compafiia Antonio Narifio y cuadros de mando, Sobre la BUENA
ADMINISTRACION FINANCIERA, creando en los estudiantes la ocultura
del buen manejo financiero e interiorizar las pautas necesarias para ef
mismo evitando asi en un futuro que el personai estudiantil realice actos
de corrupcion.

Capitan

IT. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

19 de septiembre de 2017, el

Comandanie

08 [2017

23 | 09 |2017] ANOTACION franquicia: Se deja constancia que
sale a disfrutar franquicia desde Jas 07:00 horas de dia Sabado
23/09/2017, awtorizade por la Direccién Macicnal de Escuelas y el “Sefier
ANDRES ALEJANDRO TCORRES SANCHEZ, Director
Escuela de Policia Simdn Bolivar, hasta el dia 25/09/2017 quien impartié
instruccion al  personal del curso 019sobre las respectivas
consignas, Ordenes y medidas de seguridad gque deben adoptar en ef
antes, durante y después de sus desplazamientos, al igual que los
compromisos y responsabilidades que se deben asumir en su estadia y
regreso al término de la misma.

Teniente corenel

ampfia

IT. HUGO NELSON ¥4 S AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

el sefior estudiante

10 2017

[ 25 | 09 |2017] ANOTACION promedio y puesto: Se realiza e! siguiente registro

de 2 compaitia

dejar constancia que el sefior estudiante ocupo el puesto # 142 enfre 145
alcanzando un promedio académico de 4.0481 se
exhorta al sefior estudiante continuar con la misma iniciativa y deseos de
hacer las cosas de la mejor manera.

g

10 12017

i
e

iy
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Cédigo: 2DH-FR-0009

Fgeha: 25
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Version: 0

FORMULARIO Il SEGUIRIENTO

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

GRADO

AL IRAREISY
PRt R0

APELLIDGS Y NOMBRES

s LY ] A
ARIAS MESA CRISTIAN

CEDULA Ne.

1006117758

UNIDADIDEPENDENGHIA

-
ESBOL

ANO EVALUACION

IT. HUGO NELSO%ES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
29 | 09 [2017| 1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO - COMPORTAMIENTO EM LAS | 06 | 10 2047
.y ‘ ACTIVIDADES ACADEMICAS: S= deja constancia que e evaluado Inicia
( &l dia martes 26/05/2017 CAPACITACION, INSTRUCCION
L DIAGNOSTICO Y SIMULACRO para la realizacién de las de las prusbas
saber-pro
IT. HUGO NELS% %ABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
29 § 09 |2017] 1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO - COMPORTAMIENTQO EN LAS. 06 | 10 2017
' ACTIVIDADES ACADEMICAS: Sc le recuerda al evaluado la orden
,,e:’maneﬁ de realizar actividades do lecfo esorifura  Iondientes a
fortalecer y mejorar el desempefio de escritura y oralidad para gue estas
a su vez le faciliten el desarrollo de las demas competencias facilitando
hacer ejercicios en la parte procedimental y acercamientc a Ia
comunidad. '
IT. HUGO NELSCé éAEE’RES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
71 10 2017 1.2 CUMPLIMIENTO iNSTITUCIONAL - COMPORTAMENTO DE | 08| 10 j2017
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACIOMN: Se realiza o siguiente
registro al evaluado para resattar su comportamiento,  disciplina ¥
compromiso demostrado antes, durante y despues con mobivo de la
ceremonia de ascenso del nivel efecutivo el dia 06/10/2017, se exhorta al
sefior estudiante continuar con esta actitud y dedicacion. A
IJ. HUGO NELSON TA@RES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
15 1 10 2017} 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTO AL REGIMEN | 16 | 10 |2017
INTERNO: Se realiza el siguiente registro de caracter negative al sefar
estudiante por orden del sefior TE. JEFFERSON MANUEL CONTRERAS
TRIGOS Oficial de servicio para e dia 14/10/2017 ya que no fomd en el
horario ordenado incumpiiendo ef regimen intemo de ia escugla, es de

100
xR
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Cadigo: 2DH-FR-0009

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha; 25/07/2012

Versién: 0

FORMULARIO il SEGUIMIENTO

PDLICIA NACIDNAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

SECC{DN I !DENTFFICACIﬁN DEL EVALUABO

GRADO
ALUMNO

APELLIDOS Y NOMBRES

ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

CEDULA No.

1006117759

UNIDAD/DEPENDENCIA
ESBOL

CARGO
ESTUDIANTE

ANO EVALUACION
2017

SECCION H AHOTACIONES

FECHA . .

DIA- | MES { ARlD:]"

AMQTACIDN

" ENTERADO

[ DIA

MES [-ARGE

FIRMA

anotar que ¢} evaluado se encontraba al mtenor del a!o;am:ento acostado
sin autorizacion de algun cuadro de
falta de compromiso, responsabifidad,
estar mas pendiente de las aclividades programadas para fa compaiiia
evitando de esta manera llamados de atencion.

mando demostrando con esto ia
Se le recomienda al evaluado

1J. HUGO NELSON %S AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

18 . 10 {2017{ 1.3 COMPORTAMIENTO ACADEMICO - COMPORTAMIENTO EN LAS

hacer

ACTIVIDADES ACADEMICAS: Se le recuerda al evaluado la oarden
permanente de realizar actividades de lecto escritura tendientes a
fortalecer y mejorar el desempefio de escritura y oralidad para que estas
a su vez le faciliten el desarollo de las demas competencias facilitando
ejercicios en 1a parie procedimenial y acercamiento a la
comunidad.

UJ. HUGO NELSON T%S AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

23

10 j2017

26 | 10 12017] 1,2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - CUMPLIMIENTO AL REGIMEN

INTERNO: Se deja constancia que durante lo transcurrido de este mes ef
evaluado ha cumplido a cabalidad con el regimen internc de la escuela
evitando ser objeto de Hamades de atencion, se le exhorta para que
confinue con este comportamiento. siendo ejemplo a seguir por parte de
5us compafieros.,

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

06

11 12017

15 | 11 | 2017} 1.2 CUMPLIMIENTO
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se realiza el siguiente
registro  al
compromiso dernostrade #ntes, durante y después con motivo de la
ceremonia de
se exhorta al sefior estudiante continuar con esta actitud y dedicacion.

INSTITUCIONAL -  COMPORTAMIENTO DE

evalvado para resaltar su comportamiento, disciplina y

la celebracién dei aniversario 126 de nuestra institucion |,

16

1t 2017

G
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FORMULARIOC I SEGUIMIENTO

Version: 0

. POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

GRADO ' APELLIDOS ¥ NOMBRES

ALLIRSNI™ Bl fel i i)
ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

CEDULA No.

1008117758

UNIDAD/IDEPENDENCIA

Eonm
[=2Cd=1

IJ. HUGO NELSON éB%RES AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

28 | 11 |2017] ANOTACION INSTRUCION: Se. deja constancia mediante ACTA N©

o 1565 SUDIE ~ COAGR 2.25del el dia 14 de noviembre de 2017 &l safior
( estudianie recibe amplia instruccion por parte del sefior Capitin CARLOS
N LEONARDO GUZ;MAN PINEDA, Comandante Compafila  Antonio Narifio
y cuadros de mando sobre la resclucién NUMERQ: 01360 DE 08-04-2016
POR LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE BIENESTAR Y CALIDAD

DE ViDA PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL,

IJ. HUGO NELSOMES AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

ot

12

2017

=
e
[N
N
=
al

ANOTACION franguicia: Sc =

constancia que el evaluado salio con permiso autorizado por la Direccidn
Nacional de Escuelas desde el dia 02/12/2017 06:30 horas, hasta el

inaomarfs o o mamaFoai A o pf Ao
inserta Iz presenie anciacion para dejar

instruccién  mediante acta No. 1650 del 02122017, por pate de Ila
Direccion de la Escuela, sobre los compromisos. ¥ responsabilidades que

ho =cnmir rdiarends ol bessesa oo al nracants nommaics reasakadn P
debe gsumir durante el Wanscursc del presenie permise, recalcdndoles e

comportamiento  efemplar que deben iener como miembros de Ia
institucion.

iJ. HUGO NELSON T RES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUBIANTES

domingo 03/12/2017 debiendose presentaf a s 18:00 horas, se le dio

]

s
I

18 1 12 |2017| ANOTACION acta plan navidad: Se deja constancia que mediante
ACTA N° 1690 - SUDIE — COAGR 22%del dia 15de diciembre de 2017
el sefior estudiante recibe amplia instruccion por parte del sefor Capitan
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA, Comandante Compariia
Antonio Narifio y cuadros de mando, gquien realizara sus “ ALULAS

fm) A [ Y =t LA F o IFaltl.y A CATYTAL AAILANPERLT [y
PRACTICAS 3] VIGILANCIA Y rORTALECIMIENT DE

COMPETENCIAS EN LA CIUDAD DE CALl VALLE DEL CAUCA" en
cumplimiento a la DIRECTIVA OPERATIVA TRANSITORIA 038 BIPON
DISEC del 24 de noviembre del 2017 PLAN NAVIDAD INSPIRADO EN
USTED vy ia orden de servicio 220 del 07 de diciembre 2017 de la Escusla
de Policia Simon Bolivar

20

12

207

(ol
p\




2017

CIERRE : En la fecha se cierra el presente formulario de seguimiento y
evaluacién por termino del afic 2017,

1. HUGO NELSONYYABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

Pagina 18 de 18
— PROCES0O: DESARROLLO HUMANO
Codigo: 20H-FR-0009
Fecha: 25/07/2012
FORMULARIO !l SEGUIMIENTOQ N
Version: 0 POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DECOLOMBIA
o __ SECCIONIDENTIFICACION DEL EVALUADO " =
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA No.
ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 10068117759
UNIDAR/DEPENDENCIA CARGO ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2017
o FECHA, R T o S L EntERADG
DIA'MES {A e e T 'DIA [ MES [ AROL - FIRMA
2%,
iJ. HUGO NELSON T; RES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
20 | 12 12017| ANOTACION proyeccion social; se registra la siguiente anotacicnes al | 20 [ 12 [2017
evaluade ya que durante el presente mes ha venidc realizando
aclivamente actividades de proyeccion social dejando en afto el nombre
de ia compaiiia, la escuela v la institucion en las diferentes actividades
programadas por esta dependencia, se exhoriz al evaluado continuar con
la misma disposicion.
IJ. HUGO NELSON TA
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
28 | 12

.



Pagina

1 de

6
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PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

FORNMULARIC 1l SEGUIMIENTO

Versidn: 0

POLICIA NACIONAL

___POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA No.
ALUMNGC ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759

UNIDADIDEPENDEMNCIA CARGO ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2018

=y

P

APERTURA : Sz abre el presente formulario de seguimiento por inicio del
periodo calificable, de conformidad a lo dispuesto eh la Resolucién 00261
del 17-08-2004.

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

10

01

2018

ANOTACION FRANGUICIA: Se deja constancia que el sefior Estudiante
salid a disfrutar franquicia desde el dia 10/01/2018 3 las 07:00 horas,
hasta =l dia 1501/2017 a las 18:00 horas, autorizado por la Direccién
Macional de Escuelas y & “Sefior teniente coronel ANDRES ALEJANDRO
TORRES SANCHEZ, Director Escusla de Policla Simon Bolivar después

Jdel apoyo al PLAN NAVIDAD, Quien impartié6 amplia instruccién al

personal del curso 019 mediante Acta Nro. 00014 /SUDIE-COAGR de
fecha 09/01/2018 sobre las respectivas consignas, drdenes y medidas de
seguridad que deben adoptar en el antes, durante y después de sus
desplazamientos, al igual que los compromisos y responsabilidades que
se deben asumir en su estadia y regreso al término de la misma.

iJ. HUGO NELSO SARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

13 1 01 (2018

N

22

01

2018

1.2 CUNMPLHMIENTO INSTITUCIONAL - COMPORTARMIENTO DE
ACTIVIDADES GRUPALES O DE INTEGRACION: Se realiza el siguiente
registre al evaluado para dejar constancia de su bueha disposicidn antes,
durante vy después de ia ceremonia del juramento de bandera de ios
sefiores auxiliares de policia, se le exhorta para continuar con la misma
actitud en todas las acfividades programadas por {a direccion de la
escuela y el comando de |a agrupacion. ‘

ot

IJ. HUGO NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIAMTES

24 |1 01 |2018

25

o

2018

ANOTACION medicina laboral: Se deja constancia gque e sefior
estudiante fue llevado el dia lunes 22/01/2018a la ciudad de Cali a
FMEDICINA LABORAL para la realizacion de los exdmenes médicos para
la propuesta de patrulleros, los cuales arrojaren resultados satisfactorios.

27 1 01 j2o018
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Codigo: 2DH-FR-0009

PROCESO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

FORMULARIO 1l SEGUIMIENTC

Version: 0
_ POL!C_iA MACIONAL DE COLOMBIA
" SECCION | IDENTIFICACION DEL EVALUADO
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA No.
ALUMNG ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDADIDEPENDENCIA CARGO ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2018
G " -\ . SECCIONT ANOTACIONES B
FECHA * o ' NGRION S : " ENTERADO
pia | MES | B0 L _ O3 SRR R oA | MES | ARG - FIRMA
IJ. HUGO NELSON%ES AGUIRRE
COMAMNDANTE SECCION ESTUDIANTES
02 | 02 |2018] 1.3 COMPORTAMIENTC ACADEMICO - COMPORTAMIENTO EN LAS | 05| 02 |2018
ACTIVIDADES ACADERICAS: Se defa constanciza qus e evaluado
recibid amplia instruccién relacionada con CONTROL DE MULTITUDES
por parte de un personal del ESMAD MECAL. Se le exhorta al evaluado
seguir preocupandose por su aprendizaje continuo.
1J. HUGO NELSCON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
G4 | 02 |2018| ANOTACION instruccién: Se deja constancia gque mediante Acta N° | 05 § 02 |2018
0102 - SUDIE — COAGR 225del dia 25de enero de 2018, &l sefior
estudianie recibe amplia instruccién impartida por & sefior Capitan
CARLOS LEQNARDO GUZMAN PINEDA Comandante compafifa Antonio
Narifo v cuadros de mando, sobre o Instructiva No. 019 DIPON - OFPLA
del  2140/2017 “APOLITICIDAD DE LA FUERZA  PUBLICA Y
PROHIBICION DEL USO DE LOS LOGO SIMBOLOS DE LA POLICIA
NACIONAL EN CAMPANAS POLITICAS" y el ABC No.008 “policia
nacional, na deliberante participacién en politica”, teniendo en cuenta los
comicios electorales programados durante la presente vigencia.
iJ. HUGO NELSON
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
04 { 02 [2018] ANOTACION instruccién: Se deja constancia que mediante Acta N° | 05| 02 j2018

0103 — SUDIE —~ COAGR 2.25del dia 25de enero de 2018, el sefior
estudiante recibe amplia instruccién impartida por e sefior Capitan
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA Comandante compafifa Antonio
Narific y cuadros de mando sobre e instructive 025 DIPON-OFPLA
“parametros para el correcto uso y administracion de las redes sociales y
utilizacidn del teléfono durante la prestacion del servicio de Policia”.

iJ. HUGO NELSON T%ls AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
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Codigo: ZDH-FR-0009

PROCESQ: DESARROLLG HUMANQ

Fecha: 25/07/2012

Version: 0

FORMULARIO I SEGUIMIENTC

POLICIA NACIONAL

BIA

POLICIA NACIONAL DE COLOM

GRADO ] .CEDULA No.
ALUMNG ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDAD/DEPENDENGIA CARGO ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2018

s [-aNo]

ANOTACION INSTRUCCION : se deja constancia que mediante Acta N©
0166 — SUDIE —~ COAGR 2.25 de fecha 05 de febrero de 2018, e sefior
Estudiante dentro  del programa académice ‘técmico profesional en
servicio de policia®, recibe amplia instruccién por parte del sefior Capitan
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA Comandante compafiia Anionio
Narifio y cuadros de mando, quien reglizara aulas précticas de vigilancia y
fortalecimiento de competencias en departamento de Policia Valie del
Cauca durante el evento deportivo ciclistico Colombia oro ¥ paz segqin
orden de senvcio No. 009 dal 30/01/2018.

lJ. HUGO NELSO;; ;ABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

08

g2 {2018

o

13 | 02 |2018

ANOTACION instruccion: Se deja constancia aue mediante acta No

0194 SUDIE-COAGR 225del dia 10de febrero de 2018 s sefior

estudiante recibe amplia instruceidn impartida por patte del sefior Capitan
CARLOS LEONARDO GUZMAN PINEDA Comandante de la compafiia
Antonio Narific y cuadros de mando, sobre las consignas y medidas de
seguridad que debe toner cuenta durante ef seminarioc de operaciones
ablertas en el CENOP.

IJ. HUGO NELSGN%ES AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

16

02 |2018

J P02 12018

ANOTACION operaciones abiertas: Se deja constancia que & sefior
estudiante continua en las instalacicnes del CENOP desarollando su
seminafic de operaciones abiertas, hasta el momente ha cumplido las
consignas ¥ medidas de seguridad evitando lamados de atencién por
parte de sus cuadros de mando ¢ instructores.

IJ. HUGO NELSONq ABQRES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

23

02 J2018

0t | 03 2018

ANOTACION seminario operaciohes ablertas : Se le inserta la
presente anotacion ai evaluado para dejar constancia te su liegada &l dia
sabado 24/02/2018 a 1a escusla de Policia Simoén Bolfvar luego de haber
padicipado en la capacitacion de orden abierto en la “Escuela
intemacional del Uso de la Fuerza Palicial para la Paz” CENGP en el
Municipio de San Luis Tdlima donde recibio instruccion sobre: Técnicas
de patrullaje, Orientacion en ef terreno, Practicas de Tiro, Amamento,

01

03 [2018
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Cadigo: ZDH-FR-0003

PROCESO: DESARROLLO HUMARD

Fecha: 25/07/2012

FORMULARIO I SEGUIMIENTO

Ly T

POLICIA NACIONAL

Version: 0
7 POH_CiA NACIONAL DE COLOMEIA
_ © ' SECCION | IDENTIFICACION DEL EVALUADD
GRADD APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA Ne.
ALUMNOC ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1066117759
UMNDADIDEPENDENCIA CARGO ANOQ EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2018
R ' 'SECCION i ANOTACIONES _ _
. FECHA s o*rAt':Io'ﬁ E - o ENTERADG
pia-|mes fanof o o AROYS : o . - {mia {mes | afo] | FIRMA
| Primeros auxlios, Explosivos y Operactones Helicoportadas entre otros, |
or_!'entados por instructores idoneos en las materias.
’j} y
-
k). HUGOD NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
04 | 03 2018] ANOTACION PERMISO: Se hace la presente anotacion al evaluado toda 06 { 03 (2018
vez le fue autorizado el siguiente permiso:
Motive: Permiso - Actividad Personal
Fecha Salida:10/02/2018
Hora Salida:09:35
Fecha llegada:10/02/2018
Hora llegada:12:30
iJ. HUGD NELSON TABARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
08 | 03 12018} ANOTACION aulas  practicas: Se deja constancia que el sefior 10 | 03 {2018
estudiante sale a realizar sus aulas practicas de vigilancia ¥
fotalecimiento de competencias de acuerdo a la arden de servicio No 016
del 23/02/2018 DIREC- PLANE-ESBOL Se le recomienda al estudiante
su comportamiento, disciplina y compromisa en todas las actividades que
| sele ordene reafizar.
IJ. HUGO NELSON TAB@AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES
13§ 02 |2018] 1.2 CUMPLIMIENTO INSTITUCIONAL - RESPONSABILUIDAD EN LA 14 | 03 2018
PRESTACION DEL SERVICIO: Se deja constancia gue mediants orden |
de senvicio nro. 016 del 23-02 de 2018, sale el personal de estudiantes. 2
los diferantes departamento de la REGIONAL DE POLICIA NR 4 con &l
fin de participar de las aulas practicas de vigitancia y fortalecimiento de
competencias, al igual que el plan electoral; Autarizadas por la Direccion
MNacional de Escuelas , de igual forma se le recuerda ai evaluado el |
compromisa  y responsabilidad en las actividades que se asignen, la
presentacion personal el uso adecuado de los elementos para el servicio
y la buena disposicion para el mismo.




Pagina

5 de

6 g

Cédigo: 2DH-FR-0009

PROCESOQO: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

Version: 0

FORMULARIO Il SEGUIMIENTO

POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES CERULA No.
ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDADDEPENDENCIA CARGO ANO EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2018

IJ. HUGO NELSON Tﬁs AGUIRRE

COMANDAMTE SECCION ESTUDIANTES

ST

21

03

2018

ANOTACION AULAS PRACTICAS: Se deja constancia que el sefior
estudiante sale a3 realizar sus aulas practicas de |vigilancia ¥
fotalecimiento de competencias EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA
VALLE DEL CAUCA, POLICIA METROPOLITANA DE SANTIAGO DE
CALI ¥ POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN Se le recomienda at
estudiante su comportamiento, disciplina y compromiso en todas las
actividades que se le ordene realizar para evitar ser objeto de Hamados de

atencion.
. HUGO NELSON%RES AGUIRRE

COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

2

03 |2018

I "‘“\

02

04

2018

ANOTACION AULAS PRACTICAS: Se deja constancla que e evaluado
regresa a las instalaciones de la escusgla  sin ninguna novedad luege de
realizar sus aulas practicas y fortalecimientc de competencias en. Ia
region de policia No cuatro, con motive del certamen electoral y semana
santa. donde dejo en alto el nombre de la esuela y ef de la institucion.

&,

1J. HUGO NELSOk
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

03

04

2018

ANOTACION ensayo: Se deja constancia que el evaluado inicia ensayos
de ceremonia con motivo de su ascenso a patrullero

la cual se realizara ¢l dia 06-04-2018 en el campo de ceremonias de la
escuela a las 09:00 horas

IJ. HUGO NELSO%ARES AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

03

04

2018

CIERRE : Se realiza el cierre del anterior formulario de seguimiento por
témmine de su periodo de formacion come técnico profesional en servicio
de policia y obtener su grado de patruliero.
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Cadigo: 2DH-FR-0009

PROCESQ: DESARROLLO HUMANO

Fecha: 25/07/2012

FORMULARIO || SEGUIBIENTO

Version: 0 POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
* SECCION | IDENTIFICAGION DEL EVALUADG
GRaADO A.PELLIDOS Y NOMBRES . CEDULA Mo.
ALUMNO ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO 1006117759
UNIDADIDERPENDENCIA CARED AND EVALUACION
ESBOL ESTUDIANTE 2018
RTINS ' . ‘SECCION IF ANOTACIONES . o
L FECHA - |- o N;{':TA;_: N R ENTERADO
DA | MES [ ANO ANOTA '_9_,_:-‘; S DIA |MES | ARO[ FIRMA

iJ. HUGO NELSON TABARZS AGUIRRE
COMANDANTE SECCION ESTUDIANTES

/



)

™

SOLICITUD INDIVIDUAL
SEGURD DE VIDA GRUPD OBLIGATORIO

ELGOREE
G INGRESE Parsonal Asegurabla: Porsonal Active de fa Pollciy Hadonst asty Oficiales, Subeficlales, Wive! Elecutiva, Agentes, Persorelno Unifermuds,
RCTUALZACION DE DATOS Aiidreces Cadares, Alamings di las eScuetns de forroacidr, Ausiidees Bachilleres v Auxilindes. cegulecds de fa Policia Nacional,
PECHA DE DILIGENCIABIENTT: JCLASE DE VIRCULATION: SLCTIREALY HUMERG DE LA FOLIZAL
\q i 200> ASEGURADD o . ESTATAL | 1001706
rORADOR: ' WIT: ]
POLICIA NACIONAL 800.141.387-%
K INFCRMACION ASEGURADD
PRIMER APELLIDS: SEGUNDI APELLING: BRIMER NOMBRE: SEGUNDD NOMBRE:
ALIHS HESH CEISTIAN CHrtle
TOCUMENTO DE BDENTIOAD: ) LUGAR DE EXPEDICION: ) FECHA DE EXPEDICION;
Qce Qoivo Voob 113359, |\ TEAGUE Tl MA O3 l0d RDIS
LUGAR ¥ FECHA NACTMIENT: L | s ESTARO CIvIL: :
IBRALCE Tuled 130106 11997 | & O | & somc O osane O uron vrs
GRADE: ' UNIDAD POLICIAL & LAQUE PERTSHECE: DEFEMDERCTA :
ESTUDIANTE | ESROL 5ol
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: E-FALL:
valle e\ cavin TCluA camlo- 12508 hotmayl . Com
DIRECC IO DOMICTLIO ACTUALL ’ TELERORD MOVIL: ) TELEFOND £110:
Kiloperep L NLA LB PIGHD 2212249801
BEREFICIARIOS DEL ASECURADS ]
HOMERES ¥ APELLIDOS: : DOCUMENTD DE [DENTIOADT BARENTESCD: % DESIGNADD:
HIBE] apHAADD A21AS GoTiceber |Bcc GO x9339132L | PAPA \@oo %
DIRECCIGH: ’ CRIDAR: ) TELEFONDS: FECHA NACIMIENTO:
TBacoe Tl BI4E2 7534 .80 197
TOCUMENTS DE SOENTIDAD; 4 PAREMTESLO: o DESIGNADG:
Cee Cce 1L % '
DIRECTISN: CIUOAD: TELEFONDS: FECHA NECTMIENTO:
t i
. i i
NOMBRES ¥ ABELLIDGS: SOCUMENTO BE JUENTIAD: PARENTESCO; : 9% DESIGNADC:

oo ) CE 6 T M

DERECCION: T lonipan mﬁau\ : FECHA HATTHENTD:
H
/ I

HONBRES ¥ APELLIDOE: DOUUMEATO DF IDENTIEAD: { 1 : PWEQ(:O: Y DESIGNADG:
. Cieefhen O v v | N,
DIRECCIGN: CHIOAD . e grongl: TSI FECHA RALDRIENTO!
\ e
AR ¥ APELLIBTE BOCGHENTC DF LENTIDAD: PARERTESCI i DESIGRADE:
Oco Oen Orre v
DIRECCION: Cropa: TELEFOND) FECHA NALIMIENTO!
\ N
NOTA: BN CASO I3 CAMBIAR EL VALOR ASEGURADO, LOS BENEFICIARIOS RECIBIRAN LA MISMA PROPGRCION FOTAL DESINHARD, 150%:
: N PRRA Uod RHCLUSTYG DE LA POLICIA NACIONAL

HUELLA JNDICE DERECHG

RECIB|BC LreckA e
67 CCT YD o
kS doveigi g ToneW am
L
FIRMA ASEGURADD PRINCIPAL euvo-ﬂﬁm ¥ PRSTFIRIA

e {p p &/ ]}.}5 g JEFE UNIPAD D TRLENTO HUMANG

MOTA: ESTE FORMATG SERA VALID CUANDO SE INCLUYA EN LA HISTORIA LABDRAL O BN L MOMENTD DE LA ﬂﬁi:ﬁz"(ﬁié POR PAREE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANG DONDE
LABORA, ESTE FORMLLARIO MO PODRA SER ENTREGADD DIRECTAMENTE ER LAS OFICINAS DELA UNE(}N_EH?DR’AL. i i ”
CUALCLIER ENMENDADURA, BORRDMN, INCOMRISTENCIA DE LA INFORMACION EN CUARTO & LOR PORCENTAIES DARA POR RULO 5L FURMULARIO ¥ NO TENDRA NINGUNA WALIDEZ EX

CASD DE SINIEETRO.
EL TRAMITE DELA ﬂECL_AHACIéN ANTE LA GHION TEMPORAL DESEGUROS NO REQUIEREDE X
BAGA 1A INDEMNIZACTON DIRECTAMENTE AL BENEFICTARIG, )

fag [ de 2

NEASGGIDOS, TORA VET UE LA COMPAREA
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REALIZAR CALIFICACION DE APTITUD PSICOFISICA
FICHA MEDICO - ODONTOLOGICA B o

Definicién de la situacién médico-
laboral

Lisenciamiemo

Reintegro Qrden de autoridad médico-laboral

i L= s
DESCRIBIR NORMAL O CA

EXAMEN SOMATICO

DISOCORIA




REALIZAR CALIFICACION DE APTITUD PSICOFISICA

Pagina 1de 2

L : ZML-] 3
ECHA: 19-08-2014

WVERSION: 1

FICHA MEDICO - ODONTOLOGICA

FOLLCIA RACIGNAL

dd I aa

{ mm

Primer Apellido M’
)

EXAMENES ESPECIALES

e

Segundo Ap

elli f T rNumhretg / '734/1

e

ORGANOS DE LOS SENTIDOS

Reportar los valores que se deriven de la valoracion de agudeza visual segin la tabla de SNELL

3
: [
— s T g B 3,
. Sy, Moy
T
g O

”Og}i‘, Igﬁ .?Nysg-q: /qu\)
)
e, )

G

|. EXAMEN ODONTOLOGICO O '
- PROTESIS PARCIAL
ORTODONCIA PRUTESIS PARCIAL FIJA REMOVIBLE PROTESIS TOTAL
SUPERICR SUPERIOR SUPERICR SUPERICR
INFERIOR INFERIOR INFERIOR INFERIOR
& e e DiAGHGE ORSERVACIONESBitiian e, i

i 03
AN

[/

Rﬂ:!% Q CORONA RESINA
X RESTOR. CARIES
INCLUIDO SELLANTE CEMENTO

CONCEPTOC:

OBSERVACIONES:
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SO

D BVIDUAL
BEGURD DE VIDA OPLIGATORID
oy |

@

PREVISORA

D INGRESD

Personal Asegurable: Personal Activa ds 1y Folicia Raconai . asl; Oficiales,  Suboficiales, - Nivel Eiecutive, Agenfos, Parsonal no uniformaio,
m ACTUALIZACIGN DE DATOS

Alfreces, Cadates, Alumnes de fas escuelas ve Farmachin, Auviliares Bachilleres v Auxiliares regutares ce ia Policia Nacional,

FECHA B DILIGENCIAMIENTO | CLASE DE VINCULACION: | sucuRsaL: . NUMERG DE PO 1ZA:
01 i C3 , 2018 ASEGURADO - - ! ESTATAL . . 8017086
TOMADGR: ‘ TNIT

POLICIA NACIONAL 8(:0,141.397-5

’ INFORMACION ASEGURADO

PRIMER APELLIDO: ' SEGUNCO APELLIDG: Ipriier NOMBRE SEGUNDD NOMARE:
ARIAS | MESA CRISTIAN _ : CAMILO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: ] LUGAR TE EXPEDICION: : FECHA DE EXPEDICION;
Kee. ek wo. 1,006,117,750 |IBAGUE- - 03 | o8 | 015
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTD: SEXD: {EsTAL O CIVIL:
IBAGUE 30 E 06 | 1es7. { XIm [)r f B [X]soizero (] casapo 7 unzon Lsre
GRADO: UNIDAD PCATCIAL A LA QUE PERTENECE: ) DEPENDENCIA:
ALUMNG ESB0L COMANDO DE COMPARIAS ESBOL
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO: : : =
VALLE DEL CAUCA TULLA ' arias.cristi@correo.policia.gov.co
. |DIRECCION DOMICILIC ACTUAL: TELEFONT MOVIL: éTELEFouo FIIC:
f’m Ki 1 VI LA RIVERA LA RIVERA TULUA ) 3222249801 { 22257162
.. ) BENEFICIARIOS DEL ASEGURADO _
NOMBRES ¥ APELLIDOS: ‘ _ -JDOCUMENTO DE IDENTIDAD: PARENTESCO  |% DESIGNADO:
NORALBA MESA ce. Cee [t no. 28538581 P Mok 4
DIRECCION: ' CIUDAD: TELEFONOS: FECHA DE NACIMIENTO:
VEREDA Ei. TAMBO CAJAMARCA 3114627534- | 16 | o | 1974
NOMBRES Y APELLIDOS: DOCUMENTS DE IDENTIDAD, N PARENTESCT (% DESIGNADO:
MIGUEL ARMANDC ARIAS GLTIERS Kee Tlee [Tri no. 93399 TNPADRE 50
DIRECCICGN: CIUDAD: [ELERenap: ACIMIENTC:
VEREDA EL TAMBO IBAGUE. 3114527934- 1 ] 1974
NOTA: EN CASO DE CAMBIAR EL VALOR ASEGLIRADO. LOS BENEFICIARICS RECIDI AN LA MISMA PROORCES lh‘omi_ DE&@N;@O: 100%
PARA uro EXCLUSIVO DE LA POLIGIA NAGIONAL
: RECIBI ECEA DE TALENTD Humasee!”
- Apf Hefp cpygmiAn. )
(/ CRISTIAN CAMILG ARIAS MESA

GRADOFIRMA ¥ BOSTFIRMA
JEFE UNIDAD DEFALENTO HUMAND

U | cc. 1,006117.759

KOTA; ESTE FORMATO $ERA VALIDO CUANDO SE INCLUYA EN 1A HISTORIA LABGRAL O EX 1. MOMENTO DE LA RECERCION POP, PARTE D
LABORA, ESTE FORMULARIC HE PODRA SLR ENTREGADO DIRECTAMENTE EN LAS OFICINAS GE LA UNION TEMPORAL | omesm,, |
CUALQUIER ENMENDADLKA, BORRUN, INCONSISTENCIA DE LA INFORMACKIN “N CUANTG A LOS FORCENTASES DARAPOR-NULO-FL FORM
EN CASO DE SIMIESTRO, -

LA OFICLy

DE TALENTO HUMANG DONDE

O Y METENDRA NINGUNA VALIDEZ

EL TRAMITE DE LA RECLAMACIOMN ANTE LA UNIGN TEMPORAL L *. SEGUROS NO REQUIERE DE INTERMED) “HI0S, NT ABOGADOS, OD‘A VEZ [UE LA COMPANIA
PAGA LA INDEMNIZACION DIRECTAMENTE AL BENEFICIARIO. .
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

(YLt

DIRECCION GENERAL

REQOLUCléN NUMERO O 154 g pe. 28 MAR 2018

“Por la cual se causa el nombramiento e ingreso al Escalafén del Nivel Ejecutivo en ef
grado de Patrullero, a un personal de estudiantes de Ia Direccidén Nacional de
Escuelas de la Policia Nacional, pertenecientes a la modalidad de Seguridad
Ciudadana del Servicio de Policia”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el articulo 13 det
Decreto Ley 1791 de 2000 y articulo 5 numeral 1 de la Resolucian Ministerial No. 0162 de
' 2002, v; :

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 1791 del 14 de septiembre de 2000, “Por ef cual se modifican las
normas de carrera del Personal de Gficiales, Nivel Ejecutivo, Suboficiales y Agentes de Ia
Folicia Nacional”, en el articulo 7, establece; “ESPECIALIDADES. E/ persenal uniformado de
Ia Policia Nacional, conforma un sélo cuerpo profesional af servicio de Ia comunidad; contara
con especialidades en las dreas que requiera fa efectividad de su servicio, fundamentado en
procedimientos policiales y en el ejercicio de atribuciones de policia judicial”,

Que el referenciado Decreto, en el articulo 13 inciso segundo, sefiala: "E! nombramiento del
Nivel Ejecutivo Serd dispuesto por e! Ministro de Defensa o por el Director General de Ia
Policia Nacional cuando en éf se delegue, previa propuesta del Director de fa Escuela
Nacional de Policia "General Santander”. Su ingreso af escalafén se causars en el grado de
Fatruffero”,

Que [a norma ibidem en el articulo 24, establece: “FECHAS DE ASCENSOS. Los ascensos
de fos dficiales se produciran solamente en los meses de Jjunio y diciembre y los del nivel
sjecutivo y suboficiales en los meses de marzo y sepliembre de cada afio. Las disposiciones
que confieren el primer grado dentro de la jerarquia respectiva, podran dictarse en cualquier

tiempo”,

Qué el Ministro de Defensa Nacional mediante Resolucion Ministerial No. 0162 del 27 de
febrero de 2002, en el articulo 5 numeral 1, delegd en el Director General de la Policia
Nacional la funcion de nombrar e ingresar- al escalafon del Nivel Ejecutivo, de que frata el

articulo 13 del Decreto Ley 1791 de 2000,

Que la Resolucion 04048 del 03 de octubre de 2014, "Por la cual se adopla el Manual
Académico para estudiantes de la Direccion Nacional de Escuelas de la Policia Nacional”,
en el articulo 39 indica que la antigledad se determina teniendo en cuenta el promedio
ponderado de las evaluaciones de desempefio y el rendimiento académico del estudiante y
que cuando dos 0 mas cursos se gradien en la misma fecha, su antiglledad se determinara
por el tiempo de duracién; de ser similar, por la clasificacion de antigliedad sefalada

antericrmente.

Que la.citada norma, en o} articulo 98, determina: “TITULOS. La Direccion Nacional de
Cscuelas de la Policla Nacional, oforgard los certificados o fos titulos de idoneidad
profesional con su respectiva acta de grado a los esfudiantes que hayan c_:‘e_sarroﬂg@o y
aprobado-en su fotalidad ef plan de estudios y cumplido con fos demas requisitos exigidos

en cada programa acadeémico”.
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rRESOLUCION NUMERG 0 1 5 4 g DEL 28 MAR 2018 H(lJJA No. 2

“CONTINUAGION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE CAUSA EL NOMBRAMIENTO E INGRESO AL
ESCALAFON DEL NIVEL EJECUTIVO EN EL GRADO DE PATRULLERO, A UN PERSONAL DE
ESTUDIANTES DE LA DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS DE LA POLICIA NACIONAL,
PERTENECIENTES A LA MODALIDAD DE SEGURIDAD CILIDADANA DEL SERVICIC DE POLICIA”

Que mediante Resolucién No. 000043 del 03 de& febrero de 2015, fue nombrada coma
estudiante de la Direccién Nacional de Escuelas — Escuela de Policia Provincia de Sumapaz
“Intendente Maritza Bonilla Ruiz", |a sefiorita KELLY ANDREA ALVAREZ SAMPER, para
adelantar el proceso de formacidn como aspirante a patrullero del Nivel Ejecutivo de la
Palicia Nacional y el Programa Académico Tecnico Profesional en Servicio de Policia.

Que mediante Resolucién No. 000055 del 12 de febrero de 2016, fue nombrado como
estudiante de la Direccion Nacional de Escuelas — Escuela de Policia “Simén Bolivar’, el
sefior CARLOS DAVID VASQUEZ RODRIGUEZ, para adelantar el proceso de formacion
como aspirante a Patrullers del Nivel -Ejecutivo de la Policia Nacional y el Programa
Académico Técnico Profesional en Servicic de Poficia. :

Que mediante Resolucion No. 000151 del 27 de marzo ‘de 2017, fue nombrado un personal
como estudiante de la Direccion Nacional de Escuelas — Escuela de Policia "Gabriel
Gonzalez", Escuela de Policia “Carfos Eugenio Restrepd’, Escuela Nacional de Carabineros
“Affonso Lopez Pumarejo”, Escuela de Policia "Simon Bolivar’, Escuela de Policia "Rafael
Reyes’, Escuela de Carabineros "Algjandro Gutidrrez”, Escuela de Carabineros "Eduardo
Cuevas Garcla”, Escuela de Policia "Antonio Narifio", Escuela de Policla *Antonio Narifio” -
Centro de Instruccion Wayuu “Thorivio Kaporinche”, Escuela de Carabineros “Rafael
Nuriez", Escuela de Policia Pravincia de Sumadpaz “Intendente Maritza Bonilla Ruiz”, Escuela
de Carabineros Pravincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lépez Gémez”, Escuela de
Policia de Yuto "Miguel Antonio Caicedo Mena” y Escuela de Policia Metropolitana de
Bogoté "Teniente Coronel Julian Emesto Guevara Castro®, para adelantar el proceso de
formacién como aspirante a Patrullero del Nivel Ejecutivo de la Policia MNacional y sl
Pragrama Académico Técnico Profesional en Servicic de Policia.-

Que mediante comunicacién oficial No. $-2018-017386/DITAH-COPTH-3.1 del 22/032018,
el sefor Director de Talento Humano (E), certifica la existencia de tres mil ochocientas
cincuenta (3.850) vacantes para el ingreso al escalafon del Nivel Ejecutivo en el grado de
Patrullers, de acuerdo con el articuio 1° del Decreto de Planta No. 500 del 1 5/03/2018 y

efectivos extractados del SIATH a fechd 21 de marzo de 2018. :
Que la Jefe Area Financiera de ‘la Direccion Administrativa y Financiera, el 28/03/2018
certifica que existe apropiacion presupuestal para nombrar tres mil achocientos cincuenta
(3.850) estudiantes en el grado de Patrullero, quienes ingresan al escalafén policial del Nivel
Ejecutivo egresados de las diferentes escuelas de formacion, de conforridad con el

certificado de disponibilidad de planta expedide por la Direccion de Talento Humano el
22/03/2018. : )

Que el Director General de la Policia Nacional de Calombia, en’” cumplitmiento- cen 10
dispuesto en el articulo 13 del Decreto Ley 1791 de 2000, acoge la propuesta de la Directora
Nacional de Escuelas (E), para el nombramiento de un personal de éstudiantes en el grado
de Patrullero y en la modalidad del Servicio de Policia de Seguridad Ciudadana, por reunir
fos requisitos establecidos en la Resolucion No. 04048 de 2014.

Por lo anteriocrmente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1. — Nombrar con fecha fiscal 31 de marzo de 2018, en el grado de Patrullero
del Nivel Ejecutive, en ia modalidad de Seguridad Ciudadana del Servicio de Pglicia, a un
personal de estudiantes de la Direccién Nacional de Escuelas que se relacionan a
continuacion, asi: ‘

L | | J
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RESOLUCION NUMERD 2018 HOJA No. 67
"CONTINU'A'CION DE LA ElL. NOMBRAMIENTG E INGRESO AL
ESCALAFON DEL NIVEL EJ O, A UN PERSONAL DE
ESfUDMNTES DE LA DIR S DE LA POLICIA NACIONAL,
PERTENECIENTES\A LA MOD, A"
3438 ] ESRAN
13440 | o] ) SBOL | &
3441 / 1003073165 ESRAN |
3442 | BENITEZ CIFUENTES JUAN DAVID 1001404894 ESRAN
34431 CORDOBA ROMANA JOSE OSCAR 1148203596 ESRAN
3444 | CRUZ ESPINOSA JEISSON FABIAN 1095832789 ESVEL
-3445- CORREA BALLESTERO ANDERSON DAVID 1073996438 ESRAN
3446 | FUENTES HERNANDEZ CARLOS DARIO 106795267 1 ESRAN
3447 | VARON NINO YEISSON ANDRES 1023022385 ESCAR
3448 | OROZCO SANTOS LUIS ANGEL i 1103111825 ESRAN
- | BARRERA CARVAJALINO ANDRES
3448 | M AURIGIO 1090510895 ) ESVEL
3450 | ABELLO GARCIA JOSE ADRIAN 1060596475 ESRAN
3451 FLOREZ ALBANES DANIEL 1152698892 ESRAN |
3452 | VIDES TORRECILLA MAXIMILIANO 1065576994 ESRAN
3453 | NOGUERA SALES JOSE CARMO JUNIOR 1121218841 ESMEB
3454 | SORACA GARCIA KEVIN 1052703053 ESRAN
3455 | GUTIERREZ SANCHEZ JOHN ALEXIS 1152206377 ESRAN
3456 SAI;STENEZ VILLALBA DIEGO ENRIQUE DE 1038133483 ESRAN
3457 | LARA ESTRADA RAFAEL SANTOS 1102121794 ESRAN
3458 | CANO RAMIREZ CARLOS MARIO 1152711490 ESRAN
3459 | USME BENJUMEA ANDRES FELIPE 1192911568 ESRAN
3460 | MOLINA CONTRERAS LUIS ALBERTO _ 1193135855 ESREY
3481 mgg;gu\mos MONTESINO FABIO 1103120477 ESRAN
3462 | BENITEZ POLO OSNAIDER JESUS 1124046986 | ESANA-CIWAY
3463 | VELASCO LOZANO NESTOR FABIAN 1102373100 | ESVEL
3464 | SALAZAR PEREZ DOMINGO LUIS 1010060304 ESRAN
3465 | PENA LANCHEROS ANDREY SALVADOR 1073383270 ESMEB
3466 | MANGONES MARTINEZ GEISON MANUEL 1063178400 _%E_s_Rgiy_j
3467 [MARTIN PULIDO JONNY ANDRES 1073248167 ESREY
3468 | SANCHEZ LIMA OSCAR ANDRES 1110540217 ESECU |
3489 | GUERRA FLOREZ FRANCISCO JAVIER 1067943855 ESRAN
3470 | STELLA JIMENEZ VICTOR SAMUEL 1052983234 ESRAN
3471 |L.EON AYAZO OMAR YESID 1067950147 ESRAN
3472 | MENDOZA MURILLO CARLOS EDUARDO 1129045816 ESMAC
3473 | GONZALEZ BALLESTEROS DAVID STEVEN | 1095838759 ESVEL
3474 | ESTRADA CASTILLO CRISTIAN ANDRES 1103118749 ESRAN
3475 | VEGA ROBLES JOSE ALBERTO - 1124043445 ESVEL
3476 | TRUMNLLO GUEPENDO GIOVANNI ALEXIS 1105690224 ESCAR
3477 IMUNGZ TOBIAS JEAN CARLOS 1128108741 ESCAR
3478 | ORTIZ LINDARTE OSCAR DANIEL 1090484920 ESREY
3479 | CHAVERRA PALACIOS YEISSON 1010087747 ESMAC
3480 | SANDOVAL GARCIA BENJAMIN JOSE 1104423211 ESRAN |
3481 | OZUNA RODRIGUEZ SEBASTIAN MANUEL 1102872746 ESRAN
3482 | CARDONA ORTIZ DARIO DE JESUS 1017209255 ESRAN
3483 LOAIZA COLO HEINER YOEL 1026587127 ESECU
3484 | IMENEZ PEREZ JOSE ALFREDO 1140886960 | ESANA-CIWAY
3485 | PEREZ MEZA JESUS MANUEL 1131074539 | ESANA-CIWAY
3486 MOSQUERA MURILLO JADER 1152693860 ESRAN
3487 | SANCHEZ CANON WILMER ALBEIRO 1024563045 ESECU
3488 RAMOS FERNANDEZ ELKIN LUIS 1003067494 ESRAN
3489 | BRITO HERRERA CARLOS MARIO 1233340619 | ESRAN J
3490 | GAITAN ORTIZ DARWIN ANDRES 1094926762 ESAGU

_
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RESOLUCION NUMERO !I I ! ‘i- 4 g DEL 28 MAR 2018 HOJA No, 73
“CONTINUACION DE LA RESOLUCI N “POR LA CUAL SE CAUSA EL NOMEBRAMIENTO E INGRESO AL

ESCALAFON DEL NIVEL EJECUTIVO EN EL GRADC DE PATRULLERO, A UUN PERSONAL DE
ESTUDIANTES DE LA DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS DE LA POLICIA NACIONAL,
PERTENECIENTES A LA MODALIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL SERVICIO DE POLICIA™

5756 | RAMOS SUSUNAGA WENDY ALEJANDRA [ 1072748827 |  ESSUM 1
3757 | GARCIA DEISY YOHANA T 1152691164 ESCER
3758 | GARCIA ORTEGA JEAN CARLOS 1093783950 ESANA
3759 ] RODRIGUEZ CAMPO LEONARDO FABIO 1094959875 ESAGU
3760 | IBANEZ AMADQ JULIAN DAVID 1057516195 ESVEL |
3761 | MIRAMON GUERRA STEFANNY 1069491078 ESCER
3762 | MORENO QUINTERQ DARWIN JOSE 1069925614 ESVEL
3765 | TRUJILLO RONCANCIO JORGE ESTEBAN 1143993958 ESAGU
3764 | MONTIEL SANDOVAL KELLY LILIANA 1108935862 ESSUM |
3765 | SANCHEZ ALVAREZ LUISA FERNANDA 1030678656 ESSUM |
3766 | LOPEZ LOPEZ ELIANA PATRICIA 10523309744 ESCER |
3767 | CARDENAS RUBIO AUDRI YOLIMA 1049648787 ESSUM
3768 | KUETGAJE BUINAJE ERIKA CARMELINA 1121217572 ESSUM
p?esg BUINAJE GUAMAN MIYERETH MAVEL 1121218218 _ESSUM
3770 | BOHADA PEREZ ANDREA CAROLINA 1051476742 ESSUM
3771 | MANSO USECHE YEISON ALEXANDER 1098809202 ESVEL |
3772 | MORENO ANGULO ANDERSON JOEL 1090497786 ESVEL |
3773 | SANCHEZ GONZALEZ JOSE LEONEL 1102364024 ~ ESVEL
3774 | MONROY HURTADO ERICA TATIANA 1049644600 ESSUM
3775 | MORALES CHINCHA SIOMARA SIRLEY 1086018806 ESSUM
3776 | ALVAREZ MORENO JOHN FREDDY . 1090428119 ESANA
3777 | CASTRO BERRIO LUIS EDUARDO 1000489831 |  ESANA
3778 | SANCHEZ VIZCAINO IVAN DARIC 1083022905 ESGON
3779 | ASPRILLA MACHADO JOE ANDRES 1146436082 | ESGON
3780 | MESTRE FORTICH HAROLD . . 1047408544 | ESGON |
3781 QUINTERO QUINTERO SARARAQUEL. | 1049645368 |  ESSUM
[3782 | BARRERA TORRES: DIEGO ARMANDO | 1091808462 |  ESVEL

ARTICULQ 2.- Delegar la COmun_icacié_h de! p'résente acta administrativo al Director
Naciona! de Escuelas. - :

ARTICULO 3.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D. C., a los 28 MAR 2018

Elabosd; 51, Wikier Joany Veldsrjusz Acavain - DINAE ASHB -
Roulsé: CT. Ebana Yitel Guclé -+ (ANAE - ASJUD€

va.Bo: GR, Ang Bewrz Rizmas Genztiez - DINAE JBFRT (£) &\
Vo Bo SEGEN

Mis Dacumentds 28-03-2018

Carresa 59 28 21 piso 4 CAN leléfono 2159143 3159024
jefat. segen@policia.qov.co
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POLICIA NACIONAL

ACTA DE POSESION

Ciudad Fecha
Tulug - Valle 31 de Marzo 2018

Unidad

Escuela de Policia Simdn Bolivar

1. DATOS PERSONALES DEL POSESIONADO

Apellidos y Nembres Completos
ARIAS MESA CRISTIAN CAMILO

Cedula de Ciudadanta Numero

| 1006117759
I
Fecha de Nacimiento Libreta Militar No Clase istrifo No de
30 de junio de 1997 Primera
Certificado Judicial No rExpedido Ficha Médica No.
2. DATOS DE LA DISPOSICION
Clase Numero ‘echa 8 rticulo Grado o Categoria
risoruciov 01548 28 MAR 201 Patrullero
Unidad de Destino echa de Alta Cargo
31 MAR 2018

3. JURAMENTO

que el grado y cargo confieren segin su le
emds disposiciones que se dicten.

Acto seguido se declJ ]

e conformidad con el Articulo 251 de la Ley 4t ;
recibio del funcionario la Promesa Legal de Juratnento,
y defender la Constitucidn Nacional y las Lefes d§ la Repuibhi

D13 (Cédigo de Régimen Politico Mumupa[) se
o0 clya grmedad prometzo 50 rtener gvardar

4. FIRMAS

Wefe Grupo Talento Humano |

N

CT. MONICA ANDI

Funcionario ante quien se posesiona

\4F1

A LIBREROS AGUDELO
A

TC. ANDRESALE: o HEZ :
grado y firma del posesionado | -l — ]
, .
e S fcw{ EA,TN AN Wt
PT. ARIAS MESA N CAN

Secretario General, Ayudante o Secretario seghn cqriespondy

#Grado, Nombres y Apellides, Cargo y Sello

IT, MILTON QESARLONDONO CADAVID
|V




| P . Procedimientos d I 1 Fagina 1de 1 1
roceso: rFrocedimientos de persona Cédlgo 2PP-FR—0003

Fecha: 13-05-2010
Version: 0

Zforrmels
POLICIA NACIONAL FOTOGRAFIA DE HISTORIAS LABORALES

. FOTOGRAFIA
GRADO Y NOMBRE A

N° CEDULA _|| N° HISTORIA LABORAL: _lll DD /MM /AA ,

APROBO:

ELABORO: .
BEG. JORGE HERNANDO NIETO ROJAS

PT, WILSON PINZON SOLER |REVISO: TE. JOHN JARO ROMERO GOMEZ
IFECHA: ©1/03/2010 IFECHA: 10/03/2010 IFECHA: 15/03/2010







FORMULARIO UNICO
Dos POR DECILARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENT2
To UN Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

NUEVO PAiS 'PERSONA NATURAL @%

PAZ EQUIDAD EDUCACION @

$

1. DECLARACION JURAMENTADA

YO, CRISTIAN CAMILC ARIAS MESA

-

IDENTIFICADO CON; cc. X C.E T N°_1.006.117,759 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA I Departamento CUNDINAMARCA | Municipio . BOGOTA, D.C.
Direccisn  CL 20 SUR 24 G 39 _ { Tetéforo 12257192 - 3185350776

¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NORALBA MESA "8538581 MADRE
MIGUEL ARMANDO ARIAS GUTIERREZ 93391322 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LOS DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1805,

PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X 'PARA MODIFICAR LOS5 DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
JQUE ;DS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSECQ A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELAGIONO A CONTINUACION:

a)los ingm'sos_y ren;é.s_ que obiuve en el ultimo aiio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES e 4,876,819.00

( ' CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ‘ " 0.00
7 GASTOS DE REPRESENTAGION 0.00
ARRIENDOS : 0.00
| HONORARIOS ) : 0.00
OTROS INGRESOS Y RENTAS . _ ‘ 0.00
- | TOTAL ' 4,676,819.00

ntas i

. b) Las

[ BANCO POPULAR- OTA. DG.- BOGTA D.C-X ' 30500253393 BOGOTA, D.C.- BOGOTA, 0.C.- X 10,000.00

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

-

EMPLEADOR O CONTRATANTE

d) L.as acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:




a}Enla actualidad participo coma miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

b) A la fecha soy sacio de Jas siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

c) En la actualidad: Si D NO [:l tengo sociedad conyugal o de hecho vigente

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGUE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

ce ] e[ ] ™ [] N°

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o

permanente son las siguientes:

L St o s P Bpaota i{-2f-29F i

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770

e




[+




v
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
§ POLICIA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA CUNDINAMARCA

BOGOTADC. - BOGOTA, D.C, 01 de Marzo del 2019 #Consecutivo:

HACE CONSTAR QUE

Que al Sefior PT. CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA Identificado(a) con Cédula de Ciudadania

No. 1006117759 le figuran las de vacaciones cumplidos el 31 de Marzo del 2018. Su Ultimo periodo
vacacional disfrutado fue de 0 dias. .

Observaciones Certificado de defuncion N° 71891341-7 de fecha 16 de Diciembre del 2018; Hora 21:45

MOTIVO: FALLECIDO

C”

Atentamente

( ,’/%x ‘
JER OSPINA LOPEZ PT. DARWIN HBXLEY CRUZ SANTOS
RESPONSABLE NOTIFICACIONES DE RETIRO

Elabors: PT. EDWIN ALEXA
edwin.ospinal
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
0

! DIRECCION GENERAL
| RESOLUCION NUMERO . DEL
@ ﬁ‘d@uuf
J1741 A3 18R 9.

“Por la cual se retira del servicio activo por muerte a un personal def Nivel
de ia Policia Nacional”.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

0162 del 27 de febrero de 2002, articulo 5 numeral 3.
RESUELVE:

ARTICULO 1° Retirar del servicio activo de la Policia Nacional, por muerte, de
conformidad con lo establecido en ios articulos 54 y 55 numeral 10 del Decreto Ley 1791
de 2000, al personal def Nivel Ejecutivo que se relaciona a continuacion, adscrito a la
unidad policial que en cada caso se indica: .

DERIS .
26-feb-19 PT. ViCTOR ALFONSO MOSQUERA GARCES 1.006.189.985
DITRA
24-feh-19 PT. OSCAR MAURICIO BLANCO RAMIREZ 80.896.704
16-dic-18 PT. CRISTIAN CAMILO ARIAS MESA 1.006.117.759

ARTICULO 2° Disponer que el citado personal continte dado de alta en la respectiva
Tesoreria, por el término de tres (3) meses, para que los beneficiarios perciban los
haberes conforme a lo dispuesto en el articulo 73 del Decreto 1091 de 1995.
ARTICULO 3° La presente resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Bogots, D.C., a Ios,ﬁg MAR 201%

( e &
Mayor Genﬁ m‘m

Director General Policia Nacional
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— FORMATO HQJA DE SERVICIO g \
5220400965294 .
“24 de Febrero de 2016 . '
DIRECCION DE TALENTO HUMANO :
834837965294 i . _ POLICIA NAGIONAL
« HOJA DE SERVICIO No 1006117759
[ CIUDAD | FECHA [ LIBRO | FOLIG |
[ BOGOTA [ . 8 DE MAYC DE 2019 (= 5 [ ,f By Sy : |
I.DATOS DEL RETIRADO ' :
GRADC APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA DE CIUDADANIA
PT ARIAS MESA CRISTIAN CAMILG 1006117759
FECHA NACIMIENTO ESTADO CIVIL DISM. CAPACIDAD LABORAL
30 DE JUNIO DE 1987 SOLTERO (&)
DIRECCION ACTUAL ‘CIUDAD TELEFONO -
CL 20 SUR. 24 G 29 B/ RESTREPQ BOGOTA, D.C. - CCLOMBIA 3185360776 12257102
I.DATOS DEL RETIRADO : .
ULTIMA UNIDAD LABORAL CAUSAL DEL RETIRO
UNIDAD DE PREVENCION VIAL DECUN - DITRA . MUERTE EN SERVICIO AGTIVO
DISPOSIGION DEL RETIRO FECHA DEL RETIRO
RESOLUCION - 01141 25 Mar 2019 16 Dic 2018
. COMPQSICION FAMILIAR .
[ NOMBRE DE LA MADRE T NOMERE DEL PADRE ]
[ MESA NORALBA [ —__ARIAS GUTIERREZ MIGUEL ARMANDO ]
NOMBRES (St HID (5] ; 1 FECHA NACIMIENTO ]
IV. SERVICIOS PRESTADOS Y DEDUCCIONES
[TIEMPO PARA PRESTACIONES SOCIALES SITAH DEC 1081 1985 DEG 4433 2004
NOVEDAD DISPOSICION FINICIO  F.TERMINO :OLA"D NOVEDAD. DISPOSICION FJNICIO . F.TERMINO -%}
AUXILIAR DE POLICIA R 0412 29 Jul 2015 27 12015 26 Jul 2015 0-11-29 [AUXILIAR DE POLICIA 0412 27Jul2015 26Jul 2016 | O-11-29
ALUMNO NIVEL EJECUTIVO R 000151 27 Mar2017 27 Mar 2017 30 Mar 2018 1-0-3  [ALUMNO NIVELEJECUTIVO 000451 27 Mar2017 30 Mar2018| 1-0-3
NIVEL EJECUTIVO R 01548 28 Mar 2018 37 Mar2018 16 Dic 2018 D-8-15  [NIVEL EJECUTIVO 01549 31 Mar2018 16 Dic2018 | 0-6-15
ALTA TRES MESES R 01141 20 Mar2019 16 Dic 2016 16 Mar 2019 0-03-0 . [ALTATRES MESES 01141 16Dic2018 16 Mar2019| 4-03-0
DIFERENCIA ANO LABORAL DECRETO 1091 27 Jun 1995 0 0 16
TOTAL TRES ANCS CERO MESES CUATRO DIAS 3 =0 —4 TRES ANOS CERO MESES TRES DIAS 30 -8
V. FACTORES SALARIALES Vi. FACTORES PRESTACIONALES
& " DESCRIPCION FORCENTAJE VALOR DESCRIPCICN PORCENTAJE VALOR
I . B
‘T ‘| SUELDO BASICO 0 1,517,833.00 SUELDO BASICO e- 1,517,683.00
SUBSIDIO DE ALIMENTACION 0 56,786.00 PRIMA DE SERVICIC 0 65,609.13
i PRIMA DEL NIVEL EJECUTIVO 20 303,566.60 PRIMA DE NAVIDAD o 167,678.13
. . PRIMA VAGACIONAL 8 68,342.84
TOTAL SALARIALES § 1.878.185.60 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 0 56,786.00 .
TOTAL PRESTACIONALES $§ 1,876,245.10 ¥
. VIi. OBLIGACIONES LEGALMENTE DEDUCIBLE . )
Descripcion Cédigo de Descuento’ | _Fecha Inicio Fecha Termino
- e — - -
Tipo Descuento . . Juzgado : Porcentaje
IX.DESCUENTOS EN PROCESQ Codigo de Descuento ‘
Descripeion “Valer
NOTA; APARTIR DE LA VIGENCIA DEL DECRETO 4433/p4.EL TIEMPO SE COMPUTA DE 385 DIAS AL ARD SOLO PARA EFECTOS DE ASIGNACION DE RETIRO, PARA EFEC’!{OS PR
SE CONTINUA LIQUIDANDO 360 DIAS POR ANO M2S DIFERENCIA DE ANO LABORAL
OBSERVACIONES // NINGUNA #f -, 7
_,,,Ww"‘“"f:*’
e .m"’" ..-f"'“ﬁ % g - P . 1 .
menﬁ"’ﬁ ALFGNSOPRIETO AREVALO - T CR ROSAURA ESTEBAN GALDERON
- Respons:lble Hajas de Semclo - == Jefe Area Procedimientos de Personal
e MG GUSTAVO ALBERTO MORENO MALDONADG ;:
P . e Subdirecto? General Poiicia Nacional A
. JND- CUENTA :230800258396 ENTIDAD : BANCO POPULAR I
: F;I’ YEms_gREl:Jé'RrsAR‘AﬁéNK'sALGUERo .
B i 18 de Julic de 2017 S
ELABORD: 1J; HUGO G[OVANNI PEREZ Rmno' [ REVISO : TC. OLESKYENIO ENRIQUE FLOREZ RINCON ] APROBO: MG, JOSE VICENTE SEGURA ALFOGNSO
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